Bogota, 30 de Septiembre de 2025

Cuentade Cobro No. 5

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT: 830.114.475-6

DEBE A
JULIO ENRIQUE BLANCO SIERRA
c.c. 72.345.887

La suma de DOCE MILLONES M/CTE ($12.000.000), por concepto de honorarios
correspondientes al periodo del mes de septiembre de 2025.

De acuerdo con el Contrato de Prestacion de Servicios No0.1314 de 2025 .

Objeto del contrato: Prestar sus servicios profesionales, con plena autonomia
técnica y administrativa, a la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras apoyando desde el Departamento del
Atlantico en el fortalecimiento organizativo de las organizaciones, consejos
comunitarios e instancias representativas en el territorio.

Por favor, consignar en la Cuenta de ahorro del Banco Davivienda
0550488424239785 a mi nombre.

Atentamente,

JULIQ ENRIQUE BLANCO SIERRA
'.__CC. 72.345.887

No
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CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1314 de 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

OBJETO DEL CONTRATO: (2) :Prestar sus servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, a la Direccion de Asuntos para Ct Negras, Afre Raizales y Palenqueras

apoyando desde el Departamento del Atlantico en el for i rg; de las izaciones ios e instancias representativas en el territorio

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)

JULIO ENRIQUE BLANCO SIERRA RONALD JOSE GORDILLO JIMENEZ 1- 30 septiembre 2025

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO (7)

PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES

DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)

No. OBLIGACIONES (6)

Brindar apoyo a la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
palenqueras en la generacion de acciones de
articulacion con las entidades del orden local,
departamental y Nacional que beneficien a la poblacién
sujeto de atencion de la Direccion, especialmente las
ubicadas en el departamento de Atlantico.

Apoyo y asistencia a la reunién de Mesa Nacional del

58%
sector Religioso

-

Brindar apoyo a la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
palenqueras en la coordinacion institucional con
entidades de orden publico y privado, encaminada al
fortalecimiento de los procesos organizativos de estas
poblaciones.

29% Este mes no se requiri6 la ejecucion de esta actividad

Brindar apoyo a la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras en la proyeccion de documentos con
contenido juridico que le sean asignados por el
supervisor del contrato, especialmente los relacionados
con el departamento del Atlantico que maneje tanto la
Direccién como los grupos que la conforman

29%

w

Este mes no se requiri6 la ejecucion de esta actividad

Brindar apoyo a la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras en las reuniones, comités, mesas de

Apoyo en Reunién de seguimiento para la revision
detallada del informe presentado por la empresa de
logistica encargada de la coordinacion de los eventos

trabajo, espacios de concertacién de dialogo social que
4 |sean requeridos en el marco del objeto contractual y
requeridos por la supervision, mediante reportesde
seguimientoo cumplimiento a los compromisos,
especialmente aquellos realizados en el Departamento
del Atléntico.

realizados en los municipios de Sabanalarga y
Malambo, con el propésito de evaluar los resultados,
analizar las observaciones pertinentes y avanzar en el
proceso de formalizacion y firma del convenio de
seguridad correspondiente

29%

Apoyar la proyeccion juridica de documentos,
memorandos y oficiosque le sean solicitados desde la
supervision de la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras.

29%

@

Este mes no se requiri6 la ejecucion de esta actividad

Apoyar a la direccién en la realizacién de asistencias
técnicas (virtual y/o presencial) consistentes en asesoria,
formacion, capacitacion y transferencia de conocimientos
tecnicos para mejorar la comprension, aplicacion y
desarrollo de temas como: Implementacion de la Ley 70
de 1993, cultura de paz, resolucién de conflictos,
enfoque diferencial y liderazgo, de las comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras como
sujetos de atencion, a nivel territorial, comunitario o
institucional.

29% Este mes no se requiri6 |a ejecucion de esta actividad

o

Brindar apoyo a la Direccion de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
palenqueras en la recoleccién y entrega de evidencias
técnicas documentales ( fisicas y digitales) que soporten
el avance y cumplimiento de las metas de los
indicadores del Plan de Accién de la Direccién que esten
asociadas a su objeto contractual y alcance de la
ejecucion, en los términos que le indique el supervisor
del contrato.

29% Este mes no se requiri6 la ejecucion de esta actividad

~

Brindar apoyo a la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras en el trdmite de manera idénea, con
criterios de calidad y gestion,la totalidad de las PQRSD
asignadas por el supervisor del contrato en marco de su
objeto contractual.

29%

©

Este mes no se requiri6 la ejecucion de esta actividad

(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) st N0 solicito deduccion por (Remitir con una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)

POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
Ost  [Ono  compartido  [Ist  [INOPorcentaje Participacion

POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co, Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).

POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacion en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

@ >

o0

FIRMA DIRECTOR (E) FIRMA CONTRATISTA
Ronald José Gordillo Jimenez JulioEnrique Blanco Sierra
Funcionario Viceministerio General del Interior Viceministerio Generatdel Interior
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Espacio para Radicado

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO: 1314 FECHA. Dia: 28 Mes mayo Afio 2025

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, a la Direccion de Asuntos parg
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras apoyando desde el Departamento del Atlantico en €
fortalecimiento organizativo de las organizaciones, consejos comunitarios e instancias representativas en el territorio.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: JULIO ENRIQUE BLANCO SIERRA

DIRECCION: carrera 48 #100 — 174 Barranquilla,

Atlantico

TELEFONO: 3007649047

CEDULA Y/O NIT: 72.345.887

CORREO ELECTRONICO: julioenriqueblanco@gmail.com

NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): Ronald JoséGordillo Jiménez

DEPENDENCIA: Viceministerio General del Interior

No. EXTENSION O TELEFONO: N/A

FECHA DE INICIO
DIA: 28 MES: MAYO ANO: 2025

FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 31 MES: DICIEMBRE ANO: 2025

Valor total del contrato

Valor desembolso del convenio

$87.200.000 $12.000.000
VALOR | VALOR VALOR PRORROGA ;
VALOR e p - TERMINACION
IVA FACTURAS ADICION (En caso de haberse | SUSPENSION CESION
(Cuando (Cuando DESPLAZAM_IENTOS (Cuando suscrito, relacionar el ANTICIPADA
aplique) aplique) (Cuando aplique) aplique) término prorrogado)
n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a
ASPECTOS ECONOMICOS
No.de pago Periodo de pago Valor acobrar en el periodo Pensionado
5 SEPTIEMBRE DE 2025 $12.000.000 Si_ No X

No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (ver
Instrucciones)

175625

No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
37-01-01-000 — Ministerio de Gestion General

Entidad bancaria
BANCO DAVIVIENDA

No. de cuenta
bancaria
0550488424239785

Tipo de cuenta
Ahorros x Corriente_

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo
Entidad Valor ($) Mes Afo No. de planilla
EPS SURA $ 600.000
FONDO PENSION |  PROTECCION $ 768.000 09 o025  |7984080543
ARL POSITIVA $117.000

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)

(Revaluacién del Proveedor)

Evalule al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:

3.  Siempre 2.  Casisiempre 1.

Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestién desarrollada por el contratista/ proveedor, incluya la
calificaciéon que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
o Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida
1 Cumplimiento | en el contrato. 3
» Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad | sypervisor. 3
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] Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
3 Oportunidad relacidon con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato. 3
. Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones
4 Calidad técnicas o calidad requeridas. 3
5 SG-SST Acat6 los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
) el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP Il

Se validé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP |II, conforme a lodispuesto en
el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el histérico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Indicar las novedades adicionales que se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE ( ) NO CUMPLE () con el objeto del contrato ydemas
obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 lasuma de $ conforme ala clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesion es de $
El Ministerio debe liberar la suma de $

oo R

FIRMA RESPONSABLE

— N

Ron o0sé Gordillo Jiménez
Funcionario Viceministerio General del Interior




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 DNAvVIvVIENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 72345887 || NUMERO PLANILLA: 7084080543  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIO ENRIQUE BLANCO SIERRA || pep|0p0 cOTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARNO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: BARRANQUILLA DEPARTAMENTO: ATLANTICO || DiAS DE MORA. o

DIRECCION: CR 27 #75-46  TELEFONO: 7777777 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/19  NUMERO AUTORIZACION: 1787595212
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 01 - PRESTACION

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 768.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 768.000 $0 $ 768.000
SUBTOTALES: $ 768.000 $0 $ 768.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $ 600.000 $0 $0 $0 $ 600.000 $0 $0 $ 600.000
SUBTOTALES: $ 600.000 $0 $0 $600.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $117.000 $117.000 $0 $0 $117.000
SUBTOTALES: $117.000 $0 $0 $117.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g Ll <§( 2 % 5 o 5 FSP VO?_FL)JON?;ERlsOS INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cC BLANCO  [NDEPENDIE $ 4.800.000 NO 230201- |30 $ $768.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 768.000CIA 30 $  $600.000 $0 $600.00014-23- 30 $ 72345887 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
72345887 SERRA N o PROTECCI| | 4.800.000 SURAMERI | 4.800.000 POSITIVA | | 4.800.000 117.000
ENRIQUE PRESTACION ON CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD SA.
TOTAL PAGADO: $ 1.485.000

2025/09/18 6:34 PM USUARIO: SOI CC72345887 PAGINA 1 DE 1
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Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y senicios Ejecucidn del Contrato

Diocumentos del Proveedor Farcentaje  Recepcion de articulos

Diocumentos del contrato

Plan de Pagos

Imformacien presupuesisl . s _ iy ;
£ Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? i Mo
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Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de Ia factura Estado
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Documentos de ejecucion del contrato

Descripcion Mombre del archivo Cargado por
Cerificado-mbsTx205-e7 sl pdf Cerificado-mbsTx205-e7 sl pdf Conngrador Diescargar Detalle
RP 175825 CTO1314-2025 DCN-GI JULIO ENRIQUE BLANCO SIERRA. pdf RP 1758258 CTO1314-2025 DCN-GI JULID ENRIQUE BLANCO SIERRA. pdf Comnprador Descargar Detzlle
supervision. pdf supenision.pdf Connprador Descargar Detalle
O CTO_1314 DE 2025_MAYO. JULID BLANCO SIERRA pdf CTO 1314 DE 2025_MAYO. JULIO BLAMCO SIERRA_pdf Prowveedor Descargar Cetzlle
O ETO._1314 DE 2025_JUNIO_IULID BLANCO pdf CTO._1314 DE 2025_JUNIO_IULID BLANCO.pdf Proveedor Descargar  Detalle
Diescargar Cetalle
[ CTO 1314 DE 2025 JULIO_JULID BLANCO SIERRA. pdf CTO 1314 DE 2025 JULIO_JULKD BLAMCCO SIERRA pdf Proveedor Descargar Detzlle
CAMEBIC DE SUPER. pdf CAMBIO DE SUPER. pdf Connprador Descargar Detzlle
r CTO 1314 DE 2025 AGOSTO JULID BLANCO.pdf CTO 1314 _DE 2025 AGOSTO JULIO BLANCO. pdf Proveedor Descargar  Detslle

Baorrar Cargar nuevo





