REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2024 16848023

POR LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE UNA PENSION MEN
VITALICIA DE VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE P NES

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE S -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) SANCHEZ ABAUNZA HENRY,
19,330,256, solicita el 21 de agosto de 2024 el ree
pensidn mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajf

ado(a) con CC No.
ento y pago de una
24 16848023.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado lo S servicios:
a

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA—, .~ /INOVEDAD DIAS
1 EJERCITO NACIONAL 19761201 19780610 ./ [TIEMPO SERVICIO 550
1 NELLY GUARIN DE T 19840116 19840926 7 TIEMPO SERVICIO 255
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20000601 2000Q61Q TIEMPO SERVICIO 10
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20000701 _—{20001130 TIEMPO SERVICIO 150
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20010601/ ,~]20010630 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20010801 1| [30010829 TIEMPO SERVICIO 29
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20010801% ~=20010929 TIEMPO SERVICIO 29
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20041081 ™—70011231 TIEMPO SERVICIO 90
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20820301 20020228 TIEMPO SERVICIO 60
SANCHEZ ABAUNZA HENRY/2002030%.” [20021130 TIEMPO SERVICIO 270
SANCHEZ ABAUNZA HENRY |20030T91 20031130 TIEMPO SERVICIO 330
SANCHEZ ABAUNZA HENRYY20040101 20040430 TIEMPO SERVICIO 120
SANCHEZ ABAUNZA HENRY20640501 20040731 TIEMPO SERVICIO 90
SANCHEZ ABAUNZAVMENRY /20040801 20040930 TIEMPO SERVICIO 60
SANCHEZ ABAUNZA HENRY J20041001 20041031 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAYNZA HENRY 20041101 20041231 TIEMPO SERVICIO 60
SANCHEZ ABAUNZANIENRY 20050101 20050131 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ/ABAUNZA HENRY 20050201 20050331 TIEMPO SERVICIO 60
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20050501 20051231 TIEMPO SERVICIO 240
SANCHEZNABAUNZA HENRY 20060101 20060331 TIEMPO SERVICIO 90
SANCHEZ ABAYNZA HENRY [20060401 20060430 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20060501 20060531 TIEMPO SERVICIO 30

[€HEZ ABAUNZA HENRY |20060601 20060630 TIEMPO SERVICIO 30
'SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20060701 20061231 TIEMPO SERVICIO 180

CHEZ ABAUNZA HENRY 20070101 20071231 TIEMPO SERVICIO 360
ISANCHEZ ABAUNZA HENRY 20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20080201 20080229 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20080301 20080329 TIEMPO SERVICIO 29
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20080401 20080928 TIEMPO SERVICIO 178
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20081001 20081031 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20081101 20081231 TIEMPO SERVICIO 60
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20090101 20090331 TIEMPO SERVICIO 90
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20090401 20091231 TIEMPO SERVICIO 270
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20100101 20100228 TIEMPO SERVICIO 60
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SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20100301 20101231 TIEMPO SERVICIO 300
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20110101 20111231 TIEMPO SERVICIO 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20120101 20121231 TIEMPO SERVICIO 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20130101 20131231 TIEMPO SERVICIO 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20140101 20140930 TIEMPO SERVICIO 270
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20141001 20141231 TIEMPO SERVICIO 90
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20150101 20151231 TIEMPO SERVICIO 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20160201 20161231 TIEMPO SERVICIO 330 A
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20170101 20170228 TIEMPO SERVICIO 60 SN\
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20170301 20171231 TIEMPO SERVICIO
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20180101 20181231 TIEMPO SERVICIO 360 ©——r\
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20190101 20190131 TIEMPO SERVICIO SN
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20190201 20190331 TIEMPO SERVICIO i Y
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20190401 20190430 TIEMPO SERVICIO AN\ N33g )
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20190501 20190531 TIEMPO SERVICIO S S N BY7
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20190601 20191031 TIEMPO SERVICIO .~ “\~\[150
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20191101 20191130 TIEMPO SERVICIO / ~ % /130
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20191201 20191231 TIEMPOSERVICIO | L TN 30
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20200101 20200406 TIEMPO SERVIGIONN. ./ 96
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20200501 20200506 TIEMPO SERVICI®, “— 6
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20200601 20201231 TIEMPO SERVIBIO N | 210
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20210101 20211231 TIEMPO SERVICIO— / 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY 20220101 20221231 TIEMP@ SERVICID— 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY [20230101 20231231 TIEMPQ 'SERMCIO 360
SANCHEZ ABAUNZA HENRY |20240101 20240831 TIEMRO SERVJEIO 240

Del tiempo publico no cotizado a Colpen
ENTIDAD LABORO DESDE / \WA DIAS

vy

1 EJERCITO NACIONAL 19761201\\> 780610 550

Que conforme lo anteri el_interesado acredita un total de 9,162 dias

laborados, correspondj 1,308 semanas.

Que nacid el 18 1955 y actualmente cuenta con 69 anos de edad.

Que de Wniplad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de
1993 ydo por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para
obte nsién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y

os de edad si es mujer o sesenta (60) afos si es hombre. A partir
ero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57)
o’edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

Artir del 1 de enero del aino 2005 el nimero de semanas se incrementars,

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
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2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57 : ;
()ue para obtener ellngreso base de thudacnon de la present brestacién, se

establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pen ‘ g preV/stas
en esta ley, el promeo’/o de los sa/arlos o rentas sobre /05 Tl cot/zaa’o e/

invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmenté gase en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certifigacro

articulo 34 de la Ley 100 de en*{os siguientes términos: “.. A partir del
1lo. de enero del ario 2004 sq ayan las siguientes reglas:

9ENSIon correspondiente al numero de semanas

. eqic
base de liquidacio. ,-~ /o ’ fillados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula sig JoRE

A pa 04, el monto mensual de /la pension de vejez serd un porcentaje
fara entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los

base en la formula senalada”. El 1o. de enero del anno 2005 el numero de

se/manas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de

2006 se incrementaran en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
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dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, seg
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé
pensidon de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficj
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectivi
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensiéon de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocera desde el dia siguiente de I
Ultima cotizacién o de la novedad de retiro.

Independiente/ Régimen)Al dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo)

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.

novedad P
W"

qunciado se procedié a realizar la liquidacién
se resume de la siguiente manera:

Que a partir de lo anteriormey
de la prestacién reconocid

IBL: 3,074,576 x 64.32 77,567

SON: UN MILLON TOS SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA'Y
SIETE PESOS M/

le la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
da por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada

Para el
peticiond
siendo_ g

Sis 6a "

/)
%KM% Fecha Fecha VALOR VALOR Mejor IBL [% IBL  |Valor Aceptada

Status Efectividad |IBL 1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas progresivas,28 de junio/l de|3,074,576.00 |2,505,381.00 |1 64.32 1,977,567.00 Sl
55 o 60 a?os de edad Ley|de 2024 septiembre
797 del 2003- Legal de 2024

Esta pensidn estara a cargo de:
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ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA PORCENTAJE
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 550 $118,654.00 6.00%
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 8612 $1,858,913.00 94.00%
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de septiembre de 2024

Que resulta pertinente indicar que la presente prestacidon habra de fina
mediante el pago concurrente de las entidades arriba citadas a través d

de la correspondiente cuota parte pensional, en proporcién con el fiemp e
servicio laborado por el solicitante en cada entidad, asi lo dispone.€g| @ lo 2
de la ley 33 de 1985 que a reglén dispone:

“La Caja de Prevision obligada al pago de pension de jubilacio, derecho
a repetir contra los organismos no afiliados a ellas, o con /a spectivas
Cajas de Prevision, a prorrata del tiempo que el pension e servido o
aportado a ellos. El proyecto de liquidacion serd notifi 0s organismos
deudores, los que dispondran del término de quince (. para objetarlo,

vencido el cual se entendera aceptado por ellos.
Para los efectos previstos en este articulo, el Mipf
Publico efectuara anualmente las compensaC/o
a los giros que les Correspondan a los orgs

Bogota, la compensacion anual se efectudrd £Lon cargo a las correspondientes

transferencias de impuestos naciongfes<,
Que sin perjuicio de lo anterior, e era® Nacional expidié el decreto 1337
de agosto de 2016 mediante el cual rfeglamento el articulo 78 de la ley 1753

de 2015 gue dispuso la supresivn_de ‘€uotas partes pensionales; indicé en su

organismos auténomo universidades publicas del orden nacional, la
Administradora Colombianas g

Gestiéon de Pensione$ Yy Pd@nrafiscales - UGPP se suprimirian las mismas con las
correspondlentes 'E[dﬂnes en los estados financieros tal y como lo
el mencionado decreto, que al tenor cita:

2 eserte Decreto, las entidades objeto de su aplicacion deberan
/ @0 bligaciones y los derechos que tuvieren por este concepto, a
o0

ntra de entidades mencionadas en el articulo 2° efectuando el

obstante, el articulo 5 del decreto 1337 de 2016 impone la obligaciéon
cabeza de la entidad que reconoce la prestacion, de efectuar la consulta de
a parte en los términos que determinen las normas vigentes, para el caso
lo estipulado en el articulo 2 de la ley 33 de 1985 vide supra, razén por la cual
se procederd a comunicar el presente proyecto a las entidades concurrentes ya
mencionadas.

Que adicionalmente resulta imperioso acotar que lo dispuesto en el articulo 78
de la ley 1753 de 2015 y en su decreto reglamentario 1337 de 2016, no aplica

Scanned with

‘B CamScanner’:


https://v3.camscanner.com/user/download

para las entidades concurrentes del orden territorial a las cuales se les sequira
causando el pago de la correspondiente cuota parte a que haya lugar, en los
términos del presente proyecto de reconocimiento pensional.

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.

En mérito de lo expuesto, @

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién @a favor del
o}

(la) sefior(a) SANCHEZ ABAUNZA HENRY, ya identifica s siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de septiembre de 2024 = $1,
ARTICULO SEGUNDO: Esta pensidn esta% e:
N

ENTIDAD s &) L PiAs VALOR CUOTA | PORCENTAJE
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL N, ——{"550 $118,654.00 6.00%
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIOI\T&)- 8612 $1,858,913.00 | 94.00%
COLPENSIONES

ARTICULO TERCERO: R %gde la presente resolucién a la Direccién de
Contribuciones Pensi le Egresos de la Gerencia de Financiamiento e
Inversiones de Colpefnsjongs para lo de su competencia

ARTICULO CU % acuerdo a lo expresado en la parte motiva, enviese
copia al Ml O DE DEFENSA NACIONAL, para el tramite correspondiente

fito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
rse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
mahifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogotd, D.C. a:
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COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ZARETH ALEXANDRA CORREA CALDERON
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IX
COLPENSIONES

CARLOS LEAO VASQUEZ BERNAL
LIQUIDADOR

ANALISTA COLPENSIONES 3@

©%7

COL-VEJ-03-501,1

@Q%

<\
©
@@5
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LIQUIDACION

RESOLUCION No.

Que al (la) senor(a) SANCHEZ ABAUNZA HENRY, identificado(a) con CC No.
19,330,256, dentro de la prestacidon solicitada se le realizéd la siguiente

liguidacién.
Tipo Fecha Fecha Final [Factor Salarial Valor Valor Valor Valor Acumulado|BL 1 IBL 2
pension inicial Mensual Acumulado Mensual Original
Original
COLVEJ10A |1 de31 de/ASIGNACION 3,170.00 3,170.00 3,170.00 3,170.00 0.00 3,170.00
diciembre (diciembre deBASICA MES
de 1976 1976
COLVEJ10A [1 de enero3l de/ASIGNACION 4,200.00 50,400.00 4,200.00 50,400.00 0.00 50,400.00
de 1977 diciembre deBASICA MES
1977
COLVEJ1I0A |1 de enerol0 de junioASIGNACION 5,600.00 29,867.00 5,600.00 29,867.00 0.00 29,867.00
de 1978 de 1978 BASICA MES
COLVEJ10A [16 de enero26 delBC 11,850.00 99,145.00 11,850.00 99,145.00 0.00 99,145.00
de 1984 septiembre
de 1984
COLVEJ1I0A [1 de juniol0 de juniolBC 167,000.00 55,667.00 167,000.00 55,667.00 0.00 55,667.00
de 2000 de 2000
COLVEJ10A |1 de julio de30 delBC 500,000.00 2,500,000.00 (500,000.00 2,500,000.00 0.00 2,500,000.0
2000 noviembre de 0
2000
COLVEJ1I0A |1 de junio30 de juniolBC 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00 500,000.00
de 2001 de 2001
COLVEJ10A [1 de agosto29 de agosto|BC 500,000.00 483,333.00 500,000.00 483,333.00 0.00 483,333.00
de 2001 de 2001
COLVEJ10A |1 de31 delBC 500,000.00 1,500,000.00 |500,000.00 1,500,000.00 0.00 1,500,000.0
octubre dediciembre de 0
2001 2001
COLVEJ10A |1 de enero28 de febrero|BC 500,000.00 1,000,000.00 [500,000.00 1,000,000.00 0.00 1,000,000.0
de 2002 de 2002 0
COLVEJ10A [1 de marzo30 delBC 500,000.00 4,500,000.00 [500,000.00 4,500,000.00 0.00 4,500,000.0
de 2002 noviembre de 0
2002
COLVEJ10A [1 de enero31l de enerolBC 500,000.00 500,000.00 500,000.00 500,000.00 0.00 500,000.00
de 2003 de 2003
COLVEJ10A |1 de febrero30 delBC 500,000.00 5,000,000.00 (500,000.00 5,000,000.00 0.00 5,000,000.0
de 2003 noviembre de 0
2003
COLVEJ10A |1 de enero30 de abril de|BC 500,000.00 2,000,000.00 [500,000.00 2,000,000.00 0.00 2,000,000.0
de 2004 2004 0
COLVEJ10A [1 de mayo31 de julio de|BC 700,000.00 2,100,000.00 (700,000.00 2,100,000.00 0.00 2,100,000.0
de 2004 2004 0
COLVEJ10A |1 de agosto30 delBC 700,000.00 1,400,000.00 |700,000.00 1,400,000.00 0.00 1,400,000.0
de 2004 septiembre 0
de 2004
COLVEJ1I0A |1 de31 de octubrelBC 716,000.00 716,000.00 716,000.00 716,000.00 0.00 716,000.00
octubre dede 2004
2004
COLVEJ10A |1 de31 delBC 716,000.00 1,432,000.00 |716,000.00 1,432,000.00 0.00 1,432,000.0
noviembre |diciembre de 0
de 2004 2004
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RESOLUCION No.

LIQUIDACION

COLVEJ10A [1 de enero31l de enerolBC 741,600.00 741,600.00 741,600.00 741,600.00 0.00 741,600.00
de 2005 de 2005
COLVEJ10A [1 de febrero31 de marzoBC 800,000.00 1,600,000.00 [800,000.00 1,600,000.00 0.00 1,600,000.0
de 2005 de 2005 0
COLVEJ10A 1 de mayo31l delBC 800,000.00 6,400,000.00 [800,000.00 6,400,000.00 0.00 6,400,000.0
de 2005 diciembre de (0]
2005
COLVEJ10A [1 de enero31 de marzo|BC 840,000.00 2,520,000.00 840,000.00 2,520,000.00 0.00 2,520,000.0
de 2006 de 2006 0
COLVEJ10A 1 de abril30 de abril de|BC 840,000.00 840,000.00 840,000.00 840,000.00 0.00 840,000.00
de 2006 2006
COLVEJ10A 1 de mayo3l de mayolBC 840,000.00 840,000.00 840,000.00 840,000.00 0.00 840,000.00
de 2006 de 2006
COLVEJ1I0A 1 de junio30 de juniolBC 840,000.00 840,000.00 840,000.00 840,000.00 0.00 840,000.00
de 2006 de 2006
COLVEJ10A |1 de julio de31 delBC 1,000,000.00 |6,000,000.00 1,000,000.00 |6,000,000.00 0.00 6,000,000.0
2006 diciembre de 0
2006
COLVEJ10A 1 de enero3l delBC 1,200,000.00 (14,400,000.00 [1,200,000.00 |14,400,000.00 0.00 14,400,000.
de 2007 diciembre de 00
2007
COLVEJ10A [1 de enero3l de enerolBC 1,200,000.00 |[1,200,000.00 [1,200,000.00 |1,200,000.00 0.00 1,200,000.0
de 2008 de 2008 0
COLVEJ10A |[1 de febrero29 de febrero|BC 1,200,000.00 [1,200,000.00 1,200,000.00 (1,200,000.00 0.00 1,200,000.0
de 2008 de 2008 0
COLVEJ10A [1 de marzoR9 de marzolBC 1,200,000.00 |[1,160,000.00 [1,200,000.00 |1,160,000.00 0.00 1,160,000.0
de 2008 de 2008 0
COLVEJ1I0A 1 de abril28 delBC 1,280,000.00 |7,594,667.00 [1,280,000.00 |7,594,667.00 0.00 7,594,667.0
de 2008 septiembre (0]
de 2008
COLVEJ10A |1 de31 de octubrelBC 1,280,000.00 [1,280,000.00 |1,280,000.00 (1,280,000.00 0.00 1,280,000.0
octubre dede 2008 0
2008
COLVEJ10A [1 de31 delBC 1,280,000.00 [2,560,000.00 [1,280,000.00 [2,560,000.00 0.00 2,560,000.0
noviembre [diciembre de| 0
de 2008 2008
COLVEJ10A 1 de enero3l de marzolBC 1,280,000.00 [3,840,000.00 [1,280,000.00 |3,840,000.00 0.00 3,840,000.0
de 2009 de 2009 0
COLVEJ1I0A 1 de abril31 delBC 1,280,000.00 |(11,520,000.00 [1,280,000.00 |11,520,000.00 0.00 11,520,000.
de 2009 diciembre de 00
2009
COLVEJ10A [1 de enero28 de febrero|BC 1,280,000.00 [2,560,000.00 1,280,000.00 [2,560,000.00 0.00 2,560,000.0
de 2010 de 2010 0
COLVEJ10A 1 de marzo31l delBC 1,500,000.00 (15,000,000.00 [1,500,000.00 |15,000,000.00 0.00 15,000,000.
de 2010 diciembre de 00
2010
COLVEJ10A 1 de enero31l delBC 1,500,000.00 (18,000,000.00 (1,500,000.00 |18,000,000.00 0.00 18,000,000.
de 2011 diciembre de 00
2011
COLVEJ10A [1 de energ3l delBC 1,500,000.00 [18,000,000.00 |1,500,000.00 [18,000,000.00 0.00 18,000,000.
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LIQUIDACION

de 2012 diciembre de 00
2012
COLVEJ10A [1 de enero3l delBC 1,500,000.00 (18,000,000.00 [1,500,000.00 (18,000,000.00 0.00 18,000,000.
de 2013 diciembre de 00
2013
COLVEJ10A 1 de enero30 delBC 1,500,000.00 (13,500,000.00 (1,500,000.00 |13,500,000.00 3,900,000.00(13,500,000.
de 2014 septiembre 00
de 2014
COLVEJ10A [1 de31l delBC 1,800,000.00 [5,400,000.00 [1,800,000.00 |5,400,000.00 5,400,000.00/5,400,000.0
octubre dediciembre de (0]
2014 2014
COLVEJ10A [1 de enero3l delBC 1,800,000.00 [21,600,000.00 [1,800,000.00 [21,600,000.00 21,600,000.021,600,000.
de 2015 diciembre de (0] 00
2015
COLVEJ10A 1 de enero3l de enerolBC 1,800,000.00 |[1,800,000.00 [1,800,000.00 |1,800,000.00 1,800,000.00(1,800,000.0
de 2016 de 2016 o
COLVEJ10A [1 de febrero31 delBC 2,000,000.00 [22,000,000.00 12,000,000.00 [22,000,000.00 22,000,000.022,000,000.
de 2016 diciembre de 0 00
2016
COLVEJ10A 1 de eneroR28 de febrerolBC 2,000,000.00 4,000,000.00 2,000,000.00 |4,000,000.00 4,000,000.004,000,000.0
de 2017 de 2017 0
COLVEJ10A [1 de marzo31l delBC 2,000,000.00 [20,000,000.00 2,000,000.00 [20,000,000.00 20,000,000.020,000,000.
de 2017 diciembre de (0] 00
2017
COLVEJ10A 1 de enero31l delBC 2,300,000.00 [27,600,000.00 12,300,000.00 [27,600,000.00 27,600,000.027,600,000.
de 2018 diciembre de 0 00
2018
COLVEJ10A 1 de enero3l de enerolBC 2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.002,500,000.0
de 2019 de 2019 0
COLVEJ10A |[1 de febrero31 de marzo|BC 2,500,000.00 [5,000,000.00 [2,500,000.00 [5,000,000.00 5,000,000.00/5,000,000.0
de 2019 de 2019 0
COLVEJ10A 1 de abril30 de abril de|BC 2,500,000.00 [2,500,000.00 [2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.002,500,000.0
de 2019 2019 0
COLVEJ10A 1 de mayo3l de mayo|lBC 2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.002,500,000.0
de 2019 de 2019 0
COLVEJ1I0A [1 de junio31 de octubre|BC 2,500,000.00 [12,500,000.00 2,500,000.00 [12,500,000.00 12,500,000.0[12,500,000.
de 2019 de 2019 (0] 00
COLVEJ10A [1 de30 delBC 2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.002,500,000.0
noviembre |noviembre de| 0
de 2019 2019
COLVEJ10A [1 de31 delBC 2,500,000.00 [2,500,000.00 [2,500,000.00 [2,500,000.00 2,500,000.002,500,000.0
diciembre (diciembre de 0
de 2019 2019
COLVEJ10A 1 de enerof6 de abril delBC 2,500,000.00 [8,000,000.00 2,500,000.00 [8,000,000.00 8,000,000.00/8,000,000.0
de 2020 2020 0
COLVEJ10A [1 de mayo6 de mayo de|BC 2,500,000.00 |500,000.00 2,500,000.00 |500,000.00 500,000.00 [500,000.00
de 2020 2020
COLVEJ10A 1 de junio31l delBC 2,500,000.00 (17,500,000.00 12,500,000.00 17,500,000.00 17,500,000.0{17,500,000.
de 2020 diciembre de (0] 00
2020
COLVEJ10A 1 de enero3l delBC 2,500,000.00 (30,000,000.00 12,500,000.00 30,000,000.00 30,000,000.030,000,000.
de 2021 diciembre de (0] 00
2021
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LIQUIDACION

RESOLUCION No.

COLVEJ10A |1 de enero31l delBC 2,500,000.00 (30,000,000.00 [2,500,000.00 (30,000,000.00 30,000,000.0(30,000,000.
de 2022 diciembre de| 0 00
2022
COLVEJ10A [1 de enero3l delBC 2,500,000.00 (30,000,000.00 [2,500,000.00 [30,000,000.00 30,000,000.0(30,000,000.
de 2023 diciembre de (0] 00
2023
COLVEJ10A |1 de enero31 de agosto|BC 2,500,000.00 [20,000,000.00 [2,500,000.00 [20,000,000.00 20,000,000.0[20,000,000.
de 2024 de 2024 0 00
Nombre Fecha Fecha \VALOR '\VALOR Mejor IBL (% IBL Valor Aceptada
Status Efectividad |IBL1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanas progresivas,[28 de junio|l de3,074,576.00 |2,505,381.00 |1 64.32 1,977,567.00 Sl
55 o0 60 a?os de edad Ley|de 2024 septiembre
797 del 2003- Legal de 2024
501,1
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