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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, OCTUBRE 2025

Doctor:

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. 7429653

Instructor G14

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes OCTUBRE del afio 2025

Referencia: No 7429653 del afio 2025

DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA, identificad@ con la cédula de ciudadania No.
63.437.536 de VELEZ, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién
Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA'Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTAY OCHO
MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 39.978.333). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de FEBRERO de 2025 por valor de: DOS MILLONES SEICIENTOS VEINTI OCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($ 2.628.333). b) NUEVE (09) pagos iguales
por los meses de (MARZO) a (NOVIEMBRE) de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
CIENTO CINCUENTAL MIL PESOS M/CTE ($ 4.150.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el dia treinta (30) del mes de NOVIEMBRE de 2025.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para atender la formacion
profesional integral, en el contexto de los convenios que el centro de formacién tiene
con instituciones educativas en la regiéon. En el area de monitoreo ambiental.
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Obligaciones Especificas:

Obligacién No. 1

Obligacion: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién

Profesional Integral.

Acciones realizadas: planes de trabajo de las guias 2,3,4,5,5.1 en la fase de evaluacién
material de apoyo para impartir la formaciéon profesion integral del técnico Monitoreo

Ambiental.

Evidencias:

3.- PORTAFOLIO DE INSTRUCTOR

Obligacién No. 2

Obligacion: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestién y demds
normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA y ademas a entregar oportunamente
las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y demads

documentos requeridos por la Gestién de Centros y Registro y Certificacion.

Acciones realizadas: Formato plan manejo de la guia 8 del Técnico Monitoreo Ambiental para el

grupo 2932138

Evidencias:

Actividad de aprendizaje 8

Obligacion No.3
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Obligacion: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento

académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

Acciones realizadas: Los aprendices realizaron formato de planeacién y evaluacion de etapa
practica para cumplir con el rendimiento académico de la formacion del técnico Monitoreo

Ambiental.

Evidencias:

5.- EJECUCION ETAPAS PRACTICAS

Obligacién No.4

Obligacion: Participar en procesos de promocion de los programas de Formacién Profesional

Integral, servicios y actividades de divulgacién tecnolégica programados por el Centro.

Acciones realizadas: encuentro de investigacion e innovacién en desarrollo rural y ciencias a
fines.

Primera oferta presencial del 2026

Evidencias:
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Obligacién No. 5

Obligacion: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los

productos resultantes de procesos de Formacion Profesional

Acciones realizadas: Informe mensual de comisién, autorizado SIIF, compromiso, tiquetes de viaje

donde se reportan las actividades y evidencias que se ejecutaron.

Evidencias:
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Obligacién N 0. 7

Obligacion: Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacién de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente

anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

Acciones realizadas: Se califico en la plataforma de Sofia Plus los resultados 1, de la
competencia de Toma de alistamientos de materiales para toma de agua, suelo, olores del

grupo 2932138.

Evidencias:

. | Reporte de Juicios de Evaluacion

Obligacién No.8

Obligacion: Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.

Acciones realizadas: Se hace cumplir con el reglamento del aprendiz en los grupos del técnico

Monitoreo Ambiental.

Evidencias:
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Obligacién No.10

Obligacion: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.

Acciones realizadas: Se realiza horario para los grupos del técnico Monitoreo Ambiental y se

envia correo al gestor para diagramar en la plataforma de Sofia Plus.

Evidencias:

|
|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADIOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utiizar her:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

ticas de acuerdo con las
[m—

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  136.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

‘ HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 16,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINIGIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: .00

INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

Obligacién No 11

Obligacion: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de

Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Acciones realizadas: Capacitacion de reinduccién SG SST

Evidencias:
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Matriz de Peligros

Parn qué sirve ta Matriz de

1. tdemtificacisn de riesgos

2. Evaluacion de riesgos:

Obligacién No. 13

Obligacion: Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato

Acciones realizadas: reunidn general y rendicién de cuentas se realizd jornada trabajo pedagdgica

equipos ejecutores programas de articulacion.

Evidencias:
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 81325 Puerto Parra 29-09 - 2025 2-10-2025
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2. | | | |

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el N° 34495571 de planilla, por el operador Asopagos expedida del periodo de septiembre

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Cordialmente,

(iceibgpiog ool

Firma
Nombres y apellidos DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA
C.C. No. 63.437.536 de Vélez

Contratista

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS
Supervisor Contrato No. # 7429653 de 2025
Instructor G14
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 29/09/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3154259 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

1/10/25 06:29 AM
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opr o 1E|CACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - oo 519G0L0S Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

1/10/25 06:29 AM Page 2 of 3



Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . -
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 16,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD . HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2932138 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

1/10/25 06:27 AM
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opr o 1E|CACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - oo 519G0L0S Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

1/10/25 06:27 AM Page 2 of 9



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3154328 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

1/10/25 06:28 AM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN )
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

1/10/25 06:28 AM
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3153145 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1/10/25 06:28 AM
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OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN )
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

*+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3154259 - MONITOREO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

1/10/25 06:28 AM Page 6 of 9



+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora 'y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

1/10/25 06:28 AM
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R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y MEDICION DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL__| _ ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

1/10/25 06:28 AM Page 8 of 9



INSTRUCTOR: DORIAN LICETH AGUILAR BARBOSA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

1/10/25 06:28 AM Page 9 of 9
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Vélez 3- 10 - 2025

PRESENTADO A: Javier Gonzalez Franco (E) Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

ORDEN DE VIAJE No FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
81325 29-09-2025 2-10-2025
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Santander/ Centro de Gestién
Puerto Parra Agroempresarial del Oriente

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Orientar formacién profesional integral al grupo 3154259 grado 10 al
programa de formacién Técnico en Monitoreo Ambiental.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Dibujar una mochila en la cual debe colocar dentro de ella un papel donde este escrito que
llevarias para realizar una salida de campo de agua, suelo, olores y ruido.

2. Observar el siguiente video de alistamiento de materiales y equipos e insumos para toma de

muestras

Observar equipos e insumos para toma de muestras agua, suelo, olores, ruido.

4. Exponer el kit de muestro de agua, suelo, aire, ruido.

w

RESULTADOS:

1. Poderidentificar que conocimientos tener en cuenta para realizar una buena salida de campo
ya sea en aguas, suelos, olores y ruido.

2. Afianzar los conocimientos y tener una mejor claridad para una excelente toma de muestras y
poder alcanzar los resultados satisfactoriamente para un buen informe técnico.

3. Alcanzamos un buen uso de los materiales y equipos los cuales son claves para un desarrollo
exitoso y con criterios mas apropiados.

4. Logramos identificar cuales son los parametros mas impactantes para poder asi tomar medidas
correctivas para tener una mejor calidad en cuanto al medio ambiente y la salud humana.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de la actividad de residuos peligrosos y no peligrosos.
2. Planilla de asistencia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Dibujar una mochila en la | Aprendices grupo 3154259 29-09-2025
cual debe colocar dentro
de ella un papel donde
este escrito que llevarias
para realizar una salida de
campo de agua, suelo,
olores y ruido.

GTH-F-087 V.02
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Aprendices grupo 3154259 30 -09-2025

2. Observar el siguiente
video de alistamiento de
materiales y equipos e
insumos para toma de
muestras

3. alcanzamos un buen | Aprendices grupo 3154259 1-10-2025
uso de los materiales vy
equipos los cuales son
claves para un desarrollo
exitoso y con criterios
mas apropiados.

4. Exponer el kit de muestro | Aprendices grupo 3154259 2-10-2025
de agua, suelo, aire,
ruido.

CONCLUSIONES:

1. La preparacién es previa y fundamental ya que asegura que los datos recogidos en campo sean validos
comparables y utiles para tomar decisiones ambientales que tenga un impacto positivo y relevante.

2. Garantiza que los resultados obtenidos sean confiables y reproducibles y técnicamente validos los
cual se ve reflejado en el informe técnico y util.

3. Reforzamos nuestros conocimientos y usar de forma adecuada los equipos y materiales asi
lograremos una mejor salida de campo para asi obtener resultados confiables que se reflejan en
informes de mayor calidad.

4.Que al identificar los pardmetros mas importantes podemos proponer medidas correctivas que
ayuden a mejorar la calidad del medio ambiente y proteger la salud de las personas.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Dorian Liceth Aguilar Barbosa (icehgoiog adotti
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
INSTRUCTOR G14 Eduar Javier Camacho Vanegas

GTH-F-087 V.02
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1 REGISTRO FOTOGRAFICOS

30 de tlembre e 2025 4:28:45 p.m.
. Calle 8A §

S Puerto Parra
Santander
.. Colombia

a L;:u:eth_Agunar Barbosa Instructora
SENA
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2 PLANILLA DE ASISTENCIA
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SE,\IA Version: 02
7/\< Codigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Velez/3/10/2025 Cddigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Dorian Liceth Aguilar Barbosa Cédigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 63437536 Fecha de elaboracién: 3/10/2025

En desarrollo de la comision No.81325 durante los dias 29,30,1,2. del mes de octubre de2025 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
29/09/2025 Cimitarra- Puerto Parra Vehivulo 25.000
2/10/2025 Puerto Parra - Cimitarra Vehivulo 25.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 50.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Dorian Liceth Aguilar Barbosa |Nombre completo: | Eduar Javier Camacho Vanegas |Nombre completo: Javier Gonzalez Franco
Numero de Contrato: 5936893 Cargo: INSTRUCTOR G14 Cargo: SUBDIRECTOR ( E)

| [ichgploptadorlt | .
Firma: - Firma: Firma:
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes: gansosa | MONIQUIRA ‘ vELez

o N CMITARRA | 7482828 | 7281857 | 7565780
\ ,Il am't e - mc:az:c.c:?’a:nng: 72453“50007 o
TIQUETE DE VIAJE

" ]:";2:‘9::.";;:;1 Enero 25 de 1979 %pwid-[ SE;“E 3 8 8 4 8 4

Transv. 6a. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S.

NOMBRE . VIGILADO
X:ce;"h :&mi &qr&&_@ o e o
ORIGEN E ‘)Zl (W DESTINO 2
Limstavvo Uecle2
FECHA HORA DE SALIDA
2 - 10-2025 woks 29000
PUESTO PLACA VEHICULO
No. - No.
NIVEL DEL SERVICIO EL AGENTE

Seiior Usuario, Usted esta amparado con la péliza de Responsabilidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RICAURTE LTDA.  Pasajes: sarsosa VELEZ

MONIQUIRA
7281857 | 7565780
7282544 ' 7564777

NV e R

TIQUETE DE VIAJE
NIT. 890.207.780- 6 ;
P. J: Res. No. 0030 de Enero 25 de 1975 Qﬁpﬁdld/ SEBRlE

Transv. 63. No.9 - 50 - Tel: 748 6008 Barbosa, S. 3 9 6 0 7 5

. ‘e, VIGILADO
NOMBRE OOCG:LL\ Aq U? = 8 QYI E S q ﬂ SuperTransporte

ORIGEN { DESTINO o
velez clonttavrva
FECHA HORA DE SALIDA
29-c9-2 VALOR $ BZOQQ
”;’::,70 PLACA VEHICULO e No.
NIVEL DEL SERVICIO EL AGENTE

Sefior Usuario, Usted esta amparado con la péliza de Responsabilidad civil de Seguros La Equidad No. AA011952
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