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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, octubre de 2025

Doctor:

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7478845
Instructor G14

Centro de Gestion Agroempresarial del oriente

Vélez, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes octubre del afio 2025
Referencia: No. CO1.PCCNTR.7478845 del afio 2025

FREDY ALVARADO, identificado con la cédula de ciudadania N0.91.155.074 de
Floridablanca (S.S), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion
Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($39.425.000.00). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al
mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES SETENTA Y CINCO MIL
PESOS MCTE ($2.075.000.00), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2025, por valor CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL
PESOS MCTE ($ 4.150.000.00) cada uno.
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Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2025.

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para atender la
formacion profesional integral, en el contexto de los convenios que el centro de
formacion tiene con instituciones educativas en la region. En el area de programacion
de Software.

Obligaciones Especificas:

Obligacion No.1.

Obligacion: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formaciéon Profesional Integral.

Acciones realizadas: Desarrollo de guia con material de apoyo, de la competencia
Desarrollar la solucion de software de acuerdo con el disefio y metodologias de
desarrollo, rap 2. crear componentes front-end del software de acuerdo con las
necesidades del cliente, con aprendices colegio Santo Domingo Savio del Municipio
de Gulepsa ficha 3154366. Desarrollo de guia con material de apoyo, competencia -
desarrollar la soluciéon de software de acuerdo con el disefio y metodologias de
desarrollo, rap 3. codificar el software empleando el lenguaje de programacion
seleccionado, con aprendices del colegio Trinidad Camacho Pinzén Municipio de
Barbosa (Cite) fichas 2932612, 2932726 y 2933322.

Evidencias: Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacién 1, de
actividades realizadas presencialmente en los colegios: Santo Domingo Savio de
Guepsa (S.S), de la competencia Desarrollar la solucién de software de acuerdo con
el disefio y metodologias de desarrollo, rap 2. crear componentes front-end del
software de acuerdo con las necesidades del cliente, con aprendices colegio Santo
Domingo Savio del Municipio de Giepsa ficha 3154366.

Desarrollo de guia con material de apoyo, competencia - desarrollar la solucion de
software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo, rap 3. codificar el
software empleando el lenguaje de programacién seleccionado, con aprendices del
colegio Trinidad Camacho Pinzon Municipio de Barbosa (Cite) fichas 2932612,
2932726 y 2933322.
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Obligacion No. 2.

Obligacion: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de
Gestion y demas normas que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA
y ademas a entregar oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados,
las planillas debidamente diligenciadas y demas documentos requeridos por la
Gestion de Centros y Registro y Certificacion.

Acciones realizadas: Se diligencio el formato de
asistencia de aprendices de la ficha 3154366 del colegio Santo Domingo Savio de
Guepsa (S.S) y Fichas 2932612, 2932726 y 2933322 del colegio Trinidad y Camacho
Pinzén, del programa Programacion de software de los aprendices del Colegio.
Igualmente registro de inasistencia en Sofia plus.

Evidencias: Pantallazo en el drive de evidencias — obligacion 2, del Pantallazo de
formato de asistencia de aprendices del mes de mayo de 2025, de los aprendices del
Colegio Trinidad Camacho Pinzon, fichas 2932612,2932726 y 2933322 y ficha
3154366 del colegio Santo Domingo Savio de Glepsa, del programa Téchico en
Programacion de software. Igualmente registro de inasistencia en Sofia plus del mes
de Octubre de 2025.

Obligacién No. 3

Obligacion: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente,
el rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos
correspondientes.

Acciones realizadas: Se realiza evaluacién del proceso de aprendizaje a
evidencias de conocimiento, desempefio y producto.

Evidencias: Pantallazo de evaluacion de actividad de la Competencia Desarrollar la
solucién de software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo, rap 2.
crear componentes front-end del software de acuerdo con las necesidades del cliente,
de los aprendices del colegio Santo Domingo Savio del Municipio de Guepsa ficha
3154366 en la plataforma Sofia plus. Igualmente se califica la etapa productiva de los
aprendices de las fichas 2932612,2932726 y 2933322 de la Institucion educativa
Trinidad Camacho Pinzon.
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Obligacion No. 4.

Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional
Integral, servicios y actividades de divulgacion tecnolégica programados por el
Centro.

Acciones realizadas: Participacion en la actividad de promocion de la invitacion
especial a la | oferta presencial 2026 y de la cuarta oferta de formacién virtual
del 2025.

Evidencias: Pantallazo y acta de asistencia en el drive de evidencias — obligacién 4
de la Promocién publicados en el estado de mi celular movil, de la | oferta
presencial 2026 S y de la cuarta oferta de formacion virtual del 2025 SENA. Se
anexa la preinscripcion de aspirantes a la oferta cerrada del afio 2026.

Obligacién No. 5

Obligacién: Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos resultantes de procesos de
Formacion Profesional.

Acciones realizadas: Se diligenci6 el informe mensual contractual de las actividades
realizadas por el Instructor.

Evidencias: Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacion 5 del Informe
mensual de ejecucion contractual (GC) y financiero (GF) del mes de octubre del afio
2025
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Obligacion No. 6

Obligacion: Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias
de su cargo.

Acciones realizadas: Se da buen uso de elementos dados por las instituciones
educativas de Santo Domingo Savio del Municipio de Guepsa y Trinidad Camacho
Pinzén del municipio de Cite-Barbosa, en las salas de informética.

Evidencias: Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacién 6, buen
mantenimiento y conservacion de los Equipos y otros elementos de las salas de
informatica colocados a disposicidén para realizar labores con los aprendices de las
fichas 2932612, 2932726 y 2933322 del colegio Trinidad Camacho Pinzén de Cite-
Barbosa y de los aprendices de la ficha 3154366 del Colegio Santo Domingo Savio
del Municipio de Guepsa, Durante el mes de octubre de 2025.

Obligacion No. 7

Obligacion: Reportar en el sistema Sofia Plus la ultima semana de cada mes al
Gestor de proyectos, todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con
el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos; Creacion de
rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

Acciones realizadas: Se realiza la respectiva programacion de actividades del
mes de octubre de 2025 en el aplicativo Sofia plus (Diagramador del Instructor).

Evidencias: Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacion 7 del informe
del tiempo de actividad apoyo a la formacion del cronograma de actividades del
programa en técnico en programacion de software fichas (2932612, 2932726,
2933322 y 3154366) del mes de octubre de 2025, subido al aplicativo Sofia plus.
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Obligacion No. 8

Obligacion: Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz

Acciones realizadas: Recibir y dar trato digno y respetuosos por parte de los
integrantes de la comunidad educativa. Registrar en la plataforma Sofia plus las
inasistencias de los aprendices.

Evidencias: Evidencia fotogréfica y archivos en el drive de evidencias — obligacion
8, donde se demuestra un trato digno y respetuoso a los aprendices y de ellos hacia
el instructor. Igualmente, pantallazo del registro de inasistencia de los aprendices,
mes de octubre de 2025.

Obligacion No. 9

Obligacion: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que
les sean asignados para dicho fin.

Acciones realizadas: Se realiza el seguimiento a la etapa practicay se sube al drive
creado por el supervisor del contrato Dr. Eduard Camacho y el lider de articulacion
José Guillermo Ariza, cargandola informacién (Bitdcora 5 y 6, Formato de
seguimientos, documento de identidad, proyectos, APE, Acta 3 de seguimiento que
se encuentra en drive establecido para este fin, de las etapas practicas de los
aprendices de las fichas 2932612,2932726 y 2933322 del Colegio Trinidad
Camacho Pinzon de Cite- Barbosa.

Evidencias: Pantallazo del drive con la documentacion diligenciada de la etapa
productiva mes de octubre de 2025 de los aprendices de las fichas 2932612 link
GRUPO 2932612, ,2932726 link GRUPO 2932726, y 2933322 link GRUPO 2933322 del
Colegio Trinidad Camacho Pinzén de Cite- Barbosa. Igualmente, proyectos
demostrables link. 4.- PROYECTOS DEMOSTRABLES. Portafolio del instructor link. 3.-
PORTAFOLIO DE INSTRUCTOR.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/5.-%20EJECUCION%20ETAPAS%20PRACTICAS/GRUPO%202932612?csf=1&web=1&e=RZ51ET
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Obligacion No. 10

Obligacion: Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la
dependencia.

Acciones realizadas: Evidencias documentales: APE, bitacoras 5y 6 documento de
identidad de aprendices, formato de seguimiento etapa practica y acta 3 del
seguimiento etapa productiva de los aprendices del programa de Técnica en
programacion de software de las fichas 2932612, 2932726 y 2933322 del Colegio
Trinidad Camacho Pinzén de Cite- Barbosa.

Evidencias: Pantallazo y anexo de APE, bitdcoras 5 Y 6, documento de identidad
de aprendices, formato de seguimiento etapa practica y acta 3 del seguimiento etapa
productiva de la etapa productiva de los aprendices — obligacion 10, Evidencias
documentales del del programa de Técnica en programacion de software de las fichas
2932612 link GRUPO 2932612 ,2932726 link GRUPQO 2932726 y 2933322 link
GRUPO 2933322 del Colegio Trinidad Camacho Pinzén de Cite- Barbosa. Mes de
Octubre de 2025.

Obligacién No. 11

Obligacion: Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en el trabajo del SENA, segun
normatividad vigente.

Acciones realizadas: Se mantienen las medidas de bioseguridad en los ambientes
de aprendizajes, para evitar contagios de virus entre la comunidad SENA. Ademas,
se hacen pautas activas para el no uso prolongado del computador.

Evidencias: Evidencia fotogréafica y archivos en el drive de evidencias — obligacion
11, de acciones tomadas con los aprendices para evitar contagios de virus entre la
comunicada del SENA. Ademas, foto de pautas activas para el no uso prolongado del
computador, fichas 2932612, 2932726 y 2933322 y 3154366.Mes de octubre de 2025
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Obligacion No. 12

Obligacion: Entregar al supervisor del contrato el archivo producido a propésito de
la ejecucién del contrato, debidamente organizado al finalizar el plazo del contrato.

Acciones realizadas: Se sube al drive destinado por el supervisor del contrato, Dr.
Eduar Javier Camacho Vanegas, toda la documentacién en formato digital, en las
carpetas: portafolio del instructor, proyectos demostrables, ejecucion etapas
practicas, informe final de novedades por grupo y requisitos colegios para articular.

Evidencias: Evidencia fotografica y archivos en el drive de evidencias — obligacion
12, de archivos producidos de la ejecucion del contrato en las carpetas: portafolio del
instructor, proyectos demostrables, ejecucion etapas practicas, informe final de
novedades por grupo y requisitos colegios para articular.

Obligacién No. 13

Obligacion: Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que
sean concertadas con la supervision del contrato.

Acciones realizadas: Se asiste a reunion de equipo ejecutor del programa de
articulacion en las instalaciones del SENA los dias 6,7 y 8 de Octubre de 2025,
programada por el Dr, Eduard Javier Camacho Vanegas Supervisor del contrato y el
lider José Guillermo Ariza Pardo, con el fin de hacer seguimiento a las actividades
desarrolladas en el programa de articulacion y capacitaciéon. Ademas, se inicia con el
tramite de documentacién de renovacion del proceso de articulacién en técnico en
programacion de software de los colegios Trinidad Camacho Pinzén de Cite —
Barbosa y Colegio COLSAVIO municipio de Guepsa. Igualmente se Socializa el
programa de articulacién técnico en programaciéon de software con los estudiantes de
9° grado de los colegios de Santo Domingo Savio del Municipio de Gilepsa
(17/09/2025) vy Trinidad Camacho Pinzon de Cite-Barbosa (23/09/2025).

Evidencias: Obligacion 13, Fotografia y acta de asistencia de la reunién de equipo
ejecutor del programa de articulacion en las instalaciones del SENA los dias 6,7y 8
de Octubre de 2025, programada por el Dr, Eduard Javier Camacho Vanegas
Supervisor del contrato y el lider José Guillermo Ariza Pardo. Igualmente se anexa
diligenciamiento de formatos GFPI-F-034, GFPI-F-035,GFPI-F-033 Y PROYECTO
DE VIABILIDAD, cargados en el drive creado para dicho fin. Igualmente se Socializa
el programa de articulacion técnico en programacion de software con los estudiantes
de 9° grado de los colegios de Santo Domingo Savio del Municipio de Glepsa
(17/09/2025) y Trinidad Camacho Pinzén de Cite-Barbosa (23/09/2025).
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de
este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto
el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados,
los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ITE ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENT DESPLAZAMIENT
M VIAJE O INICIAL O FINA
1.
2.
3
4

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en
fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo
en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y los certificados de PAGO a salud y ARL expedido por
asopagos pago mes de septiembre de 2025 y pension (anexo resolucion de pension),
planilla No. 8638241184. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Cordialmente,

Firma
Nombres y apellidos Fredy Alvarado
C.C. No. 91.155.074 de Floridablanca (S.S)

Contratista

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS
Supervisor Contrato No. # CO1.PCCNTR.7478845 de 2025
Instructor G14

10
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ANEXOS

Obligacion 1. Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacion 1, de
actividades realizadas presencialmente en los colegios: Santo Domingo Savio de
Gulepsa (S.S), de la competencia Desarrollar la solucién de software de acuerdo con el
disefio y metodologias de desarrollo, rap 1. Resolver procesos logicos a través de la
implementacion de algoritmos y el lenguaje de programacion seleccionado, con

aprendices colegio Santo Domingo Savio del Municipio de Guepsa ficha 3154366.

Desarrollo de guia con material de apoyo, competencia - desarrollar la solucién de
software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo, rap 3. codificar el
software empleando el lenguaje de programacion seleccionado, con aprendices del
colegio Trinidad Camacho Pinzon Municipio de Barbosa (Cite) fichas 2932612, 2932726

y 2933322.

wN

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FORMATO
GUIA DE APRENDIZAJE

1IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

de Software

del Prog roge:
6n: 233104 V2

s educativas articuladas con el SENA-CGAO

2. PRESENTACION
Sesion 1.

Visualizar ef siguiente video Conceptos Base Datos hiips /ivouty be/TG-a63FEdzU) y responda las siguientes
de texto (s Z

a. 4De que es capaz un sistema de akmacenaniento?
b. {Por qué nacen las bases de datos?
< (Cudlera los antiguos sistemas
d;Qué eran los ficheros en bases de datos?
& {Qué factores afectaron los ficheros?
1. ¢Qué permite el nuevo modelo de almacenamiento de informacién?
i bases de datos?

g Den A
h. (En qué se convierte una base de datos a nivel empresarial?
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Descripci6n de lafs) Actividad(es)

‘aprohender

Con las siguient
entidades y atributos y sus relaciones.

\acion de sokuckdn software de idea de negocio ajustada a los recursos

Colegio Trinidad Camacho Pinzén Cite_Barbosa
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GU{A DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

1o
e stada

2l SENA-CGAO.
« Fase del Proyecto (si aplica): Ejec

+ Duracion de |a Guia de Aprendizaje (horas): 15horas.

2. PRESENTACION

26/09/2025 3:05:06, 4

Colegio Santo Domingo Savio - Guepsa
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Obligacion 2. Pantallazo en el drive de evidencias — obligacion 2, del Pantallazo de
formato de asistencia de aprendices del mes de mayo de 2025, de los aprendices del
Colegio Trinidad Camacho Pinzon, fichas 2932612,2932726 y 2933322 y ficha 3154366
del colegio Santo Domingo Savio de Glepsa, del programa Técnico en Programacién
de software, Igualmente registro de inasistencia en Sofia plus del mes de octubre de
2025.

o
Tipo de Actividad: ‘FICHA: 2332726,
N Articulacion: TECHICA EN PROGRAMACION
[a}
APELLIDOS Y NOMERES DOCUMENTO
- D1-oct | M-oct | 16-oct | 21-oct
1 AYILA ESTAMILLA DEIET ALEXAMDER TI1099205756 [
2 BUEND DELGADD SARMH YULIANA TI033208135 X i
4 DURUE URIBE DAMIEL SANTIAGO TI031614281 X x ¢
5 FAJARDO GUIZA MATLIM TI033207E04 X ¢
g GOMEZ SAMAERLA JORGE ORLAMDO CCnagz0s34 X ¢
g LEQN OIAZ SHARIT LORERS, X ¢
] MARTINEZ HERREFID MIKOL DALLANA TIT00357e33 (X i
10 MARTINEZ PINEDA DAMIEL ANTONIO TIHO7E993 X x ¢
1 PARDO HERNANDEZ JUAN JOSE TI093208431 | X x [
12 PEAA CAMARGO SOFIA ALEXANDRA TI0332086593 | X X 0
13 POVEDA FORERO SERGIO NICOLAS TI034663153 ¢
1 RODRIGUEZ CORREA MARIANNE LUGCLA TI0E3831026 (X |
15 REIAND BOHORRUEZ ANDRES FELIFE TIMOzE1E353 | ¢
1 SANCHEZ PARDO JUAN DIEGO TI10332058201 t
comite 2025 Hojal COMPETEMNCIAS GRUPO 1. MAY GRUPO 2 junio
&
So.ﬁaplus *;}“\'“ & FREDY ALVARADO © Ayuda y soporte B Bandeja de
Instructor ~

@ Disefio Curricular Registrar Inasistencia del Aprendiz

& Ejecucion de la Formacidn

Consultar Fichas de Ca e 2932726 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . o<
(# Gestién de Ambientes < i
> - .
(& Gestion de Tiempos Consultar Aprendiz* TI 1092208195 SARITH YULIANA BUENO DELGADO =l
Y
Gesfionar Tiempos del Instructor -
Cantidad de Horas* 4
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® INCAPACITADA
A
Geslionar Aclividades Adicionales
del Instructor Fecha Inicio” 01/10/2025 L)
B
Registrar Actividad Adicional del .
Instructor =
Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Novedad
# LMS
& Matricula

¥ Planeacién de la Formacion

¥ Reportes
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Obligacion 3. Pantallazo de evaluacion de la actividad de la competencia; desarrollar
la solucion de software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo, rap 2.
crear componentes front-end del software de acuerdo con las necesidades del cliente,
de los aprendices del colegio Santo Domingo Savio del Municipio de Gluepsa ficha
3154366 en la plataforma Sofia plus. Igualmente se califica la etapa productiva de los
aprendices de las fichas 2932612,2932726 y 2933322 de la Institucion educativa
Trinidad Camacho Pinzén.

709/2025 3: 20000
|, Barbosa SWAHBHE

Instructor evaluando, rap 2. crear componentes
front-end del software de acuerdo con las
necesidades del cliente: Colsavio Guepsa.

Instructor evaluando la etapa
productiva de los aprendices

- de las fichas
= - 2932612,2932726 y 2933322
‘ ' de la Institucion educativa
" » Trinidad Camacho Pinzén.
Tranquilandia .
‘ite"sﬂ :‘: / l ( :
osief , " Swshuer
13
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Sofiarius ¢

Instructor ~

(Z Disefio Curricular

@ Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |z Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaie
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Resultado de RAP 2.

aprendizaje*

Juicio
Evaluativo*

& FREDY

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

= Bandeja e tareas

@ Cambiar Clave  Salir &

Opciones de bisqueda

Ficha de 3154366-PROGRAMACION DE SOFTWARE -
caractenzacion”

Competencade  DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE
aprencizaje” ACUERDO CON EL DISENO Y METODOLOGIASDE

NESARROIIO

Aprendices
T1 1142716994 “THOMAS FELIPE

T 1099208514 JEIMY ALEXANDRA
T 1187213207 JULIETH
T1 1104069400 JUANA VALENTINA
T1 1097638981 JONATHAN STIVEN
T 1097630034 MARIAJOSE
TI 1097635968 BRENDA
T1 1097638990 EMILY ZARITH

SLIENTE.

Aprobada v

SoﬁaPIus %‘p.\"f

Insiructor v
(2 Diseiio Gurricular <
[ Ejecucién de Ia Formacion v

Administrar Ruta de Aprendizaje ™~

Consuitar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion

Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica

(& Gestion de Ambientes g
(# Gestion de Tiempos N
& ms <
[ Matricula o
(& Planeacion de la Formacion <
(& Reportes 4

& FREDY

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

LESMES CUADROS

AMADO AMADO

AMADO PARRA

CHAVARRO DUARTE

LOPEZ ARIZA

LOPEZ COGOLLOS

AVILA CORREA

AVILA DELGADO

CREAR GOMPONENTES FRONT-END DEL

SOFTWARE DE AGUEBROQ, CON LAS NECERIRDARER
DEL

7= LMS SENA

Formacion

RN

& Cambi e Salir &

Opciones de bisqueda

Ficha de 2932612-PROGRAMACION DE SOFTWARE -
caracterizacion®

Competencia de RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

aprendizsie”

Vi

q que no tengan i en el Registro de Altemnativa para el desarrollo de Ia etapa practica, o esta
esté incompleta, no podran ser evaluados en esta competencia

O TI 1101623529 ALISON DANIELA

O T 1098704587 SARA

O T 112154280 NICOL

O T 12154281 VALENTINA

O T 1085206747 ANGHY SOFIA

O CC 1102518198 SARA JULIANA

I} v waseviaw e A aninn
] T11099207999 ANGELA SIRLENY
O T11099208576 INGRI YULIANA

] CC 1055128065 ALLISON ESTEFANY
] T11099208932 MARIAN SOFIA
O T1 1028491179 MANUEL ESTEBAN
] T1 1101756738 JHOJAN SANTIAGO
(] CC 1099365559 WENDY YURANY

ACOSTA RIVERA
GARCIA ECHEVERRY
GARCIA ECHEVERRY
ROMERO CUBIDES
SUAREZ PULIDO

VELASCO GIRALDO
SANTAMARIA SIERRA
BELTRAN GIRALDO
CASTRO ROJAS
GARAVITO ALVAREZ
ARIZA PINZON

BARON NUREZ
Pégina 1 de 1

Resuladode  EERUNENIES ALAS COMPETENGIAS DEL
aprendizajer  EROGBANA DE EORMACION ASLIMIENDO
ESIRAIEGIAS

~
v B4

¥ MEXQROLOGIAS DE AUTQGESTION /7

Juicio
Evavano:  Aprobada v

Candicionado

Candicionado

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

GTH-F-062 V10
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Obligacion 4. Pantallazo en el drive de evidencias — obligacion 4 de la Promocién
publicados en el estado de mi celular movil, de la | oferta presencial 2026 y de la

cuarta oferta de formacion virtual

2025 SENA. Ademéas se anexa la

preinscripcion de aspirantes a la oferta cerrada del afio 2026.

Mi estado

hace 24 minutos

| Oferta .
& v

B - Presencia
2026 |

v v

iLlegé la oportunidad que esperabas!

Contactanos:
TEcN0L0GOS
et
has
- et
.....
on - vetes
Vet
ez

Centro de Gestién Agroempresarial del Orjente

SENA
GRATIS

_ 110 al 28 de noviembre

< Mi estado
¥ Hoy, 7:12 a. m.

Cuarta Oferta . .
de Formacién

v 3
Virtual 2@ betowa sena.edu.co A{

Inscribete desde ol 21 hasta ol 27 de octubre.

Conoce los 15 tecnélogos disponibles
en betowa. 3

sena.edu.co

jLlegé la oportunidad que esperabas!

| PROGRAMAS TECNOLOGICOS SNIES
Andlisis y desarrollo de software Mo731
Animacion 3D 10759
Animacién digital 10760
Coordinacién de procesos logisticos me3o

Desarrollo de colecciones

para la industria de la moda 0473
Desarrollo de medios graficos visuales 10758
Desarrollo de productos electronicos M366
Desarrollo de videojuegos 11365
y entornos interactivos

Desarrollo multimedia y web maes
Desarrollo publicitario 10757
Gestion agroempresarial 10976
Gestion contable y de informacion financiera 118003
Gestion de redes de datos mean
Gestion eficiente de la energia mM364
Gestion integral de transporte mM367

iQuieres ser
Estas a un clic para cambiar tu futuro arte de la
amilia SENA?

Promocién publicados en el

estado de mi celular movil, de la actividad promocion de

la de la cuarta oferta de formacion virtual del 2025 y la | oferta de presencial 2026

SENA.

15
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Registro de aspirantes programas de
nivel tecnélogo 2026

Cordial saludo el siguiente permitird tener un panorama
de la intenci6n de por parte de la para el primer trimestre del 2026,
agradecemos dlhgenclar con especial cuidado los campos de correo electronico y teléfono
de contacto para brindar més i

pilargonzalezrios3@gmail.com Cambiar de cuenta
& Borrador guardado

£3 No compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

Primera Oferta Educativa 2026

I Oferta

- Presenmal

26

I Nombre y Apelldo del Aspirante

JOEL ALEJANDRO PORRAS AVILA

Teléfono del Aspirante *

3127569850

Comeo Electrdnico del Aspirante *

joelalejandroporasavilal @gmail.com

Nombre del Padre o Acudiente *

Diana Marcela Avila Bohorquez

Teléfono del Padre o Acudiente *

3204047032

Programa al Cual Aspira *

Tecndlogo en produccion Ganadera v

Nunca envies contrasefies a través de Formularios de Google.

Borrar formulario

4
SENA

N
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Registro de aspirantes programas de
nivel tecndlogo 2026

Cordial saludo ap el siguiente io permitira tener un panorama
de la intenci6n de formacién por parte de la comunidad para el primer trimestre del 2026,
agradecemos dlhgenclar con especial cuidado los campos de correo electrénico y teléfono
de contacto para brindar mas i

pilargonzalezrios3@gmail.com Cambiar de cuenta
& Borrador guardado

£3 No compartido

* Indica que la pregunta es obligatoria

Primera Oferta Educativa 2026

Inicio de la
formacion:
Enero de 2026

s i/ ‘
Inscripciones del

en www.betowa.sena.edu.co

Nombre y Apelido del Aspirante *

DEIBY ALEXANDER AVILA ESCAMILLA

Teléfono del Aspirante *

3161814642

Correo Elecirdnico del Aspirante *

deibyalexanderavila12345@gmail.com

Nombre del Padre o Acudiente *

Diana Mayerly Escamilla Gonzdlez

Teléfono del Padre o Acudiente *

3182571836- 3132657820 (whatssap)

Programa al Cuzl Aspira *

Tecntlogo en produccion Ganadera v

Enviar Borrar formulario

\unca envies contrasefias a fravés de Formularios de Google.

Este contenido no ha sdo creado ni aprobado per Google. - Contzctar con el propietario del formulario - Témnings
del Sarvirin - Palitiea de Privaridad
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Obligacion 5. Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacion 5 del Informe
mensual de ejecucion contractual (GC) y financiero (GF) del mes de octubre del afio

2025

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, octubre de 2025

Doctor:

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS

SUPERVISOR CONTRATO Mo. CO1.PCCNTR.7478845
Instructor G14

Cenfro de Gestion Agroempresarial del oriente

Vélez, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes octubre del afic 2025
Referencia: No. CO1.PCCHTR.7478845 del afio 2025

FREDY ALVARADO, idenfificade con la cédula de ciudadania Mo.91.155.074 de
Floridablanca (5.5), en mi calidad de Contrafista del SEMA, en el Ceniro de Gesfion
Agroempresarial del Oriente, en cumplimiente del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presente el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA % NUEVE MILLOMES CGUATROCGIENTOS
VEINTICINCGO MIL_PESOS M/CTE (539.425.000.00). Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago correspondiente al
mes de febrero de 2025 por valer de DOS MILLONES SETENTA % CINCO ML
PESQS MCTE ($2.075.000.00), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2025, por valor CUATRO MILLONES CIENTO CINCUEMTA MIL
PESOS MCTE (S 4.150.000.00) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2025

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal para atender la
formacion profesional integral, en el contexto de los convenios que el ceniro de
formacion fiene con instituciones educativas en la regién. En el drea de programacion
de Software.

Obligaciones Especificas:

Chbligacién No.1.

Obligacion: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualguiera de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacion Profesional Integral.

Acciones realizadas: Desarrolle de guia con material de apoyo, de la competencia
Desamollar la solucion de software de acuerdo con el disefio y metodologias de
desarrollo, rap 2. crear componentes fignfend. del software de acuerdo con las
necesidades del cliente, con aprendices colegio Sante Dominge Savio del Municipio
de Giepsa ficha 3154366. Desarrolio de guia con material de apoyo, competencia -
desarrollar la solucidn de software de acuerdo con el disefic y metodologias de
desarrollo, rap 3. codificar el software empleande el lenguaje de programacion

leccionade, con apr del colegio Trinidad Camacho Pinzén Municipio de
Barbosa (Cite) fichas 2932612, 2932726 y 2933322,

Evidencias: Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacion 1__de
actividades realizadas presencialmente en los colegios: Sante Dominge Savio de
Gilepsa (5.5), de la competencia Desarrollar la solucion de software de acuerdo con
el disefio y metodologias de desarrolio, rap 2. crear componentes front-end. del
software de acuerdo con las necesidades del cliente, con aprendices colegic Santo
Domingo Savio del Municipio de Glepsa ficha 3154366,

Desarmrollo de guia con material de apoyo, competencia - desarrollar la solucién de
software de acuerdo con el disefio y metodologias de desarrollo, rap 3. codificar &l
software empleando el lenguaje de programacion seleccicnado, con aprendices del
colegio Trinidad Camacho Pinzén Municipio de Barbosa (Cite) fichas 2932612,
2932726 y 2033322

17
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Obligacion 6. Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligaciéon 6, buen
mantenimiento y conservacion de los Equipos y otros elementos de las salas de
informatica colocados a disposicion para realizar labores con los aprendices de las
fichas 2932612, 2932726 y 2933322 del colegio Trinidad Camacho Pinzén de Cite-
Barbosa y de los aprendices de la ficha 3154366 del Colegio Santo Domingo Savio del
Municipio de Guepsa, durante el mes de octubre de 2025.

=0

# 3-43 Carrera _5"’.

Ba 2

26/09/2025 3:08:16 pJm
5-90 Carrera

e /
Sala de informética Colegio Santo Domingo Savio

18
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Obligacion 7. Pantallazo y archivos en el drive de evidencias — obligacion 7 del informe
del tiempo de actividad apoyo a la formacion del cronograma de actividades del
programa en técnico en programacion de software fichas (2932612,2932726,2933322
y 3154366) del mes de septiembre de 2025, subido al aplicativo Sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDY ALVARADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/10/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2933322 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

, ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £orANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RAP 2. CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

RAP 3. CODIFICAR EL SOFTWARE EMPLEANDO EL LENGUAJE DE PROGRAMACION SELECCIONADO

HSUTIIUGUSS UGS TGS US 1 g

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 136,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

06/10/2025 08/10/2025 DESARROLLO CURRICULAR 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: FREDY ALVARADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

19
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Obligacion 8. Evidencia fotografica y archivos en el drive de evidencias — obligacién 8,

donde se demuestra un trato digno y respetuoso a los aprendices y de ellos hacia el
instructor.

F425p m.
3 Garrera 52
Cite

Cite
Barbosa
Santander

rtada @

[Google

Buen trato con aprendices del Colegio Santo Domingo Savio

20
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Obligacion 9. Pantallazo del drive con la documentacién diligenciada de la etapa
productiva mes de octubre de 2025 de los aprendices de las fichas 2932612 link GRUPO
2932612, ,2932726 link GRUPO 2932726, y 2933322 link GRUPO 2933322 del Colegio
Trinidad Camacho Pinzén de Cite- Barbosa. Igualmente, proyectos demostrables link.
4.- PROYECTOS DEMOSTRABLES. Portafolio del instructor link. 3.- PORTAFOLIO DE INSTRUCTOR

[® Compartir & Copiarvincule (3] Afadir acceso directo a Mis archives -+ JF Ordenar v = v Detalles

Eduar Javier Camacho Vanegas

v

2025-PROGRAMA ARTICULACION > PROGRAMACION DE SOFTWARE > FREDY ALVARADO &
3 Eduar Javier Camacho Vanegas

Eg Nuestros archivos [ Nombre ~ Medificado... ~ Modificado... ©~  Tamafio del ar...
_ & 1.- INFORMES MENSUALES 18 de abril Jose Guillermo Ariz 2 elementos
&5 2.- ACTAS DE CONCERTACION DE HORARIOS 18 de abril Jose Guillermo Ariz 0 elementos
&2 3.- PORTAFOLIO DE INSTRUCTOR 18 de abril Jose Guillermo Ariz 4 elementos
&  4.- PROYECTOS DEMOSTRABLES 18 de abril Jose Guillermo Ariz 5 elementos
& 5.- EJECUCION ETAPAS PRACTICAS 18 de abril Jose Guillermo Ariz 3 elementos
&2 b.- INFORME FINAL DE NOVEDADES X GRUPO 18 de abril Jose Guillermo Ariz 0 elementos
- 7.- REQUISITOS COLEGIOS PARA ARTICULAR 11 de septiembre  Jose Guillermo Ariz 2 elementos

[ Compartir G2 Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos -+ JF Ordenar v = +

G

Eduar Javier Camacho Vanagas > GRUPO 2932612 > T.11055128065 BELTRAN GIRALDO ALLISON ESTEFANY 2 @&

£ Eduar Javier Camacha Vanegas

EQ Nuestros archivos & Nombre ~ Modificado... ~ Modificado... Tamaii
Aol ACTA 1.pdf 11 de junio Fredy Alvarado Afri 311 KB
A ACTA 2.pdf 12 de agosto Fredy Alvarado Afri 304 KB
4| ACTA 3.pdf Hace unos seqgu...  Fredy Alvarado Afri 239 KB
As| APEpdf 20 de mayo Fredy Alvarado Afri 79,8 KI
A< BITACORA 1.pdt 20 de mayo Fredy Alvarado Afri 397 KB
A<| BITACORA 2 pdf.pdf & de julio Fredy Alvarade Afri 306 KB
Al BITACORA 3pdf.pdf 6 de agosto Fredy Alvarado Afri 233 KB
A<|  BITACORA 4 .pdf 4 de septiembre Fredy Alvarado Afri 827 KB
A CC.1055128065.pdf & de julio Fredy Alvarade Afri 526 KB
)a FormatoPlaneacionSeguimientoyEvaluacionEtapaProductiva.xlsx 11 de junio Fredy Alvarado Afri 139 KB

21
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/5.-%20EJECUCION%20ETAPAS%20PRACTICAS/GRUPO%202932612?csf=1&web=1&e=RZ51ET
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/5.-%20EJECUCION%20ETAPAS%20PRACTICAS/GRUPO%202932612?csf=1&web=1&e=RZ51ET
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/5.-%20EJECUCION%20ETAPAS%20PRACTICAS/GRUPO%202932726?csf=1&web=1&e=qrGeUq
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/5.-%20EJECUCION%20ETAPAS%20PRACTICAS/GRUPO%202933322?csf=1&web=1&e=4lQz4s
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/4.-%20PROYECTOS%20DEMOSTRABLES?csf=1&web=1&e=UBw7jn
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ecamachov_sena_edu_co/Documents/2025-PROGRAMA%20ARTICULACION/PROGRAMACION%20DE%20SOFTWARE/FREDY%20ALVARADO/3.-%20PORTAFOLIO%20DE%20INSTRUCTOR?csf=1&web=1&e=Lk5vLh
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Obligacion 10. Pantallazo y anexo de APE, bitacoras 5y 6 documento de identidad de

aprendices, formato de seguimiento etapa practica y acta 3 del seguimiento etapa

productiva de la etapa productiva de los aprendices — obligacién 10, Evidencias

documentales del del programa de Técnica en programacion de software de las fichas
2932612 link GRUPO 2932612 ,2932726 link GRUPO 2932726 y 2933322 link GRUPO
2933322 del Colegio Trinidad Camacho Pinzén de Cite- Barbosa. Mes de septiembre

de 2025.

5E P ﬂ:;::‘.-n'
7’*\? Varsn 04

FROCESD
GESTIM DE FORMACIGN FROFESIONAL INTEGRAL
MOMERE DEL FORMATO

FORMATO BTACORA DE SEGUIMIENTO ETAFA PRODULCTIVA

Piklica

OLASIRCADION DE LA IMFORMACGN

Pl Chaalfsda

Pl Resedvidi

Mombrs dal Ente Sodormador
Jimmy Eeara Camacho

|

el el Tipo da dooumants Murmare de et Scacksin Comas Correo al
aprandr
MLLEDH DSTEFANY ILTRAN GIRALDD: (== OS2 S juboorgiraiiotoMgmalem 00 |
Mimars da ruzo 253 [ Progruma de lormacan Ticrics an programadinds softwan |
Mombrs da le smereas, ante u
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Gatos d la pars
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S Frovesdor Send
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Obligacion 11. Evidencia fotografica y archivos en el drive de evidencias — obligaciéon
11, de acciones tomadas con los aprendices para evitar contagios de virus entre la
comunicada del SENA. Ademas, foto de pautas activas para el no uso prolongado del
computador, fichas 2932612, 2932726 y 2933322 y 3154366. Mes de octubre de 2025.

’laza de Marvo (-} g\
|Guepsa @ © Lois

Colegio Santo Domingo Savio - Glepsa

Tranquilandia

('S S 11709/2025 1:23:47 p. m.

<ty # 3-43 Carrera 5°

5 Cite

= f Barbosa

e A

)

Santander

Colegio Coltricapin — Cite — Barbosa
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Obligacion 12. Evidencia fotografica y archivos en el drive de evidencias — obligaciéon
12, de archivos producidos de la ejecucion del contrato en las carpetas: portafolio del
instructor, proyectos demostrables, ejecucion etapas practicas, informe final de

novedades por grupo y requisitos colegios para articular.

Eduar Javier Camacho Vanegas

B Eduar Javier Camacho Vanegas

Eg Nuestros archivos

o
=

# Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos

Nombre ~

1.

o

w

o~

v

-

- INFORMES MENSUALES

.- ACTAS DE CONCERTACION DE HORARIOS

.- PORTAFOLIO DE INSTRUCTOR

.- PROYECTOS DEMOSTRABLES

.- EJECUCION ETAPAS PRACTICAS

.- INFORME FINAL DE NOVEDADES X GRUPO

.- REQUISITOS COLEGIOS PARA ARTICULAR

GTH-F-062 V10

JF Ordenar v =

18 de abril

18 de

18 de

18 de

18 de

18 dea

11 de septiembre

abril

abril

abril

abril

bril

Jose Guillermo Ariz

Jose Guillermo Ariz

Jose Guillermo Ariz

Jose Guillermo Ariz

Jose Guillermo Ariz

Jose Guillermo Ariz

Jose Guillermo Ariz

Detalles

2025-PROGRAMA ARTICULACION > PROGRAMACION DE SOFTWARE > FREDY ALVARADO 2 &

Tamario del ar...
2 elementos
0 elementos
4 elementos
5 elementos
3 elementos
0 elementos

2 elementos

24



SENA

N

Obligacion 13. Obligacién 13, Fotografia y acta de asistencia de la reunién de equipo
ejecutor del programa de articulacion en las instalaciones del SENA el dia 29 de agosto
de 2025, programada por el Dr, Eduard Javier Camacho Vanegas Supervisor del
contrato y el lider José Guillermo Ariza Pardo. Igualmente se anexa diligenciamiento de
formatos GFPI-F-034, GFPI-F-035,GFPI-F-033 Y PROYECTO DE VIABILIDAD,
cargados en el drive creado para dicho fin. Igualmente se Socializa el programa de
articulacion técnico en programacion de software con los estudiantes de 9° grado de
los colegios de Santo Domingo Savio del Municipio de Gluepsa (17/09/2025) y Trinidad
Camacho Pinzén de Cite-Barbosa (23/09/2025).

N
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rﬁl Equipoy ?mbm“:*""eu‘cuon —,I'maao- o e o
|

- NOMBAES ¥ AFRLLOOS. o DOCUMENTO —-l el

o
Jerd

A e cioes® 1

1ot

e

6/10/2025 9:29:55 a.m.
# 3E-36 Calle %

6/10/2025:8:08:43 a. m.
# 3E-36 Calle 9

Velez
Vélez
Santander

Reunidon equipo ejecutor
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17/09/2025:2; 55"’49 p. m.
'5-90 Carrera 7

Guepsa
Giiepsa
Santander.

Santander

Socializacién del programa técnico en programacién de software, a los
estudiantes y padres de familia, Institucién educativa Santo Domingo Savio,

Municipio de Glepsa.
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23/09/2025 8:19:24 a. m.
# 5-33 Carrera 32

Cite

Barbosa

Santander

Socializacién del programa técnico en programacion de software, a los

estudiantes y padres de familia, Institucion educativa Trinidad Camacho Pinzén,

Municipio de Cite-Barbosa.
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[ Compartir & Copiar vinculo Afadir acceso directo a Mis archivos  J. Descargar -+ I Ordenar ~ = v Detalles

Eduar Javier Camacho Vanegas

> FREDY ALVARADO > 7.- REQUISITOS COLEGIOS PARA ARTICULAR > TRINIDAD CAMACHO PINZON CITE & &

£ Eduar Javier Camacho Vanegas

Fe MNuestros archivos [  Nombre ~ Moedificado... ~ Modificado... ~ Tamafio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
“GFPI-F-033 Autodiagnostico Tricapin.doc Hace unos segu...  Fredy Alvarado Afri 63,5 KB &2 Compartida
)E “GFPI-F-034 Plan operative convenio tricap... Hace unos sequ...  Fredy Alvarado Afri 22,0 KB &3 Compartida
“GFPI-F-035 Articulacion Curriculo Tricapin.... Hace unos segu...  Fredy Alvarade Afri 135 KB &8 Compartida

@y GFPI-F-033 Autodiagnostico ... @ GFPI-F-034 Plan operativo co...
= 5BKB = 24k8

Y Mostrar los 5 datos adjuntos (608 KB)

< Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje * Descargar todo

Buenas noches

Profe carolina Guerrero

Ne permito anexar borrador del proyecto de articulacién y los formatos de:
-BORRADOR PROYECTO DE VIABILIDAD

- GFPI-F-033 Autodiagnostico Colsavio

-GFPI-F-034 Plan operativo convenio COLSAVIO

-GFPI-F-035 Articulacion Curriculo GUEPSA

Por favor revisarlos, en el curriculo de pronto si cambio algun docente, en el
autodiagndstico falta precisar los computadores y rectificar los televisores y

colocar la docente de informatica, revisar el codigo del centro en el curriculo.

Igualmente anexo la circular 10 emanada de la secretaria de educacion del
departamento, donde habla la renovacion del convenio de articulacion con los
colegios.

Quedo atento mu profe, debemos tener eso listo para mediados de este mes. Algo
importante es realizar la encuesta a los alumnos y llevar lo de las dos
articulaciones para que sean aprobados por el consejo directivo del colegio.

Cordial saludo,

Correo enviado a la coordinacién académica de la IE Santo domingo Savio de
Glepsa, donde se anexa borrador de documentacion para el proyecto de
viabilidad articulacién con la media. PENDIENTE DE FECHA PARA REUNION
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SENA
PROPUESTA PROYECTO VIABILIDAD RENOVACION ARTICULACION @ piblics | = Resumir
Fredy Alvarado Africano @ « « ~ v i~ & [
® Para: Mar 16/9/2025 11:08

Colegio Trinidad Camacho Pinzén <colegictrinidadcamachopinzon@celtricapin.edu.co>;
COORDINACION COLTRICAPIN <coordinacion@coltricapin.edu.co>

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 14/9/2035 11:08

1 Proyecto de viabilidad para l... .,
= 34K8

Licenciada Rosa Margarita Cuadros Alvarez
Rectora COLTRICAPIN

Licenciada Juana Mercedes Vargas Soler
Coordinadora

Licenciado RONALD CASAS

Coordinador

por medio del presente, me permito adjuntar propuesta o borrador del proyecto de
viabilidad articulacién con la media para su renovacion.

Falta plantear los Iltems Sy 10.

Quedo atento para socializar las mejoras y cambios al presente.

Los otros 3 formatos adicionales estan siendo diligenciados.

cordialmente,

FREDY ALVARDO
Instructor SENA

Correo enviado a la coordinacion académica de la IE Trinidad Camacho Pinzdén
de Cite-Barbosa, donde se anexa borrador de documentacion para el proyecto de
viabilidad articulacién con la media. PENDIENTE DE FECHA PARA REUNION.

Fredy Alvarado
Contratista

C.C. No. 91.155.074
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