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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Vélez, octubre 2025 

Doctor: 

EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7427165 

Instructor G14 

Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 

Vélez 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes octubre del año 2025 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.7427165 del año 2025 

 

LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 27983750 de 

Barbosa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestión Agroempresarial del 

Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago:  TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 

TRESCIENTEOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($39.978,333.oo). Esta suma será pagada por el 

SENA al contratista de la siguiente manera: 

a) Un (01) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES 

SEISCIENTOS VEINTIOCHOMIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($2.628.333.oo), b) 

nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor CUATRO 

MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($ 4.150.000.oo) cada uno. 

 

Plazo: Será hasta el día treinta (30) del mes de NOVIEMBRE de 2025. 

 

OBJETO:  

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal para atender la formación 

profesional integral, en el contexto de los convenios que el centro de formación tiene con 

instituciones educativas en la región en el área de alimentos. 
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Obligaciones Especificas:  

Obligación No. 1 

Obligación: Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de 

las estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de 

Formación Profesional Integral.  

Acciones realizadas:  

 Alistamiento para el programa de formación TECNICO EN AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA, PROGRAMA DE ARTICULACION; Fichas No. 2931102, 2934812, 

2934813, 3152768 y 3152730 de los colegios, San Benito de Palermo, Colegio Don 

Bosco, y Aurelio Martínez Mutis, para actividades de la formación profesional integral 

Sena, Guía de trabajo No. 6 para las fichas del grado décimo  

 Realización FPI en la institución educativa Colegio San Benito de Palermo, colegio 

Aurelio Martínez Mutis y colegio Don Bosco de la Belleza, del programa Técnico en 

Agroindustria Alimentaria. 

Evidencias:  

 Fotografías, Portafolio del instructor link: 3.- PORTAFOLIO DE INSTRUCTOR PORTAFOLIO 

AGROINDUSTRIA 

https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lmarinq_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO

%20INSTRUCTOR%20AGROINDUSTRIA%20ALIMENTARIA/PORTAFOLIO%20AGROINDUSTRIA?csf=1

&web=1&e=eab6ub 

 Guías de aprendizaje:  6 y evaluación a etapas productivas 

Ver en OneDrive, compartido a líder y supervisor del contrato. Obligaciones mes; febrero, 

marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre.   

 

 

Obligación No. 2 

Obligación: Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestión y 

demás normas que regulan la Formación Profesional Integral en el SENA y además a entregar 

oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente 
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diligenciadas y demás documentos requeridos por la Gestión de Centros y Registro y 

Certificación. 

Acciones realizadas:  

 Se tienen las listas de aprendices inscritos, y seleccionados al programa 

Agroindustria Alimentaria,  

 se utiliza formato actualizado de la guía de aprendizaje. 

 Listas de asistencias colegio Don Bosco, San Benito y Aurelio Martínez, objeto; FPI 

 Actas de Concertación de horarios y modificaciones a estas. 

Evidencias:  

 Fotografías de cada uno de las I.E 

 Copias de listas de asistencia a la FPI 

 Actas de concertación de horarios; Ver en OneDrive, compartido a líder y supervisor 

del contrato Obligaciones  

 contrato Obligaciones mes; febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto 

septiembre y octubre, y pantallazos en evidencias documentales. 

 

Obligación No. 3 

Obligación: Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el 

rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos 

correspondientes. 

Acciones realizadas: Se realizan juicios evaluativos a las fichas2931102, 2934812, 2934813, 

3152798 y 3152768 de los colegios San Benito de Palermo, Aurelio Martínez y Don Bosco de 

la Belleza. 

Evidencias: 

 Documento generado en Sofia Plus. Evidencia DRIVE: Carpeta compartida 

Obligaciones mes de octubre. 

 

Obligación No. 4 

Obligación: Participar en procesos de promoción de los programas de Formación Profesional 

Integral, servicios y actividades de divulgación tecnológica programados por el Centro. 
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Acciones realizadas: Se están apoyando las convocatorias 2026 presencial del CGAO, donde 

se están realizando la pre inscripciones a aspirantes a los diferentes programas Tecnólogos. 

Evidencias: Fotografías promocionando los diferentes programas, en I.E de diferentes 

municipios. 

 

Obligación No. 5 

Obligación:  
Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los 

productos resultantes de procesos de Formación Profesional. 

Acciones realizadas: 

 Se adjuntaron reportes de actividades ejecutados mes de febrero, a octubre 

según programación. 

 Se anexa reporte de actividades académicas de tiempos. 

 Se adjuntaron proyectos de viabilidad de las I.E Don Bosco, San Benito y 

Aurelio Martínez, con sus respectivas actas y documentos anexos. 

 Se enviaron las correcciones y acciones de mejora al programa técnico en 

agroindustria, a nuestro coordinador y supervisor; Dr. Eduard Camacho. 

 

Evidencias: 

Evidencia correo electrónico: Carpeta compartida a nuestro líder José Guillermo 

Obligaciones mes de febrero, marzo abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y 

octubre, 

 

Obligación No. 7 

Obligación: Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo de 5 días hábiles, todas las 

actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la 

calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de 

los juicios evaluativos; Creación de rutas y asociación de aprendices; Registro de juicios 

evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador 

Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendice y hallazgos 

en el registro de la información. 
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Acciones realizadas:  

 Creación de actividades en la plataforma Sena, como gestor de proyectos 

 Solicitud al centro CGAO, para actualizar documento de T.I a CC. 

 Registro de juicios evaluativos de cada una de las fichas.  

Evidencias:  

 Subir programación como gestor de proyectos a diferentes fichas de la F.P.I 

 Registro actualizado de documentos de T.I a CC 

 Juicios evaluativos descargados de Sofia Plus 

Obligaciones mes: Marzo y abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre y octubre. 

 

 

Obligación No. 9 

Obligación: Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean 

asignados para dicho fin.   

 

Acciones realizadas: Se está realizando seguimiento y evaluación de la Etapa 

Productiva a los aprendices del programa TECNICO en Agroindustria Alimentaria, 

fichas; 2931102, 2934812 y 2934813, de la I.E Don Bosco de la Belleza y San Benito. 

Evidencias: 

Evidencia compartida en el OneDrive correo Sena; mes de junio, julio, agosto 

septiembre y octubre en One Drive compartido por el líder y supervisor del contrato.  

 

Obligación No. 10 

Obligación:  Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia 

Acciones realizadas:  

 Compartido el portafolio y demás documentos del instructor en el drive, al líder y 

supervisor del contrato 

Evidencias: 

 Link de acceso: LEIDY CAROLINA MARIN 

 https://sena4my.sharepoint.com/personal/ecamachov_sena_edu_co/_layouts/15/o

nedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fecamachov%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments
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%2F2025%2DPROGRAMA%20ARTICULACION%2FTRANSFORMACION%20DE%20ALI

MENTOS&FolderCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E939006A8F2757A23&view=0 

 Obligación mes: Abril a octubre. 

 

 

 

Obligación No. 13 

Obligación: Las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato. 

Acciones realizadas:  

 Sustentación de proyectos agroindustriales aprendices del grado once, de diferentes 

I.E, programa agroindustria Alimentaria.  

 Informe tiempo actividades apoyo a la formación 

 Certificado de competencia “Servicio al Cliente” y Orientar formación presencial de 

acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. 

 Trabajo de equipo de articulación para fortalecer la FPI 

 Inscripciones al VI encuentro de investigación del CGAO, participando I.E San Benito 

de Palermo y Aurelio Martínez Mutis con tres ponencias investigativas e innovadoras 

Evidencias:  

 Trabajos de proyectos subidos al drive correo Sena y fotografías de sustentación.   

 Informe tiempo actividades apoyo a la formación mes de agosto 

 Certificado de competencia laboral Servicio al cliente nivel avanzado. 

 Certificación en curso de pedagogía. 

 Fotografías y lista de asistencia, semana de trabajo con equipo de articulación. 

 Pantallazos y evidencias fotográficas. Obligación mes: de marzo a octubre. 

 Pantallazos de las 3 ponencias. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 

el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   



 

7 

GTH-F-062 V10 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 72425 La Belleza 16-09-2025 19-09-2025 

2. 84125 La Belleza 14-10-2025 17-10-2025 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe 

de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 

y el No. 34539426 de la planilla, operador Asopagos y periodo mes de septiembre 2025. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Cordialmente,  

 
Firma  __________________________________ 
Nombres y apellidos LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO 
C.C. No.   27983750 de Barbosa Santander. 
 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma  ___________________________________ 

Nombres y Apellidos  EDUAR JAVIER CAMACHO VANEGAS 

Supervisor Contrato No. 7427165 de 2025 

Instructor G14 
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ANEXOS 

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO COMPRENDIDO MES DE SEPTIEMBRE Y OCTUBRE 

DEL 2025 

EVIDENCIA 1  

 Alistamiento para el programa de formación TECNICO EN AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA, PROGRAMA DE ARTICULACION; Fichas No. 2931102, 2934812, 2934813, 

3152768 y 3152730 de los colegios, San Benito de Palermo, Colegio Don Bosco, y Aurelio 

Martínez Mutis, para actividades de la formación profesional integral Sena, Guía de 

trabajo  N 6 para las fichas del grado décimo. 

 

PORTAFOLIO INSTRUCTOR DRIVE 

Portafolio compartido con el líder y supervisor. 

 

LINK: PORTAFOLIO AGROINDUSTRIA 

https://sena4my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lmarinq_sena_edu_co/Documents/PORTA

FOLIO%20INSTRUCTOR%20AGROINDUSTRIA%20ALIMENTARIA/PORTAFOLIO%20AGROINDU

STRIA?csf=1&web=1&e=eab6ub 
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 GUIA DE APRENDIZAJE No 6 

 

 

 PLANEACIÓN PEDAGOGICA 

 

 

 

B. Realización FPI en la institución educativa Colegio San Benito de Palermo, colegio Aurelio 

Martínez Mutis y colegio Don Bosco de la Belleza, del programa Técnico en Agroindustria 

Alimentaria. 
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EVIDENCIA 2 

Formato actualizado de la Guía: 

 

 

 

A TRABAJO COLEGIO AURELIO MARTINEZ MUTIS: FPI- TRABAJO FICHA 3152768 Aurelio 

Martínez Mutis 
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 TRABAJO COLEGIO DON BOSCO – LA BELLEZA 

     

Trabajo colaborativo y articulado con la I.E Don Bosco 
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EXPOSICIONES AGROINDUSTRIALES DON BOSCO 

        

    

 

Trabajo colegio San Benito de Palermo: 

Trabajo para los proyectos de investigación, recolección y selección del fruto de agraz 

silvestre 

 

    



 

13 

GTH-F-062 V10 

Trabajo en la FPI Colegio San Benito de Palermo 

  

  

EVIDENCIA 3 

Se realizan juicios evaluativos a las fichas 2931102, 2934812, 2934813, 3152798 y 3152768 de 

los colegios San Benito de Palermo, Aurelio Martínez y Don Bosco de la Belleza. Ver en one 

drive, portafolio del instructor, en cada una de las fichas se encuentran lo s juicios 
evaluativos. 
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EVIDENCIA 4 

Se están apoyando la convocatoria 2026 presencial del CGAO, donde se están realizando la 

pre inscripciones a aspirantes a los diferentes programas Tecnólogos. 

La Belleza Santander y Colegio San Benito de Palermo 

Don Bosco La Belleza 

     

                   

Colegio San Benito de Palermo 
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LSITADO DE POSIBLES ASPIRANTES A DIFERENTES PROGRAMAS 2026 en el CGAO 

 

Pendiente Puente Nacional, Colegio Aurelio Martínez Mutis  
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EVIDENCIA 5 

Se adjuntaron reportes de actividades ejecutados mes de febrero, a septiembre según 

programación. 
Se anexa reporte de actividades académicas de tiempos mes de octubre. 

 

Pantallazo diagramador Horario de Instructor en Sofia Plus 

 Pantallazo de informe horas programadas en Sofia plus mes de octubre: 

 

 

  B. Reporte de actividades académicas de tiempos. 
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 Proyectos de Viabilidad del colegio San Benito de Palermo, Don Bosco y Aurelio Martinez Mutis, 

de los municipios de San Benito, La Belleza y Puente Nacional.  Compartido en oneDrive con el 

lider y coordinador. 
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 Se enviaron las correcciones y acciones de mejora al programa técnico en 

agroindustria, a nuestro coordinador y supervisor; Dr. Eduard Camacho. 
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EVIDENCIA 7 

Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo de 5 días hábiles, todas las actividades 

que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la 

información y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios 

evaluativos; Creación de rutas y asociación de aprendices; Registro de juicios evaluativos del 

reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico oportunamente 

anomalías, inconsistencias, novedades de aprendice y hallazgos en el registro de la información. 

 
A. Creación de actividades en la plataforma Sena, como gestor de proyectos 
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 Se realizan juicios evaluativos a las fichas 2931102, 2934812, 2934813, 3152798 y 3152768 de 

los colegios San Benito de Palermo, Aurelio Martínez y Don Bosco de la Belleza. Ver en 

OneDrive, portafolio del instructor, en cada una de las fichas se encuentran los juicios 
evaluativos. 

 

  

 

EVIDENCIA 09 

Se está realizando seguimiento y evaluación de la Etapa Productiva a los aprendices 

del programa TECNICO en Agroindustria Alimentaria, fichas; 2931102, 2934812 y 

2934813, de la I.E Don Bosco de la Belleza y San Benito. 

 PANTALLAZO DRIVE COMPARTIDO CON LIDER Y SUOPERVISOR DEL CONTRATO. 
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Correo electrónico informando que ya están aprobados la revisión de las actas 

y formato de evaluación 
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EVIDENCIA 10 

 Compartido el portafolio del instructor en el drive, al líder y supervisor del contrato 
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EVIDENCIA 13 

Las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato 

Acciones realizadas:  

 Sustentación de proyectos agroindustriales aprendices del grado once, de diferentes I.E, 

programa agroindustria Alimentaria.  

La Belleza- Colegio Don Bosco 
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SAN BENITO - Colegio San Benito De Palermo 
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 Informe tiempo actividades apoyo a la formación 
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 Certificado de competencia “Servicio al Cliente” y Orientar formación presencial de 

acuerdo con procedimientos técnicos y normativa. 

NIVEL AVANZADO SERVICIO AL CLIENTE 
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 NIVEL AVANZADO Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos 
técnicos y normativa. (No ha salido el certificado, pero anexo nota prueba de 
conocimiento 

  

 

 Trabajo de equipo de articulación para fortalecer la FPI 
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 Inscripciones al VI encuentro de investigación del CGAO, participando I.E 

San Benito de Palermo y Aurelio Martínez Mutis con tres ponencias 

investigativas e innovadoras 
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de septiembre de 2025

36-02-00-068-
954610

MHjgonzalf JAVIER  GONZALEZ FRANCODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 72425
Fecha Solicitud

2025-09-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954610  CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL 
DEL ORIENTE-SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-09-10 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ARTICULACION Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP
2925

Dependencia Solicitante
954611 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - INTEGRACION CON LA MEDIS-
SANTANDER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre
Tipo y Número de 

Documento
Cargo Estado

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias

Base de 
Liquidación

Valor Viático 
Diario

Valor Total 
Viáticos

Valor Gastos 
de Viaje

Valor total a 
pagar

Objeto de la Comisión por Tercero

LEIDY CAROLINA 
MARIN QUINTERO

CC:  27983750
Contratista - 
Instructor

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino

N°. Días
Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-09-16 2025-09-19 SANTANDER / VELEZ
SANTANDER / LA 

BELLEZA
3,5 No 50

3,5 4.150.000,00 235.178,00 823.123,00 80.000,00 903.123,00
VIÁTICOS FORMACION 16-19 SEP A 
LA BELLEZA IMPARTIR FPI FICHA 
2934812 Y 2934813 

Totales Solicitud de Comisión 823.123,00 80.000,00 903.123,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIÁTICOS FORMACION 16-19 SEP A LA BELLEZA IMPARTIR FPI FICHA 2934812 Y 2934813 

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER  GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE -  SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de septiembre de 2025
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REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2925  de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 292025 Fecha Registro: 2025-09-11 Unidad / Subunidad Ejecutora:
36-02-00-068-954610  CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 903.123,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 903.123,00 Saldo x Obligar: 903.123,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 27983750 Razón Social: LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 857013270 Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 13957148 Nombre: JAVIER  GONZALEZ FRANCO Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL 
ORIENTE -  SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro:

Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 
Comisión: 72425 Número: COM-72425 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-09-11

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

954611  CENTRO DE 
GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL 
ORIENTE - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-
SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

903.123,00 0,00

Total: 903.123,00 0,00 903.123,00 903.123,00

Objeto: VIÁTICOS FORMACION: COM-72425, 16-19 SEP A LA BELLEZA IMPARTIR FPI FICHA 2934812 Y 2934813

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL 
ORIENTE-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2025-09-30 903.123,00 903.123,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 11/09/2025 12:00:00 a. m.

36-02-00-068-
954610
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1 de 2Página
DUARTE 

ACELAS 

NOHORA 

STELLA

Firmado 

digitalmente por 

DUARTE ACELAS 

NOHORA STELLA 

Fecha: 2025.09.11 

09:00:17 -05'00'



____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

2 de 2Página



 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA     Vélez Santander, 20 de septiembre del 2025 

PRESENTADO A: Juan Ernesto Duarte Ballesteros, subdirector de Centro G02 (E) 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 

72425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

16-09-25 19-09-25 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
La Belleza Santander 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Santander / Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
 
Orientar Formación Profesional Integral a las fichas 2934812 y 2934813, al programa de formación, 
Técnico en Agroindustria Alimentaria; guía No. 11 Actividad de aprendizaje: Identificar los diferentes 
tipos de plagas y roedores, características, métodos de control y Conocer los registros, manuales, 
 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

1. Socialización por parte de la instructora e indicaciones y reglas de las actividades a 
desarrolladas durante la semana. 

2. Socialización Guía de Aprendizaje No. 11 
3. Realización de propuesta innovadora y creativa para proyecto con base en parámetros 

establecidos. 
4. Se transformó materia prima del municipio, para dar inicio y estandarización de fórmulas, 

para sus proyectos agroindustriales 

 

RESULTADOS:  
 

1. Se realizó las actividades propuestas desarrolladas de la semana 
2. Se logró actividades prácticas para los proyectos agroindustriales 
3. Se logró la transformación de productos alimenticios de manera satisfactoria. 
4. Se realizó asepsia en el lugar de trabajo. 

 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
1. Registro fotográfico del desarrollo de las actividades propuestas 
2. Planilla de asistencia de los días 8,9,10 Y 11 de septiembre del 2025. 

 
 



 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Cumplir con las 
recomendaciones dadas 
por la instructora en 
cuanto a la 
responsabilidad y 
cumplimiento en los procesos 
agroindustriales en la planta de 
alimentos 

Aprendices Durante toda la formación 
profesional integral 

 
Realizar limpieza y desinfección 
del área de trabajo, en el 
laboratorio de alimentos de la 
institución educativa. 
 

Aprendices Durante toda la formación 
profesional integral 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se logró desarrollar de manera efectiva la formación profesional integral a los aprendices que 
conforman las fichas 2934812 y 2934813, al programa de formación, Técnico en Agroindustria 
Alimentaria, del colegio Integrado Don Bosco, en el municipio de La Belleza Santander. 
2.Se realizó de manera satisfactoria la elaboración y transformación de varios productos 
agroindustriales 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
 
LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO 
 

    

 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

 
Instructor G 14 
 

 
EDUAR JAVIER CAMACHO 
VANEGAS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

    

   

      

EVIDENCIAS SEPTIEMBRE– COMISIÓN No. 72425 

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 16 DE SEPTIEMBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 



 

 

 

 

     
 

     
 

       

2. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 17 DE SEPTIEMBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 



 

 

 

 

 

         

 

     

           

 

3. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 18 DE SEPTIEMBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 



 

      

    

 

                          

    

                         

 

 

2. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 19 DE SEPTIEMBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

5. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  17 DE SEPTIEMBRE  

4. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  16 SEPTIEMBRE  2025 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  18 DE SEPTIEMBRE  



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  19 DE SEPTIEMBRE  



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 3 de octubre de 2025

36-02-00-068-
954610

MHjgonzalf JAVIER  GONZALEZ FRANCODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 84125
Fecha Solicitud

2025-10-02 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954610  CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL 
DEL ORIENTE-SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-10-03 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - ARTICULACION Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP
2925

Dependencia Solicitante
954611 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE - INTEGRACION CON LA MEDIS-
SANTANDER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre
Tipo y Número de 

Documento
Cargo Estado

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias

Base de 
Liquidación

Valor Viático 
Diario

Valor Total 
Viáticos

Valor Gastos 
de Viaje

Valor total a 
pagar

Objeto de la Comisión por Tercero

LEIDY CAROLINA 
MARIN QUINTERO

CC:  27983750
Contratista - 
Instructor

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino

N°. Días
Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-10-14 2025-10-17 SANTANDER / VELEZ
SANTANDER / LA 

BELLEZA
3,5 No 50

3,5 4.150.000,00 235.178,00 823.123,00 80.000,00 903.123,00
VIÁTICOS FORMACION 14-17 OCT A 
LA BELLEZA IMPARTIR FPI FICHA 
2934812 Y 2934813

Totales Solicitud de Comisión 823.123,00 80.000,00 903.123,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIÁTICOS FORMACION 14-17 OCT A LA BELLEZA IMPARTIR FPI FICHA 2934812 Y 2934813

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER  GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE -  SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 3 de octubre de 2025

36-02-00-068-
954610
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REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2925  de fecha 2025-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 337225 Fecha Registro: 2025-10-06 Unidad / Subunidad Ejecutora:
36-02-00-068-954610  CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 903.123,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 903.123,00 Saldo x Obligar: 903.123,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 27983750 Razón Social: LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 857013270 Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 13957148 Nombre: JAVIER  GONZALEZ FRANCO Cargo:
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL 
ORIENTE -  SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro:

Genera Viáticos: Si
Num. Solicitud de 
Comisión: 84125 Número: COM-84125 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-10-06

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

954611  CENTRO DE 
GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL 
ORIENTE - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-
SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

903.123,00 0,00

Total: 903.123,00 0,00 903.123,00 903.123,00

Objeto: VIÁTICOS FORMACION: COM-84125 14-17 OCT A LA BELLEZA IMPARTIR FPI FICHA 2934812 Y 2934813

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL 
ORIENTE-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2025-10-31 903.123,00 903.123,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 6/10/2025 12:00:00 a. m.

36-02-00-068-
954610

MHnsduarte NOHORA  STELLA DUARTE ACELASCompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.

1 de 2Página
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA     Vélez Santander, 18 de octubre del 2025 

PRESENTADO A: Juan Ernesto Duarte Ballesteros, subdirector de Centro G02 (E) 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
 

84125 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

14-10-25 17-10-25 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 
La Belleza Santander 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Santander / Centro de Gestión 
Agroempresarial del Oriente 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  
 
Orientar Formación Profesional Integral a las fichas 2934812 y 2934813, al programa de formación, 
Técnico en Agroindustria Alimentaria; guía No. 11 Actividad de aprendizaje: Identificar los diferentes 
tipos de plagas y roedores, características, métodos de control y Conocer los registros, manuales, 
 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 

Actividades ejecutar: Inicio de labores de la FPI  

1. Socialización por parte de la instructora "Presentación y socialización, grados novenos el 

programa de formación; Técnico en Agroindustria Alimentaria 

2. Socialización a aprendices de los grados once, trabajo que se desarrollará, para dar inicio a la 

elaboración de productos agroindustriales que se expondrán el día vienes 17 de octubre. 

Competencia: Controlar puntos críticos en los procesos de producción según legislación vigente. 

3.Trabajo de proyectos agroindustriales para exposiciones. 

RESULTADOS:  

 
1. Se realizó las actividades propuestas desarrolladas de la semana 
2. Se logró actividades prácticas para los proyectos agroindustriales 
3. Se logró la socialización del programa técnico en agroindustria alimentaria, para los grados 

novenos de manera satisfactoria. 
4. Se realizó la exposición de proyectos agroindustriales 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
1. Registro fotográfico del desarrollo de las actividades propuestas 
2. Planilla de asistencia de los días 14,15,16 y 17 de octubre del 2025. 

 



 

 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Cumplir con las 
recomendaciones dadas 
por la instructora en 
cuanto a la 
responsabilidad y 
cumplimiento en los procesos 
agroindustriales en la planta de 
alimentos 

Aprendices Durante toda la formación 
profesional integral 

 
Realizar limpieza y desinfección 
del área de trabajo, en el 
laboratorio de alimentos de la 
institución educativa. 
 

Aprendices Durante toda la formación 
profesional integral 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se logró desarrollar de manera efectiva la formación profesional integral a los aprendices que 
conforman las fichas 2934812 y 2934813, al programa de formación, Técnico en Agroindustria 
Alimentaria, del colegio Integrado Don Bosco, en el municipio de La Belleza Santander. 
2.Se realizó de manera satisfactoria la elaboración y transformación de varios productos 
agroindustriales 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
 
LEIDY CAROLINA MARIN QUINTERO 
 

    

 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

 
Instructor G 14 
 

 
EDUAR JAVIER CAMACHO 
VANEGAS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

    

    

    
 

 

 

EVIDENCIAS OCTUBRE– COMISIÓN No. 84125 

1. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 14 DE OCTUBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  



 

      

 

 

 

 

  
 

  
 

2. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 15 DE OCTUBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 

SOCIALIZACIÓN A GRADOS NOVENOS EL TECNICO EN AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA  



 

     

 

       

 

Trabajo colaborativo con integrantes de la I.E del colegio Integrado Don Bosco; coordinador, rectora y 

homologa para trabajo de proyecto y analizar la encuesta aplicada a los estudiantes. 

 

 

          
 

 
 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 16 DE OCTUBRE  2025 –TRABAJO COLABORATIVO CON RECTORA 

DE LA I.E PARA PASAR PROYECTO A LA SECRETARIA DE EDUACIÓN. 



 

 

Culminación de día de trabajo con la rectora Nelly Sofia en el proyecto de viabilidad, para soportar a la 

secretaria de educación departamental 

 

 
 

 

 

 

         

   

     

           

 

 

REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 16 DE OCTUBRE  2025 – INICIO DE ARREGLO DE STAND, PARA 

SUSTENTACIÓN DE PROYECTOS AGROINDUSTRIALES COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 



 

      

    

 

                          

     

 

    

                         

 

2. REGISTRO FOTOGRAFICO DEL 17 DE OCTUBRE  2025 – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO 

SUSTENTACIÓN DE PROYECTOS AGROINDUSTRIALES 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  14 OCTUBRE  2025 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  15 DE OCTUBRE  2025 



 

 

 

 
 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

LISTA DE ASISTENCIA DE TRABAJO INSTITUCIONAL CON RECTORA, COORDINADOR ACADEMICO Y 

HOMOLOGA. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  16 DE OCTUBRE  2025 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. LISTA DE ASISTENCIA – COLEGIO INTEGRADO DON BOSCO  17 DE OCTUBRE 2025 



 

 

 

 

 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


