SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
INFORME FINAL DE EVALUACION JURIDICA
PROCESO NRO. SAMC-DC-CICG-013-2025

ASUNTO: Evaluacion final juridica del proceso de contratacién por seleccion abreviada de menor cuantia No. SAMC-DC-CICG-013-2025.

Que el componente juridico del comité evaluador designado en el proceso contractual No. SAMC-DC-CICG-013-2025, en cumplimiento a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios y demas normas concordantes, cuyo

Objeto es: “Contratar la compra de mobiliario y maquinaria para la dotacién de las areas de formacién del Centro de Talento Creativos Bronx” en
el Portal Unico de Contratacién.

La fecha de cierre para la entrega de propuestas se establecié para el dia 9 de octubre de 2025, a las 04:00 pm, término dentro del cual el CENTRO
PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA, recibié cinco (5) ofertas, asi:
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LISTA DE OFERTAS Abrir Panel Opciones v
Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta
SAMC-DC-CICG-013-2025 Deicy Bravo Jojoa Oferta en evaluacion 9/10/2025 3:54 PM 802 979.672 COP
COMPRA DE MOBILIARIO ¥ MAQUINARIA PARA LA DOTACION EDITORIAL GROW SAS Oferta en evaluacion 910/2025 3.29 PM 788.966.906 COP
SAMC-DC-CICG-013-2025 - HEITEC SERVICE SAS HEITEC SERVICE S AS. Oferta en evaluacion 910/2025 3:27 PM 771.491.744 COP
SAMC-DC-CICG-013-2025 Mobiliaria y Maquinaria MOMENTIVE Oferta en evaluacion 910/2025 3.26 PM 34.196.000 COP
Guillotina para cortar papel_Lote1_Heidelberg HEIDELEERG Oferta en evaluacion 9/10/2025 §:15 AM 402 423.252 COF

Que el 15 de octubre de 2025, el comité evaluador publicd el informe preliminar, donde se evidencié que ningln oferente se encontraba habilitado,
otorgando un término de tres dias habiles (20 de octubre de 2025) para presentacion de subsanaciones.

Con base en la anterior normatividad se procede a realizar la siguiente evaluacion final juridica, de cada oferta presentada en la plataforma Secop
I, del proceso en mencidn:

1. OFERENTE: SERVICIOS Y SUMINISTRO MOMENTO COLOMBIA S.A.S.
NIT: 901247723-6
REPRESENTANTE LEGAL: HECTOR JAVIER ESPINDOLA ROMERO
C.C.: 80.219.891

SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.

Lotes a los cuales presenta oferta 2y5

Carta de presentacion de la oferta CUMPLE
Documento de identidad del Representante Legal CUMPLE
Documento que acredite la situacién militar definida (cuando aplique) CUMPLE

Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de | CUMPLE - SUBSANADO

Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de profesionales liberales Expedicién: 15/09/2025
-Expedicién Duracion de la sociedad: Indefinida

- Duracién de la sociedad Objeto social: relacionado
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-Objeto social relacionado
- Facultades del representante legal

Facultades del representante legal: Se encuentra facultado para

participar en el proceso de seleccion.
CD somana

CD de Bogots

presente

e ExISTENCIA Y prat

CODIGO DE VERIFICACION B25448174D0571

Verifique el contenido y confisbilidad de este certificado, i
e _ccb.oxg. co/cartificadoselects:
mage

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Bogota D.C.

MATRICULA

03056279
24 de enerc de 2019

3 de marzo de 2025

Documento de constitucién del consorcio o la unién temporal (Formato - | N/A
Conformacion del Proponente Plural)
Registro Unico de Proponentes - RUP CUMPLE

- Expedicién

- Renovacion

-Firmeza

Verificacion imposicién multas y declaratoria de incumplimientos

Expedicién: 15/09/2025

Renovacién: 08/04/2025

En firme

No se evidencia multas o sanciones por incumplimiento
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COMERCIO DE BIGOTA

de
COMRMTI0  ctooo wemiricacion: szsieniaasssa
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PABINA . 3
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ESTAYALE

Y SIMINISTROS WMCHKMTO COLOMEIA 8 k.S

awix
WINGER) CEL ¥RO

&
HEWTE KN LA CAMASA DE

CERTIFICR
INSCAIICION ¥ BEW

SSTRTBCION EM EL REGISTRAD 2051 r4r?
EROVACION 0 FROfOMENTES
®
CORSTITICION Y 3 SEWITACION LEOAL
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N

rues [ oo )

SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.AS

Registro Unico de Proponentes - RUP

Contratos 5

Poder (cuando aplique) N/A
RUT CUMPLE
DIAN | el i

141181113808

- MM

uRraron

| s s s e
revajfeoipntzdre

Certificado Seguridad Social, aportes parafiscales persona juridica y natural

CUMPLE

Garantia de seriedad de la oferta
- Tomador
- Asegurado beneficiario
- Monto

CUMPLE
NB-100409803
Tomador: SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.

Asegurado beneficiario: SENA
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- Vigencia

Monto: $6.202.706.70
Vigencia: 15/01/2025

o .
I mundial

Certificado de antecedentes fiscales — CGR CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales CUMPLE
Certificado del Registro nacional de medidas correctivas CUMPLE
Autorizacién de consulta de certificado de Registro de inhabilidades por | CUMPLE
delitos sexuales

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM CUMPLE

Certificacion de la cuenta bancaria habilitada

CUMPLE — SUBSANADO
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Certificado _/

Bancario

Bogets, 6 de ocubre de 2025

A guien pueda Interesar

BANCOLOMBIAS A Se permite informar que SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA 5.4 5., identificado
(@) con NIT 201247723 a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con el Banco los siguientes productos:

| Nombre Producto | No producto | Estado |
| CUENTA CORRIENTE |033-000076-29 |ACTIVA |
El mansjo de estejos| productos es adecuado y responde a las ici ¥ isos iri con

BANCOLOMBIA.
“Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionado anteriommente:

“5i deses verificar esta infommacin. puede comunicarse con & Sucursal Telefonica Bancolkombia & |os sguisntss numeros: Medellin - Local (57 - 4)
510 50 00 - Bogotd ~ Local (87 - 1) 343 00 00 - Barmanquita - Local (57 - 5) 361 88 A8 . Cali - Local (857 - 2) 552 05 05 - Resto del Pais: 01800 08
12545, Sucursad telefénica en ol axtoror Espafia (34) 800 505 717 - Estades Unidoa (1) 1 866 370 0714,

Resultado: HABILITADO

2. OFERENTE: HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S
NIT: 830.044.682 - 3
REPRESNTANTE LEGAL: Jan Erik Stimman
CEDULA DE EXTRANJERIA: 300.877

Lotes a los cuales presenta oferta
Carta de presentacion de la oferta
Documento de identidad del Representante Legal

HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S

Lote 1
CUMPLE
CUMPLE

Documento que acredite la situacion militar definida (cuando N/A

aplique)
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Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de CUMPLE

Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de profesionales liberales
-Expedicién

- Duracion de la sociedad

-Objeto social relacionado

- Facultades del representante legal

Expedicién: 03/10/2025

Duracioén de la sociedad: Indefinida

Objeto social: relacionado

Facultades del representante legal: Se encuentra facultado para
participar en el presente proceso de seleccion.
CD cémon

de Comercia
CD dosogots
CENTIFICADG DE EXTSTENCIA ¥ KEPRESENTACTON LEGAL

Facha Expedicaén: 3 de octuhize de 2025 Saca: 08:38:35

SERTGN DE VERTFICACTON RISSITIATFRAC

Varifigse sl contanido y confishilided de wate

i ash seg. cofeartifisadosalactronioos o al =
imagen gunersds sl e v g [e— . i yualABAE d Sdaiia
Llimltada, durante 60 dina salendarlo contados & parcir de 1a fecha de su ewpediclin.

CON FUNDRMENTC EN LA MATRICULA E INSCRIFPCICNES EFECTUADRS EN EL
REGISTRC MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIC CERTIFICA:

NOMERE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Razén
Mit: 8

Domicd

l: HEIDELBERG COLCMBIA 8 A &

HEIDELBERG COLOMBIASAS

Registro Unico de Proponentes - RUP

Contratos 37 w
Multas & e
Sancianas 0 w
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Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal N/A
(Formato - Conformacion del Proponente Plural)

Registro Unico de Proponentes - RUP CUMPLE

- Expedicion Expedicién: 03/10/2025

- Renovacion Renovacion: 28/03/2025

-Firmeza No se evidencia incumplimientos

Verificacion imposicién multas y declaratoria de incumplimientos CAWARA TE COMPRCTO D BOGOTA
L4 SEOK VIRTUAL

INSCRIBCION

¥ CLASIFICACTION

CERTIFICA:

Fecha de omision  Facha de v Tipo de " i i L Referoncia id del contrsto  Entided  Estade

Poder (cuando aplique) N/A
RUT CUMPLE
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o 1.AN | Formus bsl ey e rintoe |

| 001 |

P

061086313

W L

z| ey

Certificado Seguridad Social, aportes parafiscales persona juridica y CUMPLE

natural

Garantia de seriedad de la oferta
- Tomador
- Asegurado beneficiario
- Monto
- Vigencia

-
se¥in

N

avreans

£ st Jan i Stirvnan, artfeac cas Cdulede arteariarts] va. 300377, cortfcs 3us b sccedad
LM COLCMAMA S5, L -3,

e it e i, dekiacsesie (55078 0 1 Dibai de Coaremchs € SCECtA bumgs e ervmriens de

sehorea

En cump def At 50 de ks Ley 789 de 2002 en mi calided de Revisor Fiscol de la socedod

b oo s e s bty
Compatin, b 3 e Se Aravani oo g ¢ bt apeees e b, ot prodespanies
ot ¢ b o e Ca e Carpeesmoin Pamie ol ot Colay i de Demeias Torstar
o Garice Nacianal 3e Aarasdame y of Fanck Naceos de feamacen Prsfuisny e fs Incata de
Cortmemee {asheaks 48 Loy LELS e 3036 y b 3 Bmcomt= S047 e 5003

T p——
cE 0

CUMPLE
Pdliza No. NB-100409473

MEIDELBERG COLOMBIA SAS  identdviada con ef NIT 830.044.682.3, con wpuwsentacsd) wgal
Sl por ef el RODRIGO PENA GAVIRIA. ideniicado con Cexiuls de Caudadania No 12.227.403
do Piraiis (Hulla), CorMo0 que, 33 CUCTTD 3 I IOVSI00 i 3 Jo3 I3 0o SonfatiIzad, 12 compana
antes nl " 05 IS Bess (8] Meses, los pogos abkgalonos
para b compadia. a nomive de Gus empleados] pov concoplo de APORTES A LAS CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR 1CBF.
SERVICIO NACIOMAL DE APRENDIZAJE SENA. ENTIDADES DE SALUD, FONDOS DE PENSIONES
Y RIESGOS PROFESIONALES.

Agradeciends i atencién a f presente.

Confinments,

P o

AL8A NATALIA GONZALEZ E
Revisor Fiscal
TP No 18443-T

Tomador: HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S
Asegurado beneficiario: SENA DISTRITO CAPITAL GRUPO DE APOYO

ADMINISTRATIVO - CGlI
Monto: $44.675.000
Vigencia: 20/01/2026

GCCON-F-039 V03
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Certificado de antecedentes fiscales — CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN
Certificado de antecedentes judiciales

Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

SENA

N

7 .
& mundial

CUMPLE

CUMPLE
CUMPLE
CUMPLE

Autorizacion de consulta de certificado de Registro de inhabilidades CUMPLE

por delitos sexuales

GCCON-F-039 V03
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Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
Certificacidn de la cuenta bancaria habilitada

/A
Bogota D C. oclubie D6 ¢ 2025

Sefores
SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Ciudad.

Asumto: Autonzaciin consulta inhabiidades par delitos sexunles cantra menores de edad
Estimadas seflores:

&l suscrita Jan Erk Stmman, identificada con CE 300877, autartzo libre, expresa & Inequivacamente,
exciushaments para les fines y en fos términes seflalades en la Ley 1913 de 2018, reglamentada por el

Decreto 753 de 2019, al Senvdcio Madonal de- SEMNA con NIT. 9. 1,a
cansultar 4 por died: . ok

& a ] de Defe I I de Calombia, 3= manera previa
a Iaborl, legaly
i mismo, declarn que [ ien de mis datns se realizard de confoemidad
can e éin y 1581 d= 3012, el Decreto
1074 de 2015 y |2 Politica de. o blicada wwnw sena edu
que he sida informada de forma clar v sufi d Er

Entient que como fitular de los detos bengn derecho & conocer, actusiizar, rectificar y, cusnds proceda,
revecar la autorlzacidn, as! como presentar consultas, peticiones y redamos ante |a Superintendenta de
Imdustria y Comercio o demas entidades competentes. Para ejercer estos derechos, podré hacerls 3 traws

del sducn,

Alsramsnte,

1anaas 1838

PR —

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AROS

La Policia Nadional de Colombia informa:

Que siendo las 16:3458 horas del 12410/2025, el cudadsno identificado con céduls de extranjera No. 300877,
Apefidos y Nombres STIMMAN JAN ERIK

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consults se tendrd en consideracin por la entidad o empresa SENA, con NIT 8999990341 y su utiizacién
es excusivamente dentro del procese de seleccidn a cargo, ofico o profesién, en aumplimiento de 1a Ley 1918 del
12KTA018 por medio de i cual s estabiece ef rigimen de inhabiidades 2 guienes hayan side condenades por
dettos sexuses comectdos corma menores,se cres el reglara de nvuiticadis y se dian auas dipesicones”y su

0753 del ‘por medio del cua i3 gy 1918 de 20187 con cbservanda de

iasi-ﬁsﬁm del 17102012, 112 dyd thidad rectors frente a £ de datos.

CUMPLE
CUMPLE- SUBSANADO

GCCON-F-039 V03
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Bancode Bogotd ( -

CERTIFICACION BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA de Iz cludad de Bogota, 2 solicitud del interesadao informa que Iz
empresa HEIDELBERG COLOMEIA SAS identificadola) con MIT, B30.044.682-3 se
encuentra vinculado con el BANCO DE BOGOTA, con bos siguientes productos financieros:

X | Cuentz Corriente No 024-02228-7 ***>>asssxxasaxxzas Abierta el 06/03/2000

CONCEPTO: CERTIFICACION BANCAREA

Se expide en Bogota el dia 03 del mes de octubre del afio 2025 con destine a QUIEN
INTERESE.

gy ol e

Firmas Autorizada

GERENCIA BANCA PYME FONTIBON

ESTA ISFORMALICN E5 CONFDENCIAL Y SE SUMMISTRA SIN AESPONSABILIDAT ALGLRA POR PARTE DEL BANCDH
Este documants no constEuYE Constanca e pge a favar del cliente o paz y sahe.,

Resultado: HABILITADO

3. OFERENTE: HEITEC SERVICE S.A.S.
NIT: 900.949.002-3
REPRESENTANTE LEGAL: JOSE VICENTE TORRES FONSECA
C.C.: 80063232

HEITEC SERVICE S.A.S.
Lotes a los cuales presenta oferta Todos
Carta de presentacion de la oferta CUMPLE

GCCON-F-039 V03
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lwnnoa l;l_ .Lpunllca Tlasihicads _|:|| TOETTE l__l |

PROCESD DE GESTION CONTRACTLAL
ETARA PRECONTRACTUAL
FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE = SENA

Cludad

Asunto: Presentacion oferta — Proceso de contratacion No. SAMC-DC-CICG-013-2025

Respetados sefiores:

lose Vicente Torres Fonseca, identificado con cedula de cludadania No. 80063232 expedida en Bogotd, en
condiciin de Representante legal de HEITEC SERVICE SAS, con domidilio en la carrera 26 # 634-33 de
Bogotd, Colombia, i i para el afecto, i al Servicio Nacional de Aprendizaje

— SENA que, de conformidad con el Pliege de Condiciones del asunto, me encuentro autorizado para
suscrlbl y presentar la oferta y para swscribir el contrate, en caso gue resulte adjudicatarko del procese de

conitratacicn del asunto.

DECLARACIONES

Documento de identidad del Representante Legal

CUMPLE

Documento que acredite la situacidon militar definida (cuando aplique) CUMPLE

Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de | CUMPLE
Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de profesionales liberales | Expedicion: 09/09/2025

-Expedicién

- Duracion de la sociedad

-Objeto social relacionado

- Facultades del representante legal

Duracion: Indefinida

Duracion de la sociedad: Indefinida

Objeto social: relacionado

Se encuentra facultado para llevar a cabo el proceso de seleccidon

GCCON-F-039 V03
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Camar
de Comercio
de Bogotd

CONTEO DN VERIFICACION B2842419ERIAD

contenide 7 coaflabilidad du Gote certificace, lsqress
- onEoa e el pesgective o6dlgo, pazn
e wa m La verificscicn se pusde teali

O FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
BEGISTR) MERCAMTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

HOMBRHE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIC

Documento de constitucién del consorcio o la unién temporal (Formato -
Conformacion del Proponente Plural)

Registro Unico de Proponentes - RUP

CUMPLE

- Expedicién Expedicion: 29/09/2025
- Renovacién Renovacién: 05/05/2025
-Firmeza En firme
Verificacion imposicién multas y declaratoria de incumplimientos Verificacion imposicidon multas y declaratoria de incumplimientos: No se
evidencia
15
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Camara 3E0E VIRTUAL
=2 de Comercio

©O0ICH VERIFICACION: BZS513S11FBEE2

PIIEMLEE DR

HEITEC SERVICE SAS

Witver 24 e

Registro Unico de Proponentes - RUP

Contrates ¥

Multas o

Sanciones ©

Poder (cuando aplique)

N/A

RUT

CUMPLE

GCCON-F-039 V03
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Certificado Seguridad Social, aportes parafiscales persona juridica y natural CUMPLE
Garantia de seriedad de la oferta CUMPLE
- Toma d or : C1E0 DE AECALGT . cum PusnElgul:lrEOEsmmL {  equid 9_!:! e
. | C4n07100427000009 ) A0S, s M TR
- Asegurado beneficiario | —— Wi secazare
| momere A apero. waeamames
- Monto :[ i:l:':-ﬁlEllcl ﬁ::';‘ll”.u“‘ceﬁrnmwa=:u-f- qlm"\:r:':a b;-’--‘-;m i TEL: Doraazss - LIIampas
t PEGHA OF EEFEDIGION e 5 YIS OB LA POLEA 5 Wn-r.m\ nren'_n_!_ﬂgub
- Vigencia [ B ] 7\ o Too—i e B |

:
:
;

MG K

i
H

ARECCICH LOPET OF 510
IHFORMACION REESGO ASEGURADD.
DESCAIPCION

WFORMACIN RIESOE ABEDL

GATANTIAR OTORGALES

|
|
1
'
|
|
|

CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales — CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales CUMPLE
Certificado del Registro nacional de medidas correctivas CUMPLE
Autorizacién de consulta de certificado de Registro de inhabilidades por | CUMPLE
delitos sexuales

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM CUMPLE
Certificacion de la cuenta bancaria habilitada CUMPLE

GCCON-F-039 V03
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DAVIVIENDA CENTIFICA

Prve e Vs Gee | Sk s

Resultado: HABILITADO
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4. OFERENTE: EDITORIAL GROW S.A.S.
NIT: 901.003.006-6
REPRESNTANTE LEGAL: OSCAR MAURICIO TORRES SORIANO
C.C.: 80.017.125

EDITORIAL GROW SAS

Lotes a los cuales presenta oferta

Todos

Carta de presentacion de la oferta

CUMPLE

Plblica El Publica Clasificada Publica Reservada [l

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECOMTRACTUAL
FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Sefioras
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Ciudad.

Asunta: Prasentacién oferta — Process de contratacion No. SAMC-DC-CICG-013-2025
Respetados sefiores

Cscar Mauricio Torres Soriang, identificado con cedula de ciudadznia No. 80.017.125 expedida en
Bogots, en condicion de Representante legal de EDITORIAL GROW S.AS, con domicilio en 1 KM 4 VDA
BOJACA VTE CHIA-CAIICA, Colombia, debidamente autorizado para el efecto, manifestd al Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA que, de conformidad con el Plisgo de Condiciones del asunto, me
encuentro autorizado para suscribir y presentar Ia oferta y para suscribir el contrato, en caso que resulte

adjudicatario del proceso de contratacion del asunto.

DECLARACIONES

Documento de identidad del Representante Legal

CUMPLE

Documento que acredite la situacidon militar definida (cuando aplique)

CUMPLE

Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de
Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de profesionales liberales
-Expedicién

- Duracion de la sociedad

-Objeto social relacionado

CUMPLE - SUBSANADO
Expedicion: 15/10/2025
Duracion: Indefinida

Objeto social: relacionado

Se encuentra facultado para llevar el proceso de seleccién.

GCCON-F-039 V03
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- Facultades del representante legal

88
de Comarcio
da Bogotd

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCARTIL, LA CAMARA DE COMERCIC CERTIFICA:

HOMBRE, TDENTIFICACION ¥ DOMICTILIG

MATRICULA

UBICACION

Documento de constitucion del consorcio o la unidon temporal (Formato - | N/A
Conformacion del Proponente Plural)
Registro Unico de Proponentes - RUP CUMPLE

- Expedicidn

- Renovacion

-Firmeza

Verificacion imposicién multas y declaratoria de incumplimientos

- Expedicién: 16/09/2025

- Renovacidn: 04/04/2025

-Firmeza

Verificacion imposicién multas y declaratoria de incumplimientos

GCCON-F-039 V03
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EETE VIRTUAL

C D deBogots

ESTE » FUE GENERADD ELECTRON
OE VERI
WHN.CC

QUE EETE
[E FORMA FACIL,

Naahas s

1K

OFIC.

RRA EU SEG!
CERTIFICADC SIN FORMA
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Poder (cuando aplique)
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Certificado Seguridad Social, aportes parafiscales persona juridica y natural CUMPLE
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Vi PAGOS DE SEGURIDAD S30CIAL Y APORTES LEGALES

BATICULO 50 LEY 785 DE 2001
(PERSONAS JURIDICAS)

=

A
.~
Firma Répresentarte Lega
Homiare fzprmsentacts Legel Oacar

Documentn No. 80,017,125 de Bogot

uricio Torres Sariena

|
1

# ~ g
Wi Gt el Sl

Fiema Raviso |
Homare Revisor Fscal: Martha Luca Avelino Morena
Documano No. 41725088 dz Bazom DG

T.P. MNo.42872-T

Garantia de seriedad de la oferta CUMPLE
- Tomador NB-100409699
- Asegurado beneficiario Tomador: EDITORIAL GROW S.A.S.
- Monto Asegurado beneficiario: SENA
- Vigencia Monto: $ 85.177.706.70
Vigencia: 15/01/2026
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& mundial

Certificado de antecedentes fiscales — CGR CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales CUMPLE
Certificado del Registro nacional de medidas correctivas CUMPLE
Autorizacién de consulta de certificado de Registro de inhabilidades por | CUMPLE
delitos sexuales

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM CUMPLE

Certificacion de la cuenta bancaria habilitada

CUMPLE - SUBSANADO

GCCON-F-039 V03
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Bancario

08 de octubre de 2028

Sefioria)
A QUIEM PUEDA INTERESAR

a la fecha de expadicién de esta certficacion, tiene con ! banco los siguisntes produstos:

Certificado .—-'/

BANCCLOMBIA 5 A se permite informar que EDITCRIAL GROW SAS identifizade{a) con NIT 801003008,

Producto Mo. Producto Fecha Apertura

Estado

CUENTA CORRIENTE 68200001085 202v/0812

ACTIVA

exterior: Espafia {34} 500 995 717 - Estados Unidos (1) 1 856 379 57 14,

*Importante: Estz constancia solo hace referencia 2 los productos mencionadeos anteriormenta.

*5| desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia los
siguientes ndmeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: {50-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local:
(60-5) 361 &8 88 - Call - Local: (50-2) 554 0% 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefdnicas en el

Resultado: HABILITADO

5. OFERENTE: DEICY BRAVO JOJOA (P.N.)

NIT:59706955-4
C.C.: 59706955

DEICY BRAVO JOJOA
Lotes a los cuales presenta oferta Todos
Carta de presentacion de la oferta CUMPLE
Documento de identidad del Representante Legal CUMPLE
Documento que acredite la situacidon militar definida (cuando aplique) N/A

Certificado de Existencia y Representacidon Legal o Certificado de | CUMPLE
Matricula Mercantil o Certificado Ejercicio de profesionales liberales | Certificado de Matricula Mercantil de Persona Natural

Expedicién: 01/10/2025

GCCON-F-039 V03
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-Expedicién Objeto social relacionado: Coincide, la clasificacion de bienes, obra y
- Duracién de la sociedad servicios reportados.
-Objeto social relacionado Se encuentra facultada para llevar a cabo la seleccidon
- Facultades del representante legal

DEICY BRAVO JOJOA
Documento de constitucién del consorcio o la unién temporal (Formato - | N/A
Conformacion del Proponente Plural)
Registro Unico de Proponentes - RUP CUMPLE
- Expedicién Expedicion: 26/09/2025
- Renovacion Renovacién: 01/04/2025
-Firmeza En firme

26
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Verificacién imposicion multas y declaratoria de incumplimientos

Se verificd imposicion de multas en secop Il y se evidencia uno de fecha de
emisidn el 05/12/2022 y en el RUES se encuentra registrada ninguna multa

27
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Poder (cuando aplique) N/A

RUT CUMPLE
Certificado Seguridad Social, aportes parafiscales persona juridica y natural CUMPLE
Garantia de seriedad de la oferta CUMPLE

- Tomador

- Asegurado beneficiario
- Monto

- Vigencia

NO. 3606885873

Tomador: DEICY BRAVO JOJOA
Asegurado beneficiario: SENA
Monto: $ 85.177.706.70
Vigencia: 20/01/2026

bt e I

POLIEA Na: 360 - 47 - 204000052712 AMEXD: ©

o . SANTN PATEA s 35w AT
e TXPEICT e i (PRI o7 |30 | s | |Tan| ] amal
: i o A

i

Cmrie = S.THE3F

N, GOGL ame s
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30/01/anar 15,97, 78670

Certificado de antecedentes fiscales — CGR CUMPLE
Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN CUMPLE
Certificado de antecedentes judiciales CUMPLE
Certificado del Registro nacional de medidas correctivas CUMPLE

GCCON-F-039 V03
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Autorizacién de consulta de certificado de Registro de inhabilidades por | CUMPLE
delitos sexuales

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM CUMPLE

Certificacion de la cuenta bancaria habilitada CUMPLE

Certificacion _’/

Bancaria

(G (L)

Resultado: HABILITADO

Anexo: Correos electronicos de envio de las evaluaciones en donde se evidencia la aprobacién del consolidado emitida por los evaluadores.
Elabord: Laura Daniela Ruiz Serrato — Abogada Contratacion CENIGR%
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO - INFORME DE EVALUACION CONSOLIDADO

Instrucciones para el diligenciamiento del formato

NO IMPRIMIR

Generalidades:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

Este formato tiene como objetivo consolidar la evaluacién juridica/técnica/econémica/financiera de los procesos contractuales, teniendo
como base lo indicado en la evaluacién de cada componente.

Este formato esta asociado al Manual GCCON-M-002 Manual Supervisidon e Interventoria y el GCCON-M-001 Manual de Contratacion
Administrativa.

Este formato es diligenciado por el estructurador juridico del proceso de seleccidn adscrito a la unidad de contratacidn de la Direccién general
0 Grupo de Apoyo Administrativo.

Su diligenciamiento se realiza una vez se cuente con el resultado de las evaluaciones preliminares o definitivas del proceso.

Este formato no requiere ser impreso. Para tal efecto, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, la
recomendacion se debe surtir mediante el correo electrdnico institucional (mensaje de datos), el cual se entiende como método que
permite identificar al iniciador de un mensaje de datos y que indica que el contenido cuenta con su aprobacidn. Junto con este formato se
debera adjuntar, en formato PDF, el correo en donde se imparte de aprobacidn por cada uno de los evaluadores. El formato debe ser
cargado en las plataformas administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato no aplica para procesos desarrollados por la Tienda Virtual del Estado Colombiano

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “/” son orientaciones para el diligenciamiento del
formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

31
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9) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de elaborar el formato. No obstante, las
mismas deben ser eliminadas previa impresidn o suscripcién del mismo.

32
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-
CICG-013-2025

INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-CICG-013-2025

Bogota D.C. 21 de octubre 2025

OBJETO

CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION
DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX.

1. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO
RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $851.777.067
Funcionamiento
Fecha de N 2
Nro. de CDP o | Fecha de CDP o L . Posicion Catalogo de Valor en
. . - . vencimiento Dependencia Fuente Valor en Letras .
Vigencia Futura | Vigencia Futura Gasto Numeros
del CDP
C-3603-1300-20-
20305C-3603024-
02 ADQUIS. DE BYS
-VALOR
BLOQUEADO
AMBIENTES DE
921727 CENTRO | FORMACION 8&%%%5?;03 UN
PARA LA INDUSTRIA| MODERNIZADOS MILLONES
DE LA ' FORTALECIMIENTO’ SETECIENTOS
9125 14-07- 2025 31-12-2025 COMUNICACION | DE LA PRESTACION Nacion SETENTA Y SIETE $851.777.067
GRAFICA-BTAD C - | DEL SERVICIO DE ML SESENTA Y
MODERNIZACION | FORMACION SIETE PESOS
AMBIENTES PROFESIONAL Y EL M/CTE
RECONOCIMIENTO
DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES

CAMPESINAS Y
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-
CICG-013-2025

2. OFERTAS RECIBIDAS

Proceso : CONTRATAR LA COMPRA DE MCBILIARIO Y MAQUINARIA PARALADOTA... (1007 ELOSES

Seleccion abreviada menor cuantia | Presentacion de oferta
SAMC-DC-LICG-013-2025 (ManFestacion de interés (Menor Cuantial) (Presentacion ce ofera) BB Tea ==

Valor ssfmac te cbietze Corpeavaz
\mice# ce coekraiach PARA L IDRISTRA, ¥ COMUMCACION GRARC
erbole
Tompebaoess
R ]
Fie:ta‘.e-yveséﬁ:‘mgr';vﬁi Pl -Fecha de paicacian
Apatug SIS 43P
LISTA DE OFERTAS (3 AbarPanal  Opcionss v
Referencia de oferta Entidad Evaluzcién Presentads Oferta
SAMC-DC-OICG-013-2005 Deicy Bravo Jojos Ofert3 2n evaluacion YINAS I54PM 892973672 COP
COMPRA DE MOBILIARID Y INARLA PARA LA DOTACION EDITORSAL GROW SAS Oferts 2n evabiacion 900025 329 FH 728936 936 COP
SAMC-DC-CICG-093-2005 - HE VICE SAS HEITEC SERVICE SAS Oferts en evabiasion 9IN2025 327 FM T71.431 744 COP
Mobviiana y Maqunans MONENTIVE Dizrds en evalianin 25326 P 34 156,030 COP
HEDELSERG Oferts 2n evaluacitn YIS 3 154M 410 42325200
Los proponentes que presentan ofertas para el presente proceso de contratacién son:
Tipo Entidad - VALOR DE LA
item EMPRESA NIT Estatal el OFeRTAEN | LOTERALOS QUESE
Proveedor SECOP Il
1 | DEICY BRAVO JOJOA 59706955 | ersona Natural | g o comin $802.979.672 1-2-3-4-5
colombiana
Sociedad por
2 | EDITORIAL GROW SAS 901003006 | acciones Régimen comun $ 788.966.906 1-2-3-4-5
simplificada
Sociedad por
3 | HEITEC SERVICE S.A.S 900949002 | acciones Régimen comun $771.491.744 1-2-3-4-5
simplificada
MOMENTIVE SERVICIOS Y Sociedad por
4 | SUMINISTROS MOMENTO 901247723 | acciones Régimen com(in $34.196.000 2y5
COLOMBIAS.A.S. simplificada
Sociedad Andénima Régimen comin
5 | HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S | 830044682 | Cerrada 9 $402.423.252 1

autorretenedor

Colombiana

3. OFERTA ECONOMICA

Se verifica la propuesta econdmica, de acuerdo a los documentos del proceso, debidamente publicado en el
SECORP I, lo cual se relaciona a continuacion:
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-CICG-013-2025

Empresa: DEICY BRAVO JOJOA
LOTE 1 GUILLOTINA LINEAL PARA CORTE DE PAPEL

EMPRESA DEICY BRAVO JOJOA
NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 59706955
UNIDAD PRECIO DE 0 Trer 0 T i)
TEM NOMBRE DESCRIPCION DE | gt ADA REFERENCIA Preciounitaro antes | VA Valor del IVA P’ec'l‘\’,:'z's‘ia;""’"'c";'“'d° Total VERIFICACION
MEDIDA INCLUIDO IVA
Guillotina programable lineal para corte de papel con un
ancho minimo de corte de 78 cm
Profundidad Obertura méxima de pinza 1,20 mm
Profundidad de la mesa delantera 690 mm
Dimensiones ancho x largo A 2020 mm x L 1580 mm
Peso 1890 kg
Altura de pila max. 12 cms
GUILLOTINA LINEAL | Monitor touch screen.
1 PARA CORTE DE Con mesa de aire. UNIDAD 1 $ 446.750.000,00 | $ 356.649.159,66 19% | § 67.763.340,34 | $ 424.412.500,00 $  424.412.500,00 CUMPLE
PAPEL Suministro Eléctrico: 220V
Sistema de control: Incorpora un avanzado sistema de
control que permite ajustes precisos y programas de
corte personalizables, mejorando la eficiencia operativa.
Funciones de seguridad: Mecanismos de seguridad
integrales, incluyendo barreras de luz y paradas de
emergencia, son parte integral del disefio, garantizando
la seguridad del operador.
LOTE 2 PRENSA PLANA DE TORNILLO Y CIZALLA PARA CARTONES
EMPRESA DEICY BRAVO JOJOA
NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 59706955
UNIDAD DE CANTIDAD PRECIO DE REFERENCIA Precio unitario antes IVA Precio unitario incluido IVA (si
TEM NOMBRE DESCRIPCION MEDIDA SOLICITADA INCLUIDO IVA de IVA % Valor del IVA aplica) ( Total VERIFICACION
Prensa plana para encuadernacion hecha en
metal. Area de prensado 40cm x 50cm.
PRENSA Doble placa para altura de la prensa y un
1 PLANA DE descualizable para prensar el producto. UNIDAD 1 $  23.500.000,00 $  18.760.504,20 19% | $  3.564.49580 | $ 22.325.000,00 $  22.325.000,00 CUMPLE
TORNILLO Tornillo de rosca cuadrada para accionar y
prensar el producto.
Presion de prensado hasta de 1,200. Lbs.
Cizalla manual con cuatro patas al piso hecha en
CIZALLA PARA metal con Cuchillas en acero para
2 CARTONES corte de papel y carton. UNIDAD 1 $  27.100.000,00 $  21.634.45378 19% [ $§ 411054622 | § 25.745.000,00 $  25.745.000,00 CUMPLE
Tamafio de 50x100 cms.
Con guia lateral y pisador de papel.
TOTAL $ 50.600.000,00 $  48.070.000,00
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-CICG-013-2025

LOTE 3 MAQUINA DE ESTAMPACION POR TRANSFERENCIA Y FUSIONADO

Temperatura: 0-250 C
Temporizador: 0 — 600 seg

Voltaje_. 220 voltios

Potencia: 6,0 Kw

Presion Neumatica: 80 PSI
Suministro de compresor de 200 libras

EMPRESA DEICY BRAVO JOJOA
NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 59706955
PRECIO DE e Precio unitario
TEM NOMBRE DESCRIPCION DENEDoA | sotlomana | REFERENCIA | Preciounitafio VA % Valor del IVA incluido IVA (si Total VERIFICACION
INCLUIDO IVA aplica)
Modelo de prensa neumatica equipada con temperatura en el plato
superior, ideal para estampacion por sistema de transfer y sublimacion
asi como para fusionar y laminar diferentes sustratos.
Control de tiempo
Plato superior de estampacion sube automaticamente al expirar el
tiempo.
MAQUINA DE Presion del plato superior de estampacion facilmente ajustable por
ESTAMPACION | regulador de presion.
POR Monitoreo de temperatura por termo control digital de estado solido. o
1 TRANSFERENCIA | Sistema de bandeja de alimentacion de carga frontal con carga y UNIDAD 1 $44.000.000,00 $ 35.126.050,42 19% $ 6.673.949,58 $ 41.800.000,00 | $§ 41.800.000,00 CUMPLE
Y descarga en el mismo sitio.
FUSIONADO Area del plato: 120 x 70 cm
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-CICG-013-2025

LOTE 4 EQUIPO CON MESA DE CORTE DIGITAL

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

EMPRESA DEICY BRAVO JOJOA

NIT 59706955

ITEM

NOMBRE

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE
REFERENCIA
INCLUIDO IVA

Precio unitario
antes de IVA

IVA
%

Valor del IVA

Precio unitario incluido IVA
(si aplica)

Total

VERIFICACION

EQUIPO
CON
MESA
DE
CORTE
DIGITAL

Mesa de corte digital versatil para rotulacion, expositores y
packaging.

Superficie de la mesa en acero. Software o Consola de
Produccion de corte que analiza los archivos entrantes y
selecciona automaticamente la herramienta adecuada, los
parametros de mesa y la secuencia del corte.

Tamafio minimo de la mesa 1680 x 1270 mm

Bomba de vacio minimo 7 kW - Fuente de alimentacion
3x220V

- Kit de camara y Paquete de cabezal flexible

- Herramienta de cuchilla V2 de alta frecuencia multiusos -
Herramienta de cartén Corrugado de gran impacto para
diversos materiales de carton ondulado. Corta sin oscilacion
y proporciona una calidad sorprendente a la maxima
velocidad de la maquina.

- Herramienta de cuchillo de material rigido (para cuchillas
de minimo 8 mm)

- Herramienta de cuchillo de caligrafia para el corte con los
detalles mas finos sobre papeles o cartulinas - Herramienta
de plegado corrugado de minimo 26 mm incluyendo ruedas
de pliegue

- Herramienta de plegado de minimo 60 mm para Cabezal
Flexible y Multicorte de Alta potencia Para confeccion de
muestras, produccion de series cortas y otras tareas
relacionadas con el packaging

Produccion sobre una amplia gama de materiales, con
menos cambios manuales de herramienta

Carga de herramientas extra rapida, con reconocimiento y
calibracion automaticos

- Con mantilla base de fieltro o de PVC

Cabezales de herramientas con corte extremadamente
preciso y potente sobre todo tipo de materiales flexibles y
delgados (papel, caja plegable, textiles, vinilos...).

Con minimo tres estaciones para herramientas configurables
Inserciones de herramientas especialmente disefiadas para
cuchillas y herramientas de hendido, destinadas a la
produccion de cajas plegadizas con alto rendimiento y
trabajos en carton corrugado.

Minima velocidad de 30 m/min con aceleracion 0,3 G - Peso
aproximado 720 Kg

Ntmero de secciones de vacio minimo 2 - Material de altura
hasta de 50 mm o 2 pulgadas

Maxima velocidad 500 mm/s - Repetibilidad méaximo +.0019
pulgadas

UNIDAD

$
299.000.000,00

$
233.672.268,91

19% | §

44.397.731,09 $ 278.070.000,00

278.070.000,00

CUMPLE
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INFORME FINAL EVALUACION ECONOMICA DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-DC-CICG-013-2025

LOTE 5 MESA DE CORTE DE MINIMO 1.8 X 1 MT

EMPRESA DEICY BRAVO JOJOA

NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 58706955
UNIDAD DE CANTIDAD PRECIO DE REFERENCIA Precio unitario antes IVA Precio unitario incluido IVA
ITEM NOMBRE DESCRIPCION MEDIDA SOLICITADA INCLUIDO IVA de IVA % Valor del IVA e Total VERIFICACION

Banco para trabajo de grandes cargas robustos
con refuerzo inferior.
Fabricados en chapa de acero con pintura epoxi
secado horno
El soporte superior es de DM o MDF prensado,
MESA DE de minimo 40 mm de espesor, con

CORTE cantos redondeados

1 DE MINIMO | Las patas permiten su regulacion en altura, UNIDAD 1 $  11.427.067,00 $ 8.930.396,90 19% | § 1696.77541 | § 10.627.172,31 $ 10.627.172,31 CUMPLE
1.8 X1 posibilitando minimo tres alturas del
MT suelo a la parte superior de la parte superior:

840, 890 y 940 mm

Con cajoneras y armarios en la parte inferior
Mesa para taller que manipulan grandes pesos
aguanta hasta 500 kg.

Peso minimo de la mesa de 60 Kg

Revisado el presupuesto de la oferta econdmica del proponente, el cual se presenta a los 5 lotes que conforman el proceso; su oferta es por valor total de $
802.979.672,31, se encontrd que los valores unitarios y totales de los bienes estan bien elaborados aritméticamente, asi mismo los precios se ajustan al presupuesto
del proceso. Por lo anterior se define que la oferta CUMPLE desde el factor econdmico.

EMPRESA EDITORIAL GROW SAS
LOTE 1 GUILLOTINA LINEAL PARA CORTE DE PAPEL

EMPRESA EDITORIAL GROW SAS
NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 901003006

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD PRECIO DE REFERENCIA Precio unitario antes | IVA Valor del IVA Precio unitario incluido

ITEM RUNERS DE MEDIDA | SOLICITADA INCLUIDO IVA de IVA % IVA (i aplica) UGEE] REREICACON

Guillotina programable lineal para corte de papel con un
ancho minimo de corte de 78 cm

Profundidad Obertura méxima de pinza 1,20 mm
Profundidad de la mesa delantera 690 mm
GUILLOTINALINEAL | Dimensiones ancho x largo A 2020 mm x L 1580 mm

1 PARA CORTE DE Peso 1890 kg UNIDAD 1 $ 446.750.000,00 $ 338.666.540,34 19% | $ 64.346.642,66 403.013.183,00 403.013.183,00 CUMPLE
PAPEL Altura de pila max. 12 cms

Monitor touch screen.

Con mesa de aire.

Suministro Eléctrico: 220V

Sistema de control: Incorpora un avanzado sistema de control
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que permite ajustes precisos y programas de corte
personalizables, mejorando la eficiencia operativa.

Funciones de seguridad: Mecanismos de seguridad integrales,
incluyendo barreras de luz y paradas de emergencia, son
parte integral del disefio, garantizando la seguridad del
operador.

LOTE 2 PRENSA PLANA DE TORNILLO Y CIZALLA PARA CARTONES

EMPRESA EDITORIAL GROW SAS
NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 901003006
“ UNIDAD DE CANTIDAD PRECIO DE REFERENCIA Precio unitario IVA Precio unitario incluido
mem | NOMBRE PESCRIFEIRN MEDIDA SOLICITADA INCLUIDO IVA antes de IVA o (R cloticellive IVA (i aplica) flctz] NERIEICACION
Prensa plana para encuadernacion hecha
en metal. Area de prensado 40cm X
PRENSA ?)?)ZIIT; laca para altura de la prensa y un
1 | PLANADE descu;”?ablg e “re"’;]szr le o dsucz’o UNIDAD 1 $  23.500.000,00 17814500 | 19% | $ 3.384.755,00 [ $  21.199.255,00 $ 21.199.255,00 | CUMPLE
TORNILLO ! para p producto.
Tornillo de rosca cuadrada para accionar
y prensar el producto.
Presion de prensado hasta de 1,200. Lbs.
Cizalla manual con cuatro patas al piso
CIZALLA hg;::a en metal con Cuchillas en acero
2 PARA Eorte de papel y cartén UNIDAD 1 $ 27.100.000,00 20542659,66 | 19% | $ 3.903.105,34 | $ 24.445.765,00 S 24.445.765,00 CUMPLE
CARTONES de pape’ y :
Tamafio de 50x100 cms.
Con guia lateral y pisador de papel.
TOTAL $  50.600.000,00 $ 45.645.020,00
EMPRESA EDITORIAL GROW SAS
NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT 901003006
PRECIO DE Precio unitario
\TEM NOMBRE DESCRIPCION ngﬁg AD E S?)tl'::.ll.'ll'[:\l:)[;\ REFERENCIA Precio unitario antes de IVA IVA % Valor del IVA incluido IVA (si Total VERIFICACION
INCLUIDO IVA aplica)
Modelo de prensa neumatica equipada con
temperatura en el plato superior, ideal para
estampacion por sistema de transfer y
sublimacion, asi como para fusionar y laminar
diferentes sustratos.
) Control de tiempo
MAQUINA DE Plato superior de estampacion sube
ESTAMPACION | automaticamente al expirar el tiempo.
POR Presion del plato superior de estampacion
1 TRANSFERENCIA | fcimente ajustable por regulador de presién. UNIDAD 1 $44.000.000,00 $ 33.500.000,00 19% | $  6.365.000,00 $ 39.865.00000 | $§  39.865.000,00 CUMPLE
Y Monitoreo de temperatura por termo control
FUSIONADO digital de estado solido.

Sistema de bandeja de alimentacion de carga
frontal con carga y descarga en el mismo
sitio.

Area del plato: 120 x 70 cm

Temperatura: 0-250 C

Temporizador: 0 - 600 seg
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Voltaje_. 220 voltios

Potencia: 6,0 Kw

Presion Neumética: 80 PS|
Suministro de compresor de 200 libras

LOTE 4 EQUIPO CON MESA DE CORTE DIGITAL

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

EMPRESA EDITORIAL GROW SAS

NIT 901003006

ITEM

NOMBRE

DESCRIPCION

UNIDAD
DE MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE
REFERENCIA
INCLUIDO IVA

Precio unitario
antes de IVA

IVA

Valor del IVA

Precio unitario
incluido IVA (si
aplica)

Total

VERIFICACION

EQUIPO CON
MESA DE CORTE
DIGITAL

Mesa de corte digital versatil para rotulacion, expositores y packaging.

Superficie de la mesa en acero. Software o Consola de Produccion de corte que
analiza los archivos entrantes y selecciona automaticamente la herramienta
adecuada, los parametros de mesa y la secuencia del corte.

Tamafio minimo de la mesa 1680 x 1270 mm

Bomba de vacio minimo 7 kW - Fuente de alimentacion 3x220V

- Kit de camara y Paquete de cabezal flexible

- Herramienta de cuchilla V2 de alta frecuencia multiusos - Herramienta de carton
Corrugado de gran impacto para diversos materiales de carton ondulado. Corta sin
oscilacion y proporciona una calidad sorprendente a la maxima velocidad de la
maquina.

- Herramienta de cuchillo de material rigido (para cuchillas de minimo 8 mm)

- Herramienta de cuchillo de caligrafia para el corte con los detalles mas finos
sobre papeles o cartulinas - Herramienta de plegado corrugado de minimo 26 mm
incluyendo ruedas de pliegue

- Herramienta de plegado de minimo 60 mm para Cabezal Flexible y Multicorte de
Alta potencia Para confeccion de muestras, produccion de series cortas y otras
tareas relacionadas con el packaging

Produccion sobre una amplia gama de materiales, con menos cambios manuales
de herramienta

Carga de herramientas extra rapida, con reconocimiento y calibracion automéaticos
- Con mantilla base de fieltro o de PVC

Cabezales de herramientas con corte extremadamente preciso y potente sobre
todo tipo de materiales flexibles y delgados (papel, caja plegable, textiles,
vinilos...).

Con minimo tres estaciones para herramientas configurables

Inserciones de herramientas especialmente disefiadas para cuchillas y
herramientas de hendido, destinadas a la produccién de cajas plegadizas con alto
rendimiento y trabajos en cartén corrugado.

Minima velocidad de 30 m/min con aceleracion 0,3 G - Peso aproximado 720 Kg
Numero de secciones de vacio minimo 2 - Material de altura hasta de 50 mm o 2
pulgadas

Méaxima velocidad 500 mm/s - Repetibilidad méaximo + .0019 pulgadas

UNIDAD

1 $

299.000.000,00

243.722.000,00

19%

46.307.180,00

290.029.180,00

290.029.180,00

CUMPLE
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LOTE 5 MESA DE CORTE DE MINIMO 1.8 X 1 MT

EMPRESA EDITORIAL GROW SAS
NIT 901003006

Precio unitario incluido IVA (si
aplica)

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE REFERENCIA
INCLUIDO IVA

Precio unitario IVA

antes de IVA % Total

NOMBRE DESCRIPCION Valor del IVA VERIFICACION

ITEM

Banco para trabajo de grandes cargas robustos
con refuerzo inferior.

Fabricados en chapa de acero con pintura epoxi
secado horno

El soporte superior es de DM o MDF prensado, de
minimo 40 mm de espesor, con

cantos redondeados

Las patas permiten su regulacion en altura,
posibilitando minimo tres alturas del

suelo a la parte superior de la parte superior: 840,
890y 940 mm

Con cajoneras y armarios en la parte inferior
Mesa para taller que manipulan grandes pesos
aguanta hasta 500 kg.

Peso minimo de la mesa de 60 Kg

MESA DE
CORTE

1 DE MINIMO

1.8 X1
MT

UNIDAD 1 $  11.427.067,00 8751700 | 19% | $ 1.662.823,00 | § 10.414.523,00 $ 10.414.523,00 CUMPLE

Revisado el presupuesto de la oferta econémica del proponente, el cual se presenta a los 5 lotes que conforman el proceso; su oferta es por valor total de $
788.966.906,00, se encontrd que los valores unitarios y totales de los bienes estan bien elaborados aritméticamente, asi mismo los precios se ajustan al presupuesto
del proceso. Por lo anterior se define que la oferta CUMPLE desde el factor econémico.

EMPRESA HEITEC SERVICE S.A.S
LOTE 1 GUILLOTINA LINEAL PARA CORTE DE PAPEL

EMPRESA HEITEC SERVICE S.A.S
NIT 900949002

Precio unitario
incluido IVA (si

aplica)

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

PRECIO DE
REFERENCIA
INCLUIDO IVA

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

Precio unitario antes de

ITEM NOMBRE DESCRIPCION IVA % Valor del IVA Total VERIFICACION

Guillotina programable lineal para corte de papel con un ancho
minimo de corte de 78 cm

Profundidad Obertura méxima de pinza 1,20 mm

Profundidad de la mesa delantera 690 mm

Dimensiones ancho x largo A 2020 mm x L 1580 mm

GUILLOTINA
LINEAL
PARA
CORTEDE
PAPEL

Peso 1890 kg

Altura de pila max. 12 cms

Monitor touch screen.

Con mesa de aire.

Suministro Eléctrico: 220V

Sistema de control: Incorpora un avanzado sistema de control que
permite ajustes precisos y programas de corte personalizables,
mejorando la eficiencia operativa.

Funciones de seguridad: Mecanismos de seguridad integrales,
incluyendo barreras de luz y paradas de emergencia, son parte
integral del disefio, garantizando la seguridad del operador.

UNIDAD

$

446.750.000,00

$§  319.890.000,00

19%

$ 60.779.100,00

$

380.669.100,00

$ 380.669.100,00

CUMPLE
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LOTE 2 PRENSA PLANA DE TORNILLO Y CIZALLA PARA CARTONES

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

EMPRESA HEITEC SERVICE S.A.S

NIT 900949002

ITEM NOMBRE

DESCRIPCION MEDIDA

UNIDAD DE

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE REFERENCIA
INCLUIDO IVA

Precio unitario antes
de IVA

IVA

Precio unitario incluido IVA

Valor del IVA (si aplica)

Total

VERIFICACION

PRENSA
1 PLANA DE
TORNILLO

Prensa plana para encuadernacion hecha en metal.
Area de prensado 40cm x 50cm.

Doble placa para altura de la prensa y un
descualizable para prensar el producto.

Tornillo de rosca cuadrada para accionar y prensar el
producto.

Presion de prensado hasta de 1,200. Lbs.

UNIDAD

$  23.500.000,00

18.365.500,00

19%

3.489.445,00 21.854.945,00

$ 21.854.945,00

CUMPLE

CIZALLA PARA
CARTONES

Cizalla manual con cuatro patas al piso hecha en
metal con Cuchillas en acero para

corte de papel y carton.

Tamafio de 50x100 cms.

Con guia lateral y pisador de papel.

UNIDAD

$  27.100.000,00

21.178.000,00

19%

4.023.820,00 25.201.820,00

$ 25.201.820,00

CUMPLE

TOTAL

$ 50.600.000,00

$ 47.056.765,00

LOTE 3 MAQUINA DE ESTAMPACION POR TRANSFERENCIA Y FUSIONADO

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

EMPRESA HEITEC SERVICE S.A.S

NIT 900949002

TEM NOMBRE

DESCRIPCION

UNIDAD
DE MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE
REFERENCIA
INCLUIDO IVA

Precio unitario
antes de IVA

IVA %

Precio unitario
incluido IVA (si
aplica)

Valor del IVA Total

VERIFICACION

MAQUINA DE
ESTAMPACION
POR
TRANSFERENCIA
Y

FUSIONADO

Modelo de prensa neumatica equipada con temperatura en el plato
superior, ideal para estampacion por sistema de transfer y
sublimacion asi como para fusionar y laminar diferentes sustratos.
Control de tiempo

Plato superior de estampacion sube automaticamente al expirar el
tiempo.

Presion del plato superior de estampacion facilmente ajustable por
regulador de presion.

Sistema de bandeja de alimentacion de carga frontal con carga y
descarga en el mismo sitio.

Area del plato: 120 x 70 cm

Temperatura: 0-250 C

Temporizador: 0 — 600 seg

Voltaje_. 220 voltios

Potencia: 6,0 Kw

Presion Neumatica: 80 PSI

Suministro de compresor de 200 libras

Monitoreo de temperatura por termo control digital de estado solido.

UNIDAD

$44.000.000,00

$ 34.386.500,00 19%

$ 6.533.435,00 $ 40.919.935,00 $40.919.935,00

CUMPLE

LOTE 4 EQUIPO CON MESA DE CORTE DIGITAL

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

EMPRESA HEITEC SERVICE S.A.S

NIT 900949002
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ITEM

NOMBRE

DESCRIPCION

UNIDAD
DE MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE REFERENCIA
INCLUIDO IVA

Precio unitario antes
de IVA

IVA % Valor del IVA

Precio unitario incluido
IVA (si aplica)

Total

VERIFICACION

EQUIPO
CON
MESA DE
CORTE
DIGITAL

Mesa de corte digital versatil para rotulacion, expositores y
packaging.

Superficie de la mesa en acero. Software o Consola de
Produccién de corte que analiza los archivos entrantes y
selecciona automéaticamente la herramienta adecuada, los
parametros de mesa y la secuencia del corte.

Tamafio minimo de la mesa 1680 x 1270 mm

Bomba de vacio minimo 7 kW - Fuente de alimentacion
3x220V

- Kit de camara y Paquete de cabezal flexible

- Herramienta de cuchilla V2 de alta frecuencia multiusos -
Herramienta de carton Corrugado de gran impacto para
diversos materiales de cartén ondulado. Corta sin
oscilacion y proporciona una calidad sorprendente a la
maxima velocidad de la maquina.

- Herramienta de cuchillo de material rigido (para cuchillas
de minimo 8 mm)

- Herramienta de cuchillo de caligrafia para el corte con los
detalles mas finos sobre papeles o cartulinas - Herramienta
de plegado corrugado de minimo 26 mm incluyendo ruedas
de pliegue

- Herramienta de plegado de minimo 60 mm para Cabezal
Flexible y Multicorte de Alta potencia Para confeccion de
muestras, produccion de series cortas y otras tareas
relacionadas con el packaging

Produccion sobre una amplia gama de materiales, con
menos cambios manuales de herramienta

Carga de herramientas extra rapida, con reconocimiento y
calibracién automaticos

- Con mantilla base de fieltro o de PVC

Cabezales de herramientas con corte extremadamente
preciso y potente sobre todo tipo de materiales flexibles y
delgados (papel, caja plegable, textiles, vinilos...).

Con minimo tres estaciones para herramientas
configurables

Inserciones de herramientas especialmente disefiadas para
cuchillas y herramientas de hendido, destinadas a la
produccion de cajas plegadizas con alto rendimiento y
trabajos en carton corrugado.

Minima velocidad de 30 m/min con aceleracion 0,3 G -
Peso aproximado 720 Kg

Numero de secciones de vacio minimo 2 - Material de
altura hasta de 50 mm o 2 pulgadas

Maxima velocidad 500 mm/s - Repetibilidad méaximo +
.0019 pulgadas

UNIDAD

$  299.000.000,00

$ 245.562.000,00 19% | §

46.656.780,00 | § 292.218.780,00 | §

292.218.780,00

CUMPLE

LOTE 5 MESA DE CORTE DE MINIMO 1.8 X 1 MT

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

EMPRESA HEITEC SERVICE S.A.S

NIT 900949002

ITEM ‘

NOMBRE ‘ DESCRIPCION ‘

UNIDAD DE

MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

PRECIO DE REFERENCIA Precio unitario antes

INCLUIDO IVA

IVA
%

de VA

Precio unitario incluido

| Valor del IVA IVA (si aplica)

Total

VERIFICACION
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Banco para trabajo de grandes cargas robustos con
refuerzo inferior.
Fabricados en chapa de acero con pintura epoxi
secado horno

El soporte superior es de DM o MDF prensado, de
MESA DE minimo 40 mm de espesor, con

CORTE cantos redondeados

1 DEMINIMO | Las patas permiten su regulacion en altura, UNIDAD 1 $  11.427.067,00 $  8930.390,00 19% | $ 1.696.774,10 106271641 | $  10.627.164,10 CUMPLE
1.8 X1 posibilitando minimo tres alturas del
MT suelo a la parte superior de la parte superior: 840,
890y 940 mm

Con cajoneras y armarios en la parte inferior
Mesa para taller que manipulan grandes pesos
aguanta hasta 500 kg.

Peso minimo de la mesa de 60 Kg

Revisado el presupuesto de la oferta econémica del proponente, el cual se presenta a los 5 lotes que conforman el proceso; su oferta es por valor total de $
771.491.744,10 se encontré que los valores unitarios y totales de los bienes estan bien elaborados aritméticamente, asi mismo los precios se ajustan al presupuesto
del proceso. Por lo anterior se define que la oferta CUMPLE desde el factor econémico.

EMPRESA: MOMENTIVE SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.

LOTE 2 PRENSA PLANA DE TORNILLO Y CIZALLA PARA CARTONES

EMPRESA MOMENTIVE SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.

NIT901247723
. UNIDAD | cANTIDAD | PRECIO DE REFERENCIA IVA Precio unitario incluido IVA (i
ITEM NOMBRE DESCRIPCION MEDDIIEDA SOLICITADA INCLUIDO IVA Precio unitario antes de IVA % Valor del IVA aplica)

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

Total VERIFICACION

Prensa plana para
encuadernacioén hecha en
metal. Area de prensado
40cm x 50cm.

Doble placa para altura de
PRENSA la prensay un

1 PLANA DE descualizable para prensar UNIDAD 1 $ 23.500.000,00 $ 12.647.899,16 | 19% | $ 2.403.100,84 | $ 15.051.000,00 S 15.051.000,00 CUMPLE
TORNILLO el producto.

Tornillo de rosca cuadrada
para accionar y prensar el
producto.

Presién de prensado hasta
de 1,200. Lbs.
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Cizalla manual con cuatro

patas al piso hecha en

CIZALLA ;nceetsjl czrr]aCuchnlas en

2 PARA P " UNIDAD 1 $ 27.100.000,00 S 10.694.957,98 | 19% | $ 2.032.042,02 | $ 12.727.000,00 S 12.727.000,00 CUMPLE
corte de papel y cartén.

CARTONES <

Tamafio de 50x100 cms.

Con guia lateral y pisador

de papel.

TOTAL S 50.600.000,00 S 27.778.000,00

LOTE 5 MESA DE CORTE DE MINIMO 1.8 X 1 MT

EMPRESA MOMENTIVE SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.
NIT901247723

UNIDAD DE CANTIDAD PRECIO DE REFERENCIA | Precio unitario antes | IVA Valor del IVA Precio unitario incluido IVA
MEDIDA SOLICITADA INCLUIDO IVA de IVA % (si aplica)

NECESIDAD DE LA ENTIDAD

NOMBRE DESCRIPCION Total VERIFICACION

ITEM

Banco para trabajo de grandes cargas robustos
con refuerzo inferior.
Fabricados en chapa de acero con pintura epoxi
secado horno
El soporte superior es de DM o MDF prensado, de
MESA DE minimo 40 mm de espesor, con

CORTE cantos redondeados
1 DE MINIMO Las patas permiten su regulacion en altura, UNIDAD 1 $  11.427.067,00 $ 539327731 | 19% | $ 1.024.722,69 $ 6.418.000,00 | $ 6.418.000,00 CUMPLE
1.8X1 posibilitando minimo tres alturas del

MT suelo a la parte superior de la parte superior: 840,
890y 940 mm
Con cajoneras y armarios en la parte inferior
Mesa para taller que manipulan grandes pesos
aguanta hasta 500 kg.
Peso minimo de la mesa de 60 Kg

Revisado el presupuesto de la oferta econémica del proponente, el cual se presenta a los lotes 2 y 5 que conforman el proceso; su oferta es por valor total de $
34.196.000,00 se encontré que los valores unitarios y totales de los bienes estan bien elaborados aritméticamente, asi mismo los precios se ajustan al presupuesto
del proceso. Por lo anterior se define que la oferta CUMPLE desde el factor econémico.
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EMPRESA: HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S

LOTE 1 GUILLOTINA LINEAL PARA CORTE DE PAPEL

EMPRESA HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S

NECESIDAD DE LA ENTIDAD NIT830044682

UNIDAD PRECIO DE o o
ey | NOMBRE DESCRIPCION DE Sgﬁ:‘g#%i REFERENCIA P’“'°::':C:°a“'es “,;A Valor del IVA P’“'Im's‘ia;"’“:‘:)'“'d° Total VERIFICACION
MEDIDA INCLUIDO IVA : P!

Guillotina programable lineal para corte de papel con
un ancho minimo de corte de 78 cm
Profundidad Obertura maxima de pinza 1,20 mm
Profundidad de la mesa delantera 690 mm
Dimensiones ancho x largo A 2020 mm x L 1580 mm
Peso 1890 kg
GUILLOTINA Altur_a de pila max. 12 cms
Monitor touch screen.

1 F'X'r'f:L Con mesa de aire. UNIDAD 1 $ $ 338170.800,00 | 19% | $ 64.252.452,00 | $ 402.423.252,00 | $ 402.423.252,00 | CUMPLE

CORTE DE S!Jministm Eléctrico: 220V ) 446.750.000,00 R ° e e e
PAPEL Sistema de contrpl: In_corpora un avanzado sistema de
control que permite ajustes precisos y programas de
corte personalizables, mejorando la eficiencia
operativa.
Funciones de seguridad: Mecanismos de seguridad
integrales, incluyendo barreras de luz y paradas de
emergencia, son parte integral del disefio,
garantizando la seguridad del operador.

Revisado el presupuesto de la oferta econdémica del proponente, el cual se presenta al lote 1 que conforman el proceso; su oferta es por valor total de $
402.423.252,00 se encontrd que los valores unitarios y totales de los bienes estan bien elaborados aritméticamente, asi mismo los precios se ajustan al presupuesto
del proceso. Por lo anterior se define que la oferta CUMPLE desde el factor economico.
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4. SOPORTE DE LA EMPRESA RELACIONADO A PRESUNCION DE PRECIOS ARTIFICIALMENTE
BAJOS.

De lo anterior se determina que la propuesta que corresponde a la empresa MOMENTIVE SERVICIOS Y
SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.; la cual subsana lo requerido en los tiempos establecidos
relacionado con la justificacidn de los precios artificialmente bajos como se muestra a continuacion:

Detalles de mensaje

SAMC-OC-CICG-013-2025 (Manestacidn de inlerés
(Manar Cuantia)) (Presentacida de oferta)
CONTRATAR LA COMPRA DE MOBI.MIOXR
NMAGUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS
Descripcion del proceso e capMACION DEL CENTRO DE TALENTO
CREATIVO BRONX
pe: SERVICIOS Y SUMNISTROS MOMENTO COLOMBIA
" SAS
Usuario: JAVIER ESPINDOLA ROMERO
. 19 horas de Bempo transcumido (200102025 3.11.27
Foch: o (UTC0500) Bogoss Lims, Qi)
Referencia del mensaje CO1.MSG B629663
Tipo de mensaje: Genersl
Asunto: Subsanacin Informe de evaluacion

Referencia interna:

CCB. pat CC8. paf Detalig
CC8.pdf CC8 pat Detslle
Cartificacion bancaria.pdf Cartificacion bancaria.pdf Detalle
CERTFICACION EXPERIENCIA 35.pdf CERTIFICACION EXPERENCA 35.pd! Detslle
9.CERTIFICACION ACIERTO.paf 9.CERTIFICACKON ACIERTO.pat Detalle
7 FORMATO Experiencia especifica.pdf 7 FORMATO Expedencia especifica.pd! Detsile

Ao Lote 2.4p Lots 2.4p Detalle
Lote 5.2p = Lote 5.2p Detsile
mﬁm de precios OFERTA 8 Desagregacion de precios OFERTA Detalle

CON \ BRONX Lote 2.ds ECONOMICA BRONX Lote 2.xs =
8 Desagregacon de precios OFERTA 8 Desagregacion de precios OFERTA Detalle
ECONOMICA BRONX. Lot 5 %sx ECONOMCA BRONX Lola 5.x
CARTA DE JUSTFICACION.paf CARTA DE JUSTFICACION.pdf Datalle
Vidao 2025-10-20..mpd Video 2025-10-20..mpd Detslle
Video 2025-10-20.mp4 Video 2025-10-20.mpd Detalls
Texto de mensaje
Buenas tardes

Respatuosaments anvio documentos requeridos por la entidad de acuerdo al informe de evaluacdn publicado pr la entidad,

Cordialmante;

As mismo se deja el archivo de justificacion de precios firmado por el representante legal, dende soportan sus
precios para el presente proceso.
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JUSTIFICACION PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAIOS

Eogots 0.C, 20 de cctubre del 2025

Seforaz

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

ASUNTO: Juztificecion ce Frecios Artificisiments Sajos - INVITACION A COTEAR No. SAMC-DC-CICG-013-
2025,

El suscrito, Hector Javier Espindola Romero, identificado con oddula de ciudadania No, 80.219.891 de
Bogoté, quien obva en calidad de Regresentante iegal o= SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO
COLOMBIA S.AS., identificada con NIT. 9012477236, por medio del presente documento me
permito enviar fa Justificackin de acuerdo con &f requerimiento de a entidad por precos artificialmente

bajos:
1. DESAGREGACION DE PRECIOS: (adjunto Excel Lote 2 y Lote 5)

2 JUSTIFICACION:

En atendidn al requedmiento de adaracdn por posibie estimacidn de vaior artificialments bajo en
nuestra oferta econdmica presentada para el proceso SAMC-DC-CICG-013-2025., respetuosameants
manifestamos que s precos ofetados por nusstra compala SERVICIOS Y SUMINISTROS
MOMENTO COLOMBIA S.A.S., responden a dranstancias objetivas, 1Emicas y econdmicas que no
ponen &n resgo & cumplimiento ¢&f objeto contractual, v durante 1z ejecucidn del mismo se alegard
desaquilitrio econdmico.

Nuestros precios se fundamentan en una estrategia empresasial que se caracteriza por & uso efidents
de recursos, economias de escala, y una trayectoria compeobada de cumplmianto contractual,

A) CIRCUNSTANCIAS OBIETIVAS QUE SUSTENTAN EL PRECIO OFERTADO:
Los siguientes aspectos permiten justificar & predo final ofertado:
1.Somes distribuidores directos de fabrica: Nos permite cumplie ajustados tiempos de producddn y
ehaborar equipos a I3 medida de acuerdo con requerimientos espadiicos para cada diente,

2.Alianzas comerciales estralégicas: TEnemos acuerdos vIgentes (on provesdorss que Nos penmiten
acceder a precios mayoristas con descuentos significatives sin saorificar calidad,
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3.0ptimizacidn del recurso humano: El personal téonico y administrative vinculado drectamente a ia
empresa reduce gastos adiconales y mejora los tiempos de ejecucidn.

4 Economias de escala: Nuestra operacidn en midtipies contratos simultanecs permite distribuir costos
fijos y reduds costos unitankos.

5.Experienda comprobada: Nuestra trayectoria de contratos con entidades pibiicas respaida nuestra
capacidad de cumpimiento oportuno y con altos esténdares calidad, sin comprometer ia rentabilidad
de nuestros senvicios, Destacamos que conlamos on experiencia debidamente registrada y
comprobads en & Iuagmmimdepropmmhs(mjp)

B) RENTABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA:

Resteramos que 13 oferta presentada garantiza una wtilidad razonabie y sostenibie, s& mantiens por

endma del punto de aquilitrio de nuestra operadidn, cumpiendo con los prindpios de sostenibilidad

financiera, rentadilidad y responsabilidad contractual. Nusstra oferta fue construida sin errores de

dgltacdnnldesumaddn Por tanto, 1a ejecucidn del contrato no afectard &l patrimonio empresarial,
ni comprometerd 1a calidad de 1os servicios.

NOS acogemos atemas a lo dispuesto por la Seccidn Tercera del Consejo ce Estado, en Sentencia del
4deknhde2msnagmmnmmodem alnetemsesobtelaofena

wmwmm MWWWM
bajo, siempre que se sustente en crcunstancias especiales justificables dentro del trdfico comerdal,
como o &5 NUestIo Caso.

Por tlanto, se cartifica que No s presentandn alegaciones posteriones de desequilitrio econdmico, ni se
invocard la existenda de factores sobrevinientes que afecten la sjecucion del contrato. La empresa
asume plenamente & riesgo econdmeco derivado de su oferta

C) CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DEL OBJETO CONTRACTUAL:
Nuestra empresa oentifica que ejecutand el contrato bajo fas condicionss establecidas por la entidad,
cumpliendo a cabalidad con las especificaciones téonicas, plazos y estandares de calidad exigidos. Los
prados ofertados se mantendran fijos & inmodificables durante toda Ia ejecucién contractual.

D) CONFIRMACION DE EXACTITUD DE LA OFERTA:

Manfestamos expresamente que los predos presentados fueron digitados correctamente, sin errores
arftméicos ni de transcripcidn.

Con base en 105 argumentos expuestos, y conforme a o dispuesto en fa Guia para el manejo de ofenas
antificaimente bajas en procesos de Contratacidn, expedida por la Agencia Naconal Colombia Compra
Eficiente, solicitamos respetuosamente gue nuestra oferta sea considerada valida y sostenibie,
dandose continuidad ge nuestra ofesta en & proceso de seleccidn de la referencia, lo anterior basado

Momentivb

en la condusidn que @& oferta presentada por la empresa SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO
COLOMBIA SAS., no &s artificiaiments baja.

E) ANEXO
Precios Desagregados: Se agjunta Excel con el cuadro de precios desagregados en cumplimiento
con lo requerido para |2 justificaddn del precio ofertado, por otro lado adjunto dos videos muestras
de entregas.

Atentamente,

SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA SAA.S
NIT. 901247723-6

Representants Lagal

Hector Javier Espindoda Romero

C.C N° 80.219.891 de Bogotd

Contacto: momentivecolomiXadhgmai.com
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As mismo se deja el archivo de justificacion de precios firmado por el representante legal, dende soportan sus precios para el presente proceso desagregando los
precios y su utilidad para el presente proceso.

Para el lote 2 asi:

90% 5% 5% 75% 5% 5% 15%

$2.257.650,00

ITEM NOMBRE DESCRIPCION INSUMOS EQUIPO PERSONAL TOTAL COSTO GASTOS | IMPREVISTOS

Prensa plana para encuadernacion hecha en metal.
Area  de  prensado  40cm  x  50cm.
Doble placa para altura de la prensa y un
descualizable ~ para  prensar el  producto.
Tornillo de rosca cuadrada para accionar y prensar el
producto.

Presion de prensado hasta de 1,200. Lbs.

PRENSA PLANA DE

TORNILLO $10.159.425,00

$564.412,50 $564.412,50 $11.288.250,00| $752.550,00 $752.550,00 $15.051.000,00f $15.051.000,00

Cizalla manual con cuatro patas al piso hecha en metal
con Cuchillas en acero para
corte de papel y carton.
Tamafio de 50x100 cms.
Con guia lateral y pisador de papel.

CIZALLAPARA

CARTONES $8.590.725,00

$477.262,50 $477.262,50 $9.545.250,00{ $636.350,00 $636.350,00| $1.909.050,00f $12.727.000,00f $12.727.000,00

Para el lote 5 asi:

90% 5% 5% 75% 5% 5% 15%

NOMBRE DESCRIPCION INSUMOS EQUIPO PERSONAL TOTAL COSTO GASTOS IMPREVISTOS UTILIDAD

ITEM

Banco para trabajo de grandes
cargas robustos con refuerzo
inferior.

Fabricados en chapa de acero
con pintura epoxi secado horno
El soporte superior es de DM o
MDF prensado, de minimo 40
mm de espesor, con

cantos redondeados

MESA DE
CORTE

1 DE MINIMO
1.8X1

MT

Las patas permiten su
regulacion en altura,
posibilitando minimo tres
alturas del

suelo a la parte superior de la
parte superior: 840, 890 y 940
mm

Con cajoneras y armarios en la
parte inferior

Mesa para taller que manipulan
grandes pesos aguanta hasta
500 kg.

Peso minimo de la mesa de 60

Kg

$

4.332.150,00

$  240.675,00

$  240.675,00

$ 4.813.500,00

$  320.900,00

$ 320.900,00 | $

962.700,00 | $

6.418.000,00

$ 6.418.000,00
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ANALISIS COMITE ECONOMICO EVALUADOR

En primera instancia debe indicarse que la evaluacién efectuada por este comité, se realizé conforme a las
condiciones establecidas desde la estructuracion y al evidenciar un diferencia superior al 26% hasta 62% del
precio ofertado con el precio de referencia de la Entidad para algunos items; es una OBLIGACION de la entidad
solicitar las justificaciones y/o aclaraciones que haya a lugar, de conformidad al Capitulo Ill de la Guia Para el
Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacién expedida por la Agencia de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente.

El oferente MOMENTIVE SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S., en su respuesta
ratifica y manifiesta lo siguiente:

Sus precios se fundamentan en una estrategia empresarial que se caracteriza por el uso eficiente de recursos,
economias de escala, y una trayectoria comprobada de cumplimiento contractual.

CIRCUNSTANCIAS OBJETIVAS QUE SUSTENTAN EL PRECIO OFERTADO:
Los siguientes aspectos permiten justificar el precio final ofertado:

1. Somos distribuidores directos de fabrica: Nos permite cumplir ajustados tiempos de produccion y
elaborar equipos a la medida de acuerdo con requerimientos especificos para cada cliente.

2. Alianzas comerciales estratégicas: Tenemos acuerdos vigentes con proveedores que nos permiten
acceder a precios mayoristas con descuentos significativos sin sacrificar calidad.

3. Optimizacién del recurso humano: El personal técnico y administrativo vinculado directamente a la
empresa reduce gastos adicionales y mejora los tiempos de ejecucion.

4, Economias de escala: Nuestra operacion en multiples contratos simultaneos permite distribuir costos
fijos y reducir costos unitarios.

5. Experiencia comprobada: Nuestra trayectoria de contratos con entidades publicas respalda nuestra
capacidad de cumplimiento oportuno y con altos estandares calidad, sin comprometer la rentabilidad
de nuestros servicios. Destacamos que contamos con experiencia debidamente registrada y
comprobada en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

As mismo certifican que no se presentaran alegaciones posteriores de desequilibrio econdmico, ni se invocara
la existencia de factores sobrevinientes que afecten la ejecucion del contrato. La empresa asume plenamente
el riesgo econdémico derivado de su oferta

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y DEL OBJETO CONTRACTUAL:

Nuestra empresa certifica que ejecutara el contrato bajo las condiciones establecidas por la entidad, cumpliendo
a cabalidad con las especificaciones técnicas, plazos y estandares de calidad exigidos. Los precios ofertados
se mantendran fijos e inmodificables durante toda la ejecucion contractual.

Con la anterior explicacion, damos cumplimiento al requerimiento realizado, subsanando y justificando por qué
los precios ofertados NO son artificialmente bajos de acuerdo con lo establecido en la “Guia para el manejo de
ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién — G-MOAB-01”, ni ponen en riesgo la ejecucion del
contrato, solicitando respetuosamente a la Entidad que la oferta presentada por la MOMENTIVE SERVICIOS Y
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SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.sea tenida en cuenta para continuar con el anélisis de nuestra
propuesta en el presente proceso de seleccion, comprometiéndonos a partir de este momento a realizar la
ejecucion del contrato de acuerdo con la oferta presentada.

Por lo expuesto por el oferente MOMENTIVE SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S.,
el Comité Economico Evaluador considera que los precios ofertados para los items que presentaron precios
artificialmente bajos, no ponen en riesgo la ejecucion del futuro contrato y se demuestra la capacidad del
oferente para cumplir adecuadamente con el objeto del proceso, aunado a lo anterior estos precios
corresponden a variables intrinsecas de la empresa tales como facilidades técnicas, idoneidad, la experticia y
la capacidad técnica.

Por tal razén se concluye y se entiende que es un precio competitivo que favorece a la entidad, no se
consideraria un precio artificialmente bajo, el oferente reitera que los precios finales ofrecidos han sido
cuidadosamente estudiados y por eso ofertan un precio JUSTO y REAL a la entidad y se comprometen a cumplir
a cabalidad con su compromiso y las obligaciones emanadas del proceso sin solicitud de reajuste alguno, el
Comité Econdmico Evaluador acepta las razones expuestas y aclara que el proceso considera adicionalmente
las garantias que permitirdn garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasién del futuro
contrato en consideracion a los amparos de los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, por lo
que habilita al oferente econémicamente.

5. CONCLUSION EVALUACION ECONOMICA

De lo expuesto en cada uno de los numerales que integran este informe de evaluacién a continuacién se
relacionan las empresas habilitadas, sin contar los aspectos juridicos y técnicos, es la siguiente:

PROPONENTES CRITERIO OBSERVACIONES
HABILITADA
DEICY BRAVO JOJOA ECONOMTCAMENTE
HABILITADA
EDITORIAL GROW SAS ECONOMTCAMENTE
HABILITADA
HEITEC SERVICE S.AS CCONOATCAMENTE
MOMENTIVE SERVICIOS Y SUMINISTROS HABILITADA S“tbij‘”". | lo requerido  seglin '°'°"'| t'emp‘t’s
MOMENTO COLOMBIA S.A.S. ECONOMICAMENTE | SStabiecidos en cronograma para €l presente
proceso.
HABILITADA
HEIDELBERG COLOMBIA SA.S ECONOMTCAMENTE
fana O

JOHANA“ORTEGON FERNANDEZ
Asesora Econdmica - Profesional
Comité Econdémico Evaluador proceso SAMC-DC-CICG-013-2025




COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

Seleccion abreviada menor cuantia SAMC-DC-CICG-013-2025
EVALUACION DE INDICADORES FINANCIEROS PRESENTADOS EN EL RUP

SENA

N

4 RAZON DE COBERTURA RENTABILIDAD SOBRE RENTABILIDAD SOBRE CAPITAL DE TRABAJO
INDICADORES FINANCIEROS DEL PROCESO DE SELECCION LIQUIDEZ> ENDEUDAMIENTO < DE INTERES> EL PATRIMONIO => EL ACTIVO => CT>CTd RESULTADO
PROPONENTES EVALUADOS 1,8 60% 2 8% 6% 85.177.706,70
EMPRESA - CONSORCIO O UNION TEMPORAL NIT % INDICADORES PRESENTADOS POR LOS PROPONENTES EN RUP.
214,58 6% 544 38% 36% $ 8.390.883.312
- 0 :
DEICY BRAVO JOJOA 59706955-4 100% CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADA
2,82 40% 9,51 15% 9% $ 3.865.055.971
| 0, ) 3
EDITORIAL GROW SAS 901003006-6 100% CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADA
100% 2,45 26% INDETERMINADO 8% 6% $ 533.368.320
HEITEC SERVICE S.A.S. 900949002-3 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADA
100% 22,05 5% 563 37% 35% $ 569.333.124
SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S 901247723-6 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADA
100% 4,49 31% 8,50 19% 13% $ 4.030.185.949
HEIDELBERG 830044682-3 CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADA

Evaluador Financiero

= - - Firmado digitalmente por
/a“ f . Miguel Angel Gutierrez Pineda
L - ~% Fecha:2025.10.14 17:23:09
h _é .

-05'00'

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA
PROFESIONAL DE APOYO CONTABLE

GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO INTERCENTROS DEL COMPLEJO DE PALOQUEMAO
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Seleccion abreviada menor cuantia
SAMC-DC-CICG-013-2025

CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA
DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO
CREATIVO BRONX.

OBJETO

VERIFICACION DE REQUISITOS
EVALUACION FINANCIERA
DEICY BRAVO JOJOA
NIT: 59706955-4

Revisada la informacion de los indicadores financieros suministrados en el RUP con corte a 31
Diciembre 2024, el cual se presento a los Lotes 1, 2, 3, 4 y 5. Se ajustan al presupuesto del
proceso.

RESUMEN EVALUACION FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA SOLICITADO INDICADOR RESULTADO

Liquidez > = 1,8 214,58 | HABILITADA
Endeudamiento < = 60% 6% | HABILITADA
Cobertura de Intereses > = 2 543,91 | HABILITADA
Capital de Trabajo > = $ 85.177.706,70 $ 8.390.883.312 | HABILITADA
Rentabilidad sobre Patrimonio > = 8% 38% | HABILITADA
Rentabilidad sobre Activo 6% 36% | HABILITADA

Por lo anterior se define como HABILITADA desde el factor financiero.

Dado en Bogota, D.C. a los 14 dias del mes de Octubre de 2025.

EVALUADOR

Firmado digitalmente por

7 2 Miguel Angel Gutierrez
¢ Jutwe—y—— Pineda
| S O Fecha: 2025.10.14

17:21:04 -05'00"

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

Profesional, Contabilidad - Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Paloquemao.
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Seleccion abreviada menor cuantia
SAMC-DC-CICG-013-2025

CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA
DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO
CREATIVO BRONX.

OBJETO

VERIFICACION DE REQUISITOS
EVALUACION FINANCIERA
EDITORIAL GROW SAS
NIT: 901003006-6

Revisada la informacion de los indicadores financieros suministrados en el RUP con corte a 31
Diciembre 2024, el cual se presento a los Lotes 1, 2, 3, 4 y 5. Se ajustan al presupuesto del
proceso.

RESUMEN EVALUACION FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA SOLICITADO INDICADOR RESULTADO

Liquidez > = 1,8 2,82 | HABILITADA
Endeudamiento < = 60% 40% | HABILITADA
Cobertura de Intereses > = 2 9,51 | HABILITADA
Capital de Trabajo > = $ 85.177.706,70 | $ 3.865.055.971 | HABILITADA
Rentabilidad sobre Patrimonio > = 8% 15% | HABILITADA
Rentabilidad sobre Activo 6% 9% | HABILITADA

Por lo anterior se define como HABILITADA desde el factor financiero.

Dado en Bogota, D.C. a los 14 dias del mes de Octubre de 2025.

EVALUADOR

~ Firmado digitalmente por Miguel
i b — % Angel Gutierrez Pineda
LY > Fecha: 2025.10.14 17:21:14-05'00"
o S S

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

Profesional, Contabilidad - Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Paloquemao.
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Seleccion abreviada menor cuantia
SAMC-DC-CICG-013-2025

CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA
DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO
CREATIVO BRONX.

OBJETO

VERIFICACION DE REQUISITOS
EVALUACION FINANCIERA
HEITEC SERVICE S.A.S.
NIT: 900949002-3

Revisada la informacion de los indicadores financieros suministrados en el RUP con corte a 31
Diciembre 2024, el cual se presento a los Lotes 1, 2, 3, 4 y 5. Se ajustan al presupuesto del
proceso.

RESUMEN EVALUACION FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA SOLICITADO INDICADOR RESULTADO

Liquidez > = 1,8 2,45 | HABILITADA
Endeudamiento < = 60% 26% | HABILITADA
Cobertura de Intereses > = 2 INDETERMINADO | HABILITADA
Capital de Trabajo > = $ 85.177.706,70 $ 533.368.320 | HABILITADA
Rentabilidad sobre Patrimonio > = 8% 8% | HABILITADA
Rentabilidad sobre Activo 6% 6% | HABILITADA

Por lo anterior se define como HABILITADA desde el factor financiero.

Dado en Bogota, D.C. a los 14 dias del mes de Octubre de 2025.

EVALUADOR

Firmado digitalmente por

o~ Miguel Angel Gutierrez
¢ dlmn—y—— Pineda

LS - Fecha: 2025.10.14 17:21:28
— -05'00'

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

Profesional, Contabilidad - Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Paloquemao.
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Seleccion abreviada menor cuantia
SAMC-DC-CICG-013-2025

OBJETO

CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA
DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO

CREATIVO BRONX.

VERIFICACION DE REQUISITOS
EVALUACION FINANCIERA

SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S

NIT: 901247723-6

Revisada la informacion de los indicadores financieros suministrados en el RUP con corte a 31
Diciembre 2024, el cual se presento a los Lotes 1 y 5. Se ajustan al presupuesto del proceso.

RESUMEN EVALUACION FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA SOLICITADO INDICADOR RESULTADO
Liquidez > = 1,8 22,05 | HABILITADA
Endeudamiento < = 60% 5% | HABILITADA
Cobertura de Intereses > = 2 563,11 | HABILITADA
Capital de Trabajo > = $ 6.202.706,70 $ 569.333.124 | HABILITADA
Rentabilidad sobre Patrimonio > = 8% 37% | HABILITADA
Rentabilidad sobre Activo 6% 35% | HABILITADA

Por lo anterior se define como HABILITADA desde el factor financiero.

Dado en Bogota, D.C. a los 14 dias del mes de Octubre de 2025.

EVALUADOR

NS
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Firmado digitalmente por
Miguel Angel Gutierrez
Pineda

Fecha: 2025.10.14 17:21:38
-05'00"

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

Profesional, Contabilidad - Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Paloquemao.
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Seleccion abreviada menor cuantia

SAMC-DC-CICG-013-2025

OBJETO

CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA
DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO

CREATIVO BRONX.

VERIFICACION DE REQUISITOS
EVALUACION FINANCIERA
HEIDELBERG
NIT: 830044682-3

Revisada la informacion de los indicadores financieros suministrados en el RUP con corte a 31
Diciembre 2024, el cual se presento al Lote 1. Se ajustan al presupuesto del proceso.

RESUMEN EVALUACION FINANCIERA

CAPACIDAD FINANCIERA SOLICITADO INDICADOR RESULTADO
Liquidez > = 1,8 4,49 | HABILITADA
Endeudamiento < = 60% 31% | HABILITADA
Cobertura de Intereses > = 2 8,50 | HABILITADA
Capital de Trabajo > = $ 44.675.000,00 | $4.030.185.949 | HABILITADA
Rentabilidad sobre Patrimonio > = 8% 19% | HABILITADA
Rentabilidad sobre Activo 6% 13% | HABILITADA

Por lo anterior se define como HABILITADA desde el factor financiero.

Dado en Bogota, D.C. a los 14 dias del mes de Octubre de 2025.

EVALUADOR

e 3
\\‘_; e >

Firmado digitalmente
por Miguel Angel
Gutierrez Pineda
Fecha: 2025.10.14
17:21:48 -05'00"

MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

Profesional, Contabilidad - Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Paloquemao.
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%}N"YA EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LOTE 1

Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX"

1. EVALUACION TECNICA FINAL

Los abajo firmantes funcionarios del Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica del Sena Regional Distrito Capital, desi parala i6n tecnica de las propuestas del Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA

PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX", procedemos a revisar TECNICAMENTE las propuestas presentadas con forme a los requisitos establecidos en los respectivos terminos de referencia asi:

Heidelberg Momentive SAS Heitec Service Editorial Grow Deicy Bravo Jojoa
Elemento Especificaciones técnicas Unidad de medida  FICHA TECNICA
FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA
Guillotina programable lineal para corte
de papel con un ancho minimo de corte
de 78 cm
Profundidad Obertura maxima de pinza
120mm
Profundidad de la mesa delantera 690
mm
Dimensiones ancho x largo A 2020 mm
xL 1580 mm
Peso 1890 kg
oo [Mrosetean 2
LINEAL PARA )
L e Conmesa de aire. UNIDAD X CUMPLE No CUMPLZ‘Q’:‘;’T*"“ fiha CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Suministro Eléctrico: 220V
PAPEL "
Sistema de control: Incorpora un
avanzado sistema de control que
permite ajustes precisos y programas de
corte personalizables, mejorando la
eficiencia operativa.
Funciones de seguridad: Mecanismos de
seguridad integrales, incluyendo
barreras de luz y paradas de
emergencia, son parte integral del
disefio, garantizando la seguridad del
operador
EL PROPONENTE DEBEDILIGENCIAR y | 105 Proponentes deberén adjuntar FICHAS
ENTREGAR EL FORMATO OFERTA || TECNICAS DEL FABRICANTE, para cada uno | - Los proponentes deberdn adjuntar
TECNICA, CUMPLIMIENTO DE de los lotes donde desee participar, que | Catalogo del Equipo a ofertar, para
ESPECIFICACIONES TECNICAS cumplan con la totalidad de las cada uno de los lotes donde desee
parala i6n de ificaci ipuladas en las participar. E q i
su oferta técnica junto con todos especificaciones técnicas del objeto a o hagamencién de algunas
PROPONENTE los documentos y soportes que contratar, adicional a esto es de aclarar que |  especificaciones requeridas por la CONSOLIDADO GENERAL
permitan al °°"‘:“ evaluador verificar ell * ¢| hecho que se presenten carac s | entidad, debera adjuntar Certificacién
cumpli Semicas adici ; i
totaldad 46 105 requisitos selicitados, | técricas adicionales a as estipuladas en as de cumplimiento por parte del
para cada uno de los lotes donde desee | fichas técnicas estas no serdn causales de | fabricante. (Adjuntar Catalogo y/o
participar. rechazo de la oferta u obtener puntajes Certificacién).
adicionales en el proceso.
Heidelberg CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
" NO CUMPLE (No presenta Catalogo|
Momentive SAS CUMPLE NO CUMPLE (No presenta ficha tecnica) { preser g NO CUMPLE
ylo Certificacion)
Heitec Service CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Editorial Grow CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Deicy Bravo Jojoa CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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Evaluador Tecnico Evaluador Tecnico
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%‘ANTA EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LOTE 2

Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX"

1. EVALUACION TECNICA FINAL

Los abajo firmantes funcionarios del Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica del Sena Regional Distrito Capital, desigandos para la evaluacién tecnica de las propuestas del Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y

MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX", procedemos a revisar TECNICAMENTE las propuestas presentadas con forme a los requisits i en los re terminos de referencia asi:

Momentive SAS Heitec Service Editorial Grow Deicy Bravo Jojoa

Elemento Especificaciones técnicas Unidad de medida FICHA TECNICA

FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA

Doble placa para altura de la prensa y un

P . Tornil
1 RENSA PLANA DE descualizable para prens.ar el producto. Tornillo de UNIDAD X CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
TORNILLO rosca cuadrada para accionar y prensar el producto.
Presion de prensado hasta de 1,200. Lbs.
Cizalla manual con cuatro patas al piso hecha en
CIZALLA PARA tal Cuchill rte d |
2 meta con Luchifas en acero para corte ¢@ papely UNIDAD X CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

CARTONES UNIDAD 1 |cartén. Con guia lateral y pisador de papel. Tamafio
de 50x100 cms.

EL PROPONENTE DEBEDILIGENCIAR Y
EL

Los deberan adjuntar FICHAS TECNICAS
e e DEL FABRICANTE, para cada uno de los lote donde. {1101t deneran adjuntar Catalogo del Equipo a
ESPECIFICACIONES TECNICAS desee participar, que cumplan con la totalidad de las | “°*P'°P 5 g0 de Eauips
desu P ofertar, para cada uno de los lotes donde desee
oferta técnica junto con todos espe " . participar. En caso de que el catlogo no haga mencion de
PROPONENTE los documentos y soportes que permitan al | téenices ::';::z::: ‘::':"L::':::‘“:;:a::;;;: algunas especificacionesrequeridas por Ia entidad, debera|  “O"SOUPAPO GENERAL
comité evaluador verificar el cumplimiento_ | aciarar 4ue & hecho uc se pre adjuntar Certificacién de cumplimiento por parte del
dela técnicas adicionales a las estipuladas en las fichas bricante. (Aayumtor Catalogo y/o Cermicadion)
totalidad de los requisitos solicitados, para | técnicas estas no serén causales de rechazo de la - £o -
cada uno de los lotes donde desee oferta u obtener puntajes adicionales en el proceso.
participar.

NO CUMPLE (En los pliegos de condiciones se
establece que el "En caso de que el catalogo no haga
mencion de algunas especificaciones requeridas por la
Momentive SAS CUMPLE CUMPLE entidad, debera adjuntar Certificacion de cumplimiento NO CUMPLE

por parte del fabricante. (Adjuntar Catalogo y/o
Certificacion)" en catalogo presentado por el oferente
no contiene toda la informacion del equipo solicitado)

Heitec Service CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Editorial Grow CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Deicy Bravo Jojoa CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

g (Caranc s TV
ELIANA GARNICA NAMEN JogE_‘EB_l‘rA;:O OVALLE

Evaluador Tecnico Evaluador Tecnico
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EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LOTE 3

Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX"

Los abajo firmantes funcionarios del Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica del Sena Regional Distrito Capital, desigandos para la evaluacin tecnica de las propuestas del Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA
COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX", procedemos a revisar TECNICAMENTE las

Elemento

Especificaciones técnicas

1. EVALUACION TECNICA FINAL

respectivos terminos de referencia asi:

Unidad de medida FICHA TECNICA

Momentive SAS

FICHA TECNICA

con forme a los requisi

Heitec Service

FICHA TECNICA

Editorial Grow

FICHA TECNICA

enlos

Deicy Bravo Jojoa

FICHA TECNICA

Modelo de prensa neumética equipada con temperatura en el plato
superior, ideal para estampacion por sistema de transfer y
sublimacion asi como para fusionar y laminar

diferentessustratos. Control de tiempo Plato superior de
estampacion sube automaticamente al expirar el tiempo. Presion
del plato superior de estampacion facilmente ajustable por

MAQUINA DE ” .
. regulador de presién. Monitoreo de temperatura por termo control
ESTAMPACION digital de estado sdlido. Sistema de bandeja de alimentacion de
1 POR © . J L UNIDAD X NO CUMPLE (No presenta ficha tecnica) CUMPLE CUMPLE CUMPLE
carga frontal con carga y descarga en el mismo sitio.
"TRANSFERENCIA
Y FUSIONADO Area del plato: 120 x 70 cm
Temperatura: 0- 250 C
Temporizador: 0 — 600 seg
Voltaje_. 220 voltios
Potencia: 6,0 Kw
Presién Neumatica: 80 PSI
Suministro de compresor de 200 libras
EL PROPONENTE DEBEDILIGENCIARY | tos deberan adjuntar FICHAS TECNICAS | Los proponentes deberan adjuntar
TECNICA, CUMPLIMIENTO DE DEL FABRICANTE, para cada uno de los lotes Catalogo del Equipo a ofertar, para
ESPECIFICACIONES TECNICAS donde desee participar, que cumplan con la totalidad cada uno de los lotes donde
REQUERIDAS para la presentacién de su de las especificaciones estipuladas en las desee participar. En caso de que el
oferta técnica junto con todos especificaciones técnicas del objeto a contratar, | catalogo no hagamencion de algunas
PROPONENTE los documentos y soportes que permitan al |  adicional a esto es de aclarar que el hecho que se especificacionesrequeridas CONSOLIDADO GENERAL
comité evaluador verificar el presenten isti dicionalesalas |  por la entidad, debers adjuntar
totalidad de fos uqufﬂ:“ solicitados, para | etipuladas en las fichas técnicas estas no serén Certificacion de cumplimiento por
cada uno de 1o lotss dondo deses causales de rechazo de Ia oferta u obtener puntajes parte del fabricante. (Adjuntar
participar. adicionales en el proceso. Catalogo y/o Certificacién).
. NO CUMPLE (No presenta catalogo
Momentive SAS CUMPLE NO CUMPLE (No presenta ficha tecrica) (Mo prese g NO CUMPLE
ylo certificacion)
Heitec Service CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Editorial Grow CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Deicy Bravo Jojoa CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
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SERLS EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LOTE 4

nN

Proceso N* SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX"

1. EVALUACION TECNICA FINAL

Los abajo firmantes funcionarios del Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica del Sena Regional Distrito Capital, desigandos para la evaluacién tecnica de las propuestas del Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE
FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX", procedemos a revisar TECNICAMENTE las propuestas presentadas con forme a los requisitos establecidos en los respectivos terminos de referencia asi:

Momentive SAS. Heitec Service Editorial Grow Deicy Bravo Jojoa

Elemento Especificaciones técnicas Unidad de medida FICHA TECNICA

FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA

Mesa de corte digital verstil para rotulacién, expositores y packaging. Superficie de la mesa en acero. Software o Consola
de Produccion de corte que analiza los archivos entrantes y selecciona automaticamente la herramienta adecuada, los
parametros de mesa y la secuencia del corte. Tamafio minimo de la mesa 1680 x 1270 mm

Bomba de vacio minimo 7 kW - Fuente de alimentacion 3x220V

- Kit de cdmara y Paquete de cabezal flexible

- Herramienta de cuchilla V2 de alta frecuencia multiusos - Herramienta de carton Corrugado de gran impacto para
diversos materiales de cartén ondulado. Corta sin oscilacion y proporciona una calidad sorprendente a la maxima velocidad
de la maquina.

- Herramienta de cuchillo de material rigido (para cucl

las de minimo 8 mm)

EQUIPO  |-Herramienta de cuchillo de caligrafia para el corte con los detalles mis finos sobre papeles o cartulinas - Herramienta de NO CUMPLE (Las medidas | NO CUMPLE (Las medidas
CONMESA  |plegado corrugado de minimo 26 mm incluyendo ruedas de pliegue ) presentadas en lafichano | presentadas en'a ficha no
1 UNIDAD X IMP fi P! » "
DECORTE |- Herramienta de plegado de minimo 60 mm para Cabezal Flexible y Multicorte de Alta potencia Para confeccion de NO CUMPLE (No presenta ficha tecnica) CUMPLE cumplen con lo salicitado por la | cumplen con lo soicitado por fa
DIGITAL | muestras, produccion de series cortas y otras tareas entidad) entidad)
relacionads con el packaging Produccion sobre una amplia gama de malena\es, con menos cambios manuales de
Cargade fentas extra rapida, con

- Con mantilla base de fieltro o de PVC Cabezales de herramientas con cur\e extremadamente preciso y potente sobre
todo tipo de materiales flexibles y delgados (papel,

caja plegable, textiles, vinilos...). Con minimo tres estaciones para i Inserciones de
especialmente disefiadas para cuchillas y herramientas de hendido, destinadas a la produccion de cajas plegadizas con alto
rendimiento y trabajos en carton corrugado. Minima velocidad de 30 m/min con aceleracion

0,3 G - Peso aproximado 720 Kg Ntimero de secciones de vacio minimo 2 - Material de altura hasta de 50 mm o 2 pulgadas
Maxima velocidad 500 mm/s - Repet lad méximo + .0019 pulgadas

EL If TECNICAS Il Cataloge
ENTREGAR EL FORMATOOFERTA TECNICA, 'DEL FABRICANTE, para cada
CCUMPLIMIENTO DE 'donde desee participar, que cumplan con la totalidad donde
para la presentacién de su oferta técnica
PROPONENTE Junto con todos.
. por la entidad,
a .
isit puntaje (Adjuntar
(Catalogo y/o Certificacion).
Momentive SAS CUMPLE NO CUMPLE (No presenta ficha tecnica) NO CUMPLE (No presenta catalogo ylo NOCUMPLE
certfcacion)
Heitec Service CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Editorial Grow CUMPLE CUMPLE CUMPLE UMPLE
) NO CUMPLE (Las medidas presentadas
Deicy Bravo Jojoa CUMPLE NO CUMPLE (Las medidas presentadas en [a fichal o /o) 21005 no cumplen con lo solctado NO CUMPLE

o cumplen con Io solicitado por la entidad)
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’7ANTA EVALUACION TECNICA DE PROPUESTAS - LOTE 5
Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX"

1. EVALUACION TECNICA FINAL

Los abajo firmantes funcionarios del Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica del Sena Regional Distrito Capital, desig parala i6n tecnica de las del Proceso N° SAMC-DC-CICG-013-2025 cuyo objeto es: "CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA
PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX", procedemos a revisar TECNICAMENTE las propuestas presentadas con forme a los requisitos establecidos en los respectivos terminos de referencia asi:

Momentive SAS Heltec Service Editorial Grow Deicy Bravo Jojoa
Elemento Especificaciones técnicas Unidad de medida FICHA TECNICA
FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA FICHA TECNICA
Banco para trabajo de grandes cargas robustos con refuerzo inferior.
Fabricados en chapa de acero con pintura epoxi secado horno El
soporte superior es de DM o MDF prensado,
MESA DE .
CORTE DE de minimo 40 mm de espesor, con cantos redondeados Las patas
1 MINIMO permiten su regulacién en altura, posibilitando minimo tres alturas del UNIDAD X CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Lgx1mr |sueloalaparte superior de la parte superior: 840, 890 y 940 mm Con
cajoneras y armarios en la parte inferior Mesa para taller que
manipulan grandes pesos aguanta hasta 500 kg. Peso minimo de la
mesa de 60 Kg
L PROPONENTE DEBEDILIGENCIAR Y | |, cponente debrdn adiutar HCHAS TECNICAS
TECNICA, CUMPLIMIENTO DE DEL FABRICANTE, para cada uno de bl: ':;:sl dag | Los Proponentes deberan adjuntar Catalogo del Equipo a
CIONES TECNICAS e o o ofertar, para cada uno de los lotes donde
oferta técnica junto con todos especificaciones técnicas del objeto a contratar, desee participar. n caso de que el catilogo no
PROPONENTE fos documentos y soportes que permitan al | adicional a esto es de aclarar que el d
a a " : W,
comité evaluador verificar el imi resenten cas téenicas adicionales a fas por la entidad, debers adjuntar Certificacion de
e la B iaen o o it oot " cumplimiento por parte del fabricante. (Adjuntar
totalidad de los requisitos solicitados, para | eStiPuladas en las fichas téenicas estas no serén Catalogo y/o Certificacién).
cada uno de 10 lotes donde desee causales de rechazo de Ia oferta u obtener puntajes
partic adicionales en el proceso.
NO CUMPLE (En los pliegos de condiciones se
establece que el "En caso de que el catalogo no haga
mencion de algunas especificacionesrequeridas por la
Momentive SAS CUMPLE CUMPLE entidad, debera adjuntar Certificacion de cumplimiento NO CUMPLE
por parte del fabricante. (Adjuntar Catalogo y/o
Certificacion)" en catalogo presentado por el oferente
no contiene toda la informacion del equipo solicitado)
Heitec Service CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Editorial Grow CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Deicy Bravo Jojoa CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
éﬁ ' s
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EVALUACION DE EXPERIENCIA
OBIJETO:

“CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE
FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX”.

PROCESO: SAMC-DC-CICG-013-2025.

EMPRESA CUMPLE NO CUMPLE
DEICY BRAVO JOJOA X
MOMENTIVE X
HEITEC SERVICE S.A.S. X
EDITORIAL GROW SAS X
HEIDELBERG X

Experiencia acreditada del proponente

El Centro para la Industria de la Comunicacidn Grafica de la Regional Distrito Capital verificara con el
Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificacién se hard de
acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar
y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contrataciéon expedido por Colombia Compra
Eficiente.

La experiencia que se exige para el presente proceso se acreditard mediante la presentacion del RUP
donde conste la ejecucion de maximo DOS (2) contratos ejecutados y liquidados y/o ordenes de compras
gue sumados resulten un valor equivalente al 80% del presupuesto oficial del presente procedimiento de
seleccion y que contengan minimo un (1) cddigo clasificador UNSPSC hasta el tercer nivel por LOTE
definidos en el numeral 1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS,
igualmente debera aportar minimo DOS (2) certificaciones de contratos terminados y liquidados, cuyo
objeto esté relacionado con el objeto del presente proceso y que la sumatoria de ellos deberan ser iguales
o superiores al 80% del presupuesto oficial del presente estudio previo asi:

LOTE 1 GUILLOTINA LINEAL PARA CORTE DE PAPEL

E-Productosde uso

1 final 60000000 60120000 | 60121300 | 60121301 | Guillotina para Cortar Papel
E-Productos de uso o . o,
2 final 45000000 45100000 | 45101700 | 45101702 Gillotinas deimpresién

LOTE 2 PRENSA PLANA DE TORNILLO y CIZALLA PARA CARTONES

GOR-F-084 V02



SENA
. Prensas deimpresion para
3 E-Productos de uso final 60000000 60120000 60121700 60121712 . ,
huecograbado o litografia
C-Maquinaria,
4 Herramientas, Equipo 27000000 27110000 27111500 27111506 Cizallas
Industrial,y Vehiculos

LOTE 3 MAQUINA DE ESTAMPACION POR TRANSFERENCIA Y FUSIONADO

5 F-Servicios. 73000000 79180000 73181000 73181006 Servicios de Estampacion

LOTE 4 EQUIPO CON MESA DE CORTE DIGITAL

E-Productos de uso
6 final 56000000 56100000 56101500 56101519 Mesas

LOTE 5 MESA DE CORTE DE MINIMO 1.8 X1 MT

E-Productos de uso
7 final 56000000 56100000 56101500 56101519 Mesas

Si bien es cierto la Ley 1150 de 2007, establece que la verificacion de los requisitos habilitantes se realizara
exclusivamente con el RUP, el parrafo3 del numeral 6.1, articulo 6 de la precitada ley establece que cuando
se requiera la verificacién de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad
Estatal puede hacer tal verificacidon en forma directa. En consecuencia, el proponente debera adjuntar con
su propuesta las certificaciones de contratos ejecutados que pretenda hacer valer como experiencia
especifica.

El formato donde se relacione la experiencia del Proponente debera ser el dispuesto por la entidad y
debera estar firmado por el representante legal del proponente que acredite la experiencia, con lo cual
comprometera tanto su responsabilidad personal como la responsabilidad institucional de la sociedad que
represente, respecto de la fidelidad y veracidad de la informacion que suministran.

EL OFERENTE DEBE TENER EN CUENTA PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA, QUE EL PRESENTE PROCESO SE
ADELANTA POR LOTES, POR LO TANTO, DEBERA CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS DE
ACUERDO CON EL O LOS LOTES PARA EL O LOS QUE PRESENTE SU OFERTA.

Nota 1: El SENA tomara como experiencia acreditada los contratos que consten bajos los cédigos
anteriormente mencionados en el RUP y que se encuentren terminados y liquidados.

Nota 2: El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica,
Regional Distrito Capital se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, la informacién aportada
por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar soportes que considere convenientes
tales como: copias de los contratos, facturas, ordenes de servicio, actas de liquidacidn entre otros.
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Nota 3: No se aceptan auto certificaciones.

Nota 4: Los bienes y/o servicios o especialidades objeto de ejecucion de los contratos que se acrediten
como experiencia debieron ser prestados directamente por el contratista.

Nota 5: En caso de propuestas presentadas en consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros
debera anexar el RUP (vigente y en firme) teniendo en cuenta que cada uno de los integrantes debera
acreditar experiencia.

Nota 6: No se aceptan certificaciones o documentos con enmendaduras y que no contengan como minimo
la informacidn solicitada o que presenten inconsistencias. Las certificaciones de los contratos que se haran
valer como experiencia deben ser completamente legibles.

Nota 7: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a
la documentacion aportada.

Nota 8: Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o Consorcio, el SENA
tomara para la habilitacidn el porcentaje de participacidn en la ejecucion del contrato del OFERENTE que
haga parte del consorcio o de la unién temporal que esta presentando la oferta.

Nota 9: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse
presentado ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 10: Tratandose de personas juridicas: numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
incluye una medida diferenciada para las personas juridicas cuya constitucion sea menor a 3 afios al
momento del registro. Esta prerrogativa, que puede entenderse como una medida de fomento a la
participacién de pequefios oferentes en la contratacién estatal, permite que las sociedades relativamente
nuevas — con menos de 3 afos de constitucién — puedan acreditar como experiencia en el RUP la de sus
accionistas, socios o constituyentes.

Nota 11: Los documentos expedidos en el exterior deberdan cumplir con todos los protocolos y
formalidades establecidos para esta documentacion de acuerdo con lo establecido en el presente
documento y la normatividad que regula la materia.

Contenido de las Certificaciones:

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad de juramento, por tanto, su
contenido se desvirtlia con prueba en contrario. Deberan contener la siguiente informacion:

a) Fecha de la certificacion

b) Nombre de la entidad que reporta y numero de identificacién (NIT o documento que haga sus
veces conforme a la ley)

c¢) Nombrey cargo de la persona competente que reporta la informacion

d) Nombre de la persona natural o juridica proponente y nimero de identificacién (NIT o documento
gue haga sus veces conforme a la ley)

e) Numero del contrato
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f) Las fechas contractuales de iniciacion, finalizacion del contrato o fecha de terminacién.
g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato.

i) Direccién y teléfono de contacto

j) Lasfechas contractuales de iniciacidn, terminacién y recibo a satisfaccion.

EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUIJERES
(ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES):

En atencidén a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el cual se
modifica el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS, mediante el cual se indica que las Entidades incluiran
condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional. Para el efecto, en funcién de los criterios de clasificacidn, para el presente proceso, los
emprendimientos de mujeres acreditaran la experiencia con minimo tres (3) certificaciones relacionadas
con la ejecucion del objeto contractual y/o similares cuya sumatoria debe ser equivalente al 80% del
presupuesto oficial asignado expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

Se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia
se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se seiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacién. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
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de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal.

EVIDENCIA:
1. EMPRESA: DEICY BRAVO JOJOA

Observaciones: CUMPLE con los requisitos de experiencia establecidos en la invitacién publica del
proceso SAMC-DC-CICG-013-2025.

CONTRATO 1 CONTRATO 2 CONTRATO 3

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE-
REGIONAL HUILA

GOBERNACION DEL CAUCA GOBERNACION DEL CAUCA

NOMBRE CONTRATANTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA DEICY BRAVO JOJOA DEICY BRAVO JOJOA DEICY BRAVO JOJOA

1605 DEL 15 DE DICIEMBRE DE

NO. DE CONTRATO 2017

1945-2022 3283-2021

"COMPRA E INSTALACION DE
MOBILIARIO PARA EL
DESPACHO DE LA DIRECCION,
AREAS ADMINISTRATIVAS Y

“EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA A
TRANSFERIR A TITULO DE COMPRAVENTA DE
EQUIPOS, ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS

“TRANSFERIR A TITULO DE
COMPRAVENTA MAQUINARIA'Y
EQUIPOS DEL PROYECTO DENOMINADO
“IMPLEMENTACION DE NEGOCIOS

OBIJETO

INCLUSIVOS EN LA REGION
NORTE DEL CAUCA, COMO ESTRATEGIA
PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA Y

PARA LA DOTACION DE LAS UNIDADES
PRODUCTIVAS DETERMINADAS EN EL
PROYECTO: "INCREMENTO LA COMPETITIVIDAD|
DE LAS ORGANIZACIONES DE

AMBIENTES DE APRENDIZAIJE,
SALAS DE INSTRUCTORES Y AREA
ADMINISTRATIVA
DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA

SOCIAL DE
PRODUCTORES, ASOCIACIONES Y EMPRESA Y LOS
MICROEMP;?;;;:\J@;O;AC;’ON LA GRAN EMPRENDIMIENTOS DEL DEPARTAMENTO DEL | SERVICIOS DEL SENA REGIONAL
) CAUCA”. HUILA."
PLAZO DE EJECUCION 6 MESES 1DIA 41 DIAS

FECHA DE INICIO
DD/MM/AAAA

09 DE JUNIO DE 2022.

23 DE DICIEMBRE DE 2021.

18 DE DICIEMBRE DE 2017

FECHA DE TERMINACION
DD/MM/AAAA

06 DE DICIEMBRE DE 2022.

29 DE DICIEMBRE DE 2021.

28 DE ENERO DE 2018

VALOR EN PESOS

$1.106.677.446

$875.885.305

$346.652.300

VALOR EN SMML

1.106,67

964,07

443,71

CUMPLIMIENTO

100%

100%

100%

PORCENTAIJE DE
PARTICIPACION
(1)

100%

100%

100%

GOR-F-084 V02




LIQUIDADO LIQUIDADO SE CUMPLIO A SATISFACCION

1.1.ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES:

En atencion a lo establecido en los pliegos de condiciones del proceso SAMC-DC-CICG-013-2025, y en
concordancia con el criterio diferencial de “Experiencia como emprendimientos y empresas de mujeres”,
se verifica que la representante legal de la empresa proponente es una mujer, circunstancia que permite
concluir que el oferente cumple con dicho criterio.

En consecuencia, se reconoce el cumplimiento del requisito de experiencia como empresa liderada por
mujer, conforme a los lineamientos definidos en el proceso y al marco normativo aplicable en materia de
enfoque diferencial en la contratacidén publica.

2. MOMENTIVE

Observaciones: CUMPLE con los requisitos de experiencia establecidos en la invitacidon publica del
proceso SAMC-DC-CICG-013-2025.

ACIERTO EMPRESARIAL 7 S.A.S ACIERTO EMPRESARIAL 7 S.A.S
SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO SERVICIOS Y SUMINISTROS
COLOMBIAS.AS MOMENTO COLOMBIAS.A.S
ACUERDO MARCO 1-2019 CSP412023
SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y
PRESTACION DE SERVICIOS. PRESTACION DE SERVICIOS
57 MESES 12 meses
28 /12/2019 1/01/2023
15/ 09/ 2024 31/12/2023
$431.740.720 $940.100.000
332,10 810,43
100% 100%
100% 100%

2.1.ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES:
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En atencidn a lo establecido en los pliegos de condiciones del proceso SAMC-DC-CICG-013-2025, y
conforme a lo dispuesto en el articulo 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, “Por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, el proponente certifica que se acoge a dicha disposicidn,
aportando los documentos soporte que acreditan su condicion de emprendimiento.

En este sentido, se verifica que el oferente cumple con el criterio diferencial de “Experiencia como
emprendimiento y empresa de mujeres”, bajo el componente correspondiente a emprendimiento, por lo
cual se reconoce el cumplimiento de este criterio conforme al marco normativo aplicable y los
lineamientos definidos en el proceso de seleccién.

3. EMPRESA: EDITORIAL GROW SAS

Observaciones: CUMPLE con los requisitos de experiencia establecidos en la invitacién publica del
proceso SAMC-DC-CICG-013-2025.

CONTRATO 1 CONTRATO 2
NOMBRE CONTRATANTE PEDRO EDGAR PAEZ PINZON PEDRO EDGAR PAEZ PINZON
NOMBRE DEL EDITORIAL GROW S.A.S. EDITORIAL GROW S.A.S.
CONTRATISTA
CT0.8963-2020
NO. DE CONTRATO CT0.561-2020
CONTRATAR LA ADQUISICION, SUMINISTRO,
VENTA Y SUMINISTRO DE INSUMOS | TRANSPORTE, INSTALACION, ADECUACION,
PARA TODO TIPO DE PUESTA EN FUNCIONAMIENTO Y GARANTIA
OBIJETO IMPRESION, ELEMENTOS, UTILES Y DE MOBILIARIOS INSTITUCIONALES
EQUIPOS DE OFICINA. DESTINADOS A LAS DIFERENTES AREAS
ACADEMICAS, ADMINISTRATIVAS Y DE
SERVICIOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVAS.
PLAZO DE EJECUCION 4 MESES 3 MESES
FECHA DE INICIO 01-02-2020 01-06-2020
DD/MM/AAAA
FECHA DE TERMINACION 01-06-2020 01-09-2020
DD/MM/AAAA
VALOR EN PESOS $910°000.000 3 1.165'000.000
VALOR EN SMMLV - -
% CUMPLIMIENTO - -
PORCENTAJE DE
PARTICIPACION (1)

3.1.ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES:

En atencion a lo establecido en los pliegos de condiciones del proceso SAMC-DC-CICG-013-2025, y
conforme a lo dispuesto en el articulo 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, “Por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, se evidencia que el proponente no allegd documentacién que
acredite su condicién de emprendimiento ni de empresa de mujeres. En consecuencia, no es posible
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verificar el cumplimiento del criterio diferencial de “Experiencia como emprendimiento y empresa de
mujeres”.

4. EMPRESA: HEITEC

Observaciones: CUMPLE con los requisitos de experiencia establecidos en la invitacion publica del
proceso SAMC-DC-CICG-013-2025.

SERVICIO NACIONAL DE

VISION IMPRESOS Y PUBLICIDAD S.A.S. SERVI SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. APRENDIZAJE SENA
HEITEC SERVICE S.A.S. HEITEC SERVICE S.A.S. HEITEC SERVICE S.A.S.
2020SUM12518 2020SR189 CO1.PCCNTR.4138104 DE 2022

CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE MUEBLES Y
ENSERES DE LAS DIFERENTES

SUMINISTRO DE MAQUINAS, EQUIPOS Y AREAS DEL CENTRO CON
REPUESTOS INDUSTRIALES, PARA LA SUMé[‘;‘\;g%g:';TEAO%ECm:Ek/IEg:’LIT:I%MOS’ SUMINISTRO E INSTALACION DE
INDUSTRIA GRAFICA Y EL SECTOR DE LAS ’ 2 ACCESORIOS Y REPUESTOS PARA
PUBLICACIONES E IMPRESIONES. MAQUINAS Y EQUIPOS PARA IMPRESION. | | ¢ 115MOS DEL CENTRO PARA
LA INDUSTRIA DE LA
COMUNICACION GRAFICA - SENA,
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

3 MESES 12 MESES 2 MESES

01 DE ENERO DE 2020 01-02-2018 25 OCTUBRE DE 2022

01 DE ABRIL DE 2020

01-02-2019 24 DE DICIEMBRE DE 2022
$ 962°400.000 $ 892°550.000 $6.082.161
-- - 6.08
- -- 100%
- -- 100%
LIQUIDADO LIQUIDADO SE CUMPLIO A SATISFACCION

4.1.ACREDITACION DE CRITERIOS DIFERENCIALES:

En atencion a lo establecido en los pliegos de condiciones del proceso SAMC-DC-CICG-013-2025, y
conforme a lo dispuesto en el articulo 12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, “Por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, se evidencia que el proponente no allegé documentacion que
acredite su condiciéon de emprendimiento ni de empresa de mujeres. En consecuencia, no es posible
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verificar el cumplimiento del criterio diferencial de “Experiencia como emprendimiento y empresa de
mujeres.

5. EMPRESA: HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S.

Observaciones: CUMPLE con los requisitos de experiencia establecidos en la invitacidon publica del
proceso SAMC-DC-CICG-013-2025.

IMPRENTA DEPARTAMENTAL DEL UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
VALLE DEL CAUCA SANTANDER
HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S. HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S.
CONTRATO 0001 CONTRATO DC-084
SUMINISTRO DE UNA MAQUINA ADQUISICION DE UNA
GUILLOTINA NUEVA PROGRAMABLE, GUILLOTINA CONVENCIONAL
PANTALLA COLOR, ANCHO DE CORTE PROGRAMABLE (CAMA PLANA),
115CMS, MESA CENTRAL CON PARA LA DIVISION DE
COLCHON DE AIRE, MESAS PUBLICACIONES DE LA
LATERALES 100X75 CON COLCHON UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
DE AIRE. SANTANDER
180 DIAS 120 DIAS
07 DE OCTUBRE DE 2008 17 DE JUNIO DE 2016
07 ABRIL /2009 15 DE OCTUBRE 2016
$ 335.240.000 $ 334.544.000
674,66 485,23
100% 100%
100% 100%
LIQUIDADO LIQUIDADO

Elaboré: Jennifer Patricia Perdomo Véquirw
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificacio i0 imi isitos Legales i de Gestion i i y Salud en el Trabajo

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

'CONTRATO No. SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: AGROPLASTICOS DE OCCIDENTE

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo

- Riesgo: Eléctrico/Energias pelig abajo en al pacios de transito.
- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Biolégico

- Riesgo Mecanico

- Riesgo Biomecanicos

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnolégico: Incendio y explosion

- Riesgos por Fenémenos Naturales

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

- Generacion de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias quimicas

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO (indique aqui el documento que soporta su respuesta o la
razén de que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST

Se evidencia certificacion de implementacion del SG-SST
Precontractual X firmada por el Representante Legal ni por el Responsable
del SG-SST, NO CUMPLE.

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

Se evidencia soporte de Cedula de Ciudadania del

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o profesional SST MARIA TERESA MENDEZ MUNOZ con CC
su actualizacion y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el Precontractual X 34537473, se evidencia Curso de 50 horas con fecha
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. 23/04/2024 vignte, Licencia de prestacion de Servicios en

SST 12295 de 29/12/2023, CUMPLE

Conforme al documento aportado y soportado por la
ARL POSITIVA, se evidencia evaluacion de los estandares
minimos con un porcentaje de cumplimiento del 100%
resultado ACEPTABLE, vigencia 2024, fecha de
expedicion del reporte 26/02/2025, CUMPLE.

3. Certificacion de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL. Precontractual X

idad Seguridad y Salud en el Traba;

Resolucién 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas
generales sobre riesgos fisicos, quimicos y biolégicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se la iony iento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.
Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de ciones médicas y el manejo y contenido de las historias clinicas

Resolucion 2646 de 2008 - Por la cual se establecen y se definen parala 6n, evaluacién, 6n, intervencién y monitoreo p de la exposicién a factores de riesgo psicosocial en el
trabajo y para la determinacién del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.
Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.
Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente a resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras en materia de salud

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocion de la salud mental y prevencion del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencién de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar
el diagnéstico médico en los trabajadores afectados

Resolucién 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de trabajo en alturas.
Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico io del Sector Trabajo
Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacién de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-|
ssT)
Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacién y etiquetado de productos qui

icos en Colombia.

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, la Gufa técnica para la promocién, prevencién e intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacién

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - izacién curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestion Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se
dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicion y renovacién de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolucion 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la ia para el disefio, i iony 6n de los Planes égicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
CONCLUSION EVALUADOR
La oferta presentada por la empresa AGROPLASTICOS DE OCCIDENTE NIT 59706955 CUMPLE con los para frente al materia de Seguridady Salud en el Trabajo de acuerdo al proceso SAMC-DC-CICG-013-

FRIMA EVALUADOR

MAYRA ALEJANDRA NINO RAMIREZ

APOYO HYSI
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

Formato Anexo De Verificacio i0 imi isitos Legales i de Gestion i i y Salud en el Trabajo

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

'CONTRATO No. SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: EDITORIAL GROW SAS

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo

- Riesgo: Eléctrico/Energias pelig abajo en al pacios de transito.
- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Biolégico

- Riesgo Mecanico

- Riesgo Biomecanicos

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnolégico: Incendio y explosion

- Riesgos por Fenémenos Naturales

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

- Generacion de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias quimicas

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO (indique aqui el documento que soporta su respuesta o la
razén de que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST

Se evidencia certificacion de implementacion del SG-SST
Precontractual X firmada por el Representante Legal y por el Responsable
del SG-SST, CUMPLE.

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

Se evidencia soporte de Cedula de Ciudadania del
profesional SST ALEXANDRA JANNETHE MARTIN

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o ALONSO con CC 35.195.809, no se evidencia el Curso de

su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y saludenel |  Precontractual X 50 haras st actualizacion o de 20 hores, Lencis
trabajo del profesional del Responsable del SG-SST. de prestacion de Servicios en SST 5904 de 26/11/2020,
NO CUMPLE
Conforme al documento aportado y soportado por la
ARL POSITIVA, se evidencia evaluacion de los estindares
o o ) - o minimos con un porcentaje de cumplimiento del 90%
3. Certificacién de autoevaluacién de estandares minimos emitido por ARL. |  Precontractual X

resultado ACEPTABLE, vigencia 2024, fecha de
expedicion del reporte 26/05/2025, CUMPLE.

idad Seguridad y Salud en el Traba;

Resolucién 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas
generales sobre riesgos fisicos, quimicos y biolégicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se la iony iento de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de trabajo.
Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de ciones médicas y el manejo y contenido de las historias clinicas

Resolucion 2646 de 2008 - Por la cual se establecen y se definen parala 6n, evaluacién, 6n, intervencién y monitoreo p de la exposicién a factores de riesgo psicosocial en el
trabajo y para la determinacién del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.
Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.
Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente a resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras en materia de salud

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocion de la salud mental y prevencion del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencién de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar
el diagnéstico médico en los trabajadores afectados

Resolucién 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de trabajo en alturas.
Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico io del Sector Trabajo
Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacién de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-|
ssT)
Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacién y etiquetado de productos qui

icos en Colombia.

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, la Gufa técnica para la promocién, prevencién e intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacién

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados
Circular 063 de 2020 - izacion curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestion Psicosocial y prevencién de salud mental

Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se
dictan otras disposiciones en materia de seguridad quimica

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para la expedicion y renovacién de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolucion 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la ia para el disefio, i iony 6n de los Planes égicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
CONCLUSION EVALUADOR
La oferta presentada por la empresa EDITORIAL GROW SAS NIT. 901.003.006 NO CUMPLE con los para frente al materia de Seguridady Salud en el Trabajo de acuerdo al proceso SAMC-DC-CICG-013-

FRIMA EVALUADOR

MAYRA ALEJANDRA NINO RAMIREZ

APOYO HYSI
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO
Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestion Energéticay de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No. SAMC-DC-CICG-013-2025

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada |:| Publica Reservada |:|

NOMBRE DE PROVEEDOR: HEIDELBERG COLOMBIA SAS

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) - Rfesgos de/ Seguridad: l\//later'\?l'\zadon de afcidente de traba]o. ) . A
- Generacion de residuos peligrosos y especiales - ::\vesgo.Fl::\.eclr\colEnerglas peligrosas/trabajo en alturas/espacios confinados/ accidentes de transito.
- Riesgo Fisico

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias quimicas

- Generacion de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Bioldgico

- Riesgo Mecdnico

- Riesgo Biomecanicos

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnoldgico: Incendio y explosion

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO (Indique aqui el documento que soporta su respuesta o la razén de

que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST

Se evidencia certificacién de implementacion del SG-SST
Precontractual X firmada por el Representante Legal y el Responsable del SG-
SST, CUMPLE.

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

Se evidencia soporte de Cedula de Ciudadania del

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su profesional SST Luis Enrique Beltran con CC 1030570498,

actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo Precontractual X Curso de 20 horas con fecha 06/02/2025 vigente, Licencia de

del profesional del Responsable del SG-SST. prestacion de Servicios en SST 11557 de 11/10/2016,
CUMPLE

Conforme al documento aportado y soportado por la ARL
COLMENA, se evidencia evaluacion de los estandares
minimos con un porcentaje de cumplimiento del 100%
resultado ACEPTABLE, vigencia 2024, fecha de expedicion
del reporte 20/12/2024, CUMPLE.

3. Certificacion de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por ARL. Precontractual X

Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales sobre
riesgos fisicos, quimicos y biolégicos.
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se la izacién y funci de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por Ia cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se la investigacion de inci y acci de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la préctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se isposiciones y se definen i para la identificacié i6n, prevencion, intervencién y moni dela icidn a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacion y i del Comité de Convi ia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.
Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por Ia cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocion de la salud mental y prevencion del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico
médico en los trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el para i6n contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico io del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicién para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacin y etiquetado de productos quimicos en Colombia.

Resolucién 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, la Gufa técnica para la promacién, prevencion e intervencin de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacién

0491 de 2020 - trabajo seguro en espacios c
Circular 063 de 2020 - Actualizacién curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevencion de salud mental
Resolucién 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los para la 6n del Sistema rmonizado (SGA) de C 6y > de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el pr para la 5y 5n de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolucién 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la ia para el disefio, i 6n y verificacién de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
CONCLUSION EVALUADOR

La oferta presentada por la empresa HEIDELBERG COLOMBIA SAS NIT. 830.044.682 CUMPLE con los parametros establecidos frente al cumplimiento en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo al proceso SAMC-
DC-CICG-013-2025.

FRIMA EVALUADOR
MAYRA ALEJANDRA NINO RAMIREZ
APOYO HYSI Mo A
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA .
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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO
Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestion Energéticay de Seguridad y Salud en el Trabajo

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
CONTRATO No. SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: HEITEC SERVICE SAS

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) - Riesgos de Seguridad: Materializacién de accidente de trabajo
- Riesgo: Eléctrico/Energias peligrosas/trabajo en alturas/espacios confinados/ accidentes de transito.
- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Bioldgico

- Riesgo Mecdnico

- Riesgo Biomecanicos

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnoldgico: Incendio y explosion

- Generacion de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias quimicas

- Generacion de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO (Indique aqui el documento que soporta su respuesta o la razén de

que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST

Se evidencia certificacién de implementacion del SG-SST
Precontractual X firmada por el Representante Legal y el Responsable del SG-
SST, CUMPLE.

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

Se evidencia soporte de Cedula de Ciudadania del

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su profesional SST JULIAN FABEL GALLEGO con CC 80743240,

actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo Precontractual X Curso de 20 horas con fecha 29/09/2023 vigente, Licencia de

del profesional del Responsable del SG-SST. prestacion de Servicios en SST 6771 de 18/08/2023,
CUMPLE

Conforme al documento aportado y soportado por la ARL
SURA, se evidencia evaluacién de los estandares minimos
con un porcentaje de cumplimiento del 100% resultado
ACEPTABLE, vigencia 2024, fecha de expedicion del reporte
23/04/2025, CUMPLE.

3. Certificacion de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por ARL. Precontractual X

Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales sobre
riesgos fisicos, quimicos y biolégicos.
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se la izacién y funci de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por Ia cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se la investigacion de inci y acci de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la préctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se isposiciones y se definen i para la identificacié i6n, prevencion, intervencién y moni dela icidn a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacion y i del Comité de Convi ia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.
Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por Ia cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocion de la salud mental y prevencion del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico
médico en los trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el para i6n contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico io del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicién para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacin y etiquetado de productos quimicos en Colombia.

Resolucién 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, la Gufa técnica para la promacién, prevencion e intervencin de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacién

0491 de 2020 - trabajo seguro en espacios c
Circular 063 de 2020 - Actualizacién curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucion 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los para la 6n del Sistema rmonizado (SGA) de C ony 5 de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el pr para la 5y 5n de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolucién 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la fa para el disefio, i én y verificacién de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
CONCLUSION EVALUADOR
La oferta presentada por la empresa HEITEC SERVICE SAS NIT. 900.949.002 CUMPLE con los frente al cu en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo al proceso SAM
025,

CICG-013:
FRIMA EVALUADOR

MAYRA ALEJANDRA NINO RAMIREZ ’
APOYO HYSI Mo A
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA .




Cédigo:
GCCON-AN-001

Version: 05

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO
Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Gestion Energéticay de Seguridad y Salud en el Trabajo

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
CONTRATO No. SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025 NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) - Riesgos de Seguridad: Materializacién de accidente de trabajo
- Riesgo: Eléctrico/Energias peligrosas/trabajo en alturas/espacios confinados/ accidentes de transito.
- Riesgo Fisico

- Riesgo Quimico

- Riesgo Psicosocial

- Riesgo Locativo

- Riesgo Bioldgico

- Riesgo Mecdnico

- Riesgo Biomecanicos

- Riesgo Publico

- Riesgo Tecnoldgico: Incendio y explosion

- Generacion de residuos peligrosos y especiales

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)
- Consumo de sustancias quimicas

- Generacion de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

DESCRIPCION DEL CRITERIO (Indique aqui el documento que soporta su respuesta o la razén de

que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST

Se evidencia certificacién de implementacion del SG-SST
Precontractual X firmada por el Representante Legal y el Responsable del SG-
SST, CUMPLE.

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y
Responsable del SG-SST

Se evidencia soporte de Cedula de Ciudadania del

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su profesional SST Fanny Castafio Ospina con CC 1020722771,

actualizacién y/o Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo Precontractual X Curso de 50 horas con fecha 17/03/2024 vigente, Licencia de

del profesional del Responsable del SG-SST. prestacion de Servicios en SST 21014 de 31/12/2024,
CUMPLE

Conforme al documento aportado y soportado por el
MINISTERIO DE TRABAJO, se evidencia evaluacion de los
estandares minimos con un porcentaje de cumplimiento del
98% resultado ACEPTABLE, vigencia 2024, fecha de
expedicion del reporte 03/07/2025, CUMPLE.

3. Certificacion de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por ARL. Precontractual X

Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales sobre
riesgos fisicos, quimicos y biolégicos.
Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se la izacién y funci de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por Ia cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion ocupacional al ruido.
Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se la investigacion de inci y acci de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la préctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucién 2646 de 2008 - Por la cual se isposiciones y se definen i para la identificacié i6n, prevencion, intervencién y moni dela icidn a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacion y i del Comité de Convi ia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan otras disposiciones.
Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por Ia cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocion de la salud mental y prevencion del trastorno mental en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades en las actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico
médico en los trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el para i6n contra caidas de trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico io del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccién a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicién para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Decreto 1496 del 06 de agosto de 2018: Por la cual se adopta el sistema globalmente armonizado para clasificacin y etiquetado de productos quimicos en Colombia.

Resolucién 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucién 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de Riesgo Psicosocial, la Gufa técnica para la promacién, prevencion e intervencin de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacién

0491 de 2020 - trabajo seguro en espacios c
Circular 063 de 2020 - Actualizacién curso 50 horas SGSST
Circular 0064 de 2020 - Gestidn Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucion 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los para la 6n del Sistema rmonizado (SGA) de C ony 5 de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el pr para la 5y 5n de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo
Resolucion 4272 de 2021 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas.

Resolucién 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la fa para el disefio, i én y verificacién de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras disposiciones.
CONCLUSION EVALUADOR
La oferta presentada por la empresa SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA NIT.901.247.723 CUMPLE con los p: frente al 0 en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo de
025

acuerdo al proceso SAMC-DC-CICH
FRIMA EVALUADOR

MAYRA ALEJANDRA NINO RAMIREZ ’
APOYO HYSI Mo A
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA .
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Proceso Gestion Contractual

tos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el
Trabajo

CONTRATO No.: SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: DEICY BRAVO JOJOA NIT: 59706955-4

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX.

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su
respuesta o la razén de que no aplique la

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y ENERGETICCOS APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El oferente debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas
preventivas abiertas o en proceso de ejecucion ante las autoridades
ambientales, debe adjuntarse en la oferta declaracién

juramentada debidamente firmada por el representante legal.

Precontractual

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, proveera maquinas y equipos de
bajoconsumo energético y con componentes de eficiencia energética.

La oferta presentada por la empresa DEICY BRAVO JOJOA NI 9706955

PAOLA CATALINA FAJARDO VILLAMIL
DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

Precontractual

CONCLUSION EVALUADOR
CUMPLE con los parametros est: frente al
de acuerdo al proceso SAMC-DC-CICG-01. 25
FRIMA EVALUADOR

1to en materia de criterios Ambientales, de Efic




SENA Version: 04

N

Cédigo:
GCCON-AN-001

Proceso Gestion Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el
Trabajo

CONTRATO No.: SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: EDITORIAL GROW SAS NIT: 901003006-6

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

DESCRIPCION DEL CRITERIO

OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su
respuesta o la razén de que no aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y ENERGETICCOS APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proveedor debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas
preventivas abiertas o proceso de ejecucion ante las autoridades
ambientales, debe adjuntarse en la propuesta declaracion juramentada
del proveedor. (Anexar documento junto con la propuesta).

Precontractual

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, proveerd maquinas y equipos de bajo
consumo energético y con componentes de eficiencia energética.

La oferta presentada por la empresa EDITORIAL GROW SAS NI

PAOLA CATALINA FAJARDO VILLAMIL
DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

Precontractual

CONCLUSION EVALUADOR

003006-6 CUMPLE con los parametros estable

nergética de acuerdo al proceso SAMC-
FRIMA EVALUADOR

os frente al cumplimiento en materia de criterios Ambientales, de Eficiencia




SENA Version: 04
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Cédigo:
GCCON-AN-001

Proceso Gestion Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el
Trabajo

CONTRATO No.: SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: HEIDELBERG COLOMBIA SAS NIT: 830044682 - 3

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

DESCRIPCION DEL CRITERIO

OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su
respuesta o la razén de que no aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y ENERGETICCOS APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proveedor debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas
preventivas abiertas o proceso de ejecucion ante las autoridades
ambientales, debe adjuntarse en la propuesta declaracion juramentada
del proveedor. (Anexar documento junto con la propuesta).

Precontractual

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, proveerd maquinas y equipos de bajo
consumo energético y con componentes de eficiencia energética.

La oferta presentada por la empresa HEIDELBERG COLOMBIA SAS NI

PAOLA CATALINA FAJARDO VILLAMIL
DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

83004468

Precontractual

CONCLUSION EVALUADOR
CUMPLE con los parametros establ
nergética de acuerdo al proceso SAMC:

FRIMA EVALUADOR

os frente al cumpl nto en materia de criterios Ambientales, de Efici
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Proceso Gestion Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el
Trabajo

CONTRATO No.: SAMC-DC-CICG-013-2025

NOMBRE DE PROVEEDOR: HEITEC SERVICE SAS NIT: 900949002-3

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

DESCRIPCION DEL CRITERIO

OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su
respuesta o la razén de que no aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y ENERGETICCOS APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proveedor debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas
preventivas abiertas o proceso de ejecucion ante las autoridades
ambientales, debe adjuntarse en la propuesta declaracion juramentada
del proveedor. (Anexar documento junto con la propuesta).

Precontractual

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, proveerd maquinas y equipos de bajo
consumo energético y con componentes de eficiencia energética.

PAOLA CATALINA FAJARDO VILLAMIL
DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

La oferta presentada por la empresa HEITEC SERVICE SAS NIT: 9009:

Ei

4900

Precontractual

CONCLUSION EVALUADOR
CUMPLE con los parametros establecidos frente al cum
nergética de acuerdo al proceso SAMC:
FRIMA EVALUADOR

nto en materia de criterios Ambientales, de Eficiencia
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Proceso Gestion Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacion del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el

CONTRATO No.: SAMC-DC-CICG-013-2025

Trabajo

NOMBRE DE PROVEEDOR: SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA S.A.S NIT:
901247723-6

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE CONTRATO:

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRA DE MOBILIARIO Y MAQUINARIA PARA LA DOTACION DE LAS AREAS DE FORMACION DEL CENTRO DE TALENTO CREATIVO BRONX.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S)

DESCRIPCION DEL CRITERIO

OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su
respuesta o la razén de que no aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES Y ENERGETICCOS APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

El proveedor debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas
preventivas abiertas o proceso de ejecucion ante las autoridades
ambientales, debe adjuntarse en la propuesta declaracion juramentada
del proveedor. (Anexar documento junto con la propuesta).

Precontractual

Presentar declaracion expedida por el Representante Legal certificando
que, en caso de ser adjudicado, proveerd maquinas y equipos de bajo
consumo energético y con componentes de eficiencia energética.

PAOLA CATALINA FAJARDO VILLAMIL
DINAMIZADOR AMBIENTAL Y ENERGETICO
CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION GRAFICA

Precontractual

CONCLUSION EVALUADOR
La oferta presentada por la empresa SERVICIOS Y SUMINISTROS MOMENTO COLOMBIA
Ambientales, de Eficiencia Energética de acuerdo al proceso SAMC:

metros establecidos frente al cumplimiento en materia de criterios

901247723-6 CUMPLE con los pa




EVALUACION ECONOMICA ®

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SEfes
SAMC-DC-CICG-013-2025 LOTE No. 1 7A§
PRESUPUESTO OFICIAL $  446.750.000,00 [PUNTAJE A ASIGNAR PUNTOS 60
. PROMEDIO OFERTAS $ 402.501.617
FECHA EVALUACION 27/10/2025 METODO DE EVALUACION MENOR VALOR
PROPUESTA NIT/C.C PROPONENTE VALOR PROPUESTA| PUNTAJE POSICION
1 830044682 HEIDELBERG COLOMBIA S.A.S $  402.423.252,00 56,8 2
2 900949002 HEITEC SERVICE S.A.S. $  380.669.100,00 60,0 1
3 59706955 DEICY BRAVO JOJOA $  424.412.500,00 53,8 3

EVALUADOR ECONOMICO: DERLY JOHANA ORTEGON FERNANDEZ 7#4*
EVALUADORES FINACIERO: MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA <=
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO INTERCENTROS DEL COMPLEJO DE PALOQUEMAO




EVALUACION ECONOMICA

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Lo T
SAMC-DC-CICG-013-2025 LOTE No. 2 7A§
PRESUPUESTO OFICIAL $ 50.600.000,00 [PUNTAJE A ASIGNAR PUNTOS 60
. PROMEDIO OFERTAS 47.563.383
FECHA EVALUACION 27/10/2025 METODO DE EVALUACION MENOR VALOR
PROPUESTA NIT/C.C PROPONENTE VALOR PROPUESTA| PUNTAJE POSICION
1 900949002 HEITEC SERVICE S.A.S. $ 47.056.765,00 60,0 1
2 59706955 DEICY BRAVO JOJOA $ 48.070.000,00 58,7 2

EVALUADORES FINACIERO: MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO INTERCENTROS DEL COMPLEJO DE PALOQUEMAO

{ ;‘e.»(.an—d 2.

EVALUADOR ECONOMICO: DERLY JOHANA ORTEGON FERNANDEZ |




EVALUACION ECONOMICA

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Lo T
SAMC-DC-CICG-013-2025 LOTE No. 3 7A§
PRESUPUESTO OFICIAL $ 44.000.000,00 [PUNTAJE A ASIGNAR PUNTOS 60
. PROMEDIO OFERTAS 41.359.968
FECHA EVALUACION 27/10/2025 METODO DE EVALUACION MENOR VALOR
PROPUESTA NIT/C.C PROPONENTE VALOR PROPUESTA| PUNTAJE POSICION
1 900949002 HEITEC SERVICE S.A.S. 40.919.935,00 60,0 1
2 59706955 DEICY BRAVO JOJOA 41.800.000,00 58,7 2

EVALUADOR ECONOMICO: DERLY JOHANA ORTEGON FERNANDEZ .
EVALUADOR FINACIERO: MIGUEL ANGEL GUTIERREZ PINEDA

GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO INTERCENTROS DEL COMPLEJO DE PALOQUEMAO




