ALCALDIA MUNICIPAL
San Caves Arbogua

INFORME DE SUPERVISION

DEL 01 AL 30 DE OCTUBRE DE 2025

] PRESTACION DE SERVICIOS i

1. RESUMEN EIECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERAUIDADES

no aplica

 CPs-163-2025

Prestacion de servicios profesionales para la implementadion, efecucion, asistencia téenica v
seguimiento de {3 politica de participacién sodial en salud {ppss) en & municipio de San Carlos, en
cumplimiento de (a resolucidn 2063 de 2017 y demis normatividad vigente.
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1.2 AVANCE EN TIEMPO

212

152
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1.3 AVANCE FINANCIERO

23000000
20075472
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] 1.4 AMORTIZACIONES /0 ACTAS DE AVANCE

i ANTICIPO % | VALOREECUTADO | AMORTIZACION § TOTALAPAGAR
CuentadecobroN°1 7 4226415 4.226.415
Cuentade cobroN'2 B B 3.962.264 R - 3.962.264
__CuentadecobroN‘3 . 33962268 _ 3962.264
Cuenta de cobro N°4 B 3362264 N 3962264
| TOTAL PAGADO 16.113.207 |
{___SALDO POR EJECUTAR 11.886.793 |
i 2. INFORME DEL CONTRATO }
f 2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTD 1
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2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

DESCRIPCION

CANTIDAD VALOR TOTAL

Apoyar a la organizacion de reunitn con profesionales de la Alcaldia
para definir una estrategia de cooperscién de conocimientos para Is
pedagogia dirigida a los integrantes del COPACO, CMSSS, Liga de
Usuarios, Veeduria en Salud y comunidad interesada en el proceso
formativo, de acuerde al Plan de Accidn de PPSS 2025 de Ia
Direccion Local de Salud.

Disefiar un cronograma para la implementacion de l2 pedagogia,
contando con el apoyo y cooperacion de ias diferentes
dependencias de la Alcaldia Municipal, de acuerdo al Plan de Acclén
de PPSS 2025 de Ia Direccidn Local de Salud.

Realizar una mesa de trabalo para verificar y consolidar la evidencia
del cargue de la PPSS de las EPS, EAPB e IPS en I3 plataforma
SISPRO, de acuerdo al Pian de Accién de PPSS 2025 de la Direccién
Local de Salud.

Presentar la PPSS y los planes de 3ccidn de los actores de! $655S en
el COMPOS, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de s
Direccifn Local de Salud.

Realizar visitas a las IPS y EAPB para supervisar los procesos de
participacion en salud en el municipio, de acuerdo al Plan de Accion
de PPSS 2025 de la Direccién Local de Salud.

Organizar la convocatoria para nombrar o actualizar delegados ante
el Comité de Participacidn Comunitaria en Salud con enfoque
diferencial y de género, de acuerdo al Plan de Accitn de PPSS 2025
de la Direccion Local de Salud.

impiementar estrategias de comunicacion, con un representante de
enfoque diferencial y de género, para divuigar los derechos y

deberes en safud a través de medios de comunicacidn, de acuerdo
al Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccidn Local de Salud.

Soficitar 3 cada actor del SGSSS del municipio el acto administrativo
de adopcion de la PPSS, de acuerdo af Plan de Accién de PPSS 2025
de }a Direccion Local de Salud.
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Organizarencuentrospedaeégicas(virtualopmendausobm

deredtosalasa!ud.parﬁdpaddnyotrostemasdeinterésdir@doa

los actores de participacion, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS
2025 de la Direccidn Loca! de Salud.

Desarrollar un encuentro pedagégico sobre el uso de TICs en salud
mﬂmtmmmnademmmcﬁénmn&mmnesdem&
acuerdo al Plan de Actin de PPSS 2025 de la Directitn Local de

Salud.

Promover la participacion de organizaciones sociales ¥ comunitarias

enmedioslom!esparaoompanirmsaprendizaiesenpedagogiaen

salud, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la Direccién
Local de Salud

ldenﬁﬁcaryauuaﬁzarbasesdedamsdeintemnmsypeﬁwosde
representacion de cada espacio de participacién en salud, de
acuerdo al Plan de Accidn de PPSS 2025 de Ia Direccidn Local de
Satud.

Realizarlaoomocatoﬁaparahmlimdéndehtegramesdelos
diferentes espacios de participacién social en salud, de acuerdo al
Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccion Local de Salud.

Construir un mapa de actores que inciden en la PPSS del ente
territorial, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

Coordinar el acompafiamiento de un delegado def COPACO a una
jornada de salud, de acuerdo al Plan de Accidn de PPSS 2025 de Ia
Direccidn Local de Salud.

implementar espacios en carteleras de iP5, EPS y Direccion Local de

Sahdpataﬁrformarmbrederedaosvdeberesdelosusuaﬁos,de

atuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la Direccién Local de
Salud.

Realizar un conversatorio con lideres juveniles sobre participacién
social en salud, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de ta
Direccidn Local de Salud.

Apoyar la verificacién de la existencia de buzones de PQRS en iP5,
EPS y Direccién Local de Salud y su promocién en medios
municipales, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

| Brindar acompaRamiento para coordinar una mesa de rabajo para

ia formulacion de prioridades en salud de la proxima vigenda, de

acuerdo ai Plan de Accion de PPSS 2025 de fa Direccitn Local de
Saiud.

Pianear una jornada de salud con Ia presendia de un representante
de fa Veeduria, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025 de la
Direccién Local de Salud.

Brindar capacitacién a los actores de participacion en la gestion
como estrategia clave, de acuerdo al Plan de Accién de PPSS 2025
de la Direccién Local de Salud.

Publicar informacion de interés diudadanc en carteleras, redes
sociales y la web institucional, de acuerdo al Plan de Accidn de PPSS
2025 de la Direccién Local de Salud.

Apoyar en la realizacion de la evaluacion del informe de gestién con
ol COPACO, de acuerdo al Plan de Accion de PPSS 2025 de la
Direccion Local de Salud.
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estén refacionadas con el objeto del contrato

11%

TOTAL 37
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r——— 2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCAL Y PARAFSCALES
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