MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

AYUDANTIA GENERAL

Bogota D. C., 28 de octubre de 2025

ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA No 140-SASI-APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE
ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES, CON DESTINO A LA
AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO”.

1. ANTECEDENTES

1.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD ESTATAL

Se realizé la busqueda en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP I1) y en el registro historico
de la Oficina de Apoyo Logistico, evidenciando que se han realizado procesos de contratacién de bienes
similares.

Dado lo anterior, en el siguiente cuadro se relacionan los antecedentes de contratacién de la presente y de la
anterior vigencia, asi:

N° DEL CTO/
COMUNICA ESTADO
MODALIDA N° DE CION DE VR TOTAL " FECHA ACTUAL
ENTIDAD DDE PROCESO Y ACEPTACION DEL DFEO;{/:"& CONTﬁAT'ST Gé)zérg ;gs CONTRAT DEL
SELECCION OBJETO DE OFERTA/ | CONTRATO (o] CONTRAT
ORDEN DE 0
COMPRA
049-SASI-
APOYOLOGISTICO
2025 CUMPLIMIENT
“SUMINISTRO DE ODEL
. ESTIMULOS PARA CONTRATO
apovo | SELECOON | Las acTiviDaDES | CONTRATO N PAGOS | cpppdre o 20% EJECUTADO
LOGISTIC PROTOCOLARIAS 641.029.945,09 | PARCIALE ' | CALIDAD DE 04-04-2025 SIN
0 SUBASTA | y 11 ITARES, CoN | APOYOLOGISTICO s SUMINISTRO Y L0S BIENES NOVEDAD
INVERSA . 2025 LOGISTICA SAS
DESTINO ALA 20%
AYUDANTIA PAGO DE
GENERAL DE SALARIOS 5%
COMANDO
EJERCITO".
137-
APOYOLOGISTICO
2024 CUMPLIMIENT
“SUMINISTRO DE ODEL
SELECCION | ESTIMULOSPARA | CONTRATO DE B CONTRATO EJECUTADO
APOYO ABREVIADA | LASACTIVIDADES | SUMINISTRONo. | VALOR INICIAL: |~ PAGOS COMPARIA DE 20% SIN
LOGISTIC SUBASTR PROTOCOLARIAS 17- $284.584.803,5 | PARCIALE INSUMOS CALIDAD DE 13-11-2024 NOVEDAD
0 INVERSA Y MILITARES CON | APOYOLOGISTICO 5 S NACIONALES LOS BIENES EN
DESTINO ALA 2024 20% LIQUIDACION
AYUDANTIA PAGO DE
GENERAL DE SALARIOS 5%
COMANDO
EJERCITO".
055-
APOYOLOGISTICO
2024 CUMPLIMIENT
“SUMINISTRO DE O DEL
. ESTIMULOS PARA |  CONTRATO DE CONTRATO
APOYO iﬁ%ﬂgx LASACTIVIDADES | SUMINISTRONo. | VALORINICIAL: | PAGOS | (.o A%%deN 20% EJECSLNADO
LOGISTIC PROTOCOLARIAS - $480.949.9240 | PARCIALE ' | CALIDAD DE 25-04-2024
SUBASTA SUMINISTRO Y NOVEDAD
0 INVERSA Y MILITARES CON | APOYOLOGISTICO 0 S LOGISTICA SAS |  LOSBIENES LIQUIDADO
DESTINO ALA 2024 20%
AYUDANTIA PAGO DE
GENERAL DE SALARIOS 5%
COMANDO
EJERCITO".
—
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Dado lo anterior, se establece que existen antecedentes de contratacion de los bienes que se pretenden
adquirir por medio del presente proceso con las mismas especificaciones técnicas en la presente y en la
anterior vigencia, informacién que se puede constatar en la plataforma SECOP I, por lo cual se tendran en
cuenta los precios historicos que apliquen del contrato suscrito en la vigencia 2025. Esto, teniendo en cuenta
las variables macroeconémicas que han afectado la economia general y la del sector en particular en el que
se circunscribe la contratacidn en afios anteriores.

1.2 ADQUISICIONES ~ REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON  SIMILARES
CARACTERISTICAS TECNICAS (INFORMACION SECOP 1)

Se realizé la busqueda en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP Il) en donde se cuenta con
antecedentes de contrataciones similares a las del presente proceso, en otras unidades de la Fuerza y
Entidades del Estado, como se sintetiza a continuacion, asi:

N° DEL CTO/
PODACIDAD N° DE PROCESO Y COMUNICACIONIDE VR TOTAL DEL | FORMA DE GARANTIAS FECHA ESTADO
ENTIDAD DE OBJETO ACEPTACION DE CONTRATO PAGO CONTRATISTA EXIGIDAS CONTRATO ACTUAL DEL
OFERTA/ ORDEN DE CONTRATO
COMPRA

SELECCION

1E79'MDN'COGFM' Cumplimiento del
SDEG-2024 et 0%
EL SUMINISTRO DE °°C Iﬁ’d°d 2
ESCUELA SELECCION | ELEMENTOS ~ PARA |  CONTRATO DE Rl
ABREVIADA | ESTIMULO, DISTINTIVOS | SUMINISTRO No. 181 PAGOS MOZT DE bofrech
2%;%'? DE SUBASTA | Y RECONOCIMIENTOS | MDN-COGFM-ESDEG- | $150.000.000.00 | papciales | coLOMBIASAS f‘é”“;"”i’.“'e”m 16-06-2023 | TERMINADO
INVERSA | CON DESTINO A LA 2024 “3500/'9”93
ESCUELA SUPERIOR DE Pado te salai
GUERRA  "GENERAL ago sen/sa‘"‘”“
RAFAEL REYES PRIETO o
SAMC-404-
CENACEDUCACION-
2023 Cumplimiento del
CENTRAL
ADMINISTRATIVA | SELECCION | ADOUISICION P conratoDE ”g‘;ﬁ;‘;j‘;”
Y CONTABLE ABREVIADA SUMINISTRO N° 404- PAGOS
ESPECIALZADA | DEVENOR | ESTMULO PARA LAS | Cotyel lil oS | $486.16394400 | uon® o | GARPSAS correcto 16-06-2023 | TERMINADO
UNIDADES funcionamiento
CENAC CUANTIA 2023 .
EDUCACION CENTRALIZADAS POR de los bienes
LA CENAC  DE 30%
EDUCACION PARA LA
VIGENCIA 2023
164-BASPEC19-2023
BATALLON DE SUMINISIR® DE | COMUNICACION DE Cumplimiento del
APOYOY MiNica | ELEMENTOS _  CON | “scepTacion DE PAGOS AMBO contrato 20%
SERVICIOS . DESTINO A LA ESCUELA 100.000.0000,00 IMPORTACIONES ! 18-08-2023 | TERMINADO
CUANTIA OFERTA No. 162- PARCIALES Calidad de los
PARAEL MILITAR DE CADETES BASPOI99023 SAS s 201
COMBATE No 19 GENERAL JOSE MARIA g lenes 0%
CORDOVA

Nota: Es importante destacar que en esta busqueda se tomaron como referente fuentes que se asemejan a
la necesidad especifica del presente proceso, no obstante, los elementos difieren de las especificaciones
técnicas de los items a contratar, por lo cual no se tendran en cuenta estas fuentes para realizar estudios
juridicos, técnicos ni econdémicos.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

2.1 DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La Ayudantia General de Comando Ejército tiene como mision institucional asistir en los aspectos
administrativos y de régimen interno en el Comando del Ejército, con el fin de proporcionar apoyo en las
actividades del Cuartel General. En ese sentido, la Ayudantia General es la encargada de coordinar las
diferentes actividades protocolarias, diplométicas y militares a las que asisten el sefior Comandante, Segundo
Comandante y el Estado Mayor del Ejército Nacional bajo estandares de eficacia, eficiencia, efectividad y
transparencia, para lo cual debe prever con el alistamiento correspondiente, elementos representativos de la
Fuerza para ser entregados como simbolo de bienestar y estimulo.
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Dentro de la estructura organizacional de la Ayudantia General de Ejército, la Oficina de Apoyo Logistico
gestiona los aspectos contractuales de las diferentes Jefaturas, Direcciones y dependencias. Su objetivo
principal es asegurar que cada area cuente con los recursos necesarios para cumplir con su misién, dentro
de los limites del presupuesto aprobado por la Direccion de Presupuesto de Ejército. En este contexto, y para
dar cumplimiento al plan anual de adquisiciones, se ha identificado la necesidad de contratar el suministro de
estimulos para actividades protocolarias y militares. Estos estimulos son fundamentales para reconocer y
premiar el desempefio del personal, fortalecer el sentido de pertenencia y bienestar, y expresar gratitud a
aquellas personalidades que han contribuido significativamente al éxito de la institucion.

Es fundamental destacar que el Comando del Ejército prioriza el fortalecimiento de la cohesién institucional,
cimentada en sélidos principios de liderazgo y alineada con las politicas gubernamentales de construccién de
paz. Este enfoque unificado busca consolidar el compromiso y la moral de los soldados, realzando el papel
del Ejército en la sociedad. Para lograr un resultado tangible, se realizan visitas a las unidades mas apartadas,
permitiendo una percepcion directa del desarrollo de las actividades y fortaleciendo la actitud y vocacion de
los soldados.

Por lo anterior en cumplimiento de sus objetivos y dentro de las actividades propias que debe adelantar,
efectla y promueve la entrega fisica de elementos con los cuales procura fortalecer los principios
fundamentales de ética y los valores esenciales de cada uno de sus integrantes en pro de la direccién
estratégica, por lo cual se prevé y considera necesario contar con elementos representativos que seran
entregados a los sefiores Oficiales, Suboficiales, Soldados y Civiles que laboran en las diferentes jefaturas,
direcciones, dependencias y unidades a nivel nacional y que se destacan tanto en el campo administrativo
como operacional como reconocimiento e incentivo por los servicios prestados, procurando con ello fortalecer
la moral institucional, los principios y valores fundamentales de cada uno de sus integrantes, en pro del
direccionamiento estratégico, con los simbolos que identifican al Ejército Nacional. Asi mismo los elementos
que se contemplan como parte de la administracion de personal en la institucion, cuando se realizan traslados
del personal de Oficiales, Suboficiales y personal civil que labora en las diferentes jefaturas, direcciones,
dependencias.

Aunado a la anterior, el Comando del Ejército debe llevar a cabo una excelente administracién de personal,
para lo cual ha emitido diferentes Directivas, como la Directiva N°000103 “Lineamientos para otorgamiento,
aceptacion y devolucién de presentes, atenciones y reconocimientos en el Ejército Nacional”; de fecha 29 julio
de 2019, soportada bajo el Concepto Juridico 00010, Radicado bajo el No. 20191162536083 MDN-
COGFMSECEJ-JEMPP-CEDE11-DINEG 15, de fecha 16 de julio de 2019 con el fin de brindar bienestar y
enaltecer la labor del personal.

Los elementos representativos como son el SOLDADO GRIEGO “AQUILES”, el SARGENTO SEGUNDO
INOCENCIO CHINCA, el CABALLERO TEMPLARIO, el CABALLERO TEMPLARIO A CABALLO, el
CABALLERO MEDIEVAL, el ESPARTANO, el SAN MIGUEL ARCANGEL y el CCOES SOLDADO,
GALARDON DE VIDRIO PREMIO 2° PUESTO ESCUELAS y ESCUDO EN VIDRIO también se entregaran
en refribucién de sus aportes a la institucién, a personalidades civiles o militares del extranjero y/o a
personalidades que ostenten un grado alto dentro de la Institucidn, estas estatuillas o figuras son alegéricas
al Ejército Nacional y para el caso del Arcangel San Miguel, es considerado el protector de los Ejércitos, cuyo
significado para los integrantes de la entidad generan un simbolo de importancia dentro de la mistica militar.
Adicionalmente a lo anterior mediante la directiva permanente No.032 MDN-VVGSED-DSBS-2025 de fecha
28 de agosto del 2025, que trata de los Lineamientos para la articulacién e implementacion de la estrategia
“HEROES DE LA PATRIA” (CORREDOR DE LA GRATITUD Y VISITAS NAVIDENAS) emitida por el
Ministerio de Defensa Nacional, estrategia esta compuesta por dos fases:
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e CAMPANA CORREO DE LA GRATITUD: tiene como objetivo recolectar a nivel nacional mensajes
escritos de agradecimiento, admiracién y motivacién hacia los miembros de la Fuerza Publica.

e VISITAS NAVIDENAS: su intencion es llevar a los soldados y policias de diferentes unidades del
pais, incentivos y actividades de esparcimiento e integracion, con mensajes de reconocimiento y
gratitud del pueblo colombiano por su abnegada labor en pro de la seguridad y defensa del pais.

Para la realizacion de esta campafia de correo de la gratitud cada afio el Ministerio de Defensa Nacional, las
Fuerzas Militares y la Policia Nacional organizan de manera conjunta el evento de apertura de esta campafia,
su propésito es invitar a la ciudadania a participar en la recoleccién de mensajes de reconocimiento,
agradecimiento y motivacion para el personal que integra la Fuerza Publica, para este lanzamiento se requiere
que las entidades que participan incluyan actividades logisticas y protocolos, que garanticen la visibilidad y el
éxito. Para la entrega de estos mensajes cada Fuerza es responsable de organizar y ejecutar la distribucion
de las cartas destinadas a soldados en el ambito nacional, dando prioridad a las ubicadas en zonas apartadas
durante los eventos navidefios propios de la institucion. Como segunda campafia esta las Visitas Navidefias
su intencién es visitar las diferentes unidades del pais, en especial las mas apartadas, llevando a los soldados
incentivos y actividades de esparcimiento e integracion, asi como la entrega de las cartas recolectadas en la
campafia Correo de la Gratitud que su lema es “Colombia escribe con admiracion a los mas valientes”.

Es importante que el marco de las visitas est4 dirigidas a los soldados que conforman la base de la Fuera
Publica y se encuentran prestando su servicio en unidades apartadas de la geografia y cuyos mensajes
promueven un acercamiento simbdlico entre la ciudadaniay sus Fuerzas.

Por lo anteriormente descrito el Comando de Ejército debe garantizar la participacion de los Ayudantes
Generales y/o sus delegados para las visitas navidefias, programar sus agendas para los lanzamientos de las
campafias garantizando el acompafiamiento de la cipula militar al sefior Ministro de Defensa Nacional, donde
se disponga, los diferentes requerimientos y actividades a realizar, el suministro de apoyos administrativo y
logisticos (carpas, sillas, tarimas, sonido, bafio, zonas de alimentacion, refrigerios, planta eléctrica y todo lo
relacionado para el montaje y desarrollo) para el cumplimiento de la presente directiva, garantizando la
seguridad de los incentivos, la calidad de los alimentos suministrados en los eventos. Lo anterior, es necesario
para da cumplimiento al reporte de los indicadores de bienestar que establece el Plan Nacional de Desarrollo,
macrometas de presidencia de la Republica y la Politica Integral de Bienestar para la Fuerza Publica y sus
familias 2023- 2027.

Actualmente se encuentra vigente el contrato nimero 052-SASI-APOYOLOGISTICO-2025, con plazo de
ejecucion hasta el 29 de noviembre de 2025 y/o hasta agotar el presupuesto. No obstante, teniendo en cuenta
que la necesidad es permanente, constante y los bienes a suministrar tienen rotacién continua, no se cuenta
con stocks de inventarios. Adicionalmente, las actividades sucesivas del Comandante, Segundo Comandante
y del Estado mayor para enaltecer la labor del personal aumentan notoriamente en las visitas y encuentros
con el personal organico de la Fuerza en los ultimos meses del afio, surge la necesidad de adelantar el
presente proceso con el fin de culminar la presente vigencia en desarrollo y cumplimiento de los objetivos
propuestos por el Comandante del Ejército Nacional.

Por lo anteriormente expuesto, es indispensable suplir la necesidad enunciada en el presente proceso
celebrando un contrato entre el MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO y el futuro
contratista, el cual se sustenta teniendo en cuenta, que si bien existen planeamientos dentro de la vigencia,
dadas las diferentes actividades a realizar que implican la entrega de los bienes a suministrar, no es posible
identificar ni proyectar las cantidades exactas de los bienes que se puedan requerir; €s por esta razon que se
estandariza este mecanismo de contrato, logrando con este la optimizacion méxima del recurso asignado
para el presente proceso de seleccion.
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Si bien el decreto 0199 de 2024 Plan de Austeridad del Gasto no se encuentra actualmente vigente, nuestra
entidad mantiene un firme compromiso con los lineamientos de austeridad, tanto internos como externos. En
este sentido, estamos implementando una serie de medidas concretas para optimizar el uso de nuestros
recursos. Esto incluye la revision y ajuste de nuestros procesos internos, la priorizacién de gastos esenciales
y la busqueda constante de alternativas mas eficientes y econémicas. Ademas, nos mantenemos alineados
con las directrices externas que promueven la responsabilidad fiscal y el uso eficiente de los fondos publicos.
Estamos convencidos de que la austeridad es un principio fundamental para garantizar la sostenibilidad y el
buen funcionamiento de nuestra entidad.

En consecuencia, con las diferentes disposiciones emitidas por el Gobierno Nacional en relacion a la
austeridad del gasto, es importante destacar, que se desarrollara en este proceso de contratacién siguiendo
los lineamientos estipulados en el sentido y en pro del reconocimiento y bienestar del personal de la Fuerza,
los que de ninguna manera constituyen regalos corporativos, souvenir o recuerdos, pues como bien se ha
dicho, la presente adquisicién de bienes se realiza siguiendo los lineamientos estipulados en esta materia,
velando por la optimizacidn de los recursos publicos. Por lo anteriormente expuesto, es indispensable suplir
la necesidad enunciada en el presente proceso celebrando un contrato entre el MDN - EJERCITO NACIONAL
- OFICINA DE APOYO LOGISTICO y el futuro contratista, el cual se sustenta teniendo en cuenta, que si bien
existen planeamientos dentro de la vigencia, dadas las diferentes actividades a realizar que implican la
entrega de los bienes a suministrar, no es posible identificar ni proyectar las cantidades exactas de los bienes
que se puedan requerir; es por esta razon que se estandariza este mecanismo de contrato, logrando con este
la optimizacion méxima del recurso asignado para el presente proceso de seleccion.

El contrato resultante de este proceso se ejecutara bajo la modalidad de tracto sucesivo, dada la naturaleza
de los elementos requeridos, cuya demanda es relativa y temporal. Esto impide la determinacion precisa de
cantidades totales, existencias o proyecciones de suministro, asi como la reserva de los mismos. Las
necesidades seran establecidas periédicamente por el supervisor del contrato, quien realizara los
requerimientos segun las necesidades de las dependencias y unidades beneficiadas. Las entregas parciales
se realizaran de forma sucesiva hasta satisfacer la necesidad y/o agotar los recursos asignados, lo que ocurra
primero. Se aclara que, aunque existen actividades misionales constantes, estas pueden variar en cantidad y
tipo de bienes requeridos, incluyendo actividades adicionales resultantes de variaciones en el ejercicio.

La contratacién por tracto sucesivo, adecuadamente disefiada y ejecutada, ofrece beneficios como la
obtencién de suministros de alta calidad a precios competitivos, transparencia y reduccion de riesgos. En
cumplimiento del paragrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 1 del
Decreto 310 de 2021, que reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019 sobre la obligatoriedad de los
Acuerdos Marco de Precios, y los articulos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, se
establece la obligacion de contratar a través de Acuerdos Marco de Precios cuando los bienes y servicios
estén incluidos en un acuerdo suscrito por Colombia Compra Eficiente. Sin embargo, se deja constancia de
que, a la fecha, no existe un Acuerdo Marco de Precios que contemple los bienes objeto de la presente
necesidad, los cuales se adquiriran mediante este proceso."

De conformidad con lo anterior, se establece la necesidad de requerimiento de la siguiente manera:

PRESENTACION: Caja, estuche en madera en presentacion

ESTUCHE EN MADERA individual.
MONEDA DE 70mm SUMINIST
L 3191301 CALIDAD: El estuche debe ser elaborado en madera UNIDAD 0 RO SUMINISTRO| 24121500 1227800
IMAGEN DE REFERENCIA laserable, esta conformado por dos partes, la primera es la
base la cual es un rectangulo el cual tendré intemamente un
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orificio forrado de pana de color rojo, la segunda es la base
de la moneda la cual es un rectangulo en la parte superior
centrada, se encuentra un orificio con la dimension de la
moneda.

AREA: El estuche debe contar con las siguientes medidas:
COLOR: El color del estuche es caoba (café) y un forro de pana
de color rojo. COMPOSICION: Madera laserable.
CALIBRE: Estuche en madera
VOLUMEN: V = Largo x ancho x alto = 120mm x 120mm x 18
mm = 259.200 mm3.

TEXTURA: Suave.

TABLA DE DIMENSIONES

DEscRIOON | COTA | MEDDA(mm) | TOLERANGA

! ! — |
Ancho voret a1 we )

Targs toisd s 1 120 I 3 1

s ot i == i) 1 3 l
Dupemptomeper gty | O 1 0 4 4
Onberwetrn smevwer et orlicrs | “ 2

Archo de e eer O be monedes | & | 100 3 1

Dhbemetrn det oriicto oe pene. | G ”» z |

e

3191301

ESTUCHE EN MADERA MONEDA DE 60mm
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION Caja, estuche en madera en presentacion
individual.

CALIDAD: El estuche debe ser elaborado en madera
laserable, esta conformado por dos partes, la primera es la
base la cual es un rectangulo el cual tendra intemamente
un orificio forrado de pana de color rojo, la segunda es la
base de la moneda la cual es un rectangulo en la parte
superior centrada, se encuentra un orificio con la dimensién
de la moneda.

AREA: El estuche debe contar con las siguientes medidas:

TABLA DE DIMENSIONES
TOLERENCIA

DESGRIPCIGN cora | MEDIDA (mm)

AWCHO TOTAL 20|

LARGO TOTAL 120]

ESPESORTOTAL

DINAMETRO MAYOR DEL ORIFICID

DINAVETRO MENOR DEL ORIFICIO

AWGHO DE LA BASE DE LA MONEDAS

olm|mlo|o|a|»
2
g

3
3
2
2
2
2
2

DIAMETRO DEL ORIFICIO DE PANA R0

COLOR: El color del estuche es caoba (café) y un forro de
pana de color rojo. COMPOSICION: Madera laserable.

CALIBRE: Estuche en madera
VOLUMEN: V = Largo x ancho x alto = 120mm x 120mm x 18
mm = 259.200 mm3.
TEXTURA: Suave.

UNIDAD

ISUMINIST
RO

SUMINISTR
0]

24121500

1227800

3191301

PLACA INSTITUCIONAL

IMAGEN DE REFERENCIA

PLACA RECONOCIMIENTO PARA ESCRITORIO
COMPUESTA POR TRES PIEZAS:

COMPOSICIION: elaborada en MDF, de 15 mm de
espesor, con placa sobrepuesta en MDF, de 5 mm de
espesor, y ldmina fotograbada en acero de calibre 16, con el
escudo del Ejército Nacional con las 8 armas actualizadas
y el escudo donde alld terminado el curso de ascenso
(previa coordinacion con el supervisor del contrato).

La base principal consta de dos partes ensambladas en
un angulo de 70°, con pinturalaca catalizada color caoba.
La base sobrepuesta consta de un rectangulo elaborado en

MDF, con pintura color caoba.

MEDIDAS BASE PRINCIPAL
ALTURA BASE: 19.5CMS
ANCHO BASE: 14 CMS
ESPESOR: 1.5 CMS
BASE SOBREPUESTA
ALTURA BASE: 15 CMS
ANCHO BASE: 13.5 CMS
ESPESOR: 0.5 CMS
LAMINA FOTOGRABADA (la descripcion del contenido de la
placa sera con previa coordinacién y autorizacién del
supervisor del contrato)
ALTURA: 13 CMS ANCHO: 13.5 CMS
ESPESOR: CALIBRE 16

UNIDAD

SUMINIST
RO

SUMINISTR
(0]

49101700

1212736
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3719399

CUBO DE CRISTAL IMAGEN DE

REFERENCIA
5
mﬁn‘?ﬂ
i
Sem Bom
prod usdidid Albura

Caracteristicas: Cubo de cristal grabado laser 3D, con el
Escudo del Ejército Nacional personalizado con las 8 armas
del Ejército actualizadas

Material: Fabricado con el cristal K9, cada cristal debe esta
pulido a mano sin burbujas, impurezas o arafiazos, que
permitan que el cubo sea mas transparente y brillante. El
modelo grabado por tecnologia avanzada de grabado laser
3D, claro y tridimensional

Medidas: Profundidad: 5cm / Altura: 8cm / Longitud 5cm

EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de
carton de acuerdo con el tamafio de la estatuilla

UNIDAD

SUMINIS
TRO

SUMINISTR
o

49101700

1223681

3719399

GALARDON EN VIDRIO PREMIO SEGUNDO
PUESTO ESCUELAS

IMAGEN DE REFERENCIA

o

IMVOEN DE HELEKENCIY

PRESENTACION: Galardén en forma individual.

CALIDAD: El galardén en vidrio premio — segundo puesto
Escuelas, estd conformado por una base de vidrio de forma
de trapecio de color negro, debera llevar de forma
perpendicular dos vidrios en forma de trapecio unidos; uno
traslucido mayor y sobre el segundo debera ser negro, sobre le
vidrio de color negro vertical llevara sobrepuesto en la parte
superior centrada un circunferencia elaborada en bronce latén,
proceso fotograbado de acabado dorado sobre la cual estara
en el centro sobre un fondo arenado brillante el escudo de
armas del Ejército Nacional, El yelmo debera ser otra pieza
sobrepuesta en alto relieve y de acabado plateado, alrededor
llevara las leyendas en letras de acabado dorado brillante en la
parte superior Ejército y en la linea inferior NACIONAL. Sobre el
vidrio negro vertical debajo de la circunferencia en grabado
laser, debera llevar la leyenda seleccionada por la entidad, los
bordes de los vidrios deberan ser biselados.

AREA: El galardén debera cumplir las dimensiones en mm
(segun imagen). 210mm alto galardén x 215mm de ancho en la
base

COLOR: Los vidrios en forma de trapecio unidos, uno traslucido
mayor y sobre él, el segundo que debera ser negro, en el centro
sobre un fondo arenado brillante el escudo de armas del Ejército
Nacional, el yelmo debera ser otra pieza sobrepuesta en alto
relieve y de acabado plateado, alrededor llevara las leyendas en
letras de acabados dorad brillante.

COMPOSICION: Madera, vidrio y bronce laton
CALIBRE: Calibre del vidrio traslucido vertical 10 mm.

VOLUMEN: TABLA DE DIMENSIONES

DESCRIPCION COTA | MEDIDA | TOLERAN
{mm}) CIA +f-

Ancho mayor de la base A 215 5
Ancho menor de la base B 150 5
calibre C 10 1
Ancho mayor del vidrio traslucido ] 180 5
Ancho menor del vidrio traslucide E 145 5
Calibre del vidrio traslucido vertical F 10 1
Ancho mayor del vidrio negro G 160 5
vertical

Ancho menar del vidrio negro H 117 5
vertical

Calibre del vidric negro vertical | 10 1
Digmetro del sobrepuesto 1 110 2
Alto del escudo K 75 2
Ancho del escudo L 55 2
Alto total del Galarddn M 210 10

UNIDAD

SUMINIST
RO

SUMINISTRO

49101700

1223681
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[TEXTURA: La pieza debera cumplir con Suavidad, firmeza y dureza.

PRESENTACION: Escudo en forma individual.

CALIDAD: Escudo elaborado en bronce latén, proceso
fotograbado de acabado dorado sobre la cual estara en el
centro el escudo de armas del Ejército Nacional, el yelmo debera
ser otra pieza sobrepuesta en alto relieve y de acabado
plateado, alrededor llevara las leyendas en letras de acabado
dorado brillante en la parte superior EJERCITO y en la inferior
NACIONAL.
El escudo ira sobre una base de vidrio ahumado y biselado, con
ESCUDO EN VIDRIO su respectivo embalaje. La placa es elaborada por medio de
proceso de fotograbado con el texto requerido por la entidad, el
texto fotégrafo debe tener el bisel y las letras con un acabado
IMAGEN DE REFERENCIA brillante y fondo arenado tc:jdo zl conjunto tiene un acabado
lorado.

AREA: El escudo debe cumplir las dimensiones en mm (segin
| imagen).

| TABLA DIMENSIONES N° 1
5N DESCRIPCION | COTA | MEDIDA (cc) TOL:R‘?NCI
+/-
PN Alto total de la
Ohl > Y | A 24 1
; o re 0 base vidrio
S o Ancho total base
B 18 1
A - de vidrio
f - .- i L
| ' e Diametro del
‘ C 11 1
6 | 3719399 PR sscudo UNIDAD o [SUMINIST| SUMINISTR | 49101700 | 1218373
A=t , Altodel escudo | D 7.5 0.5 RO Y
t [ - { Ancho del escudo E 55 LE
Alto de la placa
; T F 4 1
‘ inferior
il Ancho de la placa
G 10 1
FIGURA No. 01 inferior
TABLA DIMENSIONES PLACA FOTOGRABADA
DESCRIPCION COTA MEDIDA (mm) TOLERANCIA +/-
Alto A 4 1
FIGURA No.02 Ancho B - .

COLOR: Acabado plateado, alrededor llevara las leyendas en letras de

lacabado dorado brillante en la parte superior EJERCITO y en la inferior

NACIONAL. EL escudo ira sobre una base de vidrio ahumado y
biselado.

COMPOSICION: Vidrio y bronce latén,
CALIBRE: Calibre del vidrio traslucido vertical 10 mm.

VOLUMEN: Alto x ancho x espesor = 24 mm x 18 mm x 7 mm = 3,024
mm3.

TEXTURA: La pieza debera cumplir con Suavidad, firmeza y dureza.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton de
acuerdo con el tamafio del escudo

SOLDADO GRIEGO "AQUILES" PRESENTACION: Presentacién individual, escudo de
proteccion llevara grabado en alto relieve el escudo del
IMAGEN DE REFERENCIA Ejército Nacional. La figura esta de pie en posicién de guerra.

CALIDAD: El Aquiles, sera una figura elaborada en resina
epoxica, la cual debera tener una altura de 362 mm de alto, el
cual debera estar en posicion de ataque, en el escudo de

7 38961 proteccion llevara grabado’\‘egcﬁ)lt:aqeheve el escudo del Ejército UNIDAD 0 SUl\élgIST SUMINISTRO| 60121000 1218374

BASE: La estatuilla debera estar sobre una base de madera
de 290 mm de largo por 157 mm de ancho. El soporte en
madera sera de color caoba (café).

AREA: Altura: 362 mm contando la base. Ancho: (abertura de
la posicién de las piernas) 22 mm. Ancho d ela figura con

LEALTAD
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relacion ala base 157 mm. Medida de la mano derecha al

escudo 77 mm. Medida de la base (ancho: 157 mm, largo: 290

mm, altura de la base: 26,1 mm).

ACRILICO: Cuenta con un acrilico de alta densidad con las

siguientes Medidas: Largo 140 mm x Ancho 2,0 mm, grosor

de2mm
COLOR: EL color de la estatuilla debera ser en color dorado
que simule el bronce.
COMPOSICION: Elaborado en resina 95%, base en madera
5%.
CALIBRE: Figura modelada en 3D.
VOLUMEN: Altura: 362 mm contando la base. Ancho:

(abertura de la posicion de las piemas) 22 mm. Ancho de la

figura con relacién a la base 157 mm. Medida de la mano
derecha al escudo 77 mm.
PESO: 2421 GMS

TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y base deben ser

lisos.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton
de acuerdo al tamafio de la estatuilla

38961

BUSTO SARGENTO SEGUNDO
INOCENCIO CHINCA
IMAGEN DE REFERENCIA

=

-

W )

BUSTO SARGENTO SEGUNDO INOCENCIO CHINCA:

El busto debe ser elaborado en resina, superpuesto en una base
de madera en forma de trapecio borde biselados en color dorado,
que permita ser transportado y cumplir con las  especificaciones

como una pieza que representa la gallardia y fiereza de los
lanceros durante la Batalla del Pantano de Vargas:

Altura: 235mm contando la base
Ancho dela base 100,5 mm
Largo dela base 100,4 mm
Espesor base inferior 9,4 mm
Altura base hasta la cara superior 44,6 mm
Ancho de la figura altura de los hombros 96,4mm
Ancho dela figura a la altura del abdomen 42,4mm
Medida de la cabeza 65,7 mm
El color de la figura debera ser en color dorado El soporte en
madera color caoba (café)
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton de
acuerdo con el tamafio de la estatuilla

UNIDAD

SUMINIST

RO SUMINISTRO)

60121000

1218374

38961

CABALLERO TEMPLARIO

IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Presentacion individual, escultura
moldeada sobre una base de madera, la figura debe ser
cubierta por una urna de acrilico.

CALIDAD: EIl Caballero Templario: Los caballeros
templarios, fueron una de las mas poderosas 6rdenes
militares cristianas de la edad media. En este caso esta
representado en una figura hecha de resina, el cual se
encuentra de rodillas en sefial de obediencia, respeto y
oracion al altisimo, pues su razén principal es la de su
propdsito original era proteger las vidas de los cristianos que
peregrinaban a Jerusalén tras su conquista.

AREA: Altura 222mm contando la base hasta la parte superior
de la uma de acrilico. Base de la figura (piso) 206mm largo x
105mm ancho x 11mm espesor. El estandarte mide 186mm
de alto por 2,3mm®. La cruz del estandarte 36,2mm ancho x
37mm de alto. La espada: 152mm de altoy 9,5mm de ancho.
Escudo: Alto 96,2mm x ancho 55,9mm. Altura figura desde la
base (piso) ala cabeza del templario 138mm.

BASE EN MADERA: Largo base: 304mm, ancho base:
170mm, espesor base 15mm.
URNA EN ACRILICO: Alto de la urna: 207mm. Ancho de la
urna: 128mm. Largo uma: 267mm. Espesor uma: 3,6mm.
COLOR: EL uniforme del templario sera plateado, escudo
negro, el piso color beige, la cruz del estandarte color roja y
la base de madera color caoba (café).

COMPOSICION: Elaborado en resina, base en madera, urna en

acrilico.
CALIBRE: Figura modelada en 3D.

VOLUMEN: Altura 222mm contando la base hasta la parte

superior de la urna de acrilico. Base de la figura (piso) 206mm

largo x 105mm ancho x 11mm espesor. El estandarte mide
186mm de alto por 2,3mm. La cruz del estandarte 36,2mm

ancho x 37mm de alto. La espada: 152mm de altoy 9,5mm
de ancho. Escudo: Alto 96,2mm x ancho 55,9mm. Altura

figura desde la base (piso) a la cabeza del templario 138mm.

BASE EN MADERA: Largo base: 304mm, ancho base:
170mm, espesor base 15mm.
URNA EN ACRILICO: Alto de la uma: 207mm. Ancho de la

UNIDAD

SUMINIST
RO SUMINISTRO

60121000

1218376
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urna: 128mm. Largo uma: 267mm. Espesor uma: 3,6mm.
PESO: 2102 grms
TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y base deben ser
lisos.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton
de acuerdo con el tamafio de la estatuilla

38961

CABALLERO TEMPLARIO DE CABALLO
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Presentacion individual, escultura moldeada
sobre una base de madera, la figura debe ser cubierta por una
urna de acrilico.

CALIDAD: El Caballero Templario: Los caballeros
templarios, fueron una de las més poderosas ¢rdenes
militares cristianas de la edad media. En este caso esta
representado en una figura hecha de resina, el cual se
encuentra de rodillas en sefial de obediencia, respeto y oracion
al altisimo, pues su razén principal es la de su propésito original
era proteger las vidas de los cristianos que peregrinaban a
Jerusalén tras su conquista.

AREA: Altura 222mm contando la base hasta la parte superior de
la urna de acrilico. Base de la figura (piso) 206mm largo x
105mm ancho x 11mm espesor. El estandarte mide 186mm de
alto por 2,3mm®. La cruz del estandarte 36,2mm ancho x 37mm
de alto. La espada: 152mm de alto y 9,5mm de ancho. Escudo:
Alto 96,2mm x ancho 55,9mm. Altura figura desde la base (piso) a
la cabeza del templario 138mm.

Base en madera: Largo base: 304mm, ancho base: 170mm,
espesor base 15mm.

URNA EN ACRILICO: Alto de la uma: 207mm. Ancho de la
uma: 128mm. Largo urna: 267mm. Espesor urna: 3,6mm.
COLOR: EL uniforme del templario sera plateado, escudo negro, el
piso color beige, la cruz del estandarte color roja y la base de
madera color caoba (café).

COMPOSICION: Elaborado en resina, base en madera, uma en
acrilico.

CALIBRE: Figura modelada en 3D.

VOLUMEN: Altura 222mm contando la base hasta la parte superior
de la urna de acrilico. Base de la figura (piso) 206mm largo x
105mm ancho x 11mm espesor. El estandarte mide 186mm de alto
por 2,3mm@®. La cruz del estandarte 36,2mm ancho x 37mm de
alto. La espada: 152mm de alto y 9,5mm de ancho. Escudo: Alto
96,2mm x ancho 55,9mm. Altura figura desde la base (piso) a la
cabeza del templario 138mm.

BASE EN MADERA: Largo base: 304mm, ancho base: 170mm,
espesor base 15mm.

URNA EN ACRILICO: Alto de la urna: 207mm. Ancho de la uma:
128mm. Largo urna: 267mm. Espesor urna: 3,6mm.

PESO: 2102 grms
TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y base deben ser lisos.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton de
acuerdo con el tamafio de la estatuilla

UNIDAD

SUMINIST
RO

SUMINISTRO| 60121000 1383957

38961

CABALLERO MEDIEVAL
IMAGEN DE REFERENCIA

ﬁ“ i

PRESENTACION: Presentacién individual, escultura moldeada
en resina y puesta sobre una base de madera.
CALIDAD: EI Caballero medieval: Elaborado en resina con una
altura de 345mm, de color bronce antiguo, sobre una base en
madera. La pieza debe estar de pie optando una posicién de
seguridad. Inspirando confianza y respeto.

AREA: Altura: 345mm contando la base hasta la parte superior
de la lanza. Altura desde la base a la altura de la cabeza:
332mm. Ancho de hombro a hombro: 83,2mm. Ancho cintura:
42,9mm, Ancho cadera: 65,7mm. Largo de las piernas:
134mm.

BASE EN MADERA: Largo base parte inferior: 95mm. Ancho
base parte inferior: 75mm. Alto base inferior: 67mm. Largo
base parte superior: 90mm. Ancho base parte superior:
70mm. Alto base parte superior: 16,5mm.

COLOR: El color es bronce antiguo y la base de madera color
caoba (café).

ACRILICO: Cuenta con un acrilico de alta densidad grosor de 2
mm.

COMPOSICION: Elaborado en resina, base en madera.
CALIBRE: Figura modelada en 3D.

VOLUMEN: Altura: 345mm contando la base hasta la parte
superior de la lanza. Altura desde la base a la altura de la
cabeza: 332mm. Ancho de hombro a hombro: 83,2mm.
Ancho cintura: 42,9mm, Ancho cadera: 65,7mm. Largo de las
piemas: 134mm.

Base en madera: Largo base parte inferior: 95mm. Ancho
base parte inferior: 75mm. Alto base inferior: 67mm. Largo
base parte superior: 90mm. Ancho base parte superior:
70mm. Alto base parte superior: 16,5mm.

PESO: 9889 grms
TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y base deben ser
lisos.

UNIDAD

SUMINIST
RO

SUMINISTRO[ 60121000 1383957
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EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de cartén
de acuerdo con el tamafio de la estatuilla

CCOES SOLDADO DE 31 CM IMAGEN

DE REFERENCIA Figura fabricada con mezcla de polimeros en solucién de resinas

procesados en alto vacio. EI CCOES SOLDADO debe ser
elaborado en resina, superpuesto en una base de madera, el
tamario debe ser 280 mm (alto).
Altura: 310 +/- 5 mm contando la base de madera
Ancho de la base 160 +/- 5 mm Largo de la base 170 +/- 5 mm SUMINIST
38961 Espesor base inferior 25 +- 5 mm UNIDAD 0 RO SUMINISTRO[ 60121000 1324466
Altura figura sin base hasta la mira parte superior 280 +/- 5 mm
El color de la figura debera ser en color verde envejecido El
soporte en madera color caoba (café)
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton de
acuerdo con el tamafio de la estatuilla

PRESENTACION: Presentacion individual, escudo de
proteccién llevara grabado en alto relieve el escudo del
Ejército Nacional. La figura esta de pie en posicion de guerra.
CALIDAD EI Espartano, sera una figura elaborada en resina
epoxico, la cual debera tener una altura de 362 mm de alto,
el cual debera estar en posicion de ataque, en el escudo de
proteccién llevara grabado en alto relieve el escudo del Ejército
Nacional. La estatuilla debera estar sobre una base de
madera de 290 mm de largo por 157 mm de ancho.
AREA: Altura: 362 mm contando la base. Ancho: Ancho de la
figura con relacién ala base 157 mm. Medida de la mano
derecha al escudo 77 mm. Medida de la base (ancho: 157 mm,
largo: 290 mm, altura de la base: 26,1 mm).

ACRILICO: Cuenta con un acrilico de alta densidad con las SUMINIST
siguientes Medidas: Largo 140 mm x Ancho 2,0 mm, grosor UNIDAD 0 RO SUMINISTRO| 60121000 1398535
de2mm
COLOR: El color de la figura debera ser color dorado. El
soporte en madera sera de color caoba (café).
COMPOSICION: Elaborado en resina 95%, base en madera
5%.

CALIBRE: Figura modelada en 3D.

VOLUMEN: Altura: 362 mm contando la base. Ancho: Ancho
de la figura con relacién a la base 157 mm. Medida de la
mano derecha al escudo 77 mm.

PESO: 2421 GMS
TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y base deben ser
lisos.

EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton
de acuerdo con el tamafio de la estatuilla

ESTATUILLA ESPARTANO IMAGEN DE
REFERENCIA

38961

ESTATUILLA SAN MIGUEL ARCANGEL ARCANGEL SAN MIGUEL

IMAGEN DE REFERENCIA )
TAMANO 40.5 CM X 20,5 CM, FIGURA ARCANGEL SAN
MIGUEL EN CERAMICA, MANOS Y ROSTRO EN PORCELANA
BASE EN MADERA
BASE EN MADERA: LARGO BASE: 304MM, ANCHO BASE: SUMINIST
38961 170MMGRITOR BASE 15MM. UNIDAD 0 RO [SUMINISTRO| 60121000 | 1388396
COLOR: EL COLOR DE LA BASE DE MADERA COLOR CAOBA
(CAFE).
EMBALAJE: EMPACADO EN BOLSA DE BURBUJA Y CAJA DE
CARTON DE ACUERDO CON EL TAMANO DE LA ESTATUILLA

ESTATUILLA SOLDADO EJERCITO EI SOLDADO EJERCITO NACIONAL
NACIONAL IMAGEN DE REFERENCIA debe ser elaborado en resina, superpuesto en una base de
madera, el tamafio debe ser 280 mm (alto).
. Altura: 310 +/- 5 mm contando la base de madera
Ancho de la base 160 +/- 5 mm
Largo de la base 170 +/- 5 mm SUMINIST
Espesor base inferior 25 +/- 5 mm UNIDAD 0 RO SUMINISTRO| 60121000 1383957
Altura figura sin base hasta la mira parte superior 280 +/- 5 mm
El color de la figura debera ser en color verde envejecido
El soporte en madera color caoba (café)
Composicion: Figurafabricada con mezcla de polimeros
en solucion de resinas procesados en alto vacio.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y caja de carton de
acuerdo con el tamafio de la estatuilla

38961

MONEDA GIRATORIA 70 mm (36) PRESENTACION:
4151214 COLOR DORADO ENVEJECIDO
IMAGEN DE REFERENCIA MONEDA GIRATORIA 70 mm - ANVERSO Y POSTERIOR:
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ANVERSO La moneda debera ser metalica, elaborada en material Laton
CU90zn10. En la cara frontal (ANVERSO) de la moneda debera
tener centrado el escudo en alto relieve del Ejército Nacional
vigente. En la parte superior centrado la inscripcion en bajo
relieve COMANDANTE DEL EJERCITO y en el parte inferior
centrado: PATRIA HONOR LEALTAD. De fondo con el grabado
de granos de café y sobre este va el escudo del Ejército
Nacional vigente y la insignia de 04 soles que representa
General. En el reverso de fondo debe llevar centrado y en alto
relieve la imagen de SAN MIGUEL ARCANGEL. En la parte
inferior una placa con la inscripcion San Miguel Arcangel en
la parte superior de la misma y la frase Principe de los
Ejércitos Celestiales a segundo reglén

AREAS: (seg(in imagen). 70 mm de @ (+ 2) 5 mm de espesor
en el centro y 3.4mm (+/- 0.3) de espesor en los bordes. Todas
las letras del borde de la moneda deben estar resaltadas en color
dorado.

La moneda debera estar suspendida en una base de bronce en
acabo opaco, en forma vertical, por un eje, el cual va incrustado
en un soporte semicircular de 47.7 mm @ el cual descansa sobre
un pequefio poste de 8.9mm de alto por 4.7 mm @, este
poster entra roscado a una superficie circular de 74.7 mm de
por 10.8 mm de espesor.

COLOR: Los colores de la moneda se coordinaran con el
supervisor del contrato.

EMBALAJE: La moneda giratoria debe venir en una caja de
carton forrada en pana japonesa de color azul rey, de forma
cuadra, con las siguientes caracteristicas:

MEDIDAS: ANCHO: 108 mm - LARGO 108 mm - ALTO 133 mm
VOLUMEN: v=largo x anche x alto: V= 108 mm x 108 mm x 133
mm - V=1.551.312 mm3

PESO: 274 gms

TEXTURA: SUAVE

IMAGEN DE REFERENCIA EMBALAJE

2.2 ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que a la letra establece:
DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa
de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, técnica, y de Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de
este analisis en los documentos del proceso.”

Asi mismo, en concordancia con lo previsto en la Guia de Elaboracién de Estudios del Sector GEES - Versién
2 del 15 de agosto de 2025 expedida por Colombia Compra Eficiente, se deja constancia en este estudio
previo de la viabilidad de tramitar el presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el articulo
transcrito, asi:

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

Aspectos generales del mercado
Estudio de la demanda

Estudio de la oferta

Estudio del mercado

PATRIA HONOR LEALTAD
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Cabe resaltar que, segun el Banco de la Republica la actividad econdmica del pais se divide por sectores
economicos. Cada uno de ellos hace parte de una actividad econémica cuyos elementos o productos tienen
caracteristicas en comun y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisién se realiza con los procesos de
produccion, es decir de acuerdo con el que realicen o al producto que comercialicen.

La division economia clasica se estructura asi:

SECTORES ) ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS ARG SECTOR
ES EL SECTOR QUE OBTIENE EL PRODUCTO DE SUS ACTIVIDADES DIRECTAMENTE
DE LA NATURALEZA, SIN NINGUN PROCESO DE TRANSFORMACION. DENTRO DE ESTE
SECTOR PRIMARIO O | SECTOR SE ENCUENTRAN LA AGRICULTURA, LA GANADERIA, LA SILVICULTURA, LA |  AGROPECUARIO,
AGROPECUARIO | CAZAY LA PESCA. NO SE INCLUYEN DENTRO DE ESTE SECTORALAMINERIAYALA |  CAZAY PESCA
EXTRACCION DE PETROLEO, LAS CUALES SE CONSIDERAN PARTE DEL SECTOR
INDUSTRIAL.
COMPRENDE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE UN PAIS RELACIONADAS | SECTOR MINERIA
CON LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL DE LOS ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE SECTOR
BIENES O MERCANCIAS, LOS CUALES SE UTILIZAN COMO BASE PARA LA | CONSTRUCCION
SECTOR FABRICACION DE NUEVOS PRODUCTOS. [ SECTOR INDUSTRIA
SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO E INDUSTRIAL DE | MANUFACTURERA
SECUNDARIO O o
ST TRANSFORMACION: , ,
INDUSTRIAL  EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE  PETROLEO. .
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE LEGUMBRES Y FRUTAS, | SECTORELECTRICO,
EMBOTELLADO DE REFRESCOS, FABRICACION DE ABONOS Y FERTILIZANTES, GAS Y VAPOR
VEHICULOS, CEMENTOS, APARATOS ELECTRODOMESTICOS, ETC.
SECTOR
INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO PRODUCEN UNA MERCANCIA EN TRQEgigETE
Si, PERO QUE SON NECESARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA ECONOMIA. COMO
s%cggrégsslcél%l;lo EJEMPLOS DE ELLO TENEMOS EL COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, S%gggg'géﬂgggg
EL TRANSPORTE, LOS SERVICIOS FINANCIEROS, LAS COMUNICACIONES, LOS | Sc=IOR CONERCID:
SERVICIOS DE EDUCACION, LOS SERVICIOS PROFESIONALES, EL GOBIERNO, ETC, RS
SECTOR FINANCIERO

De esta manera, los bienes a contratar por medio del proceso se encuentran ubicados en el sector terciario o
de servicios y sector secundario o industrial.

221

ASPECTOS GENERALES

ASPECTOS ECONOMICOS

La actividad econdmica continla ganando dinamismo, impulsada por el fuerte aumento del consumo de los
hogares, el buen comportamiento del empleo y un menor impacto esperado de los conflictos comerciales y
geopoliticos en el mundo."

e Enel primer trimestre de 2025 el crecimiento de la economia fue del 2,7%, algo mayor de lo esperado
(2,5 %), impulsado principalmente por el consumo de los hogares. Este impulso fue parcialmente
compensado por el bajo dinamismo de la inversion en construccién y la caida de la actividad minera

y petrolera.

o Elbuen desempefio del consumo de los hogares se da en un contexto marcado por un alto flujo de
remesas por parte de colombianos residentes en el exterior, mayores ingresos derivados de la
actividad cafetera, reduccién de la carga financiera de los hogares e incremento significativo del
salario minimo. La fortaleza del consumo se reflejé en un crecimiento importante de las
importaciones.

1 Tomado de: https://www.banrep.gov.co/es/publicaciones-investigaciones/informe-politica-monetaria/julio-2025
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e Elempleo ha crecido, especialmente en zonas rurales y en trabajos por cuenta propia. La tasa de
desempleo continud en niveles historicamente bajos.

e Seespera que la economia colombiana continie ganando dinamismo, en un entorno de altos precios
de algunos productos exportados por el pais, como el café, de dindmica del sector de turismo, de
una recuperacion gradual del crédito y de menores impactos negativos de los conflictos comerciales
y geopoliticos.

Dado lo anterior, con el objetivo de realizar un analisis econdémico e identificar las principales variables que
podrian influir en la dindmica econdémica, se procedera a realizar un analisis de la economia colombiana
enfatizando en el comportamiento de los sectores econémicos que guardan relacién con el objeto del presente
proceso. Cabe resaltar que el presente andlisis se realiza con fecha de busqueda del mes de OCTUBRE.

ANALISIS DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO PIB?

Dentro del andlisis del PIB, se asocia el objeto de este estudio con la actividad econémica de Servicios y
Comercio al por mayor y al por menor - Industrias manufactureras.

Teniendo en cuenta la informacion preliminar, se procedera a realizar un analisis de la economia general en
cuanto a Producto Interno Bruto, puntualizando en las actividades relacionadas con el objeto contractual de
acuerdo con el Boletin Técnico del Producto Interno Bruto (PIB) publicado por el DANE el 15 de agosto de
2025 para el segundo trimestre del afio 2025.

Cabe resaltar que, de acuerdo con el DANE, para el segundo trimestre del afio 2025 el PIB crecié un 2,1%
respecto al mismo periodo del afio 2024,

Las tasas de crecimiento del PIB trimestrales desde el afio 2022 hasta el segundo trimestre del afio 2025 se
pueden observar en el siguiente grafico, el cual fue tomado del Boletin Técnico del PIB publicado por el DANE:

Producto Interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimiento en volumen’
2022-1-2025° I

140
- 4 122
Ead
E
E 40
&
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=]
[=H
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e 17 21
m —
: o N

il - _mn

(=X

-1.0

o v W

wz 202 3p 202 4pe 2025

Fuemte: DAMNE PIE_T

'Saries encadenadas de volurnen con afio de referencia 2015
preliminar

"provisional

2 Tomado de: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2025.pdf
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacién anual).

e+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Lo anterior se puede evidenciar en la siguiente tabla tomada del Boletin técnico del DANE:

Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2025¢
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

+ Informacién y comunicaciones crece 2,3%.
+  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
* Industrias manufactureras crece 1,0%.

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2025/, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 0,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2024". Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

« Elaboracién de productos alimenticios; elaboraciéon de bebidas; elaboracién de productos de
tabaco crece 4,2%.
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+  Fabricacion de productos textiles; confeccién de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricaciéon de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles
crece 4,4%.

« Transformacion de la madera y fabricaciéon de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacién de articulos de cesteria y esparteria; fabricaciéon de papel, cartén y
productos de papel y de carton; actividades de impresion; produccién de copias a partir de
grabaciones originales decrece 1,0%.

+  Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacién del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos crece 0,3%.

+  Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacién de productos
informaticos, electrénicos y 6pticos; fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de
transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo
decrece 7,2%.

+  Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 2,9%

Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Srrlr..!u-tTda:::LH.:tn
Actividad econdmica petacionaly o
Anual Ano cormido Trimestral
202511 20285y 2025%-1 ¢
202411 2024 2025-|
Elaboracitn de praductos aimenticios’ 4.2 40 1.2
Fabricacicn de productos tediles’ 44 50 3
Transfoemacion de ka madera y fabricacion de praductes de madera AD 42 in
y de corcha, escepto muebles” !
Caquizacian, fabricacion de productos de la refinacion del petrales y 03 a7 14
actividad de mezcha de combustibles®
Fabricacion de productos metaiingicos basicos’ -T2 -29 -5
Fabricacion de muehles, colchones y somieres; atras industnas 3g 48
manufactureras - -
Industrizs manufactureras 0,9 1.1 1,0
Fuente: DAME, PIE_T
" preliminar
Ser das de volumen con afio de referencia 2015
scuctas alimi 1CICE e hebidas; elaboracion de productos de tabaco
on de products e an de prendas de r; curtido ¥ recurtida jeroe; fabricacian de calzado
bolsos de mano y articulos simillares, ¥ fabricacian de aticulos de talabartena y
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Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2025, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece
5,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024, Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos:

+  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 8,3%.

«  Transporte y almacenamiento crece 3,4%.

+  Alojamiento y servicios de comida crece 1,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 0,03% cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

«  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 2,2%.

«  Transporte y almacenamiento crece 0,4%.

+  Alojamiento y servicios de comida decrece 0,3%.

Comercio al por mayor y al por menor
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2025p"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Aino corrido Trimestral
2025711 f 2025 f 20257-11 f
2024™-11 20247 2025-1
Comercio al por mayer y al par menar® 83 (A 22
Transpoarte v almacenam iento 3,4 i3 o4
Alajamiento v servicios de comida 1,4 [vird 0,3
Comercio al por mayor y al por menor’ 5,6 4.8 0,03

Fuente: DAME PIE_T

"preliminar

'Camercio al por mayar y al por menor: reparacion de vehiculos automaotores v motocicletas; Transporte y
almacenamiente: Alojam iento v servicios de camida,

Seres encadenadas devolumen con ano de referencia 2015.

‘Comercio al por mayor y en comisién o por contrata: comercio al por menor (incluso el comercio al por
menor de combustibles): comercio de wvehiculos automotores y motocicletas, sus partes, piezas y
accesarios.

PIB desde el enfoque del gasto.
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En el segundo trimestre de 20257, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,1% respecto al mismo
periodo de 2024r". Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del:

+  (Gasto en consumo final crece 3,8%.

+  Formacion bruta de capital crece 6,4%.
+  Exportaciones decrecen 1,6%.

* Importaciones crecen 9,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,5%, en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

+  Gasto en consumo final crece 0,7%.

+  Formacion bruta de capital crece 2,7%.
+  Exportaciones decrecen 0,3%.

* Importaciones crecen 2,6%.

Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo trimestre 2025¢7

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
Componentes del gasta estacional ycalendario
Anual Ano corrido Trime stral
2025711/ 20257/ 2025711 f
2024711 2024% 202571

Gasto de consume final® 3B 38 07
Formacion bruta de capital’ 64 13 27
Exportacicnes -16 07 -3
Impotaciones 97 0.7 26
Producto Interno Bruto 21 2.4 0,5
Fuente: DAME, FIE_T
" preliminar
'Series encadenadas de volumen con afic de referencia 2015,

“El gasto en consu mo final incluye el gasto de consumo final individual de los hogares: gasto
de consumo final de las instituciones sin fines de lucre gue sirven a los hogares v gasto de
censume final del gobiemo general.

‘La formacion bruta de capital incluye la formacion bruta de capital fijo, la varacion de
existencias v la adguisicion menos disposicion de objetos valiosos.

ANALISIS DEL MERCADO LABORAL*

4 Tomado de: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ag02025.pdf
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De acuerdo con el boletin técnico de los principales indicadores del mercado laboral, de fecha 30 de
septiembre de 2025, el cual se realiza por medio de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) para el
mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%, lo que representd una
disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (9,7%). La tasa global de
participacién se ubico en 63,9% v la tasa de ocupacidn en 58,4%, mientras que en agosto de 2024 fueron
64,5% y 58,3%, respectivamente.

Lo anterior es evidenciable en el siguiente grafico tomado del boletin técnico en mencién.

Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total nacional — agosto (2024 — 2025)

I Agosto 2024 I Agosto 2025

70 64,5 63,9

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Por su parte, un analisis del mercado laboral por ramas de actividad permite identificar las ramas de actividad
economica que concentran mayor poblacién ocupada, las ramas que presentaron un mayor crecimiento para
el periodo de analisis y las ramas que contribuyeron en la dindmica de crecimiento de la tasa de ocupacion
dentro del total nacional.

En el mes de junio de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.811 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Industrias manufactureras y Construccion con 0,8 puntos porcentuales (p.p.) cada una. Por su parte,
Transporte y almacenamiento contribuy6 con 0,7 p.p.

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variaciéon de la poblaciéon ocupada
segun rama de actividad

Total nacional

Agosto (2024 - 2025).
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Cusiriesion Wanachin Contribucldn
Agosts 2024 Agesto 2025

% 2025 absoluta Y
Pkl ascian m:upid: 23418 am noa 333
MO LESITR S I i e e
Corstruccian 153 1710 T2 1 oe
ramspame v almacerame o
Admiristracidn plblica y defenm, sduracidn y akancidn de L salud humana 1A an 127 147 06
Airtividacas Snancieras y de seg U
Alojamiemo ysenickos de comida 1.9 1.882 TH 7] 03
Actividadas i nmobilian s
Suminstro de eleciricidad, gas, agua y gestion de desechaos® £58 513 24 14 o1
MR f COMAUNCICI Onas
sictividades profesiorales, cientificas, bcnicas y seracos adminisiratheos 1834 15781 i5 1 o2
CHAVIO 3OS AT SHCS, Sninehd Nl m D, Recreacion ¥ oras acnWOsoes OF sanicns
Comarcn y reparacen de vehiculos 4040 3495 105 i3 oy

T, OaTaCHT A, AT, SIWCLRGR Y DESEa

Fuente: DAME, GEIH

p.p. puntos porcentuales.

“Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos”™ incluye la rama de Explotacion de minas y canteras

Mota: por aprodmacion de decimales v la no inclusion de la categoria “Mo informa”. la suma de las poblaciones,
distribuciones y centribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles

Meta: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU
Rew 4 AL (2022). Este  decumentc  se puede  consultar £ 2 siguiernte enlace
https e dane gov.cofiles/sen/nomenclatura,/ciin/CIU_Rev 4 AC2022 pdf

ESTUDIOS PARA LA POBLACION DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Para la Entidad es de vital importancia actuar bajo el cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 “Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional” del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
por lo anterior la entidad se permite referenciar la siguiente informacion:

INFORMACION SOBRE POBREZA EXTREMA EN COLOMBIA®

De conformidad con lo establecido dentro de las fuentes estadisticas del DANE se identifica como poblacién
de pobreza extrema la siguiente informacion con fecha de publicacidn del 24 de julio de 2025:

En 2024, en el total nacional, la pobreza monetaria fue del 31,8% y la pobreza monetaria extrema fue del
11,7%

Incidencia de la Pobreza monetaria y de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional
Afios 2023 a 2024

5 Tomado de: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PM/cp-PM-2024.pdf
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350 EVE

Incidencia (3%
3
3

nzr

Monetaria Extrerna
2023 m2024

Fuente: DANE, caloulos con base enila Gran Encuesta Integrada de Hogares (2023-2024).
Mota: Cruce GEIH — RRAA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud].

Entre 2023 y 2024, un millon doscientas sesenta y siete mil personas salieron de condicion de pobreza
monetaria.

En 2024, el 31,8% de los colombianos estaba en condicidn de pobreza monetaria, lo cual representa una
disminucién de 2,8 puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 34,6%. La pobreza en las cabeceras
municipales en 2024 fue del 28,6%, registrandose una disminucion de 3,2 puntos porcentuales con respecto
a 2023, donde la incidencia de pobreza monetaria en ese dominio geografico fue del 31,8%.

Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue del 42,5%, lo
cual muestra una disminucion de 1,5 puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 44,0%. Las

variaciones fueron estadisticamente significativas en el total nacional, cabeceras y centros poblados y rural
disperso.

En 2024, en el total nacional, 16.237.635 personas estaban en situacién de pobreza monetaria y en 2023
habia 17.504.698 personas en esta situacion. Lo anterior significa que 1.267.063 personas salieron de esta
condicion.

Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Afios 2023 a 2024
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42,5

3.8
28,6

Incidencia (3%)
ra
=
L]

Maciona Cabeceras Centros poblados y rura
disperso
2023 m202d
Fuente: DAME calcules con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares [2023-2024).
MNota: Cruce GEIH - RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministeric de Salud).

En 2024, el porcentaje de personas en situacion de pobreza monetaria extrema, en el total nacional, fue del
11,7%. En las cabeceras esta proporcion fue del 8,7% y en los centros poblados y rural disperso fue igual a
21,8%.

En 2024, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y rural disperso representaba 2,5 veces
la incidencia en las cabeceras (21,8% frente a 8,7%). Las variaciones fueron estadisticamente significativas
a nivel nacional y en cabeceras.

Incidencia de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Afios 2023 a 2024

s 1
# 200
i
g 150
E: ’ 117
E 10 0 ‘!lF
-
0.0
Macional Cabeceras Centros poblades y rural
disperso
2023 m2024

Fuemte: DAMNE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2023-2024).
Mota: Cruce GEIH — RR.A&. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).

En 2024, en el total nacional, 5.971.839 personas estaban en situacion de pobreza monetaria extrema y en
2023 habia 6.392.321 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que 420.482 personas entraron a
situacién de pobreza monetaria extrema.

Pobreza monetaria extrema ciudades
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En 2024, las ciudades que experimentaron mayor pobreza monetaria fueron Quibdé con el 59,6%, seguida
de Riohacha, con el 48,8%. Por su parte, Manizales y Bogota con el 16,7% y el 19,6%, respectivamente,
fueron las ciudades que presentaron menor incidencia.

Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje)
23 ciudades
Afios 2023 a 2024

313

Incidencia (M)
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Fuemte: DAMNE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2023-2024).
MNota: Cruce GEIH - RRLAA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud)

INFORMACION SOBRE DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA EN COLOMBIA®

En el marco de la Ley 1448 de 2011, y con el objetivo de determinar la estabilizacion socioecondmica de las
personas y hogares victimas de desplazamiento forzado, se establecidé la medicién de Superaciéon de
Situacion de Vulnerabilidad (SSV), que realiza la Unidad para las Victimas desde 2016.

Atendiendo a las recomendaciones de los entes de control, las mesas de victimas y la Corte Constitucional,
y en el contexto de la integracion del enfoque de soluciones duraderas, el Gobierno del Cambio asumié la
tarea de ajustar la medicion desde el afio 2023, con el fin de fortalecer los enfoques diferenciales, incluir mas
fuentes de informacion y robustecer los criterios técnicos. Este proceso, que se vio materializado con la
Resolucién 0349 del 2024 de la Unidad para las Victimas, busca que la medicion refleje de forma mas efectiva
la realidad de la poblacion desplazada, y asi poder ajustar la oferta institucional, coordinar acciones y ofrecer
soluciones integrales a corto, mediano y largo plazo para esta poblacion.

El desplazamiento forzado continta siendo una de las heridas mas profundas en el tejido social colombiano.
El siguiente informe presenta las cifras de las victimas de desplazamiento forzado, individuales y masivo
afectadas a nivel nacional entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2024.

Durante este periodo, 96.844 personas en Colombia se vieron obligadas a desplazarse individual o
colectivamente de sus territorios exponiéndose a dificultades y vulneraciones de sus derechos. Mas de 68,000
personas han sido incluidas en el RUV 68.812 victimas unicas de desplazamiento individual. Donde se pueden

destacar algunos datos:

6 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/desplazamiento-forzado-colombia-primer-semestre-2024/
PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

{IQNET

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

icontec

Pagina 24 de 167


mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/
https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/desplazamiento-forzado-colombia-primer-semestre-2024/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

-Mas de la mitad de las victimas son mujeres.
-Uno de cada tres desplazados es menor de edad.
-Las comunidades afrocolombianas e indigenas representan mas del 30% de los afectados.

La concentracion de este fenémeno se refleja en once departamentos especificos del pais. Desde el Valle del
Cauca hasta Caqueta, estas regiones se han convertido en el epicentro de una crisis humanitaria de
desplazamiento.

Sobre el desplazamiento forzado masivo se registraron cifras donde méas de 28.600 personas se vieron
obligadas a abandonar sus hogares, dejando atrés no solo sus pertenencias, sino también sus raices, sus
comunidades y sus suefos.

La magnitud de esta crisis humanitaria se refleja en 75 eventos de desplazamiento masivo, 12.651 hogares
afectados y 9 departamentos impactados.

En esta realidad, documentada al detalle en el Registro Unico de Victimas (RUV), también se reflejan los
esfuerzos institucionales en materia de focalizacion de recursos e intervenciones integrales realizadas por los
programas de atencién integral a las victimas.

-Atencién Humanitaria: garantizando necesidades basicas
-Acompafiamiento Psicosocial: facilitando la recuperacién emocional
-Indemnizacion Administrativa proporcionando compensacion econémica.

Elinforme documenta la ayuda humanitaria, tanto en dinero como en especie, que ha llegado a mas de 21.000
colombianos. Desde las costas del Pacifico hasta las fronteras orientales, cada regién tiene una historia Unica
que contar en este mosaico de asistencia humanitaria. Teniendo en cuenta que la asistencia humanitaria es
un derecho que tienen las personas y los hogares victimas de desplazamientos forzado y que su objetivo es
garantizar los minimos vitales. Se destacan datos sobre las etapas de atencién: inmediata, de emergencia y
de transicion.

Finalmente, este informe plantea conclusiones y recomendaciones que permitiran seguir trabajando y superar
la situacion de vulnerabilidad en la que se encuentran las mas de ocho millones de personas incluidas en el
RUV por este hecho victimizante.

Victimas por edad actual
Corte a 1 de octubre de 2024.

14067
12.076 2,098
10,206
I I I ]

Fuente:
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Victimas de desplazamiento individual por departamento de ocurrencia
Corte a 1 de octubre de 2024.

Calsca 10.680
Mar 3.362
Cauca I LGS
jula 6645
6.397

4. 98

&0

1
'.II Fuente:

ViCTIMAS CONFLICTO ARMADO?

El Registro Unico de victimas permite consultar informacion agregada a nivel nacional, departamental,
territorial y municipal de las personas que estan incluidas en el Registro Unico de Victimas. Adicionalmente
puede generar reportes por ubicacién, hecho victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y
afios de ocurrencia o declaracion de los hechos.

7 Tomado de: https://www.unidadvictimas.gov.colregistro-unico-de-victimas-ruv/

PATRIA HONOR LEALTAD @) i
Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza icontec I { IQNET
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

Pagina 26 de 167


mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

&
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INFORMACION SOBRE POBLACION EN PROCESO DE REINCORPORACION O REINTEGRACION:®

2006200
VIGENCIA QUINQUENIOS

En Colombia el proceso de reincorporacion o reintegracién se maneja a través de la Agencia para la
reincorporacion y la Normalizacion ARN, la cual implementa y articula politicas publicas y programas de
reinsercion, reintegracion y reincorporacion de personas o colectivos que hicieron parte de grupos armados
ilegales y organizados, con un enforque territorial y comunitario, respetuoso de la diversidad étnica, cultural y
social del pais, que basa sus actividades en las necesidades de la poblacién participante, promueve la
garantia de sus derechos, la convivencia y la reconciliacion de los territorios.

) o)

Programa de Alta Consejeria para Agencia Colombiana Agencia para la
Reincorporacion la Reintegracicon para la Reincorporacion vy la
a la Vida Civil (ACR) Reintegracion (ACR) MNormalizacidn

{PRVC) (ARN)

8 Fuente: https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Documentos %20de %20ARN%20en%20Cifras/ARN en Cifras corte junio 30 2025.pdf
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Con muchos afios de experiencia en este proceso, se evidencia la presencia nacional con atencion en 19
oficinas regionales y 1 oficina nacional y ha logrado incorporar las politicas de reintegracion y reincorporacion
contribuyendo al desarrollo local y la construccion de la paz territorial con 165 planes de desarrollo Municipales
y 26 Planes de desarrollo departamentales.

Para la sostenibilidad de los procesos de reintegracion y reincorporacion es necesaria la participacion de los
sectores publico y privado, la academia, el tercer sector y la cooperacion internacional generando alianzas
que brinden oportunidades a los excombatientes, se cuenta con 48 empresas aliadas, 82 paises y 9 aliados
internacionales.

T77.182 personas salieron de grupos armados

al margen de la Ley en Colombia, entre los afios

2001 y 2024. Ex-Auc 71 36.572
Ex-FarcEp 20.066
> desmovilizados individualmente
(@[" | Hombres = 65504 Ex-FarcEp o 14267
\';:ff_j' Acuerdo Final para la Terminacidn del Conflicto
9# Mujeres 11.678 Ex-Eln 5.408
Otros [ 869

Corre: 30.06.2025

La Reintegracién regular es el proceso que contempla el abordaje integral de la persona en proceso de
reintegracion y su familia a través de 8 dimensiones (personal, familiar, salud, educativa, productiva, seguridad
ciudadana y habitat), que inciden en el desarrollo y fortalecimiento de capacidades, conducentes al ejercicio
autonomo de la ciudadania en el marco de la legalidad.

ASI AVANZA LA REINTEGRACION:
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Pramavernos el desarrolla de habilidades y competencias, la superacian
de sltuacldn de vulnerabilidad v el ejercicio autdnomo de la cudadania
para la reintegracidn sostenible de los excombatientes a la vida civil.

52.462 personas ingresaron da manera
voluntaria al process de reimtegracion regular

Acumulado, aiio a afio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

« 1.456 En proceso
Persenas que actualmente estdn siendo atendidas por la
ARM y estdn cumpliendo con su ruta de reintegracion.

-« 28.212 Culminados
Personas que cumplleron con todos los requisitos establecidos por la
ARN para terminar satisfactoriamente su proceso de reintegracicn,

- 2.817 Ausentes

Personas que se encuentran en alguno de los siguientes estados: investigacidn por
causal sobrevinients, investigacisn por abandona al procesa de reintegracion
y suspendidao.

s 19.977 Fuera del proceso
Personas que salieron del proceso de reintegracion por
pérdida de beneficios, fallecimiento o retiro voluntario.

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estan actualmente en
proceso de reintegracién

| 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2025 En proceso Culminados
| 13.009° 15.623 ' 20.073 24.192 25.048 | 25.891 | 28.212 | 34% [ o | 49%
: i Bachilleres
0 i 26% | ] % | 76%
28.212 personas han culminado con_,_..{ i Ocupadas
éxito el proceso de reintegracion al corte. . 929% | el | 97%

“
Permanecen afiliadas al 56555

Conte:30.05.2025

La Reintegracién especial promueve la reintegracion de las personas postuladas a la Ley 975 de 2005, una
vez recobren su libertad efectiva, mediante el acceso a los beneficios de acompafiamiento psicosocial,
formacion académica y formacion para el trabajo, promoviendo habilidades que les permitan ser sostenibles
en la legalidad y cumplir con los compromisos adquiridos con las victimas en material de reparacidn simbolica.

ASI AVANZA LA REINTEGRACION ESPECIAL:

627

Personas en proceso de
reintegracion especial atendidas

658

Personas en proceso de

reintegracion especial
en Grupos Territoriales

Se encuentran ocupadas
Estdn afiliades al 56555

La Reincorporacion es el proceso integral y sostenibles, excepcional y transitorio que considera los intereses
de la comunidad de las Farc-Ep en proceso de reincorporacion, sus integrantes y sus familias, orientado al
fortalecimiento del tejido social en los territorios, a la convivencia y la reconciliacion entre quienes los habitan;
asi mismo al despliegue y el desarrollo de la actividad productiva y de la democracia local.

Han accedido a
formacidn académica

Han accedido a formacidn
parz el trabajo

ASI AVANZA LA REINCORPORACION:
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o T & P
14.267 11.123 9.570 1.553 0
Personas acreditadas por la Oficina Personas en proceso de Personas que residen Personas que residen Pendientes par
del Alta Comisionada para la Paz reincorporacisn fuera de los antiguos ETCR en |os antiguos ETCR ubdcar
Estabilizacién econdémica Acceso y atencion de derechos fundamentales

Dtorgamos beneficios econdmicos 3 135 persenas en proceso Contribuimos & la creachkdn de condiciones que posibiliten el acceso v la
de reincorporacién para la satisfaccidn de necesidades bdsicas que atencion de |os derechos fundamentales de las personas en procesa de

permitan |a estabilizacion v [a reincorporacion & la vida civil reincorporacicn y sus familias,

Corte: 30.06.2025
13.489 '13.404 13.448 12.561
The4% Co94% o 94% O 88%
|:C:'FO"la§ ?3" i
84 rermallzcien
Total desembaolsos $ 432.143 millonas
Agosto 2022 - Junio 2025

[y) 11086 99,7% 4% 10,514 94,5%

Bl

PErs0nas oon
asignackin mensual

Parsonas Personas con
bancarizadas renta biska

ar

Prove-:tas prudul:tiuos Corte: 30.06.2025
ke B3 (Maye: BIES] [Marye 20038)
La reincorporacion econdmica se orenta hacia la generacidn de alternati -
was productivas, colectivas e indiiduales, para la consolidacidn de fuentes
de ingresos sostenibles en el mediano y largo plazo, en &l marco de la - - . »
legalidad. Las personas en process de reincorporacion tienen derecho par Entornos Pdeuﬂlms de reincorporacion
una Bnica vez a un apoyo Econdmico para emprender un proyecto. 42 1 agg
6.091 11.161 0l ’
e Excarnbatientes TOTAL RECURSOS DESTINADOS Entormos o e personas vinculadas
o beneficizdos de o implementados o 9 of
y $ 105.648 millones 2 :

proyectos,

En conclusién y de acuerdo con las condiciones descritas en el Decreto 1082 del 2015 en el articulo
2.2.1.2.4.2.16, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el andlisis realizado para las condiciones
generales que aplican para el presente proceso se identifica que en relacién con el objeto contractual y la
cuantia del proceso la Entidad no podra realizar directamente la aplicabilidad a la norma, pero dentro del
contenido de los documentos que soportan el proceso se solicitara a los posibles proponentes que de llegar
a ser adjudicatario se deben comprometer a incorporar laboral 0 como contratistas al menos el 5% del
personal necesario para la ejecucién del contrato, manifestando que mantendra el mismo porcentaje durante
la vigencia del contrato y sus prérrogas.

ESTUDIO DEL SECTOR DECRETO 680 DE 2021.-ORIGEN DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA
DE COMPRA PUBLICA.

En relacion con el Decreto 680 del 2021 Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de bienesy servicios en el Sistema de Compra Publica,
es de gran relevancia realizar un analisis general de los bienes nacionales como se ha desarrollado a lo largo
de este acapite para comprender la economia y la posicién en el contexto global. Los bienes nacionales se
refieren a los recursos y activos naturales, financieros, industriales y culturales que pertenecen al pais en su
conjunto. Este analisis puede abarcar varios aspectos, entre ellos:

Recursos Naturales: Incluyen minerales, petréleo, gas natural, tierras agricolas, bosques, agua dulce, y otros
recursos renovables y no renovables. Es importante evaluar la disponibilidad, la distribucién geografica, la
calidad y la explotacidn sostenible de estos recursos.

Infraestructura: Esto abarca carreteras, ferrocarriles, puertos maritimos, aeropuertos, redes de energia,
comunicaciones y servicios publicos. La calidad y la eficiencia de la infraestructura tienen un impacto
significativo en la competitividad y el desarrollo econdémico del pais.
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Sector Industrial y Tecnoldgico: Se refiere a las industrias manufactureras, tecnologicas y de servicios. Es
importante analizar la diversificacion, la competitividad, la innovacion y la sofisticacidn tecnoldgica de estos
sectores.

Sector Financiero: Incluye bancos, mercados de valores, seguros y otras instituciones financieras. Permite
analizar la estabilidad, la liquidez, la solidez y la regulacion del sistema financiero-

Patrimonio Cultural y Turismo: Esto abarca sitios histéricos, monumentos, arte, tradiciones culturales,
gastronomia y recursos naturales utilizados con fines turisticos. La valoracién y la promocion del patrimonio
cultural pueden tener un impacto significativo en la economia a través del turismo.

Capital Humano: Se refiere a la educacién, la salud, las habilidades laborales y la fuerza laboral en general.
La calidad y la capacitacion de la fuerza laboral son fundamentales para la productividad y la competitividad
economica.

Deuda y Activos Financieros: Incluye la deuda publica, las reservas internacionales, las inversiones
extranjeras y otros activos financieros. Es importante analizar la sostenibilidad de la deuda y la gestion de los
activos financieros del pais.

Medio Ambiente: La conservacion del medio ambiente y la gestion sostenible de los recursos naturales son
aspectos criticos del analisis de los bienes nacionales. Esto incluye la evaluacién de la calidad del aire, del
agua y del suelo, asi como la mitigacién del cambio climético y la proteccion de la biodiversidad.

Un analisis exhaustivo de estos aspectos proporciona una visién integral de los activos y recursos que tiene
un pais a su disposicion, asi como de los desafios y oportunidades que enfrenta en su desarrollo econdmico
y social. Este analisis puede ser utilizado por los responsables de la formulacién de politicas, los inversores,
las empresas y otros actores interesados para tomar decisiones informadas y disefiar estrategias que
impulsen el crecimiento y el bienestar nacional, adicionalmente permite detallar como se ha evidenciado en
la investigacion adelantada por la Entidad que origen pueden tener los elementos o servicios que se pretenden
contratar.

Adicional a lo anterior, dentro de las bases de datos abiertos de Colombia Compra Eficiente realizando el
andlisis para el presente proceso de seleccidn se puede evidenciar, que los proveedores para los contratos
que se relacionan con la clasificacion UNSPSC para los 23.80 mil contratos son 87,36% de origen nacional y
12,64% de origen extranjero, distribuidos de la siguiente manera:
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional
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Fuente:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMGY4AMWZmZmUINGJIYy00YTBILTgzYmYtZGE2NGRkZDA1YTJIli

widCI61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSectio
n17ad17361e56dd6a009c

Ahora bien, frente al analisis del sector econdmico, de los oferentes y toda la informacion adicional con la que
cuenta la Entidad Estatal en la etapa de planeacién del proceso se identifica tanto en el anélisis de la demanda
como en el de la oferta que en el nicho de mercado especifico con el cual se identificaron las fuentes de
precios del estudio de mercado y con los datos de los participantes y contratistas de todos los procesos
adelantados por la Entidad en vigencias anteriores el comité estructurador pudo identificar que las fuentes
analizadas se encuentran dentro de las competencias del mercado nacional e incluso cuando el proponente
es de origen extranjero, puesto que las mismas son empresas comercializadoras, distribuidoras y prestadoras
de servicios que manifiestan en su mayoria usar materias primas nacionales y las plantas de personal
pertenecen en su gran cantidad a poblacién colombiana; es importante resaltar que dada la naturaleza del
presente proceso especificamente en relacion con los dispositivos tecnoldgicos su origen es extranjero y por
ende se realizara los respectivos tramites legales de importacidn por las empresas participantes.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)®
IPC Variaciones

Total Nacional
Septiembre 2024 — 2025

9 Véase https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/sep2025/bol-IPC-sep2025.pdf
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Fuente: DAMNE, IPC.

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registr6é una variacién de 0,32% en comparacidn con agosto de
2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Informacién y comunicacion
(1,43%), Educacion (1,39%), Bebidas alcoholicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y por Ultimo, Bienes y
servicios diversos (0,44%).

Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de vestir
y calzado (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,18%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,16%), Transporte (0,11%) y por ultimo,
Recreacién y cultura (-0,16%).

IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 — 2025

2024 2025
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Fuente: DAME, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables cbedece al sistema de aprowimacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

PERSPECTIVAS ECONOMICAS PARA COLOMBIA EN EL ANO 2025
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El crecimiento de la economia de Colombia sera paulatino, mostrando resultados alentadores a mediano
plazo. En 2024 se presentaron desafios significativos tanto para Colombia como para el resto del mundo. Sin
embargo, las proyecciones para 2025 muestran sefiales de estabilizacién econémica. Segun Corficolombiana,
las perspectivas apuntan a un escenario mas equilibrado, mientras que el Fondo Monetario Internacional (FMI)
estima un crecimiento global del PIB del 3,2 %.

La economia de Colombia proyecta un crecimiento estimado del 2,6 %, impulsado principalmente por sectores
estratégicos como la administracién publica, la salud, la educacion, las artes y la agricultura, los cuales podrian
contribuir con alrededor del 1,2 % a la expansion econdémica. Estos sectores, aunque tradicionales, muestran
una resiliencia clave para el repunte economico del pais.

Inflaciéon

En Latinoamérica, se espera que el proceso desinflacionario continte, aunque con leves aumentos que no
alteraran significativamente la trayectoria de recuperacion.

En Colombia, la reduccién de la inflacion ha sido mas lenta que en otros paises debido a diversos factores:

o Ladepreciacién del peso colombiano a finales de 2022.

¢ Los efectos generados por el Paro Nacional de 2021.

o Ajustes a los precios de la gasolina.

¢ Unconsumo interno elevado, generando presiones inflacionarias adicionales.

e Incrementos en los precios de alimentos y energia durante 2024 por fendmenos climaticos.

Con este panorama, expertos como Bancolombia proyectan una inflacion de 4,3 % para 2025, mientras que
BBVA estima un cierre en torno al 3,8 %. Esta tendencia estara impulsada por:

¢ Reduccidn en los precios de los alimentos.
o Estabilizacion en los costos de produccion.
e Mejora en las cadenas de suministro.

Desempleo

El panorama laboral enfrentara desafios importantes, como la reduccion de la jornada laboral, lo que podria
llevar al sector privado a contratar menos mano de obra. En el sector publico, las restricciones presupuestarias
limitaran la capacidad de contratacién. Por lo tanto, las proyecciones de los expertos es que la tasa de
desempleo estaré entre el 10 % y el 11,1 %.

Por otro lado, analistas econdmicos sefialan que las remesas, especialmente provenientes de Estados
Unidos, seguiran siendo una fuente importante de ingresos para los hogares colombianos.

Comercio internacional

Con la posible reduccién de las tasas de interés por parte del Banco de la Republica, junto con el dinamismo
en el consumo interno y la desinflacion, se espera un incremento en las importaciones en 2025. Sin embargo,
las exportaciones podrian enfrentar retos debido a la incertidumbre en los precios de las materias primas y el
fortalecimiento de relaciones comerciales con nuevos socios.

Crecimiento por sectores
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Luis Fernando Mejia, director de Fedesarrollo, sefiala que la reactivacion de la inversion y la disminucion de
la incertidumbre econdmica seran factores clave para fortalecer los sectores econdmicos y alcanzar el
crecimiento del PIB.

Los sectores que lideraran el crecimiento de 2,6 % en la economia de Colombia seran:

e Administracién publica.

e Actividades artisticas.

e Agricultura.

e  Construccion, siempre que logre una recuperacién sélida.

En un entorno econdmico desafiante, la seguridad y la tecnologia juegan un papel fundamental en la
proteccidn de activos, la optimizacion de costos y la eficiencia operativa de las empresas.

ANALISIS DEL SECTOR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
Los procesos de manufactura se dividen en cuatro etapas principales.

Primero, en la fabricacién de fibras se llevan a cabo diferentes procesos mecanicos para convertir las materias
primas en fibras naturales, sintéticas o artificiales. En primer lugar, las materias primas naturales, como el
algodén y la lana, sufren un proceso de limpiado, cardado (organizacién de fibras) estirado y peinado para
que sean convertidas en fibras naturales de didmetro y longitud deseada. Para el caso de las fibras sintéticas
(poliéster, polipropileno, nylon) estas provienen de polimeros termoplasticos y las fibras artificiales de
polimeros naturales (celulosa), obtenidos a partir de sintesis quimica.

En la segunda etapa de hilatura de fibras textiles, para las fibras naturales se realiza un proceso de torsién
de filamentos para formar hilos de varias hebras. Para las fibras sintéticas y artificiales, estas son sometidas
a procesos de presioén para obtener hilos sintéticos o artificiales.

Una vez obtenidos los hilos, estos pueden pasar por un proceso de engomado en donde se les aplica una
sustancia viscosa y adherente, mediante procesos de humedad y temperatura, con el fin de que los hilos sean
mas resistentes y soporten los procesos de la tejeduria. Dentro de esta etapa, se hace uso de productos
quimicos para el desmanchado, blanqueo y desengrasado de las fibras, antes de fijar los colores base de los
hilos con los que se elaboran las telas.

En la tercera etapa de tejeduria y acabados de textiles, se lleva a cabo el proceso de urdido y trama, el cual
da origen a un conjunto de hilos longitudinales que se ubican tensionados en un telar para insertar por arriba
y por debajo de ellos, formando telas. Los mdiltiples procesos mecanicos que transforman la materia prima
pueden ocasionar perdida de brillo o color natural de las fibras, por esta razon, y para realizar el acabado de
los textiles y telas, es necesario someter estos a subprocesos de tincion, blanqueo, carbonizado, mercerizado,
decatizado, entre otros, segun la finalidad de producto. Estos procesos estan relacionados con el tratamiento
de las telas o textiles, utilizando sustancias quimicas como la sosa caustica (mercerizado), la cual aporta brillo
y suavidad, también se utilizan grandes cantidades de agua en los procesos de tincién y lavado para eliminar
los residuos de los quimicos no deseados.

En la ltima etapa, confeccidn de prendas y elaboracion de productos textiles, se realizan procesos de disefio,
patronaje, reposo, trazo, corte etiquetado, planchado y empaque, algunos de estos pueden ser omitidos o
modificados dependiendo del producto textil que se desee. Una vez estos productos estan terminados, se
transportan al lugar de distribucion y venta. Las prendas o productos textiles son utilizados, lavados por un
periodo de tiempo y finalmente dispuestos en su mayoria en rellenos sanitarios.
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Desde el punto de vista técnico nos adentramos a verificar cada uno de los aspectos asi:

Cambios tecnol6gicos: Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato, podemos evidenciar que
trata de la adquisicion de elementos que cuentan con unas caracteristicas técnicas determinadas; motivo por
el cual su estructura y forma se encuentra definida; la tecnologia se evidencia en la aplicacién para la
elaboracion de los mismos.

Amplitud de la oferta de caracteristicas de los productos: La oferta del presente proceso es comun y es de
facil acceso; teniendo en cuenta que en el mercado existen personas naturales y juridicas que pueden
elaborar este tipo elementos; ya que normalmente se utilizan como reconocimiento y estimulo al personal.

Especificaciones de calidad: Es importante tener en cuenta que el futuro adjudicatario deberé entregar los
elementos de acuerdo con las especificaciones sefialadas en cada una de las especificaciones técnicas del
proceso.

Cadenas de frio: Para el presente proceso no se requiere de cadenas de frio de ningun tipo, en vista que los
elementos a adquirir no son perecederos y para su conservacion es suficiente con la temperatura ambiente.
Medios de transporte y seguridad especial: Para el presente proceso, el oferente debera prever los medios
de transporte para la conservacion y envié de los elementos, asi mismo debe contar con todos los permisos
para la fabricacion y comercializacion del producto.

Para cumplir con el objeto de la necesidad planteada, se requiere que el oferente cumpla con todas y cada
una de las especificaciones técnicas estipuladas en los estudios previos del presente proceso de contratacion.

ANALISIS DE MATERIALES

Madera cedro: La madera de estabilidad dimensional y excelente propiedad mecanica es ideal para muebleria,
instrumentos musicales, revestimientos, torneria, asi como para confeccionar objetos artesanos (cofres,
joyeros, estuches, etc.).

Resina: La resina, en estado bruto, es un liquido de consistencia viscosa que puede ser translicida o
transparente.

Al anadirsele dos componentes (catalizador y acelerador) se produce una reaccion quimica denominada
polimerizacién que hace que la resina se gelifique o endurezca.

Durante el proceso de polimerizacion o curado, la resina se transforma en un producto gelatinoso que
posteriormente se endurecera, mostrando su apariencia final.

En realidad, lo que esta ocurriendo en este proceso es una reaccion quimica por la que moléculas pequefias
se unen y forman moléculas gigantes, creando este material.

La manipulacién de estos componentes debe llevarse a cabo cautelosamente siguiendo siempre los mismos
pasos; la resina debe mezclarse con el catalizador y a esta mezcla se le podra afiadir un acelerador,
dependiendo del tiempo de gelado que se necesite.

Términos que se deben conocer al manejar la Resina:

* Tiempo de manipulado: en el ciclo de curado es el tiempo que se dispone para trabajar con la resina antes
de que ésta comience a endurecerse.

* Tiempo de desmolde: es el tiempo que hay que esperar para extraer la resina ya curada del molde. El tiempo
de desmolde es muy importante para empresas que, como Proasur, utilizan este material entre sus procesos
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productivos. Principalmente a la hora de poder planificarse, teniendo en cuenta las fechas clave de sus
proyectos.

+ Tiempo de curado: es el tiempo que toma la resina para curar por completo. Este tiempo depende
directamente del tipo de resina utilizada, aunque generalmente depende de la cantidad de catalizador que se
emplee (cuanto més catalizador, mas rapido se endurecera). También influye en menor medida la temperatura
exterior (en bajas temperaturas se puede aumentar la proporciéon de catalizador o prever un tiempo de
curacioén superior). Si una vez pasado el tiempo de curacién la resina aun esta pegajosa, se debe tener en
cuenta que ésta no va a mejorar.

Tipos de resina en el mercado

Resina de poliéster. (También llamada resina de fibra de vidrio).

* Tiempo de manipulacién: Minuto

+ Tiempo de curado: Minutos, incluso horas

* Coste: bajo a medio rango

+ Seguridad: Su manipulacion debe limitarse exclusivamente a profesionales en instalaciones especialmente
preparadas para ello,

* Ventajas: Tiene un acabado muy duro que se puede lijar y pulir para lograr una superficie brillante y clara.
Si la superficie se raya, la misma superficie se puede pulir una vez mas. Los pedazos hechos de poliéster se
pueden enlazar con mas resina de poliéster creando pedazos mas grandes. Por eso se utiliza este material
para producir piezas de gran tamaro.

* Inconvenientes: No es resistente a la luz UV. La resina de poliéster expuesta se ira amarilleando
progresivamente con el tiempo. Cura muy dificilmente, y si no se utilizan elementos externos con el fin de
aumentar su resistencia, la resina de poliéster puede romperse si se golpea contra una superficie dura.

Resina Epoxi

* Tiempo de manipulacién: Minutos

+ Tiempo de curacion: Horas incluso dias (el tiempo de desmoldar puede ser mas corto).

* Coste: Medio-alto. Cuanto mas transparente sea su acabado, mas cara sera.

« Seguridad: Segura. Es necesario utilizar guantes y favorecer la ventilacion del espacio.

* Ventajas: La resina mas versatil, esta versatilidad ha hecho que vaya ganando terreno en el mercado, en el
que hay una alta competitividad de productos.

* Inconvenientes: No se puede pulir. Se debe terminar con una capa adicional de resina o un spray sellador
de resina para obtener un acabado brillante

Resina de Poliuretano

* Tiempo de manipulacién: Minutos

* Tiempo de curado: Minutos hasta horas

+ Coste: Gama media-alta. Los poliuretanos también son mas caros cuanto mas transparentes sea su
acabado.

+ Seguridad: Puede ser peligroso por lo que su uso, al igual que el de la resina de vidrio, debe estar limitado
a profesionales del sector.

+ Ventajas: Algunos poliuretanos tienen con un tiempo de curado muy rapido (menos de 1 hora)

* Inconvenientes: Son muy sensibles a la humedad. No curan bien en climas himedos. Algunos pigmentos
para colorear no funcionan bien (a no ser que estén especificamente disefiados para este tipo de resina).

Silicona RTV (Room Temperature Vulcanization)

* Tiempo de manipulacién; Minutos

* Tiempo de curado: Horas

+ Coste: Medio a alto, especialmente en los modelos mas transparentes

* Seguridad: Seguro. (Es necesario el uso de guantes)

* Ventajas: es el material perfecto para fabricar moldes con los que utilizar las otras tres resinas arriba
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* Inconvenientes: No es conveniente para la produccion de todo tipo de elementos singulares.

+ La silicona RTV es una pasta fluida que se endurece mediante la accién de un catalizador. De este modo se
obtiene un material flexible que tiene unas propiedades antiadherentes Unicas, perfectas para la fabricacion
de moldes.

Las bombas de vacio

+ La bomba de vacio es una herramienta clave para una répida y facil desgasificacion al vacio de siliconas y
resinas. Estas se encargan de extraer el aire de un volumen sellado, formando un vacio parcial que ayuda a
reducir el tiempo de curado, ahorrando tiempos de produccion

+ Disponer del equipo de desgasificacion adecuado ayuda también a ahorrar producto, ademas de simplificar
la produccién de piezas, libres de antiestéticas burbujas de aire.

* En el mercado se pueden encontrar bombas de vacio de todos los tamafios, la principal diferencia es su
potencia succion, es decir el tiempo que tardan en crear el vacio total de la campana.

* Los trabajos de una bomba de vacio profesional de gran tamafio con la que desmasifica siliconas, asi como
todas las resinas que hemos mencionado anteriormente.

* Produccién de elementos singulares fabricados en resina

+ Disfrutamos de la libertad absoluta de poder materializar cualquier pieza con resina y somos expertos en
simulacién visual de gran realismo. Desarrollamos tanto el proceso spray lay-up (moldeo por spray de resina)
como el hand lay-up (moldeo manual de resina). También hacemos piezas por infusion y laminado.

+ La resina nos permite fabricar elementos singulares para escenografias, centros culturales, centros
comerciales, museos, acciones de marketing, retail. Cada proyecto es Unico y requiere un servicio
personalizado. Nuestro equipo dispone todos los medios adaptados para desarrollar con éxito cada uno de
ellos y gracias a su know-how en la materia, selecciona cuidadosamente el material que mejor se adapta a
cada uno.

Analizados cada uno de los anteriores aspectos técnicos, se evidencia que el presente proceso contractual
es viable desde el punto de vista técnico; teniendo en cuenta que en el mercado existe gran oferta de los
bienes a contratar conforme a la necesidad planteada, se tiene conocimiento que para la seleccién de un
posible oferente el mercado nacional posee alternativas como personas naturales o juridicas con experiencia
reconocida; por ofra parte, es importante tener en cuenta que histéricamente el presente proceso contractual
ya se ha adelantado sin novedades técnicas que impidieran su realizacion.

ANALISIS REGULATORIO

Sea lo primero establecer que la modalidad de seleccion mediante la cual se adelantara el proceso contractual
para la adquisicién de los bienes requeridos sera la seleccion abreviada por subasta a la inversa, regulada
por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, dado que conforme a la naturaleza del objeto contractual,
el régimen juridico aplicable al presente es la modalidad de seleccion abreviada causal bienes de
caracteristicas técnicas uniformes y de comuin utilizacion, mediante el procedimiento de Subasta Inversa
Electrénica, teniendo en cuenta que los bienes que se pretenden adquirir en el presente proceso de
contratacion, son bienes de caracteristicas técnicas, ajustandose a lo estipulado en el literal a) del numeral 2
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual aplica al objeto del presente proceso, atendiendo de ésta manera
los principios de planeacién y transparencia en contratacion estatal y los pardmetros estandarizados por
Colombia Compra Eficiente.

De la misma manera, se establece que el objeto contractual es legalmente viable real, licito, cierto, posible y
determinado, se encuentra amparado dentro de la normatividad contractual, esta acorde a lo establecido en
la Constitucion Politica, en los articulos 1518 y 1519 del Cadigo Civil, el Cédigo de Comercio, el Codigo
General del Proceso, el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; los
bienes estan determinados dentro de la normatividad colombiana como licitos; en lo no regulado en el estatuto
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de contratacion estatal se aplicaran las normas civiles y comerciales pertinentes, las reglas establecidas en
el pliego de condiciones y demas documentos que se expidan con ocasién del proceso. Teniendo en cuenta
que la mayoria de los items requeridos presentan un régimen libre de mercado, no existen regulaciones
importantes en esta materia.

Aunado a lo anterior, la Ley 80 de 1993 en su articulo 3 predica los que estan destinados a satisfacer
necesidades colectivas en forma general, permanente y continua, bajo la direccién, regulacién y control del
Estado, asi como aquellos mediante los cuales el Estado busca preservar el orden y asegurar el cumplimiento
de sus fines, el Estatuto General de Contratacion de la Administracién pablica Ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios en especial la Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015. Pueden
participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, consorcios o uniones temporales y
promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto establecido en el presente
proceso de seleccion. Los posibles oferentes deberan estar inscritos en el registro Unico de Proponentes en
la clasificacion aplicable del objeto a contratar para el caso de los nacionales o los extranjeros con domicilio
en el pais.

Asi mismo, se determina que el presente proceso de contratacion comercialmente esta permitido y regulado
por el cddigo de comercio, por cuanto no se establecen caracteristicas especiales para el cumplimiento del
objeto del presente proceso de seleccion, y son bienes que se encuentran en el mercado regulado por las
normas de comercio colombiano, sin restricciones particulares o especiales para su comercializacién. La
OFICINA APOYO LOGISTICO, tiene la capacidad juridica para adquirir estos bienes de estimulo para la
Ayudantia General de Comando Ejército, esta en la capacidad de contraer derechos y obligaciones y hacerlos
exigibles dentro del proceso.

Asi mismo, es importante sefialar que el contratista estara sometido durante la ejecucion del contrato, a la
regulacién legal de proteccion de derechos del consumidor, régimen tributario, y demas normatividad técnica
aplicable a los elementos a adquirir entre otras normas legales aplicables al objeto del presente proceso.

Dando cumplimiento a las politicas desarrolladas por la Agencia Nacional de Contratacidn Publica respecto a
‘las obligaciones del Estado colombiano de respetar, proteger, garantizar los derechos humanos, y atendiendo
alos retos que supone el libre mercado y la amplia interaccion entre el sector publico y privado, es imperioso
brindar lineamientos a las Entidades Estatales y proveedores para el respeto de los derechos humanos y el
fomento de las conductas responsables en la compra publica.

En atencién a la necesidad de afianzar los compromisos adquiridos por el Estado colombiano en materia de
derechos humanos y empresa, lograr la implementacion efectiva de los Principios de Naciones Unidas en el
sistema de compras publicas, garantizar el respeto de los derechos humanos en los términos establecidos en
el Plan Nacional de Accién en Derechos Humanos y Empresas en Colombia y avanzar el agenda 2030 de
desarrollo sostenible de las Naciones Unidas, la presente guia define el tratamiento, ofrece informacion y hace
recomendaciones a las Entidades Estatales y a los proveedores para el respeto, proteccion y garantia de los
derechos humanos y la incorporacion y manejo de criterios de conductas responsables en los procesos de
compra publica que adelanten.”

Por lo anterior y teniendo en cuenta los preceptos impartidos en la Guia de compras publicas socialmente
responsables, es necesario que las entidades del estado en sus estudios previos informe a los proveedores
el deber de cumplir con las siguientes obligaciones:

* Respetar los derechos humanos, abstenerse de infringirlos y afrontar las consecuencias negativas frente a
los hechos sobre los que tengan responsabilidad.
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« Cumplir todas las leyes aplicables y respetar los derechos humanos internacionalmente reconocidos,
dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de Derechos Humanos
y la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo (DUDH, PIDCP,
PIDESC y los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho convenios fundamentales de la
Organizacién Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracion relativa a los principios y derechos
fundamentales en el trabajo).

* Abstenerse de menoscabar la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus obligaciones, y no
emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra publica en materia de
derechos humanos.

* Evitar que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con el Estado
provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos, y hagan frente a
esas consecuencias cuando se produzcan.

* Evaluar y tratar los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencion a la violencia
de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de la tierra y la proteccion especial a las victimas del
conflicto.

* Procurar incorporar a su planta de personal o para la ejecucion del contrato, poblacion vulnerable,
particularmente a victimas del conflicto armado.

« Contar con politicas y procedimientos internos apropiados en funcion de su tamafio, que garanticen que en
la elaboracién de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con el Estado cumplan con
la responsabilidad de respeto.

En consecuencia, desde el punto de vista regulatorio legal, se puede determinar que la futura contratacién
podra ser ejecutada tanto por personas naturales debidamente inscritas en el registro mercantil como por
personas juridicas, las cuales deben cumplir con la normatividad citada, propia del sector, y en general con la
legislacion civil, comercial y tributaria, asi como el estatuto de proteccion al consumidor actualmente vigente.

Conforme a lo expuesto, el presente proceso contractual desde el punto de vista juridico es viable.
ANALISIS AMBIENTAL

La Constitucion Politica respecto al medio ambiente y su proteccién, contiene las siguientes disposiciones:
articulo 8 “Es obligacién del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la
Nacion.”, articulo 79 “Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. Es deber del estado
proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica y
fomentar la educacién para el logro de estos fines”, articulo 88 “La ley regulara las acciones populares para
la proteccidn de los derechos e intereses colectivos, relacionados con el patrimonio, el espacio, la seguridad
y la salubridad publicos, la moral administrativa, el ambiente, la libre competencia econdmica y otros de similar
naturaleza que se definen en ella (...)" y en su articulo 95 Deberes de la persona y el ciudadano numeral 8
dispone “Proteger los recursos culturales y naturales del pais y velar por la conservacion de un ambiente
sano”.

Las empresas que se presenten al este proceso de seleccion, ademas de dar prioridad a la constitucion y a
la ley, deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas ambientales y comerciales destinadas al
sector, toda vez que por su naturaleza los bienes a adquirir son susceptibles de causar impactos de tipo
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ambiental. Las principales normas a aplicar en esta materia se encuentran contenidas en el anélisis regulatorio
de este proceso contractual.

La industria textil implica una larga cadena de produccion y consumo de suministros que van desde la
extraccion de la materia prima, fabricacion de textiles, tintoreria hasta la construccién de prendas de vestir.
A esto debemos sumarle la logistica de cada etapa hasta el Ultimo punto venta al por menor, el uso del
consumidor y finalmente llegar a la eliminacién de la prenda.

En cada una de estas etapas, diversos procesos generan agresiones al medio ambiente, dentro de los cuales
se destacan: La contaminacién de los pesticidas utilizados en el cultivo de algodén, los tintes toxicos utilizados
en la fabricacion de telas, la cantidad de recursos naturales y artificiales utilizados en esta industria y la gran
cantidad de residuos textiles que se generan durante la fabricacion de prendas.

Es importante aclarar que muchas empresas a nivel nacional e internacional han adquirido conciencia a la
hora de implementar estrategias para mitigar los graves impactos ambientales que pueden surgir de malas
préacticas, implementando el reciclaje, empaques amigables con el medio ambiente, la puesta en marcha de
protocolos para el manejo de sustancias peligrosas, emisiones de aire, generacion de desechos solidos,
produccién de aguas residuales, afectacién al suelo, afectacién a la salud humana, entre otros, son formas
de mitigar y de contribuirle al medio ambiente.

Las empresas del sector deben adoptar buenas practicas, mejorar las técnicas y eliminar el foco generador
de impacto, de la mejoria de esta gestién depende la mejora en los procesos productivos, ahorro en el
consumo de materias primas, ahorro en el consumo de energia, reduccioén de la contaminacion, mejora de la
imagen de la empresa, evitar desgastes como multas, demandas, entre otras, nuevo argumento competitivo
valorado por los clientes y el surgimiento de nuevos negocios.

La contratacion se ha estado actualizando a nivel global y es por esto que las diferentes entidades encargadas
de impartir directrices y normas sobre las realidades como lo es el desarrollo sostenible y el manejo de
residuos en los diferentes procesos de contratacién. En Colombia la Entidad encargada es Colombia Compra
Eficiente (CCE) la cual recientemente en el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la
Organizacion de Naciones Unidas (ONU) se ha reconocido la importancia del mercado publico para alcanzar
Objetivos de Desarrollo Sostenible, como la reduccion de la pobreza, poner fin al hambre y lograr la seguridad
alimentaria, la igualdad de género, el crecimiento econdmico, la reduccién de la desigualdad, garantizar
modalidades de consumo y produccién sostenible, a través del uso eficiente de los recursos naturales y
promover sociedades justas, pacificas e inclusivas. La Entidad hace un llamado importante al sector publico
a ser un consumidor responsable, manejar los residuos adecuadamente y priorizar las industrias sostenibles.

Considerando que las Compras Publicas y la Contratacion Estatal juegan un rol clave en la economia del
pais, al ser un canal a través del cual se ejecutan diversas politicas publicas. Es por esto por lo que el Sistema
de Compras y Contratacion Publica transciende de la funcién de aprovisionamiento, para convertirse en un
instrumento para fomentar objetivos de caracter ambiental y social. En razén a ello, actualmente, la
contratacién es un mecanismo para orientar el comportamiento de los agentes econémicos en la senda del
consumo sostenible y la responsabilidad social. "0

Teniendo en cuenta lo anterior, la entidad buscando dar aplicabilidad a la Guia de Contratacion Publica
Sostenible y Socialmente Responsable; dentro de los requisitos técnicos habilitantes establece la
presentacion de un plan de gestion ambiental pos consumo de residuos de envases y empaques individual o
colectivo (en calidad de afiliado al respectivo plan) el cual debe encontrarse vigente a nombre del oferente o

10 Tomado de: Guia de Contratacién Publica Sostenible y Socialmente Responsable
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de los fabricantes de los productos, debidamente radicado en la autoridad nacional de licencias ambientales
(ANLA), segun resolucion 1407 de 2018, expedida por el Ministerio de ambiente y desarrollo sostenible, el
cual se enmarca dentro de los objetivos de las guias.

Por los motivos anteriormente mencionados los proponentes que participen en el presente proceso deben
cumplir con todos los criterios ambientales aplicables.

2.2.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado nacional existe un amplio nimero de empresas cuya razén social va enfocada a la produccién,
venta, comercializacion y distribucion de los bienes objeto del presente proceso; bajo esta investigacion la
administracion adelanté el estudio de mercado, evidenciando dentro del mismo que las empresas estan
legalmente constituidas y clasificadas bajo un lenguaje comun, como lo es la Clasificacion Internacional
Industrial Uniforme (siglas: ClIU); garantizando asi el suministro de los bienes en las mejores condiciones de
negocio, minimizando los riesgos generales de la contratacion.

El suministro de estos bienes estd garantizado por distribuidores y comercializadores a nivel nacional,
minimizando los riesgos de consecucion en el mercado, lo que permite a la entidad contar con pluralidad de
empresas, aspecto que se logra identificar en el analisis de cotizaciones con el cumplimiento de
especificaciones técnicas requeridas, para realizar el estudio de mercado respectivo.

Como se menciono anteriormente de acuerdo con la clasificacion CIIU, las actividades econémicas en las
cuales se enmarca el presente proceso son las siguientes:

2.2.21 CODIGOS CllU

Los codigos CIIU permiten conocer e identificar el mercado potencial de la zona de influencia de interés en
forma particular, por ser informacion segmentada de acuerdo con los productos que se ofrecen, asi como el
tamafio del mercado y sus principales caracteristicas.

El suministro de estos bienes esta garantizado por distribuidores y comercializadores a nivel nacional,
minimizando los riesgos de consecucidn en el mercado, lo que permite a la entidad contar con pluralidad de
empresas, aspecto que se logra identificar en el analisis de cotizaciones con el cumplimiento de
especificaciones técnicas requeridas, para realizar el estudio de mercado respectivo.

1690 — Fabricacién de otros productos de madera; fabricacién de articulos de corcho, cesteria y esparteria.
2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio.

2592 — Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado

4719 - Comercio al por menor en establecimientos especializados, con surtido compuesto principalmente por
productos diferentes de alimentos.

Por lo anterior se puede determinar que en el mercado existen empresas con la capacidad de suministrar los
bienes objeto del presente proceso, bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de entrega o ejecucion y
formas de pago que se establecen. Es por ello que, de las anteriores actividades econdmicas, existen
empresas legalmente constituidas que por su actividad econdmica de acuerdo con los cddigos ClIU podrian
proveer los bienes requeridos, asi:

1 Tomado de https://recursos.ccb.org.colccb/instructivos/acerca ClIU/07.html
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Razon social de la

NIT e Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Version 4 A.C (CIIU) Departamento
1 |800011987 TenarisL'It'(ijgocaribe 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOLIVAR
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
2 | 800198467 ROMULO MONTES con surtldp compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferentfa_s de VALLE
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
3 |830007716 | AMWAY COLOMBIA con surtldp compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferentfa_s de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
4 830036921 | VIDRIO ANDINO SAS C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
5 |832003882 SChOtt Eﬂvases C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
Farmaceuticos SAS
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
6 | 860001584 | MECANELECTRO SAS con surt|d9 compuesto pnnmpalmente por pfqductos dlferentg_s de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
AMERON
INTERNATIONAL
7 | 860002440 CORPORATION 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOGOTAD.C.
SUCURSAL
COLOMBIA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
CALYPSO con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
8 | 860039794 BARRANQUILLA SAS | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y BOGOTAD.C.
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
FALABELLA DE con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
9 | 900017447 COLOMBIA S.A. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y BOGOTAD.C.
tabaco
10 | 900360800 ATB CRcl)\I/_gl\C/:IgII-AZ ONI C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
1 | 900456739 HILTI COLOMBIA con surt|d9 compuesto prmmpalmente por prqductos d|ferent§_s de BOGOTAD.C.
S.AS. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
12 | 901137699 MINISO COLOMBIA con surt|d9 compuesto prmmpalmente por prqductos d|ferent§_s de BOGOTAD.C.
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
VIDRIO ANDINO o . .
13 | 901317380 ATLANTICO SAS C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
14 | 901331844 IKSOSAS. con surt|dp compuesto prmapalmente por prqductos d|ferentg_s de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
15 | 800229035 | TECNOGLASS S.A.S. C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio ATLANTICO
16 | 860026753 ACESC% i%LOMBlA C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOGOTAD.C.
17 1860031699 | Vitro Colombia S.A.S C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
COMERCIALIZADORA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
18 | 860075208 CALYPSO SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y BOGOTAD.C.
tabaco
CRISTALERIA L - "
19 | 890900118 PELDAR S.A C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio ANTIOQUIA
Suministros de L . .
20 | 890900120 Colombia SAS C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio ANTIOQUIA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
21 | 800000983 MOCER SAS con sumdg compuesto prmmpalmente por prc)lductos dlferentg§ de ATLANTICO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
22 1800004663 | MIL HERRAJES SA con sumdg compuesto prmmpalmente por prc)lductos dlferentg§ de SANTANDER
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
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Departamento

sociedad
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
23 | 800012833 TODO ASEO SAS con surtldp compuesto prlnC|paImente por pfolductos dlferent’e§ de SANTANDER
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
24 1800013879 | ECOMARKET SAS con sumd’o compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferentfa_s de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
25 | 800031358 | ESTRATEGIAS SAS con sumd’o compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferentfa_s de ATLANTICO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
Afggﬂg:_AEl? is G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
26 | 800046073 | LTDAAGENCIA DE mf}"':]ts“”('si‘:/ compuesto pr”r;)c"t’)a'gi‘;”te( por Ef‘ﬁducmsnd'felrer:,el? de) BOGOTA D.C.
ALCOHOL EL AS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
LTDA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
SERVICIOS DE con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
27| 800079603 ALIMENTCION NP SA | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y FRNTICO
tabaco
RECONSTRUCTORA
28 | 800091085 DE CANECAS Y 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
TAMBORES S.AS.
MARIA CRISTINA
29 |800105026 | SUSSMANP Y CIAS. 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOGOTAD.C.
ENC.
RECUBRIMIENTOS . - ) .
30 | 800127414 INDUSTRIALES SAS C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOGOTAD.C.
31 [800130047 | TEMPLAMOS S.A.S (2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
VIDRIOS TEMPLADOS g - .
32 | 800130314 VIDRIAL TEMP SAS C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
33 | 800133158 ALFREDO MARTINEZ C1690 - Fabncgmon de otros productos' de madera;’fabncamon de VALLE
SAS articulos de corcho, cesteria y esparteria
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
34 | 800161655 PELETERIA ORION con surt|d9 compuesto prmmpalmente por pr’o_ductos d|ferentg§ de BOGOTAD.C.
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
DEPOSITO LOS con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
35 | 800178050 RETALES SA alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y VALLE
tabaco
ALMACEN BREMEN G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
SUCESORES DE con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
% | Q3978 ERNESTO GOMEZ Y | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y ANTIOQUIA
CIA SA tabaco
HYDRAULIC
37 | 800190858 SYSTEMS SAS C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ATLANTICO
SYSTEMS SAS
REPRESENTACIONES | pondpaiments po productos dforenissde
38 800205791 | DARIOGOMEZQY | _, 0 compuesfo principaimente por pro oS VALLE
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
CIA SAS tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
JASPIN SAS EN con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
39 | 800212423 | EORGANIZACION | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohélicas) y ANTIOQUIA
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
40 | 800220247 LA CALISAS con sumdg compuesto prmmpalmente por prqductos dlferent9§ de NARINO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
VIDRIOS TEMPLADOS
41 | 800230708 | Y LAMINADOS DE C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio SANTANDER
SANTANDER SA
42 | 800236700 RODICLAR SAS G4719 - Cgmermo al por menor en establecimientos no elspec:lallzados, VALLE
con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
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alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
PERFILES TECNICOS ) . . .
43 | 802002258 DE LA COSTA SAS. 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ATLANTICO
sumsTROs Y | O e e
44 | 802021323 | SERVICIOS DE LA . 0 compues’o principaimente por pro o ATLANTICO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
COSTALTDA. tabaco
45 | 804014261 INCOLVIT LTDA C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio SANTANDER
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
46 | 804016577 GIRALDO HERMANOS con surtldp compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferentfa_s de SANTANDER
LTDA alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
VIDRIOS TEMPLADOS N . -
47 | 805002966 DE OCCIDENTE SAS C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio VALLE
SERVICIOS
INDUSTRIALES Y . - } .
48 | 806005516 METALMECANICOS C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOLIVAR
SAS
INDUPINTURAS E
INGENIERIA SAS EN . . ¥ . .
49 | 806013332 REORGANIZACION C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOLIVAR
ABREVIADO
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
DISTRIBUIDORA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
50 | 809007555 SURTIMAX S.A.S. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y TOLIMA
tabaco
51 | 811035393 VITELSASMAEDELUN C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio ANTIOQUIA
52 | 815000720 ESPEJOS SAS 2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio VALLE
INDUSTRIAS
53 | 816000449 | METALICAS DEL GAS C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado RISARALDA
METALGAS S.A
54 |816000729 | VIDRIERAOTUN S.A. C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio RISARALDA
PALLETS LTDA EN C1690 - Fabricacion de otros productos de madera; fabricacion de
55 | 819000820 REORGANIZACION articulos de corcho, cesteria y esparteria MAGDALENA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
56 | 830005293 | DETALGRAF SAS con surt|d9 compuesto pr|n0|palmente por pfqductos d|ferentfe§ de CUNDINAMARCA
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
VIDPLEX UNIVERSAL
SOCIEDAD POR o . .
57 | 830015001 ACCIONES C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio BOGOTAD.C.
SIMPLIFICADA
PRODUCCIONES Y | O ivemene pot producto aforetes e
58 | 830025494 | DISTRIBUCIONES . 0 compuesto principaimente por pro ©s BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
JUDAH LTDA tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
SUPLIDORES con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
59 | 830036769 RERCNAIESS alimentous (Ivivereszl; ensrlal) IFt)Jebidas (glcor?élic:s nolalcohélicas) BOGOTAD.C.
SUPLIAEREOS SAS general), tobacs y y
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
PRODUCTOS Y con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
60 | 830049630 | q;\NISTROS SAS | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas)y | CUNDINAMARCA
tabaco
INDUSTRIA
61 | 830076079 COLOMBIANA DE C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio BOGOTAD.C.
VIDRIO SAS
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
62 | 830085135 BRYSA SAS con sumdg compuesto prmmpalmente por prqductos dlferent9§ de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
63 | 830141362 | T&R ASOCIADOS SAS G4719 - Cgmermo al por menor en establecimientos no elspemallzados, BOGOTAD.C.
con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
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alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
CACHARRERIA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
64 | 837000751 ANTIOQUENA LTDA | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohélicas) y NARINO
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
CARMELO n surtido com to principalmente por productos diferentes d
65 | 860001678 | MINERVINE & CIA _con surtido compuesto principaimente por productos diierentes oe BOGOTAD.C.
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
INMUNIZADORA DE o b
66 | 860005658 | MADERAS SERRANO | C10%0 -Fabricacion de ofros producos de madera; fabricacion de BOGOTA D.C.
GOMEZ SA ’ yesp
67 | 860052160 ARTECMA SAS C1690 - Fabnca}mon de otros productosl de madera;lfabrlcamon de BOGOTAD.C.
articulos de corcho, cesteria y esparteria
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
68 | 860075590 FERRIPLASTICOS con surtld’o compuesto prlnmpalmente por pfqduclos dlferentg§ de NARINO
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
69 |860076914 | FERROZINCAL LTDA 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOGOTAD.C.
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
70 1860351712 | EL CORCELSENGC con surtld9 compuesto pnnmpalmente por pfqductos d|ferent§_s de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
VIDRIOS Y
71 | 860522083 CRISTALES 2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio BOGOTAD.C.
TEMPLADOS SAS
VIDRIOS TEMPLADOS N - .
72 | 860526772 PANORAMICOS SAS C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio BOGOTAD.C.
73 | 890100814 IMPUCHE SAS (2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ATLANTICO
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
MINERVINE & con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
74 | 890101057 KARAMAN CIA SAS. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y BOGOTAD.C.
tabaco
INGENIERIA
75 |890108515 | MECANICA TARUD 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ATLANTICO
LIMITADA IMECTA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
REMAT INGENIERIA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
76 | 890112933 LIMITADA alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y ATLANTICO
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
77 | 890114157 | TECNO FUEGO SAS. con surt|d9 compuesto prmapalmente por prqductos dlferentg_s de ATLANTICO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
78 | 890204511 | METROGRAFIK SAS con surt|d9 compuesto prmapalmente por prqductos d|ferent§_s de SANTANDER
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
79 (890210114 | LEON BLANCO SAS 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado SANTANDER
INDUSTRIA o b
0 |comomes | ColoumuADE | €100 Pk e cosroucisdenca e | e
MADERAS S.A.S. ' yesp
oisTReupos | OIS oo pomens o stk o e
81 | 890312487 |  CALIPLASTICOS . 0 COMPUESTO principaimente por pro oS VALLE
LTDA alimentos (viveres en general), btegldas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
abaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
ALMACEN LA FAMAYY con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
82 | 830705049 CIALTDA alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y TOLIMA
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
CACHARRERIA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
83 | 890905695 BOMBAY SA alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y ANTIOQUIA
tabaco
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NIT e Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Version 4 A.C (CIIU) Departamento
84 | 890907651 COI\L”OQI\}IJBI‘EIIIZ\ﬁI%%SS A 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
SUMINISTROS G4719 - Cqmercio al por menor en establecimientos no elspecializados,
85 | 890935426 GENERALES con surtldp compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferentfa_s de ANTIOQUIA
CONASEO SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
UNIVERSAL DE
86 | 890938580 CILINDROS 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
HIDRAULICOS SA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
87 1891200153 | CASA METTLER SAS con surtldp compuesto pnnmpalmente por pfqductos dlferentg_s de NARINO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
88 | 900061516 | MUEBLES JAMAR SA. con surt|d9 compuesto prlnmpalmente por pfqductos dlferentg_s de ATLANTICO
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
89 | 900126155 JUAN A GONZALEZ S con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de SAN ANDRES Y
YCIASCS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y PROVIDENCIA
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
COMERCIALIZADORA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
90 | 900127349 BEDOYA GIRALDO SA | alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y MAGDALENA
tabaco
INDUSTRIA DE
91 |900131528 Pl{/INETTL,JA'IQ_?/ISEg :QELESS C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado RISARALDA
S.AS
92 |oootsser | o ELEORE 2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio ANTIOQUIA
03 |oo0tsegoz | - yi-Loh DEL C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio VALLE
94 1900260747 | HJA PINTURAS SAS C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
95 |900274159 | TERMOCHILL SAS (2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado BOGOTAD.C.
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
96 | 900297493 C%YSE%?.:%%%ABQLR A con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de SAN ANDRES Y
CARIBE SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y PROVIDENCIA
tabaco
PLASDECOR DE G4719 - Cqmercio al por menor en establecimientos no elspecializados,
97 1900334132 | MONTERIASAS. EN con surt|d9 compuesto prmapalmente por prqductos d|ferentg_s de CORDOBA
REORGANIZACION alimentos (viveres en general), tielt;|das (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
abaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
98 | 900422789 DISTRIBUIDORA MM con surt|d9 compuesto prmapalmente por prqductos d|ferentg_s de ANTIOQUIA
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
INVERSIONES JAY con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
% [900425%Q MORRIS S.AS. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y BOGOTADC.
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
DISTRIBUIDORA VIV con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
100 | 900448929 BLAN SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y NARINO
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
101 | 900450306 | TOYS COMPANY SAS con surtldp compuesto prmmpalmente por prqductos dn‘erent§3§ de BOGOTA D .C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
COMERCIALIZADORA G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
102 | 900454797 GIRALDO DEL |'con tsurtldg compuesto prlnlcut))allr;]gnte plor rp:fcl).duc:tos dlfelrer:gﬁ de MAGDALENA
CARIBE SAS alimentos (viveres en general), tebl as (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
abaco
103 | 900474647 OILCASAN SAS 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado CUNDINAMARCA
DOGKAT G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
104 | 900483388 CORPORATION SAS con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de BOGOTAD.C.
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sociedad
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
COMERCIALIZADORA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
105 900494565 SOLOGANGAS SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y VALLE
tabaco
CACHARRERIA LA G471: - (;t?énerciﬁ] al potr m(rai:oir er;rrtlasrt]etablecirmi:ar:jtostno gi?precnifllizzdos,
106 | 900512675 | GANANCIA PASTO _con surtido compuesto principaimente por productos diierentes oe NARINO
SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
PROELECTRA DE . - ) .
107 | 900531259 COLOMBIA SAS 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
DISTRIBUIDORA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
108 | 900555630 KYWHIS SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y CASANARE
tabaco
CRISTALES
TEMPLSDOS LA . - .
109 | 900593026 TORRE SAS-EN C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio BOGOTAD.C.
REORGANIZACION
110 | 900646309 TEMPLAR SAS €2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio ATLANTICO
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
GRUPO con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
111 | 900661257 |  EMPRESARIAL imentos (viver pn npr ) ‘t’) big (p| E.” Sl SUCRE
SANDRASAS alimentos (viveres en general), thac?oS alcohdlicas y no alcohdlicas) y
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
COMERCIALIZADORA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
112 | 900685164 EL GOLAZO S.A.S alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y BOLIVAR
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
GC MAQUINAS con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
113 | 900692819 COLOMBIAS.AS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y ANTIOQUIA
tabaco
SIERRA VALENCIA G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
HERMANOS Y CIA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
114 | 900720169 SAS EN alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y VALLE
REORGANIZACION tabaco
115 | 900725839 | VITELSAHOSAUERA C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
TEMPLADOS Y
116 | 900776621 LAMINADOS DE C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio ANTIOQUIA
COLOMBIA S.A.S.
DISTRBUDORA | esto pincpamens pot roducios dferetes o
17 | o615 UNIVERSAL DE alimentos (viveresin enzral) Ft))ebidas (rflcor?élicas no alcohdlicas) CAUCA
POPAYAN SAS generat), y y
tabaco
SISTEMAS DE
118 | 900802859 PERFORACION Y C2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado ANTIOQUIA
GEOTECNIA SAS
119 | 900803732 MALLAZ C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
TOCANCIPASAS - Pabricacion de vidrio y produ vian
OPTIMA BALLISTIC
120 | 900880066 | GLASS COLOMBIA C2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio ATLANTICO
S.A
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
SURAMERICA con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
121 1900943243 COMERCIAL SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y VALLE
tabaco
couerazApoRs | 778 Cero 00 e s st o el
1221 900945096 EL REY DE LOS alimentos (viveres%n engral) Ft))ebidas (aplcor?élicas no alcohdlicas) ANTIOQUIA
REMATES SAS generat), y y
tabaco
SABANA SECURITY o - -
123 | 900956416 GLASS SAS C2310 - Fabricacion de vidrio y productos de vidrio CUNDINAMARCA
124 | 900976758 | PROBELCO G&R SAS G4719 - Cgmermo al por menor en establecimientos no elspec:lallzados, ANTIOQUIA
con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

Pagina 48 de 167

(@)

icontec

SCB310-1



mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

NIT

Razon social de la

Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Version 4 A.C (CIIU)

Departamento

sociedad
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
FIRST CASH con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
125 | 901017891 COLOMBIAS.A.S alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y BOGOTAD.C.
tabaco
MUNDO MADERAS C1690 - Fabricacion de otros productos de madera; fabricacion de
126 | 901027660 DE COLOMBIA SAS articulos de corcho, cesteria y esparteria VALLE
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
127 | 901049184 TBS DESTILADOS con surtldp compuesto prlnupalmente por pfqductos dlferent§§ de BOLIVAR
S.AS. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y
tabaco
128 | 901121823 DIVIDRIOS S.A.S. €2310 - Fabricacién de vidrio y productos de vidrio RISARALDA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
BEAUTY AND HEALTH con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
129 | 901170402 COSMETICS S.A.S. alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y ANTIOQUIA
tabaco
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
ALMACENES con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
130 | 901200150 ESTRELLA SAS alimentos (viveres en general), bebidas (alcohélicas y no alcohdlicas) y EOQUIA
tabaco
VELAS Y PARAFINAS G4719 - Cqmercio al por menor en establecimientos no e_specializados,
131 | 901221304 DE SANTANDER con sunldf) compuesto prlnmpalmente por pljo_ductos dlferent(?; de SANTANDER
SAS. ZOMAC alimentos (viveres en general), tiekgldas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
abaco
DISTRIBUIRA EL G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
132 | 901242719 DESCUENTO con sunldf) compuesto pr|n0|paln_19nte por pl:qductos dlferentgs de QUINDIO
ARMENIA SAS alimentos (viveres en general), tietgldas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
abaco
ATENTO G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
133 | 901243445 | COMERCIALIZADORA con surt|d9 compuesto prmmpalmente por prqductos d|ferent§§ de ATLANTICO
SAS alimentos (viveres en general), k1e2|das (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
abaco
MADEM CARRETES C1690 - Fabricacion de otros productos de madera; fabricacion de
134 | 901286513 DE COLOMBIA SAS articulos de corcho, cesteria y esparteria VALLE
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
135 | 901318397 | Atomy Colombia SAS con sumdp compuesto prmmpalmente por prqductos d|ferent§_s de BOGOTAD.C.
alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y
tabaco
METALMECANICA
136 | 800119025 COLOMBIANA 2592 - Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado SANTANDER
LIMITADA
G4719 - Comercio al por menor en establecimientos no especializados,
ALMACENES con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
137 | BRA526 FLAMINGO S.A alimentos (viveres en general), bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y ANTIOQUIA
tabaco

Nota: Las anteriores empresas fueron consultadas en la pagina de la superintendencia de sociedades.

Adicionalmente, teniendo en cuenta los antecedentes del presente proceso de contratacion se evidencia que
en la anterior vigencia se presentaron las siguientes empresas:

. . . Clasificacion Industrial Internacional
ITEM NIT Razén social de la sociedad Uniforme Version 4 A.C (CIIU) Departamento
138 900947681 GRANADOS Y MEDALLAS SAS Fuente: SECOP I BOGOTAD.C.
SOS CAPACITACION SUMINISTRO Y .
139 901410177 LOGISTICA SAS Fuente: SECOP I BOGOTAD.C.
140 900895213 | COMPANIA DE INSUMOS NACIONALES SAS Fuente: SECOP I BOGOTAD.C.
141 901258553 COLDEGRAP SAS Fuente: SECOP I BOGOTAD.C.

Es importante resaltar que la Sociedad por Acciones Simplificada (SAS), fue introducida por la ley 1258 de
2008 y es el tipo de compafiia mas sofisticado en Colombia, cuya naturaleza es comercial, que puede
constituirse unilateralmente, dicha sociedad nace con la intencion de estimular la creacién de empresa en
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Colombia, ya que cuenta con mas flexibilidad para establecer sus reglas de funcionamiento y simpleza para
su constitucién. Para efectos tributarios, se rige por las reglas aplicables a las sociedades andnimas.

Las SAS pueden tener las siguientes ventajas:

e Los comerciantes pueden fijar sus propias reglas para la sociedad

¢ No necesitan revisor fiscal, a menos que sus activos superen los tres mil salarios minimos

e Elpago de capital puede diferirse por dos afios

e Suduracidn no esté determinada

e Los accionistas no son responsables por las obligaciones laborales, tributarias o de cualquier otra
naturaleza en que incurra la sociedad

e El patrimonio personal queda protegido, ya que solo respondes por el capital aportado a la SAS

Actualmente en la economia colombiana es el tipo de sociedad mas usada abarcando un 70% del mercado
empresarial de acuerdo con los datos de la Camara de Comercio de Bogotd, como se puede evidenciar incluso
en el analisis de los proponentes que se han presentado al proceso contractual en la vigencia anterior se
encuentra que las SAS son las empresas que mas se han postulado y se encuentran respaldadas legalmente
porque

Dentro de la legislacion colombiana (Ley 1258 del 2008) se establece que una sociedad SAS puede practicar
cualquier negocio que se relacione directa o indirectamente con su objeto social e incluso puede realizar
cualquier tipo de actividad que se encuentre dentro del ambiente licito del pais, es por esto que cualquier
sociedad de este tipo que cumpla con los requisitos habilitantes técnicos, juridicos, econdmicos y financieros
podra ejecutar dentro del marco de la Ley el objeto del presente proceso de seleccidn.

2.2.2.2 CODIGOS UNSPSC

EI UNSPSC (Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) es un sistema que clasifica bienes
y servicios, no procesos. Esto implica que la entidad compradora debe organizar sus adquisiciones requeridas
bajo un esquema de orientacién a la demanda. Adicionalmente, es importante tener en cuenta que el UNSPSC
permite afinar las descripciones en los Planes de Adquisiciones y evitar confusiones entre actividades y

definiciones de uso de bienes y servicios.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, se deben tener en cuenta los cddigos UNSPSC aplicables al

presente proceso de acuerdo con el objeto a contratar y la necesidad establecida por la entidad.

CODIGO
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE o
(24) MAQUINARIA ACCESORIOS Y (15) CAJAS
(C) MAQUINARIA, SUMINISTROS PARA MANEJO, '
HERRAMIENTAS, EQUIPO ACONDICIONAMIENTO Y (12) MEAJEE('JAULES DE | BOLSAS ¥ SACOS 24121500
INDUSTRIAL Y VEHICULOS ALMACENAMIENTO DE EVPAGLTADD
MATERIALES
(10)
(49) EQUIPOS, SUMINISTROS Y
(E) PRODUCTOS DE USO FINAL | ACCESORIOS PARADEPORTES Y | SO.ECCIOWIBLERY 1 (47) prEmios 49101700
RECREACCION 2
(60) INSTRUMENTOS MUSICALES, (12) EQUIPO,
JUEGOS, JUGUETES, ARTES ACCESORIOS Y
E) PRODUCTOS DE USO FINAL ARTESANIAS Y EQUIPO SUMINISTROS DE (10) ARTE 60121000
EDUCATIVO, MATERIALES ARTE Y
ACCESORIOS Y SUMINISTROS MANUALIDADES
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Los anteriores cddigos permiten identificar los productos y servicios de forma clara, ya que se basan en
estandares acordados a nivel internacional por la industria y el comercio, los cuales facilitan el comercio entre
empresas Yy gobierno; adicionalmente permite identificar todas las actividades involucradas en el proceso de
compra de bienes y servicios.

De igual forma se realiz6 consulta en el Directorio de proveedores de SECOP I, de empresas que podrian
suministrar los elementos requeridos, para lo cual, se utilizaron los antecedentes enunciados en el presente
documento, tomando asi los oferentes participantes en los procesos de contratacion de la Oficina de Apoyo
Logistico de vigencias anteriores, sin que haya duplicidad con los consultados en la pagina de la
superintendencia de sociedad, encontrando asi los siguientes proveedores que podrian realizar el venta de
los items objeto del presente proceso asi:

| Buscar en el directoric | o

Pais

[C] COLOMBIA 1234

[] ESTADOS UNIDOS 9
[] SINGAPUR 9

Cadigo UNSPSC
[ Premios 524
] Medallas 127
[C] Placas 120

[ Trofeos 117

[ Certificados 92

| |
Dado esto, se determina que hay 524 empresas registradas con el codigo UNSPSC principal del proceso, las
cuales podrian cumplir con el objeto contractual que nos ocupa, algunas de ellas se relacionan a continuacién:

EMPRESA NIT
CORNOSC 901842131
ASODANYLOR 900923378
APS SAS 901373726
COJORCLA 900341642
AB BUSINESS 900419790
ABC PRODUCCIONES SAS 900478808
AGENCIA GRUPO BRAND SAS 900076912

Por ofro lado, al realizar la consulta en la herramienta de abastecimiento estratégico en la seccion de analisis
de oferta creada por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, filtrada por la
clase de los cddigos UNSPSC en los cuales se circunscribe el presente proceso de contratacion contratacion
(24121500, 49101700 Y 60121000), se encontr6 que el niumero de proveedores para los 23.80 mil contratos
se distribuyé asi:
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Fuente: MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE CCE
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZ TJIhMmZkNTgtY TKkNCOONmEzLWITNmUtYjc1ZTM4ZTE3MTVjliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIkMC04Y
2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

Se resalta entonces que de conformidad con los cddigos UNSPSC del presente proceso, los proveedores
anteriormente enunciados podrian satisfacer la demanda de la Entidad. Asi mismo, es de resaltar que se
enunciaron los proveedores que tuvieron mayor participacion en el sector para la vigencia comprendida entre
2017y 2025, no obstante, existen otros que, de acuerdo con su actividad econdémica, podrian también suplir
la necesidad enunciada.

Por lo anterior, se concluye que existe una amplia pluralidad de oferentes que pueden suplir la necesidad que
da lugar al presente proceso de contratacion.

Por otro lado, considerando lo establecido en el Articulo 3 del Decreto 142 de 2023 "Por el cual se modifica y
adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional
para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas
entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras
disposiciones" que a su letra establece:

“(...) Articulo 3. Adiciénense el articulo 2.2.1.1.1.6.8. a la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo
1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Adicidnense el articulo 2.2.1.1.1.6.8.
a la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1082 de 2015, el cual quedara asi: "Articulo 2.2.1.1.1.6.8. Ferias de Negocios Inclusivas. En el marco
de la planeacion contractual, a efectos de generar insumos para el anélisis del sector econémico
relativo al objeto del proceso de contratacion, las entidades estatales podran realizar consultas al
mercado desarrollando Ferias de Negocios Inclusivas. La informacion recolectada en el marco de
estas Ferias de Negocios Inclusivas podra ser utilizada por las entidades estatales para identificar
los eventuales obstaculos que pudieran limitar la participacion en los procesos de contratacion de las
Mipymes. Dentro de estas Mipymes se encuentran entre ofras, las cooperativas de acuerdo con los
requisitos del articulo 23 de la Ley 2069 de 2020 o las que se constituyan como entidades de
economia Solidaria de acuerdo con los requisitos del articulo 6 de la Ley 454 de 1998 o la norma que
las modifique o sustituya
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Las asociaciones conformadas por sujetos de especial proteccién constitucional, asociaciones de
pequefios productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos
pertenezcan a la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria podran ser clasificadas como
Mipymes en los términos previstos en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 2 de la Ley
590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019 o las normas que los modifiquen...”

La Entidad observa en su analisis de la oferta realizado por medio de la herramienta de abastecimiento

estratégico que alrededor del 6,89% de proveedores tuvieron clasificacién de Mi pyme, tal como se evidencia
a continuacion:

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il

$ 3 bill. (11,69%)

$ 21 bill.
(88,31%)

Tipo: ®No es plural ®Proponente plural

Fuente: Microsoft Power Bl

2.2.3. DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE LOS BIENES OBJETO DEL
PROCESO

A continuacion, se presenta la cadena de suministro de los sectores involucrados en la produccion y
distribucion de este tipo de bienes.

Los mayoristas y minoristas proveen todos los productos a los usuarios finales tal como se evidencia en el
grafico:
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Fabncantes — Mayorslas
MNacionales
Froveedores de Usuarios finales
platerias Primas
Fabncantes Minoristas
ntemacionales

el 10 rafica alaboradds [ oAl ora Efciante

Fuente: Tomado del Estudio de Mercado soporte de la Licitacién Publica para seleccionar los Proveedores de un
Acuerdo en Colombia
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.715181&isFromPublic
Area=True&isModal=False

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS

De acuerdo con los lineamientos generales demarcados por Colombia Compra Eficiente en el Manual para
Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05y a la Guia
para la Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02, se debe velar por la salud financiera del proceso,
favoreciendo el recurso publico ejecutado por la administracion, pero al mismo tiempo exigir indicadores que
se encuentren enmarcados dentro de las tendencias financieras del sector tanto a nivel nacional, como en el
ambito local.

Dentro del presente estudio se presentan analisis de algunas de las empresas del sector enfocadas a
actividades relacionadas y afines con el objeto del contrato, las cuales se encuentran en la capacidad de
cumplir con el objeto contractual bajo los estandares de calidad y competitividad detallados en las condiciones
técnicas. El proceso se adelantara en la moneda funcional Colombiana (pesos); es de destacar que dentro
del analisis econémico y sectorial se evidencia que a la fecha no existen factores determinantes detallados
por las firmas ni por los gremios o asociaciones que descompensen el equilibrio econémico de la futura
negociacion, generando una afectacién significativa en el precio de los bienes a contratar, lo anterior se
analiza frente a la teoria del valor, identificando que el presupuesto oficial asignado por la administracién se
ajusta a las condiciones generales del proceso bajo esta informacién el comité econdmico proyectd los
indicadores financieros ajustandolos en un estdndar que no generan un riesgo financiero para la
administracion y a su vez cumplen con el principio de pluralidad de oferentes.

La informacién financiera que se toma para la proyeccion y justificacion de los indicadores financieros del
presente proceso contractual, se obtiene del analisis de los Ultimos Estados financieros registrados en la
pagina de la superintendencia de Sociedades que corresponden a la vigencia 2024 con fecha de consulta del
mes de OCTUBRE de 2025, la informacién financiera de (ACTIVO CORRIENTE, TOTAL ACTIVO, PASIVO
CORRIENTE, TOTAL PASIVO, TOTAL PATRIMONIO, UTILIDAD OPERACIONAL y GASTOS DE INTERES)
es publica y la misma podra ser descargada en la pagina de la superintendencia de sociedades, en el siguiente
link: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports , en el mismo se podran verificar los Estados
Financieros, Balances Generales y Gastos de Interés, los cuales para analizar los indicadores del presente
estudio se filtraron por los siguientes codigos CIIU:

C1690 Fabricacion de otros productos de madera; fabricacion de articulos de corcho, cesteria y esparteria.
C2310 Fabricacion de vidrio y productos de vidrio.

C2592 Tratamiento y revestimiento de metales; mecanizado

G4719 Comercio al por menor en establecimientos no especializados, con surtido compuesto principalmente
por productos diferentes de alimentos (viveres en general), bebidas y tabaco.
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Encontrando asi una muestra de 137 empresas, las cuales se relacionan a continuacion con su respectiva
informacion financiera, asi:

Razén social de la
sociedad

Activos
corrientes
totales

Total de activos

Pasivos corrientes
totales

Total pasivos

Patrimonio total

Utilidad
Operacional

‘ Gastos de ‘

interés

4 | 8000119 | Tenaris Tubocaribe $ $ $ $ $ $ $
& Ltda 935.086.40500 | 1.707.998.12400 |  426.090.384,00 556.927.387,00 | 1.151.070.737,00 | 27.743.405.00 | 121.410.962,00
, | 8001984 | ROMULO MONTES $ $ $ $ $ $ 3
67 SAS 11.039.219,00 17.012.471,00 7.868.420,00 1128311500 | 572935600 | 145919000 |  635.741,00
5 | 8300077 AMWAY $ $ $ $ 3 3 3
16 COLOMBIA 54.05848400 |  56.484.502,00 55.422.530,00 56.488.284,00 3.782,00 822630700 | 5.398.890,00
| 830039 | VIDRIO ANDING $ 3 $ $ $ $ S
21 SAS 3277810700 |  620500.914,00 90.610.476,00 11280164200 | 507.699.27200 | 3.146.333,00 | 74.721.198,00
5 8320038 Schott Envases $ $ $ $ $ $ $
82 | Farmaceuticos SAS | 24.061.97500 |  37.179.803,00 6.557.308,00 693450500 | 3024529800 | 102042600 | 5.144.654,00
¢ | 8600015 | MECANELECTRO $ $ $ $ $ $ $
84 SAS 97.856.872,00 |  254.703.188,00 30.819.420,00 64.827.75400 | 180.87543400 | 494.08200 | 8.849.280,00
AMERON
;| soooze | NTERNATIONAL $ $ $ $ $ $ -
40 AL 5.435.525,00 76.866.983,00 3.588.409,00 1199038200 | 64.876.601,00 333,00 £30.928,00
COLOMBIA
g | B0 | o A $ $ $ $ $ $ $
o S 7.724.164,00 20.730.640,00 3.497.204,00 631120500 | 14419.345,00 17.645,00 2.485.200,00
o | 9000174 | FALABELLADE 5 $ $ 3 3 3 3
47 COLOMBIASA | 75146353000 | 137063271600 | 83400260100 | 1.040.866.87200 | 329.765.844,00 | 113.420.776,00 | 21.410.957,00
10| 9003608 | ATB RIVACALZONI $ $ $ $ $ $ s
0 COLOMBIA 96.555.844,00 |  102.546.857,00 54.302.759,00 5005847200 | 43488.38500 | 531250400 | 870467200
11 | 9004567 | HILTI COLOMBIA $ S $ $ $ $ $
39 SAS. 3757467100 | 42.469.867,00 32.620.130,00 3425070400 | 821016300 | 1787.30300 |  383.329,00
5 | 9011376 | WINISO COLOVBIA 5 5 $ $ $ $ s
% SAS 112.480.044.00 |  158.925.637,00 83.298.661,00 104.927.642,00 | 53.997.995,00 ) 23.250.693,00
13 | 9013173 | VIDRIO ANDINO $ $ $ $ $ $ $
80 ATLANTICO SAS | 8.611.277,00 17.458.077,00 109.409,00 109.409,00 17.348.668,00 5.347,00 50.257,00
M EF T 5 5 s s 5 5 5
4 AS. 196.148.976,00 |  616.668.215,00 88.139.359,00 171.798.367,00 | 444.869.84800 | 457174500 | 63.358.666,00
15 | 8002290 TECNOGLASS $ $ $ $ $ $ $
% SAS. 465498828,00 | 1.429.481.009,00 |  536.712.239,00 806.876.74400 | 62260435500 | 43.468.995.00 | 284.209.732,00
16 | 8600267 ACESCO $ $ $ $ $ $ $
53 | COLOMBIASAS | 41687642100 | 778.641.127,00 407.987.127,00 452986.97000 | 32565415700 | 94.058.767,00 |  766.263,00
17 | 8600316 Vitro Colombia $ $ $ $ $ $
99 SAS 40.000.13600 |  55.929.340,00 11.110.963,00 12.501.651,00 | 43.427.689,00 2.710.190,00
1o | 8000752 | COMERCIALIZADO 5 $ $ $ $ $ S
08 | RACALYPSOSAS | 4253676300 |  71.055.926,00 19.698.786,00 27.960.05400 | 43.005872,00 | 57241700 | 5322.129,00
19 | 8909001 CRISTALERIA $ $ $ $ $ $ $
18 PELDARSA | 538.803.07500 | 171002164100 |  661.271.896,00 895.352.517,00 | 814.669.12400 | 134.277.72500 | 78.629.781,00
20 | 8909001 Suministros de $ $ $ $ $ $ $
2 Colombia SAS | 145450.533,00 | 477.352.697,00 110.345.787,00 180.891.474,00 | 20646122300 | 558847100 | 44.034.064,00
2 8000009 MOCER SAS $ $ $ $ $ $
83 1.003.698,00 1.471.501,00 557.255,00 753.802,00 717.699,00 15.042,00
8000046 S 5 $ $ $ 3 3
2 | Tgy | MILHERRAJESSA | 19 568.497,00 20.580.259,00 5.277.585,00 1096352600 | 9.616.733,00 370.348,00 15.105,00
8000128 S $ $ $ $ $ $
B | "33 | TODOASEOSAS [ 1010613700 |  23.168:633,00 10.236.446,00 18671570,00 | 4.497.06300 | 1.725.787,00 25.867,00
8000138 $ $ $ $ $ 3 S
2 | 79 | ECOMARKETSAS | 40630 644,00 18.818.049,00 6.491.077,00 8.256.881,00 10.561.168,00 | 34601900 | 1.179.808,00
25 | 8000313 ESTRATEGIAS $ $ $ $ $ $ -$
58 SAS 12.191.316,00 14.591.254,00 10.406.884,00 1166470800 | 292654600 | 1.080.32800 | 515.326,00
AGENCIA DE
% 80070;60 LTABiggg'hg';ASE 1 508$963 00 12 569$021 00 5741 §72 00 6.145 gge 00 6.423 225 00 118 8?34 0 | 222 543 00
ALCOHOL EL AS 884/
LTDA
g7 | 8000796 AEII;:\/ITE\Q%CI)CS)NDEP $ $ $ $ § $ $
03 o 56.268.067,00 |  97.835212,00 33.979.626,00 56.847.83000 | 40.987.373,00 | 7.988.86500 | 7.124.763,00
o | 8000910 RAESSQIS\LRE%%%R $ $ $ $ $ $ $
85 | Momomncaas | 1335307500 17.807.522,00 7.051.437,00 9.427.196,00 8.380.326,00 22211900 | 238047100
s | 8001050 S’{'g';',’w\fNR'PS\T("éC\ $ $ $ $ $ $ $
2% A 1.834.907,00 4.763.195,00 513.792,00 513.792,00 4.249.403,00 32.528,00 82.716,00
o | | : s :
14 e 700.717,00 3240.573,00 620.558,00 2.344.053,00 896.520,00 27.225,00
8007300 5 5 $ $ $ 3 $
3 47 | TEMPLAMOSSAS |4 70493200 8.647.659,00 1.234.975,00 2.015.500,00 6.632.159,00 202.096,00 116.162,00
VIDRIOS
g | 8001303 TEMPLADOS $ $ $ $ $ $ $
14 VIDRIAL TEMP 3424.794,00 32.509.069,00 3:880.608,00 1140856200 | 21.100.507,00 20017,00 587.333,00
SAS
43 | 8001331 ALFREDO $ $ $ $ $ $ $
58 MARTINEZSAS | 3.302.200,00 7.806.105,00 2.520.680,00 4.062.447,00 3.743.658,00 332.567,00 298.969,00
4 | 8001616 | PELETERIA ORION 5 5 $ $ $ $
55 SAS 3.132.660,00 3.588.584,00 123.492,00 923.492,00 2.665.092,00 151.526,00
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Activos

Razon social de la . . Pasivos corrientes . : . Gastos de Utilidad
e corrientes Total de activos totales Total pasivos Patrimonio total v Operacional
totales
55 | 8001780 | DEPOSITOLOS S $ $ $ $ $ -
50 RETALES SA 7.924.169,00 11.203.780,00 3613871,00 5.556.717,00 564706300 | 106445800 | 1.380.001,00
ALMACEN
a6 | 8001839 sucBEFé%’glEEg DE $ $ $ $ $ $ $
| o conez | 25%214.00 3.375.703,00 1.944.956,00 4.154.111,00 778.408,00 26.792,00 56.155,00
Y CIASA
5 | Bo0ts0s | SHERALC $ $ $ $ $ $ $
58 ovoreeons | wste7sso0 | 5322775100 18.849.454,00 3024183500 | 2298591600 | 371956200 | 954291000
REPRESENTACIO
s | 8002057 | NESDARIO $ $ $ $ $ $ $
o1 GOMEZQYCA | 534333200 7.362013,00 1,075.504,00 1.728.938,00 5.633.075,00 101.963,00 488.229,00
SAS
w0 | 8002724 | JASPIN SASEN 5 3 3 3 3 3 S
23 | REORGANIZACION |  2.744.855,00 3.362670,00 1,080.027,00 2625.572,00 737.098,00 £6.941,00 102.420,00
8002202 $ $ $ $ $ $ $
Ol Ty LACALISAS 8.397.484,00 13.019.202,00 5.546.432,00 5.851.883,00 7.167.409,00 342.53%,00 722.926,00
VIDRIOS
4 | 8002307 TEMPLADOS Y $ $ $ $ $ $ $
08 LAVINADOSDE |  8.265.461,00 16.03.308,00 6.209.147,00 7.704.909,00 833430900 | 60157400 | 143912000
SANTANDER SA
8002367 5 5 $ $ $ $ s
21 RODICLARSAS | 3 g56.122,00 3.969.562,00 1.400.621,00 186166200 | 2107.920,00 |  259.680,00 186.893,00
i | 8020022 | [ oRELES s s s s s 5 5
58 6.098.340,00 6.383.498,00 1.112.300,00 3.807.980,00 2580.508,00 66.227,00 9.038,00
COSTASAS,
o | B020213 | SUMNSTROST $ $ $ $ $ $ $
2 SRS 1.481.814,00 1,530.438,00 1.116.038,00 1.230.087,00 300.351,00 79.521,00 55.320,00
8040142 $ $ $ $ $ $
% et INCOLVITLTDA 218.138,00 824.339,00 720.087,00 720.087,00 104.252,00 1,500,00
4 | 8040165 GIRALDO $ $ $ $ $ $ -$
77 | HERMANOSLTDA | 8766.72900 9.229.849,00 8.018.301,00 8.248.017,00 981.832,00 109.054,00 29.780,00
i | B9 | o MDRIOS $ $ $ $ $ $ $
6 | Coopmnboas | 715159200 9.045211,00 2.121.145,00 2.828.168,00 621704300 | 27950000 | 134805400
SERVICIOS
4 | 8080055 | INDUSTRIALES Y $ $ $ $ $ $ $
16 | METALMECANICO | 1048560700 | 20.967.709,00 2560.224,00 1079528800 | 1047242100 | 79144300 | 1.864.351,00
S SAS
INDUPINTURAS E
4o | Bo60ras | INCENERIASAS s s s s s s s
2 | reorcanizacion | 464902900 7.504.416,00 2.790.437,00 6.685.625,00 908.791,00 19.554,00 62.546,00
ABREVIADO
5 | 8990075 | DISTRIBUDORA 5 5 $ $ $ $ s
55 | SURTIMAXSAS. | 1.943267,00 3.500.449,00 1.288.020,00 1.308.020,00 2.192.429,00 33.909,00 123.347,00
5 | 8110353 VITELSA $ $ $ $ $ $
% MEDELLNSA | 922041800 13.124.290,00 6.860.409,00 9.272.188,00 3.852.102,00 2.754.391,00
8150007 5 $ $ $ $ $ S
21 ESPEIOSSAS | 40.084.331,00 16.692.506,00 3.850.014,00 440127900 | 1220122700 | 42067400 | 1.582472,00
INDUSTRIAS
53 | 8160004 | METALICAS DEL $ $ $ $ $ $
49 GASMETALGAS | 4.799.882,00 9.207.174,00 970.609,00 1,570.609,00 7.636.565,00 205.455,00
SA
5 | 5160007 | VIDRIERAGTUN 5 5 5 3 3 3 S
2 SA 1.144.570,00 9.694.668,00 2.809.968,00 4.274.130,00 542053800 | 100848000 | 32420800
5 | 6190008 | PALLETSLTDAEN 5 5 $ $ 3 $ 3
20 | REORGANIZACION | 1520000 2.770.686,00 1.718.424,00 3.149.827,00 379.141,00 55.850,00 80.282,00
8300052 5 $ 3 $ $ 3 S
% | Tg | DETALGRAFSAS | 567328800 6.763.984,00 5.012.956,00 5.043.662,00 1.720.322,00 65.135,00 481.511,00
VIDPLEX
5 | 0150 | UNVERSAL ) ) s s s $ s
o1 - 4.946.951,00 23.104.550,00 1.464.797,00 804106500 | 1506348400 | 75315500 305.587,00
SIMPLIFICADA
s | 800258 | o ONeS s s s s s s s
o 4737.892,00 4.737.892,00 629.205,00 629.205,00 4108687,00 |  250.863,00 434.058,00
JUDAH LTDA
SUPLIDORES
5o | 8300367 | AERONAUTICOS $ $ $ $ $ $ $
69 SUPLIAEREOS |  4.624.750,00 8515.353,00 2.120.544,00 3.225538,00 528081500 | 220.012,00 474617,00
SAS
go | 830046 Zﬁ?w?# gggg $ $ $ $ $ $ $
30 vt 101286400 |  22221319,00 6.453.098,00 734966000 | 1487165900 | 34581200 | 1.763.739,00
or | 8300760 | NOUSTRIA $ $ s s $ $
79 2.984.000,00 18.153.684,00 12.322.868,00 1626868400 | 1.885.000,00 45.544,00
VIDRIO SAS
3300851 5 $ $ $ $ -
62 | T3 BRYSASAS 520.233,00 538.880,00 249.970,00 249.970,00 288.910,00 1.509,00
o | B01413 | TERASOCIADOS 5 5 3 $ $ S
62 SAS 2.048571,00 2.392.567,00 1.264.402,00 1.264.402,00 1,128.165,00 104.679,00
o | 870007 | GCHRRERA $ $ s s $ $
51 o0y 4394.430,00 8.748.654,00 2.144.450,00 3200.047,00 5539.607,00 10.520,00
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

Activos

Razon social de la . . Pasivos corrientes . : . Gastos de Utilidad
e ct:rrtlelntes Total de activos totales Total pasivos Patrimonio total v Operacional
otales
g5 | 8600016 MlN(éngELg CIA $ $ $ $ $ $ :
78 o 13.367.668,00 14.306.274,00 9.608.444,00 9.750.313,00 4554.961,00 37.694,00 21.359,00
INVUNIZADORA
6 | 8600056 | DEMADERAS $ $ $ $ $ $ -
58 | SERRANO GOMEZ | 3.154.178,00 3.754.558,00 1,079.628,00 1,079.628,00 2674.930,00 94.133,00 267.893,00
sA
8600521 5 3 3 3 3 3 5
7 1 6 ARTECMASAS [ 3 163210,00 8.983.203,00 1.946.723,00 2.687.301,00 £.25.992,00 366.613,00 847.213,00
s | 800755 | FERRIPLASTICOS $ $ $ $ $ S
% SAS 2.926.742,00 3.250.659,00 635.665,00 635.665,00 2.614.994,00 4132000
6o | 8600769 | FERROZINCAL 5 $ $ $ $ $ -
14 LTDA 4,036.577,00 4036.577,00 178.387,00 178.387,00 3.858.190,00 25.202,00 25.628,00
7 | 8903517 | ELCORCELSEN S $ $ 3 $ 3 5
12 c 11.037.603,00 19.419.617,00 1.149.546,00 158092200 | 17.82069500 |  83.852,00 23.556,00
oy | 020 [ YDRIOST $ $ $ $ $ $ $
8 | renanoeeas | 152370800 12.614.132,00 2.721.084,00 7.432.345,00 518178700 | 87416300 72.428,00
VIDRIOS
79 | 8605267 TEMPLADOS $ $ $ $ $ $ $
7 PANORAMICOS | 12.867.591,00 18.449.601,00 1.540.872,00 277738100 | 15672220,00 38.417,00 1.726.303,00
SAS
8901008 $ $ $ $ $ $ S
Bl IMPUCHE SAS | 1 g7.757.00 |  31.151.680,00 9.315.448,00 16.969.236,00 | 14.182.44400 | 2296.00400 | 372317600
7o | 8001010 | MINERVINE & $ $ $ $ $ $
57 e 14.046.632,00 19.062.342,00 6.315.728,00 681218500 | 12.250.156,00 525.383,00
I ECANCATARUD 42335500 P 13125400 R a0 ™00 sl 1699800
LIMITADA IMECTA | 1423355, 423.355, 234, 138, il S8 979/
o | B0tz | RO $ $ $ $ $ $ $
B |GENER) 3.956.319,00 4.050.002,00 130.902,00 130.802,00 3919.100,00 30.536,00 411.340,00
77 | 8901141 TECNO FUEGO $ $ $ $ $ $ $
57 SAS. 3298366400 |  36.535.239,00 16.916.991,00 2442074400 | 1211449500 | 240260700 |  902.607,00
s | 802075 | VETROGRAFIK $ $ $ $ 3 3 5
11 SAS 1.511.204,00 6.132.124,00 1,033.331,00 3.987.222,00 2.144.902,00 ) 371.962,00
79 | 8902101 LEON BLANCO $ $ $ $ $ $ $
14 SAS 2274512,00 4781.022,00 2.361.178,00 3.395.101,00 1385.921,00 |  489.944,00 504.930,00
g | 803080 [ NOUSTRIA ) ) 5 s s s s
& N | 376830300 15.667.424,00 2.417.906,00 396778700 | 11.699637,00 |  20.922,00 613.396,00
g | Bo03r24 | DSTREUDORA ) ) ) s s s s
& e 354919300 |  42501.813,00 7.065.083,00 2283373500 | 1975807800 | 187346200 | 2521.347,00
g | 8907050 ALMACEN LA $ $ $ $ $ $ $
49 | FAMAYCIALTDA |  1.684.910,00 1,692.392,00 276.286,00 276.286,00 1.416.106,00 14.039,00 154.892,00
g3 | 8909056 CACHARRERIA $ $ $ $ $ $ $
% BOMBAY SA 15.038.090,00 15.797.912,00 8.103.762,00 8.383.747,00 7.414.165,00 552.097,00 994.601,00
g | 8000076 | NAELADOS $ $ s s $ $
51 o 2222.771,00 6.240.092,00 3278622,00 3278622,00 2961.470,00 51.810,00
g | Bo00se | SUMINISTROS $ $ $ s $ $ $
2% ooy | sex227200 6.379.310,00 5.280.498,00 5.280.48,00 1,008.812,00 46.098,00 752.120,00
g | B0oss [ UNVERSALDE $ $ $ s $ $ $
80 | yaaieose, | 399.3%00 7.9275500,00 5.068.168,00 5.068.168,00 2859.332,00 385.905,00 36.908,00
g7 | 8912001 [ CASAMETTLER $ $ $ $ $ $
5 SAS 1.688.852,00 3.640.425,00 743.288,00 817.792,00 2.822.633,00 20.750,00
s | 900065 | WUEBLES JAVAR 5 3 3 3 $ 3 S
16 SA 120.291.890,00 |  195.165.346,00 108.702.937,00 13763178600 | 57.533.560,00 | 2449514300 | 1.201.582,00
go | 001281 | UANA $ $ $ $ $ $ $
55 e 13.319.968,00 14.901.756,00 2.409.797,00 290979700 | 11.991959,00 . 2.221.607,00
o | 0t2ra | COMERCINIZADO $ $ $ s $ $ $
49 4:377.286,00 5832871,00 2.728.354,00 3849.916,00 198295500 |  281.061,00 367.799,00
GIRALDO SA
INDUSTRIA DE
o | 0tts | PIVURASY $ $ $ s $ $ $
B | eraRES oa | 557339100 6.947.671,00 6.142.049,00 8.252.595,00 130492400 | 64069300 432.823,00
SSAS
o | 9001557 VITELCO DE $ $ $ $ $ $ $
61 COLOMBIASAS | 197567500 21.376.942,00 3.428.145,00 1192226400 | 945467800 | 183582800 |  963.994,00
o | 9001588 | VITELSADEL 5 $ 5 $ $ $
0”2 PACIFICOSA | 1533667100 17.682.689,00 8614.513,00 8614.513,00 9.068.176,00 3.851.071,00
o | 9002807 | HUAPINTURAS 5 $ $ $ $ $ 3
47 SAS 2.228.001,00 2948.770,00 378.674,00 2.246.977,00 701.793,00 11.273,00 105.378,00
9002741 S 5 $ $ $ $ $
% | gy | TERMOCHILLSAS | 4150875000 14.324.818,00 9.750.209,00 1247216800 | 1.85265000 | 1.261.92000 | 187.714,00
o | oozara | CONERCILEADO $ $ $ $ $ $ $
B | ooy | 340451400 4177.501,00 1.916,670,00 1.916,670,00 2.261831,00 96.997,00 238.733,00
o | 9003341 | PLASDECOR DE 5 5 5 $ $ $ 3
32 | MONTERASAS. | 2090207100 |  36.905.733,00 20.899.310,00 3139076300 | 551497000 | 132554400 | 3.147.05300

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

Pagina 57 de 167

:IQNET
L CERTIFIED
mANAGEIENT

(@)

icontec



mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

Activos

NIT Razon sgcial della corrientes Total de activos Rasivos corrientes Total pasivos Patrimonio total Gfastos’ de Utilid_ad
sociedad o totales interés Operacional
BN
REORGANIZACION
o | 9004227 | DISTRIBUIDORA 5 $ $ $ $ $ S
89 MM SAS 10.494.521,00 10.844.216,00 6.319.422,00 6.608.860,00 4.235.356,00 360.444,00 570.454,00
oo | S004257 | INVERSIONES JAY $ $ $ $ $ s
50 MORRIS SAS. 6.145.437,00 6.231.030,00 2.704.747,00 2.704.747,00 3.526.283,00 1.147.762,00
100 | 9004489 | DISTRIBUIDORA $ $ $ $ $ S
29 VIV BLAN SAS 4,072.911,00 4.121.138,00 2.028.483,00 2.028.483,00 2.092.655,00 277.024,00
101 | 9004503 | TOYS COMPANY $ $ $ $ $ $ 3
06 SAS 908.137,00 2.396.271,00 1.885.119,00 1.885.119,00 511.152,00 7.132,00 379,00
o | o | T ; : : : :
97 CARBE ShS 7.357.764,00 11.033.435,00 9.728.354,00 9.728.354,00 1.305.081,00 200.443,00
9004746 $ $ $ $ $ $ $
8 Ty OILCASANSAS | 4985131500 21.025.261,00 6.514.453,00 6.578.493,00 14.446.768,00 27.506,00 7.425.208,00
1o | 9004883 | DOSKAT $ $ $ $ $ $ $
8 o 7.145.944,00 9.931.828,00 8.252.609,00 8.252.609,00 1679.219,00 672.348,00 2.257,00
COMERCIALIZADO
105 | 9004%45 | pA SOLOGANGAS $ $ $ $ $ $ $
65 P 2248.870,00 3.897.890,00 1.661.050,00 2.983.815,00 914.075,00 422.092,00 102.203,00
T ) R : : T ;
75 s 2492.759,00 2506.053,00 1.280.564,00 1.308.038,00 1.198.015,00 111.434,00
107 | 9008312 | PROELECTRADE $ $ $ $ $ $ $
59 COLOMBIASAS | 3.511.947,00 6.407.137,00 2.410.649,00 4.452.969,00 1.954.168,00 754.838,00 566.571,00
105 | 9005556 | DISTRIBUIDORA $ $ $ $ $ s $
30 KYWHIS SAS 2.600.529,00 3.655.278,00 767.878,00 1.358.504,00 2.206.774,00 379.401,00 £6.629,00
CRISTALES
100 | 9005930 | TEMPLSDOS LA $ $ $ $ d $ $
2% TORRE SAS-EN |  2.084.645,00 5.274.146,00 3.783.589,00 5.906.640,00 632.494,00 57.826,00 45.062,00
REORGANIZACION
9006463 5 $ $ 3 3 3 S
10| o TEMPLARSAS | 6.337.613,00 12.199.220,00 5.647.550,00 6.899.109,00 530012000 |  479.431,00 614.661,00
191 | 9006612 EMF?FTEUSPA%AL $ $ $ $ $ $
57 SANDRAS S 5715.595,00 12.154.831,00 7.826.445,00 9.327.065,00 2.827.766,00 193.669,00
11y | 00651 | CONERCIALIZADO $ $ $ $ $ $ $
64 e 3.071.063,00 3.204.850,00 1.481.993,00 1738.437,00 1.466.413,00 123.793,00 173.693,00
113 | 9008928 GC MAQUINAS $ $ $ $ $ $ -
19 COLOMBIASAS | 2571.283,00 10.621.333,00 410.141,00 6.581.070,00 4.040.263,00 22972,00 400,00
SIERRA VALENCIA
114 | 9007201 | HERMANOS Y CiA $ $ $ $ $ $ $
69 SASEN 73.625,00 133.749,00 180.737,00 919.982,00 786.233,00 ) 109.036,00
REORGANIZACION
115 | 9007258 VITELSA $ $ $ $ $ $ $
39 MOSQUERASA | 42221.115,00 49.113.764,00 19.094.748,00 19.004.74800 | 30.019.01600 | 968.239.00 | 6.382.351,00
TEMPLADOS Y
16 9007766 LAMINADOS DE $ $ $ $ $ $ $
21 coromsrsns, | 80e42r.00 14.023.302,00 2.454.849,00 2.901.606,00 1112169600 |  354.806,00 335.696,00
17 | 9007796 [Szmagﬁoﬁ* $ $ $ $ $ $
15 Poparashe | 447200100 4.960.074,00 3.238.242,00 3238.242,00 1730.832,00 334.888,00
11g | 08028 | SSTEMASDE $ $ s s $ $ $
59 R oA ane | 383956200 4.110.444,00 937.328,00 2.402.332,00 1708.112,00 43.033,00 £88.173,00
119 | 9008037 MALLAS $ $ $ $ $ $
3 TOCANCIPASAS |  7.607.733,00 16.651.246,00 3.349.469,00 3.349.469,00 13.301.777,00 850.572,00
OPTIMA BALLISTIC
9008800 $ $ $ $ $ $ $
120 | Teg | OLASS gaLOMB'A 20.691.009,00 45.987.274,00 15.227.599,00 2625051600 | 1973675800 | 210532200 | 1.340.122,00
1o1 | 9009432 SURAMERICA $ $ $ $ $ $ $
43 | COMERCIALSAS | 93373068500 | 1.436.539.661,00 394.796.858,00 857.061.690,00 | 579.477.971,00 | 33.625908,00 | 74.016.294,00
122 | G0 g’g gfgg%ﬁ%% 3020 290 00 3.020 goo 00 2629 327 00 2629 227 00 391 4$%3 00 3 35$3 00
REMATES SAS A% 353/
SABANA
9009564 $ $ $ $ $ $
1281 e SECURéI\YSGLASS 2.085.530,00 4.932.245,00 1.931.188,00 3.380.877,00 1.542.368,00 245.079,00
1o4 | 9009767 | PROBELCO G&R $ $ $ $ $ $ $
58 SAS 4.223.951,00 4.452.812,00 2.717.097,00 3.272.720,00 1.180.092,00 100.213,00 50481,00
125 | 9010178 FIRST CASH $ $ $ $ $ $ -$
91 COLOMBIASAS |  6.965.734,00 25.251.159,00 793.362,00 793.362,00 2445779700 | 11332500 | 6.148.357,00
15 | 010276 | MINDO MADERAS s s s s $ s s
60 o 2.064.986,00 6.458.400,00 1221.329,00 4573.087,00 188531300 | 1.132.574,00 16.641,00
127 | 9010491 | TBS DESTILADOS 5 5 5 $ $ $ s
8 SAS. 4.359.313,00 4536.845,00 4.153.856,00 4.153.856,00 382.989,00 35.923,00 68.597,00
9011218 5 $ $ $ $ $
28 T DMIDRIOSSAS. 14 174.471,00 8.125.272,00 2.767.086,00 4.330.609,00 3.794.663,00 804.876,00
1o | 011704 | BEAUTYAND $ $ $ $ $ $ $
2 | cosuencesas | 1470007900 27.313.155,00 2567.837,00 256783700 | 24.745.318,00 11.037,00 1.043.133,00
w0 | 9012001 | ALMACENES 5 5 $ $ $ s
50 ESTRELLASAS |  2.275.038,00 2.275.349,00 1.894.991,00 1.894.991,00 380.358,00 55.195,00
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

p . Activos . . -
NIT Razon sgcml della corrientes Total de activos Rasivosicortientss Total pasivos Patrimonio total Gfastos’ de U""d.ad
sociedad o totales interés Operacional
VELAS Y
131 9012213 PARAFINAS DE $ $ $ $ $ $ $
04 SANTANDER 4.513.096,00 4.551.235,00 187.354,00 187.354,00 4.363.881,00 89.805,00 740.681,00
S.A.S. ZOMAC
g | 012027 | DSTREURAEL s s s s s 5 5
19 ARMENIA SAS 8.830.329,00 8.933.681,00 3.854.252,00 3.854.252,00 5.079.429,00 119.021,00 838.035,00
ATENTO
9012434 $ $ $ $ $ $ $
18| Vg | COMERTALZADO | 79568400 850.465,00 388.914,00 388.914,00 470.551,00 - 74.743,00
o | 012865 | MOER s s s s s $
13 COLOMBIA SAS 3.632.442,00 3.811.016,00 1.487.524,00 1.487.524,00 2.323.492,00 727.554,00
125 9013183 Atomy Colombia $ $ $ $ -$ $ -$
97 SAS 5.133.636 5.636.118 7.848.440 8.104.139 2.468.021 881.258 308.176
1 | B0t190 | METALIIECANCA s s s s $ $ $
25 LIMITADA 3.998.324 5.647.963 516.543 516.543 5.131.420 4.675 582.906
137 | 8909145 ALMACENES $ $ $ $ $ $ $
26 FLAMINGO S.A 208.011.617 435.470.184 212.115.559 293.602.369 141.867.815 31.543.621 65.033.736

Informacién financiera de las empresas que se han presentado al proceso de seleccion en la vigencia anterior:

sociedad

Total de activos

Pasivos corrientes

totales

Total pasivos

Utilidad
Operacional

90094768

138 1

GRANADOS Y
MEDALLAS
SAS

$
2.190.148.022

$
2.643.920.655

$
843.853.505

P Gastos de
‘ Patrimonio total s

$
1.250.490.346

$
1.393.430.309

$
851.987.941

$
7.874.657

90141017

139 7

SOS
CAPACITACI
ON
SUMINISTRO
Y LOGISTICA
SAS

$
3.421.883.444

$
3.421.883.444

$
441.055.000

$
753.095.250

$
2.668.788.194

$
1.184.290.000

90089521

140 3

COMPANIA
DE INSUMOS
NACIONALES

SAS

$
2.181.223.564

$
2.181.223.564

$
60.000.000

$
430.000.000

$
1.751.223.564

$
1.103.310.630

141

90125855
3

COLDEGRAP
SAS

$
1.070.740.450

$
1.879.484.183

$
116.289.877

$
781.584.670

$
1.097.899.513

$
248.219.025

De acuerdo con la informacion financiera anterior, se estimaron los indicadores de capacidad financiera y
organizacional de cada empresa, asi:

Razén de

Indicad indice de Rentabilida Rentabilida

Razén social de la

sociedad Sce

liquidez

endeudamien
to

cobertura
de

intereses

Capacidad
patrimonial

Capital de trabajo

dde

patrimonio

d sobre el
activo

80001198 | Tenaris Tubocaribe $ $
! 7 Lida 219 S 438 1.151.070.737,00 508.996.021,00 oM 007
80019846 | ROMULO MONTES $ $
2 7 SAS RO 066 044 5.729.356,00 3.170.799,00 on 004
83000771 $ $
3 ST | AMWAY COLOMBIA | 098 1,00 066 378900 .364055.00 142752 0,10
83003692 | VIDRIO ANDINO $ $
4 1 SAS i 0.18 2375 507.699.272,00 262.167.631,00 015 012
83200388 Schott Envases $ $
5 2 Farmacéuticos SAS | %7 0.19 504 30.245.298,00 17.504.667,00 017 014
86000158 | MECANELECTRO $ $
6 4 SAS 3.18 0.25 17,91 189.875.434,00 67.037.452,00 005 003
AMERON
INTERNATIONAL
86000244 $ $
7 CORPORATION | 1,51 0,16 -1894,68 0,01 0,01
0 R 64.876.601,00 1.847.116,00
COLOMBIA
CALYPSO
86003979 $ $
8 ; BARR@ﬁgUILLA 221 0,30 140,84 14419 35,00 422687000 017 012
90001744 | FALABELLA DE $ 3
9 7 coLomgiasa | 0% 0.76 019 329.765.844,00 82539.071,00 -0.06 0.02
90036080 | ATB RIVA CALZONI $ $
10 0 COLOMBIA 1,59 0.58 1,64 43.488.385,00 32.253.085,00 020 0.8
90045673 | HILTI COLOMBIA $ $
" 9 SAS. 115 081 021 8.210.163,00 4.954541,00 005 001
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

Razoén de

Razén social de Ia Indicad indice d(? o b Capacidad ] ) Rentabilida Rentabilida
sociedad .or.de endeudamien de patrimonial Capital de trabajo d de ) d sol?re el
liquidez to ey patrimonio activo
1 | Q0113769 | MINSO COLOMBIA | o T 800 043 015
13 | 90181738 | VIDROANDINO | 75 79 001 940 17,343,%68,00 8501 .268,00 000 o
1 | ] Ksosas. 22 0.28 1386 49508480 106008617.00 o 010
2 R I Vo B 0% sy 622604 356,00 2191100 046 020
© || colouphsas | M it 0.0t 2565015700 88020400 000 000
17 | %0169 | viro Coombia SAS | 360 022 || i hee0o 2896 17300 0,06 0,05
18| 0 | vpse éﬁg 216 0.3 2,30 038720 e eI 012 0o
o || Ceoarsa | O 02 05 B146012400 122.468.821,00 010 0%
0 |0 | Combasas | 2 0.8 788 96460 280 351007460 R 00
21 | 0% | wocer sas 180 A 17,6900 w5830 S oo
22 | S04 | i peRRAJES SA | 371 053 0,04 of 6‘%3100 ] 4.290.%42100 0,00 0,00
2 | %0128 | ropoasE0sAS | 0,99 081 001 0 00 .- 0,01 0,00
2 | BO0T | ECOMARKET SAS | 1,64 044 341 0 A 0 11 .§67,00 0,11 0,06
25 | S01 | esTRATEGIAS SAS | 1,17 080 047 2926.246’00 1.784.232100 0,18 0,04
AGENCIA DE
2 | S000007 L TOAAGENGI DE | 200 049 1870 6.425.25.00 5767 50100 035 0,18
ALCOHOL EL AS e S
LTDA
a7 | 0007900 AS%AFE\QELC\?SNDEP 1,44 0,58 089 -7 00 7288 441,00 017 0,07
RECONSTRUCTOR
25 | S00108 A DE CANECAS Y gliggcs 053 1072 8.380.?26,00 6.301 .238,00 0.28 013
29 | B00R02 s'\flgsﬁgrg EwTrngl\A 357 0,11 2,54 4249.903.00 (3211500 0,02 0,02
3 | S0 RIIEI\(I:IILJJLJBSZTL'}!’S:EES ° 1413 072 ) e 896520100 801 gg,oo 003 001
31 800173004 TEMPLAMOS SAS | 138 0,23 0,57 6.632?5900 469.9?;)7,00 0,02 001
VIDRIOS
3 | SO0 VDRMPLADOS | 0% U 234 21 .100?507,00 455.:1;4,00 003 0o
B |5 | wrinezsas | 19 052 0.80 374385800 76152000 008 00
4 | EOUIGTES | PELETERIAORON | ooy 0w | eemna S o500 0.06 004
B |0 | Reraessa | 21 0.50 .30 5.647.363,00 4.310.?98,00 o ot
ALMACEN BREMEN
® | M5 | eRuesto covez | 1 123 210 778.4-38,00 651 .228,00 007 0o
Y CASA
HYDRAULIC
a7 | S0P SYSTEMSSAS | 108 0.57 257 22.985.%16,00 1.667.?04,00 042 018
REPRESENTACION
3 | S00278 ESDARIOGONEZ | 487 023 79 5.633.375,00 4.267.§28,00 0.09 007
| %™ | reoraanizacion | 22 0.78 158 737.028,00 1.654.§28,00 o 008
a B2 iacasas | 150 045 211 71 67.20&00 5 851 .352100 0,10 0,06
a |87 ewpacosy | 048 239 8.334.§99,00 2.056.§14,00 017 0.09
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

- Indicad = indicede | azonde . Rentabilida Rentabilida
Razon social de la : cobertura (T ELED] . .
NIT . orde | endeudamien . ; Capital de trabajo dde d sobre el
sociedad L de patrimonial L :
liquidez to . patrimonio activo
intereses
LAMINADOS DE
SANTANDER SA
80023670 $ $
42 0 RODICLAR SAS 2,75 0,47 0,72 2.407.920,00 2.455501,00 0,09 0,05
PERFILES
80200225 $ $
43 TECNICOS DE LA 5,48 0,60 0,14 0,00 0,00
8 COSTA SAS. 2.580.508,00 4.986.040,00
SUMINISTROS Y
w4 | S22 | sERviCIOS DELA | 1,33 080 0,70 0050100 465.756.00 0,18 0,04
COSTA LTDA. U T
80401426 Indetermina $ -$
45 1 INCOLVIT LTDA 0,30 0,87 do 104.252,00 501.949,00 0,01 0,00
80401657 GIRALDO $ $
% 177 | HermaNosLTDA | MO° 089 07 981.832,00 748.428,00 003 0.00
VIDRIOS
80500296 $ $
47 TEMPLADOS DE 3,37 0,31 4,82 0,22 0,15
6 OCCIDENTE SAS 6.217.043,00 5.030.447,00
SERVICIOS
80600551 INDUSTRIALES Y $ $
48 6 METALMECANICOS 410 051 236 10.172.421,00 7.925.473,00 g 009
SAS
INDUPINTURAS E
INGENIERIA SAS
80601333 $ $
49 EN 1,67 0,88 3,20 0,07 0,01
2 REORGANIZACION 908.791,00 1.858.592,00
ABREVIADO
80900755 DISTRIBUIDORA $ $
0 5 SURTIMAX SAS. | ¥ 037 — 2.192.429,00 655.247,00 0.06 0,04
81103539 | VITELSA MEDELLIN Indetermina $ $
o 3 SA 1,35 o do 3.852.102,00 2.369.009,00 0,72 0,21
81500072 $ $
52 0 ESPEJOS SAS 2,62 0,26 3,76 12.291.227,00 6.234.317,00 0,13 0,09
INDUSTRIAS
81600044 METALICAS DEL Indetermina $ $
53 9 GASMETALGAS | 4% 017 do 7.636.565,00 3.829.273,00 0.04 0.03
SA
81600072 VIDRIERAOTUN $ -$
54 9 S.A Uy 044 e 5.420.538,00 1.665.398,00 0.06 003
81900082 | PALLETS LTDA EN -$ -$
55 0 REORGANIZACION 0.01 1,14 144 379.141,00 1.703.224,00 021 008
83000529 $ $
56 3 DETALGRAF S.A.S 1,13 0,75 7,39 1.720.322,00 665.332,00 0,28 0,07
VIDPLEX
UNIVERSAL
83001500 $ $
57 SOCIEDAD POR 3,38 0,35 0,41 0,02 0,01
1 ACCIONES 15.063.484,00 3.482.154,00
SIMPLIFICADA
PRODUCCIONES Y
83002549 $ $
58 DISTRIBUCIONES 7,53 0,13 1,73 0,11 0,09
4 JUDAH LTDA 4.108.687,00 4.108.687,00
SUPLIDORES
59 830093676 AERONAUTICOS 2,18 0,38 2,16 5.289 315 00 2504 §06 00 0,09 0,06
SUPLIAEREOS SAS e T
83004963 PRODUCTOS Y $ $
60 0 SUMINISTROS SAS L 033 510 14.871.659,00 3.659.766,00 012 0,08
INDUSTRIA )
83007607 Indetermina $ -$
61 COLOMBIANA DE 0,24 0,90 -0,24 -0,02
9 VIDRIO SAS do 1.885.000,00 9.338.868,00
83008513 Indetermina $ $
62 5 BRYSA SAS 2,12 0,46 do 288.910,00 279.263,00 -0,01 0,00
83014136 | T&R ASOCIADOS Indetermina $ $
63 2 SAS 1,62 053 do 1.128.165,00 784.169,00 009 004
83700075 CACHARRERIA Indetermina $ $
b4 1 ANTIOQUENA LTDA 205 037 do 5.539.607,00 2.249.980,00 0,00 0,00
CARMELO
86000167 $ $
65 8 MlNER\s/,IL\‘sE & CIA 1,39 0,68 -0,57 4.554.961,00 3.759.224,00 0,00 0,00
INMUNIZADORA DE
86000565 MADERAS $ $
66 8 SERRANO GOMEZ 292 0.29 -3,06 2.674.930,00 2.074.550,00 o -0.08
SA
86005216 $ $
67 0 ARTECMA SAS 1,62 0,30 2,38 £.295.992,00 1.216.487,00 0,13 0,09
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

Razoén de

Razén social de Ia Indicad indice de o b Capacidad Rentabilida Rentabilida
NIT X or de endeudamien P: X Capital de trabajo dde d sobre el
sociedad L de patrimonial L :
liquidez to . patrimonio activo
intereses
86007550 | FERRIPLASTICOS Indetermina $ $
68 0 SAS 460 020 do 2.614.994,00 2.291.077,00 002 001
86007691 | FERROZINCAL $ 3
69 4 LTDA 22,83 004 -1.02 3.858.190,00 3.858.190,00 001 001
86035171 $ $
70 D171 | ELCORCELSENC | 960 0,08 028 17829695,00 0.888.067.00 0,00 0,00
VIDRIOS Y
71 860532208 CRISTALES 0,56 059 008 5181 ?87 0 » 97'281 0 001 001
TEMPLADOS SAS 181787, 197.381,
VIDRIOS
86052677 | TEMPLADOS $ $
72 2 pANORAMICOS | 8% 015 4494 15,672.220,00 11.326.719,00 0.11 0.09
SAS
89010081 $ $
7 p IMPUCHE SAS 226 0,54 1,62 1418204400 e 026 012
89010105 | MINERVINE & indetermina $ $
74 7 | KARAMANCIASAS. | 222 0.36 do 12.250.156,00 7.730.904,00 004 003
INGENIERIA
75 | 3901081 | eCANICA TARUD | 1085 0,54 25,80 652 S 0 129 5 0 0,18 0,08
LIMITADA IMECTA 217, 292121,
REMAT
89011293 $ $
76 INGENIERIA 30,22 0,03 1347 0,10 0,10
3 GENERY 3.919.100,00 3.825.417,00
89011415 | TECNO FUEGO $ $
7 7 SAS. 1.95 067 0.38 12.114.495,00 16.066.673,00 007 002
89020451 METROGRAFIK Indetermina $ $
8 1 SAS 1,46 065 do 2.144.902,00 477.963,00 017 0.06
89021011 $ $
79 2101 LEON BLANCO SAS | 0,96 071 1,21 T 66.606,00 043 012
INDUSTRIA
89030808 $ $
80 COLOMBIANADE | 156 025 20,50 005 0,04
5 A 11.699.637,00 1.350.397,00
DISTRIBUDORA
89031248 $ $
81 ) CALIP&\DS/IICOS 517 0,54 1,35 19.758.678.00 2046411000 013 0,06
89070504 | ALMACEN LA FAMA $ $
82 9 Y CIALTDA <L 0.16 .08 1.416.106,00 1.408.624,00 oM 009
89090569 | CACHARRERIA $ $
83 5 BOMBAY SA 1,86 053 g 7.414.165,00 6.934.328,00 013 0.06
89090765 NIQUELADOS Indetermina $ -$
84 1 | coLomBiaNossA | 68 B33 do 2.961.470,00 1.055.851,00 002 001
SUMINISTROS
g5 | %021 GENERALES 1,07 083 16,32 0% 21 200 51 7§4 0 0,68 012
CONASEO SAS 098.812, 174,
UNIVERSAL DE
89093858 $ $
86 CILINDROS 078 0,64 010 0,01 0,00
0 o, S 2.859.332,00 1.128.772,00
89120015 | CASA METTLER Indetermina $ $
87 3 SAS 227 g do 2.822.633,00 945.564,00 001 001
90006151 | MUEBLES JAMAR $ $
8 6 SA L on 005 57.533.560,00 20.588.953,00 002 001
90012615 | JUAN A GONZALEZ Indetermina $ $
8 5 SYCASCS e 020 do 11.991.950,00 10.910.171,00 019 015
COMERCIALIZADO
90012734 $ $
90 RA BEDOYA 1,60 0,66 127 018 0,06
9 TN 1.982.955,00 1.648.932,00
INDUSTRIA DE
PINTURAS Y
90013152 $ $
o1 PARTES 0,91 119 0,68 033 0,06
8 | LETALVRCANICAS 1.304.924,00 568.658,00
SAS
90015576 | VITELCO DE $ 3
92 1 coLomBlasas | 098 0.56 053 9.454.678,00 1.452.470,00 0.10 005
90015880 | VITELSA DEL Indetermina $ $
93 2 PACIFICO S.A 1,78 049 do 9.068.176,00 6.722.158,00 042 022
90026074 $ $
9% 207 | Hun PINTURAS SAS | 588 076 935 70179300 849.327.00 015 0,04
90027415 $ $
95 5 TERMOCHILL SAS | 1,15 0,87 015 85205000 1 456.550.00 010 0,01
COMERCIALIZADO
o | %027 | “raisTRITODO | 178 046 246 2261 231 0 © 488 §44 0 0,11 0,06
DEL CARIBE SAS 261831, A88.844,
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

N Indicad = indice de S . Rentabilida Rentabilida
Razon social de la : cobertura (T ELED] . .
NIT X or de endeudamien . X Capital de trabajo dde d sobre el
sociedad L de patrimonial L :
liquidez to . patrimonio activo
intereses
PLASDECOR DE
90033413 | MONTERIA SAS. $ $
T 2 085 28 5.514.970,00 9.002.761,00 057 009
REORGANIZACION
90042278 | DISTRIBUIDORA 5 3
% 9 MM SAS 1,66 061 1,58 4.235.356,00 4175.099,00 013 0.05
90042575 | INVERSIONES JAY indetermina $ $
9 0 MORRISSAS. | 2% 043 do 3.526.283,00 3.440.690,00 033 018
90044892 | DISTRIBUIDORA indetermina $ $
10017 EN 049 do 2.092.655,00 2.044.428,00 013 007
90045030 | TOYS COMPANY 5 3
101 ] e 0,48 079 005 51118200 076.982.00 0,00 0,00
COMERCIALIZADO )
102 900475479 RAGIRALDODEL | 076 0,88 '”de‘grm'”a 1305 581 0 5 370'§90 > 016 0,02
CARIBE SAS 0 09581, 3195,
90047464 $ $
103 | %0 OILCASANSAS | 305 0,31 269,95 14.446.765,00 13336 862,00 051 035
DOGKAT
90048838 $ $
104 | 9004 CORPé)ARSATION 0,87 0,83 0,00 1679519.00 106.665.00 0,00 0,00
COMERCIALIZADO
90049456 $ $
105 | %% RA SOLS%%ANGAS 1,35 077 0.24 oM 0o 587,800 0,11 0,03
CACHARRERIA LA )
90051267 Indetermina $ $
106 | 0% GANAN(SDII\AS PASTO | 195 052 e 1106000 N o 0,09 0,04
90053125 | PROELECTRA DE $ $
0717 coLomBiasas | 146 070 075 1.954.168,00 1.101.298,00 029 009
90055563 | DISTRIBUIDORA $ $
108177 KYWHIS SAS 350 037 0.18 2.296.774,00 1.922.651,00 003 002
CRISTALES
90059302 | TEMPLSDOS LA $ $
1091 g TORRE SAS-EN | 09° 112 078 £32.494,00 1.698.944,00 007 001
REORGANIZACION
90064630 $ $
1o | 0% TEMPLAR SAS 112 057 1,28 B0 0o 690.063.00 012 0,05
GRUPO )
90066125 Indetermina $ -$
111 EMPRESARAL | 073 077 0,07 0,02
7 SANDRA S LS do 2.827.766,00 2.110.850,00
COMERCIALIZADO
90068516 $ $
112 | %% RA E|é i%LAzo 2,07 0,54 1,40 1 466.413.00 1.589.070.00 012 0,05
90069281 | GC MAQUINAS $ $
M|y coLompiasas | &% 062 002 4.040.263,00 2.161.142,00 0.0 000
SIERRA VALENCIA
90072016 | HERMANOS Y CIA Indetermina $ $
L SAS EN U 688 do 786.233,00 107.112,00 0.14 082
REORGANIZACION
90072583 VITELSA $ $
"5y MOSQUERASA | 22! & 659 30.019.016,00 23.126.367,00 021 013
TEMPLADOS Y
116 900717662 LAMINADOSDE | 3,30 0,21 095 " 21%96 0 5 644 §78 0 0,03 0,02
COLOMBIA SAS. 121,69, 644578,
DISTRIBUDORA )
17 900757 91| UNIVERSAL DE 1,38 065 '”detggm'”a 730 §32 0 1233 %9 0 019 0,07
POPAYAN SAS 130.832, 233.799,
SISTEMAS DE
118 90085285 PERFORACIONY | 4,10 058 15,99 708 f1 200 2002 33 400 040 017
GEOTECNIA SAS 708.112) 902.234,
90080373 MALLAS Indetermina $ $
" TOCANCIPASAS | 277 0.20 do 13.301.777,00 4.258.264,00 0,06 005
OPTIMA BALLISTIC
90088006 $ $
120 | 0088006 | Giass (S)(/)\LOMBIA 1,36 057 0,64 19736 758,00 546341000 0,07 0,03
90094324 | SURAMERICA $ $
121 3 COMERCIALSAS | 2% 060 220 579.477.971,00 538.042.827,00 013 005
COMERCIALIZADO )
122 9°°9g5°9 RAELREYDELOS | 1,15 0,87 '”detggm'”a 201 4% 0 201 2%3 00 0,10 0,01
REMATES SAS AT3, 263,
90095641 | SABANA SECURITY Indetermina $ $
128177 GLASS SAS 1,08 069 do 1.542.368,00 154.342,00 0.16 005
90097675 | PROBELCO G8R $ $
12417 SAS 1,55 073 0.50 1.180.092,00 1.506.854,00 004 001
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

- AT Razén de m m
ITE Razén social de la Indicad indice de o b Capacidad Rentabilida Rentabilida

NIT orde | endeudamien

liquidez to

Capital de trabajo dde d sobre el

M L .
patrimonio activo

sociedad de patrimonial

intereses

90101789 |  FIRST CASH $ $
125 1 coompiasas | B78 003 5425 24.457.797,00 6.172.372,00 025 024
90102766 | MUNDO MADERAS $ $
%6 179 | pEcoomBiasas | M6° o7t 001 1,885.313,00 843.657,00 0.01 0.0
90104918 | TBS DESTILADOS $ $
277y SAS. 1,05 092 1,91 382.989,00 205.457,00 018 002
90112182 Indetermina $ $
128 | 9011 DIVIDRIOS SAS. | 1,51 053 e 3794.063.00 407.385.00 021 0,10
BEAUTY AND
90117040 $ $
129 HEALTH 572 0,09 94,51 004 004
2 | cosnEnca s s, 24.745.318,00 12.132.242,00
90120015 | ALMACENES indetermina 5 $
130 | 7 ESTRELLASAS | 20 083 do 380.358,00 380.047,00 015 002
VELAS Y
90122130 | PARAFINAS DE $ $
131774 | sanNTANDER SAS. | 2409 004 825 4363.881,00 435.742,00 017 0,16
ZOMAC
DISTRIBUIRA EL
90124271 $ $
132 DESCUENTO 229 043 7.04 0,16 0,09
9 N 0 5.079.429,00 4.976.077,00
ATENTO )
90124344 Indetermina $ $
133 | 9% COMERRACISPX_SI;ZADO 205 045 e JB o 106770,00 0,16 0,09
90128651 | MADEM CARRETES indetermina $ $
134173 | pEcoLomBIASAS | 2% 0.39 do 2.323.492,00 2.144.918,00 031 019
90131839 Atomy Colombia $ $
18517 SAS 1.97 043 A8 6.348.295,00 4,077.032,00 032 019
METALMECANICA
80011902 $ $
136 COLOMBIANA 140 077 124,69 0,09 002
5 LONERY 16.396.478,00 14.677.221,00
89091452 | ALMACENES $ $
KA FLAMNGOSA | 89 & 206 2.730.263,00 4.57.584,00 034 015

Indicadores financieros de las empresas que se presentaron al proceso de seleccion en la vigencia anterior.

Indicador indice de Razon de Rentabilidad Rentabilidad
ITEM NIT Razén social de la sociedad de et o e coberturade | Capacidad patrimonial Capital de trabajo de sobre el
liquidez intereses patrimonio activo
138 | sonoaregt | CRANADOS YMEDALLAS 5 gy 047 001 $ 139343030900 | §  1346294517,00 | 001 000
SOS CAPACITACION
139 | 901410177 | SUMINISTRO Y LOGISTICA 7,76 0,22 Indeterminado | $ 2.668.788.194,00 | $ 2.980.828.444,00 0,00 0,00
SAS
COMPANIA DE INSUMOS .
140 | 900895213 NACIONALES SAS 36,35 0,20 Indeterminado | $ 1.751.223.564,00 | $ 2.121.223.564,00 0,00 0,00
141 | 901258553 COLDEGRAP SAS 9,21 0,42 Indeterminado | $ 1.097.899.513,00 | § 954.450.573,00 0,00 0,00

ANALISIS DE INDICADORES:

De acuerdo con la informacion financiera anterior, se estimaron los indicadores de capacidad financiera y
organizacional de cada empresa, asi:

Razon de
indice de cobertura | Capacidad

Indicador
de
liquidez

Capital | Rentabilidad | Rentabilidad
de sobre el

endeudamiento de patrimonial . . . .
trabajo | patrimonio activo

intereses

MINIMO 0,01 0,01 -1894,68 0,57 0,82
MAXIMO 78,71 6,88 269,95 1427,52 0,35
PROMEDIO 3,54 0,57 9,78 10,52 0,04

MEDIA ACOTADA

Nota 1: Al realizar la verificacion de la razon de cobertura de interés, se evidencia que existen empresas que
no presentan obligaciones financieras, registrando el saldo de su cuenta de Gastos por Interés en cero ($0);
es por ello que la razén de cobertura de intereses se establece como indeterminada.
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

[ Indicador elegido |

Se resalta que, debido a la dispersion existente entre los indicadores calculados, el comité econémico
estructurador considera pertinente tomar la media podada para determinar los indicadores. Esto, puesto que,
de acuerdo con la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, “es un estadistico que utiliza el promedio, pero quitando de la muestra un cierto porcentaje de datos
extremos. la media podada es una buena aproximacidn cuando se observan datos atipicos. Los datos atipicos
de indicadores pueden representar bien sea un muy buen comportamiento o un muy mal comportamiento del
indicador respecto a la mayoria de los datos...”.

Es por ello que para la estimacién de la media podada se quitd el 40% de datos extremos.

En relacién con lo anteriormente expuesto, la amplia muestra de indicadores evidencia una fuente suficiente,
plural y participativa de posibles oferentes, lo cual sirve como punto de referencia y margen de tolerancia,
para determinar los indicadores financieros que seran requeridos para el presente proceso, teniendo en
cuenta su complejidad, objeto y cuantia.

Por lo tanto, una vez analizados en su totalidad los aspectos enunciados, se determinan los indicadores
financieros para el presente proceso, de acuerdo con la siguiente premisa:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL A SOLICITAR EN EL PRESENTE
PROCESO DE CONTRATACION

INDICADOR MARGEN SOLICITADO

CAPITAL DE TRABAJO Mayor o igual >al 100% (del valor del
=AC-PC presupuesto oficial)

CAPACIDAD PATRIMONIAL Mayor o igual > al 100% (del valor del
=AT-PT presupuesto oficial)

LIQUIDEZ .

= ACIPC Mayor o igual a > 1,87

INDICE DE ENDEUDAMIENTO .

- PT/AT Menor o igual al <0,54

RAZON DE COBERTURA DE

INTERESES Mayor o iguala > 1,71

=UO/GI

RENTABILIDAD DE ,

PATRIMONIO Mayor o igual a > 0,04

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a > 0,04

2.2.3 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Se puede afirmar que los sectores particulares dentro de los cuales se enmarca el presente proceso se
caracterizan por tener un dinamismo importante lo cual facilita y fortalece la confianza en los mismos, es por
esto que, la amplia muestra de adquisiciones y posibles proveedores a nivel nacional evidenciados en la base
de datos de la superintendencia de sociedades y la plataforma SECOP I, permiten sefialar que necesidades
similares han sido contratadas por otras entidades.

Teniendo en cuenta los antecedentes expuestos en el numeral 1 del presente documento, se evidencia que
entidades publicas contratan bienes con similares caracteristicas técnicas a las del presente proceso. Por lo
que se evidencié en la plataforma de Colombia Compra Eficiente existe una amplia demanda por parte de
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distintas entidades estatales de elementos similares a la adquisicion que se va a realizar y suficiente oferta
en el mercado por parte de distintos proveedores en el &mbito nacional que pueden suplir satisfactoriamente
la demanda de la entidad.

Por su parte, al realizar la consulta en la herramienta de analisis de demanda creada por la Agencia Nacional
de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente, filtrada los cddigos UNSPSC en los cuales se
circunscribe el presente proceso de contratacion, se encontro el siguiente comportamiento:

Con los filtros aplicados, el valor total estimado de contratacion fue de $2 bill. de pesos, los cuales fueron
ejecutados en 23,80 mil contratos y se presentaron las siguientes modalidades de contratacion:

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
§ 20 bil, § 2 bill

Modalidad de Seleccion

®Concurso de Meritos

l:l - "
T S15ki
m
E Contratacion directa
ﬁ - - 2 L .
w @ Licitacion obra plblica
| $106il .
5 ® Licitacion Publica
|_
o Minima cuantia
z r $R0imen Bxpeci
# 505k \egimen Especia
30 bill @5elecrion Abreviada de Menor Cuanta
3 0 bill.
_ @ Seleceion abreviada subasta inversa
5 0.0 bill.

Competitive Cirectz Expecial
Modalidad general

Fuente: MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE CCE
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZ TJhMmZKNTgtY TKNCOONmEzL WITNmUtYjc1ZTM4ZTE3MTVjliwidCl61jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIkMC04Y
2IxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection17ad17361e56dd6a009c

Se evidencia entonces que bajo regimenes de contratacion basados en la Ley 80 de 1993, la modalidad méas
utilizada cuando el monto supera la minima cuantia de la entidad es la seleccion abreviada por subasta
inversa. Esto considerando que son bienes con caracteristicas técnica uniformes.

Asi mismo, se evidencia que diferentes entidades publicas contratan bienes similares que se circunscriben en
los mismos cadigos UNSPSC que los de este proceso, algunas de las entidades que mas monto contrataron
bajo esta clasificacién son:
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Valor Total Estimado por Proveedor

Walor Total Esti...
Mimero de Cantr..

15
PROESE AR & EDLC AT A CUT
=]
.y
I..
.Y
I
S

SAS
CRP
cas

L SAS
1

V 20R2

A TDWR

SCTRA T SAL

LA WELAS..
FAC M ED

VORLA,
] SR K O PR T R

BLUCHER
IMCITE O 585

METROPARTILIES
OE TRAMSHORTE...

LT SALITRE Tk e
T

I TEM PORAL MP LUMP 2.
15 E IMG EMIER A
LM E BAR RIX
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RWERSIOMES

s
=
=

COR SORCID PARCILIES

- W =
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e
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=
i
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o
=

Se evidencio en la plataforma de Colombia Compra Eficiente que existe una amplia demanda por parte de
distintas entidades estatales de elementos similares a la adquisicién que se va a realizar y suficiente oferta
en el mercado por parte de distintos proveedores en el &mbito nacional que pueden suplir satisfactoriamente
la demanda de la entidad.

2.2.4 TECNICAS DE ANALISIS DE LA INFORMACION

Dado lo anterior y con informacion recogida en el estudio de la oferta y la demanda se tendran en cuenta los
antecedentes enunciados servirdn como base para solicitar la garantia Unica del presente proceso de
contratacion.

Adicional a esto, las empresas encontradas en el analisis de la oferta por medio de la informacién de la pagina
de la Superintendencia de Sociedades www.sirem.supersociedades.gov.co y filtradas por los cédigos de
actividad econémica CIIU enunciados con antelacién, los cuales guardan relacion directa con el objeto a
contratar, seran tomadas en consideracion en la estimacion de los indicadores financieros.

Por ultimo, se consideraran los precios historicos de los antecedentes de los bienes que apliquen con iguales
caracteristicas técnicas de la vigencia 2025 para el estudio de mercado.

2.2.5 ANALISIS CONCLUYENTE

Se puede apreciar en el desarrollo del presente estudio previo los respectivos analisis de caracter técnico,
economico, ambiental y juridico y del sector en sus diferentes variables, que la oferta es amplia teniendo en
cuenta que existen en el mercado nacional diversas empresas que suministran los diferentes bienes que se
plantean adquirir. Este sector econémico es dinamico y participativo, lo cual le da a la entidad la garantia y
confiabilidad para llevar a cabo el presente proceso de contratacion. Adicionalmente como se evidencié en
los capitulos anteriores se realizd un analisis completo incluyendo el diagndstico preliminar de la situacion
sectorial de las mipymes en el pais, ya que, las politicas de fomento en Colombia se han ejecutado como
parte de las estrategias de desarrollo de todo el aparato productivo, buscando vincular este tipo de
empresarios a los estudios del sector.
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Actualmente las acciones de apoyo a las mipymes, asi como el resto de la politica de desarrollo empresarial,
se enfocan en aumentar la competitividad de las empresas. Sin embargo, es posible identificar estrategias
diferenciadas de acuerdo con las caracteristicas de las empresas en materia de innovacion y productividad.
Es decir, existe una politica de apoyo para empresas innovadoras 0 que se crean para aprovechar
oportunidades de negocios y otra para las empresas no innovadoras o de subsistencia. Para el primer grupo,
se ha establecido una estrategia de fomento que apunta hacia el acompafiamiento, la financiacion
especializada, la internacionalizacion y el fortalecimiento de sus capacidades. Para el segundo en cambio, la
estrategia se desarrolla en torno a la formalizacion, la inclusion financiera, el acompafiamiento y la mejora en
el acceso a Internet de banda ancha.

De esta manera, se puede afirmar que las politicas de desarrollo empresarial han sido incluidas y analizadas
en el marco del presente proceso de seleccion, identificando que los bienes requeridos estan incluidos en un
mercado amplio, que permite a los proveedores especializados en su produccién y comercializacion brindar
este tipo de suministros, los cuales a su vez estan facultados para cumplir en la totalidad de la demanda a
muy buena Calidad, no solo en el ambito publico sino también en los demas sectores que lo requiera, pues
no basta con mejorar sus operaciones ni integrar sus funciones internas, sino que se interrelacionan
comercialmente, para impulsar el intercambio de informacién y recursos con los proveedores y clientes de
una manera integrada, enfocandose a la innovacién y al beneficio conjunto de todos los actores que
intervienen en la cadena para lograr sus perspectivas de crecimiento, inversion y ventas.

Los bienes requeridos para el presente proceso estan incluidos en un mercado amplio, que permite a los
proveedores especializados en su produccién y comercializacion brindar este tipo de suministros, los cuales
a su vez estan facultados para cumplir en la totalidad de la demanda a muy buena calidad, no solo en el
ambito publico sino también en los demas sectores que lo requiera, pues no basta con mejorar sus
operaciones ni integrar sus funciones internas, sino que se interrelacionan comercialmente, para impulsar el
intercambio de informacion y recursos con los proveedores y clientes de una manera integrada, enfocandose
a la innovacién y al beneficio conjunto de todos los actores que intervienen en la cadena para lograr sus
perspectivas de crecimiento, inversién y ventas.

Los bienes objeto del presente estudio, tienen condiciones técnicas que permiten al futuro contratista cumplir
con los requerimientos, atendiendo la cadena de produccion, distribucion y venta, ya que hacen parte de la
economia nacional a gran escala, lo que genera tranquilidad al sector dedicado a esta actividad.

Adicionalmente la adquisicion de estos bienes esta garantizada por distribuidores y personal idéneo a nivel
nacional a menor y gran escala, minimizando los riesgos de consecucion en el mercado, lo que permite a la
entidad contar con pluralidad de empresas, aspecto que se logra identificar en el analisis de cotizaciones con
el cumplimiento de especificaciones técnicas requeridas, para realizar el estudio de mercado respectivo.

Asi mismo, es importante mencionar que existen varios factores que han afectado los costos de los insumos
y por ende de los precios de los bienes que se contratan. Especificamente el sector de metales se ha visto
afectado por el aumento de los costos de importacién de insumos necesarios para su produccion. Sin
embargo, para dar continuidad a determinadas actividades econoémicas, se plantearon para el sector
diferentes estrategias para la reactivacion econoémica y sectorial, no obstante, es un proceso lento dado que
depende de variables externas.

De acuerdo con las conductas del mercado analizadas a lo largo del estudio técnico y de mercado, se
evidencia que los precios se han visto afectados notablemente por los constantes y radicales cambios que
ha tenido la economia colombiana, adicionalmente el recrudecimiento del conflicto interno junto con la
inestabilidad politica ha causado efectos negativos en los precios de los bienes. Sin embargo, existe
credibilidad y confianza en las empresas que allegan las cotizaciones y que pueden suministrar estos bienes
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ya que cuentan con amplia trayectoria a nivel nacional, es importante aclarar que los precios que se
manejaran en el futuro contrato de suministro serén constantes hasta finalizar el plazo de ejecucidn y/o agotar
presupuesto, lo que primero ocurra.

Si bien es cierto que la economia ha presentado fluctuaciones importantes en los Ultimos meses es
significativo resaltar que por la propia experiencia de la Entidad en vigencias anteriores se ha evidenciado
que sin importar el contexto econdmico nacional e internacional, los proponentes se presentar ofertas
competitivas con precios favorables para la Entidad sin mayor inestabilidad en la ejecucion del contrato
resultante del proceso de seleccion.

Finalmente, teniendo en cuenta los requisitos generales exigidos por Colombia Compra Eficiente para el
desarrollo de los procesos de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, la administracion solicitara a los
interesados en participar, las condiciones técnicas, juridicas, econdémicas y financieras que garanticen el
cumplimiento del objeto contractual.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON LAS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO A CONTRATAR:

SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES, CON
DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO.

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:
SUMINISTRO
3.1 NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento y las especificaciones adicionales de obligatorio
cumplimiento que rigen el presente proceso contractual seran las actividades establecidas en el titulo
DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION, del presente documento.

3.2 ORIGEN DEL BIEN

La contratacidn de los bienes objeto del presente proceso, se encuentran disponibles en el mercado nacional
y extranjero; por lo tanto, en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta
de origen nacional en el mercado.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA SELECCION.

4.1 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Debido a las caracteristicas de los bienes que son objeto de la presente contratacion, se llevara a cabo un
procedimiento de contratacion mediante la modalidad de Seleccion Abreviada, utilizando el mecanismo de
Subasta Inversa Electrénica, de acuerdo con lo establecido en el literal a) del numeral 2 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007. Este procedimiento esta dirigido al suministro de bienes con caracteristicas técnicas
uniformes y de uso comun. Estos bienes se definen como aquellos que poseen las mismas especificaciones
técnicas, sin importar su disefio o caracteristicas descriptivas, y comparten patrones objetivamente definidos

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

PATRIA HONOR LEALTAD
ico?;tec

SCB310-1

Pagina 69 de 167


mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

de desempefio y calidad. Ademas, este procedimiento se llevara a cabo siguiendo las reglas establecidas en
el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021.

La Seleccion Abreviada mediante Subasta Inversa electronica estara sujeta a las leyes colombianas vigentes
en todas las materias relacionadas con su desarrollo y ejecucion. Especificamente, se regira por las
disposiciones de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1474 de 2011, el Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y cualquier otra normativa que las modifique, complemente o sustituya.

Segun lo establecido en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccién conocida como
"Seleccion Abreviada mediante Subasta Inversa" se aplica en aquellos casos en los que, debido a las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destino del bien, obra
0 servicio, es posible llevar a cabo procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestidn
contractual.

En este sentido, es importante aclarar que los bienes y servicios con caracteristicas técnicas uniformes y de
uso comun se definen como aquellos que cumplen con las mismas especificaciones técnicas,
independientemente de su disefio o descripciones particulares, y comparten patrones objetivamente definidos
de rendimiento y calidad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo
6 del decreto 1860 de 2021 denominado "Modalidades de Subasta Inversa”, se llevara a cabo una subasta
inversa electrénica. Durante este proceso, los proponentes deberan presentar sus ofertas mediante la
plataforma SECOP I, utilizando para ello lances electrénicos.

Como quiera que el presupuesto oficial para ejecutar el objeto del proceso contractual asciende a la suma de
SEISCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL SETENTA PESOS MICTE
($607.970.070,00) INCLUIDO IVA, siendo las caracteristicas de los bienes uniformes y de comun utilizacion;
la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de SELECCION ABREVIADA
MEDIANTE SUBASTA INVERSA.

Por lo expuesto, la modalidad para la “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES
PROTOCOLARIAS Y MILITARES, CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO
EJERCITO” sera de Seleccion Abreviada mediante la causal de bienes de caracteristicas técnicas uniformes
y de comdn utilizacion por el procedimiento de la subasta inversa electrénica.

4.2. LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYMES NACIONAL

Atendiendo a la cuantia del presente proceso, el mismo NO es susceptible de ser limitado a Mipymes
colombianas, tomando en consideracion para ello, el documento Umbral de Mipymes elaborado por el
Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional para la Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente cuya vigencia se encuentra establecida desde el 1 de enero del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, a través del cual se establecio lo siguiente:

UMBRAL DE MIPYMES 2025
Us$ 125.000
COLS 533.287.768

Asi las cosas, si tomamos la cuantia de este proceso que se encuentra establecida por valor de
SEISCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL SETENTA PESOS M/CTE
($607.970.070,00) INCLUIDO IVA, se puede establecer que el valor es superior a ciento veinticinco mil
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dolares de los Estados Unidos de América (US$125.000), razén por la cual NO procede la realizacion de
convocatoria para limitacion de Mipyme al superar el umbral de cuantia antes indicado.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual ha sido modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, se dispone que:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad
de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.”

“‘Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o

revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacidn
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
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recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas... "

Considerando lo establecido con anterioridad, se tiene que el presente NO ES SUCEPTIBLE DE LIMITACION
A MIPYME.

4.3 NORMAS APLICABLES

El proceso de seleccién actual se basa principalmente en lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, el cual consagra los principios rectores de la funcion administrativa.

Las normas especificas que regulan el proceso de contratacién estatal incluyen disposiciones contempladas
en la Ley 80 de 1993, conocida como el Estatuto General de Contratacion, asi como la Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios. Ademas, se deben considerar otras normativas vigentes aplicables al respecto.

Asi mismo, se basa esta contratacion en la Resolucion de Delegacion 4223 del 23 de junio de 2022, del
Ministerio de Defensa Nacional “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la
contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter
administrativo y se dictan otras disposiciones”, Resolucion N° 4130 del 16 de junio de 2022, modificada
resolucion No. 4213 de 13 de octubre del 2023 del Ministerio de Defensa Nacional “Por la cual se expide el
Manual de Contratacion y Convenios”.

A continuacion, se enuncian las normas aplicables:

Constitucién Politica de Colombia.

El Cadigo Civil

El Codigo General del Proceso

El Codigo de Comercio

El Codigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo

Ley 80 de 1993 “Por medio de la cual se expide el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion

Publica”

o Ley 87 de 1993 Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y
organismos del estado y se dictan otras disposiciones.

o ey 850 de 2003 “Por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas”

o ey 819 de 2003 “Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y
transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones”

o Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos publicos”

o Ley 1474 de 2011 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

o Ley 1480 de 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones.

e ley 1607 de 2012 “Por medio de la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras

disposiciones”
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o Ley 1882 de 15 de enero de 2018 “Por la cual se adiciona, modifica y se dictan otras disposiciones
orientadas a fortalecer la Contratacién Publica en Colombia la Ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”.

o Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa en emprendimiento en Colombia, en lo que aplique y
demas normas concordantes y pertinentes”.

o Ley 2080 de 2021 “Por medio de la cual se reforma el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 - y se dictan ofras disposiciones en materia de
descongestion en los procesos que se tramitan ante la jurisdiccidn”.

o Ley 2160 de 2021 “Por medio del cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007”

o Ley Estatutaria 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM) y se dictan otras disposiciones.

o Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencién y
lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

o Ley 2277 de 2022 “Por medio de la cual se adopta una Reforma Tributaria para la igualdad y la justicia
social y se dictan otras disposiciones”

o Ley 2294 de 2023 Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida”.

o El Decreto 2150 de 1995 “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones, procedimientos o trdmites
innecesarios existentes en la Administracién Publica”

o Decreto 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995
que conforman el estatuto organico del presupuesto”

o Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Pablica”

e El Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional”

o Decreto 374 de 2021 “Por el cual se adiciona el paragrafo 4 al articulo 1.6.1.13.2.12. de la Seccién 2 del
Capitulo 13 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en
Materia Tributaria”

o Decreto 375 de 2021 “Por el cual se adicionan los paragrafos 3 al articulo 1.6.1.13.2.11., 5 al articulo
1.6.1.13.2.12. y 2 al articulo 1.6.1.13.2.15., a la Seccién 2 del Capitulo 13 del Titulo 1 de la Parle 6 del
Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria”

o Decreto 399 de 2021 "Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.21.3.2.y 2.2.1.2.3.1.14,
y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,2.2.1.1.1.5.6.y 2.2.1.1.1.6.2. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional".

o Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

o Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35
de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”.

o Decreto 1621 de 2024 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal
de 2025, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos” de fecha 30 de diciembre de
2024.

o Decreto 142 de 2023 “Por medio del cual se promueve el acceso al Sistema de Compras Pubicas para las
cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, ademas de incorporar criterios sociales y
ambientales en los procesos de contratacion de las entidades estatales y se incluye el titulo de
emprendimiento comunal”.
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o Resolucién Ministerial 4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas
funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones”.

o La Resolucion 4130 del 16 de junio de 2022 del Ministerio de Defensa Nacional “Por la cual se expide el
Manual de Contratacion y Convenios” modificada resolucion No. 4213 de 13 de octubre del 2023.

o Los Manuales expedidos por Colombia Compra Eficiente. (en lo que aplique)

o La Guia para la elaboracién de estudios del sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente.

o Manual para la determinacién y verificacion de los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién
de Colombia Compra Eficiente M-DVRGPC-05

o Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion de Colombia Compra
Eficiente -M-ICR-01

e Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

o Circular N°2022235006823883 del 6 de mayo de 2022 emitida por la Oficina de Planeacién y Politicas del
Ejercito (CEDES), que trata sobre politicas de Austeridad en el Gasto.

o Directiva Permanente 34 de 2018 “Por la cual el M.D.N. emite lineamientos y directrices para los escalones
de catalogacion y la utilizacion del sistema OTAN de catalogacién en las Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Defensa y la Policia Nacional”

o Directiva No. 000027 del 6 de marzo de 2019 “Lineamientos para la proteccién de propiedad intelectual
del Ejército Nacional”

o Resolucién 1407 de 2018, expedida por el Ministerio de ambiente y desarrollo sostenible
Guia de Contratacion publica sostenible

¢ Y deméas normas concordantes y pertinentes.

NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS
o Numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Modificado por el articulo 87, Ley 1474 de 2011:

“Previo a la apertura de un proceso de seleccion, o a la firma del contrato en el caso en que la modalidad de
Seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos, y los
pliegos de condiciones, segun corresponda’.

e Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las entidades estatales.

“La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Proceso”

o Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 Modificado por el Articulo 1 del Decreto 399 de 2021.

“Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del Proceso
de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccion:

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de Contratacion.
2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su
gjecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos técnicos para el desarrollo del
proyecto.

3. La modalidad de seleccion del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos juridicos.
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4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado
por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos
presupuestales en la estimacion de aquellos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal no debe
publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.

8. La indicaci6n de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial.

El presente articulo no es aplicable a la contratacion por minima cuantia”.

5. PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL PROCESO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCION DEL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES, ANALISIS ECONOMICO, AVAL TECNICO QUE SOPORTA EL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO, PRECIO DE REFERENCIA.

5.1 PRESUPUESTO OFICIAL DE ACUERDO CON LA ASIGNACION DE LOS RECURSOS Y LA
DISTRIBUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

El Gobierno Nacional mediante el Decreto 1621 del 30 de diciembre de 2024, liquido el Presupuesto General
de la Nacién para la vigencia fiscal 2025. De igual forma el presupuesto que respalda la presente contratacién
fue clasificado en recurso 16.

La distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el MDN-EJERCITO NACIONAL-
OFICINA DE APOYO LOGISTICO, fue realizada de acuerdo con las necesidades previamente establecidas,
y contempladas en el plan anual de adquisiciones para el presente proceso.

El presupuesto oficial es por la suma de SEISCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL
SETENTA PESOS M/CTE ($607.970.070,00) INCLUIDO IVA, distribuidos por rubros presupuestales de la
siguiente manera:

ARTICULO ,
PRESUPUESTAL (sIF |  DESCRFCIONDEL RECURSO | pemiraapa | VALORVIGENCIA 2025
NACION)
PRODUCTOS DE MADERA,
A-02:02:01-003-001 | CORGHO, CESTERIAY $ 163.195.760,00
ESPARTERIA
VIDRIO Y PRODUCTOS DE
VIDRIO Y OTROS
A-02-02-01-003-007 D SN 16 SSF CEAYG § 177.441.052,00
METALICOS N.CP
OTROS BIENES
A020201003008 | o) OTROSBENES § 177.441.052,00
A-02-02-01-004-001 METALES BASICO §89.892.206,00
TOTAL § 607.970.070,00

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 37725 DE FECHA 8 DE OCTUBRE DE 2025
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Lkl J Certificado de Disponibilldad Presupusstal — Comprobarte, Usuarie Selicitante MHdes tacie DIEGO HERNAN ESTACIO GALINDRES
b L e Unidad & Subunidad 15 01-03 000 COMANDO EJIERCITO
I o ‘ l Ejecutora Solicitante:
hod o Fecha y Hora Sistems /1042025 1200:00 p.m
SN Nacion
CERTIFICADO DE DISPONIEILIDAD PRESURUESTAL
B suserito Jefe de Presipuesto GERTIFIGA que existe apropiacién presupuestal dispenible y libre de Fectacién en los siguientes "kems de ofsctacién degastos”
Nmera: J— Facha Regatra: 251008 Uriced / Scburidad 15:01-03-000 COMANDO EJERTITO
eiscutera;
\igareia Prasupusstal | Actual Estado Generada Tipe: Gasto Usa Caja Merer | Ninguna
alor icial 507.870.070.00 [ Valer Tetal 0 : 0.00|walor Actual.: 507 a70 070,00 | S0 X 607 570070.00 | 0.00
jor i 970.070.00 [Vlor Total Opsrasiones: 0 |vslor Actu.: 00| emoremeter: 00 B cuseae !
SOLICITUD O CERTIFICA DO DE DISFONIEILIDAD PRESUFUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
P . P Wodslidad o
Harnero: 39025 Fecha Reg stro: ‘ZDZS-‘D-DE Hirnera: | cortratacitn: Tipo d= contrato:
ITEM PA RA & FECTA CION DE GA 5T0
RECURSO
DEFENDENCI POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | REELRED | siruac.
. oo |A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, - FECHA WALOR INICIL |VALOR OPERACION | WALORACTUAL |  SALDOK VALOR BLOGUEA DD
| Oficina Apoyo Legistieo | cORCHY, CESTERIA ¥ ESPARTERIA Hacién 1 $5F | opERaCION CONPROMETER
ot 163185 760 00 00| 183185760,00| 16319576000 0,00
(A:02-02-01-003-007 VIDRIO ¥ PRODUGTOS DE FECHA WALOR INICIL | VALOR OPERACION | YALORACTUAL | SALDOK VA LOR BLOGUEADD
| Oficina Apeyo Logisticn [WIDRIO Y OTROS PRODUCTOS NO METALICOS Macidn 16 55F OPERACION COMPROMETER
H.C.P
ot 177441 05200 000|  177441.06200|  177.441052,00 0.00
; . | A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES i FECHA WA LORINICL |VALOR OPERACION | WALORACTLM L SALDO X WA LOR BLOQUER DO
|' Oficina #peyo Lagistioo |TRANSPDRTABLES NP ‘ Hadién 18 | #5F | opERATION COMPROMETER
ot 177441 05200 000|  177441.06200|  177.441052,00 0.00
- ; - FECHA VALOR INICWL | WALOR OPERACION | WALORACTUAL | salDa i, LOR: BLOQUEA OO
|\ Oficina Apoyn Logi stics |A-|]Z-|]2-D|-D[|4—DI]| METALES BASICOS | Macidn 16 | 55F OPERA CION COMFROMETER
ot 949220600 000 8020230600  50.502300,00 0,00

Objeto: SUMINISTRO DE ESTMULOS PARA LAT ACTMDADES PROT OCOLARIAS ¥ hILITARES, CON DESTING ALA AVUDANTIAGENERAL DEL COMANDO DEL EJERCITO HACIONAL

S

s

Firma Fesponsable

5.2 ANALISIS ECONOMICO PROYECCION DE PRECIO DE REFERENCIA

PRECIOS HISTORICOS

Teniendo en cuenta lo indicado en la guia de elaboracién de estudios del sector-GEES emitida por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica CCE Versién 2 del 15 de agosto de 2025, en donde se realizan alguna
recomendaciones para utilizar y actualizar la informacion historica de los procesos contractuales, y de
conformidad con lo mencionado en los antecedentes del presente estudio, se tendran en cuenta los precios
histéricos que apliquen de los bienes con igual especificacion técnica al del presente proceso de contrato No.
052-SASI-APOYOLOGISTICO-2025 del 4 de abril de 2025. Sin embargo y una vez analizados los valores
histéricos calculados frente a la inflacion y a la serie de empalme del DANE, se identifica una variacién
porcentual mayor de los precios indexados afio corrido (inflacion) frente al porcentaje de variacién indexado
por la serie de empalme, lo que nos permite analizar frente a las cotizaciones que el valor correspondiente a
la serie de empalme es mas real respecto de los precios del mercado, por lo anterior la Unidad toma como
referencia los precios historicos indexados con la serie empalme que se encuentra registrada en el DANE
(consultada el dia 22/10/2025) (ver cuadro) y que tiene actualizacion al 07 de octubre de 2025, con ultimo
mes reportado “septiembre”, utilizando la siguiente formula:

VR =VH * (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)
VR = Corresponde al valor histérico traido al valor presente
VH = Valor Histérico
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IPC ACTUAL = Corresponde al mes y afio en el que se realiza el estudio previo (Ultimo registrado en
el DANE)
IPC INICIAL = Corresponde al mes y afio en el que se adquirié el bien

Cuadro. indice de precios al consumidor (IPC) - Serie empalme 2

Total, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

indices - Serie de empalme

2003 - 2025
Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 _ 2015 2016 2017 2018 _ 2019 _ 2020 _ 2021 _ 72022 _ 2023 2024 __ 2025

Enero 5042 53,54 5645 55,00 61,80 6551 7021 71,69 7412 7675 78,28 73,95 8300 85,13 9407 97,53 100,60 10424 10591 113,26 12827 13538 146,24
Febrero 5096 5418 57,02 5941 62,53 6650 7080 72,28 7457 77,22 7863 8045 839 9033 9501 9522 101,18 10434 10558 11511 13040 14049 147,90
Marzo 5151 5471 5746 5983 63,29 67,04 71,15 7246 7477 7731 7879 8077 8445 91,18 9546 9345 101,62 10553 10712 11626 131,77 14148 14368
April 52,10 5496 5772 6009 6385 6751 71,38 7279 7486 7742 7899 81,14 8450 9163 9591 9831 10212 10570 107,76 117,71 13280 14232 149,66
Mayo 5236 5517 57,95 6029 6405 6814 71,38 7287 7507 7766 73,21 81,53 8512 9210 912 99,16 10244 10536 108,84 11870 13338 14232 150,14
Junio 5233 5551 5318 6048 6412 6873 7135 7295 7531 7772 7939 81,61 8521 9254 9623 9931 10271 10497 10878 119,31 13378 14338 150,30
Julio 52,26 5549 5821 6073 6423 63,06 7132 7292 7542 7770 7343 81,73 8537 9302 9618 99,18 102,94 10497 109,14 12027 13445 14367 150,71
Agosta 5242 5551 5821 6096 64,14 69,19 7135 73,00 7539 7773 79,50 81,90 8578 9273 9532 9930 103,03 10436 10962 121,50 13533 14367 150,99
Septiembre 5253 5567 5846 6114 64,20 @ 6906 71,28 7290 7562 77,9 7973 8201 8639 9268 9636 9947 103,26 10529 110,04 122,63 13611 14402 15148
Octubre 5256 5566 5860 6105 6420 6930 71,18 7284 7577 7808 7952 68214 8698 9262 9637 99,59 103,43 10523 110,06 123,51 13645 143,83

Moviembre 5275 5582 5866 61,19 64,51 6949 71,14 7298 7587 77,98 79,35 8225 8151 9273 9655 99,70 103,54 10508 110,60 12446 137,09 144,22

Diciembre 5307 5599 5870 61,33 6482 6980 71,20 7345 7619 7805 7956 8247 8305 9311 9692 10000 103,80 10548 11141 12603 137,72 144,88

Fuente: DANE
Mota: Lz diferenciz en Iz suma de las varisbles. cbedece &l sistema de aproximacién y redondea.
Actualizado el 7 de Octubra de 2025

Los precios histéricos de referencia indexados resultantes del PRECIOS QUE APLIQUEN DEL CONTRATO
No. 052-SASI-APOYOLOGISTICO-2025 que aplican son los siguientes:

CONTRATO No. 052-SASI-APOYOLOGISTICO-2025 (fecha 4 de
ABRIL de 2025)
PRECIO
UNIDAD umma?o IPCACTUAL | IPCINICIAL | UNITARIO
iTEM NOMBRE DEL BIENES ESPECIFICACIONES TECNICAS DE | Neiono | SEPTIEMBRE | ABRIL2025 | INCLUIDO
MEDIDA " 2025 (151,48) | (149,66) IVA-
(INDEXADO)
A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA
A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA
DE ACUERDO CON
1 EA%TNUSDiEDEEN %‘r\nDn'ng ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN " 61$7 % 151,48 149,66 " 7f7 0
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 17, TAT,
DE ACUERDO CON
2 a%TNUECD'i\EDEEN g"()‘r\nDrnEgA ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN . 303; . 151,48 149,66 . 412 "
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 304, A7,
DE ACUERDO CON s ;
3 | PLACA INSTITUCIONAL ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN 202507 151,48 149,66 poes42
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 249, 605,
'A-02-02-01-003-007 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO Y OTROS PRODUCTOS NO
METALICOS N.C.P.
A-02-02-01-003-007-01 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
DE ACUERDO CON
4 SEESR%igF/JSTAL IMAGENDE | ESpECIFICACIONES TECNICASDE |  UN . 7;‘6 % 151,48 149,66 ” 18$5 0
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 126, 185,
EL GALARDON EN VIDRIO DE ACUERDO CON s ;
5 | PREMIO - SEGUNDO PUESTO | ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN 514082 151,48 149,66 52,0041
ESCUELAS OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO A4, 029,
DE ACUERDO CON s ;
6 | ESCUDO EN VIDRIO ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN 4615020 151,48 149,66 P A,
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 78, 740,
A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P.
A-02-02-01-003-008-009 OTROS ARTICULOS MANUFACTURADOS N.C.P.
DE ACUERDO CON s s
7 | SOLDADO GRIEGO "AQUILES" | ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN 502067 151,48 149,66 5083830
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 212, 823,
DE ACUERDO CON
8 mgg&g’ggﬁm&sm““m ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN % 3§$3 75 151,48 149,66 % 33$6 »
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 39, 836,
DE ACUERDO CON s ;
9 | CABALLERO TEMPLARIO ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN 56.802.02 151,48 149,66 57 4078
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 802, 492,

12 Tomado de: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc
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CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

CONTRATO No. 052-SASI-APOYOLOGISTICO-2025 (fecha 4 de
ABRIL de 2025)
PRECIO
, , UNIDAD umff\;llz?o IPCACTUAL | IPCINICIAL | UNITARIO
iTEM NOMBRE DEL BIENES ESPECIFICACIONES TECNICAS DE | NeLumo | SEPTIEMBRE | ABRIL2025 | INCLUIDO
MEDIDA " 2025 (151,48) |  (149,66) IVA -
(INDEXADO)
DE ACUERDO CON
10 gﬁg//:&cE)Ro TEMPLARIODE | EopECIFICACIONES TECNICASDE | UN 6 4:6 0 15148 149,66 6 28$2 o
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 488, 202,
DE ACUERDO CON s .
11 | CABALLERO MEDIEVAL ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN 55700 84 151,48 149,66 5730139
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 70 9,
DE ACUERDO CON s .
12 | CCOES SOLDADODE31CM | ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN 57 60005 151,48 149,66 583018
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 662, 9%,
DE ACUERDO CON s "
13 | ESTATUILLA ESPARTANO ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN A 151,48 149,66 50,3959
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 732, 336,
DE ACUERDO CON
14 /E\%?\L%LELLA SAN MIGUEL ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN 5 ng A 15148 149,66 5 26$2 %
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 962, 202,
DE ACUERDO CON
15 EfEQE.U#éLﬁféféﬁﬁDO ESPECIFICACIONES TECNICASDE | UN 5 327 L 151,48 149,66 5 os$5 5
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 387, 085,
A-02-02-01-004-001 METALES BASICOS
A-02-02-01-004-001 METALES BASICOS
MONEDA GIRATORIA 70mm | DE ACUERDO CON s .
16 | (36) COLOR DORADO ESPECIFICACIONES TECNICASDE |  UN . 151,48 149,66 04170
ENVEJECIDO OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO :0%8, A,
PRECIOS DE MERCADO

La Seccién de Planes realiz6 la solicitud de las cotizaciones para el presente proceso, por medio de la
plataforma SECOP I, proceso SIP-072-APOYO LOGISTICO-2025 con el fin de realizar el respectivo estudio
de mercado.

Proceso : SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADE S PROTOCOLARIAS Y MILITARES, CON DESTINOAL... (id CO1 8005

[N ANALISIS |
Solicitud de informacion a los Proveedores PROVEEDORES
SIP-072-APOYO LOGITICO-2025 [z [Pieee

Unidsd ds contratacisn APOVO LOGISTICO COMANDO EJERCITO s
Vergnae e g

[

Fecha de

LINEA DE TIEMPO

LISTA DE OFERTAS Opciones ¥

Referencia de oferts Entidad Presentads Oferta

cotizacior d FADISMED 0172025 1047 A gm0
COTIZACION 072 ESTIMULOS APOYO LOGISTICO 1SAM 84S 8202025 110 AM 24050475
SIP-OTZ-APOYG LOGITICO-2025 Solugones HTL 9025 838PM 4107027

EVALUACION ECONOMICA (@ Muevo  Opciones

Dentro de la solicitud de cotizacién, se establece que adicional al cargué en la plataforma SECOP Il se pueden
enviar las cotizaciones via correo electrdnico.

Es por esto que se recibieron tres (3) cotizaciones por este medio de las empresas que se relacionan a
continuacion:

AVALADA
TECNICAMEN

FECHA DE

RAZON SOCIAL TELEFONO CORREO COTIZACION

IISAM SAS 3102404464 arcontablecolombia@gmail.com 30/08/2025
2 SOLUCIONES HTL SAS 3007483366 comprashtlsas@gmail.com 29/08/2025 Sl
3 FADISMED SAS 2375927 FINANCIERO@FADISMEDSAS.COM 01/09/2025 S|
PATRIA HONOR LEALTAD @
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APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,

CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO”.

Los soportes de cada recepcion de las diferentes cotizaciones se encuentran en la carpeta maestra del

proceso.

Adicionalmente, las empresas cotizantes se consultaron el RUES, asi:

.
> r U e S Inilo  ;OQuEesel RUES?  Consultade reglstros  Descarga de reportes Servicios cimarag Estadicticas  Ayuda
SN
=S =
IISAM SAS
jer a los resultados de bisqueda
La siguiente informacion es reportada por la cimara de comercio y es de tipa informativa
Registro Mercantil
formacsdn general Actividad ECOnSmica Representante legal Propietanc / Estableciminto
Servicios disponibles a través de la
Camara de Comercio
Comprar Certificado
Tenga en cuenta:
L4
-
> Indo  squé 2 Esadisticas  Ayuta
Jrues
SOLUCIONESHTLSAS
luer a los resuitados de bisqueda
Registro Mercantil
N >
_— e
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5
> Inicio é [= Estadisticas  Ayuda
o~

FADISMEDSAS

AVAL DE LAS COTIZACIONES:

El aval de la cotizacién presentada para el presente estudio de contratacion reposaré en la carpeta maestra
del proceso, debidamente suscrito por el comité técnico estructurador, sin embargo, se deja constancia del
mismo en el presente documento, asi:
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*2025111033785213*

&l zoshicalar, cin ashs nonos

Radicado M* 20231 11033785213; MON-COGFM-COEJC-SECEJ-CEAYG-28 25
Bogotd, DUC., 28 de Octubre de 2025,

Sefior Conanel

JUAMN JAVIER ORTIZ SANMCHEZ
Gerente de Prayecio

Bogota, DUC.

Apunto: Aval Cotizaciones

Werificacion de las especificacionas bcnicas de las colizacianes alegadas a b entidad para el
ESTUDID PREVIO DEL PROCESD DE CONTRATACION DE SELECCION ABREVIADA POR
SLBASTA INVERSA ELECTROMICA CUYD OBJETO ES EL “SUMINISTRD DE ESTIMULDS PRRA
LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAZ ¥ MILITARES, CON DESTING A LAAYUDANT LA SEMERAL
DE COMAMNDOD EJERCITOR.

Respeluosamente =o olonga e aval de s cofzacionss, presia la verficacicn del cumalimiento e los
repuisios ¥ candicianas iecnicas regueridas en la necesidad v por o tanto san suficiente para dar
micke al trémite contraciual de souerda can b rormatividad vigente, Las espacilicaciones bonicas
contenidas an las cofEaciones relaconadas se apcueniran soparadas en bs dosumenios enviados
por &l MDN-EJERCITO NACIOMNAL-AY UDANTIA GENERAL-APOYO LOGISTICO, ura ver verificado
#| contenida es posible continuar con el andlisis de coslos y estudio de mercado por pare de ass
aficing indormando ko siguisnte

COTEZECIOR
Mo EMPRESA& MITICEDULA FECHE MEDID COMCEPTD TECHICO
RECEPCIIN
B avala ka cotizackhn por
R - . cuEmpl e oan ke
1 SAM SAE 0901 ,B58,026=5 IONCEST02S BEECCOF I psoecilican cnicas
desiorias on la soliobsd
B avala ka cotizackhn por
EOLUCIOMES. . cuEmpl e oan ke
2 HTL EAE 000,875, 5577 FDEFES EECOF Il P A
desorias em fa solcbsd
B avala ka cotizackhn por
E curmplir con ks
2 FADISEMED BAS 0000303551 R Fy 6= ] BEECCOF I psoecilican cnicas
desoriias e la solobsd

Cordialmanie,

ORIGINAL DESIDAMENTE FIRMADO

5. FABID MEL 30N HUERFAND ABRIL
Suboficial de abastecimientas y sumnisiros pho quien haga sus weces
Camits técnlcs astructurador

El comité econdmico acoge la conclusion presentada dentro del aval y procede a realizar el analisis de las
cotizaciones avaladas por el comité técnico estructurador de fecha 28 de octubre de 2025.

ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015
“Estudios y Documentos Previos”, el cual establece: “Cuando el valor del contrato esté determinado por
precios unitarios, la Entidad debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de presupuesto en
la estimacion de aquellos. (...)", se procedio a consolidar la informacién de las cotizaciones obtenidas por el
MDN-EJERCITO NACIONAL-APOYO LOGISTICO, para los bienes objeto de suministro de la siguiente
manera:
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sAMSAs | SOLUCIONES | o pisMED sas
HTL SAS
NIT. o NIT.
9018580255 | g0 0T | 900.030.359 -1
P - DA Precio Unitario | Precio Unitario | Precio Unitario
iTEM NOMERE DEL BIEN ESPECIFICACIONES TECNICAS ME%IIEDA A | e || ey
A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA
A-02:02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA
, | ESTUCHE EN MADERA MONEDA DE ?E&ﬁgﬁg%@ 83[‘£§$§%QCAC'ONES N $ $ $
70mm@ Jr 71.757,00 66.776,85 59.619,00
ESTUCHE EN MADERA MONEDA DE_| DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES s s s
2 | et TECNICAS DE OBLIGATORIO UN 53.907 3 57 40055 55.533.00
mm CUMPLIMIENTO el S 219,
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES s . .
3 | PLACA INSTITUCIONAL TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
L, 186.449,20 167.671,00 168.980,00
A-02-02-01-003-007 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO Y OTROS PRODUCTOS NO METALICOS
N.C.P.
A-02:02-01-003-007-01 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
4| CUBO DE CRISTAL IMAGEN DE ?E&ﬁgﬁg%‘é 8CB)T|§§$CE)§:QCAC'ONES N $ $ $
REFERENCIA Jr 234.620,40 221.697,00 204.680,00
5 | ELGALARDON EN VIDRIO PREWIO - ?E&ﬁgﬁg%‘é 83[‘|§§$gg:QCAC'ONES W $ $ $
SEGUNDO PUESTO ESCUELAS oS 347.575,20 311.542,00 299.880,00
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES . . .
6 | ESCUDO EN VIDRIO TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
oS 266.518,35 250.138,00 253.827,00
A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P.
'A-02-02-01-003-008-009 OTROS ARTICULOS MANUFACTURADOS N.C.P.
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES g " ;
7 | SOLDADO GRIEGO "AQUILES" TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
LI, 271.439,00 271.320,00 273.700,00
8 IEIE\IUOSCISN%?CF){ (éEmgASEGUNDO gEECA“ﬁgESR DDCE) 83E'§§$SS:B|CACIONES UN 235 8i0 15 206 4%55 00 201 923 00
CUMPLIMIENTO -840, 465, 943,
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES " " .
9 | CABALLERO TEMPLARIO TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
B MO 32893080 333.200,00 322.490,00
10 8?3?&550 TENPLARIO DE gEECA“ﬁgESR DDCE) 83["5%2:9%0'0%8 UN 458 7?15 00 378 4$§0 00 368 9%0 00
CUMPLIMIENTO 745, 420, 900,
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES " " .
11 | CABALLERO MEDIEVAL TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
Ll 318.015,60 300.400,00 311.780,00
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES s " "
12 | CCOES SOLDADO DE 31 CM TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
A 334.866,00 327.250,00 318.920,00
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES " . .
13 | ESTATUILLA ESPARTANO TECNICAS DE OBLIGATORIO UN
¥ 290.122,00 287.028,00 273.700,00
" /EE(T:/RL%E%_A SANMIGUEL EEECA”%ESR DDCE) 83E'§§ESE:QCACIONES UN 338 4$55 7 5 1%0 00 328 5$59 00
CUMPLIMIENTO A5, 100, 999,
15 | ESTATUILLA SOLDADO EJERCITO ?II'EECAI\ﬁ(l)J/EgDDg ggt‘lgl‘i‘?gg:QCAC'ONEs N $ $ $
NACIONA TP 320.000,00 362.950,00 318.920,00
A-02-02-01-004-001 METALES BASICOS
A-02-02-01-004-001 METALES BASICOS
16| MONEDA GIRATORIA 70 mm (36) ?E&ﬁgﬁg%@ gg[‘lgﬁfgg:g'CAC'ONES N $ $ $
COLOR DORADO ENVEJECIDO e S 184.985,50 208.250,00 176.120,00

PROYECCION PRECIOS DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios de referencia se tuvieron en cuenta los precios de las cotizaciones avaladas
por el Comité Técnico Estructurador, los precios historicos del contrato No. 052-SASI-APOYOLOGISTICO-
2025 indexados; para lo cual se tomé como referencia los valores unitarios (incluido IVA), los cuales fueron
determinados a partir de los precios unitarios (Incluido IVA) presentados en las cotizaciones y los precios
histéricos indexados; posteriormente. El comité econémico procedio a identificar la dispersion existente entre
todos los precios, esto con el fin de realizar un analisis para el calculo del precio de referencia de acuerdo con
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lo sugerido por Colombia Compra Eficiente, aplicando las medidas de tendencia, promedio, mediana,
desviacion estandar y minimo o menor valor. Es importante resaltar que tal como se sefialé en el estudio del
sector, el actual proceso de contratacidn se adelanta en un escenario en el cual la economia colombiana se
ha visto afectada por diversidad de factores tales como; la devaluacion del peso, el aumento de los costos en
los insumos vy en el transporte, la crisis derivada por la escasez de contenedores, inestabilidad financiera
persistente al interior de las empresas colombianas, entre otros. Todos los factores mencionados
anteriormente se han traducido en un aumento notable en los precios de los bienes objeto de la presente
contratacion, es por esto que, buscando salvaguardar la estabilidad y posterior ejecucion del futuro contrato
se busca establecer precios de referencia que reflejen la situacion actual del mercado tomando en cuenta las
cotizaciones allegadas, sin dejar de lado el precio histérico que sirve como punto de partida para el analisis
realizado.

Teniendo en cuenta lo anterior, el criterio de seleccidn del precio de referencia se efectud teniendo en cuenta
la respectiva comparacion entre los resultados de las tendencias, estableciendo la siguiente condicién para
determinar el precio de referencia unitario incluido IVA:

- Dada la variabilidad de los porcentajes de dispersion entre los valores de las cotizaciones, se
establece el precio unitario estimado utilizando la siguiente condicion:

e Siel porcentaje de dispersion es inferior o igual al 30% el criterio de seleccidn del precio unitario
de referencia sera el menor valor.

e Siel porcentaje de dispersion se encuentra entre el 30% y el 50%, el criterio de seleccién del
precio unitario de referencia sera el promedio entre el menor valor y la mediana.

e Siel porcentaje de dispersidn es superior al 50%, el criterio de seleccion del precio unitario de
referencia sera el promedio.

Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién y cumplimiento al principio de economia;
esto asegurando que el precio de los bienes se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el
precio mas favorable e incluyente con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion y sin generar
posibles desequilibrios econémicos para los mismos.

Asi mismo es importante determinar precios que sean congruentes con las realidades econdmicas que
estamos afrontando por los efectos colaterales de la pandemia, una alta y volatil TRM y demas variables
enunciadas en el andlisis del sector que han influido en los precios del sector de autopartes. Con esto, la
entidad busca la eficiencia y celeridad en todas sus actuaciones, evitando posibles dilaciones en el proceso
al establecer precios que no estén acordes con la realidad y asegurando asi oferentes en el proceso que nos
ocupa.

ANALISIS PRECIOS DE REFERENCIA:

UNIDAD Promedio D
{TE | NOMBREDEL | ESPECIFICACIONES : : Desviacion | o, . Unitario DE | Criterio de
M BIENES TECNICAS 213 Menor, | Mayor | " Mediana || Promedio | - Menor=  f=e (o = | Sdisper | e repencia | Selaccion
MEDIDA Mediana IVA)
A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO,
CESTERIA Y ESPARTERIA
A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO,
CESTERIA Y ESPARTERIA
ESTUCHE EN | DE ACUERDO CON
HADERA ESPECIFICACIONES PROMIMEN-
1 TECNICAS DE UN | 1074702 | 71.757,00 | 63.197.93 | 5222497 | 36.97247 | 28.09715 | 44.46% 36.972,47
MONEDADE | oorie-ioe MED]
70mmg@
CUMPLIMIENTO
ESTUCHEEN | DE ACUERDO CON
HADERA ESPECIFICACIONES PROMIVEN.
2 TECNICAS DE UN | 941724 | 5890738 | 5653393 | 4534812 | 3297558 | 23.992,87 | 42.44% 32.975,58 I
MONEDA DE MED]
P OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
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, Preci
TE | NOMBREDEL | ESPECIFICACIONES | UNIDAD | " Medi promedio | ramedio | Desviacién | o, Unitario DE | Critero de
M BIENES TECNICAS T enor ayor BilmD | eme® M°'?°" Estandar | “UISPeT | REFERENCIA | Seleccion
ediana (incluido IVA)
DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES
3 | PLACA TECNICAS DE UN | 2060542 | 186.449.20 | 168.325,50 | 138.176.41 | 98.96546 | 72.885,10 | 43.30% 9896546 | PROMIMEN-
INSTITUCIONAL | JOMCAS DE MED]
CUMPLIMIENTO
'A-02-02:01-003-007 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO'Y
OTROS PRODUCTOS NO METALICOS N.C.P.
'A-02-02-01-003-007-01 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
DE ACUERDO CON
o o ESPECIFICACIONES PRONMEN-
4 | RN | TECNICAS DE UN | 3818508 | 23462040 | 21318850 | 17470562 | 12568679 | 9189534 | 431t | 1256679 | PROMY
REreRENGA | OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
ENSARION | DE ACUERDO CON
EReno! ESPECIFICACIONES PROVIVEN-
5 | B TECNICAS DE UN | 5202041 | 34757520 | 30571100 | 25275665 | 17887021 | 13534931 | 442 | 7msr02r | PROHY
e OBLIGATORIO
PoSUEAS CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES
6 | EanCEN | TECNICAS DE UN | 4674082 | 266.518,35 | 251.982,50 | 204.306,04 | 14936166 | 10527751 | 41.78% |  149.361,66 PR%“Q[E",'}EN'
OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
‘A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES
N.CP.
'A-02-02-01-003-008-009 OTROS ARTICULOS
MANUFACTURADOS N.CP.
DE ACUERDO CON
SOLDADO ESPECIFICACIONES PRONMEN-
7 | GRIEGO TECNICAS DE UN | 5082330 | 27370000 | 27137950 | 21682058 | 161.10140 | 11067027 | doete | 16110140 | PROUY
"AQUILES" OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
BUSTO DE ACUERDO CON
SARGENTO | ESPECIFICACIONES PRONMEN-
8 | SEGUNDO TECNICAS DE UN | 3683633 | 23584015 | 20420400 | 17027112 | 12082017 | 021686 | 4416 | 2052017 | PROHY
INOCENCIO | OBLIGATORIO
CHINCA CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES
g | CABALLERO | reenicas DE UN | 5749278 | 333.20000 | 325.714,90 | 260.530,65 | 191.60384 | 13543016 | 41,58% | 19160384 | PROMIMEN-
TEMPLARIO | (CI0CAS o8 MED)]
CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
CABALLERO | ESPECIFICACIONES PROVIVEN-
10 | TEMPLARIO DE | TECNICAS DE UN | 6626267 | 45874500 | 37366000 | 31608692 | 21097134 | 17263847 | o2 | 21097134 | TIHY
CABALLO OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES
11 | CABALLERO | reonicas DE UN | 5739130 | 31801560 | 310.590,00 | 249.146,75 | 18399060 | 127.88851 | 41,18% | 183990,69 | PROMMEN-
MEDIEVAL ey MED]
CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
CCOES ESPECIFICACIONES PROMIMEN-
12 | SOLDADODE | TECNICAS DE UN | 5836416 | 33486600 | 32808500 | 25985005 | 10072459 | 13448167 | 41624 | 19072459 | PROUY
31 CM OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES
13 | ESTATUILLA | ronicas DE UN | 50.336,90 | 20012200 | 280.364,00 | 225.206,72 | 16535045 | 11685730 | 41,68% | 16535045 | PROMIMEN-
ESPARTANO | (EOMCAS BF MED]
CUMPLIMIENTO
DE ACUERDO CON
ESTATUILLA | ESPECIFICACIONES PROMMEN-
14 | SANMIGUEL | TECNICAS DE UN | 5826280 | 34510000 | 333487.39 | 26758439 | 19587500 | 13071302 | 4189 | 19587509 | PO
ARCANGEL | OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
ESTATULLA | DEACUERDO CON
s ESPECIFICACIONES PROVIVEN-
15 | SEAD0 TECNICAS DE UN | 5808554 | 36295000 | 31046000 | 26498888 | 18877277 | 13045150 | 43est | teerrary | PROMY
v OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO
A-02.02:01-004:001 METALES BASICOS
A-02.02-01-004-001 METALES BASICOS
MONEDA DE ACUERDO CON
GIRATORIA 70 | ESPECIFICACIONES PROVIVEN-
16 | mm (36) COLOR | TECNICAS DE UN | 2941170 | 20825000 | 180.55275 | 14060180 | f0498222 | 8132335 | asows | t0sosz2z | PRGN
DORADO OBLIGATORIO
ENVEJECIDO | CUMPLIMIENTO

Nota: A partir de los precios de referencia (incluido IVA) anteriormente enunciados, se estimara el precio
unitario bruto de cada uno de los items y el IVA correspondiente. Se resalta que, por fines de facilidad en
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términos de decimales, el comité econdémico estructurador procedera a redondear a cero decimales el precio
unitario de referencia.

PROYECCION PRECIOS DE REFERENCIA:

A partir del analisis de las cotizaciones se determind el precio de referencia, asi:

ITEM

NOMBRE DEL BIEN

ESPECIFICACIONES TECNICAS

UNIDAD
DE
MEDIDA

% de
IVA

Precio
unitario neto

Valor IVA

Precio
Unitario DE
REFERENCIA
(incluido IVA)

A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPART

ERIA

A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPART

ERIA

ESTUCHE EN MADERA MONEDA
DE 70mm@

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
31.068,91

$
5.903,09

$
36.972,00

ESTUCHE EN MADERA MONEDA
DE 60mm@

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
27.710,92

$
5.265,08

$
32.976,00

PLACA INSTITUCIONAL

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
83.163,87

$
15.801,13

$
98.965,00

A-02-02-01-003-007 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VI
N.C.P.

DRIO Y OTROS PRODUCTOS NO METALICOS

A-02-02-01-003-007-01 VIDRIO

Y PRODUCTOS DE VIDRIO

CUBO DE CRISTAL IMAGEN DE
REFERENCIA

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
105.619,33

$
20.067,67

$
125.687,00

EL GALARDON EN VIDRIO PREMIO
- SEGUNDO PUESTO ESCUELAS

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
150.310,92

$
28.559,08

$
178.870,00

ESCUDO EN VIDRIO

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
125.514,29

$
23.847,71

$
149.362,00

A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P.

A-02-02-01-003-008-009 OTROS ARTICULOS MANUFACTURADOS N.C.P.

SOLDADO GRIEGO "AQUILES"

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
135.378,99

$
25.722,01

$
161.101,00

BUSTO SARGENTO SEGUNDO
INOCENCIO CHINCA

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
101.277,31

$
19.242,69

$
120.520,00

CABALLERO TEMPLARIO

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
161.011,76

$
30.592,24

$
191.604,00

CABALLERO TEMPLARIO DE
CABALLO

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
184.849,58

$
35.121,42

$
219.971,00

CABALLERO MEDIEVAL

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
154.614,29

$
29.376,71

$
183.991,00

CCOES SOLDADO DE 31 CM

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
160.273,11

$
30.451,89

$
190.725,00

ESTATUILLA ESPARTANO

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
138.949,58

$
26.400,42

$
165.350,00

ESTATUILLA SAN MIGUEL
ARCANGEL

DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

UN

19%

$
164.600,84

$
31.274,16

$
195.875,00

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

Pagina 85 de 167

(@)

icontec



mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

Precio

iTEM NOMBRE DEL BIEN ESPECIFICACIONES TECNICAS UNllallasAD i sl ValorlvA | Unitario DE
MEDIDA | VA | unitario neto 2oy REFERENCIA
(incluido IVA)
DE ACUERDO CON
15 | ESTATULLA SOLDADO EJERCITO | ESPECIFICACIONES TECNICAS N 1% $ $ $
NACIONA DE OBLIGATORIO 15863277 | 30.140,23 188.773,00
CUMPLIMIENTO
A-02-02-01-004-001 METALES BASICOS
A-02-02-01-004-001 METALES BASICOS
DE ACUERDO CON
16 | MONEDAGRATORIA 70mm (36) | ESPECIFICACIONES TECNICAS N 1o $ $ $
COLOR DORADO ENVEJECIDO DE OBLIGATORIO o 88.220,17 16.761,83 104.982,00
CUMPLIMIENTO
$ $ $
VALOR TOTAL SUMATORIA DE PRECIOS UNITARIOS 197119664 | 37452736 | 234572400

NOTAS ECONOMICAS:

Nota 1: El sobre econdémico deberé diligenciarse de acuerdo con el pliego de condiciones establecido en la
plataforma virtual del SECOP |l en las preguntas econdémicas correspondientes, como se describe a
continuacioén:

Por tratarse de un proceso de SUMINISTRO, el oferente deberéa dar respuesta a las dos preguntas del sobre
econdmico que encontraran en la plataforma SECOP |I.

e Enlaprimera pregunta, el oferente debera relacionar el precio ofertado por cada item, considerando
que el mismo no podra sobrepasar el precio unitario de referencia Incluido IVA. Adicionalmente,
deberé tener en cuenta que su propuesta no debera superar el valor de la sumatoria de los precios
unitarios de referencia (incluido IVA), el cual es DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.345.724,00). De no ser asi se
entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo.

e Enla segunda pregunta, el oferente debera relacionar el valor total del presupuesto oficial, el cual
esde SEISCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL SETENTA PESOS M/CTE
($607.970.070,00) INCLUIDO IVA. Esto en el entendido de que, al ser un proceso de suministro, se
adjudicara por el valor del presupuesto oficial. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso
en causal de rechazo.

Nota 2: La adjudicacion sera total debiendo ofertar todos los items (incluido IVA), toda vez que llevara al
oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

Nota 3: Los precios unitarios de referencia son incluido IVA, por lo cual el oferente debera remitirse a lo
enunciado en el Estatuto Tributario para los items que se les aplique impuesto a las ventas (IVA). Adicional
a lo anterior, el oferente al elaborar su propuesta debera evaluar todos los costos, impuestos y tributos que
se causan para la ejecucion del objeto del presente proceso, y el MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE
APOYO LOGISTICO, en ninglin caso se hara responsable por su omision.

Nota 4: Los precios ofertados por quien resulte adjudicatario, se mantendran firmes y fijos durante la vigencia
del contrato, por lo tanto, NO se aceptan variacion o cobros indirectos, al precio final del objeto contratado,
excepto cuando las directrices dictadas por el gobierno nacional o las entidades pertinentes estipulen un
manejo diferente de acuerdo con los bienes del proceso.

Nota 5: Teniendo en cuenta que el presente proceso sera de suministro el supervisor se reserva el derecho
de solicitar las cantidades requeridas en la ejecucion, hasta agotar el presupuesto oficial y el valor de sus
adiciones si las hubiere. Por lo cual, sera responsabilidad tanto del supervisor como del contratista hacer corte
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del suministro cuando se evidencie que se ha llegado a la totalidad del presupuesto oficial por rubro, por
unidad beneficiada, por presupuesto total general y/o de la(s) adicién (es). Por ende, el MDN-EJERCITO
NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGISTICO no aceptara reclamaciones, ni cobros de suministros
adicionales a las condiciones ya enunciadas

NOTA 6: La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite todos los documentos
habilitantes econémicos, financieros, juridicos y técnicos exigidos para participar en el Proceso de
Contratacion; y la segunda parte debe contener el sobre econémico en el cual se deben estipular los precios
unitarios de cada uno de los items exigidos para el presente proceso, se resalta que dicho sobre estara
encriptado y se abrira el dia estipulado en el cronograma para la realizacién de la subasta electrénica. Por lo
anterior, en ninguna circunstancia el oferente podra dar a conocer el sobre econdmico que hace parte
de su oferta antes de la fecha prevista en el cronograma para la apertura del mismo, de no ser asi el
oferente se encontrara incurso en causal de rechazo.

CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Por tratarse el presente proceso de tracto sucesivo no se establecen cantidades, ya que las mismas se
determinaran conforme a la necesidad durante el plazo de ejecucién del contrato establecido en el presente
estudio y/o hasta agotar el presupuesto oficial, lo primero que ocurra, el cual es hasta por la suma por valor
total de SEISCIENTOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL SETENTA PESOS MICTE
($607.970.070,00) INCLUIDO IVA.

6. ’JUSTIFICACIC')N DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S)
MAS FAVORABLE

El pliego de condiciones del proceso actual se organizara siguiendo el esquema de cumplimiento de los
preceptos establecidos en el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, referente a la Seleccion Objetiva. Este articulo
ha sido modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. Dichos preceptos se reflejan en los aspectos de
verificacion y/o evaluacion técnica, econémica y juridica.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, los criterios de seleccion
aplicables para este proceso incluiran los requisitos habilitantes y el costo mas bajo ofertado.

Los criterios de seleccidn establecidos en este documento para la contratacion se fundamentan en lo
establecido por el Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con lo anterior los factores habilitantes para la posterior realizacién de la subasta seran los
siguientes:

6.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

6.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario No.
1 “Carta De Presentacion de la Propuesta” y sera suscrita por el proponente 0 su apoderado. Si la
propuesta es presentada por una persona juridica, unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura,

debera venir suscrita por el representante legal debidamente facultado.

Los consorcios o uniones temporales deberan presentar:
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a) La carta de presentacion suscrita por el representante legal designado en el documento de constitucion del
consorcio 0 union temporal segun el caso.

b) El documento de constitucion en el que se sefialaran los términos y extension de su participacion (en la
propuesta y en su ejecucion).

¢) La declaracion expresa de su compromiso en participar con la presentacién conjunta de la propuesta, y
suscripcion del contrato.

d) La designacion de la persona que para todos los efectos los representara.

e) La indicacion de las reglas basicas que regularan las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

*Poder: Cuando el OFERENTE actue a través de un representante o apoderado debera acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante 0 apoderado esta expresamente facultado para
presentar la oferta y aceptar el contrato respectivo.

6.1.2. PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES
CON ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

6.1.2.1 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos
de comercio, aquellas constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de
propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme a la legislacidon colombiana y con domicilio en
Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta
con los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicién
igual o inferior a quince (15) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

b) Acreditar un término minimo de duracién de la sociedad, no inferior al plazo del contrato y un afio mas de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la
entrega de los bienes de la vigencia del contrato.

¢) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacién de la
propuesta y para la suscripcion del confrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del
contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contrataciéon en el caso de resultar
adjudicatario.

d) Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto
del contrato, segun el tipo de sociedad comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona
juridica y/o natural la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

6.1.2.2 PERSONAS NATURALES

Pueden participar las personas naturales, mayores de edad, capaces y que no se encuentren en causal de
inhabilidad o incompatibilidad, en el caso de ejercer actividades comerciales de acuerdo con lo establecido en el
articulo 28 del Codigo de Comercio deberan aportar el certificado de matricula mercantil en el que conste que
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desarrolla actividades directamente relacionadas con el objeto contractual, con fecha de expedicion igual o
inferior a quince (15) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

6.1.2.3 PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo
las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucion y
segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico,
tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de
la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberdn mencionarse los documentos y actos administrativos que,
conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y
requisitos exigidos por la ley para su eficacia y punibilidad ante terceros. En todo caso, debera
mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcién del contrato,
impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la persona juridica
correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae
mediante la presentacién de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucién del
contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacién de la propuesta
y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

6.1.2.4 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO.

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior
a quince (15) dias habiles anterior a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

b. Acreditar un término minimo de duracién de la sociedad, de un (1) afio, contados a partir del vencimiento
del plazo méximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia
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del acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente que autorice al representante
legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y para actuar en los demés actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

d. Parala presentacion de la oferta no sera necesario que se constituya una sucursal en Colombia puesto
esto es solo obligatorio si se resulta adjudicatario en Procesos de Contratacion que tengan por objeto la
construccién de obras o prestacion de servicios, pues en estos dos casos, se entiende que la persona
juridica extranjera esta ejerciendo negocios permanentes en Colombia.

6.1.2.5 APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con el presente proceso, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 del Codigo General del Proceso.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia,
para todos los efectos de la contratacién.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen
en consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal promesa
de sociedad futura y seguir las reglas generales que en la materia se regule.

6.1.2.6 DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y demas normas vigentes
sobre abolicion de la legalizacién para documentos publicos extranjeros (apostille). Se precisa que todos los
documentos deben llenar este requisito. En tratandose de los documentos, la oportunidad para allegarlos
auténticos se hara exigible para el oferente adjudicatario, de manera que para efectos de presentar la
propuesta el MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, aceptara documentos en
fotocopias simples, de la misma forma se indica que los documentos allegados junto con la oferta en idioma
diferente al castellanos se deberan aportar con traduccion simple y el oferente adjudicatario debera entregar
la traduccion oficial de dichos documentos”.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o
tratado internacional que verse sobre la supresidn del requisito de legalizacién (Convencion 12 de la Haya del
05 de octubre de 1961 o similares), el oferente adjudicatario DEBERA PRESENTAR LOS DOCUMENTOS
IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el
exterior o en idioma extranjero que requieren de actos notariales o que se consideren documentos publicos
siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el oferente adjudicatario presentar el original del documento
donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como el APOSTILLE
ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda y
sea atribuible al documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero. En caso de ausencia o falta
de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian los documentos
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aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Cédigo de
Comercio.

6.1.2.7 PROPUESTAS CONJUNTAS
PROPONENTES PLURALES

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unién temporal y/o promesa
de sociedad futura.

En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura quienes deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1. Acreditar la existencia del consorcio, unidén temporal o promesa de sociedad futura y especificamente
la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por
el contrato ofrecido.

2. Acreditar un término minimo de duracién del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,
no inferior a la del plazo del contrato y un (01) aiio mas de conformidad con el articulo 1° de la Ley 2160
de 2021 por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

3. Acreditar la existencia, representacién legal y capacidad juridica de las personas consorciadas,
asociadas en unién temporal o promesa de sociedad futura, y la capacidad de sus representantes para la
constitucién del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, asi como de la propuesta para la
presentacién, celebracion y ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que
conforman el Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad
industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

4.  Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio, unién temporal 0 promesa
de sociedad futura tienen un término no inferior a la del plazo del contrato y un afio mas de conformidad
con el articulo 1° de la Ley 2160 de 2021 por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007.

5. Ladesignacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion
del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura. Igualmente debera designar un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

6. Losrequisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios, uniones
temporales o promesa de sociedad futura deberan acreditarse mediante la presentacion del documento
consorcial, de constitucion de la unién temporal 0 promesa de sociedad futura en el que se consignen los
acuerdos y la informacién requerida.

7. Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, respecto de las personas juridicas
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0 naturales que se asocien en consorcio, en unién temporal o promesa de sociedad futura para la
presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
presente pliego de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no
se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (Consorcio, Union Temporal),
se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccidn en consorcio, con los efectos y consecuencias
que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 3° de
la Ley 2160 de 2021 por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007. En cualquier
caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura
desarrollen la actividad industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.

De igual manera podran participar aquellos dispuestos en el articulo 1 de la Ley 2160 de 2021 “Por medio
del cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007” asf:

“... ARTICULO 1°. Modifiquese el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, el cual quedara asi:

ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD PARA CONTRATAR. Pueden celebrar contratos con las entidades
estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes. También podran
celebrar contratos con las entidades estatales los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios de las comunidades negras requlados por la Ley 70 de
1993.

Para las organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las
demas formas y expresiones organizativas, deberan contar con diez (10) afios 0 mas de haber sido
incorporados par el Ministerio de: Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que
hayan cumplido con el deber de actualizacion de informacion en el mismo registro; y los consorcios y
uniones temporales.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio mas.

PARAGRAFO. Para efectos de la presente ley, la Corporacion para la Reconstruccién de la .Cuenca del
RIO Péaez y Zonas Aledafias Nasa Ki'We, podra celebrar contratos para adelantar y ejecutar, planes,
programas y proyectos para la atencion de las necesidades de los habitantes de las comunidades- étnicas
de los municipios de Popayan, Almaguer, Bolivar, Buenos Aires, Cajibio, Caldono, Caloto, Corinto, El
Tambo, Inza, Jambalo, La Sierra, La Vega, Miranda, Paez, Patia, Piendamé, Puracé, Rosas, San
Sebastian, Santander De Quilichao, Silvia, Sotara, Suarez, Toribio, Totoré del departamento del Cauca y
los municipios de Neiva, Gigante, iquira, La Argentina, La Plata, Nataga, Paicol, Pitalito, San Agustin,
Tesalia, Villavieja, Yaguara, Palermo y Rivera del departamento del Huila...”

PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Para participar en la modalidad de promesa de sociedad futura, el oferente debera cumplir los requisitos siguientes
requisitos:

e Lapromesa debe constar por escrito.

o Esta debe constituirse por escritura publica.

e Enlapromesa se plasmaran las clausulas sefialadas para la constitucion de cualquier sociedad comercial,
las cuales se encuentran sefialadas en el articulo 110 del codigo de comercio y demas concordantes.
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¢ Manifestar que tipo de sociedad se conformara.

¢ Se debe sefialar el plazo en que se constituira la sociedad.

¢ Sila constitucion de la sociedad no se somete a un plazo sino a una condicién, se debera expresar la
condicion y su cumplimiento no debe exceder dos afios”.

e Las demas contempladas en la ley.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, los miembros
de la asociacién deben establecer la modalidad en que se presentan ya sea en consorcio o union temporal o
promesa de sociedad futura. Si no se indica de manera clara, la clase de asociacidén que se conforma, se
presumira la intencion de participar en consorcio con las consecuencias que dicha forma de asociacion
implique.

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal de la respectiva
Cémara de comercio, el cual debe haber sido expedido méximo dentro de los quince (15) dias habiles
anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, acreditando una vigencia de la firma por el término
de duracion del contrato y un (01) afio més.

Las personas naturales deberén anexar el certificado de matricula de la Camara de comercio el cual deberé
ser expedido maximo dentro de los quince (15) dias habiles a la fecha de presentacion de la propuesta.

Su objeto social 0 comercial, debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato a celebrar.
6.1.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
6.1.3.1 Validez de la propuesta

Las ofertas seran validas por el término de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha definitiva
de cierre del presente proceso de contratacion. La validez de |a oferta se entendera acreditada con la garantia
de seriedad del ofrecimiento y se entiende prorrogada la vigencia con la ampliacién del término de dicha
garantia.

6.1.3.2 Condiciones de la garantia de seriedad de la propuesta

Cada proponente presentara con su propuesta una garantia de seriedad de su ofrecimiento, de conformidad
con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y,2.2.1 .2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, a favor del MDN-
EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, NIT. 800.130.632-4, de acuerdo con lo sefialado a
continuacion:

e Dicha garantia sera otorgada a favor del MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO,
como asegurado y beneficiario.

e La garantia de seriedad debe tener una suficiencia del quince por ciento (15%) del presupuesto oficial
del proceso de contratacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015.

La vigencia de la Garantia de Seriedad sera a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién hasta el
tiempo méximo dado para la aprobacion de la garantia Unica. En consecuencia, si por algun motivo dentro del
periodo de vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s) garantia(s) que
ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendra la obligacion de
aportar prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del
inicialmente fijado.
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La garantia debera ser tomada a nombre del proponente. Cuando la propuesta se presente en consorcio,
unién temporal o0 promesa de sociedad futura, la garantia debera ser tomada a nombre del consorcio o de la
unién temporal o promesa de sociedad futura, debidamente constituida con anterioridad al otorgamiento de
la garantia, segun el caso, con el nombre o razén social de cada uno de sus integrantes y expresara
claramente que sera exigible por su valor total ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los
integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal incumplimiento
derive en el incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

La garantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la
materia, previa realizacion de los trdmites y actuaciones que garanticen el debido proceso. El cobro de la
garantia de seriedad de oferta se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste al MDN- EJERCITO
NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la
indemnizacion de los perjuicios que, con la falta de seriedad de oferta en los eventos previstos, se le hayan
causado o se le llegaren a causar.

El valor de la presente garantia sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por el MDN-
EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, en la que se declare el incumplimiento del
proponente respecto de su oferta, y se pagara el valor total al beneficiario en los términos previstos por la Ley.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME

Teniendo en cuenta el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de
2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacién en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para
el efecto, en funcién de los criterios de clasificacién empresarial, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo
anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto a
alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que
concurran al procedimiento de seleccidn que no sean Mipyme.

Con excepcion de los procedimientos de seleccion abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, teniendo en cuenta
los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningln
caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos
en el pliego de condiciones.
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PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."

Para los oferentes que acrediten dicha condicion podra presentar garantia de seriedad, asi:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA

OFERTA % VIGENCIA

Desde la presentacidn de la oferta y hasta
la aprobacion de la garantia de
cumplimiento del contrato

10% del valor total

Garantia de Seriedad de la oferta
del presupuesto

ACREDITACION DE LOS CRITERIOS DIFERENCIALES

En el Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacidn de requisitos para participar en convocatorias limitadas se dispone
que: “La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFOJ. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
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ejecuten recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

6.1.3.3 Alcance del amparo y contenido obligatorio de la garantia

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta
cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos:

¢ | a no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion
0 para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

o El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e | .a no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

o | a falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

Si la garantia de seriedad del ofrecimiento no se aporta con la propuesta la misma sera rechazada de acuerdo
con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, modificada por la ley 1882 de 2018; sin embargo, si la aportada no
se ajusta a la totalidad de lo exigido en la Ley o en el pliego de condiciones definitivo, La oficina de Apoyo
Logistico de La Ayudantia General del Comando del Ejército requerira al proponente a fin de que la subsane
en lo pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

6.1.4. VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica, consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO
LOGISTICO, realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea
que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador y en caso de que el proponente, persona natural, representante legal de la persona juridica o del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, segin el caso, registre antecedentes judiciales
consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas, el proponente sera rechazado.

6.1.5. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA OFERENTES
NACIONALES.

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar
una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de
contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se verifique el pago de los aportes parafiscales.

Para acreditar el cumplimiento del presente requisito, el oferente debera presentar las siguientes
certificaciones:

o Persona natural: Se acreditara con la planilla integrada de liquidacién de aportes (PILA) del Gltimo mes.

e Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: Se acreditard con la
certificacion de paz y salvo expedida por el propietario del mismo y/o el revisor fiscal o contador publico
y la planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA) del tltimo mes.
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o Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo: Se acreditard con la
certificacion de no tener personal a cargo expedida por el propietario del mismo, asi mismo, el propietario
del establecimiento de comercio deberd aportar también, la planilla integrada de liquidaciéon de
aportes (PILA) correspondiente al tltimo mes.

o Personajuridica con personal a cargo: Se acreditaré con la certificacién de paz y salvo correspondiente
a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, expedida por el
representante legal o revisor fiscal, segun el caso (Cuando la persona juridica dentro de la Cdmara de
Comercio haya nombrado revisor fiscal, sera este quien debera suscribir el certificado).

o Persona juridica sin personal a cargo: se acreditara con la certificacién de no tener personal a cargo,
expedida por el representante legal, quien, a su vez, deberé indicar su tipo de vinculacién a la persona
juridica; en caso estar vinculado contractualmente debera aportar la planilla integrada de liquidacién
de aportes (PILA) correspondiente al tltimo mes.

o Certificado de Aportes Parafiscales de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el articulo
7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988
y Certificacion suscrita por el representante legal de encontrarse al dia con el pago de Impuesto de autor
retencion renta (cuando aplique), en virtud de lo establecido en la Ley 1819 de diciembre de 2016.

En el evento en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio, Unidn Temporal o promesa de sociedad futura
cada uno de sus miembros debera presentar la certificacion correspondiente.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decreto
3048 de 2013 y Decreto 014 de 2014, MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO,
verificara el cumplimiento del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales debera manifestarlo bajo la
gravedad de juramento.

Nota 2: En caso de que dicha certificacion de Aportes Parafiscales se encuentre suscrita por el Contador o el
Revisor Fiscal, se debera adjuntar copia de la tarjeta profesional y de la certificacién de vigencia de inscripcién
y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, la cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

6.1.6. CERTIFICACION RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORIA

Conforme al articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resoluciéon N°5149 de 2000 expedida por la Contraloria
General de la Republica, el oferente, junto con su propuesta, debera certificar que no se encuentra reportado
en el Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica del respectivo
trimestre previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el certificado
fiscal de los representantes legales de cada una de las sociedades que la conforman y del representante legal
de la union, consorcio o promesa de sociedad futura. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador y en caso de que el proponente, persona natural, representante legal de la persona juridica, del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, segun el caso, registre antecedentes fiscales
consistentes en sentencia judicial el proponente sera rechazado.
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6.1.7. CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal,
expedido por la Procuraduria General de la Nacién; en caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el
Certificado de los representantes legales de cada una de las sociedades que la conforman y del representante
legal de la unién o consorcio promesa de sociedad futura. La consulta debera ser realizada por el Comité
Juridico Evaluador y en caso de que el proponente, persona natural representante legal de la persona juridica,
del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, segin el caso, registre antecedentes
disciplinarios consistentes en sentencia judicial el proponente seréa rechazado.

6.1.8. DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO N°2 “COMPROMISO ANTICORRUPCION”.

Debera diligenciarse por el proponente dicho formulario, por medio del cual certifica los pagos en que incurrira
el proponente asociado con la oferta, asi como los gastos en que incurrira en el evento de ser adjudicatario.
De igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en
relacion con su propuesta.

6.1.9. DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO N°3 "COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DEL
CONTRATO".

Este formulario compromete de manera unilateral, al oferente y a los funcionarios o asesores que se vinculen
a la presentacion de la oferta y la ejecucion del contrato, asumiendo el COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD, que incorpora el documento.

6.1.10. DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO N°4 “PACTO DE INTEGRIDAD".

En cumplimiento de las disposiciones de la Resolucién N°4130 del 16 de junio de 2022, modificada resolucién
No. 4213 de 13 de octubre del 2023, Manual de Contratacién y Convenios del Ministerio de Defensa Nacional,
debera presentarse a la propuesta el formulario que incorpora el pacto de integridad debidamente suscrito por
el oferente.

6.1.11. FORMULARIO N°9 “COMPROMISO ANTISOBORNO”

En cumplimiento de las disposiciones de la Resolucion N°4130 del 16 de junio de 2022, modificada resolucién
No. 4213 de 13 de octubre del 2023, Manual de Contratacién y Convenios del Ministerio de Defensa Nacional,
debera presentarse debidamente diligenciado por el proponente dicho formulario, por medio del cual certifica
su compromiso de cero tolerancias con el soborno y la corrupcién

6.1.12. VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL O SOCIAL (RUES)

EL MDN-EJERCITO NACIONAL-APOYO LOGISTICO, verificara en el Registro Unico Empresarial o social
(RUES) de la Camara de Comercio lo concerniente al registro mercantil, el estado actual del registro mercantil
teniendo en cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y sanciones de proponentes e
inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil.

6.1.13. CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP).
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El proponente (Personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras naturales con domicilio en Colombia
o extranjeras juridicas con sucursal en Colombia) debera presentar el Certificado de Inscripcion en el Registro
Unico de Proponentes expedido por la respectiva Camara de Comercio. Este certificado debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas;
cumpliendo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019
de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes.

El proponente o todos los miembros del consorcio o unidén temporal, que vayan a proveer los bienes objeto
del presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras (con
domicilio o sucursal en Colombia), deberan encontrarse registrados en el Registro Unico de Proponentes de
la Camara de Comercio, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

Tratdndose de personas juridicas extranjeras de naturaleza publica o estatal, no se requerira su inscripcién
en el RUP.

Para todos los efectos, la exigencia de la Inscripcién y/o presentacion el RUP aplica Unicamente aquellas
entidades que por disposiciones legales asi lo requieran, caso contrario se entiende como no aplicable.

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, el articulo 221 del
decreto —ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del decreto 1082 de 2015, y la circular externa Unica de
Colombia compra eficiente, los oferentes deben acreditar que estén inscritos en el RUP, para la presentacion
de su oferta. Sin embargo, mientras la inscripcién no esté en firme, la entidad no puede considerar que el
oferente esta habilitado y evaluar su oferta.

El proponente puede subsanar su oferta si no aportd el certificado del registro Unico de proponentes, siempre
y cuando su inscripcion se haya realizado previamente a la presentacion de la propuesta.

No es subsanable el hecho de no estar inscrito en el registro unico de proponentes al momento de
presentacién de la propuesta.

No se puede subsanar la falta de actualizacion de la informacion del RUP que se anexa a la propuesta, siendo
inadmisible que posterior al cierre se corrija 0 se enmiende la informacion contenida en el registro.

El comité juridico evaluador, verificara en el RUP si se reportan multas, sanciones e inhabilidades de los que
hace mencion la Ley 1150 de 2007; con el propdsito de verificar si aplica o no la reduccion del puntaje total
que establece el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022.

NOTA: DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA CIRCULAR EXTERNA UNICA AGENCIA NACIONAL
DE CONTRATACION PUBLICA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, VERSION 02 DEL 15 DE JULIO DE
2022, EN SU NUMERAL 12.3 RENOVACION Y FIRMEZA DEL RUP’, ESTABLECE QUE EL ARTICULO
2211151, DEL DECRETO 1082 DE 2015, LAS PERSONAS INSCRITAS EN EL RUP DEBEN
PRESENTAR LA INFORMACION PARA RENOVAR SU REGISTRO A MAS TARDAR EL QUINTO DiA HABIL
DEL MES DE ABRIL DE CADA ANO, PUES DE LO CONTRARIO CESA LOS EFECTOS DEL RUP.

AL CIERRE DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION, ES DECIR, HASTA EL PLAZO PARA PRESENTAR
OFERTAS, EL RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE, ESTO ES, QUE EL PROPONENTE HAYA
PRESENTADO LA INFORMACION PARA RENOVAR EL REGISTRO EN EL TERMINO ANTERIORMENTE
ESTABLECIDO.
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EN TODO CASO SE DARA APLICACION A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.1.1.1.5.1. DEL
DECRETO 1082 DE 2015, Y LA CIRCULAR EXTERNA UNICA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION
PUBLICA COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, VERSION 02 DEL 15 DE JULIO DE 2022.

6.1.14. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL

El proponente deberé allegar junto con su oferta fotocopia legible y ampliada al 150%, de la cédula de
ciudadania del Representante Legal del proponente o del Representante Legal del Consorcio o Unién
Temporal y Promesa de Sociedad Futura.

En caso de estar debidamente representados por apoderado, este deberé allegar copia legible de la cédula
de ciudadania ampliada al 150%, copia legible de la tarjeta profesional ampliada al 150% (cuando el
apoderado sea abogado), poder debidamente otorgado, asi como los respectivos antecedentes disciplinarios
y fiscales.

En caso de tratarse de propuestas conjuntas se debera allegar la fotocopia de la cédula de ciudadania
ampliada al 150%, de cada uno de los representantes legales de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal.

6.1.15. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE ACUERDO CON EL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA (LEY 1801 DEL 29 DE JULIO DE 2016).

Con el fin de verificar los antecedentes de multas y sanciones del oferente (persona natural o representante
legal de persona juridica, consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), el MDN- EJERCITO
NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, realizar la consulta a través del mecanismo en linea que cree
el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 183 del Codigo Nacional de Policia: “Consecuencias por el no
pago de multas” Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, esta no ha sido
pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra: 1. Obtener o
renovar permiso de tenencia o porte de armas. 2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico. 3. Ingresar a
las escuelas de formacion de la Fuerza Publica. 4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del
Estado. 5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.

6.1.16. CERTIFICACION DE ORIGEN LiCITO DE LOS RECURSOS

Se debe dejar constancia expresa, por parte del Representante legal de la sociedad, union temporal,
consorcio, persona natural y/o promesa de sociedad futura, en la cual declare bajo gravedad de juramento,
que los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente y de cada uno de sus integrantes,
cuando sea el caso, que empleara para el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas y que no
estan incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se trate de consorcios y/o
uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el documento respectivo.

6.1.17. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

Para cumplir con este requisito, y considerando la obligacion establecida en la Circular 093 de 2023 del
Ministerio del Trabajo titulada "Registro anual de autoevaluaciones y planes de mejoramiento del SG-SST",
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el proponente debe proporcionar una copia de la autoevaluacién registrada en el sistema designado por el
Ministerio del Trabajo.

Es importante sefialar que la informacion de la Autoevaluacion de Estdndares Minimos debe corresponder al
afio inmediatamente anterior, tal como lo indica la mencionada circular. Ademas, la valoracién obtenida debe
ser al menos "ACEPTABLE", segun lo establecido en los articulos 27 y 28 de la Resolucién 0312 de 2019, en
los casos en que aplique. En dicho documento se debe evidenciar el puntaje obtenido en la autoevaluacion.

6.1.18. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

El proponente: persona natural, representante legal de la persona juridica y/o de cada uno de los miembros
que componen consorcio, union temporal y/o promesa de sociedad futura, deberan aportar como parte de su
propuesta, el certificado de “REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)” expedido
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC. La fecha de expedicion no
sera superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion;
en el cual se evidencie que NO SE ENCUENTRA INSCRITO; en virtud de lo establecido en el numeral 1 de
articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM) y se dictan otras disposiciones.

6.1.19 MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

El proponente debera presentar con su propuesta una manifestacién bajo la gravedad de juramento donde se
indique que no ha sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de incumplimiento contractual
mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasién de celebracion y ejecucién
de contratos dentro de los tres (3) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién, o en su
defecto, debera informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento contractual, con
las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad), de acuerdo al formulario N° 10 anexo.

En caso de no registrar ninguna sancion o inhabilidad, debera indicar en el formato que NO APLICA.

En caso de Consorcio o Union Temporal este requisito debe ser cumplido por todos y cada uno de los
integrantes.

Nota: El comité juridico evaluador procedera a realizar las acciones correspondientes con el fin de verificar
las multas o sanciones impuestas a los oferentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 90 de la Ley
1474 de 2011, el cual sefiala:

ARTICULO 90. Articulo modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019. El nuevo texto es el siguiente:>
Quedara inhabilitado el contratista que incurra en alguna de las siguientes conductas:

Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién de uno o varios contratos, con
una o varias entidades estatales, durante los dltimos tres (3) afios;

Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una
0 varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios;

Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias entidades estatales.
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<Literal adicionado por el articulo 51 de la Ley 2195 de 2022. El nuevo texto es el siguiente:> Haber sido
objeto de incumplimiento contractual o de imposicién de dos (2) o mas multas, con una o varias entidades,
cuando se trate de contratos cuyo objeto esté relacionado con el Programa de Alimentacion Escolar. Esta
inhabilidad se extendera por un término de diez (10) afios, contados a partir de la publicacion del acto
administrativo que impone la inscripcién de la Ultima multa o incumplimiento en el Registro Unico de
Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas.

La inhabilidad pertinente se haré explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

La inhabilidad se extendera por un término de fres (3) afios, contados a partir de la publicacién del acto
administrativo

que impone la inscripcién de la tltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo
con la informacion remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se hara explicita en el Registro
Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades
de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades de personas de las
que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria.

6.1.20 CONSTANCIA SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El representante legal debera certificar bajo la gravedad de juramento, que ni él, ni la persona juridica que
representa (en caso de ser de esta naturaleza del proponente), ni los integrantes del consorcio 0 unién
temporal, se encuentran incurso en Inhabilidades e Incompatibilidades.

No podran participar en el presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren
incursas en cualquiera de las causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia, en los articulos 8%y 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de
2007, y articulo 2.2.1.1.2.2.5 del decreto 1082 del 2015 en las demas normas que las aclaren, modifiquen o
deroguen, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia, como lo es el articulo 90 de
la Ley 1474 de 2011.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion ni suscribir el respectivo contrato, los
oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesaciéon de pagos, concursos de
acreedores, liquidacion y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o
imposibilidad juridica, econdmica o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

Nota: Con el diligenciamiento del Formulario de Inhabilidades e incompatibilidades, el proponente autoriza
expresamente a la Oficina de Apoyo Logistico, para comprobar la veracidad de los documentos que soportan
las exigencias anteriores, averiguar su informacion comercial y financiera en los bancos de datos publicos y
privados, asi como a solicitar toda la informacion adicional que a su juicio resulte necesaria para cumplir con
su deber de prevenir actos de corrupcion en la contratacion.

Diligenciar el formulario No. 11
6.1.21. AUTORIZACION DE CONSULTA SOBRE DELITOS SEXUALES

El representante legal de la empresa que presente oferta o la persona natural, deberan diligenciar formato de
AUTORIZACION DE CONSULTA SOBRE DELITOS SEXUALES FORMULARIO No 12.
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6.1.22. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS - LEY 1581 DE 2012

El proponente deberé diligenciar el anexo establecido por la Entidad, en el caso de personas juridicas,
deberé estar firmado por el representante legal 0 apoderado, en caso de consorcio 0 union temporal, esta
declaracién debera ser suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman.

Diligenciar el formulario No. 13

6.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION

Los documentos técnicos objeto de verificacidn para la habilitacion de la oferta, son todos aquellos que por
sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse

y, por lo tanto, son de caracter obligatorio y seran evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.

6.2.1.1 NORMAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS — ANEXO N° 2

El proponente acreditard que los bienes cumplen con las especificaciones técnicas que son de obligatorio
cumplimiento y que corresponden a los items ofertados, para tal efecto diligenciaré correctamente el ANEXO
N° 2 que se incluira en el Pliego de Condiciones, ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, el cual sera verificado por el Comité Técnico Evaluador.

NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

De acuerdo con el anélisis y la evaluacion realizada por el Comité Técnico Estructurador, se establecieron las
especificaciones técnicas del presente proceso contractual:

iTE UNIDAD DE
M | MEDIDA
02-02-01-003-001 DOTACION PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA
PRESENTACION: Caja, estuche en madera en
presentacion individual.
CALIDAD MINIMA: El estuche debe ser
elaborado en madera laserable, esta
ESTUCHE EN MADERA MONEDA | conformado por dos partes, la primera es la
DE 70mm@ IMAGEN DE base la cual es un rectangulo el cual tendra
REFERENCIA internamente un orificio forrado de pana de
color rojo, la segunda es la base de la moneda
la cual es un rectangulo en la parte superior
centrada, se encuentra un orificio con la

NOMBRE DEL BIEN DESCRIPCION DEL BIEN

CUMPLE NO CUMPLE

dimensién de la moneda.
AREA: El estuche debe contar con las
siguientes medidas:
PRESENTACION: Caja, estuche en madera en
presentacion individual.
CALIDAD MINIMA: El estuche debe ser

1 elaborado en madera laserable, esta UN

conformado por dos partes, la primera es la
base la cual es un rectangulo el cual tendra
internamente un orificio forrado de pana de
color rojo, la segunda es la base de la moneda
la cual es un rectangulo en la parte superior
centrada, se encuentra un orificio con la
dimensién de la moneda.
AREA: El estuche debe contar con las
siguientes medidas:

PATRIA HONOR LEALTAD
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NOMBRE DEL BIEN

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD DE
MEDIDA

NO CUMPLE

TABLA DE DIMENSIONES

DESCRIPCION | coa” | MeDiDA(mm) | ToLERANCIA
-

Ancho total
Lurgototal
Espesor total
Dinimetra mayor del orificio
Didmetro menor del orificio
Ancho de la base de |s monedas
Didmetro delorfico de pana

roja.

a|n|m|o|a]e]=

3
3
2
2
2
2
2

COLOR: El color del estuche es caoba (café)
y un forro de pana de color rojo.
COMPOSICION: Madera laserable.
CALIBRE: Estuche en madera

VOLUMEN: V = Largo x ancho x alto =
120mm x 120mm x 18 mm = 259.200 mm3.
TEXTURA: Suave.

ESTUCHE EN MADERA MONEDA
DE 60mm@
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Caja, estuche en madera en
presentacion individual.

CALIDAD MINIMA: El estuche debe ser
elaborado en madera laserable, estd
conformado por dos partes, la primera es la
base la cual es un rectangulo el cual tendra
internamente un orificio forrado de pana de
color rojo, la segunda es la base de la moneda
la cual es un rectangulo en la parte superior
centrada, se encuentra un orificio con la
dimension de la moneda.

AREA: El estuche debe contar con las
siguientes medidas:

TABLA DE DIMENSIONES

TOLERENCIA
5]

DEscaIRCION COTA | MEDIDA (mm)

ancROTOTAL 4 )

LaRGoTOTAL

EspEsORTOTAL

ANCHO DE L B ASE DELA MOREDAS

&
c

orrcio ] &
E
3
®

DIAMETRO DEL ORIFICIODE PAR ROJA.

COLOR: El color del estuche es caoba (café)
y un forro de pana de color rojo.
COMPOSICION: Madera laserable.
CALIBRE: Estuche en madera

VOLUMEN: V = Largo x ancho x alto =
120mm x 120mm x 18 mm = 259.200 mm3.
TEXTURA: Suave

UN

PLACA INSTITUCIONAL
IMAGEN DE REFERENCIA

3
| i /

Placa  reconocimiento  para  escritorio
compuesta por tres piezas:
COMPOSICIION : elaborada en MDF, de 15
mm de espesor, con placa sobrepuesta en
MDF, de 5 mm de espesor, y lamina
fotograbada en acero de calibre 16, con el
escudo del Ejército Nacional con las 8 armas
actualizadas y el escudo donde alla terminado
el curso de ascenso (previa coordinacion con el
supervisor del contrato)
La base principal consta de dos partes
ensambladas en un angulo de 70° con
pinturalaca catalizada color caoba. La base
sobrepuesta consta de un rectangulo
elaborado en MDF, con pintura color

caoba.

MEDIDAS

BASE PRINCIPAL
ALTURA BASE: 19.5 CMS
ANCHO BASE: 14 CMS
ESPESOR: 1.5 CMS
BASE SOBREPUESTA
ALTURA BASE: 15 CMS

UN
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iTE

M NOMBRE DEL BIEN

CUBO DE CRISTAL
IMAGEN DE REFERENCIA

sam
Lomgitug

produndidad Altura

DESCRIPCION DEL BIEN

ANCHO BASE: 13.5 CMS

ESPESOR: 0.5 CMS

LAMINA FOTOGRABADA (la descripcion del
contenido de la placa sera con previa
coordinacion y autorizacion del supervisor del
contrato)

ALTURA: 13 CMS

ANCHO: 13.5 CMS

ESPESOR: CALIBRE 16

Caracteristicas: Cubo de cristal grabado laser
3D, con el Escudo del Ejército Nacional
personalizado con las 8 armas del Ejécito
actualizadas

Material: Fabricado con el cristal K9, cada
cristal debe esta pulido a mano sin burbujas,
impurezas o arafiazos, que permitan que el
cubo sea més transparente y brillante. El
modelo grabado por tecnologia avanzada de
grabado laser 3D, claro y tridimensional
Medidas: Profundidad: 5cm / Altura: 8cm /
Longitud 5cm
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de carton de acuerdo con el tamafio de la
estatuilla

UNIDAD DE
MEDIDA

02-02-01-003-007-01 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO

CUMPLE ‘ NO CUMPLE

GALARDON EN VIDRIO PREMIO -
SEGUNDO PUESTO ESCUELAS
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION:
individual.
CALIDAD: El galardon en vidrio premio —
segundo puesto Escuelas, estd conformado
por una base de vidrio de forma de trapecio de
color negro, debera llevar de forma
perpendicular dos vidrios en forma de trapecio
unidos; uno traslucido mayor y sobre el
segundo debera ser negro, sobre le vidrio de
color negro vertical llevara sobrepuesto en la
parte superior centrada un circunferencia
elaborada en bronce latén, proceso
fotograbado de acabado dorado sobre la cual
estara en el centro sobre un fondo arenado
brillante el escudo de armas del Ejército
Nacional, el yelmo deberd ser otra pieza
sobrepuesta en alto relieve y de acabado
plateado, alrededor llevara las leyendas en
letras de acabado dorado brillante en la parte
superior Ejército y en la linea inferior
NACIONAL. Sobre el vidrio

Galardon  en  forma

negro vertical debajo de la circunferencia en
grabado laser, deberd llevar la leyenda
seleccionada por la entidad, los bordes de los
vidrios deberan ser biselados.
COLOR: Los vidrios en forma de trapecio
unidos, uno traslucido mayor y sobre él, el
segundo que debera ser negro, en el centro
sobre un fondo arenado brillante el escudo de
armas del Ejército Nacional, el yelmo debera
ser otra pieza sobrepuesta en alto relieve y de
acabado plateado, alrededor llevard las
leyendas en letras de acabados dorad brillante.
COMPOSICION: Madera, vidrio y bronce laton
CALIBRE: Calibre del vidrio traslucido vertical
10 mm.
VOLUMEN: TABLA DE DIMENSIONES

UN
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NOMBRE DEL BIEN DESCRIPCION DEL BIEN

‘ UNIDAD DE

MEDIDA ‘ CUMPLE NO CUMPLE

TESPOON

TEXTURA: La pieza deberd cumplir con
Suavidad, firmeza y dureza.
PRESENTACION: Escudo en forma individual.

CALIDAD: Escudo elaborado en bronce latén,
proceso fotograbado de acabado dorado sobre
la cual estara en el centro el escudo de armas
del Ejército Nacional, el yelmo deberé ser otra
pieza sobrepuesta en alto relieve y de acabado
plateado, alrededor llevara las leyendas en
letras de acabado dorado brillante en la parte
superior EJERCITO y en la inferior NACIONAL.
El escudo ira sobre una base de vidrio
ahumado y biselado, con su respectivo
embalaje. La placa es elaborada por medio de
proceso de fotograbado con el texto requerido
por la entidad, el texto fotégrafo debe tener el
bisel y las letras con un acabado brillante y
fondo arenado todo el conjunto tiene un
acabado dorado.
AREA: El escudo debe cumplir las dimensiones
en mm (segUn imagen).

ESCUDO EN VIDRIO
IMAGEN DE REFERENCIA

X TABLA DIMENSIONES N° 1
| 6]
L] DESCRIPCION | coTa | MEDIDA (cc) TOL:MNC'
e
“Altatotal de 1a
A 2 1
base vidrio_
‘Ancho total base
de vidrio ¢ ® *
6 Didmetro dal N " N UN
escudo
Alto del escudo. D 7.5 0.5
Ancho del escudo E 5.5 0.5
‘Alto de la placa
F a 1
inferior
‘Ancha de 2 plsca
a 1 1
inferior
TABLA DIMENSIONES FLACA FOTOGRABADA
DEHPOON (A | VEDAjm| | TOLERANORS-
Mo A L] 1
Aocho [} B

COLOR: Acabado plateado, alrededor llevara
las leyendas en letras de acabado dorado
brillante en la parte superior EJERCITO y en la
inferior NACIONAL. EL escudo ir4 sobre una
base de vidio ahumado y biselado.

COMPOSICION:  Vidrio y bronce laton,
CALIBRE: Calibre del vidrio traslucido vertical
10 mm.
VOLUMEN: Alto x ancho x espesor = 24 mm x
18 mm X 7 mm = 3024 mm3.
TEXTURA: La pieza deberd cumplir con
Suavidad, firmeza y dureza.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de cartéon de acuerdo al tamafio del
escudo

02-02-01-003-008-09 OTROS ARTICULOS MA| :
SOLDADO GRIEGO “AQUILES” PRESENTACION: Presentacién  individual,

! IMAGEN DE REFERENCIA escudo de proteccion llevara grabado en alto UN
PATRIA HONOR LEALTAD @ B
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NOMBRE DEL BIEN

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD DE
MEDIDA

NO CUMPLE

relieve el escudo del Ejército Nacional. La
figura esta de pie en posicion de guerra.

CALIDAD: El Aquiles, sera una figura
elaborada en resina epoxica, la cual debera
tener una altura de 362 mm de alto, el cual
debera estar en posicion de ataque, en el
escudo de proteccion llevara grabado en alto
relieve el escudo del Ejército Nacional.
BASE: La estatuilla deberd estar sobre una
base de madera de 290 mm de largo por 157
mm de ancho. El soporte en madera sera de
color caoba (café).
AREA: Altura: 362 mm contando la base.
Ancho: (abertura de la posicion de las piemas)
22 mm. Ancho d ela figura con relacién a la
base 157 mm. Medida de la mano derecha al
escudo 77 mm. Medida de la base (ancho: 157
mm, largo: 290 mm, altura de la base: 26,1
mm).

ACRILICO : Cuenta con un acrilico de alta
densidad con las siguientes Medidas : Largo
140 mm x Ancho 2,0 mm, grosor de 2 mm

COLOR: EL color de la estatuilla debera ser
en color dorado que simule el bronce.
COMPOSICION: Elaborado en resina 95%,
base en madera 5%.

CALIBRE: Figura modelada en 3D.
VOLUMEN: Altura: 362 mm contando la base.
Ancho: (abertura de la posicién de las piernas)
22 mm. Ancho de la figura con relacién a la
base 157 mm. Medida de la mano derecha al
escudo 77 mm.

PESO: 2421 GMS

TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y
base deben ser lisos.

EMBALAJE : Empacado en bolsa de burbuja
y caja de cartén de acuerdo al tamafio del
estatuilla

BUSTO SARGENTO SEGUNDO
INOCENCIO
CHINCA
IMAGEN DE REFERENCIA

BUSTO SARGENTO SEGUNDO INOCENCIO
CHINCA:

El busto debe ser elaborado en resina,
superpuesto en una base de madera en forma
de trapecio borde biselados en color dorado,
que permita ser transportado y cumplir con las
especificaciones como una pieza que
representa la gallardia y fiereza de los lanceros
durante la Batalla del Pantano de Vargas:
Altura: 235 mm contando la base

Ancho de la base 100,5 mm

Largo de la base 100,4 mm

Espesor base inferior 9,4 mm

Altura base hasta la cara superior 44,6 mm
Ancho de la figura altura de los hombros
96,4mm

Ancho de la figura a la altura del abdomen
42,4mm

Medida de la cabeza 65,7 mm

El color de la figura debera ser en color
dorado

El soporte en madera color caoba (cafe)
EMBALAJE : Empacado en bolsa de burbuja
y caja de cartén de acuerdo al tamafio del
estatuilla

UN
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NOMBRE DEL BIEN

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD DE
MEDIDA

NO CUMPLE

CABALLERO TEMPLARIO
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Presentacion  individual,
escultura moldeada sobre una base de
madera, la figura debe ser cubierta por una
urna de acrilico.

CALIDAD MiNIMA: EI Caballero Templario:
Los caballeros templarios, fueron una de las
mas poderosas 6rdenes militares cristianas de
la edad media. En este caso esta representado
en una figura hecha de resina, el cual se
encuentra de rodillas en sefial de obediencia,
respeto y oracién al altisimo, pues su razén
principal es la de su propésito original era
proteger las vidas de los cristianos que
peregrinaban a Jerusalén tras su conquista.

AREA: Altura 222mm contando la base hasta
la parte superior de la urna de acrilico. Base de
la figura (piso) 206mm largo x 105mm ancho x
11mm espesor. El estandarte mide 186mm de
alto por 2,3mm®. La cruz del estandarte
36,2mm ancho x 37mm de alto. La espada:
152mm de altoy 9,5mm de ancho. Escudo: Alto
96,2mm x ancho 55,9mm. Altura figura desde
labase (piso) ala cabeza del templario 138mm.
Base en madera: Largo base: 304mm, ancho
base: 170mm, espesor base 15mm.
URNA EN ACRILICO: Alto de la urna: 207mm.
Ancho de la urna: 128mm. Largo urna: 267mm.
Espesor urna: 3,6mm.
COLOR: EL uniforme del templario sera
plateado, escudo negro, el piso color beige, la
cruz del estandarte color roja y la base de
madera color caoba (café).
COMPOSICION: Elaborado en resina, base en
madera, urna en acrilico.

CALIBRE: Figura modelada en 3D.
VOLUMEN: Altura 222mm contando la base
hasta la parte superior de la urna de acrilico.
Base de la figura (piso) 206mm largo x
105mm ancho x 11mm espesor. El estandarte
mide 186mm de alto por 2,3mm®. La cruz del
estandarte 36,2mm ancho x 37mm de alto. La
espada: 152mm de alto y 9,5mm de ancho.
Escudo: Alto 96,2mm x ancho 55,9mm. Altura
figura desde la base (piso) a la cabeza del
templario 138mm.

BASE EN MADERA: Largo base: 304mm,
ancho base: 170mm, espesor base 15mm.
URNA EN ACRILICO: Alto de la urna: 207mm.
Ancho de la urna: 128mm. Largo urna:
267mm. Espesor urna: 3,6mm.

PESO: 2102 grms

TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y
base deben ser lisos.

EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de carton de acuerdo con el tamafio de la
estatuilla

UN

CABALLERO TEMPLARIO DE
CABALLO
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Presentacion  individual,
escultura moldeada sobre una base de
madera, la figura debe ser cubierta por una
urna de acrilico.

CALIDAD MINIMA: El Caballero Templario:
Los caballeros templarios, fueron una de las
mas poderosas ordenes militares cristianas de
la edad media. En este caso esta representado
en una figura hecha de resina, el cual se
encuentra de rodillas en sefial de obediencia,
respeto y oracién al altisimo, pues su razén
principal es la de su propdsito original era

UN
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NOMBRE DEL BIEN

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD DE
MEDIDA

NO CUMPLE

proteger las vidas de los cristianos que
peregrinaban a Jerusalén tras su conquista.
AREA: Altura 222mm contando la base hasta
la parte superior de la urna de acrilico. Base de
la figura (piso) 206mm largo x 105mm ancho x
11mm espesor. El estandarte mide 186mm de
alto por 2,3mm®. La cruz del estandarte
36,2mm ancho x 37mm de alto. La espada:
152mm de altoy 9,5mm de ancho. Escudo: Alto
96,2mm x ancho 55,9mm. Altura figura desde
labase (piso) ala cabeza del templario 138mm.
Base en madera: Largo base: 304mm, ancho
base: 170mm, espesor base 15mm.

URNA EN ACRILICO: Alto de la urna: 207mm.
Ancho de la urna: 128mm. Largo urna: 267mm.
Espesor urna: 3,6mm.

COLOR: EL uniforme del templario sera
plateado, escudo negro, el piso color beige, la
cruz del estandarte color roja y la base de
madera color caoba (café).

COMPOSICION: Elaborado en resina, base en
madera, urna en acrilico.
CALIBRE: Figura modelada en 3D.
VOLUMEN: Altura 222mm contando la base
hasta la parte superior de la urna de acrilico.
Base de la figura (piso) 206mm largo x 105mm
ancho x 11mm espesor. El estandarte mide
186mm de alto por 2,3mm®. La cruz del
estandarte 36,2mm ancho x 37mm de alto. La
espada: 152mm de alto y 9,5mm de ancho.
Escudo: Alto 96,2mm x ancho 55,9mm. Altura
figura desde la base (piso) a la cabeza del
templario 138mm.

BASE EN MADERA: Largo base: 304mm,
ancho base: 170mm, espesor base 15mm.
URNA EN ACRILICO: Alto de la urna: 207mm.
Ancho de la urna: 128mm. Largo urna:
267mm. Espesor urna: 3,6mm.

PESO: 2102 grms

TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y
base deben ser lisos.

EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de cartén de acuerdo al tamafio de la
estatuilla

CABALLERO MEDIEVAL
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Presentacion individual,
escultura moldeada en resina y puesta sobre
una base de madera.

CALIDAD: El Caballero medieval: Elaborado
en resina con una altura de 345mm, de color
bronce antiguo, sobre una base en madera.
La pieza debe estar de pie optando una
posicion de seguridad. Inspirando confianza y
respeto.

AREA: Altura: 345mm contando la base hasta
la parte superior de la lanza. Altura desde la
base a la altura de la cabeza: 332mm. Ancho
de hombro a hombro: 83,2mm. Ancho cintura:
42,9mm, Ancho cadera: 65,7mm. Largo de las
piernas: 134mm.

BASE EN MADERA: Largo base parte inferior:
95mm. Ancho base parte inferior: 75mm. Alto
base inferior: 67mm. Largo base parte
superior: 90mm. Ancho base parte superior:
70mm. Alto base parte superior: 16,5mm.
COLOR: El color es bronce antiguo y la base
de madera color caoba (café).

ACRILICO : Cuenta con un acrilico de alta
densidad grosor de 2 mm.

COMPOSICION: Elaborado en resina, base
en madera.
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NOMBRE DEL BIEN

DESCRIPCION DEL BIEN

UNIDAD DE
MEDIDA

NO CUMPLE

CALIBRE: Figura modelada en 3D.
VOLUMEN: Altura: 345mm contando la base
hasta la parte superior de la lanza. Altura
desde la base a la altura de la cabeza:
332mm. Ancho de hombro a hombro: 83,2mm.
Ancho cintura: 42,9mm, Ancho cadera:
65,7mm. Largo de las piernas: 134mm.

Base en madera: Largo base parte inferior:
95mm. Ancho base parte inferior: 75mm. Alto
base inferior: 67mm. Largo base parte
superior: 90mm. Ancho base parte superior:
70mm. Alto base parte superior: 16,5mm.
PESO: 9889 grms

TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y
base deben ser lisos.

EMBALAJE : Empacado en bolsa de burbuja
y caja de cartén de acuerdo al tamafio del
estatuilla

CCOES SOLDADO DE 31 CM
IMAGEN DE REFERENCIA

Figura fabricada con mezcla de polimeros en
solucién de resinas procesados en alto vacio.

EI CCOES SOLDADO debe ser elaborado en
resina, superpuesto en una base de madera,
el tamafio debe ser 280 mm (alto).

Altura: 310 +/- 5 mm contando la base de
madera

Ancho de la base 160 +/- 5 mm

Largo de la base 170 +/- 5 mm

Espesor base inferior 25 +/- 5 mm

Altura figura sin base hasta la mira parte
superior 280 +/- 5 mm

El color de la figura debera ser en color verde
envejecido

El soporte en madera color caoba (café)
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de carton de acuerdo al tamafio de la
estatuilla

UN

ESTATUILLA ESPARTANO
IMAGEN DE REFERENCIA

PRESENTACION: Presentacion individual,
escudo de proteccion llevara grabado en alto
relieve el escudo del Ejército Nacional. La
figura esta de pie en posicion de guerra.
CALIDAD El Espartano, sera una figura
elaborada en resina epoxica, la cual debera
tener una altura de 362 mm de alto, el cual
debera estar en posicion de ataque, en el
escudo de proteccion llevara grabado en alto
relieve el escudo del Ejército Nacional. La
estatuilla debera estar sobre una base de
madera de 290 mm de largo por 157 mm de
ancho.

AREA: Altura: 362 mm contando la base.
Ancho: Ancho de la figura con relacion a la
base 157 mm. Medida de la mano derecha al
escudo 77 mm. Medida de la base (ancho:
157 mm, largo: 290 mm, altura de la base:
26,1 mm).

ACRILICO: Cuenta con un acrilico de alta
densidad con las siguientes Medidas: Largo
140 mm x Ancho 2,0 mm, grosor de 2 mm

COLOR: El color de la figura debera ser color
dorado. El soporte en madera sera de color
caoba (café).

COMPOSICION: Elaborado en resina 95%,
base en madera 5%.

CALIBRE: Figura modelada en 3D.

UN
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CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO”.

NOMBRE DEL BIEN

DESCRIPCION DEL BIEN

VOLUMEN: Altura: 362 mm contando la base.
Ancho: Ancho de la figura con relacién a la
base 157 mm. Medida de la mano derecha al
escudo 77 mm.

PESO: 2421 GMS

TEXTURA: Modelado en 3D, firme, soporte y
base deben ser lisos.

EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de carton de acuerdo al tamafio de la
estatuilla

UNIDAD DE

MEDIDA

ESTATUILLA SAN MIGUEL
ARCANGEL
IMAGEN DE REFERENCIA

¥

ARCANGEL SAN MIGUEL

TAMANO 40.5 CM X 20,5 CM, FIGURA
ARCANGEL SAN MIGUEL EN CERAMICA,
MANOS Y ROSTRO EN PORCELANA BASE
EN MADERA

BASE EN MADERA: Largo base: 304mm,
ancho base: 170mm, espesor base 15mm.
COLOR: El color de la base de madera color
caoba (café).

EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de carton de acuerdo al tamafio de la
estatuilla

UN

ESTATUILLA SOLDADO EJERCITO
NACIONAL
IMAGEN DE REFERENCIA

re

-02-01-004-001 METALES BASICOS

MONEDA GIRATORIA 70 mm (36)
COLOR
DORADO ENVEJECIDO
IMAGEN DE REFERENCIA

Anverso
o

El SOLDADO EJERCITO NACIONAL debe ser
elaborado en resina, superpuesto en una base
de madera, el tamafio debe ser 280 mm (alto).

Altura: 310 +/- 5 mm contando la base de
madera

Ancho de la base 160 +/- 5 mm
Largo de la base 170 +- 5 mm
Espesor base inferior 25 +/- 5 mm
Altura figura sin base hasta la mira parte
superior 280 +/- 5 mm
El color de la figura debera ser en color verde
envejecido

El soporte en madera color caoba (café)
Composicién: Figura fabricada con mecla de
polimeros en solucién de resinas procesados
en alto vacio.
EMBALAJE: Empacado en bolsa de burbuja y
caja de carton de acuerdo al tamafio de la
estatuilla

PRESENTACION:

MONEDA GIRATORIA 70 mm — ANVERSO Y
POSTERIOR: La moneda debera ser metalica,
elaborada en material Latén CU90zn10. En la
cara frontal (ANVERSO) de la moneda debera
tener centrado el escudo en alto relieve del
Ejército Nacional vigente. En la parte superior
centrada la inscripcion en bajo relieve
COMANDANTE DEL EJERCITO y en el parte
inferior centrado: PATRIA HONOR LEALTAD.
De fondo con el grabado de granos de café y
sobre este va el escudo del Ejército Nacional
vigente y la insignia de 04 soles que representa
General. En el reverso de fondo debe llevar
centrado y en alto relieve la imagen de SAN
MIGUEL ARCANGEL. En la parte inferior una
placa con la inscripcion San Miguel Arcangel en
la parte superior de la misma y la frase Principe
de los Ejércitos Celestiales a segundo reglon.
AREAS: (segtin imagen). 70 mmde @ (+ 2) 5
mm de espesor en el centro y 3.4mm (+/- 0.3)

UN
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UNIDAD DE
MEDIDA

NOMBRE DEL BIEN DESCRIPCION DEL BIEN ‘

‘ CUMPLE NO CUMPLE

de espesor en los bordes. Todas las letras del
borde de la moneda deben estar resaltadas en
POSTERIOR color dorado.

La moneda debera estar suspendida en una
base de bronce en acabo opaco, en forma
vertical, por un eje, el cual va incrustado en un
soporte semicircular de 47.7 mm @ el cual
descansa sobre un pequefio poste de 8.9mm
de alto por 4.7 mm @,  este poster entra
roscado a una superficie circular de 74.7 mm
de @ por 10.8 mm de espesor.
COLOR : Los colores de la moneda se
coordinaran con el supervisor del contrato.
EMBALAJE: La moneda giratoria debe venir
en una caja de carton forrada en pana japonesa
de color azul rey, de forma cuadra, con las

siguientes caracteristicas:
MEDIDAS: ANCHO: 108 mm - LARGO 108
mm - ALTO 133 mm

VOLUMEN: v=largo x anche x alto: V= 108 mm
x 108 mm x 133 mm - V= 1.551.312 mm3
PESO: 274 gms
TEXTURA : SUAVE

IMAGEN DE REFERENCIA EMBALAJE

IDENTIFICACION DE VARIABLES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera cumplir con las siguientes especificaciones técnicas adicionales enumeradas a
continuacién y anexar el documento y/o documentacion cuando aplique, de acuerdo con lo siguiente:

No. B ESPECIFICACION

El oferente debera certificar junto con su oferta que garantiza que los bienes a entregar son nuevos, de primera

calidad, libres de defectos e imperfecciones de todo tipo, que no seran elementos remanufacturados, usados o de
1 | segunda. Los bienes deben estar limpios, suaves y libres de filos y bordes asperos, la operacion del estampado o
troquelado, corte y perforado no debe dafiar o deformar el disefio o forma del distintivo. Las superficies no deben
presentar cortes, opacidad, peladuras o ampollas en el acabado.

El oferente debera certificar junto con su oferta que los elementos se entregaran debidamente empacados y
embalados de acuerdo con las especificaciones técnicas, en bolsa de burbuja y caja de cartén cuando aplique.

El oferente debera certificar junto con su oferta que, una vez solicitados los elementos por el supervisor del contrato,
deberéa hacer la entrega de éstos dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes al requerimiento, en perfectas
condiciones de presentacion, cantidad, empaque, calidad y uso, en el almacén de intendencia Carrera 46 # 20C-
01 Guardia COPER Puente Aranda en Bogota D.C.

El oferente debera certificar que anexa las especificaciones técnicas de la composicién del material en que se
elaboraran los elementos, para los items del 5 al 16, emitida por su fabricante y/o distribuidor y/o Comercializador
en donde indique que los bienes cumplen con las especificaciones técnicas descritas en las especificaciones
técnicas minimas habilitantes.
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No. ESPECIFICACION
El oferente debera certificar junto con su oferta que cuenta con la logistica de distribucion necesaria para la

5 | ejecucion del proceso, y que los costos de movilizacién y transporte para la entrega de los bienes correran por
cuenta del contratista, por tanto, la Entidad no aceptara cobros adicionales por dichos conceptos.

El oferente debera certificar que designara un (1) funcionario quien tendra a su cargo durante la ejecucion del
contrato, las coordinaciones necesarias y gestion del contrato entre el contratista y el supervisor, debiendo atender
6 | y resolver las observaciones, inquietudes y solicitudes que formule el supervisor; para lo cual el oferente debe
suministrar los nombres completos, cargo, nimero de celular y correo electronico de la persona que asumira estas
funciones.

El oferente debera certificar ca junto con la oferta un plan de gestion ambiental pos consumo de residuos de
envases y empaques individual o colectivo (en calidad de afiliado al respectivo plan), a nombre del oferente o de
los fabricantes de los productos, debidamente radicado en la autoridad nacional de licencias ambientales (ANLA),
segun resolucion 1407 de 2018, expedida por el Ministerio de ambiente y desarrollo sostenible; asi mismo presentar
soporte que dé cuenta de la apertura de expediente con el cual la ANLA hace el seguimiento ambiental de este
plan.

NOTA 1: Las especificaciones técnicas adicionales anteriormente descritas todas y cada una de ellas deberan
ser allegadas dentro de la propuesta.

NOTA 2: Las especificaciones técnicas adicionales haran parte de la minuta objeto del contrato.

6.2.1.2 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE FORMULARIO N°5

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento derivado de su
participacién previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, asi mismo se

considera proporcional por cuanto tiene relacion con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a
celebrar, en este sentido se considera viable fijar los siguientes criterios:

EXPERIENCIA GENERAL:

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019
de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su
experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

1. Informacion vigente y en firme contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, en las condiciones
sefialadas en el presente proceso contractual y con los siguientes requisitos:

a) Experiencia establecida identificada con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel en la
forma sefialada en el Anexo 1 “DATOS DEL PROCESO’.

b) Experiencia acreditada de minimo el 100% del valor total del presupuesto oficial del proceso
expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), en contratos registrados en
el RUP dentro de los cuales soporte el cumplimiento de al menos dos (2) de los siguientes cédigos
en un mismo contrato:
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0-Cadigo del Clasificador de Bienes y Servicios
1 24121500 Cajas, bolsas y sacos para empaquetado
2 49101700 Premios
3 60121000 Arte

4 A efectos de verificar la experiencia y la acreditacion de la misma en los cddigos antes
mencionados, se realizara la verificacién de las condiciones de experiencia mediante el
RUP del proponente de conformidad con lo sefialado en el numeral 1 del articulo
2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, siempre y cuando el mismo contenga la
identificacién del Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado
en SMLMV.

Asi mismo se deberd aportar el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el
proponente deberé certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacidn contenida en el mismo
es veraz. Este formato deberd entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el
Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o Uniones
Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes.

El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL
Y/O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Cuando se trate de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, la experiencia
correspondera a la sumatoria de los porcentajes de la experiencia individual de los integrantes del proponente
plural, la cual deberé ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial para el presente
proceso. La acreditacion de la experiencia de cada uno de los integrantes del proponente plural se verificara
conforme a las reglas sefialadas en este documento.

La experiencia del oferente plural (union temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) corresponde a la
suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Por otra parte, cuando
un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia
derivada de ese contrato corresponde a la ponderacidn del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

El proponente Consorcio, Union Temporal o promesa de sociedad futura, acreditara la experiencia requerida
en el pliego de condiciones, mediante el diligenciamiento del FORMULARIO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE’, en su parte de “ACREDITACION EXPERIENCIA PARA OFERENTES CONSORCIO O
UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA”.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros
bajo la modalidad de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, en tal caso sélo se tendra en
cuenta como experiencia del proponente 0 de uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de
participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutd la actividad.

En todo caso el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita
corresponde exactamente a la adquisicién o suministro de los bienes desarrollados por él de manera directa,
0 que se han desarrollado mediante subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los
mismos.
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Para efectos de acreditar la experiencia aqui requerida en cuanto a ventas se tendran como validos los
contratos ejecutados.

EL MDN-EJERCITO NACIONAL-APOYO LOGISTICO, se reserva el derecho de verificar la informacion
aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA.

El proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el pliego de condiciones, mediante el
diligenciamiento del FORMULARIO N°5 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en su parte de
“ACREDITACION EXPERIENCIA PARA OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”.
Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, la experiencia deberd acreditarse mediante
certificaciones que den cuenta de esta por un minimo del 100% del valor total del presupuesto oficial del
proceso expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) colombianos, en relacion con
el objeto del presente proceso. Para el efecto esta documentacién debera cumplir con los protocolos y
formalidades para los documentos expedidos en el exterior.

Para el efecto esta documentacion debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos
expedidos en el exterior.

Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a
continuacioén:

Nombre o razon social del contratante.

Nombre o razon social del contratista.

Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

Afio celebracion del contrato

Valor del contrato

Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto.

La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta suficiente para
acreditar la experiencia.

La informacién se entiende bajo la gravedad de juramento.

En caso de presentar certificaciones o contratos (con acta de liquidacion) ejecutados en consorcio o unién
temporal 0 promesa de sociedad futura, la experiencia acreditada sera tenida en cuenta de acuerdo con el
porcentaje de participacion del contrato ejecutado. Para lo cual y como medio demostrativo el proponente
debera adjuntar el documento de conformacion del consorcio 0 unién temporal.

6.2.1.3GARANTIA TECNICA Y TERMINOS DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

GARANTIA TECNICA

Para el presente proceso de seleccidn el proponente debera presentar la garantia técnica, en documento
independiente, debidamente suscrito por el proponente. La garantia minima requerida en este proceso sera
de seis (6) meses adicionales a la ejecucion del contrato y debe cumplir con los siguientes requisitos:
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1. Que ampare la calidad de los bienes.

2. Que ampare el correcto suministro de los elementos.

3. Que ampare cada uno de los requisitos técnicos del presente proceso.

4. Que reemplace totalmente los bienes por dafios o deterioro procedentes de su fabricacion o
transporte, sin costo alguno durante el periodo de garantia.

El proponente debera garantizar al MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGISTICO, que los
bienes objeto del presente proceso de seleccién, debe cumplir con las condiciones técnicas
responsabilizandose por los reclamos por cualquier defecto de calidad del mismo, incluyendo los insumos
utilizados, sus componentes, caracteristicas y composicion.

Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantias constituidas, los costos y gastos que se generen
debera asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con el MDN-EJERCITO NACIONAL-
OFICINA DE APQOYO LOGISTICO a tramitar y hacer efectivas las mismas sin costo adicional.

TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

El proponente debe certificar por escrito, que en caso de que resulte deficiente la calidad de los bienes y no
cumpla con las especificaciones técnicas, el contratista proveera el suministro del mismo dentro de un plazo
de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir del requerimiento realizado por el supervisor del contrato.

El bien de reposicién debe ser entregado en el mismo lugar de entrega de presente proceso.

NOTA 1: Los términos de la garantia técnica, deberan ser aportados en documento independiente
debidamente suscrito por el oferente.

NOTA 2: La garantia adicional y términos de respuesta de la garantia deberan hacer parte de la minuta.
6.2.1.4. CLAUSULA CONTRACTUAL DE CATALOGACION - FORMULARIO N°08

El proponente debera adjuntar a su propuesta certificacion en la cual se compromete una vez adjudicado el
presente proceso, hacer entrega al supervisor contractual de la lista de los bienes y/o productos a suministrar
con la informacion técnica necesaria de acuerdo al FORMULARIO N°8, para la identificacion de los articulos
de abastecimiento incluidos en el contrato, en cumplimiento a la Directiva 034 del 19 de Noviembre de 2018,
por medio de la cual se establecen los lineamientos y directrices para los escalones y la utilizacion del sistema
OTAN de catalogacion en las Unidades ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional y la Policia Nacional.

6.2.1.5. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, la entidad debe incluir condiciones
respecto a la exigencia de la inclusidn de personas con caracteristicas descritas en el articulo para la ejecucion
del contrato, para ello se considera lo siguiente:

Articulo 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacién, las Entidades Estatales indistintamente
de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento
equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o
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servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones
de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucién del contrato se fomentaré previo
andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones.

Esta provisién se establecera en un porcentaje que no seré superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco
por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se
ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo anélisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacidn en la minuta del
contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto
del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas
alinicio y durante la ejecucidn del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

Paragrafo 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicologica o social merecen
una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se
encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos
mayores, las personas en condicién de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Estas circunstancias se acreditaran en las
condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.
1.2.4.2. 17 del presente Decreto. En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se
acreditaran en los términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

En conclusién y de acuerdo con las condiciones descritas en el Decreto 1082 del 2015 en el articulo
2.2.1.2.4.2.16, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el analisis realizado para las condiciones
generales que aplican para el presente proceso se identifica que en relacion con el objeto contractual y la
cuantia del proceso, la Entidad no podra realizar directamente la aplicabilidad a la norma, pero dentro del
contenido de los documentos que soportan el proceso se solicitara a los posibles proponentes que de llegar
a ser adjudicatario se deben comprometer a incorporar laboral o como contratistas al menos el 5% del
personal necesario para la ejecucién del contrato, manifestando que mantendra el mismo porcentaje durante
su vigencia y prorrogas.

POR LO ANTERIOR EL PROPONENTE DEBE REMITIR JUNTO CON LA OFERTA DECLARACION
JURAMENTADA EN LA QUE SE COMPROMETE A INCORPORAR LABORAL O COMO CONTRATISTAS
AL MENOS EL 5% DEL PERSONAL NECESARIO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO,
MANIFESTANDO QUE MANTENDRA EL MISMO PORCENTAJE DURANTE LA VIGENCIA DEL
CONTRATO Y SUS PRORROGAS.

6.3. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y
EVALUACION ECONOMICA.

El oferente debera allegar junto con la oferta la documentacion que se relaciona en el presente numeral. Se
resalta que aportar los documentos de contenido financiero, econémico y organizacional solicitados se
establece como una obligatoriedad dentro del proceso, teniendo en cuenta que los mismos permiten a la
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entidad realizar una verificacién previa del cumplimiento de lleno de requisitos necesarios para la suscripcién
del contrato.

Con base en lo anterior, se establece como una excepcion a la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente dada la necesidad que tiene la entidad de garantizar que el oferente que resulte adjudicatario se
encuentre plenamente facultado para suscribir el contrato dentro de los términos establecidos. Por lo que, se
daré aplicabilidad, si fuera necesario, a las causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones.

Dado esto, se efectuard una verificacion financiera, organizacional y evaluacion econdmica a la oferta
presentada, de conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.

6.3.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO, ECONOMICO Y ORGANIZACIONAL
El oferente debera allegar la siguiente documentacién:

6.3.1.1. CERTIFICACION BANCARIA, expedida en original por la entidad respectiva, dentro de los 30 dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

6.3.1.2. RESOLUCION DE FACTURACION:

El oferente debera allegar junto con su oferta, copia de la Autorizacién de Numeracién de Facturacion emitida
por la DIAN que lo acredita como proveedor obligado a facturar electrénicamente, en cumplimiento de lo
establecido por la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan
los sistemas de facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electronica de venta como
titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en
materia de sistemas de facturacion”. Si en llegado caso el oferente por la naturaleza de su empresa, por su
actividad comercial, por su personeria o por cualquier otra excepcidn que aplique no esta obligado a facturar
electrénicamente debera demostrarlo mediante certificado que acredite tal calidad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales debe darse estricto cumplimiento especialmente en lo
relacionado al Decreto 358 de 2020 mediante el cual se reglamenta el Decreto 1625 de 2016 Capitulo 4
Facturacion ARTICULO 1.6.1.4.10. Facturacién de consorcios y uniones temporales y su Paragrafo
correspondiente, asi como el ARTICULO 1.6.1.4.1.11. Factura electronica en los contratos de mandato,
consorcio y uniones temporales.

Los oferentes deberan dar estricto cumplimiento a la normatividad existente y presentaran el documento que
se encuentre vigente.

PARA UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS; para efectos de la facturacion, en caso de que el
adjudicatario se encuentre bajo la figura de un consorcio, unién temporal 0 promesa de sociedad futura, se
debera acatar lo dispuesto en el Articulo 1.6.1.4.10. Facturacion de consorcios y uniones temporales del
Decreto 1625 de 2016 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria”
que a su letra establece:

“(...) ARTICULO 1.6.1.4.10. Facturacién de consorcios y uniones temporales. Sin perjuicio de la
obligacion de registrar y declarar de manera independiente los ingresos, costos y deducciones que
corresponde a los miembros del consorcio o union temporal, para efectos del cumplimiento de la
obligacion formal de expedir factura, existira la opcién de que tales consorcios o uniones temporales
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lo hagan a nombre propio y en representacion de sus miembros, o en forma separada o conjunta
cada uno de los miembros del consorcio o union temporal.

Cuando la facturacion la efectie el consorcio o union temporal bajo su propio Numero de
Identificacion Tributaria -NIT, esta, ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que
corresponda a cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, indicara el nombre o razén
social y el Numero de Identificacion Tributaria -NIT, de cada uno de ellos. Estas facturas deberan
cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.

En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectue el pago o abono en cuenta debera practicar
al consorcio o unién temporal la respectiva retencion en la fuente a titulo del impuesto sobre la renta
y complementarios, y correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencion en la fuente a
prorrata de su participacion en el ingreso facturado.

El impuesto sobre las ventas -IVA y el impuesto nacional al consumo, segun el caso, discriminado
en la factura que expida el consorcio o union temporal, debera ser distribuido a cada uno de los
miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron lugar a los
referidos impuestos, para efectos de ser declarado; lo anterior aplica en el caso que cada uno de los
miembros asuman directamente las responsabilidades que se deriven de los citados impuestos.

La facturacion expedida en cumplimiento de estas disposiciones servira para soportar en el impuesto
sobre la renta y en el impuesto sobre las ventas, los costos, los gastos, y los impuestos descontables,
de quienes efecttien los pagos correspondientes.

PARAGRAFO. Tratandose de la factura electrénica de venta que expidan los consorcios o uniones
temporales, las mismas deberan permitir identificar la facturacion realizada respecto de la
participacion de cada miembro en el consorcio o union temporal, en la forma y condiciones que para
el efecto establezca la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
-DIAN...”

6.3.1.3. SOBRE ECONOMICO DE LA PLATAFORMA SECOP I

El precio unitario de referencia para cada item incluye IVA, por tal motivo el oferente debera presentar su
oferta economica incluyendo IVA. Todos los impuestos y gastos adicionales para la entrega de los bienes
deberan ser cubiertos por el contratista, por lo tanto, deberan ser considerados al presentar la oferta, este
documento permanecera encriptado hasta el dia en que se realice la subasta electronica. Adicionalmente,
para la presentacion de la OFERTA ECONOMICA DE LA PLATAFORMA SECORP I, el proponente debera
tener en cuenta las notas econdémicas que hacen parte del presente proceso.

6.3.1.4. FORMULARIO N° 07 -BENEFICIARIO CUENTA SIIF, debidamente diligenciado, los datos deben
ser coincidentes con la certificacion bancaria anexa a la propuesta.

PARA PAGO EN LA MONEDA NACIONAL

i. Nombre o razén social del beneficiario
ii. Documento de identidad (Cédula, Nit, Pasaporte, Cédula de Extranjeria)
ii. Clase de Persona (Natural o Juridica)
iv. Pais de ubicacién de la persona
v. Ciudad
vi. Numero de la cuenta corriente o de ahorros expedida por la respectiva entidad bancaria a la cual se
abonaran los recursos, en Colombia.
vii. Entidad Financiera en la cual posee la cuenta, indicando la ciudad donde se encuentre ubicada, en
Colombia.
viii. Registro Unico Tributario (Rut).
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En el evento de ser un Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad futura se debera certificar un
Unico numero de cuenta bancaria para pago creada a nombre de la Unién Temporal, Consorcio 0 promesa
de sociedad futura. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacion financiera — SIIF
solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacién y orden de pago.

6.3.1.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO- RUT: El proponente nacional debe indicar su identificacion
tributaria e informacidn sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara con la propuesta
copia del Registro Unico Tributario RUT generado dentro de la presente vigencia. Las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar individualmente este requisito, cuando
intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la adquisiciéon de
bienes gravados con dicho impuesto, lo anterior de conformidad con el articulo 368 del Estatuto Tributario en
concordancia con articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adicion6 el articulo 437 del mismo Estatuto.

NOTA: Teniendo en cuenta las directrices internas de la Entidad el proponente debera presentar junto
con su oferta el RUT y en el se verificara gue dentro de sus actividades econdmicas registradas alguna
que sea afin al objeto que se va a contratar en el presente proceso de seleccion.

6.3.1.6. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP Y/O ESTADOS FINANCIEROS.

De conformidad con lo establecido en el numeral tres (3) y cuatro (4) del articulo 2.2.1.1.1.5.3, del Decreto
1082 de 2015, el MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, verificara directamente el
cumplimiento de los siguientes Indicadores Financieros y la capacidad organizacional, con base en:

A. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON
SUCURSAL EN COLOMBIA:

La informacion sobre la cual se calcularan los indicadores financieros y la capacidad organizacional sera la
contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, para lo cual se tendra en cuenta la informacién vigente
y en firme en el RUP, es decir con corte 31 de diciembre de 2024.

NOTA 1: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 “La persona inscrita en el
RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril
de cada afio”, la informacién certificada en el RUP quedara en firme diez (10) dias habiles después de la fecha
de publicacién, siempre que no sea objeto de recurso (Art. 6.3 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012).

B. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN EL PAIS O LAS PERSONAS
JURIDICAS EXTRANJERAS QUE NO TENGAN ESTABLECIDA SUCURSAL EN COLOMBIA.

Los oferentes extranjeros deberan presentar:
a) Balance General, el Estado de Resultados y las Notas explicativas a los mismos, correspondientes al
corte de Ejercicio del ultimo periodo contable, debidamente aprobados por el 6rgano competente y de

conformidad con lo establecido en las leyes y normas del respectivo pais.

b) Estos estados financieros deben estar acompafiados de los traducidos oficialmente al castellano y
convertidos a pesos colombianos ($COP).
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EL BALANCE GENERAL DEBE SER PRESENTADO DE LA SIGUIENTE MANERA:
ACTIVOS: Corrientes, Fijos, otros activos y Total

PASIVOS: Corrientes, otros pasivos y Total
PATRIMONIO: en las cuentas que lo conforman

EL ESTADO DE RESULTADO DEBE CONTENER PUNTUALMENTE LAS SIGUIENTES CUENTAS:
INGRESOS BRUTOS OPERACIONALES

UTILIDAD OPERACIONAL

GASTOS DE INTERESES

De igual manera, se requiere se allegue el dictamen a los estados financieros debidamente suscrito por
el revisor fiscal del oferente o por una auditoria externa del pais de origen con su correspondiente
traduccién oficial al castellano.

¢) En documento independiente debidamente suscrito por el representante legal o el apoderado del
oferente y un Contador publico colombiano, se debera manifestar que la clasificacion de las cuentas y
la conversion de los estados financieros a pesos colombianos fue verificada y que por lo tanto dichos
estados son fidedignos. En este documento se debe indicar la tasa o las tasas de cambio aplicado (s)
para la conversidn de los citados estados financieros a pesos colombianos

d) El CONTADOR PUBLICO colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion de los
estados financieros a la moneda funcional colombiana, debe allegar copia de la tarjeta profesional y de
la certificacion de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central
de Contadores, la cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

e) Cuando el MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO en desarrollo de la
verificacion financiera requiera documentos adicionales del oferente, podra solicitar los que considere
necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales como estados financieros de cortes
anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por el MDN — EJERCITO NACIONAL
— OFICINA APOYO LOGISTICO. Asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias,
siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que
las aclaraciones o documentos que el oferente allegue a solicitud del MDN — EJERCITO NACIONAL -
OFICINA APOYO LOGISTICO puedan modificar, adicionar o complementar la oferta.

f)  En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio de la
empresa extranjera, el representante legal de esta Ultima, asi como el apoderado en Colombia, deberan
hacerlo constar en documento independiente y certificarlo a través de la autoridad competente del
respectivo pais o de una auditoria externa del pais del oferente.”

g) Las personas naturales o juridicas extranjeras deben presentar sus estados financieros y demas
documentacion originada en el pais de las mismas, consularizada y visada por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia, acompafiada de traduccién oficial al castellano, expresados a la
moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos indicando la tasa
de conversion.
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h) Las disposiciones de esta solicitud de oferta en cuanto a oferentes extranjeros se refieren, regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales.

i)  Cuando el oferente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace parte
de la “Convencion sobre la abolicidn de requisitos de legalizacién para documentos publicos
extranjeros”, no se requiere de la consularizacion a que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera
suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostilla” por parte de la autoridad
competente del pais donde se origina el documento.

La informacion sobre la cual se calcularan los indicadores financieros y verificara el cumplimiento de los
mismos, sera sobre los Estados Financieros requeridos para las PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
NACIONALES O EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

6.3.1.7. FORMULARIO N°06 - ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA, CAPACIDAD DE
ORGANIZACION, ECONOMICA Y CAPACIDAD PATRIMONIAL:

Este formulario debera diligenciarse unica y exclusivamente por los oferentes en Calidad de Personas
naturales extranjeras sin domicilio en el pais o0 personas juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia con base en la informacién financiera del ultimo periodo contable. Lo anterior, con la
finalidad de verificar su capacidad financiera y de organizacion, la suscripcién del mencionado formulario debe
hacerse por parte del apoderado en Colombia y el contador publico colombiano que avala la clasificacion de
cuentas y la conversion de los estados financieros a la moneda funcional colombiana.

NOTA: En el evento en que el proponente sea un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura la
acreditacion de la capacidad Financiera y de Organizacion del oferente sera igual a la sumatoria de los valores
individuales que determinan los indicadores financieros, a la cual se le aplicaran las férmulas
correspondientes.

FORMULARIO N°06 (UNICAMENTE QUIENES NO ESTAN OBLIGADOS A ESTAR INSCRITOS EN EL
RUP)

Acreditacion de la Capacidad Financiera, Capacidad de Organizacién y Capacidad Patrimonial. Este
formulario solo aplicara para quienes no estén obligados a tener inscrito el Registro Unico de Proponentes
(RUP); de lo contrario, para los oferentes que cuenten con el Registro Unico de Proponentes (RUP) la
validacién de la informacién financiera, de capacidad organizacional y patrimonial se realizara con base en el
RUP.

Se debera diligenciar el FORMULARIO N°06 “ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA,
CAPACIDAD DE ORGANIZACION Y CAPACIDAD PATRIMONIAL DEL PROPONENTE’, teniendo en
cuenta que la informacion alli consignada corresponde al cierre contable reglamentado en el pais de origen y
debe ser correlativa con los Estados financieros homologados de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas para
Colombia. EI mismo debe ser suscrito por el Representante Legal o Apoderado, el Contador Publico que
elabora los Estados financieros y/o por el Revisor Fiscal o Contador Publico Independiente que los dictamina.
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6.3.2 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

EI MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, efectuara el analisis a los indicadores
financieros teniendo en cuenta la informacién reportada en el RUP de acuerdo con las condiciones
establecidas en el numeral 6.3.1.6 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP Y/O ESTADOS
FINANCIEROS del presente documento.

Cuando EL MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO en desarrollo de la verificacion
financiera requiera documentos adicionales del proponente, podra solicitar los que considere necesarios para
el esclarecimiento de la informacion, tales como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos
o cualquier otro soporte requerido por EL MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO,
asi mismo, requerir las aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios
de igualdad y transparencia de la contratacién, sin que las aclaraciones o documentos que el proponente
allegue a solicitud del MDN — EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO puedan modificar,
adicionar 0 complementar la propuesta.

Teniendo en cuenta lo sefialado en el “MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS
HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION M-DVRHPC-05; donde se establece que la
Entidad podra exigir indicadores adicionales a los establecidos en el numeral tres del articulo 2.2.1.1.1.5.3,
del Decreto 1082 de 2015, con ocasion de la naturaleza o complejidad del proceso; para ello se hace
necesario contar con la informacion financiera sefialada anteriormente.

La entidad podra exigir a los proponentes la informacion y documentacion que no sea objeto de verificacidn
documental por parte de la Camara de comercio, o la que se requiera para constatar requisitos adicionales
de los proponentes cuando las caracteristicas del objeto a contratar lo exijan.

PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN EL PAiS O PERSONAS JURIDICAS
EXTRANJERAS QUE NO TENGAN ESTABLECIDA SUCURSAL EN COLOMBIA.

La informacion sobre la cual se calcularan los indicadores financieros y verificara el cumplimiento de los
mismos, sera sobre los Estados Financieros requeridos para las PERSONAS NATURALES O JURIDICAS
NACIONALES O EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

NOTA: Se debera diligenciar el FORMULARIO NO. 6 “ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA”
del pliego de condiciones definitivo, teniendo en cuenta que la informacion alli consignada debe ser correlativa
con la sefialada en el Balance General y notas explicativas allegadas.

INDICADORES FINANCIEROS REQUERIDOS

De acuerdo con los lineamientos generales demarcados por Colombia Compra Eficiente en el Manual para
Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05 y a la Guia
para la Elaboracién de Estudios del Sector G-EES-02, el Comité Econdémico Estructurador procede a
establecer los requisitos habilitantes de solvencia econdmica, patrimonial y organizacional, los cuales fueron
estimados de conformidad con el procedimiento indicado con antelacion en el apartado “JUSTIFICACION DE
LOS INDICADORES FINANCIEROS” del presente documento, de la siguiente manera:

o INDICADORES CONTENIDOS EN EL RUP,

A. INDICADOR DE LIQUIDEZ:
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El indicador de liquidez requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente férmula:

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

LIQUIDEZ=

LIQUIDEZ > 1,87
La liquidez acreditada por el oferente deber SER MAYOR O IGUAL A (1,87). En el caso de oferentes en unién
Temporal o consorcio o promesa de sociedad futura, la liquidez acreditada sera igual a la fraccion de: la

sumatoria de los valores individuales de los activos corrientes sobre la sumatoria de los valores individuales
de los pasivos corrientes.

B.  NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:

El nivel de endeudamiento requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

PASIVO TOTAL

Endeudamiento Total= ACTIVO TOTAL

Endeudamiento Total < 0,54

El nivel de endeudamiento acreditado por el oferente deber ser MENOR O IGUAL AL (0,54). En el caso de
oferentes en unién Temporal o consorcio 0 promesa de sociedad futura, el nivel de endeudamiento acreditado
sera igual a la fraccion de: la sumatoria de los valores individuales del pasivo total sobre la sumatoria de los
valores individuales del activo total.

5 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

Utilidad Operacional / Gastos De Intereses >1.71

La RAZON DE COBERTURA DE INTERESES acreditado por el oferente debe SER MAYOR O IGUAL A
1.71). En el caso de oferentes en unién Temporal o consorcio 0 promesa de sociedad futura, la razén de
cobertura de intereses acreditada sera igual a la fraccion de la sumatoria de los valores individuales de la
utilidad operacional sobre la sumatoria de los valores individuales de los gastos de intereses.

NOTA: Al realizar la verificacién de la razén de cobertura de interés, el oferente no presenta obligaciones
financieras, registrando el saldo de su cuenta de Gastos por Interés en cero ($0); se establecera como
CUMPLE para el caso del indicador en mencién.

o INDICADORES FINANCIEROS ADICIONALES:

CAPITAL DE TRABAJO:
El capital de trabajo requerido para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente férmula:

CT=ACTIVO CORRIENTE - PASIVO CORRIENTE
Capital de trabajo = 100% del VTPO del proceso

Dénde:
CT: Capital de trabajo
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VTPO: valor total del presupuesto oficial del proceso

El capital de trabajo acreditado por el oferente debe SER MAYOR O IGUAL AL 100 % DEL VALOR TOTAL
DEL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO. En el caso de oferentes en union Temporal o consorcio o
promesa de sociedad futura, el capital de trabajo acreditado sera igual a la resta de: la sumatoria de los
valores individuales del activo corriente menos la sumatoria de los valores individuales del pasivo corriente.

Cuando un proponente se presente para el mismo item, por si o por interpuesta persona ya sea en union
temporal, consorcio o promesa de sociedad futura; el calculo del (indicador), se realizard mediante la
verificacion de la sumatoria del presupuesto oficial) de los items ofrecidos por el proponente, independiente
la figura bajo la cual presenta oferta y/u ofertas al proceso. Lo anterior so pena de quedar incurso en causal
de rechazo.

CAPACIDAD PATRIMONIAL:

Para los efectos aqui previstos, el patrimonio neto es la diferencia entre activos y pasivos, entendiendo los
primeros como bienes y derechos ciertos en capacidad de generar beneficios econdmicos futuros, y los
segundos como las obligaciones reales frente a terceros, de conformidad con las normas de contabilidad
generalmente aceptadas.

La capacidad patrimonial requerida para la oferta se calculara teniendo en cuenta la siguiente formula:

CP = ACTIVO TOTAL-PASIVO TOTAL

Capacidad Patrimonial 2 100% del VTPO DEL PROCESO

Dénde:
CP: Capacidad patrimonial requerida que debe ser acreditada en cada caso.
VTPO: Valor Total del Presupuesto OFICIAL del proceso.

1. Cuando el proponente sea un consorcio 0 union temporal o promesa de sociedad futura, la capacidad
patrimonial sera igual a la sumatoria de los valores patrimoniales individuales.

2. Cuando la entidad proponente sea un gobierno extranjero o alguna entidad estatal extranjera del orden
nacional, no requerira acreditar la capacidad patrimonial a que se refiere el presente numeral, siempre y
cuando se anexe una carta de compromiso irrevocable e incondicional, emitida por el funcionario
competente del pais de origen, en la cual conste que su gobierno asume solidariamente las obligaciones
econdmicas derivadas del contrato, documento que debera ser aportado con el cumplimiento de las
formalidades previstas en la Ley colombiana para la oponibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el extranjero, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y
demas normas vigentes.

3. El valor resultante acreditado DEBE SER IGUAL O SUPERIOR AL 100% DEL VALOR TOTAL DEL
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO
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o INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el articulo 2.2.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015,
son los siguientes

6 RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO

UTILIDAD OPERACIONAL / PATRIMONIO >0,04

La rentabilidad sobre el patrimonio, acreditada por el oferente debe SER MAYOR O IGUAL A (0,04). En el
caso de oferentes en union Temporal o consorcio o promesa de sociedad futura, la rentabilidad sobre el
patrimonio acreditada sera igual a la fraccidén de la sumatoria de los valores individuales de la utilidad
operacional sobre la sumatoria de los valores individuales del patrimonio.

7 RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO

UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL >0,04

La rentabilidad sobre el activo total, acreditada por el oferente debe SER MAYOR O IGUAL A 0,04. En el
caso de oferentes en union Temporal 0 consorcio 0 promesa de sociedad futura, la razon de rentabilidad
sobre el activo acreditada sera igual a la fraccidn de la sumatoria de los valores individuales de la utilidad
operacional sobre la sumatoria de los valores individuales del activo total.

NOTAS A LOS ASPECTOS FINANCIEROS OBJETO DE VERIFICACION:

NOTA 1: En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura
su Acreditacion de la Capacidad Financiera y de Organizacion del Oferente sera igual a la sumatoria de
los valores individuales de los indicadores financieros descritos en los numerales anteriores.

NOTA 2: De acuerdo con lo sefialado en el “MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION M-DVRHPC-05; donde se
establece que la entidad podra exigir indicadores adicionales a los establecidos en el numeral tres (3) del
articulo 2.2.1.1 1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, con ocasién de la naturaleza o complejidad del proceso; para
ello se hace necesario contar con la informacion financiera sefialada anteriormente en los indicadores.

8 PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA- SECOP I

Para adelantar el procedimiento de subasta inversa electronica se debe ofertar la totalidad de los items,
teniendo en cuenta que la misma se adelantara sobre la sumatoria de la totalidad de los items requeridos en
el proceso.

La subasta inversa electrénica se hara por la sumatoria de la totalidad de los items, por lo tanto, no se aceptan
ofertas parciales y se adjudicara de manera total.

El procedimiento de subasta inversa electrnica se realizara de conformidad con lo establecido por la Guia
de Colombia Compra Eficiente y en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 6 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
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Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”

Para este evento solo podran participar, a través de la plataforma SECOP I, las propuestas que resulten
HABILITADAS en las condiciones juridicas, financieras, organizacionales y técnicas.

Esta contratacion se realizara bajo la modalidad de subasta electronica de conformidad con las habilitaciones
legales desarrolladas en la Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia, Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacién con
Recursos Publicos, Ley 962 de 2005 “Por la cual se dictan disposiciones sobre racionalizacion de tramites y
procedimientos administrativos de los organismos y entidades del Estado y de los particulares que ejercen
funciones publicas o prestan servicios publicos” y Ley 527 de 1999 “Por medio de la cual se define y
reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del comercio electronico y de las firmas digitales, y se
establecen las entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones”. En ese orden se establece como
mecanismo de seguridad juridica y técnica de las comunicaciones electronicas dentro del proceso contractual
las soluciones de certificacion digital ofrecidos por entidades de certificacion abiertas. Dichos servicios
comprenden — entre otros — la certificacion digital de firma y estampado cronolégico de mensajes de datos,
en el entendido que la Ley 527 de 1999 les ha conferido especial valor juridico y probatorio en el
aseguramiento juridico y técnico de los mensajes de datos.

Establece el articulo 6 de la Ley 962 de 2005 que las entidades estatales podran desarrollar actuaciones
administrativas por medios electrénicos siempre y cuando se garanticen los atributos de autenticidad,
integridad y disponibilidad. La autenticidad en las actuaciones de la administracién publica por medios
electrénicos, utilizando firma digital estd dada, pues cada parte de la relaciéon se encuentra determinada
habida cuenta que la clave privada empleada en la emisién de la firma digital sélo puede estar siendo
empleada por quien es su propietario. Adicionalmente, cuando se firma digitalmente un documento, lo que
se hace es manifestar estar de acuerdo con el contenido del mismo, por ende, cuando un mensaje de datos
se encuentra firmado a través de la firma digital, la cual proporciona el mayor grado de seguridad juridica y
técnica, se infiere que el autor (iniciador) del mensaje que consta en el certificado, debidamente expedido,
esta manifestando que su voluntad es la consignada en dicho documento electrénico y por lo tanto no puede
negarse a los efectos que del mismo se derivan, estando obligado a lo que alli se establezca, pues se ha
determinado que dicho documento es veraz y tiene plenos efectos para que sea valido.

Laintegridad se verifica en la utilizacién de la firma digital, pues se presume que el mensaje de datos recibido
corresponde al enviado, por cuanto una vez ha sido firmado digitalmente, si se llegare a modificar cualquier
parte del mismo a través de los sistemas técnicos se puede comprobar tal cambio. La integridad significa que
la informacién enviada a través del mensaje de datos no carece de alguna de sus partes, como tampoco que
ha sido transformada.

En lo que se refiere a la disponibilidad y conservacion de las actuaciones instrumentadas por medios
electrénicos, los servicios de certificacién digital permiten:

9  Asegurar la consulta en el formato original en que se hayan transmitido;

(ii) conservar los datos asociados; y
(iii) conservar los mecanismos de verificacion de firmas.

NOTA: En caso de oferente unico, se adjudicara por el valor total ofertado, teniendo en cuenta los precios
unitarios ofertados siempre que estos sean igual o inferior al precio unitario de referencia establecido para
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cada uno de los items, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa. (Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto
1082 de 2015.) Modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras
publicas y se dictan otras disposiciones”.

Toda propuesta posterior anula la anterior del mismo proponente, de tal forma que al final del proceso la
Ultima propuesta que se toma de cada proponente se constituira como la propuesta definitiva.

La audiencia de subasta iniciara a la hora y fecha indicada por el MDN- EJERCITO NACIONAL - APOYO
LOGISTICO en el cronograma del proceso.

NOTA: Se entiende por lance el ofrecimiento que realiza cada uno de los oferentes en las diferentes pujas o
rondas de la subasta.

VERIFICACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Una vez realizada la apertura de los sobres econémicos el MDN-EJERCITO NACIONAL- APOYO
LOGISTICO - proceder a verificar que las ofertas econémicas presentadas se ajusten a los requerimientos
establecidos en el cuestionario econdémico y procedera a dar publicidad a la respectiva evaluacion de las
propuestas econémicas mediante mensaje publico en la Plataforma SECOP II.

NOTA 1: Lo anterior sin perjuicio de los efectos contemplados para la oferta que sobrepase el valor unitario
de referencia y/o la sumatoria de todos los precios unitarios de referencia, acorde a lo establecido en el
cuestionario econdmico de la plataforma SECOP |I. Por lo anterior se recomienda a los oferentes elaborar su
propuesta redondeando a cero (0) decimales.

NOTA 2: El menor valor de la sumatoria de los precios unitarios ofertados, seré el valor base de arranque
para iniciar la subasta.

NORMATIVIDAD PARA LA SUBASTA (Articulo 2.2.1.2.1.2.2 Decreto 1082 de 2015)

En el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021
“Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones” se establece el Procedimiento para
la subasta inversa, en lo que se destaca lo siguiente aplicable a la presente subasta a la inversa electronica:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de
los Lances; y ¢) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. Laoferta debe contener dos parles, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar
en el Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parle debe
contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe indicar si los
bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con las especificaciones técnicas y si el oferente
se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica.

5. Sien el Proceso de Contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la
ficha técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al tnico oferente si el valor
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de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay
lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el valor mas bajo (sumatoria de precios unitarios méas baja) indicado por los
oferentes y, en consecuencia, solamente seran validos los Lances efectuados durante la subasta inversa
en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo establecido.

7. Silos oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al

oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo (sumatoria de precios unitarios mas baja).

Al terminar la presentacién de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance méas bajo.

9. Sial terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del presente
Decreto.

10. Una vez finalizado el evento de subasta o en la adjudicacién, la entidad se reserva el derecho de agotar
el presupuesto oficial para los casos que aplique de acuerdo con la modalidad vy el tipo de ejecucién
contractual.

©o

REQUERIMIENTO TECNICO PARA EL DESARROLLO DE LA SUBASTA

Colombia compra Eficiente establece que el proponente que haya sido habilitado para participar en el proceso
de seleccion dentro del evento de subasta electrénica inversa debera tener en cuenta las siguientes
recomendaciones técnicas para su participacion en el evento de subasta a través de la herramienta destinada
para tal fin.

«Conexion internet estable.

Usuario y clave en el SECORP II.

«Si el oferente se encuentra desde una red empresarial debera garantizar que su proxy de acceso a internet
le permita descargar archivos con extensién .exe y cuente con los permisos de administrador para poder
instalar y ejecutar dichos archivos.

DESARROLLO DEL EVENTO DE SUBASTA

A continuacion, se sefiala el procedimiento que se seguira para la realizacién de la subasta inversa
electronica:

o Lasubastadara inicio en la fecha y hora sefialada en el cronograma y tendra una duracién de media hora
(30 minutos). Por lo anterior, este sera el término maximo para hacer el primer lance que mejore el menor
valor de la sumatoria de precios unitarios de las ofertas iniciales, de no presentarse ningun lance durante
la subasta, la Entidad Estatal adjudicara el contrato al oferente que haya presentado la menor sumatoria
de precios unitarios inicial, lo anterior en aplicacién al numeral 7 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto
1082 de 2015.

o Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECORP |l.

o Si el proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo definido
en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, salvo que logre volver a conectarse antes de la
terminacién del evento, entendiendo que su propuesta esta constituida por la presentacién de oferta
inicial de precio dentro del proceso de seleccion de conformidad con el Articulo del Decreto 1082 de
2015, o por el tltimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnolégica de subasta.

e Los oferentes habilitados que participen en el evento subasta electronica deberan acceder a la misma a
través de sus propios recursos. El MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGISTICO no
provee conexiones desde sus instalaciones para este evento. El precio de arranque de la subasta inversa
electronica sera el menor valor de los ofrecidos (DE LA SUMATORIA DEL TOTAL DE LOS ITEMS
OFRECIDOS) por los oferentes que resulten habilitados para participar en el evento.
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e |os oferentes habilitados para participar en la subasta presentaran sus posturas de precio
electronicamente, usando su usuario y contrasefia para ingresar en el SECOP 1.

o Para que sea vélido, cada lance deberé reflejar el margen minimo de mejora de oferta de minimo el tres
por ciento (3%). Es importante tener en cuenta que el proponente debera realizar sus lances estimando
para ello dicho margen minimo a su Ultimo lance. Lo anterior sin perjuicio de que el proponente
establezca realizar un lance por un margen mayor.

o Elevento de subasta permite al oferente conocer el valor de sus ofertas y la posicion frente a los demas
oferentes. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su
posicién, necesariamente debera hacer un lance.

o EISECORP Ilinforma en tiempo real el valor del mejor lance, permitiendo a los proponentes conocer en
linea el dltimo lance realizado durante el evento de subasta, sin identificar el oferente que lo presenta.
De igual forma, el proponente que no cumpla con el margen minimo establecido por la Entidad Estatal,
SECOP Il no le permitira presentar el lance hasta que este sea valido conforme a las reglas del proceso.
Por lo tanto, no existiran empates debido a que un lance es vélido si mejora el Ultimo lance del evento
en por lo menos el margen minimo establecido por la Entidad Estatal.

e Sienelcurso de la subasta electrdnica dos 0 mas proponentes presentan una postura del mismo valor,
SECORP |I tendra la capacidad de establecer cual proponente envi6 cronolégicamente primero dicha
postura.

o Retiro del evento de subasta: la herramienta permite que cualquier proponente pueda desistir del evento
de Subasta Electronica de manera libre y voluntaria. Para ello, tendra habilitado la funcionalidad de
‘Finalizar participacion” y de esta manera indicar la justificacion correspondiente. Esta accion es
irreversible, es decir, la plataforma bloquea al proponente que se retire del evento de Subasta Electronica
para que no pueda ingresar nuevamente

e Una vez finalizado el tiempo estipulado para la subasta NO habra lugar a tiempo adicional o extensién
de la misma.

e Sien el curso de la subasta electronica inversa se presentan fallas de la plataforma tecnolégica como
las previstas en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso
normal de la misma, “...la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la
entidad estatal debe reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las condiciones y
fechas que establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los proponentes habilitados. Sera
importante tener en cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios de los proponentes se
entendera que los mismos desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la terminacion
del evento de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del decreto 1082 de 2015.

e La subasta termina en el tiempo establecido para la presentacién de lances. La Entidad Estatal debe
adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance mas bajo.

e Silos oferentes no presentan lances durante la subasta la Entidad Estatal debe adjudicar contrato al
oferente que haya presentado el valor de la sumatoria de precios unitarios iniciales mas baja (Articulo
2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, siempre que este sea igual o inferior a la disponibilidad
presupuestal del proceso de seleccion.

e Una vez finalizado el evento de subasta el comité econdmico evaluador procedera a realizar la
verificacién dispuesta en la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN
PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-GI-27 de fecha 16-12-2024 especificamente en la
seccion PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJO EN SUBASTAS INVERSAS, entendiéndose que en ningln
caso la plataforma tecnolégica determinara precios artificialmente bajos.

e Una vezrealizado el andlisis de los ofrecimientos la Entidad solicitara explicaciones al proponente cuya
oferta sea menor en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal
(comparacién absoluta, ver numeral 2.1.1 de la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS
ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-GI-27 de fecha 16-12-
2024).
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o Recibida la aclaracion por parte del oferente requerido, el comité econdémico evaluador analizara y
considerara el rechazo de la oferta que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el numeral
4.2 de la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE
CONTRATACION CCE-EICP-GI-27 de fecha 16-12-2024, teniendo en cuenta las siguientes
circunstancias:

o Elproponente omitio diligenciar algun item o componente de la oferta, caso frente al cual se presenta
una oferta incompleta.

o Elproponente cometié un error aritmético en la determinacién del valor de la oferta. Situacién frente
ala cual, la entidad debera determinar si acepta o rechaza la aclaracion, teniendo en cuenta que no
mejore o modifique el valor inicial de la oferta.

o El proponente ofrecié por una unidad de medida diferente a la solicitada por la Entidad Estatal.

o El proponente ofrece condiciones técnicas o de ejecucion del contrato que no se ajustan a las
especificaciones requeridas por la Entidad Estatal, caso frente al cual no cumple con lo solicitado en
el pliego de condiciones.

o \Verificada las subsanaciones del oferente requerido, el comité econdmico evaluador estudiara el
cumplimiento de las mismas de conformidad con el numeral 4.3 DECISION SOBRE LA OFERTA
ARTIFICIALMENTE BAJA de la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS ARTIFICIALMENTE BAJAS
EN PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-GI-27 de fecha 16-12-2024.

o Enelcaso de que la Entidad decida rechazar la oferta mas baja, particularmente en los casos en los que
el proponente no responda sobre la solicitud de aclaracién, no justifique de manera completa o atribuya
su lance a un error humano, la Entidad rechazara al oferente y repetird el procedimiento de subasta
inversa electrénica con el fin de evitar que un oferente favorezca a otro. Adicionalmente, pondra en
conocimiento de la Superintendencia de Industria y Comercio dichas situaciones.

¢ Adjudicado el contrato, la entidad hara publico el desarrollo y resultado de la subasta incluyendo la
identidad de los oferentes habilitados, dando aplicacion a la normatividad.

NOTAS GENERALES DE LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

o Elprimer lance de la subasta puede ser igual o0 mejor que el precio base de la subasta, en los siguientes
el oferente debe cumplir con el margen minimo definido por la Entidad Estatal.
Los proponentes haran su lance a través de la plataforma SECOP |I.

o Los lances u ofrecimientos que los oferentes realicen en cada una de las pujas de la subasta deben estar
expresados en porcentaje, tomando como pardmetro minimo tres 3% (este porcentaje ofrecido en el
desarrollo de la subasta se aplicara sobre el valor con el cual se inicie la subasta) y al terminar la subasta
se aplicara sobre cada uno de los precios de quien resulte adjudicatario.

o Alfinal de la subasta el descuento total se aplicara sobre la sumatoria de los valores unitarios, de igual
forma se procedera con este procedimiento de manera uniforme para todos los precios unitarios totales
de los items que conforman el proceso.

e Silos oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal adjudicara el contrato al
oferente que haya presentado el valor de la sumatoria de precios unitarios inicial mas baja, lo anterior
en aplicacion al numeral 7 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
6 del Decreto 1860 de 2021 Procedimiento para la subasta inversa.

e Cuando en el valor de los ofrecimientos dados, se detecte que el oferente ha ofertado por un valor
artificialmente bajo, se requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por el
ofertado, dicho requerimiento sera efectuado por el Comité Econdémico Evaluador si este lo considera
pertinente al momento de finalizar la subasta.

e Encaso de que se adjudique el proceso con base en una propuesta que presente precios artificialmente
bajos 0 que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante la
seleccidn, el contratista deberd asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que el MDN-
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EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGISTICO no aceptara reclamo alguno en relacion con
ellos.

o Los precios del adjudicatario se ajustaran con base en el valor total con el que se termine la subasta. Lo
anterior se haré teniendo en cuenta el porcentaje total de mejora de precios que arroja la misma, dicho
porcentaje se aplicara sobre cada uno de los precios ofertados en el sobre econdmico por el proponente
adjudicatario para cada uno de los items.

o La adjudicacién del presente proceso se efectuara por el competente contractual mediante resolucion,
previa recomendacion del comité, de conformidad con el resultado de la subasta inversa electrénica.

e EIMDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGISTICO, adjudicara el presente proceso de
contratacion a la propuesta mas favorable y conveniente que cumpla con los requisitos definidos en el
pliego de condiciones.

e Para que la subasta pueda llevarse a cabo, de conformidad con el Numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2.
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, deberan resultar
habilitados para presentar lances de precios por lo menos dos (2) proponentes.

e Encaso de que un solo oferente resulte habilitado para participar en la subasta, de conformidad con el
numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 6 del Decreto
1860 de 2021, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Gnico oferente si cumple con la totalidad
de requisitos econdmicos, técnicos y juridicos, en tal caso no hay lugar a la subasta inversa.

o Enlasubasta inversa Electrénica solo seran validos los lances que mejoren el precio de arranque y que
no estén por debajo de los margenes minimos de mejora de precios por lance.

SOPORTE TECNICO

Los oferentes habilitados cuentan con el soporte técnico a través de la mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del
pais.

CAUSALES DE DESEMPATE

Si en el desarrollo de la subasta dos 0 mas oferentes resultaran en la posicion nimero uno (1) con lances
exactamente iguales se aplicara el criterio de desempate con el estampado cronoldgico certificado.

Sin embargo, al final de la subasta el criterio de desempate la Entidad Estatal debe aplicar las reglas del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 por la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.

ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacidn de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
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que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estéa en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 0 persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

NOTA: Los anteriores factores de desempate de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, seran aplicados respetando las reglas contenidas en los acuerdos comerciales verificando que sean
0 no compatibles con los factores de desempate, en caso negativo prevalece el tratado.

CRITERIOS PARA ACREDITAR LOS FACTORES DE DESEMPATE.

En caso de empate entre las propuestas la entidad dara aplicacion al contenido en el Articulo 3 del Decreto
1860 de 2021 Factores de desempate y acreditacion del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciond los articulos
2.21.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 Y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

El articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto en mencion establecio los factores de desempate y acreditacion, asi:
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“En caso de empate en el puntaje fotal de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

10 Preferir la oferta de bienes o0 servicios nacionales frente a la oferta de bienes o0 servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumpliré en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

11 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (560%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

12 Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
Su noémina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

13 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

14 Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el numero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
Juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a sequridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

15 Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, ifi) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier ofro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

16 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
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cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (256 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

17 Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

18 Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segtin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (256%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentaréa
el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

19 Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

20 Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de
la normativa comunitaria, se daré aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ij) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas”

Es importante indicar que estos factores de desempate se desarrollaran en el caso que apliquen, de acuerdo
con la modalidad y el procedimiento contractual, esto en razén a lo expuesto por Colombia Compra Eficiente

https://www.colombiacompra.gov.co/sala-de-prensa/comunicados/mejoras-al-modulo-de-subasta-

electronica-secop-ii
Los interesados en utilizar el madulo de subasta electronica del SECOP |l deben tener en cuenta lo siguiente:

1. Un lance es valido si mejora la oferta en por lo menos el margen minimo establecido.

La plataforma transaccional controla el margen minimo configurado por la Entidad Estatal desde el primer lance que realice cada uno de los proponentes, éste entendido
como el porcentaje o valor minimo que un proponente aplica en un evento de subasta inversa con respecto al fotal del tltimo lance valido o en una subasta de enajenacion el
incremento en porcentaje o valor minimo con respecto al ltimo lance valido.

El SECOP Il informa en tiempo real el valor del mejor lance, permitiendo a los proponentes conocer en linea el ultimo lance realizado durante el evento de subasta, sin
identificar el oferente que lo presenta. De igual forma, el proponente que no cumpla con el margen minimo establecido por la Entidad Estatal, SECOP Il no le permitira
presentar el lance hasta que este sea valido conforme a las reglas del proceso. Por lo tanto, no existiran empates debido a que un lance es valido si mejora el altimo lance
del evento en por lo menos el margen minimo establecido por la Entidad Estatal.
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Para mayor claridad y como referencia a lo anterior se recomienda hacer lectura de los conceptos emitidos
por Colombia Compra Eficiente Concepto C — 026 de 2021, Concepto C — 012 de 2021, Concepto C — 009
de 2021, Concepto C — 016 de 2021, Concepto C — 013 de 2021, Concepto C — 015 de 2021.

PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate y con el fin de dar aplicacién a los criterios de desempate ya mencionados y
reglamentados, los cuales deben ser aportados en la oferta y que permitan acreditar el criterio de desempate
de forma sucesiva y excluyente, para lo cual mediante adenda se requerird y modificara el cronograma
concediendo el término prudencial para su presentacion.

Procedimiento:

Para la realizacion del método aleatorio de desempate la entidad efectuara el siguiente procedimiento:

1. El desempate se realizara de manera Virtual.

2. La Administracion a través del aplicativo https://app-sorteos.com/es/apps/la-ruleta-decide, la cual se

alimentara por la informacién segun el orden de manifestacion de interés.
3.De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los participantes

PROCEDIMIENTO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECORP I

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de manifestaciones
de interés; la elaboracion o aplicacion de Adendas en el SECOP I; o, la realizacidn de una subasta, cuando
la indisponibilidad se presenta dentro de las cuatro (4) dltimas horas previstas para el evento correspondiente
o durante la realizacién de una subasta.

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un
plazo maximo de 24 horas en: https://www.colombiacompra.gov.co/soporte.

En caso de presentarse una indisponibilidad el MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE 'APOYO
LOGISTICO se regira por las instrucciones para compradores y proveedores sefialados en la “GUIA PARA
ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II".

En cumplimiento de lo establecido en la Guia el correo Dispuesto por - el MDN-EJERCITO NACIONAL-
OFICINA DE APOYO LOGISTICO- para eventos de indisponibilidad al correo contratacionceayg@gmail.com

CONDICIONES EN CASO DE INDISPONIBILIDAD O FALLA DURANTE EL DESARROLLO DE LA
SUBASTA ELECTRONICA POR MEDIO DE LA PLATAFORMA SECOP II

El Articulo 2.2.1.2.1.2.5 del Decreto 1082 de 2015 establece: SUBASTA INVERSA ELECTRONICA O
PRESENCIAL. La Entidad Estatal puede escoger si adelanta la subasta inversa electrénica o
presencialmente.

“Si la Entidad Estatal decide adelantar la subasta electronicamente debe fijar en los pliegos de condiciones
el sistema que utilizaré para la subasta inversa y los mecanismos de seguridad para el intercambio de
mensajes de datos (...)”

En el evento de existir fallas en la plataforma del SECOP I, que impidan el tramite y normal desarrollo de la
misma, la Entidad podréa continuar la subasta de manera virtual.
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La Ley 527 de 1999 establece en el articulo 10° que, “En toda actuacion administrativa o judicial, no se negara
eficacia, validez o fuerza obligatoria y probatoria a todo tipo de informacion en forma de un mensaje de datos,
por el sélo hecho que se trate de un mensaje de datos o debido a no haber sido presentado en su forma
original’. De igual manera, define el «<mensaje de datos» como «La informacion generada, enviada, recibida,
almacenada o comunicada por medios electronicos, 6pticos o similares, como pudieran ser, entre otros, el
Intercambio Electrénico de Datos (EDI), Internet, el correo electrénico, el telegrama, el télex o el telefax» y
«sistema de informacién» como «todo sistema utilizado para generar, enviar, recibir, archivar o procesar de
alguna otra forma mensajes de datos». Bajo este entendido, las aplicaciones web, que posibilitan el envio de
mensajes de datos escritos o audiovisuales, como Skype, Facetime, Whatsapp, Teams, entre otras,
constituyen sistemas de informacion, permitidos por el legislador en las actuaciones administrativas.

Adicionalmente, la Ley 1150 de 2007 incorpor la posibilidad de utilizar dichos sistemas de informacién y en
general los medios electrénicos en las actuaciones contractuales. Asi se infiere del articulo 3: DE LA
CONTRATACION PUBLICA ELECTRONICA. “De conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la
sustanciacion de las actuaciones, la expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en
general los actos derivados de la actividad precontractual y contractual, podran tener lugar por medios
electronicos. Para el tramite, notificacion y publicacion de tales actos, podran utilizarse soportes, medios y
aplicaciones electronicas. Los mecanismos e instrumentos por medio de los cuales las entidades cumpliran
con las obligaciones de publicidad del proceso contractual seran sefialados por el Gobierno Nacional”.

Dicho lo anterior en el evento en que la subasta inversa no sea posible culminarla en la plataforma del SECOP
II, se optaréa por el siguiente procedimiento:

LA SUBASTA INVERSA SE DESARROLLARA EN AUDIENCIA PUBLICA BAJO LAS SIGUIENTES
REGLAS:

Es de indicar que el presente procedimiento de lances dentro de la subasta inversa del referenciado proceso
se realizara desde su inicio con la participacién de los proponentes habilitados, con lo cual las actuaciones
realizadas en el anterior procedimiento no tendran validez, con el fin de dar garantias de transparencia e
igualdad a los proponentes y en vista a las fallas presentadas en la plataforma SECOP |I.

Los proponentes deberan cumplir con las siguientes reglas para la correcta participacion e Intervencion en el
desarrollo de la audiencia de subasta inversa:

¢ Laaudiencia de subasta inversa virtual se hara través de la aplicacion ZOOM.
¢ Procedimiento para subasta inversa presencial por medios electronicos a través de la herramienta
ZOOM.
PASOS CONFIGURACION DE ZOOM

PASO 1: Abrir el navegador de preferencia e ingresar a la pagina o aplicacion de ZOOM.

PASO 2: La entidad como administradora de la videoconferencia enviara un mensaje via correo electronico
y a través de la plataforma SECOP Il a los proponentes habilitados, el link de la reunién.

PASO 3: Se debera dar Click en el link e ingresar en la reunion.

PASO 4: Se recomienda designar un solo representante por proponente para la participacion de los lances
dentro de la reunion virtual, esto con el fin de facilitar la conectividad.
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PASO 5: Los proponentes habilitados y sus representantes, en la configuracién de la aplicacion ZOOM, al
ingreso de la audiencia virtual deberan activar audio (micréfono) y video (camara), lo cual sera verificado por
la entidad.

PASO 6: La entidad establecera la hora y el dia, en donde se iniciaran pruebas de conexién y comunicacion
por parte de la entidad con los proponentes y demas participantes.

SOLICITUD CORREOS ELECTRONICOS

Los oferentes que se encuentran habilitados deben enviar los respectivos correos electronicos y nimeros de
contactos, a través de ellos enviaran los lances escaneados y firmados por el representante legal y/o
apoderado.

Para la recepcion de los respectivos lances, lo pueden hacer a través del correo electronico
contratacionceayg@gmail.com. Cada lance debe ser escaneado, firmado por el representante legal y/o
apoderado y enviarlo al correo antes mencionado, para lo cual tendran un tiempo estipulado de 5 minutos.

A la audiencia publica de subasta inversa por medios electronicos, cada empresa debera enviar documento
escaneado del representante legal para los proponentes habilitados, con el documento de identificacién
correspondiente. En caso de apoderado, debera allegar el poder respectivo en el cual se determine que esta
ampliamente facultado para participar en la audiencia y hacer lances para mejorar la oferta econémica inicial
dentro de la subasta. El poder se debe presentar con las formalidades que establece la ley para este tipo de
documentos, es decir debidamente autenticado y con presentacion personal.

Para la recepcion de estos documentos lo hacen a ftravés del correo electronico
contratacionceayg@gmail.com, dentro del tiempo establecido por la entidad, con el fin que la entidad pueda
realizar la verificacidn de la capacidad juridica de los asistentes para participar en nombre de los proponentes
en la subasta y para hacer los respectivos lances. (Acreditar autorizacién y/o poder).

Una vez se conozca los datos de contacto de los proponentes habilitados la entidad procedera a enviar a los
correos electronicos de los proponentes los formatos para la presentacion de lance, asignando un cédigo
secreto para cada proponente de manera aleatoria.

REGLAS PARA EL DESARROLLO DE LA SUBASTA

El procedimiento de apertura de sobres econoémicos se realizara de conformidad con lo descrito en el pliego
de condiciones. La publicacion del informe de evaluacién se dara dentro de los tiempos establecidos por la
entidad detallando los proponentes habilitados para participar en la subasta inversa. Se reitera que en la
subasta Unicamente participaran los proponentes que hayan sido habilitados juridica, técnica y
financieramente.

La Subasta Inversa y la adjudicacion se realizara en la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso
y se regira por lo consignado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 Decreto 1082 de 2015 conforme a los siguientes
términos aplicables:

El procedimiento de apertura de sobres econdmicos se realizara de conformidad con lo descrito en el pliego
de condiciones. La publicacion del informe de evaluacién se dara dentro de los tiempos establecidos por la
entidad detallando los proponentes habilitados para participar en la subasta inversa. Se reitera que en la
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subasta Unicamente participaran los proponentes que hayan sido habilitados juridica, técnica y
financieramente.

La Subasta Inversa y la adjudicacion se realizaran en la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso
y se regird por lo consignado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.2 Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 6
del Decreto 1860 de 2021 conforme a los siguientes términos aplicables:

1) Verificacion de la capacidad juridica de los asistentes para participar en nombre de los proponentes en
la subasta y para hacer los respectivos lances. (Acreditar autorizacidn y/o poder).

2) La entidad procederd a enviar a los correos electronicos de los proponentes habilitados los formatos,
asignando un codigo secreto para cada proponente de manera aleatoria.

3) Los proponentes harén su lance utilizando los sobres y los formatos suministrados, los oferentes
enviaran los lances escaneados y firmados por el representante legal y/o apoderado al correo electrénico
contratacionceayg@gmail.com, asignado por el MDN — EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO
LOGISTICO.

4) En el transcurso de la audiencia por medios electronicos se permitira el uso de cualquier equipo de
comunicacion. (Uso de telefonia mévil, medios electronicos, etc.) La audiencia de subasta iniciaré a la
hora y fecha indicada por la OFICINA DE APOYO LOGISTICO, en el cronograma del proceso.

5) EIMDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO DE ACUERDO CON los sobres
ya aperturados al inicio de la subasta el dia y hora descrita por la entidad, con las ofertas iniciales de los
proponentes habilitados y de conformidad con el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 Decreto 1082 de
2015 modificado por el articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, “La subasta debe iniciar con el precio mas
bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente seran validos los Lances efectuados
durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el Margen Minimo
establecido.”, la Entidad comunicara Gnicamente a los participantes en la Audiencia cual fue la menor de
ellas.

6) EIMDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO, otorgara a los proponentes un
término comun hasta de 5 minutos para hacer un lance que mejore la menor de las ofertas iniciales.

7) Al término de los 5 minutos, un funcionario parte del comité evaluador designado por el MDN -
EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO verificara los correos presentados por los
participantes, para lo cual indicara quiénes enviaron correo electronico, sin indicar el porcentaje de
mejora presentado.

8) Si pasados los 5 minutos, es decir a partir de los 05 minutos 01 segundos, se presenta un lance por
algun proponente este se entendera por no presentado, dada su extemporaneidad.

9) Lasubasta se realizara sobre el menor valor total ofertado (menor sumatoria de precios unitarios) incluido
IVA. Para determinar lo anterior, se escogera entre las ofertas habilitadas el menor valor total ofertado
(menor sumatoria de precios unitarios) de los items que conforman el proceso, sobre el cual se iniciara
a la subasta.

10) Los lances u ofrecimientos que los proponentes realicen en cada una de las pujas de la subasta deben
estar expresados en porcentaje, tomando como parametro minimo en cada puja un TRES 3%, este
porcentaje ofrecido se le aplicara al menor valor total incluido IVA.

11) EI MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO, registrara los lances y los
ordenara descendentemente, con base en este orden, dara a conocer Unicamente el mayor porcentaje
ofertado, y el nuevo valor base sobre el cual se realizara la siguiente puja.

12) El desarrollo del punto anterior se hara en la misma audiencia en presencia de los participantes y se
llevara a cabo por parte del comité econémico evaluador nombrado por EL MDN - EJERCITO
NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO.

13) Solo seran validos los lances que mejoren el valor de arranque y se ajusten a los margenes minimos de
mejora establecidos por la entidad.
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14) Sien el curso de la subasta electrénica dos 0 mas proponentes presentan una postura del mismo valor,
se verificara por parte de la entidad los tiempos y horas en lo que se remitieron los lances a fin de
establecer cuél proponente envié cronoldgicamente primero dicha postura.

15) De igual manera, si en el desarrollo de la subasta dos 0 mas oferentes resultaran en la posicion numero
uno (1) con lances exactamente iguales se aplicard el criterio de desempate con el estampado
cronolégico certificado. Sin embargo, al final de la subasta el criterio de desempate seréd quien haya
presentado el menor valor de la oferta inicial. En caso de persistir el empate, la Entidad Estatal debe
aplicar las reglas contenidas en el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia”.

16) Conforme avanza la subasta, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados por parte de la
entidad de la recepcion de su postura y la confirmacién de su valor, asi como de la ubicacién en que se
encuentra su propuesta.

17) Alterminar la presentacién de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance més

bajo.

18) Toda propuesta posterior anula la anterior del mismo proponente, de tal forma que al final del proceso la
ultima propuesta que se toma de cada proponente se constituira como la propuesta definitiva.

19) Los proponentes que no presentaron un lance valido de conformidad con lo descrito anteriormente, o no
presente lance en una puja, no podran seguir participando en la subasta, entendiéndose finalizada su
participacion.

20) EI MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO, repetira el procedimiento
descrito en tantas rondas como sea necesario, hasta que no se reciba ningin lance que mejore el menor
precio ofertado en la ronda anterior.

21) La terminacién de la subasta se dara de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.2.4. del Decreto 1082 de
2015 que indica: TERMINACION DE LA SUBASTA Y ADJUDICACION. “La subasta termina cuando los
oferentes no hagan lances adicionales durante un periodo para la presentacion de lances. La Entidad
Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de
adjudicacion, la Entidad Estatal indicara el nombre de los oferentes y el precio del dltimo Lance
presentado por cada uno de ellos.”

22) Silos oferentes no asisten 0 no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal adjudicara el
contrato al oferente que haya presentado el menor valor total incluido IVA incluidos los items opcionales
de compra, lo anterior en aplicacion al numeral 7articulo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

23) Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe seleccionar al Oferente que
presentd el menor valor total incluido IVA. En caso de persistir el empate la Entidad aplicara los criterios
del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2
17 del Decreto 1860 de 2021.

24) Los oferentes habilitados que participen en el evento de lances deberan acceder a la misma a través de
sus propios recursos. EI MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGISTICO no provee
conexiones desde sus instalaciones para este evento.

25) Cuando en el valor de los ofrecimientos dados, se detecte que el oferente ha ofertado por un valor
artificialmente bajo, se requerira en la audiencia de subasta al oferente para que explique las razones
que sustenten el valor por él ofertado, dicho requerimiento sera efectuado por el Comité Econdmico
Evaluador si este lo considera pertinente al momento de finalizar la subasta.

26) En caso de que se adjudique el proceso con base en una propuesta que presente precios artificialmente
bajos 0 que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante la
seleccion, el contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que el MDN -
EJERCITO NACIONAL OFICINA DE APOYO LOGISTICO. No aceptara reclamo alguno en relacién con
ellos.

27) Una vez adjudicado el Contrato, MDN-EJERCITO NACIONAL- OFICINA DE APOYO LOGISTICO, hara
publico el resultado de la Subasta inversa incluyendo la identidad de los proponentes.
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28) Para la elaboracion del contrato, los porcentajes ofertados se aplicaran uniformemente, corriendo la
formula en hoja Excel.

29) De esta Audiencia Publica se levantara un Acta y se elaborara el Acto Administrativo debidamente
motivado.

30) La adjudicacion del presente proceso se efectuara por el competente contractual mediante resolucién,
previa recomendacién del comité de adquisiciones y con el resultado de las evaluaciones y
recomendaciones hechas por el Gerente de Proyecto, para los elementos objeto del presente proceso
de seleccion.

31) MDN - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO LOGISTICO, adjudicara el presente proceso de
contratacion a la propuesta més favorable y conveniente que cumpla con los requisitos definidos en el
pliego de condiciones. La adjudicacién se efectuara de acuerdo con lo indicado en el anexo # 1 “Datos
del proceso”

32) Elacto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si
dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y la suscripcién del mismo, sobreviene
una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste
podra ser revocado, caso en el cual, la OFICINA DE APOYO LOGISTICO, podra aplicar lo previsto en
el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

33) Sien el curso de la subasta inversa se presentan fallas de la plataforma tecnolégica como las previstas
en el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso normal de la
misma, “...la subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad estatal
debe reiniciar la subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las condiciones y fechas que
establezca la ENTIDAD y que seran comunicadas a los proponentes habilitados. Seré importante tener
en cuenta que si las fallas corresponden a los recursos propios de los proponentes se entendera que los
mismos desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la terminacion del evento de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.6 del decreto 1082 de 2015.

COORDINACIONES DE ORDEN GENERAL

o La Audiencia podra ser suspendida por el ordenador del gasto, cuando a su juicio sea necesario para
preservacion del orden y objetivos de la misma. Al ordenarse la suspension se fijara la hora y fecha de
su reiniciacion.

o Conocida la recomendacién del Comité de Adquisiciones, no se permitiran nuevas intervenciones de los
voceros de las firmas participantes, y solo seran atendidas las observaciones que se deseen plantear en
ejercicio del derecho de peticion, las cuales seran resueltas en los términos de ley.

e En el acto de adjudicacién, la Entidad Estatal indicara el nombre de los oferentes y el precio del tltimo
Lance presentado por cada uno de ellos.

e De la Audiencia Publica, se levantara un Acta en la cual se dejara constancia de las decisiones que en
desarrollo de esta se hubieren producido.

21 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR LA CORRECTA EJECUCION Y EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

Para los efectos previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, documento
CONPES 3714 y el manual de aplicacion que sobre éste respecto, emiti6 Colombia Compra Eficiente (al
respecto es dable aclarar que el manual M-ICR-01 no tiene fuerza vinculante ni es de obligatorio cumplimiento
de acuerdo a sentencia de la Seccién Tercera del Consejo de Estado de fecha 11 de abril de 2019), se
entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que, de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, se involucran en la ejecucion del contrato y que dada su
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previsibilidad deben regularse en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos. El riesgo
sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

Este analisis se realiza sobre los riesgos eventuales y el costo en caso de que llegue a suceder, depende de
las particularidades de cada riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacion
de suimpacto y de su cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados. Podrian estimar
el incumplimiento de entrega en los plazos pactados y aspectos eminentemente técnicos para los cuales se
constituye garantia Unica por parte del contratista como amparo al riesgo de cumplimiento y que para todos
los efectos se asignan a la parte contratante que tenga la mayor disposicion de soportarlos.

En este sentido, la entidad establece los riesgos de la siguiente manera:
PROBABILIDAD DE RIESGO

Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrr excepcionalmente)
Improbablemente

(Puede ocumir ocasionalmente)
Posiblemente (Puede ocurrr en cualquier
momento futuro)

Probahle (Probablemente va ocurrr) 4
Casicierto (Ocume en & Mayoria de
circunstancias)

FPROBABILIDAD

CATEGORIA DEL RIESGO

Valoracidn del Riesgo Categoria

89y10 Riesgo extramo
byl Riesqo alto

] Riesgo medio
Riesgo hajo

Insignificante
1

Categoria Valoracion

Raro (puede ocurrir 1
excepcionalmente
Improbablemente
(Puede ocurrir 2
ocasionalmente)
Posiblemente (
Puede ocurriren
cualquier momento
futuro)

Probable

PROBABILIDAD

(Probablemente va 4
ocurrir)

Casi cierto (Ocurre en
al Mayoria de 5
circunstancias)

En este sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacién y cobertura del riesgo
en los procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la
Matriz que con este propdsito se establece:

RIESGOS JURIDICOS
N 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
o GENERAL GENLERA GENLERA GEPI‘\ILER GENERAL | GENERAL | JURIDICO | JURIDICO | GENERAL | GENERAL
— EXTERNO EXTOERN EXTOERN EXTOERN EXTERNO | EXTERNG | NTERNO | INTERNO | EXTERNO | EXTERNO
= PLANEAC | SELECCI | SELECCI | EJECUC | EJECUCIO | EJECUCI | PLANEACI | EJECUCI | PLANEACI | SELECCIO
ION ON ON ION N ON ONY ON ON N
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SELECCIO
N
RIESGO | RIESGO | RIESGOS | RIESGO
RIESGOS RIESGO :
SOCIALE | RiESGO | RIESGO | SDELA | RESGO | piesgo | JURIDICO DE SOCIALES | REPUTACI
OPERACI CONTRAC | INCUMPLI 0 ONAL
TIPO SO OPERAC | OPERAC | NATURA | ™ ™ | OPERACI TUAL MIENTO | POLITICOS
POLITICO | IONAL | IONAL LEZA ONAL
S CONTRA
CTUAL
PRESENCI POSIBLE | INCUMPLI | NULIDAD QUE
RIESGO ADE RIESGOS | NULIDAD | MIENTO DEL EXISTA
SDE | POSIBLES QUE DEL ENLAS | CONTRATO | CONFLICT
FUERZA | INCUMPLI | IMPACTE | PROCESO | OBLIGACI POR ODE
MAYOR | MIENTOS N AL DE ONES | INOBSERV | INTERES
ASEGU | ENLOS | PERSON | CONTRAT | CONTRA | ACIADE ENTRE
RABLES | PLAZOS | ALPOR ACION | CTUALES LOS ALGUN
REFERI DE MEDIO POR COMO | PRINCIPIO | INTERESA
DOSAL | EJECUCIO DEL ERRORES | PLAZOS, | SDELA DOY UN
LANO IMPACT N CUAL SE ENLA CALIDAD | CONTRTAC | INTEGRAN
PRESEN 0 OCASION | PRETEND | ETAPA 0 ION TEDE LA
TACION ADVERS | ADO POR E PRECONT | CANTIDA | ESTATAL | ENTIDAD
DE 0 RIESGOS | CUMPLIR | RACTUAL, | DES,LO
cavBlo | OFEREN | LANO | SOBRE | EPIDEMIO EL TALES QUE
DESCRIPCION| DE TESY/O | SUSCRI LA LOGICOS | OBJETO COMO PUEDE

que puede pasary | NORMATI INHABILI | PCION | EJECUC YU CONTRA FALLAS GENERA

como puede ocur) | VIDAD DADEN | DEL | IONY/O | OTROS | CTUAL, ENLA RLA
LOS | CONTRA | OPERA | FACTORE | COMO | PUBLICACI | APLICACI
OFEREN TO CION S CAIDAS, ONDE ONDE
TES DEL | EXTERNO | ACCIDEN | DOCUMEN | SANCION
QUE SE CONTR | SQUE TES DE TOS, ESOLA
PRESEN ATO | ALTEREN | TODO | FALTADE | NECESID
TEN POR EL TIPO REQUISIT | ADDE

CAUSAS | CUMPLIMI | DURANTE 0S DECLARA
DERIVA | ENTODE LA HABILITAN R

BLES LA ENTREGA | TESO | INCUMPLI
DE ENTREGA DEL IRREGULA | MIENTO.
DESAST DEL SUMINIST | RIDADES
RES | SUMINIST | RODE EN LA
NATURA | RO DE LOS EVALUACI
LES. LOS BINES ON DE
BINES OFERTAS.
IMPLEME | GENERACI | DEMORA NOSE | BENEFICIO
NTACION | ONDE SENLA PUEDE S ENTRE

NO POR | INVESTIG | EJECUCI | RECIBIREL |  LAS
CUBRIMI PARTE | ACIONES | ON, BIENQUE | PERSONAS
ENTO | SUSPEN DEL | DISCIPLIN | AFECTAC SE QUE
LA DELA | SION | \~uvpur | FUTURO | ARIAS, | IONDEL | PRETENDA | TENGAN
CONSECUENC/A | MPOSIBI | DECLAR | NECESI | DEL | 2o’ | CONTRAT | SANCIONE | BIENY | ADQUIRIR | ALGUNA
DE LA LIDADDE | ATORIA | DADEN | CONTR | o onene | ISTADEL s PERDIDA RELACION
OCURRENGIA DEL | PUBLICA | DE LOS | ATOO | " inr | SISTEMA | FISCALES DE QUE
EVENTO REL | DESIER | TIEMPO | PRORR | ooyrowe | DE Y RECURS CONFIGUR
PROCES | TA | PLANEA | OGA 0 GESTION | AFECTACI |  0S EEL
0 DOS DEL DE ONDE LA | PUBLICO CONFLICT
PORLA | MISMO SEGURID | PLANEACI S. ODE
ENTIDA ADY ON INTERES
D SALUD | INSTITUCI
ENEL ONAL.
TRABAJO
PROBABILIDAD 3 3 3 3 3 3 2 3 1 1
IMPACTO 1 2 2 3 3 5 4 3 5 3
VALORACION DEL 5 6 6 4
RIESGO 4 5 5 6 6 5
CATEGORIA RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO
BAJO | MEDIO | MEDIO | ALTO ALTO MEDIO | MEDIO ALTO ALTO MEDIO
CONTRAT | COMITE | SUPERVI | CONTRATA | CONTRATA
comTE | COMITE | COMITE CONTRAT | ANTE, | JURDICO | SORY NTE, NTE,
, i JURIDIC | JURIDIC ANTE, | CONTRAT | ESTRUCT | CONTRAT | CONTRATI | CONTRATI
¢AQUIENSELE 1 JURDICO | g 0 LAS | CONTRATI | ISTA,A | URADOR | ISTA | STA AUN STA
ASIGNA? ESTRUCT PARTES * '
URADOR | EVALUA | EVALUA STALAUN | UN TERCERO
DOR DOR TERCERO | TERCER
0
TRATAMIENTO / LA | VOLVER [ APLICAR | ADOPTA | SUPERVIS | ADOPTAR | REVISION | EXIGIRY | ENTIDAD | DILIGENCI
CONTROLES A | ACTUALIZ | A LA R ION | MEDIDAS | JURIDICA | VERIFICA | DANDO | AMIENTO
ACION DE | INICIAR | GARANT | MEDIDA | EFECTIVA | DE PREVIA | RLAS | ESTRICTO | ENTODAS
PATRIA HONOR LEALTAD @ B
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SER A B IADE | SPARA Y [ PREVENC | DE TODOS | GARANTI | CUMPLIMIE | LAS
IMPLEMENTADOS | NORMATI | PROCES | SERIED | LOGRA | OPORTUN | IONY LOS ASDE | NTOAL | ETAPAS
VIDADEN | ODE | ADDE | REL A | CUIDADO | DOCUMEN | CUMPLIM | PROCEDIM | DELPROCE
EL | CONTRA| LA | SUMIN TOSDEL | IENTO, | IENTO | SODELOS
ESTUDIO | TACION | OFERT | STRO PROCESO | CALIDAD | CONTRACT | FORMATO
PREVIO y PARA (ESTUDIO | YPAGO |  UAL S MDN
SNACIO | DAR PREVIO, DE RESPECTO
NES | CUMPLI PROYECT | SALARIO ANO
APLICAB | MIENTO 0 DE s ESTAR
LESAL | AL PLIEGO, | SUPERVI INCURSOS
CASOI Y | OBJETO MINUTAY |  SION EN
VOLVER | DEL ACTO | PERMAN ALGUNA
A | CONTR ADMINIST | ENTE'Y CAUSAL
INICIAR | ATO RATIVO | APLICACI DE
EL DE ON DEL CONFLICT
PROCES APERTUR | REGIMEN 0DE
0 DE A)Y | SANCION INTERES,
CONTRA APLICACI | ATORIO APLICABLE
TACION ON DE TANTO
LISTAS DE PARA EL
VERIFICA CONTRATI
CION STA COMO
CONFORM PARA LOS
EAL FUNCIONA
DECRETO RIOS Y
1082 DE ASESORES
2015. EXTERNOS
QUE
PARTICIPE
N DE LA
ESTRCUTU
RACION Y
EVALUACI
ON DEL
PROCESO.
PROBA 1 2 2 1
gipAp | 3 8 3 2 z 2
IMPACT 2 1
o | SCT 1 1 1 2 2 3 1 2
DESPU
l:;SR /?TEAL VALOR 4 2
ACION 3 4
went | e 4 4 4 4 4 4
0 RIESGO
CATEG | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO | RIESGO
ORA | BAJO | BAJO | MEDIO | BAJO | BAJO | BAJO BAJO | MEDIO | BAJO BAJO
AFECTA LA Sl ] Sl ]
EJECUCIONDEL |  NO sl NO sl sl sl
CONTRATO?
COMITE | SUPERVI | COMITES | COMITES
PERSONA . JURIDICO | SORDEL | ESTRUCTU | ESTRUCTU
COMITE SUPERV | SUPERVIS
ResponsaBLE | SOWTE | enron | Sseey | ooey | conTrar | ESTRUCT | CONTRAT | RADORES | RADORES
AR ESTRUCT | D D | CONTR | CONTRATI| IsTA | URADOR 0 ¥ ¥
MPLEMENTAREL | IRCT T | AR ORDENAD | ORDENAD
TRATAMIENTO ORDEL | ORDEL
GASTO | GASTO
ENLA 1 £ 5ecuct | BJECUC | EJECUCIO | EECUCH
FECHAESTIMADA | ENEL | ETApa | ERCUCH] BECUC | BIECUCIO N BECUCT | erapa e | suscrip | ETapa | ETapa
ENQUESENICIE | Estupio | D | ONDEL 1IOVOEL| BREL  ONDEL | PLANEACI | CION DEL | PRECONTR | PRECONTR
EL TRATAMIENTO | PREVIO | PLANEA | CONT o : : ON | CONTRAT | ACTUAL | ACTUAL
CION 0
UNA | CONEL | UNA | CONLA CONLA | CONLA
VEZSE | ACTA | VEZSE | FINALIZA | PUBLICACI FIRMA DEL | FIRMA DEL
INFORM | DE | INFORME | CIONDE | ONDEL | LIQUIDAC | CONTRATO | CONTRATO
CONLa | CONLA | "ELA | ENTRE | LA LA | PROCESO | IONDEL | YACTADE | YACTADE
FECHA ESTIMADA | SOV % | SUSCRI | NOVEDA | GAY | NOVEDAD | ACTIVIDA | ENLA | CONTRAT | LIQUIDACI | LIQUIDACI
ENQUESE | fo8HCH | PCION | DPOR | RECIBO |  POR | DCONLA | PLATAFOR [ O ON. ON.
compLETAEL | SONDEL | “pEL | paRTE | A PARTE | QUESE | MASECOP
TRATAMIENTO | ST0D0 | CONTRA | " DEL | SATISF | DEL | PRETEND I
TO | GERENT | ACCION | CONTRATI| A
EYLA | OEL | STAAL | CUMPLR
ENTIDA | ACTA |SUPERVIS| EL
DAL | DE | ORDEL | OBJETO
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AREA L|QU’|DA CONTRAT | CONTRA
JURDIC CION 0 CTUAL
A.
REVISION | SEGUIMI CON LA CON LA
DEL ENTO PL’|BL|CAC| \{ER|F|CAC|
CUMPLIMI | MEDIANT ON DEL ON DE LOS
ACTA DE ENTO DE E PROCESO FORMATO
CoMo CONLA | CONLA CON RECIBO A REQUISIT | INFORME SDE NO
MO | cona | SONLA | CONLA | CON | sariseac | conLos | os SDE ESTAR
REVISION - - CION DEL | INFORME | LEGALES | SUPERVI INCURSO
REALIZ CION CION INFORM .
AEL DE LA DEL DEL ES DE CONTRAT S Y SIONY EN
MoNIT | mowiT NORMATI PROCES | PROCES | SUPERV oY PRESENT | TRAZABILI | CONTRO ALGUNA
OREO ORFO? VIDAD 0 0 ISION LIQUIDACI ADOS DAD L CAUSAL
v ON DEL DOCUMEN | CONTRA DE
MISMO TAL. CTUAL. INHABILIDA
REVISI o
ON INCOMPATI
BILIDAD
PERIODICO EN LA
PERIOD EN LOS S ETAPA DE
ICIDAD | PERIODIC | PERIODI | PERIODI | PERIODI INFORME PERIODIC PERIODIC ENLO3 V'ERIFICACI
: CUAN 0S CoS cos cos SDE 0S oS INFORME ON DE LAS
{,DO') SUPERV|S SDE OFERTAS
: ION SUPERVI
SION
RIESGOS TECNICOS
N° _—_
CLASE ESPECIFICO ESPECIFICO GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA PLANEACION SELECCION | CONTRATACION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL | OPERACIONAL OPERACIONAL
PRESENCIA DE POSIBLES
LAS INCUMPLIMIENTOS ENLOS
QUE NINGUNA QUE SE PLAZOS DE EJECUCION POR
ESPECIFICACIONES
A0 > | EMPRESA CUMPLA | MODIFIQUEN CONSECUENCIAS
DESCRIPCION AR CON LAS CONDICIONES DESFAVORABLES Y/O
e N ONEe | ESPECIFICACIONES | TECNICASDE | FACTORES EXTERNOS QUE
AT TECNICAS LOSBIENES | ALTEREN EL CUMPLIMIENTO
DE LA ENTREGA DE LOS
BIENES
QUE LAS
CONSECUENCIA DE LA ESr1ZACIONES NO SE DECLARE QUENOSE | e NO SE PUEDAN RECIBIR
OCURRENCIADELEVENTO | CUMPLAN CONLOS | DESIERTO EL FIRMEEL 1| 0 BIENES A SATISFACCION
REQUISITOS MINIMOS PROCESO CONTRATO :
ESTABLECIDOS
PROBABILIDAD 2 Z 2 3
IMPACTO Z Z 5 Z
VALORACION DEL RIESGO 5 8 7 7
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO EXTREMO | RIESGO ALTO RIESGO ALTO
COMITE TECNICO 100% CONTRATISTA O LA
7 2
4A QUIEN SE LE ASIGNA Ao OFERENTES ENTIDAD il din
MODIFICACION, ODIFICAR EL
INVESTIGACION Y
ACTUALIZACION DE CONTRATO
LAS SACQS(;JQE';%EVO DEJS\QEESLO EN GASO DE MALA CALIDAD EN
TRATAMIENTO/ CONTROLES A | ESPECIFICACIONES 1\ /e0iricaNpo LAS | cONDICIONES | bOS BIENES O ALTERACION EN
TECNICAS , EL CUMPLIMIENTO DE LA
SER IMPLEMENTADOS ESPECIFICACIONES |  TECNICAS
CONFORME ALAs | EXPECTICACIONES | T oNCS o | ENTREGA DELOS BIENES SE
CONDICIONES DEL HARA EFECTIVA LA POLIZA.
DE LOS BIENES DESDE EL
MERCADO Y A LO
PLIEGO DE
REQUERIDO EN EL CONDIONES
PROCESO
PROBABILIDAD 1 3 1 1
IMPACTO IMPACTO 2 2 1 2
DESPUES DEL | VALORACION ) ; ) 5
TRATAMIENTO | DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGOMEDIO | RIESGO BAJO RIESGO BAJO
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N° [+ 1 2 7 3 [ & ]
AFECTA LA EJECUCION DEL
CONTRATO? NO NO 8l Sl
EL COMITE
EVALUADOR
HACIENDO LA
. DECLARATORIA ,
PERSONA RESPONSABLE POR | EL COMITE TECNICO LOS COMITES
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO | ESTRUCTURADOR DECS(')ENFIQJE Y| EvALUADORES | SUPERVISOR DEL CONTRATO
ESTRUCTURADOR
SACANDO UN
NUEVO PROCESO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE UNA VEZ SE UNA VEZ UNA VEZ SE
INICIE EL TRATAMIENTO IDENTIFIQUE REALIZADALA | penTiFique | - UNAVEZSE DENTIFIQUE
EVALUACION
CON LA HASTA LA
2%%”@5?;’;“{‘?&?}3&% ANTES DEL CIERRE | DECLARATORIA | SUSCRIPCION |  DURANTE LA EJECUCION
DESIERTA DEL CONTRATO
CON LA
) R : VERIFICACION
+Cémo SE COMITE TECNICO | CON VERIFICACION
REALIZAEL | ESTRUCTURADOR, DE COMITES Eg; CPXEIE’BTE‘E DUREIF= L‘EIEETITEF;EGA DELOS
MONITOREO? | SECCION DE PLANES | EVALUADORES
GERENTE DE
MONITOREO o
Y REVISION
ENLA N EL
ESTRUCTURACION DURANTE EL
PER,'gEr'n%'EAD DEL PLAN DE PROCESO DE gﬁsogREli%%i MENSUAL
¢ ‘ NECESIDADES Y DEL EVALUACION DEL CONTRATO
ESTUDIO PREVIO
RIESGOS ECONOMICOS, FINANCIEROS Y DE ORGANIZACION
i 1 2 3 4 5 ¢
CLASE GENERAL | GENERAL GENERAL ESPECIFICO | ESPECIFICO | ESPECIFICO
FUENTE INTERNO | EXTERNO EXTERNO __ |EXTERNO | EXTERNO | EXTERNO
ETAPA ELANEAC'O SELECCION | SELECCION | EJECUCION | EJECUCION | EJECUCION
TIPO f\’f ERACION | ECONOMICO | ECONOMICO | ECONOMICO | ECONOMICO | ECONOMICO
A
INADECUADA
PROYECCION
DE COSTOS
ECONOMICO
S .
FLUCTUACION DE
RIESGO DE 'N%%RRR'E[EOS LOS PRECIOS DE
QUE OFERTAS | RIESGO DE LOS INSUMOS,
CLASC!)FN'CAC' PRESENTEN | QUE NINGUNA COX'EEALTA'ST RIESGO DE | DESABASTECIMIE
PRECIOS OFERTA | consecucl NTOS Y
?Eicfgé'ogsar comoouede | Ao | ARTIFICIALME | cumpLA CON | E/ESICION | "onpE | EspecuLACION
Ogurris pasary P DEL NUEVO | NTEBAJOSY LOS CONTRATO | FINANCIACIO | DE PRECIOS
P NO INDICADORES & NORIESGO | TENIENDO EN
SATALOS | PRESENTEN | FINANCIEROS | AL~ | DE LIQUIDEZ CUENTA
JUSTIFICACIO | REQUERIDOS A VARIBLES
N COHERENTE MACROECONOIC
PRESSEUNTAR AS EXTERNAS
PROPUESTA
ECONOMICA
ALA
ADMINISTRA
CION
SE SERECHAZA | peoLaraTon | QUE QUENO RETRASOS EN [A
CONSECUENCIA DE LA RETRASA | LAOFERTA | =0 SOLICITE | OBTENGAN | EJECUCION DEL
OCURRENCIADEL EVENTO | ELINICIO | QUE A ERTADEL | CAMBIAR SU [ LOS CONTRATO Y
DEL PERSENTA PROPUESTA | RECURSOS | POSIBLE
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0
H 1 2 3 4 5 e
PROCESO | DICHO PROCESO DE | ECONGMICA | NECESARIOS | VARIACION DEL
POR ERROR | COMPORTAMI | SELECCION | DURANTE LA | PARA VALOR DEL
EN LA ENTO EJECUCION |CUMPLR | MISMO
CLASIFICACI DEL CON EL
ON CONTRATO | OBJETO DEL
PRESUPUES CONTRATO
TAL
PROBABILIDAD ) ; ; 1 ; 1
IMPACTO , 1 1 1 . 1
VALORACION DEL RIESGO |, . . 5 . )
CAMEEORA MENOR MENOR MENOR BAJO MAYOR BAJO
, COMITE COMITE 50%
A QUIEN SE LE ASIGNA? _I;SESUPUES e | Soos o ;)ONTRATIST ;)ONTRATIST S RATISTA
EVALUADOR | EVALUADOR 50% ENTIDAD
m EL SUPERVISOR
DECLARATORI SUPERVISOR BEEECSE'FLF;‘I\JER
ADESIERTA Y DEL y
SOLICITUD | SE PROCEDE Efgﬁ%ﬁwm CONTRATO | CUMPLIMENTO
TRATAMIENTO / CONTROLES A | DE CAMBIO | AEVALUARLA | SORDE | DEn= cAR | DEL CONTRATO.
SER IMPLEMENTADOS DERUBRO |SIGUENTE |\ e
PRESUPUES | MENOR MODIFICACIONES
GARANTICEN CUMPLIMIEN
TAL OFERTA CONTRACTUALES
PLURALIDAD TO DEL SNl
DE contRaTo, | ENARA
OFERENTES Egglgeoso DESEQUILIBRIOS
ECONOMICOS
IMPACTO | PROBABILIDAD | 1 1 ] ] ] 1
DESPUES | IMPACTO 1 1 1 1 1 2
DEL VALORACION DEL |, ) ) ) ) 7
TRATAMIE | RIESGO
NTO CATEGORIA BAJO BAIO BAIO BAJO BAJO BAIO
AFECTA LA EJECUCION DEL
CONTRATO? NO NO NO s s s
COMITE
PERSONA RESPONSABLE POR COMITE E\C//?LNU%ISQ y
IMPLEMENTAR EL pREsUPUES | COMTE | EVALUADOR ¥ | ORDENADOR | ORDENADOR | ORDENADOR DEL
TRATAMIENTO T0 S | SoRuC DEL GASTO | DEL GASTO | GASTO
NUEVO
PROCESO
DURANTE | DURANTELA | DURANTE LA ggﬁggé EE
FECHA ESTIMADAEN QUESE | A EVALUACION | EVALUACION | \\eippmie | CUANDO SE- 1 s anDo SE
INICIE EL TRATAMIENTO EESWPRACI | DE LAS DELAS NTOPOR | DETECTEEL | perrere L
ONDELOS | PROPUESTAS | PROPUESTAS INCUMPLIMIE
PARTE DEL INCUMPLIMIENTO
ESTUDIOS | DELOS DELOS P B | NTO
PREVIOS | OFERENTES | OFERENTES | 5
ANTES DE CON A CON A
FECHA ESTIMADAEN QUE SE | LA | ALTERMING | AL TERVING | FinaLizacio | FNaLIZacio | SORMS, o
COMPLETA EL TRATAMIENTO | PUBLICACIO N DEL N DEL
EVALUACIONE | EVALUACIONE DEL
N DEL £ £ DEBIDO DEBIDO D GATORIO
PROCESO PROCESO | PROCESO
— MEDIANTE | VERIFICACION | VERIFICACION | VERIFICACIO | VERIFICACIO ,
G LA PORPARTE | PORPARTE | NPOR N POR A
VONTORE | oM OREG? | VERIFICACI | DEL COMITE | DEL PARTEDEL | PARTEDEL | FORPARTES
i | ONDEL CDP | EVALUADOR | SUPERVISOR | SUPERVISOR | SUPERVISOR
) ELABORACI CON LA CON LA
REVISION | pepiopicipaD ; | ONDELOs | ALMOMENTO | CONLA | pocsenTact | PRESENTACH |CONLA
, DE LA PRESENTACIO | F ; PRESENTACION
Cémo? ESTUDIOS | D5aA. oo | FRESERT ONDELOS |ONDELOS | PRCS
PREVIOS INFORMES | INFORMES
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0
\ 1 2 3 4 5 e
DEL INFORMES DE | DE DE INFORMES DE
CONTRATO | SUPERVISION | SUPERVISIO | SUPERVISIO | SUPERVISION
N N
RIESGOS AMBIENTALES
No
CLASE ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL | OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
INAPLICACION DEL
DESABASTECIMIEN INCORRECTO | PLAN DE MANEJO EN
TO DE LA ALMACENAMIENTO | MANIPULACION DE
REFERENCIA DE DE LOS INSUMOS LOS INSUMOS, ,
LOS INSUMOS INCUMPLIENDO LA QUIMICOS Y TSSAEE'S%'C%NLSSE
, RETIROIRESTRICCI |  NORMATIVIDAD PROCESOS A
DESCRIPCION ON AMBIENTAL POR UTIZADOS EN LA 9. Yo
DELBIENDEENEL | CAUSADEFUERZA | ELABORACION DE i
MERCADO MAYOR O CASO | LOS BIENES OBJETO
NACIONAL. FORTUITO DEL PRESENTE
PROCESO
SOBRECOSTOS EN | DESAPROVECHAMIE
LA EJECUCION My £
CAEIECUCION | DESFAVORABLES EN
Rl LOS INSUMOS POSIBLES POSIBLES
CONSECUENCIA DE LA SUMINISTRO UTF'AL\:BZQ%?\EI%’,\RQELA 'NCUMEF;ILM?TOS 'NCUMEF;‘LMSENTOS
OCURRENCIA DEL MODIFICACION DE
s A oG | LOS BIENES QUE CONDICIONES CONDICIONES
; ALTEREN EL CONTRACTUALES | CONTRACTUALES
TECNICAS
DL GONUAS || MEDIOAMBIENTE O
LA CALIDAD DE LOS
MISMOS
PROBABILIDAD 2 2 2 2
IMPACTO 3 3 3 3
VALORACIGN DEL RIESGO 5 5 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO | RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
CONTRATISTA O CONTRATISTA O CONTRATISTA O CONTRATISTA O
LA LA LA LA
o QIR G2 LB ASTEAY ASEGURADOR ASEGURADOR ASEGURADOR ASEGURADOR
A A A A
VERIFICAR LA
APLICACION DE
VERIFICAR LOS VERIFICAR QUE VE,FSEEOASELA PROTOCOLOS Y
TIEMPOS DE TODOSLOSBIENES | o ¢COMODE PLAN DE MANEJO
TRATAMIENTO/CONTROLESA | ENTREGA DE LOS TENGAN LAS PROTOCOLOS 1 DE RESIDUOS Y
SER IMPLEMENTADOS BIENES ESPECIFICACIONES o e DESECHOS EN LA
TECNICAS CLARAS INDUSTRIA
ZROBABILIDA ) ) ; 3
IMPACTO | IMPACTO 2 2 3 3
DESPUES VALORACIGN
DEL DEL 3 3 4 4
TRATAMIENTO RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
ZAFECTA LA EJECUCION
DEL s s s S
CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE
POR IMPLEMENTAR EL CONTRATISTA | CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE UNA VEZ UNA VEZ UNA VEZ UNA VEZ
INICIE EL SE SE SE SE
TRATAMIENTO IDENTIFIQU IDENTIFIQU IDENTIFIQU IDENTIFIQU
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N [+ T "2 [ 3 T 4 ]
E E E E
FECHA ESTIMADA EN AL VENCIMIENTO AL VENCIMIENTO AL VENCIMIENTO AL VENCIMIENTO
QUE SE COMPLETA EL DEL PLAZO DEL DEL PLAZO DEL DEL PLAZO DEL DEL PLAZO DEL
TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO
£Como SE REALIZA | SEGUIMIENTOENLA | SEGUIMIENTOENLA | SEGUIMIENTO ENLA | SEGUIMIENTO EN LA
EL EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL
MONITORE MONITOREO? CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO
0Y e oDICIDAD PERMANENTE PERMANENTE PERMANENTE PERMANENTE
REVISION [~ inp03 DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE
¢ ‘ LA EJECUCION LA EJECUCION LA EJECUCION LA EJECUCION

9. ANALISIS SOBRE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS
DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO
DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.

Los mecanismos de cobertura son obligatorios para el MDN — Ejército Nacional, ya que estan destinados a
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones surgidas del contrato en relacién con la
administracion ylo terceros durante la celebracion, ejecucion y liquidacién del mismo. Esto se rige por las
disposiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015.

Considerando la cuantia y la naturaleza del objeto del contrato, asi como la modalidad de pago acordada, la
Entidad ha determinado la necesidad de solicitar al futuro contratista la constitucién de una garantia Unica.
Dicha garantia debera ser presentada en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles posteriores a la firma del
contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.3.1.7,
2.2.1.2.3.1.16, y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

9.1 ETAPA CONTRACTUAL:

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 establece que los contratistas deben ofrecer una garantia unica para
asegurar el cumplimiento de todas las obligaciones derivadas del contrato.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los proponentes o contratistas tienen la
opcion de proporcionar diferentes tipos de garantias, entre las cuales se incluyen: contrato de seguro
mediante una péliza, patrimonio auténomo y garantia bancaria.

Las garantias deberan amparar los riesgos especificados en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015, de acuerdo con la naturaleza del proceso.

El adjudicatario debera establecer la garantia Unica de cumplimiento o aquella equivalente dentro del plazo
estipulado en el pliego de condiciones. Esta garantia tendrd como propdsito respaldar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones derivadas del contrato, en las cantidades y condiciones requeridas por
la Entidad, asi:

TIPO RIESGO AMPAROS EXIGIBLES
Su cuantia seré equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y
CUMPLIMIENTO DEL cubrira el plazo de ejecucion del contrato a partir de la fecha de suscripcion del
CONTRATO mismo y de las prérrogas que hubiere lugar, y seis (6) meses mas, incluso hasta
la liquidacién.
Su cuantia sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y
CALIDAD DE LOS BIENES cubrira el plazo de ejecucion del contrato a partir de la fecha de suscripcion del
mismo y de las prérrogas que hubiere lugar, y seis (6) meses mas.
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TIPO RIESGO AMPAROS EXIGIBLES
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES, Su cuantia sera equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato a partir y la
LEGALES E | fecha de suscripcion del mismo y cubrira el plazo de ejecucion del contrato, las
INDEMNIZACIONES prorrogas a las que hubiere lugar y tres (03) afios mas.
LABORALES

La implementacion de estos mecanismos de cobertura es obligatoria segun el requerimiento del MDN -
EJERCITO NACIONAL — OFICINA DE APOYO LOGISTICO, identificado con el NIT 800.130.632-4. Estos
mecanismos estan destinados a respaldar el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a la
administracion y/o terceros durante la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deben ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato y de la
terminacién del plazo de duracién del mismo, segun corresponda. Sin embargo, la constitucion de estos
amparos no exime al CONTRATISTA de las responsabilidades legales relacionadas con los riesgos
asegurados. Ademas, dentro de los términos estipulados en el contrato, ningin amparo otorgado puede ser
cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del MDN — EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO
LOGISTICO.

EI CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, ampar—s y polizas a que s— refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se impongan.

Cuando el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora a peticién del
MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO y a cuenta del CONTRATISTA quien por la
firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA
APOYO LOGISTICO para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor,
sin que por ello se entienda que el MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, asume la
responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del
contratista

EN LA GARANTIA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE AMPARA EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA
CONVENIDAS. ASI MISMO DEBERA CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO
DE EXCUSION.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcién del contrato, y de la
terminacion del plazo de duracion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucidn de estos amparos
no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa del MDN- EJERCITO NACIONAL — OFICINA DE APOYO LOGISTICO.
EI CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que
se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion
del MDN- EJERCITO NACIONAL - OFICINA APOYO Logistico a cuenta del CONTRATISTA quien por la
firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL — OFICINA DE
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APQYO LOGISTICO para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor,
sin que por ello se entienda que el MDN-Ejército Nacional asume la responsabilidad de la ampliacién de los
amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

Exclusiones. En la péliza Unica de cumplimiento expedida en favor de entidades publicas solamente se
admitirén las siguientes exclusiones:

e Causa extrafa, esto es la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la culpa exclusiva
de la victima.

o Dafios causados por el contratista a los bienes de la entidad no destinados al contrato, durante la
ejecucion de este.

e Eluso indebido o inadecuado a que esté obligada la entidad contratante.

o Cualquier otra estipulacion contractual que introduzca expresa o tacitamente exclusiones distintas a
las anteriores no producira efecto alguno.

Asi mismo en cumplimiento a lo previsto en el inciso 2° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en el cuerpo
de la poliza se deberé incorporar las condiciones generales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones
aplicables segun el objeto del contrato amparado y el riesgo cubierto:

e Amparos. El objeto de cada uno de los amparos debera corresponder a aquel definido en el Decreto
1082 de 2015.

Los amparos de la péliza seran independientes unos de otros respecto de sus riesgos y de sus valores
asegurados. La entidad estatal contratante asegurada no podra reclamar o tomar el valor de un amparo para
cubrir o indemnizar el valor de otros. Estos no son acumulables y son excluyentes entre si.

¢ Inaplicabilidad de la clausula de proporcionalidad. En la garantia Unica de cumplimiento no podra
incluirse la “Clausula de Proporcionalidad” u otra similar, conforme a la cual el valor asegurado
ampara los perjuicios derivados del incumplimiento total del contrato garantizado y de presentarse
incumplimiento parcial del mismo, la indemnizacion de perjuicios a cargo del asegurador no excedera
de la proporcion del valor asegurado equivalente al porcentaje incumplido de la obligacion
garantizada. La inclusién de una clausula de ese tenor no producira efecto alguno.

e Cesion del contrato. Las condiciones generales de la garantia Unica de cumplimiento deberan
sefialar que en el evento en que por incumplimiento del contratista garantizado el asegurador
resolviera continuar, como cesionario, con la ejecucion del contrato y la entidad estatal contratante
estuviese de acuerdo con ello, el contratista garantizado aceptara desde el momento de la
contratacion de la péliza la cesion del contrato a favor del asegurador.

En este caso, el asegurador cesionario debera constituir una nueva garantia para amparar el cumplimiento
de las obligaciones que ha asumido por virtud de la cesion.

¢ Improcedencia de terminacion automatica del seguro de cumplimiento expedido a favor de una
entidad estatal por falta de pago de la prima e improcedencia de la facultad de revocacion de ese
seguro. La garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por
falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente.

¢ Inoponibilidad de excepciones a la entidad asegurada. A la entidad estatal no le seran oponibles por
parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del
seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido
con ocasion de la contratacidn del seguro ni en general, cualesquiera otras excepciones que posea
el asegurador en contra del contratista.
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Los bienes que el CONTRATISTA se compromete a suministrar en ejecucion del contrato al MDN- EJERCITO
NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO, seran de acuerdo con las especificadas pactadas. En
consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a reemplazar a sus expensas los bienes que resultaren de mala
Calidad.

9.2 RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, no obstante, cuando el
contratista incumpla su obligacién de obtener, ampliar o adicionar la garantia debera restablecerla a mas
tardar dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o
Competente Contractual. En su defecto, la administracién se reserva el derecho de solicitar unilateralmente
al garante el restablecimiento de la garantia Unica establecida, aspecto que deberd ser previamente
consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de
los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN- EJERCITO
NACIONAL - OFICINA APOYO LOGISTICO.

22 CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Las entidades estatales estan obligadas a incluir en sus contratos una clausula de indemnidad. Esta clausula
establece la responsabilidad del contratista de mantener indemne a la entidad estatal de cualquier dafio o
perjuicio causado por reclamaciones de terceros derivadas de las acciones del contratista, sus subcontratistas
0 empleados. Sin embargo, se permite la excepcion de esta clausula si se justifica en los estudios y
documentos previos que, considerando el objeto y las obligaciones especificas de cada contrato, asi como
las circunstancias de su ejecucion, su inclusién no es necesaria.

10. OTROS ASPECTOS Y REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL.
10.1 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del presente contrato sera maximo hasta el 29 de diciembre de 2025 y/o hasta agotar
los recursos lo primero que ocurra, teniendo en cuenta que se realizaran pedidos parciales en el plazo de
ejecucion, esto previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion (Aprobacién de la Garantia Unica de
Cumplimiento, expedicion del CRP).

10.2 LUGAR DE ENTREGA DE LOS BIENES

El lugar de entrega de los bienes sera en el Aimacén de Intendencia de Ejército ubicado en el Canton Militar
Occidental Carrera. 46 # 20b-99 Guardia COPER Puente Aranda Ciudad de Bogota D.C., previa coordinacion
con el supervisor del contrato.

Todos los costos para la entrega de los bienes seran cubiertos por el contratista

10.3 VALOR

El valor sera el establecido en la resolucién de adjudicacién y contrato.
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10.4 FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

El MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO cancelara mediante UNICO PAGO méaximo
hasta dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la recepcién a satisfaccion de los bienes previa
asignacion del cupo PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos:

1. Acta de recibo a satisfaccion parcial y/o total del valor total del presupuesto, por parte MDN-EJERCITO
NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO, debidamente suscrita por el Supervisor del contrato, el Comité
Técnico Evaluador y el Contratista (0 un representante), previa verificacion de todas las condiciones
técnicas, juridicas y econdmicas del contrato resultante.

2. Entrada al Almacén.

Informe de supervisién parcial y/o total.

4. Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccidn del Tesoro Nacional
(Asignacion cupo PAC).

5. Factura electrénica o en original. De acuerdo con lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario
desarrollado por los articulos 1.6.1.4.1 al articulo 1.6.1.4.1.21 del Decreto Unico Reglamentario 1625 del
2016, la factura electronica debe cumplir con las condiciones establecidas en la Resolucion 000042 del 5
de mayo de 2020 expedida por la DIAN y la Circular Externa 042 de 2023 expedida por SIIF Nacién
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

6. Verificacion por parte del MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO, del cumplimiento
del contratista del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Caja de compensacion
familiar en los casos que aplique, de acuerdo con lo contenido en la Ley 1607 de 2012 reglamentada
por Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014).

7. Que se ejecuten los demés tramites administrativos correspondientes.

(54

NOTA 1: El supervisor del contrato que llegare a celebrarse, debe tener pleno conocimiento del oficio
2024129001772703: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-COFIP-DIFIN-13.1, el cual establece “Lineamientos inicio
de operaciones Recepcién de Facturas electrénicas y Documento Soporte No Obligados a Facturar en SIIF
Nacion”, para las correspondientes coordinaciones con el futuro contratista y la pagaduria correspondiente.

NOTA 2: Teniendo en cuenta la circular No. 2025129000787881 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-COFIP-13.1
el supervisor del contrato dara aplicacién al Decreto 175 “Por el cual se adoptan medidas tributarias destinadas
a atender los gastos del Presupuesto General de la Nacién necesarios para hacer frente al estado de
conmocién interior decretado en la regién del Catatumbo, el area metropolitana de Cucuta y los municipios de
Rio de Oro y Gonzélez del departamento del César” del 14 de febrero de 2025 y la Circular interna No.
2025129017760823, cuando aplique teniendo en cuenta la cuantia del contrato resultante de la presente
seleccion.

NOTA 3: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el
pago se postergara en el mismo lapso de la prorroga.

10.5 VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION)
Cuatro (4) meses adicionales al plazo de ejecucion
10.6 MONEDA DEL CONTRATO

La moneda de cancelacion es en pesos colombianos.
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10.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Se debe establecer las prestaciones debidas por ambas partes durante la ejecucién del contrato, las cuales
son acordadas en la invitacion publica, estableciéndose entre ofras las siguientes:

1.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

23 7.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con las condiciones establecidas en la ley, los estudios previos y pliegos.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y obstaculos
que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucién
del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011y decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONTRATANTE
en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcién de la correspondiente Acta de
Liquidacién, en caso de que el mismo no se presente dentro del término establecido para la
liquidacion, la entidad procederé a efectuar la terminacién unilateral.

Dar cumplimiento al objeto del presente contrato, dentro del plazo establecido. Asi mismo, debera
acatar la totalidad de las obligaciones contenidas en el respectivo contrato.

Durante la ejecucion del contrato debera cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar), teniendo en cuenta que el pago de estas obligaciones debera acreditarse para
iniciar la ejecucion y para hacer efectivo los pagos (en los casos que aplique, de acuerdo a lo
contenido en la Ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014).
Acatar la Constitucion, la Ley y demas normas pertinentes.

Desarrollar el objeto contractual de una forma oportuna, esto es dentro de los plazos pactados, el cual
debe ser recibido a satisfaccién por el interventor del contrato.

Soportar la ejecucion del contrato a través de facturas de acuerdo con los bienes.

Poner en conocimiento del MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO cualquier
situacién irregular que se presente o que requiera de su participacion.

Constituir y aportar las garantias exigidas en el contrato, dentro del plazo establecido por el MDN-
EJERCITO NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO.

Allegar Certificacion bancaria original expedida dentro de los Ultimos treinta (30) dias calendario
anteriores a la expedicién del contrato, dentro del plazo establecido por APOYO LOGISTICO.
Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por la calidad de los bienes que se requieren.
Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, economicas, financieras y comerciales presentadas
en la propuesta.

Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia en la atencidn de sus obligaciones.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta APOYO LOGISTICO, a
través de los funcionarios que ejercen el control de la ejecucion.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningin motivo abandonar la
ejecucion del mismo.

Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de garantizar la ejecucion y el
cumplimiento iddneo y oportuno del objeto contratado.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a APOYO LOGISTICO, a través
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del funcionario responsable del control de ejecucion acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las deméas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.

21. Dar cumplimiento a los requisitos para el perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

22. Cancelar todos los derechos e impuestos que se derivan con ocasidn del contrato, establecidos o que
se establezcan en el pais, de acuerdo con las leyes colombianas.

23. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

10.7.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. En todo momento y ante cualquier duda que afecte aspectos técnicos, econémicos y legales, el
contratista debera elevar la inquietud ante el ordenador del gasto para que esta sea resuelta por el
canal correspondiente, no se realizaran pagos sobre hechos cumplidos o por actividades realizadas
por el contratista sin la aprobacion de MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO.

2. Suministrar los bienes contratados segun requerimiento del supervisor y bajo las condiciones técnicas
ofrecidas.

3. Suministrar los bienes contratados de manera oportuna en el sitio indicado, de conformidad con los
precios ofrecidos en la propuesta, en igual o mejor calidad a la ofrecida en la misma.

4, Cumplir con el plazo de ejecucién propuesto.

5. Dar cumplimiento a la garantia técnica exigida.

6. Entrega los bienes como se indica en las especificaciones técnicas y/o adicionales de obligatorio
cumplimiento, de forma que facilite su almacenamiento para cada actividad.

7. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas contenidas en el pliego de condiciones y demas
documentos del proceso.

8. Dar cumplimiento a las condiciones técnicas ofertadas dentro de la propuesta presentada, bajo los
parametros técnicos y demas.

9. Hacer entrega por parte del contratista de la Clausula de Catalogacion OTAN de cada producto,
elemento y/o bien adquirido, al momento de su facturacion de acuerdo con los lineamientos
establecidos en la Directiva Permanente 034 de 2018.

10. Incorporar laboral o como contratistas al menos el 5% del personal necesario para la ejecucion del
contrato a POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL, El supervisor, segun el caso, realizara el seguimiento
y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucidn del contrato pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados anteriormente.

11. Las demas que el supervisor y ordenador del gasto consideren pertinentes.

24 OBLIGACIONES DEL MDN-EJERCITO NACIONAL-OFICINA APOYO LOGISTICO:

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad.

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas
en el presente estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo contrato y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del
presente contrato.

5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.
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6. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato,

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y

garantias a que hubiere lugar.

Exigir la calidad de los bienes requeridos para el cumplimiento del objeto del contrato.

Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos

pertinentes y solucionar eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a

presentarse.

10. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la
ley.

11. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

12. Ejercer la supervisién mediante la interventoria contratada para llevar el control general del contrato.

13. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

8.
9.

25 PARAIMETROS PARA AUTORIZAR USO Y DISTRIBUCIOIN DE LOS SIGNOS
DISTINTIVOS DEL EJERCITO NACIONAL

El dia 6 de octubre de 2021 se expidié la circular 2021126000006414 por parte del sefior Mayor General
Carlos Ivan Moreno Ojeda Segundo Comandante del Ejército Nacional, dentro de la cual se dispuso que en
atencién a la importancia que tiene la ciencia, la tecnologia y la innovacién para el sector defensa y en
cumplimiento de la Directiva N° 000027 del 6 de marzo de 2019 “lineamientos para la proteccidn de propiedad
intelectual del Ejército Nacional”, suscrita por el sefior Comandante del Ejército, se procediol el dia 20 de
agosto de 2021 a suscribir convenio especifico N° 2021126010704313 entre el Ministerio de Defensa
Nacional y la Corporacion de Alta Tecnologia para la Defensa (CODALTEC), cuyo objeto corresponde a
‘Anuar esfuerzo para llevar a cabo la explotacion comercial de los derechos de propiedad industrial
correspondiente a los signos distintivos de titularidad del Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional
a través de una licencia de uso y explotacion.

Que dentro de la circular 2021126000006414, se establecen claramente las siguientes consideraciones:

1. Se da a conocer la informacion relevante, la cual debe ser tenida por cada una de las brigadas al
momento de conocer la autorizacion de funcionamiento a los establecimientos que comercializan bienes que
incorporan derechos de propiedad industrial correspondiente a los signos distintivos de titularidad del
Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional.
2. Se contemplan de igual manera los siguientes lineamientos:
e Incorporar a las resoluciones que emiten los sefiores jefes de Estado Mayor de Brigada, en
cuanto a la autorizacion de comercializacion de prendas de uso privativo de la Fuerza Publica,
una clausula que obligue a respetar los derechos de propiedad intelectual.
o Informar por intermedio de los sefiores Jefes de Estado Mayor y delegados de seguridad militar de
cada una de las Unidades Operativas Menores, a los establecimientos que comercializan articulos
militares, que a partir de la fecha deben celebrase un contrato entre CODALTEC vy el respectivo
almacén donde se establezcan los parametros para conceder autorizacion de uso y distribucion
de los articulos que incorporen derechos de propiedad industrial correspondiente a los signos
distintivos de titularidad del Ministerio de Defensa Nacional y del Ejército Nacional, segin lo
establecido en la “clausula séptima — obligaciones” del convenio especifico N° 2021126010704313
celebrado entre el Ministerio de Defensa y la Corporacion de Alta Tecnologia para la Defensa.
o El Ejército Nacional ha venido desarrollando un gran numero de emblemas, insignias y escudos
producto de la creacion intelectual de sus miembros, los cuales constituyen activos intangibles y deben
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ser protegidos por la institucion a través de derechos de propiedad industrial y que han venido siendo
explotados por empresas privadas sin que las mismas cuenten con autorizacidn expresa.

¢ Se ha adelantado por parte de la Institucion los tramites administrativos correspondientes ante la
Superintendencia de Industria y Comercio para proteger sus signos distintivos de la figura de las marcas,
para lo cual actualmente cuenta con mas doscientas (200) marcas registradas.

En el mismo sentido se establecieron los siguientes protocolos:

e Que como es de conocimiento son las brigadas quienes tienen la competencia para autorizar el
funcionamiento de los establecimientos que comercializan prendas militares, dentro de las cuales se
encuentran la venta de articulos que incorporan las marcas protegidas por el Ejército Nacional.

e Que deben las brigadas al momento de expedir la resolucién de autorizacién y por la cual se aprueba el
funcionamiento de un establecimiento comercial, incorporar una disposicién que “ponga de presente la
necesidad de pagar la suma correspondiente a las regalias por el uso de las marcas estratégicas de
titularidad de la institucién”.

o De igual manera las brigadas deberan reportar al Comando de Apoyo Tecnol6gico (COATE) todas las
resoluciones que se expidan a los establecimientos que comercialicen prendas militares.

Ahora bien, dentro del boletin N° 02 de fecha 11 de febrero de 2022, expone la necesidad de incorporar la
siguiente clausula:

“... CLAUSULA DE PROPIEDAD INTELECTUAL

El contratista deberal obtener la licencia de uso de todos aquellos signos distintivos que se incorporen en los
bienes del objeto del presente contrato y que se encuentren protegidos mediante el derecho de marca, para
lo cual deberal presentar el contrato de licencia firmado con CODALTEC, como requisito de celebracion del
presente contrato...”

En el mismo sentido indica que con el fin de que el Ejército Nacional obtenga ingresos por concepto de
royalties que deberan pagar quienes comercializan nuestros signos y distintivos.

Expuesto lo anterior se tiene que de igual manera dentro de la minuta del contrato a celebrar con CODALTEC,
contempla las siguientes clausulas:

‘... CLAIUSULA SEGUNDA - DURACIOIN DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una duracion
de UN (01) AN 10 contado a partir de su perfeccionamiento. La renovacion del contrato se realizaral por
mutuo acuerdo entre las partes por el término de un (1) afio, manifestando su voluntad de continuar con la
relacion contractual dentro de los dos (2) meses anteriores al dia de la terminacion del término establecido en
el presente documento e indicando si existe alguna variacion de las obligaciones y condiciones del mismo...”
(subraya y negrilla fuera de texto)

‘... CLAWUSULA TERCERA - ROYALTIES Y FORMA DE PAGO: Como retribucion a la autorizacién de
uso otorgada por EL LICENCIANTE, EI LICENCIATARIO deberal | pagar al LICENCIANTE el valor
correspondiente al diez por ciento (10%) de los ingresos obtenidos por la_comercializacién de
productos que _incorporen “LOS DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL”. “La suma
correspondiente al porcentaje antes mencionado deberal reflejarse en un informe aportado por el licenciatario
al licenciante en el cual se muestre el reporte de ingresos por concepto de comercializacion de los
mencionados productos realizado con base en la contabilidad y los estados financieros. El licenciatario
realizarall dos (02) pagos semestrales con las siguientes fechas de liquidacion.
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PARAIGRAFO: La suma establecida como retribucion en la presente clausula en ningtin caso podral
ser inferior al diez por ciento (10%) de las ventas causadas durante el periodo establecido ...” (subraya
y negrilla fuera de texto)

Expuestas las anteriores situaciones dentro del presente proceso se dara aplicacién a lo dispuesto en el
boletin N° 02 de fecha 11 de febrero de 2022 emitido por la Direccion de Contratacién Regional y
Especializada DICRE, en razén a las consideraciones contenidas en la circular N° 2021126000006414 del 6
de octubre de 2021, para lo cual es de indicar que para la ejecucién del contrato objeto del presente proceso,
el supervisor verificaral el cumplimiento de estas disposiciones en relacion a la explotacion comercial de los
derechos de propiedad industrial correspondiente a los signos distintivos de titularidad DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL, requiriendo los soportes documentales a que haya lugar.

4 ACUERDO COMERCIALES

Consultado el Manual Para el Manejo de Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion CCE-EICP-
MA-07 V: 02 Fecha: 08/11/2024, expedido por Colombia Compra Eficiente, los bienes objeto NO se
encuentran incursos en las excepciones contempladas.

Entidad Presupuesto del Proceso de Excepcion aplicable al Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal Contratacion superior al valor del Proceso de cubierto por el Acuerdo
incluida Acuerdo Comercial Contratacion Comercial

Alianza del C,hi.le S? S? No S?

Pacifico México S! Si No Si

Per( Si No No No

Canada Si Si No Si

Chile Si Si No Si

Corea Si Si No Si

Costa Rica Si Si No Si

Estados AELC Si No No No

Estados Unidos Si Si No Si

México Si Si No Si

El . ) )

Triangulo | Salvador S S No S

del Norte | Guatemala Si Si No Si

Honduras No N/A N/A No

Unién Europea Si No No No

Israel Si No No No

Reino unido e irlanda del S No No No
norte

Comunidad Andina Si Si No Si

El presente proceso se encuentra cobijado con los acuerdos comerciales mencionados anteriormente de tal
forma que la Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios provenientes de dichos Estados, el mismo trato
que da a los bienes y servicios colombianos, por tal motivo, la Entidad Estatal prevera en el cronograma del
proceso el plazo maximo aplicable para la presentacién de las ofertas, conforme a lo sefialado en el Manual
para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha:
08/11/2024.

11. POLITICA ANTISOBORNO

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -EJERCITO NACIONAL — OFICINA DE APOYO LOGISTICO,
declara cero tolerancias ante cualquier practica de soborno, corrupcién, y financiamiento del terrorismo, y para
lograrlo genera e implementar estrategias para aumentar los niveles de informacién, integridad, transparencia,
probidad y seguridad en el ejercicio de la gestion; dando cumplimiento a las normas legales vigentes (al
estandar internacional ISO 37001) y a los lineamientos sobre gestion de riesgos de corrupcion.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza icontec
contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

(@)

SCB310-1

Pagina 163 de 167



mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUAQION ESTUDIO PREVIO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No 140-SASI-
APOYOLOGISTICO-2025, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE ESTIMULOS PARA LAS ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y MILITARES,
CON DESTINO A LA AYUDANTIA GENERAL DE COMANDO EJERCITO".

Fomentar la denuncia y buena fe sobre la base de una creencia razonable, en confianza y sin temor a
represalias, de practicas de corrupcidn, soborno y operaciones sospechosas e inusuales, y promoviendo la
mejora continua de la transparencia institucional.

Se compromete a cumplir plenamente los principios establecidos en el Codigo de Integridad, proporcionando
alos servidores publicos, contratistas y partes interesadas, canales para denunciar conductas que no cumplan
con las politicas del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - OFICINA DE APOYO
LOGISTICOYy proteger a los denunciantes contra posibles represalias. Asi mismo, aplicara los procedimientos
disciplinarios, administrativos y penales pertinentes para las personas que infrinjan esta politica.

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO:

Se han establecido cuatro (4) objetivos para el Sistema de Gestidn Antisoborno, los cuales fueron aprobados
en sesion de Comité Institucional de Gestién y Desempefio el 29 de marzo de 2022:

1) Promover la cultura de la transparencia, integridad y generacion de valor publico entre servidores publicos,
contratistas y partes interesadas, a través de Carrera 54 No. 26-25 CAN www.mindefensa.gov.co, Twitter:
@mindefensa, Facebook: MindefensaColombia Youtube: MindefensaColombia Instagram: MindefensaCo 72
estrategias de sensibilizacién y formacion sobre lo relacionado con la prevencién de las practicas de soborno.
2) Incrementar la participacion ciudadanay el control social a la gestion a través del mejoramiento la capacidad
y difusién de los canales de denuncia para recibir informacioén sobre hechos de soborno, corrupcion, y
financiamiento del terrorismo.

3) Garantizar el cumplimiento de las normas legales vigentes, el estandar internacional ISO 37001 y los
lineamientos sobre gestién de riesgos de corrupcion mediante la aplicacion de controles, monitoreo y
evaluacién permanente.

4) Determinar roles de autoridad e independencia de los responsables de la funcion antisoborno que
garanticen el tramite y debido proceso en las investigaciones que se adelanten en el marco del Sistema de
Gestion Antisoborno.”

Por lo anterior, para todo efecto el Manual de contratacion y de convenios del Ministerio de Defensa Nacional
Resolucién 4130 del 16 de junio de 2022 modificada resolucion No. 4213 de 13 de octubre del 2023, incluye
y se acoge a la Politica del Sistema de Gestidn de Antisoborno.

PRACTICAS INDEBIDAS

A continuacion, se sefialaran de manera enunciativa algunas practicas indebidas que deben ser evitadas por
los funcionarios publicos que intervengan en la actividad contractual y que han sido presentadas en el Estatuto
Anticorrupcion del “Programa Presidencial de modernizacion, eficiencia, transparencia en la lucha contra la
corrupcion”y Politica antisoborno, asi:

e Direccionamiento de los pliegos de condiciones, a través de exigencias de imposible o dificil
cumplimiento.

¢ Recibir dadivas o beneficio a fin de favorecer a un tercero en la adjudicacion de un proceso.

¢ Recibir dadivas o beneficio a fin de no verificar en debida los requisitos habilitantes y asi favorecer a un
tercero.

e Recibir Dadiva, beneficio o comision para gestionar la modificacion del contrato (adicion, prorroga,
cesion) en beneficio al contratista, sin el cumplimiento de los requisitos.

e Recibir dadiva, beneficio, comisién, hospitalidad para modificar los documentos precontractuales y/o
requisitos del proceso, con el fin de beneficiar a un tercero interesado, afectando asi los intereses del
MDN.

e Expedicion de adendas en fecha préxima al cierre con modificaciones esenciales, sin tiempo suficiente
para ajustar la propuesta y desconociendo los parametros fijados en el articulo 89 Ley 1474 de 2011.
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Excesiva brevedad en los términos establecidos en el proceso de seleccion.

Realizacion de visitas obligatorias de imposible cumplimiento.

No entregar respuestas oportunas ni fundamentadas respectos a las observaciones formuladas por los
oferentes.

No tener en cuenta las observaciones para ajustar el Pliego de condiciones, cuando éstas tengan
procedencia.

Realizacion de un deficiente estudio previo, andlisis del sector, estudio de mercado y estudio de pre
factibilidad y factibilidad, que no permitan estructurar técnica, juridica y financieramente el proceso en
debida forma atendiendo los principios de la contratacién estatal.

No realizar las audiencias obligatorias de conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
Invocar la causal de urgencia manifiesta a fin de omitir las formalidades del proceso licitatorio o
cualquiera otras de las modalidades de seleccidn competitivas.

Giro de recursos a organismos internacionales para eludir el proceso de la Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007.

Exigencias que superan el presupuesto del proceso.

Exigencias de experiencia desproporcionadas para el personal exigido.

Exigencias de experiencia del personal para la visita de la obra.

Exigencias de contrato de trabajo con el personal exigido para la visita

obligatoria.

Visitas de obras innecesarias y sin justificacidn técnica.

Solicitudes de maquinaria o equipo con requerimientos técnicos ajustados a una sola marca (salvo que
se esté en presencia de una situacion demostrada de proveedor exclusivo).

Indebida utilizacién de los anticipos y pagos anticipados.

Adjudicacién de procesos con precios artificialmente bajos, sin las debidas justificaciones.

Modificacién del contrato sin estudios técnicos y econdmicos.

Realizacion de actividades en los procesos de seleccion coincidentes con festividades regionales o
festividades navidefias o de semana santa.

Recibir dadivas o beneficio a fin de favorecer a un tercero en la adjudicacién de un proceso.

Recibir dadivas o beneficio a fin de no verificar en debida los requisitos habilitantes y asi favorecer a un
tercero.

Recibir Dadiva, beneficio o comisiéon para gestionar la modificacion del contrato (adicion, prérroga,
cesion) en beneficio al contratista, sin el cumplimiento de los requisitos.

Recibir dadiva, beneficio, comision, hospitalidad para modificar los documentos precontractuales y/o
requisitos del proceso, con el fin de beneficiar a un tercero interesado, afectando asi los intereses del
MDN.

Expedicion de adendas en fecha proxima al cierre con modificaciones esenciales, sin tiempo suficiente
para ajustar la propuesta y desconociendo los parametros fijados en el articulo 89 Ley 1474 de 2011.
Excesiva brevedad en los términos establecidos en el proceso de seleccion.

Realizacion de visitas obligatorias de imposible cumplimiento.

No entregar respuestas oportunas ni fundamentadas respectos a las observaciones formuladas por los
oferentes.

No tener en cuenta las observaciones para ajustar el Pliego de condiciones, cuando éstas tengan
procedencia.

Realizacion de un deficiente estudio previo, analisis del sector, estudio de mercado y estudio de pre
factibilidad y factibilidad, que no permitan estructurar técnica, juridica y financieramente el proceso en
debida forma atendiendo los principios de la contratacion estatal.

No realizar las audiencias obligatorias de conformidad a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.
Invocar la causal de urgencia manifiesta a fin de omitir las formalidades del proceso licitatorio o
cualquiera otras de las modalidades de seleccion competitivas.
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e Giro de recursos a organismos internacionales para eludir el proceso de la Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007.

Exigencias que superan el presupuesto del proceso.

Exigencias de experiencia desproporcionadas para el personal exigido.

Exigencias de experiencia del personal para la visita de la obra.

Exigencias de contrato de trabajo con el personal exigido para la visita obligatoria.

Visitas de obras innecesarias y sin justificacién técnica.

Solicitudes de maquinaria o equipo con requerimientos técnicos ajustados a una sola marca (salvo que
se esté en presencia de una situacion demostrada de proveedor exclusivo).

Indebida utilizacién de los anticipos y pagos anticipados.

Adjudicacién de procesos con precios artificialmente bajos, sin las debidas justificaciones.

Modificacién del contrato sin estudios técnicos y econdmicos.

Realizacion de actividades en los procesos de seleccion coincidentes con festividades regionales o
festividades navidefias o de semana santa.

En cumplimiento de la politica antisoborno, los oferentes también deberan presentar junto con su propuesta
el formulario N°9 “Compromiso Antisoborno” debidamente diligenciado.

12. GLORARIO

PRESUPUESTO OFICIAL: presupuesto oficial destinado para satisfacer la necesidad que se pretende suplir
con el contrato, mediante la realizacién del analisis del sector que incluye el estudio del mercado y definir la
metodologia con la cual estructuraran el precio del contrato.

PRESUPUESTO ESTIMADO: Cuando el valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad
Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de presupuesto en la estimacion de
aquellos”. Es decir, al estructurar el procedimiento de contratacion se debe justificar la manera como definié
el valor o presupuesto oficial, para lo cual debe sefialar, por ejemplo, si el valor del proceso de contratacién
se obtuvo del analisis de precios historicos del bien o servicio a adquirir, cotizaciones, actualizacién de valores
de contratos anteriores, estudio de mercado, precios unitarios o cualquier otro mecanismo. Asi mismo,
tratdndose de precios unitarios, la entidad debe sefialar la forma como los calcul6 y el soporte de la estimacién
de los mismos.

OFERTA: Es la manifestacién formal de voluntad que presenta un proponente en respuesta al pliego de
condiciones o a los términos de referencia. Contiene la documentacién legal, técnica y econdmica requerida
para demostrar la capacidad del oferente y el cumplimiento de las especificaciones exigidas por la Entidad.
La oferta vincula juridicamente al proponente durante el término de su validez y sirve como base para la
evaluacion, adjudicacion y posterior celebracidn del contrato, conforme al principio de buena fe y la obligacion
de mantener su seriedad.

EVALUACION: Etapa esencial del proceso de contratacion en la cual la Entidad Estatal analiza, verifica y
califica las ofertas presentadas, con el propdsito de determinar cual resulta mas favorable al interés general.
Durante la evaluaciéon se revisan los aspectos juridicos, financieros y técnicos de cada propuesta,
comparandolos con los criterios de seleccion establecidos en el pliego. Este proceso debe adelantarse bajo
los principios de transparencia, economia y responsabilidad, asegurando la seleccidn objetiva prevista en el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

ADJUDICACION: Es el acto administrativo mediante el cual la Entidad Estatal declara oficialmente cual
proponente resulta seleccionado para celebrar el contrato. La adjudicaciéon constituye la culminacion del
proceso de seleccidn y tiene caracter vinculante tanto para la Entidad como para el oferente favorecido.
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Este acto debe estar debidamente motivado, sustentado en los resultados de la evaluacion y ajustado a los
principios de publicidad y transparencia. Con la adjudicacion, la Entidad expresa su voluntad de contratar con
el proponente cuya oferta haya sido calificada como la més ventajosa.

UNSPSC (United Nations Standard Products and Services Code): Sistema de codificacion internacional que
clasifica bienes y servicios de manera estandarizada. En la contratacién publica colombiana se utiliza para
identificar y organizar los objetos contractuales en el SECOP I, facilitando la transparencia, la comparacion
de precios y la trazabilidad de los procesos de adquisicion.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Es la garantia exigida al contratista con el fin de asegurar que ejecutara
de manera adecuada todas las obligaciones derivadas del contrato. Este amparo tiene un caracter integral,
pues cubre distintos aspectos esenciales de la ejecucion contractual:

e Pago de salarios y prestaciones sociales: El contratista debe garantizar que cumplira con las
obligaciones laborales frente al personal a su cargo, protegiendo asi los derechos de los trabajadores
y evitando que la Entidad Estatal asuma responsabilidades solidarias por incumplimientos en materia
laboral.

e Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Es la obligacion asumida por el contratista para
asegurar que los bienes entregados cumplen con las especificaciones técnicas, normas de calidad
y condiciones de idoneidad pactadas en el contrato, garantizando ademas su adecuado
funcionamiento durante el plazo establecido. Su finalidad es proteger a la entidad contratante frente
a defectos, fallas o vicios ocultos, obligando al contratista a responder mediante la reparacién,
sustitucién de los bienes o la indemnizacidn de los perjuicios causados.

13. RELACION DE ANEXOS

Cotizaciones.

Aval técnico cotizaciones

CDP

ORIGINAL DEBIDAMENTE FIRMADO
Coronel JUAN JAVIER ORTIZ SANCHEZ
Ayudante General
Gerente de Proyecto

ABG. WILLIAM SANTIAGO BERNAL LOPEZ ECO. MICHAEL ANDREY TEQUIA SV. FABIO NELSON HUERFANO ABRIL
Asesor Juridico Apoyo Logistico Asesor Econdmico Apoyo Logistico Suboficial de abastecimientos y suministros
Comité Juridico Estructurador Comité Econdmico Estructurador Comité Técnico Estructurador

PATRIA HONOR LEALTAD @

Carrera 54 # 26-25 Edificio Fortaleza icontec

contratacionceayg@gmail.com, www.ejercito.mil.co

Pagina 167 de 167


mailto:contratacionceayg@gmail.com
http://www.ejercito.mil.co/

	ESTUDIOS PARA LA POBLACIÓN DE ESPECIAL PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL
	ESTUDIO DEL SECTOR DECRETO 680 DE 2021.-ORIGEN DE BIENES Y SERVICIOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA.
	PERSPECTIVAS ECONÓMICAS PARA COLOMBIA EN EL AÑO 2025
	6.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
	6.1.2. PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA Y/O PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO
	6.1.2.1 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL
	6.1.3. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.
	6.1.4. VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE
	6.1.5. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA OFERENTES NACIONALES.
	6.1.6. CERTIFICACIÓN RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORÍA
	6.1.7. CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA
	6.1.17. CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
	Para cumplir con este requisito, y considerando la obligación establecida en la Circular 093 de 2023 del Ministerio del Trabajo titulada "Registro anual de autoevaluaciones y planes de mejoramiento del SG-SST", el proponente debe proporcionar una copi...
	Es importante señalar que la información de la Autoevaluación de Estándares Mínimos debe corresponder al año inmediatamente anterior, tal como lo indica la mencionada circular. Además, la valoración obtenida debe ser al menos "ACEPTABLE", según lo est...
	6.2.1.3 GARANTÍA TÉCNICA Y TÉRMINOS DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA
	GARANTÍA TÉCNICA
	El proponente deberá garantizar al MDN-EJÉRCITO NACIONAL-OFICINA DE APOYO LOGÍSTICO, que los bienes objeto del presente proceso de selección, debe cumplir con las condiciones técnicas responsabilizándose por los reclamos por cualquier defecto de calid...
	Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantías constituidas, los costos y gastos que se generen deberá asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con el MDN-EJÉRCITO NACIONAL- OFICINA DE APOYO LOGÍSTICO a tramitar y ...
	TÉRMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA

