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ACTA DE REUNION 2025

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1SECTOR LOMA

HORA: 09:15 AM FECHA: 13/08/ 2025

TEMA: socializacion de contrato, gratuidad y
LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA i
poliza.

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES USUARIOS
MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los
participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL
CAMPESINA, el CONTRATO 50002202025, gratuidad del
programa y poliza de seguro adscrito entre la ASOCIACION DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA'Y
MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

OBJETIVO:

AGENDA:

Saludo de bienvenida
Socializacibon CONTRATO 50002202025, Gratuidad y péliza de seguro.
Inquietudes y preguntas

Cierre de la socializacion

rwn PR

DESARROLLO: Siendo las 9:15 Am del dia 13 de AGOSTO del presente afio se da inicio
a la socializacion del tema CONTRATO, GRATUIDAD Y POLIZA a los padres de familia y/o
acudientes de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
Brindando un cordial saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de
manera periddica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
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los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales
y sus practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y
gestionados por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las
comunidades campesinas, movilizando estrategias de acompafamiento familiar vy
comunitario para que las mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifos,
vivan préacticas y acciones potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que
permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e
impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de cada territorio.
Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar
medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones necesarias
para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacién Inicial
Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion
y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de primera infancia desde la
gestacion pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y
rurales dispersos, mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que
favorecen el disfrute de experiencias con las familias y comunidades campesinas,
contribuyendo al buen vivir de los participantes, la garantia de los derechos individuales y
colectivos, la construccion de tejido social y cultural en correspondencia con las
caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacion Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencion a mujeres y personas en
estado de gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29)
dias de edad que habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial
en el marco de la atencion integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las
particularidades del territorio y su identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se
atenderan niflas y nifios hasta los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias,
siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de educacion preescolar,
especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento

telefénico Encuentros
comunitarios

|
ESTRATEGIAS

Redes
L

Encuentros en el I * comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafiamiento por parte del talento humano en el domicilio de
cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de
cuidado y crianza. La planeacion de estos encuentros esta basada en las practicas y
acciones priorizadas en el plan de acompafiamiento de cada familia, de acuerdo con las
orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y
necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricion o psicosocial
del servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas,
gue tienen como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la
crianza, cuidado y el desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos
adicionales, sino que hacen parte del numero de encuentros en el hogar que se debe
realizar por UCA. Por su parte, el coordinador pedagdgico realizara estos acompafiamientos
de acuerdo con las necesidades identificadas o la programacion de ejercicio de
fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencién que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad
campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el
desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes
entre las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de
formacién y acompafamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, dialogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre
practicas y acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y
nifos desde su gestacion para enriquecer sus interacciones desde los saberes y
conocimientos campesinos.

La planeacion de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento
comunitario, de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacién y
acompafnamiento a familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas
y acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacion
donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias
y los nifios desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles
situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos. El
acompafamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacion e incluir
la participacion de nifias y nifios en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia
intencionada para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria de las
familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en
estado de gestacién y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las
practicas de cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del
Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del
servicio en el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los
medios de comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven
para comunicar mensajes especificos en el marco de la atencidon y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento
humano pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes
medios de comunicacién sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una
estrategia llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla
comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura
gastrondmica de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la
preparacion y suministro de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho
humano a la alimentacion adecuada. En este sentido, la olla comunitaria surge de la
construccion de acuerdos entre las familias o cuidadores y el talento humano para acoger
las propuestas de la comunidad en el marco de una alimentacion saludable que permitan la
conexion cultural y social a través del encuentro con los alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las
familias o cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de
alimentos, y responsables y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las
preparaciones y otros que se consideren pertinentes. Aquellos elementos que no se
encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la dotacion necesaria en buen estado
y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los equipos, utensilios y menaje
para ejecutar los procesos propios de la manipulacion de estos, deberan ser aportados por
la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que
conforman la olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafamiento comunitario
y debe contar con las firmas de las familias participantes y se deben actualizar
trimestralmente, que en caso de identificarse que, por condiciones socioecondmicas
especificas, la comunidad no pueda contribuir con insumos para la olla comunitaria, el ICBF
realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo que se considere en comité técnico
operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones
propias de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones
impartidas por el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la
participacion de las mujeres o0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifilos, como un
mecanismo para favorecer la construccion de identidad, autonomia y fortalecer el tejido
social tiene menu contextual.
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Dando esta explicacion, se brindé un espacio donde los padres de familia y cuidadores
expresaron que les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no
tienen como aportar para la realizacién de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una podliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en
actividades escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona
beneficios tanto a los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las
principales finalidades y beneficios de esta pdliza:

Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

e Atencién médica inmediata: En caso de accidente, la péliza proporciona acceso a
atencion médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion,
cirugias, medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como
consecuencia del accidente.

e Gastos médicos: La poliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un
accidente, lo que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a
raiz de un incidente.

e Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesion grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar
actividades cotidianas, la podliza puede ofrecer una compensacion econémica a la
familia para mitigar el impacto financiero.

e Prevencién deriesgos y tranquilidad paralos padres: La existencia de esta pdliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo
esta protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del
horario escolar, la poliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre
accidentes que ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo
una mayor cobertura a los estudiantes.

e Facilita los tramites en caso de accidente: La poéliza asegura que los padres o
tutores puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion
de los servicios cubiertos.
En resumen, una pdéliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencién rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a
las familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los
cien (100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido
en la caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se
entiende el hecho externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e
independiente de la voluntad del asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta poliza puede extenderse a
cubrir los siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la pdliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no
preexistente a la fecha de ingreso a la péliza, La Equidad pagara el valor establecido para
esta cobertura en la caratula de la poéliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado,
gue haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser
calificada de acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al
50% de la pérdida de capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura,
la cual no es acumulable con el amparo basico de muerte accidental ni con los demas
amparos adicionales previamente contratados, por lo tanto, una vez pagada la
indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatomica de uno de los miembros, sentidos u 6érganos o la amputacion traumatica de estos,
dentro del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del
accidente, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los
porcentajes establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula
de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y
familias son totalmente gratuitos para la poblacién beneficiaria. Esto busca garantizar el
acceso equitativo a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el
bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1.

Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacion
y cuidado a los nifios menores de 5 afios.

Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben
apoyo en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

Alimentacién y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y
juridico a familias en situacion de vulnerabilidad.

Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite
gue los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas.
¢ Necesitas informacion sobre un programa en particular?
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12 |EVELYN ISABELA QUINONEZ HERNANDEZ 1.120.475.890 | MIRIAM YIRLES HERNANDEZ GONZALEZ | 1.134.434.497 | 3143814217 | (AN U\
| 13 |AYLEEN LUCIANA PARGA CARION 1.253.258.121 | YARELIN YURLEDI CANON MEDINA | 1.122.506.315 | 3142322743 | NOI (G| W\ CaNn oyl
14 |MERLIN SOFIA RODRIGUEZ GALIANO 1.120.589.923  |FLORA RODRIGUEZ GALIANO | 1134434322 | 3212813252 | F lOyex e

15 _|SAMUEL FELIPE GUTIERREZ RODRIGUEZ | 1.120475.857 |KATERINE RODRIGUEZ VELANDIA B 1.006.696.348 | 3213883113 (Ket€ QA R\

16 | MATHIAS RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1.121.978.815 |LEONOR RODRIGUEZ CHIPIAJES 1.010.090.948 | 3133393825 | . Al

17 _|BRAYAN JADIER DAZA COELLO 1.120,476.157 | MILEIDIS NAZARETH COELLO GONZALEZ | 6620007 | 3132104397 | _
18 [CALEB SANCHEZ CORDOBA - 1.125.480.295 | HEYDI YISETH CORDOBA HINESTROZA | 1.077.460.329 | 3187922222 |- _} ‘

19 [SHARON ELIANAMONROY CIFUENTES 1.120.476.179 _|LUZ DARY PINILLA CAICEDO | 23730817 | 3212813252 | Aul O3 ﬁ”@ ol
20 MARIAN ISABELA HERNANDEZ NIETO 1.121,987.420 | SANDRA MARYURI NIETO MARULANDA | 26632322 | 3228453679 S;rc\g MawMory |

21 [DARWIN LEONARDO PULGARIN HERNANDEZ 1.121.987.012 | aNDREA VIVIANA HERNANDEZ GONZALEZ | 1.134.434.502 | 3203005130 N Whana  Gomac\z .

ayta k}wﬂ)ﬁ CC: 123409355
B — e e esporisable de la unidac cio y No.cedula 3
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 02: PM A 2:20 PM FECHA: 21-08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION GRATUIDAD DE LA
LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA MODALIDAD DE EDUCACION INICIAL
CAMPESINA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

Socializar a los padres de familia y acudientes la gratuidad del programa en
la modalidad de educacion inicial campesina con la asociacién aso padres

porfia tres bajo el acceso y las condiciones de los servicios gratuitos ofrecidos,

OBJETIVO:
fomentando asi la participacion, la transparencia y el buen uso de los recursos
disponibles bajo el nimero de Contrato (50002202025) en el municipio de
Mapiripan Meta.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacion gratuidad del programa de la modalidad educacion inicial campesina.
4. Retroalimentacion y despejando dudas respecto a la temética.

5. Despedida.

DESARROLLO:

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
gue los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a servicios
esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencién integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricién, educaciéon y
cuidado a los nifilos menores de 5 afios.
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3. Protecciony restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccion y adopcién sin costos para las familias.

4. Alimentaciéon y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricién adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jévenes: Estrategias como JOvenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los
sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas. ¢Necesitas
informacidn sobre un programa en particular?

Eviendecias Fotoqgraficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres y/o acudientes se
comprometen a hacer un uso adecuado
de los complementos entregados, los
cuales son otorgados Unica Yy
exclusivamente por el ICBF para el
consumo de los usuarios del programa en
la modalidad de educacién inicial
campesina del municipio de Mapiripan. Padres de familia vy
Asimismo, la agente educativa se . agosto
. . acudientes, th humano
compromete a cumplir con lo establecido
en el contrato No. 50002202025,
garantizando que la atencion brindada
durante la ejecucibn de este sea
completamente gratuita, en este sentido,
se certifica que ningln padre o acudiente
ha realizado pago alguno por las
actividades ofrecidas ni por el paquete
nutricional entregado mensualmente.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

RODOLFO ANDRES RODRIGUEZ AGENTE EDUCATIVO et L/(Qf %
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 02: 20 A 02 :40 PM FECHA: 21 - 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION POLIZA DE SEGUROS
CONTRA ACCIDENTES

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo de socializacion de la péliza de seguro contra accidentes para
OBJETIVO: los programas del ICBF hacia los padres de familia se centra en garantizar
gue los padres comprendan la importancia de esta cobertura, los
beneficios que brinda y cémo pueden involucrarse activamente en la
proteccion de sus hijos a través de la pdliza.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacion sobre la péliza estudiantil

4. Retroalimentacion y despejando dudas respecto a la temética.
5. Despedida.

DESARROLLO:
PARA QUE SIRVE UNA POLIZA CONTRA ACCIDENTES

Unapdlizade seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccién
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta péliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las principales finalidades y
beneficios de esta poliza:

1. Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, 0
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

2. Atencién médicainmediata: En caso de accidente, la poliza proporciona acceso a atencion
médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacién, cirugias, medicamentos,
y cualquier otro tipo de atencidbn médica necesaria como consecuencia del accidente.

3. Gastos médicos: La pdéliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
gue alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.
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4. Indemnizacidn por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesién grave que lo incapacitara
temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades cotidianas, la
poéliza puede ofrecer una compensacion econdmica a la familia para mitigar el impacto
financiero.

5. Prevencién de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta pdliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibiran apoyo en términos de atencién médica y otros gastos relacionados.

6. Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la pdliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

7. Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a los
estudiantes.

8. Facilita los tramites en caso de accidente: La péliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el accidente, lo que
facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion de los servicios cubiertos.

En resumen, una pdliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula, garantizando una
atencion rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del incidente. Esto no solo
beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las familias y refuerza la seguridad
en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la caratula
de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el
presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho externo,
imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta péliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la péliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la péliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la poliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que haya
sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente pdliza y que al ser calificada de acuerdo
con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
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el amparo basico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o anatémica
de uno de los miembros, sentidos u érganos o la amputacion trauméatica de estos, dentro del ciento
ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La Equidad pagara
el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes establecidos a continuacion,
aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:

Eviendecias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres se comprometen a informar | Agente educativo
sobre cualquier caso de emergencia y | participantes agosto

seguir los pasos indicados para iniciar la -
cobertura Padres de familia

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

RODOLFO ANDRES AGENTE EDUCATVO | A &Qe 3(

RODRIGUEZ HOYOS
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION ASOPADRES PORFIA 3
UDS: M1 PUERTO ALVIRA
CONTRATO: 50002202025

HORA: 2:40 PM A 2:55PM FECHA: 21 de agosto 2025

LUGAR: Puerto Alvira TEMA: Socializacion Del Contrato

POBLACION OBJETO: Padres de familia y participantes de la modalidad inicial campesina

Informar a cada uno de los participantes y padres de familia el contrato
50002202025 que se celebra para la modalidad EDUCACION INICIAL
OBJETIVO: CAMPESINA, adscrito entre la Asociacién De Hogares Comunitarios De
Bienestar Y Otras Modalidades De Atencion A La Primera Infancia Y Madres
Comunitarias Porfia Tres Y El Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
Icbf.

AGENDA:

1. Presentacion
2. Socializaciéon contrato 50002202025
3. Cierre actividad

DESARROLLO:

El dia 9 de julio del 2025 nos reunimos con los padres de familia participantes para dar inicio a la
socializacién sobre el contrato 50002202025, se inicia con el tema contrato que segun lo estipulado
por el manual operativo se debe de realizar la socializacién de la operatividad del servicio donde el
talento humano contratado por la EAS/operador debera dar a conocer a las familias usuarias y la

comunidad, como minimo, la siguiente informacion:

Se da a conocer a los padres de las familias participantes, la siguiente informacion:

1. Operacion del servicio:
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Nombre de la entidad administradora de servicios-EAS/operador

Numero del contrato o convenio de la EAS/operador.

Objeto o finalidad del contrato o convenio (o del total que se tenga a cargo).

Nombre de la modalidad de atencion, nombre y descripcion del funcionamiento de los
servicios (formas de atencién de la modalidad educacién inicial campesina).

Sentido de la educacion inicial

Descripcion general de los componentes de calidad de la atencion.

Derechos de las nifias, los nifios y las mujeres gestantes en el marco de los servicios.
Derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias en la educacion inicial de las nifias y
de los nifios en primera infancia y por los servicios que presta, indicando la forma de ejecucion
de los recursos del contrato (o0 de cada contrato si tiene mas de uno). En caso de contrapartida
por valor técnico agregado VTA en control social, deberé explicarse su valor y la forma de
ejecucion. (Para los aspectos mencionados previamente se pueden utilizar como insumo la
infografia dispuesta para este fin y que describen de manera resumida los servicios).
Especificar los cupos asignados y los que efectivamente se estan atendiendo.

Presentar el listado del talento humano contratado por servicio(s), incluyendo el perfil, el rol
gue cumplen y los valores establecidos como remuneracion (honorarios o salarios).
Presentar el listado de proveedores de alimentos y su procedencia.

Dar a conocer las formas de apoyo alimentario que se brinda en los servicios de la/s
modalidad/es de atencién a la primera infancia que tenga contratada la EAS o el operador de
los servicios.

Presentar la guia de participacion ciudadana, el presente anexo para la socializacioén de los
servicios, la ficha de contrapartida o valor técnico agregado-VTA del servicio y los formatos
relacionados con el proceso de control social a los servicios, que se encuentran publicados,
indicando cédmo se pueden buscar y consultar.

Entregar el kit de control social, establecido en la ficha de contrapartida o VTA (si se ofertd
VTA para control social).

Realizacién de una actividad pedagégica orientada a profundizar de forma clara en los

derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias usuarias y comunidad, para contribuir
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con el reconocimiento, apropiacion y reflexion de estos temas. Esta actividad debe ser
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desarrollada de forma participativa en el marco del servicio que se brinda a la primera infancia.

¢ Impacto de la gestién realizada por la EAS para la atencion a usuarias(os) de los servicios.

e Acciones adelantadas por la EAS para promover la participacion ciudadana y el control social a
los servicios. En este espacio el representante legal de la EAS expone las actividades que realizo
para promover la participacion ciudadana durante el periodo de la prestacion del servicio.

e Preguntasy aclaraciones sobre la informacion presentada en la jornada.

Eviendecias Fotograficas:
e ) J
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
El agente educativo se compromete a
propiciar espacios de dialogo con las familias
participantes del servicio en relacién con los | AGENTE
temas presentados, y otros de su interés, AGOSTO

- o EDUCATIVO
promover el didlogo con las familias
participantes sobre la implementacion el
servicio.
AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

Agente Educativo 3(
RODOLFO ANDRES RODRIGUEZ HOYOS (,J[ 2
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 03: 00 A 3:15 Pm FECHA: 21- 08 - 2025

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

TEMA: SOCIALIZACION DEL USO DEL
PQRSDF

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo del PQRSDF con ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar) es ofrecer a los ciudadanos un mecanismo para expresar sus
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones relacionadas

OBJETIVO: con los servicios y programas que ofrece la entidad.

este mecanismo busca garantizar la transparencia mejorar la calidad de los
servicios y proteger los derechos especialmente en lo que respecta a la
proteccion y bienestar de derechos nifios, nifias, adolescentes y familias en

Colombia.
AGENDA:
4. Presentacion
5. Saludo
6. Socializacion del uso del PQRSDF
7. Despejando dudas de la importancia del buzén de sugerencias
8. Despedida
DESARROLLO:

El PQRSDF en los programas del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) es una
herramienta esencial para que los ciudadanos puedan expresar sus Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Felicitaciones relacionadas con los programas y servicios que el ICBF ofrece en
pro del bienestar de la infancia, la familia y la comunidad.

¢Para qué sirve el PQRSDF en los programas del ICBF?

1.

Mejorar la calidad de los servicios: Permite a los ciudadanos hacer sugerencias o expresar
inquietudes para optimizar los programas y servicios destinados a la proteccién de los
derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias.
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2. Atencién de problemas y dificultades: Si hay problemas con la implementacion de los
programas o servicios, como la atencion en el bienestar familiar, el PQRSDF es un canal
para presentar quejas o reclamos, ayudando a identificar y resolver situaciones que puedan
afectar la efectividad de los programas.

3. Garantizar los derechos de la infancia y la familia: A través de este mecanismo, los
ciudadanos pueden hacer peticiones para asegurar que los derechos de los nifios y las
familias sean respetados, lo que permite una respuesta oportuna y adecuada por parte del
ICBF.

4. Promover la participacion ciudadana: Ofrece a la comunidad una via para expresar sus
opiniones y preocupaciones, fomentando la participacion activa en la mejora de los
programas y servicios.

5. Transparenciay rendicién de cuentas: Facilita el proceso de control social, ya que permite
a la ciudadania monitorear como el ICBF est& gestionando sus servicios, promoviendo la
transparencia y mejorando la rendicién de cuentas.

6. Reconocimiento de buenas practicas: A través de las felicitaciones, los usuarios pueden
reconocer el buen desempefio y las buenas practicas en la implementacion de los programas
del ICBF, lo que motiva la mejora continua.

IMPORTANCIA DEL PQRSDF

Es fundamentales para garantizar la transparencia, la eficiencia y la confianza en los procesos
organizativos.

1. fortalecimiento de la confianza: se demuestra un compromiso genuino con la
atencion y resolucioén de las inquietudes de los usuarios, lo que fomenta la confianza
y la lealtad hacia la organizacion.

2. Mejora continua: la retroalimentacion obtenida a través del PQRSDF permite
identificar areas de mejora en los procesos internos, optimizando la calidad del
servicio y la eficiencia operativa.

3. Cumplimiento normativo: socializar estos procesos asegura que la organizaciéon
cumpla con las regulaciones legales vigentes, evitando sanciones y fortaleciendo su
rerfutaci0on como entidad responsable.

4. Transparencia y comunicacion: la socializacion facilita una comunicaron clara y
abierta entre la organizacion y sus usuarios promoviendo un ambiente de
colaboracion y entendimiento mutuo.
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En resumen, el PQRSDF en los programas del ICBF es una herramienta fundamental para
garantizar la calidad del servicio, proteger los derechos de la infancia y mejorar la eficiencia
de la gestion publica en el sector del bienestar familiar en Colombia.

El PQRSDF es un sistema implementado por el Gobierno de la Ciudad de México que permite a
los ciudadanos presentar Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones (de ahi su
nombre) sobre los servicios y la atencién que reciben de las dependencias y organismos del gobierno
local.

Desglosado:

o Peticiones: Solicitudes de servicios o gestiones especificas por parte de los ciudadanos.

e Quejas: Expresion de inconformidad respecto a la calidad de un servicio o la actuacion de
una dependencia.

e Reclamos: Demandas formales por la falta de cumplimiento de algin derecho o servicio.

e Sugerencias: Propuestas o recomendaciones para mejorar los servicios ofrecidos.

o Felicitaciones: Reconocimientos o elogios por un servicio bien prestado o por un buen
desempefio.

Objetivo del PQRSDF:

El principal objetivo del PQRSDF es facilitar la interaccion entre los ciudadanos y el gobierno,
promoviendo la participacién activa, la transparenciay la rendicién de cuentas. Ademas, busca
mejorar la calidad de los servicios publicos y garantizar que las autoridades tomen acciones
correctivas o mejoradoras segun los comentarios de los ciudadanos.

Este sistema también permite que las personas puedan hacer seguimiento a sus peticiones y reciban
respuestas de las autoridades, mejorando asi la relacién entre el gobierno y la comunidad.

Eviendecias Fotograficas:
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Responsables Fechas

Compromisos / tareas
AGOSTO

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

RODOLFO ANDRES AGENTE EDUCATVO | A /| Qé 3(

RODRIGUEZ HOYOS
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reca: 21-OR - ZO7§

NOMBRE DE LA UDS M1 PTO ALVIRA 3
ACTIVIDAD; SOCIALIZACION A PADRES ;xmuefzocg on  ?QUSE - Reato \(hé'
LUGAR DE REUNION SALON LA ORQUETA Condra Rao\vza
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 FABIAN ARBEY ROJAS NAMPIA 1120475828 ANA YERLIN NAMPIA BARRIGON 1128724376 Abe \s0r 1A
2 | SARAISABEL GONZALEZ GUAYANBUCO | 1120475856 | LAUDY YURELI GUAYANBUCO PABON | 1120474697 (gor)g’. :
3 MARIA NELLY PARRADO DIAZ 1120475712 LEIDY LIZETH DIAZ SERNA 1.010.017.737 pely  Diaz
4 JHONATAN ANDRES IDALGO DIAZ 1120476285 LEIDY LIZETH DIAZ SERNA 1.010.017.737 idy - Dayrt
5 GISELL GIMENA GRANADOS GOMEZ 1120589768 NORMA JHADYD GOMEZ VERA _ 1.120.573.446 NOI MG GUY\EL ;
6 KRISTAN ALANNA GOMEZ VERA 1120586517 NORMA JHADYD GOMEZ VERA 1.120.573.446 Nard  Gomez.
7 KENER DAVID PADILLA POLO 1067736088 | YIRLEIDIS MARGARITA POLO VALDES | 1.051.356.406 Apoe L
8 | JUAN SEBASTIAN GALEANO RODRIGUEZ | _ 1122539927 | _DILIA BERSEY RODRIGUEZ SERNA | 1.121.878.684 Dlio Rl gtz
9 JUNIOR ANDRES Ul KATUA 1120476320 LEIDY KATUA YAU 1.151.188.192 Mo idY g
10 JAIR FABIAN HERNANDEZ KATUA 1120476319 LEIDY KATUA YAU 1.151.188.192 g 1d X
11 | ALANA ISABELLA JARAMILLO HERNANDEZ| 1122150162 | FABI DANIELA HERNANDEZ JIMENEZ | 1.122.121.384 Tebl Panict L an,
12 JUAN PABLO CASTANEDA ARIAS 1120476090 MARYURI JISELA ARIAS ESTRADA | 1.007.213.083 Hondont  Axay
13 DAPHNE NAHIARA AVILA VERA 1120927400 LEIDY VERA JIMENEZ 1110482473 PlusossoéHleidy Levy
14 JAZMIN TALIANA AGUILAR IBANEZ 1121421057 DIANA MARCELA IBANEZ MORENO 1121419033 duaqg @
15 JEICOB STIVEN CANON MENDEZ 1104224793 YURI YULIETH MENDEZ TIRADO 1006860048 Vuri  mendc2
i DIANA MARCELA IBAREZ MORENO 1121419033 HUBERNEY PINZON MATEUS 1005293621 Bina
17 AYLIN ADHARA MARIN CORDOBA 1120590831 | 5oL MILENA CORDOBA ARISMENDI 40360731 Sa ) cadn
18 SALLY GABRIELA LIZARAZO TOVAR 1120587828 ANGIE LORENA TOVAR GAITAN 1006780017 Leperle Tadek
19 JAMES ANDRES RESTREPO POLANCO 1119950417 YURI ALEXANDRA POLANCO POLANCO 1007293026 \-‘Q A
20 LEYDA KARINA MARQUEZ MORENO 26749115 LEYDA KARINA MARQUEZ MORENO 26749115 27051
21 EMANUEL DAVID GALAN YEPES 1120476245 MARIELA ESTHER YEPES MEDINA 64895512 ,ClO\
Rodolo Anded Kodr @oe
rvicio v No ce ula 'H’LO‘I‘}Q{ 1Y Q
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~ ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 9:30 AM FECHA: 15 AGOSTO 2025

TEMA: SOCIALIZACION PARTICIPANTES
NUEVOS

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los participantes de
la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el Contrato 50002202025,
OBJETIVO: gratuidad del programa y podliza de seguro adscrito entre la Asociaciéon De
Hogares Comunitarios De Bienestar Y Otras Modalidades De Atencién
A La Primera Infancia Y Madres Comunitarias Porfia Tres Y El Instituto
Colombiano De Bienestar Familiar Icbf.

AGENDA:
1. Presentacion
2. Saludo
3. Socializacion contrato gratuidad y poliza.
4. Recomendaciones
DESARROLLO:

Se realiza la a la socializaciéon a la acudiente del particioante que ingreso al programa propia e
interculrural educacion inicial campesina los temas que se abordaran seran los siguientes:

e Contrato

e Gratuidad

e Poliza
CONTRATO

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de gestacion,
nifas y nifos pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en territorios cuyo
contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de manera periddica. Este
servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar los diferentes procesos de
educacién inicial, reconociendo las particularidades territoriales y sus practicas culturales. El
servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y gestionados por
la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las comunidades campesinas,
movilizando estrategias de acompafiamiento familiary comunitario para que las mujeres o personas
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en estado de gestacion, las nifias y los nifios, vivan practicas y acciones potenciadoras del desarrollo
en un tejido social afectivo, que permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo
su desarrollo integral e impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de
cada territorio. Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccién de Primera Infancia, podra
adoptar medidas, disefar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones
necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacién
Inicial Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion y
sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de primera infancia desde la gestacién
pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y rurales dispersos,
mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con las familias y comunidades campesinas, contribuyendo al buen vivir de los
participantes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién de tejido social
y cultural en correspondencia con las caracteristicas propias de sus territorios, usos y
costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencion a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad que
habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial en el marco de la atencion
integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las particularidades del territorio y su identidad
campesina. Sin perjuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifos hasta los cinco (5) afos, once
(11) meses y veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de
educacioén preescolar, especificamente de grado transicion.

ESTRATEGIAS DE ATENCION

Encuentro en el hogar: Tiene como objetivo el acompafamiento por parte del talento humano en
el domicilio de cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y
acciones de cuidado y crianza. La planeaciéon de estos encuentros esta basada en las practicas
y acciones priorizadas en el plan de acompafamiento de cada familia, de acuerdo con
las orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades
y necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricién o psicosocial del
servicio, deben desarrollar acompafamientos con acciones puntuales e intencionadas, que tienen
como fin orientar a las familias para fortalecer algun aspecto priorizado en la crianza, cuidado y el
desarrollo infantil, los cuales no representan acompanamientos adicionales, sino que hacen parte
del numero de encuentros en el hogar que se debe realizar por UCA. Por su parte, el coordinador
pedagogico realizara estos acompafnamientos de acuerdo con las necesidades identificadas o la
programacion de ejercicio de fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.

Encuentro comunitario: Estrategia de atencion que promueve el fortalecimiento comunitario a partir
de experiencias pedagoégicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en
comunidad campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y
el desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes entre
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las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de formacién y
acompanamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexiéon, didlogo, juego, creacién
y experimentacién, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre practicas y
acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y nifos desde su
gestacién para enriquecer sus interacciones desde los saberes y conocimientos campesinos.

La planeacién de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento comunitario,
de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formaciéon y acompafamiento a
familias.

Acompaiamiento a distancia: Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y
promueve las practicas y acciones priorizadas a través llamadas telefonicas o medios alternativos
de comunicacion donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de
las nifas y los nifios desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a
posibles situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos.
El acompanamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacion e incluir la
participacién de nifias y nifilos en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias: Se basa en la implementaciéon de contenidos comunicativos
como una estrategia intencionada para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria
de las familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en estado
de gestacion y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las practicas de
cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del servicio en
el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los medios de
comunicacién son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven para comunicar
mensajes especificos en el marco de la atencion y a través de ellos las mujeres y personas en
estado de gestacion, las nifas, los nifios, las familias y el talento humano pueden emitir mensajes
a la comunidad en general al compartir por los diferentes medios de comunicacion sus experiencias
de cuidado y crianza.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacién, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

e Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder
a servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

¢ Atencioén integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios, Centros
de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacién y cuidado a
los niflos menores de 5 arios.

e Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccién y adopcion sin costos para las familias.

e Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores comunitarios
garantizan una nutricién adecuada para nifios y madres gestantes.

¢ Acompainamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

e Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accion
y programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para
la juventud.

e En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y
permite que los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras
economicas. ¢ Necesitas informacion sobre un programa en particular?

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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POLIZA

La poliza de seguros recoge todos los detalles que incluye dicho seguro. En este se establecen las
coberturas acordadas, asi como las excluidas. Ademas, también se encuentran recogidos los
derechos y obligaciones del seguro, en relacion con las partes. En esta, también se detalla la prima
del seguro. Esto es, la cuantia correspondiente que se debe abonar por la cobertura que este ofrece,
para mantener en vigor dicha pdliza.

Tipos de pélizas de seguros

e Podemos clasificar las poélizas de seguros en funcion de la proteccién que ofrecen:

e Propiedad: Protegen las propiedades de los dafnos sufridos. En esta categoria se encuentran
los seguros de automovil y hogar.

e Riesgo: Protegen frente a los riesgos financieros derivados de accidentes, eventualidades o
actuaciones negligentes.

o Salud: Protegen de las pérdidas financieras ocasionadas por enfermedades o lesiones y
generalmente, cubren los gastos sanitarios de atencién y hospitalizacion.

¢ Ingreso: Protegen frente a la pérdida del empleo.

o Vida: Protegen a los herederos legales frente a las obligaciones del titular en caso de
fallecimiento de este.

Elementos esenciales en una péliza de seguros

o Asegurador/entidad aseguradora: Entidad que asume la cobertura de los riesgos objeto de
este contrato y garantiza el pago de las indemnizaciones.

Tomador del seguro: Es la persona fisica o juridica que suscribe el contrato de seguro.
Asegurado: Es la persona fisica sobre la cual se estipula el seguro.

Beneficiario: La persona fisica o juridica que es titular del derecho a la indemnizacién.
Pdéliza: El soporte del contrato de seguro.

Prima: El precio del seguro.

La ASOCIACION PORFIA TRES la pdliza de accidentes correspondiente para el contrato de Aporte
50002202025 de la MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL EDUCACION INICIAL
CAMPESINA con la ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA la cual cubre:

En primer grado los primeros auxilios y traslado al hospital dependiendo del grado del accidente,
luego se valora el nivel del accidente del nifio y ya entra el seguro médico a apoyar el estado del
nifio.  Muerte accidental, muerte por cualquier causa, incapacidad total o permanente,
desmembracién o invalidez, rehabilitacion integral por invalidez, gastos por atencion médica,
quirurgica y hospitalaria, gasto traslados por accidente, enfermedades amparadas, gastos funerarios
por muerte accidental o cualquier causa.

Se aclara que la poliza cubre este gasto siempre y cuando el beneficiario se encuentre realizando
actividades programadas por la corporacion y este dentro del amparo del agente educativo. De no
ser asi la pdliza no cubrira ningun dafo y perjuicio se deja que los padre de familia comenten y
pregunten para asi poder resolver dudas acerca del tema de la poliza.
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PQRSDF

El PQRSDF en los programas del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) es una
herramienta esencial para que los ciudadanos puedan expresar sus Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Felicitaciones relacionadas con los programas y servicios que el ICBF ofrece en pro
del bienestar de la infancia, la familia y la comunidad.

Objetivo del PQRSDF:

El principal objetivo del PQRSDF es facilitar la interaccion entre los ciudadanos y el gobierno,
promoviendo la participacién activa, la transparencia y la rendicidon de cuentas. Ademas, busca
mejorar la calidad de los servicios publicos y garantizar que las autoridades tomen acciones
correctivas 0 mejoradoras segun los comentarios de los ciudadanos.

Este sistema también permite que las personas puedan hacer seguimiento a sus peticiones y reciban
respuestas de las autoridades, mejorando asi la relacion entre el gobierno y la comunidad.

* PETICION: Son las actuaciones, solicitudes o requerimientos que hacen los grupos de
interés externos de la entidad y los cuales son dirigidos de forma respetuosa a ASOPADRES
0 a un colaborador de ASOPADRES con el propésito de requerir su intervencion y respuesta
al respecto.

¢ QUEJA: Es la manifestacién de insatisfaccion, desagrado o descontento que un Ciudadano
pone en conocimiento de ASOPADRES, por conductas irregulares realizadas por sus
colaboradores en cumplimiento de sus funciones o por particulares que tiene a su cargo la
prestacion de un servicio de la entidad. En esta tipologia encontramos dentro de ellas
también denuncias.
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¢ RECLAMO: Es una exigencia que realiza un ciudadano por ausencia irregular o mala
prestacion de un servicio después de que la entidad ha prestado el mismo, por una obligacién
incumplida o por la prestacion deficiente de una funcién a cargo de ASOPADRES.

e SUGERENCIA: Es una proposicion, insinuacion, indicaciéon o propuesta que un ciudadano
presenta con el objetivo de plantear una accion para adecuar o mejorar algun servicio,
producto o proceso de la asociacion.

o DENUNCIA: Notificacidon que se hace a la autoridad de que se ha cometido un delito o de
que alguien es el autor de un delito.

o FELICITACION: Manifestacion que utiliza el ciudadano para expresar su satisfaccion frente
a la Corporacion, los servicios que esta presta o frente a los colaboradores que en ella
intervienen.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

ir de manera puntual a cada uno de los

encuentros comunitarios, recibir las )
entregas del RPP y permitr el | agente educativa, CUANDO APLIQUE

acompanamiento a distancia por parte de
cada uno de los profesionales

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

Paola Andrea Arias Bohorquez AGENTE EDUCATIVO :

<

Se Anexan Firmas
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 01: PM A 01 :20 PM FECHA: 14— 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION GRATUIDAD DE LA
LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA MODALIDAD DE EDUCACION INICIAL
CAMPESINA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

Socializar a los padres de familia y acudientes la gratuidad del programa en
la modalidad de educacién inicial campesina con la asociacion asopadres

porfia tres bajo el acceso y las condiciones de los servicios gratuitos ofrecidos,

OBJETIVO:
fomentando asi la participacion, la transparencia y el buen uso de los recursos
disponibles bajo el nimero de Contrato (50002202025) en el municipio de
Mapiripan Meta.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacion gratuidad del programa de la modalidad educacion inicial campesina.
4. Retroalimentacién y despejando dudas respecto a la temética.

5. Despedida.

DESARROLLO:

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a servicios
esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacién y
cuidado a los nifios menores de 5 afios.
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3. Proteccién y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccién y adopcion sin costos para las familias.

4. Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accion y
programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los
sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econdmicas. ¢Necesitas
informacion sobre un programa en particular?

Eviendecias Fotoqgraficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres y/o acudientes se
comprometen a hacer un uso adecuado
de los complementos entregados, los
cuales son otorgados Unica vy
exclusivamente por el ICBF para el
consumo de los usuarios del programa en
la modalidad de educacion inicial
campesina del municipio de Mapiripan. Padres de familia vy
Asimismo, la agente educativa se . agosto
compromete a cumplir con lo establecido acudientes, th humano
en el contrato No. 50002202025,
garantizando que la atencidon brindada
durante la ejecucibn de este sea
completamente gratuita, en este sentido,
se certifica que ningun padre o acudiente
ha realizado pago alguno por las
actividades ofrecidas ni por el paquete
nutricional entregado mensualmente.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

3 "
OVIDIO CARDENAS PINEROS AGENTE EDUCATIVO %f%

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
‘Construyendp con amor un futuro mejor’  VERSION 6 - 2025

ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 01: 20 A 01 :40 PM FECHA: 14 — 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION POLIZA DE SEGUROS
CONTRA ACCIDENTES

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo de socializacién de la pdliza de seguro contra accidentes para
OBJETIVO: los programas del ICBF hacia los padres de familia se centra en garantizar
gue los padres comprendan la importancia de esta cobertura, los
beneficios que brinda y como pueden involucrarse activamente en la
proteccién de sus hijos a través de la poliza.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacién sobre la péliza estudiantil

4. Retroalimentacién y despejando dudas respecto a la temética.
5. Despedida.

DESARROLLO:
PARA QUE SIRVE UNA POLIZA CONTRA ACCIDENTES

Unapélizade seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las principales finalidades y
beneficios de esta poliza:

1. Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, 0
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

2. Atencidén médica inmediata: En caso de accidente, la pdliza proporciona acceso a atencién
médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion, cirugias, medicamentos,
y cualquier otro tipo de atencién médica necesaria como consecuencia del accidente.

3. Gastos médicos: La pdliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un fituro mgjor”  VERSION & - 2025

4. Indemnizacién porincapacidad: Siun estudiante sufre una lesion grave que lo incapacitara
temporal 0 permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades cotidianas, la
pdliza puede ofrecer una compensacion economica a la familia para mitigar el impacto
financiero.

5. Prevenciéon de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta péliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibirdn apoyo en términos de atencién médica y otros gastos relacionados.

6. Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la pdéliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

7. Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a los
estudiantes.

8. Facilita los tramites en caso de accidente: La pdliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el accidente, lo que
facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion de los servicios cubiertos.

En resumen, una péliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula, garantizando una
atencion rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del incidente. Esto no solo
beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las familias y refuerza la seguridad
en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la caratula
de la péliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el
presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho externo,
imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta péliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la pdliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la poliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la pdliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que haya
sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser calificada de acuerdo
con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
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el amparo béasico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o anatémica
de uno de los miembros, sentidos u érganos o la amputacion traumatica de estos, dentro del ciento
ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La Equidad pagara
el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes establecidos a continuacion,
aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:

Eviendecias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres se comprometen a informar | Agente educativo

sobre cualquier caso de emergencia y | participantes AGOSTO
seguir los pasos indicados para iniciar la -
cobertura Padres de familia

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

OVIDIO CARDENAS PINEROS AGENTE EDUCATIVO éé,%
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION ASOPADRES PORFIA 3
UDS: M1 PUERTO ALVIRA

CONTRATO: 50002202025

HORA: 2:30 PM A 2:45PM FECHA: 14 de agosto 2025

LUGAR: Puerto Alvira TEMA: Socializacién Del Contrato

POBLACION OBJETO: Padres de familia y participantes de la modalidad inicial campesina

Informar a cada uno de los participantes y padres de familia el contrato
50002202025 que se celebra para la modalidad EDUCACION INICIAL
OBJETIVO: CAMPESINA, adscrito entre la Asociacién De Hogares Comunitarios De
Bienestar Y Otras Modalidades De Atencion A La Primera Infancia Y Madres
Comunitarias Porfia Tres Y El Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
Icbf.

AGENDA:

1. Presentacion
2. Socializacion contrato 50002202025

3. Cierre actividad

DESARROLLO:

El dia 14 de agosto del 2025 nos reunimos con los padres de familia participantes para dar inicio a la
socializacién sobre el contrato 50002202025, se inicia con el tema contrato que segun lo estipulado
por el manual operativo se debe de realizar la socializacion de la operatividad del servicio donde el
talento humano contratado por la EAS/operador debera dar a conocer a las familias usuarias y la

comunidad, como minimo, la siguiente informacion:

Se da a conocer a los padres de las familias participantes, la siguiente informacion:

1. Operacion del servicio:
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Nombre de la entidad administradora de servicios-EAS/operador

Numero del contrato o convenio de la EAS/operador.

Objeto o finalidad del contrato o convenio (o del total que se tenga a cargo).

Nombre de la modalidad de atencién, nombre y descripcion del funcionamiento de los
servicios (formas de atencién de la modalidad educacion inicial campesina).

Sentido de la educacion inicial

Descripcion general de los componentes de calidad de la atencion.

Derechos de las nifias, los nifios y las mujeres gestantes en el marco de los servicios.
Derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias en la educacion inicial de las nifias y
de los nifios en primera infancia y por los servicios que presta, indicando la forma de ejecucion
de los recursos del contrato (o de cada contrato si tiene mas de uno). En caso de contrapartida
por valor técnico agregado VTA en control social, debera explicarse su valor y la forma de
ejecucion. (Para los aspectos mencionados previamente se pueden utilizar como insumo la
infografia dispuesta para este fin y que describen de manera resumida los servicios).
Especificar los cupos asignados y los que efectivamente se estan atendiendo.

Presentar el listado del talento humano contratado por servicio(s), incluyendo el perfil, el rol
gue cumplen y los valores establecidos como remuneracion (honorarios o salarios).
Presentar el listado de proveedores de alimentos y su procedencia.

Dar a conocer las formas de apoyo alimentario que se brinda en los servicios de la/s
modalidad/es de atencién a la primera infancia que tenga contratada la EAS o el operador de
los servicios.

Presentar la guia de participacion ciudadana, el presente anexo para la socializacion de los
servicios, la ficha de contrapartida o valor técnico agregado-VTA del servicio y los formatos
relacionados con el proceso de control social a los servicios, que se encuentran publicados,
indicando cémo se pueden buscar y consultar.

Entregar el kit de control social, establecido en la ficha de contrapartida o VTA (si se ofertd
VTA para control social).

Realizacién de una actividad pedagogica orientada a profundizar de forma clara en los

derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias usuarias y comunidad, para contribuir
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con el reconocimiento, apropiacion y reflexion de estos temas. Esta actividad debe ser

desarrollada de forma participativa en el marco del servicio que se brinda a la primera infancia.

¢ Impacto de la gestion realizada por la EAS para la atencién a usuarias(os) de los servicios.

e Acciones adelantadas por la EAS para promover la participacion ciudadana y el control social
a los servicios. En este espacio el representante legal de la EAS expone las actividades que
realiz6 para promover la participacion ciudadana durante el periodo de la prestacion del
servicio.

e Preguntas y aclaraciones sobre la informacién presentada en la jornada.

Eviendecias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
El agente educativo se compromete a
propiciar espacios de dialogo con las familias
participantes del servicio en relacién con los | Qvidio cardenas
temas presentados, y otros de su interés, | .. agosto
promover el dialogo con las familias pineros
participantes sobre la implementacién el
servicio.
AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

- Agente Educativo
OVIDIO CARDENAS PINEROS
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 01:40 A 2:00 Pm FECHA: 14- 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION DEL USO DEL
PQRSDF

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo del PQRSDF con ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar) es ofrecer a los ciudadanos un mecanismo para expresar sus
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones relacionadas
OBJETIVO: con los servicios y programas gue ofrece la entidad.

este mecanismo busca garantizar la transparencia mejorar la calidad de los
servicios y proteger los derechos especialmente en lo que respecta a la
proteccién y bienestar de derechos nifios, nifias, adolescentes y familias en
Colombia.

AGENDA:

4. Presentacion
5. Saludo
6. Socializacion del uso del PQRSDF
7. Despejando dudas de la importancia del buzén de sugerencias
8. Despedida
DESARROLLO:

El PQRSDF en los programas del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) es una
herramienta esencial para que los ciudadanos puedan expresar sus Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Felicitaciones relacionadas con los programas y servicios que el ICBF ofrece en
pro del bienestar de la infancia, la familia y la comunidad.

¢Para qué sirve el PQRSDF en los programas del ICBF?
1. Mejorarlacalidad de los servicios: Permite a los ciudadanos hacer sugerencias o expresar

inquietudes para optimizar los programas y servicios destinados a la proteccién de los
derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias.
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2. Atencioén de problemas y dificultades: Si hay problemas con la implementacion de los
programas o servicios, como la atencidn en el bienestar familiar, el PQRSDF es un canal
para presentar quejas o reclamos, ayudando a identificar y resolver situaciones que puedan
afectar la efectividad de los programas.

3. Garantizar los derechos de la infancia y la familia: A través de este mecanismo, los
ciudadanos pueden hacer peticiones para asegurar que los derechos de los nifios y las
familias sean respetados, lo que permite una respuesta oportuna y adecuada por parte del
ICBF.

4. Promover la participaciéon ciudadana: Ofrece a la comunidad una via para expresar sus
opiniones y preocupaciones, fomentando la participacion activa en la mejora de los
programas y servicios.

5. Transparenciay rendicion de cuentas: Facilita el proceso de control social, ya que permite
a la ciudadania monitorear como el ICBF esta gestionando sus servicios, promoviendo la
transparencia y mejorando la rendicion de cuentas.

6. Reconocimiento de buenas practicas: A través de las felicitaciones, los usuarios pueden
reconocer el buen desempefio y las buenas practicas en la implementacion de los programas
del ICBF, lo que motiva la mejora continua.

IMPORTANCIA DEL PQRSDF

Es fundamentales para garantizar la transparencia, la eficiencia y la confianza en los procesos
organizativos.

1. fortalecimiento de la confianza: se demuestra un compromiso genuino con la
atencion y resolucion de las inquietudes de los usuarios, lo que fomenta la confianza
y la lealtad hacia la organizacion.

2. Mejora continua: la retroalimentacion obtenida a través del PQRSDF permite
identificar areas de mejora en los procesos internos, optimizando la calidad del
servicio y la eficiencia operativa.

3. Cumplimiento normativo: socializar estos procesos asegura que la organizacion
cumpla con las regulaciones legales vigentes, evitando sanciones y fortaleciendo su
rerfutaciOon como entidad responsabile.

4. Transparencia y comunicacion: la socializacion facilita una comunicaron clara y
abierta entre la organizacion y sus usuarios promoviendo un ambiente de
colaboracién y entendimiento mutuo.
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En resumen, el PQRSDF en los programas del ICBF es una herramienta fundamental para
garantizar la calidad del servicio, proteger los derechos de la infancia y mejorar la eficiencia
de la gestion puablica en el sector del bienestar familiar en Colombia.

El PQRSDF es un sistema implementado por el Gobierno de la Ciudad de México que permite a
los ciudadanos presentar Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones (de ahi su
nombre) sobre los servicios y la atencidn que reciben de las dependencias y organismos del gobierno
local.

Desglosado:

o Peticiones: Solicitudes de servicios o gestiones especificas por parte de los ciudadanos.

e Quejas: Expresion de inconformidad respecto a la calidad de un servicio o la actuacion de
una dependencia.

e Reclamos: Demandas formales por la falta de cumplimiento de algun derecho o servicio.

e Sugerencias: Propuestas o0 recomendaciones para mejorar los servicios ofrecidos.

o Felicitaciones: Reconocimientos o elogios por un servicio bien prestado o por un buen
desempefio.

Objetivo del PQRSDF:

El principal objetivo del PQRSDF es facilitar la interaccién entre los ciudadanos y el gobierno,
promoviendo la participacién activa, la transparencia y la rendicion de cuentas. Ademas, busca
mejorar la calidad de los servicios publicos y garantizar que las autoridades tomen acciones
correctivas o mejoradoras segun los comentarios de los ciudadanos.

Este sistema también permite que las personas puedan hacer seguimiento a sus peticiones y reciban
respuestas de las autoridades, mejorando asi la relacién entre el gobierno y la comunidad.
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Eviendecias Fotoqgraficas:
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AGENTE EDUCATIVO
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
agosto
CARGO FIRMA

OVIDIO CARDENAS PINEROS

AGENTE EDUCATIVO
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UDS FECHA _\ A\ —csS—2 » rE
ACTIVIDAD: r TEMA o )
LUGAR DEREUNION _™\N,_ VeV "\ € Qsw (=
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 |SAMARA CELESTE SIERRA CARDONA 1120476364 | DERLY LORENA CARDONA PARRA 6463731 3142443661 Y \acernna (.
2 |LEIDY PATRICIA MORALES TRASLAVINA 1099552631 |LEIDY PATRICIA MORALES TRASLAVINA _ |1099552631 3134995031 Lﬂ-(d? Homles
3 |HANSEL GAEL OGOGLLON MOJICA 1157969959  |YISETH LEANDRA MOJICA VERA 1120559623 3106476201 N | 4
4 |LEIDER ESTIBEN CHACON MARTINEZ 1119188918 |YESICA PAOLA MARTINEZ TALERO 1006656151 3132867491 j?_c,c, Cx
5 |LuIS ANGEL RINCON RAMOS 1120475762 | ADRIANA PATRICIA RAMOS MARIN 1006656151 3232423013 |A0€ipnwWa R
6 |EDUAR ADRIAN RAMOS MARIN 1123453836 |ADRIANA PATRICIA RAMOS MARIN 1127916201 3228441027 [nO RO VA R
7 |DANIELA ALEXANDRA ASCENCIO GOMEZ 1115753765 |SANDRA MILENA ASCECIO GOMEZ 1005247861 3212866058 | Sandw  RScenu't
8  |ELIEANYER MATEO ANGARITA ARRIETA 1115751601 _|ADRIANI YENDILETH ARRIETA PEREZ 1120474613 1180277 | pduan' il
9 |[EMMANUEL DARIO CASTILLO CHIVATA 1120476201 | DIANA CATERINE CHITIVA SALAS 1121879110 3115578117 | Dot
10 |jAN SAMUEL HERNANDEZ SANTA 1120878068 | DEYSY LORENA SANTA NOVOA 1115916582 3123635972
11 |ANDREA LILIANA CAMANO ROPERO 1116183745 |LILIANA ROPERO HERNANDEZ 1120838814 3202041639 L Lﬁunu'
12 ||ENDER YORDAN ALONSO BERNAL 1116511478 |NOHORA AYDEE ALONSO BERNAL 1121862316 3223945813 |- Nohaya Alana 20
13 |EMILY SARAI FORERO PABON 1157968015 |MAYERLY PABON GUERRERO 1146443587 3213010755 |ddadey(u| ?ﬂ\cx;\(\
14 |MIA ANTONELLA MORA ANGARITA 7105707 |VERLY YADIMIR ANGARITA CAMARGO __[24602482 3232800613 |Yar |V gooaedden
15 |JULIETA VELASQUEZ ARGEL 1222145148 |LUIS CARLOS VELASQUEZ ESPITIA 1001747390 3142072443 /,U/.S Calos
16 [BRIGTTE ARIANA MORA VARGAS 1122945335 |VALENTINA VARGAS MONROY 1123432893 3227170769 Y ale a Yoraa)
17 | GENTIL ALEXANDER MURILLO LINARES 1121981202 | MAYERLY LINARES SARMIENTO 1121874084 3167913399 v
18 |YEIMY PAOLA TABARES MONTARO 1120838814 |YEIMY PAOLA TABARES MONTARO 1120838814 3232414927 | YeamV Ta\,!.“ 2.8
19 |NAVIBER OLAYA GONZALEZ 1054546587 | NAYIBER OLAYA GONZALEZ 1054546587 3225492917 INUA b g
20 [BRIANYMAR REYES ASCANIO 1092030385 | MARLEY ASCANIO VARGAS 1028660633 3138434578 b oy ler ASCeaiing
21 |LJAM JHADIEL CURVELOS BLANCO 1120476384 |MONICA BALNCO CETINA 100440787 N/A MO LA
OW,J n (dirdcrddy- o, W T 6y
Responsable de la unidad de servicio y No.cedula
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ACTA DigREUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1SECTOR LOMA

HORA: 02:15 PM FECHA: 05/08/ 2025
LUGAR: M1 SECTOR LOMA TEMA: socializacién de contrato, gratuidad, péliza,
pgrsdf.

POBLACION OBJETO: padres de familia y/o acudientes usuarios modalidad educacion
inicial campesina

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los participantes de la
modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el CONTRATO 50002202025, gratuidad
OBJETIVO: del programa y péliza de seguro adscrito entre la ASOCIACION DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida

2. Socializacion CONTRATO 50002202025, Gratuidad, PQRSDF y podliza de seguro
3. Inquietudes y preguntas

4. Cierre de la socializacion

DESARROLLO: Siendo las 2:15 pm del dia 05 de AGOSTO del presente afio se da inicio a
la socializacion del tema CONTRATO, GRATUIDAD, POLIZA Y PQRSDF a los padres de
familia y/o acudientes de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL
CAMPESINA, Brindando un cordial saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de
manera periodica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales
y sus practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y
gestionados por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las
comunidades campesinas, movilizando estrategias de acompafamiento familiar y
comunitario para que las mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifos,
vivan practicas y acciones potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que
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permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e
impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de cada territorio.
Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar
medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones necesarias
para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacion Inicial
Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion
y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifilos de primera infancia desde la
gestacion pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y
rurales dispersos, mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que
favorecen el disfrute de experiencias con las familias y comunidades campesinas,
contribuyendo al buen vivir de los participantes, la garantia de los derechos individuales y
colectivos, la construccidon de tejido social y cultural en correspondencia con las
caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencidbn a mujeres y personas en
estado de gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29)
dias de edad que habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial
en el marco de la atencién integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las
particularidades del territorio y su identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se
atenderan nifias y nifios hasta los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias,
siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de educacion preescolar,
especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento

telefénico Encuentros

........ comunitarios

4
ESTRATEGIAS

. Redes
Encuentros en el T a et comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafiamiento por parte del talento humano en el domicilio de
cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de
cuidado y crianza. La planeacion de estos encuentros esta basada en las practicas y
acciones priorizadas en el plan de acompafiamiento de cada familia, de acuerdo con las
orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y
necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricion o psicosocial
del servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas,
gue tienen como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la
crianza, cuidado y el desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos
adicionales, sino que hacen parte del numero de encuentros en el hogar que se debe
realizar por UCA. Por su parte, el coordinador pedagdgico realizara estos acompafiamientos
de acuerdo con las necesidades identificadas o la programacion de ejercicio de
fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencién que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad
campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el
desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes
entre las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de
formacién y acompafamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, dialogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre
practicas y acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y
nifos desde su gestacion para enriquecer sus interacciones desde los saberes y
conocimientos campesinos.

La planeacion de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento
comunitario, de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacién y
acompafnamiento a familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas
y acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacion
donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias
y los nifios desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles
situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos. El
acompafamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacion e incluir
la participacion de nifias y nifios en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia
intencionada para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria de las
familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en
estado de gestacién y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las
practicas de cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del
Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del
servicio en el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los
medios de comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven
para comunicar mensajes especificos en el marco de la atencidon y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento
humano pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes
medios de comunicacién sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una
estrategia llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla
comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura
gastrondmica de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la
preparacion y suministro de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho
humano a la alimentacion adecuada. En este sentido, la olla comunitaria surge de la
construccion de acuerdos entre las familias o cuidadores y el talento humano para acoger
las propuestas de la comunidad en el marco de una alimentacion saludable que permitan la
conexion cultural y social a través del encuentro con los alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las
familias o cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de
alimentos, y responsables y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las
preparaciones y otros que se consideren pertinentes. Aquellos elementos que no se
encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la dotacion necesaria en buen estado
y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los equipos, utensilios y menaje
para ejecutar los procesos propios de la manipulacion de estos, deberan ser aportados por
la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que
conforman la olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafamiento comunitario
y debe contar con las firmas de las familias participantes y se deben actualizar
trimestralmente, que en caso de identificarse que, por condiciones socioecondmicas
especificas, la comunidad no pueda contribuir con insumos para la olla comunitaria, el ICBF
realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo que se considere en comité técnico
operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones
propias de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones
impartidas por el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la
participacion de las mujeres o0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifilos, como un
mecanismo para favorecer la construccion de identidad, autonomia y fortalecer el tejido
social tiene menu contextual.
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Dando esta explicacion, se brindé un espacio donde los padres de familia y cuidadores
expresaron que les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no
tienen como aportar para la realizacién de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una podliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en
actividades escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona
beneficios tanto a los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las
principales finalidades y beneficios de esta pdliza:

Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

e Atencién médica inmediata: En caso de accidente, la péliza proporciona acceso a
atencion médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion,
cirugias, medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como
consecuencia del accidente.

e Gastos médicos: La poliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un
accidente, lo que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a
raiz de un incidente.

e Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesion grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar
actividades cotidianas, la podliza puede ofrecer una compensacion econémica a la
familia para mitigar el impacto financiero.

e Prevencién deriesgos y tranquilidad paralos padres: La existencia de esta pdliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo
esta protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del
horario escolar, la poliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre
accidentes que ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo
una mayor cobertura a los estudiantes.

e Facilita los tramites en caso de accidente: La poéliza asegura que los padres o
tutores puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion
de los servicios cubiertos.
En resumen, una pdéliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencién rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a
las familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los
cien (100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido
en la caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se
entiende el hecho externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e
independiente de la voluntad del asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta poliza puede extenderse a
cubrir los siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la pdliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no
preexistente a la fecha de ingreso a la péliza, La Equidad pagara el valor establecido para
esta cobertura en la caratula de la poéliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado,
gue haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser
calificada de acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al
50% de la pérdida de capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura,
la cual no es acumulable con el amparo basico de muerte accidental ni con los demas
amparos adicionales previamente contratados, por lo tanto, una vez pagada la
indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatomica de uno de los miembros, sentidos u 6érganos o la amputacion traumatica de estos,
dentro del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del
accidente, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los
porcentajes establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula
de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y
familias son totalmente gratuitos para la poblacién beneficiaria. Esto busca garantizar el
acceso equitativo a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el
bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencidn integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacion
y cuidado a los nifios menores de 5 afios.

3. Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben
apoyo en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

4. Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y
juridico a familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jévenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite
gue los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas.
¢ Necesitas informacion sobre un programa en particular?

PETICIONES QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS, DENUNCIAS Y
FELICITACIONES

(P.Q.R.S.D.F)

Se realiza la socializacion programada, con los participantes de la UDS M1 sector loma con
la agente educativa Yury Caterine Aldana con la finalidad de dar a conocer sobre la
importancia del buzon de sugerencias ya que es una herramienta indispensable; ademas
tiene como finalidad en fomentar la participacibn de los usuarios para lograr un
mejoramiento continuo de los procesos , asimismo se les informa a los usuarios que dentro
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de la modalidad se encuentra los formatos -P.Q.R.S.D.F y se les hace la invitacion a las
familias que se hagan patrticipe del programa a través del buzon de sugerencias ,cuenta con
un correo para la presentacion del peticiones , quejas , reclamos, felicitaciones y
sugerencias.

Tiene como proposito en recibir los comentarios para mejorar los procesos y
procedimientos, el buzén también sirve para manifestar una felicitacion para el agente
educativo, auxiliar pedagdgico, los profesionales, pero también se puede utilizar para dar a
conocer de una forma inmediata, el uso del buzén. Genera compromisos es fundamental
qgue la empresa haga seguimiento a los mensajes recibidos este medio es un recurso de
apoyo es fundamental para la organizacion puesto que una idea puede ser excelente y
aportan muchos beneficios.

Hay que tener en cuenta la guia para las peticiones se recibiran por cualquier medio idéneo
y no podrd negarse la recepcion y radicacién de solicitudes y peticiones respetuosas.
Tampoco podra ser rechazada la peticion por motivos de fundamentacion inadecuada o
incompleta.

Es importante tener en cuenta, que, de acuerdo con las particularidades de cada caso,
pueden referirse hechos que conlleven al registro de mas de una peticion; por lo anterior,
debe crearse cada tipo de peticion y direccionarse a la dependencia competente, resaltando
en la descripcién el hecho que dio origen a cada.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Realizar los encuentros comunitarios, | Agente educativo Cuando se requiera
acompafamiento a distancia, redes
comunicativas comunitarias,

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA
YURY CATERINE ALDANA A .
AGUDELO AGENTE EDUCATIVA \un J\IEERTEN

Se Anexan Firma
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VERSION & - 2025

NOMBRE DE LA UDS M1 SECTOR LOMA

FECHA: __ 05 /AGOSTO2028

ACTIVIDAD: ____SOCIALIZACION A PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES TEMA \ta
LUGAR DE REUNION SECTOR LOMA__ Pq.\'.ﬁ. £ :‘
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NuIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA |
" |ERICK SANTIAGO RIVERA CAMPOELLAS 1.120.476.346 |EIDY CAMPOELIAS GARCIA 1.133.030.546 | 3204205551 | (7 w) 18
2 |DAFNE ISABELLA MEJIA IBARRA 1,120.476.419 |MARLY DAYANA IBARRA CASTELLANO 1.124.217.028 | 3118510324
3 |DANIELA PARDO MONTENEGRO 1.120.472 544 | DANIELA PARDO MONTENEGRO 1.120.472.544 | 322 3226884
4 |LUIS EMANUEL SANABRIA GARCIA 1.101.700.334 |OLGA LUCIA GARCIA AVILA 1.005 484 431 | 320 4238314 LIS
5 |ETHAN ALEJANDRO MANRIQUE VIZCAINO 1.120 476 258 |IRMA JULIETH VIZCAINO MARTINEZ 1121923220 | 3223952080 | 3 @R \) 2 epd
6 |ALAN SANTIAGO NUMPAQUE SANDOVAL 1.120 476 160 |ALANIS SCULLY SANDOVAL RIVERA 1,090 523 609 | 314 3845613 | Nlap 1S, Sandoval
7 |DANNA LUCIA PEREZ ESPINOSA 1,120 475 717 |ADRIANA LISETH ESPINOSA VALENCIA | 1.121.937.195 | 3219337203 713,
8 |DEYSI YAQUELINE RIVERA VASCA 1,120 654 288 |DEYS! YAQUELINE RIVERA VASCA 1.120.954 288 | 3107531942 A
® |EYTHAN LUCIAN BARRERA RIVEROS 1.120 476 344 [MAYRA ALEJANDRA RIVEROS GUZMAN | 1.234.789.755 | 314 2714113 \H cN1Q P ywe Qs
10 |LIAM THOMAS GARCIA AVILA 1,120 476 382 |MARIA FLOR GARCIA 10524278 | 310 7902473 | 4 ponir Mt 2ot
7 |LIAM DAMIAN TRIANA MORALES 1,120 475 713 |INGRID GISETH MORALES VIUCHE 1.012.410.822 | 3204614877 | d
12 |DAVID MATHIAS ESPINOSA BURITICA 1,123 453 117 |LAURA YESENIA BURIICA MORENO 1.121.962.076 | 3124611535 | Leafa 2UA R
13 |MIA ANTONELLA TAFUR MONTENEGRO 1,120 588 397 |NIDIA TRIANA ARIZA 21.202.648 | 320 4871323 [\ D\ Q) ANA
14| JHOHAN EMILIO PEREZ APONTE 1,120 587 815 |CAGGTERINE APONTE ROMERO 1.123.563.606 | 3214375476 |£ 4 wg/c., ar_oA
S |GERARD GAEL DAVID ZAMBRANO 1,060,127 354 _[DINA LINEY ZAMBRANO SAAVEDRA 1.121.879.784 | 314 2452213 >
16 |KAREN DAYANA MIRA FERNANDEZ 1,002 206 271 |KAREN DAYANA MIRA FERNANDEZ 1,002.296.271 | 3214591378 | Haneen Mvea
17 |ALAIA VICTORIA CANTOR VANEGAS 1.123.455 031 |NIDA CUNEME JIMENEZ 40.285.542 | 3144085267 N\ da  (eme-
'8 |LIAM ALEXIS BENITEZ TORRES 1.120 476,123 |ROSMIRA TORRES NEIRA 1.120.472.365 | 3122535474 |g cwsi e Larres <cira |
19 |SAMARA PERA IBARRA 1.120.476.275 |MARLY DAYANA IBARRA CASTELLANO 1.124.217.028 | 311 8510324 @
20

Responsable de la unidad de servicio y No.cedula

) Al

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y QFfAG
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADR
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor” VERSION 6 -

ACTA DE REUNION 2025

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 SECTOR LOMA

HORA: 12:20 PM FECHA: 15/08/ 2025

TEMA: socializacion de contrato, gratuidad y
LUGAR: SALON SANTA HELENA i
poliza.

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES USUARIOS
MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los
participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el
CONTRATO 50002202025, gratuidad del programa y pdéliza de
seguro adscrito entre la ASOCIACION DE HOGARES
OBJETIVO: COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida

2. Socializacion CONTRATO 50002202025, Gratuidad y péliza de seguro.
3. Inquietudes y preguntas

4. Cierre de la socializacion

DESARROLLO: Siendo las 12: 20 Pm del dia 15 de AGOSTO del presente afio se da inicio a la
socializacién del tema CONTRATO, GRATUIDAD Y POLIZA a los padres de familia y/o acudientes
de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, Brindando un cordial
saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, niflas y niflos pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geogréafica y territorial les permite agruparse de manera
periédica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
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los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales y sus
practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y gestionados
por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las comunidades
campesinas, movilizando estrategias de acompafiamiento familiar y comunitario para que las
mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifios, vivan practicas y acciones
potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que permita recuperar su confianza,
identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e impulsando los proyectos de vida
familiares segun las particularidades de cada territorio.

Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccién de Primera Infancia, podra adoptar medidas,
disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demdas acciones necesarias para el
mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacion Inicial Campesina, la
garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de primera infancia desde la gestacion
pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y rurales dispersos,
mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con las familias y comunidades campesinas, contribuyendo al buen vivir de los
participantes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién de tejido social
y cultural en correspondencia con las caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencién a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad que
habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial en el marco de la
atencion integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las particularidades del territorio y su
identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta los cinco (5)
afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano no exista
oferta de educacion preescolar, especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento
telefénico Encuentroz
L, . comunitarios
- * ’ * * ¥
C 4
. ESTRATEGIAS :
*
" ' Redes
Encuentros en el T ' comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafamiento por parte del talento humano en el domicilio de cada
participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de cuidado y
crianza. La planeacién de estos encuentros estd basada en las practicas y acciones priorizadas en
el plan de acompafiamiento de cada familia, de acuerdo con las orientaciones del estandar 6,
teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutriciébn o psicosocial del
servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas, que tienen
como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la crianza, cuidado y el
desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos adicionales, sino que hacen parte
del nimero de encuentros en el hogar que se debe realizar por UCA. Por su parte, el coordinador
pedagdgico realizara estos acompafamientos de acuerdo con las necesidades identificadas o la
programacion de ejercicio de fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano
de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencion que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad campesina, en
favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacién y el desarrollo integral de la
primera infancia, a partir del reconocimiento y dialogo de saberes entre las familias y la comunidad,
frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de formacion y acompafnamiento a familias.
El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, didlogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre practicas y
acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y nifios desde su
gestacion para enriquecer sus interacciones desde los saberes y conocimientos campesinos.

La planeacién de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento comunitario,
de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacién y acompafiamiento a
familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas y
acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacién donde
movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los niflos
desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles situaciones que
afecten la salud fisica 0 mental y el goce de sus derechos. El acompafiamiento a distancia a una
familia debe darse a través de la conversacion e incluir la participacion de nifias y nifios en caso de
ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia intencionada
para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria de las familias y la comunidad
campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el desarrollo
integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las practicas de cuidado y crianza que hayan
sido priorizadas y son comunes en las UCA del Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del servicio en
el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los medios de
comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven para comunicar
mensajes especificos en el marco de la atencion y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento humano
pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes medios de
comunicacion sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una estrategia
llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla comunitaria como uno de
los momentos metodologicos de los encuentros comunitarios, es importante resaltar que su
objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronémica de los territorios a
través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro de los
alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentaciéon adecuada. En
este sentido, la olla comunitaria surge de la construccion de acuerdos entre las familias o
cuidadores y el talento humano para acoger las propuestas de la comunidad en el marco de una
alimentacion saludable que permitan la conexién cultural y social a través del encuentro con los
alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las familias o
cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de alimentos, y responsables
y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las preparaciones y otros que se consideren
pertinentes. Aguellos elementos que no se encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la
dotacion necesaria en buen estado y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los
equipos, utensilios y menaje para ejecutar los procesos propios de la manipulaciéon de estos,
deberan ser aportados por la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que conforman la
olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafiamiento comunitario y debe contar con las
firmas de las familias participantes y se deben actualizar trimestralmente, que en caso de
identificarse que, por condiciones socioeconémicas especificas, la comunidad no pueda contribuir
con insumos para la olla comunitaria, el ICBF realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo
que se considere en comité técnico operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones propias
de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones impartidas por
el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la participacion de las
mujeres o0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifios, como un mecanismo para favorecer la
construcciéon de identidad, autonomia y fortalecer el tejido social tiene menu contextual.
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Dando esta explicacién, se brind6 un espacio donde los padres de familia y cuidadores expresaron
gue les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no tienen como
aportar para la realizacion de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una pdliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta péliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacién, se detallan las principales finalidades vy
beneficios de esta poliza:

Cobertura en caso de accidentes: La poliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente durante
las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o cualquier otro
evento relacionado con su educacion.

e Atencién médica inmediata: En caso de accidente, la poéliza proporciona acceso a
atencion médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion, cirugias,
medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como consecuencia del
accidente.

e Gastos médicos: La péliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.

e Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesiébn grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades
cotidianas, la pdliza puede ofrecer una compensacion econémica a la familia para mitigar el
impacto financiero.

e Prevencién de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta péliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la pdliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccion durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a
los estudiantes.

e Facilita los tramites en caso de accidente: La pdliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamaciéon de los
servicios cubiertos.
En resumen, una péliza de seguro contra accidentes escolares estd disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencién répida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las
familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la
caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en
el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho
externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta poéliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la péliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la pdliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la pdliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que
haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser calificada de
acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
el amparo basico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatomica de uno de los miembros, sentidos u 6rganos o la amputacién traumatica de estos, dentro
del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La
Equidad pagard el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes
establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias
son totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo
a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de lagratuidad en los programas del ICBF.

1.

Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

. Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios, Centros

de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricién, educacion y cuidado a los
nifos menores de 5 afios.

Proteccién y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores comunitarios
garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como JOvenes en Accion y
programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

La gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los sectores
mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas.
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

++ Socializar a los padres de familia y
/o acudientes de los participantes
nuevos el nimero del contrato por
el cual esta regida la modalidad
educacién inicial campesina.

% Informar a los acudientes Y
participantes nuevos que todos los Cuando se requiera
servicios que brinda la modalidad Agente educativo
son totalmente gratuitos.

* Informar a los acudientes de los
participantes nuevos que tienen
una poliza de seguro en caso de

accidentes.
AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA
NURY CARDENAS SALINAS AGENTE EDUCATIVA % .

Se Anexan Firma

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADR

Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

COMUNITARIAS PORFIA 3
NIT.800.143.122-6

“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 —
2025
ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS /;S"-‘:Q‘
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES @
COMUNITARIAS PORFIA 3 (( 2)
NIT.800.143.122-6 !
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
Construyendo con amor un futurs mejor*  VERSION & - 2025
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
NOMBRE DE LA UDS M1 Seckor \gmg FECHA: 1S-pR-2028
ACTIVIDAD: ot o\, 2o on o Padr dienl tema __GOvutode, Po\i2ay conl
LUGARDEREUNON _Scl\on  Santsdeng
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO |  NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 |ANDREA YISELA CAICEDO VERGARA e 1120385881 | YUSMILI DAMARIS VERGARA ROJAS 1o0uasensr searuew| QD Amaaris L/
2 NATALIA PARADA TAMAYO cc__uxenos  |INATALIA PARADA TAMAYO 1120472098 3209146620 P)Q\VQ\ \Q
3 |ANDRY YULITZA VERGARA CAICEDD sc_ 1120927855 | DAMARIS PAOLA CAICEDO PAEZ 14221423 634 315:7M-D‘m:
4 |ADRIANA SOFIA RIVEROS SENCHEZ nc 1120887691 | RAQUEL HERNANDEZ RUBIO wurar 3115360333 | YeeNpR DO
5 |BRIANNA ANTONELLA REYES VALENCIA e 1224734212 |SARA JULIA PIREROS VEGA 52203008 3212543330 Wy
6 |CARMEN LIZETH SANCHEZ EOLANOS re 1117559438 [RAQUEL HERNANDEZ RUEIO wassr sl AQOL | Heo bn,gge‘_(
7 |DYLAN SANTIAGO PEDRAZA CARRION rc 112344728 [MARCELA CARRION TORRES 1008320 208 sweassern| fHULLLE
8  |DYLAN ALEXANDER CHIMBACO RAMIREZ rc 1120384265 [LAURA FERNANDA RAMIREZ BARRIOS 100869793 3203230019] & 1
9 EVELIN SAMANTHA GONZALEZ PEREZ Rc 1120396083 |DIANA LILIANA BARBOSA GUZMAN 1.422.127.303 3174963045
10 |GABRIELA GARCIA OSPINA e 1 CLARA MARCELA OSPINA VEGA 1420328 108 3174437879 &g;&&\i@sm_
11 |ISABELLA CARDENAS SALINAS 1120847789 | SARA CARDENAS SALINAS 1422500880 s2z8142759) %
12 | uAN DIEGO PIREROS BARRERA e 1120394101 [MARLY ALEJANDRA BARRERA 1o0aesson saenss) N\ 0w 1Y) Zonresq
13 |JHON ESTIVEN BEJARANO QUINTERO rc 1122543000 |DIANA_MARCELA QUINTERO PEREZ Lamasan s Dltinna, Foindero
14 |ANDREY ESTIVEN SANCHEZ CASTARO v 1121586858 |ANGELA PATRICIA CASTARO s1204ms084 3112619682
15 |LIAN SANTIAGO JURADO MONGUE #c__ 1120354606 |LISANDRO JURADO ARANGO axcororesa|) :
16 |ROSA VICTIRIA VELASQUEZ ROJAS i 1mm7398 |JIMENA ANDREA ROJAS BENEVIDES w32 Xerrend QO30S
17 |SANTHIAGO ALEJANDRO LONDORGZAMBRANO|s: 111950530 | ARINDA MERCEDES ZAMBRANO CARRERO somen sunns Al ade. Zomnpdaco
18 | JOAN SEEASTIAN BARBOSA ALDANA i memus |YURY KATERINE ALDANA 1ooscserny sameis YOO} 2/ Sone.
19 |SHARIT FERNANDA NOGUEFA PARADA b meunn _|NATALIA PARADA TAMAYO viaoraons szonse20] N - QY O
(Vor) Cuborsn €
Responsable de la unidad de servicio y No.cedula
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION

CERTIFICA

Durante el mes de agosto de 2025 NO se no se presentaron situaciones, casos o
novedades que requieran ser informadas con respecto a las siguientes
obligaciones contractuales:

2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO

2.20 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad vy
pertinencia del servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion,
durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de
Inspeccién, Vigilancia y Control, la aplicacidon del instrumento de verificacion de
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacién de condiciones de
calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefalado en el Manual Técnico y Guia
Operativa del servicio correspondiente.

Esta certificacién se expide en Villavicencio a los (31) dias del mes de Agosto de
2025.

Hovia Ceiskune PCYcL
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyaca
Representante Legal
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EAS: ASOCIACION PORFIA 3
UDS: SECTOR COOPERATIVA
CONTRATO: 50002202025

HORA: 09:00 AM - 09:20 AM FECHA: 19/ 08/ 2025

TEMA: SOCIALIZACION CONTRATO,
LUGAR: INSPECCION COOPERATIVA

POLIZA'Y GRATUIDAD.

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES USUARIOS
MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA.

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los
participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el
CONTRATO 50002202025 adscrito entre la ASOCIACION DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y
MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

OBJETIVO:

DAR A CONOCER LA POLIZA

Y LA GRATUIDAD DEL PROGRAMA.

AGENDA:

Saludo de bienvenida

Socializacion CONTRATO 50002202025
Pdliza

gratuidad

Inquietudes y preguntas

Cierre de la socializacion

oakrwnNE
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DESARROLLO: Siendo las 09:00 AM del dia 19 de AGOSTO del presente afio se da inicio a la
socializacion del tema CONTRATO, POLIZA Y GRATUIDAD a los padres de familia y/o acudientes
de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, Brindando un cordial
saludo a los asistentes y se inicia con la socializacion del tema contrato que se rige bajo el nUmero
50002202025 que tiene como finalidad:

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersidn geografica y territorial les permite agruparse de manera
periddica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar los diferentes
procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales y sus practicas
culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y gestionados
por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las comunidades
campesinas, movilizando estrategias de acompafamiento familiar y comunitario para que las
mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifios, vivan practicas y acciones
potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que permita recuperar su confianza,
identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e impulsando los proyectos de vida
familiares segun las particularidades de cada territorio.

Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccién de Primera Infancia, podra adoptar medidas,
disefar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones necesarias para el
mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacién Inicial Campesina, la
garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion y sus familias

Objetivo General
Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifilos de primera infancia desde la gestacion
pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y rurales dispersos,
mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con las familias y comunidades campesinas, contribuyendo al buen vivir de los
participantes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccion de tejido social
y cultural en correspondencia con las caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacion Objetivo
El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atenciéon a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad que
habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial en el marco de la atencion
integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las particularidades del territorio y su identidad
campesina. Sin prejuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta los cinco (5) afios, once
(11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de
educacion preescolar, especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento

telefonico Encuentros
PR L L comunitarios
* ) * »

: 4 . :

p ESTRATEGIAS .

" ¥ Lt . Redes
Encuentros en el e e e comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafiamiento por parte del talento humano en el domicilio de cada
participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las précticas y acciones de cuidado y
crianza. La planeacién de estos encuentros esta basada en las practicas y acciones priorizadas en
el plan de acompafamiento de cada familia, de acuerdo con las orientaciones del estandar 6,
teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricion o psicosocial del
servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas, que tienen
como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la crianza, cuidado y el
desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos adicionales, sino que hacen parte
del numero de encuentros en el hogar que se debe realizar por UCA. Por su parte, el coordinador
pedagdgico realizara estos acompafamientos de acuerdo con las necesidades identificadas o la
programacion de ejercicio de fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencion que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad campesina, en
favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el desarrollo integral de la
primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes entre las familias y la comunidad,
frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de formacion y acompafiamiento a familias.
El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, didlogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre practicas y
acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y nifios desde su
gestacién para enrigquecer sus interacciones desde los saberes y conocimientos campesinos.

La planeacion de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento comunitario,
de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacion y acompafiamiento a
familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas y
acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacién donde
movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde
su gestacién. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles situaciones que afecten
la salud fisica 0 mental y el goce de sus derechos. El acompafiamiento a distancia a una familia
debe darse através de la conversacion e incluir la participacion de nifias y nifios en caso de ser ellos
los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias:

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia intencionada para
potenciar la interaccién de saberes, la identidad y la memoria de las familias y la comunidad
campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacién y el desarrollo
integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las practicas de cuidado y crianza que hayan
sido priorizadas y son comunes en las UCA del Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del servicio en el
municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los medios de comunicacion
son herramientas didacticas que con im&genes o audios sirven para comunicar mensajes
especificos en el marco de la atencién y a través de ellos las mujeres y personas en estado de
gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento humano pueden emitir mensajes a la
comunidad en general al compartir por los diferentes medios de comunicacion sus experiencias de
cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una estrategia
llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla comunitaria como uno de los
momentos metodolégicos de los encuentros comunitarios, es importante resaltar que su objetivo es
promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastrondémica de los territorios a través de la
vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro de los alimentos, aportando
a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentacién adecuada. En este sentido, la olla
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comunitaria surge de la construccion de acuerdos entre las familias o cuidadores y el talento humano
para acoger las propuestas de la comunidad en el marco de una alimentacién saludable que
permitan la conexién cultural y social a través del encuentro con los alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los acuerdos
relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las familias o cuidadores
para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de alimentos, y responsables y los puntos
necesarios para asegurar la inocuidad de las preparaciones y otros que se consideren pertinentes.
Aguellos elementos que no se encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la dotacion
necesaria en buen estado y completa para la preparacién de alimentos incluyendo los equipos,
utensilios y menaje para ejecutar los procesos propios de la manipulaciéon de estos, deberan ser
aportados por la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que conforman la
olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafiamiento comunitario y debe contar con las
firmas de las familias participantes y se deben actualizar trimestralmente, que en caso de
identificarse que, por condiciones socioeconémicas especificas, la comunidad no pueda contribuir
con insumos para la olla comunitaria, el ICBF realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo
gue se considere en comité técnico operativo.

El talento humano debe promover dialogos de saberes para movilizar, en el marco de los acuerdos,
acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones propias de la
comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones impartidas por el
ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la participacion de las mujeres
0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifios, como un mecanismo para favorecer la
construccién de identidad, autonomia y fortalecer el tejido social tiene menud contextual.

Dando esta explicacién, se brind6é un espacio donde los padres de familia y cuidadores expresaron
que les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no tienen como aportar
para la realizacion de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion
PARA QUE SIRVE UNA POLIZA CONTRA ACCIDENTES

Una polizade seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las principales finalidades y
beneficios de esta poliza:

1. Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, 0
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

2. Atencién médicainmediata: En caso de accidente, la pdliza proporciona acceso a atencion
médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion, cirugias, medicamentos,
y cualquier otro tipo de atencién médica necesaria como consecuencia del accidente.
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3. Gastos médicos: La pdéliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.

4. Indemnizacién por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesién grave que lo incapacitara
temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades cotidianas, la
podliza puede ofrecer una compensacion economica a la familia para mitigar el impacto
financiero.

5. Prevenciéon de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta poliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibirdn apoyo en términos de atencion médica y otros gastos relacionados.

6. Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la péliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

7. Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la poliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a los
estudiantes.

8. Facilita los trdmites en caso de accidente: La podliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el accidente, lo que
facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion de los servicios cubiertos.

En resumen, una péliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer
proteccién a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula, garantizando
una atencién rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del incidente. Esto no solo
beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las familias y refuerza la seguridad
en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la caratula
de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el
presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho externo,
imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta pdliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la péliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la pdliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la pdliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE
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Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que haya
sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente pélizay que al ser calificada de acuerdo
con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagaré el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
el amparo basico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacién se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o anatémica
de uno de los miembros, sentidos u érganos o la amputacion traumatica de estos, dentro del ciento
ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La Equidad pagara
el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes establecidos a continuacion,
aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a servicios
esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencién integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricién, educacion y
cuidado a los nifios menores de 5 afios.

3. Protecciony restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

4. Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como JOvenes en Accion y
programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.
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En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que
los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econdmicas. ¢ Necesitas
informacién sobre un programa en particular?

Evidencias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
Fortalecer los temas de importancia ) SEPTIEMBRE
como lo son el contrato, la péliza y la | Agente educativo
gratuidad del programa.

CARGO FIRMA

AGENTE EDUCATIVO

YESICA LORENA AVILA GUZMAN AGENTE EDUCATIVA @?
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ACTA DE REUNION 2025
EAS: ASOCIACION PORFIA 3

UDS: M1 ESCUELA JORGE ELIECER
CONTRATO: 50002202025 GAITAN
HORA: 2:15PM FECHA: 20/08/ 2025

TEMA: socializacion de contrato, gratuidad y
LUGAR: ESCUELA JORGE ELIECR

GAITAN poliza.

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES USUARIOS
MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los
participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL
CAMPESINA, el CONTRATO 50002202025, gratuidad del
programa y poliza de seguro adscrito entre la ASOCIACION DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA'Y
MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

OBJETIVO:

AGENDA:

Saludo de bienvenida

Socializacion CONTRATO 50002202025, Gratuidad y podliza de seguro.
Inquietudes y preguntas

Cierre de la socializacion

wn =

DESARROLLO: Siendo las 2:15 Pm del dia 20 de AGOSTO del presente afo se da inicio
a la socializacion del tema CONTRATO, GRATUIDAD Y POLIZA a los padres de familia y/o
acudientes de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
Brindando un cordial saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifas y nifos pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de
manera periodica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
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los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales
y sus practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y
gestionados por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las
comunidades campesinas, movilizando estrategias de acompanamiento familiar vy
comunitario para que las mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifios,
vivan practicas y acciones potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que
permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e
impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de cada territorio.
Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar
medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones necesarias
para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacion Inicial
Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion
y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifos de primera infancia desde la
gestacion pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y
rurales dispersos, mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que
favorecen el disfrute de experiencias con las familias y comunidades campesinas,
contribuyendo al buen vivir de los participantes, la garantia de los derechos individuales y
colectivos, la construccion de tejido social y cultural en correspondencia con las
caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacién inicial campesina prioriza la atencidn a mujeres y personas en
estado de gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29)
dias de edad que habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial
en el marco de la atencion integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las
particularidades del territorio y su identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se
atenderan nifas y niflos hasta los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias,
siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de educacidon preescolar,
especificamente de grado transicion.
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Encuentros en el
hogar

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafamiento por parte del talento humano en el domicilio de
cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de
cuidado y crianza. La planeacion de estos encuentros esta basada en las practicas y
acciones priorizadas en el plan de acompafamiento de cada familia, de acuerdo con las
orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades vy
necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricién o psicosocial
del servicio, deben desarrollar acompafamientos con acciones puntuales e intencionadas,
que tienen como fin orientar a las familias para fortalecer algun aspecto priorizado en la
crianza, cuidado y el desarrollo infantil, los cuales no representan acompafnamientos
adicionales, sino que hacen parte del numero de encuentros en el hogar que se debe
realizar por UCA. Por su parte, el coordinador pedagdgico realizara estos acompanamientos
de acuerdo con las necesidades identificadas o la programacién de ejercicio de
fortalecimiento  técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencién que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad
campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el
desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y dialogo de saberes
entre las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de
formacién y acompanamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, dialogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre
practicas y acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y
nifos desde su gestacidn para enriquecer sus interacciones desde los saberes y
conocimientos campesinos.

La planeacién de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento
comunitario, de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacion y

acompanamiento a familias.

Acompanamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas
y acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacién
donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias
y los nifos desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles
situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos. El
acompanamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacién e incluir
la participacidn de nifias y nifilos en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia
intencionada para potenciar la interaccién de saberes, la identidad y la memoria de las
familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en
estado de gestacion y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las
practicas de cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del
Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del
servicio en el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los
medios de comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven
para comunicar mensajes especificos en el marco de la atencién y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento
humano pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes
medios de comunicacion sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una
estrategia llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla
comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura
gastrondmica de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la
preparacion y suministro de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho
humano a la alimentacion adecuada. En este sentido, la olla comunitaria surge de la
construccion de acuerdos entre las familias o cuidadores y el talento humano para acoger
las propuestas de la comunidad en el marco de una alimentacion saludable que permitan la
conexion cultural y social a través del encuentro con los alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las
familias o cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de
alimentos, y responsables y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las
preparaciones y otros que se consideren pertinentes. Aquellos elementos que no se
encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la dotacidon necesaria en buen estado
y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los equipos, utensilios y menaje
para ejecutar los procesos propios de la manipulacion de estos, deberan ser aportados por
la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que
conforman la olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafiamiento comunitario
y debe contar con las firmas de las familias participantes y se deben actualizar
trimestralmente, que en caso de identificarse que, por condiciones socioecondémicas
especificas, la comunidad no pueda contribuir con insumos para la olla comunitaria, el ICBF
realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo que se considere en comité técnico
operativo.

El talento humano debe promover dialogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacién saludable, rescatar preparaciones
propias de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones
impartidas por el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la
participacion de las mujeres o personas en estado de gestacion, nifias, y nifos, como un
mecanismo para favorecer la construccion de identidad, autonomia y fortalecer el tejido
social tiene menu contextual.
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Dando esta explicacion, se brindé un espacio donde los padres de familia y cuidadores
expresaron que les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no
tienen como aportar para la realizacién de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una pdliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en
actividades escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona
beneficios tanto a los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las
principales finalidades y beneficios de esta pdliza:

Cobertura en caso de accidentes: La péliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

o Atencion médica inmediata: En caso de accidente, la pdéliza proporciona acceso a
atencion medica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion,
cirugias, medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como
consecuencia del accidente.

e Gastos médicos: La podliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un
accidente, lo que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a
raiz de un incidente.

¢ Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesién grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar
actividades cotidianas, la pdliza puede ofrecer una compensacion econdmica a la
familia para mitigar el impacto financiero.

¢ Prevencion de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta podliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo
esta protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del
horario escolar, la pdliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccion durante el traslado: En algunos casos, la podliza también cubre
accidentes que ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo
una mayor cobertura a los estudiantes.

¢ Facilita los tramites en caso de accidente: La pdliza asegura que los padres o
tutores puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacién
de los servicios cubiertos.
En resumen, una pdliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencion rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a
las familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los
cien (100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido
en la caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se
entiende el hecho externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e
independiente de la voluntad del asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta pdliza puede extenderse a
cubrir los siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la péliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no
preexistente a la fecha de ingreso a la pdliza, La Equidad pagara el valor establecido para
esta cobertura en la caratula de la pdliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado,
que haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente pdliza y que al ser
calificada de acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al
50% de la pérdida de capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura,
la cual no es acumulable con el amparo basico de muerte accidental ni con los demas
amparos adicionales previamente contratados, por lo tanto, una vez pagada la
indemnizacién se dara por terminado el seguro y sus amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatémica de uno de los miembros, sentidos u érganos o la amputacion traumatica de estos,
dentro del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del
accidente, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los
porcentajes establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula
de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y
familias son totalmente gratuitos para la poblacién beneficiaria. Esto busca garantizar el
acceso equitativo a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacién inicial, el
bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1.

Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricidon, educacion
y cuidado a los nifios menores de 5 afos.

Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben
apoyo en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

Acompainamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y
juridico a familias en situacién de vulnerabilidad.

Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jévenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

La gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los
sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econdmicas.
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

¢ Socializar a los padres de familia y|
/o acudientes de los participantes|
nuevos el numero del contrato por
el cual esta regida la modalidad
educacioén inicial campesina.

* Informar a los acudientes |
participantes nuevos que todos los Cuando se requiera
servicios que brinda la modalidad Agente educativo
son totalmente gratuitos.

% Informar a los acudientes de los
participantes nuevos que tienen
una podliza de seguro en caso de
accidentes.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

SANDRA LILIANA ANGULO PERAFAN  |IAGENTE EDUCATIVA 55\(‘& X.Xarm L\I\qulo
a \

Se Anexan Firma
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
NOMBRE DE LA UDS 1 Extuiela Elecer (o, recha: 20~ 08-2025
ACTIVIDAD:; Al L TEMA ('gﬂ‘h} \QQA‘ &IQ—CM‘\TC"M
LakR be Reunon_kroeley Targe Elecer G 70e3D¢
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMERE DEL PADRE OACUDENTE | CEDULA TELEFONO FIRMA
1 |MARIA ISABEL AMAYA GARCIA 1134434685 |MARIA ISABEL AMAYA GARCIA 1134434685 3114887878 - Mavia 1 %he\
2 |AYLEEN SOFIA ROJAS MORENO 1122240810 |LEIDISORANYSMORENOVILORIA 547142 3113822879 - Judis (o Morerd
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EAS: ASOCIACION PORFIA 3 UDS: M1 ESCUELA JORGE ELIECER
CONTRATO: 50002202025 GAITAN

HORA: 2:00 PM - 2:20 PM FECHA: 08/ AGOSTO/ 2025

LUGAR: ESCUELA JORGE ELIECER TEMA: SOCIALIZACION POLIZA,
GAITAN CONTRATO Y GRATUIDAD

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES,
PARTICIPANTES MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Dar a conocer a los nuevos participantes del programa EDUCACION
INICIAL CAMPESINA cual es la podliza de seguro del programa, El
contrato y la gratuidad en el programa que cuenta la ASOCIACION
DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y
MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRES bajo el -contrato
50002202025 a los padres de familia y/o acudientes de los

OBJETIVO:

participantes.

AGENDA:

Saludo de bienvenida

Presentacion de los nuevos participantes
Socializacion pdliza, contrato y gratuidad
Inquietudes y preguntas

Cierre de la socializacion

AN

DESARROLLO: Siendo las 2:00 pm del dia 08 Agosto del presente afio se da inicio al encuentro

saludando a cada participante y dandoles la bienvenida a los nuevos integrantes de la unidad de
servicio, se le pide al acudiente presentarse y presentar el menor, luego se procede a la socializacion
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de los siguientes temas, POLIZA, CONTRATO, GRATUIDAD Protocolo de Péliza: mediante la
presentacion de una cartelera informativa, se le socializa a los asistentes que cada usuario cuenta
con una pdliza ante cualquier accidente durante los encuentros grupales, se brinda el protocolo o
mas concretamente el paso a paso de la péliza, iniciando con todo el proceso que se debe realizar
para la vinculacion, partiendo de una Focalizacién de la Poblaciona atender, la asignacion de cupos,
la inscripcién de la poblacion y la formalizacién del cupo;

GRATUIDAD: El objetivo principal es dar a conocer que los servicios que brinda la modalidad
educacién campesina con la asociacion de hogares comunitarios otras modalidades de
atencion a la primera infancia y madres comunitarias porfia tres y el instituto colombiano de
bienestar familiar ICBF, son gratuitos. Se les aclara que ellos no pueden permitir que
personas desconocidas o incluso. Personal que haga parte del programa les cobre por alguno de

los servicios prestados.

(ambiando /%‘)

Mundo =
FAMILIAR

O Oy
\“‘%! | //’ ‘g tF *(\H'/ .
CONTRATO: Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los participantes de
la modalidad educacion campesina, el contrato50002202025 El servicio Educacion Inicial
Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de gestacion, nifias y nifios
pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en territorios cuyo contexto
de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de manera periodica. Este
servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar los diferentes procesos

de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales y sus practicas
culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y
gestionados por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las
comunidades campesinas, movilizando estrategias de acompafamiento familiar y
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comunitario para que las mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los
nifos, vivan practicas y acciones potenciadoras del desarrollo en un tejido social
afectivo, que permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo su
desarrollo integral e impulsando los proyectos de vida familiares segun las
particularidades de cada territorio.

una vez terminada la socializacion, se les pregunto si tenian dudas al respecto
con el fin de aclararlas y respondieron que todo habia quedado claro.

Se les agradeci6 por su asistencia.

Evidencias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Brindar la informacién clara y precisa del
tema de la péliza, contrato y gratuidad ya
que es muy importante que todos los
padre_s de familia y/o acudientes de_ los Agente educativo AGOSTO
participantes de la modalidad
EDUCACION INICIAL CAMPESINA
tengan claro estos importantes temas de
induccion, del contrato y asi se pueda
que brindar confianza y cumplimiento de
lo que se estipula en el manual operativo.

AGENTE EDUCATIVO CARGO

/
Yiseth Johana Garzén Jiménez AGENTE EDUCATIVA '5\ \set\n C@ﬂ@lﬁ)ﬁ

Se Anexan Firmas
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: OLVIDO

HORA: 09:45 AM -10:15 AM FECHA:20-08-2025

TEMA: Socializacion de contrato, Poliza
LUGAR: RESGUARDO INDIGENA SIKUANI-

Estudiantil, gratuidad del programa, Buzon de
OLVIDO

Sugerencias

POBLACION OBJETO: Participante, talento humano, acudiente.

OBJETIVO:

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida
2. Socializacion de contrato, gratuidad del programa, poliza estudiantil, P.q.r.s.d.f.
3. Cierre de la socializacién

DESARROLLO.:

Siendo las 09:15 a.m. del dia 20 de agosto del presente afo, se dio inicio a la jornada de socializacion
sobre los temas de Contrato, Gratuidad del Programa, Pdliza Estudiantil y el mecanismo de
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (P.Q.R.S.D.F.), dirigida a
los padres, madres y/o acudientes de los participantes vinculados a la modalidad Educacién Inicial
Campesina. Se brindé un saludo cordial a todos los asistentes, destacando la importancia de su
participacion activa en estos espacios informativos.

Durante la jornada, se explico que el servicio de Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres
gestantes, personas en estado de gestacién, niflas y nifios pertenecientes a comunidades
campesinas ubicadas en territorios rurales y de dificil acceso, caracterizados por su dispersion
geografica y territorial, lo cual permite a las familias agruparse de manera periddica.

Se resaltdé que este servicio debe implementarse a partir de acuerdos comunitarios, reconociendo
las particularidades del territorio, asi como sus practicas culturales y sociales, con el fin de garantizar
una atencion integral y pertinente a las necesidades de cada contexto.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios o lugares disponibles, previamente acordados y
gestionados por el Equipo de Atencion del Servicio (EAS) o el Prestador del Servicio (PDS),
promoviendo estrategias de acompafiamiento familiar y comunitario que permiten que las mujeres
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gestantes, las nifias y los nifios vivan practicas y experiencias educativas que potencien su desarrollo
integral, fortalezcan el tejido social afectivo, y promuevan la identidad cultural, la confianza en si
mismos Yy los proyectos de vida familiares.

Finalmente, se recordd que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), a través de la
Direccién de Primera Infancia, tiene la facultad de adoptar medidas, disefar estrategias, planes y
programas, y realizar las acciones necesarias para el mejoramiento continuo de la calidad del
servicio, asegurando asi el goce efectivo de los derechos de las nifias, los nifios desde la gestacion
y sus familias.

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios desde la gestacién, pertenecientes a comunidades
campesinas que habitan en territorios rurales y rurales dispersos, a través de la Educacion Inicial,
promoviendo la vivencia de practicas y experiencias significativas junto a sus familias y
comunidades. Esta accion busca contribuir al buen vivir de los participantes, a la garantia de sus
derechos individuales y colectivos, y a la construccién de tejido social y cultural, en coherencia con
las particularidades territoriales, los saberes propios, usos y costumbres de cada comunidad.

Poblacion Objetivo

El servicio de Educacién Inicial Campesina prioriza la atencion a mujeres gestantes,
personas en estado de gestacion, nifias y nifios desde la gestacion hasta los cuatro (4) afios,
once (11) meses y veintinueve (29) dias de edad, que habitan en zonas rurales y rurales
dispersas y requieren atencién en educacion inicial en el marco de la atencién integral, con
criterios de pertinencia, calidad y coherencia frente a las particularidades del territorio y la
identidad campesina.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra atender a nifias y nifios hasta los cinco (5) afios, once
(11) meses y veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta
de educacion preescolar, especificamente el grado de transicion.

ESTRATEGIAS DE ATENCION

Accompaiamientoc
telefénico Encuentros

comunitarios

T - Redas
Encuentrocsenmnel = 7 % =« = « = - Domunlf:t-ah_vas
hogar comunitarias
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Encuentro en el hogar:

El acompafiamiento en el hogar tiene como objetivo principal la presencia del talento humano del
servicio en el domicilio de cada participante, con el propdsito de fortalecer, resignificar o impulsar las
practicas y acciones de cuidado y crianza dentro del contexto familiar. La planeacion de estos
encuentros se fundamenta en las practicas y acciones priorizadas en el plan de acompafiamiento
familiar, elaborado conforme a las orientaciones establecidas en el Estandar 6, y considerando las
particularidades, potencialidades y necesidades especificas de cada familia.

En el marco de estos encuentros domiciliarios, los profesionales del area de salud, nutricién o
psicosocial deben desarrollar acciones puntuales e intencionadas, orientadas a fortalecer aspectos
especificos relacionados con la crianza, el cuidado y el desarrollo infantil. Estas acciones no
constituyen encuentros adicionales, sino que se integran dentro del numero de visitas que debe
realizarse por cada Unidad Comunitaria de Atencién (UCA), como parte del cumplimiento del
servicio.

Por su parte, el coordinador pedagdgico realizarda acompafiamientos en el hogar segun las
necesidades previamente identificadas o en el marco de las actividades de fortalecimiento técnico y
pedagdgico, dirigidas al talento humano de su grupo de atencion.

Encuentro comunitario

La estrategia de atencion comunitaria promueve el fortalecimiento del tejido social a partir de
experiencias pedagdgicas significativas, basadas en la cotidianidad familiar y en la vida comunitaria
campesina, con el objetivo de contribuir al bienestar de las mujeres y personas en estado de
gestacion, asi como al desarrollo integral de la primera infancia.

Esta estrategia se fundamenta en el reconocimiento y el didlogo de saberes entre las familias y la
comunidad, en torno a las practicas y acciones priorizadas en los planes de formacién y
acompafiamiento a familias, permitiendo resignificar los procesos de cuidado, crianza y desarrollo
infantil desde una perspectiva territorial y culturalmente pertinente.

El encuentro comunitario, como componente central de esta estrategia, busca generar espacios de
reflexion, dialogo, juego, creacion y experimentacion, que faciliten el intercambio de conocimientos,
herramientas y experiencias sobre las préacticas familiares de crianza y los procesos de desarrollo
de niflas y nifios desde la gestacion. Estos espacios enriquecen las interacciones y aprendizajes,
partiendo de los saberes y conocimientos campesinos.

La planeacion de los encuentros comunitarios se registra en los cuadernos de acompafiamiento
comunitario, siguiendo las orientaciones definidas en los planes de formacion y acompafiamiento a
familias, garantizando asi la coherencia, la intencionalidad pedagogica y el enfoque comunitario del
servicio.
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Acompafiamiento a distancia

A través de esta estrategia, el talento humano del servicio realiza seguimiento y promocion de las
practicas y acciones priorizadas en el plan de acompafiamiento familiar, mediante llamadas
telefénicas u otros medios alternativos de comunicacién disponibles en el contexto. Durante estos
espacios, se movilizan experiencias en el hogar que buscan potenciar el desarrollo integral de nifias
y nifios desde la gestacion, respetando las dinamicas familiares y territoriales.

Este acompafiamiento también tiene como propésito identificar y hacer seguimiento a posibles
situaciones que puedan afectar la salud fisica 0 mental de los participantes, asi como su bienestar
general y el goce efectivo de sus derechos.

El acompafiamiento a distancia debe desarrollarse a través del didlogo cercano y respetuoso,
promoviendo la participacion activa de las nifias y los nifios cuando sean ellos los beneficiarios
directos del servicio, asegurando asi una atencién centrada en sus necesidades e intereses.

Redes comunicativas comunitarias

La estrategia se fundamenta en la implementacién de contenidos comunicativos como herramienta
intencionada para fortalecer la interaccion de saberes, la identidad y la memoria colectiva de las
familias y de la comunidad campesina. Su enfoque principal est4 orientado al bienestar de las
mujeres y personas en estado de gestacion, asi como al desarrollo integral de nifias y nifios.

Se hace énfasis en las practicas de cuidado y crianza priorizadas, propias de las Unidades
Comunitarias de Atencion (UCA) del Grupo Territorial. Aunque la estrategia esta dirigida
principalmente a las familias participantes del servicio en el municipio, tiene un impacto comunitario
mas amplio, ya que reconoce a los medios de comunicaciéon como herramientas didacticas capaces
de transmitir mensajes clave mediante imagenes o audios. A través de estos medios, mujeres
gestantes, nifias, nifios, familias y talento humano pueden compartir con la comunidad sus
experiencias en practicas de cuidado y crianza.

Durante los encuentros comunitarios, se implementara la estrategia denominada “Olla Comunitaria”,
como uno de los momentos metodolégicos centrales. Esta busca promover las tradiciones
alimentarias y la cultura gastronémica local mediante la participacion activa de las familias y
cuidadores en la preparacion y distribucion de alimentos, contribuyendo a la garantia progresiva del
derecho humano a una alimentacién adecuada.

La Olla Comunitaria surge de acuerdos construidos entre las familias o cuidadores y el talento
humano del servicio, para incorporar propuestas de alimentacién saludable con enfoque cultural y
comunitario. En el primer encuentro comunitario, se estableceran acuerdos relacionados con:

e Las preparaciones que se realizaran.
e El aporte de alimentos por parte de las familias o cuidadores.
 El menaje necesario.
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e Los espacios para la preparacion de alimentos.
e La asignacion de responsables.
e Las condiciones para garantizar la inocuidad alimentaria.

En caso de que algunos elementos o utensilios necesarios no estén disponibles en la comunidad,
estos deberan ser aportados por la Entidad Administradora del Servicio (EAS) o el Prestador de
Servicios (PDS).

Los acuerdos y decisiones sobre la Olla Comunitaria deberan registrarse en el Cuaderno de
Acompafiamiento Comunitario, firmados por las familias participantes y actualizados
trimestralmente. Si, debido a condiciones socioeconémicas especificas, la comunidad no puede
aportar insumos para la actividad, el ICBF garantizara el suministro de alimentos conforme a lo
acordado en el Comité Técnico Operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes que faciliten el desarrollo de una alimentacién
saludable, rescaten preparaciones tradicionales, fomenten practicas higiénicas, prevengan riesgos
durante la preparacion y motiven la participacion activa de mujeres gestantes, nifias y nifios. Todo
ello con el fin de fortalecer la identidad, autonomia y el tejido social de la comunidad, integrando un
menu contextual adaptado al territorio.

Finalmente, durante la jornada de socializacion de la estrategia, se brind6 un espacio de escucha en
el cual los padres de familia y cuidadores manifestaron su interés y agrado por la propuesta. No
obstante, expresaron preocupacion por las limitaciones econémicas que les impiden aportar insumos
para la realizacion de las ollas comunitarias.
La jornada concluy6 agradeciendo a los asistentes por su participacion y disposicion.

POLIZA DE SEGURO

La pdliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccion a
los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades escolares
o extracurriculares. Esta cobertura busca garantizar atencién médica oportuna y apoyo econémico
tanto para el estudiante como para su familia.

Coberturas Principales

1. Cobertura en caso de accidentes

Aplica a situaciones que ocurran durante clases, recreos, excursiones, actividades deportivas,
eventos culturales y demas actividades organizadas por la institucion educativa.

2. Atencién médica inmediata
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Incluye servicios como atencidbn de urgencias, hospitalizacion, cirugias, medicamentos y
tratamientos médicos necesarios como consecuencia del accidente.

3. Gastos médicos cubiertos

La poliza absorbe los costos médicos derivados del accidente, lo que evita cargas econémicas
imprevistas para las familias.

4. Indemnizacién por incapacidad

Si el estudiante sufre una incapacidad temporal o permanente, se ofrece una compensacion
econdémica que busca mitigar el impacto financiero para la familia.

5. Tranquilidad y prevencién para las familias

El seguro brinda seguridad a padres y cuidadores, al saber que los estudiantes estan protegidos en caso
de emergencia.

6. Cobertura en actividades extracurriculares

Cubre incidentes ocurridos fuera del horario escolar, durante actividades deportivas, recreativas,
culturales o viajes escolares.

7. Proteccion durante el traslado

En algunos casos, la péliza también cubre accidentes que ocurran mientras el estudiante se dirige a
la escuela o regresa a casa.

8. Facilitacion de tramites

Ofrece un proceso estructurado para reportar incidentes, garantizando rapidez en la gestién de
reclamaciones y acceso a los servicios cubiertos.

Amparos Basicos y Adicionales

Muerte Accidental

Si el estudiante fallece como consecuencia de un accidente dentro de los 100 dias siguientes a su
ocurrencia, La Equidad Seguros pagara el valor asegurado, siempre y cuando no se trate de un
evento excluido en la pdliza.
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Se considera accidente: un hecho externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible y ajeno a
la voluntad del asegurado.

Amparos Adicionales (con prima adicional)
Estos beneficios aplican Gnicamente si estan expresamente incluidos en la caratula de la pdliza:
¢ Muerte Natural

Si el estudiante fallece por causas naturales o enfermedades no preexistentes al momento de ingresar
a la poliza, se indemnizara conforme a lo estipulado en la caratula del seguro.

% Invalidez por Accidente
Se cubre la invalidez igual o superior al 50% de la capacidad funcional, segun la legislacion vigente.

Este amparo no es acumulable con el de muerte accidental ni con otros amparos adicionales. Al
pagarse la indemnizacion, el seguro se da por terminado.

< Desmembracion por Accidente

Cubre la pérdida funcional o anatdmica de miembros, sentidos u 6rganos, o la amputacién
traumatica, ocurrida dentro de los 180 dias siguientes al accidente. La indemnizacién se paga segun
los porcentajes definidos en la pdliza, aplicados sobre el valor asegurado de invalidez.

Conclusion

Una pdéliza de seguro contra accidentes escolares ofrece una herramienta esencial de proteccion
para los estudiantes, brindando atencién oportuna, cobertura de gastos médicos e indemnizaciones
ante eventualidades graves. Ademas de resguardar a los estudiantes, proporciona seguridad y
tranquilidad a las familias y fortalece el entorno educativo como un espacio seguro y responsable.

GRATUIDAD DEL PROGRAMA

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) garantiza que
los servicios dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias sean totalmente gratuitos
para la poblacion beneficiaria. Esta politica busca asegurar el acceso equitativo a derechos
fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
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Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin tener que asumir costos, facilitando la inclusion social.

2. Atencidn integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios, Centros
de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricién, educacién y cuidado a
nifios menores de 5 afios.

3. Proteccidn y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en situacion de riesgo
reciben apoyo en temas de proteccion, adopcién y restablecimiento de derechos, sin costos
para las familias.

4. Alimentacién y bienestar:Programas de seguridad alimentaria y comedores comunitarios
garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad, fortaleciendo su bienestar integral.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jévenes en Accion y otros
programas de formacion impulsan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

La gratuidad en los programas del ICBF es un mecanismo clave para promover la equidad social,
permitiendo que los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras
econdmicas.

BUZON DE SUGERENCIAS

El buzén de sugerencias es una herramienta fundamental para promover la participacion activa de
nifos, nifias, familias y la comunidad en general, con el fin de mejorar los servicios ofrecidos. Su
propésito es brindar un espacio donde los participantes puedan expresar libre, respetuosa y
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confidencialmente sus opiniones, inquietudes y propuestas, contribuyendo asi al fortalecimiento de
la calidad de la atencién y a la construccion de un entorno mas inclusivo y participativo.

Para garantizar su adecuado funcionamiento, el buzén debe ubicarse en un lugar accesible, visible
y seguro, facilitando que todas las personas puedan utilizarlo facilmente. Asimismo, se deben
establecer horarios 0 momentos especificos para la revision periédica de las sugerencias,
asegurando que estas sean consideradas en los procesos de toma de decisiones.

El proceso de recepcion y gestion de las sugerencias debe ser transparente, asegurando que cada
comentario sea analizado objetivamente y, siempre que sea posible, se implementen acciones
concretas en respuesta a las inquietudes planteadas. Es esencial generar confianza en quienes
participan, garantizando la confidencialidad y el respeto por cada opinioén recibida.

De esta manera, el buzén de sugerencias no solo funciona como un canal de comunicacién, sino
también como una estrategia para fortalecer la participacion ciudadana, fomentar la
corresponsabilidad en la gestion de los programas y promover la mejora continua de los servicios.

En conclusion, la implementacion del buzén de sugerencias refleja un compromiso con la escucha
activa y la mejora constante, permitiendo que la comunidad intervenga directamente en la toma de
decisiones y en el fortalecimiento de los programas y servicios ofrecidos.

Evidencias Fotograficas:
K : ‘ ?’ s - 4
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Responsables Fechas

Compromisos / tareas

Nos comprometemos a organizar y
facilitar encuentros comunitarios
periddicos que fomenten la participacion
activa, el dialogo abierto y la construccion
colectiva de soluciones en beneficio de la
comunidad. Asimismo, garantizaremos
un  acompafiamiento a  distancia
constante y personalizado, empleando
medios accesibles como llamadas
telefonicas, mensajes o plataformas
digitales, para asegurar el apoyo continuo | Agente educativo Cuando sea requerida
y la atencion oportuna a todas las
familias, especialmente a quienes
presentan dificultades para asistir
presencialmente. De igual manera,
trabajaremos en el fortalecimiento y la
consolidacion de redes comunicativas
comunitarias  que  permitan  una
comunicacion fluida, inclusiva y efectiva
entre los distintos actores, promoviendo
la circulacion de informacion relevante, el
intercambio de experiencias y la
colaboracién conjunta para el desarrollo
integral de la comunidad.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

AGENTE EDUCATIVO ‘4—%—%.; 2 sl
MONICA MARCELA RUEDA MORENO \

Se Anexan Firmas

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

COMUNITARIAS PORFIA 3

Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto d; 1988
Construyendo con amor un fiuture mejor”

NIT.800.143.122-6

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES

e

VERSION 6 - 2025

FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
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A

A : a
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ACTA DE REUNION 2025

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1SECTOR LOMA

HORA: 09:15 AM FECHA: 13/08/ 2025

TEMA: socializacion de contrato, gratuidad y
LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA i
poliza.

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES USUARIOS
MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los
participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL
CAMPESINA, el CONTRATO 50002202025, gratuidad del
programa y poliza de seguro adscrito entre la ASOCIACION DE
HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA'Y
MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

OBJETIVO:

AGENDA:

Saludo de bienvenida
Socializacibon CONTRATO 50002202025, Gratuidad y péliza de seguro.
Inquietudes y preguntas

Cierre de la socializacion

rwn PR

DESARROLLO: Siendo las 9:15 Am del dia 13 de AGOSTO del presente afio se da inicio
a la socializacion del tema CONTRATO, GRATUIDAD Y POLIZA a los padres de familia y/o
acudientes de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA,
Brindando un cordial saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de
manera periddica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
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los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales
y sus practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y
gestionados por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las
comunidades campesinas, movilizando estrategias de acompafamiento familiar vy
comunitario para que las mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifos,
vivan préacticas y acciones potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que
permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e
impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de cada territorio.
Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar
medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones necesarias
para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacién Inicial
Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion
y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de primera infancia desde la
gestacion pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y
rurales dispersos, mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que
favorecen el disfrute de experiencias con las familias y comunidades campesinas,
contribuyendo al buen vivir de los participantes, la garantia de los derechos individuales y
colectivos, la construccion de tejido social y cultural en correspondencia con las
caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacion Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencion a mujeres y personas en
estado de gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29)
dias de edad que habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial
en el marco de la atencion integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las
particularidades del territorio y su identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se
atenderan niflas y nifios hasta los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias,
siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de educacion preescolar,
especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento

telefénico Encuentros
comunitarios

|
ESTRATEGIAS

Redes
L

Encuentros en el I * comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafiamiento por parte del talento humano en el domicilio de
cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de
cuidado y crianza. La planeacion de estos encuentros esta basada en las practicas y
acciones priorizadas en el plan de acompafiamiento de cada familia, de acuerdo con las
orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y
necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricion o psicosocial
del servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas,
gue tienen como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la
crianza, cuidado y el desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos
adicionales, sino que hacen parte del numero de encuentros en el hogar que se debe
realizar por UCA. Por su parte, el coordinador pedagdgico realizara estos acompafiamientos
de acuerdo con las necesidades identificadas o la programacion de ejercicio de
fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencién que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad
campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el
desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes
entre las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de
formacién y acompafamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, dialogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre
practicas y acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y
nifos desde su gestacion para enriquecer sus interacciones desde los saberes y
conocimientos campesinos.

La planeacion de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento
comunitario, de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacién y
acompafnamiento a familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas
y acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacion
donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias
y los nifios desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles
situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos. El
acompafamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacion e incluir
la participacion de nifias y nifios en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia
intencionada para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria de las
familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en
estado de gestacién y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las
practicas de cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del
Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del
servicio en el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los
medios de comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven
para comunicar mensajes especificos en el marco de la atencidon y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento
humano pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes
medios de comunicacién sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una
estrategia llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla
comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura
gastrondmica de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la
preparacion y suministro de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho
humano a la alimentacion adecuada. En este sentido, la olla comunitaria surge de la
construccion de acuerdos entre las familias o cuidadores y el talento humano para acoger
las propuestas de la comunidad en el marco de una alimentacion saludable que permitan la
conexion cultural y social a través del encuentro con los alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las
familias o cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de
alimentos, y responsables y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las
preparaciones y otros que se consideren pertinentes. Aquellos elementos que no se
encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la dotacion necesaria en buen estado
y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los equipos, utensilios y menaje
para ejecutar los procesos propios de la manipulacion de estos, deberan ser aportados por
la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que
conforman la olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafamiento comunitario
y debe contar con las firmas de las familias participantes y se deben actualizar
trimestralmente, que en caso de identificarse que, por condiciones socioecondmicas
especificas, la comunidad no pueda contribuir con insumos para la olla comunitaria, el ICBF
realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo que se considere en comité técnico
operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones
propias de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones
impartidas por el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la
participacion de las mujeres o0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifilos, como un
mecanismo para favorecer la construccion de identidad, autonomia y fortalecer el tejido
social tiene menu contextual.
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Dando esta explicacion, se brindé un espacio donde los padres de familia y cuidadores
expresaron que les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no
tienen como aportar para la realizacién de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una podliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en
actividades escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona
beneficios tanto a los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las
principales finalidades y beneficios de esta pdliza:

Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

e Atencién médica inmediata: En caso de accidente, la péliza proporciona acceso a
atencion médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion,
cirugias, medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como
consecuencia del accidente.

e Gastos médicos: La poliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un
accidente, lo que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a
raiz de un incidente.

e Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesion grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar
actividades cotidianas, la podliza puede ofrecer una compensacion econémica a la
familia para mitigar el impacto financiero.

e Prevencién deriesgos y tranquilidad paralos padres: La existencia de esta pdliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo
esta protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del
horario escolar, la poliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre
accidentes que ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo
una mayor cobertura a los estudiantes.

e Facilita los tramites en caso de accidente: La poéliza asegura que los padres o
tutores puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion
de los servicios cubiertos.
En resumen, una pdéliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencién rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a
las familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los
cien (100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido
en la caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se
entiende el hecho externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e
independiente de la voluntad del asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta poliza puede extenderse a
cubrir los siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la pdliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no
preexistente a la fecha de ingreso a la péliza, La Equidad pagara el valor establecido para
esta cobertura en la caratula de la poéliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado,
gue haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser
calificada de acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al
50% de la pérdida de capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura,
la cual no es acumulable con el amparo basico de muerte accidental ni con los demas
amparos adicionales previamente contratados, por lo tanto, una vez pagada la
indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatomica de uno de los miembros, sentidos u 6érganos o la amputacion traumatica de estos,
dentro del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del
accidente, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los
porcentajes establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula
de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y
familias son totalmente gratuitos para la poblacién beneficiaria. Esto busca garantizar el
acceso equitativo a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el
bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1.

Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacion
y cuidado a los nifios menores de 5 afios.

Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben
apoyo en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

Alimentacién y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y
juridico a familias en situacion de vulnerabilidad.

Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite
gue los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas.
¢ Necesitas informacion sobre un programa en particular?
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 02: PM A 2:20 PM FECHA: 21-08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION GRATUIDAD DE LA
LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA MODALIDAD DE EDUCACION INICIAL
CAMPESINA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

Socializar a los padres de familia y acudientes la gratuidad del programa en
la modalidad de educacion inicial campesina con la asociacién aso padres

porfia tres bajo el acceso y las condiciones de los servicios gratuitos ofrecidos,

OBJETIVO:
fomentando asi la participacion, la transparencia y el buen uso de los recursos
disponibles bajo el nimero de Contrato (50002202025) en el municipio de
Mapiripan Meta.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacion gratuidad del programa de la modalidad educacion inicial campesina.
4. Retroalimentacion y despejando dudas respecto a la temética.

5. Despedida.

DESARROLLO:

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
gue los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a servicios
esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencién integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricién, educaciéon y
cuidado a los nifilos menores de 5 afios.
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3. Protecciony restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccion y adopcién sin costos para las familias.

4. Alimentaciéon y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricién adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jévenes: Estrategias como JOvenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los
sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas. ¢Necesitas
informacidn sobre un programa en particular?

Eviendecias Fotoqgraficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres y/o acudientes se
comprometen a hacer un uso adecuado
de los complementos entregados, los
cuales son otorgados Unica Yy
exclusivamente por el ICBF para el
consumo de los usuarios del programa en
la modalidad de educacién inicial
campesina del municipio de Mapiripan. Padres de familia vy
Asimismo, la agente educativa se . agosto
. . acudientes, th humano
compromete a cumplir con lo establecido
en el contrato No. 50002202025,
garantizando que la atencion brindada
durante la ejecucibn de este sea
completamente gratuita, en este sentido,
se certifica que ningln padre o acudiente
ha realizado pago alguno por las
actividades ofrecidas ni por el paquete
nutricional entregado mensualmente.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

RODOLFO ANDRES RODRIGUEZ AGENTE EDUCATIVO et L/(Qf %
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 02: 20 A 02 :40 PM FECHA: 21 - 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION POLIZA DE SEGUROS
CONTRA ACCIDENTES

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo de socializacion de la péliza de seguro contra accidentes para
OBJETIVO: los programas del ICBF hacia los padres de familia se centra en garantizar
gue los padres comprendan la importancia de esta cobertura, los
beneficios que brinda y cémo pueden involucrarse activamente en la
proteccion de sus hijos a través de la pdliza.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacion sobre la péliza estudiantil

4. Retroalimentacion y despejando dudas respecto a la temética.
5. Despedida.

DESARROLLO:
PARA QUE SIRVE UNA POLIZA CONTRA ACCIDENTES

Unapdlizade seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccién
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta péliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las principales finalidades y
beneficios de esta poliza:

1. Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, 0
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

2. Atencién médicainmediata: En caso de accidente, la poliza proporciona acceso a atencion
médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacién, cirugias, medicamentos,
y cualquier otro tipo de atencidbn médica necesaria como consecuencia del accidente.

3. Gastos médicos: La pdéliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
gue alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.
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4. Indemnizacidn por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesién grave que lo incapacitara
temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades cotidianas, la
poéliza puede ofrecer una compensacion econdmica a la familia para mitigar el impacto
financiero.

5. Prevencién de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta pdliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibiran apoyo en términos de atencién médica y otros gastos relacionados.

6. Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la pdliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

7. Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a los
estudiantes.

8. Facilita los tramites en caso de accidente: La péliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el accidente, lo que
facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion de los servicios cubiertos.

En resumen, una pdliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula, garantizando una
atencion rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del incidente. Esto no solo
beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las familias y refuerza la seguridad
en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la caratula
de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el
presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho externo,
imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta péliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la péliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la péliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la poliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que haya
sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente pdliza y que al ser calificada de acuerdo
con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
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el amparo basico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o anatémica
de uno de los miembros, sentidos u érganos o la amputacion trauméatica de estos, dentro del ciento
ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La Equidad pagara
el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes establecidos a continuacion,
aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:

Eviendecias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres se comprometen a informar | Agente educativo
sobre cualquier caso de emergencia y | participantes agosto

seguir los pasos indicados para iniciar la -
cobertura Padres de familia

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

RODOLFO ANDRES AGENTE EDUCATVO | A &Qe 3(

RODRIGUEZ HOYOS
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION ASOPADRES PORFIA 3
UDS: M1 PUERTO ALVIRA
CONTRATO: 50002202025

HORA: 2:40 PM A 2:55PM FECHA: 21 de agosto 2025

LUGAR: Puerto Alvira TEMA: Socializacion Del Contrato

POBLACION OBJETO: Padres de familia y participantes de la modalidad inicial campesina

Informar a cada uno de los participantes y padres de familia el contrato
50002202025 que se celebra para la modalidad EDUCACION INICIAL
OBJETIVO: CAMPESINA, adscrito entre la Asociacién De Hogares Comunitarios De
Bienestar Y Otras Modalidades De Atencion A La Primera Infancia Y Madres
Comunitarias Porfia Tres Y El Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
Icbf.

AGENDA:

1. Presentacion
2. Socializaciéon contrato 50002202025
3. Cierre actividad

DESARROLLO:

El dia 9 de julio del 2025 nos reunimos con los padres de familia participantes para dar inicio a la
socializacién sobre el contrato 50002202025, se inicia con el tema contrato que segun lo estipulado
por el manual operativo se debe de realizar la socializacién de la operatividad del servicio donde el
talento humano contratado por la EAS/operador debera dar a conocer a las familias usuarias y la

comunidad, como minimo, la siguiente informacion:

Se da a conocer a los padres de las familias participantes, la siguiente informacion:

1. Operacion del servicio:
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Nombre de la entidad administradora de servicios-EAS/operador

Numero del contrato o convenio de la EAS/operador.

Objeto o finalidad del contrato o convenio (o del total que se tenga a cargo).

Nombre de la modalidad de atencion, nombre y descripcion del funcionamiento de los
servicios (formas de atencién de la modalidad educacién inicial campesina).

Sentido de la educacion inicial

Descripcion general de los componentes de calidad de la atencion.

Derechos de las nifias, los nifios y las mujeres gestantes en el marco de los servicios.
Derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias en la educacion inicial de las nifias y
de los nifios en primera infancia y por los servicios que presta, indicando la forma de ejecucion
de los recursos del contrato (o0 de cada contrato si tiene mas de uno). En caso de contrapartida
por valor técnico agregado VTA en control social, deberé explicarse su valor y la forma de
ejecucion. (Para los aspectos mencionados previamente se pueden utilizar como insumo la
infografia dispuesta para este fin y que describen de manera resumida los servicios).
Especificar los cupos asignados y los que efectivamente se estan atendiendo.

Presentar el listado del talento humano contratado por servicio(s), incluyendo el perfil, el rol
gue cumplen y los valores establecidos como remuneracion (honorarios o salarios).
Presentar el listado de proveedores de alimentos y su procedencia.

Dar a conocer las formas de apoyo alimentario que se brinda en los servicios de la/s
modalidad/es de atencién a la primera infancia que tenga contratada la EAS o el operador de
los servicios.

Presentar la guia de participacion ciudadana, el presente anexo para la socializacioén de los
servicios, la ficha de contrapartida o valor técnico agregado-VTA del servicio y los formatos
relacionados con el proceso de control social a los servicios, que se encuentran publicados,
indicando cédmo se pueden buscar y consultar.

Entregar el kit de control social, establecido en la ficha de contrapartida o VTA (si se ofertd
VTA para control social).

Realizacién de una actividad pedagégica orientada a profundizar de forma clara en los

derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias usuarias y comunidad, para contribuir
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con el reconocimiento, apropiacion y reflexion de estos temas. Esta actividad debe ser
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desarrollada de forma participativa en el marco del servicio que se brinda a la primera infancia.

¢ Impacto de la gestién realizada por la EAS para la atencion a usuarias(os) de los servicios.

e Acciones adelantadas por la EAS para promover la participacion ciudadana y el control social a
los servicios. En este espacio el representante legal de la EAS expone las actividades que realizo
para promover la participacion ciudadana durante el periodo de la prestacion del servicio.

e Preguntasy aclaraciones sobre la informacion presentada en la jornada.

Eviendecias Fotograficas:
e ) J

&
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
El agente educativo se compromete a
propiciar espacios de dialogo con las familias
participantes del servicio en relacién con los | AGENTE
temas presentados, y otros de su interés, AGOSTO

- o EDUCATIVO
promover el didlogo con las familias
participantes sobre la implementacion el
servicio.
AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

Agente Educativo 3(
RODOLFO ANDRES RODRIGUEZ HOYOS (,J[ 2
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 03: 00 A 3:15 Pm FECHA: 21- 08 - 2025

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

TEMA: SOCIALIZACION DEL USO DEL
PQRSDF

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo del PQRSDF con ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar) es ofrecer a los ciudadanos un mecanismo para expresar sus
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones relacionadas

OBJETIVO: con los servicios y programas que ofrece la entidad.

este mecanismo busca garantizar la transparencia mejorar la calidad de los
servicios y proteger los derechos especialmente en lo que respecta a la
proteccion y bienestar de derechos nifios, nifias, adolescentes y familias en

Colombia.
AGENDA:
4. Presentacion
5. Saludo
6. Socializacion del uso del PQRSDF
7. Despejando dudas de la importancia del buzén de sugerencias
8. Despedida
DESARROLLO:

El PQRSDF en los programas del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) es una
herramienta esencial para que los ciudadanos puedan expresar sus Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Felicitaciones relacionadas con los programas y servicios que el ICBF ofrece en
pro del bienestar de la infancia, la familia y la comunidad.

¢Para qué sirve el PQRSDF en los programas del ICBF?

1.

Mejorar la calidad de los servicios: Permite a los ciudadanos hacer sugerencias o expresar
inquietudes para optimizar los programas y servicios destinados a la proteccién de los
derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias.
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2. Atencién de problemas y dificultades: Si hay problemas con la implementacion de los
programas o servicios, como la atencion en el bienestar familiar, el PQRSDF es un canal
para presentar quejas o reclamos, ayudando a identificar y resolver situaciones que puedan
afectar la efectividad de los programas.

3. Garantizar los derechos de la infancia y la familia: A través de este mecanismo, los
ciudadanos pueden hacer peticiones para asegurar que los derechos de los nifios y las
familias sean respetados, lo que permite una respuesta oportuna y adecuada por parte del
ICBF.

4. Promover la participacion ciudadana: Ofrece a la comunidad una via para expresar sus
opiniones y preocupaciones, fomentando la participacion activa en la mejora de los
programas y servicios.

5. Transparenciay rendicién de cuentas: Facilita el proceso de control social, ya que permite
a la ciudadania monitorear como el ICBF est& gestionando sus servicios, promoviendo la
transparencia y mejorando la rendicién de cuentas.

6. Reconocimiento de buenas practicas: A través de las felicitaciones, los usuarios pueden
reconocer el buen desempefio y las buenas practicas en la implementacion de los programas
del ICBF, lo que motiva la mejora continua.

IMPORTANCIA DEL PQRSDF

Es fundamentales para garantizar la transparencia, la eficiencia y la confianza en los procesos
organizativos.

1. fortalecimiento de la confianza: se demuestra un compromiso genuino con la
atencion y resolucioén de las inquietudes de los usuarios, lo que fomenta la confianza
y la lealtad hacia la organizacion.

2. Mejora continua: la retroalimentacion obtenida a través del PQRSDF permite
identificar areas de mejora en los procesos internos, optimizando la calidad del
servicio y la eficiencia operativa.

3. Cumplimiento normativo: socializar estos procesos asegura que la organizaciéon
cumpla con las regulaciones legales vigentes, evitando sanciones y fortaleciendo su
rerfutaci0on como entidad responsable.

4. Transparencia y comunicacion: la socializacion facilita una comunicaron clara y
abierta entre la organizacion y sus usuarios promoviendo un ambiente de
colaboracion y entendimiento mutuo.
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En resumen, el PQRSDF en los programas del ICBF es una herramienta fundamental para
garantizar la calidad del servicio, proteger los derechos de la infancia y mejorar la eficiencia
de la gestion publica en el sector del bienestar familiar en Colombia.

El PQRSDF es un sistema implementado por el Gobierno de la Ciudad de México que permite a
los ciudadanos presentar Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones (de ahi su
nombre) sobre los servicios y la atencién que reciben de las dependencias y organismos del gobierno
local.

Desglosado:

o Peticiones: Solicitudes de servicios o gestiones especificas por parte de los ciudadanos.

e Quejas: Expresion de inconformidad respecto a la calidad de un servicio o la actuacion de
una dependencia.

e Reclamos: Demandas formales por la falta de cumplimiento de algin derecho o servicio.

e Sugerencias: Propuestas o recomendaciones para mejorar los servicios ofrecidos.

o Felicitaciones: Reconocimientos o elogios por un servicio bien prestado o por un buen
desempefio.

Objetivo del PQRSDF:

El principal objetivo del PQRSDF es facilitar la interaccion entre los ciudadanos y el gobierno,
promoviendo la participacién activa, la transparenciay la rendicién de cuentas. Ademas, busca
mejorar la calidad de los servicios publicos y garantizar que las autoridades tomen acciones
correctivas o mejoradoras segun los comentarios de los ciudadanos.

Este sistema también permite que las personas puedan hacer seguimiento a sus peticiones y reciban
respuestas de las autoridades, mejorando asi la relacién entre el gobierno y la comunidad.

Eviendecias Fotograficas:
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Responsables Fechas

Compromisos / tareas
AGOSTO

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

RODOLFO ANDRES AGENTE EDUCATVO | A /| Qé 3(

RODRIGUEZ HOYOS
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reca: 21-OR - ZO7§

NOMBRE DE LA UDS M1 PTO ALVIRA 3
ACTIVIDAD; SOCIALIZACION A PADRES ;xmuefzocg on  ?QUSE - Reato \(hé'
LUGAR DE REUNION SALON LA ORQUETA Condra Rao\vza
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 FABIAN ARBEY ROJAS NAMPIA 1120475828 ANA YERLIN NAMPIA BARRIGON 1128724376 Abe \s0r 1A
2 | SARAISABEL GONZALEZ GUAYANBUCO | 1120475856 | LAUDY YURELI GUAYANBUCO PABON | 1120474697 (gor)g’. :
3 MARIA NELLY PARRADO DIAZ 1120475712 LEIDY LIZETH DIAZ SERNA 1.010.017.737 pely  Diaz
4 JHONATAN ANDRES IDALGO DIAZ 1120476285 LEIDY LIZETH DIAZ SERNA 1.010.017.737 idy - Dayrt
5 GISELL GIMENA GRANADOS GOMEZ 1120589768 NORMA JHADYD GOMEZ VERA _ 1.120.573.446 NOI MG GUY\EL ;
6 KRISTAN ALANNA GOMEZ VERA 1120586517 NORMA JHADYD GOMEZ VERA 1.120.573.446 Nard  Gomez.
7 KENER DAVID PADILLA POLO 1067736088 | YIRLEIDIS MARGARITA POLO VALDES | 1.051.356.406 Apoe L
8 | JUAN SEBASTIAN GALEANO RODRIGUEZ | _ 1122539927 | _DILIA BERSEY RODRIGUEZ SERNA | 1.121.878.684 Dlio Rl gtz
9 JUNIOR ANDRES Ul KATUA 1120476320 LEIDY KATUA YAU 1.151.188.192 Mo idY g
10 JAIR FABIAN HERNANDEZ KATUA 1120476319 LEIDY KATUA YAU 1.151.188.192 g 1d X
11 | ALANA ISABELLA JARAMILLO HERNANDEZ| 1122150162 | FABI DANIELA HERNANDEZ JIMENEZ | 1.122.121.384 Tebl Panict L an,
12 JUAN PABLO CASTANEDA ARIAS 1120476090 MARYURI JISELA ARIAS ESTRADA | 1.007.213.083 Hondont  Axay
13 DAPHNE NAHIARA AVILA VERA 1120927400 LEIDY VERA JIMENEZ 1110482473 PlusossoéHleidy Levy
14 JAZMIN TALIANA AGUILAR IBANEZ 1121421057 DIANA MARCELA IBANEZ MORENO 1121419033 duaqg @
15 JEICOB STIVEN CANON MENDEZ 1104224793 YURI YULIETH MENDEZ TIRADO 1006860048 Vuri  mendc2
i DIANA MARCELA IBAREZ MORENO 1121419033 HUBERNEY PINZON MATEUS 1005293621 Bina
17 AYLIN ADHARA MARIN CORDOBA 1120590831 | 5oL MILENA CORDOBA ARISMENDI 40360731 Sa ) cadn
18 SALLY GABRIELA LIZARAZO TOVAR 1120587828 ANGIE LORENA TOVAR GAITAN 1006780017 Leperle Tadek
19 JAMES ANDRES RESTREPO POLANCO 1119950417 YURI ALEXANDRA POLANCO POLANCO 1007293026 \-‘Q A
20 LEYDA KARINA MARQUEZ MORENO 26749115 LEYDA KARINA MARQUEZ MORENO 26749115 27051
21 EMANUEL DAVID GALAN YEPES 1120476245 MARIELA ESTHER YEPES MEDINA 64895512 ,ClO\
Rodolo Anded Kodr @oe
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~ ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 9:30 AM FECHA: 15 AGOSTO 2025

TEMA: SOCIALIZACION PARTICIPANTES
NUEVOS

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los participantes de
la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el Contrato 50002202025,
OBJETIVO: gratuidad del programa y podliza de seguro adscrito entre la Asociaciéon De
Hogares Comunitarios De Bienestar Y Otras Modalidades De Atencién
A La Primera Infancia Y Madres Comunitarias Porfia Tres Y El Instituto
Colombiano De Bienestar Familiar Icbf.

AGENDA:
1. Presentacion
2. Saludo
3. Socializacion contrato gratuidad y poliza.
4. Recomendaciones
DESARROLLO:

Se realiza la a la socializaciéon a la acudiente del particioante que ingreso al programa propia e
interculrural educacion inicial campesina los temas que se abordaran seran los siguientes:

e Contrato

e Gratuidad

e Poliza
CONTRATO

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de gestacion,
nifas y nifos pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en territorios cuyo
contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de manera periddica. Este
servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar los diferentes procesos de
educacién inicial, reconociendo las particularidades territoriales y sus practicas culturales. El
servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y gestionados por
la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las comunidades campesinas,
movilizando estrategias de acompafiamiento familiary comunitario para que las mujeres o personas
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en estado de gestacion, las nifias y los nifios, vivan practicas y acciones potenciadoras del desarrollo
en un tejido social afectivo, que permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo
su desarrollo integral e impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de
cada territorio. Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccién de Primera Infancia, podra
adoptar medidas, disefar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones
necesarias para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacién
Inicial Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion y
sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de primera infancia desde la gestacién
pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y rurales dispersos,
mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con las familias y comunidades campesinas, contribuyendo al buen vivir de los
participantes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién de tejido social
y cultural en correspondencia con las caracteristicas propias de sus territorios, usos y
costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencion a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad que
habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial en el marco de la atencion
integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las particularidades del territorio y su identidad
campesina. Sin perjuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifos hasta los cinco (5) afos, once
(11) meses y veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de
educacioén preescolar, especificamente de grado transicion.

ESTRATEGIAS DE ATENCION

Encuentro en el hogar: Tiene como objetivo el acompafamiento por parte del talento humano en
el domicilio de cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y
acciones de cuidado y crianza. La planeaciéon de estos encuentros esta basada en las practicas
y acciones priorizadas en el plan de acompafamiento de cada familia, de acuerdo con
las orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades
y necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricién o psicosocial del
servicio, deben desarrollar acompafamientos con acciones puntuales e intencionadas, que tienen
como fin orientar a las familias para fortalecer algun aspecto priorizado en la crianza, cuidado y el
desarrollo infantil, los cuales no representan acompanamientos adicionales, sino que hacen parte
del numero de encuentros en el hogar que se debe realizar por UCA. Por su parte, el coordinador
pedagogico realizara estos acompafnamientos de acuerdo con las necesidades identificadas o la
programacion de ejercicio de fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.

Encuentro comunitario: Estrategia de atencion que promueve el fortalecimiento comunitario a partir
de experiencias pedagoégicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en
comunidad campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y
el desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes entre
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las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de formacién y
acompanamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexiéon, didlogo, juego, creacién
y experimentacién, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre practicas y
acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y nifos desde su
gestacién para enriquecer sus interacciones desde los saberes y conocimientos campesinos.

La planeacién de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento comunitario,
de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formaciéon y acompafamiento a
familias.

Acompaiamiento a distancia: Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y
promueve las practicas y acciones priorizadas a través llamadas telefonicas o medios alternativos
de comunicacion donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de
las nifas y los nifios desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a
posibles situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos.
El acompanamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacion e incluir la
participacién de nifias y nifilos en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias: Se basa en la implementaciéon de contenidos comunicativos
como una estrategia intencionada para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria
de las familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en estado
de gestacion y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las practicas de
cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del servicio en
el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los medios de
comunicacién son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven para comunicar
mensajes especificos en el marco de la atencion y a través de ellos las mujeres y personas en
estado de gestacion, las nifas, los nifios, las familias y el talento humano pueden emitir mensajes
a la comunidad en general al compartir por los diferentes medios de comunicacion sus experiencias
de cuidado y crianza.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un fikuro mejor’  VERSION & - 2025

GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacién, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

e Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder
a servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

¢ Atencioén integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios, Centros
de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacién y cuidado a
los niflos menores de 5 arios.

e Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccién y adopcion sin costos para las familias.

e Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores comunitarios
garantizan una nutricién adecuada para nifios y madres gestantes.

¢ Acompainamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

e Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accion
y programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para
la juventud.

e En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y
permite que los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras
economicas. ¢ Necesitas informacion sobre un programa en particular?

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

“ W,
10y

a4 A,

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un fikuro mejor’  VERSION & - 2025

POLIZA

La poliza de seguros recoge todos los detalles que incluye dicho seguro. En este se establecen las
coberturas acordadas, asi como las excluidas. Ademas, también se encuentran recogidos los
derechos y obligaciones del seguro, en relacion con las partes. En esta, también se detalla la prima
del seguro. Esto es, la cuantia correspondiente que se debe abonar por la cobertura que este ofrece,
para mantener en vigor dicha pdliza.

Tipos de pélizas de seguros

e Podemos clasificar las poélizas de seguros en funcion de la proteccién que ofrecen:

e Propiedad: Protegen las propiedades de los dafnos sufridos. En esta categoria se encuentran
los seguros de automovil y hogar.

e Riesgo: Protegen frente a los riesgos financieros derivados de accidentes, eventualidades o
actuaciones negligentes.

o Salud: Protegen de las pérdidas financieras ocasionadas por enfermedades o lesiones y
generalmente, cubren los gastos sanitarios de atencién y hospitalizacion.

¢ Ingreso: Protegen frente a la pérdida del empleo.

o Vida: Protegen a los herederos legales frente a las obligaciones del titular en caso de
fallecimiento de este.

Elementos esenciales en una péliza de seguros

o Asegurador/entidad aseguradora: Entidad que asume la cobertura de los riesgos objeto de
este contrato y garantiza el pago de las indemnizaciones.

Tomador del seguro: Es la persona fisica o juridica que suscribe el contrato de seguro.
Asegurado: Es la persona fisica sobre la cual se estipula el seguro.

Beneficiario: La persona fisica o juridica que es titular del derecho a la indemnizacién.
Pdéliza: El soporte del contrato de seguro.

Prima: El precio del seguro.

La ASOCIACION PORFIA TRES la pdliza de accidentes correspondiente para el contrato de Aporte
50002202025 de la MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL EDUCACION INICIAL
CAMPESINA con la ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA la cual cubre:

En primer grado los primeros auxilios y traslado al hospital dependiendo del grado del accidente,
luego se valora el nivel del accidente del nifio y ya entra el seguro médico a apoyar el estado del
nifio.  Muerte accidental, muerte por cualquier causa, incapacidad total o permanente,
desmembracién o invalidez, rehabilitacion integral por invalidez, gastos por atencion médica,
quirurgica y hospitalaria, gasto traslados por accidente, enfermedades amparadas, gastos funerarios
por muerte accidental o cualquier causa.

Se aclara que la poliza cubre este gasto siempre y cuando el beneficiario se encuentre realizando
actividades programadas por la corporacion y este dentro del amparo del agente educativo. De no
ser asi la pdliza no cubrira ningun dafo y perjuicio se deja que los padre de familia comenten y
pregunten para asi poder resolver dudas acerca del tema de la poliza.
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PQRSDF

El PQRSDF en los programas del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) es una
herramienta esencial para que los ciudadanos puedan expresar sus Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Felicitaciones relacionadas con los programas y servicios que el ICBF ofrece en pro
del bienestar de la infancia, la familia y la comunidad.

Objetivo del PQRSDF:

El principal objetivo del PQRSDF es facilitar la interaccion entre los ciudadanos y el gobierno,
promoviendo la participacién activa, la transparencia y la rendicidon de cuentas. Ademas, busca
mejorar la calidad de los servicios publicos y garantizar que las autoridades tomen acciones
correctivas 0 mejoradoras segun los comentarios de los ciudadanos.

Este sistema también permite que las personas puedan hacer seguimiento a sus peticiones y reciban
respuestas de las autoridades, mejorando asi la relacion entre el gobierno y la comunidad.

* PETICION: Son las actuaciones, solicitudes o requerimientos que hacen los grupos de
interés externos de la entidad y los cuales son dirigidos de forma respetuosa a ASOPADRES
0 a un colaborador de ASOPADRES con el propésito de requerir su intervencion y respuesta
al respecto.

¢ QUEJA: Es la manifestacién de insatisfaccion, desagrado o descontento que un Ciudadano
pone en conocimiento de ASOPADRES, por conductas irregulares realizadas por sus
colaboradores en cumplimiento de sus funciones o por particulares que tiene a su cargo la
prestacion de un servicio de la entidad. En esta tipologia encontramos dentro de ellas
también denuncias.
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¢ RECLAMO: Es una exigencia que realiza un ciudadano por ausencia irregular o mala
prestacion de un servicio después de que la entidad ha prestado el mismo, por una obligacién
incumplida o por la prestacion deficiente de una funcién a cargo de ASOPADRES.

e SUGERENCIA: Es una proposicion, insinuacion, indicaciéon o propuesta que un ciudadano
presenta con el objetivo de plantear una accion para adecuar o mejorar algun servicio,
producto o proceso de la asociacion.

o DENUNCIA: Notificacidon que se hace a la autoridad de que se ha cometido un delito o de
que alguien es el autor de un delito.

o FELICITACION: Manifestacion que utiliza el ciudadano para expresar su satisfaccion frente
a la Corporacion, los servicios que esta presta o frente a los colaboradores que en ella
intervienen.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

ir de manera puntual a cada uno de los

encuentros comunitarios, recibir las )
entregas del RPP y permitr el | agente educativa, CUANDO APLIQUE

acompanamiento a distancia por parte de
cada uno de los profesionales

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

Paola Andrea Arias Bohorquez AGENTE EDUCATIVO :

<

Se Anexan Firmas
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 01: PM A 01 :20 PM FECHA: 14— 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION GRATUIDAD DE LA
LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA MODALIDAD DE EDUCACION INICIAL
CAMPESINA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

Socializar a los padres de familia y acudientes la gratuidad del programa en
la modalidad de educacién inicial campesina con la asociacion asopadres

porfia tres bajo el acceso y las condiciones de los servicios gratuitos ofrecidos,

OBJETIVO:
fomentando asi la participacion, la transparencia y el buen uso de los recursos
disponibles bajo el nimero de Contrato (50002202025) en el municipio de
Mapiripan Meta.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacion gratuidad del programa de la modalidad educacion inicial campesina.
4. Retroalimentacién y despejando dudas respecto a la temética.

5. Despedida.

DESARROLLO:

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) significa
que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias son
totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo a
derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a servicios
esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacién y
cuidado a los nifios menores de 5 afios.
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3. Proteccién y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccién y adopcion sin costos para las familias.

4. Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jovenes en Accion y
programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los
sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econdmicas. ¢Necesitas
informacion sobre un programa en particular?

Eviendecias Fotoqgraficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres y/o acudientes se
comprometen a hacer un uso adecuado
de los complementos entregados, los
cuales son otorgados Unica vy
exclusivamente por el ICBF para el
consumo de los usuarios del programa en
la modalidad de educacion inicial
campesina del municipio de Mapiripan. Padres de familia vy
Asimismo, la agente educativa se . agosto
compromete a cumplir con lo establecido acudientes, th humano
en el contrato No. 50002202025,
garantizando que la atencidon brindada
durante la ejecucibn de este sea
completamente gratuita, en este sentido,
se certifica que ningun padre o acudiente
ha realizado pago alguno por las
actividades ofrecidas ni por el paquete
nutricional entregado mensualmente.

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

3 "
OVIDIO CARDENAS PINEROS AGENTE EDUCATIVO %f%
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 01: 20 A 01 :40 PM FECHA: 14 — 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION POLIZA DE SEGUROS
CONTRA ACCIDENTES

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo de socializacién de la pdliza de seguro contra accidentes para
OBJETIVO: los programas del ICBF hacia los padres de familia se centra en garantizar
gue los padres comprendan la importancia de esta cobertura, los
beneficios que brinda y como pueden involucrarse activamente en la
proteccién de sus hijos a través de la poliza.

AGENDA:

1. Presentacion.

2. Saludo.

3. Socializacién sobre la péliza estudiantil

4. Retroalimentacién y despejando dudas respecto a la temética.
5. Despedida.

DESARROLLO:
PARA QUE SIRVE UNA POLIZA CONTRA ACCIDENTES

Unapélizade seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las principales finalidades y
beneficios de esta poliza:

1. Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, 0
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

2. Atencidén médica inmediata: En caso de accidente, la pdliza proporciona acceso a atencién
médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion, cirugias, medicamentos,
y cualquier otro tipo de atencién médica necesaria como consecuencia del accidente.

3. Gastos médicos: La pdliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.
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4. Indemnizacién porincapacidad: Siun estudiante sufre una lesion grave que lo incapacitara
temporal 0 permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades cotidianas, la
pdliza puede ofrecer una compensacion economica a la familia para mitigar el impacto
financiero.

5. Prevenciéon de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta péliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibirdn apoyo en términos de atencién médica y otros gastos relacionados.

6. Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la pdéliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

7. Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a los
estudiantes.

8. Facilita los tramites en caso de accidente: La pdliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el accidente, lo que
facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion de los servicios cubiertos.

En resumen, una péliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula, garantizando una
atencion rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del incidente. Esto no solo
beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las familias y refuerza la seguridad
en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la caratula
de la péliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el
presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho externo,
imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta péliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la pdliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la poliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la pdliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que haya
sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser calificada de acuerdo
con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
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el amparo béasico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o anatémica
de uno de los miembros, sentidos u érganos o la amputacion traumatica de estos, dentro del ciento
ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La Equidad pagara
el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes establecidos a continuacion,
aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:

Eviendecias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

Los padres se comprometen a informar | Agente educativo

sobre cualquier caso de emergencia y | participantes AGOSTO
seguir los pasos indicados para iniciar la -
cobertura Padres de familia

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

OVIDIO CARDENAS PINEROS AGENTE EDUCATIVO éé,%
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION ASOPADRES PORFIA 3
UDS: M1 PUERTO ALVIRA

CONTRATO: 50002202025

HORA: 2:30 PM A 2:45PM FECHA: 14 de agosto 2025

LUGAR: Puerto Alvira TEMA: Socializacién Del Contrato

POBLACION OBJETO: Padres de familia y participantes de la modalidad inicial campesina

Informar a cada uno de los participantes y padres de familia el contrato
50002202025 que se celebra para la modalidad EDUCACION INICIAL
OBJETIVO: CAMPESINA, adscrito entre la Asociacién De Hogares Comunitarios De
Bienestar Y Otras Modalidades De Atencion A La Primera Infancia Y Madres
Comunitarias Porfia Tres Y El Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
Icbf.

AGENDA:

1. Presentacion
2. Socializacion contrato 50002202025

3. Cierre actividad

DESARROLLO:

El dia 14 de agosto del 2025 nos reunimos con los padres de familia participantes para dar inicio a la
socializacién sobre el contrato 50002202025, se inicia con el tema contrato que segun lo estipulado
por el manual operativo se debe de realizar la socializacion de la operatividad del servicio donde el
talento humano contratado por la EAS/operador debera dar a conocer a las familias usuarias y la

comunidad, como minimo, la siguiente informacion:

Se da a conocer a los padres de las familias participantes, la siguiente informacion:

1. Operacion del servicio:
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Nombre de la entidad administradora de servicios-EAS/operador

Numero del contrato o convenio de la EAS/operador.

Objeto o finalidad del contrato o convenio (o del total que se tenga a cargo).

Nombre de la modalidad de atencién, nombre y descripcion del funcionamiento de los
servicios (formas de atencién de la modalidad educacion inicial campesina).

Sentido de la educacion inicial

Descripcion general de los componentes de calidad de la atencion.

Derechos de las nifias, los nifios y las mujeres gestantes en el marco de los servicios.
Derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias en la educacion inicial de las nifias y
de los nifios en primera infancia y por los servicios que presta, indicando la forma de ejecucion
de los recursos del contrato (o de cada contrato si tiene mas de uno). En caso de contrapartida
por valor técnico agregado VTA en control social, debera explicarse su valor y la forma de
ejecucion. (Para los aspectos mencionados previamente se pueden utilizar como insumo la
infografia dispuesta para este fin y que describen de manera resumida los servicios).
Especificar los cupos asignados y los que efectivamente se estan atendiendo.

Presentar el listado del talento humano contratado por servicio(s), incluyendo el perfil, el rol
gue cumplen y los valores establecidos como remuneracion (honorarios o salarios).
Presentar el listado de proveedores de alimentos y su procedencia.

Dar a conocer las formas de apoyo alimentario que se brinda en los servicios de la/s
modalidad/es de atencién a la primera infancia que tenga contratada la EAS o el operador de
los servicios.

Presentar la guia de participacion ciudadana, el presente anexo para la socializacion de los
servicios, la ficha de contrapartida o valor técnico agregado-VTA del servicio y los formatos
relacionados con el proceso de control social a los servicios, que se encuentran publicados,
indicando cémo se pueden buscar y consultar.

Entregar el kit de control social, establecido en la ficha de contrapartida o VTA (si se ofertd
VTA para control social).

Realizacién de una actividad pedagogica orientada a profundizar de forma clara en los

derechos, deberes y corresponsabilidad de las familias usuarias y comunidad, para contribuir
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con el reconocimiento, apropiacion y reflexion de estos temas. Esta actividad debe ser

desarrollada de forma participativa en el marco del servicio que se brinda a la primera infancia.

¢ Impacto de la gestion realizada por la EAS para la atencién a usuarias(os) de los servicios.

e Acciones adelantadas por la EAS para promover la participacion ciudadana y el control social
a los servicios. En este espacio el representante legal de la EAS expone las actividades que
realiz6 para promover la participacion ciudadana durante el periodo de la prestacion del
servicio.

e Preguntas y aclaraciones sobre la informacién presentada en la jornada.

Eviendecias Fotograficas:
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
El agente educativo se compromete a
propiciar espacios de dialogo con las familias
participantes del servicio en relacién con los | Qvidio cardenas
temas presentados, y otros de su interés, | .. agosto
promover el dialogo con las familias pineros
participantes sobre la implementacién el
servicio.
AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA

- Agente Educativo
OVIDIO CARDENAS PINEROS
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ACTA DE REUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 PUERTO ALVIRA

HORA: 01:40 A 2:00 Pm FECHA: 14- 08 - 2025

TEMA: SOCIALIZACION DEL USO DEL
PQRSDF

LUGAR: M1 PUERTO ALVIRA

POBLACION OBJETO: padres de familia acudientes y usuarios.

El objetivo del PQRSDF con ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar) es ofrecer a los ciudadanos un mecanismo para expresar sus
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones relacionadas
OBJETIVO: con los servicios y programas gue ofrece la entidad.

este mecanismo busca garantizar la transparencia mejorar la calidad de los
servicios y proteger los derechos especialmente en lo que respecta a la
proteccién y bienestar de derechos nifios, nifias, adolescentes y familias en
Colombia.

AGENDA:

4. Presentacion
5. Saludo
6. Socializacion del uso del PQRSDF
7. Despejando dudas de la importancia del buzén de sugerencias
8. Despedida
DESARROLLO:

El PQRSDF en los programas del ICBF (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) es una
herramienta esencial para que los ciudadanos puedan expresar sus Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Felicitaciones relacionadas con los programas y servicios que el ICBF ofrece en
pro del bienestar de la infancia, la familia y la comunidad.

¢Para qué sirve el PQRSDF en los programas del ICBF?
1. Mejorarlacalidad de los servicios: Permite a los ciudadanos hacer sugerencias o expresar

inquietudes para optimizar los programas y servicios destinados a la proteccién de los
derechos de la nifiez, la adolescencia y las familias.
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2. Atencioén de problemas y dificultades: Si hay problemas con la implementacion de los
programas o servicios, como la atencidn en el bienestar familiar, el PQRSDF es un canal
para presentar quejas o reclamos, ayudando a identificar y resolver situaciones que puedan
afectar la efectividad de los programas.

3. Garantizar los derechos de la infancia y la familia: A través de este mecanismo, los
ciudadanos pueden hacer peticiones para asegurar que los derechos de los nifios y las
familias sean respetados, lo que permite una respuesta oportuna y adecuada por parte del
ICBF.

4. Promover la participaciéon ciudadana: Ofrece a la comunidad una via para expresar sus
opiniones y preocupaciones, fomentando la participacion activa en la mejora de los
programas y servicios.

5. Transparenciay rendicion de cuentas: Facilita el proceso de control social, ya que permite
a la ciudadania monitorear como el ICBF esta gestionando sus servicios, promoviendo la
transparencia y mejorando la rendicion de cuentas.

6. Reconocimiento de buenas practicas: A través de las felicitaciones, los usuarios pueden
reconocer el buen desempefio y las buenas practicas en la implementacion de los programas
del ICBF, lo que motiva la mejora continua.

IMPORTANCIA DEL PQRSDF

Es fundamentales para garantizar la transparencia, la eficiencia y la confianza en los procesos
organizativos.

1. fortalecimiento de la confianza: se demuestra un compromiso genuino con la
atencion y resolucion de las inquietudes de los usuarios, lo que fomenta la confianza
y la lealtad hacia la organizacion.

2. Mejora continua: la retroalimentacion obtenida a través del PQRSDF permite
identificar areas de mejora en los procesos internos, optimizando la calidad del
servicio y la eficiencia operativa.

3. Cumplimiento normativo: socializar estos procesos asegura que la organizacion
cumpla con las regulaciones legales vigentes, evitando sanciones y fortaleciendo su
rerfutaciOon como entidad responsabile.

4. Transparencia y comunicacion: la socializacion facilita una comunicaron clara y
abierta entre la organizacion y sus usuarios promoviendo un ambiente de
colaboracién y entendimiento mutuo.
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En resumen, el PQRSDF en los programas del ICBF es una herramienta fundamental para
garantizar la calidad del servicio, proteger los derechos de la infancia y mejorar la eficiencia
de la gestion puablica en el sector del bienestar familiar en Colombia.

El PQRSDF es un sistema implementado por el Gobierno de la Ciudad de México que permite a
los ciudadanos presentar Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Felicitaciones (de ahi su
nombre) sobre los servicios y la atencidn que reciben de las dependencias y organismos del gobierno
local.

Desglosado:

o Peticiones: Solicitudes de servicios o gestiones especificas por parte de los ciudadanos.

e Quejas: Expresion de inconformidad respecto a la calidad de un servicio o la actuacion de
una dependencia.

e Reclamos: Demandas formales por la falta de cumplimiento de algun derecho o servicio.

e Sugerencias: Propuestas o0 recomendaciones para mejorar los servicios ofrecidos.

o Felicitaciones: Reconocimientos o elogios por un servicio bien prestado o por un buen
desempefio.

Objetivo del PQRSDF:

El principal objetivo del PQRSDF es facilitar la interaccién entre los ciudadanos y el gobierno,
promoviendo la participacién activa, la transparencia y la rendicion de cuentas. Ademas, busca
mejorar la calidad de los servicios publicos y garantizar que las autoridades tomen acciones
correctivas o mejoradoras segun los comentarios de los ciudadanos.

Este sistema también permite que las personas puedan hacer seguimiento a sus peticiones y reciban
respuestas de las autoridades, mejorando asi la relacién entre el gobierno y la comunidad.
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Eviendecias Fotoqgraficas:
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UDS FECHA _\ A\ —csS—2 » rE
ACTIVIDAD: r TEMA o )
LUGAR DEREUNION _™\N,_ VeV "\ € Qsw (=
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
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ACTA DigREUNION

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1SECTOR LOMA

HORA: 02:15 PM FECHA: 05/08/ 2025
LUGAR: M1 SECTOR LOMA TEMA: socializacién de contrato, gratuidad, péliza,
pgrsdf.

POBLACION OBJETO: padres de familia y/o acudientes usuarios modalidad educacion
inicial campesina

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los participantes de la
modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el CONTRATO 50002202025, gratuidad
OBJETIVO: del programa y péliza de seguro adscrito entre la ASOCIACION DE HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida

2. Socializacion CONTRATO 50002202025, Gratuidad, PQRSDF y podliza de seguro
3. Inquietudes y preguntas

4. Cierre de la socializacion

DESARROLLO: Siendo las 2:15 pm del dia 05 de AGOSTO del presente afio se da inicio a
la socializacion del tema CONTRATO, GRATUIDAD, POLIZA Y PQRSDF a los padres de
familia y/o acudientes de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL
CAMPESINA, Brindando un cordial saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geografica y territorial les permite agruparse de
manera periodica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales
y sus practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y
gestionados por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las
comunidades campesinas, movilizando estrategias de acompafamiento familiar y
comunitario para que las mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifos,
vivan practicas y acciones potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MA
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988
“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 —

2025

permita recuperar su confianza, identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e
impulsando los proyectos de vida familiares segun las particularidades de cada territorio.
Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccion de Primera Infancia, podra adoptar
medidas, disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demas acciones necesarias
para el mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacion Inicial
Campesina, la garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion
y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifilos de primera infancia desde la
gestacion pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y
rurales dispersos, mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que
favorecen el disfrute de experiencias con las familias y comunidades campesinas,
contribuyendo al buen vivir de los participantes, la garantia de los derechos individuales y
colectivos, la construccidon de tejido social y cultural en correspondencia con las
caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencidbn a mujeres y personas en
estado de gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29)
dias de edad que habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial
en el marco de la atencién integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las
particularidades del territorio y su identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se
atenderan nifias y nifios hasta los cinco (5) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias,
siempre y cuando en su entorno cercano no exista oferta de educacion preescolar,
especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento

telefénico Encuentros

........ comunitarios

4
ESTRATEGIAS

. Redes
Encuentros en el T a et comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafiamiento por parte del talento humano en el domicilio de
cada participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de
cuidado y crianza. La planeacion de estos encuentros esta basada en las practicas y
acciones priorizadas en el plan de acompafiamiento de cada familia, de acuerdo con las
orientaciones del estandar 6, teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y
necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutricion o psicosocial
del servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas,
gue tienen como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la
crianza, cuidado y el desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos
adicionales, sino que hacen parte del numero de encuentros en el hogar que se debe
realizar por UCA. Por su parte, el coordinador pedagdgico realizara estos acompafiamientos
de acuerdo con las necesidades identificadas o la programacion de ejercicio de
fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencién que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad
campesina, en favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el
desarrollo integral de la primera infancia, a partir del reconocimiento y didlogo de saberes
entre las familias y la comunidad, frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de
formacién y acompafamiento a familias.

El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, dialogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre
practicas y acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y
nifos desde su gestacion para enriquecer sus interacciones desde los saberes y
conocimientos campesinos.

La planeacion de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento
comunitario, de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacién y
acompafnamiento a familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas
y acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacion
donde movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias
y los nifios desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles
situaciones que afecten la salud fisica o mental y el goce de sus derechos. El
acompafamiento a distancia a una familia debe darse a través de la conversacion e incluir
la participacion de nifias y nifios en caso de ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia
intencionada para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria de las
familias y la comunidad campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en
estado de gestacién y el desarrollo integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las
practicas de cuidado y crianza que hayan sido priorizadas y son comunes en las UCA del
Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del
servicio en el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los
medios de comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven
para comunicar mensajes especificos en el marco de la atencidon y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento
humano pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes
medios de comunicacién sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una
estrategia llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla
comunitaria como uno de los momentos metodoldgicos de los encuentros comunitarios, es
importante resaltar que su objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura
gastrondmica de los territorios a través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la
preparacion y suministro de los alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho
humano a la alimentacion adecuada. En este sentido, la olla comunitaria surge de la
construccion de acuerdos entre las familias o cuidadores y el talento humano para acoger
las propuestas de la comunidad en el marco de una alimentacion saludable que permitan la
conexion cultural y social a través del encuentro con los alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las
familias o cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de
alimentos, y responsables y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las
preparaciones y otros que se consideren pertinentes. Aquellos elementos que no se
encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la dotacion necesaria en buen estado
y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los equipos, utensilios y menaje
para ejecutar los procesos propios de la manipulacion de estos, deberan ser aportados por
la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que
conforman la olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafamiento comunitario
y debe contar con las firmas de las familias participantes y se deben actualizar
trimestralmente, que en caso de identificarse que, por condiciones socioecondmicas
especificas, la comunidad no pueda contribuir con insumos para la olla comunitaria, el ICBF
realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo que se considere en comité técnico
operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones
propias de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones
impartidas por el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la
participacion de las mujeres o0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifilos, como un
mecanismo para favorecer la construccion de identidad, autonomia y fortalecer el tejido
social tiene menu contextual.
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Dando esta explicacion, se brindé un espacio donde los padres de familia y cuidadores
expresaron que les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no
tienen como aportar para la realizacién de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una podliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en
actividades escolares o extraescolares. Esta pdliza cubre una serie de riesgos y proporciona
beneficios tanto a los estudiantes como a sus familias. A continuacion, se detallan las
principales finalidades y beneficios de esta pdliza:

Cobertura en caso de accidentes: La pdliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente
durante las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o
cualquier otro evento relacionado con su educacion.

e Atencién médica inmediata: En caso de accidente, la péliza proporciona acceso a
atencion médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion,
cirugias, medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como
consecuencia del accidente.

e Gastos médicos: La poliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un
accidente, lo que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a
raiz de un incidente.

e Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesion grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar
actividades cotidianas, la podliza puede ofrecer una compensacion econémica a la
familia para mitigar el impacto financiero.

e Prevencién deriesgos y tranquilidad paralos padres: La existencia de esta pdliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo
esta protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del
horario escolar, la poliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccién durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre
accidentes que ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo
una mayor cobertura a los estudiantes.

e Facilita los tramites en caso de accidente: La poéliza asegura que los padres o
tutores puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamacion
de los servicios cubiertos.
En resumen, una pdéliza de seguro contra accidentes escolares esta disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencién rapida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a
las familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los
cien (100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido
en la caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se
entiende el hecho externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e
independiente de la voluntad del asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta poliza puede extenderse a
cubrir los siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la pdliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no
preexistente a la fecha de ingreso a la péliza, La Equidad pagara el valor establecido para
esta cobertura en la caratula de la poéliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos
excluidos en el presente condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado,
gue haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser
calificada de acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al
50% de la pérdida de capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura,
la cual no es acumulable con el amparo basico de muerte accidental ni con los demas
amparos adicionales previamente contratados, por lo tanto, una vez pagada la
indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatomica de uno de los miembros, sentidos u 6érganos o la amputacion traumatica de estos,
dentro del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del
accidente, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los
porcentajes establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula
de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y
familias son totalmente gratuitos para la poblacién beneficiaria. Esto busca garantizar el
acceso equitativo a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el
bienestar y la proteccion.

Beneficios de la gratuidad en los programas del ICBF.

1. Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

2. Atencidn integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios,
Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricion, educacion
y cuidado a los nifios menores de 5 afios.

3. Proteccion y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben
apoyo en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

4. Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores
comunitarios garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

5. Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicoldgico, social y
juridico a familias en situacion de vulnerabilidad.

6. Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como Jévenes en Accion y
programas de formacién apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

En resumen, la gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite
gue los sectores mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas.
¢ Necesitas informacion sobre un programa en particular?

PETICIONES QUEJAS, RECLAMOS, SUGERENCIAS, DENUNCIAS Y
FELICITACIONES

(P.Q.R.S.D.F)

Se realiza la socializacion programada, con los participantes de la UDS M1 sector loma con
la agente educativa Yury Caterine Aldana con la finalidad de dar a conocer sobre la
importancia del buzon de sugerencias ya que es una herramienta indispensable; ademas
tiene como finalidad en fomentar la participacibn de los usuarios para lograr un
mejoramiento continuo de los procesos , asimismo se les informa a los usuarios que dentro
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de la modalidad se encuentra los formatos -P.Q.R.S.D.F y se les hace la invitacion a las
familias que se hagan patrticipe del programa a través del buzon de sugerencias ,cuenta con
un correo para la presentacion del peticiones , quejas , reclamos, felicitaciones y
sugerencias.

Tiene como proposito en recibir los comentarios para mejorar los procesos y
procedimientos, el buzén también sirve para manifestar una felicitacion para el agente
educativo, auxiliar pedagdgico, los profesionales, pero también se puede utilizar para dar a
conocer de una forma inmediata, el uso del buzén. Genera compromisos es fundamental
qgue la empresa haga seguimiento a los mensajes recibidos este medio es un recurso de
apoyo es fundamental para la organizacion puesto que una idea puede ser excelente y
aportan muchos beneficios.

Hay que tener en cuenta la guia para las peticiones se recibiran por cualquier medio idéneo
y no podrd negarse la recepcion y radicacién de solicitudes y peticiones respetuosas.
Tampoco podra ser rechazada la peticion por motivos de fundamentacion inadecuada o
incompleta.

Es importante tener en cuenta, que, de acuerdo con las particularidades de cada caso,
pueden referirse hechos que conlleven al registro de mas de una peticion; por lo anterior,
debe crearse cada tipo de peticion y direccionarse a la dependencia competente, resaltando
en la descripcién el hecho que dio origen a cada.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Realizar los encuentros comunitarios, | Agente educativo Cuando se requiera
acompafamiento a distancia, redes
comunicativas comunitarias,

AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA
YURY CATERINE ALDANA A .
AGUDELO AGENTE EDUCATIVA \un J\IEERTEN

Se Anexan Firma
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VERSION & - 2025

NOMBRE DE LA UDS M1 SECTOR LOMA

FECHA: __ 05 /AGOSTO2028

ACTIVIDAD: ____SOCIALIZACION A PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES TEMA \ta
LUGAR DE REUNION SECTOR LOMA__ Pq.\'.ﬁ. £ :‘
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO NuIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA |
" |ERICK SANTIAGO RIVERA CAMPOELLAS 1.120.476.346 |EIDY CAMPOELIAS GARCIA 1.133.030.546 | 3204205551 | (7 w) 18
2 |DAFNE ISABELLA MEJIA IBARRA 1,120.476.419 |MARLY DAYANA IBARRA CASTELLANO 1.124.217.028 | 3118510324
3 |DANIELA PARDO MONTENEGRO 1.120.472 544 | DANIELA PARDO MONTENEGRO 1.120.472.544 | 322 3226884
4 |LUIS EMANUEL SANABRIA GARCIA 1.101.700.334 |OLGA LUCIA GARCIA AVILA 1.005 484 431 | 320 4238314 LIS
5 |ETHAN ALEJANDRO MANRIQUE VIZCAINO 1.120 476 258 |IRMA JULIETH VIZCAINO MARTINEZ 1121923220 | 3223952080 | 3 @R \) 2 epd
6 |ALAN SANTIAGO NUMPAQUE SANDOVAL 1.120 476 160 |ALANIS SCULLY SANDOVAL RIVERA 1,090 523 609 | 314 3845613 | Nlap 1S, Sandoval
7 |DANNA LUCIA PEREZ ESPINOSA 1,120 475 717 |ADRIANA LISETH ESPINOSA VALENCIA | 1.121.937.195 | 3219337203 713,
8 |DEYSI YAQUELINE RIVERA VASCA 1,120 654 288 |DEYS! YAQUELINE RIVERA VASCA 1.120.954 288 | 3107531942 A
® |EYTHAN LUCIAN BARRERA RIVEROS 1.120 476 344 [MAYRA ALEJANDRA RIVEROS GUZMAN | 1.234.789.755 | 314 2714113 \H cN1Q P ywe Qs
10 |LIAM THOMAS GARCIA AVILA 1,120 476 382 |MARIA FLOR GARCIA 10524278 | 310 7902473 | 4 ponir Mt 2ot
7 |LIAM DAMIAN TRIANA MORALES 1,120 475 713 |INGRID GISETH MORALES VIUCHE 1.012.410.822 | 3204614877 | d
12 |DAVID MATHIAS ESPINOSA BURITICA 1,123 453 117 |LAURA YESENIA BURIICA MORENO 1.121.962.076 | 3124611535 | Leafa 2UA R
13 |MIA ANTONELLA TAFUR MONTENEGRO 1,120 588 397 |NIDIA TRIANA ARIZA 21.202.648 | 320 4871323 [\ D\ Q) ANA
14| JHOHAN EMILIO PEREZ APONTE 1,120 587 815 |CAGGTERINE APONTE ROMERO 1.123.563.606 | 3214375476 |£ 4 wg/c., ar_oA
S |GERARD GAEL DAVID ZAMBRANO 1,060,127 354 _[DINA LINEY ZAMBRANO SAAVEDRA 1.121.879.784 | 314 2452213 >
16 |KAREN DAYANA MIRA FERNANDEZ 1,002 206 271 |KAREN DAYANA MIRA FERNANDEZ 1,002.296.271 | 3214591378 | Haneen Mvea
17 |ALAIA VICTORIA CANTOR VANEGAS 1.123.455 031 |NIDA CUNEME JIMENEZ 40.285.542 | 3144085267 N\ da  (eme-
'8 |LIAM ALEXIS BENITEZ TORRES 1.120 476,123 |ROSMIRA TORRES NEIRA 1.120.472.365 | 3122535474 |g cwsi e Larres <cira |
19 |SAMARA PERA IBARRA 1.120.476.275 |MARLY DAYANA IBARRA CASTELLANO 1.124.217.028 | 311 8510324 @
20

Responsable de la unidad de servicio y No.cedula

) Al
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ACTA DE REUNION 2025

EAS: ASOCIACION PORFIA 3
CONTRATO: 50002202025

UDS: M1 SECTOR LOMA

HORA: 12:20 PM FECHA: 15/08/ 2025

TEMA: socializacion de contrato, gratuidad y
LUGAR: SALON SANTA HELENA i
poliza.

POBLACION OBJETO: PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES USUARIOS
MODALIDAD EDUCACION INICIAL CAMPESINA

Dar a conocer a los padres de familia y/o acudientes de los
participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, el
CONTRATO 50002202025, gratuidad del programa y pdéliza de
seguro adscrito entre la ASOCIACION DE HOGARES
OBJETIVO: COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS MODALIDADES DE
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITARIAS PORFIA TRE Y EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR ICBF.

AGENDA:

1. Saludo de bienvenida

2. Socializacion CONTRATO 50002202025, Gratuidad y péliza de seguro.
3. Inquietudes y preguntas

4. Cierre de la socializacion

DESARROLLO: Siendo las 12: 20 Pm del dia 15 de AGOSTO del presente afio se da inicio a la
socializacién del tema CONTRATO, GRATUIDAD Y POLIZA a los padres de familia y/o acudientes
de los participantes de la modalidad EDUCACION INICIAL CAMPESINA, Brindando un cordial
saludo a los asistentes.

El servicio Educacion Inicial Campesina esta dirigido a mujeres y personas en estado de
gestacion, niflas y niflos pertenecientes a comunidades campesinas que se encuentran en
territorios cuyo contexto de dispersion geogréafica y territorial les permite agruparse de manera
periédica. Este servicio debe ser acordado con las comunidades para desarrollar
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los diferentes procesos de educacion inicial, reconociendo las particularidades territoriales y sus
practicas culturales.

El servicio se desarrolla en espacios comunitarios y lugares disponibles, acordados y gestionados
por la EAS o PDS en zonas rurales y rurales dispersas donde habitan las comunidades
campesinas, movilizando estrategias de acompafiamiento familiar y comunitario para que las
mujeres o personas en estado de gestacion, las nifias y los nifios, vivan practicas y acciones
potenciadoras del desarrollo en un tejido social afectivo, que permita recuperar su confianza,
identidad y cultura, fortaleciendo su desarrollo integral e impulsando los proyectos de vida
familiares segun las particularidades de cada territorio.

Cabe precisar, que el ICBF, a través de la Direccién de Primera Infancia, podra adoptar medidas,
disefiar planes, programas, estrategias y realizar las demdas acciones necesarias para el
mejoramiento de los componentes de calidad del servicio de Educacion Inicial Campesina, la
garantia y goce efectivo de los derechos de nifias, nifios desde su gestacion y sus familias

Objetivo General

Potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de primera infancia desde la gestacion
pertenecientes a comunidades campesinas que habitan territorios rurales y rurales dispersos,
mediante educacion inicial para la vivencia de practicas y acciones que favorecen el disfrute de
experiencias con las familias y comunidades campesinas, contribuyendo al buen vivir de los
participantes, la garantia de los derechos individuales y colectivos, la construccién de tejido social
y cultural en correspondencia con las caracteristicas propias de sus territorios, usos y costumbres.

Poblacién Objetivo

El servicio de Educacion inicial campesina prioriza la atencién a mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios hasta los (4) afios, once (11) meses veintinueve (29) dias de edad que
habitan zonas rurales y rurales dispersas que requieren educacion inicial en el marco de la
atencion integral, con pertinencia y calidad en coherencia con las particularidades del territorio y su
identidad campesina. Sin prejuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta los cinco (5)
afios, once (11) meses veintinueve (29) dias, siempre y cuando en su entorno cercano no exista
oferta de educacion preescolar, especificamente de grado transicion.
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ESTRATEGIAS DE ATENCION

Acompanamiento
telefénico Encuentroz
L, . comunitarios
- * ’ * * ¥
C 4
. ESTRATEGIAS :
*
" ' Redes
Encuentros en el T ' comunicativas
hogar comunitarias

Encuentro en el hogar:

Tiene como objetivo el acompafamiento por parte del talento humano en el domicilio de cada
participante, con el fin de fortalecer, resignificar o impulsar las practicas y acciones de cuidado y
crianza. La planeacién de estos encuentros estd basada en las practicas y acciones priorizadas en
el plan de acompafiamiento de cada familia, de acuerdo con las orientaciones del estandar 6,
teniendo en cuenta las particularidades, potencialidades y necesidades de las familias.

En el marco de los encuentros en el hogar los profesionales de salud y nutriciébn o psicosocial del
servicio, deben desarrollar acompafiamientos con acciones puntuales e intencionadas, que tienen
como fin orientar a las familias para fortalecer algin aspecto priorizado en la crianza, cuidado y el
desarrollo infantil, los cuales no representan acompafiamientos adicionales, sino que hacen parte
del nimero de encuentros en el hogar que se debe realizar por UCA. Por su parte, el coordinador
pedagdgico realizara estos acompafamientos de acuerdo con las necesidades identificadas o la
programacion de ejercicio de fortalecimiento técnico dirigidos al talento humano
de su Grupo.
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Encuentro comunitario

Estrategia de atencion que promueve el fortalecimiento comunitario a partir de experiencias
pedagdgicas que se fundamentan en la cotidianidad familiar y la vida en comunidad campesina, en
favor del bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacién y el desarrollo integral de la
primera infancia, a partir del reconocimiento y dialogo de saberes entre las familias y la comunidad,
frente a las practicas y acciones priorizadas en el plan de formacion y acompafnamiento a familias.
El encuentro comunitario busca propiciar espacios de reflexion, didlogo, juego, creacion y
experimentacion, para compartir conocimientos, herramientas y experiencias sobre practicas y
acciones de cuidado y crianza y los procesos de desarrollo integral de nifias y nifios desde su
gestacion para enriquecer sus interacciones desde los saberes y conocimientos campesinos.

La planeacién de estos encuentros se recoge en los cuadernos de acompafiamiento comunitario,
de acuerdo con las orientaciones establecidas para los planes de formacién y acompafiamiento a
familias.

Acompafiamiento a distancia

Por medio de esta estrategia el talento humano hace seguimiento y promueve las practicas y
acciones priorizadas a través llamadas telefénicas o medios alternativos de comunicacién donde
movilizan experiencias en el hogar para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los niflos
desde su gestacion. Asi mismo, busca identificar y hacer seguimiento a posibles situaciones que
afecten la salud fisica 0 mental y el goce de sus derechos. El acompafiamiento a distancia a una
familia debe darse a través de la conversacion e incluir la participacion de nifias y nifios en caso de
ser ellos los participantes del servicio.

Redes comunicativas comunitarias

Se basa en la implementacion de contenidos comunicativos como una estrategia intencionada
para potenciar la interaccion de saberes, la identidad y la memoria de las familias y la comunidad
campesina en torno al bienestar de las mujeres y personas en estado de gestacion y el desarrollo
integral de las nifias y los nifios. Se hace énfasis en las practicas de cuidado y crianza que hayan
sido priorizadas y son comunes en las UCA del Grupo Territorial.

Si bien, la estrategia esta dirigida principalmente al grupo de familias participantes del servicio en
el municipio, tiene una incidencia comunitaria, dado que se considera que los medios de
comunicacion son herramientas didacticas que con imagenes o audios sirven para comunicar
mensajes especificos en el marco de la atencion y a través de ellos las
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mujeres y personas en estado de gestacion, las nifias, los nifios, las familias y el talento humano
pueden emitir mensajes a la comunidad en general al compartir por los diferentes medios de
comunicacion sus experiencias de cuidado y crianza.

Después se les informa que durante los encuentros comunitarios vamos a realizar una estrategia
llamada OLLA COMUNITARIA, En esta estrategia se desarrolla la olla comunitaria como uno de
los momentos metodologicos de los encuentros comunitarios, es importante resaltar que su
objetivo es promover las tradiciones alimentarias y la cultura gastronémica de los territorios a
través de la vinculacion de las familias o cuidadores en la preparacion y suministro de los
alimentos, aportando a la garantia progresiva del derecho humano a la alimentaciéon adecuada. En
este sentido, la olla comunitaria surge de la construccion de acuerdos entre las familias o
cuidadores y el talento humano para acoger las propuestas de la comunidad en el marco de una
alimentacion saludable que permitan la conexién cultural y social a través del encuentro con los
alimentos.

También se les explico que durante el primer encuentro comunitario se deben generar los
acuerdos relacionados con las preparaciones, el aporte de alimentos por parte de las familias o
cuidadores para la olla comunitaria, menaje, espacios de preparacion de alimentos, y responsables
y los puntos necesarios para asegurar la inocuidad de las preparaciones y otros que se consideren
pertinentes. Aguellos elementos que no se encuentren disponibles en la comunidad, tales como, la
dotacion necesaria en buen estado y completa para la preparacion de alimentos incluyendo los
equipos, utensilios y menaje para ejecutar los procesos propios de la manipulaciéon de estos,
deberan ser aportados por la EAS o el PDS.

Los acuerdos antes mencionados y las decisiones acerca de las preparaciones que conforman la
olla comunitaria, se registran en el cuaderno de acompafiamiento comunitario y debe contar con las
firmas de las familias participantes y se deben actualizar trimestralmente, que en caso de
identificarse que, por condiciones socioeconémicas especificas, la comunidad no pueda contribuir
con insumos para la olla comunitaria, el ICBF realizara el suministro de alimentos de acuerdo con lo
que se considere en comité técnico operativo.

El talento humano debe promover didlogos de saberes para movilizar, en el marco de los
acuerdos, acciones que permitan vivir una alimentacion saludable, rescatar preparaciones propias
de la comunidad campesina, realizarlas con las practicas higiénicas y orientaciones impartidas por
el ICBF, mitigar riesgos de accidentes durante su desarrollo y promover la participacion de las
mujeres o0 personas en estado de gestacion, nifias, y nifios, como un mecanismo para favorecer la
construcciéon de identidad, autonomia y fortalecer el tejido social tiene menu contextual.

Mz 42 Casa 11 Etapa 2 La Madrid Telefono: 3123641307
Email. asopadresporfiatres@gmail.com



mailto:asopadresporfiatres@gmail.com

ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y QFfA
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MA
COMUNITARIAS PORFIA 3

NIT.800.143.122-6
Personeria Juridica 0001038 de 30 de agosto de 1988

“Construyendo con amor un futuro mejor”  VERSION 6 —
2025

Dando esta explicacién, se brind6 un espacio donde los padres de familia y cuidadores expresaron
gue les gusta la nueva estrategia, pero que son familias de bajos recursos y no tienen como
aportar para la realizacion de estas ollas comunitarias.

una vez terminada la socializacion, se les agradece por su asistencia y participacion.
POLIZA DE SEGURO

Una pdliza de seguro contra accidentes escolares tiene como objetivo principal ofrecer proteccion
a los estudiantes en caso de que sufran un accidente durante su participacion en actividades
escolares o extraescolares. Esta péliza cubre una serie de riesgos y proporciona beneficios tanto a
los estudiantes como a sus familias. A continuacién, se detallan las principales finalidades vy
beneficios de esta poliza:

Cobertura en caso de accidentes: La poliza cubre a los estudiantes si sufren un accidente durante
las actividades escolares, tales como clases, recreos, excursiones, deportes, o cualquier otro
evento relacionado con su educacion.

e Atencién médica inmediata: En caso de accidente, la poéliza proporciona acceso a
atencion médica, lo cual incluye tratamientos de emergencia, hospitalizacion, cirugias,
medicamentos, y cualquier otro tipo de atencion médica necesaria como consecuencia del
accidente.

e Gastos médicos: La péliza puede cubrir los gastos médicos derivados de un accidente, lo
que alivia a las familias de los costos inesperados que puedan surgir a raiz de un incidente.

e Indemnizacion por incapacidad: Si un estudiante sufre una lesiébn grave que lo
incapacitara temporal o permanentemente para asistir a la escuela o realizar actividades
cotidianas, la pdliza puede ofrecer una compensacion econémica a la familia para mitigar el
impacto financiero.

e Prevencién de riesgos y tranquilidad para los padres: La existencia de esta péliza
proporciona a los padres tranquilidad, sabiendo que, en caso de un accidente, su hijo esta
protegido y que recibiran apoyo en términos de atencion médica y otros gastos
relacionados.

e Cobertura en actividades extracurriculares: Aparte de las actividades dentro del horario
escolar, la pdliza también puede cubrir a los estudiantes durante actividades
extracurriculares, como deportes, viajes escolares, eventos culturales, etc.

e Proteccion durante el traslado: En algunos casos, la pdliza también cubre accidentes que
ocurran durante el transporte hacia y desde la escuela, ofreciendo una mayor cobertura a
los estudiantes.

e Facilita los tramites en caso de accidente: La pdliza asegura que los padres o tutores
puedan contar con un proceso estructurado para reportar y gestionar el
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accidente, lo que facilita los tramites en caso de necesitar asistencia o reclamaciéon de los
servicios cubiertos.
En resumen, una péliza de seguro contra accidentes escolares estd disefiada para ofrecer
proteccion a los estudiantes en caso de que sufran un accidente dentro o fuera del aula,
garantizando una atencién répida y eficiente y cubriendo los gastos médicos derivados del
incidente. Esto no solo beneficia a los estudiantes, sino que también brinda tranquilidad a las
familias y refuerza la seguridad en el entorno educativo.

MUERTE ACCIDENTAL

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado llegase a fallecer dentro de los cien
(100) dias siguientes a la fecha del accidente, La Equidad pagara el valor establecido en la
caratula de la pdliza para esta cobertura, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en
el presente condicionado. Para los efectos de este amparo, por accidente se entiende el hecho
externo, imprevisto, ocasional, violento, subito, visible, repentino e independiente de la voluntad del
asegurado que cause la muerte.

AMPAROS ADICIONALES
Mediante el pago de la prima adicional correspondiente, esta poéliza puede extenderse a cubrir los
siguientes amparos, siempre y cuando asi se indique en la caratula de la péliza:

MUERTE NATURAL

Si el beneficiario asegurado llegase a fallecer por cualquier causa o enfermedad no preexistente a
la fecha de ingreso a la pdliza, La Equidad pagara el valor establecido para esta cobertura en la
caratula de la pdliza, siempre y cuando no sea uno de los eventos excluidos en el presente
condicionado.

INVALIDEZ POR ACCIDENTE

Para los efectos de este amparo se entendera por invalidez la sufrida por el al asegurado, que
haya sido ocasionada por un accidente amparado bajo la presente péliza y que al ser calificada de
acuerdo con los parametros establecidos en la ley, esta sea igual o superior al 50% de la pérdida de
capacidad, La Equidad pagara el valor asegurado para esta cobertura, la cual no es acumulable con
el amparo basico de muerte accidental ni con los demas amparos adicionales previamente
contratados, por lo tanto, una vez pagada la indemnizacion se dara por terminado el seguro y sus
amparos adicionales.

DESMEMBRACION POR ACCIDENTE

Si como consecuencia de un accidente el alumno asegurado sufre la perdida funcional o
anatomica de uno de los miembros, sentidos u 6rganos o la amputacién traumatica de estos, dentro
del ciento ochenta (180) dias calendario siguiente a la fecha de ocurrencia del accidente, La
Equidad pagard el valor asegurado para esta cobertura, de acuerdo con los porcentajes
establecidos a continuacion, aplicados sobre el valor asegurado de la clausula de invalidez:
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GRATUIDAD

La gratuidad de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
significa que los servicios y programas dirigidos a la primera infancia, nifiez, adolescencia y familias
son totalmente gratuitos para la poblacion beneficiaria. Esto busca garantizar el acceso equitativo
a derechos fundamentales como la alimentacion, la educacion inicial, el bienestar y la proteccion.
Beneficios de lagratuidad en los programas del ICBF.

1.

Acceso sin costo: Las familias en condiciones de vulnerabilidad pueden acceder a
servicios esenciales sin preocuparse por pagos.

. Atencion integral a la primera infancia: Programas como Hogares Comunitarios, Centros

de Desarrollo Infantil (CDI) y Modalidad Familiar ofrecen nutricién, educacion y cuidado a los
nifos menores de 5 afios.

Proteccién y restablecimiento de derechos: Nifios y adolescentes en riesgo reciben apoyo
en temas de proteccion y adopcion sin costos para las familias.

Alimentacion y bienestar: Programas de seguridad alimentaria y comedores comunitarios
garantizan una nutricion adecuada para nifios y madres gestantes.

Acompafiamiento psicosocial y familiar: Se brinda apoyo psicolégico, social y juridico a
familias en situacion de vulnerabilidad.

Programas para adolescentes y jovenes: Estrategias como JOvenes en Accion y
programas de formacion apoyan el desarrollo de habilidades y oportunidades para la
juventud.

La gratuidad de los programas del ICBF promueve la equidad social y permite que los sectores
mas vulnerables accedan a servicios esenciales sin barreras econémicas.
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Compromisos / tareas Responsables Fechas

++ Socializar a los padres de familia y
/o acudientes de los participantes
nuevos el nimero del contrato por
el cual esta regida la modalidad
educacién inicial campesina.

% Informar a los acudientes Y
participantes nuevos que todos los Cuando se requiera
servicios que brinda la modalidad Agente educativo
son totalmente gratuitos.

* Informar a los acudientes de los
participantes nuevos que tienen
una poliza de seguro en caso de

accidentes.
AGENTE EDUCATIVO CARGO FIRMA
NURY CARDENAS SALINAS AGENTE EDUCATIVA % .

Se Anexan Firma
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ASOCIACION DE HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y OTRAS /;S"-‘:Q‘
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES @
COMUNITARIAS PORFIA 3 (( 2)
NIT.800.143.122-6 !
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FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA
NOMBRE DE LA UDS M1 Seckor \gmg FECHA: 1S-pR-2028
ACTIVIDAD: ot o\, 2o on o Padr dienl tema __GOvutode, Po\i2ay conl
LUGARDEREUNON _Scl\on  Santsdeng
No. | NOMBRE COMPLETO DEL BENEFICIARIO |  NUIP NOMBRE DEL PADRE O ACUDIENTE CEDULA TELEFONO FIRMA
1 |ANDREA YISELA CAICEDO VERGARA e 1120385881 | YUSMILI DAMARIS VERGARA ROJAS 1o0uasensr searuew| QD Amaaris L/
2 NATALIA PARADA TAMAYO cc__uxenos  |INATALIA PARADA TAMAYO 1120472098 3209146620 P)Q\VQ\ \Q
3 |ANDRY YULITZA VERGARA CAICEDD sc_ 1120927855 | DAMARIS PAOLA CAICEDO PAEZ 14221423 634 315:7M-D‘m:
4 |ADRIANA SOFIA RIVEROS SENCHEZ nc 1120887691 | RAQUEL HERNANDEZ RUBIO wurar 3115360333 | YeeNpR DO
5 |BRIANNA ANTONELLA REYES VALENCIA e 1224734212 |SARA JULIA PIREROS VEGA 52203008 3212543330 Wy
6 |CARMEN LIZETH SANCHEZ EOLANOS re 1117559438 [RAQUEL HERNANDEZ RUEIO wassr sl AQOL | Heo bn,gge‘_(
7 |DYLAN SANTIAGO PEDRAZA CARRION rc 112344728 [MARCELA CARRION TORRES 1008320 208 sweassern| fHULLLE
8  |DYLAN ALEXANDER CHIMBACO RAMIREZ rc 1120384265 [LAURA FERNANDA RAMIREZ BARRIOS 100869793 3203230019] & 1
9 EVELIN SAMANTHA GONZALEZ PEREZ Rc 1120396083 |DIANA LILIANA BARBOSA GUZMAN 1.422.127.303 3174963045
10 |GABRIELA GARCIA OSPINA e 1 CLARA MARCELA OSPINA VEGA 1420328 108 3174437879 &g;&&\i@sm_
11 |ISABELLA CARDENAS SALINAS 1120847789 | SARA CARDENAS SALINAS 1422500880 s2z8142759) %
12 | uAN DIEGO PIREROS BARRERA e 1120394101 [MARLY ALEJANDRA BARRERA 1o0aesson saenss) N\ 0w 1Y) Zonresq
13 |JHON ESTIVEN BEJARANO QUINTERO rc 1122543000 |DIANA_MARCELA QUINTERO PEREZ Lamasan s Dltinna, Foindero
14 |ANDREY ESTIVEN SANCHEZ CASTARO v 1121586858 |ANGELA PATRICIA CASTARO s1204ms084 3112619682
15 |LIAN SANTIAGO JURADO MONGUE #c__ 1120354606 |LISANDRO JURADO ARANGO axcororesa|) :
16 |ROSA VICTIRIA VELASQUEZ ROJAS i 1mm7398 |JIMENA ANDREA ROJAS BENEVIDES w32 Xerrend QO30S
17 |SANTHIAGO ALEJANDRO LONDORGZAMBRANO|s: 111950530 | ARINDA MERCEDES ZAMBRANO CARRERO somen sunns Al ade. Zomnpdaco
18 | JOAN SEEASTIAN BARBOSA ALDANA i memus |YURY KATERINE ALDANA 1ooscserny sameis YOO} 2/ Sone.
19 |SHARIT FERNANDA NOGUEFA PARADA b meunn _|NATALIA PARADA TAMAYO viaoraons szonse20] N - QY O
(Vor) Cuborsn €
Responsable de la unidad de servicio y No.cedula
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION

CERTIFICA

Durante el mes de agosto de 2025 NO se no se presentaron situaciones, casos o
novedades que requieran ser informadas con respecto a las siguientes
obligaciones contractuales:

2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO

2.22 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida
(tanto la de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el
criterio de evaluacioén respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de
las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS, sus
modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo dispuesto en el
procedimiento administrativo de seleccion vigente durante la ejecucién del contrato,
0 en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los
diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el
contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripciéon
de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion
individual.

Esta certificacién se expide en Villavicencio a los (31) dias del mes de Agosto de
2025.

tavia Caistwe Pevez
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyaca
Representante Legal
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION

CERTIFICA

Durante el mes de agosto de 2025 NO se no se presentaron situaciones, casos o
novedades que requieran ser informadas con respecto a las siguientes
obligaciones contractuales:

2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO

2.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto
juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de
atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de
comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idéneo donde se
acredite dicha condiciéon segun corresponda).

Esta certificacion se expide en Villavicencio a los (31) dias del mes de agosto de
2025.

Havia Coskue Perez
MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

C.C. 23.800.423 de Muzo Boyaca
Representante Legal
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PROMOCION Y PREVENCION Versién 2 | Paginatdera

TECNICO DE. Es Clasificacion de la Informacion:
Insirucciones generales de diigenciamiento:
1 .
2 ba el por periodo, Por cjemplo, mes es el 10%
&1 10 i mes 7 2meses, 12 meses. . iente por ejocutar
ividdo por los 6 meses pendentes por ejecutar.
g2 10 I mes 7 iza i mes 6), ejecutar
misma p
1. INFORMACION GENERAL

(Contrato de aporte Namero: 50002202025 Cupos: 260 Servicio que presta: MODALIDAD PROPIA € INTERCULTURAL-

Fecha de Inicio de Ia Prestacisn del Servicio: 2010212025

Periodo reportados: 110812025 al 3110812025

Municipio(s) on ol que se ublca

servicio: MAPIRIPAN.

N do unidades de servicio: 7 UDS

Nombre de fa 3

EREZ CRUZ

Rogional: META

(Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CENTRO ZONAL VILLAVICENCIO 1

Nombre(s) del los) Supervisor(es): Ana Miena Montafio

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

SERVICIO.

mEm

OBLIGACION

ALERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

21

Cumplr

lo dispuesto en fa Ley, Normativas, regiamentos, neamientos.

La Asociacion porfia 3 da cumplimiento a fa enlrega do informacion do acuerdo a ko requerido por|
ICBF de manera oportuna. En cumpimiento de esle compromiso se da respuesta a sofcitudes del supervisor|

arusles operatos de las respectivas modalidades o senicios y

fentaciones tec

icas y

crpedin por o1 ICBF aue 56 sncuenton vaeries & Imomerto e s

celebracion, sus respeciivas actualizaciones o que se expidan con|
idad,

cusles oo parslgrl ol prosarie cort, <o do iatorc|
conocimiento

ABRIL: La Asociacion presta el servicio de acuerdo a lo establecido en el manual operativo de fa modaiidad|
Campesina con una cobertura total de 280 partcipantes, entre mujeres geslantes - lactantes, nifios y nias

| menores de 5 afos.

MAYO: Para el mes reportado la Asociacion presta el servicio de acuerdo a o establecido en el manual

que este vincule para fa

o la modaidad educacion incial campesina con una cobertura total de 280 partcipantes, entrel
~lactantes, nifios y

JUNIO: Para el mes reportado la Asociacion presta el senvicio de acuerdo a Io establecido en el manual
cpaatis da I moidad acicacion el cnpesaa con i cobwa el de 280 parpares, s

lactantes, nifos

ek conta 3 sovm o ssmmeod o o ot comprometiéndonos a cumplr con el objeto y las
obigaciones del mismo, do conformidad con lo dispuesto en la Ley, normativas, reglamentos, ineamientos
manuales operalivos, anexos y demds orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, tanto|
las vigentes al momento de su celebracion como aquelas que se expidan con posterioridad, asegurando su|

AGOSTO: Pors 3 acata b esabecico en el contrato, comprometiénoros 2 curpi con el ol y as
obigaciones del mismo, do conformidad con Io dispuesto en fa Ley, normativas, reglamentos, ineamientos
rios oparaivos. aescs  dombs anemacioen erioss Savinawams spedos por 1 CBE- e
las vigentes al momento de su celebracion como aquelas que se expidan con posterioridad, asegurando su|

GOSTO: Vor carpeta 2 oblgaciones generales, abligacion
1. Regisiro de coberturas atendidas.
2. Reporte de Metas Sociales.

NA
NINGUNA

20%

Suminisrar al ICBF I informacion técrica, administativa, financiera y|

MARZO: Se rada orme Frarier o nforme de Capa Locdes teriendo en cuera ef ric il
contrato, L equerido por el ICEF de|

el Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de bl
Modaiidad correspondiente, Lineamiento Técnico para la Atencidn a la
Primera Infancia y demas normatvidad que le apique.

nl ABRIL: La Asociacion presenta el informe t6cnico y administrativo del mes

Abril deriro de los dias y|
condiciones establecidas por el ICBF dondo se reporta el avance y ejecucion del contrato de Aporte Nol
50002202025,

La Asociacion presenta el informe técrica, administrativa, financiera y juridica actualizada

JUNIO: La Asociacon preseria el informe técica, adninsiatia, firancira y huida ackalzada

LIO: En atencion a o dis manifestamos nuestro compromiso de suministar al CBF ka nformacion|
s adinisab, o y ot cvivaon recionsdscon s aeouci delconra ds epor
pecificaciones establecidas en el conlrato, el Manual de Conlratacion vigente, ¢l Manual

pevatwe i 1 Medsiond conespondone, o Lnearonto Toei pora 5 Aoncion a b Pomers iancs |

aaosTor B sunosn o' d tamos nuestro compromiso de suminstrar al ICBF la
ormacien écnic, adminisaiva, Trancioray idca acuatzada rolaconada con a ecucion gl contato
e aporte, conforme a las esi ratacion vigente, el
Manual Operativo do la Modal c
Infancia y demés normavidad aplcable, garaniizando la oportunidad, veracidad y caidad de la informacion
onregada.

jesto, manifest

AGOSTO
1. Radicado informe financiero
2. Radicado compra locales.

NA
NINGUNA

20%

‘Comunicar al supervisor del conlato a través,

ol ICBF ol se brinda la atencién,

porkans s 3 I prsickn dreca do sk, n o brario
orientaciones del ICBF descrias en la Gui
Qnenladova Tara o Geston dol Riosgo n fa Prieta Infanca o of
mento que lo sustituya, modifique o derogue.

Solcitar por escrit a la Supervisora del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar dondl

e brinda el servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y demés personas ajenas a la prestacion|
directa del servicio, segin oriontaciones del ICBF.

ABRLL: Pars f mas ragoriado 10 60 presacts novedas con espaco ! peso de persons nas 8
modalda, sin embargo la Asociacion Porfia 3, se compromete a solcitar por escito al Supervisor del
Contrato la auwnzaemn ara ol ngreso a ugar dord 5o binda ofservik,do parioditas, capactadore,

v der
MAYO: Para el mes reportado no se presenta novedad con respecm al ingreso de personas ajenas a la

modaldad, sin embargo la Asociacion Porfia 3, se compromete a Soliciar por escito al Supervisor del
Conirato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de periodistas, capacitadores,

JUNIO: Pars i mas ragoriado 1o ¢ presacts novedad con especo sl peso e persons enas 8
modaldad, sin embargo la Asociacion Porfia 3, se compromete a solcitar por esciito al Supervisor del
Contrato la auwnzaemn ara ol ngreso a ugar dorc 5o binda ofservik,do parioditas, capactadore,

v der
JULIO: Damos cunv jento a lo_ establecido, mos a comunicar oportunamente  al
uponisor 4o contator vt dl o taado po 1 CBE, o1 geso do coaser persons v b
prestacion directa del senvicio durante el horario de atencién, en concordancia con as orientaciones|

AGOSTO.
Certficado

NA
NINGUNA

ostablecidas en la Guia Orientadora para la la Primera
la sustuya, i

Damos cumplimiento a ko establecido, ¥ nos compror mente
cupervisor dol ontat, & Gaves el modo slrzadopor o CEF, pht mgveso i cotaser oo aea b
prestacion directa del senvicio durante el horario de atencién, en concordancia con as orientaciones|

ostablecidas en la Guia Orientadora para la @ Primera
la sustiuya i

20%

realizar o permiti
pmsehnsles ortoar o s arncis y afches skaivos 8
candida

No se presenta novedad alguna con respecto a la clausula, sin embargo a Asociacion Porfia 3.
considera y dlermina que so dan enive s eohiicones, el uso do os cspacios para acbicades

AGOSTO:
1. Certficado de no acthidades proseltista

parid
Tecionacescon s rosaco oo ende

hes que anuncian, reuniones o al
procesosdectorses o scividaces s\m\ams
IL: No se presenta respecto a la clausula, sin embargo la Asociacion, consider:
olomin v % dan o . prambiones, 0 uso 6o o5 sopacios paa aciidades proseiisas come
‘anuncian, reuniones o akusivos @ candidatos, partido

MAYO: No se presenta novedad alguna con respecto a a clausuia, sin embargo la Asociacion, considera y|
Getermina que se dan enire las profibiciones, el uso de los espacios para actividades proseliistas comol
publcacion de afiches que anuncian, reuniones o alusivos a candidatos, partidos. poliicos, procesos|

INIO: No se presenta novedad alguna con respecto a la clausula, sin embargo la Asociacion, consider
olomins e % dan o . prambionos, 0 uso 6o o5 capacios paa aciidades proseiisas comd
publcacion de afiches que anuncian, reuniones o alusivos a candidatos, partidos

JULIO: En cumpimiento de lo establecido, manifestamos que nos abstendremos de realzar o permilr la
realzacion de actvidades proseltistas en la Uridad de Sevicio (UDS), ales como far o distribuir anuncios,
akchos u otros dlmontos aksivos @ candiato,pardospolcos, procesos dlactorales o cuakr acda
ajena a

NA
NINGUNA

s st gl o itos s

TO:  cuirion do o ssavkcdo nanfesaros e s sbstengoncede rekzr o pont
realzacion de acthidades proselitstas en la Uridad de Servicio (UDS), a o distribur anuncios
sfhes  ovos sknis tsios o cariaus, paridos polos, rossacs slecerain o comier sctnd

o st gl o itos s




Garanizar la_ aplcacion de los crlerios de focalzacion, para la| MARZO:

entceckn, piotztciin ¥ seeostn ce e isumdcn, sagin bl
establecido en la “Guia para la focalzacion de usuarios de los|ct

nicios " quo 26 oncuanire vgents currta
Suscripeién o ejecucion del coniralo de apore, o anterior sin perjicio|

Para e periodo reportado se realza proceso de focalizacion teriendo on cuenta celebracion el
contrato se realza en fase preparatoria asi mismo se realiza preinscripcion de participantes que requieren|

po ansfsarvn
‘Asociacién Porfia 3, garantizo fa apicacién de los criterios de focalizacion, para f identificacion,

>0
BE
3

tal efect

L
ozacon  sokocin o s pericipartes, seqin lo esabeido en la “Guia para o focalzacin el
Primer 7 participantes

1- Sisbé
2- Poblacion Indigena

\YO: La Asociacién Porfia 3, garantizo la apicacion de los criteios de focalizacion, para la identiicacion
priorizacion y seleccion de los partcipantes, segin ko establecido en la “Guia para la focaizacién del

de Primera Infanci 17 participantes,
Los principales criterios fueron:

1- Sisbén

2. Poblacion Indigena

JUNIO: La Asociacion Porfia 3, garantizo la apicacidn de los criterios de focaizacion, para la identficacion
priorizacion y seleccidn de los participantes, segin ko eslablecido en la “Guia para la focaizacién del

GosTO
1. Certicado.

particpantes de los servicios de Primera Infancia NA
23 Los pricipaies criterios fueron: NINGUNA 2%
- Sisbén
2- Poblacion Indgena
ULIO: La Asociacion Porfia 3, garanizo a aplicacion de los crierios de focalzacien, para a dentficacion
priorzacien y seleccion de s partcipantes, segin ko esiablecido en la “Gula para la focaizacion de|
e Primera nfanc.
Los prinipaies cririos fueron:
i
2- Pobiacion Ingera
AGOSOTO: La Asociacién Porfia 3, garanizo la aplcacién de los crierios de focaizacion, para la
centficacien, prioizacén y sleccion de s paricpantes, segin lo establcido en fa “Guia para o
foaizacion G paripanes G o seniis do Prmera iarcia. n of s do My bresaron
paric
Los pw»mpehs rterios fueron
TS
2 Pobiagon indgora
Py oo ] G G, 0 e Skt AT, Ls i Porte o a8 core w0 o i 1 dearl i e e AGOSTO
soqumerto . sporvén_ ol ICBF, ones|seirien y sperein e GO, nte oas accioes, documentandy u gesin, aiando facceso o . Certcado RL Nota de n incidencia
bys a forma fonada con a prestacion cel senvico, respondiendo en el marco el
ocumonactn. roacioradacon - posacon dal soni| e Slorgads 1o scbchodn (o onvegels b ormes i b s soeaden odpianic s
g e of o Gl gozo o5
formacs, entrey sean soicitados,| ABRIL: La prosta a colabora o a0 soquimirioy
e as rcomniacione y ciones e S e, ek 0o ICBF er ove. secimen, dvasmonand o0 gomn mcmm el acceso a toda
informacién y documentacion reacionada con a prestacion del Senico, fespondiendo en el marco del pazo
roads s soliudes formuids, envegando s rformes ve o sean cotcads, adopands e
rocomendaciones y accionss qua o sean roquerida
MAYO! La Acocation axt prest a coborar an ol srcico y dosarrok doas actvidados do soquimionto
Superisién del ICEF. enire ofras acciones, documentando su gesten, facitando el scceso a loda a
informacién y documentacion reacionada con a prestacion del Senico, fespondiendo en el marco de pazo
otorgado s solcitudes formuadas, eniregando s informes. que e sean solcitados, adoptando s
rocomandacons accires el sen s
JUNIO: La Asociacion se 3 ey comboraron ol i
2 Seimiort s suparon reblaades bt 1 B, documertand o Goson facando ol accso 0 o b o
formacn  documaniacion oBConada con  restacion i somic,rospondands operment Gantol
iz cordo 2 s ordes e, envegnd b s el sen aciaon y adpin
y acciones que W
eios oo do s
JULIO: La Asociacion se compromele & permilr y colaborar en i fercicio y desarrolo de las actvidades de|
Seguimiento y supenvisio realzadas por el ICBF, documentando su geston, facitando el acceso a toca a
informacién y documeiacin elconad con  resiacindl s, espondendscprrament der
20 otorgado a s solciudes formuadas, enregando os nformes que le sean soliados y adoplandol
¥ acciones conel la cadad y
coon ovos s
AGosTO: a permir y coiaborar las actidades
o seairion ¥ spanisin reaizadas o el CBF, documentando su eston. Tl occeso ol
informacién y documentacion reacionada con a prestacion del servicio,respor
iz crgao s s sohmlude: omsdes,cnvganio o ricmes e Sean sobtados » sttt
[
e ios oo dosonics
Permitr iado eI TH Tnduccion 66 B Vor carpeta Oblig. Clausula 2. Obligaciones genarales de la entidad|
ot ot comdoacin con . micates o'evemes 2 s reacionano los siguentes temas: 27
procesos de formacion, cualficacion, capaciacion Wisien, (CBF yEAS Acosro
Comocados po ol ICBF damas. enidades on ol marco do la|2 seride e ccaion il i 2 e
polica serviio) v7 e y o e o eioqos e . o o apocnot
ot rtocon’. 93t @ Impara 1 and sote o rospecior| . Preseracin e ot ionos dogo Modelo cel Enfoque dferencial do derechos en a primera infanci y us
e AGRAFO: En ot caso rant . olapa | . Raa o ackaciones pars o eaamloarions de dorochs G bs it y s y adoscaries on us famias
corformacn ce wnio humano. se prizar  coniuidad ce 226t o Comuncaion sty on ool
= o a Al
deracin o 1 ' orupal Acla s beura.coms mod . desaroly pars o ceniidod o
occonameie s bonsacon e smumon oo do 5. Sossacondo oy 6 5075 imaginacion ena primera nfancia
o, . cul 5 rodsera y e oo 5o depran. s ouenciss| ABRIL: Draie ol mos reporiado I H pariipaclplan e duccion do fa modalad Propia o nerculural
rospecivas 1o G i (5) 505 (s G o comies tocrcs| reacionand s st s
oper 1. Acta Actvidades Prosoitsta
2. Acta Sistema Sequridad Informacion
3.Acta efe Amiental
4. Acta estion caidad
5 Acasoquriad sl o
wrarto of mes roporiada of TH paricipa do fa cuaificacon de a modaldad Propia @ intrculural
Teoconend o epfotos s
2 Soistzacinprioeclo pan d esin o acsidres
pormie prosefttas, comol
(i o dsvtok arrcios . it Jectoraies o actvidad
o roacinadas con oo st
4 ' arupal
5 Sistoma do seguridad do fa nformacien.
5. Intigencia emocionalena primera infanci.
iosy ikas.
5. Ruta de actuaciones para el restablcimiento de derechos ce s nifos y nifias y adolescertes con sus
5. Implement ifas y s nifos desde promueven el binestar, NA
27 s soguridad y ol buen ralo 20%
JUNO: Duaric o s eporad o T i do i cuifeacin d a mosaias Proi o merctrl NINGUNA

relacionando los siguientes te
1. Valoracién Cualtativa
2 o digerciaruncusdemo famdar
2 Corro dgarcia un cusdaro g
& o deoogson b prers iancia

6. Formacion A Familas
7. Ruta de actuaciones para el restablecimiento de derechos de los nifos y nifias y adolescentes con sus|

8. Sistema de calidad
JULI: Duraris o s rpotads of TH paricpa do b custfcacin d s modakdad Propa o arurs
relacionando ls siguientes termas

1 Tios do vikndi, prevencon do siuaciones do negiganca, amanaza,fesgo omison  vineracién de
Gerechos de las nifias y los nifios desde la gestacion

2. Crianza por
3. Estrategias para
AGOSTO: Durrt ol mos reportao el TH parica de la cufcacin dol senvio Educacon ncal
Campesina en s siguientes toma

1. Disefio de materiales, jugueles, composiciones y experiencias para las ifos con enfoque|
ieroncil v ol s apsonss e iodosae nfoqs aterencel G derochon on s e iants o
sus familias

2. Comunicacion asertva y rabajo en equipo

a1




L con una sede u oficina

La Asociacion porfia 3 cuerta con una sede administraiva Principal en ol Departamento del Mela)

opera, en la cual repose
inanioon beico airinisuaos » Jaibeos) ssocicon o b

1 etapa 2 a madrid, y digal
o toch i nformacion del coniralo de aporta, en felacion con el akento humano, soportes adminisrativos,

momento que el supervisor los requiera.

ABRLL: La Asciacion pors 3 et con s sade sdminaats ol an of Deparamrio el Mets,

pa 2 a mad y digtal
e toda la m!ormamén de\ mnllako o o, an aeian con o1 tons humene, soponen acinaabios
contables.

WAV Lo Ao gt 3 ot o sade adistrtive Prciplsn o Dapartamscta el Mot

1 etapa 2 a madrid, y dial
o toda  informacion Gl contato do apert, on r9acion con o et amano, saporis adminstaios,
contables y soportes técnicos.

JUNKO: La Asaiacion porls 3 et con s sade sdminaats ol an of Deparamrio el Mets,

11 otapa 2 la macr y digtal

e toda la informacion del mnllako 4o o, an aeian con o1 tons humene, soponen acinatabios

contables y soportes técnict

J0L10: La Asociacion pora 3 cuenta con na sede adminstatia Princivlen el Departamento el Meta
digtal

21 madrid,
e toda i formacin cl contato e apore, e relacian con o talento humano, soportes admisratvos,
contables y sogor

reverdudadeii it 3 i con e sade kst Prcpl s o Depeaano et

1apa 2 a madrid, y digal
e o b ormacio sl coreats 4o apae, o romcion con ol lris erane, sopoios st
contables y soportes técnicos.

NA
NINGUNA

1.Cefificacion

20%

Con el propGsio de contibuir a poner fin a 1o factores que

fanti, la EAS deberd tener en cuenta para el
nes de  acompariamiento y|
formacion a familias y cualficacion del alento humano, o dispuesto en|
la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las|
violencias de los ifos y nifias de la P

fas teniendo
l tomatces stalcdos en of mam heico opoat. de 6 modakiad Props & \nLercu\mra\ v
necesidades de s participantes quien el equipa psicosocial contriouira en la sensibiizag

Temta 3 1 scuberies o cul 50 Socolra s 8 mas. Aer mam se socat 8 T o1 mooco %
‘actuaciones frente a amenazas @ inoservancia.

las familia

v
menaza, vuineracion o inobservancia del
los servicios de atencidn a fa Primera Infancia del ICBF" of

el documento que lo modifique o sustituya,

y en cumpimiento de la oblgacion de preverir las viokencias conira los nifios y nifas de la primera infancia,
| desarrol6 acciones, articuladas a o dispuesto en ia Ley 2089 do 2021, el Lineamiento para la Prevencion del
1o iolerias y o Prtocol do Actuaciones ante Alertas del ICBF, promoviendo asi entormos proteciores

MAYO: Durarie ol mes do mayo se capacito al TH en ol Lineamiento para fa provencién de fas vclencias
hacia los niios y nifias de a primera infancia y el “Prolocolo de actuaciones anle alertas de amenaza,
whwracion o nobeervancia de arscios a0 o service de sl 8 e Priers iarcia df ICBF

¥ operativo garanizar rotector y\mﬁ

% viloncia para oo Tios y htas on sus primeros anos-do vida. Eslas dsposionce busca |
cusqer foma do malrelo neghgenci  buso. esabeciend ias clrss ce aciackn Y el

e
euporin dovins rotsande o acamts s et 6o s droshos, shpocamen on o orors dond]
reciben cuidado, educacién y proteccion.

JUNIO: Se realizs Ia capacitacion al aiento humano en el tema de prevencion de la viokencia y ol maltatol
fat, teiendo en certa b estaiecidoen  Ley 2069 de 2021l Lieaiento paa a prevencid ce s
violencias hacia los nifos y nifias do la primera infancia y el Protocoko de actuaciones anto alrtas dol
amenaza, vaeracén o iobservancia de derechos en os serviios do alencion a o Primers fanci el

L

ICBF.
deteccion, siencion y actuacion rente & siuaciones de riesgo o vaneracién do derechos. Asi e se
oriento a as famias do cada UCA enlos encuentros comunitarios en ol tema de Crianza amorosa y fbve dol

ponerfina
JULIO: Durate ol mes se levo a cabo capacitacion al TH y a s padres de familia en tomas fundamentales|
como los diferentes tipos de viokencia, a prevencion de situaciones de negigencia, amenaza, riesgo, omision|
'y wineracion do los dorechos de las nifias y 05 ios desde la gestacion. Ademas, se promovio a crianzal
posite y amorosa, con n erfnue en ve‘swgmlucmn Ge las interacciones familares durante i primera
infancia, con el fin de fortale

[AGOSTO: Duranie 6l mos so levd a cato capaciacion al TH y a los padtes de famia en tamas|
fundamentales como moviizacién social para la proleccion integral de la primera infancia, Tomar medidas|
adecuadas para provenir accidentes en el hogar y su entomo, Protocolo do actuaciones ante alertas dol
amenaza, la primera infancia ICBF.

NA
NINGUNA

AGosTO
1

2. Acta Tomar medidas adecuadas para preveni accidentes en el hogar y sul

entorno

3. Acta Protocolo do actuaciones ante alertas de amona:

23, wneracidn o

inobservancia de derechos en los sevicios de alencion a a primera infancial
ICBF.

20%

por

+ La Asociacion Porfia 3, esta alonta a informar al supervisor y a as auloridades competentos de|

inmediata y oportuna, los casos en que se identfiquen situaciones que pongan en riesgo el

e iy bgar,imlementarco s v
cuando sean raqueridos

) . cuando haya lugar. Para ol
periodo reportado no se presenta ninguna
ABRIL: La Asociacion Poma o st o it o supervisor y a las autoridades competentes del
mansra nmedata y oporuna, los casos en que so erifiquen sivacionos Gue pongan en riesgo ol

. cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta finguna novedat

TAYO! s Asocacon bt . e s a-plormr a supenvisor y a las autoridades competentes dol
manera inmedata y oportuna, los casos en que se identiiquen siuaciones que pongan en riesgo el

) . cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta ninguna novedad.
JUNKO: La Asosacian Pofs 3, esla lenta  fornar fsupeisor y 2 s auridades conpeeries ce
manera nmedaia y oporuna, los casos en que so erifiquen sivacionos Gue pongan en riesgo ol

. cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta ningua novedat

0 s socacion borta . s s a mormar 1 Supervisor y a las autoridades competentes dol
manera inmedata y oportuna, los casos en que se identiiquen siuaciones que pongan en riesgo el

. cuando haya lugar. Para ol
periodo reportado no so presenta ninguna

AGOSTOL 1o Asochcon Port 5 e o a ormar a supenvisor y a las auloridades compelentes de|
manera inmedata y oportuna, los casos en que se identiiquen siuaciones que pongan en riesgo el

L . cuando haya lugar. Para ol
periodo reportado no se presenta ninguna novedad

NA
NINGUNA

AGOSTO.
1. Certicado

20%

Informar_de _manera_oficial_al supervisor y a
compataias do maners aditey pores, smumonss aﬂp\cas

los| MARZO: La Asociacion Porfia 3, esta alonta a informar al supervisor y a las auloridades compatentos de|
manera nmedata y oporuna, los casos en que se elfiquen siuacionss Gue pongan en riesgo el

resentadas durante la

e rongan on osge o cupiminto o1 onlo. sonvaci o

ASRL: La ssocadon Pora 5, osa sl o lormar  suprisor 1 o pepimis competentes de|
manera_inmediata . los casos en que se identiiquen siuaciones que pongan en riesgo el

. cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta ringuna novedad.

MAYO: La asociacion Porfia 3, esta atenta a informar al supenvisor y a las auloridades competentes de|
manera nmedaia y oporuna, los casos en que so erifiquen sivacionss Gue pongan en riesgo ol

. cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta ninguna noveda
JUNIO: Se informar de manera oficial, inmediat yeponuna | sparisr o conatoy o s et
competentes, cualquier situacién atipica o extraordinaria que se presente durante la implementacin del
Convcio y e pueda poner n flosg & cumplmiento del obelo conracial Eva acuacio 6 roakzad on|
ariculacion con las entidades competentes, cuando sea pertinente, con el fin de garantizar la atencion|
oportuna,
JULO: So ormard de manes e vradats y pors ol spervicrdal conkal 6 s sulrdaces
eetentes, cuaser stuaion lfica o exvaordnara e so presente durie s Ipeenacan cl
ooy 450 posa poner n desge o urpimianl 61 ool comracust Ev ctacio o redkard o
icdacn con e s conpaoren cuands sen prirane, son o 1 do. qarortznr . o]

AGOSTO: S iormors o maners ol '

ovporiss oumuir shiaot siien 2 oaoriana. o 28 posorts droms o pierevtasion o
Servicio y que pueda poner en riesgo el cumplimiento del objeto contractual. Esta actuacion se reaizard en|
ariculacion con las entidades competentes, cuando sea pertinente, con el fin de garanizar la atencion|
oportuna,
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A0GOSTO:
1. Certicado

Informar e manera oficil al supervisor o las autoridades y enidades|
competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que sel
la vida 0 la

NARED L Aeciacon Porta 3, sl sl s e o superver ) o s orcades corpolnes o
manera inmedata y oportuna, los casos en que se identiiquen siuaciones que pongan en riesgo el

las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con el |

. cuanto noya . Para ol
periodo eporado o se reseia inguna o

enidades competentes, descritas en Prolocolo de Actuaciones Antel
Alertas de Amenaza, Vulneracion de Derechos

dad
Asociacion Porfia 3, esta atenta a informar al supenvisor y a las auloridades compsfentes de|
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identiiquen siaciones que pongan en riesgo el

Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF 0 el

cuando haya lugar. Para el

que lo modifique, sustituya o derogue y demds documentos y demds|
documentos definidos por el ICBF.

MAYOrLa Asociacn Pora 3 et st  lomar lsuperveor 2 s stordads compoteres
manera_inmediata y los casos en que se identiiquen situaciones que pongan en riesgo el

. Cuando neya . Para ol
periodo reportado no se presenta ninguna novedat

NI socacon orta 3. oo soma  ormar i supersor y s uirdades competaies o
manera inmedata y oportuna, los casos en que se identliquen siuaciones que pongan en riesgo el

L cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta ninguna n
U5 Ascdackn Pora 3 s ot s mlomar o wpervsor y @ s aurdades conpelrts ce
manera inmediata y. los casos en que se identiiquen situaciones que pongan en riesgo el

. Cuanto noya . Para ol
periodo reportado no se presenta ninguna novedad,

AGOSTO: La Asociacion Porfia 3, esta atenta a informar al supervisor y a las autoridades competentes del
manera inmedata y oportuna, los casos en que se identiquen siuaciones que pongan en riesgo el

L cuando haya lugar. Para el
periodo reportado no se presenta ninguna novedad.
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Garanizar que en las Unidades de Senvicio — UDS o Unidad de| MARZO:
Atencion -UA se brinde a atencion en el marco del Modelo de Enfoque de la modalidad propia e Intercullral. Para el proceso de alistamiento se organiza la Invitacion a fa

: La fundacion presta ol senvicio a a comunidad de acuerdo a lo establecido en el manual operativo]

del
MEDD - Resolcion 7893 de 2023 o documento que o modifique,
susituya o derogue,

ABRIL: La Asociacion Porfia 3, garaniiza que la atencion en las Uridades de Servicio se brinde conforme al
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instiuto Colombiano de Bienestar Famiar (ICBF), en|
cmpiiano e ok vgure,

MAYO: La Asociacion Porfia iza que la atencion en las Unidades do Servicio se brinds conforme
Modelo de Enfoque Dwrerenma\ o reanes 4 st Colombans d Binsaer Fomie (GO o
cumplimiento de la resolucion

SUNIG: Lo Asoracr Pt 5. garantza quo i atocio o s Uricades o Soicio s brino carorm a

AGOSTO
1. Certicado RL Nota de no incidencia

243 Modelc NA 20%
o de Enfocue Diferencial de Derechos del Istiulo Colombiano de Bienestar Famiar (ICBF), en| NINGUNA
cumimont resabcin e
JuLio: L sequra una f pobiacien|
indgera. ocoans s esllakewas ¥ melodologias para veﬁwnder o macosindes copclicn
costumbres de protsger y promover
MOSTO: La Reodacon Porfa 3. seeqee i moncn cuhoamer perient y espetiose paa 9
b i e para responder
tumbres. de proleger y promover sus der
Sistema MARZO: Pz se con la Escuela Jorge Eliecer Gaitan del Municipio| VerCirDela 2 Obligaciones generales-obligacion 2,14
Familr, en el terrioro, pera meforar la cadad del servico y el de Mapiripan Meta
cumpimionto de las atenciones a rifas, nifos y mjores gestantes, def ABRIL: Para este periodo se realza geslion con la secretara de proteccion social do la akcaia paral Ot Geston
acuerdo con o establecido en fa Pollica de Estado pars a1 TH en vacunacion PA, asi mismo se pase ofico geston al centro de saud para sofcie]
Intogral de fa Pimera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016). | capoitacion al T en vacunacion.
MAYO: Pra el priod e reatzs gestincon o Plcia slando apaslaion g I TH s oos
JUNIG: Para ast porods 6 rodza gesten con of rofereie d Goston o lesgos o b akatda para
2 sensibilizar a los padres de familia en gesum\de riesgos. NA 20%
s
|AGOSTO: Para este periodo se reaiza geslion con el programa Amplado de Inunizaciones- PAI para la
Gomuricar de manera inmediata y formaizar a lraves L Asociacion Porfia 3, s¢ compromele a igenciar y emvar al supervsor a s dos dias habies echos de violencia,
slcinico a sipervaor Gl contal I curecia d dln reuno sgories o pec, ol Pt oo G s Aloncien resad a Usaro Falei (1,615 o o
o w infanci.
servicios de pmm mma sl como_digercir y crrear do| ABRIL: La Asaciacion Pors 3 3o conpromel a digonar y enr o upervsor  bs cos s bles
el hecho, el Formalo Informe de la Atencién Presiada al Usuario Falcido” (F1.G16.P) o el
Tepors e preasios hchos do wo\er\mas accidentes o se present
de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento| MAYO: La Asociacion Porfia 3, se compromete a diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles|
e b oo 0 Sethaya, Sobs 1o el hechos 0o w0l i ot e o LouTalo Mo oo 5 Ammeon resass m USvan s’ F1.6167P) ol
identes, o falecinienios de os Comuricar de manera inmedia ose
245 |formaiizar a través del correo elecirdnico al supervisor del contralo lal JUNIO: La Asaciacion Porfia 3, se compromete a diligenciar y enviar al EHWMSW a m dos dias habiles| NA 20%
nc gy o hecho de violencia, accidente o siguientes el hecho, el “Formato Informe de fa Atencin mmaa z\ Ustario Falacdo (1.G16.) o of
fallecimiento de los participantes de los senvicios de primer:
5T co Gigoniar y niroar 6 Trra compta, 000y <on| J0L: L peencion Fors 3. 56 comronel o dhgoncar s ot sopnveor o s s i s
caldad mensuaimente ¢l “Formato de reporte de presunios hechos de iguienes del hecho, el “Formalo Informe de fa Atencion Presiada al Usuario Falkcico” (F1.G16.9P) o el
viokencias, accidentes y falecimientos de os usuarios de s o o
de prmera infancia” o el documento que lo modifique o sustiuya, Sobre| AGOSTO: La Asociacion Porfa 3, se comprome a diigenciar y enviar al supervisor a s dos dias hbies|
fos presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de 10s| siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido® (F1.G16.PP) o el
partipantes ™ ta noveds
o e scacons e o Soesonten e s o B NARZO: Ls el P . 50 ool 3 g s s e s o o
dspuesto en el Lineamienlo Técrico para fa_ prevencion de raza o Vraracion do cerachos. Par e mes on ursola EAS
vioencias corira nifas y nifios en primera infancia y el Protocok
Rekndones A Norieh 4 A, Vinrac o natsemanci de| ABRIL Pars o s on et s EXS coporh ¥
Derechos en'os Serviios de Atencien a a Primera Infancia del ICBF o derechos
Ios documentos que los modifquen o susiuyan. WAYO: Para ol mes en curso fa EAS capeita al th con respecto al protocolo de actuaciones y vuneracion ce Ver Carpeta 2 Obigaciones generales-obigacion 2.16
derechos y activaciones de ruta de atencion. AGOSTO:
JUNIQ Para el mes en curso la EAS capcita al th con respecto a los temas Prevencion de Violencial 1. Acta Protocolo de actuaciones ante akrlas de amenaza, uineracion of
216 e e et NA inobservancia de cerechos en os servicios de atencién a a primera infancia 20%
v Fara ol mes an curso s EAS capota alhcanrespcto allems co 903 e vk, rvencin o 1CBF.
de ks ninas yos ninos desde|
1a gestacion.
AGOSTO: Para ol musan crso o EAS capea a s prkes do i co st al toma Proccl o
Ia primera infancia ICEF-
WARZO: La Asosiacion curpie con s normas labordles 3 porsonl de llerlo Tumar y_canceb)
umpir con las normas laborales aplicabis al talento humano y. yos salaios, AcosTo
partcr, cumpl con s oblgaciones con el Sistema General de| seguridad socialy parafscales. 1.Plrila do Soguridad social
Seguridad Socialen Sald, Pensiones y Riesgos Laboraes, asi comof ABRIL: La asociacion, garanizd el cumplimiento o fs oblgaciones del taenio humano con el Sistemal 2.Riesgos laborares
on ol pago de s aports parafiscaes asociados a los coniralos de| General de Sequridad Social en Sald, Pensiones y Riesgos Laborales adquiidas durante la ejecucion del|
trabefo que calbre, respecio de o cualse obiga a manienar indermel contato curante ol mes de Abrl
allcer. AYO: La asociacion, garaniizs el cumplimionto de las oblgaciones del aleto humano con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales adquiridas durante la ejecucion del
conrato durante of mes do Mayo.
217 JUNIO: La asociacion, garaniizo el cumpimierto do las oblgaciones del talenlo humaro con el Sistema NA 20%
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales adauiridas durante la ejecucion del
contso e ol es 6o Jur,
JULIO: La asociacion, garanizb el cumpimiento de las obigaciones del tlento humano con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales adquiridas durante la ejecucion del
conirato durarte of mes do Jufo.
\GOSTO: La asociacion, garaniz el cumplimiento do las abigaciones del talento humano con el Sistemal
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales adquiridas durante la ejecucion del
conirato durante ol mes do Jufo.
WARZO: La Asociacion Porfia 3. cumpira y pagara oportonamente a o5 proveedores y presiadores de
Gumpir 5 Ver Garpeta 2. Obigaciones generaies-Carpeta abigacion 2.13
servicios profesionales y técicos que vivcue a la operacion el | ABRIL: La asociacion garaniza el cumplimiento de s obigaciones adquiidas durante la ejecucion del AGosTO
senvicio. contralo, cumpendo con el pago de proveedores, pago do salarios. pago de los honorarios y demds 1. Facturas
emolumentos.
MAYO: L asciacn grantza of curimont o s oigaiones s Gt s ocin o
conrato, cumpendo con el pago de proveedores, pago de saarios, pago de Ios hooraris y demds
emolumerios.
UM La asciacin graniza o curimiolo d as tiaciones adrias draro a i dol
e conrato, cumpiendo con el pago de proveedores, pago de salarios, pago de los honorarios y der NA 20%
molumeno NINGUNA
JULIO: La asociacion garantiza el cumpimiento de s obigaciones adquiidas durante la ejecucion dell
Coirato, cumplendo con el pago de proveedores, pago Ge salaros, pago de los honoraris y demds
emolumerios.
AGOSTO: La asociacion gratza ofcumpiieto do s tiaciores adirdas drai ladecuciindol
coniraio, cumplendo con el pago de proveedores, pago Go salaros, pago de los honorarios y dem
emolumenios.
Reatzar la sodalzacion d6 los seicios al icio y al il de a| MARZO: Durante o mes se radca 0s ofcos a as enidades presenies en ol municio con Ia debida
lcucin conacalsoin i Gul o Paricipcion Glodadana pra ocalzacion el contrto ds ore 5000220202 con el incepone e conccriert i d a actvicad Ver Carpeta 2 Obigaciones generales- Carpeta abigacion 2.19
los Senicios de Primera Infancia o documento que lo modf modaidad, asi AGOSTO
oty donds oriacongsasablecins o o ICBF. . pcor| ABRI: Mos 2 e o reln I sovsaconcon o o d s ardpntos noovos e rgesan 1. Actas socialzacion de conrato
parte intogral de pesenta contrato sociacion, abordando temas relacionados. con os senicios offecidos, los derechos
ootcaro, o neas do alanio (PGRS)y o elaclos d parcacion.Adcorameriean ol mes dof
Ay 2 mes se realiza la sociakzacién con las famiias de los partcipantes nuevos que ingresan a a
asociacion, abordando temas relacionados. con os senicos ofrecidos, los derechos y deberes e los
beneficiaros, las lineas de atencion (PRS) y o protocolos de parcipacién. Adcionamente, en ¢l mes de
219 NA 20%
JUNIO: Mes a mes se realza i socializacion conlas famitas de los partcipantes nuevos aue Ingresan a a NINGUNA

asociacién, abordando temas relacionados con los servicios ofrecidos, los derechos y deber
beneficiarios, las lineas de atencion (PQRS) y los protocolos de paricipacion. Adicionalmente, en el mes de|
Jurio.

JULIO: Mes & mes se realiza la socializacién con ks familiss de los participantes nuevos que ingresan a la
asociacion, abordando tamas reacinados con s sanvos oftaodo, los darechos y dobres do s
beneficiarios, s I QR
AGOSTO: es s e resa b socalackn conle aias do s patcrtes ruevs e nresan 18
asociacion, abordando temas relacionados servicios ofrecidos, los derechos y deberes de I
beneiciarios, las lineas QRS)




Construr o implementar acciones encaminadas a fortalecer la caidad y| MARZO: La Asociacion Implementa acciones encaminadas a forlalecer la calidad y pertinencia del servicio a

perinenca el seicio 2 ravés do un pln de gt cecaldad e b
atencién, durante ka sjecucién del contrato,

del insirumento de verfficacién de  condiciones.

toniendo en cuenta os| PQY
Tesutados do vtas oo nspeccion, viganci y Conto | aptcacin| dosupeniaion 6o CBF.

ravés de las encuentas de satisfaccion y fa socializacion del buzo de s fas junto con o formato del
R, Asi mimso para la fecha no se reporto visitas de inspeccion y viglancia de conirol por parte del apoyo|

Jements para realizar sequimiento a a caidad del serviio,

tcevahuace, vlas do verfoac de cordoones ol on| s
o -UDS- Unidad de Atencién -UA y Enidades| 1_Formato_verificacion_y_reporla_sabre,
La Jemens

Ramiesaderasao Series EAS. segin o sahaads on o

I_control_social_a_los_senvicios_de_primera_infancia_vi
et vaalar soqimien a a sl del soicio

Técnico y Guia Operativa del servico correspondiente.

AGOSTO
1. Plan de gestion de caldad de la atencion

NA .
2o 1_Fommsto_verifacin.y_aports_sobr_s_cantolS00aL_a_os_ sanicio_e_piners rfanc NINGUNA 20%
10: e rtoa sgirian o e ok st seric
omo.
Formato_seiacion. Lt strcorolsocl o o_soics o pritrs nnc
JGLI: Lo ociain, 16 deenad o nismanado o i do 3o 6o ol aviriads s olocor b
|AGOSTO: La Asociacion, ha disert fortalcer
Comnicar o supervisor del corralo y a 3 Durante ol Gotconirato o sufferon AGOSTO:
poiza do cumplimiento del contrato de aporte de fa existoncia do|por o cual no Se realzaron mmcacmsa Ia supervisora celcontreto. Se adauird pbiza con \aaseguvamva 1. Acta sociaizacion de pofza
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en| soidaria con el fin de pr ar n sanklo con caidad a los paricipantes el conirato de aporte
GRIL L Aeoseror Poria 3 str stn » comunica a supesor el canro y ssoquador o
siguentes ala
conocer
WAYO! La hancacin Porla 3 cerd sons & omncar o spervor ol oty oo s
SUNIG: La Asockcén Porfs 3. vt aten a comniar 1 suponisor 6l convete» 2 o ssequador o
siquentes ala
conocer NA .
il las familias misma. NINGUNA 20%
JULIO: La Asociacien Porfa 3, estard atenta a comuricar al supervsor dl contrato y a i aseguradora a
dariro de o fas nabi o a 6 0 se debi
conocer A
los famios misma.
AGOSTO: L 6 3, estaré atenta a pervisor el coriraloy a I asequradora
siguentes a se ceti
conocer
las familas misma,
Aporiar_cuando_apiaue 1os valores equivaleries por conceplo do| MARZO: La asocicion Porfia 3 cerlfica ue para el conlato 50002202025 o apica para ol concepto de AGOSTO
contrapartda (ano la de caracter oblgatoro, cuando correspond | contrapartica 1 Certiicado
Gomo la adicional segan el citerio de evakuacion respectvo, si a olof ABRIL: La asocicion Porfia 3 cerifica ue para el contalo 50002202025 o aplica para el conceplo del
hubiere lugar) levar a cabo la totalidad de las actividades  de| contrapartida.
cofoidad can ol offeimenio reakzado por 1 EAS, us|MAYO: Lo asosicon Porfa 3 cerfca e ar o contl 50012202025 o pica para ofconcepo
va hogar, asi como,
v ol procadriono aciaraivo e saeccon Voo ke | SUNI: La asoecion Prfa 3 corlca o par ofconalo 50002202025 o apica para ol conceplo
222 | secuson el contato o en iinas segin b paciado deno e sl cona NA o0
JULIO: La asocicon Porfia 3 cerlica que pera el contalo 50002202025 o apica para el conceplo de| NINGUNA
e Gonpetacin o [CBF vigeres v o st o contios et oo
prosntr lspensr o irvniordl contalo o e 6 6| AGOSTO: Lo asocisn Porfa 3 crfca s pae f conalo 0002202025 10 apca ara of concep o
actvidades mponen cada valor de contrapartia ¥ su{ onvaparida
Claniicacn i,
Noapic AGOSTO
a prioctonamento dl negoco hrdica ks aue sea sl ABRI: Noapicapar ol perioo reoraco Certcacion
jologia, o acio uridico, respecto a la disposicion del bien inmueble| MAYO: No aplica para el periodo reportado
o 3 ot ol sonicly o ancion s b Prvara R (| W N ol s oo oot A
223 | cjempl: contrato de arrendamiento, contrat de comodao, certicado| JULIO: No aplca para o porodo roporiado NN 20%
do fbertad y tradcion, o el documento idneo donde se acredile dchal AGOSTO: No apica para el periodo raportado
condicién segin corresponda)
< Gemas obigaciones qUe se Geriven Ge la ey, regamerio, MARZO: La Asociacion Poria 3, cumple y llne on cuenta s manuales operalvos y Ineamienios para | AGOSTO
Voo Tocneo, s, Gporathas Moo Teeniees I servi . Informe tecrico
Operatias y Iamiarios gerie,roabos 1 dcucin Gl ool AR La sodacion Porta 3, cum y on an uia s manales opraivos Icaririos ara
retado, 6
Ao Lo Aeciagon Poris 3. el y sen o v o il apasivs 1 woairts paa b
ol senvcio.
224 JUNK: L Rsooasion Pora 5, cing Lo o carta 03 s oaavos y nerincs aa e 0%
0. L Acotacon b 3. curpe 3 sen 1 cvet o i speatcs 3 eamietos para &
dolsenvicio.
|AGOSTO: La Asociacion Porfa 3, cumple y lene en cuenta los manualos operativos.y inearientos para i
én del servico
CLAUSULAS. AENTIDAD DEL SERVICIO
3.1 Obligaciones durante la Fase Preparatoti
o L B ERTAS) %DE AVANCE EN EL
CUMPLIMENTO

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION




S debe garantizar s condiciones necesarias para dar incio al
servicio, segin o establecido en el Manual Técnico de la

MARZO: Para el periodo reportado se da incio a la preslacion de sericio del programa a partr del 6 de|
Marzo del pres o con e 0 de fase alistamiento en donde se desarrolaron actvidades del
conocaore bisaueds y conindad de partcpares teienco e cuena s crteros de focaizacien
enmarcados en & estrategia nacional. Para el 14 de marzo se realzara a atencion a 280 partcipans,

idciosan’7 UD3, Socr Lo, Evcsle Coopratva, i, soroct. o, Poro A
IL: La Asociacion ooz | les condiines necesarias para desarler e servio medante og
‘actvidades, se brinda atencion al

MAYO: La Asociacion garaniiza las condiciones necesarias para desarrolr el servicio medante o,
sequro

las actiidades, se brinda atencion a

segin corresponda el servicio, en referencia a las acividades
hacen parte de la Fase Preparatoria,

condiciones necesarias para desarrolr el senvicio mediante Ios

JUNIO: La Asociacion garanliza las
sequro las actiidades, se brinda atencion a

JuL: La Asocacon garaniza s condicones necesariss paa desamolar o servlo medaris
sequro ‘acti

idades, se brinda atencion al

AGOSTO: La Asociacion garntza s condcones necasais paa desaroar ofserio medari s
sequr las actividades, se brinda atencion a

Ver Carpeta 3 Obigaciones especificas, carpeta 1 oblgacién face
preparatoria
AGOSTO:

- Regirode cobertras tenides
a de la infrastructura de las UCA

20%

Prestacion

OBLIGACION

ERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

3244

Brindar educacion incial en e marca de fa atencion integral a inas y|
nifios, en 280 cupos en el servicio EDUCACION INICIAL|
en las cormespondientes al Gentro zonal
Vilavicencio 1%, garantizando 10 meses de atencion o fraccion|
proporcional a parli del cumpimiento de los  requisitos del
perfeccionamiento y ejecticion del contrato de aporte.

MARZO: La Asociacion durane el mes de Marzo, se encontro en la fase de alislamiento en donde se|

actvidades que dan lugar
Municipio e Mapiripan. Se realiza atencion a 280 partiipantes, divididos en 7 UDS, Puerto Avira, Oido,
Betania, Corocito, sector loma, Escuela, Cooper:
ABRIL: La Asociacion para el mes de Abri continua brindando la atencidn inegral a la primera infancia en la
totaldad de unidades de atencion, el servicio se presto 280 beneficiarios mediante los encuentros grupales y|
encuentros al hogar.

1AYO: La Asociacion para el mes do Mayo conlinua brindando la atencion integral afa primera infancia en
totaldad de unidades de atencion, el servicio se presto 280 beneficiarios mediante los encuentros grupales y|
encuentros al hog
JUNIO: La Asociacion para el mes de Junio continua brindando la atencien integral a a primera infancia en |
totaldad de unidades de atencion, el servicio se presto 280 beneficiarios mediante los encuentros grupales y|
encuentros al hogar.
JULIO: La Asociacion para el mes do Juo continua brindando la atencion integral a la primora infancia en |
totalidad de unidades de alencidn, el senvicio se presto 280 beneficiarios mediante los. encuentros|
comunitarios y encuentros al hogar.
AGOTO: L Asociacon e ae da o conium rndrco s s iorala s rinees larce o
la totalidad de unidades de alencion, el sevicio s presto 280 beneficiarios mediarte los encueniros,
comunitarios y encuentros al hogar.

NA
NINGUNA

Ver carpeta Obligacién 3.2.1
o

1. Regisiro de cobertura atendica,

20%

3212

Reatzar i alencin de s partcparies corforme a a dilrbucien ce
s,

clsiguente

Para el mes de marzo se reaiza el proceso de focalizacion do acuerdo a los critrios estabiecidos|
enel ok urbano y s seclores|
rurales y rural disperso del Muricipio de Mapi Asi mismo se brinda atencion a 280 partcipanes en|
Puerto A, Ohido,Belana, c‘m.m oo b, aeumi, Cooparat

7

[ —

050 oo PP

UDS: Sector Loma 38, escuela Jorge|
ia 19, ohvido 20, puerto Aira 105 y Cooperativa 22 partcpantes dol

Para el mes de Mayo se brinda atencién a 280 partcipanes en 7 UDS: Seclor Loma 33, escuela
Gaitan 57, Corocito 19, Betaria 19, ohido 20, puerto Alra 105 y Cooperativa 22 partiipantes|

JUNIO: Para el mes de Junio se brinda atencion a 280 participantes en 7 UDS: Sector Loma 38, escuelal
Jorge Eliecer Gaitan 57, Corocito 19, Betaria 19, 0hido 20, puerto Alira 105 y Cooperativa 22 participantes|
el servicio EIC.

1 mes c 7 UDS: Sector Loma 38, escuela Jorge|
Eiecor Gatén 57, Corocilo 19, Betania 19, olvido 20, puerto Aira 105 y Cooperativa 22 parlcpantes dol
servicio EIC.
AGOSTO: Para el mes de Juio se brinda atencion a 280 partcipanies en 7 UDS: Sector Loma 3
Jorge Elicer Gaitan 57, Corocito 19, Betaria 19, ohido 20, puerto Avira 105 y Cooperativa 22 psmc\panles
el servicio EIC.

NA
NINGUNA

Ver carpeta Obgacion 3:2.1. prestacion del serviio, carpeta 3.2.1.2
AGOSTO:

1. Reports de Participantes actvos
2. Certficado de cobertura

20%

3213

Garantzarla

sy,

los partcipantes, del
esta forma se realiza pubicacion de carteleras en los encueniros comunitarios donde se informan a los|

ABRIL: del
esta forma se reaiza pubicacion de carteleras en 0s punlos de encuentros donde se les informan a los|
yio cuidadores
MAYO: Para ¢l mes aurante sosocisan o s
famlias oo ipaso son e 1 soclzacon do - yaiand ot ograre, do o reaizal
Pubdcscidndo caralrss 1w ks ce encumis Corce 0 e KToran i rsidad et
porle No.50002202025,
JUNIO: Para o1 s ol de los se socializa a las
familias cuyo ingreso son nuevos la sociaizacion de la graluidad del programa, de esta forma se reaizal
publcacién de carteleras en los puntos de encuentros donde se les informan la gratuidad del servicio en el
conirato de aporte No 50002202025,
JULID: Pare of mes comespondent hrarta ol dsarokoda s encarirs conunkaros se so0akz & ey
familias cuyo ingreso son nuevos la socializacion de la gratuidad del programa, de esta reaizal
Pucacndecaerasan o pros o oncueies dords 5o s orman 1 ratudad et
rie No 50002202025,
|AGOSTO: Para ol mes corespondents daarie ol desarolo de os encuriros comuniarics so soclaa 8
las fanillas cuyo ingreso son nuevos la sociaizacion de la gratuidad del programa, de esta forma se reaiiza
publcacién de carteleras en los puntos de encuentros donde se les informan a gratuidad del servicio en el
conirato de aporte No 50002202025,

NA
NINGUNA

AGOSTO!
1. Acta de gratuidad

3214

ar
partcpantes ena UDS.

MARZO: En ol mes de Marzo no se desarrolan acividades relacionadas @ i@ permanencia de
partipantes, en el mes de marzo s adelantara fa consiruccidn de acciones para implementar estatesios

ABRIL: En ol mes de Abril se desarrolian actividades relacionadas @ la permanencia de los beneficarios

MAYO: En ol mos do Mayovse cesarrolan achidades oiacionadas a a parmanarcia do os bofiaros,

oo En o s oo i ve dosamotaron o rplrariaron o1 cads UCA essiogas padagbicss
ite mpanamiento famiiar que promuevan la pe iva y sostenida de las rifas,
o vihony st o on s Ui a8 Somicy (UDS). Torocon f il com o oceso saseatv

JULIO: So han desaolado o Implemeniado sstrategias orientadas a promover f permansrcia de s

partiipantes en las UCAS, Estas estralegias incluyen acciones de seguimieno conlinuo a fa asistencia,

fortalecimiento del vinculo con las famiias a fravés do actividades comuritarias y pedagogicas

acompafiamiento psicosocial, y la promocion de entornos prolectores y acogedores que respondan a las|

necesidades de las s y los nifos. Asimismo, s brinda informacion clara y oportuna a las familias sobre fa
infancia

AGOSTO: So per on las UCAS que

e los participantes, generando actividades dindmicas, licicas y formativas acordes a sus intereses,

fomentando la participacion activa, el seniido de pertenencia y el trabajo en equipo; ademés, se mantuvo unal

comunicacion constante con las familias y un acompaniamiento cercano que contribuyo a garantizar la
n ol senvicio.

NA
NINGUNA

AGOsTO
1. Evidencia estrategia de permanencia

mEm

OBLIGACION

ERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO




Estandares: Ver Carpeta obigacién 2.2, Comp. Famila comuridad y Redes|
sociles, Ver Carpla bdgaciin 21, Conp. Famla comided y Redes

ESTANDAR 2
1. Ficha de Caracterizacion
ESTANDAR 3

hechos de \
ESTANDAR 4

1. Oficio Gestion

ESTAI

1. Acta pacto de convivencia
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atencion, asi mismo se pica los formatos de verifiacion.
JULIO: Para el mes efecutado se reaiza el control social a la verificacion de dotacion en cada unidad del
atoncion, asi mismo se pica los formatos de veriiacion.
AGOSTO: . asi mismo!
e pica los formatos de verifiacion

1. Plan de formacion a familias
ESTANDAR 7
1. Acta de conirol social

20%




Inciir en los planes formacion y acompaniamiento a famitas, fas|

MARZO: Durante la fase de focalzacion preinscripcion y admision de s participantes al programa DIMF se
inicio a través do a obsorvacion el proceso para la oblencion e identificacion de aspecios relevantes do la
famit famil b

acciones que permitan sensibiizar a madres, padres o cuidadores del
os participantes del senvicio sobre la proteccion do s derechos

nifas y nifos, las formas de violencia y

a desarrolo,

y comunitaria se dard desde el fortalecimiento, resignificacion of

impuiso de las practicas de cuidado y crianza, ko anterior, con ol

proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las|

violencias conira mujeres y porsonas en periodo do gestacion, nifas y|
os.

Acta Pracica 1 Generar
MAYO: Durante el mes de vigencia se capacito alth sobre la proteccion de los dorechos de s rifos y ifas,
e dio formacion a las famifas con ls siguientes temas:

Capacitacion al TH:

1. Ruta de actuaciones para el restablecimiento de derechos de los nifos y nifias y adolescenles con sus|

2. Implement: nifias y los nifios desde promueven el bienestar,

L e
B omtcovarantas scosto S
e ey o sy s - e )
332 JUNIO: Durante el mes de vigencia en los pianes de sensibiizacion s capacito a padres de familas en cada NINGUNA 3 Acta Protocolo de actuaciones ante akertas d amenaza, vneracién o 20%
UCa en eltema de: inobservancia do dorechos en los sevicios de atencion a a primora infancial
e e e s o oy s W, mbe
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Primera Infancia o el supervisor /o interventor del contrato. contra de los nifios y nifias. AGOSTO
; ona i acore um o il b
s o s e

JULIO:Para el mes de Juo se capacilo al th en tipos de violencia, prevencion de situaciones d nogligencia |
amenaza, riesgo omision y vulneracin de derechos de las nifias y los nifos desde la gestacion y crianzal

AGOSTO:Para el mes de Agosto se capacito al th en Movilzacién social para a proteccisn integral de la
primera nfancia




OBLIGACION

ALERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Dar_cumpimento a cada una de las condciones de caidad |

Estandar 8: Verifica la existencia del soporte de afilacion e las rifas y los nifos al Sistema General de|

senicio,  las dems oreiaciones o recomendaciones técnicas o
administrativas expedidas por of

MARZO: Durante el proceso de focalzacion y preinscripcion de_partcipantes de conlinidad y nuevos,
fectuado los dias del 6 al 13 proceso de alistamiento de Marzo por ol fakento humano de cada unidad del

e las nifas, nifios y de las mujores gestantes adscritas al programa Propia e Intercultral Educacion Inicial
Campesina.

sobre el cumplimineto del mismo.
ABRIL: Para ol mes se realza compromisos a pacres de famiis en el formato de novedades para los rifos|
que o esta affiados al SGSSS

MAYO: Para ol mes s realza compromiaos a paces d ks o el format de rovsdadespas o s
que no esta afifados

NI Pare 1 o roponiado s veric of soors d affacién de o banaiiaics, oblriendo ue 12
beneficiarios no cuentan con afliacion al sistema general de seguridad social, por tanto se aciiva la ruta
cormespondiente para articular con las entidades terrtoriales y garaniizar la atencion priofizada a dichos|
Partcipanes.

UL Para ofmos reporad se veria fsopri d affacitn de ks boneficris, oblerendo e 10
beneficiarios no cusntan con affiacidn al sistema general de sequridad social, tal
corospanderme pora aicar con oy onbdados ‘rtoclos  soarizar i Steeio rozada 3 dono]
Participar

AGOSTO: Para el mes reportado se verlica el soporte de afiiacion de los beneficiarios, obteniendo que 8|
beneficiarios no cuentan con afliacion al sistema general de seguridad social, por tanto se activa fa ruta
cormespondiente para articular con las entidades terrtoriales y garaniizar la atencion priofizada a dichos|
Partcipanes.

No'se evidencian incovenientes

Ver carpeta 3.4 Obi. Comp. Saludy Nutricion sub carpeta 3.4.1 subcarpeta
Estandar .

AGOSTO
1. Oficio de remision por beneficiarios sin SGSS
2 dres ylo acudienies.

20%

Estandar 9:

Iplementa esvalegas para b promocian de I prcica e o lecaria matena, en forra
yi

los dos afos y
MARZO: En el mes ejecutado se realiza socializacion a los padres de famiia y acudientes con el femal
Generaidades sobe la actancia materna exclusiva, sensibiizando la importancia y ventajas de la lactancia

ABRIL: En ol mes ocuado so restza socialzacian 8 bs paces ce fail y scuderies con ol e
Lactncia Materna Excusiva, aimeriacon conplemeriara a s & meses, sorsbizando a imporiancia 3
ventajas de la

MAYO: Durante el mes ejecutado, se lev a cabo una socializacion dvngm a paces de famila y acudientes
sobre el tema de la hipogalactia, con el objetivo de brindar informacion cara y precisa acerca de esta
condicién que afecta la produccion de leche matena. La jornada permit sensibilzar a las familas sobre las|
res do riesgo y alternatvas e manejo, asi como la importancia dol
esi uno para Garenizar una adecuaca i en o bebés. Esta st
mbién promovi el fortalecimiento el vinculo afectivo entre madre @ hif y el reconocimiento de fa lactanch

JUNIO: Durante la jornada de capacitacion, se brindb a los padres y madres de familia informacion clara y|
préctica sobre la importancia de una aimentacion sakudable en la primera infancia, destacando el papel

ncia Jos bebds. Se sbordaron ks s
beneicios de ia lactancia, tanto para el desarrolo fsico y emocional el nifio 0 nifia como para la

macks Adomés, 30 ofscleon recomarcaconss sore cBo nfudice akerios compe
oo o compromse i on i coneecin do pinios imenicos snos

anera adecisca y
desde ol h
JULIO Durate I onada de capaciacion s binds a o pacrs y macres de faila formacion e

AGOSTO: Durante fa

. 50 brindd a los pares

Ver carpeta 3.4 Obig. Comp. Salud y Nulricién sub carpeta 3.4.1 subcarpeta|
Estandar .

AGOSTO
1. Acta cambios fisicos y signos de alarma durante la gestacion y el
puerperio.

. as, los ifos

e crecimiento y desarrolo) y de las mujeres en gestacion a la alencion para el cuidado prenatal (controles|

prenatales).

MARZO: Para el periodo reportado se reaiiza el proceso de focalzacion o preinscripcion de los participanes|

e continuidad y nuevos, asi mismo se recolecta informacion de a alenciones con el fin de realzar sul

respectivo reporte para el mes de marzo,

ABRIL: Para ol mes se reaiza compromisos a padres de famis on ol formato do novedades para los rifios|

que estan atrasados con CYD.

MAYO: Para el mes se realiza compromisos a padres de famis en el formato de novedades para los rifios|

quo estan atrasados con C

JUNIO: En el mes efecutado se evidencio que e los 280 beneficiarios se remiten 104 benaficiarios que ol
de crecimiento y desarrolo y otros que se encuentran desactualizados por o tal sel

JULIO: n o e aciandc e avdnc Qv ca e 280 banaeison o arkan 151 barafcadon qve
ntan con conlroles de crecimiento y desarrol y of ncuentran desactualizados por o talse|
onerasicioconcon o cono 8o s 50 o o .

o remilen
cuentan con controles de crecimiento y desarroll y otros que se encuentran desaciualizados por o tal sel
genera articuacion.

Sin novedad para el periodo reportado

Vor carpata 34 Obi. Gonp.Soky - copwa 34-
subcarpeta Estandar
AGosTO

desarrolo.
2

dres ylo acudientes

Estandar 11: Inpementa acciones para la promocién de la vacunacion de las nifas, ninos y mujeres|

s que|
el esquema se encuenire incompleo orienta y hace seguimiento a la famila, cuidadores, mujer gestante y|

MARZO: Para el periodo reportado se reaiiza el proceso de focalzacion o preinscripcion de los particpantes|
e continuidad y nuevos, asi mismo se recolecta informacion de a atenciones con el fin de realizar sul
respactivo reporto para el mes do Abr.

ABRIL: Para ol mes se reaiza compromisos a padres de famis on ol formato do novedados para los rifos|
que estan atrasados en vacunas.

MAYO: Para el mes se realiza compromisos a padres de familis en el formato de novedades para ls rifos|
quo estan atrasados en vacunas.

114 reportan

JULIO: Para el mes correspondiente se evidencio que de los 280 beneficiarios 93 reportan un airaso con el

AGOSTO: Para

72 reportan un atraso con|

No se evidencia ninguna

Ver carpeta 3.4 Obig. Comp. Salud y Nuticion - sub carpeta 34.1
subcarpeta Estandar 1

AGOSTO

1

3 aldia
1 d

Yio acudientes

20%

Estandar 12:
prevalentes y ransmitidas por aimentos (ETA)

ABRIL:
MAYO: benefi

JULIO: Para el mes de abril beneli
|AGOSTO: Para el mes de abril benefi

Ver carpeta 3.4 Obig. Comp. Salud y Nutricion - sub carpeta 34.1
subcarpeta Estandar 12

AGOSTO
1. Certicado de no ETAS.

Estandar 13: En caso de brindar almentacion dreciamente o a Gaves de un lercero, garaniiza a aplcacion
e una minuta pat

MARZO: Durante Ia entrega de RPP se sociaiza la minuta pairén a padres y acudientes de la modaldad|
Propia o arculural senico advcacon il carpost

ABRIL: Durante la enlrega de RPP se socializa la minuta pairn a padres y acudientes de la modaldad Propial
© intorcultural servicio educacion inicial campesina.

MAYO: Durante a enrega de RPP se sociaiza la minuta patrén a padres y acudientes de la modaiidad Propia
© intercultral servicio educacion inicial campesina.

JUNIO: Durante la enlrega de RPP se socializa la minuta pairn a padres y acudientes de la modaldad Propial
 intorcultural servicio educacion inicial campesina.

JULIO: Durante a entrega de RPP se socializa la minuta patrdn a padres y acudientes de la modaidad Propal
 infercultral servicio educacion iicial campesina.

AGOSTO: Durante la entrega de RPP se socializa a minuta patrén a pacres y acudientes de la modaiidad|
Propia e intercultral servicio educacion inicial campesina.

No se evidencian incovenientes

Ver carpeta 3.4 Oblg. Gom. Saky Notiion - sub carpela 34.
subcarpet

osto.
1. Acta socializacion de la minuta patron
2. Cicko de menu RPP

3. Acta ciclo menu ofa comunitaria

Estindar 14 Encaso do bncarsariiodo krrtacon deec 3 Vaes, o Un Wcero dtrs Y oo
i demenis y anlss rticlora descuedo con i e, el o cert s rctcas

Ciaios o aimentaciony 6o consume

WARZO. Durants i antogn da RPP 30 socaiza la mina paron a padres y acudertes do b modakdad

ABRIL: Duranto b enrega do RPP do oz midapatn  pacres Y acuenesdelo osaidd Propia

MAYO: Durante a entroga do RPP se socialza la minuta patron a padves yacumemes dela modaidad Propial

LIN: oo b rrogsdo KPP a0 ook i pant  pades y acsderts dela
o interculural educacion iicial campesina los dias correspondientes a la enlrega. Asi mismo en los|

Durante la entrega de RPP se socializa la mi

JuLio: inuta patrdr
o interculural educacion inicial campesina

patesysusortes o s prova
Yo dias comospondenies 4 i enre on

Asi mismo

AGOSTO: Durante la entrega de RPP se socializa la minuta patrén a pacres y acudientes de la modaiidad|
Propia e intercultural educacion incial campesina los dias correspondientes a fa enlrega. Asi mismo on los

Ver carpeta 3.4 Oblig. Comp. Salud y Nutricién - sub carpeta 3.4.1
subcarpeta Estandar 13.

AGOSTO

1. Acta socializacion de la minuta patron

2. Acta ciclo menu ofa comunta




Estandar 15: Realza cada nina, nifo y muer o

y hace seguimiento a os resutados.

MARZO: Se reaiza la primer toma de medida antropoméiicas a los.partcipantes del programa,
resutados.

ABRIL: Para & fecha la Asociacion no cuenta con equipos de medicion.
MAYO: Para i fecha la Asociacion no cuenta con equipos de medicion.
JUNIO: Se reaiza la toma e medida antropométricas a os usuarios del programa, posteriormente se reaizal

JULIO: Se realza la « 3
cesario segriacks s ot

AGOSTO: Se reaiiza la toma de medida antropométicas a los partcipantes quien ingresan nuevos al
progame, postrorment se e roain o s recosar 41 fopoi pra rocor svquments s o]

No se evidencian incovenientes

Vercatpatn 3.4 Otk Cor, Sabey et s et 341
subcarpeta Esténdar
sagsto:
apturas de catos ariropometicos
7 Sepinion vesaon

ESTANDAR 16: Promueve procesos de articuacién con fa autoridad saritaria competente en ol marco d

Estalegia de Viviendas Saludables, que permilan idenificar las condiciones higiénico-saniarias de los
y generar estrategias para el mejoramiento de dichas condiciones; de acuerdo con el contexto|

territorialy poblacional

MARRD: s o mes s reskz ol carcariet s akaki onoinde verfar ol i cont

con autoridad sanaria competente para dar respueta al estandar, como res muricipio no cuenta con|

ABRIL: Para dicho mes se realizo el acercamiento a fa akakdia con el fin de veriicar si ef municipio cuental
con autoridad sanitaria competente para dar respueta al estandar, como fespussta el muricipio o cuenta con|

MAYO: Para dicho mes se realizo el acercamiento al centro de salud con el fin de verificar si el municipo|
cuenta con autoridad sanitaria competente para dar respueta al estandar, la cual se Obluvo como respuesial

JUNIO: Para dcho mes se reaiizo solciud de aricuaciin nernstiuconal a f secrearia de proteccio|
Social e estrategia Vivienda Saludable "PLAN CERO BASURAS'

Para ol mes do o s habia radcado ofcio a I secretaria do prtaccion socal n aiuacion co|
las estrategia Vivienda Saludable “PL)
AGOSTO: a en artculacion con as|
ostrategia Vivienda Saludabie "PLAN CERO BASURAS', para la fecha no se cuenta con novedad alguna.

NA
NINGUNA

AGosTO:
1. Certficado

20%

g Contexto.
1ARZO:

do reaiza
riodoa s spendcrs pa o6 amooacion S g oo sica o8 fomeios dl P28 on o oncoan
comuntario y eniraga de RPP.

ABRIL:
RDy anaserios comhanes venladon e o mos 4 Aol At i 2 i con ot oo
on cada UDS.

MAYO: So

RPP  encuanies commaianos realzados wanis o11e o mayo. Al s 8 cuen con 5 proisoobe
on cada UDS.
JuNio: plcad

plan de
RPP y encuenros comuniarios realizados durant el mes de Junio. Asi mismo se cuenta con los profocolos|
on cada UDS.

JULIO: So cuer bésico apicado a las

Ry onatanos cortntanos eslador o o e do . At T 2 s oo ot oo
on cada UDS.

AGOSTO: Se cuenta 5 UDS o0 s enrgas
G RPP y encuentros comuitarios reaizados durant el mes de Juio. ASi mismo se cuer

protocolos en cada UD:

Ver carpota 3.4 Obig. Comp. Salud y Nuticion - sub carpeta 3.4.1
subcarpela Estandar 17.

AGOSTO

1. Protocolo del BPM

2. Formato de PSB RPP

3. Formato do PSB de Encueniro

20%

Estandar 18: Documenta las buenas practicas de manufactura ( BPM).

MARZO: Durane la entrega de raciones para preparar se llva a cabo lo establecido en el documento de|

buenas précicas de manufaciura en prograr

ABRIL: Durante la entrega do raciones para preparar se flova a cabo o establecido en ol documento dol

buenas précticas de manufaciura en programa. Asi mismo se establece dichas praciicas en los encuenros|

comuntarios.

MAYO: Durante la entrega de raciones para preparar se leva a cabo Io estabiecido on el documento de|

buenas précticas de manufaciura en programa. Asi mismo se establece dichas praciicas en los encuentros|
itarios.

JUNIO: Durarte la entrega do raciones para preparar se flova a cabo o establecido en el documento dol
buenas précticas de manufaciura en programa. Asi mismo se establece dichas praciicas en los encuentros|

JULIO: Durante la entrega de raciones para preparar se leva a cabo lo estabiecido en el documento dol
buenas précticas de manufaciura en programa. Asi mismo se establece dichas praciicas en los encuenros|

|AGOSTO: Durante fa entrega do raciones para proparar se llova a cabo lo establecido en el documento dol
buenas précticas de manufaciura en programa. Asi mismo se establece dichas pracicas en los encueniros|

Vor carpaa 34 Obk, Conp. Sakty i s capea 341
subcarpeta Esténdar
AGOSTO

2 Formalode PS8 RPP
PSB de Encuentro
& ol comamns

20%

Estandar 19: Aplica buenas préciicas de manufaciura en el aimacenamiento de alimenos.
MARZO: € of mes cursad serelza desifecio lsspacio y pauees ricionaes, s gerers benas
so

practicas de manufactura en cada u

ABRIL: En ol mes cursado se reaiza desinfeccicn al espacio y paguetes ticioales, se genera buenas
na do so

pracioss o mandiactra o cada u

‘adecuado amacenamiento.

TAYO: En o cesia fesan desiioccion o spacio  pacles uricnse, s gerera bueras
so

practicas de manufactura en cada u

‘adecuado amacenamiento.

JUNIO: En ol mes cursado serela desinieccidn o espacid  pacuetes uricionaes, s gerers bueras
so

practicas de manufactura en cada u

sdecuadoamaceraments

ULIO: €n o mes cursaceo se realza dsineccion al espacio  paqueles nticionals, 5o genera buenas
na do EY

practicas de redacrs onon

‘adecuado amacenamiento.

prrr i reaa dsioccin l ospacic y pacuetes uticonales o qeners eras
so

practcas de manufactura en cada u
‘adecuado amacenamiento.

No s evidencian incovenientes

Ver carpeta 3.4 Obig. Comp. Salud y Nutricion - sub carpeta 3.4.1
arpeta Estandar 19.

AGOSTO

desinfeccion de los paquetes RPP

20%

ESTANDAR 20: Aplca Buenas Préacticas de Manufactura en i preparacion de aimentos.
MARZO: En o mes crsadose relza concertacio conla faris ara ol esaroo e ol comuniar
1a cual se realzara para el mes do Al

ABRIL: En el s cmsad o0 oses  desieccen fespecioy paqats macioraies, 40 goars banas

practcas de manufactura en cada

MAYO: En el mes cursado se veahla deswﬂeembn ! sspaco y caqueies consies. an gevars ey

practicas de manufactura en cada u

SUNIO: £ o1 mes cursdo 50 apica 1 boonas sackcas on o poparacion do o simanos rsne
Gesarrollo de la ol comunitar;

JULIO: En el mes cursado se apica las buenas practicas en la preparacion de los alimentos durante e
osattolodoa ol comntara

AGOSTO: En el mes cursado se apica las buenas practcas en la preparacion de los aimentos durante el
Gesarrollo de la ol comunitaria.

NA
NINGUNA

Ver carpeta 3.4 Obig. Comp. Salud y Nulriién - sub carpeta 3.4.1
subcarpeta Estandar 20.

AGOsTO

1. Acta evidencia olla comuniaria

pica B

MARZO: Durante la enirea de RPP se reaiza esinfeccion y adecuacion de espacios para la distribuicion y|

entrega a cada una de las familas.

ABRIL: Durante la enrea de RPP so reaiiza desinfoccion y adecuacion de espacios para la distribuicion y|

enirega a cada una de las familas.

MAYO: Durante la entrea de RPP se realiza desinfeccion y adecuacion de espacios para la distibuicion y|

entrega a cada una de las familas.

JUNIO: Durante la entrea de RPP se reaiiza desinfoccion y adecuacion de espacios para la distribuicion y|

enirega a cada una de las familas, asi mismo se apica las buenas practcas en la preparacion de los|

alimentos durante el desarrolo de a ol

JuL: Duarts s enres o RPP sa estza desinioccion y adecuacion d espacios para la dsibuiio'y
irega a f las familias, asi mismo se apica las buenas pracicas en la preparacion de los

oo crant o dssarla ds ol comef

[AGOSTO Dutane narron do RPP s rosizs dosifoccion y adocuacin do espaciospara la dsbucons|

entrega a cada una de las familas, asi mismo s buenas practicas en la preparacion de los

aimentos durante el desarrolo de a ol comunitar

NA
NINGUNA

Ver Comp. 34.1 subcarpeta
Esténdar 10,

1
paguetes
m odorcia ol comuntari

EPp

ABRIL: Para EPp

AYO:
JUNIO: Para la entrega de RPP los agentes educativos implementa el uso de EPP, asi mismo se implemental

JULIO: Para la entrega de RPP los agentes educalivos implementa el uso do EPP, asi mismo se inplemental

AGOSTO: Para a entrega de RPP los agentes educaivos implementa el uso de EPP, asi mismo sel
implementa dcha estralegia en la realzacion y preparacion de fa ola comunitaria en los encuentos|

NA
NINGUNA

Ver Comp. b, 41

AGOSTO:
1. Evidencia uso do EPP en enirega do RPP
2. Evidencia uso de EPP preparacion ol comuniaria




MARZO: Durante

Bisco (Programa co Limlo  dosiosoon. maret ds escios sokdon » Hascos abasecimionts o
aguas potables y control de plagas y vectores) y manual de buenas practicas de manufacturas -BPM- del

acuerdo con la ¥ con la guia

e los dos primeros.

pan de sancamionts bisico (programas de iz y desinoccin,
vl

[ABRIL: Durarto o priodo roportado, Ia Asociacion ealza adecuacion el Plan de Sancamirto Basico

{Program do Limios 3 doteccin menefo e residos soldos  audos, abastecimiento ce aguas

pottin  carl i plages y vetores)y el d e prcice “BPM- de acuerdol
-l thorica- ol compamere - slmoiacon ¥ noicion pre o

rotramas y proyecto misionaies sl ICBF

MAYO: Durante el periodo reportado, la Asociacion realiza adecuacion del Plan do Saneamiento Basico|

(Programa de Linpiez y desieccidn, mane de fesidos solos y laidos, shastecimeto do auas

potables y corirol do plagas y vects uenas practicas de manufaciuras -BPM- de a

o b rormaiiid oot con o s onca ot sompeneme ¢ almeniacion y uicion para Tos|

¥ control de plagas y mmr.sy . e co bincay prickcan o
manufactura - BPM- con los procesos de compra, iransporte, recit

aimacenament, reparacion y evimcion da aimenios g apkaer
pot

ICBF

owior Do o poriod reprtad, I Asociacion esiz a4ocuacir sl P do Sanaamens Bésc)

segini

con I normatiidad vigente y con la_guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los|

ragamas  eyecios moonalos o CBF

programas y.
JULIO: Durarte el periodo reportado, cada UCA presenta el Plan de Saneamiento Basico (Programa del

Limpieza y . y ol

plagas y vectores) y manual de buenas practicas de manufacturas -BPM- de acuerdo con la normatiidad|
y con la guia técrica del componente de almentacién y nulricién para los programas y proyectos|

misionales del CF.

AGOSTO: Dwarie o e roorade,cate UG prsera of Pl d Sanaamieio 8o (Programa o

lagas y vectores)  manual e buenas pracicas do manufacuras BPW- de acuerdo con la nomatvidad
| oo 1 i i ol componems 5 simertadon y i ors o roramas » reveron
isonaies do CBF

N

Ver carpeta 2.3 Obg. Comp. Salud y Nutricion- sub carpeta 232
AGOSTO

1. Protocolo del BPM
2. Protocolo de PS8

Entregar a la supervision yio interventoria del conlrato desde el iniciol
de la atencion efectiva a s partiipantes, el cicko de mends segun bl
defina el ICBF elaborado por un nutrcionista, haciendo uso o

y

ICBF e carornidad con o descrto en \a Gu técnu ol
cor alimentacién y nutricién

omeenn. misonage o GEE. o dooumers e o’ e o
Susituya. Y lo defindo en a minuta patrén vigente para fa modalidad y|
Senvicio de Primera Infancia segn corresponda.

MARZO: Desde el inicio del conralo se ha enviado la minuta a
garantizando la entrega de las raciones aimentar

cada grupo de edad, probado por el ICBF, oo
Cakaad confoma 8 1 fenas tbenicds osabieciss Gand. cumpkmionto 8 I muaras. procucas do
enuactr, ol santari y e rotuado utcorlvieres

ABRIL: Desde el inicio del contrato se ha garaniizado la enirega de las raciones alimentarias para preparar,
o i Canicnd y caad eslabicilapars cada Grugo do odad eionds on uents & Sk 8o mans oo
por el ICBF.

MAYO: Desde el inicio del contrato se ha garantizado la enirega de las raciones alimentarias para preparar|
on fa canii idad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo do mend aprobado|

o swperisors pars =0 apmbecmn
e poa propee. ann canidndy cdad o

" &\ por el ICBF.

JUNIO: Desde el inicio del conirato se ha garantizado la enlrega de las raciones alimentarias para preparar]
on la cantidad y caidad establecida para cada grupo do edad, teniendo en cuenta el ciclo de mend aprobadol
porel ICBF.

JULIO: Desde el inicio del conlrato se ha garantizado la enlrega de las raciones almentarias para preparar]
on la cantidad y caidad establecida para cada grupo do edad, teniendo en cuenta el ciclo Ge mend aprobadol
porel ICBF.

AGOSTO: Desde el inicio del contrato se ha garantizado la enirega de las raciones alimentarias paral
preparar en la canidad y caidad establecida para cada grupo do edad, teriendo en cuenta el cicko do mend|
aprobado por el ICBF.

No se evidencian incovenientes

Ver carpeta 2.3 Oblg. Comp. Salud y Nulricion - sub carpeta 343
AGOsTO

1. Cicio de Menu
2. Act

RPPa

Garenizar e enirega de almenios a avés de les raciones
o refrgerios
€l ICBF, en a cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad |
feniendo en cuenta el ciclo mend aprobado por el ICBF, ulfzandol
materias primas de calidad conforme a s fichas técnicas de aimentos|
ssaveciis or o ICB. dars cuplionto s o buers pricios
de clura; asi mis egisiro documental de la
ot s ammasory yenusgaaus acada UDS 0 UA.

MARZO: Segin la minuta aprobada se realza el mes de marzo, o o
proveedores, alimentos, fichas técnicas y especiicaciones de los
I forma se realiza a prestacion del sevicio dando cumpimiento al pian del
Saneamiento b nas practicas de manufaciura on el proceso que va desde Ia recepcion|
el producto hasta la entrega final al participane.
ABRIL: Se hace entrega de la racion para preparar Segin la minula aprobada y la aprobacidn general del
proveedores, aiimentos, fichas técricas y especificaciones do os paquetes a entregar, de igual forma se|
reaiza la prestacion del servicio dando cumplimiento al plan de saneamiento bésico, acatando las buenas|
practicas de manufactura en el proceso que va desde la recepcion del producto hasta la entrega fial al
participante.

MAYO: Se race entrega de I racio para preparar Segin l rinta srobada y I sprobacidn gnersl e

proveedores, aiimen s t6cnicas y especificaciones de l0s. paquetes a entregar, do igual forma se|
Feaiee b o ) sonsio dande o a1 p 4o saveamien bosce, assanas 8 porec]
practicas de manufactura en el proceso que va desde la recepcion del producto hasta la entrega final al
participante.
JUNIO: Se hace entrega de la racion para preparar Segin la minuta aprobada y la aprobacidn general del
proveedores, alimentos, fichas técricas y especificaciones do s paquetes a entregar, de igual forma se|
reza i envga do lmenos en'a ol comunaria
JULIO: Se hace enega ce b racion para i la minuta aprobada y la aprobacién general de|

acoros, aimanos fenas éericss  eopacleacionss 8 os paquetes 3 onégmn 4o o o oo
fecizs i eroga d earion 1 b e v,
STO: Se hace entrega de Ia racion para preparar Segin la minuta aprobada y la aprobacion general el

proveedores, alimentos, fichas técricas y especificaciones do os paqueles a entregar, de igual forma se|
reaiiza la entrega de alimentos en a ola comunitaria.

No se evidencian incovenientes

Ver capeta 23 0, Car Saby Naron - s carpels 234

s entrega RPP.
2. Planilla de olla comunitaria

MARZO: Todos los

Notificar al supervisor ylo interventor del conirato dentro de los cincol
e los|

asilo
solcie.

dias siguientes a que tengan lugar
d i y

ABRIL:

ol ICBF |

g P o
cada vez que se requiera y/o cambie aigin proveedor.

MAYO: No s presents cambio de proveedores.
JUNIO: No se presents cambio de proveedores.
JULIO: No se presents cambio de proveedores.
|AGOSTO: No se prosents camtio de proveedores.

No se evidencian incovenientes

Ver carpeta 2.3 Obig. Comp. Salud y Nutricion -sub carpeta 235
|AGOSTO: Registro proveedores ICBF

MARZO: Durante el mes se aborda la promocion de habitos saludables a 103 paricipantes de la modaidad,

carochiatvo a8 atalr e irgriancia ds s akractacidncorpiets. eqdiracs, sskctl y decunda y o
isbuir al mejoramiento del estado nuticional de los partcipantes. Se aborda en el encueniro|

comnia ol oma do Laciancia matera, osa tamatics so Impomeiara cuania 045 o ros on odoe 0

‘acercamientos con as famiias de los partcipantes.

ABRIL: La Asociacion aborda la promocin de habitos saludables a los beneficiarios de la modaiidad|

Desarolo el ol ok Ganpasn, <oy oot s vabapr f nporarciede ki smarscir
completz

o ox s Se st o racica oo vado de oo ars peneres i, ot os ' oot

forma de evitar contraer una infecion o transmitra a otras personas. Asi mismo n la importancial

G 1 acianca malora.en i dosartolo iantl, 6oa omatca, Contoks menaaes & importnci Gl

consumo de micronutrientes en a gestacion y la primera infancia. se aborda durante todo el mes en todos los|

acercamiontos con as familias de los partcipantes.

MAYO: La Asociacion aborda la promocion do habitos saludables a los beneficiarios de la modaidad|
sidad Campesina, cuyo objetvo es trabajar la importancia de la almentacion|

esta

o yde
e los beneficiarios. Se aborda la pracica dellavado de manos para mantenerias. impias, esta es la mejor
forma de evitar contraer na infeccion o transmilra a otras personas. Asi mismo se promocion la importancial
e la lactancia matera en ol desarrolo infanti, esta temdtica, Controles prentales © importancia del
o0l getacio i rirers iancia, e sorda s oo f mas n 1ot g

Planear y desarrollar acciones de educacion aimentaria
e ol marco do la Esvalogia deInomacion, Educacién |
Comuricacién en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para ol
fomat o géchcas srriais sskcbis, Sogn o st an

‘Guia técrica del componer imentacion y nuicion para los
oiems s royscor mivonses da ICBF- < documens s b
modifique o sustituya

scrcamenioscon s amias d s ot
N La Asodacin sberda 1a promorion de hdbios sakabies a os beneficlarios do a modal
Dssavm\b et o o rodekld Garesi, oo cietho es s 4 Frpornci do s Simentadon

eaquiibrada,
o s bonllorn, 5o sboda o pactca oo lvado do manes. pore nemeneroe Iise. so6 o5 o
forma de evitar contraer una infeccion o transmitra a otras per Asimismo se promocion la importancial
do s lactancie matame on of desarok ans, ess lbics Conlces grenaiais @ iporianci co
gestacion y la primera infancia. se aborda durante todo el mes en todos los|

corcamionts conlas famitas de s patcipnios
010 Dt of mes s o dosarolar accons o educacn sinenara y i) rdane b
reaizacion de acividades dirigidas a los pacres de familia, abordando temas prioritarios como la lactancia
e, Estas accionos 56 Jevaron  cabo,en el marco do i Esvalega Go Inormacon Educacion 3|
Comunicacién en Sequridad Almentaria y Nuicional del ICBF, con base en los ineamientos establecidos en|
la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion. Dicha socializacion fueron orientadas a
sensibiizar sobre los beneficios de la lactancia materna, su correcta préctica y su importancia en el desarrolol

gy d s sy s

¥ nutrcionl en el marco del
La Esvalsg\e G Iformacion, Educacon y Gomcacon on Soquridad Almoniaia y Nuticonal el IGBF,
mentando practicas aimentarias sakudables, de acuerdo con Io establecido en la Guia técrica del

AGosTO

1.Acta de enfermedades inmunopreveribies, enfermedades prevalentes de la|

primera infancia




Garanizar el cumpiiento de lo establecido en la Guia técrica del
mponente de almentacion y nulricion L3 los _programas y|
proyectos misionales el ICEF o documento que lo modiique of

Beoa  esntos santain gl sonicodo amaios 6 acurce

MARZO: La Asociacion Porfia 3, realiza acciones donde se brinde educacion alimentaria y nutricional a k|

rammas oo o staiece  gua ricacon o d oiascer s pracicas e igaricassanaries paa of
caldad de vida de o participantes

[ABRIL- Lo Asoxiacon Porfa 3. reatas accones dende s binde aducacién simentaria y rticional a |

famiias como o establece la guia técnica con el fin de forlalecer las practicas de higiénicas sanitarias para el

La Asociacion Porfa 3, realiza acciones donde se brinde educacion almentaria y nutricional a las

famikas como o establece la guia técnica con el fin de forlalecer las practicas de higiénicas sanitarias para el
ki ol caka e e ks s,

Asociacion Porfia 3, realiza accior educacisn almentaria y nutricional a las|

€3

NIO: La brinde
Tamias corloasaiecs gl oo on 1o (orlocor 0 peacionsdo para el

con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en fa
Operaiva para cada servicio de atencion.

La Asociacion Porfa 3, realza acciones donde se brinde educacion aimentaria y nutricional a las|
famiias como o establece la guia técnica con el fin de forlalecer las practicas de higiénicas sanitarias para el

nde se brinde educacisn alimentaria y nuricional a as!
famias como o establece ka guia técnica con el fin de forlalecer las practicas de higiénicas sanitarias para el
mejoramiento de Ia caidad de vida de los beneficarios.

Ver carpeta 3.4 Oblig. Comp. Salud y Nutricion - sub carpeta 3.4.6

1.Evidencia fotogréfica de impieza y desinfeccion RPP y sociaizacion de |
minuia RPP y enirega del RPP.
2. Acta ol comuntaria

Reaiizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta del
acuerdo con el estado nutricional de cada partiipante (por parte del
prolesonal e saka y e de s UDS). do scerco 8 s Gul

técrica operativa seguimiento nutricional, a Guia técnical &

poa - morcloga apieaie & lon_ meyamas 4o los. ovasen

MARZO: Para el mes de marzo se realza la loma de medidas anlropomelicas a los parlcipantes vinculados|
al programa.
ABRIL: Para i fecha la Asociacion no cuenta con equipos de medicion.
MAYO: Para fa fecha a Asociacion no cuenta con equipos de medicion.
JUNIO: La Asociacion porfia 3, realza la 2
3 meses de servicio, asi mimos se toma las medida a los usuarios nuevos vinculados al programa, durane el
< do junio y efectuando la_activacisn de futa de acuerdo con el estado nutrcional de cada beneficiario

Ver carpeta 2.3 Obg. Comp. Salud y Nutricion - sub carpeta 2.3.8
AGOSTO

mes y
por parte de [a nuticionista, de acuerdo a la * GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO)|
“yel UACION Y AL ESTADO NUTRICIONAL. D¢

Manuales Técnicos, Guias Operalivas guias operalvas del servicil
corespondients ., on s tlempos y eriodos ostabecios para sio

esta manera se garanliza el regisiro de los datos con la caldad y oportunidad en el sistema de informacion|
Cuéntame.
JULIO: Se reaiiza la P

3 skro ol 100% delos

nocesario o
AGOSTO: So reaiiza a toma de medida antropométicas a los partcipantes quien ingresar nuovos al
programa, posteriormente se realiza el andlisis necesario del reporle para hacer seguimiento a ks,
resutados.

Implementar oportunamente las acciones de articuiacion y de geston|

MARZO: Para el mes de marzo se realza la loma de medidas anlropomelicas a los parlcipantes vinculados|
i programa, sin embargo para el mes de abril s realizara el proceso do activacion de rula en s casos dol
Gesnutricion

ABRIL: Para el periodo reportado se presenta un caso de activacion de ruta de atencion en saud la cual fue|
oficiado por medio de correo electronico al ente terrtorial y a la EPS capial Salud para su conocimiento y|

para la alencién en los senvicios de salud de las niias ¥ nifos
desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, as|
como proceder de conformidad con las orientaciones de la Gui

Operaiiva del servici correspondiente, y fas demds orientaciones yiol
ol ICBF

MAYO:

JULIO: Para el periodo reportado se realiza seguimiento a os casos presentados de mal nutricion y se acival
EPS.

AGOSTO: Para el periodo reportado se realiza seguimionto a los casos presentados de mal nuticion y so|
activa ruta de atencion con a EPS,

Ver carpeta 2.3 Obg. Comp. Salud y Nutricion - sub carpeta 239
AGOSTO:

1
2. Activacion ruta de atencion

Disfar y digencir en el documertc e f ICBF deponga, s
s o indviduales de educacion  aimentaria

i’
3

antropoméirica de ks parlcipantes y segin lo senalado en la guial
operaiva del servico que correspond.

aeuerdo eon s rosndos o la clonloncio| o

MARZO: Para el mes do marzo so roaiza fa loma do modidas aniropometicas a 1os paricipantos vinculados|
i programa, sin embargo para el mes de abril se realizara el proceso de activacion de rula en los casos del

ABRIL: o

MAYO:

JUNIO: La Asociacion porfia 3, realza fa os

eses ds e, simios s s mecda o usuarios vos vicuscos o rograms, s by
activacien

iy pcorisa o soverdo 8 " GUA TEGNICA Y OPERATIVA SISTEWA DE SEGUMIENTO

EVALUACION AL ESTADO NUTRICIONAL. De|
esta maners s awantzn el ot do s 1o ot cldad y oporunide an o Satoma o éormacin
Cuér

0L s Asocincio pora 3 relza  loma d s antropométricas a los usuarios quien cumpl Ios 3|
s de servicio, asi mimos se toma as medida a los suarios nuevos vinculados al programa, durante e de|

mes do juio y efectuando la activacion de rta de acuerdo
fare de b nareria o acuerdo a s - GUIA TECNICA v OPERATIVA SISTEVA DE SEGUMENTO|

EVALUACION Y AL ESTADO NUTRICIONAL. De|
esta maners s awarizn ol el e o3 daios con  caisd y opoidd en e sistema do oo
Cuér

70:L . realizala
S mesen s seniio och a2t s i o8 coiios oo nados o gt A o
de mes de juo y efectuando la actvacion de ruta de acuerdo con el estado nuticional de cada beneficiaril
o bt 60l niconta, 8 acuerde 8 a - GUIA TECNICA. OPERATIVA SISTEMA DE SEGUMENTG

yel EVALUACION Y AL ESTADO NUTRICIONAL. De|
osta manera se garanliza el registro de los datos con la caldad y oportunidad en el sistema de informacion|
wentame.

Ver carpeta 2.3 Obig. Comp. Salud y Nutricion- sub carpeta 2.3.10
1

20%

3411

Coordinar

Nacional a traves do sus referentes regionales, esto. incluye| relacionando los siguienes temas
capaciacion enla sapa preparatota de 03 convalos  en casos de| 1. Miso.wsion, olos estatagicos B y EAS

fotacion do personal on las EAS.

riado oI TH induccion do fa

2 sonio delactucacin nchlgia 20
3. Asper servicio) v7
& Prsentacin o osseiomas o go

5. Ruta de aciuaciones para o eseioaiant ds dorachos do s ifcs y nias y adolescentes con sus|

Fytiods Enfoque Diferencialdo derochos del ICBF
7

8. Socializacion de la Ley 1804 de 2016,

ABRIL: Durante el mes reportado el T.H induccion de la

2. Acta Sistema Sequridad Informacion

3. Acta eje Ambiental

4. Acta gostion calidad

5. Acta seguridad sakud y rabajo

MAYO: Durante el mes reportado el T.H participa del plan de induccion de la modaidad Propia e interculural

ve\ac\onando los siguienes temas:

2 Socluacin rotocdo on decocon do scionin

3 Socialzacién do Aoseners o eszar o e ue sorecen o UDS actidades posetstas, como

o bk srrcios actidades|
relacionadas con la prestacion del servicio.

ygrupal
Sistema de seguridad de la informacion.
6 Inteigencia emocional en a primera infancia.

fios y nifas.
8 Ruta de actuaciones para el restablecimiento de derechos de los nifos y nifias y adolescentes con sus|

sequridad y o buen rato.
JUNIO: Durante el mes reportado el TH partcipa del plan de induccidn de la modaldad Propia e intercultural
relacionando ls siguientes temas:

1. Valoracién Cualtat

2 Como digencarun cvadmo famiar

3. Como diigenciar un cuader

4 Irocianca ol hegosn ot nfancia

& Fomacona Famios
Ruta de actuaciones para el restablecimiento de derechos de los nifos y nifas y adolescentes con sus|

5. Sistema de calidad
JULIO: Durate el mes reportado el T-H participa del plan de induccion de la modaldad Propia e interculural
relacionando los siguienles temas:
pos de violencia, prevencion de situaciones de negligencia, amenaza, riesgo omisién y wuneracién de|
Gerochos de las nifas y los nifios desde la gestacion.
Crianza
3 Estrategias para
GOSTO: Duraie o s rportado o T paricos do s cuskcackn ol servico Eoscion nch
Ganposinaenlo sigueres oo
o e matoral, Juetes, compesciones. y oxperioncias para as rifas y ko ifos con enfodue
iorencl i il 5 aposs 9ottt do e Serencer b Soraenes o s v o
sus famiias
2. Comunicacisn asertiva  trabajo en equipo

4L

Ver carpeta Oblig. Clausula 2. Obligaciones generales de la entidad|
administradora del servicio- sub carpeta

Actas capacitacin al TH
1. At do Disefo do s, ueles, composcioas y oparercas
para las i ii0s con enfoque diferencial que moviice las apuestas
el Modvh: Gt Ertoqn dlencil s otocros o vt e y s
famitas

2 Acta do Comunicacion asariva y abajo on ouipo

2 e

4. Acta do a lectura como medio de desarmolo para la creatvidad o|
imaginacion en'a primera infancia




3412

Como Uninades informadores recopiar y comunicar la informacion|

relevante para el reporte al SIVIGILA de las nifas y los nifos en el
el evento 113, mediante una viglancia por indicadores o una)

ABRIL: P:

familayla su

viglancia basada en comuridad, en el marco de los dispuesto en
ineamientos Nacionales de Vigiancia en Salud Pubica del Instiol
Nacional de Salud, Decrelo 780 de 2016 y las demas normas que la
complemente, modiique o derogue. PARAGRAFO. Cuando_porl
razones ajenas a la EAS no sea posible realzar la toma nutricion al
alguno de s usuarios alendidos durante el periodo de la toma
deberan aportarse para cada caso de justficacion y sopordie quel
sustente dicha situacion

presentan desnutricion.
VAYO: Para ol mes de mayo no se reporto nformacion al SIVIGILA.
A

JuLio: Jurio no se
AGOSTO: Jurio no se

NA
NINGUNA

AGOSTO
1. Certicado RL Nota de o incidencia

3413

MARZO: La

3,
por alimentos -ET

ninguna novedad.
ABRIL: L

3,

ninguna novedac.

por per
una enfermedad trasmia por alimentos - ETAS.

ninguna novedad.
JUNIO: La

ninguna novedac.
JuLIo: L wa

ninguna novedad.

por 3
ninguna novedad.

NA
NINGUNA

AGOSTO
1. Certicado ETAS

OBLIGACION

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Estandar 24: Cuenta con un proyecto pedagdgico coherente con los fundamentos 16cricos, policos y de|

quo responda a la realidad socioculural y a s paricuiaridades de las ninas, los nifos y sus familas of
cuidadores (mujeres gestantes)

MARZO: La asociacion Porfia brinda la atencion integral a la primera infancia de manera presencial en las
unidades de atencion, el servicio cuer 0 partcipantes cuya acciones identiicadas en el proceso de|
caracterizacion se organiza las actvidades mediante la planeacion comuniaria y familar de acuerdo a las|

ABRIL: La Asociacion para el mes de Abri continua brindando la atencion integral a fa primera infancia dol
aner resencel ol tida de uacesde slencian, o secose presto 20 berefcaros medan
los encuentros educativos grupales, de actiidad lidica que les
Ivracnnr . ol s oot e 40 o mimron 2l como corir o a frkeos 1o
famitar, los cuales la planeacion semanal y teniendo en|
cuenta los dferentes grupos etarios

Mayo continua brindando la atencién integral a la primera infancia de|
fotaidad do unidades de atencion, el servicio se presto 280 beneficiarios mediants|
brindan herramientas de actividad lidica que les permit|
e sus miombros, asi como contribuir también a fortalecer el afocto|
famika. o cuss Ia pk Iy 6 teniendo en|
ia los diferentes grupos efarios.
SONIO: Lo Asoracion pars 1o d uio conna brindanco laaloncion gt a i prmera nfanci o
aners presarcil o lakiad do uriadesde sierciin, o serviio se e 260 bnatiaris medani
ducalivos grupales, los cuales brindan herramientas de actidad lidica que les per
ot & i con cade o de sus merkros, e como contbur amén a
faitar, los ct la planeacién semanal y teniendo
rts oy Sforetes gopon o
JULIO: La Asociacion para el mes e juio continua brindando fa atencion integral  la primera infancia del
manera presencial en i totafdad de unidades de atencion, ol servicio se presto 280 beneficiarios mediante|
los encuentros educalivos grupales, los cuales brindan herramientas de actividad lidica que les permit|
imeractir » b aria con oads o de 80 enEeos, el como conir Tt 6 fodece o iec)
famitar, fos c Ia p ly teniendo en|
i o deromos rvmos olror
AGOSTO: La Asociacion para el mes de brindando &

e raners el on b it it e monein o ereic 6 prosks 250 oneroron ot
los encuentros educativos grupales, los cuales brindan herramientas de actiidad lidica que les pormite|
uno de sus miembros, asi como contribuir también a fortalecer el afecto|

la planeacion semanal y toniendo en|

cuenta los dferentes grupos etarios

3 pedagogicas

cabo con las nifas Y los nifos desde la gestacion, orientadas a la promocién del desarol infanti, en|

coherencia con su proyecto pedagigio. Ios undamerios iécnicos, policos y de gesien do la aencion

integraly

ittt periodo reportado.en todas las unidades de atencion se realiza planeaciones pedagogi

on o cuscarmo de s UDS descucdo 8 axpricias padaiis y e e pars b s, es
madres gestantes. Se lleva acabo estrateg! ‘acompanamiento de los pariciapantes, por medio del

¥ Actvidades i

ABRIL: Para el poriodo reportado en todas las unidades de alencion se
ol cuaderno de las UDS de acuerdo a las experiencias pedagbgicas y de cuidado para los nifos, nifas yl
madres gestantes. So leva acabo estralegias para el acompaiamionto de los usuarios, por medio de|
E Jes Y Actid

MAYO: Para el periodo reportado er
ol cuadorno de las UDS de acuere
madres gestantes. Se leva

Y.

n todas s unidades de atencion se reaiiza paneaciones pedagsgicas en|
% a las expenemas pedagdgicas y do cuidado para los nifos, ninas y|
acabo estrategias para el acompanamiento de los usuarios, por medio de|

JUNIO: Para el poriodo reportado en todas las unidades de atencion se reaiiza pianeaciones pedagdgicas en|
i cuaderno de las UDS de acuerdo a las experiencias pedagbgicas y de cuidado para los nifos, nifas yl
madres gestantes. So leva acabo estralegias para el acompaiamionto de los usuarios, por medio de|
E Jes Y Actid

JULIO: Para el periodo reportado er
o coadr o 23 UDS o scverc 2
mackes gesares, So leve

n todas s unidades de atencion se reaiiza paneaciones pedagsgicas en|
las. expenemas pedagdgicas y do cuidado para los nifos, ninas y|
acabo estrategias para el acompanamiento de los usuarios, por medio de|

AGOSTO: entodas las so reaiza

onecuscermo do s UDS e acuerdd s experercias pacagrica yce cudadd para o s, i
ckus gusares, Se leve acabo esisagas pae o scorpataniero de e ubuarcs, o medo

Estandar 26: Implementa acciones de cuidado con as ifas y 0s ninos desde a gestacion que promuever el
bienestar, la seguridad y el buen tato.

Para el mes reportado la EAS implemento acciones de cuidado que promueven el bienestar, f
sequidad y el buen trato hacia los rifios y nias a través de la ejecucion de las distintas experiencias|
pedagbgicas, garanizando los derechos de ko nifos.

ABRIL: Para of mes en curso la EAS cuentan con el Protocolo de actuaciones anle alertas do amenaza
wineracion o inobservancia de derechos en los servicos de atencion a ka Primera Infancia del ICBF. Durante|

1. Generar experiencias de disirute del juego, las expresiones artisticas, la exprecion artisticas, la expresion|
Ieratura con los iftos y nifias desde la gestacion.

MAYO: Para el mes en curso la EAS cuentan con el Protocolo de actuaciones ane alertas de amenaza,
wineracion o inobservancia de derechos en s servicos de atencion a ka Primera Infancia del ICBF. Durante|

Dar cumplimiento a cada wna de las condiciones de calidad |
Esténdares- establecidas en el Manual Operatvo de la Modalidac|
Segin corresponda el senvicio, y las demds orientaciones  yiol
recomendaciones expecidas por el ICBF.

1. Desarrolo de la autonomia de os nifos y nifs.
JUNIO: Para el mes en curso se sensibiiza a los pacres de famiia en los encuentros comunitario en el temal

e
1. Poner fin a factores que inciden en a viokencia y el maltato infanti.

JULIO: Para el mes en curso se sensitiiza a los padres de familia en los encuentros comunitario en ef temal
e

1. Tipos de viokencia, prevencion de situaciones de negigencia, amenaza, riesgo omision y vulneracion de|
Gerochos de las ninas y los nifios desde la gestacion.

2 Crianza
|AGOSTO: Para ol mes en curso se sensibiiza a los padres de famifa en los encuentros comuniarios en el
toma ce:

1

o o e
2. Pro actuaciones lertas de amenaza, wineracion o inobservancia de derechos en los|
Sonicos as sercion . pmera fanci B

NA
NINGUNA

AGOSTO

ESTANDAR 24

1. Acta Plan de Formacion a famils.

2, Acta Plan de sensibiizacion.

ESTANDAR 27

1. Evidencia de ambientes erriquecidos

ESTANDAR 28

Ver carpeta_Obig. relacionadas con el componente proceso pedagogico-|
1 Estandar 25. - Escala

ESTANDAR 20
1. Acta capacitacion al TH experiencias sigrificativas en el mundo en primeral
Infancia




Estandar 27: Dispone de ambienles enriquecidos para el desarroll de experienciaspedagogicas|
intencionadas.
MARZO: Para el periodo reportado las UDS isponen de espacios y materiales para brindar experiecnia

ABRIL: Para el periodo reportado las UDS disponen de espacios y maleriales para brindar experiecnial

MAYO: Para ol periodo reportado las UDS disponen de espacios y materiales para brindar experiecnia

JUNIO: Para el periodo reportado as UDS disponen de espacios y maleriales para brindar experiecnial

JULIO: La Unidad de Senicio dispone de ambientes eiquecidos, adecuados y seguros que favorecen el
Gesarrolo integral de los nifios y nifas. Eslos espacios estén organizados de manera intencionada paral
promo Sxpuanis paduicss SuTctias, iiardo en oot e Graciones de s, Cacl
ambiente cuenta con maleriales pertinentes, accesibles y cuturalmente apropiados, que estimuian i
xplracin, e iog0.  crothidad ol sponciza, garantzanda a5 na atoncén o caidad conraca on el
bienestar y los derechos de ka primera infancia.
AGOSTO: La UDS dispone de ambientes enriquecidos que favorecen el desarrolo de experiencias|
pedagdgicas intencionadas, offeciendo espacios adecuados, organizados y seguros, provistos de materials|
didacticos.

ricipant

Estandar 28: Realza seguimiento al desarrolo de cada nina y nina y lo socializa con las famiias o|
cuidadores como minimo tres veces al o
MARZO: Para o periodo feculado 3o ealzo seqimint al desrtolo 8 o s y nifas po meds cel
acompaniamiento a los encueniros comunitarios grupales y visitasal hogar la cual sera registrada
informacion en los cuadenos familiares, asi mismo para el timestre se valorara por medio de la escala
ot o cosaok oo s ks, i St 1 s  posromeats s soclz 3
las familia y cuidadore:
ABRL Pora o oot ooctado 86 restzo Sogiment a\ desaolo s & Los nifios y nifas por medio del
compafiamiento a los encuentros pedagdgicos grupales y Visias la cual sera regstrada la
iomacin an s cunciros friites 95 o pre o imosto 30 ocrar por o ds b escll
cuaitativa el desarrollo de s nifios y rifias teniendo encuenta su edad y posteriormente sera socialzado al
las familla y cuidadores.
MAYO: Para el periodo ejecutado se reaizo sequimiento al desarrolo a los nifos y nifias por medio del
acompanamiento a los encuentros pedagigicos grupales y Visias al hogar la cual sera registrada
para el escal

s ra por medio de la escala
cuaitativa ol desarrollo de s nifios y rifias teniendo encuenta su edad y posteriormento sora sociaizado al
las familia y cuidadores.

JUNIO: Para e periodo ejecutado se realizo seguimiento al desarrolo a los nifios y nifias por medio del
acompaniamiento a los encuentros pedagdgicos grupales y Visias al hogar la cual sera fegistrada
informacion en los cuadernos familares, asi mismo para el mes de junio se apico la escala valoracion|
cuaitativa a los nifos y nifas teniendo encuenta su edad y posteriormente sera sociaizado a las famita y|
cuidador

JULIO: Para el periodo ejecutado se reaizo sequimiento al desarrolo a os niflos  nifias por medio del
acompaniamiento a los encuentros pedagdgicos grupales y Visias al hogar la cual sera fegistrada
fomacion an e cuaderos farilares, ea i pare & mes o i 20 8pkoo It secea veloracor
cuaitativa a los nifos y niias teiendo encuenta su edad y posteriormente sera sociaizado a las famita y|
cuidadores.

AGOSTO: Para el periodo ejecutado se realizo sequimiento al desarrolo a los ifios y rifias por medio del
acompanamiento a los encuentros pedagdgicos grupales y visias al hogar la cual sera fegistrada
iormacen en s cuadenos !amwhaveﬁ asi mismo para el mes de agosto se apico la primer escala

3 timestro do atencion y asi mismo do apical
e parcipaniss e umoiers.oun 5 moses . i, Toronds oo 2 saud
posteriormente sera socializado a las fania y cuidadores.

Estandar 29: Desarrola joradas pedagogicas minimo una vez al mes con el talento humano para fortalecer|
sutrabao,
W

™
|ABRIL: con el finde fortalecer s procesos y. . se capacita al

arup:
MAYO: con el fin de fortalecer los procesos y . se capacita al

orupal.
JUNIO: con el in de fortalecer los procesos y a prestacion del servico, so capac
juego en'a primera infancia

JULIO: con el fin de fortlecer los procesos y la prestacion del servicio, se capacita al TH en experiencias|
Significativas en el mundo en primera infancia.

1 TH en Importancia del

|AGOSTO: con el fin de fortalecer los procesos y , so capacita al
infancia

20%

ol sitars do edcacén o o acuarsocon b esibhcec a0

Guia Orientadora para ol

s 1 s o o preselo e rovedad erre . s ok s arcvents o

o de los nifios y nifias desde los|

Froqaman s aanon & a Prmers i ey 1657 o Serons o

Educacion Formal vigente o fa

we haga sus veces, en articulacion con|

las famitas, Instituciones Educativas y Entes terrioriaes, lo anterior al
Ia luz de o establecido en el Manual Operativo de la Modaiidad segin|

corresponda el senvicio.

< eciablckts con b G5, G Otontadors ars o1 fansho 4 os o y ives dosce s Progtames oo
tencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal, Para el mes de marzo no se realzs|
osta actividad, debido a que no so cuenta con nifos que esién proximos a ingresar al istema de educacion|
formal

ABRIL: Para el mes de Abril se levo a cabo acliidades en los encuentros pedagdgicos encaminada al
inas desdo los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al

MAYO: Para el mes de Mayo se llevo a cabo actiidades en los encueniros pedaggicos encaminada al

rieatc amiico e o hiosy s cesce be Progaes e sarcid a1 Prvers fanciscel ICBF o
i Formal

JUNIO: Para ef mes de Jurio se llevo a cabo actvidades en los encuentros pedagogicos encaminada al

transito armonico de los nifos y iias desde los Programas do alencion a fa Primera Infancia del ICBF al

Sistema de Educacion Formal,

JULIO: Para el mes de Juio se llevo a cabo acividades en los encuenios pedagdgicos encaminada al

inas desdo los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al

|AGOSTO: Para ol mes do Jul se levo a cabo activdades en los encuentros pedagdgicos encaminada al
rénsito arménico de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a s Primera Infancia del ICBF ai
Sistema do Educacion Formal.

NA
NINGUNA

AGOSTO
1. Evidencias actividades transito armonico

OBLIGACION

ERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

porfios deltalento quieren pa

nifs, los nifos, y sus :
RZO: L reiza n del TH

tecrico X fos|
lneamientos técricos y manual operativo vigente del ICBF, ¢l cual va enlazado al procedimiento se|

ABRIL: En la actual vigencia se cumple con o establecido en el manual y se da cumpimiento con la
TH

MAYO: En la actual vigencia se cumple con o establecido en el manual y se da cumpimiento con Ia
H

JUNIO: En la actual vigencia se cumple con o establecido en el manual y se da cumpimiento con la
TH

LI0: En la actual vigencia se cumple con o establecido en el manual y se da cumgimiento con ki

contratacion del personal que presento rotacion, Para la fecha se realzar la conlratacion del perfi del

psicolog

AGOSTO: £n la actual vigencia se cumple con lo establecido en el manual y se da cumplimiento con la
s del TH.

Estindar 31 Gl conel requeridas pa
o nitas y rinos, do acuerdo con o eatabiocds en s tabas 4 poporcén o aent numano pars B
modaldad por servicio.

MARED: So i of proceso do conrtacion con f etk tamand, dando coberes 1 meyora o
vacantes necesarias para la sjecucién del contrato. Sin embargo para el mes de marzo no se logro la
conwotacion pora s vacate s Nrcont Picosocisl 0 espra cuspaa f s do ate 6 curpiacon
Ia contracion del personal requerido para la atencio

ABRIL. £n la ackal vgenc o curyle con o esiablcido en el manual y o da curplmients con l

H

MAYO: En la actual vigencia se cumple con lo establecido on ol manual y so da cumpimiento con fa
H

JUNIO: En la actual vigencia se cumple con o establecido en el manual y se da cumplmiento con la

JULIO: En la actual vigencia se cumple con o establecido en el manual y se da cumpimiento con la
P riles del TH.

AGOSTO: £n la actual vigencia se cumple con lo establecido en el manual y se da cumplimiento con la
\ s dol TH,

Ver Carpeta obigacién 2.6 Componente Talento Humano.
AGOSTO

1. Estandar 30




Estandar 32: Implementa o gestiona y hace seguimiento al plan de cualiicacion del talento humano de|
acuerdo con la oferta terrtoriak secorial
MARZO: Para este periodo se constuye el plan de de gestion teriendo en cuenta la oferta terrtoral paral

s de Abril se gestiono con la secretaria de proteccion social y ceniro de sakd la

capacitacion del TH sobre Vacunas.

MAYO: Pars e pariod s reskz gesnconla okl sollnco capchecin o sl H sobre toces
rzado,

1. Hoja de vida.
2.Estandar 31

1. Matriz.TH

3. Estandar 32

1. Acta de Diserio de materiales, juguetes, composiciones y experiencias
para las rifia y los nifios con enfoqua diferencial que movilce las apuestas

ysus

famias
61 ylas demds NIO: Duarta o mos roporiado o T+ paricips d  cualficacon da s modaldad Props & rercurl NA 2. Acta de Comunicacién asertiva y rabajo en equipo
recomendaciones imparicas por el CBF Foorario b Sosee e 3
1 Vabracion Cualtatia
2.Gomo dilgenciar un cuaderno famiiar imaginacin en a primera nfancia
3.Como digenciar n cuaderno grupal 4. Estadar 3
4 Importancia del juego en a primera infancia 1.acta de Induccion
6 Formacien A Familas
o actuaciones para ol restablecimiento do derechos do o rifs y rikas y adolescantes con s
8 Sistema de calidad 20%
JULIO: Durante of mes reportado el TH partcpa de fa cuaifcacien de la modaidad Propia  interculurall
relacionandolos siguentes temas:
Tipos de vilencia, prevencian de siuaciones de neglgencia, amenaza, fisgo omisién y vineracion dol
Gerechos delas nifas y s nios desde a gestacitn.
Crianza
3 Estrategias para
AGOSTO: Durante el mes reportado el TH partcipa de la cualficacion del senvicio Educacion nicil
Campesina en s siguisns temas:
1. Disefio de materiales, jugueles, composiciones y experlencias para las nifas y los nifios con enfoq
ierencial que moviice as apuestas del Modelo del Enfoque dierencial e dorachos on f primera infancia y
s fomias
‘Comuricacien asertiva y rabsjo en equipo
Estandar 33: Documenla o implementa U proceso do seleccien, induocion, bienestar y evakacion del
sosemparo dl drio huraro, do enerto con o st & car 5 desemperer y s parndes
cotraio  omcas do  poo
WARZDS 1a Aeocacen brta reiza proceso comccaloa, slcidny voculcién el TH i mismo so
realza concertacion con el resguardo indigena para la convocatoria de dos agentes educalivs. A ravés de
peri
ABRIL a G
ihas y nifos, de acuerdo con o establecido en s tabias de proporcion de talento humano para la modalidad
por senic.
- 20%
ifas y nifos, de acuerdo con lo establecido en las tabias de proporcion de talento humano para la modalidad
por senico.
JULI0: Se reaiiza
|AGOSTO: So Gumple con ol nimero do personas requericas para asegurar a atancion segin ol nimero tota
e niras y nifos, de acuerdo con ko establecido en ls tablas de proporcién de talento humano para la
modaldad por servico.
WARED: s o i prrdad 1o sl de prso v ot oo s oerencs e ]
ol manual o imera nfancia, durante a ejocucion del mes se reaiiza fa convocatora para ol peri
o mony profesonapokosoce
Asegurar la tes La Asociacion da prioridad a la
cdvcaiws s aneanaven dvcdaceson- me UDS H
it » ot e do scacin il o ol o o ) WY s s s e
atencién integral previo cumplimiento a requisitos establecidos en infanc ™. e
er carpeta Obig. Componente Tiento Humano--sub carpeta 3.6.1 Estandar
362 |Manual Operativo. En caso do roqueri ol cambio do tn agente| JUNID: La Asociacionda p,m,dm Niono 0%
educativo, padre o madre comuntario que ha ransitado de ot o S osToGenicato
Modaldades, se avalaré en Comité Técrico Operaivo, previo| JUL: La Asooicion ca priorca -«
:W‘\Wm‘em‘ﬁ‘ d:b*:ﬂ proceso por parte del empleador, asi m‘s’“ﬂ‘ manual operativo en primera mlancm duranbe la ejecucién se presento rotacion en el perfil de Profesional e
e requerir ol cambio do
por uno de igual o superior perf. prestanss roquerida on
MARZO: Para a vigencia no e ha contratado profesional de Lempo completo con experiencia en procesos|
o educacion incusiva, asi mismo no se cuenta con cerliicados medico on donde se dagnosiica
discapacidades a os pariipanes que requera.
ABRIL: Para a vigencia o
2 los beneficiarios ue requiea.
o |mavO:Paran procesos de|
asi
d 2 los beneficiaios que requiea.
froceace de edos pra ol acompenamentoen’s | JUNIO: Pera i vigencia procesos de| oauor acosTo o
383 |soncn o o y s cuo prosaren dkcapacad it e o No se requiere A onioado R Nota de no ncidencia 20%
2 os beneficiarios aue requiera.
favorecer a paricipacion en i desarrolo de s experienc
avorcer b prcpcinon ol dearlodo s ogararcis 2 s benefciar ocesos ol
asi
2 los beneficiarios que requiera.
|AGOSTO: Para a vigencia no se ha contratado profesional de tiempo completo con experiencia en procesos
educacion inclusiva, asi mismo o se cuenla con certcados medco en donde se dagnostca
iscapacidades a los beneficiarios que requiera.
umpir con Jo establecido en ol ariulo 22.124216 Gel Decrelo| MARZO: La Asociacion Poria da prioridad a Ia vinculacion del personal aue cue o opsienc Ver carpeta Obig. Componente Tierto Humano-— sub carpeta 361 Estandar
1003 o 2015, moclinds pr o Dectols 150 do 2021, n coam oreaorts on o i cporab 1 s iarn A e o drio do o socon oo 30 e o a1
quo la Eniidad Adminstradora del Sevico -EAS conlrate para la cuenta i peri ponenccient) AGOsTO
efecucion del contrato de aporte en una proporcian igual al 5%, entre| al resguardo indigena de cafio 0B, 1. Matiz th
ol o vctnes ol conico amaco vt res abecs df ABRIL: Le Asclcon Porie 3 o aidd o I Wi Gl parioral e coos con 1 axerincl
fani. odos . personas en condicion de discapacidad, asi requerida en el manual operaiivo en primera infancia, Asi mismo dentro de la seleccidn del th se twvo en|
ovacion do s comumdaﬂet indigena, negra,
e, peerers, From o glanes, 5om. sdelos . sspecal MAYO: La Asodacon Ports 3 o proidad  a ineacndol porsora e cera con o orpairia
rolccion consconal Lo" antrr, an_ cumpimieno 3. 10| tauerds en o manel operaiv. o pmera ierie, Al s bt 4o sskerien o 1 56 o |
Etires 30 5. e otos, e s Mamss Teco, Q| o covatacine oacon s comridad nbgens
QperatiasNanas Técrioos d atrion PARAGRAFO PRINERO | JUNIO: Lo Asociacon Pora 3 da priorad & vicacén ol persoal v cuia con la experincia
€l supenisor o o interventor, o, rakzad o1 sogumerio | reqvends o o el oporalv. o pure isle, A e Sonve 40 o sooec o 20 wve o
a0 |erifcars que s personas vmcu\adzﬁ ol ricio y durante la
64 | del contrato pertenezcan a los blacionales enunciados en la| JULIO: La Asociacion Porfia 3 da prioridad a la vincuiacion del personal que cuenta con la experiencia Ninguro 0%
presente oMgamO" :ARAGRAFQ SEGUNDO. 5‘" perjuicio de Ias| requerida en el manual operativo en primera infancia, Asi mismo dentro de la seleccién del th se tvo er
sanciones que puedan decretarse, en caso
ticat o yeiteads e i ool sbigcin an o marco 4!l AGOSTO: L Asocicion Prfa 3 da priridad a  inculacidn el personl e cuenta con f experiocia
Comité Técnico Operaiivo, se presentard por parte de la EAS la (5) raquerida en o manual operativo en primera infancia, Asi mismo dentro de la seleccion del th se o enl
hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los sowvlss AUe| cuenta la contratacion de poblacion de la comunidad indigena.
acrediten - experienc macion académica del al
soleccionado (que o perlenezcan @ los grupos pobacionales
enunciados en la presente obigacicn), de acuerdo con lo establecico
e Etidaes 2.y 2 do s respacas Guas Opwraves, ke
otros, de os Manuales Técnicos, Gu s Manuaies Tecricos|
oo oo ot con o eiiin seocion
B
L EL LU %DE AVANCE EN EL.
mEm OBLIGACION
EECERCACIN EL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACIO! CHMLMENTO
O, cnoimers o cota o o coonos % [ Estindar34: o ssacion o Tiraescres dord o el o s i cde o o ra|
Esténdares.- cstablecidas en el Manual Operatio de Ver carpeta 2 Obigaciones especificas, carpeta 2 fase de implemeriacion |
s Sorosari o s, 3 domas ornacars | MARZD: Loswpacos v rsearicures Sons s prosta aaloncin osn uicados [ obigacion 2.7
mendaciones impartdas por ¢l ICBF ESTANDAR 34
[ABRIL: Los capacios o nftaesiruckuras dondo o presta a atoncion osan ubcados fuera de zonas o 1 o
ESTANDAR 37
HAYD:Lox space o isesinccas dodo s e b sl ot e uera do zonas |
ESTANDAR 38 20%

JUNIO: Los sspacios yio Infrassirucuras donce 58 presta la alancién sén ubicados fuera do zonas de]

JuLIO: Los orecs o nfaestucuras condo o resta la tencion estén ubicados fusra da zonas de

[AGOSTO: Los espacios yio iraesiucuras conde se pesta a lencion stan ubicados fera de zonas de|

ESTANDAR 39
1. Certficado RL Nota de no incidencia

ESTANDAR 40

Evidencia Inmueble con las condiciones do la planta fisica
ESTANDAR 41

1. Protocolo para a gestion de riesgos de accidentes.
FSTANNAR 4




personas en la nidad.
MARZO: Las DS cuentn con esaciosde esplazamint (i sequro d s persones dntoy fuera,
srrtzand s 1o oo barras pars g e, oepeciari 1o spacios o s s
nios, las

AERL; o't 0 v camas o vamd o o UDG por tal molivo se sigue utizando las misma
instalaciones contando con espacios e desplazamiento fici y seguro de las personas dentro y fuera,

barreras para s os|
ninos, las
MAYO: Para a fecha no hubo cambio do rasiado en las UDS por tal mofivo se sigue utizando las mismal

istlaciones contando con espacios de deslazmient féc  sequro e las personas dento  fera,
(ertzanioaue o osios baeras para vt s, sspecament n's paces donde s iasLs|
nifos, las

o o i v cams do vasid o 4 UDG por tal molivo se sigue utizando las misma
instalaciones contando con espacios e desplazamiento fici y seguro de las personas dentro y fuera,

bareras para s os|
nifos, las

JULIO: Para ia fecha o hubo cambio de traslado en las UDS por tal motivo se sigue uiiizando as mismal
instalaciones contando con espacios de- desplazamiento fécil y seguro de las personas denlro y fuera,
aranzando qu o eistes barrras para g usuaro, sspeciameric enlos espacios condo s ias.os
nifos, las

AGOSTO: Para a fecha uns misma
instalaciones contando con espacios e desplazaiento féci y soaro 4o las parsonas danto.y uers

bareras para nifas os|
nios, las

Tos elemenlos de|
laisesincars

: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones do seguridad teniendo en cuenta el teriorio y s,
conaclons propias o s loeron  idaces de s ubcadas e o casco rtano seco s el
disperso del Municipio de Mapiripan M
ABRIL: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teniendo en cuenta ol terrtrio y as|
condiciones propias de las diferentes unidades de servicio ubicadas en el casco urbano y sector rural del

IDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teniendo en cuenta el territorio y as!
condiciones propias de las diferentes unidades de servicio ubicadas en el casco urbano y sector rural del

JUNIO: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teriendo en cuenta ol terrtrio y as|
condones proias e s erenies undades o Sorice ubcadas on o caseo wbano y secior rral el
Muricipio de Mapiripan M

JULI0 126 U5 coanan oo o espacis condiones o sequrdad rionco o cueria ol orroro y |
condiciones propias de las diferentes unidades de servicio ubicadas en el casco urbano y sector rural del
i de Hapkan et

Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teriendo en cuerta el terrtorio y|
e conionee roinsdo e eretee o 4o sonve st on o caess e 2000 o
Muricipio de Mapiripan Meta

Estandar 30: Dispone de agua polable, energia elictica, manejo de aguas residuales, sistema de|
recolccin do resduos sckdos y akin medo do comricacén do acuerdo con @ olerta do sorvcios
por porel

o heon operaiv,
MARZO: En la UDS de sector loma, Escusia Jorge Elicer dispone de agua, energa eléctrica, manejo de|

aguas residuales, sistema de recoleccion de residuos sdidos. En las UDS de Betania, Corocito y ohidol
o Gon onergia pre no con 2 potatle, ampoco sstoma do focceccion e residuos sGKs, aondo

ABRIL: Enla UDS de sector loma, Escuela Jorge Eliecer dispone de agua potable, energia eléctrica, manejol
o guas esicusis. sl ce reclecin d residos soton, En ey UDS de Betani, Corocks ok
curtacon energi pero o con agus pfale, arpacs st doreclecin e resducs seico, eiendo
o cuoria la icacion y conowt . para s UDS Cooperatia auenta con anerga, agua. 10 6o

las familias.
MAYO: Enla UDS de sector loma, Escuela Jorge Efecer dispone e agua potabie, energia eléctrica, mancjo|
de aguas residuales, sistema de recoleccidn de residuos s0idos. Enfas UDS de Betania, Corocito y ohidol
cuenta con energia pero no con agua potable, tampoco sisterma do recoleccion de residuos sidos, teniendol
on cuenta la ubicacion y contexto cultura. para la UDS Cooperativa cuenta con energia, agua, no tiene el

S0 encuental

las familias.
JUNIO: En la UDS de sector loma, Escuela Jorge Eliecer dispone de agua polable, energia eléctrica, manejol
de aguas residuales, sistema de recoleccion de residuos soiGos. En las UDS de Betaria, Corocito y obidol
cuenta con energia pero no con agua potabl, tampoco sistema de recoleccion d residuos sidos, teniendol
on cuenta fa ubicacion y conlexto cutura. para la UDS Cooperativa cuenta con energia, agua, no tiene ol

las familias.
JULIO: Enla UDS de sector loma, Escuela Jorge Eliecer dispone de agua polable, energia léctrica, manejl
de aguas residuales, sistema de recoleccidn de residuos soidos. Enlas UDS de Betania, Corocito y ohidol
cuenta con energia pero no con agua potable, tampoco sisterma do recoleccion de residuos sidos, teniendol
on cuenta la ubicacion y contexto cultura. para la UDS Cooperativa cuenta con energia, agua, no tiene el
S0 encuental

las familias.
AGOSTO: En la UDS de sector loma, Escusla Jorge Eliecer dispone de agua polable, energia elécirica
anef de 30U rekdales, il de eclecsin de s atkdv.En ks UDS de Belna,Coroco
ohido cuenta con energia pero no con agua potable, tampoco sistema de recoleccion de residuos sidos,
eniondo on cusnta f ucacion y nloxs cura. para s UDS Gonperaiv cvona con anerga, 0,
tiene el serviio de recoleccion de residuos soldos dado a las condiciones de vida y en el enlormo donde sel
oncuentra as familias. Py

Estandar 40: Cuenta con un a panta on'as}
especificaciones para las areas educativa, recreaiva, administrativa y de servicios. Dichas especificaciones|
tendran en cuenta los espacios diferentes y particuares del terrtorio y las caracteristicas de la poblacion|
ateoncida.

MARZO: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teniendo en cuenta elterriorio y s
condiciones propias de las diferentes unidades de servicio ubicadas en el casco urbano y sector rural del
Muricipio de Mapiripan Meta

ABRIL: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teriendo en cuenta el teritorio y as|
condclons ropes ds s disrrtas daces o servila bicadss anofcasco bano Y sechr rul e

turicipio de Mapiripan M

MAYO: L UDS craian con s ospacios ycondicionss d segudad tnendo o cvet o y s
condiciones propias de las diferentes unidades de servicio ubicadas en el casco ubano y sector rural del
Muricipio de Mapiripan Meta

JUNIO: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teriendo en cuenta el territorio y as|
condiciones propias de las diferentes unidades de servicio ubicadas en el casco ubano y sector rural del

JULIO: Las UDS cuentan con los espacios y condiciones de seguridad teriendo en cuenta el territrio y as|
condciones ropes ds s disrrtas idaces d servila bicadss an ofcasco bano Y sechr rurl e
Municipio de Mapiripan M

AGOSTO: Se cuenta con un inmusble que cumple con las condiciones de la planta fisica establecidas
dtporianco e ress s, ecrthes, adnirsalvss y 0o saniln, ahmiadas s specicacores
requeridas.

i caracorisicas do a posacion atondda

‘Acta capactiacion TH en Tipos de viokencia, prevencien de situaciones del
negigencia, amenaza, riesgo omision y vulneracion de derechos de las nifias|
ylos nifos desde la gestacion.

ESTANDAR 4
1. Plan de gestion de desastres
ESTANDAR 46

Evidencia elementos y material pedagogico.
ESTANDAR 47

Acta ol comunitaria
ESTANDAR 48
1. Evi entraga de botiauin

20%
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Estandar 41: Documentar o implementar un plan para la geston de riesgos de accidentes o siluaciones que|
o o

: Para log
Ia UDS, donde atendiendo a a guia para ks gestion de riesgos de accidentes de la primera infancia de ICBF,
s esictraa o protocolopa s geston e riesios de acidentes denros do s icades de serviio b

‘espera enviar la informacion para el mes de abrl para porsteriormente Ser aprobada por &
cuponisos dconvets

ABRIL: Para se documenta
la UDS, donde atendiendo a a guia para fa gesiién e riesgos de accidentes de la primera infancia de ICBF,
s esitctraa o protoclo paa s eston e risto de acidentes denros de s uicades e senviio b
pera enviar la informacion para el mes de marzo para porsteriormente ser aprobado por
Sopororsdocont
MAYO: Para lograr idenificar si existen riesgos, se documenta el pan de gestén de riesgos de accidente en|
o a la guia para la gestén de riesgos de accidentes de a primera infancia de ICBF,
se esictraa o protoclo paa s geston e risto de acidentes denros de s uicades de serviio b
cual se espera enviar la informacion para el mes de marzo para porsteriormente ser aprobado por la
supervisora del contrato.

Para s docurecta
U fe atendiendo a la guia para la gestén de riesgos de accidentes de a primera infancia de ICBF,
se estructurara el prolocolo para a geston de nems "% acckdoins donrs el undades de service o
cual se espera enviar la informacion para el marzo para porsteriormente ser aprobado por
supervisora del contrato.
JULIO: Para lograr idenificar si exisen riesgos, se documenta el plan de geston de riesgos de accidente en|
la UDS, donde atendiendo a a guia para fa gestion de riesgos de accidentes de la primera infancia de ICBF,
se esitctraa o protoclo paa s geston e risto de acidentes denros de s uicades de serviio b
cual se espera enviar la informacion para el mes de marzo para porsteriorments ser aprobado por
Spendaccs elook
AGOSTO: Se

i o ntegridad de as nifas |
los nifos y mujres gostantes. Esto plan contompl proocobos do Sequricad, capaciagon ol persanal 3|

posils sefidles de vineracion de derechos ¥ actia i a de ariciacion ermstiuconal ane |
autoridades compe!

WARZO: Pra 1o do marzs s sl ook par i Kenfcacion do cas0s do uberacon d

Gerechos Ia cualsera socializado al TH y padres de famias.

ABRIL: Para ol mes do Abrl so capacita el Th en el protocolo para la idenificacion de casos do vulneracion|

e derechos.

MAYO: Para el mes de Mayo se capacita el Th en el profocolo para a identiicacion de casos de vuineracion|

e derechos.

JUNIO: Para of s do Juio so capaia ol Then ol oma ta do actuacions para l roiabocimort do

Gerechos de los nifios

alertas de amenazas o vulneracidn de derechos.

JULIO: Para el mes de Julo se capacita el Th en ol tama Tipos de violencia, prevencin e situaciones del

AGOSTO: Para el mes de Th en el tema Movil I para la
e la primera infancia.

Estandar 43: Realza (accidentes, cambios en s Salud,

etadcn fcovancionals, (22083 co sl o epades ace, m:apzmﬂzdm} de las ninas, los
nifos y de mismas.
WARZO: Para oce paroto o6 relea o1 roge de s rvedades prescniados on cando & sa o
soquicad omocional do bs pariciparies, adonal o llova rogiro do rovedades on o e

oL Pas o periodo se realiza el registro de las ot resemas omcuands 2 aau soquitnd
omionsd o auris. acora sa b gl cafcvedadesan s arciatos echcatic, e oo o

MAYO: Par oste porodo o6 redkz e do b novecaen presemadas en cuando a saiud y seguridad|
mionsd o aaris. acora sa b gl dafcvdadesan s arciatos chcatic, e oo o

NIO: Para o pein a0 sk o1 do ot vedaden resaacon e sk y sequridad|
emocional o o usarios, adicional s leva rogis de novedades en s encuentos ecucaios, as!como el

atenciones

JULIO: Para este periodo se reaiiza el registro de las novedades presemadas en cuando a saiud y seguridad|
omocional de los usuarios, adicional se leva regisiro de novedades en s encuentros educaiivos, asi como el

AGOSTO: Para esto periodo se realiza el registro de las novedades presertadas en cuando a salud y|
sequridad emocional de los usuarios, adicional se llva registro de novedades en los encuentros educatios
gieto g o

Extindar &4 Ao s gosiones ncesariss pars cue e ias, s o Y s ufres gesiaies
cuenten con una poiiza de seguro contra accidene
MARZO: La Asosiacion cueria con una iz e sequro coia acedertes do los i, s y gestanes

ABRILs Lo Avocacion cura con poliza de seguro contra accidentes do los ifos, ninas y gostantes

MAYO: La Asociacion cuenta con una poliza de seguro corira accidentes de los nifos, nifias y gestantes|
vinculadas al programa, la cual es sociaizada con las familas durante las actiidades, asi mismo o s
e rovedad s parala sclhaconde b oz

JUNIO: La Asociacion cuenta con una pdliza do seguro conlra accidentes de los s, nifas y gestantes|
Vicuitias s programe, & ol s socetze da con s s durani s aciviades, as im0 o s
foportanovedad afuna para schvacionde

JULIO: La Asociacion cuenta con una poiza oy Securo coniraaccidoies do ks rifs, s y Cogion
incundas l sograma, I cual o5 socalivada con 1 famias duane s achidades, a8

|AGOSTO: La Asociacion cuenta con una poiza de seguro contra accidentes de los nifios, ifias y gestantes|
vinculadas al programa, la cual es sociaizada con las familas durante las actiidades, asi mismo o s
reporta novedad alguna para la activacion e Ia poliza

MARZD: Pars e idantfcar i oxiston resgos, 5o documenta o pan do gaston do i0sgos do casasies
n la UDS, donde atendiendo a la guia para la gestion de riesgos de desastres de la primera infancia del
(CBF. 50 osruciurara 1 protocol para s geston do rosos dentes da as undades de sarvico a ol s
espera enviar la informacion para el mes de abril para porsteriormente ser aprobado por la supervisora del
conrato.

ABRIL: Para
la UDS, donde atendiendo a la guia para la gestion de riesgos de desastres de la primera infancia de ICBF,
S0 estructurara el protoco para la gestion de riestos dentros de las unidades de servicio la cual se esporal
enviar la informacion para su aprobacion.

MAYO: Para lograr ideniificar si existen riesgos,
Ia UDS, donde atendiendo a la guia para fa gestion de riesgos de desastres de la primera infancia de ICBF,
e estructurara el protocolo para la geston de riestos deniros de las unidades de servicio la cual se esperal
enviar la informacion para su aprobacion.

JuNo: Pars se documenta
UDS, dond atederco . s o a gslén deresgos de desasks e  priners faci d CBF,
s ssvichuars o protocolo para B estan doreios daros o e ndaces e sanio s 50 eapas
 fomacionpara  sprobenion
0L10: Pra o existen riesgos

T2 UDS, donde tandondo a1a Quia ara a geton d iosgos 60 dosasios doa primers fancia oo B |
e estructurara el protocolo para fa gestion de riestos deniros de las unidades de servicio la cual se esperal
v o fcrmacionpara sy apeaacion.

0:50

irovanis l vida o inegridad de las ifas,
s atos 5 mujeres gestantes. Este pan contempla protocolos de segundad capacilacion al personal y

Esténdar 46: Dispone do muebls, dlemertos y mleril diclco porinerte pars les necesiades o
cesaolo gl de s pobacion alandda ol cotet sococubal que cunpian cn condoones ce
sequridad y salubridad y que sean suhmenlss de acuerdo con el grupo de atencion, asi como para
Gesarrolo de las actvidades adminisiraty

WARZO: Para o mos de Marko 46 brinda e sencio e ks ricades do atencion cando uso a materi
pedagogico pertinente para las necesidades de desarrol integral de la pobacion atendida y el contexto|

ABRIL: Para ol mes de Servicio en s uridades de
pertnert para
JUNIO: Para el mes de junio se brinda uridades de
pertnerte para

JULIO: Se cuenta con poco material didactico en las UCAS, sin embargo los agenledes educativos disefian|

AGOSTO: Se cuenta con poco material didactico en las UCAS, sin embargo los agentedes educativos|
disefian materiales adecuados a las necesidades de desarrol integral de fa poblacisn atendida y en|

Ninguro.

20%

20%

20%




ESTANDAR 47: Cuorta con los muebles, enceres, maleriales y meraje necesarios para realzar as aboros|

MARZO: Para el mes de marzo se reaizo el proceso fase de alistamiento, y concertacion con las familas

yla logistica para el desarrolo)

e la actiidad

ABRIL: Durante el mes de Abril se concerlo con las familias para el desarrolo de las olls comuniarias en|

one fecio acuerdos para a adquisicion de enceres, materiales y menaje necesarios para la

reaizacion de la oll comuniaria

MAYO: Durante el mes de mayo se realizo correcciones de la olls comunitaria y asi mismo se identiico el
bacion.

proveecor para pasar la colzacion a a supervisora para s aprol 20%
JUNIO: Durante el mes do junio se realzo. a preparacion do los alimertos do la ola comunitaria en los
ncueniros comunitarios, asi mismo para su preparacion las familas brindaron e menae para llevar a cabo a
aciividad.
JULIO: Durante el mes do ufo se reaizo la proparacion do los aimenios de fa ola comunitara on los
ncueniros comunitaros, asi mismo para su preparacion las familas brindaron el menae para llevar a cabo a
aciivica
|AGOSTO: Durante of mes de juio se reaizo a proparacion de los aimentos Go la ol comuriaria en los
encueniros comunitaros, asi mismo para su preparacion las familas brindaron e menae para llevar a cabo a
aciividad.
ESTANDAR 46: Guenta con botquinos que cumpen con 103 crlarios da proporion de minos y ninas y &)
otacion requerica
ABRIL U
para las UCAS
JuLio: 7 . sin embr ira a la espera quel
dornas U fata por a doacion. 2%
|AGOSTO: Durarte ol mes 7 UCAS conto con a dotacion del botquin, sin embargo se encuenira a a espera
e se aprube la compra de s demas bolquines ue se requiere para las demas UCAS que fal por a
otacion.
Prosiar ol senvcio_duarle la_secucion el conialo_en_la| MARZO: Para el mes reporiado se brinda alencion prosencial a los 280 partcipanies en s UDS cuol AGOSTO
infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requera ol rasiado| inmueble o espacio. cumple con las condciones de seguridad con relacion a ks clemenlos de la 1. Certicado RL Nota de no incidencia
a una neva i esta debe ser
previamenio por el supervisor del conlrato, segiin las  Para ol mes Jos 280 usuarios en as UDS cuyo inmuebie of
establecidas por el ICBF raesiruct
MAYO: Para el mes reportado se brinda atencion presencial a 1o 260 usuaris enas UDS cuyo inmueble o
frasst
ar2. JUNIO: Para el mes reportado se brinda atencion presencial a los 280 usuarios en as UDS cuyo_inmuebie of NA 20%
iraestrc
JULIO: Para el mes reportado se brinda atencion presencial a 10 260 usuarios en las UDS cuyo_inmuebie of
rasstruct
AGoSTO: las UDS cuyo inmuebll
5 AGOSTO
o 1. Gerticado RL Nota de o ncidencia
Suscritir los conlratos de comodato que e requieran, cumpi con as| ABRIL:
373 obigaciones e los mismos, o las modificaciones necesarias, para la| MAYO: NA 20%
rocopcion do inmuabies, cuando apiaue :
JuLo:
AGOSTO:
Entiegar medinle acia a nacstuctura propiedad del CBF obieto do|
dat dol contato, MARZO: No Aph ringuna
ABRIL: No Apica ninguna
MAYO: en comodalo AcosTo o
374 JUNIO: No Apica ninguna A 1. Certiicado RL Nota de no incidencia 0%
JuLo: en comodato
AGOSTO: en comodato
AGOSTO
MARZO: Para ograr deniicar si exisen resgos, se documenta el pan e gestin e riesgos de desastres| 1. Protocolo para a geston de iesgos de accidentes
on a UDS, donde_atendiendo a la guia para la gestion do riesgos do dosastrs do a primera infancia dol
CBF, se estructurara el protocolo para la geston de riestos dentros de las unidades de senico la cual se
ospora envar Ia informacion para el mes de Abrilpara porsteriormente ser aprobado por la supervisora e
ABRIL: Pars log se documenta
1a UDS, dondo_alendiendo a la gua para Ia gestion do resgos do desastros do la primera infancia de ICBF,
56 estruciurara ol protocolo para la geston de riesgos dentros do las uidades do servicio a cual estan|
oxpuestas en cada UCA
EAS dobe garanizar las acciones encaminadas a la denificacion
Lo EAS dete o clones encamina ! MAYO: Para lograr identiicar i oxisten risgos.
educibn de riesgos ¥ actuacién oportuna en caso de accidentes Y1 DS, donde atendiendo a a guia para la gesiion ce resgos de desastres de l primera infancia de ICBF,
emergencias que afecten la vida o integridad fsica de rinas, oS Y1se estructurara ol protocoko para fa gestion de resgos dentros. de las unidados. do senicio la cual os|
37,5 | Mueres y personas en periodo de gestacién de acuerdo con la Guia Prowcol pard 1 g 90 A 20%

Operaiiva del servicio que corresponda y la Guia Orientadora para la
Gestion dol Riesgo en la Primera Infancia o el documento quo i

modiique o sustiuya, y las demés orientaciones yio recomendaciones|

t6cnicas y admiistrativas expedidas por el ICBF.

JUNIO: Para riesgos de accidentes en|
Ia UDS, dondeatendiendo a la guia para la gestion de riesgos de desastres de la primera infancia de ICBF,
e estructurara el prolocolo para a geston de riesgos dentios de las unidades de senvicio la cual es

JULIO: Para log i existen riesgos,
la UDS, donde atendiendo a la guia para fa gestion de riesgos de desastres de la primera infancia de ICBF,
s estiucturara el prolocolo para la gestion de riesgos dentros de las unidades de senviio la cual es|

AGOSTO: Para lograr ideniiicar de acoidentes|
on la UDS, dondeatendiendo a Ia guia para la gestion de riesgos de desastres de la primera infancia dol
ICBF, se estructurara el protocolo para fa geston de riesgos dentros de las uidades de servici la cual s




[ oorscon
L EL ERTAS: %DE AVANCE EN EL.
mem OBLIGACION
LG EL CUMPLIMENTO DE LA OBLIGACIO! CUMPLIMENTO
WARZO: La Asociacion se compromele a levar a conabiicad de s bienes musbies por “clasiicacion ce
Dotacien, Lievar b  sos", de acuerdo con o establecido e s Ineamientos técnico- administrativos vigentes aue rian
K y usos”, 3
cminisra o BRIL: No se cuenta con novedades frenle a fa contabiidad de s bienes asignados a fas unidades del
enlos casos que apiave. senvicio.
MAYO: No se cuenta con novedades frenle a la contabiidad de los bienes asignados a las uidades de
servicio. acosto y
378 JUNIO: No se cuenta con novedades frente a la contabiidad de los bienes asignados a las unidades de| NiA . Certificado RL Nota de no incidencia 20%
senvicio.
JULIO: No se cuenta con novedades frente a la contabiidad de los bienes asignados a las uridades de|
|AGOSTO: No se cuenta con novedades frente a a contatiicad de fos bienes asignados a s uricades da|
senvicio.
Verfa y copdon o erat st 2 1 CBF G b WARZO:
bienes de cotacien ne n del senico en ol acon o s comenos delo EAS
maro do l fcucn G convet. Gartaands o b ABRIL dos a las unidades
MAY
senvicio.
377 o as unidades NA AcosTo 20%
Servicio 1. nventario ICBF
servico
AcosTO: [ E o
Eriregar los bienes de dolacion en o esiado qe fueron o
salvo el ceteroro norma, o dafos ocasionados. por caso fotuo ofconvalo
fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor del contrato, lo los.
deber realzarse previo aa terminacion dl coirato iraio
MAYO:La
o NA AGOSTO
JUNIG: s
REX oo, NINGUNA 1. Certiicado RL Nota de no incidencia 20%
JuLo:La
contrato
AGOSTO: La
wato.
Sloondr 4 i1 ol do o e 0 e oo
ol docimoms e oomadora pors s comed 6 o dtocion pore| s
las modaidades de educacion nical en el marco de una P o o
integral®, en su ulima version; asi mismo se debera actualizar y|servicio. Ver carpeta Obig. CUMWHSMG ‘ambientes educativos y protectores -
reportar con una periodicidad cuatimestral a la. suporvsion dos a s unidades NA Dotacion - sub carpeta
379 | contrato sarvice NINGONA 20%
Juto: P o o . nventario ICBF
AcosTO:
senicio
‘Actuaizar ol Formalo Invertari de Dotaciones” en su
rlacerado en ol docimenio “Guia retadora pora b canora o racion s s s doia AS
sencion Wrar, on g vasion cace vez
5% rocban paros do delacion, & 50 don i bah Banos s de| WAV Ups con'
acverdo a los estpuado en el ‘procedimiento de baja defintva dota Ver carpeta Obig. Componente ambientes educativos y proectores -
3740 | bienos muebles” en su ulima version on cada una do las elapas de| JUNIO: NA Dotacion - sub carpela 3.7.7 0%
efecusion delcontrato parte e s EAS. NINGUNA 0sTO
JuLo . Inventario ICBF
AGoSTO: ntar UDS con'
parte de las EAS.
Reacionaren acta y en el Dotaciones”
Uente, 1 ik de 1 secscion del conoo 1 dorane o0 lesco, o ABRIL
A Ver carpeta Obig. Componente ambientes educativos y proectores -
3741 A Dolacion - sub carpela 37.7 20%
uu 1. Inventario ICBF
acosTo: o
modalad.
ABRIL
Garanizar que, en caso de raslaco o ciere de ka UDS, os clementos| marie u
o dolaion e soan o proiodad o ICBF y soan tvans'eﬂdes o
3742 |nueva UDS, medante dcia de enteg e o NA AcosTo 0%
T4 |0 ree on s vorson oot on prconcs 4o supwsm ol prreaadss s NINGUNA 1. Certicado RL Nota de no incidencia
coniralo o ien se designe por parte est, el Representante Legal de|
B
Uiz benes por
el conrato excusvamente pora.efectos delcumpiminto de No.
obigaciones contractuales |ABRIL: La EAS garaniiza quefos bienes recitidos por parte del ICBF son de uso exclusivo para a ejecuciony
cupimeriadeconvatodospore No. 50002202025
parte dl ICBF Ia ejecuciény’
et eonss g0 rone o, so00236300%
3743 Jui EAS garantiza que los bienes recibidos por parte del ICBF son de uso exclusivo para a ejecucion | AGOSTO 20%
cumphmemu del contrato de. apone No. 50002202025 1. Certificado RL Nota de no incidencia
JuLio:La parte dl ICBF Ia ejecuciény
cumpimenodeconvao e pore No 5aanzznzn25
AGOSTO: La e delICBF .
sy oo 6 contt 6o o o, 30002303055
WARZO: La izara os austes D
nifas,
G Lo Asoioion Port  relzaa s siaspriooios n'as UDS par aranizar aaccsidado
Reaizar los sjusies razonables en la UDS para garaniiza
Scnoadady parivecn do Mo, 1o, Tl proras o e LnAsoc\acmn Porin'3relzara s oslos perinrios on a3 UDS pora garantzara accesidad
periodo de geslacién con discapacidad conforme a la efincion AcoSTO
ez ewsu raconablos osabecda en los Manuales Téeicos, Guias JUNIO: La Asomamon Porraakaahzave los ajustes pertinentes en las UDS para garanizar la accesibidad y 1 Cortiicado RL Nota de no incidencia 20%
rativas Manuals Técricos y con
o o craclrzacon Podgiges s o okl bo o | e scn o =5 ?nma 3 reaizara ls ajuses pertinentes en las UDS para garaniizar la accesiiidad
rifos con discapacidad anexa a éstos. p
AGOSTO: L accesioidad
ABRIL: Para el mes
Informar i supenvsor o nervertor del contato y a o AcoSTO
3145 oisoriado sesvosdonirodo o e oo, P PO o RL Notado o ncidencia 20%
() dias habies a su ocurren e
acosto:
WARZO. p
. superisora delcontrato.
Difgencia y erregar a la supenision del conrto of “Formato de| AECCTR NS L Ver carpeta Obig. Componente ambientes educativos y protectores -
donificacion de Necesidades do Dotacion"y ol ‘Formalo Iveniario do| " oo oo e Dotacion -- sub carpela 37.7
3716 | Dotaciones" en sus versiones vigentes, para su posterior andsis y| Para e‘ periodo reportax DND pica. \GOSTO 20%
toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con ell | JUNIO: Para el periodo reportado No Apiic 1. Inventario ICBF
objetivo de identificar los bienes de dotacién a adquirir. JULIO: Para el periodo reportado N ’
'AGOSTO: Para ol periodo reportado No Aplca




3747

3718

RZ0: La Asociacion Porfia 3 cumple a cabaidad con las orientaciones relacionadas en ol documento|
“Guia Orientadora para la Compra de Ia Dotacion para las Modalidades de Educacion Incial en el Marco del
una Atencién Inlegrar’, en su Gima versian, rente a la adauisicién de dotaciones con recursos ICEF, en el
marco de conlratos de aporte.

IL: La Asociacion cumple a cabaldad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guial
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modaidades de Educacion Inicial en el Marco do unal
Atencién Integral", en su dlima versidn, frente ala adauisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marcol
e contratos de aporte,

MAYO: En cumpimiento e ko establecido en el documento "Gufa Orientadora para fa Compra de fa Dotacidn|
para las Modaldades de Educacion Incial en el Marco de una Alencion Integral’, en su version vige
manifiesto que esta Entidad Administradora del Senvicio (EAS) acalara de manera estrica

ict
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e aporte suscrio. Asi mismo, la asociacion porfia 3 asume a responsabilidad establecica er o

| rimero frente a la reposicion de os bienes muebies devoluivos de propiedad del ICBF. en s ovents
escrios, y nos compror garantizar ol adecuado uso, custodia y devolucion de dichos bienss,

corforme @ b dspwesio en ol Parégrlo Sequdo. eviando incui en ol e puscan geerar
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Entidad Adminisiradora del Servicio (EAS) acatara do manera estricta todas las|

veraciores rolcionadas oo I squsclonde dolcones co raceson 8 CBF. on ol mtco Gl s

aporte suscrito. Asi mismo, la asociacion porfia 3 asume la responsabiidad establecida en el Paragrao|
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decuado uso, custodia y devolucion de dichos

a
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L1 Eneavpavion o s ool o denarns ol Ortadoa para b Conpr do s Dot

para las Modaldades de Educacion Incial en el Marco de una Alencion Integral’, en su version vigerte,

manifiesto que esta Entidad Administradora del Servicio (EAS) acatara de manera estricta todas las|

orientaciones relacionadas con a adauisicion de dotaciones con recursos del ICBF, en el marco del contratol

de aporte suscrito. La asociacion realizo la compra de extintores y botiquines como compra de dotacion paral
s

AGOSTO: En cumpimiento de lo establecido en el documento "Guia Orientadora para
Dotacién para las Modaidad cion Iicial en el Marco de una Atencién Integrat
vigente, manifiesto que esta Entidad Administradora del Servicio (EAS) acatard de manera estricta todas las|
orientaciones relacionadas con a adauisicion de dotaciones con recursos el ICBF, en el marco del contratol
de aporte suscrito. La asociacion realizo la compra de extintores y botiauines como compra de dotacion paral
7uchs

Compra de

AGOSTO
1. Evidencia Botiquines
2. Evidecia extinlores.

‘Garanizar como minimo el cumpimiento de las fichas 16cricas de 0s|
alementos, conforme a las directices imparidas del ICBF para &

MARZO: La Asociacion garanliza como minimo el cumplimiento e las fichas tcnicas de los elementos,

rinera vez Pars o

2
La Asociacion garaniza como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,

ntos a comprar, deber levaniar las necesicat
e de seri, slendenco e orrtacions v o loct]
mpara o OB pr

primera vez.
MAYO: La Asociacion garantiza como minimo el cumplimiento do las fichas técnicas de los elementos,

ven covsacioes. s povesioren. e cumpln con waﬁ
sspecfcacones oicas catas o s 4 ars e ca

2
JUNIO: La Asociacion garantiza como minimo el cumplimiento de as fichas técnicas de los elementos,

rors. L seiecotn d s clemerios deberd otrsopada en s
upuesto elementos. U

primera vez.
JULIO: La Asociacion garantiza como minimo el cumplimiento e fas fichas técnicas de fos clemenos,

e dotacién con mms entregados|
por el ICBF, deberd presentar al supervisor de contrato el informe

[AGOSTO: La Asociacion garaniz cormo ifimo of cumplmienta e las fohas écticas de 05 olomeios,
primera vez.

orregs_a cada. Unidad 6o Servide -UDS v e carespondente
facturas.

AGosTO
1. Certicado RL Nota de no incidencia
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LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Dar_cumpimento a cada wa de las condiiones de caidad
Estandares- establecidas en e Manual Operativo de la Modalidad|

segin corresponda el senicio, y las demds orieniaciones ylo| MARZO: La EAS.

recomendaciones expedidas por el ICBF.

~[Estandar 51: Documenta las estrategias organizacionales que le dan idonidad como organizacion que|

atiende ala primera infancia
cuenta con misién, visién, obietivos y principios esiratégicos que e dan identidad y apropia la
mision, fa vision, os principios, los objetivos estratégicos y las poliicas del Sistema Integrado de Gestion|
(SIGE) del ICBF.

ABRIL: Durane of s do se sguen erendo en cueria  apicando la mision, o viin. o prinipios, os

MAYO: Diari ol mes de e sigan aiendoan cects  sploando s T i, be piiio. by

y s poiiicas del Sist ICBF.

JUNIO: Durrta of s do e sigoen rlenco n coactsy splcanco s st e, o oo, e

y s poliicas del Sist

JULIO: Durani of mos do se siguen teriendo n cueria  apicando la misior. i ision s prinisios os
ma ICBF,

y s poliicas del Siste

AGOSTO Dura o s 4o 20 Son tarinco encctay apicnc s s i, s i, b
(c8F,

y s poliicas del Sistema
abos

Estandar 52: Vincula al alento humano bajo una modalidad de conlratacion legal vigente, que cumpla con s
formaldaces s segn o estpiads pr s el .

MARZO: En la actual vigencia se cumple con lo establecido en el manual y se da cumplimiento con fa
Convaiacio Gl prsora, ors b foch 0 eesain voca pare micon y prcosociol o embrge 3
ospera aprobacion de hoja de vida
ABRIL: L

aprobacion do

por
MAYO: L:
por par per

Srbecinde \as hojas de vida
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por
JuLIo: L

Srbecinde e s dovida

B apvooaaon o s s

por par
AGOSTO: La n
vida por dquirda para asumi el car

Extindar 5 Dooamarie e s orientaciones vigentes,
Ia nformacién sobre las rifas, ko ifos, mujeres gestantes, sus famiias o cuidadores, el talento humano y
geston i y financiera.

MARZO: Durante ol periodo de Marzo s reaiza proceso de focalizacion dondo se realza la primor|
recoleccion documental para el proceso de vinculacién de los participantes al programa, de igual forma e th

ABRIL- Se coninua con o1 Amacanamenta de a nformacien fikca do 05 wssarios y sus famiss en ¢l

ya
femia 1 ofcina il 1 EAS
\YO: Se continua con el almacenamiento d la informacion fisica de los usuarios y sus famiias en el
yia

Temiida a a ofona principal o @ EAS
I0: Se continua con el amacenamiento de la informacién fisica de los usuarios y sus famiias en el

yia 3
Temiia ala ofona pricipal o  EAS
JULIO: Se continua con el almacenamiento de a informacisn fisica de los usuarios y sus famiias en il

via
femidaa.a ofora priniva de  EAS
|AGOSTO: Se continua con el aimacenamiento de la informacion fisica de los usuarios y sus famifas en ell

remitda a a oficina principal de a EAS.

Estandar 54: Registay actualiza la informacion de las s, os nifos, sus famias, cuidadores y ol tiento|

MARZO: Se reaiza os. ndidos durante of 13 dof
, asi ol ICBF.

ABRIL: Se continua con el regisiro de la informacion de os nifios, s nifias, sus familias o cuidadores, asi

por el ICBF. i

MAYO: Se continua con el registro de la informacidn de los i, las s, sus familas o cuidadores, asi|

por el ICBF.

JUNIO: Se continua con el registro de la informacion de los nifios, as nifias, sus familias o cuidadores, asi

por el ICBF.

JULIO: Se continua con el registro de la informacion de los nifios, as nifias, sus familias o cuidadores, asi

por el ICBF. i

AGOSTO: niios,las nifias, sus. sl

porel ICBF.

Ver carpeta 2 Obigaciones especilicas, carpeta 2 fase de implementacion
cbRucin'3 Gonponars Adninatatia y da Geain,
0STO:

sm..a.r 51

7 Eodenc onizacon miony veonde o
Estandar 52:
Contratos.
Estandar 53:

videncia verficacion con la carpelas uardadas.
2. Hoja de vida TH
Estandar 54:
1. Reporte de paricipantes activos.
2. Reporte Talento Humano activo




Estndar 55 Cuema con la informacién de los padres, las madres o los adulos responsables de las rifias,

MARZD, 5 eaion s recomoson o oo e o packs, s s oios s
(e e i 1o oyl eetans v o o roseses 8 omtsaconr sonar 1 decton]

s
ABRIL: Se cuenta con la informacion pertinente para fa construccion del drectorio de-bensficiarios|
actualizado  la cual sera expuesta en la unidades de senvicio.
Se cuenta con la informacion pertinente para la construccidn del directorio de beneficiaios|
scknzado I cud s axpumna an s 4904
JUNIO: Se cuenta cor rmacion pertinente para la construccion del directorio de-bensficiarios|
g Ia ot seracxpvo5a o s o seree,
JUL0: S cuerta con la nformacen gerinents para a consiceion del drectort do benefciaros
ciatiads, s ol soa expuosa o s da s
la informacion pertinente para la construccion del directorio de bensficiaros|
achialzads, ool ser axpvesta o1 ukiaces g st

S

Estandar 56: Cuenla con un mecanismo que permia registrar, analizar y ramitar as sugerencias, quefas y|
reclamos y generar as acciones pertinentes.
MARZO: La Asociacion cuentacon s prolocolos y foralos para rasmiar sugerencis, quefa o eckmo con
respecto a pacres ylo acudientes
6 PORSDF y se leva a cabo la apertura de buzén.
ABRIL: Se socialza alos pa bl
se llova a cabo la apertura de buzon.
MAYO: Sa socle @ ke Faces yf acciris s o pocedmiats de PORGDF 30 beva o abo o
apertura de buzt
JUNIO: Se. smm los padres yio acudientes sobre el procedimiento de PRSOF y se llva a cabo la
apertura do b
0110: So socla a o5 pacos o acusenos sobro ofprocodimioio do PORSDF y 50 leva a cabo
apertura do buzon.

STO: Se socializa a los padres y/o acudientes sobre el procedimiento de PORSDF y se leva a cabola)
apertura de buzon.

Estandar 57: Ebora un ingresos y gasios que el equilbrio
Ia prestacion del servicio.

MARZO: La Asociacion
canasta para la modaidad, bajo los parametros e indicaciones del ICBF para ejecucion de recursos
presupuesto y propuestas dé redistribucion de recursos revisados y aprobados por la eferente financiera del
ICBF, de igual manera durante el comits se reaizo prosentacion d los documentos correspondientes|
(camara de comercio, Rut, concepto saniario y registros sanitarios en los aimentos que apica) de los

alimenios.

ABRIL: E1 presupuesto fue elaborado al inicio del conlrato y se presento para su respectva aprobacion y|

revision, dando cumpimiento y continuidad a a prestacion del sevicio de acuerdo a las orientaciones dadas|

por el I

MAYO: El presupuesto fuo elaborado al incio dol conlrato y se présento para su respoctiva aprobacion y|

revision, dando cumpimiento y continuidad a a prestacion del servicio de acuerdo a las orientaciones dadas|

por el ICBF.

JUNIO: 1 presupuesto fue eiaborado al inicio del conlrato y se presento para su fespectva aprobacion y|

revision, dando cumpimiento y continuidad a a prestacion del sevicio de acuerdo a las orientaciones dadas|
' el ICBF.

LIO: El presupuesto fue elaborado al inicio del conlrato y se presento para su respectva aprobacion y|
revision, dando cumpimiento y continuidad a a prestacion del sevicio de acuerdo a las orientaciones dadas|
por el ICBF.
|AGOSTO: El presupuesto fus elaborado alinicio del contrato y se presento para su respectiva aprobacion y|
revision, dando cumpimiento y continuidad a a prestacion del servicio de acuerdo a las orientaciones dadas|
por el ICBF.
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b
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AGOSTO
1. Radicado Financiero

I CBF y por la ey, d

AGOSTO
1. Radicado Financiero
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Estandar 59: Define, documenta © implemonta procesos de evaluacion do gosion, de resuados y de|

stsfaccion ol sericio en cada no de fos componenes de cakiad de la modaldad y a pare o oo
lementa las acciones de mejora correspondi

WARZO! (s EAS roatoaa o rocoss oo et d asalstaccidnon bs tiempos establecidos segin los|

ABRIL: Lo EAS reataar o procoso de medicitn de a satsfacaitn e s lempos estaticios segin o
inaariet
AYO: La EAS roatsra o proceso o madctn do sausvawm- s tiompos establecidos segin o

. No apica
JUNIO: La EAS reatzara o proceso de mecicion do i salsfacoién en s tempos estalecidos segin s
incaientos N
JULIO: La EAS reaiizara el proceso de medicidn do la satifaccion on o tiompos establecidos segin los

. No apica
AGOSTO: La EAS reaiizara el proceso de medicion de la !xhsﬁsu\bn enlos tlmpos estalecidos segin os
ncamientos

AGOSTO
1. Certicado RL Nota do no incidencia

esgoncar y Scportr o 100 de b egariierce Felzaces o o

WARZD: Lo EXS ealzars o especlha e s eeos reskzacospor prte el superisor e
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esto mes

ABRIL La EAS ezl respecia respusiaa s reueriniertos reaizaos or g o supenior e
i ara este mes

MAYO: La EAS reatzrs b respeciva re:vuesla a los requerimientos realzados por parte del supervisor en|
i ara este mes

JUNIO: La EAS realzara la respectiva re:vuesla a los requerimientos realizados por parte del supervisor en|
os. ugar a a e Para este mes

UL0: Ln EASrskzara b respecia respuesia a s reuerimirtos reaizos or g o supenior e
i ara este mes

AGOSTO: La EAS realzara la VE‘!DECINE respuesta a los requerimientos realizados por parte del supervisor]
on los tiampos dispuestos y cuando se de lugar a la ejecucion do la prosents clausua conlractual. Para esto|

AGosTO
1. Certficado RL Nota de no incidencia

20%

‘Suminisrar a la regional del ICBF los datos del punto de enirega of

Wicada enla HCB porfia
3 Call. 55 No. 43 - 21 Barrio Porfa

primarios donde el contratsta recibira los Aimentos

ABRIL: Para este N,
MAYO:

-[suLio:

primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15
calendario del mes.

AGOsTO
1. Certficado RL Nota de no incidencia

Ta periodicidad|
¥ canlidad de AAVN por tipo de beneficiario S\gmenﬂo la programacion para esta vigencia o las indicaciones|
Gadas por ICBF. Se reaiiza socializacion a los padres que ningin caso, se podrd donar, vender, inercambiar,
aae ndtidaere. dstnar  an gener) daporer de s Akerkos de Ao Valr Nkicoralen forme
diferente a la autorizada por o ICBF, ‘explca sobre de uso adecuado de la Bienestarina y o
aimento de alto valor nutricional con los padres ylo acumenlss

Utiizar s Almentos de Ato Valor Nuticional inicamente para cugi| 2.

baidad el objelo del presente coniralo, y suministro de la
alimentacion a las nifas y nifos usuarios para la Modaldad dol

ABRIL: L periodicidad y|
caniad s ANV por 1 de beneiciao sulendn s rogramacin para esa vgenia o ad ncdcadones
Gadas por ICBF.

Yo:L ICBF en cuanto a a periodicidad

caniidad de AAVN por ipo de beneficiario siguiendo la programacion para esta vigencia o las indicaciones|
daces por ICEF.

atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y|
rocadnienios estatocdos por ol IGBF. £n ingin taus, S0 pod|

dorear, vender, nforcambiar, sar indebidamento, destinar o en general
s ur

indi d periodicidad y|
caniidad de AAVN por ipo de beneficiario siguiendo la programacion para esta vigencia o las indicaciones|
Gadas por ICBF.

disponer e
Ia autorizada por el ICBF.

Lo: L ICBF en cuanto ala periodicidad y|
caniidad de AAVN por ipo de beneficiario siguiendo la programacion para esta vigencia o las indicaciones|
Gadas por ICBF. Para dicho mes no se realza enlrega de AAVN, sin embargo se socializa con os padres dol
familia ol uso adecuado de a bienestarina.

AGOSTO: La Asociacion hace uso de los AAVN siguiendo las indicaciones de ICBF en cuanto a
pedciidd  caniad da ARVN por g do benfciar spiend s prograrmacn ra eta vgei o
indicaciones dadas por ICBF. Se realza socializacion alos pacres que ningdn caso, se podra donar
Iercariser sar tiamont. aetinr o on gerersdfepone o o0 imentos e M vair Novconl o
forma diferente @ la autorizada por el ICBF, asi mismo se explca sobre de uso adecuado de la Bienestarina

ol alimento de alto valor nutrcional con los padres ylo acudiontes.

AGOSTO
1. Socializacion uso adecuado de la bienestarina




Reci e Aens 6o Al Vaor ool anacear Souenio
1o stabieodo en a rormatvicad gl vgrie, : e 1CBF o
o s n it oG8 5o 8 1 izt | S s ocorin, abai, vanat  Sor O
e ncols
(rar f recepion mbai, ransporey i,
WAYo ncols
(an f recepion mbaie, ransporey st
393 siguiendo la AcosTO 20%
p cumpment . Evceca de aimacenaminto
(s f recepicn mbai, rasporey i,
o ncols
(s f recepicn mbaie, ransporey st
sgurdo s
(s f recepicn mbaile, ransporey s
[warzo Recerclon emba
e procuct
o e —
oportunamente o producio
MAYO: No s presenta ingun dfculad en el roceso de Recepcid . aimacenamiento el y eniega
39,4, |2fecten la canidad y calidad de los Alimentos de Ao Valor Nutriciona 42 Producto AGOSTO 0
ibidos, as de puntos de entrega,| JUNIO: ~embaiaje y enirega 1. Certicado RL Nota de no incidencia
para que el ICBF pueda ajustar las canidades a entregar en el 9@ P
it s y rockon o ek coaapomiontss 0L o e e o proses s Recspn, iaserarints el e
G087 No so prsera ninuna ictad o f proceso d Rocepein . anaceramiont , enbasie
envege deprocuct
WARZO) L
rirogs te o3 AAVN a a5 icacs feuores,
Aar Lo
colos AAVN 2 6adauno oo ertcpanies el programa
Entrega aporunamerte los Almentos de Al Valr Noticioal a | WAYO: La acosto
595, |unidades socuoras o o senis o 4suaros Qus ardn ue e los| oTUega 0o AAVN noosro %
mismos, para evitar su deterioro. UNIO: L Wl ejecuton
o1 ARVN 2 0202 uno e o paripanes el rograma
oL L
acosto:La
WARZO: Ls socicon
Lovar oo por escrto en los formatos cefiidos por sl ICOF| ABRILS Lo seosicin
edirte 1 Insmerta Arexo 7 do  oicin de meriaros i de o
enega te los Almento. de Ao Vabr Navciona 3 a5 incades| o nevedsd dguns e o s
con s Asociacion
Simento, o sadosy a5 prsonas resporsaies da o recibo ol
3o [GSthuson o ol b oo 3 Carad G RS o s s s Acosto -
rograma N:La Asoncion 1 Contolca nertaros ASVN
i st s posantase o modo o o i de sl
socuta 5o
Gonde s fecuin s madakdade, mensuaimare Arane o3 56s| LK
et G s Sasas 1 e v, Cofes 2ot CBF A o e o e
AGOSTO: La Asocracion
[AAVN. poro s reora slinorme gl venar,
Vor o eriendo on
cuena o
ierontes unades aecoras para i,
Br lorriconal eriendo o
) P
ierentes unades aectoras para fodos mucipos
WAYO o, erierco en
cuenas o
Transporar los Aumertos de Ato Valor Nuriora a s para
397 |ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la) valor rutricional, teniendo en AcosTO 20%
dociras o do s o i ridad 1. Evcenciacel ransporea fa ricades fcuora
octoras pora imiciio do mappan
u et ol eiendo o
cuerias en i uidad
octors pora imiciio do macpan
Acosto:  toiondoon
o ot
octoras para imicio do mapcpan
) cusoday
cisciondeos Almeics o Al Vaor Nuticinel
e cstoday
itcioncelos Almerios o Al Vaor uriconal
WAYO cusaday
Solicitar y aceptar el apoyo y la asssovla técnica del ICBF en lo| distribucion de los Almentos de Alto Valor Nutricional. AcosTo
398 | concemiete a manep. recepcn. cusiad y dsvinion de bs cstoday 20%
Alimentos de Alto Valor Nutricional, distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. - Certiicado RL Nota de no incidencia
JuLio cusaday
(sttcionceos Almerics e Al Vaor utriiral
acosto. cusaday
istciondeos Almerios do Al Vaor Nuticionel
WARZO: Enel v
aimentosce st vl utiiona!
ABRIL: En eimes 1
etz sctaces qus romuesan el conol sl par o adecuai ST S v rere .
e G e & e e o acosto
399 | indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistr a las capacitaciones,| ‘> P2 9 1. Socializacion uso adecuado de la bienestarina. 20%
meses publcas, rondicon de cuenis o audencias de veedkri| JONO: £ s rpor
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. P e“‘“; la bienestarina. s oot
imporancidel e sdcuaio o AV
AGosTo: £
coomio o s erasae
WARZO' s EAS reaizara f respecie respuosi o8 reqeriminto relzados por parte gl supevsr n
s gar = e "
Ly o s o s el cllior SAcn e s o e o
et vt i Sprvenco 5~
oo . . = Reaincio stnders . aners et cusysr stuacin ue se legar 3 resertar o
Hende . poruramerle be roquerinirios que ol ICBF m’“a“ff“ aniar on'a viia o oo oSopervion do COF acosTo
3940 |oPecalme r respues o Sontrel Asociacion atendera de manera inmediata cualquier situacion que se llegara a presentar of 20%
Esa y novecades pesanadas on . vatas reskzacas por ol NG & 1 Corfcado R Notade o ncidenca
Esado  rovedades S aniar o o vl d i o Supond
10: La Asociacion steders e manera rmedta. cuser stuscidn cue se lega 3 pesentr o
oo s vt s oo S G5
s Asociacon atenders G manera nmecita cuslair itacion ue se legrd a presenir
ercr ot vatos oo o o Supaindo 57
Carotn o CBF ol vt d o Amenios Ao Vlr Nutcioral ARZ Ve oo o "
cuando se proseten vencimenos o generen averzs por
s Fssontan i ories ot ™o wavo: Mayorose por AcosTo
3911 ::’:::;E ‘enlo‘ sdil ibucion de producto, hurto o pérdida, tenier do i 1. Certficado RL Nota de no incidencia 20%
Juuio oo 56
o Ao Velor Nt
costo: oo se
A o
Hencer s vitas pare iosF
ol erventorade contetodo ]
o Ao alo Nuticioal y e y frmar ofaca e vita artando Pare o mes N acosto
sa12 5 aya gar. Asi o, dar T oportno. 8| MAYO: P s AN SOSTO L y %
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las| : AAVN, - Gertficado RL Nota de no incidencia
novedades Generadss prodico de s vlas Gl ICBF © do | AGOSTO: Pers o ot

interventoria




(ransportar de un lugar

ndicaciones que imparta el ICBF.

i ICBF
ABRIL: Jdos al Ceniro
ICBF y se hara
MAYO:
ICBF y so hara
Alfinalizar el conirato, el contratsta debera redistibuir por su Zorals ICBF y se hara
Nutricional que queden en sus punios de entrega de acuerdo con ICBF y 56 hard
AGOSTO:
i IcBF

para el mes reportado

AGosTO
1. Certficado RL Nota de no incidencia




ERTAS,

%DE AVANCE EN EL
mem OBLIGACION
LA OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO CUMPLIMENTO
Para ol mes reporlado se cumple con el 27.7% do compra locales, no akanzado o porcentajl AGOSTO
30% e os recursos eecutados para  compra de almerts, 1. Radicado de compra ocales
drectamente a P La Asociacion, 2. Reporte de compra b
, familar P L
Jurio, La Locales do al
procesen materias primas adquiridas directamente a estos 10 Para el mes de Julo, L
foces. G comrs dbain sk pand y uplendo con 4 AGOSTO: Pars el s st 1
3101 NA 20%
et de ompres Locas i st rpatats et o
supervisor del contrato, haciendo uso de la dima versén el formato aue
108 dentro
el istema de Gestion de Caldad
So cuenta con 2 pequenos produciores a los cuales s o pago apolunaments. medanta AGOSTO
pequenos productores 1. Regsiro proveadores
Comunitais o de sus organizaciones. La forma de pago m-m por f ABRIL La Asoiacion paara cona eniega ol 0 bs prodclos s a s peausios rockclores 2. Facluras
1a Agric Comuniaria, 0 do sus organizaciones. La forma de pago uiizada)
Vs s o s e o 1 oo 4. bt Acocicon o el o e de vesereci 8 oot scar
s de| MAYO: La Asaciacion pagara contra enlrega el, o los producios adauirdos a los pequefos productores |
productores de la Agricutura Camposina y Comuniaria, o do sus organizaciones. La forma de pago uiizad)
por a Asociacion se realiza por medio do rasferencia a una cuenta bancaria
JUNIO: La Asosiacion pagara contra enlrega el, o los producios adauiridos a los pequefos productores |
Comuniaria, o do sus organizaciones. La forma de pago uiizad)
Porl Aaosiecion s el e e Vaslornie ¢ ua cueia tancara.
tos adauiidos a los pequefios productores
2102 o s crgamsaciones. LA o d pag otsac 0%

contrato. Las adauisicones de alimentos deben cumplr con la normatividad
saniaria vigente

e Anoiackn 6 reakia por oo d asierenc § e ueri bancars.
AGOSTO: La Asociecn agara cata ntraga o o s prodcos acaids s pecuehics procctres
productores e fa Agriculura Campesina y C e sus organizaciones. La forma de pago ulizadal
ol Asoacion 4 reakza por med 6 resfarenc § e eri bancars.

errs,
rew oBOACION . a %DE AVANCE ENEL
LaseRACioH EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO! CURLMENTC
Roalza of egstro y acalzackon permanerle an ks pataforas| HARZO: bur artions et o i
ciogeas a1 1GBF doing % Toma vre, compicn ce|1oadorats 5.5 EAS. s aono  parecerts 4 o v compisy o colonds con o AcosTo
schaizaca, oportna, roal y comprobebe, da s TReporia
rorads con s sl s Tania, s s KGR Dt i el corl se sk marloe enscalasnperrarere s ZRaportado paricipates actvos
i s ' gt b o s Tl EAS. oo humano y paricpanios de forma voras com smlondo con og
7 o s e & o Tincs
Durane la fcucio del conval s regiiray maniene en actualzacion ermanente a fomacitn
& prmers i » s v o se0n reerios G2 s tocorads 3 0 EAS o N  aicnes 0o oma i oo Gumplondo con oo
Con as necasdadss y a mieo el (GBF cmpiencd con
N e 0o Grie  cpscncf et e 1 rirs o sttt s i v -
Telcionad a o £A8, flrt huans y paripanis 6o o voras o Ilends con o
equerdoaa
1UL10: Duranie fa focucidn dolconralo se rogisa y manne en acuaizacén permanerte I nformacien|
Selacionac 2 a EAS, o i y pariopanis 0o fonma verss compi y aci curplendo con s
feuerdos
[AGOSTO: Durarts  siecucon dal convato se rega.y mantens. on ackaizacion perranerte I
formacin reacioraca & a EAS. k. human » paricanies de orma vra: comets y £xact
t polica ol
Roatzar E
regsio 3 actelzacin da e ilormacion e as plaiaormas|sistama do rovescors.
{scnagoss e ol IOBF  daia, s daos e Razon. Soca| ABRIL —— acosto
312 |eproseniari Lega dts do coniaco segin reces (drecion wactals Na 1. Evdania do usntare o
= Evdana de Proveadores
o wachial:
acosto, oot
WARZG: So da cupimirto al fomya o regonaial
ora vcuar 105 partr do o
o maro o 2025
[ABRIL: Durarts 1 periodo repriado n s pesento novedad akgra con respecto a i olgacion s
contna cona aciacion del ceniams para actulzara ormacion de o pertcpanis y TH
Toacon.
YO e o et ot 105 s st con g3 on 5
Remit 2 la adrinsracién del Sisama do Iformacidn Cuéniane| COninacon a 8cacon dlcueiame par sonalara oot 4 o8 petcares  TH e pesena
rogionel Lasohmlud o corl cod e e i cnbion 02 ion. AGOSTO
ans ey UNI: Durart o priodo rporiado o s present rovedad slguna con resecto a dcha obigacio, o NA 0%
eimivsbapotminiiy cupos, valores y modificaciones del continua co a aciivacion del cuentame para actualizar a informacion de fos parlcpantes y TH que press - Gorreo actvacion Cuentame
Toacon.
JUL1: Durare o pracd eporac o s present rovedad agura co respaco a i olgacon s
Contua cona scacion del ceniams para actuazara ormacion de o petcpanis y TH
roacin
[AGOSTO: Drant o pariod reprido 10 50 present roveca kgra co especta cha oblgacin, 5
contnua cona scivacion del cuemams para acualzara normacin e o patanies y TH que roseta
roacon.
Romii a I dminstacon 3o Skloma Go Warmacon Cubriams 005, como
o s o' U5S o i 6l corly ) o v Uos, o recibosde servios pibicos,
CGdgo do e UDS. La acelzacien o l ommacin do s UDS| ABRL:Ls
cobers
5 e s o e o g o UOS b vl o ol Vor carpeta 2.0 Obigaciones del egistroyprosentacion do
oL .
3414 | sxgresaco engracos, mivtosy sequncos o A Jrvieriahi 20%
.o roquiran - Reporta do UDS
UL o ol
e reieran
Acosto.La N
oot requeran
WARZG: La Asociacion roaia ol g, acilzacin y novedades on of stama de iormacon doie|
for 1 ICBF da scuerdo a o0 crenos o cakdad el 100% ds  crmacionda paricipaies stendios o 5111
ek . Report d pariiprtes actuos
o/ IGBF. 4 acsrdn a o erus do caliad 6o 100% 4o i omacin de ponohcaros senddos
VoL o regeo
Fogta b voacin e o sttmas s o o1 O {s GO, 5o St 1 o s oo 100 o n i bt surs 1
o ormacian da s s o rece necidos Wos
11, | osaries mresgesanis. 6 manea e, vo 50 | JUNI: L asoiacion rela f e, actulzcion y novedaces en ol sstera e fomacin defiid pr - o
Concdiiona 4o 2. acimieno, eon- o obptve_ . Tomatza s o ICBE, o acuerdo 3 o5 ctars de calaad ael 100% d i ormacion ae benefaros aenddos o
ok da s an Shncina
p -

JuLIo: L el registro, n
ol ICBF, de acuerdo a los criterios do caidad dol 100% de la Informacion de beneficiarios atendidos y|

|AGOSTO: La asociacion realza el regisiro, acualizacion y novedades en el sistema de informacion definidol
por el ICBF, de acuerdo a los ciiterios de caldad del 100% de la informacion de beneficiarios atendidos y|




MARZO: Se realiza ol registro de fa informacion de los participantes de manera fisica en | construccion de]
ls carpetas donde reposan i aulorzacion de los packes o resporsables para el rlameto de daos
personales de los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a 0s recibos|
de servicios piblcos y registro Yelng‘am:n ! bemhc\ar\o

ABRIL: Se reaiza

personal
e o penatlaon caroclotsacion. oe G resdoncs con o e conlorn & 0 rechos o o]

MAYO: Se realza el regisiro de a informacion de

rsonales|

Reatzar ol rgiir do ormaci de s benaflaros y us faras

padres per
e los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con a direccion conforme a los recibos de servicios|

werdo con las directrices del ICBF, hat

| JUNIO: Se reciza informacion de de

personal
e los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de sevicios|

Ver carpea 210 Obigaciones el gt y resenacin de i ormacir

s
: Revorle de participantes activos
a recoleccion de informacion en las carpeas

ESk) " residencia con la direccién i de| P NiA 20%
servicos piblcos, o la_georreferenciacion encoordenadas| JULIO: Se reaiza el registro ol
geograficas con aitud y longitd expre dos, mintos. pacres personales|
‘segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario, los| de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios|
esténcares definicos por o ICBF
AGOSTO: Se continua con el registi de la informacion de b brsciros do marers fia 0 o
respons:
o datos personaes d los beneficaros, luger
recibos.de servicos pdbicos y regisio folografico del beneficiario, Asi mismo la plataforma cuentame se
encuenta actualzada.
Reatzar el regisro y actualzacion permanenle e Ia inormacion en af MARZO: La EAS reaiza el debido regisiro y actuaizacion del tlenlo humano contralad, de acuerdo a los ver carta 3.1 Obigacionssdeleitoy prseniacin de oo,
aforma tecnolégica que ol ICEF defina del talento caldad Carpeta
Sontado paa s e ds o barfiaros sein f Mera) AR L EAS ealzs actlzzoon d & Wormaoon on & plsoma cusnars o o huraro AG037o: Repors TH
e fa Modaidac, su formacion académica ;
incluyendo fa los La EAS reaza actualzacion de la nformacion en la plataforma cuentame del talerto humanol
a7 : NA 20%
JUNI: La EAS reaiza actualzacion de fa informacion en la plaaforma cuentame del taento humano|
JULIO: La EAS redize actaizacion de la informacion en la pataforma cueniame del talento humano|
|AGOSTO: Se coninia con fa actualizacion de f informacion en a piataforma cuentame del talento humano|
Reatzar a Gesvnculacion en el Sistema de nformacion Cuériame de| peta 2.10 Obigaciones.
os bonofcaros,y aro rumano d foma aprtura (o 0a) | ARZO: La EAS iz cesircacncprans Gl ki Fumandy o s priiaries con s fochas 3111
st sl o eers 0 o ez Gl o e i o 2
senvicio. En ea detoctado SEPTEMERE
BRIL: La EAS realza la desvinculacion oportuna cel talento humano  de os benefiiarios con las fechas|
benefcario dentro do 05 cinco (5) dias siguentes al equerimion; reales de cuando se finaliza la prestacién de servicio, @ su vez se planieo el seguimiento a la otacién del 1 Reporte TH
pasado este lapso el ICBF proceder a desvincuer a informacién 5 da uno de el levando a cabo 2Reporte de paricipantes activos
MAYO: La EAS reaiza la desvinculacion oportuna el talento humano  de los beneficiarios con las fechas|
reales de cuando se finaiza f prestacion de Senvico, a su vez se plaieo el sequimiento a a rolacion ce
beneficarios y se levara el control y evidencia de Ia desvinculacion de cada o de elos. levando a cabo un
proceso oportuno y de caidad
JUNIO: La EAS reaiza fa desvinculacién oportuna del talento humano y de fos benefciarios con las fechas
s reales de cuando se finaiza f prestacién de servico, a su vez se plneo el seguimiento a a rolacion de NA 20%
beneficarios y se levara el control y evidencia de 1a desvinculacion de caca uno de elos. levando a cabo
proceso oportuno  de caidad.
JULIO: La EAS reaiza fa desvinculacién oportuna del talento humano y de los benefcarios con ks fechas
teales de cuanco se finaiza f prestacién de Senvico, a su vez se plaieo el sequimiento a a rolacion ce
beneficarios y se levara el controly evidencia de Ia desvinculacion de cada o de elos. levando a cabo un
proceso oportuno  de caidad.
SEPTIEMBRE: La EAS realiza la desvinculacién oportuna del akento humano y de los beneficiarios con las
fechas reales de cuando se finalza f prestacien de servico,  su vez se plaieo el seguimiento a a rolaci|
e beneficiaros y P 1o de elos levando @ cab)
un proceso oportino y de caidad,
Reporiar a  adminisiracion dl Sistema de Informacién Cuéniame | MARZO: La EAS reporta war duranie | AGOSTO:
Tegon 50 acsoris ol el erai, cono 30 posonts o | oftucan sl conva cumpten con o toconcs conssponnis an CBF pata et parc 0 esiones y
. vinculad o
[ABRIL Lo EAS reporiara s casos  falecinion do un bonfiirio que s leguen a prseriar durarie i
actualzacion dlregisto. cjocucion del conirato cumpliendo con los procesos correspondentes anlo ICBF. para este periodo. nol
presenta reporte e falecimientos de usuarios vincuiados
MAYO: La EAS reportara los casos de falecimiento de un beneficaro que s leguen a presentar duranie a
ejocucion dol coniralo cumpliendo con los procesos correspondentes anle ICBF. para este periodo. nol
presenta reporte e falecimientos de usuarios vincuiados
ate JUNIO: La EAS reportara fos casos de falecimiento de un benefiiaro que se leguen  presentar durante a A o
cjecucion del coniralo cumpliendo con los procesos correspondentes anle ICBF. para este periodo Mol
presenta reporte d falecimientos do usuaros vincuados
JULIO: La EAS reporara los casos do falecimiento do un beneficiaro que se leguen a prosentar durante a
eiecucion del contrato cumplindo con los procesos correspondentes anle ICBF. pera este periodo nol
presenta reporte d falecimientos do usuaros vincuados
AGOSTO: So oporara porurareni 2 o sdiiradion gl s do o Cutar rgons
forme a o_establecido en el Manual Operativo, cada vez presenta el folecimiento de ur
Senerciario, inuiados al sonic, con i
o arantizarla actuaizacion correspondiente en e registro,
o cporurarerte y Go Tarers il al CBF la creacon
actvacién o inaciivcion de los usuarios del Sistema ¥ ave cumpa
Cotmans o o iogasossora o cots EAS dsrh gumionon o ipoestspor ICBF
la_idoneidad, capaciacién y gestén del conocimiento del talento] ABRIL: L reaizo os
human usuario el sistema. e io s o o1 s ot o <ot onicn o vencloios crgndon o o porom
platafor
MAYO! La Asociacon durani ol mes de Mayo reaizo s respecthos canios de desvnculacion
vincuacion de os usuarios con el in de Gontar con caldad y cantdad de benefciarios cargados de forma
upor\una enla plataforma.
34110 JUNIO: La Asociacion durante el mes de Junio realizo los respectivos cambios de desvinculacion y| NA Ver carpeta Obligacién 3.2.1. prestacién del servicio, carpeta 3.2.1.2 0%
vmculac\on de los usuarios con e\ fin de contar con calidad y cantidad de beneficiarios cargados de forma AGOSTO
portuna en la pltaforme. 1. Reporte de los paricipartes
P "
e los usuarios con e i de contar con caldad y canidad de benelicaros cargados de forma oporiuna on
piataform.
AGOSTO: La Asociacion durante el mes de Agosto realizo los respectivos cambios de desvinculacion y|
vincuacion e os usuarios con el in de contar con caldad y canidad de benefciarios cargados de forma
oportuna en la plataforma.
Registrar s iformacion e I asistencia daria de fos benefciarios
seros oo ofprioto eortac e vl 85 sl | MARZO:Pra s en e o s presencil, se reaizan os
digenciamiento del modlo RAM en las plataformas tecr
IICBF o, an o casos dode ol serisor % comralo oelermme |ABRIL: Para el mes en vigencia se presta alencién de forma presencia,se realizan os encuentros grupals
la imposibidad dol RAM digial, la E
Para ol mes en vigencia s prasta atencian ce forma presencial, e reaizan los encueniros rupaes!
Siguentes a & fnlzacion de cada mes de ejecucon, s formatos i
regitros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garanizando lal JUNIO: Para el mes en vigencia se presta alencion de forma prosencial se reaizan los encueniros grupals| acosTo
coherencia entre f informacion reportada on el RAM y ol registro oo do asstonca mensual RAV
311 | informacion en a atencion de s beneficiarios. JULIO: Para ol mes en vigencia se presta atencion de forma presencial, se realizan los encuentros grupales| NiA 20%
AGOSTO: Para el mes en vigencia se presta alencion de forma presencial, se realzan los encuentros
sica en a planla y o
Regatar o i an e ploras o s & CBF| WARZO: L Ak grare e ciads so retiers odrs s Worado o s ifomes
defia las cotaciones de las UDS de acuerdo con i pera fa compra
marco el atencicn ntegral segin as directrices del CBF. ABRIL: La Asociacion garaniiza que cuando se requiera regisirara fa informacién en las plataformas
para la conpra
e a dotacion. no apia para el periodo reporiado.
MAYO: La corporacién garaniza que cuando s requisa regisiara la informacicn en as pltaformas|
para la conpra
ata2 o a dotacion. no apia para el periodo reportado. N 200

JULIO: La Asociacion garantiza que cuando se requiera registrara la informacion en las plataformas|
s UDS de i para la compral

de 1a dotacion. no apica para el periodo reportado.
AOSTO: o g de manera oortura y compilsen s platfornas tecnldgios deidas por ol 0B1
I nformacion correspondiric  as dolaciones d las DS, sigiendo a uia crioniara para

1. Facturas




3143

a vamacmn alTH

ma de * divulgacion de|
I ltacin P12 85 v 5 s & it rumane 54 corvatads '} fima su contato borel
dicha informacion se encuenira disponible enlas hojas de vida del TH
MAYO: ma de * divulgacion de|
i informacion F5.G7 ABS, verson 5, cuando el taenlo humano es contatado y fima s conrao aboral,
cicha informacion se encuenira disponible enlas hojas de vida del TH

informacien, ige

JUNIO: Se da y firma de “ divulgacion de|
i bltacén FB.G7 ABS, weaen Caando ol orio namano os conratado y ima s convats aboral
TH

dichs

b, ma de divulgacion de|
T iformacion F5.G7 ABS, verson 5, cuande a oo namano a5 convatad y 1 s conialo el
cicha informacion se encuenira disponible enlas hojas de vida del TH

AGOSTO: firma de “( divuigacion|
o a nformacion F5 G7.ABS, versen 5, cuando sl talnto huane s conratadoy ima su conato abral
dicha informacion se encuenira disporible enas hojas de vida del Tt

AGOSTO:
1. Compromisos de confidencialidad deltalento

20%

314

Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnologicas que]
el ICBF defina, Ia informacién del talento humano conlratado para la

MARZO: Se da cumpliendo ¥ 1o divuigacion|
(e 1 lormacin 3,37 ABS. verat 5, oo ot hamane o6 sonsads oo ool ora]

atencion de los partcipantes conforme a los esténdares
defindos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO:

indo por razones ajenas a la EAS, 1o sea posible registrar en ol
Sistema do Informacion en las piataformas tecnologicas que o ICBF|

el
principal de la EAS en la ciudad de Vilavicencio. No se presenta dficutad alguna con los sistemas de|
o depoeeton po CBF.

ABRIL: La EAS realiza actuaizacion de fa informacion en la plataforma cuentame del talento humanol

deina la toma nuicional de alguno de los paripantes
drate of paroco do s tomm 0 I armacn da e fakes |
participantes atendidos o no_ parlicipen de

MAYO: La EAS realiza actaizacion de  informacion en la ptaforma cuentame del talento humano)

acﬂwdades ds formacion a las famillas segin ol Manual Técrico dol
162 Modaidad y Guia correspondiente, la Entidad Administradora

JUNIO: La EAS realza actuaizacion de fa informacion en la plataforma cuentame del talento. humanol

Sorio doberd aporiar a giicacn y s sopories 0o sustents
dicha situacién, la cual seré validada por el supervisor

JULIO: La EAS realiza actuaizacion de la informacion en a pltaforma cuentame del talento humanol

108, PARKGRAFO SEGUNDO: Cuseco por rezonss asoaaaas al
funcionamiento del sistema y reportadas por la

AGOSTO: La EAS realiza actualzacion do la informacion en ia plataforma cuentame del talento humanol

Gepsontpor o IG5 pars ol foco 0 sea posi foaar o repeve
de la informacién, la EAS debers aportar la justiicacién con el ngmerol

asistencias, RAM, actas, enre otros, el Supervisor del contrato deberd|

599 de 2000 “Por a cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia
Genoral do la Nacion.

Vercarpeta 311 Olgacionesda reisroy prosentacin ce
informacién, Carpeta
JULIO: 1. Reporte TH

20%
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Prosrtar an ol pimer Cont Tdrico Operavo pars su avl of W
prosupuesto deoperacior cos _contra Tos|
oo nancioes solapocon or ol \COF, espactcand o

RZO: La Asociacion presento el presupuesto en el primer comié tecnico operalivo 6 do marzo do 2025|
e contlo 50002202025 e la cperacian de los senvios convaados. en s formetos fnancieros
stablecidos por

valores por conceplo de tasas para ol
Hogares Infaniles cuando apique. Todos los ajustes al presupuestol
ben ser preseniados ante el comité técnico operativo para suj

+ Enelmes de cuerdo a o aprobado para la atencion a
Tos nelciai on ol mes en mencieh, v 86 (resanaron modcacones 8l presupuesl, reversones o
redistribuciones de racursos.

evision y aprobacion, las propuestas de modifcacion
far seqin o establecido en los Manuales Técnicos, Guias|
Operatvas y os | sobre el partcular emita

1 ol mes de mayo erdoa atencional
Jos arelciaio en sl mes en mencion, o 86 iresanaron modfcacones sl presus, Fanersones o

de primera infancia

JUNIO: En el me: erdo a aten
To bolcioios o ol mes o0 manlon o 50 metonaron modicacanes o pepuen, ramersones o
redistrbuciones de recursos.

En ot mos e o serelat decucén de prespuesto d scurdo o aprobado ara ko stecién
los beneficiarios en el mes en se presentaron modiicaciones al presupuesto, reinversiones o|
redistribuciones de recursos.

\GOSTO: En el mes de juio se Io aprobado para la atencidn)
2 05 beneficiarios en ol mes en mencion, no se presentaron modificaciones al presupuesto, reinversiones of
redistrbuciones de recursos.

N

AGOSTO
1. Radicado presupuesto aprobado,

Cuando apique, la EAS debe presentar en el primer Comits Técnicol
Operatio para su aval, i programacin y so de bs aportes do
contrapartida. Si los conceplos de

rcoonsan cmgidos, avodon rocursos o oo ERS debeve
prosentar propuesta de redistribucion de esios recursos al Comi

0002202025 1o apica

Técnico Operativo, Ia cual deberd ajustarse a s necesidades rea
del servico. lguaimente, el uso y destinacion de fa contrapartda podra|

ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos,(JUL!

Guias Operativas y las necesidades reales del servicio, provial
\

ropuesta por parte de la
operativo para su aprobacion.

convapartida

N

AGOSTO
1. Certicado.

Manter T

dos en virtud
d para la

‘aportados por el ICBF para ia ejecucion del présente contrato
ABRIL:L

recursos.

MAYO:L:
adminisiracion y manejo de lo recursos.

adminisiracion y manejo de ls recursos.
JULIO:L:

administracion y manejo de los recursos.
AGOSTO: L:

administracion y manejo de los recursos.

NA

AGOsTO
1. Radicado forme financiero

Disponer de una cuenta de ahorro fa
macsira, donde se llevara el manejo. exclusivo

7 que los iados por ol ICBF y demés recursos son exchisivaments|

ronads por o IG3F pora 1 cococo ol prosoms col 1o EAS

ABRIL: La EAS dispone de una cuenta bancaria la cual se destina para maneio exclusivo de los recursos|

Se compromete a enlregar al C
el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros|
lusivo de los recursos aportados por of ICBF,

por ol ICBFpara
MAYO: La EAS dispone de una cuenta bancaria la cual se destina para manejo exclusivo do 1os recursos|

certficacion bancaria (con saldo) de la iuaridad de la cuenta. Si la

por el ICBFpara
JUNO: La E4S dspone do una cuenl barcari s culse dsina pra marelo excusio de s recursas

ulifzado pr

o manep e recrsos popios, cebers estar cemhcada por prte do)

Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obigacion el

conrasta daberd rgorar o evonisor dol convet e maner
uenta maesira.

o cer
J000: La £AS ae fa bancaria la cual se destina para mansio exclusivo do 1os recursos|
aporados por ol CBpara o ccacen dlconva.

|AGOSTO: La EAS dispone de una cuenta bancaria la cual se destina para manefo exclusivo de los recursos|

radaciados de
poﬂrz sociar a la Direccion de Contratacidn o guien haga sus veces al
nivel  regional, adelantar los procedimientos  administraivos|
sancionalorios y las acciones legales que correspondan.
PARAGRAFO PRIMERO. En virlud del aticulo 214 de la Ley 1955 del

cualquiera de las enidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria on la
que esté radicada la cuenta a que se refiere el presente rémite ol

ia maestra", serd obigacion del
contratsta u operador reaiizar los ra rura ante|
una entidad bancaria que ko preste y sea de su eloccion. PARAGRAFO|
TERCERO: Una vez sea comunicada al operador o al contratista la
oblgatoriedad de realzar la apertura o conversion a una cuenial
maesira, tendra el t8rmino perentorio de hasta ocho (8) dias habies|
para hacer el tramite y eniregar la evidencia documental al supervisor|
vio interventor del contrato so pena de las actuaciones administrativas|
a as que haya lugar.

portados por el ICBFpara

NA

AGOSTO:
1. Certficacion Bancaria

3125,

MARZO: La Asociacion garaniiza que Ios recursos aportados por el ICBF y demas recursos que lgaro a

recaudar izados Grica

@ elICBF y
que legare a recaudar con ocasion del resente conlrato sean
utiizados Gnica y exclusivamento para el financiamiento do las

ABRIL: La Asociacion ejocuta los recursos aportados por ol ICBF Gnica y exclusivamente para el desarrolo|
e conrto do aprt. eso se vidnca e of o fnancir, dando curpiment a1 cbigaci co
rato.

WAYO: Lo o5 por ol ICBF nica para ol desarrolol
e contass oo apon, et 36 ovoncie o o forve, Toreirs, o et 3 obbgnin do
contrato.
JUNIO: La Asociacion efecuta los recursos aportados por ol ICBF Gnica y exclusivamente para el desarrolo|
Gel contrato de aporte, esto se evidencia en el informe financiero, dando cumpimento a la obigacion del
conrato.

JuLIo: La tados por ol CBF dnica ra ol desarrolo|
ol contrats 6 aport, est 56 evidenca o 1 nfore fancer, dando cumpimano a  obégacn del
contrato.

La Asociacion ejecula los recursos aportados por el ICBF nica y exclusivamente para el
Gesarrolo del contrato de aports, esto se evidencia en el informe firanciero, dando cumpimento a la
obigacion el contrato.

AGosTO
1. Certficacion

20%

MARZO: Para & . o se tuvol
o los encueniros comutarios se socialza al

los pacres de familia la gratuidad del programa.
ABRIL: Para la Asociacion en el mes de abril io estricto cumplimiento de la obigacin, no se tuvo ningin|
los padres|

reporte i
e famiia Ia gratidad del programa.
MAYO: Para la Asociacion en el mes de Mayo dio esticto cumpiimiento de la obigacin, no se tuvo ringan|
reporte ni novedad sobre este aspecto, sin embargo durante 1os encuenlros grupales se socializa a los

de os
a terceros por concepto de os servicios prestados, saho 1o

Hogares Infanties.

JUNIO: Para la Asociacion en el mes de Jurio dio esiricto cumplimiento de la obligacion, no se tuvo ningdn|

oo o novedad sotre ela 84000k, 6 arago chrarle s ancerkos ggeles e socalia a by
padres de famia 2 gratuidad del program:

JULIO: Se ha dado cumplimiento a la obligacion de abstenerse de pactar y realzar cobros no autorizados al

los usuarios o terceros por los senvcios prestados, respetando en lodo momento s lineamientos|

establecidos por el ICBF. No se han efectuado cobros 3 las famia o pariicipantes por la prestacion del

AGOSTO: Se cumple con cobros 1dos a los usuarios|
o e s po o seviion presadon excopumes niamate o esaioc ecpecs 5 s tove]
compensatorias para el servicio de Hogares Infanties.

NA

AGOsTO
1. Acta de Gratidad

3127

recursos corespondientes a las prestaciones  sociales ol
Y d

ABRLL La EAS lnc an cvets e provisiones mansuales on marco de a olecucion del contsto dac

se

el talento humano contratado en lo relacionado con la
Sociales

MAYO: La EAS tendra en cuenta las provisiones mensuales en marco de la efecucion del contrato dando|
cumplimiento a las remuneraciones del talento humano contratado en o relacionado con las prestaciones|
sociales

JUNIO: La EAS tendra en cuenta las provisiones mensuales en marco de la ejecucion del conlrato dandol
cumplimiento a las remuneraciones del talento humano contratado en o relacionado con las prestaciones|
sociales

JULI: s EAS tnca an cuerts s prviionas rerusies en rare do s olecucién dlcorkalo darc
cumplimiento a las remuneraciones del talento humano contratado en Io relacionado con las prest

sociales

|AGOSTO: La EAS tendra en cuenta las provisiones mensuales en marco de fa efecucion del contrato dandol
cumplimiento a s remuneraciones del talento humano contratado en o relacionado con las prestaciones|
sociales

N

AGOsTO
1. Regorte de provision




Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones,

MARED: Lo EAS realard s pegos por Tarslarsnc barcaria 3 cads o d s arsons ol Tl
cuiados por contrato prestacion de senvicio al conlrato 50002202025 en I relacionado con los

sa\arms Dreshacmnes apores o soquidad socil -y parafiscales. asi como el pago oportuno al talento
do contrato laboral direco a te

ABRL La EAS reszars o pogo por vantoromia bancaria a cada o co I porsonas ol Taer

Fumano.vincdados 2 cantatt 50001202026 en & rolacionado con o8 Saaros, eaacines. apoes a

Seguridad social y parafiscales. asi como el pago oporuno al taalento humano vinculado por prestacion de|

servicios.

MAYO: Lo EAS resizard los pgos g Uarsfraria bancara  cada uro e s pasonas cl Tl

aportes a sequridad social y parafiscales dol personal vincuiado|
rarai o AS prs i ol s, s cono o s Vinculados al conirato 50001202025 en lo relacionado con los salarios, prestaciones,
de honorarios para el talento humano vincuiado mediante conrato do| segundad Soce y perafecaes. aa oo ol pags operes i iasleto Ramano vidads por resacn 6
L oo ‘”:!;’;‘:;?::;:';":;,":;’:“;";‘;::;?;: 1| NI L £AS reaizara os pagos por tanstorenci bancaria @ cada uno do s parsonas ol Taro A 0%
osbl Qo ol Tumang o 2cces o pera s e Honaro s ol corvat 50001202035 en o raacionado con s saarios,prestacones apores &
Lando por solctud del rabajador so raquiora o pago en| seguridad social y parafiscales. asi como el pago oportuno al taalento humano vinculado por prestacion del
i, a EAS lomar n a parka s némina cus hace pats ] Secios.
informe financiro, el mecio de pago aplcad. JULI: Lo EAS resizard los pogos por varsfarancie barcara 8 cada o o s parsoas ol Tale
vinculados al conirato 50001202025 en lo relacionado con los salarios, prestaciones,
segundad Soce y peraficaes. aa oo ol pags opers i iasleto Ramano vidads por resacon 6
[AGOSTO: La EAS reazard os pagos. por vansfrencia bancaria a cada o o s porsonas el Talril
Humano vincuiados al coniralo 50001202025 en ko relacionado con los salarios, prestaciones, aporles al
seguricad socialy paraliscales. asi como el pago oportuno al taalento humano vinculado por prestacion del
servicios
Realzar do ol AGOSTO
v transforencia. bancaria. Cuando por condiciones 1. Factura pago a proveedores
(geogréficas aue el a EAS garaniza el pago oporluno de salerios, prestaciones, aportes a seguridad social y|
poira G0 . cuonia, ol pago 5o nard do acuordo con o parafacales al Wont A Conbalador 50 seketan o iorme e soperios 40 Pag v fanslorencis
pagos def
ks y o pgos ek of ks o e s
S garaniiza el pago Salarios, prestaciones, a sequridad social
poranclos at ol e Conpatadarso odan ol e o sopios 4193 Yo rrstoris
os de)
salarios y demés pagos realizados al taento humano durante el mes.
JUNIO: La EAS garaniiza el pago oporluno de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y|
3129 paraiiscales al talento humano coniratado; se adjuntan al nforme s soporles de pago ylo fransferenciasi NiA 20%
pagos del
sario o pagos relzados oo ke imes
uLo: S garaniiza el pago oportuno de salrio aportes a seguridad social y|
oatacates ot ot o consaiadr o sdrin o lome ks soporen 0o P05 Yo vostorecas
os de)
salarios y demés pagos realizados al talento humano durate el mes
T0: La EAS carantza oI pago oporno do sairios, resiackonss, apertes & sequrkdad socal 3
paraliscales al talento humano coniratado; se adjuntan al informe s soporles de pago ylo fransferenciasi
pagos del
salarios y dems pagos realizados al talento humano curante el mes.
Presentr Florme aniers mrsuaient ol supensoritrirtor| WARZD: La EAS o ol mes Garantza of pago oo do cada a Go s dbkgacons contaldas o os AGOSTO:
los primeros cinco (5) dias habies siguentes al mes je de igual 1. radico informe financiero
o com soperies 1 cotlicacons s p0g0 & provedoros | sopones 6 g o averoncin oslendon
srvcos ibicos derados cel prser conrao el como de el ABRIL L EAS s o mes garantza el pago oo de caca s da s obkgcknes contraias o s
salarios, prestaciones sociales ¥ a i para deia
Social Integral de os rabajadores a su cargo, asi do soportes de pago ylo ransferencias reazadias.
Poncraes parn ofenio unano e madaris conat el MAYO: L EAS s o mes garantza ol pago orurode caca s da s obkgcknes contaias oo s
prestacion de senvcios, certicado que debera ser emiido por pera deia
Revisor Fiscal, Conlador Pibico de la Enlidad o Representante legal soportes de pago ylo transferencias reaizadas.
BB oo orbae v cope 3o extoco barcaro o lerme de el JUNI: La EAS o o mas garantza of pgo cprurc caca s e s obkacknes coniraias con s NiA 20%
ovimires bancares,sen apkge el cueria exckive para deia
de los recursos aportados por el ICBF; 1040 o anferior enl soportes de pago yio lransferencias reaizadas.
gﬂmmﬂﬂms con o establecido en los Manuales Técnicos, Guias| JULIO: La EAS en el mes ga rantiza el pago oportuno de cada una de las obligaciones contraidas con los|
peraiivas y sus anexos. ‘do igual
sopres de gag o trans!eremss reaizadas.
AGOSTO: La EAS e una de & Gontraidas conlos
para . do igual
soportes de pago ylo transferencias realzadas.
MARZO: Durante el mes de marzo no se generaron redimientos firancieros debido a que la cuenta bancaria
estaba en ceros,
ABRIL: Los rendirientos financieros se consignan mesuaimente a la cuenta del Banco establecida por ICBF
sta se realizo el 7 do mayo de 2025,
Consgar en'acueta banaradfrid por o CEF, o endiencs{ MAYO: Los reciieri inancieros s consigran masuamans . cutadl Barco stabecid r (B AcosTo
1291 conteto. La EAS cebers remitr copia de la consignacién bancaria all JUNIO: Los rendi oo anciros 8 condpan mesusinete alacoert ol Banco esatecd or B N 1. Soporte extracto bancario w%
Supervisor ylo intervertor dol contato osia sa realizo 617 do Junio de 2025
SULIO: Los rendmerios ancros socosignan messaimare  acueria dol Banco esiabocid por (B
esta se realizo el 7 de Junio de 2025,
AGOSTO: Los rendimientos financieros se consignan mesualmente a la cuenta del Banco establecida por|
1c8F
MARZO: L parte del TH.
por ABRIL: En el
MAYO: Enclmes de Mo s Otacinoreserta rovedad AGOSTO .
S22 | oot ncuicos os ingresos por A 1. Certicado 0%
senicio Hogares Ifanties. JULIO:En ol mes do Juko h Otlgacion o presenta nwvednd
AGOSTO: E vedad
Disrimnar en ol fforme firariero o vlo ol Gl componertl WARZO: Para of mes eporac 5o curple con of 777% 6o o ooaes 70 e o1 poroen] AGOSTO
almentari, en aras do verficar desde la supenvsion yl ite 1. Radicado de compra locales
€l30% ABRIL: informe 2. Reporte de compra locales
ocale:
1213 o e A 20%
JuLo: locale:
AGOSTO: ocales
WAR e AGOsTO
ABRIL: La asosiacion efecuta los recursos aportados por el ICBF unica y exclusivamente.para el desarrolo| 1.Gerticado
el conlrato de aporte, esto se evidencia en el nforme financiero, dando cumplimento a la obigacion del
contato.
MAYO: L por el ICBF tnica a ol desarrolo
el cotsto e spore, oo 32 e ewianca on ol i fnancir, dands curplment & & ckeeion de
rato
Garanizar cue s recirsos spotados por ef By cemés recirsos| JUNIO: Lo asocicion ool o recursos aporados por o ICBF rica ¥ oxchshanerie para ) dsaro
o legare a recaudar con ocasion del presente contralo sean|del conlrato e aporte, esto se evidencia en el informe financiero, cumpimento a la obigacién del
SR oy a3 excksamar para.of feancamenis do s corial NA %
JuLio: L rtados por el ICBF unica a ol desarrolo
el coriralo do aprt, aso 50 ovdoria on o for nanciero, dand cumpiment a 1 bkgacien do|
contato.
[AGOTO: La asocacn ofeca s recursos aporacos por of ICBE uica y excksamorie  para o
Gesarrollo del conlrato de aporte, esto se evidencia en el informe financiero, dando cumplimento a la
obigacion delcontrato
Ayl ik de o lecin B p3ia do seeo cons scoaries| WARZO: Los Paricianes e s UDS, i o vico e s reslacin ol sanicio s iz (AGOSTO
para los partcipantes y entregar al supervisor o o accidnos caantzando oo anda 1920 a6 nrose s s, pricpanes 85 restsra B schmizacn 1. Bvidoncia socialzacion a padres sobre a poiza
Gontato el respectivo soporte de pago; garaniizando o 520a | erboto. ‘o es igonc  EAS atert s el o i poa o0 ion y shos priciamen
iy persona y mujer
poiza. | ABRIL poliza contra
S acqurio b poca
o cbrinint gar o sy bnetciris lendoscel ot 50005303005 con s neavedon
Soldaria de colombi
MAYO: Los poliza contra
' EAS acauro i poea
e cubrimiento para los ifos y nifas  beneficiarios atendidos del contrato 50002202025 con la aseguradora
Soldaria de colomtia
31215 polza contra NA 20%

S acro a ol

de cubrimiento para los ios y nitas. beneficiaios atendidos del contrato. Soonsaan0zs cone aseguradora)

Soldaria de cobombia.

0010 Los e do s DS cuareconn oz con ccderies garantzando e o vez el
EAS adqurio l poliza

o cbrimiont par s ifcsy i bnefcarios aledos decontrto 50002202025 con la aseguradora

AGOSTO: Los baraiacn o s una poiz

e 20 eyss o ooss covrs s rooant s acoatn perilots £ oo gt EAS scttr b

oz do_cubrmionlo para s nos y ninas bonalrios stonddos dol contte 50002202025 con
p




MARZO: No s relaiza ringuan tipa de Proselfismo
ABRIL: La Asosiacion dispone de los recursos inica y exclusivaments para fa atencion de los bensficiaros|
el contrato de apore N° 50002202025 con fines de la prestacion de senvicio, en el mes de marzo s
prosenta on los informes las soportan la prestacion del ejecucion dol
Jos cursos.

MAYO: La Asociacion dispone de los recursos nica y exclusivamente para la atencién de los beneficiarios
el contralo de aporle N° 50002202025 con fines de la prestacion de servico, en el mes de marzo sel
presenta en los informes las evidencias que soportan la prestacion del servicio y el destino de la ejecucion de|
los cursos.

JUNIO: La Asociacion dispone de los recursos Gnica y exclusivamento para fa atencion de los beneficiaros|
Gel contralo de aporte N° 50002202025 cor de marzo

AGOSTO:
1. Certficado

Abstenerse de utizar o recursos aportados por el ICBF y demds n fines de la prestacion de servico, en el mes
31216 presenta en s informes las Soportan a prestacion del efocucion do N 20%
‘cualquier tipo de asunto o acto politico: los cursos.
JULIO: La Asosiacion dispane d los recursos drica y exclusivamente para a atencion de los beneficiarios
el conirato do aporte N° 50002202025 con fines de fa prestacicn de servici, en el mes de marzo Se|
presenta en s informes las evidencias que soportan la prestacion del servicioy el destino de i efecucion de
fos cursos.
AGOSTO: drectriz do los recursos aportados por ol
ICBF y dems bienes recibidos polico,
MARZO: L reintograr o AGOSTO:
ABRIL: L reintograr b 1. Certifcado
Reintograr a la cuenla bancaria que dofina of ICBF al termino el requera. Se evidenciara al finalzar el contrato
contrato, 3 La
sido cescontados en los desembolsos, ni iberados curarto fa vigencia, equera. Se evidenciara al firalzar ol conirato
i reinvertdos. Dichos recursos podrén corresponder enire olros: a)| JUNIO: L reintograr b
31247 | No prestacion de senicio. b) ico tardio de a N 20%
) Talento humano o confratado. ) Raciones o entregadas. e)[ JULIO: La
Recursos no sjecutados de los rubros de los costos variables de b requera. Se evidenciara a finalzar el contrato,
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o de a
sin autorizacion del Comité Técnico Operatv. requiera. Se evidenciara alfinalzar el contrato,
AGOSTO:
AR 1. Cericado
BRIL:L
Re L e la ior M
eintegrar los recursos desiinados a la prestacion del senvici, aue| JUNIO: L
28 pérdida por cualquier EAS  |JuLio:la NA 20%
AGOSTO: La EAS duranie el mes de Agosio o presenta oventualdades referidas en la obigacion|
contractual
MARZO: Tos soportes. AGoSTO:
1.Certiicado
enefecucion.
ABRIL:
fina paa f respoctiva fquidacion.
AYO: Una
Prosontar el informe fna de ejecucion con fodos s soportes do cadal fnal para i respeciiva iquidacion.
34299, |Una de las oblgaciones contractuales, con el propdsito de fiauidar 20%
preserte_convato, conformo a as. diectices. imparidas  por la|nal para i respaciva guidacion.
Supervisién ylo interventor del conirato JUL0: Una
ina paa  rospociiva fquidacion.
\GosTo. una do}
a das por a supervisién ylo
MARZO: Una vez ol conlato e aporte se termine se (erminard de hacer enlrega del informe fral para &) (AGOSTO:
1. Certiicado
ABRIL: Una vez el conlralo do aporte se tormine se forminaré do hacer enirega del nforme final para
ottt ol CBF ks sados ue routen s favr n | WAYC, U 1e2 o conva d apre o tarin s eminard o facr oo delome ol ra
f:i :::\v:: ﬂx“::" ”;ﬂ's;"‘” f":::i:: d:“z‘;f:;‘i JUNIO: Una vez el contrato de aporte se termine se terminara de hacer enirega del informe final para la
34220 | ineocuciones aue no sean redisrbuidos o rainveridos. conforme a ol NA 20%

JULIO: Una vez el contrato de aporle se lermine se terminard de hacer enirega del informe final para la
2

gestionar ia iberacion de dichos recursos.

AGOSTO: Se garantizara ol reintegro al ICBF de l0s saldos que resullen a su favor en la liquidacion dol
conirato deniro de los términos establecidos. Asi mismo, en los casos en que se identfiquen recursos por
a

procede
conforme a




ACIONADAS

CONEL

4,1 Ejo do calidad

TEM OBLIGACION

ALERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Asequar que of porsonal recuerido para o prostacin ol
n el perfil do: Educacion (formal: primaria, secundaria,

minarios, talkres enire.
otoncspora gaantaa b i resicion o sorvclo.

cuente cor «
regrade Tostraan), :ommn (cursos especificos de la actiidad a

conel
forsoal. dond se stabce ol paso  paso ol roceso den de ol i npornce de colar con o
idoneicad del perfil para f prestacion del servicio, este se encuenira eniazado con las requisiciones expresal
do s Incamient del s Caombine 6o Beneetar Famtar & anefor on o i e do cupimento 3
requisitos conractuales y contar con personal iddneo, que den lugar a una prestacin del servicio de|
ok, an o res 4o v e vedizn b apomacén G s hfo do v po o it Golombans o

ABRIL: L

aprobacion do
por el cargo.
MAYO: L sobecinde s o
por cargo.

JUNIO: L apmmmm
cargo.
amecinds
el

por
JuLI: La

argo.
la aprobacion de las hojas de|
adquirida para asumir el car

por
AGOSTO: L [}
vida por

N

Ver carpota Oblig. Componente Tlento Humano-- sub carpeta 3.6.1
Estandar 30, Estandar 31.
AGOSTO

1. Hoja de vida
2.Matiz

Socialzar con el equipo de rabajo que realza las
en el contrato, a_informacion basica del ICBF
Normatividad_interna vigente, Objetivos _Estratégicos,
Sistema Integraco SIGE) asi como dar a
(ineamientos  técnicos,

quias, formatos entre otros) necesarios para
operacion de los servicios.

dierentes documentos.

(Mision, Vision,
Polilicas y| ABRIL:
conocer k
manuales,
a3, Ilngaimnczhﬂzd

a . Misiony

vision ICBF y EAS.
!

1. Actn Sl St Wfrmecidn
2. Acta eje Ambient

4. Acta sequridad salud y rabajo
MAYO: H
1. Acta Sistema Seguridad Informacién

1. Acta Sistema de cadad.
JuLio: la cual no se
presenta novedad aiguna a esta obiigacion
AGOSTO: la cual no se
presenta novecad aiguna a esta obiigacion.

NA

AGOSTO
1. Certicado RL Nota de o incidencia

MARZO: |

Enlregar los resulados de i percepcion del beneficiario frents a &
prestacion del servicio o bien adauirico

conocer
1a poblacion

de ICBF. Para l fecha

AGOSTO
1. Certicado RL Nota de no incidencia

20%

idecuad a prestacion de senicio

dentiicar y gestionar acciones de mejora que forialezcan da maneral

/0 La Asosiacion cuenta con un procedimiento de acciones correctivas preventvas y de meora y|
oxperiencias exiosas que muestran la mejora en a prestacion del senvicio, las experiencias extosas sof
mentaran y moslraran durante. la pvesmm del servicio y podrén estar relacionadas a cualauier|

muestre
ABRIL: La Asociation cuonla con un procedimionto Ge accionas corrocias pravonivas y do mejora
experiencis extosas aue muesiran s mefra el presiacion el senvioo as exerienias extosas <o

mentaran y moslraran durante la prestacion del senvicio y podran estar relacionadas a cualquier|

muestre
MAYO: La Asociacion cuenta con un procedinionts o accionos cortctivas provenivas y do mefra y|
experiencias extosas que muestran la mejora en la prestacion del senvicio, las experiencias exiosas sel
Gocumentaran y mostraran durante la prestacién del sevicio y podran estar relacionadas a cualquier

JUNIO: La Asociacion cuenta con un procedimiento de acciones correctivas preventvas y de mejora y|
exprncis estosas due musstan 5 mefrs on s esiacin el seco s experarcas exosss e
mertaran y mostaran duane b pvesmm del servicio y podrén estar relacionadas a cualauier|

J0L10: La Asociacion coonia con o ocadiions do acconts coocivas poventas ¥ & oo s
experiencias exiosas que muestran la mejra en a prestacion del senicio, las experiencias exitosas sel
Gocumentaran y mostraran durante la prestacion del senvicio y podrdn estar relacionadas a cualauier

AGOSTO: La Asociacion cuenta con un procedimiento de acciones correctivas preventivas y de mejora y|

oxperiencias exiosas que muestran la mejora en la prostacion del senvicio, las experiencias exosas sof

cocumentaran y rostaran drane b resatn del servicio y podrén estar relacionadas a cualquier|
muest

NA

AGOSTO:
1. Evidencia ambientes enriquecidos.

Contar con informacién documentada para Ia recepcion, iratarmiento

MARZO: | y famos, sugerencias, denuncias

respuesta a las policiones, denuncias, quefas, reciamos,
¥ sugerencias, en el marco de la ejecucion del objelo cortractual.

este durante b
ostacion do senico pera dar uo G0 0lo o o paripanis. fanka o laro runano deses
rerto s teros e respuest s staiocn dero cl o
bxaonas on presenis dl upo de ool soc, paricipeias o eions. cono e gma
dspumeta por ol netiulo Colomerane e Senestr Far

[ABRILPar e ol koo par pepewar y b encuseis rupeles a6 rakzs aparira do Bt
levando a cado lo establecido en el protocolo y cumpliendo asi con la obligacion coniractual, asi mismo se|

o

padres

MAYO: Para la entrega de las raciones para preparar y os encueniros grupales se realiza apertura de Buzon|

levando a cado lo establecido en el protocolo y cumpliendo asi con la obligacion conlractual, asi mismo se|
padres

JUNIO: Para la entrega de las raciones para preparar y los encueniros grupales se realiza apertura de Buzon|

levando a cado lo establecido en el protocolo y cumpliendo asi con la obligacion coniractual, asi mismo se|
dres

pat

JULIO: Para la entrega de las raciones para preparar y los encueniros grupales se realiza apertura de Buzon|

levando a cado lo establecido en el protocolo y cumpliendo asi con la obligacion conlractual, asi mismo se|
o

padres
AGOSTO: Para s erirega ds s raciones para preparar y os encueniros grupaes se reskza aperturs da|
1 mismol

se socializa benficiarios

pacre os i
para s fochs o 50 cuaria con o oicon, donunci. quea o rockmos con respecto a  opeucion|

NA

AGOSTO
1. Protocolo de PORS
2. Socializacion del PORS

Asegurar a

ABRI o i foca s Asoclacion o s oo equipos de medicion.

Para a fecha &
YoM pare o fche o Aaoclciom o oo con equipos de medicion.
JULIO: Para a fecha fa con el manual de o asi

AGOSTO: Para a fecha la o asi mismo como|

AGOsTO
1. Certficacion

20%

MARZO:Para a vigencia 2025 se cumple con la version 6 de la EAS y la enidad mansia las versiones|

cambios realzados.

ABRLL: Pars ia vgercia 2025 48 cupl con s version © do s EAS y s okdd rare s vrsones

actualizadas de los formatos e IC

ncia 2025 se cumvb con la version 6 de la EAS y la entidad maneia las versiones|
o ICBF.

JUNO: Pars ia s 2025 sa cuol con s versin © do s EAS y s okdd rares s vrsones
actuaiizadas de los

L0 Paa o voeren 2025 50 cumvb con la version 6 de la EAS y la entidad maneja las versiones|
actualizadas de los formatos de ICBF.
AGOSTO: Pars iere 2025 s el con a verson 6 d o EAS y i ankds maneh s vrsones
actualizadas de los formatos de IC

NA

AGOSTO:
1. Certicacion




4.2 Ejo do seguridad do Ia informacién

OBLIGACION

ALERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Gorfcar o cumimert, segumerto  fofn de s seuos/
Sequridad de la informacién enmarcado en &
ot eooa do B vgaie on viodds. 1 Sfocose 800

AREO: L Mociecon calica o T, sepianc Y e de o ok e sauricad
formacion ssiabecta por o IGBF con sus respesivos sopocs. Para of s de et 30 evira |
informacion.

del contrato.

ABRIL: La Asaciaciones documenta los sopories correspondientes para el cumplimiento de la polfica del
sequridad de a informacién en el mes de Abri

MAYO: La Asociaciones documenta los soporles correspondentes para el cumplimiento de la poliica de|
seguridad de a informacién en el mes de Mayo.

180: Lt Asocicores doaumata s soptes comsspodaries pars. o ik s ol ta
sequridad de a informacién en el mes de Jun

6110 La Aaociecion documents o8 soperies coresponderies para e curplments do lo el do
sequridad de a informacion en el mes de Julo.

|AGOSTO: La Asociacion documenta los soporles correspondientes para el cumpimiento de la poliica del
Seguridad de a informacién en el mes de Juo.

AGOST(
1. Certicacion

20%

Suscrlor un documenlo o compromiso de conidenciaidad of cual

MARZO: La corporacion suscribe documento de compromiso de confidencialdad eniregado en la firma del

deberd ser vio inerventor del conrato
So firme el contrat.

ABRIL: La corporacion suscribe documento de compromiso de confidencialidad enregado en la firma del
presente contrato.
MAYO: La corporacién suscribe documento de compromiso de confidenciaidad entregado en la firma del
eonace conab,

JUNIO: La corporacion suscribe documento de compromiso de confidencialidad entregado en la firma del
resenc oo
JULIO: La corporacién susciibe documento de compromiso de confidenciaidad entregado en la firma del
presente contrato.

La corporacién

presente contrato.

la frma del

N

AGOSTO:
1. Compromiso de conficenciaiidad

Informar &l supervisor, en e momento que ocurran incidentes del
sequridad o se materiaice un riesgo de seguridad de fa informacién|
que afecten la_disponibidad, integridad ylo_ confidencialidad de |

MARZO: Se informara mediant en formalo establecido por el ICBF el reporte de incidentes do seguridad de|
o 6 6 para el

Se presenta reporte de incidentes de seguridad de f informacién.
ABRIL: Se informara mediante en ol ICBF el repor
o "

por ol ICBF el repor

MAYO: Se informara
6 m 6 nose|

JUNIO: Se informara mediante on ol ICEF el repor
6 a

por ol ICBF el repor

JULIO: Se informara
6 a nose|

AGOSTO: Se informara de manera oportuna al supervisor cada vez que ocurre un incidente de seguridad of
So materiaiza un fiesgo que pueda afectar la disporibiidad, integridad y/o confidenciaidad d la nformacion|
el ICBF, o

AGOSTO:
1. Certicacion

20%

este.

MARZO: La Asociacion e fa enidad|
eeatioce primotos pars ssogwar I ormacio comiensa 4 orporadon o ks Coombian]
Bienestar Faiar.
ABRIL: La Asociacion cuenta con el plan de continidad de recuperacién e a informacin, donde fa entidad|
establece pardmetros para asegurar ka informacion confidencial de fa corporacién y del Instituto Colombianol
e Bienestar Familar.
MAYO: La Asociacion cuenta con el plan de continuidad de recuperacion de la informacién, donde Ia enidad|
establece parametros para asegurar la informacion confidencial de fa corporacién y del Instituto Colombianol

n 6l plan do continudad de recuperacion do la informacion, donde Ia enidad|
stobloce parametos para asequrar i mformacion condencil de s corseracen y 4l o Coorsand
e Bienestar Familar,

Jue: La Asocmcmn cuerta con lplan de contudad de recuperacien e b nformacin,dore et
o s para asegurar la informacion corfidencial do Ia corporacion y del Insttuto Colombiant

e oo P
AGOSTO: La Asociacion cuenta con el plan de coninuidad de recuporacion do fa informacion, donde la
entidad establece parémelros para asegurar la informacion confidencial de la corporacion y del Instituol
Colombiano do Bienestar Famitar.

NA

AGOSTO
F.25G7.ABS Plan de recuperacion anie eventos.

4.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

mEm

OBLIGACION

ERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

Certiicar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpia con el perfl establecido en la Resolucion 312 dol
2019, 0 3 la norma que adicione, modiique o sustituya y garantice el
cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas on el marcol

MARED: L posor dsianad como ancargda dl it o geaon saguday eskdan el atal 4
la sefiora Luz Mayerly
ABRIL: se da cumvhmnlﬂ 1 cxtgucon,se cation que I EAS cuera oon una persons srcargade o
soquidadyabe analvabe

1AYO: se da cumpimiento a la obigacion, se cerica quo la EAS cuenta con una persona encargada en|
ey sood o rvatot,
JUNIO: se da cumplimiento a la obligacion, se cerifica que la EAS cuenta con una persona encargada en|
Soguridad y salud en el trabajo.
JULIO: s da cumpimiento a la obigacion, se cerifica quo la EAS cuenta con una persona encargada en|
seguridad y salud en el raba
AGOSTO: So cerfca cue s centacon un reresenane do Soquidad y Sk o o Tratlo cue curvie
conel o de

NA

AGOSTO
1. Certficado de asignacion
2. Hoja de vida Luz Diaz

Presentar a identficacion de peligros, valoracion de riesgos y
a fados

MARZO:Las Asociacion presentara la malriz do riesgos donde se identiiuen l0s peligros, valoracion del

converio.

ABRIL: Las Asociacion presentaré la matiz de riesgos donde se identiiquen los peligros, valoracion del

MAYO: Las Asociacion presontara la malriz do riesgos donde se identifiquen 1os peliros, valoracion del

JUNIO: Las Asociacion presentaré la matiz de riesgos donde se identiiquen los peligros, valoracion del

JULIO: Las Asociacion presentard la malriz do riesgos donde se identfiquen los peligros, valoracion del

AGOSTO: Se presena a identiicacion de peligros, a valoracion de riesgos y a determinacion de controles
Getidamente documentados, en el marco el Sistema de Geston do Seguridad y Salud en el Trabajo duranto|

AGOSTO
1. Matiz do riesgos

20%

Realizar la induccidn al equipo de Fabajo que se empleard durante

MARZO: La EAS realzaré con el alento humano aprobado proceso de induccién en maleria de seguridad y|

el Trabajo

ABRIL

MAYO: Durante el mes de Mayo se contruyo con el TH COPASST Y COCOLAB
JUNIO: Durante el mes de Junio se capactio al TH en habiidades y herramientas para promover el bisnestar]

JULIO: Se capacito al TH virual, enfocado|
on la comunicacion asertiva, la potenciaizacion y desarrolo de habilidades, Ia identiicacion y manejo de las|
emociones y la reflexién personal; con el proposito de promover el bienestar de la salud mental de las|
participanes.

AGOSTO: Se capacito al TH en estios de vida y rabajo saludable orientados a la promocion de fa saiud y
prevencin de enfermedades

N

AGOSTO
1. Actas.

‘Suminisirar a 0s colaboradores vinculados para a ejecucion del

MARZO:La Asociacion enlregara al personal colaborador de las UDS los slementos necesarios para Ia

para a realizacion do sus actividades.

realizadas

ABRIL: Se_realza la entrega de los elementos do proteccion indvidual en a efecucion do sus actvidades

puntuaimente en la entrega de alimentos a los usuarios teniendo en cuenta Ios ineamientos del Institto|

Colombiano de Bienestar Famitar.

MAYO: So realza la entrega de los elementos de proteccién individual on la efecucion de sus actiidades,

puntuaimente en la e alimentos a los usuarios teniendo en cuenta los ineamientos del Institto|

Colombiano de Bienestar Famitar.

JUNO: Se eakz s orregs de o dlrmacio do prlacidn e o s dhcuciondo s actidace,
fos a los usuarios teniendo en cuenta los Ineamientos del Insttuto|

JULIO: Se reaiza la entrega de los elementos de proteccion individual en la efecucion do sus actvidades
puntuaimente en la enrega de alimentos a los usuarios teniendo en cuenta los lineamientos del Institto|
Colombiano de Bienestar Famitar.
AGOSTO: Se realza la enirega do los elementos de proteccion individual en la ejecucion do sus actvidades
puntuaimente en la entrega de alimentos a os usuarios teniendo en cuenta los ineamientos del Institto|
Colombiano de Bienestar Famitar.

N

AGOSTO
1. Evidencia del uso de EPP en las unidades do atencion.




MARZO: La Asociacion cuenta con el Gerliicado medico ocupacional del talenlo humano quien opera on a
modaldad.

ABRIL: La Asociacion cuenta con el certificado medico ocupacional del
modaldad.

MAYO: La Asociacion cuenta con el cerificado medico ocupacional del talento humano quien opera ena
modaldad.

JUNIO: La Asociacion cuenta con el certficado medico ocupacional del
modaldad.

JULIO: La Asociacion cuenta con el certficado medico ocupacional del talento humano quien opera en la
modaidad.

AGOSTO: Se presenta of concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la

talento humano quien opera en fa

talento humano quien opera en fa

N

AGOSTO
Examenes ocupacionales de ingreso del TH

Formuar e implementar  prepar
nte emergencias.

Se realiza la /an gestion de desasires y fiesgos de accidentes para ser aprobadol
por a supervisora del conirato, sin embargo dentro de las uniades de servicio se implementa la rutas de|

ABRIL:

La Asociacion cuenta con un plan do prevencion, preparacion y respuesta ante emergencia de lal

MAYO: La Asociacion cuenta con un plan de prevencion, preparacion y respuesta ane emergencia de fa

JUNIO: La Asociacion cuenta con un plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencia de la

JULIO: La Asociacion cuenta con un plan de prevencin, preparacion y respuesla ante emergencia de la

AGOSTO: La Asociacion cuenta con un plan e prevencion, preparacion y respuesta ants emergencia de la

AGOSTO
1. Evidencia rtas de Seftaizacion

20%

4.4 Ejo ambiental.

mEm

OBLIGACION

ERTAS,

LA OBLIGACION

EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIO!

%DE AVANCE EN EL
CUMPLIMIENTO

‘Adoplar las medidas

: Para este periodo reporlado se reaizan actidades en los encueniros grupales enfocados
par

energia, papel,

idas que se pu areduccon ol

Entidac.

ABRIL: Para esto periodo reporiado se realizan actidades en los encuentros grupales donde so hace|
s » campan en l mecidas ue se pueden o para la recuccion e so fcierte e s recursos
‘aqua, energia, papel enire olros.
MAYO: Para st poriods reporads s reaizan actviados o los ancuentos rupeles condo 0 ha
enfasis a campafia en la medidas que se pueden lomar para la reduccion y el uso eficiente de los recursos|
como agua, energia, papel entre otros.
JUNIO: Para este periodo reportado se realizan actidades en los encuentros grupales donde so hace|
enfasis a campafia en la medidas que se pueden lomar para la reduccion y el uso eficiente de los recursos|
como agua, energia, papel entre otros.
JUL: Pars ese paroco ruporisdo 8 raskcn aceulades s s arcuenon Qupses derde s hac
s » campan en l mecidas ue se pueden o para la recuccion e so fcierte e s recursos
s, anerg, papel e s
AcosTo
enfasis a camparia en la medidas que se pueden lomar para la reduccion y el uso eficiente de los recursos|
o agua, energia, papel enlre olros.

5

Ver carpota 3 Obigaciones especificas de a entidad administradora del

carpeta
441,
Acosto

Ztonecaiieos ononcoantes

20%

Presentar los permisos ylo autorizaciones ambientales vigentes.

cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos.
documentos.

cuenta ks naturaleza del contrato.
ABRIL: Para la
cuenta i naturaleza del contrato.
MAYO: Parafa
cuenta ks naturaleza del contrato.
JUNIO: Para la
cuenta i naturaleza del contrato.
JULIO: Para i
cuenta ks naturaleza del contrato.
AGOSTO: Para la
cuenta la naturaleza del contrato.

AGosTO
1. Certicado RL Nota de no ncidencia

20%

Adoptarlas medidas necesariaspara ol smacenarierio y maner
adecuado do s

MARZO: Para este periodo no se manejaron producios quimicos o n riesgos la sakud de l0s)
participantes y ol equipo TH, sin embargo se manoja ol roturaido y almacenamiento do a prony que sof

Soncees o st oo ormatidad dgon

ABRIL: Para este periodo no se manejaron productos quimicos que pongan en riesgos la salud de los|
benafcarios ol i TH, 8 amearo 0 ravas ookt Y aimatonamonto Go & sustandas 40 5
utizan ol ca

MAYO: Paa- sto priodo o 5o manefron producios uincos e pongan e riesgos a sakd d ks
benafciarios ol i TH, s amaro e mane o okakd Y snacerarnt ds s siatancies e o
sz ol

INIO: Para este periodo no se manejaron productos quiicos que pongan en riesgos la salud de los|

benefc\aﬂnrs = o cvivo TH, 8 onbargo se ranef f oiesko y lvacoranian o s sustancies e oo
utfzan el

o Pare sam periodo no se manefaron productos quimicos que pongan en riesgos la salud de los|
benafciarios ol i TH, 8 amearo 0 ravas ol ket Y aimatonamonto Go & sustandias 450 5
utfzan ol ca

AGOSTO Pera el periodo o s0 mancfaron procuclos s o pongan enriesos f s do |
beneiciarios y ol equipo TH, sin embargo se maneja el roturaldo y almacenamiento e fa sustancias que se|
ulfzan el cada UDS.

AGOSTO
1

quimicas en as UDS en encuentros grupales.

20%

las_medidas necesarias para el mansp adecuado y Ia
Gaposicion nal do o5 a8 0sporals Yo polgrosos Q0

WARED: Dieark ol s e axaboca o 10 fetponsaie ol frks scoigo. Por oo i desce
isitas al hogar que o permiten levar un adecuadol

generen durante la ejecucion del contrato

ranclo e o rosdion como s 0%  osatag Canecas d Colores, con el o ocucar a 1osparicpancs
hogares.

ABRIL: La Asociacion cuenta con el plan de manejo ambiental, donde se establece el uso responsable del
punto ecodgo. Por ot lado, desde ol acompafiamiorto en oo viatas a hogar 56 han ostabecido
‘como lo es la estrategia Canecas de|

oo ol o e ot o aneronen Vo acutonios on o Gopost comoco da os resion

generados en cada uno de los hogares.

MAYO: La Asociacion cuenta con el pian de manejo ambiental, donde se establece el uso responsable del

puno scoligo. P oo lado, cesce o scoralaniar en ls iatas o Joger se an exabecidl
o o es Ia estrategia Cane

v o ot o e et Jos bonaiiaos  sus acudontas an of epost corecto do ks o]
generados en cada uno de los
JUNIG: La Asociacon cuera com fplan de manelo ambirial, dond se establece ol us responsatle del
punto ecologico. Por olro lado, desde el acompaamiento en s visilas al hogar se han establecido|

residuos como lo es la esirategia Canecas de|

Colores, con el fin de educar a los beneficiarios y sus acudientes en el deposito correcto de 10s residuos|
generados en cada uno de los hogares.
JUL: Lo Asosiacion certa conofpln de menefo ambienal,dorde se estaiec e o resposatle o
punto ecolégico. Por ofro lado, desde el acompafamiento en las visitas al hogar n establecido|
s somo o os o esatogs Canecas |

Gobres, con ol i de chcar a s bnsficircs y sia cadintes on o dapostl comecio g ks reses
generados en cada uno de los hogaret
[AGOSTO: Lo Ascciacion vt con 61 i e maneloamerial conde s etalece el soresponsabe el
punto ecologico. Por otro lado, desde el acompaniamiento en las visias al hogar se han establcido|
residuos como lo es la estrategia Canecas de|

Gobres, con ol i do ekcar o banaiiars  sus acudents en ofdeposio creco o ks resicos
generados en cada uno de los hogares

AGOsTO

1.Puntos ecolégicos en encuentros

Formular & implementar plan de saneamiento que Inchya como minmo
los programas de impieza y desinfeccion, manejo de residuos, control
de plagas y abastecirmiento o suministro de agua potable, de acuerdo
con la normatividad vigente.

MARZO: Se leva acabo a apicacién de PSB duranle las enlregas de RPP y los dias de encuentros|
Comunitarios.
ABRLL: So lov scabo s spcacitn de PS8 duare as anroga do RFP y e das do encvenes
pedagdgicos Grupale:
WAYO: Se leva acabo f apicacén de PSB drants s oriregas de RPP y s dias do encuentos
pedagbgicos Grupales.
JUNIO: Se leva acabo la apicacion de PSB durante las enlregas de RPP y los dias de encuentros|
pedagdgicos Grupales.

JULIO: Se lleva acabo la apicacién de PSB durante las entregas de RPP y los dias de encuentros|
pedagbgicos Grupales.
AGOSTO: Se ke acabo I spicacion o PSB dart ks anvogas de RPP y ks s do encvenes
pedagdgicos Grupal

NA

AGOsTO

1. Planills de apicacion de formatos del PS8 Encuentros.

2. Planila de apicacion e formatos del PSB RPP
Evidencia desinfeccion de espacio de encuentros




o 3 MARZO: Como estralega se implementa en los encuentros comunlarios acividades enfocados a la|

ambente. reutiizacion de materiales reciclable con el fin de reaizar material pedagogico como estrategia amigable con| AGosTO
o medio ambiente. 1. Bvidencia con material eciciatle
ABRIL P i N
materiales reciclable con el fin de realizar material pedagogico como estrategia amigable con el medio|
amente.

3
materiales reciclable con el fin de realizar material pedagogico como estrategia amigable con el medio|
ambiente.

NA 20%
materiales reciclable con el fin de realizar material pedagogico como estrategia amigable con el medio|
ambiente.

Jus 3
materiales reciclable con el fin de realizar material pedagogico como estrategia amigable con el medio|
ambiente.

de materiales reciciable con el fin de realizar material pedagogico como estrategia amigable con el mediol
ambiente.

MARZO:

ABRIL
e rampa de Grasas.

e wampa de Grasas.

i A AGOSTO
e rampa de Grasas. 1. Certicado RL Nota do no incidencia
JuL

e trampa de Grasas.

iniraesiructura de trampa de Grasas.

Observaciones:

MARIA CRISTINA PEREZ CRUZ

ravia Caskwe Pevez

Atites de inprinir este doctmettow plense en el medio anbiente!




