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Villavicencio, 28 de octubre de 2025

En cumplimiento de lo establecido en los numerales 7° y 12° del articulo-25 y el numeral 3 del articulo 32 de

Estudios previos para la contratacion de minima cuantia del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se
elabora el presente documento para el Proceso de Minima Cuantia.

1-DESCRIPCION DE LA NECESIDAD- JUSTIFICACION

El Instituto de Turismo del Meta es una entidad publica del orden departamental, descentralizada, vinculada
al sector Turismo, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
Mediante Ordenanza 026 de 1988, y modificada su denominacién con la Ordenanza 305 de 1998, y
mediante el Decreto 432 de 2014, se establecio la estructura organica y se dictaron disposiciones sobre su
organizacion y funcionamiento.

El Instituto de Turismo del Meta, tiene como mision, fomentar la formalizacion y el desarrollo integral del
turismo, promoviendo las rutas turisticas como estrategia fundamental de naturaleza, ambiental, social y
economicamente sostenible, mediante el cumplimiento de politicas, planes y proyectos que fortalecen la
economia del departamento, mejorando la calidad de vida de sus habitantes y los actores de la cadena de :
valor, para posicionar el Meta como destino competitivo, seguro, accesible, incluyente y de experiencias
Unicas, satisfaciendo las expectativas de los turistas nacionales como internacionales y su objeto, se enfoca
en la formulacién y ejecucion de las politicas, planes y programas para la promocion del turismo vy el
posicionamiento del Departamento como destino turistico sostenible.

Mediante Ordenanza No. 868 de 2014, se adopt la politica publica de turismo del Meta y fijé como objetivo,
"Posicionar al Departamento del Meta en el mercado nacional e internacional como un destino de turismo de
naturaleza y cultura llanera con una oferta estructurada de experiencias Unicas fortaleciendo la organizacion
empresarial, la valorizacion y preservacién del patrimonio natural y cultural, generando oportunidades para la
poblacion e incrementando beneficios sociales, econémicos y ambientales a través del disefio de productos
especializados y diferenciados en los Municipios del departamento como respuesta a la consolidacién de la
paz y la convivencia, en el territorio.

Dentro de la “Linea estratégica desarrollo turistico para el crecimiento econémico”, definido en el plan de
desarrollo "El Gobierno de la Unidad", el turismo en el Meta se caracteriza por su diversidad y potencial
natural, cultural e histérico, con paisajes impresionantes, como llanuras extensas, rios caudalosos y areas
protegidas, ofreciendo a los visitantes una experiencia tUnica en contacto con la naturaleza. Ademas de su
entorno natural, el Departamento cuenta con una rica tradicion cultural y folclérica, especialmente en el
ambito de la musica llanera y el joropo, géneros autéctonos que representan la identidad regional, estos
elementos culturales se pueden apreciar en festivales, eventos y encuentros artisticos que muestran la
riqueza cultural del Meta, donde es fundamental impulsar un turismo sostenible, que respete y valore la
diversidad cultural y natural.

El instituto de Turismo del Meta y el Gobierno de la Unidad se orientan a transformar el Departamento como
destino turistico inteligente, que fortalezca el tejido social y empresarial desde todos los enfoques del Plan
de Desarrollo, mediante estrategias, procesos de capacitacién, desarrollo tecnoldgico, innovacion y
sostenibilidad para la operacién y administracion de los negocios turisticos en escenarios de competitividad y
de fortalecimiento al emprendimiento turistico. Bajo ese entendido, el Instituto de Turismo del Meta, siendo
la entidad ejecutora encargada de incrementar la competitividad turistica del departamento, como también la
de divulgar sus manifestaciones folcléricas y culturales, fiestas y festividades, contempla la necesidad de
participar activamente en los diferentes eventos, ferias, festividades y escenarios que se estaran
desarrollando en todo el departamento, lo cual nos permitira consolidarnos como producto turistico, con gran
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variedad de oferta turistica, participacion, que forma parte de la labor de difusién y promocién del turismo
del departamento del Meta. :

En tal sentido el Instituto ha venido adelantando diferentes actividades encaminadas a engrandecer el sector
turistico a través de la divulgacién de los productos y servicios turisticos propios de esta zona del pais en el
desarrollo de estrategias auténomas y especificas y también a través del apoyo a las multiples festividades o
eventos que se llevan a cabo en el departamento, que se convierten en vitrina para mostrar a Colombia y al
mundo el destino turistico que se encuentra en proceso de consolidacién y posicionamiento.

* Asi mismo el Instituto como ente encargado del turismo debe apoyar los eventos culturales y festividades
que se desarrollen en el departamento del Meta, esto como herramienta de promocion y posicionamiento del
destino a nivel nacional e internacional, a través de nuestra mara Meta "SOMOS LA RUTA NATURAL" por
consiguiente, con el fin de dar cumplimiento a lo contemplado en el Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027, aprobado mediante la ordenanza No 1256-2024, en el ejercicio misional de la entidad, el Instituto de
Turismo cuenta con el siguiente proyecto inscrito en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion:

FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO MEDIANTE
CANALES DE PROMOCION EN EL DEPARTAMENTO DEL META.
BPPID. 2024005500237

Aotividad APOYAR Y PARTICIPAR EN EVENTOS LOCALES, NACIONALES
PARA PROMOCIONAR LA MARCA META.

Nombre.

Promocionar una marca es una estrategia de marketing que busca informar, convencer e influir en los
consumidores para que elijan esa marca. El objetivo es crear interés en el producto o servicio y aumentar el
conocimiento de la marca, por lo que la entidad a través de artisticas y participacién en eventos da a
conocer y promocionar la marca “SOMOS LA RUTA NATURAL"

Teniendo en cuenta todo lo anterior se hace necesario adelantar y se ha determinado una serie de
actividades logisticas y operativas que le corresponde llevar a cabo al Instituto de Turismo del Meta para el
apoyo al TORNEO INTERNACIONAL DEL JOROPO vy su programaciéon general, por lo que se hace
importante contar con los servicios que permitan garantizar la celebracién de cada uno de los eventos de la
cultura y el folclor llanero, encaminados cada uno a ofrecer a los espectadores momentos inolvidables que
permita generar en ellos un sitio para volver y ser recomendado como un factor multiplicador de buenas
vivencias, el Meta se viste de folclor, gastronomia, cultura e invita no solo a los Colombianos sino a todo
publico internacional que participe de todos los eventos que enmarcan todo lo que representa al
departamento del Meta, Joropo, cultura, gastronomia, naturaleza, biodiversidad, todo un conjunto de’
experiencias que identifican la marca Meta.

CONTEXTO FERIAS Y FESTIVIDADES

El sector turistico es muy importante para la generacién de ingresos y flujo de la economia, ademés de ser
parte del desarrollo sostenible. El departamento del Meta gracias a su riqueza natural ha logrado un
crecimiento exponencial, todo esto, por su turismo de naturaleza enfocado también en el turismo sostenible
que busca el aprovechamiento de los recursos naturales teniendo en cuenta el cuidado del medio ambiente,
pero ademas de esto, el turismo cultural el cual ha generado el interés por conocer la cultura llanera por
parte del turista, aunado el turismo recreativo que busca captar cada vez mas la atencion de turistas, lo que
hace que desde la subdireccion de fomento y desarrollo turistico, se determine como estrategia de
promocién y difusién de la marca Meta, la participacion de diferentes eventos en el territorio municipal,
departamental y nacional.

A través de un interpretacion majestuosa de la cultura llanera, joropo, cantos, instrumentos, relatos, color en
cada vestuario, son la representacion de lo que este departamento Meta puede ofrecer a través de
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vivencias, que recrea las costumbre y tradiciones de la region, este espectaculo promueve los. valores
culturales de los llaneros, donde se abarca las tradiciones comunes a nuestra cultura, estas incluyen

tradiciones orales, como cuentos, leyendas, proverbios, acompafiada de musica tradicional y cultural
material.

APARTE Y ENCIERRO DE GANADO: El Aparte y Encierro de Ganado, Team Penning es un deporte que
en los ultimos dos afios ha generado un gran reconocimiento a nivel nacional en el mundo del
adiestramiento de equinos para la Vaqueria. En este deporte se utiliza de forma predilecta caballos Cuarto
de Milla Americano, Pinto Americano, y en menor preferencia el caballo Appaloosa. Equinos que por su
fortaleza muscular, lo compacto de su cuerpo, su explosién y velocidad, e inteligencia para entender y
manipular el ganado; se convierten en perfectos ejemplares para desarrollar este tipo de deportes originarios
de la cultura de trabajo de llano y ganaderia. La ciudad de Villavicencio es el foco deportivo mas importante
del Aparte y Encierro de Ganado, Team Penning, en Colombia. Ciudad donde los amantes del trabajo de
llano han acogido este deporte cémo la definicién misma del ejercicio; un espacio de recreacion y juego, una
competencia sujeta a normas, que cuya practica supone de un entrenamiento constante y de un estado
fisico adecuado para el jinete y el equino, que, ademas, denota excelente adiestramiento de sus ejemplares.
Considerando que esta actividad también es practicada en paises como Estados Unidos, Brazil, Panama,
Mexico entre otros, se considera estratégico realizar un evento mundial que atraiga concursantes de estos
paises quienes junto a sus acompafantes aumentaran la cantidad de turistas extranjeros ademas de los
locales que atraidos por el gusto hacia dicha actividad acudan a nuestro Departamento.

El Torneo Internacional del Joropo tiene su origen en 1960 en Villavicencio como una celebracién de la
cultura llanera. El festival evolucioné desde el "Festival de la Cancion Colombiana" impulsado por Miguel
Angel Martin en 1962, a quien se le rinde homenaje renombrando el evento como "Torneo Internacional del
Joropo Miguel Angel Martin" desde 2019. Este evento se celebra anualmente en junio e incluye concursos
de baile, espectaculos ecuestres, cabalgatas y el Reinado Internacional del Joropo. '

Uno de los grandes aportes que ha hecho para que el festival tenga un gran atractivo a nivel nacional e
internacional es la creacion del “joropodromo”, en el cual consiste que mas de dos mil parejas bailan joropo
en las principales avenidas de la capital del departamento del Meta, Villavicencio.

R

VILAVICENGO MTA LotamA Y

Esto sirve para exponer las modalidades modernas y tradicionales del baile tipico del joropo, segun ‘Radio
Nacional de Colombia’. Entre las curiosidades que ha sucedido en este prestigioso festival fue que en el afo
2019 rebautizaron el evento, nombrandolo con de la siguiente manera: Torneo Internacional del Joropo
Miguel Angel Martin, como homenaje a quien fue el creador de este importante festival colombiano.

Villavicencio es todos los afios la sede del Torneo Internacional del Joropo, que se lleva a cabo desde
1960 y al que acuden alrededor de 500.000 personas. Durante el certamen, se hacen espectaculos
ecuestres, cabalgatas y el Reinado Internacional del Joropo. Un espectaculo singular tiene lugar en el
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joropédromo, donde unas 3.000 parejas bailan al ritmo de la musica llanera, asi mismo otro tipo de
actividades, como muestras culturales, cabalgata entre otras.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se hace necesario adelantar proceso de seleccién con el fin de
garantizar la “PRESTACION DE SERVICIOS DE ALQUILER E INSTALACION DE GRADERIAS COMO
APOYO AL EVENTO DE APARTE Y ENCIERRO DE GANADO QUE SE LLEVARA A CABO EN EL
MARCO DEL 57 TORNEO INTERNACIONAL DEL JOROPO CON EL FIN DE GARANTIZAR LA
DIFUSION Y PROMOCION LA MARCA META “SOMOS LA RUTA NATURAL”.

11. RECURSO PRESUPUESTAL

El recurso presupuestal de Inversion se determind teniendo en cuenta que existe en el banco de programas
y proyectos departamental, el proyecto FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO MEDIANTE
CANALES DE PROMOCION EN EL DEPARTAMENTO DEL META., registrado con cddigo

2024005500237; bajo la meta Apoyar la realizacién de ferias y festividades en los municipios del
departamento del Meta.

2-IDENTIFICACION OBJETO A CONTRATAR:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE ALQUILER E INSTALACION DE GRADERIAS COMO APOYO AL
EVENTO DE APARTE Y ENCIERRO DE GANADO QUE SE LLEVARA A CABO EN EL MARCO DEL 57
TORNEO INTERNACIONAL DEL JOROPO CON EL FIN DE GARANTIZAR LA DIFUSION Y PROMOCION
LA MARCA META “SOMOS LA RUTA NATURAL”.

3- IDENTIFICACION DEL CONTRATO - Contrato de prestacion de servicios - Modalidad Contratacién
Minima Cuantia.

- CODIGO UNSPSC
(Mlnlmo tercer nivel del Clasnflcador) o
81141601 Lognstlca

CLASE O PRODUCTO

4-CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:
ESPECIFICACIONES O REQUISITOS A CONTRATAR

ITEM DESCRIPCION UNIDAD |caNTIDAD | NO- DE

DIAS
ALQUILER E INSTALACION DE GRADERIAS ELEVADAS EN
ALUMINIO ESTRUCTURAL DE ACOMODACION MASIVA DE
PUBLICO PARA AREAS DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LA
FERIA: El servicio es a todo costo incluyendo montaje, desmontaje,
transporte, vigilancia.
CARACTERISTICAS TECNICAS:
Estructura metalica, elaborada en tuberia de alta resistencia de 1 %
1 de diametro arrostramiento de crucetas en tubo de 7/8 de diametro, | UNIDAD 486 2
sentadores y posa pies en aluminio anodizado de 22.5 cm, tornillos
niveladores en acero.
Pasillos de distribucion x 1,20 m, escaleras de distribucion vy
barandas de seguridad, encerramiento en sistemas de parales y
sistema de rejas vertical, este sistema debe ubicarse frente a las
graderias en la parte trasera, laterales y diagonales. Graderias de
10-13-16 filas, modulacién de 1.83 m x 1.83 m.
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El servicio de graderias debe entregarse el dia anterior al evento, |
para la revision y aprobacion de gestion de riesgo y entida’des".f."p.-
competentes. El contratista debe prever el transporte, vigilancia de |
las mismas, de acuerdo a lo establecido por el plan de movilidad
disposicion de personal calificado para montaje y desmontaje y.los |
dias necesarios para su instalacion, y durante el tiempo de la}
prestacion del servicio, el personal debe estar identificados con|’
camiseta debidamente marcada con el servicio -~ af
prestar (GRADERIAS)

5-DESCRIPCION LUGAR DE EJECUCCION, VALOR Y FORMA DE PAGO

5.1-TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION: El contrato tendra un término d_e':”éjecucién de cinco (5) dias,
contados a partir de la firma del Acta de Inicio, previo el cumplimiento de los réqu'isitos de perfeccionamiento
y legalizacién; EL LUGAR de ejecucion del presente contrato sera en el Municipio de Villavicencio- Meta,
pactando como domicilio contractual el Villavicencio — Departamento del Meta.

5.2- VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($39.852.000) incluido impuestos,
tasas, retenciones y gastos en los que:incurra el contratista en la ejecucion del objeto. Dentro del valor
estipulado, esta incluida la totalidad de los costos que demande su ejecucion, utilidad del contratista, costos
directos e indirectos relacionados con la prestacion del servicio.

5.3- FORMA DE PAGO: El Instituto de Turismo del Meta pagara al contratista el valor de ejecucion del
contrato de la siguiente manera: UN (1) UNICO PAGO, mensual equivalente al 100 % del valor del contrato,
de conformidad a las solicitudes del supervisor del contrato, pagaderos previa presentacion de informe de
actividades, certificado del supervisor, acreditacion de pagos de aportes al sistema de seguridad social
integral y demas requeridos por la entidad

PARAGRAFO: El Instituto de Turismo del Meta se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el
valor a contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecio el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros el'de la anualidad,
razon por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente; situacién que
acepta el proponente con la presentamon ‘de la propuesta.

6- RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos.que se ocasionen del presente contrato se pagaran con cargo al:.

' ‘ VALOR A
No. CDP | FECHA EXPEDICION '| RUBRO PRESUPUESTAL VALOR CDP EJECUTAR
001108 |27/10/2025 2033502200004020308 $39.852.000 $39.852.000
TOTALES $39.85_2.‘000 $39.852.000‘

7- ANALISIS Y SOPORTE DEL VALOR:
Para determinar el valor del contrato se tienen en cuenta las siguientes variables:

7.1- ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO: El Valor estimado del contrato corresponde a la'suma de ‘
TREINTA'Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($39.852.000)
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7.2 ANALISIS DEL SEE:TOR Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.2 del Decreto-1082 de 2015, donde sefala el deber de las Entidades Estatales de analizar el

sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional y técnica: - -

4« .

7.3 ESTUDIO DE MERCADO:

De acuerdo al analisis realizado de los precios encontrados en los histéricos de la entidad sobre la
contratacién realizada durante la vigencia 2024 y lo que lleva de la vigencia 2025 para este tipo de servicios,
teniendo en cuenta los procesos de logistica que se pretende contratar, se determiné que es apropiado y
coherente establecer como valor sobre las especificaciones técnicas que ha contratado histéricamente el
instituto :

Una vez revisada la informacién cotizada se pudo determinar el valor promedio por cada ltem para el
presente proceso de seleccién de la siguiente manera:

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

No. DE
DIAS

PROMEDIO

VALOR
UNITARIO
CON IVA

VALOR
TOTAL
CON IVA

DOCUMENTO
SOPORTE

ALQUILER .7 E
INSTALACION * % DE
GRADERIAS ELEVADAS
EN ALUMINIO
ESTRUCTURAL % DE
ACOMODACION .. MASIVA
DE PUBLICO ' ' PARA
AREAS DE ACTIVIDADES
ESPECIFICAS DE LA
FERIA: El servicio-€s a todo
costo incluyéndo+ montaje,
desmontaje, . transporte,
vigilancia.
CARACTERISTICAS
TECNICAS: %
Estructura v metdlica,
elaborada en tuberia de alta
resistencia de. 1. % de
diametro arrostramiento. de
crucetas en tubo de 7/8 de

diametro, sentadores 'y
posa pies en aluminio
anodizado de 225 cm
tornillos niveladores _en
acero.

Pasillos de dlstnbumon X
1,20 m, escaleras de

distribucion y barandas de
seguridad, encerramlento

en sistemas de parales y
sistema de rejas. vertical,
este sistema debe:'ubicarse
frente a las graderias en la
Iaterales y

parte trasera,
diagonales.

UNIDAD

486

41.000

$ CONTRATO
39.852.000 566-2025
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10-13-16 filas, modulacion
de 1.83 mx 1.83 m.

El servicio de graderias
debe entregarse el dia
anterior al evento, para la
revision y aprobacion de
gestion de riesgo y
entidades competentes. El
contratista debe prever el
transporte, vigilancia de las
mismas, de acuerdo a lo
establecido por el plan de
movilidad, disposicién de
personal calificado para
montaje y desmontaje y los
dias necesarios para su
instalacién, y durante el
tiempo de la prestacion del
servicio, el personal debe
estar identificados con
camiseta debidamente
marcada con el servicio a
prestar (GRADERIAS)

TOTAL $
39.852.000

Analizada la informacion recaudada de las personas juridicas y/o naturales que realizan esta cotizaciones
para contratar se pudo constatar que los precios unitarios se encuentran en las condiciones del mercado y
no hay dispersién amplia entre los precios unitarios de las tres cotizaciones, teniendo en Cuenta el histérico
de la entidad en procesos similares a este y el presupuesto con el que cuenta la entidad se estable un valor
de TREINTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE
($39.852.000), incluido IVA si hubiese lugar a este, impuestos de ley y demas costos directos e indirectos.

[

Nota: se adjunta andlisis del sector del presente proceso.

7.4 ESTUDIOS JURIDICOS: Teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de Seleccién para la escogencia del Contratista serd de Contratacién de Minima Cuantia. La
modalidad de contratacién se establecid de acuerdo al presupuesto oficial del presente proceso y el
presupuesto del Instituto para la presente vigencia. :

8 - JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:
CRITERIOS DE DESEMPATE

De acuerdo a lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021, en caso de empate en
el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de
los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en
todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para. la promocion de la industria
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nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
gue se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente: para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
~cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia,
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado -
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacidn del trabajador que ‘lo
firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de

su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo”
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de

juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las

personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una

anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de

constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el

momento de constitucion de la persona juridica. "
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o

gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizaciéon que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, deberd aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo: o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral, Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un cert|f|cado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se -entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o -asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en "su totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o |la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacidén mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso-anterior de este numeral.
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12. Y por ultimo, de persistir el empate, se definird a la suerte en la audiencia publica de adjudicacion,
mediante sorteo por el sistema de balotas asi: Los representantes legales de los proponentes personas
juridicas, o los proponentes personas naturales, o sus correspondientes apoderados, de las ofertas
empatadas procederdn a escoger la balota. Estas balotas se numeraran de acuerdo al nimero de oferentes
empatados: 1. Primero se realizard un sorteo para establecer cual sera el orden en que cada oferente
escogera la balota; 2. Realizado este primer sorteo los oferentes procederan a escoger la balota en el orden
que se haya establecido y, 3. El proceso se adjudicara al oferente que saque la balota con el nimero mayor.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas’
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2.Sj el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 dela Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros: la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

9 - OFERTA ECONOMICA

El proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA, indicando el valor unitario por elemento o por
servicio.

El valor de la oferta econdmica no podra exceder el presupuesto estimado (ni por item ni por valor
total) para el presente proceso de seleccidn, so pena de incurrir en el rechazo de la propuesta.

Para la presentacién de la oferta econdmica el proponente contemplara los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucién del contrato
resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en este
documento.

Cualquier error en la determinacién de los valores relacionados en el SOBRE UNICO dispuesto, no dara
lugar a su modificacion, con excepcion de las correcciones aritméticas que realice la Entidad, el Contratista
debera asumir los precios asi corregidos como el valor de la oferta final, valores que se integraran al contrato
que se suscriba.
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El oferente debera ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la entidad aproximara los precios,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y
cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso.

Los precios finales propuestos y los que llegaren a pactarse en desarrollo de la ejecucion del contrato, no
estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta que tiene que
asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucion del
contrato.

La relacion de cantidades de actividades y/o componentes, precios y las correspondientes especificaciones
técnicas, formaran parte del contrato que se celebre con el proponente favorecido.

Para la Adjudicacion se tendra en cuenta los siguientes aspectos:

La entidad adjudicara el contrato al proponente que ofrezca el menor valor en su propuesta y haya
cumplido con todos los requisitos habilitantes.

9.1 Verificacion Aritmética de la Oferta Econémica
La entidad realizara la verificacién aritmética en el sobre Unico de la siguiente manera:

Con el valor unitario de cada bien o servicio registrado por el proponente en el formato, se realizaran las

operaciones para determinar que el valor propuesto, no excede el valor del presupuesto dispuesto por la
Entidad.

Si al verificar la propuesta se encuentran errores aritméticos, la entidad procedera a su correccién. Con los
valores verificados y/o corregidos (si son del caso), se comprobara que la propuesta no exceda el valor del
presupuesto estimado de la contratacion establecido por la entidad.

Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacién
matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segln el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para éstos.

Si el valor de la propuesta econémica corregido (si fue el caso) es superior al valor del presupuesto definido
por la entidad, la propuesta serg rechazada.

El contratista seleccionado se compromete a prestar durante la ejecucion del contrato los servicios o bienes
requeridos por la entidad al PRECIO UNITARIO OFRECIDO Y ADJUDICADO, sin féormula de reajuste.

10- REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONTRATACION.

En cumplimiento del contenido del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y lo contemplado en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.2.1.56.2 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos relativos a la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién no otorgaran puntaje al oferente, pero
su cabal cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacion para la participacién en el proceso de
seleccion por Minima Cuantia. Toda la informacién que se solicita debe ser presentada en forma clara y
legible. La entidad los verificara como HABILITADO, SUBSANAR o NO HABILITADO.

JURIDICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
FINANCIEROS CUMPLE/ NO CUMPLE
TECNICOS 1CUMPLE/ NO CUMPLE

10.1- Requisitos Habilitantes Juridicos
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Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, la entidad verificara que los
proponentes que participen en el proceso de seleccién se encuentren capaces legalmente para obligarse a
cumplir el objeto del contrato y que no estén incursos en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la
celebracién del contrato, derivadas de la ley.

Para la verificacion de este requisito habilitante, sin perjuicio de la normatividad compilada en el Decreto
1082 de 2015, se tendra en cuenta lo dispuesto en el “Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion”, expedido por Colombia Compra Eficiente.

10.1.1- Poder

Cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante documento
con presentacion personal en notaria o su equivalente, en el cual se afirme que su representante o
apoderado esta expresamente facultado para presentar la propuesta, subsanar observaciones, asi como que
también se encuentra facultado para firmar el contrato respectivo.

10.1.2- Carta de Presentacién de la Propuesta

El proponente debera presentar la carta de presentacién de la propuesta, en el FORMATO ANEXO CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacién de la propuesta debera ser firmada por el proponente si es persona natural, por el
representante legal del proponente de la persona juridica o por el representante designado en el documento
de constitucion, si se trata de proponente piural o por el apoderado debidamente facultado.

El FORMATO ANEXO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA que se adjuntara a la Invitacion
Publica, contendra todas las declaraciones que debe realizar el proponente.

Por lo tanto, el proponente podra transcribirlo u obtenerlo en medio magneético. En cualquier caso, la carta
que presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad.

10.1.3 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y en este ultimo caso,
sefalaran los términos y extension de la participacion en la oferta y en su ejecucion, los cuales no podran
ser inferiores al plazo de ejecucién del contrato y su liquidacién, ni ser modificados sin el consentimiento
previo, expreso y escrito de la entidad.

10.1.4 Existencia y Representacion Legal
10.1.4.1 Personas Juridicas de Naturaleza Privada
10.1.4.1.1 Certificado de Existencia y Representacién Legal, Objeto Social y Duraciéon

El proponente debera acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacién del Certificado
original expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o la entidad competente social, donde se
acredite que esta constituida con por lo menos Un (1) afio de anterioridad al cierre del presente procesoy en -
el que conste que su objeto social esta relacionado con el objeto de la presente contratacion, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias. La matricula mercantil debe ser presentada vigente y renovada
segun aplique.

NOTA: En el evento de Consorcios, Uniones Temporales y demas Formas Asociativas, cada uno de los
integrantes de los mismas debera presentar Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado
de Matricula Mercantil, conforme con su naturaleza juridica, acreditando todas las exigencias del presente
numeral.
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Si el proponente es persona juridica, consorcio o uniéon temporal, deben acreditar que su duraciéon no sera
inferior al plazo de ejecucién del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

El proponente debera adjuntar fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal o Apoderado,
segun el caso. '

10.1.4.1.2 Autorizacién de Organo Social

Igualmente, debera acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacién de
la propuesta y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones
estatutarias se debera presentar adicionalmente copia del Acta en la que conste la decision del Organo
Social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de
resultar adjudicatario.

10.1.4.2 Persona Natural

Si el proponente es una persona natural debera presentar fotocopia de su documento de identificacion y el
Registro Mercantil, en el caso que aplique, expedido por la Camara de Comercio en el que conste su
actividad comercial y que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccion. Este certificado debe haber sido expedido con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias.
La matricula mercantil debe ser presentada vigente y renovada segun aplique.

En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio abierto al publico adjuntar el certificado

Expedido por la camara de Comercio o Registro mercantil, cuya fecha de expedicidén no podra ser superior a
treinta (30) dias calendario.

10.1.4.3 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Para los efectos previstos en este numeral, se consideraran Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza
Publica, aquellas sociedades constituidas por disposicién legal o reglamentaria, de acuerdo con la
legislaciéon nacional y que tengan domicilio principal en Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que
autorice su constitucion, y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al
régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de
cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacién se deriven de
la Constitucién o la Ley. Para el efecto, mencionaran los documentos y actos administrativos que,
conforme a la Ley, expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos
exigidos por la Ley para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, deberd mencionarse el
documento mediante el cual se dio la autorizacion para la presentacion de la oferta y posterior suscripcién
del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, serd responsabilidad de la
persona juridica correspondiente; asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales
y ‘administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

2. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebraciéon y ejecucién del
contrato. '

3. Acreditar la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion
del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Las personas juridicas de origen extranjero tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana.
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Todas las personas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos
con las entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal.

Para el caso de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, estas deben cumplir con las
siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con un término no mayor a un (1) mes
anterior a la fecha de cierre, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del
representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la empresa a
través de su propuesta.

b. Acreditar la duracion de la persona juridica la cual debe extenderse por el plazo del contrato, su
liquidacion y un (1) aflo mas, contado a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

c. Acreditar que el objeto social de la sociedad se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebraciéon y ejecucion del mismo, teniendo
en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones
que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con el Pliego de Condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

En todos los casos los documentos anteriores deberan sujetarse al cumplimiento de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de los documentos expedidos en el exterior con el
proposito que obren como prueba conforme con el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

Dicho apoderado podra ser el mismo en el caso de proponentes plurales extranjeros que participen en
consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal.

10.1.4.4 Proponentes Plurales

Los proponentes podrén presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o union temporal, para lo
cual deberan indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a
lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente, los proponentes podran ofertar como oferente plural por medio de promesas de sociedad futura,
debiendo adjuntar diligenciado junto con la propuesta el FORMATO - MODELO DE DOCUMENTO DE
CONSTITUCION PARA PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA, no obstante, tomando en consideracién lo
previsto en los articulos 110 y 119 del Codigo de Comercio y en la jurisprudencia, dicha forma de asociacién
se tomara como un consorcio.

En ningln caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio, unién temporal o promesas de sociedad futura, so
pena del rechazo de su propuesta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:
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1. Que hayan sido conformados antes de presentar la propuesta y que se acredite la existencia del
consorcio o de la unién temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucién suscrito por
cada uno de sus miembros. Si los integrantes son personas juridicas, este documento debera estar
firmado por el/los representantes(s) legal(es).

Nota: Se adjuntarda en la Invitacion Pulblica el FORMATO - MODELO DE DOCUMENTO DE
CONSTITUCION DE CONSORCIO y FORMATO — MODELO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL.
Es facultativo para el proponente hacer o no uso del modelo que se aporté. En todo caso, el proponente que

se presente en cualquiera de estas formas debera presentar un documento de constitucién en el cual debera
indicar como minimo lo siguiente:

a. Silos proponentes desean participar como consorcio o como union temporal.

b. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes.

c. Si se trata de unién temporal deberan pindicarse ademas los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo de la entidad.

d. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o union temporal y quien contara
con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
consorcio o la unién temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacién expresa y escrita de
cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

* Que el término de su duracién no sea inferior al plazo del contrato, su liquidacién y un (1) afio mas. Asi
mismo el presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes.

Que se haya designado un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o unién temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la union
temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de
los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el
documento de constitucién del consorcio o de la unidén temporal.

9- El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y/o uniéon temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa e
indirectamente con la elaboracion y presentacién de la propuesta y la celebracion y ejecucién del
contrato, en el caso que la entidad le adjudique el proceso. En especial tendra las facultades suficientes
para:

e Presentar la Propuesta.

e Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

e Atender todos los posibles requerimientos que formule la entidad relacionados con la Propuesta.

e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y
presentacién de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.

e Suscribir el contrato.

e Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato,
dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la seleccion.

Los proponentes que se presenten como consorcio, union temporal o promesas de sociedad futura deberan
tener en cuenta que:

1. Cada uno de los integrantes del proponente plural debera presentar los documentos requeridos
en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en estos pliegos de condiciones y/o estudio previo, segun se trate de persona natural o
de persona juridica.

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en el

presente pliego so pena del RECHAZO de su propuesta.

3. Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje de
participacién y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en.la ejecucién
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del contrato. Si en el documento de conformacién de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje de
participacién o la extensién de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unién, se le dara
el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por parte de la entidad, estas se
aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

La entidad no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o
Uniones Temporales.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacién, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacién, para la suscripcién del contrato y
dentro del término que establezca la entidad, se debe constituir la sociedad prometida.

No podra haber cesién entre quienes integran el proponente plural, salvo que la entidad lo autorice en los
casos que legalmente esté permitido.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o
extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la entidad

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del proponente plural,
eéste cedera su participacién a un tercero previa autorizacion escrita de la entidad. En ningun caso podra
haber cesién del contrato entre quienes integran la figura asociativa, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 9 de la ley 80 de 1993.

10.Las personas juridicas sin animo de lucro, tales como las cooperativas no les estan permitido establecer

con sociedades o personas mercantiles, combinaciones o acuerdos que hagan participar a estas, directa
o indirectamente, de los beneficios o prerrogativas que las leyes otorgan a las cooperativas. Lo anterior,
segun lo previsto en la Ley 79 de 1988 y la Ley 454 de 1998, en consonancia con el concepto de la
Superintendencia de Economia Solidaria.

10.1.5 Certificacién de Cumplimiento de las Parafiscales y de Seguridad Social

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 el proponente que sea persona juridica debera entregar una certificacién de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y cualquier otro aporte parafiscal a
que haya lugar', para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal
cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta
en el FORMATO ANEXO CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA o FORMATO ANEXO CERTIFICACION DE PAGO DE
APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA NATURAL, segun sea su caso.

El documento debera certificar, que el proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes
a la nomina de los ultimos seis (6) meses, y que ha causado esta obligacion.

Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucién.

Se verificara Gnicamente la acreditacion del respectivo pago, sin perjuicio de los efectos generados ante
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.
Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido.en él
Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen. : :

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al
dia en el cumplimiento del mismo. :

1Segt‘m lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2004 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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e En el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion expedida por
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda.

¢ En caso que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al
pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

PERSONA NATURAL: Si el oferente es una persona natural, debera adjuntar planilla y comprobante de
pago como independiente correspondiente al mes anterior de la presentacién de la propuesta, o en su
defecto la afiliacién al sistema de seguridad social (salud y pension) como independiente. Para este ultimo
evento, es importante precisar que el oferente beneficiado debera aportar para el tramite de pago del
contrato el valor por seguridad correspondiente.

En caso de que el oferente cuente con empleados en el establecimiento de comercio, adicionalmente
debera adjuntar certificacién con la cual acredite estar a paz y salvo por concepto de seguridad social
integral y aportes parafiscales con los mencionados empleados.

Nota 1: La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
gravedad de juramento, respecto su fidelidad y veracidad.

Nota 2. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin
sucursal en Colombia.

Nota 3. Cuando aplique, se debe anexar la fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y certificado
de antecedentes profesionales vigente.

Nota 4. El presente proceso es concordante con el concepto 26172 del 22 de abril de 2014, emitido por la
DIAN.

Nota 5. La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién certificada haciendo las respectivas
consultas ante las instancias pertinentes.

10.1.6 Verificacion de Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Judiciales, Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC, REDAM y Delitos Sexuales

La entidad consultara el Certificado de Antecedentes Disciplinarios, expedido por el Sistema de Informacion
y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI| - Procuraduria General de la Nacién, de las
personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales y/o de quien en nombre de la persona
juridica presente la oferta.

La entidad consultara el Certificado Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la
Republica, de las personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales y/o de quien en
nombre de la persona juridica presente la oferta.

La entidad consultara el Certificado de Antecedentes Judiciales, en la pagina web de la Policia Nacional, de
las personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales y/o de quien en nombre de la
persona juridica presente la oferta.

La entidad consultara en el Portal de Servicios al Ciudadana PSC en el Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas RNMC, las personas naturales, personas juridicas y sus representantes legales y/o de
quien en nombre de la persona juridica presente la oferta.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia.

10.1.7Multas, Sanciones e Incumplimientos

El oferente debera diligenciar el FORMATO - ANTECEDENTES en el cual se relacionen las multas,
sanciones e incumplimientos que en los Ultimos cinco afos hubiese tenido.

En caso de ofertas presentadas en consorcio o unién temporal, los representantes legales de cada uno de
los miembros persona juridica deberan diligenciar y suscribir el mismo anexo.
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10.1.8Libreta militar

Copia de la libreta militar legible y/o certificado de su situacion militar definida (si aplica) (hombres menores
de 50 afios) de la persona natural o Representante legal de la persona juridica.

10.1.9 Garantia de la Seriedad de la Propuesta Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta
debe estar acompafiada de la garantia de seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma.
Esta garantia debe ser expedida a favor del Instituto de Turismo del Meta N.I.T. 892.000.563 — 1, por un
valor equivalente al 12% del valor total del presupuesto oficial, valida como minimo por tres (3) meses,
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién: en caso de prorrogarse el plazo
del proceso, el proponente deberd mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su
propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale el Instituto de
Turismo del Meta.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Si el proponente es un Consorcio o unién temporal, la garantia deberd tomarse
a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes).

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion, del plazo de evaluacion de propuestas, o de los
plazos para la Adjudicacién o el perfeccionamiento del Contrato, la garantia deberé prorrogarse, segun lo
que al respecto indique el Instituto. ‘

En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantia de.seriedad de la misma, la propuesta
se considerara como no admisible.

De conformidad con lo sefalado en el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1882 del 2018, la no entrega de
la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la propuesta NO SERA SUBSANABLE y sera
CAUSAL DE RECHAZO.

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la oferta se hara
efectiva en los siguientes eventos: '

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

En el evento sefialado en el numeral 1., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad
contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacion, la Entidad mediante acto administrativo
debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento -
del termind para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral
12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

FACTOR DIFERENCIAL EN EL VALOR DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
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De conformidad a lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, el presente proceso de MiNIMA
CUANTIA la Entidad Estatal incluira las condiciones habilitantes para incentivar la

participacion de Mipymes con domicilio en el territorio nacional. Para tal efecto, El Instituto de Turismo del
Meta, dara aplicacién al siguiente criterio:

Valor de |a garantia de seriedad de la oferta.

Como resultado del analisis del sector, y en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo antes
mencionado, se aceptara que la garantia de seriedad de la oferta presentada por emprendimientos que
cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto 1860 de 2021 sea por el 10% del valor total del
‘presupuesto oficial del presente proceso.

NOTA 1. En el evento que el proceso sea limitado a la participacion de mipymes, no se aplicara el factor
diferencial.

10.1.10 CRITERIOS PARA HABILITAR MIPYMES

El proponente debera acreditar para participar en la presente convocatoria si se determina limitar a
MIPYMES lo establecido por la ley de la siguiente manera:

1.Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

2.Las'personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del

certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten. recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
_integrados Unicamente por Mipyme

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no

excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial. Para efectos de la clasificacién del tamafio empresarial
se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el
valor:de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econémico de que se trate:

‘Para el sector manufacturero:
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Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a
veintitrés mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVvT). *

Pequeiia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a veintitrés
mil quinientos sesenta y tres Unidades de Valor Tributario (23.563 UVT) e inferiores o iguales a doscientos
cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVvT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a doscientos
cuatro mil novecientos noventa y cinco Unidades de Valor Tributario (204.995 UVT) e inferiores o iguales a
un millén setecientos treinta y seis mil quinientos sesenta y cinco Unidades de Valor Tributario (1'736.565
UVvT).

2. Para el sector servicios:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a treinta
y dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT).

Pequefia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a treinta‘y
dos mil novecientos ochenta y ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o iguales a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT).

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e inferiores o iguales
a cuatrocientos ochenta y tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 UVvT)

3. Para el sector de comercio:

Microempresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean inferiores o iguales a
cuarenta y cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UuvT).

Pequeia Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a cuarenta y
cuatro mil setecientos sesenta y nueve Unidades de Valor Tributario (44.769 UVT) e inferiores o iguales a
cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT).
Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales sean superiores a
cuatrocientos treinta y un mil ciento noventa y seis Unidades de Valor Tributario (431.196 UVT) e inferiores o

iguales a dos millones ciento sesenta mil seiscientos noventa y dos Unidades de Valor Tributario (2'160 .692
UVT).

PARAGRAFO 1. Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por actividades ordinarias anuales

mayores al rango superior de las medianas empresas, en cada uno de los sectores econdmicos descritos
anteriormente.

PARAGRAFO 2. Para aquella empresa cuya actividad principal no corresponda exclusivamente a uno de los
anteriores sectores, los rangos a aplicar seran aquellos previstos para el sector manufacturero.

PARAGRAFO 3. Cuando los ingresos de la empresa provengan de mas de uno de los sectores

contemplados en el presente Capitulo, se considerara la actividad del sector econémico Cuyos. ingresos
hayan sido mas altos

NOTA: De conformidad a la limitacién territorial, establecida en articulo quinto (5°) del decreto 1860.de 2021,
y presentadas las solicitudes de limitacion de Mipyme en diferentes ambitos territoriales, el ITM de
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conformidad a su misionalidad y en busca de la reactivacién econémica de la region, le dara prevalencia a
las solicitudes de Mipyme domiciliadas en el departamento, siempre que cumpla con los requisitos
normativos y legales.

10.2 Requisitos Habilitantes Financieros

No aplica.

10.3 Requisitos Habilitantes Técnicos

10.3.10 Acreditacién delv Cumplimiento de Especificaciones Técnicas

El oferente con la firma de la carta de presentacion de oferta se entenderd que conoce y acepta las
especificaciones técnicas contenidas en el estudio previo y demas documentos dentro del proceso.

10.3.11 Experiencia del Proponente

El oferente debera acreditar experiencia con un (01) contrato ejecutado y liquidado cuyo objeto y/o alcance
determine el cumplimiento de items relacionados con tema de ALQUILER DE GRADERIAS Y/O SERVICIOS
LOGISTICQOS, el cual debera ser suscrito con entidades de las sefaladas en el articulo 2° de la Ley 80 de
1993 y/o privadas y cuyo objeto este directamente relacionado con el objeto a contratar. La cuantia del
contrato debera ser igual o superior a 28 SMMLV lo que equivale al presupuesto oficial asignado a la
presente contratacion.

Nota: Cuando los documentos del proceso sefalen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

1. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente o
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se
deberan emplear los valores histéricos de SMMLV senalados por el Banco de la Republica
del afio correspondiente a la fecha de terminacion del contrato. (...)

Para efectos de acreditar experiencia en el sector privado, se debera presentar copia del contrato u orden de
compra con su respectiva factura de venta con el lleno de los requisitos legales y extractos o certificaciones
de pagos bancarios donde se logre constatar el pago del servicio prestado.

Para efectos de acreditar experiencia en el sector publico, los oferentes deberan necesariamente adjuntar:

A) certificaciones de los contratos o, B) Copia de su respectiva acta de liquidacién, acta de finalizacién o acta
de recibo final.

Las certificaciones deben tener minimo la siguiente informacion:

a) Nombre o razén social de la entidad que certifica

b) Valor del contrato '

c) Objeto total del contrato:

d) Fecha de suscripcién e iniciacién

e) Fecha de terminacién.

f) Porcentaje de participacién en caso de Unién Temporal o Consorcio

g) Cumplimiento-de la Ejecucion del Contrato.

h) Nombre Completo, cargo direcciéon y numero de Teléfono de la Persona que expide la Certificacion.

No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, excepto que estén
acompaiiadas del acta de liquidacién o certificacion de ejecucion del mismo.
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Se acepta como equivalente o complemento a la certificacion de cumplimiento de los contratos
ejecutados, acta de recibo final, a fin de verificar que los contratos se ejecutaron satisfactoriamente.

El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacién que suministre el proponente.

No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras, enmendaduras,
informacién no consistente y/o inexactitudes.

10.3.12 Experiencia para los Proponentes sin Domicilio ni Sucursal
en Colombia

El valor de la sumatoria de los contratos presentados para acreditar la experiencia de los proponentes
extranjeros sin sucursal y domicilio en Colombia debe ser igual o superior al CIEN POR CIENTO (100%)
DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO DEL PRESENTE PROCESO, en caso contrario la propuesta se
evaluara como NO HABILITADA.

La conversion a valor presente para toda la informacién presentada se debe hacer con el valor del salario
minimo mensual legal vigente (SMMLV) en la fecha de terminacion del contrato respectivo.

Utilizando la siguiente férmula:

Dénde:

VP = Valor presente de los Contratos Celebrados

Vo = Valor total de los contratos a la fecha de terminacion

SMLFT = Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de terminacién de los contratos

SMLFC = Salario minimo mensual legal vigente a la fecha de cierre del presente proceso.

La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras, éste deberd convertirse en Pesos Colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

e Si esta expresado originalmente en Doélares de los Estados Unidos de Norte América; los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa representativa del

mercado vigente en la fecha de apertura del presente proceso, certificadas por la superintendencia
financiera.

e  Siesta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente
a la tasa de cambio vigente en la fecha de apertura del presente proceso. Hecho esto se procedera en Ia
forma que senala el inciso anterior.

10.3.13 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CARGO A REALIZAR INGENIERO CIVIL

CANTIDAD DE PERSONAL UNO (1)

FORMACION ACADEMICA

Ingeniero Civil con especializacion en estructuras
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Con minimo tres (3) afios de experiencia general como

EXPERIENCIA profesional, contados a partir de la expedicién de la tarjeta
profesional.

DEDICACION 100%

CARGO A REALIZAR OPERARIO

CANTIDAD DE PERSONAL DOS (2)

FORMACION ACADEMICA

Certificado entrenamiento de trabajo en alturas — vigente

Con minimo dos (2) afios de experiencia como operario en

EXPERIENCIA trabajo en alturas.

DEDICACION 100%

NOTA 1: El proponente debera anexar los siguientes documentos del equipo minimo de apoyo:

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Fotocopia de diplomas o actas de grado que acrediten la formacion en el nivel que corresponda.
Fotocopia de la matricula y/o tarjeta profesional (si aplica).

Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional expedida
por el ente correspondiente, vigente a la fecha del cierre del proceso. (si aplica)

e Hoja de vida con anexos de estudios y exp
eriencia. de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo, para que la entidad valide la
experiencia y estudios realizados.

11- OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: En cumplimiento del objeto del contrato el Instituto se compromete

a
1.
2

3.

4
5.
6
7

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.

Cancelar el valor pactado en el contratp en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista
establecidos para tal fin.

Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.

Concurrir a la Finalizacién y/o Liquidacion del contrato en el término legal.

Entregar la informacion necesaria para el cumplimiento del presente objeto a contratar.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

12.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en
virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de

Contratacion de la Administracion Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las
siguientes.

12.1- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

2.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas del presente contrato y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

Guardar la debida reserva y -confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucién del contrato.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes
de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar agravio a un
grupo de personas.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés obligaciones legales vy tributarias
que le competan de acuerdo con el marco normativo.

El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarios que no estén especificados en las especificaciones técnicas
para el desarrollo del objeto del contrato.

Garantizar la afiliacion y permanencia ante el sistema integral de seguridad social en los términos de la
ley 100 de 1993 (EPS, AFP, ARL), debera aportar copias de las planillas de seguridad social de las
hojas de vida aportadas con la presentacién de la propuesta.

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

Entregar al supervisor del contrato junto con el informe(s) de ejecucion, copia legible del comprobante
de pago del aporte al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefalados en la Ley

El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y realizar los cobros de
acuerdo con lo establecido con la cladusula de la forma de pago.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de Ia
ejecucién del mismo.

Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato.

Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion
del contrato.

Coordinar la entrega de los elementos e informacion fisica digital utilizada para desarrollar el objeto del
contrato al supervisor.

Publicar en la plataforma de sistema electronico para la contratacion publica SECOP Il, los documentos
y actuaciones que desarrollen en la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de turismo del
Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestién estatal.

Realizar las demas obligaciones de acuerdo con su competencia Laboral y que sean inherentes al
objeto contractual.

12.2- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

El contratista debera garantizar los servicios de alquiler e instalacién de graderias de acuerdo con
la especificacion técnica establecida del item del presupuesto y de conformidad con la propuesta
presentada.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | cANTIDAD | NO- DE

DIAS
ALQUILER E INSTALACION DE GRADERIAS ELEVADAS EN '
ALUMINIO ESTRUCTURAL DE ACOMODACION MASIVA DE
PUBLICO PARA AREAS DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LA
FERIA: El servicio es a todo costo incluyendo montaje, desmontaje,
transporte, vigilancia.
CARACTERISTICAS TECNICAS: UNIDAD 486 2
Estructura metdlica, elaborada en tuberia de alta resistencia de 1 %
de didmetro arrostramiento de crucetas en tubo de 7/8 de diametro,
sentadores y posa pies en aluminio anodizado de 22.5 cm, tornillos
niveladores en acero.
Pasillos de distribucién x 1,20 m, escaleras de distribucidon y
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barandas de seguridad, encerramiento en sistemas de parales y
sistema de rejas vertical, este sistema debe ubicarse frente a las
graderias en la parte trasera, laterales y diagonales. Graderias de
10-13-16 filas, modulacion de 1.83 m x 1.83 m.

El servicio de graderias debe entregarse el dia anterior al evento,
para la revisién y aprobaciéon de gestién de riesgo y entidades
competentes. El contratista debe prever el transporte, vigilancia de
las mismas, de acuerdo a lo establecido por el plan de movilidad,
disposiciéon de personal calificado para montaje y desmontaje y los
dias necesarios para su instalacién, y durante el tiempo de la
prestacion del servicio, el personal debe estar identificados con
camiseta  debidamente marcada con el servicio a
prestar (GRADERIAS)

8.

9.

El contratista deber coordinar de manera previa con el supervisor del contrato, el itinerario y el
desarrollo de cada una de las actividades.

El contratista debera dar tener disponibilidad inmediata de cada uno de los elementos y/o servicios
establecidos en las especificaciones técnicas realizando la instalacion prestacién del servicio en los
lugares indicados por el supervisor.

El contratista debera atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta el supervisor del contrato, en especial algiin cambio necesario en
el itinerario, de tal manera que contribuya a la correcta ejecucién del mismo.

El contratista debera contar con el personal necesario para la ejecucion del contrato, que cumplan
las condiciones de seguridad para cada uno, sin que esto implique una relacion laboral con el
Instituto.

El contratista deberd asumir todos los gastos correspondientes a alimentacion, transporte,
hospedaje (si llegare a requerirse) y demas necesidades indispensables para el cumplimiento del
objeto contractual, los cuales no causaran erogacién adicional al INSTITUTO DE TURISMO DEL
META.

El contratista debera entregar registro fotografico y de video en medio magnético CD O DVD al
supervisor designado con el fin de soportar la ejecucion del objeto que se contrate.

Dar cumplimiento al objeto en los términos y condiciones estipulados en su oferta, la cual formara
parte integral del contrato.

Presentar factura electronica validada previamente por la DIAN de conformidad con los parametros
fijados por el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, como requisito necesario para el pago.

10. Allegar las Pdlizas correspondientes.

13- SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario(a) que designe la Direccion General del Instituto y
quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por indole y naturaleza del contrato le
sean propias, entre otras:

B0 N

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrolio del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Informar oportunamente a la Direccién cualquier anomalia o incumplimiento por parte del contratista.
Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del contrato de acuerdo

con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.
5. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
‘ actuacion contractual en los términos de la constitucién y la ley (articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y
articulo 84 del Estatuto Anticorrupcién - Ley 1474 de 2011).
6. Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de turismo del
Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion estatal.
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7. Dar cumplimiento al Manual de Contratacién y Manual de Supervision e Interventoria del Instituto de
Turismo del Meta.

8. El supervisor debera entregar en medio magnético la informacién de todo el proceso precontractual,
contractual y pos contractual hasta la liquidacion.

9. Revisar los pagos de seguridad social de acuerdo con las condiciones establecidas en la ley.

10. Publicar en la plataforma de sistema electrénico para la contratacion publica SECOP Il, los documentos
y actuaciones que desarrollen en la ejecucion del contrato.

14 - SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS:

En observancia del “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Proceso de Contratacion”,
expedido por Colombia Compra Eficiente, en la matriz recomendada se incluyeron los riesgos identificados
del presente proceso de seleccion, por lo que la entidad procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de
la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del
proceso de contratacion en la que ocurre. Luego, se evalian los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su
probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles
existentes y el contexto de los mismos, por lo cual se establecen en la siguiente tabla los siguientes riesgos
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15 - GARANTIAS:

Acorde con lo indicado en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, la
entidad teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la forma de pago, solicitara garantias al
contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento y la eficaz ejecucién del mismo.

Por lo anterior el futuro CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del INSTITUTO DE TURISMO DEL
META-ITM con NIT 892000563-1 una garantia Unica del contrato que podra consistir en cualquiera de las
siguientes garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: a) Contrato de
Seguro contenido en una pdliza, b) Patrimonio auténomo, c) Garantia bancaria.

AMPARO

SUFICIENCIA

VIGENCIA
(TERMINO)

Cumplimiento del Contrato

Por el Diez por ciento (10%) del valor

Igual a su ejecucion y cuatro (4)
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total del contrato meses mas
Calidad del servicio Por el Diez por ciento (10%) del valor|lgual a su ejecucion y cuatro (4)
total del contrato meses mas
Pago de salarios y prestaciones | Por el cinco por ciento 5% del valor total Igual a la vigencia del mismo y
sociales del contrato. tres (3) afios mas.
Responsabilidad Civil | Por doscientos salarios minimos legales |Igual a su ejecucion.
Extraordinaria mensuales vigentes (200 SSMLV)
16 - APLICACION DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS
Una vez revisados los acuerdos marco de precios se encuentra que el objeto a contratar SI___ NO_x__ se

encuentra contemplado en acuerdo marco de precios.

17- INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

2015, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto N° 1082 de
2015 “Estudios y documentos previos”, se debe proceder a indicar si el Proceso de Contratacion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial.

En consonancia con lo sefialado en las anteriores disposiciones y ante la obligacion que tienen las Entidades
Estatales de determinar en la etapa de planeacion de cada Proceso de Contratacién si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean
aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos, la Agencia Nacional de Contratacion
Colombia Compra Eficiente el dia 24 de Noviembre de 2021, actualizé el Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion CCE-EICP-MA-03, en el cual se dispuso que dicha
determinacion se debe verificar seguin al NIVEL al que pertenece la entidad, que para el caso de la
Corporacion, corresponde al DEPARTAMENTAL.

El Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn CCE-EICP-MA-03,
dispuso que dicha determinacion se puede verificar siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Sila Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, el
Proceso de Contratacién no esta cubierto por-este y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 2. Sila Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de
Contratacion no est4 cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer anélisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esté incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso de
Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe’
determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacién. Si no hay excepciones, el Acuerdo
Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion. ‘

CONSIDERACIONES PARA DETERMINAR LA APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
AL PROCESO DE CONTRATACION: ‘ ‘
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En atencién y cumplimiento de las disposiciones y reglas contenidas en los articulos referenciados, la
entidad verific6 EL ANEXO No 02 PARA LAS ENTIDADES DEL NIVEL DEPARTAMENTAL como guia para
determinar si el presente Proceso de Contratacion, encontranto lo siguiente:

Las gobernaciones estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos Comerciales con la Alianza
Pacifico (Gnicamente con Chile y Pert), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC, Estados Unido, el
Triangulo Norte (nicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea; y por la Decisién 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN.

Las contralorias del nivel departamental estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Gnicamente con Guatemala y El Salvador); y, por la Decision 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Las universidades del nivel departamental estan incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile y por
la Decisiéon 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Salvo por algunas excepciones, todas las demas Entidades Estatales del nivel departamental (incluidas las
entidades descentralizadas indirectas y los esquemas asociativos) estdn contempladas en la lista de
Entidades cubiertas por los Acuerdos Comerciales con Chile, el Tridnqulo Norte (inicamente con El Salvador
y Guatemala), la Unién Europea y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Teniendo en cuenta lo anterior, para el presente caso, el Instituto de Turismo del Meta es una entidad
Descentralizada del orden departamental, razon por la cudl, se encuentra en la lista de entidades cubiertas
por los acuerdos Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala), la
Unién Europea y por la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacién
Valor del Proceso :
. de Contratacion Excepcién F10cksx f’.e
Fatidad Superior al Aplicable al Contratacioh
Estatal pb [ del Pp : cubierto por el
Acuerdo - Cubierta Umbral del roceso f‘e Acuerdo
‘ : Acuerdo Contratacion 5
. Comercial
) Comercial
Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A Si-No-N/A
Chile Si NO No No
y El Salvador S S No Sl
Triangulo Norte
Guatemala Sl Sl No Sl
Union Europea Si NO No NO
Comunidad Andina Si N/A No Si
‘ Fuente:
https://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual acuerdos comerciales.pdf

Dado que No hay excepciones para los tratados del Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y
Guatemala) y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, estos Si son aplicables para el
presente proceso. Finalmente, cabe sefialar que para estos tratados no aplican plazos minimos para la
presentacién de ofertas, de conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion M-MACPC-14:
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Tabla 1. Plazos minimos para presentar las propuestas

Plazo cuando hay
. publicidad en e Plan
clones

a Pacifico 10 dias
Gannd:ﬁ 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30 dns 13dins' 10 dma
Costa Rica Ca0dis. 10dis T odes., e
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias -
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
Unién Europea 30 dias 10 dias 10 dias

18.CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

El suscrito subdirector técnico considera que para el Instituto de Turismo del Meta es conveniente y oportuna
la celebracion de un contrato, por medio del cual se logre satisfacer la necesidad del siguiente objeto:
“PRESTACION DE SERVICIOS DE ALQUILER E INSTALACION DE GRADERIAS COMO APOYO AL
EVENTO DE APARTE Y ENCIERRO DE GANADO QUE SE LLEVARA A CABO EN EL MARCO DEL 57
TORNEO INTERNACIONAL DEL JOROPO CON EL FIN DE GARANTIZAR LA DIFUSION Y PROMOCION
LA MARCA META “SOMOS LA RUTA NATURAL”. y se considera viable la gjecucion del mismo de
acuerdo con la necesidad, la alternativa de solucién y las especificaciones técnicas y econémicas descritas
en is(’tgﬂéocumento :

P

AR IEHW%I:ARDO
D
~SUBDIRECT TECNICO
L~
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Ve.B°.: Andrés Felipe Diaz Cuellar Asesor Juridico . /
Proyeccion juridica: Brisnith Turriago Suare3z Abogada Cps N L, Z
Proyeccion Financiera: José Falconeri Rincon Silva Profesional Cps = . %)
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