‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

RESOLUCION No. 484 DE 2025
(Octubre 24 de 2025)

“Por Ia cual se justifica la contratacion directa para suscribir Convenio
Interadministrativo con el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA
NINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON”

EL ALCALDE LOCAL DE SUBA

En uso de sus facultades legales en especial las conferidas en la Ley 80 de 1993 (articulo 11y 12), la
Ley 1150 de 2007 (articulo 23), Ley 1474 de 2011, y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el Decreto
Ley 1421 de 1993, y en ejercicio de sus facultades legales , en especial el Decreto 238 de 17 de Julio de
2024, y Acta de posesion 251 de 18 de Julio de 2024, y en virtud de la delegacion de la capacidad de
contratar efectuada por el alcalde Mayor de Bogota, Representante Legal de los Fondos de Desarrollo Local,
en los términos del Decreto Distrital 768 de 2019 y Decreto 469 de 2009 y demas normas que las adiciones
modifiquen o deroguen.

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 establece “La Entidad Estatal debe sefalar en
un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual
debe contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. 2. El objeto del contrato. 3. El
presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. El lugar en el cual los
interesados pueden consultar los estudios y documentos previos (...)".

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION.

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2, sefiala : “ Articulo 2. Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. (...)”

Que de conformidad con el articulo 1 del Decreto Distrital 374 del 21 de junio de 2019, el alcalde mayor
de Bogota dispuso: “Articulo 1.- Delegar en los alcaldes locales la facultad para contratar, ordenar los
gastos y pagos con cargo al presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Suba, de conformidad con
las disposiciones que regulan las inversiones y gastos”.

Que conforme al Decreto Distrital 768 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo 740 de 2019
y se dictan otras disposiciones” y en aplicacion al articulo 4 modificado por el articulo 1 del decreto 168 de
2021, Funcionamiento. La Alcaldia Local es la responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los
proyectos de inversion en el marco del Plan de Desarrollo Local con cargo a los recursos del respectivo
Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboracion y ejecuciéon del presupuesto, la gestiéon de
proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la ordenacion de gastos y pagos, y la
administracion de bienes de propiedad del Fondo. Paragrafo. El/la Alcalde/sa local sera responsable
de dar aplicacién a los lineamientos establecidos por las secretarias cabezas de sector y por las
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entidades distritales competentes en la materia, para la formulacion, ejecucién y seguimiento a los
proyectos de inversion.

Que de conformidad con el articulo 5°. del Acuerdo 740 de 2019- Competencias de los alcaldes
locales. En consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad, complementariedad y
coordinacion los Alcaldes Locales tienen entre otras las siguientes competencias que se desarrollaran
en el ambito local, i. Administrar las alcaldias locales y los Fondos de Desarrollo Local. ii. Realizar
inversiones complementarias a los programas y proyectos de la Administracion Distrital en los
sectores de Salud, Integracion Social, Educacién, Mujer, poblaciones, ruralidad, de conformidad con
la reglamentacién que se expida para el efecto. Paragrafo 1. Las competencias se ejerceran de
acuerdo con las funciones y atribuciones asignadas por la Administracion Distrital y las lineas de
inversion para localidades definidas en el Consejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal -CONFIS. (...).

Que el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD “IDIPRON” es un
establecimiento publico del orden distrital, con personaria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, adscrito a la Secretaria de Integraciéon Social. El Instituto podra utilizar la sigla
IDIPRON para identificarse.”.

Que dentro de las funciones asignadas al Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la
Juventud-IDIPRON, mediante el Acuerdo 002 de 2009, en su articulo tercero, sefalé podra “Celebrar
contrato y convenios con otras entidades de derecho publico o de régimen especial con el fin de
desarrollar los objetivos y programas a su cargo, en particular los de obra publica, prestacion de
servicios, apoyo a la gestion, mantenimiento, suministro de personal y todos aquellos que faciliten el
cumplimiento de su mision”.

Que de acuerdo con el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia: “son fines esenciales del
Estado, entre otros: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”.

Que el articulo 3° de laLey 489 de 1998, determino que: “La funcidon administrativa se desarrollara con-
forme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad,
celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y
transparencia. Los principios anteriores se aplicaran, igualmente, en la prestacion de servicios publicos,
en cuanto fueren compatibles con su naturaleza y régimen”

Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 prevé que: “(...) En virtud del principio de coordinacion y
colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus
respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran
su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de
impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y entidades titulares

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que: “Asociacion entre entidades publicas. Las
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entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracién de convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de
lucro.

Que el Articulo 82 de la Constitucion Politica establece: Es deber del Estado velar por la proteccion
de la integridad del espacio publico y por su destinacién al uso comun, el cual prevalece sobre el
interés particular. (...)

Que mediante el Acuerdo 927 del 07 de julio de 2024, “Por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo econdémico, social, ambiental y de obras publicas para Bogota D.C. 2024 — 2027 “Bogota
Camina Segura” se tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de las personas garantizandoles el
ejercicio pleno de sus derechos una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades
y un acceso mas justo a bienes y servicios publicos; fortaleciendo el tejido social en un marco de
construccion de confianza y colaboracién, aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a
partir de un modelo de desarrollo comprometido con la accion climatica y la integracion regional.

De igual forma “Bogota Camina Segura” tiene cinco objetivos estratégicos los cuales pretenden
potencializar la ciudad desde distintos ambitos, lo que permite orientar al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS en el 2030, y que se ejecutan a través de los programas
generales y estratégicos y de metas estratégicas y sectoriales en el presente cuatrienio. Lo que se
busca es que todos los sectores trabajen para los grandes propdsitos y logros de la ciudad.

Que el IDIPRON cuenta con el proyecto 7967 Mejoramiento de capacidades y oportunidades a jovenes
inmersos en formas extremas de exclusion, asociados al fendmeno de habitabilidad en calle, para su
integracion productiva y social. Bogota D.C. y cuya meta en el plan de desarrollo corresponde a
“Beneficiar a 2.480 adolescentes y jovenes participantes del modelo pedagégico a estrategias de
desarrollo de capacidades y generacion de oportunidades para su inclusion socioeconémica, y
conforme a los numerales previstos en la descripcion del proyecto, en el numeral 2, se menciona,
respecto a las oportunidades de empleabilidad, la posibilidad de realizarla mediante la Gestion de
Convenios.

Que el Plan de Desarrollo Local de Suba, “Confiando en su veci, Suba camina segura” 2025-2028, presenta las
estrategias a desarrollar con un enfoque de equidad territorial, y la Localidad cuenta con el proyecto
de Inversién del Distrito, 2813 “Un mejor espacio publico para los vecis de Suba”, cuyo objeto es
“Implementar estrategias y acciones orientadas a organizar, garantizar el uso adecuado y promover
el aprovechamiento sostenible del espacio publico en la localidad de Suba, asegurando su 6ptimo
beneficio para la comunidad.” Asi mismo, cuenta con el proyecto de inversion 2676 “Vecinos en
Encuentro: Creando Espacios de Convivencia y Reconciliacién.”

Que la Honorable Corte Constitucional en la sentencia T-442-2014 sobre el convenio interadministrativo
expreso lo siguiente: “El convenio interadministrativo constituye un consenso de voluntades entre
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entidades publicas y es generador de obligaciones entre las partes que lo suscriben. Su naturaleza
juridica ha sido definida por la jurisprudencia del Consejo de Estado como “expresion de la voluntad
colegiada” y es asimilado a un contrato administrativo (...) Los convenios interadministrativos hacen
parte de la actividad contractual del Estado, mediante la cual se obligan, de manera subjetiva, las
entidades que lo suscriben, con fines comunes y de interés publico”

Que en este sentido, la Seccion Tercera del Consejo de Estado, en sentencia del 23 de junio de 2010,
con radicacion N°. 66001-23-31-000-1998-00261- 01(17.860) y con ponencia del consejero Mauricio
Fajardo Gémez, ha indicado, frente a la naturaleza de convenio y contrato interadministrativo, que: “Asi,
el principal efecto de los “convenios interadministrativos”, al igual que el de los demas contratos, es el de
crear obligaciones que so6lo se pueden invalidar o modificar por decision mutua de los contrayentes o por
efecto de las disposiciones legales, tal y como claramente lo dispone el articulo 1602 del Cdodigo Civil; se
advierte entonces que si en un convenio o contrato interadministrativo debidamente perfeccionado, en
el cual han surgido las obligaciones correspondientes, una de las partes no cumple con los
compromisos que contrajo, tal parte esta obligada a responder por ello, salvo que la causa de su falta
de cumplimiento encuentre justificacién valida (...)".

Los convenios interadministrativos se constituyen en una de las posibilidades de contratacién directa que
el Estatuto Contractual consagra para que las diferentes entidades estatales ejecuten el cumplimiento
de sus fines. Una de las finalidades de la contratacion administrativa es el cumplimiento de los fines
estatales y la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos (articulo 3°, Ley 80 de 1993),
teniendo presente la observancia de los principios que la rigen y la orientan. Al integrar ambas fortalezas
contractuales, en materia institucional, se logra el cumplimiento equilibrado de la naturaleza juridica y la
razon de ser de las entidades, desarrollando de manera acertada los fines de la funcion publica. Como lo
deja ver la norma, los Convenios Interadministrativos se constituyen en una de las posibilidades de
Contratacion Directa que el Estatuto Contractual consagra para que las diferentes entidades estatales
ejecuten el cumplimiento de sus fines.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 113 y 209 de la Constitucion Politica Colombiana y los articulos
6y 95de la Ley 489 de 1998, las entidades publicas deben colaborar armdnicamente y coordinar sus
actuaciones para la realizacion de sus fines, para lo cual podran asociarse mediante la celebracién de
convenios interadministrativos.

Enigual sentido el Acuerdo 257 de 2006 y modificado por el articulo 208 del Acuerdo 927 de 2024, que
consagra el principio de Coordinacion mediante la articulacion de programas, proyectos y acciones
administrativas, a nivel interinstitucional, sectorial, intersectorial y transectorial. Este convenio se
soporta en las normas especiales antes citadas, definidas para la suscripcion de convenios
interadministrativos.

Que el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecié las modalidades de seleccion para la escogencia de
un contratista, modalidades dentro de la cual se encuentra la contratacion directa.
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Que en la sesion de Octubre 20 de 2025, el Comité de Contratacion del FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SUBA, emitié concepto favorable sobre la celebracion de la presente Contratacion Directa
— Convenio Interadministrativo.

Que en atencion a lo anteriormente expuesto, en especial al numeral se procede a expedir el presente
acto administrativo de justificacion de contratacion directa.

I. CAUSAL DE CONTRATACION

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacién corresponde a contratacion Directa
contemplada el Inciso primero, literal C, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, estipula como causal de modalidad de contratacion directa,
los Convenios o contratos interadministrativos. segun los cuales las entidades sefialadas en el articulo
2° de la Ley 80 de 1993 celebraran directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones
del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de
conformidad con lo dispuesto por las normas organicas de presupuesto seran objeto del
correspondiente registro presupuestal.

La modalidad de seleccidn para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y
en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Por su parte la Ley 489 de 1998, articulo 6° preceptia que: “En virtud del principio de coordinacion y colaboracién las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los
fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones.”

Asi mismo, el articulo 95 de la misma Ley sefiala “Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar
en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la
celebracion de Convenios Interadministrativos”.

Ahora bien, con relacion a los convenios interadministrativos, a nivel distrital se expidié la Directiva
No. 023 de 2011 que resefia el marco normativo aplicable a los convenios de asociacidn, de apoyo e
interadministrativos. En esta directiva se indica que de las entidades a las que se refiere el articulo 2 de
la ley 80 de 1993 y los organismos o dependencias del Estado a los que la ley otorgue capacidad para
celebrar convenios podran ser parte de los contratos o convenios interadministrativos. En ese orden de ideas,
la Directiva sefiala que “Los 6rganos o entidades que conforman el presupuesto anual del Distrito Capital tendran
la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la que hacen parte y ordenar el
gasto’. En consecuencia, los contratos o convenios celebrados entre las entidades que conforman el
presupuesto anual del Distrito Capital seran interadministrativos.
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Se precisa que, por tratarse de un convenio interadministrativo, no resultan aplicables los acuerdos
comerciales de conformidad con lo dispuesto en el numeral 17 del Anexo 4- Lista de Excepciones a
la aplicacién de los Acuerdos Comerciales del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente.

[I. OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto “AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE
ESPACIOS PUBLICOS DETERIORADOS O SUBUTILIZADOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DE
URBANISMO TACTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA
CON ENFOQUE PEDAGOGICO Y TERRITORIAL, EN MARCO DE LOS PROYECTOS N° 2813 Y
2676.”

IIl. PRESUPUESTO, IMPUTACION PRESUPUESTAL, CONDICIONES: El presupuesto del presente
convenio interadministrativo asciende a la suma de MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($1.282.696.492.00), de los cuales, cada una de las partes realizara los siguientes aportes:

APORTE DEL FONDO :

La suma de: NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 900.000.000.00) de la vigencia fiscal
2025, corresponde al aporte de la Alcaldia de Suba con cargo al proyecto 2813 “UN MEJOR
ESPACIO PUBLICO PARA LOS VECIS DE SUBA’ y Proyecto 2676 “Vecinos en Encuentro:
Creando Espacios de Convivencia y Reconciliacion”, amparado en la disponibilidad 2101 de octubre
23 de 2025.

APORTE DE IDIPRON ;

La suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 382.696.492) corresponde al aporte
en dinero y en especie, asi

El Aporte en dinero por la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000)
representado en la contratacion del recurso humando correspondiente a un profesional social
contratado para el acompafiamiento proceso contractual, prestando sus servicios en el componente
juvenil que ejecutaran las acciones establecidas en las fases.

El aporte en especie, por la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
SEISICIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATORCIENTOS NOVENTA Y PESOS M/CTE ($

342.696.492) representado en la capacitacion del proyecto pedagdgico que implementara la
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metodologia de trabajo y apoyara conceptual, técnica y organizativamente el proyecto,
garantizando asi el desarrollo de los componentes del convenio y de las diferentes fases
acordadas para el proyecto y la pdliza de seguros, que cubrira a las personas que realizaran las
actividades en campo.

lll. CONDICIONES:

La entidad ejecutora sera INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD
“IDIPRON” es un establecimiento publico del orden distrital, con personaria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria de Integraciéon Social. El Instituto podra
utilizar la sigla IDIPRON para identificarse, dentro de su objetivo IDIPRON ejecuta proyectos que
permiten la insercion laboral de los jévenes habitantes de la calle y pandilleros, desarrolla acciones
preventivas de la problematica callejera que afecta la poblacién en situacién de vulnerabilidad,
entidad que ejecutara el anexo técnico que hace parte el convenio, de conformidad con las necesidades
identificadas en la localidad de Suba, considerando los factores econdémicos, sociales, juridicos y
técnicos del contexto territorial, en cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Lo anterior de conformidad con el documento denominado ‘Anexo Técnico’ el cual se encuentra adjunto
al proceso, asi como en el documento Propuesta Técnica presentada por el INSTITUTO DISTRITAL
PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD “IDIPRON”, propuesta de ejecucion técnica,
administrativa y financiera para el desarrollo del convenio interadministrativo entre el Fondo de
Desarrollo Local de Suba e IDIPRON.

OBLIGACIONES DE IDIPRON:

En el desarrollo del objeto del convenio, IDIPRON se compromete ejecutar las siguientes
obligaciones:

1. Realizar el aporte en especie por valor de $ 382.696.492, correspondiente al recurso humano que
implementara la metodologia de trabajo y apoyara conceptual, técnica y organizativamente el
proyecto, garantizando asi el desarrollo de los componentes del convenio y de las diferentes fases
acordadas para el proyecto.

2. Ejecutar directamente, y a través de personal contratado, las actividades objeto del Convenio,
respetando las disposiciones de orden legal en materia contractual que deben observar las partes en
cada caso en particular, en los términos establecidos en el Anexo No.1 ESPECIFICACIONES
TECNICAS que hace parte integral del presente documento.

3. Administrar adecuadamente los recursos que se pongan a su disposicion conforme a lo
especificado.

4. Poner a disposicion del Comité Técnico de Seguimiento toda la informaciéon que posea y se
considere necesaria para el desarrollo del Convenio, asi como la entrega de los documentos
elaborados en cumplimiento de los compromisos convenidos.

5. Suscribir las actas e informes de ejecucion convenidos a que haya lugar.

6.Realizar entrega de los elementos contemplados en el marco de la propuesta de presupuestos
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participativos.

7.Realizar las acciones propias establecidas con las comunidades y actores interesados en el
acompanamiento del proyecto de inversion.

8. Informar al supervisor acerca de las situaciones que puedan afectar el normal desarrollo del
Convenio.

9. Dar respuesta y/o gestionar la misma con las autoridades/entidades competentes, a las peticiones,
quejas o reclamos recibidos en el marco de la ejecucion del Convenio.

10. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Fondo de Desarrollo Local de Suba, relacionadas

con el Convenio.

11. Acatar todas las normas ambientales aplicadas para este tipo de trabajos y que sean de estricto
cumplimiento en el perimetro urbano de la ciudad.

12. Participar en las reuniones de caracter técnico que sean convocadas por Comité Técnico de Seguimiento
del Convenio, en las cuales se realizara la definiciéon y aprobacién del cronograma, plan de trabajo y demas
acciones y actividades relacionadas con el Convenio.

13. Disefar y desarrollar la estrategia de apropiacion ciudadana y cocreacién para la construccion conjunta
con las comunidades que viven y trabajan en las inmediaciones de la zona de intervencion priorizada por

el Fondo de Desarrollo Local de Suba.

14. Concertar a través de la Oficina Asesora de Comunicaciones del Fondo de Desarrollo Local de Suba y
de IDIPRON, el disefio y uso de piezas comunicativas que se requieran durante la ejecucion del Convenio,
garantizando el uso de la imagen cuando se requiera.

15. Las demas que en desarrollo del objeto del Convenio sean necesarias para cumplir a cabalidad con su
ejecucion.

OBLIGACIONES DEL FDLS

1. Desembolsar el 100% del aporte en dinero por valor de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($900.000.000.00) conforme a las formas de pago pactas y que seran un primer pago del 70
%, un segundo pago del 20 % y un tercer pago del 10 %una vez se cumplan los requisitos requeridos
para cada pago a efectuar.

2. Suministrar oportunamente la informacién necesaria para el adecuado desarrollo del Convenio.
3. Priorizar los territorios donde se realizaran las intervenciones y comunicarlo oportunamente a
IDIPRON.

4. Entregar la planimetria, permisos, registro de gestiones ante otras entidades y demas informacion
relevante para el desarrollo de las actividades del Convenio.

5. Articular en el territorio las acciones combinadas de sectores artisticos, entidades y organizaciones
locales que permitan desarrollar una intervencion integral para contribuir al mejoramiento del entorno
de los cinco puntos y 12 parques de intervencion priorizados.

6. Participar en las reuniones técnicas necesarias para efectuar el seguimiento de las diferentes
actividades que permitan dar cumplimiento con el objeto del presente Convenio, espacios en los cuales
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se revisara el estado técnico, administrativo y financiero del Convenio y de los contratos suscritos en
el marco del mismo si a ello hubiere lugar.

7. Apoyar técnicamente a IDIPRON para la ejecucion de las actividades del convenio.

8. Adelantar los tramites correspondientes para obtener las autorizaciones de autores y entidades para
realizar las intervenciones artisticas en los puntos priorizados.

9. Elaborar el acta de liquidacién del Convenio.

10. Acompafar el proceso participativo para el desarrollo de las intervenciones en los territorios
priorizados, como la caracterizacion social, la creacién de material visual, entre otros.

11. Designar supervisor para el Convenio.

12. Las demas que en desarrollo del objeto del Convenio sean necesarias para cumplir a cabalidad
con su ejecucion.

OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES

1. Suscribir oportunamente las actas y documentos a que haya lugar para la realizacion,
perfeccionamiento, ejecucién y liquidacion del convenio interadministrativo.

2. Concertar un plan de trabajo y un cronograma de actividades con el FDL Suba, que contemple
detalladamente las diferentes fases y requerimientos del Convenio.

3. Contribuir al cumplimiento oportuno de las metas de los proyectos que apliquen en el ejercicio de
sus obligaciones del Convenio Interadministrativo.

4. Allegar oportunamente la documentacion necesaria para la suscripcion, legalizacion y ejecucion del
convenio.

5. Cumplir con el objeto del Convenio Interadministrativo en los tiempos y condiciones establecidos.
7. Realizar las labores convenidas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad,
con sujecion a las condiciones que se requieran para el cumplimiento del objeto convenido.

8. Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas convenidas, evitando todo tipo de dilaciones
que pudieran presentarse.

9. Establecer las estrategias y acciones de coordinacion necesarias, entre las entidades, con miras a
garantizar la ejecucion del Convenio.

10. Elaborar la metodologia de participacion y capacitacién a ciudadanos (si a ello hubiere lugar), para
el desarrollo de las intervenciones en los territorios priorizados.

11. No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacién que reciban de
la otra parte, para fines distintos a los sefialados en este Convenio Interadministrativo y hacer uso
adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por ambas Entidades.

12. Suscribir oportuna y conjuntamente el acta de inicio del Convenio.

13. Cumplir el objeto y los compromisos convencionales teniendo en cuenta lo sefialado en los
Estudios Previos.

14. El presente Convenio sera objeto de liquidacion, de conformidad con lo establecido en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 y lo dispuesto por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012.

15. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente Convenio Interadministrativo y que
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garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
16. Intercambiar informacion y dar el adecuado tratamiento de datos de acuerdo con la Ley 1581 de
2012 y el Decreto Reglamentario 1377 del 27 de junio de 2013 y demas normas concordantes.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- JUSTIFICACION: Declarar procedente y justificada la causal de contratacion
directa, establecida en la Ley 1150 de 2007 (articulo 2° numeral 4° literal c), que sefala que se
contratara por la modalidad de Contratacién Directa, los Convenios o Contratos Interadministrativos,
en armonia con el Decreto 1082 de 2015 (articulo 2.2.1.2.1.4.4.), para la suscripcién del Convenio
Interadministrativo que tiene por objeto: “AUNAR ESFUERZOS PARA LA INTERVENCION DE
ESPACIOS PUBLICOS DETERIORADOS O SUBUTILIZADOS MEDIANTE ESTRATEGIAS DE
URBANISMO TACTICO, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DE ACTIVACION COMUNITARIA
CON ENFOQUE PEDAGOGICO Y TERRITORIAL, EN MARCO DE LOS PROYECTOS N.° 2813 Y
2676 .

ARTICULO SEGUNDO.- PRESUPUESTO Y CONDICIONES. El presupuesto del presente convenio
interadministrativo asciende a la suma de MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE
($1.282.696.492.00), de los cuales, cada una de las partes realizara los siguientes aportes: 1) Por
parte del Fondo. La suma de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 900.000.000.00) de
la vigencia fiscal 2025, con cargo al proyecto 2813 “UN MEJOR ESPACIO PUBLICO PARA LOS
VECIS DE SUBA” y Proyecto 2676 “Vecinos en Encuentro: Creando Espacios de Convivencia y
Reconciliacion.” De la vigencia fiscal 2025, segun disponibilidad 2101 de octubre 23 de 2025. 2) Por
parte de IDIPRON: La suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 382.696.492).

CONDICIONES:

La entidad ejecutora sera el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA
JUVENTUD “IDIPRON”, establecimiento publico del orden distrital, con personaria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria de Integracion Social. El Instituto podra
utilizar la sigla IDIPRON para identificarse, dentro de su objetivo IDIPRON ejecuta proyectos que
permiten la insercion laboral de los jévenes habitantes de la calle y pandilleros, desarrolla acciones
preventivas de la problematica callejera que afecta la poblacién en situacion de vulnerabilidad,
entidad que ejecuta proyectos como los que en ese caso nos atafnen, y ejecutara el anexo técnico
que hace parte el convenio, de conformidad con las necesidades identificadas en la localidad de Suba,
considerando los factores econdmicos, sociales, juridicos y técnicos del contexto territorial, en
cumplimiento del Plan de Desarrollo.
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Lo anterior de conformidad con el documento denominado ‘Anexo Técnico’ el cual se encuentra adjunto
al proceso, asi como en el documento Propuesta Técnica presentada por el INSTITUTO DISTRITAL
PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD “IDIPRON”, para el desarrollo del convenio
interadministrativo entre el Fondo de Desarrollo Local de Suba e IDIPRON.

Asi mismo, se establecen para el convenio las obligaciones citadas en la parte considerativa del
presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Los argumentos en que se sustenta la escogencia del contratista bajo la
modalidad de contratacién directa estan plasmados en la parte motiva del presente acto
administrativo y en los estudios previos que para tal efecto fueron suscritos por el Alcalde Local.

ARTICULO CUARTO: Publicar los Estudios Previos y documentos soportes del presente proceso
contractual en la plataforma transaccional de contratacién publica SECOP I, los cuales, podran ser
consultados en la web www.colombia.compra.gov.co y en la oficina de contratacion del Fondo de
Desarrollo Local ubicado en calle 146C Bis No. 90-57 en la ciudad de Bogota.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de su expedicién y contra la misma no
procede recurso alguno de conformidad con lo preceptuado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 “Por
la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo de lo Contencioso Administrativo”.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de 2025.

Alcalde Local de Suba

Proyecté: Daneyi Martinez Herrera, Abogada oficina de contratacion FDLS-CPS-715-2025
Reviso: Alba Lopez Gomez, Lider oficina de contratacion, FDLS-CPS-042-2024
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