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El articulo 209 de la constituciéon Politica de Colombia establece que la funcién administrativa se encuentra al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones;

De conformidad con la Constitucién Politica de Colombia de 1991 y la normatividad Colombiana que rige la
funcion administrativa, tal como la Ley 80 de 1993, en su articulo 3 preceptia: “DE LOS FINES DE LA
CONTRATACION ESTATAL: Los servidores publicos tendrén en consideracioén que al celebrar contratos y con
la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (...)".

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MinCIT) resalta que “todo desplazamiento turistico tiene una
implicacién cultural: sin la cultura no se explica el turismo” (MinCIT, 2007). A pesar de los avances en turismo
cultural, persisten desafios significativos, como la baja competitividad, la insuficiente aplicacion de criterios de
sostenibilidad y la falta de articulacion entre los actores del sector. La politica nacional se enfoca en superar
estos retos mediante la valorizacién del patrimonio cultural y la integraciéon de nuevos actores, con el fin de
generar empleo, mejorar las condiciones de vida y transformar las regiones (MinCIT, 2018).

El Turismo Cultural segun la definicion en el afio 2019 de la ONU Turismo antes denominada Organizacion
Mundial del Turismo — OMT, es un tipo de actividad turistica en el que la motivacion esencial del visitante es
aprender, descubrir, experimentar y consumir los atractivos/productos culturales, materiales e inmateriales, de
un destino turistico.

Estos atractivos/productos se refieren a un conjunto de elementos y emocionales distintivos de una sociedad
que engloba las artes y la arquitectura, el patrimonio histérico y cultural, €l patrimonio gastronémico, la literatura,
la musica, las industrias creativas y las culturas vivas con sus formas de vida, sistemas de valores, creencias y
tradiciones”. Fuente: MINCIT (2021)

Segun la Politica de Turismo Cultural, MinCIT (2021), existen diez (10) subtipologias asociadas al turismo
cultural las cuales se vinculan como parte del producto turistico, segun las vocaciones del patrimonio,
especialmente el inmaterial y su relacion con las industrias culturales y creativas presentes en los territorios;
destacando ademas la relacion con las comunidades locales, promoviendo una contribucion econémica y
sociocultural que contribuye al crecimiento inclusivo y sostenible: Turismo arqueologico, Turismo y Artesanias,
Turismo Creativo, Etnoturismo, Turismo Gastronémico, Turismo Histérico, Turismo Literario, Turismo Musical,
Turismo Religioso y Turismo Urbano

Es de resaltar que el municipio de Yopal, hace una apuesta por el desarrollo local entendiendo la cultura como
lo define la Unesco “/a cultura puede considerarse actualmente como el conjunto de los rasgos distintivos,
espinituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o un grupo social. Ella
engloba, ademés de las artes y las letras, los modos de vida, los derechos fundamentales al ser humano, los
sistemas de valores, las tradiciones y las creencias y que la cultura da al hombre la capacidad de reflexionar
sobre s/ mismo. Es ella la que hace de nosotros seres especificamente humanos, racionales, criticos y
éticamente comprometidos. A través de ella discernimos los valores y efectuamos opciones. A través de ella el
hombre se expresa, toma conciencia de sl mismo, se reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestién
sus propias realizaciones, busca incansablemente nuevas significaciones, y crea obras que lo trascienden’.

Dentro de las dificultades identificadas en matena de turismo se encuentra como uno de los obstaculos mas
prominentes la falta de coordinacién y colaboracién entre los diversos actores que conforman la cadena de valor
turistica lo que dificulta la ejecucion de estrategias eficaces y unificadas, tanto en el ambito publico como
privado, lo que impide alcanzar un posicionamiento sélido y resultados 6ptimos en el sector

Con lo anterior, a través de la Subdireccién de Turismo se ha identificado la necesidad de promover y posicionar
la marca ciudad y los productos turisticos de Yopal. En virtud de lo anterior, la administracién municipal formulé
el Plan de Desarrollo Municipal “YOPAL PARA TODOS 2024-2027" estableciendo lineamientos estratégicos
dentro de los cuales se encuentra el Desafio No. 3 YOPAL UNA SOLA EMPRESA, orientado a determinar e
implementar politicas y estrategias a nivel municipal, que mejoren la dindmica empresarial y econémica del



municipio, permitiendo el incremento de los indicadores de productividad y competitividad de las distintas
actividades y actores, a fin de lograr un mejor posicionamiento del municipio a nivel nacional.

Respecto al proyecto de inversién: “FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE
INNOVACION Y LA PARTICIPACION EN EL DESARROLLO COMO DESTINO TURISTICO DEL MUNICIPIO
DE YOPAL", con cédigo BPIN 2024850010021, formulado posterior aprobacion del plan de desarrollo municipal;
en cumplimiento de la Resoluciéon No. 4788 de 2016 “Por la cual se dicta los lineamientos para el registro de la
informacién publica de las Entidades Territoriales” surtié en el SUIFP Territorio el respectivo flujo de viabilidad
y registro. Ahora bien, para el mes de octubre del afio 2024, el DNP establecié una nueva plataforma para los
proyectos de inversién sectorial llamada PIIP (Plataforma integrada de inversion publica), en la cual se realizd
la migracion de los proyectos sectoriales a cargo del ICTY, en los que se dan los lineamientos para los
respectivos registros, ajustes y flujos de viabilidad, reemplazando |a plataforma de SUIFP Territorio.

Yopal en su crecimiento y desarrollo a nivel cultural y turistico mediante el Decreto No. 147 de 2020, creo el
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL como entidad descentralizada del orden municipal,
orientada al fomento, promocién, difusion, preservacion, conservacion, creacion, desarrollo e industrializacion
del patrimonio cultural en sus diversas manifestaciones y al desarrollo, fomento, fortalecimiento y promocion del
sector turistico en el municipio de Yopal.

De acuerdo con el articulo sexto del Decreto No. 147 de 2020, las funciones del Instituto de Cultura y Turismo,
el articulo sexto del mencionado decreto prevé entre otras las siguientes: 1) Formular e implementar las politicas
publicas orientadas a contribuir y fomentar el desarrollo de la cultura y el turismo de municipio de Yopal; 4)
Fomentar, promover, difundir y estimular las expresiones artisticas y culturales del municipio, 6) Administrar,
organizar y dirigir todas las actividades relacionadas con la cultura y el turismo del municipio de Yopal...; 12)
Articular y gestionar procesos de desarrollo turistico y cultural a nivel nacional, departamental y municipal; 17)
Coordinar con otras entidades oficiales o privadas, dedicados a estas materias, el planeamiento y ejecucién de
sus programas, 20) Velar por el cumplimiento de las normas protectoras de los monumentos y de otros bienes
inmuebles, zonas o sectores de interés histérico y artistico del Municipio; 21) Fomentar el acceso de la poblacién
a una oferta turistica plural y de calidad, y 22) Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales sobre
cultura y turismo y contribuir para que las acciones del |.C.T.Y tengan incidencia efectiva en beneficio del
Municipio.

Del mismo modo, el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, tiene como objetivos misionales los siguientes:

1. Promover la identidad y la cultura de Yopal en sus diferentes manifestaciones; y la gestién de politicas,
planes, programas y proyectos para su desarrollo.

2. Garantizar el fomento, desarrollo institucional y promocién de la industria turistica en el municipio y en
el Departamento, y la cooperacién de los sectores publico y privado para su crecimiento e
internacionalizacion.

3. Desarrollar las potencialidades que presenta el municipio en cuanto al folclor, a la cultura llanera y su
entorno natural para generar una articulacién publico-privada que encadene todos los procesos
turisticos culturales en pro de la reactivacién econémica de la ciudad.

4. Generar y brindar oportunidades a la comunidad de participacién en los procesos de formacién y
fomento de la cultura llanera y la multiculturalidad en sus diversas expresiones.

5. Articular los procesos en el plan de desarrollo, desde el gobierno nacional, departamental, y municipal,
para la generacion de empleo y la buena ejecucién de los proyectos que resalten la cultura y el turismo
de nuestra ciudad.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal desde el ano 2024 ha venido desarrollando procesos para la
adquisicion de bienes y servicios en favor de la Subdireccién de Turismo los cuales han propendido por
promocionar los recursos, atractivos y servicios turisticos de Yopal destacando la diversidad cultural,
gastronémica y natural del municipio, es por ello que se han implementado campanas publicitarias disefiadas
para difundir la oferta turistica de la ciudad a través de redes sociales y otros medios de comunicacion, asi
mismo, se ha logrado participar en importantes ferias especializadas en turismo como lo son la Vitrina Turistica
de ANATO y Colombia Travel Expo. De igual forma, la oferta turistica de Yopal se ha visibilizado en diferentes
escenarios a nivel local, departamental y nacional, lo que ha permitido dar a conocer el destino e incentivar a
que mas turistas conozcan lo que Yopal en materia de turismo tiene para ofrecer.

Teniendo en cuenta lo expuesto, la Subdireccién de Turismo con el fin de dar cumplimiento a los objetivos y las
metas sefaladas en su Plan de Accion, requiere adelantar acciones, procesos y procedimientos de indole
administrativo, legal y contractual con personas naturales o juridicas con el fin de garantizar la prestacién de los
servicios con éptima calidad que cuenten con la experiencia e idoneidad para atender los servicios y suministros



indicados en esta contratacion, y solicitados y que le permitan obtener, ofrecer y disponer bienes y servicios
para asegurar la ejecucion eficiente de las politicas culturales y turisticas de la ciudad puesto que el Instituto de
Cultura y Turismo de Yopal — ICTY no cuenta con los elementos ni equipos necesarios para atender estos
requerimientos, es por ello que se hace necesario contratar la prestacién de servicios orientados a ejecutar
acciones que den cumplimiento a las siguientes metas del Plan de Desarrollo Municipal “YOPAL PARA TODOS
2024-2027", en el programa “Yopal destino para todos. Descubre, vive y disfruta’:

Meta 2: Promocién de los recursos, atractivos y servicios turisticos de Yopal, destacando la diversidad cultural,
gastronémica y natural del municipio.

Meta 4: Ejecucién de procesos de asistencia para el disefio y puesta en marcha de planes de turismo que
involucren a las comunidades locales, las JAC, los entes privados y/o las organizaciones de turismo.

La contratacion se plantea bajo la modalidad de monto agotable, debido a que, si bien el Instituto de Cultura y
Turismo de Yopal ha planificado diversas acciones y eventos en materia de promocién y asistencia técnica,
existen otras actividades que surgen a partir de las dinamicas propias del sector, las iniciativas de los actores
locales y la necesidad de articular esfuerzos con distintos niveles de la cadena de valor turistica. Esta modalidad
contractual permite contar con la flexibilidad necesaria para responder de manera oportuna, eficaz y eficiente a
estas necesidades emergentes, optimizando el uso de los recursos disponibles y priorizando las intervenciones
segun el impacto esperado

A través de este proceso se busca apoyar y dar soporte técnico, logistico y comunicacional a un conjunto amplio
y diverso de eventos, actividades y estrategias que contribuyen al posicionamiento de la marca ciudad “Yopal
Corazon Llanero”, asi como al fortalecimiento de las capacidades locales para la gestion turistica para esta
época decembrina, de fin de afio y de las fiestas tradicionales de la ciudad.

Entre las actividades contempladas se encuentran:

Apoyo y participacién en eventos turisticos, culturales y gastronémicos de alto impacto que visibilizan la
identidad de Yopal y atraen visitantes, tales como:

YOPAL FEST incluyendo la Feria Gastronémica y Cultural, eventos de promocién de la oferta turistica de Yopal,
viajes de familiarizacion, ferias o eventos por medio de los cuales se fortalece el turismo cultural, intercambios
de experiencias turisticas, evento de activacion turistica y cultural “Yopal Me Llama”, activaciones de marca en
espacios estratégicos, participacion en diferentes eventos gremiales, acciones de articulacion interinstitucional
y comunitaria para el disefio y puesta en marcha de planes de turismo a escala local, involucrando Juntas de
Accion Comunal, operadores turisticos, emprendimientos locales, sector académico y entidades aliadas,
acciones de formacion, capacitacién y sensibilizacion de planes de turismo facilitando la participacién activa de
los diferentes actores de la cadena de valor, entes privados y organizaciones de turismo en la planificacion
estratégica del turismo, asegurando la inclusion de diversas perspectivas y necesidades; desarrollo de
estrategias y acciones de promocion, para fomentar la participacion activa de la comunidad en el proceso de
planificacion y ejecucion de proyectos turisticos, promoviendo un sentido de pertenencia y responsabilidad
compartida, estrategias de acomparamiento y asistencia técnica, talleres participativos, mesas de trabajo,
asesorias personalizadas, recorridos de validacion, entre otras acciones que permitan identificar los recursos,
potencialidades y desafios socioeconémicos y culturales de las comunidades locales, con el fin de disefar
intervenciones turisticas que generen beneficios equitativos y sostenibles para la poblacion local, entre otros.

Para lograr una ejecucion integral y ordenada de estas acciones, se ha previsto la contratacion de la prestacion
de servicios a través de items diferenciados, que permitan atender de forma especifica las necesidades
logisticas, operativas y comunicacionales que requieren los distintos tipos de eventos y actividades
programadas o por surgir en el marco del proyecto. Esta estructura flexible del proceso facilita la cobertura de
un mayor numero de actividades, permitiendo optimizar los recursos publicos mediante la priorizacién de
acciones de mayor impacto, alcance territorial y participacion comunitaria.

La ejecucion de esta contrataciéon es fundamental para continuar con el proceso de consolidaciéon de Yopal
como un destino turistico competitivo, auténtico y sostenible. Asi mismo, permite dar respuesta efectiva a las
metas trazadas en el Plan de Desarrollo Municipal, potenciando la promocién del destino y fortaleciendo la
articulacion entre los actores del territorio para el disefio y ejecucion de planes de turismo con enfoque territorial,
participativo e incluyente



PRESTAR LOS SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y/O REALIZACION DE EVENTOS
Y/O ACCIONES QUE LIDERE O APOYE LA SUBDIRECCION DE TURISMO DEL INSTITUTO DE CULTURA
Y TURISMO DE YOPAL EN ARAS DE FORTALECER LA CADENA PRODUCTIVA DEL TURISMO Y
PROMOCIONAR LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICPIO DE YOPAL”

El ICTY considera como plazo probable para la ejecucidn del objeto: UN (01) MES (15) DIAS contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio o hasta agotar presupuesto, lo que ocurra primero

El valor del presente contrato sera por la suma de TREINTA' Y NUEVE MILLONES DE PESOS $39.000.000,00)
M/CTE, incluidos todos los impuestos y costos directos e indirectos, los cuales se pagaran con cargo al
presupuesto de la vigencia fiscal 2025.

El contrato que se pretende celebrar como resultado del presente proceso de selecccion es Contrato de
prestacion de servicios

Las actividades objeto del presente Proceso de Contratacién estan codificadas en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) identificadas como se indica en la siguiente tabla:

80000000 80140000 80141600 80141607 Gestion de eventos

80000000 80110000 80111600 80111623 Servicios temporales de compras y logistica
80000000 80140000 80141900 80141902 Reuniones y eventos

49000000 49120000 49121500 49121503 Carpas

52000000 52120000 52121600 52121604 Manteles

56000000 56100000 56101500 56101519 Mesas

72000000 72150600 | ‘7eisdocn | 721Bdoe4 | Senido de ‘@iquiler de ealipos porliles pars
90000000 90100000 90101600 90101603 Servicios de caterin

90000000 90100000 90101800 90101801 Comidas para llevar preparadas profesionalmente
78000000 78110000 78111800 78111808 Alquiler de vehiculos

La Entidad, para poder respaldar el compromiso derivado del presente Proceso de Contratacién, cuenta con el
siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

22/10/2025 2.3.2.02.02.009.35.02 $20.000.000

2025000284 22/10/2025 2.3.2.02.02.009.35.05 $19.000.000
TOTAL $39.000.000

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de |la Entidad.

Toda consulta o comunicacion debera formularse por escrito al Comité asesor y evaluador, unica y
exclusivamente a través del correo electrénico de |a plataforma SECOP II. No se atenderan consultas telefonicas



o personales. Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Instituto de Cultura y Turismo de Yopal ICTY por
canales distintos a los mencionados, no seran tenidas en cuenta para los propdsitos del proceso de contratacion.
Las solicitudes efectuadas por fuera de los plazos establecidos dentro del cronograma del proceso, no seran
tenidas en consideracién, en todo caso se dara el tramite previsto al derecho de peticién. El Instituto informa
que todos los documentos que se expidan durante el desarrollo del presente proceso de seleccién seran
publicados y podran consultarse por cualquier interesado en el Portal Unico de Contratacién — SECOP I, cuya
direccion electrénica es https://colombiacompra.gov.co/secop-ii .

Nota: por lo expuesto, se reitera la conveniencia de leer detenidamente el presente documento y ajustarse a
los requerimientos y términos previstos para el presente proceso de seleccion.

1.10.1 CODIGO DE CONDUCTA DE PROVEEDORES

ElI' ICTY respeta, apoya y promueve los derechos humanos segun lo establecido en la Declaracién Universal de
los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los Convenios Fundamentales de la Organizacion
Internacional del Trabajo, también se compromete a cumplir con los Principios Rectores de las Naciones Unidas
sobre Empresas y Derechos Humanos, por lo cual su interés es operar de acuerdo con los principios de buen
gobierno y espera que los proveedores, contratistas y otros abastecedores (Proveedores”) obren de acuerdo a
las practicas responsables sociales, ambientales, de cumplimiento, calidad y ética en la contratacién publica.

Todos los proveedores, y sus sub-proveedores, deben cumplir un cédigo de ética en toda su organizacién y
cadenas de suministro y se compromete a respetar los derechos humanos reconocidos mundialmente en todas
nuestras operaciones globales. La ejecucion del contrato incluirda un compromiso para evaluar los problemas
relacionados con los derechos humanos, realizar capacitaciones relevantes sobre dichos derechos e integrar
los resultados de diligencia debida en las politicas y sistemas internos. En sus actuaciones deben desarrollar
su propio enfoque hacia el respeto de los derechos humanos. Principios clave de cumplimiento:

1. Normas de Trabajo, Salud y Seguridad

Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los empleados, deben ser
una prioridad principal para los proveedores, por lo tanto, deberan:

Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;

Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;

Asegurar el acceso a las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;

Asegurar el acceso a la atencién médica de emergencia;

Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;

Proporcionar equipo de proteccién personal apropiado y efectivo; y

Proporcionar capacitacion suficiente de los empleados y de la administracion en el manejo y eliminacién
de productos quimicos y otros materiales peligrosos.

O 0O O0OO0OO0O0O0

Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta aspiracional para prevenir todas las lesiones,
enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los proveedores deben promover activamente la salud
y la seguridad de todas las personas que se encuentran en las instalaciones de su propiedad con politicas y
programas practicos que ayuden a los individuos a salvaguardarse a si mismos, a sus comparferos. El
compromiso con las practicas seguras se extiende a través de nuestra cadena de valor: de proveedores a

usuarios finales. Esperamos que los proveedores proporcionen productos y servicios que sean Seguros y
fiables.

v Compensacion y Horas de Trabajo

Los contratistas desde la presentacién de la oferta se comprometen a garantizar que la compensacion y las
horas de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con las leyes, reglamentaciones y practicas
laborales aplicables, asi como con los estdndares laborales internacionales. En este sentido, nuestros
Proveedores deberan:

o Asegurar que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y establecida en
conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como con los estandares laborales
internacionales;


https://colombiacompra.qov.co/secop-ii

o Compensar alos empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras, beneficios y permisos
pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos establecidos en las leyes aplicables,
reglamentos y convenios colectivos;

o  Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria correspondientes a
las horas de trabajo;

o Asegurar que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes; y

o Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menos tengan dias
libres.

v Libertad de Asociacién y Negociacién Colectiva

Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacién y negociacion colectiva.
Ademas, se espera que los proveedores:

o No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afiliarse a ellos, u otras
asociaciones de su eleccion;

o No desalienten la membresia de los sindicatos

o Garanticen que los representantes de los empleados no estén sujetos a discriminacion y se les dé
acceso a los empleados en el lugar de trabajo; y

o Reconozcan a los representantes electos de los empleados.

v Trabajo Forzado y Obligatorio

La corporacion no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segun se describe en el principio cuatro del
Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Por consiguiente, nuestros Proveedores siempre deberan:

o Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de ninguna
sancion;}

o Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo en prisién
cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT;

o Abstenerse de requerir que los empleados hagan depésitos o garantias financieras y abstenerse de
retener documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de identidad, etc.);

o Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no permitir o
alentar a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de reclutamiento, multas u otros medios;

o Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable; y

o Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de su turno.

v Trabajo Infantil

El trabajo infantil se define como el trabajo que es perjudicial para la salud del nifio o su desarrollo fisico, mental,
espiritual, moral o social o que interfiere con la educacion del nifio. Nuestros proveedores deberan:

o  No reclutar ni hacer uso del trabajo infantil ni explotar a los nifios de ninguna manera; y
o  Cumplir con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo

v No Discriminacién y Acoso

La discriminacion, el acoso y el abuso no son aceptables, por lo cual, la entidad se compromete a tratar a los
empleados con respeto y dignidad y a no discriminar en las practicas de contrataciéon y empleo. Del mismo
modo, espera que los Proveedores traten a todos los empleados con respeto y dignidad. Los proveedores deben
apoyen y obedezcan las leyes que prohiben la discriminacion en todos los lugares donde trabajan.

Proveedores deberan:

o No participar ni tolerar ninguna discriminacién o acoso, incluido el acoso sexual;

o Respetar la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento, compensacion, acceso a
capacitacion, promocion, terminacion o retiro, y

o No participar, apoyar ni tolerar la discriminacion sobre la base de criterios tales como género, edad,
religiéon, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades, discapacidad, embarazo, origen étnico y
nacional, afiliacién politica u orientacién sexual.



1.10.2 DIVERSIDAD E INCLUSION

Los proveedores deben valorar la diversidad de talentos, habilidades, capacidades, culturas y experiencias
Unicas que permitan obtener resultados comerciales y personales superiores.

1.10.3 COMPETENCIA JUSTA

Esperamos que los proveedores respeten las leyes antimonopolistas y de competencia donde realizan
negocios. En las relaciones con proveedores, La entidad evita acuerdos que restrinjan la competencia en las
compras publicas.

La entidad alienta a sus proveedores que fabrican componentes, piezas o productos que contienen minerales
de conflictos a obtener dichos minerales de fuentes libres de conflictos. Esperamos que nuestros proveedores
adopten, implementen y comuniquen a sus subproveedores sus posturas y politicas sobre los minerales de
conflictos y, cuando sea posible, les soliciten a sus propios proveedores que adopten e implementen posturas
y politicas similares

1.10.4 LEYES DE COMERCIO INTERNACIONAL

Esperamos que los proveedores cumplan con las leyes aplicables de comercio internacional, lo que incluye las
normas de control de las importaciones y exportaciones, y con el cumplimiento de las sanciones y las leyes que
mitigan el negarse a comprar, vender, o practicar alguna otra forma de relacion comercial. Los proveedores
tienen la responsabilidad de asegurarse de cumplir con las leyes y los reglamentos de comercio en cualquier
pais donde realicen negocios.

1.10.5 CLIMA Y MEDIO AMBIENTE

En términos de cambio climatico, la entidad se compromete a reducir las emisiones_de gases de efecto
invernadero relacionadas con nuestras operaciones. Ademas, se compromete: Reducir el impacto ambiental y
climatico mediante la promocién de procesos y productos sostenibles, incluida la conciencia de energia y
sostenibilidad, Conservar los recursos naturales mediante una administracion cuidadosa de nuestras propias
operaciones; e Incrementar la eficiencia energética y reducir las emisiones de gases de efecto invernadero
(GEI)

Como norma minima, los Proveedores siempre deberan garantizar el cumplimiento de las leyes y normativas
medioambientales aplicables. El contratista debera establecer un compromiso para asegurar el cumplimiento
de todas las normas de proteccién medioambientales locales e internacionales aplicables, incluyendo la gestion

final, transporte y almacenamiento de residuos, sustancias téxicas y desechos peligrosos que se presenten para
la ejecucion del objeto a contratar.

El compromiso debe sefialar que en la ejecucion fomentara el uso ecoeficiente de los recursos, materias primas
y la reduccion del impacto ambiental, fomentar el uso del material reciclado frente al no reciclado, y la
eliminacién de sustancias que pueden ser nocivas para el medio ambiente

Las exigencias medioambientales en las fases de la produccién son:

v En la utilizacién de materias primas, de la energia utilizada en la fabricacion del producto, embalaje y
procesos de fabricaciéon

Priorizar la seleccién de materias primas de fuentes sostenibles

Utilizar sellos o certificaciones que aseguren una procedencia de la materia prima con el menor impacto
(por ejemplo, FSC para la madera)

Utilizar materiales reciclados y reciclables

Implantar medidas de reduccion de consumo de agua en los procesos

Medir, monitorizar y reducir las emisiones a la atmésfera

Reducir los vertimientos

Reducir el consumo de energia en los procesos de fabricacion

Reducir, reutilizar y reciclar los residuos que resultan de los procesos de fabricacion

Utilizar materiales de embalaje que sean separables, reciclables y reciclados

Utilizar envases y embalajes sostenibles, con aplicacion de técnicas de eco diserio de los mismos
Certificar los procesos de fabricacién con estandares internacionales como 1ISO 14001 y EMAS
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Tener en cuenta el impacto sobre |a biodiversidad
Transporte del producto

Asegurar que se reduce la distancia media de viaje para reducir las emisiones de CO2. Fomentar las
compras de proximidad

Fomento de vias de transporte alternativas al transporte por carretera
Optimizar la carga y rutas de transporte de los productos
La sustitucién progresiva de la flota por vehiculos mas eco eficientes y sostenibles
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1.10.6 ETIQUETADO DEL PRODUCTO

Los productos deben fomentar un uso razonable y reducir el consumo energético asociado. En el etiquetado, el
contratista debe indicar los componentes de los productos y sus impactos sobre la seguridad y salud

1.10.7 FIN DE LA VIDA UTIL DEL PRODUCTO

Poner a disposicién del cliente/comprador orientacién acerca del desecho del producto
Bolsas de revalorizacién y reutilizacién de productos

1.10.8 INNOVACION

Esperamos que los proveedores aprovechen la tecnologia y el conocimiento de los clientes para mejorar el
desempenio del producto, promover la manufactura para extender la vida del producto y hacer los lugares de
trabajo mas productivos, mas seguros y mas eficientes.

Se espera que los proveedores se concentren en la mejora de la calidad y la eficiencia de sus operaciones y,
al mismo tiempo, la reduccién del impacto medioambiental, que apoyen la gestion medioambiental mediante la
utilizacion de procesos comerciales que permitan la prevenciéon de generacion de residuos, mejoren la calidad
y promuevan el uso eficiente de recursos en sus inslaiaciones. Se reitera que los proveedores deben cumplir
con las leyes y regulaciones de proteccion del medio ambiente.

1.10.9 GESTION DE LA CONSERVACION DEL AGUA

El ICTY reconoce que la escasez de los recursos hidricos es un problema que atraviesa las culturas, geografias
e industrias con consecuencias significativas a nivel econémico, social y ambiental, por lo tanto, se espera que
los proveedores implementen politicas y procedimientos para garantizar que las descargas de agua se
minimicen o eliminen, y para reducir el consumo de agua en regiones donde el agua es escasa.

1.10.10 REDUCCION DE EMISIONES

El ICTY reconoce que la energia es un requisito clave para el progreso y desarrollo sostenibles en todo el mundo
y es la base del desarrollo econémico y social. Los gases de efecto invernadero pueden afectar los patrones
climaticos. Se espera que nuestros proveedores implementen politicas y procedimientos para reducir las
emisiones de gas de efecto invernadero, trabajen para minimizar o eliminar las emisiones al aire, mejoren la
eficiencia energética y aumenten el uso de cogeneracion y fuentes de energia alternativas o renovables.

1.10.11 EDUCCION DE RESIDUOS

Los proveedores se esforzaran por minimizar los residuos como una buena gestion ambiental y una importante
estrategia para competir en los mercados actuales. Se espera que los proveedores desarrollen politicas y
procedimientos para reducir los materiales derivados, minimizar o eliminar los residuos peligrosos, aumentar el
reciclado de flujos de residuos, garantizar que se empleen métodos adecuados de eliminacion y reciclado, y
mejorar la eficiencia general de los productos, los procesos, los servicios y las soluciones.

1.10.12 REQUISITOS DE CALIDAD
Los proveedores cumpliran todos los requisitos de calidad generalmente reconocidos o acordados mediante

contrato para proporcionar bienes y servicios que se ajusten sistematicamente a las necesidades a satisfacer,
que funcionen y sean seguros para su uso previsto.
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La Cronologia para el presente proceso de seleccion sera la fijada en el proceso respectivo a través de la

plataforma SECOP II:

Digitalizacién y Publicacion

29 de octubre de 2025

Pagina Web:
https://community secop.gov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Plazo para recibir

Hasta el dia 30 de octubre de

Pagina Web:

observaciones a la Invitacién 2025 https://community secop.gov.co/STS/Users/Logi
publica 10:00 AM n/Index?SkinName=cce
Plazo para manifestacion de Hasta el dia 30 de octubre de Pagina Web
interés de limitar la 2025 https://community secop.gov.co/STS/Users/Logi
convocatoria a MIPYMES 10:00 AM n/Index?SkinName=cce
Plazo para dar respuestas a las 30 de octubre de 2025 Pagina Web

observaciones y expedicion de
Adendas

https://community. secop.gov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Plazo para publicacion del
aviso de limitacion a MIPYMES

30 de octubre de 2025 hasta las
05:00 PM

Pagina Web:
https.//community secop.qov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Plazo maximo para expedir
adendas

Hasta el dia 30 de octubre de
2025 hasta las 05:00 PM

Pagina Web!
https://community. secop.gov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Recepcién de ofertas

Desde el 30 de octubre y hasta
el 31 de octubre de 2025

Pagina Web
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Logi

05:00 PM n/Index?SkinName=cce
. ey Pagina Web:
Cierre del proceso (apertura de 31 de octubre de 2025 ,
sobres propuestas econémicas) 0503 PM https://community. secop.gov.co/STS/Users/Logi

n/Index?SkinName=cce

Informe de presentacion de
ofertas

31 de octubre de 2025
05:05 PM

Pagina Web:
https.//community. secop.gov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Publicacién del informe de

Evaluaciéon menor precio -

verificacion de requisitos
habilitantes.

04 de noviembre de 2025
hasta las 06:00 PM

Pagina Web:
https://community.secop.qov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Presentacion de

Hasta el dia 05 de noviembre

Pagina Web:

observaciones al informe de 2025 https://community. secop.gov.co/STS/Users/Logi
verificacion de evaluaciéon a las 06:00 PM n/Index?SkinName=cce
g o Hasta el dia 05 de noviembre Pagina Web:
Subsanacnc;?e?é;equlsnos y 2025 https://community secop.gov.co/STS/Users/Logi
alas 06:00 PM n/Index?SkinName=cce

Publicacién del informe
definitivo

06 de noviembre 2025

Pagina Web
https://community secop.qov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Aceptacion de ofertas

06 de noviembre de 2025

Pagina Web
https://community secop.qov.co/STS/Users/Logi
n/Index ?SkinName=cce

Entrega de garantias de
ejecucion del contrato

06 de noviembre de 2025
Hasta las 06:00 PM

Pagina Web:
https://community secop.gov.co/STS/Users/Logi
n/Index?SkinName=cce

Aprobacion de las garantias de
ejecucion del contrato

Notas

06 de noviembre de 2025

Pagina Web:
https://community secop.qov.co/STS/Users/Loqgi
n/Index?SkinName=cce

a  Cualgquier modificacién o aclaracion a la presente invitacién o a las fechas previstas para cada una de las

actividades se

efectuara

mediante adendas, las

cuales se

publicaran en la pagina

https://colombiacompra.gov.co/secop-ii SECOP I, hasta antes del cierre


https://community_secop_gov_co/STS/Users/Loqi
secop.gov
secop.gov
https://community_secop_gov_co/STS/Users/Logi
ttps.//community.secop.gov
secop.gov

b. Las propuestas deberan ser allegadas a través de la plataforma SECOP Il en los términos fijados en este
documento, el estudio previo y los demas documentos anexos.

c. No sera considerada la propuesta allegada en un lugar o medio diferente o presentada con posterioridad a
la fecha y hora de cierre estipulada.

d. Elcierre de este proceso se realizara el dia y hora indicados en el CRONOGRAMA fijado en la plataforma
SECORP Il. En la fecha y hora limite sefialada para el envio de propuestas, se procedera con la diligencia
de cierre, dando apertura las propuestas recibidas. El registro de recepcién que evidencia el nombre del
(los) proponente(s) y la hora de remisién de las ofertas, sera publicado para conocimiento de todos los
interesados en el proceso de seleccién por medio de la plataforma SECOP |II.

De conformidad con lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.422 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo § del Decreto 1860 de 2021, se debe verificar que el monto del proceso de seleccion
sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), esto es,
QUINIENTOS TREINTA'Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY OCHO MIL NOVENTA Y DOS PESOS
($532.338.092) COP, umbral vigente para convocatorias limitadas a MIPYME, suministrada por Colombia

Compra Eficiente y vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

teniendo en cuenta que el presupuesto para el proceso presenta una cuantia inferior a los $532.338.092 por lo
cual la presente convocatoria sera susceptible de ser limitada a la participacién de MIPYMES nacionales,
contenida en el articulo 2.2.1.2.4.2.2, del Decreto 1082 de 2015, modificado parcialmente por el Decreto 1860
de 2021, que dispone:

“... Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MIPYME. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad

de oferentes a las MIPYME colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para limitar la convocatoria
a MIPYME colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el

presente articulo...”

Uss 1256.000
COLS 832.338.092

El presente proceso es susceptible de convocatoria a para limitacién a MIPYME.

ACREDITACION DE LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS:

La Acreditaciéon de los requisitos se realizara de conformidad con lo contemplado en el articulo 2.2.1.2.4.2 4
del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, asi

‘.. ARTICULO 2.2.1.2.4.2 4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La MIPYME
colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por |a ley de |a siguiente manera:



1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 1. En todo caso, las MIPYME también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

NOTA 2. Para efectos de la limitacion a MIPYME, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

NOTA 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MIPYME o de proponentes plurales integrados
unicamente por MIPYME.

NOTA 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.42.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los cnternos diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas. ..

En caso de que se presenten las manifestaciones del minimo requerido para limitar el proceso a
oferentes MIPYME, esta entidad procedera de la manera legal para este asunto, de acuerdo con las

normas transcritas anteriormente

1.13.1 CONDICIONES GENERALES

La presente invitacion publica de Seleccion de Minima Cuantia ha sido elaborada siguiendo los postulados
sefalados en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1474 de 2011, en el Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos
establecidos en el Manual de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia Versién M- MSMC-02 elaborado
por la Agencia Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente, para lo cual se han realizado los estudios
previos con base en los requerimientos del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, atendiendo los
requisitos exigidos en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los Articulos 22.12.151. al 2212154
Subseccién 5-Minima Cuantia del Decreto 1082 de 2015.

Para la elaboracion de la oferta, los proponentes deberan seguir la metodologia sefialada en el presente
documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permite una seleccion
sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefalar a los proponentes que, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con
el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una
funcion social que implica obligaciones sin perjuicio de los derechos que la misma Ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
funciones pablicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto,
estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente la presente invitacién y cumplir con las exigencias previstas para el mismo

De igual manera los proponentes deberan examinar detenidamente las siguientes recomendaciones:



e Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

e Examine rigurosamente los estudios previos, fichas técnicas (anexo técnico), al contenido de la
Invitacién publica, los documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos, toda vez que
hacen parte integral del presente proceso y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer
su contenido.

» Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en
procesos de seleccion y para celebrar contratos con las entidades estatales segun lo dispuesto en la
normatividad legal vigente.

e Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia de los documentos
cuando asi lo requiera el instituto de Cultura y Turismo de Yopal, también o en adelante ICTY.

e Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se deben allegar
con las propuestas y verifique que los mismos contienen la informacién completa que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en la presente invitaciéon publica.

« Verifique que las fechas de expedicién de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos

en la invitacién publica.

Suministre toda la informacion requerida en la presente invitacién publica.

Cumpla las instrucciones que en esta invitacion publica se imparten para la elaboraciéon de su

propuesta.

Presente su propuesta con sus respectivos soportes en la plataforma SECOP II.

Revise las copias de manera que su contenido sea idéntico al original.

Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en esta invitaciéon publica.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso en la plataforma SECOP

Il

« Con la simple presentacién de la propuesta, los proponentes autorizan a la entidad para verificar toda
la informacién que en ella se suministre.

e La presentacién de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se estudiaron
completamente los estudios prevics, anexo técnico, invitacion publica, adendas (cuando a ello hubieie
lugar) especificaciones exigidas, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibio las
aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas y que ha aceptado en la
invitacién publica que son completos, compatibles y adecuados para identificar el alcance del objeto
requerido por EL ICTY y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieran en virtud del contrato que se celebra.

e Toda consulta debe formularse en la Plataforma denominada SECOP II; En ningtin caso el Instituto
atendera consultas telefénicas ni personales o por otros medios.

e Los proponentes deberan verificar permanentemente a través de la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co SECOP I, link del presente proceso de seleccidn, todos los documentos

que se generen con ocasion del mismo, los cuales seran puestos a disposicién de los interesados a
través del referido mecanismo las 24:00 horas del dia fijado en el cronograma para el efecto. Por lo
anterior es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) en desarrollo del inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993
y lo pertinente en el Decreto 1082 de 2015, convoca a las Veedurias Ciudadanas mediante publicacién en el
sistema electrénico para la contratacion publica (SECOP), de la informacion basica de la presente invitaciéon a
presentar oferta, para que éstas de conformidad con la ley, desarrollen su actividad durante las etapas de
Planeacion, Seleccion, Contratacion y Ejecucion de los procesos de Contratacion, haciendo recomendaciones
escritas y oportunas ante el Instituto, con el objeto de buscar la eficiencia institucional y la probidad en la
actuacion de los funcionarios publicos. La documentaciéon que requieran podra ser solicitada en la Oficina de la
Asesora Juridica del Instituto.

El régimen juridico aplicable al presente proceso y al contrato que de éste se derive, sera el previsto en la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en especial el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011
y la Subseccidén 5 de la Seccién 1 Modalidades de seleccion del Capitulo 2 Disposiciones Especiales del
Sistema de Compras y Contratacién Publica del Titulo 1 Contratacién Estatal Parte 2 Reglamentaciones del
Libro 2 Régimen Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional del Decreto 1082 de 2015,
asi como las demdas normas concordantes o complementarias de la misma y en las que las modifiquen,
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adicionen o complementen. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas
comerciales y civiles vigentes.

Todos los interesados podran enviar las observaciones y/o sugerencias al contenido de la Invitacion Publica a
través de SECOP II.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) podra incluir los temas planteados en las observaciones
siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes

En el caso que sean presentadas observaciones que ameriten la modificacion de la Invitacién Publica, la entidad
lo hara a través de la expedicion de adendas en el término senalado en el CRONOGRAMA DEL PROCESO.

En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefalados seran publicadas por la entidad a través
de la pagina Web www.colombiacompra.gov.co en la fecha fijada para ello en el cronograma del presente
proceso.

En el evento en que los interesados presenten observaciones, y/o solicitudes de aclaracién que de ningun modo
ameriten la modificacion del contenido, el Instituto las contestara bajo los parametros aqui descritos, y tendran
unicamente valor interpretativo.

1.17.1 FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS OFERTAS

Vencido el término para presentacion de ofertas en la plataforma SECOP |l, se procedera a realizar el respectico
tramite de apertura de ofertas electrépicas en la respectiva plataforma.

Todas las propuestas si excepciones deberan ser presentadas por los interesados en la plataforma de SECOP
I, dentro de los plazos establecidos en el proceso.

La entidad solo verificara las propuestas que aparezcan presentadas en el SECOP |, en el marco del desarrollo
del proceso de seleccion contractual

1.17.2 IDIOMA DE LA OFERTA

La oferta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma espariol.
Los documentos en idioma extranjero, deberan venir acompanados de traduccidn simple, salvo en los casos en
que la ley exija traduccion oficial

1.17.3 COSTOS DE LA OFERTA

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere,
salarios del personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales y departamentales
y demas gastos que origine el mismo, los cuales estaran a cargo del contratista.

1.17.4 COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones dentro del marco del desarrollo del proceso se realizaran por medio de la plataforma
SECORP II.

El envio o radicacion de cualquier comunicacion al Instituto debe realizarse mediante plataforma SECOP I, y
por este mismo medio se dara respuesta por parte de la Entidad.

1.17.5 DEBER DE DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO
Sera responsabilidad del invitado conocer todas y cada una de las implicaciones para un ofrecimiento del objeto

del presente proceso. Por la sola presentacion de la oferta se considera que el invitado ha realizado el examen
completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.



El Instituto entregara para los fines de presentacion y preparacion de ofertas una descripcion en el acapite
técnico de la informacién relacionada con el objeto del presente proceso. Sin embargo, que es responsabilidad
del proponente conocer plenamente las condiciones econdmicas y el sitio donde se ejecutara el contrato, al
asumir los deberes de garantia asociados con la ejecucién del contrato, que se derive de este proceso sin
perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita
precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacién de su oferta.

1.17.6 MODALIDAD DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS
Para la presentacion de la oferta se observaran las siguientes reglas:

1. La oferta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demdas aspectos contemplados en la presente
invitacién. Su presentacién implica que el invitado ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y
requisitos de este documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea
seleccionado y que acepta todas las condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y en
este documento.

2. Cada proponente presentara oferta, ya sea de la manera individual o en calidad de integrante de un
consorcio o unién temporal, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones establecidas para
cada uno de ellos, en la plataforma SECOP II.

La oferta debera tener una vigencia minima de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso. Si los términos se amplian, se entendera prorrogada la vigencia de la oferta.

EL ICTY no aceptara ofertas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones,
presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso.

1.17.7 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961,
sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizaciéon, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla o legalizacion, en
la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la acreditacion de la
formacién académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros establecidos en las normas
que regulen la materia.

1.17.8 MONEDA

521 MONEDAS EXTRANJERAS

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos colombianos.
Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a pesos colombianos,
teniendo en cuenta lo siguiente:

Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos de América,
los valores se convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio
entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de |a fecha de terminacién del contrato. Para esto
el Proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de cada
contrato en el Anexo 3 - Glosario; la TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de
cambio de la fecha de terminacion del contrato. Para tales efectos se debera utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto, se procedera en la forma sefialada en el
numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos
de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado vigente
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certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de los estados
financieros.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a USS$,
estos deberan convertirse inicialmente a délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el
valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio
entre la moneda y el US, el Proponente deberd utiizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma sefalada en el
numeral Il

5.2.2 CONVERSION A SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV)

Cuando los Documentos del proceso sefalen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito anteriormente, o cuya
moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberdan emplear los
valores histéricos de SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma: hacia
arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero
punto cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no se indique el dia, sino solamente el mes y el afio se
procedera asi

Fecha (mes, afo) de suscripcion y/o inicio del contrato: Se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes sefialado en
la certificaciéon

Fecha (mes, afo) de terminacién del contrato: Se tendra en ctluenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion

No podran participar en el procedimiento de contratacién, y por lo tanto no seran objeto de evaluacién, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés,
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica, de acuerdo con las causales o
circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.
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El proponente podra realizar el retiro de la oferta electronica y los documentos relacionados a la misma dentro
del marco, parametros, procedimientos y términos que permita la Plataforma SECOP |I.

En todo caso, se debe tener presente que una vez abierto el sobre que contiene la oferta, ésta no podra ser
retirada del proceso.

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones
que pretenda hacer valer en el proceso.

Laentidad realizara la verificacion evaluacion de todas las ofertas, se revisara el precio de la oferta y se verificara
que cumpla las condiciones minimas de la Invitacién. Si no cumplen solicitard al (los) proponente(s), que
aclare(n), explique(n) o aporte(n) los documentos e informacién subsanable; en caso de que la entidad no fije
un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones.
Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que
la entidad rechace las propuestas y acoja la oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los
requisitos de la invitacion. Si la siguiente mejor propuesta (econémica) no cumple con los requisitos y/o no se
allegan las subsanaciones recomendadas se continuara con la oferta que ofrezca el siguiente menor precio.



En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o |a falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, podra requerir al
proponente, otorgandole un término minimo de un (01) dia habil contado desde el momento en el que advirtié
su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que
es de un (1) dia habil.

En ningun caso EL ICTY podra sefialar taxativamente los requisitos o documentos subsanables o no
subsanables en la presente invitacién, ni permitir que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del proceso.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.

:S DE RECHAZO

AL LR o,

Sdlo seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o invitacién publica y las expresamente
sefaladas en la ley. Por lo tanto, el Instituto rechazara las propuestas en los siguientes eventos:

1.21.1 CAUSALES GENERALES

1) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucién o en la ley
2) Cuando el proponente y/o cualquiera de los integrantes de los consorcios y/o uniones temporales no
posean la capacidad para presentar oferta, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, entendida ésta como la facultad juridica para adquirir derechos
y contraer obligaciones a nombre propio y/o de otro.
3) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse
4) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o
en calidad de integrante de un consorcio o unién temporal.
5) Cuando el Instituto detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante
pruebas que aclaren la informacion presentada
6) Cuando en el certificado de existencia y representacion se verifique que el objeto del proponente (o de
cualquiera de los integrantes cuando sea Consorcio o Unién Temporal) no se ajusta a o exigido en el
estudio previo, anexo técnico e invitacion publica.
7) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar u hora establecido
en la invitacién publica.
8) Cuando se envie por mensaje de datos al buzén electrénico de la entidad.
9) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso
10)Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las facultades
necesarias
11) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representacién legal, expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona juridica o con certificacion
juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que su duracion no es
igual a la del plazo para la ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
12) Cuando el representante legal de cualquiera de los miembros del consorcio o unién temporal, no cuente
con la capacidad suficiente para comprometer a quien representa, conforme al certificado de existencia
y representacion legal de la respectiva sociedad.
13) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la
capacidad juridica y demas requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.
14) Cuando el proponente no responda a cualquiera de los requerimientos efectuados por la entidad en el
término previsto en la invitacién publica o en la solicitud que de forma particular haga la entidad
15) Cuando se haya solicitado al proponente cualquier aclaracién y el mismo no dé respuesta o responda
en forma insatisfactoria o incompleta durante el plazo fijado para ello por la entidad
16) Cuando el proponente no subsane dentro del plazo estipulado en la invitacion publica la ausencia de
requisitos o la falta de documentos habilitantes, o no subsane en la forma requerida por el Instituto
17) Cuando verificada la informacién aportada por cualquiera de los proponentes y/o de los integrantes del
consorcio y/o unién temporal, se determine por parte de EL ICTY que ella no corresponde a la realidad.
18) Cuando de conformidad con la informacioén a su alcance, la entidad estime que el valor de una oferta
resulta artificialmente bajo y una vez requerido el proponente para que explique las razones que



sustentan el valor ofertado, las mismas no sean suficientes o razonables para el comité asesor, de
acuerdo en el numeral 2.2.1.1.2.2 4 del Decreto 1082 de 2015.

19) Cuando la Oferta no cumpla con las especificaciones técnicas establecidas por la entidad, una vez
agotado el termino de la subsanabilidad.

20) En cumplimiento del paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por la Ley 1882 de
2018, norma que sefala que la “no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y sera causal de rechazo de la misma”.

21) En los demas casos que asi lo contemple la ley, el estudio Previo o la invitacién publica que rige el
presente proceso de seleccién.

22) Cuando se demuestre que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente no se encuentra
al dia, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del presente proceso de seleccién,
con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, en cumplimiento a lo
estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas complementarias.

1.21.2 CAUSALES ESPECIFICAS

1) Laomisién en lainformacién o la no presentacion junto con la propuesta del FORMATO "“PROPUESTA
ECONOMICA".

2) Cuando el valor de la propuesta supere el valor del presupuesto oficial.

3) Cuando la propuesta presente precios artificialmente bajos y no sea justificado este valor.

4) Cuando la oferta supere el presupuesto oficial por item.

5) Enlos demas casos que contemple la ley, los estudios previos, el anexo técnico o la invitacién.

6) Cuando la oferta econémica arroje que alglin o algunos items superan los valores unitarios promedios
que arrojo el estudio de mercado.

7) Cuando la oferta econémica arroje que los valores unitarios superan la cotizacién que previamente el
oferente propuso en su calidad de cotizante.

8) Cuando la propuesta econdémica adolezca de la firma del proponente.

[1.22 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

2

Dentro del mismo plazo para el desarrollo del proceso, el ICTY podra declarar desierto el proceso de seleccién,
en los eventos previstos en la Ley y en esta invitacién, en especial en los siguientes casos':

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una oferta.

2. Cuando no se presente oferta alguna.

3. Cuando habiéndose presentado tnicamente una oferta ésta incurra en alguna causal de rechazo.

4. Cuando habiéndose presentado mas de una oferta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y
condiciones consignadas en el estudio previo, anexo técnico y esta Invitacion.

5-

Cuando la reserva de las ofertas fuere violada antes del cierre del proceso, o se determine por alguna
razén

6. Lo gue contemple la ley.

[1.23 N

]

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera separada
de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacion incluida en los
documentos del proceso que lo acompafan y las adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacion:

a. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacion no deben interpretarse como un grado
de prelacién entre los mismos.

b. Lostitulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacion solo sirven como referencia y no afectan
la interpretacion de su contenido.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las
palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

Para mayor claridad se enumeran los casos previstos en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, teniendo en cuenta el principio de economia
consagrado en el articulo 25, numeral 18 del Estatuto General de la Contratacion



d. Losplazos en dias establecidos en esta invitacion se entienden como habiles, salvo que de manera expresa
la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo
corresponda a un dia no habil o no laboral para la entidad, este se trasladara al dia habil siguiente.

e. Las palabras definidas en esta invitacion deben entenderse en dicho sentido.

Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o

complementen.

Los proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla, siempre y
cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la entidad antes de la fecha y hora del cierre.
La oferta se devolvera al proponente sin abrir, previa expedicién de una constancia de recibo, firmada por la
misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

-

Si la propuesta es retirada después del cierre del proceso de seleccién, la entidad puede siniestrar la garantia
de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

Si la oferta se presenta a través de SECOP ||, el proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida
para la presentacion de ofertas en SECOP II". Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso la plataforma
del SECOP Il bloquea a los proveedores |la opcion del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la
oferta en la plataforma del SECOP |, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una propuesta y ésta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en el presente
proceso, en los términos del articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

Se entendera que hay empate cuando dos o mas proponentes habilitados cuenten con los menores precios
globales por la totalidad de los bienes y servicios consignados en el formato 2 "PROPUESTA ECONOMICA" de
la presente invitacién.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion establecidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan; de conformidad a lo sefialado en el Numeral 8 del Articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

Se consideran documentos del presente proceso los siguientes:

1) Los Estudios y Documentos Previos.

2) El (los) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal.

3) La presente Invitacién Publica, sus formatos y anexos, asi como las especificaciones técnicas
consignadas en todos ellos.

4) Las Adendas.

5) El Acta de constancia de entrega de ofertas.

6) Los Informes de evaluacion de las ofertas.

7) La Resolucién de declaratoria de desierta (si es el caso).

8) Comunicacion de Aceptacion de oferta.

9) Laoferta.

10) Los demas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

El comité evaluador asesor, cumplird sus funciones de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva
establecidos en la invitacién publica y estara conformado de la siguiente manera:



a) El subcomité Técnico y Econémico conformado por: El subdirector o profesional lider del area de donde
proviene la necesidad, quien podra contar con el apoyo del personal de planta o por contrato vinculado
ala misma.

b) El subcomité Juridico, conformado por: El Jefe de la Oficina Asesora Juridica, quien podra contar con
el apoyo del personal de planta o por contrato vinculado a la misma.

Una vez efectuado el cierre, el Comité Evaluador Asesor designado elaborara la evaluacion de la oferta u ofertas
presentadas y llevara a cabo la verificacion en la oferta con menor valor el cumplimiento de los requisitos
juridicos, técnicos y econémicos contenidos en los estudios previos, el anexo técnico y la invitacion, los cuales
tienen por objeto establecer si la (s) oferta(s) cumple(n) con las condiciones y requisitos exigidos por EL ICTY,
dentro del término fijado para el efecto en el cronograma del presente proceso.

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podré contratar con el oferente que
haya presentado el segundo menor valor previa verificacion de sus calidades habilitantes.

En caso de que éste Ultimo tampoco cumpla, se verificaran las de quien present el tercer menor precio y asi
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

La verificacion de las ofertas se efectuara conforme a lo sefialado en la presente invitacién, para los aspectos
juridicos, técnicos y econémicos. Unicamente se continuara el proceso con aquel (los) proponente(s) que
haya(n) cumplido con los requisitos habilitantes establecidos en la presente invitacion. El Instituto se reserva la
facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara a las entidades estatales y privadas
la informacion que considere necesaria. De la misma manera, podra designar funcionarios para que realicen
visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los oferentes (cuando a ello haya lugar) y obtener o solicitar
por cualquier medio idéneo la informacién que requiera para verificar la informacién suministrada en las ofertas.

El informe que contiene la verificacion de los requisitos habilitantes de proponentes de la oferta con menor
precio podra ser consultado en la direccion electronica www.colombiacompra.gov.co

Si el proponente no est4 habilitado tendra el término establecido en el cronograma para que subsane la ausencia
de requisitos o la falta de documentos habilitantes, so pena de rechazo definitivo de su propuesta.

Las observaciones presentadas al Informe de Evaluacion Preliminar deberan dirigirse a la Oficina Asesora
Juridica de |a entidad.

En ningdn caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus ofertas, so pretexto del
ejercicio del derecho a formular observaciones?.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993, en el presente proceso podran participar
las personas (naturales y/o Juridicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones
legales vigentes, que cuenten con experiencia acreditada en contratos relacionados con el objeto a contratar

En todo caso, cuando se trate de personas juridicas el objeto social contemplado en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal le debera permitir desarrollar el objeto del presente proceso, y para personas naturales
con establecimiento de comercio en la matricula mercantil las actividades econémicas les deben permitir
desarrollar el objeto de esta Invitacion Publica.

También podran participar los consorcios y uniones temporales segun lo previsto en el Articulo 7 de la Ley 80
de 1993.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar un apoderado domiciliado en
este pais, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representada en
las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el
contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la Invitacion
Publica, asi como para representarla judicial 0 extrajudicialmente hasta la constitucién de la sucursal en
Colombia, en caso de resultar adjudicatario, de conformidad con lo sefalado en el titulo VIII del Libro I del
Cobdigo de Comercio Colombiano.

2Numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.


http://www.colombiacompra.gov.co

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos, con la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en la
invitacion relacionados con documentos extranjeros; particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad y trato nacional, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y el Articulo 2.2.1.2.4 1.3 del decreto 1082 de 2015.

En cualquier caso, el proponente no debera estar incurso en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, sefialadas por la Constitucién y la Ley. Manifestacién que se entiende hecha
en tratandose de personas juridicas con la presentacion de una declaracion de la persona juridica en la cual
esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

En el caso de proponente persona natural debe allegar el registro mercantil cuya actividad econémica permita
inferir que puede desarrollar el objeto del presente proceso, acreditando la ausencia de limitaciones a la
capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito se entiende cumplido con la presentacion de una
declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en
inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflicto de intereses.

T R TR B UU R O HE S T NG TSI R T N R L L e
(21 DESCRIPCION DEL PROYECTO T e e |

El proyecto es presentado por el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, cuyo objeto es: PRESTAR LOS
SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y/O REALIZACION DE EVENTOS Y/O ACCIONES
QUE LIDERE O APOYE LA SUBDIRECCION DE TURISMO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
YOPAL EN ARAS DE FORTALECER LA CADENA PRODUCTIVA DEL TURISMO Y PROMOCIONAR LA
OFERTA TURISTICA DEL MUNICPIO DE YOPAL.

| 2.2 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS ‘ |

Para cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, el contratista debe contar con la capacidad de prestar
oportunamente los servicios solicitados por el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal — ICTY en las cantidades
y tiempos establecidos para tal fin, en la invitacion numeral 2.2 y el numeral 4.1 del estudio previo

Nota: Las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso SON DE CARACTER OBLIGATORIO,
por lo tanto, sera causal de rechazo, el NO ofrecimiento de alguna de ellas. (NO MODIFICAR, NO
ADICIONAR Y NO SUPRIMIR) en el anexo correspondiente el cual debe estar firmado por el proponente.

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de carpa con
estructura metalica de 2x2 metros.
1.1 UND X DiA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de carpa con
estructura metalica de 4x4 metros
1.2 UND X DIA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de silla plastica sin
brazos. :
1.3 UND X DIA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo




Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de mesa plastica
de medidas 70x70x75 (alto), con patas facil quitar y poner.

1.4 UND X DIiA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de mesa plastica
de medidas 70x70x75 (alto), con patas facil quitar y poner,
15 vestida con mantel y tapa. UND X DIiA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de mesa
rectangular tipo tablon de 2mt aprox de largo. .
1.6 UND X DIA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacién, montaje y desmontaje de mesa
rectangular tipo tablon de 2mt aprox de largo, vestida con
gz || mantely tapa. UND X DialjoA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de mantel de tela
para mesa tipo tablon de medidas 2mt aprox de largo.
1.8 UND X DIA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacién, montaje y desmontaje de tapa en tela para
cubrir mantel.
1.9 UND X DIA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de Punto eléctrico
para carpa (interruptor y roseta).
1.10 UND X DIA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de Punto eléctrico
para carpa (Toma corriente).
1.11 UND X DIA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de reflector Tipo
Led de 200 vatios.
142 Incluye instalacion eléctrica, personal técnico, logistica y SR
transporte para el area urbana o rural de Yopal. Puesto en sitio
a todo costo.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de reflector Tipo
Led de 400 vatios.
143 Incluye instalacion eléctrica, personal técnico, logistica y UND.XLIA
transporte para el area urbana o rural de Yopal. Puesto en sitio
a todo costo
Alquiler de pantalla LED de 3X2 metros.
Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de una (1) pantalla
114 tipo LED de 3X2 metros, calidad de imagen LED 3.9 Pitch. GLOBAL X DIA NO APLICA
Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal, estructura de aluminio para montaje, instalacion
eléctrica. Puesto en sitio a todo costo.
Alquiler de Sonido Profesional e lluminacién Sistema Line
Array
1.15 GLOBAL X DIA NO APLICA

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de Sonido
Profesional e iluminacién




Incluye:
AUDIO PROFESIONAL

1 Consola digital de 32 canales/ 36 bus; SQ5 - FPGA XCVI de
96 kHz

1 UPS de energia de 1100 VA

1 Computador portatil (Icore5, 16 RAM, SSD sistemas
operativo I0S

1 Sistema Line Array FBT con Woofer doble de 18"

2 Monitores de piso

1 Sub snake de 8 canales para tarima

4 Microfonos inalambricos QLX-D 582, combinador + antenas

ILUMINACION

12 Parled 3W

2 Mobiles Wash 3 W

2 Mobiles Beam 7R - Hibrida

2 Blinder 4x100 LED

1 Consola control sefial DMX512 M-touch

1 Maquina de Humo 1200 W

1 Generar de corriente de 20 KVA con combustible

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal, estructura de aluminio para montaje, instalacion
eléctrica. Puesto en sitio a todo costo.

Alquiler de salén o auditorio con capacidad hasta de 500
personas.

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de salon o auditorio
con capacidad hasta de 500 personas el cuial incluye:

Sillas y mesas, sistema de amplificacién de sonido (pariantes,
amplificador, consola digital, entre otros), proyector laser, telon
eléctrico, red de sistema de transmision, camaras, red de
internet Wi fi, micréfonos inaldmbricos de mano, de solapa y
de diadema, acabados acusticos en pisos, muros y cielos
rasos, sistema de climatizacion, sistemas contra incendios,
iluminacion led, tarima (opcional), servicio de baterias de
bafos para damas, caballeros y personas con incapacidad,
planta eléctrica de emergencia, logistica, personal técnico y
operativo.

GLOBAL X
HORA

NO APLICA

Alquiler de salén o auditorio con capacidad hasta de 300
personas.

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de sal6n o auditorio
con capacidad hasta de 300 personas el cual incluye:

Sillas y mesas, sistema de amplificacion de sonido (parlantes,
amplificador, consola digital, entre otros), proyector laser,
video camaras, pizarra, microéfonos, red de intemet Wi fi,
acabados acusticos en pisos, muros y cielos rasos, sistema de
climatizacion, sistemas contra incendios, iluminacion led,
tarima (opcional), servicio de baterias de bafos para damas,
caballeros y personas con incapacidad, planta eléctrica de
emergencia, logistica, personal técnico y operativo

GLOBAL X
HORA

NO APLICA

Alquiler de salén o auditorio con capacidad hasta de 100
personas.

Alquiler, instalacion, montaje y desmontaje de salén o auditorio
con capacidad hasta de 100 personas el cual incluye:

Sillas y mesas, sistema de amplificacion de sonido (pariantes,
amplificador, consola digital, entre otros), proyector de video e
imagenes, microfonos, red de internet Wi fi, sistema de
climatizacién (si aplica), servicio de baterias sanitarias,
logistica, personal técnico y operativo.

GLOBAL X
HORA

NO APLICA

Alquiler de salén o auditorio con capacidad hasta de 50
personas.

GLOBAL X
HORA

NO APLICA




Alquiler, instalacién, montaje y desmontaje de salén o auditorio
con capacidad hasta de 50 personas el cual incluye:

Sillas y mesas, sistema de amplificacion de sonido (parantes,
amplificador, consola digital, entre otros), proyector de video e
imagenes, micréfonos, red de internet Wi fi, sistema de
climatizaciéon (si aplica), servicio de baterias sanitarias,
logistica, personal técnico y operativo.

1.20

21

Alquiler de salén o auditorio con capacidad hasta de 20
personas.

Alquiler, instalacién, montaje y desmontaje de salén o auditorio
con capacidad hasta de 20 personas el cual incluye:

Sillas y mesas, sistema de amplificacion de sonido, proyector
de video e imagenes, micréfonos, red de intemet Wi fi, sistema

de climatizacién (si aplica), servicio de baterias sanitarias,
logistica, personal técnico y operativo.

Servicio de refrigerio por persona Opcién 1
Incluye:

- Alimento sélido con presentacién no inferior a 100 gr
(Croissant, Sdndwich, empanada, pastel u otro).

- 1 Bebida en presentacion no inferior a 200 ml (jugo,
gaseosa, refresco u otro)

- Empaque para llevar

Incluye logistica y transporte para el 4rea urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

GLOBAL X
HORA

UNIDAD

NO APLICA

NO APLICA

2.2

Servicio de refrigerio por persona Opcién 2
Incluye:

- 1 Paquete de Bastimento Llanero de minimo 150 gr
empacado y sellado

- 1 Bebida en presentacion no inferior a 300 ml (jugo,
gaseosa, refresco u otro)

- Empaque para llevar

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

UNIDAD

NO APLICA

23

Servicio de refrigerio por persona Opcién 3

- 1 Hamburguesa de minimo 180 gr en total (incluye proteina,
vegetales, queso, salsas, entre otros)

- 1 Acomparfamiento (papas a la francesa u otro)

- 1 Bebida en presentacién no inferior a 600 ml (jugo,
gaseosa, refresco u otro)

- Empaque para lievar

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

UNIDAD

NO APLICA

24

Servicio de refrigerio por persona Opcién 4
- Ensalada de Frutas de minimo 400 gr
- Empaque para llevar

- Puesto en sitio a todo costo

UNIDAD

NO APLICA




Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

25

Servicio de alimentacién Estandar por persona
- 1 Plato de Entrada frio o caliente

- 1 Plato Fuerte compuesto por 230 gr de proteina vegetal o
animal, 50 gr de guamicion y 50 gr de ensalada

- 1 Bebida de minimo 12 onzas o 400 ml

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

UNIDAD

NO APLICA

2.6

Servicio de alimentacién Premium por persona

- 1 Plato de Entrada frio o caliente de sal compuesto por
minimo 250 ml de liquido o 100 gr de solido.

- 1 Plato Fuerte compuesto por 230 gr de proteina vegetal o
animal, 50 gr de guamicion y 50 gr de ensalada

- 1 Bebida de fruta natural o refresco sin alcohol o bebida
gasificada de minimo 12 onzas 0 400 mi

- 1 Postre dulce de minimo 50 gr

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

UNIDAD

NO APLICA

2.7

Servicio de Desayuno Tipo Americano por persona
-1 Bebida Fria de minimo 200ml
-1 Bebida Caliente de minimo 12 onzas
-1 Porcion de fruta
-1 Plato Fuerte compuesto por minimo 100 gr de
proteina (huevos al gusto), minimo 100 gr de pan, minimo

100 gr de queso.

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

UNIDAD

NO APLICA

2.8

Servicio de Desayuno Estandar por persona
-1 Bebida Fria de minimo 200ml
-1 Bebida Caliente de minimo 12 onzas
-1 Plato fuerte de minimo 150 gr
-1 Porcién de Pan de minimo 100 gr
-1 Porcion de Queso de minimo 100 gr

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

UNIDAD

NO APLICA




[ Servicio de Desayuno Tradicional por persona
-1 Bebida Fria de minimo 200ml
-1 Bebida Caliente de minimo 12 onzas

-1 Plato fuerte de minimo 150 gr compuesto por (carne de
29 cerdo o came de res o pollo o pescado o verduras o hayaca) UNIDAD NO APLICA

‘ -1 Porcion de Pan de minimo 100 gr
-1 Porcion de Queso de minimo 100 gr

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
[ Yopal. Puesto en sitio a todo costo

Servicio de Estacion de café para 20 personas

Incluye: café preparado, agua caliente, agua fria, aromatica,
azucar, azucar dietética, crema para café, mezcladores
210 ecolég;cos, vasos ecologicos o de vidnq ode cerémic_a,
. galletas tipo pasabocas, servilletas, menaje, mesas vestidas
y servicio de mesero.

GLOBAL

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

Servicio de Estacion de café para 50 personas

Incluye: cafe preparado, agua caliente, agua fria, aromatica,
azucar, azucar dietética, crema para café, mezcladores
211 ecoldgicos, vasos ecologicos o de vidrio o de ceramica,
: galletas tipo pasabocas, servilletas, menaje, mesas vestidas
y servicio de mesero

GLOBAL

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo |

Servicio de Estacion de café para 100 personas

Incluye: café preparado, agua caliente, agua fria, aromatica, ‘

azucar, azucar dietética, crema para café, mezcladores \

212 ecoldgicos, vasos ecologicos o de vidrio o de ceramica, [ GLOBAL

| galletas tipo pasabocas, servilletas, menaje, mesas vestidas |

‘ y servicio de mesero =

| |

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de |
Yopal. Puesto en sitio a todo costo

Servicio de Estacion de café para 300 personas

Incluye: café preparado, agua caliente, agua fria, aromatica,
azucar, azucar dietética, crema para café, mezcladores
213 ecologicos, vasos ecologicos o de vidrio o de ceramica,
galletas tipo pasabocas, servilletas, menaje, mesas vestidas
y servicio de mesero

GLOBAL

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

Servicio de hidratacion por persona Opcion 1

214 Agua en bolsa de 250 ml aprox fria. UNIDAD

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo

Servicio de hidratacion por persona Opcidn 2

215 Agua en botella de 300 ml aprox fria UNIDAD

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo




Servicio de hidratacion por persona Opcién 3

216 Agua en botella de 500 ml aprox fria. UNIDAD

Incluye logistica y transporte para el area urbana o rural de
Yopal. Puesto en sitio a todo costo.

Servicio de hidratacién por persona Opcién 4

Agua en botella brandeada o personalizada hasta de 600 ml
217 aprox fria x 100 unidades. GLOBAL
Incluye impresiones a full color, brandeo, logistica y
transporte para el area urbana o rural de Yopal. Puesto en
sitio a todo costo.

El contratista seleccionado para dar cumplimiento al objeto contractual debera cumplir con las siguientes
actividades y productos:

1. Garantizar la puesta, alquiler, montaje y desmontaje de elementos a todo costo para la efectiva organizacion
y desarrollo de los eventos y demas actividades que requiera la Subdireccién de Turismo de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el estudio previo segun la dindmica de la actividad que solicite la
supervision del contrato y las correspondientes normas y reglamentos que regulan la actividad comercial.

_Producto 1: Servicios de alquiler, montaje y desmontaje prestados a todo costo de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el estudio previo y segun los requerimientos de la supervision.

2. Prestar el servicio de alimentos y/o bebidas que requiera la Subdireccién de Turismo del ICTY, de acuerdo
con las especificaciones técnicas establecidas en el estudio previo, segun la dindmica de la actividad que solicite
la supervision del contrato y ias correspondientes normas y reglamentos que regulan la actividad coinercial, de
manera adecuada y oportuna, (Segun la necesidad del evento o actividad y el requerimiento que realice la
supervisioén).

_Producto 2: Servicio de alimentos y/o bebidas a todo costo de acuerdo con las especificaciones técnicas
establecidas en el estudio previo y segun los requerimientos de la supervisién.

3. Garantizar el efectivo transporte, custodia y movimiento de elementos y/o equipos de manera adecuada y
oportuna, (segun la necesidad del evento o actividad y el requerimiento que realice la supervision) que requiera
la Subdirecciéon de Turismo del ICTY, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el estudio
previo segun la dindmica de la actividad que solicite la supervision del contrato y las correspondientes normas
y reglamentos que regulan la actividad comercial.

_Producto 3: Provision de servicios de traslado de elementos y/o equipos de acuerdo con las especificaciones
técnicas establecidas en el estudio previo y segun los requerimientos de la supervision.

4. Atender con oportunidad las observaciones o sugerencias y tomar las medidas correctivas y preventivas.

PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA, debera realizar entrega de los productos y suministros descritos
en esta contratacién, en forma oportuna, con calidad y buen servicio: a) Alimentos y bebidas. b) Personal
requerido para traslado, instalacién y puesta en funcionamiento garantizando su efectividad. ¢) Adecuacién del
lugar en caso de requerirse. d) Ayudas audiovisuales cuando sean solicitadas. 2. Garantizar los gramajes, y
tipos de comida pactados asi como su buena calidad, empaque y salubridad. 3. Mantener adecuadamente
organizado el personal designado para la ejecucién del contrato y las instalaciones en las que se desarrollara
el evento

PARAGRAFO SEGUNDO. Las partes acuerdan en considerar el presente contrato como de “SERVICIO o
ACTIVIDAD", no obstante, se espera alcanzar un resultado o fin determinado que comprende los servicios y
suministros requeridos necesarios para la atenciéon de eventos, shows, muestras y desarrollo de actividades.




Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la Ley, las obligaciones y condiciones
senaladas en la invitacion publica y deméas Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucién del contrato,
el Contratista se obliga a:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esenciay naturaleza del presente Contrato, |a Ley, las obligaciones y condiciones
sefaladas en la invitacién publica y demas Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucion del contrato,
el Contratista se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.
2. De conformidad con la actividad de suministro de refrigerios, entregarlos de acuerdo a las
especificaciones técnicas establecidas en el presente estudio previo y por las correspondientes normas y

reglamentos que regulan la actividad comercial.

3. El proponente debe garantizar el traslado y transporte de los bienes, elementos y/o equipos requeridos
por el ICTY en condiciones de seguridad y oportunidad

4.  El contratista debera garantizar el personal necesario para dar cumplimiento al objeto del contrato.

5.  Atender con oportunidad las observaciones o sugerencias y tomar las medidas correctivas y preventivas
6. El contratista debera acreditar la disponibilidad de todos los productos y servicios que haya solicitado la
Subdireccién de Turismo del ICTY, para el desarrollo de las ferias, eventos, jornadas y/o actividades que esta

programe.

ey

7.  Prestar los servicios requeridos y los suministros demandados en el lugar, fecha y hora indicada por el
Supervisor del contrato.

8.  Asumir los costos y demas gastos directos e indirectos ocasionados en la ejecucion del contrato.

9.  Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en
los Documentos del Proceso de Contratacion.

10. Garantizar la calidad de los bienes, alimentos y servicios prestados, de acuerdo con la invitacion y demés
documentos del Proceso

11. Presentar los soportes (planillas, actas, etc.) que acrediten la entrega de bienes y/o servicios y el recibido
a satisfaccion de los mismos, por parte de los beneficiarios (segun corresponda), debidamente diligenciados y
aprobados por el supervisor

12. Constituir y allegar las garantias determinadas en el Estudio Previo el cual forma parte integral del
presente proceso.

13. Realizar informes detallados de las actividades realizadas (segun corresponda), en los cuales se
evidencie la prestacion de los servicios de acuerdo con la ejecucion del objeto contractual.

14. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacioén que indirecta o directamente pueda tener algin efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

15. Atender diligentemente las inquietudes y sugerencias realizadas por parte del |.C.T.Y. durante la
ejecucion del contrato y hasta su liquidacién.

16. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato
17. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

18. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacién que implique una modificacion del estado de
los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato



19. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

20. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias
y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

21. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista.

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del contrato, que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF
y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

El plazo previsto para ejecutar las actividades que se deriven del presente proceso es el establecido en la
seccion 1.1. de la invitacion publica, el cual se contratara en la forma prevista en la Comunicacién de Aceptacién
de la Oferta

El Instituto pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad presupuestal de la siguiente
manera:

El contrato se ejecutara bajo la modalidad de monto agotable, hasta por una cuantia méxima resultado del valor
indicado en la carta de aceptacion, sin que ello implique obligaciéon de agotar la totalidad del monto contratado.

Los pagos se realizaran de manera parcial, de acuerdo con los servicios efectivamente prestados y/o bienes
efectivamente entregados, previa presentacion de la correspondiente factura o cuenta de cobro por parte del
contratista, y contra entrega de los documentos de soporte exigidos por la entidad contratante, tales como:

Acta de recibido a satisfaccion del bien o servicio,

Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato,

Paz y salvo de obligaciones laborales y de seguridad social, si aplica.

El contratista solo tendra derecho al reconocimiento y pago de las sumas correspondientes a los bienes o
servicios efectivamente entregados o prestados y recibidos a satisfaccion por la entidad. En ningun caso podra
superar €l valor total del contrato

El supervisor del contrato debera verificar la ejecucién del 100% de actividades previstas y para el efecto emitira
acta de liquidacion del contrato donde se soporte detalladamente el equilibrio financiero del mismo. Asi mismo,
para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y cuantia de
las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su
monto.

Para el pago final el Instituto exigira:

1. Sl Informe de avance en la ejecucion del contrato, aprobado por el supervisor.
2. IAcreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema
Sl de seguridad social integral (pagos al regimen de seguridad social -salud, pensién y
IARL-), y parafiscales, silos hubiere.
3. Sl Certificacién de cumplimiento por parte del supervisor.
4. NO |Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor




5. Sl Acta de liquidacién final suscrita entre el contratista y el supervisor.

6. NO [Entrada a Almacén del Instituto.

7. Sl Factura o documento equivalente.

8 Si Evaluacion de proveedores.

9. Sl Documentos requeridos por el sistema de gestion de calidad

10. SI Informe Final de Supervision.

1 NO Memoria USB que contenga el video'y registro y evidencie el cumplimiento del ijeto
’ ly las actividades, a cargo del contratista con los anexos y soportes correspondientes.

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no
presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos se debera verificar el valor por item
de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista reflejado en su
oferta econdmica, montos que no podran ser superiores a lo ofrecido por el contratista.

Nota 2: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y
cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no
sobrepasar su monto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAC del instituto.

Nota 4: La entrada a Aimacén dependera del tipo de servicio o suministro prestado.

[ 3.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA |

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente si es persona natural o por el representante
legal si es persona juridica. El proponente debe presentar el ANEXO 1 — CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA, modelo suministrado por la Entidad.

| 3.2 PRESENTACION DE LA OFERTA |

Unica y exclusivamente a través del sistema de contratacién publica SECOP Il, en la fecha y hora estipulada
en el cronograma.

NOTA: En caso de no existir disponibilidad de la plataforma SECOP |l, por cualquiera de los motivos certificados
por Colombia Compra eficiente, para efectos de la entrega de propuestas, se debe seguir el proceso indicado
en la Guia de Indisponibilidad del SECOP Il

| 3.3 INFORME DE EVALUACION |

La entidad realizara |a verificacion evaluacion de todas las ofertas, se revisara el precio de la oferta y se verificara
que cumpla las condiciones minimas de la Invitacion. Si no cumplen solicitara a los proponentes, minimo por el
término de un (01) dia habil, que aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso
de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (01) dia habil. No obstante, los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo puede ser
objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos
requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace las propuestas y acoja la oferta que ofrezca
el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacién. Sila siguiente mejor propuesta (econémica)
no cumple con los requisitos y/o no se allegan las subsanaciones recomendadas se continuara con la oferta
que ofrezca el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra requerir al
proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento en el que advirtié su
omision, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es
de un (1) dia habll

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacion, la entidad
publicara el informe de evaluacién en el cual constara la evaluacion de las ofertas. Alli se indicara, entre otros
aspectos, cual oferente ofrecié el menor precio y cumplié con los requisitos de la Invitacion



El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicion de los interesados por un
término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las observaciones que
consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestara las observaciones, y en caso
de que sea necesario modificar la evaluacion, publicara un informe de evaluacién ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y oportunidad de estas

| 3.4 ACEPTACION DE LA OFERTA |

La entidad estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en
la invitacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal

| 3.5 PROPUESTAS PARCIALES |

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la invitacion.

| 3.6 PROPUESTAS ALTERNATIVAS |

Los proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no signifiquen
condicionamientos para la aceptacién de la oferta y cumplan con los siguientes requisitos

a. Que el proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas en la invitacion,
de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de seleccion objetiva alli
contenidas

b Que la oferta alternativa, o las excepciones econémicas, se enmarquen en el principio de seleccion objetiva,
de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de escogencia del contratista y no se desconozca
el principio de igualdad

Cuando un proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién necesaria para su analisis
y una descripcion detallada del proceso de construccion, caracteristicas de los materiales y equipos y analisis
de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia
tecnoldgica, deben incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas
alternativas del proponente favorecido con aceptacion de la oferta y la seleccion de la alternativa sera potestad
de la entidad

De conformidad con lo establecido en el Articulo 6 de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso podran participar
las personas (naturales y/o juridicas) consideradas legalmente capaces conforme con las disposiciones legales
vigentes, siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar el objeto del presente proceso. La capacidad
juridica y la experiencia de los proponentes, seran objeto de verificacidn de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion, acorde a lo indicado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015

| 4.1 GENERALIDADES |

a.  Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefalado en la presente Invitacion.

b.  En el caso de proponentes plurales, l0s requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se realizara de
acuerdo con las reglas de la invitacion

[ 4.2 CAPACIDAD JURIDICA ]

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:



a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

431

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a)
b)

)
d)
e)

U]
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Persona natural de nacionalidad colombiana: Cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Copia del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la DIAN, actualizado,

Certificado de matricula mercantil expedido con un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario
anterior a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Libreta Militar del proponente, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

oo

Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacién, y en que se evidencie actividades ClIU 8230 - Organizacién
de convenciones y eventos comerciales / ClIU 9007 - Actividades de espectaculos musicales en
vivo / CIIU 5621 Catering para eventos / ClIU 9008 - Otras Actividades De Espectaculos En Vivo
N.C.P. / CIUU 4922 — transporte mixto / ClIU 5611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas
/ CllU 5629 - Actividades de otros servicios de comidas.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacién legal la fecha originalmente
establecida en la invitacién.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior
a la del plazo del contrato y un aflo mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
Declaraciéon en la se certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incurso en

inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el estado
d. Copiadel Registro Unico Tributario -RUT actualizado- expedido por la DIAN con los datos del representante
legal.
e. Libreta Militar del Representante Legal, cuando se trate de hombre menor de 50 afios.

—n

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta

0 cerrada.



Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen. Los
documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia.

[ 4.4 PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES D ol R L T P ]

Los proponentes podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal, para lo cual
deberan indicar expresamente si su participaciéon es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a lo
sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993

Cuando la oferta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del consorcio o de la
uniéon temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucion suscrito por cada uno de sus
miembros, previo a la presentacion de la oferta por todos los integrantes. Si los integrantes son personas
juridicas, este documento debera estar firmado por el/los representantes(s) legal(es).

En los FORMATOS Nos. 4. Y 5 MODELOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL se
adjunta un modelo de documento de constitucion de consorcio y un modelo de constitucién de unién temporal.

Es facultativo para el proponente hacer el uso o no del modelo que se aporta en esta invitacion. En todo caso,
el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento de constitucion
en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

1. Silos proponentes desean participar como consorcio 0 como unién temporal.

2. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unién temporal
deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y porcentaje) de la participacién en la
oferta y en la ejecucion del contrato, a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la ejecucion
del contrato. Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje
de participacion o la extension de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unién, se le
dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacién de sanciones por parte de el ICTY,
éstas se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

3. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y quien
contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes
del consorcio o la unién temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita
de cada uno de los integrantes que lo/la conforman.

4. Que el término de su duracién no sea inferior al plazo del contrato y un (1) aflo mas. Asi mismo el
presente requisito debe ser cumplido por cada uno de sus integrantes

5. Que se haya designado un representante, que deberd estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o union temporal. El representante legal debera contar con facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o la unién
temporal. El representante no podra ser remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno
de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma
en el documento de constitucion del consorcio o de la unién temporal.

6. El representante del consorcio tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre del
consorcio y/o union temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa
e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la oferta y la celebracién y ejecucion del contrato,
en el caso de que el Instituto le adjudique el proceso. En especial tendra las facultades suficientes
para:

a. Presentar la oferta

b. Suscribir la carta de presentacion de la oferta

c. Atender todos los posibles requerimientos que formule EL ICTY relacionados con la oferta.

d. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracién y presentacién de la oferta, dentro de los términos y condiciones de la selecciéon.

e. Suscribir el contrato

f. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del
Contrato, dentro de los términos y condiciones de la presente invitacion



Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién temporal, tenga
restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que representan en la figura
asociativa, debera adjuntar la autorizacién expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva,
etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del
presupuesto oficial fijado para el proceso

Los proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta que:

1. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que sean
requeridos en esta invitacion, en los estudios previos o en el anexo técnico, segun se trate de persona
natural o de persona juridica

2. Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en la
presente Invitacion

3. ElInstituto no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales.

4. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion de la contratacion, para la suscripcion del contrato
y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o unién
temporal constituida.

5. No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal, salvo que EL ICTY lo
autorice en los casos que legalmente esté permitido

6. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de El Instituto.

7. Eneleventode presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, éste cedera su participacion a una tercera previa autorizacion escrita de EL ICTY. En ningun
caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, de
acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993

NOTA: OFERTA POR INTERMEDIO DE UN REPRESENTANTE. Si el proponente participa en la Seleccion

por intermedio de un representante, debe acompanar a la oferta el PODER correspondiente, con constancia de
presentacion personal del poderdante que lo acredita como tal de conformidad con la ley

5.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA |

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la oferta contenida en el FORMATO No. 1. CARTA
DE PRESENTACION DE LA OFERTA vy los requisitos establecidos en la presente invitacion

La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada por el proponente si es persona natural, por el
Representante Legal del proponente de la persona juridica o por el Representante designado en el documento
de constitucion, si se trata de consorcio o unién temporal

El FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA adjunto a la presente invitacidn, es un
modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el oferente. Por lo tanto, el proponente podra
transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el oferente, debera
incluir todas las manifestaciones requeridas por EL ICTY.

5.2 COPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA, CEDULA DE EXTRANJERIA O PASAPORTE
DEL INTERESADO

El oferente interesado o su representante legal (segun su condicién de persona natural o juridica) y/o sus
integrantes (para el caso de Uniones Temporales o Consorcios), deberan anexar la fotocopia de la cedula de
ciudadania legible (para los nacionales colombianos), Cédula de Extranjeria o Pasaporte (para los extranjeros)

Declaracion en la cual se certifique tener plena capacidad y no estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades
0 prohibiciones



5.3 AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERES O
- PROHIBICIONES DE LA PERSONA JURIDICA PARA 'CONTRATAR CON EL ESTADO Yio
AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LOS PROPONENTES.

El oferente interesado o su representante legal (segin su condicion de persona juridica) y/o sus integrantes
(para el caso de Uniones Temporales o Consorcios), mediante |a carta de presentacion de la propuesta deberan
realizar declaracion en la cual se certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado.

En tratandose de oferentes personas naturales y/o sus integrantes (para el caso de Uniones Temporales o
Consorcios) mediante la carta de presentacion de la propuesta deberan realizar declaraciéon en la cual se
certifique tener plena capacidad y no estar incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones
FORMATO NO. 8. MODELO DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

| 5.4 FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR L0} ' |

En cumplimiento a lo previsto en el Articulo 11 de la Ley 1861 de 2017, el proponente favorecido y solo en caso
de aplicar debera aportar la copia de la libreta militar, requisito que es valido para los hombres colombianos
hasta los cincuenta (50) afios de edad, quienes de acuerdo con la Ley estan obligados a definir su situacién
militar. Sin embargo, con la entrada en vigencia de la Ley 1861 de 2017 se dispuso en el articulo 42 sobre la
exigencia de este requisito:

“ARTICULO 42. ACREDITACION DE LA SITUACION MILITAR PARA EL TRABAJO. La situacion
militar se deberd acreditar para ejercer cargos publicos, trabajar en el sector privado y celebrar contratos
de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho publico.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, las entidades publicas o privadas no podran exigir al ciudadano la
presentacion de la tarjeta militar para ingresar a un empleo. Las nersonas declaradas no aptas, exentas
0 que hayan superado la edad méxima de incorporacion a filas podran acceder a un empleo sin haber
definido su situacién militar. Sin embargo, a partir de la fecha de su vinculacién laboral estas personas
tendran un lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacién militar. En todo caso, no se podran
contabilizar dentro de los dieciocho (18) meses, las demoras que no le sean imputables al trabajador.

Los ciudadanos que accedan a los beneficios previstos en el presente articulo, deberan tramitar ante las
autoridades de reclutamiento una certificacion provisional en linea que acredite el trémite de la definicion
de la situacion militar por una tnica vez, que sera valida por el lapso de tiempo indicado anteriormente.

PARAGRAFO 1o. Las personas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad méxima
de incorporacién a filas, que tengan una vinculacién laboral vigente y no hayan definido su situacién
militar, tendran un plazo para normalizar su situacion de dieciocho (18) meses contados a partir de la
vigencia de la presente ley.

PARAGRAFO 2o. La vinculacién laboral de poblacién no apta, exenta o que haya superado la edad
maxima de incorporacion no daré lugar a la sancién prevista en el literal d) del articulo 46 de la presente
ley o de las normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen.

PARAGRAFO 3o0. Para el pago de la cuota de compensacién militar y las sanciones e infracciones de
la presente ley de quienes se acojan a este beneficio, podran realizarse descuento de némina, libranzas
0 cualquier otra modalidad de pago, que reglamente el Gobierno nacional, siempre y cuando medie
autorizacion escrita del trabajador.”

En ese orden, los supuestos para los cuales aplica el referido requisito, con base en la norma transcrita son los
51gwentes

e Para ejercer cargos publicos

e Trabajar en el sector privado

e Celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con cualquier entidad de derecho
publico

En consecuencia, para los procedimientos de seleccion a fin de suscribir contratos estatales, este requisito es
exigible exclusivamente para “celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural con
cualquier entidad de derecho publico”



La anterior interpretacion, se encuentra acorde con la CIRCULAR EXTERNA UNICA DE COLOMBIA emitida
por Colombia Compra Eficiente, donde sefala en su numeral 8 lo siguiente “Las entidades publicas o privadas
no podran exigir la acreditacion de la situacion militar salvo en los contratos de prestacion de servicios
con persona natural’ (40 p.). Documento disponible en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf

5.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE REGISTRO
MERCANTIL

El oferente interesado debera presentar el certificado de existencia y representacion legal (Personas juridicas)
o certificado de registro mercantil (personas naturales), expedido por Camara de Comercio con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria y con la respectiva
renovacion vigente

En este certificado debe constar que el término de duracién de la persona juridica minimo es igual al plazo del
contrato a suscribirse y un (1) aflo mas. Si el representante legal del oferente interesado requiere autorizacion
de sus 6rganos de direccién para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan anexar los documentos
que acrediten dicha autorizacién, la cual debe ser previa a la presentacion de propuestas

Si el oferente interesado es un consorcio o Unién Temporal, debera presentar ademas del certificado de
existencia y representacion legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la Camara de
Comercio del domicilio social.

El objeto social debera incluir las actividades econdmicas relacionadas con ejecucion de actividades
relacionadas con el objeto a desarrollar en este proceso contractual, de modo que se pueda inferir que el
proponente tiene la idoneidad para ejecutar el contrato

. 5.6 VERIFICACION DE LOS ANTECEDENTES JUDICIALES DEL PROPONENTE X

EL ICTY consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales y
registro de medidas correctivas de quienes van a participar en el presente proceso, teniendo en cuenta que de
conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Decreto ley 0019 de 2012 ninguna persona esta obligada a
presentar un documento que certifique sus antecedentes judiciales para tramites con entidades de derecho
publico o privado.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y verificara,
los antecedentes penales

En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado

5.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

EL ICTY verificara si el interesado no se encuentra sefialado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales de
la Contraloria General de la Republica. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de
los mismos, se consultara y verificara, si se encuentra sefalado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales

En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta tanto de la empresa como del
representante legal en el caso de persona juridica

5.8 CERTéFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION.

El Instituto consultara y verificara de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién los antecedentes

disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley
1238 de 2008

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y verificara,
los antecedentes disciplinarios. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado
actualizado



5.9 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS e A |

En atencion a la entrada en vigencia de la Ley 1801 de 2016 (Cédigo de Policia) la pagina web de la Policia
Nacional puso a disposicion el sitio "Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC" para la consulta
de infracciones a la mencionada Ley.

Es importante tener en cuenta que la persona que no pague las multas establecidas en la Ley 1801 de 2016
"Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia" no podra celebrar o renovar contratos con
el Estado. El articulo 183 establece expresamente

"Articulo 183. Consecuencias por el no pago de muiltas. Si transcurridos seis meses desde la fecha
de imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se
ponga al dia, la persona no podra:

Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

Ser nombrado o ascendido en cargo publico.

Ingresar a las escuelas de formacién de la Fuerza Publica.

Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los tramites establecidos en el presente articulo deberan
verificar que la persona que solicita el trdmite se encuentra al dia en el pago de las multas
establecidas en el presente Cédigo. Los servidores publicos que omitan esta verificacién incurriran
en falta grave y a los que no ostenten esta calidad se les aplicara la multa tipo 4.

Parégrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulara por lo dispuesto en el articulo
100, numeral 2 de la Ley 1437 de 2011"

RO

510  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES O INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES |

El Instituto consultara y verificara de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes
disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley
1918 de 2018.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante de los mismos, se consultara y verificara,
los antecedentes disciplinarios. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado
actualizado.

[541  NIT O REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE |

El oferente debera anexar una copia legible del NIT o Registro Unico Tributario RUT, en el cual consten las
actividades econdémicas relacionadas con el objeto contractual. En caso que se trate de consorcios o Uniones
Temporales deben aportar el de los integrantes y en caso de adjudicarsele el contrato, deberan aportar el del
consorcio o Unién Temporal, dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la adjudicacion

512  CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

5.12.1 PERSONA JURIDICA

Si es una persona juridica el proponente y dando cumplimiento a lo previsto en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el articulo 23 de la Ley 1150 y en la Ley 828 de 2003, debera allegar una certificacion expedida por el
revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del proponente, y/o de contador publico certificado, segun
resulte aplicable, en el cual se verifique estar al dia en el pago de los aportes parafiscales a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA.

En cumplimiento a la Ley 789 de 2002 dispuso en su articulo 50 sobre la exigencia de la acreditacion del pago
de sus aportes a empleados, el proponente debera allegar las planillas detalladas de los ultimos (6) meses, donde
se pueda verificar que se encuentra al dia con esta obligacion, el articulo 50 establece expresamente:

....... " ARTICULO 50. Control a la evasién de los recursos parafiscales. La celebracién, renovacion
o liquidacién por parte de un particular, de contratos de cualquier naturaleza con Entidades del sector



publico, requerira para el efecto, del cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.
Las Entidades publicas en el momento de liquidar los contratos deberén verificar y dejar constancia del
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante toda su
vigencia, estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber
sido cotizadas.

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, la Entidad publica
deberé retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién y efectuara el giro
directo de dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y
pensiones, conforme lo define el reglamento:

Cuando la contratacién se realice con personas juridicas, se debera acreditar el pago de los aportes
de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera constituido la
sociedad, el cuél en todo caso no seréa inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracién del
contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Para la presentacién de ofertas por parte de personas juridicas seré indispensable acreditar el requisito
sefialado anteriormente. El funcionario que no deje constancia de la verificaciéon del cumplimiento de
este requisito incurrird en causal de mala conducta.

Para poder ejercer el derecho de movilidad de Administradora de Riesgos Profesionales o Caja de
Compensacién, el empleador se debe encontrar al dia con los sistemas de salud y pensiones. .....".

Nota: El contador deberéa adjuntar con la respectiva certificacion copia de |a tarjeta profesional y del certificado
de antecedentes. : o,

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

5.12.2 PERSONA NATURAL
El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de sequridad social en salud y

pensiones aportando los certificados de afiliaciéon respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en la invitacion.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 el proponente que sea persona juridica, debera entregar una certificacién de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y
cualquier otro aporte parafiscal necesario®, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

1. El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la ley y/o los estatutos, o por el representante legal cuando no se

3Seguin lo dispone el articulo 50 de la Ley 789 de 2004 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.



requiera revisor fiscal. Para esto el proponente podra hacer uso del modelo que se adjunta en el FORMATO
No. 3A. CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES - PERSONA
JURIDICA o en el FORMATO No. 3B. CERTIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES — PERSONA NATURAL segln sea su caso, para el caso en que firme el revisor fiscal
debera anexar fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes como contador.

2. El documento debera certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, el proponente ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

3. Anexar las planillas de pago de seguridad social, donde se pueda verificar que se encuentra al dia con esta
obligacion, para el efecto allegara las planillas detalladas del mes de MAYO, JUNIO, JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE, OCTUBRE DE 2025. Salvo que con sus Ultimos dos digitos del documento de identificacion
no se le haya vencido el plazo para pagar este ultimo periodo, situacién que le obliga a acreditar las planillas
desde ABRIL, MAYO, JUNIO JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE DE 2025.

4. Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, deberé acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucién.

5. Se verificara unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento del aporte en salud, éste se debera hacer de
conformidad con lo establecido en el Decreto 2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

6. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas, el invitado debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo.

7. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma individual dicha certificacion
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda.

8. En caso de que el invitado no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no esté obligado al pago
de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

9. En caso de tratarse de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir con
el anterior requerimiento.

[543 GARANTIA DE SERIEDADDELAOFERTA ]

El proponente debera anexar a su propuesta, en favor de El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY),
con NIT. 901.403.046-7, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, en los términos y condiciones
estipulados en la presente invitacion, expedida por una compania aseguradora o por una entidad bancaria
colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliacion de la vigencia
de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido
por EL ICTY. La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, persona juridica o de la razén social que
figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o0 su
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca
que la firma podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcio o unién temporal debera tomarse la garantia a nombre de todos y cada uno de
los integrantes con,su respectivo porcentaje de participacion, teniendo en cuenta lo sefialado. Para su
constitucién debera tenerse en cuenta la siguiente informacién:

EL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY- NIT: 901.403.046-7

- El proponente, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin
utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente
establezca que la firma podra identificarse con la sigla).




- En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del
consorcio o unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de
participacion) y no a nombre de su representante.

- El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado
de Existencia y Representacién Legal, expedido por la autoridad competente.

Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.

El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero, afio y objeto del proceso.

Deberd ser suscrita por quien la expide y el tomador

Una vez perfeccionado y legalizado el contrato (Carta de aceptacién), dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la publicacién de la aceptacion de la propuesta a solicitud del proponente, el Instituto devolvera
la garantia de seriedad de la propuesta a los proponentes no seleccionados, dejando copia de la misma dentro
de la propuesta, con constancia de que el original fue devuelto. En el evento que el proceso sea declarado
desierto, el original de la garantia de seriedad de la propuesta, seran devueltos a todos los proponentes, si
asi lo solicitan por escrito.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos:

e Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres
meses.

e Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

e Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

EL ICTY hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacién por perjuicios, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la misma.
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La buena ética comercial y el cumplimiento de las leyes y normativas aplicables constituyen el ntcleo de la
practica comercial en consecuencia, los Proveedores deben cumplir con todas las leyes y normativas aplicables,
incluidas las leyes y regulaciones de competencia, privacidad de datos, ley anticorrupcién y antisoborno. Los
Proveedores nunca deben involucrarse en operaciones con la entidad ni poseer conflictos de interés no
divulgados.

Si un proveedor tiene una relacién personal (parientes, socios y amigos) que pueda dar lugar a un conflicto de
intereses por parte del ICTY, entonces el proveedor debe notificar el posible conflicto de intereses y abstenerse
de participar en operaciones hasta que dicho conflicto de intereses haya sido evaluado y aprobado.

Los proveedores no deben participar en actividades que creen, o parezcan crear, conflictos entre los intereses
de los proveedores y los intereses del ICTY. Los empleados del ICTY no aceptaran obsequios, favores ni
invitaciones que puedan tener un valor mayor del que podamos retribuir o que los obliguen o parezca obligarlos
a actuar en forma contraria a la ley, o las practicas éticas comerciales.

Los proveedores no deben intentar influir en los funcionarios u otros proveedores de bienes y servicios, de
manera directa o indirecta, pagando sobornos, o por cualquier otro medio que no sea ético, o que manche la
reputacion de honestidad e integridad de los funcionarios, por lo cual, se debe evitar incluso la apariencia de
dicha conducta.

Los Proveedores solo procesaran datos personales en nombre del ICTY con instrucciones especificas de la
misma. Todos los Proveedores estan obligados a informar inquietudes serias y sensibles que puedan tener un
impacto adverso en |las operaciones y en el rendimiento del negocio y que, debido a la naturaleza de la inquietud,
no pueden ser informados a través de lineas de informes normales.



Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO NO. 7 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba
el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacion actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para
la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales

| 5.15 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. ]

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 la Ley 2097 de 2021, "El deudor alimentario
moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante legal de la
persona juridica que aspira a contratar con el Estado”

Por consiguiente, el proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica proponte singular
o integrante de proponente plural, debera aportar la certificacion donde conste que NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, emitida por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — MINTIC, la cual puede ser descargada en el Portal
Unico del Estado Colombiano, GOV.CO Jwww.gov.co)— https://www.redam gov.co
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[ 6.1 EXPERIENCIA J

EXPERIENCIA REQUERIDA:

Los oferentes deben acreditar que cuentan con experiencia relacionada con la prestacion de servicios de
logistica, suministro de materiales, transporte de carga o persona y/o catering, cuyas especificaciones técnicas
sean similes a las aqui requeridas, para lo cual debera presentar minimo (02) contratos o mas celebrados,
ejecutados y liquidados en fecha anterior al cierre del presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al
valor del presupuesto oficial de esta contratacion expresados en SMLMV

La experiencia que se pretenda acreditar debe ser soportada en contratos ejecutados y liquidados, para lo cual
debera adjuntar copia del contrato y acta de liquidacion, de no tener acta de liquidacién podra anexar
certificacion expedida por el contratante donde se indique el objeto, actividades, valor del contrato, valor por
actividad, fecha de inicio y fecha de liquidacion.

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, el requerimiento antes descrito, se verificara de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros, es decir, debe corresponder como minimo su
porcentaje de participacion en el conglomerado con relacion a lo exigido por la Entidad

Si el contrato por el cual se pretende soportar la experiencia contempla items que no guardan correlacién con
la prestacion del servicio, el Instituto para efectos de computar la sumatoria del valor del contrato expresado en
SMMLV, tendra en cuenta solo el valor de los items que guarden proporcionalidad con el objeto que se pretende
contratar con el presente estudio previo

['6.2 COMPONENTE TECNICO |

Para la correcta ejecucion del servicio objeto del presente proceso, el oferente debera presentar una
manifestacion expresa donde indique que se compromete a cumplir las actividades del numeral 4.1 del estudio
previo y las especificaciones técnicas del numeral 4.2 del estudio previo FORMATO 3 “PROPUESTA
TECNICA”, so pena de no habilitacién técnica.

6.2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PROPUESTA

Para la correcta ejecuciéon del servicio objeto del presente proceso, el oferente debera presentar una
manifestacion expresa donde indique que se compromete a cumplir las actividades y especificaciones técnicas
contempladas en el respectivo estudio previo, FORMATO 3 “PROPUESTA TECNICA”

Nota: Las especificaciones técnicas descritas en el presente proceso SON DE CARACTER OBLIGATORIO,
por lo tanto, serd causal de rechazo, el NO ofrecimiento de alguna de ellas. (NO MODIFICAR, NO
ADICIONAR Y NO SUPRIMIR) en el anexo correspondiente el cual debe estar firmado por el proponente



6.22 CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El representante legal del proponente debera diligenciar el formulario donde certifique que a la fecha de
presentacion de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
trabajo en los términos y condiciones de los articulos 2.2.4.627 y 2.2.4 628 del capitulo 6 del Decreto 1072 de
2015 y la Resolucion 0312 de 2019 o en su defecto certificar que se encuentra en proceso de adecuacion,
transicion y aplicacion

Para el efecto debera presentar el FORMATO No. 11 dispuesto para tal fin en la invitacién publica

6.2.3 CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES INHERENTES AL RESPETO, PROTECCION Y GARANTIA DE
LOS DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccion y en caso de ser adjudicatario
cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto de los derechos humanos en el Sistema
de Compra Publica

Para el efecto debera presentar el FORMATO N° 9 dispuesto para tal fin en la invitacién publica

6.24  CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES INHERENTES A COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL
MEDIO AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccién y en caso de ser adjudicatario
cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto del cumplimiento de obligaciones
inherentes a compras publicas sostenibles con el medio ambiente, entorno social

Para el efecto debera presentar el FORMATO N° 10 dispuesto para tal fin en la invitacion publica.

| 6.3 PERSONAL MINIMO REQUERIDO |

El contratista debera garantizar el personal suficiente para garantizar la ejecucién oportuna, de calidad y en
condiciones de seguridad del presente objeto contractual.

| 6.4 ORGANIZACION Y LOGISTICA : |

El proponente debe acreditar mediante carta de compromiso de los lugares donde prestara el servicio firmado
en caso que el proponente resulte favorecido con la adjudicacién del contrato, para dar cumplimiento y
garantizar lo requendo en las especificaciones técnica de la invitacion numeral 2.2 y el numeral 4.1 del estudio
previo

6.5 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUClON DEL OBJETO
O PRODUCTO A CONTRATAR

Para dar inicio a la ejecucion de este proyecto NO SE REQUIERE del tramite de licencias de construccion y/o
permisos ambientales, permisos de transito o de intervencion de espacio publico debido a que las adecuaciones
a realizar se desarrollaran dentro del bien inmueble el cual esta bajo disposicién de la misma entidad contratante
y estas actividades obedecen a mantenimientos locativos en zonas ya construidas y/o techadas con anterioridad
a la proyeccion de este proceso

La entidad estatal revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacion. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el
documento de aceptacion el nombre del supervisor del contrato

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefaladas en la invitacion, la entidad
estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de |a Invitacién de la oferta con el segundo mejor precio,
y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefalado en el numeral 1.6



La comunicacién de aceptacion de la misma conforma el contrato y los dos documentos seran publicados en el
SECORP Il en la fecha establecida en el cronograma.

La propuesta econémica no debe superar el valor tope del presupuesto oficial de la presente invitaciéon, SO
PENA DEL RECHAZO DE LA MISMA.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere el
bien o servicio a contratar, los impuestos nacionales y departamentales y demas gastos que origine el mismo,
los cuales estaran a cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las propuestas seran
de su propia cuenta y riesgo.

La oferta econémica se presentara en el proceso a través de la plataforma SECOP 2, en el apartado 3 del
cuestionario, presupuesto oficial. Los valores registrados deben incluir: IVA, impuestos locales, estampillas,
tasas, garantias, seguros, fletes, gravamenes y todos los costos directos o indirectos derivados de |a ejecucién
del contrato derivado de este proceso, siento esta esencial de conformidad a las caracteristicas del proceso,
asi mismo debera diligenciar presentar el FORMATO No 2 "PROPUESTA ECONOMICA".

La propuesta econémica FORMATO "PROPUESTA ECONOMICA", deber4 presentarse en pesos colombianos
y en valores enteros; de 0.50 hacia abajo y de 0.51 hacia arriba, aproximando al peso mas cercano, incluidos
todos los costos directos e indirectos a que haya lugar. En el caso que el proponente presente su "Propuesta
Econémica con valores decimales, EL ICTY procedera a aplicar la formula matematica de redondeo y éste sera
el valor que se tendra en cuenta para la evaluacion.

Todos los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

La no presentacién del FORMATO "PROPUESTA ECONOMICA" y la no firma por el proponente generara EL
RECHAZO DE LA OFERTA. En la propuesta econémica presentada por personas del régimen simplificado, no
puede excederse del valor de los items del presupuesto oficial antes de IVA, si la propuesta no cumple esta
condicion sera objeto de rechazo. Igualmente, los proponentes sea persona natural o juridica no podran exceder
del presupuesto oficial establecido por Item, de lo contrario la propuesta sera objeto de rechazo.

Adicionalmente, El proponente debera diligenciar en documento anexo, Propuesta Econdémica y no podra
adicionar, modificar, suprimir o alterar la informacién en él contenida, toda vez que dicha informacién se requiere
para la comparacién de las ofertas, de lo contrario, generara el rechazo de la propuesta; salvo que sea requerido
por la entidad, para aclaracién o verificacién de la informacién.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas en:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error
que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido errbneamente realizada.

B. El ajuste al peso, ya sea por exceso o por defecto, de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econdémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara
por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor precio ofertado.

Los valores no seran tenidos en cuenta con decimales por lo que se aplicara la férmula de redondeo, En el
evento que algun o algunos de los valores ofertados en la plataforma del SECOP I, presenten decimales, seran
redondeados por DEFECTO al peso mas cercano asi:

o Redondeo: Para el presente proceso, es el procedimiento mediante el cual se eliminan todos los
decimales.

e Reglas de redondeo: Se aplican a la unidad situada en la siguiente posicién al numero entero al que
se pretenda ajustar, es decir, a los dos primeros numeros decimales, asi.



Si los dos primeros decimales son mayores o iguales que 50, el numero entero se incrementara en una unidad.

Ejemplo: 1:12,546891 =13.

Ejemplo 2: 12,500891 = 13.

Si los dos primeros decimales son menores que 50, el numero entero no se modifica. Ejemplo 1: 12,499891 =
12.

Ejemplo 2: 12,407

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del
contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el
estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015;
ademas, podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en
procesos de contratacion de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodolégico.
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En caso de empate en el valor propuesto, la entidad estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero
en el tiempo.

e ST e

En virtud del numeral 6 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable para
la entidad se determina por el precio mas bajo contenido en el FORMATO PROPUESTA ECONOMICA de
acuerdo a las condiciones y caracteristicas técnicas solicitadas por la entidad, segun la necesidad manifestada
en el documento de estudios previos de conveniencia y oportunidad.

Con fundamento en que la modalidad de seleccién aplicable a la presente contratacion, es la MINIMA CUANTIA,
establecida en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.5.4 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta las
adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la entidad contratante, independiente de su objeto, y que las reglas de dicho proceso las establece el numeral
5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, determinan
que el PRECIO es el factor de seleccién del proponente.

Asi las cosas, la Entidad Estatal debe adjudicar el Proceso de contratacion al oferente que ofrezca el MENOR
VALOR y cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso
(estudios previos e invitacidn a participar), en consecuencia, no hay lugar a otorgar puntajes para evaluar las
ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

Si al momento de verificar que la propuesta de MENOR PRECIO no cumple con las condiciones de la invitacién,
se verificarg el cumplimento con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

Para el caso, concreto, dadas las caracteristicas de objeto a contratar y la dinamica aplicable al contrato por
monto agotable, para determinar el MENOR VALOR este se definira a partir del menor valor que se derive de
sumar los valores de los unitarios que se definan para cada item por los respectivos oferentes, mas el IVA
correspondiente, segun aplique; en todo caso, se debe tener presente que ningun valor de los unitarios que se
defina por los oferentes podré exceder el valor del unitario definido para el respectivo item en el presupuesto
oficial de la Entidad. Para todos los casos la disponibilidad presupuestal correspondera a $30.000.000, en tal
medida el valor del contrato y en los documentos que pidan el valor del contrato en el SECOP los oferentes
deberan senalar $30.000.000, el menor precio se definird por el menor valor derivado de la suma de valores
unitarios que el oferente defina en su propuesta econémica detallada, en los términos mencionados en el
presente documento.

Se debe tener presente por los oferentes que para efectos de la legalizaciéon del contrato corresponde al
contratista asumir el pago de las respectivas estampillas que aplican de conformidad con las normas aplicables
al Municipio de Yopal en relacién a la celebracién de contratos del orden municipal, en tal sentido, de manera
informativa, se menciona, para los fines correspondientes, que para efectos de legalizacién del contrato aplican
las siguientes estampillas de conformidad al respectivo Acuerdo Municipal vigente que las establece:



. ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR: 3%

. ESTAMPILA PROCULTURA: 1,5%

. ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2,5%

. ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2%

Los requisitos juridicos y técnicos, asi como la forma de presentar la oferta econémica, se definiran en la
Invitacion Publica

[8.1 ASIGNACION DE RIESGOS A

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal, realiz6 la revisién del mercado del servicio a contratar. Para ello se
procedio a analizar los diferentes aspectos que pueden influir en el presente proceso de contratacién, teniendo
en cuenta el objeto del proceso de seleccion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo. Una vez realizado el analisis del sector nos permitié establecer el contexto del
proceso de contratacion e identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes. Analisis que
se realizd de acuerdo a lo establecido en el guia dado por Colombia Compra Eficiente; teniendo en cuenta las
tres areas a cobijar: A. Aspectos Generales B. Estudio de la demanda C. Estudio de la oferta Anexamos al
presente estudio previo el Andlisis del Sector realizado. Ver documento adicional "“ANALISIS DEL SECTOR”

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, en la etapa de publicacion, en los estudios
previos y en el pliego de condiciones, los interesados deberan pronunciarse sobre la tipificacion de riesgos
previsibles con el fin de ser revisados y establecer su distribucion definitiva, en la respectiva audiencia publica
prevista para el evento.

8.7 RIESGOS PREVISIBLES AVALADOS QUE PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, para los efectos
previstos en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratacion
todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la
potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el
marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la medida que el
mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales

e Riesgos previsibles.

Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato en su ejecucion de acuerdo a
las caracteristicas del mismo, son los contenidos en la tabla de estimacion de riesgos previsibles CONPES 3714
de 2011, elaborada en la metodologia de estimacion de riesgos de la Direccion General de Crédito Publico y
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01 elaborado por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia
Compra Eficiente, la cual hace parte integral del estudio previo de conveniencia y oportunidad

Los interesados en presentar ofertas deberan pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones a la invitacidon

La presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la distribucion de riesgos
previsibles efectuada por el Instituto en la respectiva invitacion

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en |la ocurrencia
de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, el Instituto no hara ningun reconocimiento, ni
ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de
estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

Con la publicacién de los estudios previos se anexa el cuadro de asignacion y tipificacion de riesgos, como
también la matriz de riesgos para que sea verificada por el proponente



Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones que de él se derivan, el
contratista prestara garantia unica, para lo cual el contratista constituira con sus propios recursos y a favor del
Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, identificado con NIT. No. 901.403.046-7, una Garantia que
amparara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a través de los mecanismos de cobertura

del riesgo, a saber

1. Contrato de seguro contenido en una poéliza

2. Patrimonio Auténomo
3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los
amparos que el Instituto de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, ha estimado:

Cumplimiento general del

Equivalente al Diez por ciento

Con una vigencia igual al plazo del contrato y seis

Calidad del servicio

(10%) del valor total del | (6) meses mas. (plazo contractual previsto para la
contrato 35

contrato liquidacién)

Equivalente al veinte por

ciento (20%) del valor total del
contrato

Con una vigencia igual al plazo del contrato y Un (1)
ano mas

Calidad del bien
suministrado

Equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del
contrato

Con una vigencia igual al plazo del contrato y Un (1)
ano mas

Salarios, prestaciones e
indemnizaciones

Equivalente al Cinco por
ciento (5%) del valor total del
contrato

Con una vigencia igual al plazo del contrato y tres
(3) aflos mas

Responsabilidad Civil
Extracontractual

Equivalente a Doscientos
salarios minimos legales
mensuales vigentes (200
SMLMV) al momento de la

expedicion de la pdliza

Con una vigencia igual al plazo del contrato

RESTABLECIMIENTO O APLICACION DE LA GARANTIA: El contratista esta obligado a restablecer el valor
de la garantia cuando esta se reduzca por razén de las reclamaciones que efectle la entidad, asi como ampliar
las garantias en los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. No restablecer la garantia, no adicionarla o
prorrogarla, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar

NOTA 1: Las garantias consistiran en: a) pdlizas de seguros, b) Fiducia mercantil en garantia, ¢) Garantia
bancaria a pnmer requerimiento, d) Endoso en garantia de titulo valores, e) Deposito de dinero en garantia.

NOTA 2: Estara a cargo del contratista el pago de la prima y demas erogaciones de constitucién y
mantenimiento de las garantias mencionadas.

Las condiciones de ejecucion estan previstas en la Comunicacion de aceptacion de la oferta y en esta invitacion.
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos generales del contratista,
obligaciones de la entidad, garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al

negocio juridico a celebrar

| 10.1 ANTICIPO Y/O ANTICIPADO

En el presente contrato la entidad no realizara anticipo, de acuerdo con la forma de pago.

[ 10.2MULTAS

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, el instituto podra imponer multas diarias
y sucesivas al contratista del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato en los siguientes



eventos: a) por el cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores
que reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del contrato, y c) por las demas
circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista. La imposicion
de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento

EL contratista autoriza al instituto para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales
anteriores de cualquier suma que le adeude al instituto por este contrato, sin perjuicio de que el instituto las
haga efectivas ejecutivamente conforme a la ley. El valor de las multas podra ser descontado de los respectivos
pagos mensuales y/o pago mensual. el pago o la deduccién de dichas multas no exoneraran a el contratista de
la obligacion de terminar sus obligaciones ni las de responsabilidades que emanan del contrato.

103CLAUSULAPENALPECUNARA ]

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
contrato, el contratista debe pagar al instituto, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al 10% del valor
del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el instituto adeude al contratista con ocasién
de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del cédigo civil.

Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que
sera pagada o descontada segun el caso, al momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

[10.4CLAUSULAS EXCEPCIONALES . R R R 1 |

Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

10.5INDEPENDENCIA DEI. CONTRATISTA il i ol

El contratista es independiente de la entidad y, en consecuencia, el contratista no es su representante, agente
o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre de la entidad, ni de tomar decisiones o0 iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

[ 10.6INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD S|

El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucion del contrato serd de su libre escogencia, debiendo
cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del proceso de contratacién. Entre el contratista,
el personal que éste contrate y la entidad no existe, ni existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el
contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones
de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista debe verificar y/o cumplir con la
afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales)
y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley

El contratista solo podra subcontratar con la autorizaciéon previa y expresa de la entidad. El empleo de tales
subcontratistas no relevara al contratista de las responsabilidades que asume por las labores de la construccion
y por las demas obligaciones emanadas del presente contrato. La entidad no adquirira relacién alguna con los
subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguird a cargo del contratista. La
entidad podra exigir al contratista la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato
y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (0s) no cumpla(n) con
las calidades minimas necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s)

El contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato, sin el consentimiento previo
y expreso de la entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion se
efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Codigo de Comercio en concordancia con
las demas disposiciones vigentes sobre la materia.



(10.8CcADUCIDAD SRS S S TS

La entidad podra declarar la caducidad administrativa del contrato que llegare a celebrarse de acuerdo con el
articulo [articulo 18 de la Ley 80 de 1993].

109 CION= Ty e - -G

El contrato sera objeto de liquidacién de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El
término para la liquidacion del contrato sera de cuatro (4) meses desde la terminacion del contrato.

Para la liquidacién se exigird al contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar las
obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a ningan
acuerdo, la entidad procedera a su liquidacion, por medio de resolucién motivada susceptible del recurso de
reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el contratista
deja salvedades en la liquidacion bilateral, la entidad podra liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo
procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion
unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a la liquidacién acordada o que no hayan sido respondidas
por la entidad con anterioridad a la liquidaciéon.

Para efectos de demostrar el pago de seguridad social los oferentes seleccionados y que clasifican como
trabajadores independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a
prestacion de servicios personales deberan pagar la seguridad social con atencién a la Resolucion 209 del 12
de febrero de 2020 expedida por la UGPP, para lo cual deberan adjuntar los soportes necesarios los cuales
seran verificados por parte del Instituto

(1010 SOLUCION DE CONTROVERSIAS S A

Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y la entidad surgidas en la actividad contractual
se solucionaran mediante la conciliacién, transaccion o los mecanismos que las partes acuerden, segun los
procedimientos establecidos por la ley.

[10.11  ACEPTACION DE LA OFERTA R= , : A T ]

De acuerdo con el numeral 8 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la comunicacion de aceptacion
expresa e incondicional, junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base
en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Con la publicacion de la comunicacion de aceptacién de la oferta en el SECOP www.colombiacompra.gov.co
el oferente seleccionado quedara informado de la aceptacion de la misma. En la misma comunicacién de
aceptacion se le informara al oferente seleccionado que debe presentar la certificacion de la constitucion de la
garantia en favor de la EL ICTY y establecida en la presente invitacion.

[10.12 SUPERVISION T - ' |

La supervision del contrato que se suscriba, estara a cargo del SUBDIRECTOR DE TURISMO. No obstante, el
ICTY se reserva la facultar para delegar la supervision cuando por circunstancias operativas o por la necesidad
del servicio sea requerido. En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervisién sera asumida por su
reemplazo. Quien atendera ademas de las funciones de caracter técnico, administrativo, financiero y juridico las
siguientes actividades.

a. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.

b.  Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento

c.  Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el

contrato

Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del contrato.
Informar por escrito al despacho municipal, de todos los actos y hechos constitutivos de
incumplimiento por parte de la contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de
los mismos constitutivos de sancién o multa, para que la entidad adelante el procedimiento
administrativo sancionatorio

oa



FORMATOS

Ciudad y Fecha:

Nosotros los suscritos de acuerdo con las
condiciones que se estipulan en los documentos de la invitacién, estudios previos y especificaciones técnicas,
hacemos la siguiente propuesta seria e irrevocable para la Seleccién de Minima Cuantia ICTY-MC-018-2025,
cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y/O REALIZACION
DE EVENTOS Y/O ACCIONES QUE LIDERE O APOYE LA SUBDIRECCION DE TURISMO DEL INSTITUTO
DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL EN ARAS DE FORTALECER LA CADENA PRODUCTIVA DEL
TURISMO Y PROMOCIONAR LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICPIO DE YOPAL”.

En caso de que nos sea adjudicada por el Instituto nos comprometemos a ejecutar a plena satisfaccion el
contrato correspondiente.

Asi mismo, declaro (amos):

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo obliga a los firmantes de esta carta.

2. Que por medio de la presente manifiesto que el origen de mis recursos Sl ( ) NO ( ) provienen de
actividades Licitas.

3. Que por medio de la presente manifiesto que SI () NO () me identifico como suscribo el presente

documento.
4. En caso de ser Consorcios y/o Uniones Temporales: Que el Consorcio y/o Unién Temporal esta
conformado por NIT. -

5 Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni
en el contrato probable que de ella se derive.

6. Que conocemos los documentos del proceso de seleccién de minima cuantia y aceptamos las
condiciones y los requisitos en ellos contenidos

7. Que si somos adjudicatarios nos comprometemos a ejecutar el contrato, a constituir y presentar las

garantias y a realizar todos los tramites necesarios para su perfeccionamiento, ejecucién y pago en los

plazos senalados en la invitacion.

Que la presente propuesta consta de UN ORIGINAL con __ (__ ) folios debidamente numerados

Que conocemos y aceptamos la forma de pago estipulada en Ia invitacion.

0 Certificamos bajo la gravedad del juramento que la informacién y documentos presentados son veraces

y corresponden a los requisitos y exigencias sefialados en el estudio previo, anexo técnico, invitacion
y formatos.

11. Que nos comprometemos a cumplir el plazo del contrato de conformidad con lo solicitado en la
invitacién y anexo técnico, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio.

12. Que, en caso de resultar adjudicatarios, mantendremos segun nuestra propuesta econdémica los
valores unitarios fijos por item, sin formula de reajuste durante la ejecucion del contrato.

13. Que (SI/NO) somos responsables del impuesto al valor agregado (IVA).

14. Que de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 9 de la Ley 828 de 2003 (SI/NO) estamos
obligados a pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales.

15. Que en caso de ser adjudicatarios del contrato nos comprometemos a XXXXXXXXXXXXX.

16. Que en caso de ser adjudicatarios del contrato garantizo la excelente calidad de los bienes y servicios
objeto del proceso de seleccidn.

17 Acepto la notificacién personal de los actos administrativos que surjan con motivo del proceso de
Seleccion de Minima Cuantia xxxxxxxxxxxxx, al correo electronico

= 0w

Igualmente, declaramos bajo la gravedad del juramento:

a. Que mediante la presente declaracién certificamos tener plena capacidad juridica, técnica, financiera
y operacional para la ejecucién del contrato.

b. Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos incursos en causal alguna de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicion legal de las sefaladas en la
Constitucion Politica de Colombia y en |as leyes vigentes, en razon a los grados de consanguinidad,
afinidad o adopcién, o respecto de aquellas personas que tenga participacion o desemperfen cargos



f.  Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las obligaciones
administrativas, y legales que se estipulen en el contrato

Para efectos de realizar la verificacién juridica y técnica, asi como la evaluacion economica, el proponente debe
diligenciar y presentar con la oferta todos los formularios y anexos que hacen parte de la invitacion, entre los
que se encuentran

& o=
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FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO No. 2. PROPUESTA ECONOMICA

FORMATO No. 3. PROPUESTA TECNICA

FORMATO No. 4A. CERTIFICACION DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES -
PERSONA NATURAL

FORMATO No. 4B. CERTIFICACION DE APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES -
PERSONA JURIDICA

FORMATO No. 5. MODELOS DE CONSTITUCION DE CONSORCIO

FORMATO No. 6. MODELOS DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL

FORMATO No. 7. MODELO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMATO No. 8. MODELO DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

. FORMATO No. 9 COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A LOS DERECHOS HUMANOS
. FORMATO No. 10 COMPROMISO DEL PROPONENTE FRENTE A EFECTUAR COMPRAS PUBLICAS

SOSTENIBLES CON EL MEDIO AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

. FORMATO No. 11 CERTIFICADO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (ARTICULO 2.2.46.28 DEL DECRETO 1072 DE 2015 Y LA
RESOLUCION 0312 DE 2019)

Dada en eflfistituto de Cultura y Turismo de Yopal, el dia 2 8 ﬂ(‘* 7@‘15
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h.

i.
i

de direccién, confianza o manejo, o se encuentren dentro de los niveles directivo u asesor de la entidad
respecto de la cual pretendo contratar, o por razones inherentes a relaciones comerciales, econémicas,
o cualquier otra indole que se pueda endilgar, o por causas de afecto, familia, amistad con funcionarios
de la entidad, lo cual incluye a mis empleados y agentes, dentro de los limites y pautas de la ley (Nota:
Se recuerda al proponente que, si esté incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad,,
conflicto de interese o prohibicién legal, no puede participar en el proceso de seleccién y debe
abstenerse de formular propuesta).

Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para licitar
o contratar consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulo
60 de la Ley 610 de 2000, ni en conflicto de intereses frente a EL ICTY, ni en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia

Que no estamos incursos en conflicto de intereses, de acuerdo a la ley

Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo ejecutoriado por
ninguna entidad oficial dentro de los 5 afos anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, con
multas o declaratoria de caducidad.

Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ninguin organismo de control, dentro
de los 2 aros anteriores a la fecha de entrega de la propuesta. (Nota: Si el proponente ha sido objeto
de multas, sanciones y/o amonestaciones por parte de cualquier organismo de control, en lugar de
hacer este juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso).

Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la Contraloria
General de la Republica, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del 2000.

Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la ejecucién
del contrato, con todo lo requerido en la invitacién y anexo técnico.

Que toda la informacién contenida en la propuesta es veraz.

Que la vigencia de la propuesta es de noventa (90) dias.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Propdnente:

NIT

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.

Direccién Comercial del Proponente

De

Teléfonos
Correo electrénico:

Ciudad

FIRMA:
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OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA ORGANIZACION Y/O REALIZACION DE
EVENTOS Y/O ACCIONES QUE LIDERE O APOYE LA SUBDIRECCION DE TURISMO DEL INSTITUTO DE
CULTURA'Y TURISMO DE YOPAL EN ARAS DE FORTALECER LA CADENA PRODUCTIVA DEL TURISMO
Y PROMOCIONAR LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICPIO DE YOPAL"

PROCESO No: ICTY-MC-018-2025

SUBTOTAL

IVA (%)

EXCENTO

%IMPUESTOS

VALOR TOTAL

S

VALOR TOTAL DE LA OFERTA ECONOMICA:

Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:
C.C. No De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos

Correo electrénico:

Ciudad

FIRMA

Nombre persona responsable de la propuesta




| . FORMATO 3“PROPUESTATECNICA”

Ciudad y Fecha:

Serores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL -ICTY-
Ciudad.

Asunto: PROPUESTA TECNICA PROCESO DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA NoO. 5X00000XXXXXXX

Los suscritos de acuerdo con las
condiciones que se estipulan en los documentos de la invitacion, estudios previos y especificaciones técnicas,
hacemos la siguiente propuesta técnica para la Selecciéon de Minima Cuantia ICTY-MC-018-2025 cuyo objeto
es: "PRESTAR LOS SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA ORG{\NIZACION Y/O REALIZACION DE
EVENTOS Y/O ACCIONES QUE LIDERE O APOYE LA SUBDIRECCION DE TURISMO DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO DE YOPAL EN ARAS DE FORTALECER LA CADENA PRODUCTIVA DEL TURISMO
Y PROMOCIONAR LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICPIO DE YOPAL”.

En caso de que nos sea adjudicada por el Instituto nos comprometemos a:
Ejecutar a plena satisfaccion las siguientes ACTIVIDADES

2.
3
El PLAZO en que efectuaremos las actividades sera de

En senal de aprobacién accedemos en la FORMA DE PAGO prevista en el numeral 5.3 del estudio previo que
contempla:
Acataremos las ESPECIFICACIONES TECNICAS previstas en el numeral 4.2 del estudio previo, las cuales
obedecen a

(Diligenciar la informacién segun lo prevé el estudio previo)
Atentamente,

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:
C.C. No De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad

FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:




RMATONo.4A
EMA DE SEGURIDAD SOCIA

CERTIFICADO |

PERSONA NATURAL. ARTICULO S LEY 828 DE 2003.

Yo identificado (a) con c.c de , de acuerdo con lo
sefnalado en el Articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecion a las sanciones que para tal efecto establece el Cédigo Penal
en su Articulo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de
tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante
los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta
para el presente proceso de seleccion, asi:

Abril de 2025

Mayo de 2025

Junio de 2025

Julio de 2025
Agosto de 2025
Septiembre 2025
* Se anexa histérico de pagos generados por el operador.

Para la verificacién de las planillas se entrega la siguiente informacion:

Fotocopia de la Cedula de alguno de los afiliados que se reflejan en la planilla

Serialar la fecha de expedicién de la cedula de ciudadania del afiliado para permitir la validacién de Ia planilla.

Indicar la EPS del afiliado que se reflejan en la planilla y del cual aportan cedula de ciudadania

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y Decreto
2236 de 1999. Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta los plazos dispuestos para tal
efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO,
CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos ( ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

NOTA: El presente anexo constituye sélo un modelo. Su contenido podréa ser ajustado por los proponentes




cERfIFIcAch DE PAGOS DE APQR AL SISTEMA DE SEGU RIDAD socw. Y PARAFISCALES
PERsouA JURIDIGA Am'icuuo 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

(Use la opcién que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante Legal de
(Razén social de la compania) identificada con NIT , debidamente inscrito en la Camara de
Comercio de DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujecion a las sanciones

que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su Articulo 442, que he efectuado el pago de los aportes
realizados por la comparia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania durante dichos 6 meses.
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Veamos:

Abril de 2025
Mayo de 2025
Junio de 2025
Julio de 2025
Agosto de 2025
septiembre de 2025
* Se anexa histérico de pagos generados por el operador.

Para la verificacion de las planillas se entrega la siguiente informacion:

Fotocopia de la Cedula de alguno de los afiliados que se reflejan en la
planilla

Serialar la fecha de expedicién de la cedula de ciudadania del afiliado para
permitir la validacién de la planilla.

Indicar la EPS del afiliado que se reflejan en la planilla y del cual aportan
cedula de ciudadania

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y Decreto
2236 de 1999. Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta los plazos dispuestos para tal
efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE
MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO,
CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION

Dada en alos ( ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

NOTA: El presente anexo constituye sélo un modelo. Su contenido podra ser ajustado por los proponentes.

FORMATO N° 5
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Entre los suscritos, a saber:

, mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado con la cédula de ciudadania No. ___
expedida en , quien obra en nombre propio o en representacion legal de (Escribir el nombre completo
incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad) legalmente constituida, con domicilio principal en , con
NIT , Y debidamente facultado por los estatutos sociales (O Junta de Socios o el érgano directivo
correspondiente, en este evento allegar el documento respectivo) , 6_____ (Persona natural, identificada con
cédula de ciudadania No. )Y mayor de edad de nacionalidad colombiana,
identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en , quien obra en nombre propio 0 en
representacion legal de (Escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad) legaimente
constituida, con domicilio principal en , con NIT , y debidamente facultado por los estatutos
sociales (O Junta de Socios o el 6rgano directivo correspondiente, en este evento allegar el documento
respectivo) , 6 (Persona natural, identificada con cédula de ciudadania No. ),
manifestamos que mediante el presente documento hemos acordado integrar un CONSORCIO cuya
integracion, conformacion y reglamentacion se regira por las siguientes clausulas: ARTICULO 1. OBJETO DEL
CONSORCIO - El objeto del presente acuerdo es la integracion de un consorcioentre: Y , plenamente
identificados en el encabezamiento del presente documento, con el proposito de presentar en forma conjunta
propuesta, para la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-0XX abierta por El Instituto de Cultura y Turismo
de Yopal (EL ICTY), cuyo objeto es: y para la ejecucién del contrato si nos fuere adjudicado. La integracién del
consorcio se refiere unicamente al desarrollo de las actividades y ejecucion de los actos necesarios para la
preparacion y presentacion de la Propuesta para participar en La SELECCION MiNIMA CUANTIA MMC-2025-
0XX, asi como al cumplimiento de las obligaciones directamente emanadas de la eventual adjudicacion, de
acuerdo con los términos y condiciones de la seleccion, asi como la ejecucion del contrato en los términos y
condiciones establecidos en el invitacion publica y los términos contractuales del contrato en caso de ser
adjudicatarios de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-0XX. Las Partes acuerdan y manifiestan que
el presente consorcio no constituye una persona juridica distinta de las Partes individualmente consideradas, ni
sociedad de hechq, o sociedad alguna. ARTICULO 2. NOMBRE Y DOMICILIO. - EI Consorcio que las partes
constituyen mediante el presente Acuerdo se denominara para todos los efectos de la selecciony de la ejecucion
del contrato, en caso de resultar adjudicatario, "Consorcio y su domicilio sera la ciudad de ;
Direccion: Teléfono: , Fax: . ARTICULO 3. SOLIDARIDAD.
- Para efectos de lo ordenado en el articulo 7 de la ley 80 de 1.993, las Partes reconocen la solidaridad que
resulte de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la Propuesta y del contrato que se llegare a
celebrar con el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY). En consecuencia, nuestra
responsabilidad sera solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada una de las obligaciones derivadas de
la propuesta y el contrato, por virtud de lo cual entendemos que las actuaciones, hechos y omisiones que se
presenten en desarrollo de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-0XX. Del contrato afectan a todos los
integrantes que la conforman. ARTICULO 4. REPRESENTANTE DEL CONSORCIO. - Las Partes han
designado a , domiciliado en ., ciudadano colombiano, identificado con la cédula de ciudadania
No. , expedida en , para que actue como representante y vocero del Consorcio frente
al Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY) y terceros. El representante del consorcio tendra
todas las facultades necesarias para actuar en nombre del CONSORCIO y en el de cada uno de sus miembros,
en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y presentacion de la Propuesta y la
celebracion y ejecucion del contrato en el caso de que el Instituto adjudicase la SELECCION MiNIMA CUANTIA
MMC-2025-0XX consorcio. En especial tendré las facultades suficientes para:

e Presentar la Propuesta.

e Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

e  Atender todos los posibles requerimientos que formule El Instituto con aclaraciones a la Propuesta.

e Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y
presentacioén de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la SELECCION MINIMA CUANTIA
MMC-2025-0XX.

e Notificarse del acto de adjudicacion de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-0XX. asi como de
todos los documentos que el Instituto emita en el curso del proceso de seleccién como en la ejecucién del
contrato, en el evento que el consorcio resulte adjudicatario.

e Suscribir el contrato correspondiente, asi como las modificaciones, prorrogas, adiciones, liquidacion y
demas documentos que se produzcan en desarrollo del mismo.

e Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Contrato, dentro
de los términos y condiciones de la invitacion publica de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-
OXX. Presentar los recursos pertinentes tanto en nombre del consorcio como en nombre sus integrantes.




En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes para el consorcio, los miembros del consorcio o los
representantes legales de éstos el representante del consorcio tendra la obligacién de informarlo por escrito al
Instituto dentro de los cinco dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Por el s6lo hecho de la firma del presente Acuerdo, el representante legal acepta esta designacién y entiende
las obligaciones que se deriva del mismo.

Durante la ejecucion del contrato, si llegare a ser adjudicado, las partes podran reemplazar de mutuo acuerdo
el representante del consorcio, mediante documento suscrito por los integrantes del mismo, que se comunicara
a la entidad contratante. ARTICULO 5. PORCENTAJE DE PARTICIPACION. - Los miembros del consorcio
tienen la siguiente participacion:

ARTICULO 6. EXCLUSIVIDAD. - Durante la vigencia del presente Acuerdo las Partes se obligan a no participar
directa o indirectamente en cualquier acto, negocio o contrato, relacionado con la presentaciéon de otra
Propuesta para la seleccién. ARTICULO 7. REGLAS BASICAS. — (LAS PARTES PODRAN INDICAR LAS
REGLAS BASICAS POR LAS CUALES SE REGIRAN LAS RELACIONES INTERNAS DE LOS INTEGRANTES
DEL CONSORCIO.). ARTICULO 8. DURACION. - La duracién del presente CONSORCIO en caso de salir
favorecido con la adjudicacion sera igual al plazo del contrato del contrato y un (1) afio més. En todo caso EL
CONSORCIO durara todo el término necesario para liquidar el contrato y atender las garantias prestadas. En
caso que la Propuesta presentada por el Consorcio no resulte favorecida, la vigencia del presente Acuerdo se
extinguira de manera automatica. ARTICULO 9. CESION. - No se podra ceder en todo o en parte la participacion
de alguno de los integrantes del CONSORCIO, entre ellos. Cuando se trate de cesion a un tercero se requerira
aprobacion escrita previa del Instituto, quien, en virtud de la ley, podra reservarse la facultad de aprobar dicha
cesion.

ARTICULO 10. LEY Y JURISDICCION APLICABLE- EL presente Acuerdo se rige por las leyes de la Republica
de Colombia, en especial en lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones complementarias.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los
dias del mes de del afio .

POR POR

Representante Legal Representante Legal
Nombre: Nombre:

CcC c.C

Firma: Firma:

Acepto el nombramiento como Representante del Consorcio:
Nombre:
C.C
Firma:

Nota: El documento de consorcio podrd contener otras CLAUSULAS que los integrantes consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan |lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones o exclusiones
de los Consorciados.



Entre los suscritos, a saber:

___, mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado con la cédula de ciudadania No expedida
en , quien obra en nombre propio o en representacion legal de (Escribir el nombre completo incluyendo
el tipo de sociedad, o de entidad) legalmente constituida, con domicilio principal en ,con NIT g
y debidamente facultado por los estatutos sociales (O Junta de Socios o el érgano directivo correspondiente,
en este evento allegar el documento respectivo) , 6 (Persona natural, identificada con cédula de
ciudadania No )y mayor de edad de nacionalidad colombiana, identificado
con la cédula de ciudadania No. expedida en , quien obra en nombre propio 0 en representacion
legal de (Escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad, o de entidad) legalmente constituida, con
domicilio principal en ,con NIT , y debidamente.
te facultado por los estatutos sociales (O Junta de Socios o el 6rgano directivo correspondiente, en este evento
allegar el documento respectivo) , ¢ (Persona natural, identificada con cédula de ciudadania
No ), manifestamos que mediante el presente documento hemos acordado integrar
una UNION TEMPORAL cuya integracion, conformacion y reglamentacién se regird por las siguientes
clausulas: ARTICULO 1. OBJETO DE LA UNION TEMPORAL. - El objeto del presente acuerdo es la
integracién de una UNION TEMPORAL entre: Y , Plenamente identificados en el encabezamiento del
presente documento, con el propdsito de presentar en forma conjunta propuesta, para la SELECCION MiNIMA
CUANTIA MMC-2025-0XX abierta por el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY), cuyo
objeto es xxxxxxxxxxx y para la ejecucién del contrato si nos fuere adjudicado. La integracion de la UNION
TEMPORAL se refiere unicamente al desarrollo de las actividades y ejecucién de los actos necesarios para la
preparacion y presentacion de la propuesta para participar en la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-
0XX, asi como al cumplimiento de las obligaciones directamente emanadas de la eventual adjudicacién, de
acuerdo con los términos y condiciones de la seleccidn, asi como la ejecucion del contrato en los términos y
condiciones establecidos en el invitacion publica y los términos contractuales del contrato en caso de ser
adjudicatarios de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-0XX. Las Partes acuerdan y manifiestan que
la presente unidon temporal no constituye una persona juridica distinta de las Partes individualmente
consideradas, ni sociedad de hecho, o sociedad alguna. ARTICULO 2. NOMBRE Y DOMICILIO. - La UNION
TEMPORAL que las partes constituyen mediante el presente Acuerdo se denominara para todos los efectos
de la seleccion y de la ejecucion del contrato, en caso de resultar adjudicatario, "UNION TEMPORAL
y su domicilio sera la ciudad de , con Direccion: Teléfono: ,
Fax: . ARTICULO 3. SOLIDARIDAD. - Para efectos de lo ordenado en el articulo 7 de la
ley 80 de 1.993, las Partes reconocen la solidaridad que resulte de todas y cada una de las obligaciones
derivadas de la Propuesta y del contrato que se llegare a celebrar con el Instituto El Instituto de Cultura y Turismo
de Yopal (EL ICTY). En consecuencia, nuestra responsabilidad sera solidaria, mancomunada e ilimitada en
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, por virtud de lo cual entendemos
que las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la licitacion Publica y del contrato
afectan a todos los integrantes que la conforman. ARTICULO 4. TERMINOS Y EXTENSION DE LA
PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY - Sin perjuicio de la solidaridad consagrada en el articulo 3
inmediatamente anterior, las Partes acuerdan y manifiestan que los términos y extension de participacion de
cada uno de los integrantes, en la presentacion de la Propuesta y en la ejecucién y cumplimiento del contrato,
en el evento en que la seleccion de minima cuantia sea adjudicada a la Unién Temporal, son los que se
describen en las siguientes actividades y porcentajes de participacion:

(*) Se deben discriminar actividades a ejecutar tanto en la presentacion de la propuesta como en la ejecucion
del contrato, para cada uno de los integrantes de la unién Temporal

PARAGRAFO: La participaciéon de cada una de las partes que conforman el ciento por ciento (100%), de la
UNION TEMPORAL no podra ser modificada sin el consentimiento previo del Instituto El Instituto de Cultura y
Turismo de Yopal (EL ICTY). ARTICULO 5. OBLIGACIONES Y SANCIONES. - Los miembros de la UNION
TEMPORAL responderan solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con el Instituto El
Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY). Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada
uno de los miembros de la Unién Temporal, (numeral 2, del articulo 7° de la Ley 80 de 1993). ARTICULO 6.



REPRESENTANTE DE LA UNION TEMPORAL. - Las Partes han designado a , domiciliado en
., ciudadano colombiano, identificado con la cédula de ciudadania No. , expedida en
, para que actue como representante y vocero de la unién temporal frente a el Instituto El Instituto

de Cultura y Turismo de Yopal (EL ICTY) y terceros.

El representante tendra todas las facultades necesarias para actuar en nombre de la UNION TEMPORAL y en

el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracion y

presentacion de la Propuesta y la celebracién y ejecucion del contrato en el caso de que el Instituto adjudicase

el proceso de seleccion de minima cuantia a la unién temporal. En especial tendra las facultades suficientes
para:

e Presentar la Propuesta.

e  Suscribir la carta de presentacion de la Propuesta.

e Atender todos los posibles requerimientos que formule el Instituto con aclaraciones a la Propuesta.

e  Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y
presentacion de la Propuesta, dentro de los términos y condiciones de la SELECCION MINIMA CUANTIA
MMC-2025-0XX Notificarse del acto de adjudicacién de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-
0XX, asi como de todos los documentos que el Instituto emita en el curso del proceso de seleccidon como
en la ejecucién del contrato, en el evento que la unién temporal resulte adjudicataria.

e Suscribir el contrato correspondiente, asi como las modificaciones, prorrogas, adiciones, liquidaciéon y
demas documentos que se produzcan en desarrollo del mismo. _

° Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucién del Contrato,

dentro de los términos y condiciones de la invitacion publica de la SELECCION MINIMA CUANTIA MMC-2025-

0XX Presentar los recursos pertinentes tanto en nombre de la unién temporal como en nombre sus integrantes.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes para la unién temporal, los miembros de la misma, o

los representantes legales de éstos, el representante del consorcio tendra la obligacién de informarlo por escrito

al Instituto, dentro de los cinco dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella. Por
el sélo hecho de la firma del presente Acuerdo, el representante legal acepta esta designacién y entiende las
obligaciones que se deriva del mismo. Durante la ejecucion del contrato, si llegare a ser adjudicado, las partes
podran reemplazar de mutuo acuerdo el representante de la unién temporal, mediante documento suscrito por
los integfantes del mismo, que se comunicara a la entidad contratante. ARTICULO 7. EXCLUSIVIDAD. -

Durante la vigencia del presente Acuerdo las Partes se obligan a no participar directa o indirectamente en

cualquier acto, negocio o contrato, relacionado con la presentacién de otra Propuesta para la SELECCION

MINIMA CUANTIA MMC-2025-0XX ARTICULO 8. REGLAS BASICAS. — (LAS PARTES PODRAN INDICAR

LAS REGLAS BASICAS POR LAS CUALES SE REGIRAN LAS RELACIONES INTERNAS DE LOS

INTEGRANTES DE LA UNION TEMPORAL.). ARTICULO 9. DURACION. - La duracién de la unién temporal,

en caso de salir favorecida con la adjudicacién, sera igual al plazo del contrato del contrato y un (1) afio mas.

En todo caso la unién temporal durara todo el término necesario para liquidar el contrato y atender las garantias

prestadas. En caso que la Propuesta presentada por la unién temporal no resulte favorecida, la vigencia del

presente Acuerdo se extinguird de manera automatica. ARTICULO 10. CESION. - No se podra ceder en todo

o en parte la participacioén de alguno de los integrantes de la unién temporal, entre ellos. Cuando se trate de

cesién a un tercero se requerira aprobacion escrita previa del Instituto, quien, en virtud de la ley, podra

reservarse la facultad de aprobar dicha cesion.

ARTICULO 11. LEY Y JURISDICCION APLICABLE- E presente Acuerdo se rige por las leyes de la RepUblica

de Colombia, en especial en lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones complementarias.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los
Dias del mes de del aio ,

POR POR

Representante Legal Representante Legal
Nombre: Nombre:

c.C C.C

Firma: Firma:

Acepto el nombramiento como Representante de la Unién Temporal:
Nombre:
C.C.
Firma:

Nota: El documento de unién temporal podra contener otras CLAUSULAS que los integrantes consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones o exclusiones
de los Consorciados



Lugary fecha

Senores
INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO DE YOPAL -ICTY-

Proceso de Contratacién MiNIMA CUANTIA No. ICTY-MC-018-2025

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de El Instituto El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal — El
ICTY para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacion
[Insertar informacién].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso de Contratacién [Insertar informacion].

5 Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar informacién]
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar Informacién]
de [Insertar informacién].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacién]

Cargo: [Insertar informacién]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]



Lugary fecha

Sefores
INSTITUTO DE CULTURA'Y TURISMO DE YOPAL -ICTY

Proceso de Contratacion MINIMA CUANTIA No. ICTY-MC-018-2025

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
declaro bajo la gravedad del juramento:

a.

b.

h.

Que mediante la presente declaracién certificamos tener plena capacidad juridica, técnica, financiera y
operacional para la ejecucion del contrato.

Que declaro bajo la gravedad de juramento, que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses o prohibicién legal de las sefialadas en la Constitucion Politica de
Colombia y en las leyes vigentes, en razén a los grados de consanguinidad, afinidad o adopcién, o respecto
de aquellas personas que tenga participacién o desemperen cargos de direccién, confianza o manejo, o
se encuentren dentro de los niveles directivo u asesor de la entidad respecto de la cual pretendo contratar,
o por razones inherentes a relaciones comerciales, econémicas, o cualquier otra indole que se pueda
endilgar, o por causas de afecto, familia, amistad con funcionarios de la entidad, lo cual incluye a mis
empleados y agentes, dentro de los limites y pautas de la ley (Nota: Se recuerda al proponente que, si esta
incurso en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad,, conflicto de interese o prohibicién legal, no puede
participar en el proceso de seleccién y debe abstenerse de formular propuesta).

Que no me encuentro incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
consagradas en las disposiciones contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, en el articulo 4° del Decreto 679 de 1994, articulo 60 de la Ley 610
de 2000, ni en conflicto de intereses frente a EL ICTY, ni en las demas disposiciones constitucionales y
legales vigentes sobre la materia

Que no estamos incursos en conflicto de intereses, de acuerdo a la ley

Que no hemos sido sancionados contractualmente mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
entidad oficial dentro de los 5 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta, con multas o
declaratoria de caducidad.

Que no hemos sido multados, sancionados y/o amonestados por ningun organismo de control, dentro de
los 2 afios anteriores a la fecha de entrega de la propuesta. (Nota: Si el proponente ha sido objeto de
multas, sanciones y/o amonestaciones por parte de cualquier organismo de control, en lugar de hacer este
juramento debe indicar las sanciones y la entidad que las impuso).

Que no estamos incluidos en el boletin de responsabilidad fiscal de competencia de la Contraloria General
de la Republica, segun lo establecido en el articulo 60 de la Ley 610 del 2000.

Que estamos en condiciones de establecer procedimientos y controles para cumplir con la ejecucion del
contrato, con todo lo requerido en los pliegos de condiciones y anexo técnico.

Que toda la informacién contenida en la propuesta es veraz.

Atentamente,

Nombre o0 Razén Social del Proponente:

NIT

Nombre del Representante Legal:

C.C. No. De

Direccién Comercial del Proponente

Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad

FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:




P
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Lugary fecha

Seriores

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Proceso de Contratacion SELECCION MINIMA CUANTIA No. ICTY-MC-018-2025

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

1.

2.

9.
10.

Nombre o Razén Social del Proponente:

NIT

Respetare los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con ocasion del Proceso de
Contratacion

Respetaré los derechos humanos, absteniéndome de infringirlos y afrontar las consecuencias
negativas frente a los hechos sobre los que tengan responsabilidad.

Cumpliré todas las leyes aplicables y respetaré los derechos humanos internacionalmente
reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de
Derechos Humanos y la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el
trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y los principios asociados a los derechos fundamentales de los ocho
convenios fundamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo, conforme a la Declaracién
relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)

Me comprometo a abstenerme de menoscabar |la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir
sus obligaciones, y no emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de
compra publica en materia de derechos humanos.

Cooperare en evitar que en la elaboracién de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos que
celebren con el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los
derechos humanos, y hagan frente a esas consecuencias cuando se produzcan

Evaluaré y trataré los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencién a
la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccion de la tierra y la proteccion especial
a las victimas del conflicto.

Procuraré incorporar a la planta de personal o para la ejecucion del contrato, poblacion vulnerable,
particularmente a victimas del conflicto armado.

Aplicaré las politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su tamario, que garanticen
que en la elaboracién de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos que celebren con el Estado
cumplan con la responsabilidad de respeto

Asumiré las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que el proveedor pueda provocar
0 pueda contribuir a provocar en la ejecucion de las actividades y el objeto contractual.

Alertare a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y capacidades, sobre las
violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los procesos de compra publica.

Nombre del Representante Legal:

C.C. No.

Direccién Comercial del Proponente

De

Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad

FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:




Lugary fecha |

Senores
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL - ICTY

Proceso de Contratacién SELECCION MINIMA CUANTIA No. ICTY-MC-018-2025

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi

firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente],
manifiesto que:

Aplicaré la politica de utilizacion de papel reciclado al interior de sus organizaciones

Mantendré respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores

Garantizaré actividades de sensibilizacién y concienciacion en el ambito de la seguridad y salud en el
trabajo.

Garantizaré que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

Dispondré que el 100% de los trabajadores que se vinculen a través de contratos indefinidos.
Garantizaré que se imparta formacién ambiental.

Garantizaré al interior de su organizacién planes de gestion social y medioambiental.

@ =

N oA

Nombre o Razén Social del Proponente:
NIT

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccion Comercial del Proponente
Teléfonos ; Fax
Correo electronico:.

Ciudad

FIRMA:

Nombre persona responsable de la propuesta:




OPCION No 01

El suscrito (a), identificado (a) con c.c. de , en calidad
de representante legal de la empresa con NIT , de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO que para el presente proceso de seleccién por la modalidad de

cuyo objeto es: y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el
Cédigo Penal en su articulo 442 y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 11, CERTIFICO que la empresa esta
conformada por (--mmmmee- ) trabajadores (dependientes e independientes); que el nivel de riesgo
establecido por la Administradora de Riesgos Laborales es y la actividad econémica
principal es: :

Asi mismo, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que la persona responsable del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) cumple con el curso virtual de 50 horas en SG-SST, la
licencia para prestar servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y acredita el perfil requerido conforme
al numero de trabajadores, nivel de riesgo y la actividad econémica de la empresa.

Dada en alos ( ) del mes de de

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direccién Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electronico:

Ciudad

FIRMA:
Representante Legal

OPCION No 02
El suscrito (a), identificado (a) con c.c. de , en calidad
de representante legal de la empresa con NIT , de acuerdo con lo sefalado

en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019, DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO que para el presente proceso de seleccién por la modalidad de

cuyo objeto es: y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el
Caodigo Penal en su articulo 442 y el Decreto 1072 de 2015 en su capitulo 11, CERTIFICO que la empresa a la
fecha de presentacién de la oferta se encuentra en el proceso de adecuacion, transicién y aplicacion del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en los términos y condiciones que establece el Decreto 1072 de
2015, la Resolucién 0312 de 2019 y demas normas aplicables.

Dada en alos ( ) del mes de de

Nombre del Representante Legal:
C.C. No. De
Direcciéon Comercial del Proponente
Teléfonos Fax
Correo electrénico:

Ciudad

FIRMA:
Representante Legal




