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6 INFORME DE SUPERVISION -
: INTERVENTORIA FOPARDE | e 30 de junio 2023
INCIVA
! 7IPO DE INFORME
INFORME PARCIAL: _Xi INFORME F!N'A}: CUOTANo.5
Fecha informe: Dia: 31 / Mes: JULIO Afo: 2025 4
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION
/ Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):
Contrato:_X_  Convenio: __ #: 040.10.05.25.508 CDP 8100005575 del 27 DE MARZO DEL 2025. *
RPC 4900002464 DEL 29/03/2025 _
Nombre Contratista: CARLOS ANDRES FERNANDEZ ROJAS Documento de identificacion No. 94.150.779
Fecha Inicio (dd/mm/aa):29 /DE [ 4
MARZO DEL 2025 Plazo de Ejecucién (meses): 5 MESES Y 1 DI?/ Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 30/09/2025 /
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de una persona natural técnica y/o tecndlogo en
cualquier disciplina, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para realizar actividades
de gestion administrativa que son requeridas en el marco del convenio No. 1.330 18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL
CAUCA”

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso, . 5 o & ;
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yfo proyectos de
investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad % ‘"“'ll:";::fm
Brindar apoyo operativo y administrativo en el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
1 INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA 71.42%
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL e
CAUCA".

Apoyar en la gestion, revisién, correccion de los expedientes del personal contratado y/o a contratar,
registrando en la base de datos las respectivas novedades y creando, activando y desasociando las
hojas de vida en el SIGEPII, afiliar a la ARL, y conciliar el reporte de la ARL correspondiente al 71.42°%
personal del proyecto del proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y s
PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA".

Apoyar en los procesos de contratacion en las etapas precontractual, contractual y poscontractual a
través de la plataforma SECOP Il en la ejecucion del proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
2 INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA 71.42%
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL yeen
CAUCA" de acuerdo al Manual de contratacion del INCIVA y a los procesos, procedimientos y formatos
establecidos para ello.

4 Las demas que le sean delegadas de acuerdo al objeto del contrato 71,42%

4,
INFORME TECNICO O DE EJECUCION

EJECUCION:

Actividad No. 1: - Brindé apoyo operativo y administrativo revisando informes de los gestores de campo en el proyecto: “IMPLEMENTACION
DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”".

El contratista apoyd en la recopilaciéon de informacién primaria y secundaria con la finalidad de retroalimentar al equipo técnico en la
elaboracion de documentos técnicos del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
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Actividad No. 2: Apoyd en la gestién, revision, correccion de los expedientes del personal contratado y/o a contratar, registrando en la base
de datos las respectivas novedades y creando, activando y desasociando las hojas de vida en el SIGEPII, afiliar a la ARL, y conciliar el reporte

FORMATE PRCO

HOJA DE VIDA
e Wt

& et Tcano, de, vowacta T

W ACERTFICADOS D $5TUDIOS
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9 1GCONTRAIORIA
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o 120NAL
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-Apoyb en la afiliacion, conciliacion de la ARL al personal que se contrata en el programa de gestores ambientales.
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Actividad No. 3 -Apoyd en los procesos de contratacion la etapa precontractual en la plataforma Secop Il en el mes de JUNIO de 2025, en la
ejecucion del proyecto ““IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA".de
acuerdo con el Manual de contratacion del INCIVA y a los procesos, procedimientos y formatos establecidos para ello.

El contratista apoy6 durante el mes de julio de 2025 con la rendicién de la contratacién en las etapas contractual, haciendo uso de las
plataformas oficiales dispuestas para tal fin: SECOP I, SIA OBSERVA donde registré la trazabilidad y anexé la documentacion de la
contratacién requerida por las entidades de control, estas acciones se desarrollaron en el marco del proyecto “Consolidacion de la
sostenibilidad de las acciones ambientales ejecutadas en los municipios del Valle del Cauca®, que estuvieron orientadas a garantizar el
cumplimiento de los lineamientos institucionales en materia de transparencia y seguimiento contractual. Asi mismo, se adelanto la
actualizacién permanente de la base de datos alojada en el drive institucional, disefiada y gestionada por la lider consolidadora de gestion
documental, donde retroalimentd los avances en cada una de los aspectos requeridos por el equipo técnico. Adicionalmente, se identificaron y
reportaron de manera oportuna las novedades o particularidades que surgieron durante el proceso, con el fin de mantener una trazabilidad
clara y ordenada para la ejecucion del proyecto.
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Actividad No. 4 -Apoyo en la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” Descripcién: Apoyd al INCIVA,
compartiendo, dando like, compartiendo e interactuando en las distintas redes sociales que tiene la entidad, de esta manera logrando que
llegue a mas comunidad y a mas hogares Vallecaucanos.
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Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de 1 DE JULIO DEL 2025 AL 31 DE JULIO DEL
2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccién de Servjcios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25.XXX /

Nota: En caso de no recibir a satisfaccién los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.24 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2024 y el XX de XXXX de 2024, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al
supervisor del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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No. Planilla: 4606955975
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales ?:;::dd‘:'é 31)( dd/mm/aa)10/7 .'2?) 25 L/
Periodo de pago de la seguridad social: JUNIO
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
nticipo, Fecha
Concepto Valor A s, (dd/mmiaa) Valor Observaciones
/ /_gggos) _ .
Valor inicial del contrato $ 24,500.000 / /| Cuota 1 10/04/2025 $3.500.000 PAGADO 7
Valor adiciones $0 i Cuota 2 30/04/2025 $3.500.000 PAGADO /
Valor total del contrato $24,500.000 Cuota 3 31/05/2025 $3.500.000 PAGADO /
Valor pagado $14.000.000 Cuota 4 30/06/2025 $3.500.000 PAGADO /
Valor causado que no se ha
pagado $ 3.500.000 Cuota 5
Valor total ejecutado $17.500.000 / | | cuotas
Valor saldo por ejecutar $ 7.000.000 / il
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: Sl NO
. Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la X /
cuota.
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota. X fn“"
7. INFORME JURIDICO |

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del
Valle del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de

las normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesidn (Cuando aplique): N/A
Fecha de inicio de la cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique):

Fecha de inicio del Otrosi:

Fecha final del Otrosi:

Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liguidacion:
Observaciones al informe juridico:

8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social

a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, ﬁrrnan/la presente acta los que en ella intervinieron a los

r 4
31 / dias del mes de
7
SUPERVIS% EE
T bt ™4

Nombre: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

Coordinador administrativo; ALEJANDRO'ESTEBAN ROJAS .
N/A:

/

JULIO

de

y,

2025

¥,

*El coordinador administrafﬂ;o se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista
de acuerdo con los parémetros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.




" Santiago de Cali, 31 de julio de 2025

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.508 DEL 28 DE MARZOQO DEL 2025
Contratista: CARLOS ANDRES FERNANDEZ
Periodo reportado: Del 1 DE JULIO al 31 de JULIO de 2025
ENFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS J

A continuacion, presento a usted en gélidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.25.508 DEL 28 DE MARZO DEL 2025, el informe de actividades [é?:ﬁtadas con base
en el objeto contractual, durante &l periodo comprendido entre el 1 DE JULIO al 31 de JULIO de

2025. Durante este’periodo la ejecucion del contrato se centro en:
V.

Actividad No7 1: Brindar apoyo operativo y administrativo en el proyecto: “{IMPLEMENTACION
DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA".

Apoyé en la recopilacion de informacion primaria y secundaria con la finalidad de retroalimentar al
equipo técnico en la elaboraciéon de documentos técnicos del proyecto: “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”. Del mismo modo, el contratista
verifico los datos procesados en el drive por cada uno de los gestores destinados a actualizar la
trazabilidad de la ejecucion de actividades desarrolladas en campo; esto con el proposito de
establecer indicadores de gestion, asi como, identificar porcentaje de cumplimiento de metas en el
marco de ejecucion del proyecto.
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Actividad No. 2: Apoyar en la gestion, revision, correccion de los expedientes del personal
contratado y/o a contratar, registrando en la base de datos las respectivas novedades y creando,
activando y desasociando las hojas de vida en el SIGEPII, afiliar a la ARL, y conciliar el reporte de
la ARL correspondiente al personal del proyecto del proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA".

Apoyé en la gestion, revision, correccion de los expedientes del personal contratado y/o a
contratar, registrando en la base de datos las respectivas novedades y creando, activando y
desasociando las hojas de vida en el SIGEPII, afiliar a la ARL, y conciliar el reporte de la ARL
correspondiente al personal
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-Apoyé en la afiliacién, conciliacion de la ARL al personal que se contrata en el programa de
gestores ambientales.
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Actividad No. 3 Apoyar en los procesos de contratacion en las etapas precontractual, contractual
y poscontractual a través de la plataforma SECOP |l en la ejecucion del proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA” de acuerdo al Manual de contratacion del
INCIVA y a los procesos, procedimientos y formatos establecidos para ello.

Apoyé durante el mes de julio de 2025 con la rendicion de la contratacion en las etapas
contractual, haciendo uso de las plataformas oficiales dispuestas para tal fin: SECOP IlI, SIA
OBSERVA donde registré la trazabilidad y anexé la documentacion de la contratacion requerida
por las entidades de control, estas acciones se desarrollaron en el marco del proyecto
“Consolidacion de la sostenibilidad de las acciones ambientales ejecutadas en los municipios del
Valle del Cauca”, que estuvieron orientadas a garantizar el cumplimiento de los lineamientos
institucionales en materia de transparencia y seguimiento contractual. Asi mismo, se adelanto la
actualizacion permanente de la base de datos alojada en el drive institucional, disefiada y
gestionada por la lider consolidadora de gestion documental, donde retroalimenté los avances en
cada una de los aspectos requeridos por el equipo técnico. Adicionalmente, se identificaron y
reportaron de manera oportuna las novedades o particularidades que surgieron durante el proceso,
con el fin de mantener una trazabilidad clara y ordenada para la ejecucion del proyecto.
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Actividad No. 4 Las demas que le sean delegadas de acuerdo con el objeto del contrato

- Apoyé en la divulgacion y difusion de las actividades, campanas y procesos realizados a través *
de los medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones,
instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” Descripcién: Apoyé al INCIVA,
compartiendo, dando like, compartiendo e interactuando en las distintas redes sociales que tiene la
entidad, de esta manera logrando que llegue a mas comunidad y a mas hogares Vallecaucanos.
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“Dhservando Aves en Colombia’, un recorrido fascinants por

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de
SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de
2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

CARLOS ANDRES FERNANDEZ ROJAS
CC. 94.150.779 DE TULUA VALLE
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SO/ : 'PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES p
/ COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94150779
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CARLOS ANDRES FERNANDEZ ROJAS
CIUDAD/MUNICIPIO: SAN PEDRO DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CALLE 8 SUR # 7 - 45 TELEFONQ: 2238305
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicion,
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 4606955975 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION MES: junio

OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025

DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGQC (aaaa/mm/dd): 2025/07/10 NUMERO AUTORIZACION: 9993290079
NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SLN |[COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT coDIGO | NOMBRE
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 227.800
SUBTOTAL: 1 $ 227.800
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
8050011572 EPS018 EPS018-S.0.S. 1 $ 178.000
SUBTOTAL: 1 $ 178.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8600111536 | 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 34.700
SUBTOTAL: 1 $ 34.700
VALOR SIN MORA: $ 440.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 440.500

202RINT/1N R-17 AN 1IQLARIN: &0 - PAGINA 1 DE 1
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Version: 00

® I N C IVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 :
Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
. del 2022
P4
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: CAR}DS ANDRES FERNANDEZ ROJAS /
e

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X f OTRO: NUMERO: 94.150.779 /
COBRO INICIAL: MENSUAL: X { i‘lNAL: MES: JULIO /
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO MUNICIPIO/CALI a
CONTRATO 040.10.05.25.508 DEL 28/03/2025
cDP 8100005575 del 27 DE MARZO DEL 2025, .I‘j
REGISTRO PRESUPUESTAL 4900002464 DEL 29/03/2025 }

FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOQDE INFORMACION

e

ENTREG, 2:
‘;‘Z dd/mm/aa
1aa |

Bropen  (COE

Ruta 1: Documenﬁg oficina de rcar X
Contabillidad

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documento Equivalente

A

pagada

Formato de Planillas de Seguridad Social

X

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuotai)

Documento de Causacién

B9

P

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal)

final)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

NUmero de comprobante de pago

Certificacion bancaria (solo aplica en la
cuotal)

S A QL

%ﬁ%ne DE élES’{ Rscﬁlm&%m%q& \\0‘

Q,Luu%ﬁ 0B

FECHA:
dd/mm/aa

2% '3\3\\0 2013

MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/imm/aa
S|
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
\ ~lctonte feSoTelld FECHA:
Ao | “ ‘ ddlmn:iag JUL 4‘”:35
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA i “  FIRMA:
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Juridica

Documento Equivalente

pagada

Formato de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la cuotal)

final)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

NiUmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




FORMATO DOCUMENTO Version: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS ‘

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre |pagina de 1
— FACTURAR 28 del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005 /
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020 - 2025

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y
PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/07/20257

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA :

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario. CARLOS ANDRES FERNANDEZ ROJAS
/£

Cedula beneficiario: 94.150.779 /
Direccion Beneficiario: CALLE 8 7 45 PORVENIR ETAPA 2

Correo Electrénico beneficiario: cafero0211@hotmail.com
Teléfono beneficiario:3127423297
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural técnica y/o
tecndlogo en cualquier disciplina, sin experiencia, para que de manera independiente, sin
vinculo laboral alguno, ni subordinacion para realizar actividades de gestién administrativa que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330-18.02 5651 entre el INCIVA y la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL
Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

No. RPC: 4900002464/DEL 29/03/2025
No. CDP: 8100005575 Fei 27 DE MARZO DEL 2025.

Valor Contrato: /
($24.500.000) VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE

Concepto: Cuota No. (S}ﬁ Cuota: JULIO dél Contrato No. 040.10.05.25.50?’6& 28 DE MARZO DEL
2025

— -
Cuenta de Ahorros /x# Corriente __ No. 2062168& Banco BBVA

fo="m

Valor: $3.500.000 /

Son: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Six_ NO__ DECLARO RENTA
b

Firma y cedula del Beneficiario
cc.94.150.779




INCIVA

Documento No.

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural dei Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

2500071237 Fecha de Contabilizacién:  30.07.2025 Pagina1 de 1.
Referencia: 2000007997
RUT del Tercero: 94507793 FERNANDEZ ROJAS CARLOS ANDRES
Codigo del Tercero: 94150779 Documento RPC: 4900002464
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: PAGO 5TA CUOTA CPS 508 ME
Descripcion:
|
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe HalLer
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 2.272.500
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDCR/DEUDOR 3.272.500 0
Total: 3.272.500 3.272.500 |

Descuentos y/o Deducciones:

Numbre de! Descuents efectuado

Tasa Aplicada Base Gravable

" del Desr' .nto

aplicada y/o Deduccion i
Total: 0'
Discriminacion IVA
lndlicador Denominacién Base Valor IVA |
Total: 0 n
|
4
\4( s~ CLAUDIA NOGUERA RUIZ
VoBo ° Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga

Elaborado por




Instituto pai‘a la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

[NC,VAJ (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) |NCNA
Documento No. 3000007997 Fecha de Contabilizacion: ~ 28.07.2025 Pagina 1de 1.
Referencia: C-5 CPS 508 . :

RUT del Tercero: 94507793 FERNANDEZ ROJAS CARLOS ANDRES

Cadigo del Tercero: 94150779 Documento RPC: 4900002464

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: ) 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: PAGO 5TA CUOTA CPS 508

Descripcion: PAGO 5TA CUOTA CPS 508 MES JULIO 2025

Posic Cuenta - Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR ‘ 0 3.272.500

002 5506050170 81 Fortalecimto cultura 2-320202008 . 3.500.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ) 0 35.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC ' 0 - 35.000

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 70.000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 17.500

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 70.000
Total: 3.500.000 3.500.000 |

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr <el Descur:ito
aplicada y/o Deduccion
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccion estampilla 1,0000 3.500.000 35.000
Deduccion Estampi!las.Prohoépitales - Deduccion eétémpilla 1.0000 3.500.000 35.000 |
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccién Estampilla 2,0000 3.500.000 70.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 3.500.000 17.500
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 3.500.000 70.000
Total: 227.500

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA
Vo ) 0% IVA compra bienes y servicios 3.500.000 0
Total: 3.500.000 0 }

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

) \L\i,& (%8 4

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por




