
 

 

 

 

Bogotá, 02 de octubre de 2025 

 

Señor 

MICHAEL DANILO ROMAN SERRANO 

Contratista 

Contrato No. CPS_0472_2025 

 

REF: REQUERIMIENTO DE SOPORTES DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL – CONTRATO No. 

CPS_0472_2025 

 

Reciba un respetuoso saludo. 

En mi condición de Jefe de la División de Servicios de la Cámara de Representantes y supervisor del Contrato 

No. CPS_0472_2025, cuyo objeto corresponde a “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO DE 

LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA CORPORACIÓN, EN LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE LA CÁMARA DE 

REPRESENTANTES”, me permito requerirle el envío de los soportes de los aportes a la seguridad social 

correspondientes a los periodos de agosto y septiembre de 2025, en cumplimiento de las obligaciones 

vigentes. 

Le solicito allegar la documentación dentro del término de los próximos tres (3) días hábiles siguientes a la 

recepción del presente. 

Cordialmente, 

 

 

 

 

CÉSAR AGUSTO QUIROGA LEÓN   

JEFE DE LA DIVISIÓN DE SERVICIOS   

CÁMARA DE REPRESENTANTES  

 

Proyectó: Guillermo Antonio Meneses 

Revisó: Diego Fernando Gómez  
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Fecha: 2 10 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO 

Jefe División de Personal 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se emita la certificación acerca de la insuficiencia del personal de planta para 

atender las necesidades identificadas en la dependencia anotada a continuación, se informa el perfil 

y el objeto de la posible contratación: 

 

Área: DIVISIÓN DE SERVICIOS 

Perfil: Requisitos 
académicos: 
 

TÍTULO PROFESIONAL EN INGENIERÍA MECÁNICA. 

Requisitos 
de 
experiencia: 
 

NO REQUIERE EXPERIENCIA 

Objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, RELACIONADAS CON EL PARQUE 
AUTOMOTOR, EN LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE LA CÁMARA DE 
REPRESENTANTES 
 

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Heider Gulloso Jaimes – Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 

 

 



 División Jurídica  

Solicitud de contratación de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión 

CÓDIGO  

VERSIÓN 01-2024 

PÁGINA 1 de 2 

 

  

 

Fecha: 2 10 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

JUAN ENRIQUE AARON RIVERO 

Jefe División Jurídica 

buzoncamaracontrata@camara.gov.co 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se de inicio al proceso de contratación por prestación de servicios profesionales y 

de apoyo a la gestión, remito los documentos de la persona que se identifica a continuación: 

 

Nombres y 
apellidos 
completos: 

ELIDA JANETH 
LANDAETA GONDELLEZ 

Tipo DI 
(marque X) 

C.C. C.E. Pasaporte Otro 

  X    

Número DI 1.121.893.504 

 

Documentos precontractuales 

 

1 Solicitud de certificación de insuficiencia de personal (firmada en PDF) 

2 Certificación de insuficiencia (firmada en PDF) 

3 Autorización de objeto igual (firmada en PDF) 

4 Estudios previos (firmada en Word) 

5 Anexo - Matriz de riesgos (PDF) 

6 Certificación de idoneidad (firmada en Excel) 

7 Anexo - Herramienta cálculo de experiencia (Excel) 

8 Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

9 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

 
Documentos del postulado 

 

1 Pantalla “Mis datos de usuario” 
SECOP II 

13 Formato de solicitud de afiliación a ARL 

2 Formato único hoja de vida SIGEP II 14 Certificado médico ocupacional con 
expedición no superior a 3 años 

3 Declaración de Bienes, Rentas y 
Conflictos de Interés 

15 Documento en el que conste la situación 
militar definida (hombres menores de 50 
años) 

4 Declaración de personas expuestas 
políticamente. (si aplica) 

16 Certificado de antecedentes disciplinarios 
PGN 

5 Formato de declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades y 

17 Certificados de antecedentes fiscales 
CGR 
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conflicto de interés Cámara de 
Representantes 

6 Certificados académicos, laborales y/o 
experiencia laboral relacionadas en la 
hoja de vida 

18 Certificados de antecedentes judiciales 
PONAL 

7 Tarjeta profesional o matrícula 
profesional (si aplica) 

19 Certificado del Registro Nacional de 
Medidas Correctivas  

8 Certificado de vigencia de la tarjeta 
profesional o matrícula profesional (si 
aplica) 

20 Certificado Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos REDAM  

9 Certificado de antecedentes 
disciplinarios de la profesión (si aplica) 

21 Certificado de la cuenta bancaria vigente del 
postulado  

10 Documento de identificación  
Certificado afiliación EPS como 
cotizante 

22 Formato de informe de contratos de 
prestación de servicios con el Estado e 
impresión PACO 

11 Registro Único Tributario  23 Formato de declaración del Protocolo 
Integral para la Prevención y Orientación 
Institucional frente a conductas de violencia 
sexual en el ámbito laboral y contractual.  

12 Documentos que acrediten la afiliación 
como cotizante al sistema de seguridad 
social integral o aportes parafiscales en 
salud y pensión. 

  

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área 

ejecutora: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Heider Gulloso Jaimes - Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 
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Fecha: 6 10 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO 

Jefe División de Personal 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se emita la certificación acerca de la insuficiencia del personal de planta para 

atender las necesidades identificadas en la dependencia anotada a continuación, se informa el perfil 

y el objeto de la posible contratación: 

 

Área: DIVISIÓN DE SERVICIOS 

Perfil: Requisitos 
académicos: 
 

TÍTULO DE BACHILLER EN CUALQUIER MODALIDAD . 

Requisitos 
de 
experiencia: 
 

CERO (0) A VEINTITRÉS (23) MESES DE EXPERIENCIA 
LABORAL 

Objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL DESARROLLO 
DE ACTIVIDADES OPERATIVAS, RELACIONADAS CON LA CONSERVACION 
DEL MEDIO AMBIENTE, EN LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE LA CÁMARA DE 
REPRESENTANTES 
 

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Marcy Nereida Fuentes Arevalo – Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 
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Fecha: 7 10 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO 

Jefe División de Personal 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se emita la certificación acerca de la insuficiencia del personal de planta para 

atender las necesidades identificadas en la dependencia anotada a continuación, se informa el perfil 

y el objeto de la posible contratación: 

 

Área: DIVISIÓN DE SERVICIOS 

Perfil: Requisitos 
académicos: 
 

TÍTULO BACHILLER, TÉCNICO Y/O TECNOLÓGICO O CINCO 
SEMESTRES DE EDUCACIÓN SUPERIOR . 

Requisitos 
de 
experiencia: 
 

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL (EN 
CASO DE ACREDITAR ÚNICAMENTE TÍTULO DE BACHILLER) 

Objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN EL DESARROLLO 
DE ACTIVIDADES AUXILIARES DE TIPO JURÍDICO, RELACIONADAS CON LOS 
PROCESOS INTERNOS, EN LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE LA CÁMARA DE 
REPRESENTANTES 
 

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Marcy Nereida Fuentes Arevalo – Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 
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Fecha: 7 10 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

JUAN ENRIQUE AARON RIVERO 

Jefe División Jurídica 

buzoncamaracontrata@camara.gov.co 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se de inicio al proceso de contratación por prestación de servicios profesionales y 

de apoyo a la gestión, remito los documentos de la persona que se identifica a continuación: 

 

Nombres y 
apellidos 
completos: 

JENNY CAROLINA 
PORRAS DÍAZ 

Tipo DI 
(marque X) 

C.C. C.E. Pasaporte Otro 

  X    

Número DI 1.026.284.149 

 

Documentos precontractuales 

 

1 Solicitud de certificación de insuficiencia de personal (firmada en PDF) 

2 Certificación de insuficiencia (firmada en PDF) 

3 Autorización de objeto igual (firmada en PDF) 

4 Estudios previos (firmada en Word) 

5 Anexo - Matriz de riesgos (PDF) 

6 Certificación de idoneidad (firmada en Excel) 

7 Anexo - Herramienta cálculo de experiencia (Excel) 

8 Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

9 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

 
Documentos del postulado 

 

1 Pantalla “Mis datos de usuario” 
SECOP II 

13 Formato de solicitud de afiliación a ARL 

2 Formato único hoja de vida SIGEP II 14 Certificado médico ocupacional con 
expedición no superior a 3 años 

3 Declaración de Bienes, Rentas y 
Conflictos de Interés 

15 Documento en el que conste la situación 
militar definida (hombres menores de 50 
años) 

4 Declaración de personas expuestas 
políticamente. (si aplica) 

16 Certificado de antecedentes disciplinarios 
PGN 

5 Formato de declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades y 

17 Certificados de antecedentes fiscales 
CGR 
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conflicto de interés Cámara de 
Representantes 

6 Certificados académicos, laborales y/o 
experiencia laboral relacionadas en la 
hoja de vida 

18 Certificados de antecedentes judiciales 
PONAL 

7 Tarjeta profesional o matrícula 
profesional (si aplica) 

19 Certificado del Registro Nacional de 
Medidas Correctivas  

8 Certificado de vigencia de la tarjeta 
profesional o matrícula profesional (si 
aplica) 

20 Certificado Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos REDAM  

9 Certificado de antecedentes 
disciplinarios de la profesión (si aplica) 

21 Certificado de la cuenta bancaria vigente del 
postulado  

10 Documento de identificación  
Certificado afiliación EPS como 
cotizante 

22 Formato de informe de contratos de 
prestación de servicios con el Estado e 
impresión PACO 

11 Registro Único Tributario  23 Formato de declaración del Protocolo 
Integral para la Prevención y Orientación 
Institucional frente a conductas de violencia 
sexual en el ámbito laboral y contractual.  

12 Documentos que acrediten la afiliación 
como cotizante al sistema de seguridad 
social integral o aportes parafiscales en 
salud y pensión. 

  

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área 

ejecutora: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Heider Gulloso Jaimes - Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 
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Fecha: 29 9 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

JUAN ENRIQUE AARON RIVERO 

Jefe División Jurídica 

buzoncamaracontrata@camara.gov.co 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se de inicio al proceso de contratación por prestación de servicios profesionales y 

de apoyo a la gestión, remito los documentos de la persona que se identifica a continuación: 

 

Nombres y 
apellidos 
completos: 

ANA MARIA MARIN 
GARCIA 

Tipo DI 
(marque X) 

C.C. C.E. Pasaporte Otro 

  X    

Número DI 1.010.188.055 

 

Documentos precontractuales 

 

1 Solicitud de certificación de insuficiencia de personal (firmada en PDF) 

2 Certificación de insuficiencia (firmada en PDF) 

3 Autorización de objeto igual (firmada en PDF) 

4 Estudios previos (firmada en Word) 

5 Anexo - Matriz de riesgos (PDF) 

6 Certificación de idoneidad (firmada en Excel) 

7 Anexo - Herramienta cálculo de experiencia (Excel) 

8 Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

9 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

 
Documentos del postulado 

 

1 Pantalla “Mis datos de usuario” 
SECOP II 

13 Formato de solicitud de afiliación a ARL 

2 Formato único hoja de vida SIGEP II 14 Certificado médico ocupacional con 
expedición no superior a 3 años 

3 Declaración de Bienes, Rentas y 
Conflictos de Interés 

15 Documento en el que conste la situación 
militar definida (hombres menores de 50 
años) 

4 Declaración de personas expuestas 
políticamente. (si aplica) 

16 Certificado de antecedentes disciplinarios 
PGN 

5 Formato de declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades y 

17 Certificados de antecedentes fiscales 
CGR 
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conflicto de interés Cámara de 
Representantes 

6 Certificados académicos, laborales y/o 
experiencia laboral relacionadas en la 
hoja de vida 

18 Certificados de antecedentes judiciales 
PONAL 

7 Tarjeta profesional o matrícula 
profesional (si aplica) 

19 Certificado del Registro Nacional de 
Medidas Correctivas  

8 Certificado de vigencia de la tarjeta 
profesional o matrícula profesional (si 
aplica) 

20 Certificado Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos REDAM  

9 Certificado de antecedentes 
disciplinarios de la profesión (si aplica) 

21 Certificado de la cuenta bancaria vigente del 
postulado  

10 Documento de identificación  
Certificado afiliación EPS como 
cotizante 

22 Formato de informe de contratos de 
prestación de servicios con el Estado e 
impresión PACO 

11 Registro Único Tributario  23 Formato de declaración del Protocolo 
Integral para la Prevención y Orientación 
Institucional frente a conductas de violencia 
sexual en el ámbito laboral y contractual.  

12 Documentos que acrediten la afiliación 
como cotizante al sistema de seguridad 
social integral o aportes parafiscales en 
salud y pensión. 

  

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área 

ejecutora: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Heider Gulloso Jaimes - Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 
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Fecha: 26 9 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

JUAN ENRIQUE AARON RIVERO 

Jefe División Jurídica 

buzoncamaracontrata@camara.gov.co 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se de inicio al proceso de contratación por prestación de servicios profesionales y 

de apoyo a la gestión, remito los documentos de la persona que se identifica a continuación: 

 

Nombres y 
apellidos 
completos: 

BETSY GOMEZ GALVAN Tipo DI 
(marque X) 

C.C. C.E. Pasaporte Otro 

  X    

Número DI 63.357.898 

 

Documentos precontractuales 

 

1 Solicitud de certificación de insuficiencia de personal (firmada en PDF) 

2 Certificación de insuficiencia (firmada en PDF) 

3 Autorización de objeto igual (firmada en PDF) 

4 Estudios previos (firmada en Word) 

5 Anexo - Matriz de riesgos (PDF) 

6 Certificación de idoneidad (firmada en Excel) 

7 Anexo - Herramienta cálculo de experiencia (Excel) 

8 Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

9 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

 
Documentos del postulado 

 

1 Pantalla “Mis datos de usuario” 
SECOP II 

13 Formato de solicitud de afiliación a ARL 

2 Formato único hoja de vida SIGEP II 14 Certificado médico ocupacional con 
expedición no superior a 3 años 

3 Declaración de Bienes, Rentas y 
Conflictos de Interés 

15 Documento en el que conste la situación 
militar definida (hombres menores de 50 
años) 

4 Declaración de personas expuestas 
políticamente. (si aplica) 

16 Certificado de antecedentes disciplinarios 
PGN 

5 Formato de declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades y 

17 Certificados de antecedentes fiscales 
CGR 
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conflicto de interés Cámara de 
Representantes 

6 Certificados académicos, laborales y/o 
experiencia laboral relacionadas en la 
hoja de vida 

18 Certificados de antecedentes judiciales 
PONAL 

7 Tarjeta profesional o matrícula 
profesional (si aplica) 

19 Certificado del Registro Nacional de 
Medidas Correctivas  

8 Certificado de vigencia de la tarjeta 
profesional o matrícula profesional (si 
aplica) 

20 Certificado Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos REDAM  

9 Certificado de antecedentes 
disciplinarios de la profesión (si aplica) 

21 Certificado de la cuenta bancaria vigente del 
postulado  

10 Documento de identificación  
Certificado afiliación EPS como 
cotizante 

22 Formato de informe de contratos de 
prestación de servicios con el Estado e 
impresión PACO 

11 Registro Único Tributario  23 Formato de declaración del Protocolo 
Integral para la Prevención y Orientación 
Institucional frente a conductas de violencia 
sexual en el ámbito laboral y contractual.  

12 Documentos que acrediten la afiliación 
como cotizante al sistema de seguridad 
social integral o aportes parafiscales en 
salud y pensión. 

  

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área 

ejecutora: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Heider Gulloso Jaimes - Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 

 

 

 



 División Jurídica  

Solicitud de contratación de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión 

CÓDIGO  

VERSIÓN 01-2024 

PÁGINA 1 de 2 

 

  

 

Fecha: 2 10 2025 

Día Mes Año 

 

Doctor(a) 

JUAN ENRIQUE AARON RIVERO 

Jefe División Jurídica 

buzoncamaracontrata@camara.gov.co 

 

Cordial saludo: 

 

Con el fin de que se de inicio al proceso de contratación por prestación de servicios profesionales y 

de apoyo a la gestión, remito los documentos de la persona que se identifica a continuación: 

 

Nombres y 
apellidos 
completos: 

MARIA JOSE 
PEÑARANDA 
ECHEVERRY 

Tipo DI 
(marque X) 

C.C. C.E. Pasaporte Otro 

  X    

Número DI 1.091.965.546 

 

Documentos precontractuales 

 

1 Solicitud de certificación de insuficiencia de personal (firmada en PDF) 

2 Certificación de insuficiencia (firmada en PDF) 

3 Autorización de objeto igual (firmada en PDF) 

4 Estudios previos (firmada en Word) 

5 Anexo - Matriz de riesgos (PDF) 

6 Certificación de idoneidad (firmada en Excel) 

7 Anexo - Herramienta cálculo de experiencia (Excel) 

8 Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

9 Certificado de Disponibilidad Presupuestal (firmado en PDF) 

 
Documentos del postulado 

 

1 Pantalla “Mis datos de usuario” 
SECOP II 

13 Formato de solicitud de afiliación a ARL 

2 Formato único hoja de vida SIGEP II 14 Certificado médico ocupacional con 
expedición no superior a 3 años 

3 Declaración de Bienes, Rentas y 
Conflictos de Interés 

15 Documento en el que conste la situación 
militar definida (hombres menores de 50 
años) 

4 Declaración de personas expuestas 
políticamente. (si aplica) 

16 Certificado de antecedentes disciplinarios 
PGN 

5 Formato de declaración de 
inhabilidades e incompatibilidades y 

17 Certificados de antecedentes fiscales 
CGR 
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conflicto de interés Cámara de 
Representantes 

6 Certificados académicos, laborales y/o 
experiencia laboral relacionadas en la 
hoja de vida 

18 Certificados de antecedentes judiciales 
PONAL 

7 Tarjeta profesional o matrícula 
profesional (si aplica) 

19 Certificado del Registro Nacional de 
Medidas Correctivas  

8 Certificado de vigencia de la tarjeta 
profesional o matrícula profesional (si 
aplica) 

20 Certificado Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos REDAM  

9 Certificado de antecedentes 
disciplinarios de la profesión (si aplica) 

21 Certificado de la cuenta bancaria vigente del 
postulado  

10 Documento de identificación  
Certificado afiliación EPS como 
cotizante 

22 Formato de informe de contratos de 
prestación de servicios con el Estado e 
impresión PACO 

11 Registro Único Tributario  23 Formato de declaración del Protocolo 
Integral para la Prevención y Orientación 
Institucional frente a conductas de violencia 
sexual en el ámbito laboral y contractual.  

12 Documentos que acrediten la afiliación 
como cotizante al sistema de seguridad 
social integral o aportes parafiscales en 
salud y pensión. 

  

 

Atentamente, 

 

 

 

Líder del 

área 

ejecutora: 

Firma:  

 

 

 

Nombres y 

apellidos: 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 
Proyectó: Heider Gulloso Jaimes - Contratista Div. Servicios 

Revisó: Diego Fernando Gomez Silva – Contratista Div. Servicios 
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1. EVALUACIÓN TÉCNICA 
 
PROCESO DE SELECCIÓN MINIMA CUANTIA N° MC_010_2025 CUYO OBJETO ES “PRESTACIÓN EL 
SERVICIO ESPECIALIZADO DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS PELIGROSOS GENERADOS EN LAS 
SEDES DE LA CÁMARA DE REPRESENTANTES, DESDE EL EMBALAJE, ROTULADO, PESAJE, 
RECOLECCIÓN EXTERNA, TRANSPORTE ESPECIALIZADO, TRATAMIENTO Y/O DISPOSICIÓN FINAL” 
 
De conformidad con la Invitación, se verificaron los aspectos técnicos de las propuestas presentadas por cuatro 
(4) oferentes, del cual se elabora cuadro de las correspondientes observaciones. La evaluación técnica realizada 
se presenta de la siguiente manera: 

 

ORDEN EMPRESA OBSERVACIÓN 

1 TERRA GREEN ECOLOGY S.A.S. CUMPLE: HABILITADO 

2 PROSARC SA ESP. CUMPLE: HABILITADO 

3 
GESTION AMBIENTAL DE 
COLOMBIA SAS ESP 

CUMPLE: HABILITADO 

4 
AMBIENTAL MEDIO MUNDO 
S.A.S 

NO CUMPLE: DEBE SUBSANAR 

 

1. TERRA GREEN ECOLOGY S.A.S. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Para la acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar DOS (2) 

certificaciones de contratos ejecutados y 

desarrollados en los últimos cinco (5) años con 

entidades públicas o empresas privadas, cuya 

sumatoria sea igual o superior al valor de este contrato 

y en cuyo objeto, alcance o actividades se identifique 

“gestión, tratamiento o aprovechamiento de residuos 

peligrosos”. 

N/A  

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES: para la 

acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar UNA (1) certificación 

de contrato ejecutado y desarrollado en los últimos 

CUMPLE  
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cinco (5) años con entidades públicas o empresas 

privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al valor 

de este contrato y en cuyo objeto, alcance o 

actividades se identifique “gestión, tratamiento o 

aprovechamiento de residuos peligrosos”. 

La documentación aportada deberá contener como mínimo la siguiente información: 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Nombre o razón social del contratante. CUMPLE  

Nombre o razón social del contratista. CUMPLE  

Objeto, alcance y/o actividades del contrato 
(asociado) 

CUMPLE  

Número del contrato, si hubiere lugar. 
CUMPLE  

Valor del contrato (incluyendo adiciones, si las 
hubiere). 

CUMPLE  

Fecha de inicio y terminación del contrato (incluyendo 
prorrogas, si las hubiere). 

CUMPLE  

Porcentajes de participación (para contratos 
ejecutados bajo alguna modalidad asociativa 
(consorcio o unión 
temporal) 

CUMPLE  

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 
(para copias de contratos y sus actas de liquidación, 
las correspondientes firmas de las partes). 

CUMPLE  

Fecha de expedición de la certificación (para copias 
de contratos y sus actas de liquidación, las 
correspondientes fechas en que se firmaron). 

CUMPLE  

REQUISITOS TECNICOS 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Contar con la certificación vigente expedida por la 
autoridad ambiental competente para gestión de 
residuos posconsumo y peligrosos. 

CUMPLE 
 

Contar con instrumentos para el pesaje de los 
residuos en el momento de la recolección. 

CUMPLE  

Contar con los equipos y elementos adecuados para 
el cargue y embalaje de residuos de acuerdo con sus 
características. 

CUMPLE 
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Recoger los residuos en las instalaciones de la 
entidad, previa programación de las partes. 

CUMPLE  

Disponer de al menos (1) vehículo automotor para el 
transporte de residuos Peligrosos que cumpla con la 
normatividad aplicable tanto en materia ambiental 
como de tránsito. 

CUMPLE  

2. PROSARC SA ESP. 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Para la acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar DOS (2) 

certificaciones de contratos ejecutados y 

desarrollados en los últimos cinco (5) años con 

entidades públicas o empresas privadas, cuya 

sumatoria sea igual o superior al valor de este contrato 

y en cuyo objeto, alcance o actividades se identifique 

“gestión, tratamiento o aprovechamiento de residuos 

peligrosos”. 

N/A  

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES: para la 

acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar UNA (1) certificación 

de contrato ejecutado y desarrollado en los últimos 

cinco (5) años con entidades públicas o empresas 

privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al valor 

de este contrato y en cuyo objeto, alcance o 

actividades se identifique “gestión, tratamiento o 

aprovechamiento de residuos peligrosos”. 

CUMPLE  

La documentación aportada deberá contener como mínimo la siguiente información: 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Nombre o razón social del contratante. CUMPLE  

Nombre o razón social del contratista. CUMPLE  
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Objeto, alcance y/o actividades del contrato 
(asociado) 

CUMPLE  

Número del contrato, si hubiere lugar. 
CUMPLE  

Valor del contrato (incluyendo adiciones, si las 
hubiere). 

CUMPLE  

Fecha de inicio y terminación del contrato (incluyendo 
prorrogas, si las hubiere). 

CUMPLE  

Porcentajes de participación (para contratos 
ejecutados bajo alguna modalidad asociativa 
(consorcio o unión 
temporal) 

CUMPLE  

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 
(para copias de contratos y sus actas de liquidación, 
las correspondientes firmas de las partes). 

CUMPLE  

Fecha de expedición de la certificación (para copias 
de contratos y sus actas de liquidación, las 
correspondientes fechas en que se firmaron). 

CUMPLE  

REQUISITOS TECNICOS 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Contar con la certificación vigente expedida por la 
autoridad ambiental competente para gestión de 
residuos posconsumo y peligrosos. 

CUMPLE 
 

Contar con instrumentos para el pesaje de los 
residuos en el momento de la recolección. 

CUMPLE  

Contar con los equipos y elementos adecuados para 
el cargue y embalaje de residuos de acuerdo con sus 
características. 

CUMPLE 
 

Recoger los residuos en las instalaciones de la 
entidad, previa programación de las partes. 

CUMPLE  

Disponer de al menos (1) vehículo automotor para el 
transporte de residuos Peligrosos que cumpla con la 
normatividad aplicable tanto en materia ambiental 
como de tránsito. 

CUMPLE  

3. GESTION AMBIENTAL DE COLOMBIA SAS ESP 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 
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Para la acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar DOS (2) 

certificaciones de contratos ejecutados y 

desarrollados en los últimos cinco (5) años con 

entidades públicas o empresas privadas, cuya 

sumatoria sea igual o superior al valor de este contrato 

y en cuyo objeto, alcance o actividades se identifique 

“gestión, tratamiento o aprovechamiento de residuos 

peligrosos”. 

N/A  

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES: para la 

acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar UNA (1) certificación 

de contrato ejecutado y desarrollado en los últimos 

cinco (5) años con entidades públicas o empresas 

privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al valor 

de este contrato y en cuyo objeto, alcance o 

actividades se identifique “gestión, tratamiento o 

aprovechamiento de residuos peligrosos”. 

CUMPLE  

La documentación aportada deberá contener como mínimo la siguiente información: 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Nombre o razón social del contratante. CUMPLE  

Nombre o razón social del contratista. CUMPLE  

Objeto, alcance y/o actividades del contrato 
(asociado) 

CUMPLE  

Número del contrato, si hubiere lugar. 
CUMPLE  

Valor del contrato (incluyendo adiciones, si las 
hubiere). 

CUMPLE  

Fecha de inicio y terminación del contrato (incluyendo 
prorrogas, si las hubiere). 

CUMPLE  

Porcentajes de participación (para contratos 
ejecutados bajo alguna modalidad asociativa 
(consorcio o unión 
temporal) 

CUMPLE  
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Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 
(para copias de contratos y sus actas de liquidación, 
las correspondientes firmas de las partes). 

CUMPLE  

Fecha de expedición de la certificación (para copias 
de contratos y sus actas de liquidación, las 
correspondientes fechas en que se firmaron). 

CUMPLE  

REQUISITOS TECNICOS 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Contar con la certificación vigente expedida por la 
autoridad ambiental competente para gestión de 
residuos posconsumo y peligrosos. 

CUMPLE 
 

Contar con instrumentos para el pesaje de los 
residuos en el momento de la recolección. 

CUMPLE  

Contar con los equipos y elementos adecuados para 
el cargue y embalaje de residuos de acuerdo con sus 
características. 

CUMPLE 
 

Recoger los residuos en las instalaciones de la 
entidad, previa programación de las partes. 

CUMPLE  

Disponer de al menos (1) vehículo automotor para el 
transporte de residuos Peligrosos que cumpla con la 
normatividad aplicable tanto en materia ambiental 
como de tránsito. 

CUMPLE  

4. AMBIENTAL MEDIO MUNDO S.A.S 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Para la acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar DOS (2) 

certificaciones de contratos ejecutados y 

desarrollados en los últimos cinco (5) años con 

entidades públicas o empresas privadas, cuya 

sumatoria sea igual o superior al valor de este contrato 

y en cuyo objeto, alcance o actividades se identifique 

“gestión, tratamiento o aprovechamiento de residuos 

peligrosos”. 

N/A  
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CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES: para la 

acreditación de la experiencia específica, el 

proponente o alguno de los miembros del consorcio o 

unión temporal, deberá presentar UNA (1) certificación 

de contrato ejecutado y desarrollado en los últimos 

cinco (5) años con entidades públicas o empresas 

privadas, cuya sumatoria sea igual o superior al valor 

de este contrato y en cuyo objeto, alcance o 

actividades se identifique “gestión, tratamiento o 

aprovechamiento de residuos peligrosos”. 

NO CUMPLE 

NO APORTA CERTIFICACIONES 

DE CONTRATOS CON OBJETO 

“GESTIÓN, TRATAMIENTO O 

APROVECHAMIENTO DE 

RESIDUOS PELIGROSOS” Y CON 

VALORES QUE SUMEN EL MONTO 

DEL PROCESO. 

La documentación aportada deberá contener como mínimo la siguiente información: 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Nombre o razón social del contratante. NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Nombre o razón social del contratista. NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Objeto, alcance y/o actividades del contrato 
(asociado) 

NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Número del contrato, si hubiere lugar. NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Valor del contrato (incluyendo adiciones, si las 
hubiere). 

NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Fecha de inicio y terminación del contrato (incluyendo 
prorrogas, si las hubiere). 

NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Porcentajes de participación (para contratos 
ejecutados bajo alguna modalidad asociativa 
(consorcio o unión 
temporal) 

NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 
(para copias de contratos y sus actas de liquidación, 
las correspondientes firmas de las partes). 

NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

Fecha de expedición de la certificación (para copias 
de contratos y sus actas de liquidación, las 
correspondientes fechas en que se firmaron). 

NO CUMPLE NO APORTA CERTIFICACIONES 

REQUISITOS TECNICOS 

DESCRIPCION EVALUACIÓN OBSERVACIONES 

Contar con la certificación vigente expedida por la 
autoridad ambiental competente para gestión de 
residuos posconsumo y peligrosos. 

CUMPLE 
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Contar con instrumentos para el pesaje de los 
residuos en el momento de la recolección. 

CUMPLE  

Contar con los equipos y elementos adecuados para 
el cargue y embalaje de residuos de acuerdo con sus 
características. 

CUMPLE 
 

Recoger los residuos en las instalaciones de la 
entidad, previa programación de las partes. 

CUMPLE  

Disponer de al menos (1) vehículo automotor para el 
transporte de residuos Peligrosos que cumpla con la 
normatividad aplicable tanto en materia ambiental 
como de tránsito. 

CUMPLE  

Conclusiones:  

• TERRA GREEN ECOLOGY S.A.S., PROSARC S.A. E.S.P. y GESTIÓN AMBIENTAL DE COLOMBIA 
S.A.S. E.S.P. cumplen los requisitos técnicos y de experiencia exigidos por la Invitación Pública 
MC_010_2025, por lo que se encuentran HABILITADOS para continuar en el proceso. 

• AMBIENTAL MEDIO MUNDO S.A.S. no anexó certificaciones de experiencia que acrediten contratos con 
objeto de gestión, tratamiento o aprovechamiento de residuos peligrosos y con valores que sumen el 
monto del proceso. Por tanto, NO CUMPLE y debe subsanar. 

Cordialmente; 

 
 
 
 
 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 
Jefe División de Servicios 
Comité Técnico Evaluador 

 
 
 
Elaboró: JOSE LUIS CAJAR ALVAREZ - Contratistas División de Servicios  
Revisó:  LIZETH YAMILE MEZA CARREÑO – Contratista División de Servicios 
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SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

 

1.​ INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

 

Número: CPS_0158_2025 

Objeto: 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, RELACIONADAS CON EL TEMA AMBIENTAL, EN 

LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE LA CÁMARA DE REPRESENTANTES” 

Fecha de 

suscripción: 
23 DE ENERO DE 2025 

Valor total 

inicial: 
CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($110.000.000) 

Plazo inicial: 
ONCE (11) 

MESES 

Fecha de inicio: 24/01/2025 

Fecha de terminación: 23/12/2025 

Contratista: 
Nombres: MARIA DEL PILAR TOVAR RODRIGUEZ 

Identificación: 27.602.124 

Supervisor: 
Nombres: CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo: JEFE DIVISIÓN DE SERVICIOS 

Sanciones:  

Garantías: 

Clase: CONTRATO DE SEGURO 

Asegurador: SEGUROS DEL ESTADO S.A. 

Amparo: CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

Valor 

asegurado: 
$11.000.000 

Vigencia: 22-01-2025 AL 25-06-2026 

Fecha de 

aprobación: 
23-01-2025 

Número de 

CDP: 
8725 

Fecha de 

registro: 
15-01-2025 

Número de 

RP: 
21825 

Fecha de 

registro: 
22-01-2025 

 

2.​ MODIFICACIONES PREVIAS 

 

Prórroga Plazo: NO APLICA 

Fecha de 

terminación con 

la prórroga: 

NO APLICA 

Adición Valor: NO APLICA 

Valor total del 

contrato con la 

adición: 

NO APLICA 

Suspensión Plazo: NO APLICA 

Fecha de 

terminación con 

la suspensión: 

NO APLICA 

Cesión Cesionario: NO APLICA 
Fecha de la 

cesión: 
NO APLICA 
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Obligaciones 

Inclusión: NO APLICA Obligaciones 

luego de la 

inclusión o 

eliminación: 

NO APLICA 
Eliminación: NO APLICA 

 

3.​ MODIFICACIÓN QUE SE SOLICITA: 

 

Motivación de la modificación: 

 

En mi calidad de supervisor del Contrato de Prestación de Servicios No. CPS_0158_2025, suscrito con 

la señora MARIA DEL PILAR TOVAR RODRIGUEZ identificada con C.C. 27.602.124, me permito elevar 

la presente motivación para la cesión integral del vínculo contractual a partir del 11 de septiembre de 

2025, con fundamento en las siguientes consideraciones: 

 

El 10 de septiembre de 2025, la contratista presentó ante esta División la manifestación expresa de su 

voluntad de dar por terminado el Contrato de Prestación de Servicios No. CPS_0158_2025, suscrito el 

23 de enero de 2025 y ejecutado con normalidad hasta la fecha. La contratista fundamenta su decisión 

en motivos estrictamente personales y, con el fin de evitar eventuales conflictos administrativos que 

pudieran afectar el óptimo desarrollo del objeto contractual, expuso que dicho contrato tenía por objeto la 

“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE 

SEGUIMIENTO, RELACIONADAS CON EL TEMA AMBIENTAL, EN LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE 

LA CÁMARA DE REPRESENTANTES”. 

 

Examinados los soportes y en aplicación del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que autoriza la cesión de 

contratos previa aprobación de la entidad contratante, se verificó que la cesionaria DIANA MARIA 

GOMEZ DIAZ identificada con C.C. 4.328.382 cumple íntegramente con el perfil, la experiencia y las 

competencias técnicas requeridas para desarrollar las obligaciones pactadas, tal como consta en la hoja 

de vida y certificados aportados. La cesión, por tanto, no altera las condiciones esenciales del contrato ni 

menoscaba la capacidad operativa de la División de Servicios; por el contrario, asegura la prestación 

ininterrumpida y de calidad de las labores de archivo documental. 

 

En mérito de lo expuesto, y considerando la solicitud expresa de la contratista, el cumplimiento de los 

requisitos legales y la conveniencia institucional de salvaguardar la continuidad del servicio, solicito la 

cesión del Contrato No. CPS_0158_2025 a la señora DIANA MARIA GOMEZ DIAZ, efectiva a partir del 

11 de septiembre de 2025, manteniendo incólumes todas las cláusulas y obligaciones inicialmente 

pactadas. 

 

Cláusula por modificar: Cláusula con la modificación: 

NO APLICA  NO APLICA 

NO APLICA  NO APLICA 

NO APLICA  NO APLICA 

Respaldo presupuestal: 

Los costos derivados de la modificación solicitada 

estarán respaldados con el Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal:  

CDP No. 8725 del 15 de enero de 2025. 

Concepto del supervisor 

En condición de supervisor del contrato informo que las obligaciones a cargo del contratista han sido 

correcta y oportunamente cumplidas y que la motivación antes expuesta corresponde a las necesidades 
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actuales del área ejecutora, motivo por el cual solicito y recomiendo al ordenador del gasto efectuar la 

modificación propuesta. 

 

4.​ ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

 

Valor inicial  $110.000.000 

Valor por adicionar N/A 

Valor ejecutado $70.000.000 

Valor por ejecutar $40.000.000 

Saldo a favor del contratista $6.000.000 

Saldo por liberar N/A 

Saldo por ceder $34.000.000 

 

5.​ DATOS DEL TRÁMITE DE MODIFICACIÓN 

 

Fecha: 11-09-2025 

Firma del 

solicitante: 

 

Nombre del 

solicitante: 
CESAR AGUSTO QUIROGA LEON 

Cargo del 

solicitante: 
JEFE DE LA DIVISIÓN DE SERVICIOS 

 

●​ Carta de terminación por parte del contratista 

●​ Registro Presupuestal 

●​ Acta de Inicio 

●​ Certificación de idoneidad del cesionario 

●​ Relación de Pagos  

 

Proyectó: Elvi Fernando Portocarreño  

Revisó: Diego Fernando Gómez 
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Bogotá, D.C., 06 octubre de 2025 

 

 

Señor: 

DIEGO MÉNDEZ OÑATE 

Representante Legal 

UNION TEMPORAL UT AXA –PREVISORA- MAPFRE- ALLIANZ- SURA 

Dir. Carrera 7 No.24-89 Piso 4 Torre Colpatria 

 

REF: VIGENCIA CONTRATO DE SEGURO CS_3311_2024 

 

Reciba un respetuoso saludo,  

En atención a su comunicación del 3 de octubre de 2025, relacionada con la vigencia de las pólizas emitidas 

en desarrollo de la Licitación Pública mediante la cual se suscribió contrato de referencia, me permito precisar 

que mediante la Adenda No. 2 de la Licitación Pública LP_003_2024, se modificó el numeral 2.3.1.4 del pliego 

de condiciones, estableciéndose expresamente que: 

 

“El término mínimo de ejecución del contrato a celebrar será de 557 días desde las 00:00 horas del 

21 de diciembre de 2024 hasta las 24 horas del 30 de junio de 2026”.   

En consecuencia, el contrato no tiene vigencia hasta el 1° de enero de 2026, como se indica en su oficio, sino 

hasta el 30 de junio de 2026, conforme a lo dispuesto en la mencionada Adenda. 

Así mismo, es pertinente recordar que la Resolución No. 3482 del 17 de diciembre de 2024, mediante la 

cual se adjudicó la Licitación Pública LP_003_2024, otorgó la contratación del programa de seguros a la UT 

AXA – PREVISORA – MAPFRE – ALLIANZ – SURA para los amparos correspondientes, dentro de los 

cuales se encuentran los siguientes: 

●​ TRDM – Póliza No. 13342  cuya vigencia es hasta el 30 de junio de 2026 

●​ IRF – Póliza No. 8001003299 cuya vigencia es hasta el 30 de junio de 2026 

●​ Manejo – Póliza No. 8001004351 cuya vigencia es hasta el 30 de junio de 2026 

●​ RCE – Póliza No. 8001485108 cuya vigencia es hasta el 30 de junio de 2026 

●​ RCSP – Póliza No. 8001485103 cuya vigencia es hasta el 30 de junio de 2026 

Esta precisión se realiza con el fin de garantizar la debida claridad en la interpretación de las condiciones 

contractuales, así como para los efectos legales y administrativos a que haya lugar, reiterando que cualquier 

documento, póliza o certificación deberá sujetarse estrictamente a la vigencia del contrato establecida en la 

Adenda No. 2. 

Cordialmente, 

 

 

 

 

CESAR AGUSTO QUIROGA LEÓN 

JEFE DE LA DIVISIÓN DE SERVICIOS 

CÁMARA DE REPRESENTANTES 

 

Proyectó: Guillermo Meneses 

Revisó: Diego Fernando Gómez Silva 



 

 

 

 

Bogotá, 02 de octubre de 2025 

 

Señor 

MICHAEL DANILO ROMAN SERRANO 

Contratista 

Contrato No. CPS_0472_2025 

 

REF: REQUERIMIENTO DE SOPORTES DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL – CONTRATO No. 

CPS_0472_2025 

 

Reciba un respetuoso saludo. 

En mi condición de Jefe de la División de Servicios de la Cámara de Representantes y supervisor del Contrato 

No. CPS_0472_2025, cuyo objeto corresponde a “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO, RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO DE 

LAS INFRAESTRUCTURAS DE LA CORPORACIÓN, EN LA DIVISIÓN DE SERVICIOS DE LA CÁMARA DE 

REPRESENTANTES”, me permito requerirle el envío de los soportes de los aportes a la seguridad social 

correspondientes a los periodos de agosto y septiembre de 2025, en cumplimiento de las obligaciones 

vigentes. 

Le solicito allegar la documentación dentro del término de los próximos tres (3) días hábiles siguientes a la 

recepción del presente. 

Cordialmente, 

 

 

 

 

CÉSAR AGUSTO QUIROGA LEÓN   

JEFE DE LA DIVISIÓN DE SERVICIOS   

CÁMARA DE REPRESENTANTES  

 

Proyectó: Guillermo Antonio Meneses 

Revisó: Diego Fernando Gómez  

 

 


