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INTRODUCCION

En el presente informe se describe el desarrollo y ejecucién de las obras enunciadas dentro del
objeto contractual contenido en el contrato de obra No. LP-SEGD-001-2024; suscrito entre el
DISTRITO DE E CARTAGENA DE INDIAS Y EL CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024, en el periodo
del 4 de octubre de 2024 al 4 de noviembre de 2024.

1. ANTECEDENTES

El doce (12) de agosto de 2024 se suscribié el contrato de interventoria No CMA-SEGD-001-2024
entre el DISTRITO DE CARTAGENA. representada legalmente por el Dr. DUMEK JOSE TURBAY PAZ y
el CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH representada legalmente por la Sr. JHON COSTA ORTEGA vy
cuyo objeto es INTERVENTORIA AL PROYECTO CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO NUEVO
CHAMBACU.

Respecto a la contrataciéon de obras objeto de esta interventoria, el DISTRITO DE CARTAGENA
adelantd los procesos de licitacién para las obras cuyo objeto es CONSTRUCCION DEL COMPLEJO
DEPORTIVO NUEVO CHAMBACU. Después de adelantar todo el trdmite de revisién de las propuestas
por parte de los oferentes, se adjudico el contrato al CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024.

El 04 de septiembre de 2024 se firmd el Acta de Inicio del contrato de interventoria entre el DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS y el CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

En el corazén del desarrollo comunitario y la mejora de la infraestructura social, se busca
materializar el Nuevo Chambacu, el cual estd dirigido a recuperar social y urbanisticamente este
tradicional sector de la ciudad. A través de su ejecucion se busca potenciar la recreacion, el deporte,
el esparcimiento y la actividad fisica de los cartageneros, dado que es un proyecto de escala distrital,
gue ademas de brindar una infraestructura fisica para el desarrollo de las actividades mencionadas,
busca tener un impacto en el desarrollo econémico y turistico de la ciudad.

Ademas, la ejecucion del Complejo Deportivo Nuevo Chambacu se encuentra alineada con las metas
de los programas y proyectos del plan de desarrollo distrital “Cartagena ciudad de derechos” 2024-
2027, en donde el IDER (Instituto Distrital de Deporte y Recreacidn) busca generar componentes

gue impulsen el avance del deporte y la recreacion.
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Algunas de los objetivos que abarca el proyecto de cara al plan de desarrollo distrital son:

Mantener el 18 % de la poblacién cartagenera vinculadas a las actividades y eventos deportivos,
predeportivos y paralimpicos.

Aumentar en 13 % el porcentaje de la poblacién del Distrito de Cartagena de Indias vinculados a la
actividad fisica y eventos recreativos.

Aumentar en 20 % el porcentaje de la poblacién del distrito de Cartagena de Indias que hace usoy
disfrute de los escenarios deportivos y recreativos.

El Complejo Deportivo Nuevo Chambacu abarca la intervencién de dos lotes principales dentro del
barrio Chambacu, cubriendo un total aproximado de 64.000 m?, e incluye la construccion de:

Cancha Futbol 11 Infantil con iluminacion

- Cancha Futbol 9 Infantil con iluminacién

Cancha Futbol 11 de mayores con graderias cubiertas e iluminacién
- Recuperacidn Cancha Séftbol con graderias cubiertas e iluminacién
- Cancha con cerramiento e iluminacién

- Recuperacion del Skatepark.

- Parque Infantil

- Zona para Mascotas

- Sendero para Trotar

- Camerinos

- Bafios

- Enfermeria

- Oficina Administrativa

- Bodegas

- Plataformas Elevadas para Senderismo

- Parqueadero de Motos, Carros y Bicicletas

- Zonas Verdes para Descanso y Esparcimiento

- Zonas Duras para Circulacién

- Iluminacidn exterior con sistema fotovoltaico
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llustracion 2. Proyecto Nuevo Chambacu Ligas Mayores

CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH
NIT 901860846-1

3013491167

E interventorianch@gmail.com




INTERVENTORIA

llustracion 4. Zonas para mascotas - Ligas menores
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llustracion 6. Skate park - Ligas mayores
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llustracion 8.Cancha muiiltiple- Ligas mayores
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3. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El Complejo Deportivo Nuevo Chambacu se localiza en el barrio Chambacu en la ciudad Cartagena,
Colombia. Uno de los predios se encuentra ubicado al lado del Centro Comercial Mall Plaza. El otro
predio se encuentra al frente de la estacidn de Transcaribe, en la entrada hacia el Edificio Inteligente
de Chambacu. Estos dos lotes conforman el sitio del nuevo Complejo Deportivo como se observa en
la ilustracién 9. Localizacidn del Complejo Deportivo Nuevo Chambacu en Cartagena, Colombia.
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llustracion 9. Localizacién del proyecto Nuevo Chambacu

CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH
NIT 901860846-1

3013491167

E interventorianch@gmail.com




W) e

INTERVENTORIA

4. INFORMACION DE LOS CONTRATOS

En este capitulo se presenta la informacion general del contrato de obra LP-SEGD-001-2024 y el
contrato de interventoria CMA-SEGD-001-2024.

4.1 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA LP-SEGD-001-2024

4.1.1 Aspectos contractuales

Los datos del contrato de obra se describen en la Tabla No 1.

Tabla No 1. Datos del contrato de obra

CONTRATO DE OBRA No.: LP-SEGD-001-2024

FECHA DE SUSCRIPCION: 4 DE JULIO DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024

OBJETO EL CONTRATO: INTERVENTORIA AL PROYECTO
CONSTRUCCION DEL COMPLEIO
DEPORTIVO NUEVO
CHAMBACU, DISTRITO DE CARTAGENA

VALOR DEL CONTRATO ($): SMLV 34.761,24

PLAZO DE EJECUCION: DIECISIETE (17) MESES

FECHA DE INICIO: 04 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA FINAL: 04 DE FEBRERO DE 2026

4.2 GARANTIAS Y CONTROL DE POLIZAS DEL CONTRATO DE OBRA

El contratista mantiene las pdlizas vigentes y actualizadas.

En la siguiente tabla se realiza el seguimiento de las pdlizas: no han sufrido modificacién alguna a

la fecha.
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Tabla No 2 . Pdlizas del Contrato Obra

W i

Amparo Seguros del Estado | Valor asegurado Vigencia
Pdliza No Desde Hasta

CUMPLIMIENTO 11-44-101231716 4.518.961.605,93 | 04/09/2024 | 04/02/2026
BUEN MANEJO DEL N/A N/A N/A N/A
ANTICIPO
SALARIOS Y 11-44-101231716 2.259.480.802,96 | 04/09/2024 | 04/02/2026
PRESTACIONES
SOCIALES
ESTABILIDAD DE LA 11-44-101231716 9.037.923.211,85 | 04/02/2026 | 04/02/2031
OBRA
RESPOSABILIDAD 11-40-101066231 2.259.480.802,96 | 04/09/2024 | 04/02/2026
CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

4.3 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA CMA-SEGD-001-2024

4.3.1 Aspectos contractuales

Los datos del contrato de interventoria se describen en la Tabla No 3.

Tabla No 3. Datos del Contrato de Interventoria

CONTRATO DE INTERVENTORIA No.:

CMA-SEGD-001-2024

FECHA DE SUSCRIPCION:

29 DE JULIO DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH

OBJETO EL CONTRATO:

INTERVENTORIA AL PROYECTO
CONSTRUCCION DEL COMPLEJO
DEPORTIVO NUEVO CHAMBACU,
DISTRITO DE CARTAGENA
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SMLV 1.873,64

INTERVENTORIA

VALOR DEL CONTRATO ($):

PLAZO DE EJECUCION: DIECISIETE (17) MESES

FECHA DE INICIO: 04 DE SEPTIEMBRE DE 2024

FECHA FINAL: 04 DE FEBRERO DE 2026

4.3.2 Garantias y control de pdlizas del contrato de interventoria

La interventoria mantiene las pélizas vigentes y actualizadas.

En la siguiente tabla se realiza el seguimiento de las pdlizas: no han sufrido modificacién alguna a
la fecha.

Tabla No 4 .Pdlizas del Contrato de Interventoria

Amparo Aseguradora Solidaria Valor Vigencia
Péliza No asegurado Desde Hasta

CUMPLIMIENTO 520-47-994000048298 | 365.359.692,90 | 04/09/2024 | 04/06/2026
BUEN MANEJO DEL N/A N/A N/A N/A
ANTICIPO
SALARIOS Y 520-47-994000048298 | 243.573.128,60 | 04/09/2024 | 04/02/2026
PRESTACIONES
SOCIALES
CALIDAD DEL 520-47-994000048298 | 365.359.692,90 | 04/09/2024 | 04/06/2026
SERVICIO
RESPOSABILIDAD N/A N/A N/A N/A
CIVIL
EXTRACONTRACTUAL
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5. EJECUCIONY CONTROL DE LAS OBRAS

5.1 PERSONAL DEL CONTRATISTA

Se hizo seguimiento y se verifico la documentacién del personal del contratista donde consta que cuenta con
las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucidn del contrato, cumpliendo con lo exigido en el contrato
de obra.

De acuerdo con esto el contratista mantiene en obra el siguiente personal:

Tabla No 5. Personal Contratista

=\
o
3

Descripcién Cantidad

Director de obra

2

Residente de obra 2
Abogado 2
Residente eléctrico 2
2

2

2

Profesional Siso

topdgrafo

Delineante

(Nl |lw|N]| R

Otro personal de obra 11

Total, personal contratista 25

5.2 PERSONAL DE INTERVENTORIA

La interventoria mantiene en obra de acuerdo con los requerimientos contractuales al siguiente personal.
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Tabla No 6. Personal interventoria

Descripcién Cantidad

:\
o
3

Director de obra 1

Residente de obra

Abogado

Especialista en estructuras

Especialista en Suelos

Especialista hidraulico

Residente eléctrico

Topodgrafo

O[NP W|IN|E

Inspector civil

NINININR[R[R[FRL|N

10 Delineante

[y
(52}

Total: personal interventoria

En el proyecto en la actualidad se encuentran vinculadas un total de 40 personas.

5.2 MAQUINARIAYY EQUIPOS DEL CONTRATISTA DE OBRA

El Contratista cuenta con los equipos y maquinaria relacionados en tabla adjunta.

Listado de Maquinaria y Vehiculos del Contratista.

La interventoria verifica que todos los equipos cumplan con los requisitos para su utilizacién en la
obra.

Tabla No 7. Maquinaria y Equipos Contratista de Obra

Maquinaria/Equipo Unidad Cantidad
Nivel de topografia STONEX-STAL1132 Und. 1
Estacion total Topcon GPT—3207N Und. 1
Minicargador Caterpillar 236B Und. 1
Retroexcavadora Caterpillar 420E Und. 1
Camion Chevrolet NHR 2024 PLACA LSX233 Und. 1
Camioneta Mazda BT50 PLACA HTM 465 Und. 1
Volqueta Chevrolet Kodiak 190 PLACA SOP695 Und. 1

CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH
NIT 901860846-1

3013491167

E interventorianch@gmail.com




W) e

INTERVENTORIA

Volqueta Chevrolet Kodiak 190 PLACA USD435 Und. 1

Herramientas Menores Glb. 1

5.3 AVANCE FINANCIERO

Al cierre del presente informe el contratista no presento acta parcial de cobro.

5.4 AVANCE Y PROGRAMACION DE OBRA

5.4.1 Avance de obra.

A continuacién, se muestra el seguimiento al avance de la programacion:

e Avance General del proyecto:

Tabla No 8. Porcentaje de avance fisico general del proyecto

AVANCE PERIODO DEL 4 DE SEPTIEMBRE-4 DE OCTUBRE 2024
Ejecutado
AVANCE FISICO (%) 2.0%

e Avance Fisico Nuevo Chambacu Ligas Menores:

Tabla No 9. Porcentaje de avance fisico ligas menores

AVANCE PERIODO DEL 4 DE SEPTIEMBRE-4 DE OCTUBRE 2024
Ejecutado
AVANCE FISICO (%) 4.0%
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5.4.2 Descripcion del avance de la obra

A continuacidn, se presenta el seguimiento realizado por la Interventoria a las actividades que ha
desarrollado el Contratista durante el periodo comprendido desde el 4 de octubre del 2024 hasta el
4 de noviembre del 2024.

Actividades Ligas Mayores

e Revisidn de zonas a intervenir, inventarios y demarcacién de arboles existentes, tramites de gestion
documental para radicacion de plan de manejo de trafico, socializacidn con comunidad, revisién de
planos y optimizacion de disefios.

Actividades Ligas menores.

e localizacion y replanteo topografico (cancha futbol 11, canal perimetral, Box Coulvert
principal, Acceso principal y canal perimetral.

llustracion 10. Localizacidn y replanteo
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llustracién 11. Localizacion y replanteo

e Cerramiento perimetral del lote en [dminas de zinc

llustracion 12. Instalacidon de laminas de zinc para cerramiento
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llustracion 13 . Instalacion de estructura y laminas de zinc para el cerramiento

e Descapotey conformacién del terreno

llustracion 14. Descapote cancha futbol 9
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llustracion 16. Relleno material seleccionado cancha futbol 11
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llustraciéon 17. Compactaciéon material seleccionado ¢

e : A = S
ancha futbol 11

5.5 GESTION Y CONTROL DOCUMENTAL

En latabla No 11, Se relacionan los comités realizados durante el periodo del presente informe.

Tabla No 11. Relacion comités de seguimiento

FECHA

TEMA

08/10/2024

Comité de Seguimiento 003— Virtual

15/10/2024

Comité de Seguimiento 004— Centro Comercial Bocagrande

21/10/2024

Extra comité 002-Definicién cotas de implantacién— Virtual

22/10/2024

Comité de Seguimiento 005— Secretaria General Plaza de la Aduana

29/10/2024

Extra comité 003-Propuesta paisajismo— Edificio A. empresas publicas

01/11/2024

Extra comité 004-Revisidn pendiente y trazado del canal- Virtual

Ver anexos actas de comité.

5.6 RECORRIDOS DE CAMPO

Durante este periodo se realizaron los siguientes recorridos de obra:
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e Recorrido de obra 22 de octubre de 2024

La interventoria realizé recorrido de obra en compafiia de representantes del contratista
Consorcio Complejo Deportivo 2024 y representantes del EPA, para hacer la revision del
Plan de Manejo Ambiental, donde se verifico estructuras a demoler, arboles a talar y como
va a hacer el retiro del material sobrante y demds actividades ambientales.

s ‘

llustracion 18. Recorrido con funcionarios del EPA

e Recorrido de obra 22 de octubre de 2024

La interventoria realizé recorrido de obra en compaiiia del Alcalde Mayor del Distrito de
Cartagena de Indias, representantes del contratista Consorcio Complejo Deportivo 2024 y
de la Secretaria de Infraestructura, con el fin de revisar el avance de las obras.
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llustraciéon 19. Recorrido en obra en compaiiia del Alcalde

5.7 EVENTOS OCURRIDOS EN EL PERIODO

5.7.1 Lluvias Ocurridas en el Periodo

A continuacion, se muestra el comportamiento de las lluvias en el periodo del 4 de octubre de 2024 al 4 de
noviembre de 2024:

Tabla No 12. Relacién de precipitaciones mes de octubre

DIA PRECIPITACION | INTENSIDAD DURACION OBSERVACION
1-oct Lluvia Fuerte Continua

2-oct Soleado

3-oct Nublado Parcial

4-oct Soleado

5-oct lluvia Moderada Intervalos
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6-oct Nublado Parcial
7-oct Nublado Parcial
8-oct Lluvia Ligera
9-oct Lluvia Ligera
10-oct Soleado
11-oct Nublado Parcial
12-oct Nublado Parcial
13-oct Lluvia Ligera Intervalos
14-oct Llovizna
15-oct Nublado Parcial
16-oct Nublado Parcial
17-oct Nublado Parcial
18-oct Nublado Parcial
19-oct Soleado
20-oct Lluvia Moderada
21-oct Llovizna
22-oct Lluvia Fuerte Continua
23-oct Lluvia Media 1:30 - 2:10PM
24-oct Lluvia Moderada 3:50PM
25-oct Lluvia Moderada 11:00 AMA-
1:00PM
26-oct Llovizna Moderada
27-oct Lluvia Fuerte 2:20 - 3:10PM
28-oct Llovizna Suave Todo el dia
29-oct Lluvia Moderada 7:00am- 12:00 pm
30-oct Lluvia Moderada Intervalos
En obray cantera impidiendo
salida e ingreso de material
respectivamente
31-oct Lluvia Fuerte Intermitente
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5.2.1 REVISION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS, PLANOS DE DISENOS, PROGRAMAS DE TRABAJO,
MANEJO DEL TRANSITO, PLAN DE MANEJO AMBIENTAL.

Contratista, interventor y entidad se relinen para revisidn de especificaciones técnicas, planos de
disefios, programaciones de trabajo, plan de manejo de transito y plan de manejo ambiental.
5.7.2 Inauguracidn del proyecto

El 22 de octubre de 2024 se realizé la inauguracidn del proyecto en compafiia del alcalde Mayor del
Distrito de Cartagena de Indias, representantes de las demds dependencias de la alcaldia, el
secretario de infraestructura y representantes del contratista Complejo Deportivo 2024, el cual se
realizé bajo un intenso aguacero.

llustracién 20. Inauguraciéon Proyecto Nuevo Chambacu

5.8 CONTROL DE CALIDAD, PRUEBAS Y ENSAYOS.

La Interventoria tiene implementado un procedimiento de control de la obra que se basa en las
siguientes tareas y controles:

- Control de suministros de materiales.
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Continuo control topografico y medicidn de las cantidades de obra.

Supervisién de las excavaciones.

Inspeccidn visual de las diferentes actividades de construccidn, rellenos y compactacion, sin toma de
ensayos, a la espera de capas terminadas para toma de muestras en el préximo periodo.

Control de acero de refuerzo, formaletas y vaciado de concreto.
Supervisién HSEQ.

En el presente periodo se verifico que los equipos de topografia y certificados de acero.
Se anexan certificados de calibracién y de acero.

ANEXO 1. CERTIFICADO DE CALIBRACION EQUIPOS TOPOGRAFICOS.
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ANEXO 2. CERTIFICADO CALIBRACION EQUIPO TOPOGRAFICO NIVEL
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CERTIFICADO DE CALIDAD

\ ACESCO

ACESCO COLOMBEIA S.AS. N. ENTREGA: 8000440827 FECHA 04.09.2024

Mit. 8600267530 CLIENTE: EL CONSTRUCTOR INVERSIONES S.A.

Parque Industrial Malambo S.A., Km 3 Via Malambo- PAG.1DE 4

Sabanagrande,

Afl&ntico, Colombia.

PBX: 57-5-3718100,

Fax: 57-5-3478030/31/32

WWW.ECESCO.Com

MATERIAL: 104605 - VARILLA CORR. #4 X 6MTS 60W NTC 2289

NORMA DE CALIDAD: NTC 2283 / ASTM AT06

LOTE No 0010715622 0010715835 0010715639 0010715761 0010715762
COLADA No 24-03714 24-03714 24-03714 24-03713 24-03713
PESO 1.001.952 kg 1.001,952 kg 1.001.952 kg 1.001.952 kg 1.001,952 kg
PORCENTAJE DE CARBONO 0.270 % 0.270 % 0.270 % 0.270 % 0,270 %
PORCENTAJE DE MANGANESO 0.910 % 0,910 % 0,910 % 0,960 % 0,960 %
PORCENTAJE DE SILICIO 0,180 % 0,180 % 0,180 % 0,210 % 0,210 %
PORCENTAJE DE FOSFORO 0.020 % 0,020 % 0.020 % 0.010 % 0,010 %
PORCENTAJE DE NIQUEL 0.160 % 0,160 % 0,160 % 0.160 % 0,160 %
PORCENTAJE DE CROMO 0.130 % 0,130 % 0,130 % 0.100 % 0,100 %
PORCENTAJE DE MOLIBDENO 0,027 % 0,027 % 0,027 % 0,029 % 0,029 %
PORCENTAJE DE COBRE 0,360 % 0,360 % 0,360 % 0,370 % 0,370 %
PORCENTAJE DE VANADIO 0.002 % 0,002 % 0.002 % 0,002 % 0,002 %
PORCENTAJE DE NIOBIO O % % % % %
COLUMBIO

‘ Las propiedades quimicas presentadas son las reportadas por el proveedor de origen de la materia prima.

Certificamos gue el material aqui descrito ha sido inspeccionado y ensayado conforme a los estandares mencionados. No requiere firma autdgrafa ya que los

resultados son generados por computador.

ANEXO 3. CERTIFICADOS DE ACERO

5.9 GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL CONTRATISTA

El CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH, déandole cumplimiento a lo contractualmente estipulado en
materia de seguridad y salud en el trabajo, realiza el acompafiamiento a la ejecucion de las
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actividades programadas por el contratista CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024. Esta gestién
se lleva a cabo mediante inspecciones a los diferentes frentes de obra, verificando la
implementacion y cumplimiento de los estdndares, normas, leyes, politicas, y los lineamentos
establecidos en el marco de la legislacién vigente en Colombia, dejando evidencia de esto mediante
la revisién de los siguientes documentos o registros:

- Andlisis de riesgos.

- Permisos de trabajo.

- Inspecciones preoperacionales de los equipos.

- Registros de charlas diarias.

- Certificados de competencias cuando se traten de tareas de alto riesgo.
- Hoja de seguridad de los productos quimicos que manejan en campo.

- Inspeccidn general del sitio de trabajo

- Listado del personal en campo, y verificacidn del personal nuevo que ingrese, verificacion
de EPP, seguridad social.

5.9.1 Contrato de obra

INFORMACION GENERAL

Tabla No 13.Datos generales de la empresa

DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

DESCRIPCION GENERAL

RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA: CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024
MATRICULA: N/A
DIRECCION COMERCIAL: CR 32 #13 A-45BRR CHAMBACU ZN VERDE
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TELEFONOS: 3007942448

No DE CENTROS DE TRABAJO: 1

CLASE DE RIESGO: 5

ACTIVIDAD ECONOMICA: 4290 Construccion de obras de ingenieria civil.

5.9.2 Cumplimiento al sistema de la seguridad y salud en el trabajo

5.9.2.1 Aspectos basicos de seguridad y salud en el trabajo
Procesos de planificacion y liderazgo de la alta direccion

El contratista Consorcio complejo deportivo 2024, disefid y estructurd el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST con el fin de promover, mantener y mejorar las condiciones
de salud y trabajo, y preservar un estado de salud, bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores, la prevencién de accidentes y enfermedades laborales factibles de intervencion,
dando cumplimiento a la normatividad vigente. (los informes de examenes ocupacionales se
encuentran archivados en oficina administrativa por parte del area RRHH).

La interventoria Consorcio Interdeportivo NCH, en su funcién de seguimiento a la aplicacion del SG
SST de los contratistas de obra consorcio complejo deportivo 2024, realizé la verificacidon de su
implementacion, a través de las medidas de seguridad establecidas para el control de los factores
de riesgo presentes en la ejecucién de los contratos de obra en el periodo del presente informe.

5.9.3 Politica de salud y seguridad en el trabajo

El contratista CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024 en sus operaciones de construcciéon
reconoce la importancia del talento humano y se compromete desde el mas alto nivel de la
organizacién a:

- Promover y mantener el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores.
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- ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos de cada una de las obras que construimos,
establecer los respectivos controles, con el fin de evitar y minimizar los accidentes de trabajo,
enfermedades laborales que puedan surgir en cada una de ellas.

- Cumplir con la normatividad nacional vigente en materia de riesgos laborales y los demds

requisitos aplicables.
Nuestra politica es publicada, divulgada e implementada para asegurar que siga siendo pertinente
a medida que se evalula el desempeio del Sistema Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Para lograrlo, la organizacidn destina los recursos necesarios a nivel econédmico, tecnolégico y el
talento humano; con el fin de proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores independiente
de su forma de contratacion o vinculacién, mediante la mejora continua de su sistema de gestidon
en seguridad y salud en el trabajo.
TABLA No 14. Politica de seguridad y §a|ud en el trabajo publicada en obra.
B oa. . DUEEEN

|

®/” consorcio

SOMRREIS

POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO g024 en sus operaciones de construccién reconoce la
importancia del talento humano y se compromete desde el mas alto nivel de la organizacion a:
Promover y mantener el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores.

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos de cada una de las obras que construimos,
los pecti' , con el fin de evitar y minimizar los accidentes de trabajo,

Po“tlca de Segurldad y sa|Ud en enfermedades laborales que puedan surgir en cada una de ellas.
el trabajo publicada en obra.

Cumplir con la normatividad nacional vigente en materia de riesgos laborales y los demas requisitos

aplicables.

Nuestra politica es publicada, divulgada e implementada para asegurar que siga siendo pertinente a
medida que se evalua el desempeiio del Sistema Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Para lograrlo, la organizacion destina los recursos necesarios a nivel econémico, tecnolégico y el
talento humano; con el fin de proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores independiente
de su forma de i6n o Vi i0 i la mejora i de su si de gestion en

it

Giovanny Alexis Arroyo Vanegas
Representante Legal
Cartagena de Indias 15 de Agosto 2024 \

seguridad y salud en el trabajo.
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5.9.4 Politica de no alcohol, drogas y tabaquismo

El contratista CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024, tiene como politica mantener en los
ambientes de trabajo: la seguridad, la salud y la productividad; consientes de esto existe la claridad
en que el consumo de alcohol, sustancias psicoactivas y tabaco disminuye notable vy
considerablemente la salud de los trabajadores impactandola en forma negativa y disminuyendo la
capacidad para desempenarse funcionalmente.

Por lo tanto, con el 4nimo en mejorar continuamente el desempefio laboral y el fomento de los
habitos y estilos de vida saludable, teniendo en cuenta lo establecido en la resoluciéon 1075 de marzo
24 de 1992 y la resolucidn 4225 de mayo 29 de 1992, resolucion 2646 de 2008 y la Ley 1335 del
2009. Se establece los siguientes parametros:

- Prohibe presentarse al cumplimiento de sus actividades, funciones y/o tareas bajo el efecto de
sustancias psicoactivas incluidas bebidas alcohdlicas o energizantes u otras que afecten el
funcionamiento adecuado del desempeiio laboral.

- Prohibe el consumo de tabaco, sustancias psicoactivas, bebidas alcohdlicas o energizantes,
durante el desarrollo de actividades y/o funciones dentro de las instalaciones fisicas de la
empresa.

- Promueve actividades de sensibilizacidon y de capacitacion para los trabajadores, contratistas y
temporales que buscan la creacidn de habitos y estilos de vida saludables con relacién al dafo
que causa el cigarrillo, bebidas alcohdlicas y/o energizantes y sustancias psicoactivas que
afectan la salud del individuo y su entorno.

e Los trabajadores, proveedores, contratistas, subcontratistas y visitantes deberan tener una
conducta responsable y participativa en las acciones de sensibilizacion que promuevan el
cumplimiento de esta politica.

La comprobacién del uso, transporte, distribucion y venta de bebidas alcohdlicas o sustancias
psicoactivas por parte de un trabajador en representacion la empresa, dard a lugar a la toma de
medidas disciplinarias razonables y podrd ser causal de despido.

Se adopta esta postura consciente que esta en conformidad con su politica corporativa de seguridad
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y salud en el trabajo y que sus condiciones vienen a colaborar con la conformidad de una actitud

mas positiva y saludable.

TABLA No 15 . Politica de no alcohol, droga y tabaquismo

Politica de no alcohol,
droga y tabaquismo

CONSORCIOJ n
Soivosns
POLITICA DE NO ALCOHOL, DROGRAS Y TABAQUISMO

El CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024, tiene como politica mantener en los ambientes de
trabajo: la seguridad, la salud y la productividad; consientes de esto existe la claridad en que el
consumo de alcohol, sustancias psicoactivas y tabaco, disminuye notable y considerablemente la salud de
los trabajadores impactandola en forma negativa y disminuyendo la capacidad para desempefiarse
funcionalmente.

Por lo tanto, con el nimo en mejorar continuamente el desempefio laboral y el fomento de los habitos y
estilos de vida saludable, teniendo en cuenta lo establecido en la resolucion 1075 de marzo 24 de 1992
y la resolucién 4225 de mayo 29 de 1992, resolucién 2646 de 2008 y la Ley 1335 del 2009. Se establece
los siguientes parametros:

« Prohibe presentarse al cumplimiento de sus actividades, funciones y/o tareas bajo el efecto de
sustancias psicoactivas incluidas bebidas alcohdlicas o energizantes u otras que afecten el
funcionamiento adecuado del desempefio laboral.

Prohibe el consumo de tabaco, sustancias psicoactivas, bebidas alcoholicas o energizantes, durante el

desarrollo de actividades y/o funciones dentro de las instalaciones fisicas de la empresa.

o Promueve ividades de sensibilizacion y de capacitacion para los trabajadores, contratistas y
temporales que buscan la creacion de habitos y estilos de vida saludables en relacion al dafio que
causa el cigarrillo, bebidas alcohdlicas y/o energizantes y sustancias psicoactivas que afectan la salud
del individuo y su entorno.

« Los trabajadores, proveedores, cc i subcc y visitantes, deberan tener una conducta
responsable y participativa en las acciones de sensibilizacion que promuevan el cumplimiento de esta
politica.

La comprobacién del uso, transporte, distribucion y venta de bebidas alcohélicas o sustancias
psicoactivas por parte de un trabajador en representacion la empresa, dara a lugar a la toma de medidas
disciplinarias razonables y podra ser causal de despido.

Se adopta esta postura consciente que esta en conformidad con su politica corporativa de seguridad y
salud en el trabajo y que sus condiciones vienen a colaborar con la conformidad de una actitud mas
positiva y saludable.

Giovanny Alexis Arroyo Vanegas
Representante Legal
Cartagena de Indias 15 de Agosto 2024
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5.9.5 Marco legal en seguridad y salud en el trabajo

El contratista consorcio complejo deportivo 2024 cuenta con una matriz de requisitos legales
relacionados con el aspecto de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual se encuentra incluido dentro
del SG SST, se evidencié que también cuenta con la matriz de requisitos legales ajustado a la
ejecucion de las actividades establecidas para el contrato vigente.

5.9.6 Reglamento de higiene y salud ocupacional

El contratista consorcio complejo deportivo 2024 establecid el reglamento de higiene y salud
ocupacional en el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo. En verificacién realizada por la
interventoria en la obra, se observé que su reglamento de higiene y salud ocupacional se encuentra
publicada en el area de administrativa (HSEQ/ INGENIEROS), el cual fue aprobado previo al inicio de
las actividades constructivas.

5.9.7 CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
5.9.7.1 Aspectos basicos de seguridad y salud en el trabajo

5.9.7.1.1 Senalizacion en obra

El consorcio interdeportivo NCH interventoria, realiza supervision a la sefializacién en la obra ya que
es un componente esencial para garantizar la seguridad y eficiencia en los entornos de construccion.
En un lugar donde converge multiples actividades, maquinarias pesadas y trabajadores, la correcta
sefializacion se convierte en una herramienta vital para prevenir accidentes y facilitar la
comunicacioén. Esta practica no solo ayuda a identificar zonas de riesgos, sino que también orienta
a los trabajadores y visitantes sobre las normas de seguridad a seguir.

La implementacidn de sefiales claras y visibles permite minimizar confusiones y establecer un flujo
de trabajo ordenado. Ademas, la sefializacion adecuada contribuye a cumplir con las normativas
legales vigentes en materia de seguridad laboral, protegiendo asi tanto a los empleados como a los
terceros que puedan estar en las proximidades de la obra.
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La interventoria, en su funcién de seguimiento a la aplicacion del SG SST de los contratistas de obra
consorcio complejo deportivo 2024, realizd la verificacion de su implementacidn, a través de las
medidas de seguridad establecidas para el control de los factores de riesgo presentes en la ejecucion
de los contratos de obra en el periodo del presente informe.

TABLA No 16.Seiializacion en obra

Senalizacion en obra
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Zona de parqueo

Punto de encuentro

Obra en construccion
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5.9.7.7.2 Conformacion del COPASST y COCOLA en el contratista Consorcio complejo

deportivo 2024.

El Consorcio Interdeportivo NCH interventoria, realizo acompafiamiento al contratista consorcio
complejo deportivo 2024 en la creacion del comité prioritario de salud ocupacional (COPASST) y el
comité de convivencia laboral (COCOLA) son dos entidades fundamentales en la promociéon de un
ambiente laboral seguro y saludable. Tienen como responsabilidad asesorar a la empresa sobre una
implementacion de politicas de salud ocupacional, promoviendo practicas que prevengan
accidentes y enfermedades laborales. Este comité esta conformado por representantes de los
trabajadores y empleadores, lo que facilita un enfoque colaborativo para abordar los riesgos en el
entorno laboral.

Ambos comités son esenciales para garantizar que las empresas no solo cumplan con las normativas
legales, sino que también se comprometan con el bienestar integral de sus trabajadores ya que es
clave para crear un espacio laboral donde la seguridad fisica y emocional coexista, contribuyendo
asi a una cultura organizacional positiva.

5.9.7.7.3 Plan de manejo de transito (pmt) y plan de manejo ambiental (pma)

El Consorcio Interdeportivo NCH interventoria verifico y acompafio al contratista consorcio complejo
deportivo 2024 en la implementa del PMT, en un enfoque en la gestidn del trafico vehicular y peatonal
durante la ejecucidn de sus actividades, con el objetivo de garantizar la seguridad y el continuo
movimiento de flujo vehicular en las vias principales y aledafias al dreas de influencia del proyecto;
dentro de este plan se establece estrategias para desviar o regular el transito, minimizando
inconvenientes para los usuarios y reduciendo el riesgo de accidentes.

Asi mismo implementamos un enfoque en la proteccion del medio ambiente, cumpliendo con la
ejecucion de un plan de manejo ambiental (PMA); para que durante las fases del proyecto no se vea
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afectado de forma negativa todo lo relacionado con el medio ambiente y posibles efectos adversos sobre los
recursos naturales y familias aledafias.

TABLA No 17. Plan De Manejo De Transito Y Ambiental

sastui [ [T e [ [y [

RESOLUCION No. EPA-RES-00867-2024 DE LUNES, 28 DE OCTUBRE DE 2024

L
N “Por medio de la cual se otorga viabilidad a Programa de Manejo Ambiental para ia
g Gestion de Residuos de Construccion y Demolicion — RCD y se dictan otras.
S disposiciones”

C,

EL DIRECTOR GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL, EPA
CARTAGENA

En ejercicio de las funciones asignadas por a Ley 99 de 1993, en armonia con la Ley 768
| de 2002, los Acuerdos 029 de 2002 y 003 de 2003 del Concejo Distrital de Cartagena, el
ITor Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrolio Sostenible 1076 de 2015y,

CONSIDERANDO

Que el sefor Giovanny Alexis Arroyo Vanegas, identificado con cédula de ciudadania No.
92.261.707, en su calidad de representante legal del Consorcio Complejo Deportivo 2024
con NIT 901.852.323-8, presentd ante el Establecimiento Pblico Ambiental ~ EPA
Cartagena el documento denominado ‘PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE RESIDUOS DE
CONSTRUCCION Y DE DEMOLICION (RCD) CONSTRUCCION DEL PROYECTO DEPORTIVO
NUEVO CHAMBACU, DISTRITO DE CARTAGENA". con el propésito de implementario en el
Proyecto Deportivo Nuevo Chambaci, obras civiles a ejecutarse en la direccion CR 32 # 13
A~ 45 zona verde Seclor Chambacd, barrio Torices en la ciudad de Cartagena de Indias

Que una vez la Subdireccidn Técnica y de Desarmolio Sostenible tuvo conocimiento del
citado documento, realizo visita de inspeccion el 22 de octubre de 2024 al area en la que
se pretende desarrollar las obras civiles de construccion del Proyecto Deportivo Nuevo
| Chambaci, en el que se observo el estado del proyecto.

ESTACION |
BACY

Que con base lo observado en la visita, se emiti6 el Concepto Técnico No. EPA-CT-01572-
2024 de 25 de octubre de 2024, en el que se describe y conceptualiza lo siguiente.

| 2 DESARROLLO DE LA VISITA

La visita de inspeccion fue realizada of dia 22 de octubro do 2024 a las 2:50 p.m., siendo atendida
por Freedys Young Venera. identificado con Ia cedula de ciudadania 1.143.357.979 en calidad de
ingeniero ambiental residente del proyecto.

Al momento de Ia visita. se pudo constatar los siguientes aspectos. tal como aparecen evidenciados
i on los anexos de registro fotografico y acta de wsita del prosento Concepto Técnico:

s s s

2.1 ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS Y GESTION INTEGRAL DE RCD

En ia visita do inspeccion se pudo venficar of estado del proyecto. En el sito de la obra ya se
encuentran las oficinas del contratista e asi mismo, se
oncuentran instaladas las unidades sanitarias portétiles (USP) necesarias para el uso del personal
del proyecto, los vehiculos establacidos para el transporte y disposicion de fos RCD generados en
el proyecto, los cuales cuentan con su respectivo pin transpartador. y Ia maquinaria amanila
necesaria en el mismo.

2.1.1 ASPECTOS ABIOTICOS

21.1.1 Suslo
De acuerdo con o evidenciado en la visita de inspeccion, no se identiicaron aspoctos destacables
e rolacién a fas condiciones superficiales de fereno del drea e intervercion del proyecto, ni
condiciones del proyecto que impliquen un cambio significativo en la demanda, uso, manejo u
ocupacion del sueio ni el aprovechamiento y/o afectacion del mismo.

2.1.1.2 Hidrologia
Enla visita de inspeccién se evidencio que el predio abjeto de intervencion por parte del proyecto es
atravesado por un canal da aguas pluvialos. danominado Canal La Salle.

» (057) 605 6421316
> www.epacartagena.gov.co
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5.9.7.7.4 Marco legal en seguridad y salud en el trabajo
El contratista consorcio complejo deportivo 2024 cuenta con una matriz de requisitos legales
relacionados con el aspecto de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual se encuentra incluido dentro
del SG SST, se evidencié que también cuenta con la matriz de requisitos legales ajustado a la
ejecucion de las actividades establecidas para el contrato vigente.

5.9.7.7.5 Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo — copasst
Durante el mes de octubre el contratista consorcio complejo deportivo 2024 con la supervision del
Consorcio Interdeportivo NCH interventoria, tomo la decisién de realizar la conformacién del
copasst; junto con sus trabajadores.

5.9.7.7.6 Comité de convivencia laboral - cocola
Durante el mes de octubre el contratista consorcio complejo deportivo 2024 tomo la decisién de
realizar la conformacién del cocola; junto con sus trabajadores.
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TABLA No 18 . Actas de conformacion del
COPASST Y COCOLA

SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD ¥ SALUD £y ¢, = ; ‘

| cedge:coac b

ACTA DE CONVOCATORIA COMITE CONVIVENCIA T % =
LABORAL Vorsioar | £
| v

O commoncn,

ACTA DE CONVOCATORIA COMITE pg CONVIVENCIA LABORAL

€l legal de

SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Facha: 15 do COMPLEY
¥ SALUL A ersion SRURS
SALUDENEL TRABAJO | Versicn: | 300 1290,

ACTA DE CONVOCATORIA COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

MPLEJO DEPORTIVO 2024 Convaca a los
resentantes del COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD

ales y suplentes segin o establecido en la resolucién
COMPLE O VO 2024 Convaca  fos
trabajadores para elegir @ los representanies del COMITE DE u;;vnvsucclz LAV?ORAL
Piipeten y sy ! Y 1365 de 2012 4
La eleccion se realizara en las instalaciones del CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO'
s elocoinsa =y r_. 2024 el dia 11 del mes de octubre a partir de las 10.00 y hasta las 11:05 por lo cual el
B 3 > COMPLEJO CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024 facilitara los medios necesarios.
2024 ol s A1 dol mes de DONRE dol o 21 parie dotas Ay hasta fas
AL.05a0por o cual el 264 faciitara los medios
necesarios.
Atentamente,
Atentamente,
Giovanny Alexis Arroyo Vanegas
REPRESENTANTE LEGAL
Glavanay Alexis Arroyo Vanegas
REPRESENTANTE LEGAL
SISTEMA GI EGURIDAD | COD: CO-AC-0

ESTION Gl
Y SALUD EN EL TRABAJO

ACTA DE ELECCION A COPASST
Cartagena de Indias, Fecha 11 de octubre de 2024
ACTA No 001

ACTA DE REPRESENTANTES AL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

POSTULADOS 2024

NOMBRES Y APELLIDOS

= R = -
Newly Pacz Baovh | glpeemel [Nl Fari Soora

L ey Podnsver “oice

{jﬁr‘r\'j_‘} velo peoshi ;

7%& omen %D |
oF

VOTANTES 2024

'CARGO FIRMA i
N s s
Coamlp  poche, [ Vel | (gl
yn  Pocke O wol (Y, o
& Telancud Ivercon e [ B
Oz o

[Arvengd  2mie

Representante Le
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% GASTION 1N SEGUINDAD ¥ 0D CO-AC- 14
D £ LL TRABAIC

ACTA DE ESCRUTINIO DE vOTOS ~ FECHA

):80 1Y
VO 2024,

oE
NCIA y su SUPLENTE, Su voracidn se realizard an urna secreta

Aue AU 4O am,
siguientes rosutados:

a0 inicio al correspondientn contea e vatos. cbteniendo

NOWMBRES Y APELLIDOS DEL CANDIDATO

N. VOTOS OBTENIDOS |

Nasly ] |
! ) L

_al 0 j

_ I ol

Estos resultados se oficializaron & todos loe trabajacores y 30 detarming on mutlo
acuerdo 3 las tantes segin su puntaje.
10
Siendo tas 41:U80Me alo por terminada fa reurion
En constancia fiyna la comiskon el conteo
e =

Z 4
A =t )
=== S (el €
£C 73 ) 307 (o :m:jﬁ;
o ,.;‘L:

Glovanny Alesls Arroyd Vanegas
REPAESE NTANTE (EGAL

5.9.7.7.7 Charlas de seguridad (5 minutos)
El contratista consorcio complejo deportivo 2024 a través de estas charlas, abordan temas criticos
como el uso adecuado de equipos de proteccion personal, la identificacion de riesgos potenciales y
la correcta respuesta ante emergencia. al fomentar una cultura de seguridad, se busca no solo
cumplir con las normativas legales, sino también proteger el bienestar de todos los trabajadores,
creando un eterno donde cada persona se sienta responsable y empoderada para cuidar de si misma
y de sus companeros.
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26 0ct 2024, 7192 m.

llustracion 21.Charlas de seguridad

5.9.7.7.8 Inspeccion de extintores y camillas

El contratista consorcio complejo deportivo 2024 estd preparado para brindar un servicio de
emergencia que consiste en evaluar las condiciones fisicas de los espacios exteriores, asi como la
funcionalidad y el estado de las camillas utilizadas para el transporte de pacientes. durante la
inspeccidn, se revisan aspectos como la accesibilidad, la limpieza y el mantenimiento del area, asi
como la integridad estructural.

Esta inspeccién garantiza que se cumpla los estandares de seguridad y confort, minimizando el
riesgo al asegurar que los equipos y espacios estén en éptimas condiciones, se contribuye a una
atencién mds efectiva y a un entorno mas seguro.
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llustracion 22 Inspeccidn de extintor y camillas

5.9.7.7.9 cambio de imagen entrada de obra.

Esta actividad se realizé con el objetivo de identificar el proyecto dentro del sector y dar a conocer
las medidas necesarias para el ingreso a la obra.
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TABLA No 19.Cambio de imagen

7 consORCIO

JO

ggc';faﬁ\k)sz024

Alcaldjq
Cartagens

Mayvoy e
de inding

ANTES AHORA

5.9.8 ACCIDENTALIDAD MES DE OCTUBRE 2024.

El Consorcio Interdeportivo NCH Interventoria realiza el acompafiamiento en este informe que tiene
como objetivo registrar el estado de accidentalidad en el proyecto de construccién COMPLEJO
DEPORTIVO NUEVO CHAMBACU en Chambacu, destacando los procedimientos y practicas
implementadas para mantener la accidentalidad en cero. Asi mismo, se detallan las medidas de
seguridad que han contribuido a prevenir incidentes y promover un ambiente laboral seguro en la
obra
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Resumen del Proyecto

W i

Se dio inicio al proyecto de construccion del Consorcio Complejo Deportivo 2024 en Chambacu el 4
de septiembre, El corte de este informe corresponde al 4 de octubre al 4 de noviembre del presente
afio y durante este periodo se ejecutaron varias actividades en las cuales se logré mantener la

accidentalidad en cero.

5.9.8.1 ESTADISTICAS DE SEGURIDAD

TABLA No 20. Estadistica de seguridad en el trabajo

e Total, Horas Trabajadas: 2254

e Accidentes reportados: 0

e Incidentes Menores: 0

e Dias sin accidentes: 60 dias
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EMA DF GESTION EN SEGURIDAD Y SALLDENEL TRY| conigo.co-Mr-8

MATRIZ DE INDICADORES 0312 VERSINED GRAFICOS

FECHA: 15-08-2024

Complejo Deportivo 2024
Tole5|alss 8 a5 ela]b 2
. O T I R O - - -
Indicadores i i E|ls |6 |2 |E|R|E[3]|5 W F
Niimero de 1 0 0 Y -
Niimero de dias de incapacidad por accidente 0 0 0 . * ~
Niimero de dias cargados por IPP, Invalidez o Muente 0 0 i ]
TIOMETU Ueards Uer ETTETTITES TPUT Tdusd
|aboetl® i i ]
Niimero de dias de trabajo programados 0 0 0
Nimero de trabajadores DEPENDIENTES E) 5 245
Niimero de trabajadores INDEPENDIENTES ] ] 0.0
Niimero de trabajadores ESTUDIANTES 0 0 0.0
Niimero de trabajadores TEMPORALES (FN MISION) 0 0 00 ;
Niimero de trabajadores COOPERADDS 0 0 00 ¢
Niimero de trabajadores OTROS CONTRATODS 0 0 00
Niimero de accidentes MORTALES 0 0 00
Enfermedades laborales anos 0 0 00
Niimero de Entermedad Laboral en el afio ™ 0 0 0.0
TOTAL TRABAJADORES U B lofofolololoflofo]o]n] 45
TOTAL DIAS DE TRABAJD PROGRAMADOS 0 0 plojaofofojofoja]alan 0
INDICADORES MiNIMDS SEGON RESOLUCION 0312 DE 2019
FRECUERCIA DE LA ACCIDENTALIDAD 0 0 1] —ndda cien (100) trabajadores que laboraron en el mes, se presentaron ¥ aceidentes de b
SEVERIDAD DELA ACCIDENTALIDAD 0 0 0 — bcien (100) trabajadores que laboraron en el mes, se perdieron ¥ dias por accidente d
PROPORCION DE ACCIDENTES MORTALES En sl afio, el X% de accid de trabajo fueron mortales
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INCIDENCIA DE LA ENFERMEDAD LABDRAL 00 00 0.0 | ——— o cada 100.000 wabsjadores evisten ¥ casos nusuas de dad labaral en ¢l perioda 2
AUSENTISMO POR CAUSE MEDICA e Enel mes e perdid 1% de di s programados de tabajo por incapacidad médica

5.9.9 Pago de parafiscales y cumplimiento del personal discapacitado, mujeres, personal de obra nacional y no
calificado de la region.

El consorcio Interdeportivo NCH interventoria, valida que el contratista consorcio complejo
deportivo 2024, realice el pago de parafiscales oportuno de forma legal a sus empleados para que
tengan sus afiliaciones al dia y cuenten con los servicios gubernamentales y privados en caso de ser
requeridos en el drea de seguridad y salud en el trabajo. Se verifico que el contratista mantiene
dentro de su personal 1 persona con discapacidad, también certifico que el 90% del personal
contratado es de nacionalidad colombiana y que mas del 15% de la mano de obra es de la region.
Ademas, certifico que en el ultimo afio mas del 50% de las acciones de una de las empresas
consorciadas pertenecen a mujeres.
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TABLA No 21. Pagos de parafiscales

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION ov RAZON SOCIAL CLASE [ cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT.ECO TIPO OE EMPRESA
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(.
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? CONSORCIO
C OMPLE] 0
DEPORTIVO 2024
CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Sefores

DISTRITO TURISTICO ¥ CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS

Ciudacd

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de I3 Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, y en &l
articulo 23 de I3 ley 1150 de 2007, CERTIFICO gue CONSORCIO COMPLEIO DEPORTIVO 2024 identificado con NIT:
901.852.323, ha cumplido en forma oportuna y completa con loz aportes y demas obligaciones legales cue le
corresponcen respecto del Sistems de Seguridad Sodal cuando a ello ha habido lugar, en cuanto a s3lud, persiones y
riezgoz laborales y cuando ha zido del cazo con loz aportes del Servicio Naciona! de Aprendizaje, Instituto Colombizno ce
Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar.

ACTUO EN MI CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL

Lo anterior z& expice en Cartagens, Bolivar 3 los 04 diaz del me: de NOVIEMBRE de 2.024.

N
,;4‘,5'&‘-,‘“;&{

GIOVANNY ALEXIS ARROYO VANEGAS

C.C92.261.707

Reprezentante Legal

CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024 - NIT. 901852323

Maria Jose Torrenegra Payares
Contadors Publica

TP: 236368 -T
CONSORCIO COMPLEJO DEPORTIVO 2024
NIT 901852323-8 _
L znnzainan & nonsorcincomnleiodanartive2024@omail com Cnnnand wime
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2" JUNTA CENTRAL G 9
cw. DE CONTADORES

Certificado No:

PE@23PAEAEHEBB® T

]

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que ol contador piblico MARIA JOSE TORRENEGRA PAYARES identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1143343210 de CARTAGENA (BOUVAR) Y Tarjeta Profesional No 236366-T Si
tiene vigents su inscdpcidn en fa Junta Central de Contadores y desde L fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** ******sssssvannsntssnsnsnnns

T

D

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Jullo de 2025 con vigenca de (3) Meses, contados a
partic de la fecha de su expedicon.

5|
| ‘. '
Ay yin o2
SAMDRA MILENA BAIRKDS FULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1893, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este centificado, lo puede consultar an la phgna web
waw.jcc.gov.co digitando & nimero del certificado

e Certificacion Personal discapacitado

CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH
NIT 901860846-1

3013491167

E interventorianch@gmail.com




INTERVENTORIA

W i

rgli."J‘UEL ::GEL RAMIREZ GUZMAN

Cartagena de Indias D.T.H y C., 08 de octubre de 2024.

SRES. CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH

SR. JHON COSTA O.
REPRESENTANTE LEGAL

REFERENCIA: contrato LP-SEGD-001-2024 — "CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO NUEVO
CHAMBACU" Cartagena de Indias - departamento de Bolivar.

Objeto: VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Estimados sefiores:

MIGUEL ANGEL RAMIREZ GUZMAN, identificado con cedula de ciudania 73.330.151, en mi condicion de
representante legal de la empresa TORON S.A.S. identificada con el NIT. 801325128-8 certifico que el numero
total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha actual es el siguiente:

Numero total de

. Numero de personas con
trabajadores p

discapacidad en la planta de
personal

vinculados a la planta
de personal

En constancia, se firma en Cartagena a los 08 dias del mes de octubre de 2024.

- Representante Legal
TORON 5.A.5.
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PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
Yeridn: 40
FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE ;o om- ) |
TRABAJADORES EN SITUACION DE ———
DISCAPACIDAD b e

CERTIFICADO .. o . = 0 U3 U

23 ENE 2024
LA SUSCRITA COORDINADORA DE ATENCION AL CIUDADANC Y TRAMITES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ANTIOQUIA
A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

10 acrediada por el petcionang, en relacidn
' Ge Trabajsdores con Discapacidad, se ev

CGue, 282800 &l examen Ce 2 docums
sxpedicidn dei Certficado de Vincufac

TORON SAS.
FICACION: { 201325128-8

. NUMERO DE TRABAJADORES CON DiSt § ON PFOR LC MENOS UN |
{1) ANOG DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ARO | a

CADO DE APORTES A SEGURIDA1TID SOCIAL:

Arage 4 2 TP < |
D. PORCENTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO |

MENOS UN (1) ARO OE \'INCULA\C:;-\ O DESDE EL MOMENTO DE LA |

COKSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 0.00

UN (1) AN

arcentas 0,00 porgue ¢ sefior YE
nice abores en i empresa e 2808/2023
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PRUCESO IMEPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - 1
VarHan; 4.

FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE -
TRABAJADORES EN SITUACION DE -
DISCAPACIDAD Fag

Ia presents constancia es de Sels (8] Meses contados p padic de la fecha de

it

lidez se debe gar epincto compdimianto al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del |

NIDIA ESTELA-GF MO RAMIREZ
-3-:}"3RDNASDF-!.’=. DE ATENCICH AL CIUDADAND Y TRAMITES
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e Certificacion acreditacion emprendimientos y empresas de mujeres

Cartagena de Indias D.T.Hy C., 08 de octubre de 2024,

SRES. CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH

SR. JHOM COSTA O.
REPRESENTANTE LEGAL

REFERENCIA: contrato LP-SEGD-001-2024 - “CONSTRUGCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO NUEVO
CHAMBACLU" Cartagena de Indias — departamento de Bolivar.

Objeto: ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE MUJERES
Estimados sefores:

MIGUEL ANGEL RAMIREZ GUZMAN, identificado con cedula de ciudania 73.330.151, en mi condicion de
representante legal de la empresa TORON S.ALS. identificada con el NIT. 901325128-8, acredito la condicion
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

Manifestamos bajo la gravedad del juramento gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes
de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad
han pertenecido a estas durante al menos los ulimos ano anterior. En el siguiente cuadro senalamos la
identificacion de las mujeres en la persona juridica y la distribucion de los derechos en la sociedad durante el
ultimo ano:

Nombre completo y nimero
de identificacion de la (s)
mujeres (s) que tienen o

Numero de acciones, partes de interés o
cuotas de participacion de la persona
Jjuridica, o el alcance o condicion de su
participacion en el caso de las personas
Juridicas sin animo de lucro

tuvieron participacion
durante el ultimo ano en la
persona juridica

Diana carolina cardona
Ramirez

De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica ha pertenecido a mujeres, y dicha
participacion mayoritaria se ha mantenido a partir de: 27/04/2023

Se constancia se firma a los 08 dias del mes de octubre de 2024,

EEUEL A:’ZEL RAMIREZ GUZMAN

* "Representante legal
TORON 5.A.S.
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e Certificacion cumplimiento Personal de obra nacional

CONSORCIO
COMPLEJO
DEPORTIVIO 2024

Cartagena de Indias D.T.H y C, 08 de octubre de 2024

SRES. CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH
SR. JHON COSTA Q.
REPRESENTANTE LEGAL

REFERENCIA: contrato LP-SEGD-001-2024 — "CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO NUEVO
CHAMBACU" Cartagena de Indias — departamento de Bolivar.

Objeto: PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Estimados sefores:

GIOVANNY ALEXIS ARROYO VANEGAS en mi calidad de representante legal de CONSORCIO COMPLEJO
DEPORTIVO 2024, certifico el apoyo a la industria nacional por la prestacion de Servicios Macionales o con
Trato Nacional.

Certifico bajo la gravedad del juramento que cuento con empleados y contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el 30%del total del personal requerido para el cumplimiento del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el consorcio verifica la nacionalidad del personal, a través de la
documentacion “cedula nacional “una vez realizado esta revision se concluye que el 90% de mano obra
utilizadas en el consorcio es nacional.

Alentamente,

I \
GIOVANNY ALEXIS ARROYO VANEGAS
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e Certificacion cumplimiento Personal no calificado de la region

CONSORCIO

COMPLEJO
DEPORTIVO 2024

Cartagena de Indias D.T.H y C, 08 de octubre de 2024

SRES. CONSORCIO INTERDEPORTIVO NCH
SR. JHON COSTA O.
REPRESENTANTE LEGAL

REFERENCIA: contrato LP-SEGD-001-2024 — “CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DEPORTIVO NUEVO
CHAMBACU" Cartagena de Indias — departamento de Bolivar.

Objeto: CERTIFICACION DE PERSONAL NO CALIFICADO DE LA REGION
Estimados senores:

GIOVANNY ALEXIS ARROYO VANEGAS en mi calidad de representante legal de CONSORCIO COMPLEJO
DEPORTIVO 2024, certifico que personal no calificado utilizado en el contracto hace parte de la region y las
areas circundantes, este personal supera el 15% de mano obra utilizada en la ejecucion del proyecto.

Atentamente,

| \
GIOVANNY ALEXIS ARROYO VANEGAS

5.10 ACOMPANAMIENTO A LA GESTION SOCIAL DEL PROYECTO
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Durante el mes de octubre de 2024, se llevaron a cabo diversas actividades en el barrio Chambacu
de la ciudad de Cartagena, como parte del Proyecto Complejo Deportivo Nuevo Chambacu. Estas
acciones fueron ejecutadas por la contratista de obra el Consorcio Complejo Deportivo 2024 y
supervisadas por la interventoria del Consorcio Interdeportivo NCH.

El principal objetivo es consolidar las acciones de ejecucion de Gestion Social y técnicas,
presentando evidencias de las intervenciones realizadas en los dos sectores del barrio Chambacu.
Uno de estos sectores, conocido como "La Pesebrera", estd ubicado junto al centro comercial Mall
Plaza, mientras que el otro corresponde a un predio frente a la estacion de Transcaribe.

El presente informe documenta las actividades realizadas, los resultados obtenidos y las acciones
desarrolladas en estos sectores, destacando las gestiones sociales para el buen desarrollo del
proyecto.

5.10.1 Comunicacion:

Como gestidn Social durante este periodo se desarrolld la siguiente actividad de comunicacién.

5.10.2 Socializacion

El 22 de octubre de 2024, se realizd la socializacién del inicio de las obras en el predio ubicado frente
a la estacion de Transcaribe. Este evento conté con la participacion de:

o El alcalde mayor de Cartagena, Dumek Turbay Paz, y su equipo de trabajo.

o Funcionarios de la Secretaria de Infraestructura.

o Representantes de medios de comunicacién.

o Equipos de trabajo del Consorcio Complejo Deportivo 2024 y del Consorcio Interdeportivo
NCH.

A pesar de las fuertes lluvias durante el evento, los asistentes continuaron con la actividad
programada. Antes de la intervencion del alcalde, se realizdé una presentacion de los planos del
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proyecto, explicando las caracteristicas de las intervenciones previstas en los dos frentes de obra.

Posteriormente, el alcalde dirigié un discurso en el que destacé la importancia del proyecto para el
desarrollo del barrio Chambacu y toda la ciudad, enfatizando los beneficios sociales y deportivos
gue traera para la comunidad. Asimismo, presentd detalles del disefio y el cronograma de trabajo,
transmitiendo a los presentes y a los medios de comunicacién el compromiso de las entidades
involucradas.

Tabla No 22. Socializaciones.

Fecha Barrio Actividad Participantes Relacién de
destacados Evidencias
22 de Predio frente a Alcalde de Cartagena, | v fotogréfico
octubre estacion Transcaribe Socializacion del | medios, equipos
2024 del barrio Chambacu inicio de obras | técnicos
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6. RECOMENDACIONES

e Continuar con la ejecucidn de las actividades que se encuentran en ejecucién en la presente
etapa, obedeciendo al avance de obras contratadas.

e Continuar el proceso de seguimiento a toda la documentacidn (exdamenes de ingreso, exdmenes
ocupacionales, hojas de vidas de trabajadores, planillas de seguridad social).

e No se han presentado accidentes laborales en obra ya que se ha cumplido en todo momento
con los lineamientos de seguridad y el uso de los EPP para todo el personal en obra.

e Continuar con la Supervision Rigurosa: La revision constante de las condiciones de seguridad en
cada drea debe mantenerse hasta la conclusién del proyecto.

e Documentacién y Seguimiento de Buenas Précticas: Se recomienda documentar estas practicas
de seguridad para implementar en futuros proyectos
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7. CONCLUSIONES

e Se supero la etapa de revision de planos de disefio y aprobacién de plan de manejo de trafico, plan de
manejo ambiental especificaciones técnicas, procesos constructivos, los planos de disefio de todas las
disciplinas del proyecto en el menor tiempo posible bajo la direccién y acompafamiento de los respectivos
especialistas.

e El Lote de ligas menores continuas actividades de descapotes, conformacién de terrenos natural, trabajos
de replanteos topograficos y limpiezas correspondientes a el drea disponible para intervenir.

e En el lote de ligas mayores se esta llevando a cabo por parte de la entidad, interventoria y
contratista una gestidon de indole social, obedeciendo a solicitudes y necesidades de la
comunidad ubicada en la zona aledafia, por su parte el contratista adelanta labores de revisién
de zonas a intervenir, inventarios y demarcacién de drboles existentes, tramites de gestion
documental.

e las condiciones climaticas que se han presentado durante el mes de octubre han sido con
cielo nublado, lluvia constante y precipitaciones las cuales las actividades.

e la Interventoria ha velado por el cumplimiento del Contrato en el &mbito técnico, social,
ambiental y financiero.

e las actividades de socializacidon realizadas durante septiembre de 2024 permitieron
identificar las principales inquietudes y necesidades de la comunidad de Chambacu,
destacando la importancia de garantizar la participacion de los lideres comunitarios en la

toma de decisiones.
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