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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO CO1.PCCNTR.85018 DEL 29 DE OCTUBRE

DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y EL MUNICIPIO DE
SAN JOSE DE MIRANDA.

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de ROLANDO RODRIGUEZ MANTILLA,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 91.105.246 expedida en Socorro -
Santander, DIRECTOR ADMINISTRATIVO-DIRECTOR DE TALENTO HUMANO-SECRETARIA DE
EDUCACION, nombrado mediante Decreto 040 del 05 de enero de 2024, de acuerdo con el acta de
posesion No.042 del 11 de enero de 2024 y SECRETARIO DE EDUCACION, ENCARGADO de las
funciones de la Secretaria de Educacién mediante Resolucidn 22025 del 16 de octubre de 2025 y que
reposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir contratos mediante Decreto
Departamental Nimero 041 del 30 de enero de 2028, modificado por el Decreto Departamental
nimero 081 del 14 de febrero de 2025, actos administrativos expedidos por el Gobemnador
del Departamento, quien para los efectos de este convenio se denominara EL DEPARTAMENTO y
por otra, el municipio de SAN JOSE DE MIRANDA, con NIT. 890.204.890 - 4, representado por
GERMAN ABILIO MORENO ESTUPINAN, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 13.927.301 expedida en Mélaga (Santander), en su calidad de Alcalde
Municipal de conformidad con Escritura Publica de fecha 01 de Enero de 2024, en ejercicio actual
del cargo, afirma encontrarse sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de
1993, y quien para efectos del presente documento se denominara EL MUNICIPIO; hemos
acordado celebrar el presente convenio interadministrativo, que se regira por las siguientes
clausulas, previas estas CONSIDERACIONES - 1) Que el Departamento de Santander tiene como
uno de sus Objetivas Estratégicos, Promover el acceso a servicios publicos y sociales con calidad,
equidad y participacion, que hagan del territorio un lugar atractivo para el desarrollo sostenible, con
la meta de disminuir la desercién escolar y asi garantizar el acceso y la permanencia en el sistema
educativo de los nifios pertenecientes a los estratos mas pobres gue viven en el sector urbano y
rural de los municipios no certificados, aplicando en este caso para los municipios no certificados
de Santander. 2) Que el Departamento de Santander estructurd los estudios previos para convenir
el objeto: ANUAR ESFUERZOS CON LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL
TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER’. 3) Que el
Departamento de Santander por medio de lz Secretaria de Educacién con la suscripcion del
presente convenio interadministrativo, realizara un aporte conforme los valores contenidos en el
proyecto denominado "APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, con Certificacion de Banco de Proyectos N°. 285 del 19 de
agosto de 2025, expedido por la Secretaria de Planeacion Departamental bajo el cédigo SSEPI No.
20240680000209 y BPIN No. 2024004680210 4) Que el convenio a celebrar se respalda en
certificado de vigencias futuras excepcionales No. 000007-2025 del 16 de septiembre de 2025,
fuente de financiacion: RENDIMIENTOS I.C.L. Detalle del Rubro: Apoyo para el transporte escolar
de estudiantes en las instituciones educativas de los municipios no certificados en el departamento
de Santander, Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201029.54, por valor de DOS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (%
2.362.500.000). Asi las cosas y en consideracion de lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el
presente convenio, el cual se desarrollard de conformidad con las siguientes clausulas, asi:
CLAUSULAS: PRIMERA. — OBJETO: EI objeto del presente convenic es ANUAR ESFUERZOS
CON LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER". Para el desarrollo del presente
convenio, EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE MIRANDA debera cefirse estrictamente al proyecto
viabilizado, el alcance del objeto y las especificaciones técnicas de este convenio. SEGUNDA. —
ALCANCE DEL OBJETO: Para la €jecucion del objeto del convenio, el Municipio debera destinar
el recurso aportado por el Departamento de Santander en la prestacién 'del servicio de transporte
escolar y disponiendo todos los medios para la garantia de la estrategia; la cual se debera prestar
dentro del Calendario Académico para las Instituciones Educativas del municipio de SAN JOSE DE
MIRANDA del Departamento de Santander, para el del calendario escolar 2026. TERCERO. —
VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: El valor estimade del convenio interadministrativo que se
suscriba con el municipio de San José de Miranda, corresponde a la suma de DIECIOCHO
MILLONES TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS PESOS MI/CTE. ($18.036.300,00), para
atender a estudiantes focalizados en la estrategia de transporte escolar el municipio San José de
Miranda. PARAGRAFO:; Obligacién que se encuentra amparada con los certificado de vigencias
futuras excepcionales No. 000007-2025 del 16 de septiembre de 2025, fuente de financiacién:
RENDIMIENTOS I.C.L. Detalle del Rubro: Apoyo para el transporte escolar de estudiantes en
las instituciones educativas de los municipios no certificados en el departamento de
Santander, Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.22.2201.2201 029.54, por valor de DOS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
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2.362.500.000) CUARTO. — FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: E| desembolso
del recurso aportado por el Departamento se realizara de la siguiente forma: UN UNICO
DESEMBOLSO correspondiente al 100% del presupuesto asignado, una vez suscrita el acta de
inicio del presente convenio interadministrativo en la vigencia 2026. Una vez realizado por el
Departamento el desembolso, el Municipio debe proceder a realizar las actuaciones administrativas
y/o contractuales con el fin de ejecutar los recursos. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de ro
ejecutar los recursos transferidos a través del presente convenio, el Municipio se obligara a restituir
los recursos no ejecutados. PARAGRAFO SEGUNDO: PAGO Y SUJECION A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES. La transferencia de los dineros convenidos estara sujeto y
se subordinara a las apropiaciones en el respectivo presupuesto y al programa anual mensualizado
de caja PAC.QUINTO. — PLAZO DE EJECUCION ESTIPULADO E| plazo estipulado para la
ejecucion del presente convenio se extendera hasta el 01 de diciembre de 2026 o hasta que se
agote el recurso transferido por el Departamento, lo que ocurra primero, con el fin de apoyar la
estrategia de transporte escolar en el Municipio. Si el municipio ejecuta el recurso transferido por el
Departamento antes del plazo establecido, debera informar a través del supervisor tal situacion con
el objeto de proceder a confirmar el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones de las partes y
liguidar el convenio. SEXTO. - LUGAR DE EJECUCCION: La estrategia de transporte escolar se
gjecutard en el Municipio de San José de Miranda, SEPTIMO. — OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: Las partes acuerdan: 1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del
Convenio. 2. Suscribir liquidacion del Convenio, (Para la liguidacién del convenio, el municipio debe
aportar el acuerdo de incorporacion, Decreto de incorporacién, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, Registro Presupuestal, Resolucion de pago (cuando aplique subsidio), Comprobante
de egreso) 3. Cumplir integra y oportunamente los compromisos especificos. OCTAVO. —
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: E Departamento de Santander se obliga a: 1. Transferir
el recurso asignado en el convenio interadministrativo. 2. Ejercer control a través del supervisor en
la ejecucion del convenio interadministrativo. 3. Enviar al municipio el acta de liquidacion del
convenio. 4. Publicar en el SECOP Il el acto de nombramiento del supervisor designado por el
municipio. NOVENO. — OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1. Adelantar de manera oportuna las
actuaciones administrativas correspondientes para ejecutar el recurso aportado por el Departamento para
el desarrollo de Iz estrategia de fransporte escolar. 2. Abrir y mantener una cuenta bancaria de AHORROS
EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del objeto del presente convenio. 3. Nombrar un supervisor
quien verificara la ejecucion del presupuesto transferido por el departamento de Santander. 4. Presentar, a
través del supervisor del convenio, un informe semestral que describa el trdmite de incorporacion de los
recursos transferidos, asi como el estado de ejecucion del convenio, anexando los sopartes documentales
que evidencien su cumplimiento durante el periodo correspondiente. 5. Aportar a través del supervisor del
convenio, informe final detallado y soportes documentales que evidencien la ejecucion del convenio, 6.
Atender las indicaciones que durante el periodo de ejecucion sean impartidas por el supervisor designado
por el Departamento de Santander. 7. Garantizar en o que sea pertinente, la contratacién de pélizas de
Seguros que amparen los riesgos asociados a la ejecucion del convenio, tales como responsabilidad civil
contractual y extracontractual, dafios a terceros Y cualguier otro que sea necesario para mitigar eventuales
siniestros. 8, Exonerar al Departamento de Santander de cualquier responsabilidad civil, contractual,
extracontractual, derivada de accidentes, siniestros, dafios ¢ perjuicios que se presenten durante la
ejecucién del objeto del convenio, siendo el Municipio el Gnico responsable por la adecuada planeacion,
gjecucion y control del servicio de transporte escolar contratado. 9 Ejecutar la estrategia de trasporte
escolar sin superar el plazo convenido. 10. En caso de no ejecutar la totalidad de los recursos transferidos,
y previo a la liquidacion del convenio, el municipio debera reintegrar a la Gobernacion de Santander los
recursos no ejecutados. 11. El Municipio debera solicitar al banco donde se abrié la cuenta de ahorros
exclusiva, destinada Unica y exclusivamente al manejo de los recursos del objeto del presente convenio, la
certificacion sobre |z generacion de rendimientos financieros. En caso de haberse generado rendimientos,
el Municipio debera reintegrarlos a la Gobernacién de Santander. 12. Las demas obligaciones que sefialen
en la Ley para este tipo de convenios, las que se deriven de su naturaleza y las que se requieran para el
cabal cumplimiento del presente convenio. DECIMO. — ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE
MITIGARLO: El Departamento de Santander realizé el correspondiente analisis del riesgo vy la
forma de mitigarlc. EI municipio con la presentacién de |a propuesta aceptd la asignacion de los
riesgos previstos por la entidad. DECIMO PRIMERO. — LIQUIDACION DEL CONTRATO O
CONVENIO: Las partes acuerdan que la liquidacién se realizara de manera bilateral dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del plazo de ejecucion del convenio o del cumplimento
del objeto del convenio por parte del municipio. En caso de que lo anterior no sea posible, de no
realizarse de esta forma, el Departamento de Santander procedera a liquidarlo unilateralmente de
conformidad con la facultad oforgada por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. DECIMO
SEGUNDO. — SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Las partes acuerdan que, por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando las partes de comin acuerdo lo
consideren pertinente, podran suspender temporalmente la ejecucién del presente convenio,
mediante la suscripcion de un acta firmada por las partes. Cuando estas circunstancias afectaré las
obligaciones de alguna de las partes, el hecho debera ser informado oportunamente por escrito.
Este tiempo no sera computado para efectos del plazo extintivo del convenio. DECIMO TERCERO.
— MULTAS Y SANCIONES: Las partes acuerdan gque en caso de que el MUNICIPIO incurra en
mora, RETARDO o incumplimiento parcial o total de las obligaciones derivadas del presente
convenio, el DEPARTAMENTOQ, mediante acto administrativo debidamente motivado, susceptible
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del recurso de reposicion, podra imponer multas diarias por el 1X1000 del valor total del convenio,
sin que el total de las mismas excede el 10% del valor total del convenio. DECIMO CUARTO. —
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que de conformidad con lo previsto en los
articulos 1592 y 1599 del Cédigo Civil colombiano, en caso de declaratoria de incumplimiento total
o parcial de las obligaciones derivadas del presente convenio incluyendo la del plazo, EL
MUNICIPIO, pagara al DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a titulo de pena pecuniaria, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del convenio cuando se trate de incumplimiento
total del contrato o proporcional al incumplimiento. De igual forma habra lugar a la aplicacién de la
clausula penal pecuniaria por el simple retardo. La imposicion de esta pena pecuniaria se
consideraré como pago parcial y definitivo de los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO DE
SANTANDER. DECIMO QUINTO. - SUPERVISION: Supervisién de la estrategia de transporte
escolar. El Departamento de Santander designaré un supervisor quien verificara la ejecucién del
presupuesto transferido de conformidad con el contenido del articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 y
conforme al convenio suscrito, PARAGRAFO: El municipio asociado debera designar un supervisor
quien verificara la ejecucion del presupuesto transferido por el departamento de Santander de
conformidad con el contenido del articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 y los compromisos asumidos
en el convenio interadministrativo suscrito entre el departamento y el municipio. PARAGRAFO
PRIMERQ: El supervisor designado por el municipio, debera ser notificado al Departamento de
Santander para efectos de dar publicidad a través del SECOP || y tomar contacto directo y
permanente con el supervisor designado por la Secretaria de Educacisn Departamental. DECIMO
SEXTO. — DESTINACION ESPECIFICA DE LOS RECURSOS: de las partes y su publicacion en el
SECOP II. Para la ejecucion del convenio debera cumplirse con los siguientes tramites: A) La
expedicion del Registro presupuestal. B) Suscripcion de acta de inicio previo cumplimiento del

numeral anterior.
29 DE OCTUBRE DEL 2025
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POR EL DEPAR OR'EL MUNICIAIO,
ROLANDO RODR] TILLA GERMAN ABILIO MORENO ESTUPINAN

SECRETARIO DE

ALCALDE MUNICIPAL DE SAN JOSE DE MIRANDA
DEPARTAMENTAL (E)

Proyecté aspectos juridicos: Jaime Eduardo Sanchez Ortiz— Abogado CPS / DPE-SED%

Aprobé Yenner Uribe Bardn — Director De Permanencia Escolar / SED
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Bucaramanga, 2!;. 00T 2025

Sefior

YENNER URIBE BARON )

FUNCIONARIO ADSCRITO A DIRECCION DE PERMANENCIA ESCOLAR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor de CONVENIO
INTRACMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE MIRANDA con NIT.890.204.890-
4 cuyo objeto es: ANUAR ESFUERZOS CON LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER EN LO REFERENTE AL “APOYO
PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma
debida sus funciones como supervisor.

m

ROLANDO R(L)I/jD EZ MANTILLA
Secretario de Educ

artamental (E)

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como Supervisor del convenio interadministrativo con el municipio
de San José de Miranda, con NIT 890.204.890-4, cuyo objeto es: ANUAR ESFUERZOS CON
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER EN LO REFERENTE AL “APOYO PARA EL TRANSPORTE ESCOLAR DE
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a YENNER URIBE BARON,
funcionario adscrito a la Secretaria de Educacién Departamental, identificado con cédula
de ciudadania nimero 13.761.221 de Suaita, quien afirma encontrarse sin inhabilidades,

incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformldad con la Ley 80 de 1993, 1150 de
2007 y demés normas concordantes.

Hoy de 2 fl- %12%5

Firma del ngfificagpo,

C.C. Noy 13.761,

de Buaita

Proyecté aspectos juridicos: Jdime Eduardo Sanchez Ortiz — Abogado CPS / DPE-SED *




