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ACTA DE CAMBIO DE SUPERVISOR(A)
27 de octubre de 2025

En la ciudad de Medellin a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de 2025, las sefioras Maria Carolina Rendén Arenas,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.128.265.154, en calidad de SUPERVISORA SALIENTE y Gladys Enith
Arredondo Garcia, identificada con cédula de ciudadania N0.52.725.332, en calidad de SUPERVISORA ENTRANTE se
reunieron con el fin de hacer entrega y de recibir la supervisidn de los contratos y/o convenios relacionados a continuacion,

El Director de la Agencia, manifiesta que el retiro (temporal o definitivo) de la SUPERVISORA SALIENTE obedece a las
siguientes razones: Plan de contingencia para efecto de liquidacién de contratos y/o convenios de la Subdireccién para la
Gestion de la Educacion Postsecundaria -GEP.

NUmero del

No. contrato

Contratista

Objeto

Valor total

Porcentaje
de
ejecucion
fisicaala
fecha

Porcentaje

ejecucioén
financiera
alafecha

de

1 |488 DE 2020

Instituto
Tecnoldgico
Metropolitano
-1T™M

Aunar esfuerzos para el
fortalecimiento de los
procesos de innovacién
transformativa en el
instituto tecnolégico
metropolitano, mediante
el apoyo al proyecto:
“clasificador automatico
para determinar
periodos de
confirmacién
metodolégica en un
sistema de medicidon
utilizando técnicas de
inteligencia artificial.
Caso estudio: medicion
del nivel en fluidos”

$ 158.332.998

80.65%

48.10%

2 |489 DE 2020

Instituto
Tecnoldgico
Metropolitano
-IT™

Aunar esfuerzos para el
fortalecimiento de los
procesos de
investigacién para la
innovacion
transformativa, a través
del proyecto
“generacion de
respuesta sintética a la
aplicacion de medios de
contraste en imagenes
médicas para mejorar el
diagnéstico automatico
de cancer de mama”

$ 146.314.876

98.50%

69.12%

Elaboroé: Contratista
Subdireccién administrativa

abogada

Revisé: Contratista Lider de Gestién Contractual.
Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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Aunar esfuerzos para el
fortalecimiento de los
procesos de
investigacién para la
innovacion
) transformativa, a través
Instituto del proyecto
Tecnolégico | “procesamiento del
3 |490 DE 2020 Metropolitano | lenguaje natural para la $ 650.018.384| 66.76% 71.39%
- ITM fenotipificacion
computacional de
embarazos de alto
riesgo a partir de los
datos no estructurados
de las historias clinicas
electronicas”.
Aunar esfuerzos para el
financiamiento de una
Institucion | convocatoria interna de
Universitaria Proyet‘.:tos. de
4 582 DE 2020| Colegio 'E[‘F‘)’"ecsa'(?;‘sc"’”esy do| $ 195.000.000| 96.90% | 31.00%
'V'aYOf De desarrollo  tecnolégico
Antioquia | gp la institucion
universitaria colegio
mayor de Antioquia.
Impulsar la
Institucién investigacién a través
. .. |del apoyo y
Universitaria participacion de las
Pascual | |nstituciones
Bravo universitarias  colegio
Instituto mayor, pascual bravo e
Tecnoldgico |instituto tecnolégico
5 358 DE 2020 Metropolitano | metropolitano -ITM, en $ 401.312.410( 33.33% 25.14%
Institucion | la convocatoria conjunta
Universitaria |de proyectos de 1+D+l,
Colegio realizada en e_I marco de
Mayor De fagend_a _reglonal de
Antioguia investigacién y
desarrollo  hacia la
innovacion.
Impulsar la
investigacion de la
o institucion  universitaria
Institucion | pascual bravo a través
Universitaria [del apoyo en la
6 |718 DE 2021 Pascual convocatoria  conjunta $ 80.544.548| 76.00% 27.62%
Bravo de proyectos de [+D+l
en el afo 2021,
realizada en el marco de
agenda regional de
Elaboré: Contratista abogada | Revisd: Contratista Lider de Gestion Contractual.

Subdireccién administrativa

Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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investigacién y
desarrollo  hacia la
innovacion
Fomentar el
fortalecimiento de
Instituto ~[Proyectos de
- investigacion con
7 | 721 DE 2021 Jgggo'&g:ﬁo posibilidad de| $ 208.802.806| 90.57% | 57.29%
P transferencia cientifica y
-1T™ tecnolégica del instituto
tecnolégico
metropolitano.
impulsar la
investigacién del
instituto tecnolégico
metropolitano a través
Instituto | 9€! aFt’OYO en. tla
- convocatoria  conjunta
8 |713 DE 2021 T8CNOIOYICO | 10" ovectos de 1+D+| $ 153.104.436| 96.06% | 62.70%
Metropolitano ~
en el afo 2021,
- 1™ realizada en el marco de
agenda regional de
investigacion y
desarrollo  hacia la
innovacion.
Desarrollar un proceso
de formacion e
investigacién alrededor
de la memoria, la
construccion de paz y la
Museo Casa |reconciliacion desde la
9 | 349 DE 2022 De La experiencia del| $ 185.750.000| 73.00% 5.00%
Memoria semillero de
investigacion ~ museo,
memoria y comunidad,
adscrito al museo casa
de la memoria de
Medellin.
Cooperacion entre la
institucién universitaria
instituto tecnolégico
metropolitano - ITM vy
] sapiencia con el
Instituto propdsito de promover
Tecnoldgico [el fortalecimiento de
10 | 376 DE 2022 Metropolitano | grupos de investigacion $ 327.328.705 9.50% 10.96%
-1IT™M del ITM e impulsar el
fortalecimiento de
tecnologias y desarrollo
de prototipos con
potencial de
transferencia.
Elaboré: Contratista abogada | Revisd: Contratista Lider de Gestion Contractual.

Subdireccién administrativa

Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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11

382 DE 2022

Institucion
Universitaria
Colegio
Mayor De
Antioquia

Cooperaciéon entre la
institucién universitaria
colegio mayor de
Antioquia y sapiencia
para impulsar la
investigacion a través
del apoyo a un grupo de
investigadores hacia el
desarrollo de un juego
serio en linea.

$ 73.851.600

49.72%

100%

12

411 DE 2022

Institucion
Universitaria
Pascual
Bravo

Aunar esfuerzos entre la
I.U. Pascual bravo vy
sapiencia para el
acceso y capacitacion a
la comunidad educativa
en base de datos
bibliografica de
resimenes y citas de
articulos de revistas
cientificas, mediante la
afiliacion a la base de
datos Scopus.

$ 111.770.000

66.67%

94.66%

13

408 DE 2022

Universidad
De Antioquia

Realizar un
investigativo
conocer la situacion
actual en la gestion
juridica empresarial de
los emprendimientos
4.0, que surgen del
programa talento
especializado de la
agencia.

proyecto
para

$ 109.712.000

8.90%

100%

14

412 DE 2022

Universidad
De Antioquia

Convenio
interadministrativo con
la universidad de
Antioquia para
implementar estrategias
pedagogicas
participativas
permitan asumir
posturas frente a
problematicas
asociadas con el
conflicto armado y el
fortalecimiento de la
capacidad de los
jévenes del distrito hacia
la paz total.

que

$ 32514535

32.07%

100%

Elaboroé:

Contratista

Subdireccién administrativa

abogada

Revisé: Contratista Lider de Gestién Contractual.
Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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15 (295 DE 2023

Institucion
Universitaria
Pascual
Bravo

Convenio
interadministrativo para
el apoyo y
fortalecimiento de la
movilidad internacional
de semilleritos de la .U
pascual bravo a través
de la misi6bn académica
internacional México
2023

$ 171.875.000

5.00%

100%

16 | 297 DE 2023

Institucion
Universitaria
Pascual
Bravo

Convenio
interadministrativo para
el apoyo y
fortalecimiento de las
estrategias de
apropiaciéon social del
conocimiento cientifico
con enfoque de género
en la institucion
universitaria pascual
bravo

$ 72.125.000

40.00%

17 | 465 DE 2024

Instituto
Tecnoldgico
Metropolitano
-1T™M

Aunar esfuerzos para
desarrollar y fortalecer
las capacidades de
procesamiento, analisis
y almacenamiento de
datos e informacion en
los laboratorios de
investigacion del ITM,
con el fin de impulsar la
generacion de
conocimiento y la
implementacion de
técnicas
computacionales
avanzadas en areas
estratégicas como la
inteligencia artificial, el
Big data, el CAD/CAM,
el modelado de
sistemas multifisicos y
las industrias creativas

$ 686.200.000

68.46%

60.00%

Elaboroé: Contratista
Subdireccién administrativa

abogada

Revisé: Contratista Lider de Gestién Contractual.
Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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18 [ 466 DE 2024

Instituto
Tecnoldgico
Metropolitano
-IT™

Aunar esfuerzos para
analizar el papel de la
mujer en las areas de
ingenieria con el
propdsito de profundizar
en las contribuciones
historicas y actuales de
las mujeres en este
campo y asi recoger
elementos que permitan
desarrollar estrategias
para la reduccion de la
brecha de género en la
ciencia y la tecnologia.

$ 104.992.522( 79.87% 73.69%

19 |475 DE 2024

Corporacion
Centro de
Ciencia Y

Tecnologia

De Antioquia

Aunar esfuerzos para
desarrollar, gestionar y
acompaniar los premios
Medellin investiga
apalancados en las
tecnologias de la
informacion y las
comunicaciones-tic,

esto para fomentar las
acciones encaminadas
a impulsar la
investigacibn en el
distrito de Medellin.

$ 577.856.112| 76.74% 100%

20 | 528 DE 2024

Ruta N

Aunar esfuerzos para
establecer un
laboratorio de
innovacion en la
ciudadela de la cuarta
revolucién y la
transformacion del
aprendizaje —c4ta-, que
promueva una cultura
de emprendimiento de
impacto, basada en
tecnologia y economias
creativas, y que esté
alineado con las
necesidades y desafios
necesarios para
consolidar el sistema de
investigacion,
innovacion y
emprendimiento del
distrito de Medellin

$ 251.826.854| 65.12% 100%

Elaboroé: Contratista
Subdireccién administrativa

abogada

Revisé: Contratista Lider de Gestién Contractual.
Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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21 [ 296 de 2023

Aunar esfuerzos para
fortalecer las areas de
bienestar y
permanencia mediante
la implementacién del
Universidad | programa monitorias en
Nacional De |IES 'y apoyo al
Colombia |aprendizaje para los
estudiantes de pregrado
matriculados en la
universidad nacional de
Colombia sede Medellin
- UNAL Med.

$ 321.000.000

100%

70.72%

22 | 307 de 2023

Aunar esfuerzos para
fortalecer las areas de
bienestar y
permanencia, mediante
la implementacién del
programa de monitorias
y apoyo al aprendizaje
para los estudiantes de
pregrado matriculados
en la institucion
universitaria pascual
bravo

Institucion
Universitaria
Pascual
Bravo

$ 302.055.640

90.00%

92.00%

23 | 449 de 2023

convenio
interadministrativo para
fortalecer las areas de
bienestar y
permanencia, mediante
la implementacién del
programa de monitorias,
apoyo al aprendizaje y
acompafiamiento
psicosocial, para los
estudiantes de pregrado
matriculados en
institucion universitaria
adscrita a la estructura
administrativa del
distrito de Medellin.

Instituto
Tecnoldgico
Metropolitano
-1T™M

$ 429.999.900

34.88%

100%

24 | 480 de 2024

Aunar esfuerzos para
fortalecer el proceso de
bienestar y otras
dependencias
Institucionales,
mediante la
implementacion del
programa de monitorias,
apoyo al aprendizaje y
acompafiamiento
psicosocial, para los

Institucion
Universitaria
Tecnologico
De Antioquia

$ 383.900.000

73.95%

29.00%

Elaboroé: Contratista
Subdireccién administrativa

abogada
Contratista MIPG-SIG

Revisé: Contratista Lider de Gestién Contractual.

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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estudiantes de pregrado
matriculados en la
institucién universitaria
tecnolégico de Antioquia

25 | 481 de 2024

Aunar esfuerzos para
fortalecer las areas de
bienestar y
permanencia, mediante
Instituto la implementacién 'del
Tecnolégico programa de monitorias,
Metronolitano apoyo aJ aprendlzaje y
etrop acompafiamiento
- 1™ psicosocial, para los
estudiantes de pregrado
matriculados en la
institucién universitaria
—ITM

$ 709.200.000( 73.50% 80.00%

26 | 482 de 2024

Aunar esfuerzos para
fortalecer las &reas de
bienestar y
permanencia y otros
procesos transversales
Institucion mediante la
Universitaria | implementacion del
Pascual programa monitorias en

Bravo IES 'y apoyo al
aprendizaje para los
estudiantes de pregrado
matriculados en la
institucion universitaria
pascual bravo.

$ 548.136.646| 60.00% 80.00%

27 | 555 de 2024

Aunar esfuerzos para
fortalecer el bienestar y
permanencia de los
estudiantes de la
institucion universitaria
digital de Antioquia,
mediante la
Institucion | implementacion del
Universitaria |Pregrama de monitorias
Digital De para los estud|a_ntes de
? . pregrado matriculados
Antloqu_la ~— | en lainstitucion, esto en
IU Digital | coherencia con el
acuerdo académico no.
048 de 2021 “por el cual
se crea y reglamenta el
programa de monitorias
IU digital de Antioquia
para estudiantes de
pregrado”..

$ 98.840.000| 23.33% 50.00%

Elaboroé: Contratista
Subdireccién administrativa

abogada | Revisd: Contratista Lider de Gestion Contractual.

Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023 Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023
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Para constancia se firma por quienes han intervenido en esta diligencia, una vez aprobada.

J. SALOMON CRUZ ZIRENE
Director(a) General

Olodss Aredendo C.

MARIA CAROLINA RENDON ARENAS

Supervisor(a) saliente

GLADYS ENITH ARREDONDO GARCIA

Supervisor(a) entrante

Elaboroé: Contratista
Subdireccién administrativa

abogada

Revisé: Contratista Lider de Gestién Contractual.
Contratista MIPG-SIG

Aprobo: Jefe Oficina Asesora Juridica

Fecha: 10 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023

Fecha: 11 de octubre de 2023




