
COMPROBANTE DE EGRESO

DOC. ASIGNADOS

NUM_DOCuM Fecha Doc.

000912 30/09/2025

CE N° 00790

Fecha de Expedici6n:        01/10/2025

Nit 6 Cedula:        1.035.427.436

Beneficiario:        LLANCELY  LONDofuo cASTAfuo

Concepto de este Egreso
PF{ESTACION  DE SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO  EN  EL CONTROL INTERNO  EN  EL
MUNICIPIO  DE TOLEDO ANTIOQulA.  SEGUN  CuENTA DE COBRO  NRO 001.

Rubro

2.1.2.02.02.009

CCPET01  -CPCV2.1  AC                 91116

CCPET02 -UNIDAD
EJECUTORA

CCPET05 -FUENTES DE
FINANCIAC16N

CCPET83 -ATRl[3UTO
EJECUCION  CON / SIN
SITUACION  DE  FONDOS

CCPET84 - ATRIBUTO
DESTINAC16N  DE LA  RENTA

Descripci6n

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

16.0

1.2.1.0.00

C

120501

Total de la Presente Ordon

6.000.000,00

39r`-89535084i74c8FE0857cc02A2iA4A

Valor Rubro

Servicios de los 6rganos de control y otras  instituciones

ENTIDADES TERRITORIALES -ADMINISTRACION
CENTRAL

INGRESOS CORRIENTES DE  LIBRE  DESTINACION

Con Situaci6n de Fondos

lngresos sin destinaci6n especifica (Recursos propios y
SGP LD)

Total Retenciones

420.000,00

Valor en letras:
CINCO  MILLONES QUINIENTOS  OCHENTA MIL PESOS  PESOS  M/L

Total a Pagar

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

5.580.000,00

Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Codigo Detalle Documento Valor

28-0-1482-000123-9       I lNGRESOS  CORRIENTES  DE  LIBRE  DESTINACION L__|0_090_ND_79g___J 5.580.000,00

Crr 10 #10-30 Parque Principal Conm y fax 8619020
E-mail: Alcaldl'a de toledo@toledo-antioquia.gov.co

Desarrollado por Sistemas Aries S.A,S.  Reservados todos los derechos -19_ce_toledo_CCPET.rdlc -Versi6n AriesNct
lmpreso por. WILLIAM ALEXANDER CORTES  ,  el dia: viernes,17 de octubre de 2025 siendo las:  14:28:32



DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE TOLEDO ANTIOQUIA

Nit:  890.981.367
PRESUPUESTO 2025 CCPET
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CodigoDANE      211905819
Codigo postal     052050

Crr 10 #10-30 Parque Principal Conm y fax 8619020
E-mail: Alcaldia de toledo@toledo-antioquia.gov.co

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S.  Reservados todos los derechos -19_ce_toledo_CCPET.rdlc -Versi6n AriesNet
lmpreso por: WILLIAM ALEXANDER CORTES  ,  el dia: viernes,17 de octubre de 2025 siendo las:  14:28:32



1/10/25,10:25  a.in. Autorizaciones de transferencias

MUNICIPI0  I)E TC)LED0  MUTA  :  JHONNY ALBERTO  MARIN  MuftETON

Autorizaciones de
transferencias

Detalles de la transferencia

Cuenta Origen:

Cuenta corriente

ICLD

****1239

MUNICIPIO  DE TOLEDO
ANTIOQUIA

Monto a debitar $ 5.580.000,00

Cuenta Destino=

Producto de terceros

CONTRATISTA

****5504

Monto a acreditar $
5.580.000,00

Monto $
5.580.000,00

Imformaci6n adicional de la transferencia

Costo de la  $ 0,00
transacci6n :

Ndmero  01
de

fa ctu ra :

Descripcifronorarios cont
interno

Autorizaciones de los usuarios

Errores en autorizaciones

IC-Banking / Copyright © 2025 Infocorp

https://ebusiness.bancoagrario.gov.co/BA.ICBanking.WebuIITransfers.Webul/PagesITransferAuthorization.aspx?icbqs=JmxeTCMtLltTCpkN169K%2b...          1/1



1/10/25,10:15  a.in. Nueva transferencia

MUNICIPIO  DE. TC)LEDO  MUTA  :  WILLIAM  ALEXANDER CORTES

Transferencia
Confirmaci6n de la transferencia

Cuenta Origen=

Cuenta corriente

ICLD

****1239

MUNICIPIO  DE Tol_EDO
ANTIOQUIA

Montcl a debitar $  5.580.000,00

Cuenta Destino=

Producto de terceros

CONTRATISTA

****5504

Monto a acreditar $
5.580.000'00

Monto $
5.580.000,00

Informaci6n adicional de la transferencia

Costo de la  $ 0,00
transacci6n:

Ndmero  01
de

factura:

Descripcidrunorarios cont
interno

01/10/2025 -10:15: 18 a.in  I  IP actual:  186.159.11.122   IC-Banking / Copyright ©  2025 Infocorp

https://ebusiness.bancoagrario.gov.co/BA.ICBanking.WebulITransfers.Webul/PagesITransfers.aspx?icbqs=fEhicfQsj5BcumyEBg7P2xouzEhyl 5De...          1/1
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ORDEN DE PAGO

DOC. ASIGNADOS

NUM_DOCuM Fecha Doc.

000571 12/08/2025

Nit a Cedula:

Beneficiario:

1.035.427.436

LLANCELY   LONDONO CASTAfuo

oP N° 00912

Fecha de Expedici6n:                30/09/2025

Por Concepto de:
PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO  EN  EL CONTROL INTERNO  EN  EL
MUNICIPIO  DE TOLEDO ANTIOQUIA   SEGUN  CuENTA DE COBRO  NRO 001.

Rubro

2.1.2.02.02.009

CCPET01  -CPCV21  AC                 91116

CCPET02  -UNIDAD
EJECuTORA

CCPET05 -FUENTES DE
FINANCIACION

CCPET83  -ATRIBUTO
EJECUCION  CON  / SIN
SITUACION  DE  FONDOS

CCPET84 -ATRIBUTO
DESTINACION  DE  LA RENTA

Descripci6n

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y  PERSONALES

16.0

1.2.1.0.00

C

120501

Valor en letras:
SEIS  MILLONES  DE  PESOS   M/L

872971CE0855DD3EIE42C2C98FC26889

Valor Rubro

Servicios de los  6rganos de control y ctras  instituciones

ENTIDADES TERRITORIALES -ADMINISTRACION
CENTRAL

INGRESOS CORRIENTES  DE  LIBRE  DESTINACION

Con  Situaci6n de Fondos

lngresos sin destinaci6n especifica (Recursos  propios y
SGP  LD)

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

u

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

Crr 10 #10-30 Parque Principal Conm y fax 8619020
E-mail: Alcaldl'a de toledo@toledo-antioquia.gov.co

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S.  Reservados todos los derechos -19_op_toledo_CCPET.rdlc -Version AriesNet
lmpreso por:  LEONARDO ALBERTO VASQUEZ CASTAnEDA,  el dia:  martes,  30 de septiembre de 2025 siendo las..14:11:23
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Crr 10 #10~30 Parque  Principal Conm y fax 8619020
E-mail: Alcaldl'a de toledo@toledo-antioquia.gov.co

Desarrollado por Sistemas Aries  S.A.S.  Reservados todos  lcis derechos -I  19_op_toledo_CCPET.rdlc -Version AriesNet
lmpreso por:  LEONARDO ALBERTO VASQUEZ CASTANEDA,  el dia`.  martes,  30 de septiembre de 2025 siendo las:  14:11 :23



Cuenta de Cobro

19 de  septiembre de  2025

Debe a:
Nombre de 1` contrati

'sfa:
L ancely   Londofio   Castafio

C6dulad¢C udadania 1035427436
recc 6n rl Carrera  40a   numero  40 fsur  117

Te 6fo a: 3103026939
Correo ectr6nico L ance-lc@hotmail.com
R59 men Tributario Si mplificado

Seis millones de pesos ($6.000.000)

ee

Pago por el periodo  de: 19deagosto  del  2025         al  l9deseptiembre     de2025

Contrato  No: CD-079 Fecha da cantrato: 19 de agosto   de 2025

0bjeto de contrato: PRESTACION  DE SERV CIOS PROFESIONALES  PARA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO  EN  CONTROL
lNTERNO DEL MUN CIP 0 DE TOLEDO, VIGENCIA 2025

Ntimero y fecha  del CRP: 00571  de agosto 12 de 2025

J,,JJ;i.:t^'           J se rigra
Nombre  del   ban€o Banco ombia
Ntlmero de la  cuenfa 00247615504 Ahorros X Corriente

itha#r:Sed2rfu
Llancely   Londofio   Castafio



PAGOSIMPLE  I  REPORTE INDlvlDUAL
Fecha creaci6n  reporte           2025-09-16, 05:21:43 AM        Tipo planilla          I                      Nt]mero planilla 1075669215

Periodo cotizaci6n   202508 Periodo servicio      202508

I. DATOS DEL APORTANTE

R dn sos a I LLANCELY LONDONO CASTANO

a cument CC  1035427436 Direccldii CR 40A SUR #117 -1

•"po de Empress lNDEPENDIENTE TelSfono 3103026939

Tipo Persona NATURAL F®rma Presenfaci6n UN'CO Total Aflliados 1

Ciudad MEDELLIN Departamen 0` ANTIOQUIA

Represenfarfe Legal ldentificaci6 rt

11.  DATOS  DEL AFILIADO

Do¢tr Onto CC  1035427436
Residente EXQi`erado N

Apellides y Nombma8 Cedigo Ciudad -bepertamento Cenfro deT,.abajo ubicaci6n Laboral

Tipo CotLzante 57 00 LONDONO CASTANO LLANCELY 5001000 -5 ANTIOQUIA

Ill. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

lv.TOTALES

Tot perte§ Pensich Total Aportos ESP Total Apertes FSPS Total Apones Salut Tctal Aportes Riesgos Tctal Aportes Caj8s Total Apertes SE NA Total Aportes icBF Tctat Aportes ESAP Tofai Aperfes MEN

Total Finel

COIFON FSP SOLI DARIDAD P SUBSISTENCIA EPS §URA POS!TIVA DEs€GUROS NiNGun COF SErIA 'cBF ESAP ItEN

$ 387.200 $0 $0 $ 302,500 $  12.700 $0 $0 $0 $0 $0 $ 702.400

Pagina 1  de   1

Lineas de Servicio FonosIMPLE:  Bogota 6014446634 -Cali: 602 5540577 -Medellin: 604 5146669 -Bucaramanga:  607 6438000 -Cartagena: 605 6945444 -Pereira: 606 3402582 -Barranquilla: 605 3618850 -Resto del
Pals: ol8ooo 971971  -iMas que Facil, SIMPLE!



lNFORME DE ACTIVIDES MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior
JUAN PABLO JIMENEZ RESTREPO
Supervisor del Contrato CD-079 de 2025
Secretario de gobierno
Toledo, Antioquia.

Asunto: lnforme mensual de ejecuci6n contractual del 19 de Agosto al 19 de septiembre
de 2025.

Yo   LLANCELY   LONDONO   CASTANO,   identificada   con   la   cedula   de   ciudadania   No.
1.035.427.436 de Copacabana, Antioquia en mi calidad de Contratista, en cumplimiento del
Contrato de Prestaci6n de Servicios N°  CD 079-2025,  a continuaci6n,  presento el informe
de actividades realizadas durante el periodo del  19 de agosto al 19 de septiembre de 2025.

1.     GENERALIDAD
ES DEL
CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Contrato No: CD-079-2025
EntidadContratante:

MUNICIPIO DE TOLEDO, ANTIOQUIA. NIT N° 890.981.367-5

Contratista: LLANCELY LONDONO CASTANO

Supervisor:
JUAN PABLO JIMENEZ RESTEPO
Supervisor del Contrato N° CD 079 DE 2025.

ObjetoContrato: del
PRESTACI0N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN CONTROL INTEENO
DEL MUNICIPIO DE TOLEDO, VIGENCIA 2025.

Valor del VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000)  INCLUIDOS
Contrato: COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS.

CDP NO: 00453 de agosto   12 de 2025

Plazo:
CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripci6n del acta de
inicio, sin exceder la actual vigencia fiscal.

CRP NO 00571  de agosto  12 de 2025
Fecha de inicio: 19 de agosto 2025.



2,     NOVEDADES

TIPO DENOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

1 Suspension X
2 Modificaci6n X
3 Adici6n X
4 Pr6rroga X
5 Cesi6n X
6 Terminaci6nanticipada X

Justificaci6n de la novedad:

Nolaavedad informada aseguradora Sl NO Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia F inal P6liza: no aplica
Valor Final P6liza:  no aplica

3,     INFORMACION
FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 24.000.000

Pago mensual: $ 6.000.000

Valor ejecutado: $0
Saldo financiero aejecutar:

$24.000.000

4, ALCANCE -ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO

Item Actividades Contratadas Acciones realizadas y sus Evidencia
(Se relacionan las respectivas fechas. (Solo mencionar Ias que

actividades que estan en elcontrato) van en los anexos)

1 Establecer                          lametodologiadentrodela

En el mes de agosto, se realiz6
•          +   ®       a    1~  ,                   `,           -             .`

cual se desarrollaran   las chrfu -0"`.`

auditorias          de          lasdiferentesdependencias una    revisi6n    tecnica    de    la ++=̀ .I-       :  =`_.   i-,~--"  '^*coB;a,"  ~

metodologia             previamente
`_I   =` #    `*''TgrgLLto -r«=¥;AM-i;  `a

establecida,               ajustandola =J'`        -`_.    .

o procesos. i %.` ,,,, ,  +gagra`;th,,`  .-am.fr   .A a er~\-+i+'  +

conforme a  las actualizaciones
`,#

`%  tt  ,.in:~iTvi: :ru,,^'~.+?n.,,"  ,-- ;®,~ m\
~

normativas    y    observaciohes -   - -^"""""""""`.xp`Oune

11-- -t~
derivadas         de         auditorias

` anteriores.

-ifecjas
-,u®  ^*c`  ~

~-+~..-,'<J`-,-=:=::1,',Duo-.#+Lco^ ~" ' ~„.a,-<`rr-

--,,,--

-¢C€-``



2 ldentificar  las  auditorias, Se             actualizaron             los Correo electr6nico
evaluaciones                      y cronogramas   de   auditorias   y

verificaciones                querealizaraelareadecontrolinterno. evaluaciones      del      segundo
semestre,                   priorizando
procesos         criticos.         Esta
planificaci6n    fue    socializada
con los lideres de proceso.

Continuar          con           la
ejecuci6n   del   programa
anual   de   auditorias   del
area  de control interno.

Se     dio     continuidad      a      la
ejecuci6n  del  Programa  Anual
de   Auditorias,   cumpliendo   el
cronograma      establecido      y
realizando    auditorias    segun
criterios tecnicos,  normativos y
de riesgo.

Correo electr6nico



4 Comunicar los  resultados Se     emitieron     informes     de Correo electr6nico
de                              auditoria auditoria     con      hallazgos     y
oportunamente               de recomendaciones,  entregados
manera  que  le  permita  aIaadministraci6n,emplearlosenlatomadedecisionesparasumejoramientocontinuo. oportunamente            a             la

administraci6n     para     apoyar
decisiones        orientadas        al
mejoramiento institucional.

5 lmplementar el Sistemas Se     realiza     seguimiento     y Correo electr6nico
de        gesti6n:         busca evaluaci6n  a  los  informes  del

determinar  si  el  procesoaauditarcuentaconunsistemadegesti6nquebeneficielaadministraci6ndelos Modelo    de    Control    lnterno,
conforme        al        cronograma
institucional,
Se            presento            info rme
pormenorizado       de       control
interno  y  se  presento  informe

recursos    y    permita    elmejoramientocontinuodelaentidad. del primer semestre de PQRS

6 lmplementar  el  Sistema Se   adelant6   la   consolidaci6n Correo electr6nico
de         control         interno: del  informe  de  seguimiento  al

analisis de toda actividadejecutadaporlosjefesde Modelo   Estandar   de   Control
lnterno      (MEcl),      incluyendo
indicadores  y  avances.  Corte:

area             y             demasfuncionarios,orientadaallogrodelosresultadosmisionales,operacionales,econ6micosysocialesgarantizandorazonablementeel inagosto 2025.

IIll

i::`:;Vi` rfu.`V'V   ~`--9i,,%`«           ~--,«,*     -^*\,

#

cumplimiento      eficiente,eficazyefectivodelplanestrategico.
`'`>   '_   ssr



7 lmplementar   el    Control Se     realiz6     verificaci6n     del Correo electronico

de  gesti6n:  determina  laeficienciayeficaciaenlaadministraci6ndelosrecursosmediantelaevaluaci6ndelosprocesosyprocedimientosylautilizaci6ndeindicadores. cumplimiento     de     metas     e
indicadores  de  gesti6n  en  las
areas de Servicios Generales y
Cultura.         Se         identificaron
oportunidades de meiora.

8 Realizar  seguimiento   al Se     revisaron      los     registros Correo electr6nico

sistema    de    Peticiones, PQRSD del mes de agosto.  Se

quejas,        reclamos       ysugerencias:identificalainformaci6nsobreque]asydenunciasrelacionadasconelalcancedelaauditoria. elabor6             informe             con
recomendaciones       para        la
atenci6n   oportuna   de   quejas
recurrentes.

9 Presentaci6n                  de Se   presentaron   los   informes Correo electr6nico
informes  a  entes  interno correspondientes  a   los  entes ®*r^:--rd   ``--

y externos.
de    control,     conforme    a    lo

1`G9SB~~--1,-'.,*.`v~-g:-=%¥¥-%y*¥:

establecido  en  la  normatividad
vigente. Se presento el informe
lTA.

10 Asesoria                              yacompafiamientoenlas
Se   acompafi6   la   revisi6n   del Correo electr6nico

auditorias  realizadas  porlacontraloria. informe      de       la       Contraloria
a+1*b!ior?ct9;x*a€rs.set.±s*rsrs>rm.+ro6s}mbaxran>as^en*<..fro...+r*fo6-*».cocisarfu.isoheei.enun~**o.¢erfu"®gffigife:¥¥®=i+fafu®¥a-."e~~¢'m,I-`````%¥&¥¥apf.'¥<:`„?,:a:='rfroGeneral de Antioquia



11 Seguimiento  y  evaluaci6n Se  adelant6  actualizaci6n  del
Correo electr6nicomapa   de   riesgos   de   la mapa   de  riesgos   institucional

entidad con       base       en       cambios
operativos     identificados.     Se
programara   taller  con   lideres
de procesos para octubre.

12 Apoyar   y   acompafiar   larendici6ndelosinformesydemasqueseansolicitadosalaentidadpor
Se        realiz6        cargue        de Correo electr6nicoI
informaci6n       contractual       en
SECOP   11   correspondiente   a
mes    en   coordinaci6n   con   e

los entes de control. 'area de contrataci6n.

13 coadyuvar en las demas Se  brind6  apoyo  y  asesoria  a Esta actividad se realizo
actividades    que    sean las   diferentes   secretarias   de via correo electr6nico,

asignadas         por         elsupervisor,necesariasparaelcabalcumplimientodelobjetocontractual. despacho                             segun llamadas y whatsapp
requerimientos.

14 Custodiar                           la Se   realiz6   respaldo   digital   y Correo electronico
informaci6n                        y fisico     de     los     documentos

documentaci6n  que  araz6ndesusactividadescontractualesconservebajosucuidadoalcualtengaacceso,sinquepuedareproducir,divulgaropublicarlaporcualquiermediosinpreviaautorizaci6nexpresaporpartedelaentidadcontratante,sopenademultassancionesalasquehayalugar.yunavezterminadoelvinculolaboraldeberaserentregadatodalainformaci6nalsupervisor. generados    en    el    mes.    La
informaci6n      fue      archivada
conforme     a      la     tabla      de
retenci6n documental.



Y           Las           demas
contenidas  en  la  ley  80
de   1993,   Iey   1150   de
2007  y  demas  normas
concordantes    vigentes
que sean  aplicables a y
aquellas      obligaciones
que  se  desprendan  de
la                        natu raleza
contractual.

Se  prest6  asesoria  en  temas
contractuales   de   procesos   y
procedimientos           a            las
secretarias       de       Gobierno,
planeaci6n,  DLS  y  Educaci6n,
conforme a requerimientos.

Correo electfonico

Contratista:

zfaraAffc-
Llancely Londofio Castafio

C.C.  1.035.427.436



Toledo, Septiembre 19 de 2025

Sefiores
MUNICIPIO DE TOLEDO
Toledo.

Yo   LLANCELY   LONDoilo   CASTANO   identificada  con   cedula   de  ciudadania   numero,
1.035.427.436   residente colombiano, en  mi condici6n de trabajador independiente, y dando
alcance  a  lo  dispuesto  en  el  articulo  1  del  Decreto  1070  de  2013  Art.1,  modificado  por el
Decreto 3032 de 2013; Me permito certificar que:

1.  Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior (2024)

s, E NOE
Provienen   de   la   prestaci6n   de  servicios   personales   o   del   desarrollo   de   una   actividad
econ6mica por cuenta y riesgo de algtln empleador o contratante, en  una proporci6n  igual o
superior a un ochenta por ciento (80°/o) del total de mis ingresos.

2.  Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior (2024)

s, I NOH
Provienen  de  la  prestaci6n  de  servicios  personales  mediante  el  ejercicio  de  mi  actividad
Prestaci6n   de   Servicios   (Trabajador  Dependiente)   que   no   requieren   la   utilizaci6n   de
materiales  o   insumos  especializados,   o  de  maquinaria  o  equipo  especializado,   en   una
proporci6n igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de mis ingresos.

3.s'  H No  I
Estoy obligado a presentar declaraci6n de renta por el afro gravable inmediatamente anterior.

4.s,  H No  I
Mis    ingresos   totales   en   el    afio   gravable   inmediatamente   anterior   (2024)   superaron
$53.206.000.

5.s,  I No  H
Durante el afio gravable (2024) desarrolle actividades sefialadas en el articulo 340 del Estatuto
Tributario, y,

6.s'  I No  H
El desarrollo de 6stas me gener6 mas del veinte por ciento (20%) de mis ingresos brutos.

.s, I No E
Durante  el   afio   gravable   inmediatamente   anterior   (2024)   preste   servicios   tecnicos   que
requirieron  de  materiales  o  insumos  especializados,  o  maquinaria  o  equipo  especializado,



cuyo costo represent6 mas del veinticinco por cjento (25%) del total de mjs ingresos percibidos
por concepto de tales servicios tecnicos.

8. por Favor no practicar retenci6n en la fuente ya que certifico, bajo la gravedad de juramento
que  segun  el  articulo  9  del  decreto  2231   de  2023.  No  me  tomare  costos  o  deducciones
asociadas  hacia  las  rentas  de  trabajo  que  no  provienen  de  una  relaci6n  laboral  o  legal  y
reglamentaria.  Es  decir,  no  tengo  derecho  a  que  me  apliquen  el  beneficio  previsto  en  el
numeral  10 del articulo 206 del estatuto tributario o 250/o exento dentro de la depuraci6n de la
retenci6n en  la fuente.  Segun el articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

C.C.1.035.427.436



Toledo-Antioquia,18 de Septiembre  2025.

Doctor
JHONNY ALBERTO MARIN MuflETON
Alcalde Municipal
Toledo, Antioquia

ASUNTO:      lNFORME     MENSUAL     DE     SUPERVISION      DEL     CONTRATO      DE
PRESTACION   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES   N°   CD-079-2025,   DURANTE   EL
PERIODO DEL 19 DE AGOSTO AL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

INFORME No 01

1.    GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES DEL CONTRATO
Contrato No: CD-079-2025
EntidadContratante:

MUNICIPIO DE TOLEDO, ANTIOQUIA.  NIT N° 890.981.367-5

Contratista: LLANCELY LONDONO CASTAflo, identificada con cedula de ciudadania
No.  1.035.427.436 de Copacabana -Antioquia

Supervisor: JUAN PABLO JIMENEZ RESTREPO

Objeto                delContrato:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN CONTROL INTERNO

DEL MUNICIPIO DE TOLEDO, VIGENCIA 2025.
Valor     total     del VEINTICUATRO   MILLONES   DE   PESOS   ($24.000.000)   INCLUIDOS   COSTOS
Contrato: DIRECTOS E INDIRECTOS.

CDP  NO: 00453 de agosto   12 de 2025

Plazo: CUATRO (4) MESES, contados a partir de la suscripci6n del acta de inicio,
sin exceder la actual vigencia fiscal.

CRP  NO 00571  de agosto  12 de 2025
Fecha de inicio: 19 DE AGOSTO DE 2025

2.    NOVEDADES

TIP0                      DENOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

1 Suspensi6n X
2 Modificaci6n X
3 Adici6n X

Toledo Antioquia,  Colombia
Carrera  10 # 10-30.  Parque Principal
Conmutador y fax 8619012-8619020
Email::
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4 Pr6rroga X
5 Cesi6n X
6 Terminaci6nanticipada X

Justificaci6n de la novedad:

Nolaavedad  informada  aseguradora Sl NO Fecha informe novedad aseguradora: no aplica

Vigencia F inal  P6liza:  no aplica
Valor Final  P6liza:  no aplica

NOTA:  Si  hay  novedades  se  describen  los  actos  administrativos  realizados,  que  deben
ingresar al expediente contractual.

3.    INFORMAC16N PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Periodocancelado: Agosto de 2025

Valor            minimorequerido:
Salud Pension ARL Otros:  En caso de que
$ 300.000 $ 384.000 $  12.600 apliquen.

Es pensionado Sl: NO:X

4.    DESCRIPC16N DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entreg6 informe de ejecuci6n Sl:
N0: Porque:

No

ObligacionesContractuales Actividades           realizadas

Cu
CumpleParcialmente

No

Evidenci(Solomenlasquevan acionarenlos

Observaciones

Obligaci6n Cu anexos) /Justificaci6n si
durante   la   ejecuci6n   del

PIe
in Ia  respuesta  es

mes. ple d iferente             acumple

1

Esta blecer            lametodologia

El contratista  En el mes de Xdentro   de   la   cual
- .i+ri.L`++T

se      desarrollaran agosto,     se    realiz6     una

las  auditorias    delasdiferentes revjsi6n     tecnica     de     lametodologiapreviamente \ir

dependencias      o
establecida,        ajustandolaconformealas -

procesos. actualizaciones  normativasyobservacionesderivadas
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de auditorias anteriores.
' ,cl-i -
iI(I:{iri

X`-`-   -
giv".'¥`=3S.m`~x3re£:,`iRE-,`,`.<~-.~cefr---.^to<>^>:`.,.,.,&ix=`¥.,.>`I,,..1`~

+,c,

I unRE6
ex

pr

giv-

2

ldentificar             las El   contratista   actualizo   los X lnformaclon

auditorias, cronogramas  de  auditorias  y remitida               al

evaluaciones         y evaluaciones     del     segundo correo

verificaciones   que seine stre ,                pri o rizando
realizara elarea de procesos        cn'ticos.        Esta
control interno. planificaci6n  fue  socializadaconloslfderesdeproceso.

3

Continuar   con    la El contratista  dio continuidad X lnformacion
ejecuci6n            del a  la  ejecuci6n  del  Programa remitida               al

programa anual de Anual         de         Auditorias , correo    `

auditorias del area cumpliendo    el    cronograma
de control interno. establecido      y      realizandoauditoriassegdncriteriost6cnicos,normativosyderiesgo. dr

4

Comunicar          los El         contratista         em itio X lnfoml     L
resultados           de informes  de  auditoria  con remitidaj&KS¥xias#¥ ex:.al

auditoria hallazgos                                 y corlre,~v,.~ivio
ll,=;ife'pe_`-,.I8::*t= A

oportunamente  de recomendaciones, ~_"'-I   '`_                             r-as.   ~~.

entregados oportunamente
•-.---3--

manera      que    le rty
_   `--I      -.+i_,i,.

a   la   administraci6n   para
--:i__.-

permita        a        la
isisunfr.*gr3±:rfe'-K

apoyar                  decisionesorientadasalmejoramiento
`-.--~f_=-:I=-i

administraci6n, I: , . B=¥~¥:-;1_=~~gass:...

emplearlos   en    la
_+--

institucional.
-:``

toma                     de •,--.t:::i:..#^?:-r=:i

decisiones para su
~.-..--,-.-,,u,.Kw:L=

~%k3.,:*X.
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meioramientocontinuo.

5

lmplementar         el E I        contratista        rea liza X Evidencias
Sistemas             de seguimiento y evaluaci6n a reposan    en    el

gesti6n:          buscadeterminarsielprocesoaauditarcuentaconunsistemadegesti6nquebeneficiela los informes del Modelo de correo
Control   lnterno,   conformealcronogramainstitucional.Sepresentoinformepomenorizadodecontrolintemoysepresentoinforme electronjco

administraci6n   delosrecursosypermitaelmejoramientocontinuodelaentidad. del primer semestre de PQRS

6

I mplementar         el El    contratista    adelant6    la X

EvidenciasSistema de control consolidaci6n del  informe de
interno:  analisis de seguimiento       al       Modelo reposan    en    el

toda           actividad Estandar  de  Control  Intemo C0rreoelectronico

ejecutada   por  los (MECI),                   incluyendo
jefes   de    area    y indicadores y avances. Corte:
demasfuncionarios,orientadaal   logrodelosresultadosmisionales, agosto 2025.

",                ^                                                                         ``

E.  ,`-`.,`     J--

..-`    `

operacionales,econ6micos      ysocialesgarantizandorazonablementeelcumplimientoeficiente,eficazyefectivodelplanestrategico.
_        _te__      _    .       -_^-_`.    ._

7
Implementar         el El      contratista             realiz6 X Arch ivos          del
Control                  de verificaci6n del cumplimiento area
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gesti6n: determina de   metas   e   indicadores   de Evidencias

la      eficiencia      y gesti6n     en    las     areas     de reposan    en    el

eficacia      en       la Servicios         Generales         y Correoelectronico

administraci6n   de Cultura.      Se      identificaron
Ios              recursosmediantelaevaluaci6ndelosprocesosyprocedimientosylautilizaci6ndeindicadores. oportunidades de mejora.

8

Realizar El    contratista    elaboro    los X

Evidencias
seguimiento          al registros  PQRSD  del  mes  de
sistema               de agosto.   Se   elabor6   informe
Peticiones, con recomendaciones para la reposan    en    el

quejas, reclamos y atenci6n  oportuna  de  quejas correoelectr6nicoII,    {'&S/.i`1=#:*:=£==%==S:==RE=i

sugerencias:identifica         lainformaci6nsobrequejasydenuncias recurrentes.

relacionadas    con
i

el   alcance   de   laauditoria.
Ii

•vy,    ~  ,   -  a  i'qI+JPd'i+ ¢

S`-.--`i==_rs====i`-`=

r=:.:='=.=-:I---;I::=%I---- -`!y`.``:,,_,   ..•,`*\¢,,1

9

Presentaci6n     de El   contratista     presento   los X Remitido              al ® eyt==giv-"  `,  i   ,

informes   a   entes informes   correspondientes   a Correoelectr6nico

interno y externos. los entes de control, conformealoestablecidoenlanormatividadvigente.SepresentoelinformeITA.
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10

Asesoria                y EI acompafi6 la revisi6n del X
Remitido             alacompafiamiento informe   de   la   Contraloria

en   las   auditoriasrealizadasporlacontraloria. General de Antioquia correoelectronicoqTTgum.I»ife&¥*-driFT,~.:..¥ut~--ca,ai¢seha`.\rtyrab,`..`.a.`a.rogivaqu*co.I.-•}gfu==r**£.`1,t'+3:*„;¥,*-

`ra g==:::tortyctth~   f.#pr~quTO "

11

Seguimiento             y E I        c ontrati sta        adel ant6 X Remitido             al
evaluaci6n       mapa actualizaci6n   del   mapa   de correo
de    riesgos    de    laentidad riesgos institucional con baseencambiosoperativosidentiflcados.Seprogramaratallerconlideresdeprocesosparaoctubre. electr6nico

12

A,pery ar                       y El  contratista  realiz6  cargue X

Remitido             alacompafiar              la de informaci6n contractual en
rendici6n     de      los SECOP  11  correspondiente almes,encoordinaci6nconel Correo
informes   y   demas electronico
que                      seansolicitadosalaentidadporlosentesdecontrol. area de contrataci6n.

13
coadyuvar  en  las El  contratista brind6 apoyo y X Esta actividad se
demas asesoria     a     las     diferentes realiza  mediante

Toledo Antioquia,  Colombia
Carrera  10 # 10-30.  Parque Principal
Con mutador y fax 8619012-8619020
Email::

Sitio Web' www.toledo-antjoquia.gov.co



actividades      que secretarias de despacho segun C0rreo
sean      asignadas requerimientos. electr6nico,

por  el  supervisor, whatsapp   y   via
necesarias para elcabalcumplimientodelObjetocontractual. telefonica.

14

Custod iar            la El contratista  realiz6 respaldo X

informaci6n         y digital     y     fisico     de     los

documentaci6n documentos  generados  en  el

que   a   raz6n   desusactividadescontractualesconservebajosucuidadoalcualtengaacceso,slnquepuedareproducir,divulgaropublicarlaporcualquiermediosinpreviaautorizaci6nexpresaporpartedelaentidadcontratante,sopenademultassancionesalasquehayalugar.yunavezterminadoelvinculolaboraldeberaserentregadatodalainformaci6nalsupervisor.
mes.    La    informaci6n    fuearchivadaconformealatabladeretenci6ndocumental.
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Y      Las      demas
contenidas   en   la
ley   80   de   1993,
Iey  1150  de  2007
y  demas   normas
concordantes
vigentes que sean
aplicables      a      y
aquellas
obligaciones    que
se desprendan de
la            naturaleza
contractual.

EI        contratista        presto
asesoria         en         temas
contractuales  de  procesos
y    procedimientos    a    las
secretarias   de   Gobierno,
planeaci6n,           DLS          y
Educaci6n,     conforme     a
requerimientos.

Esta actividad se
realiza  mediante
Correo
electr6nico,
whatsapp  y  via
telefonica.

Descripci6n  de  incumplimiento  ya  sea  por:  retraso,  inconveniente,  asunto  pendiente  por
resolver y punto critico del contratista

Motivo                         delrequerimiento: NO aplica

Cumpljmiento    a    las Retraso, n/a Inconveniente,  n/a Asunto Punto critico, n/a
Obligaciones: Pendiente, n/a

Otros:  n/a
Tiempo otorgado pararealizarlaacci6nrequerida:

n/a
Verificaci6n      de      lorequerido Sl: Evidencias,  n/a

NO: Por clue:  n/a

5.     INFORMAC16N FINANCIERA

Pago Periodo Valor ejecutado Saldo     por     ejecutarcontratista:

1 Del    periodo    19    de   agosto    al    18   de $6.000.000 $ 24.000.000
septiembre de 2025.

Se anexa cuenta de cobro Nro. 01  de fecha 19 de septiembre de 2025 (1  Folio), pago de la
Seguridad  Social  Integral  proporcional  al  mes de agosto del  2025 en concordancia  con  el
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articulo  50 de  la  Ley 789  de 2002 y el  articulo  23 de la  ley  1150 de 2007 y el  informe de
ejecuci6n del contrato N° CD- 079 de 2025, que corresponde al periodo del 19 de agosto al
18 de septiembre de 2025 presentados par el contratista.

EI  CONTRATISTA  cumpli6  con  el  objeto  contractual  y  los  servicios  contratados  fueron
recibidos a entera satisfacci6n por parte del municipio de Toledo, Antioquia, y por ende se
expide  el  presente  V°  8°  por  parfe  del  Supervisor  del  contrato  para  que  se  proceda  a
cancelar el valor adeudado a la Contratista por sus servicios prestados de acuerdo con los
requisitos exigidos.

Para constancia se firma en Toledo, a los dieciocho (18) dias del mes septiembre de 2025.
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DEPARTAMENTO DE ANT|OQu|A                                   Paglna  1 de  1MUNICIP!ODETOLEDOANTIOQUIA

Nit:  890.981.367                                                     Codigo DANE     211905819PRESUPuEST02025CCPETCodigopostal052050

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL         CDP NO 00453

Fecha de Expedicion.      12/08/2025

Nit 6 Cedula:        890.981.367

Beneficiario:         MUNICIPIO  DE TOLEDO ANTIOQulA

En el  presupuestQ de Rentas y Gastos para la vigencia 2025 del  MUNICIPIO  DE TOLEDO ANTIOQulA,  Exists
la Disponibilidad Presupuestal  para respaldar la adquisici6n de log servicios,  Compras,  Contratos,  Licitaciones y
Otros Gastos,  que a continuaci6n se detaHan en  los rubros Presupuestaies'

Rllbro

2`1.2,02.02.009

CCP€101      CiJCV:J,i  `i  ^C                   91116

Cf,PE.'To2  ~  uNir}f`D
f ``J F C IJI a RA

f,CPETo5     ruf=NT'E.s  t}tw
[-lNAN(.:lAC16N

CCPEl 83  .  ATRIBl,i i'O
EJECuCION  CON  ;'  SIN
sITUAci6N I)[`  roNDoS

CCPET84  ..  Ai.Rl{3U.I.a
I)ESTINAcioN  DE`  LA p`L=.N`r A

De8cripci6n

SERVICIOS  PARA LA COMUNloAD, SOCIALES Y  PERSONALES

160

1  2  1  0.00

C

120501

I)<     'yis!J`    :,t`C,,    'i  i   /'1)!)/V,i,A,i,(`l        ,`\,I,J'J

Valor Rubro

Senyicios de los  6rganos de coritrol y a(res  inst!tLiciones

ENTIDADES TERRITORIALES  -AI}Mlr`1lsTi`3ACION
CENT.f<Al.`

iNGRESOS  CORR!ENTES  DE  L!BRE:  D5:STINACION

Con Sl{uaci6n de For`dos

lngresos sin destinaci6n especi{!ca (Recursos  propios y
Sap LD)

24.000.080,00

24 000 000.00

24,000,000`00

24  COO  0C)0<00

24  000 GOO,00

24.000.000ioo

Valor en letras:
VEINTICUATR0  Ml i.i..ONES  DE  PFSOS   M/L xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Objeto de la  disponibilidad
pRESTAcioN  DE  SERVIclos  PRC>FEsluNALE-`s  iJA!<A  LA ASESC)RIA y AC,oMPAliAM!E. N`ro  I  `i  i-I   cowl ROL  iNTLf{No  EN  EL
MUNicipio  r3F  TOLt.[!c7 ANTioQuiA

Crr  10 fil0-30 Porque  Principal  Ccinm y fax   8619020
I -mail: Alcalclia  de toledo@toledo-antiQquia.gov.co

De§arroliado pc)r Sistem3s  /``!fies  S  A S   Reserv',qdo3  €(,idr)s  log  deref.has  -19  .capjoledo_Ccr.E= r  ra!c  -Vei`si6n AjiesNet

lmprglso per   fuEON^RDO /``:`  13E.RTO  V^SQUEZ e/\S rAi`lEDA,  cl die.  mjercoles   13 de agostQ d6. 2025 siendc} las`  1410`24



CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL              CRP N° 00571

r .--- `n---b`6-€= *§i6rfea~s--'  -" I
Fecha de  Expedici6n:      12/08/2025

CEFtTIFICA, que en  las imputaciones del  Presupuesto de la  vigencia fiscal 2025`  Existe un
Compromiso   Presupuestal{  para atender los compromisos Adquiridos:

Nit 6 Cedula:

Beneficiario:

1.035.427.436

LLANCELY   LONDofto CASTAfuo

Rubro

2.1.2.02`02,009

CCPET01   `  CP(: \/2,  :,  AC

CCP€.TO.?  .  lJNID/.\D
gJECIJ'TOR,\

C C P gT a 5  -  1' ij i.``,'. N 'r i'= s  () r=
riNANciA(;!c'jN

c c p I: T 8 3  . fit r3 I t} Li i 0
EUEcucior`.  CON  t' SIN
siTUAcioN  DE  roNDOs

Ccpb`184     ATi`li}UIO
DESTINAC:ON  i)[.I  /2`  l`[:NI A

Descripcion

SERVICIOS  PARA LA COMUNIDAD. SOCIALES  Y  PF.RSONALEIS

91116

16.0

1.210.00

C

12,3501

i ) f' `, ,\t^|(' i,'.: ;   1` , `, , ? ?``\ 1 i ; 1 t i () :i i) i i ,, ,   i   , ,`; 1  I,:;i ; `'

Valor RIIhro

Servicios  dc  lee  Qrgar`os  cle cori:ro!  y  o!ras  institL`cic}nes

ENTir.3A{)Fsi.E:f{r`.iTc]RiALEs-ADMiNisTRAc!ON
CENTRAL

ipyGREsos  coRRiEN.rEs  {][..;.  L!BRE  DEST!Nj\citjf`.

CiJn  Situaci6n de I-`ondo§

lngresos  .sin destir`aci6n espec!f:ca (`r<ecijrsos  propios  y
S G P  L i, ;,

Valor @n letras:
VE!NTICU^TRO  MILL.ONES  DE  P[  S()S   M/I..  xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

24.000.000,00

?4 000 000,00

24  COO,000<00

'24 000 COO,00

24 000 000 00

24 000 000,00

Objeto d®I Compromise
PRF.sTAciciN  r>r sr?Rvicios  [JRc>F.Esi(.)NALr:s  PARA LA ASEsoRiA y Act)MPANAMiENTO  EN  LL`  (:()NTROL
iNTERNo  EN  EL  MijNic!pio  r)r  Toi.EDo z\NTioQuiA,

Secretario(a) de Hacienda

i       R.~;;c4if pf d:£-#if

Cri.10  #10~30  ParqtJe  Prin(:ipcil  CoirrrS fax 8619()20
i:, rTI{}il:  Alctildia  de.  tolcdo@toledc]~im`iioqula.gov.ca

r:>t,?sarit.`i;ado  pof  S  .s^`7`,.i^i&:.  ,,`,\ii`.,`S  t3  ;``  S    *gservado§  louGS  IC}S  der(3f,r{oS  -19    i-,in   toiedcL Ccij!=  i    rule  ~  Vt3`sit`jn  Ar esNet

lrnp,'`i:Si-,i  i,t!r    i  r-`r)`qt£`r<! `irJ  ,\LBf.R-r`C3  `v''^SQuii/  CASTANEDA`  el d`a   miercoles`  13  de  agosto ag  2.025  siendo lag   1;1  11.50



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICI0S N° CD 079 DE 2025

Contratante: MUNICIPIO DE TOLEDO, ANTIOQUIA.  NIT N° 890981367-5
Contratista: LLANCELY LONDONO  CASTANO,  identificado con  Cedula de

Ciudadania N° 1.035.427.436 de Copacabana-Antioquia.
Modalidad           deselecci6n: CONTRATACION  DIRECTA

Objeto: PRESTACION     DE     SERVICIOS     PROFESIONALES     PARA
ASESORIA  Y  ACOMPANAMIENTO  EN  CONTROL  INTERNO
DEL MUNICIPIO  DE TOLEDO,  VIGENCIA 2025.

Valor: VEINTICuATRO MILLONES DE  PESOS ($24.000.000)
Plazo: CUATRO   (4)   MESES   CONTADOS  APARTIR   DEL  ACTA   DE

INICIO,  SIN SUPERAR  LA VIGENCIA FISCAL
Rubropresupuestal: 2.1.2.02.02.009

Ntlmero    y   fechadelCDP: 00453 de agosto 12 de 2025

Ndmero    y   fechadelCRP: 00571  de agosto 12 de 2025

Entre  los  suscritos  a  saber,   de  una  parte,   JHONNY  ALBERTO   IVIARiN   IVIuflETON,
identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  ndmero  71.801.415  de  Toledo,  Antioquia,  en
representaci6n  legal del  Municipio de Toledo, Antioquia,  debidamente posesionado como
Alcalde Municipal segdn consta en Acta de Posesi6n del Juzgado Promiscuo Municipal de
Toledo, Antioquia calendada del 31  de diciembre de 2023 y actuando conforme al articulo
315 de la Constituci6n  Politica y debidamente facultada por las Leyes  136 de  1994,1551
de  2012,  y de  conformidad  con  las  Leyes  80  de  1993,1150  de 2007,1474  de  2011,  el
Decreto  1082  de  2015  y  demas  normas  que  adicionen,  complementen  o  modifiquen  la

:8t#a#TP;rNa+:Sye:::t:asodt::,P[eLS£#8£:uyerf8fieD%a#%S6eA:eTn#:i::n#cNa[::P,:o:
Cedula   de   Ciudadania   N°   1.035.427.436   de   Copacabana-Antioquia,   quien   en
adelante sedenominara EL CONTRATISTA, se ha convenido suscribir el presente contrato
de  Prestaci6n  de Servicios  Profesionales y de Apoyo a  la  Gesti6n,  previas las siguientes
consideraciones:  1. Que dentro de la planta de cargos del Municipio de Toledo, Antioquia,
no  existe  personal  suficiente  e  id6neo  para  realizar  las  actividades  propias  del  objeto
contractual.   Por  lo  tanto,   se  hace  necesario  suscribir  un   Contrato  de  Prestaci6n  de
Servicios  Profesionales  y/o  de Apoyo  a  la  Gesti6n  con  personal  id6neo  para  hacerlo,  lo
cual  es  procedente,  de  conformidad  con  lo  establecido  en  el  Decreto  1737  de  1998,  el
Decreto  2209  de  1998,  articulo  32  de  la  Ley  80  de  1993,  Ley  1150  de  2007,  articulo  2
numeral 4 literal h y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto  1082 de 2015.  2.  Que la secretaria
de  Gobierno  dispuso  de  la  realizaci6n  de  los  estudios  y documentos  previos adjuntos  al
tramite,  mediante  los  cuales  describi6  Ia  necesidad,  conveniencia  y  oportunidad  para  la
suscripci6n del presente contrato, resaltando que, conforme con el sistema de contrataci6n
pdblica,  procede la  causal  de contrataci6n  directa 3.  Que  por no disponerse de personal
suficiente  para  la  atenci6n  de  las actividades objeto del  presente  contrato,  la  Ley 80 de
1993, La Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, autorizan su contrataci6n mediante
la modalidad de contrato de prestaci6n de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n

Carrera  10 #  10-30.  Parque  Principal

Commutator y fax 8619012-8619020 -Emajl: secretariade_gobierno@toledQ__:_

armuia.sO_¥±cQ

Sitio Web: www,to\edo-antioquia,gov,co



EEm±mEREB

de  manera  directa,  sin  que  sea  necesario  la  presentaci.6n  de  varias  ofertas.  4.  Que  la
persona con  la cual se suscribe el contrato,  present6 su respectiva hoja de vida y demas
soportes  legales,  acredita  la  idoneidad  y/o  experiencia  para  desarrollar  las  actividades
inherentes  al  objeto  del  mismo.  5.  Que  de  conformidad  con  el  inciso  final  del  articulo
2.2.1.1.2.1.4.1   del   Decreto   1082   de  2015,   tratandose  de  contratos  de   prestaci6n   de
servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n, no es necesario expedir acto administrativo
que justifique  la  contrataci6n.  6.  Que  dentro  del  Presupuesto  General  para  la  presente
vigencia, existe Disponibilidad  Presupuestal.  Dado lo anterior se ha Convenido celebrar el
Contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gesti6n, el cual se regira
por la Ley 80 de 1993, sus normas reglamentarias y complementarias; consignadas en las
siguientes     clausulas:     PRIMERA.     -     OBJETO:     PRESTACION     DE     SERVICIOS
PROFESIONALES  PARA ASESORIA Y ACOMPARAMIENTO  EN  CONTROL  INTERNO
DEL     MUNICIPIO     DE     TOLEDO,     VIGENCIA     2025.SEGUNDA.     -     ACTIVIDADES
ESPEciFICAS: Las actividades especificas a desarrollar en la prestaci6n de servicios son
las siguientes:

1.    Establecer la  metodologia dentro de la cual se desarrollaran   lasauditorias de las
diferentes dependencias o procesos.

2.    Identificar  las  auditorias,  evaluaciones  y  verificaciones  que  realizara  elarea  de
control intemo.

3.    Continuar con  la   ejeouci6n del programa anual de auditorias del area   de control
intemo.

4.    Comunicar los resultados de auditoria oportunamente de manera quele permita a
la  administraci6n,  emplearios  en  la  toma  de  decisiones  para  sumejoramiento
continuo.

5.    Implementar  el  Sistemas  de  gesti6n:  busca  determinar  si  el  proceso  a  auditar
cuenta con unsistema de gesti6n que beneficie la administraci6n de los reoursos y

permitael mejoramjento continuo de la entidad.
6.    Implementar el Sistema de control interno: analisis de toda actividad ejecutada por

los  jefesde  area  y  demas  funcionarios,   orientada  al   logro   de   los   resultados
misionales,operacionales, econ6micos y sociales garantizando razonablemente el
cumplimiento eficiente, eficaz y efectivo del plan estrategico.

7.    Implementar   el   Control   de   gesti6n:   determina   la   eficiencia   y   eficacia   en   la
administraci6n   de los   recursos   mediante   la   evaluaci6n   de   los   procesos   y
procedimientos y la utilizaci6n de indicadores.

8.    Realizar seguimiento  al  sistema  de  Peticiones,  quejas,  reclamos  y  sugerencias:
identifica la informaci6n sobre quejas y denuncias relacionadas con el alcance de
la auditoria.

9.    Presentaci6n de informes a entes interno y extemos.
10. Asesoria y acompafiamiento en las auditorias realieadas por la Contraloria,
11. Seguimiento y evaluaci6n mapa de riesgos de la entidad
12. Apoyar y acompafiar la rendici6n de los informes y demas que sean solicitados a la

entidad por los entes de control.
13. coadyuvar  en   las   demas   actividades   que   sean   asignadas   por   el   supervisor,

necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
14. El contratista dispondra por cuenta propia las herramientas de trabajo que requiera

para realizar sus obligaciones contractuales.

Carrera  10 # 10-30.  Parque  Principal

Commutator y fax 8619012-8619020 -Emajl secretariadegobiemo@toledo-
anttoauia.gov.co

Sitio Web: www,toledo-antieq uja,gov.co



15. El  contratista  se  desplazara  por  cuenta  propia  al  lugar  donde  se  requieran  sus
servicios en el cumplimiento de las obligaciones contractuales,

16.Custodiar   la   informaci6n   y   documentaci6n   que   a   raz6n   de   sus   actividades
contractuales  conserve  bajo  su  cuidado  al  oual  tenga  acceso,  sin  que  pueda
reproducir, divulgar o publicaria por cualquier medio sin previa autorieaci6n expresa
por parte de la entidad contratante,  so  pena de multas sanciones  a las que haya
lugar.   y   una  vez  terminado   el   vinculo   laboral   debera   ser  entregada  toda   la
informaci6n al supervisor.

17. Y Las demas contenidas en  la ley 80 de  1993,  ley  1150 de 2007 y demas normas
concordantes  vigentes  que  sean  aplicables  a  y  aquellas  obligaciones  que  se
desprendan de la naturaleza contractual.

TERCERA.  -  VALOR  DEL  CONTRATO  Y  FORMA  DE  PAGO:   El  valor  del  presente
contrato  se  fija  en  la  suma  de  VEINTICUATRO  IvllLLONES  DE  PESOS  ($24.000.000)
incluidos costos directos e indirectos, los cuales sefan pagafan en pagos parciales de SEIS
IvllLLONES  DE  PESOS  ($6.000.000)  mes  a  mes,  previa  presentaci6n  de  los  siguientes
documentos:   1.  Cuenta  de  cobro.  2.  Presentaci6n  de  informe  de  actividades  con  sus
respectivos soportes de ejecuci6n. 3. Acta de supervision y recibido a satisfacci6n. 4. Pago
mensual al sistema de seguridad social en salud,  pension y riesgos laborales conforme a
la  Ley.  PARAGRAF0  PRIIVIERO:  En  el  evento  en  que  no    presente  para  el  pago,  la
documentaci6n  completa,  en  la fecha  prevista  en  el  articulo  3.2.2.1.,  del  Decreto  780 de
2016,  se entiende que no  hay lugar al pago de la cuenta, y no se podra aplicar el artioulo
3.2.7.2  del  decreto  nacional  1273  de  2018  de  retenci6n  y  giro,  y  se  debera  aplicar  lo
preceptuado en el pafagrafo del articulo   3.2.7.4 del Decreto Nacional  1273 de 2018, y en
ese efecto  para su  pago  el  contratista debera acreditar el  pago  al  sistema de seguridad
social  en  salud,  pensi6n  y  riesgos  laborales.  PARAGRAFO  SEGUNDO  -  IIVIPUESTOS:

:j°s#:i::osn::i&Sa¥srv::::iepst°sedr:neist:acmupej#as'diT%u::ta°t;;tay.;tA°&eGS#fa#6j+°ESR%°Er!ai
-  APROPIAC16N  PRESUPUESTAL:  EL  MUNICIPIO  pagara  al  CONTRATISTA  el  valor
del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 00453 de
la  actual  vigencia  fiscal,  documento  expedido  por  la  secretaria  de  Hacienda  Municipal.
CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO:  El plazo del presente contrato sera de cuatro (4)
meses, contados a partir de la firma del acta de inicio. QUINTA. -SUSPENSION:  EI plazo
aqui estipulado podra suspenderse por fuerza mayor o caso fortuito, sucesos por los cuales
las partes podran ponerse de comtln acuerdo para suspender temporalmente la ejecuci6n,
mediante elaboraci6n de un acta donde consten tales hechos, la cual debe ser suscrita por
EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA.  EI tiempo de suspensi6n no computara para Ofectos
del   plazo   pactado.   Cuando   se   reanuden   las   actividades,   se   elaborara   un   acta   de
reanudaci6n  del  contrato susorita  por quienes firmaron  la suspension.  Adicionalmente se
podra  suspender  unilateralmente  por  el  CONTRATANTE  sin   necesidad  de  resoluci6n

gE#aAd.a.a+gEu#i,CMa:%+isMcodnDijFi%nA%,gerd°Ebj:#RnirR#i'cS,e6a#jTNT#+eEsfaeLCEg:PErh
el   presente   contrato   seran   aplicables   las  facultades   de  terminaci6n,   modifcaci6n   e

gAe#r8#6inorn.j'a+eEra'ff#8t,e6nida3,a+°EsfartLOuA°NS"|8,'ptA6DyA:7Ldaes'apaLf:s8%edeed:9u3ri
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terminado,  en cualquiera de los siguientes casos:  a) Por mutuo acuerdo entre las partes.
b) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de la Contratista, c)  Por vencimiento de
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su plazo de ejecuci6n. OCTAVA. -LIQUIDAC16N DEL CONTRATO:  De ser necesario, el
presente  contrato  se  liquidara  de  comtin  acuerdo  entre  las  partes  al  cumplimiento  de su
objeto, o a mss tardar dentro de los (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de
la extinci6n de la vigencia del contrato o de la expedici6n del acto administrativo que ordene
su    terminaci6n.    En    esta    etapa    las    partes    acordaran    los    ajustes,    revisiones    y
reconocimientos  a  que  haya  lugar.  En  el  acta  de  liquidaci6n  constaran  los  acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren  las partes para poner fin a  las divergencias
presentadas  y   poder  declararse  a   paz  y  salvo.   Para   la   liquidaci6n   se  exigira  a   EL
CONTRATISTA la extension o ampliaci6n,  si es del caso, de la garantia del contrato para

:VAa#:ai=b:I.g.ail,°Qn::DAuc:6dNebuaNii+PEri&°L?8j°:ie6ri8r#fui,5aT;rdnj:Csj:npr+=:n|isTf;
Iiquidaci6n  o  las  partes  no  llegan  a  acuerdo  sobre  el  contenido  de  la  misma,  dentro  del
plazo previsto y los subsiguientes dos meses, sera practicada directa y unilateralmente por
EL MUNICIPIO y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de
reposici6n.   NOVENA.  -  EFECTOS  POST  CONTRACTUALES:   EL  CONTRATISTA  se
compromete a responder por su cuenta y riesgo, todo aquel requerimiento,  reclamaci6n o
presentaci6n de informes,  si con posterioridad a la terminaci6n de este contrato llegare a
necesitar el MUNICIPIO, siempre que esas situaciones esten relacionadas con las labores
de   este  objeto   contractual,   sin   que  esto   le   represente   ningdn   costo   adicional   a   EL
CONTRATANTE,  por este hecho.  DECIMA. - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA EI
Contratista  hace  las  siguientes  declaraciones:  1.  Conoce  y  acepta  los  Documentos  del
Proceso.   2.   Tuvo   la   oportunidad   de   solicitar   aclaraciones   y   medificaciones   a   los
Documentos del  Proceso y recibi6 del  MUNICIPIO respuesta oportuna a cada  una de las
solicitudes.  3.  Se encuentra debidamente facultado para suscribir el  presente contrato. 4.
EI  Contratista  al  momento  de  la  celebraci6n  del  presente  contrato  no  se  encuentra  en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6. El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos,  derechos,  impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con
el  cumplimiento  del  objeto  del  presente  contrato.   7.   EI  Contratista  manifiesta  que  los
recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiaci6n del
terrorismo,  narcotrafico,  captaci6n  ilegal  de  dineros  y  en  general  de  cualquier  actividad
ilicita; de igual manera manifiesta que los reoursos recibidos en desarrollo de este contrato
no  seran  destinados  a  ninguna  de  las  actividades  antes  descritas.  8.  EI  Contratista  se
compromete a no contratar menores de edad  para el ejercicio del objeto contractual,  asi
como  a  no  permitir  que  se  subcontrate  a  menores  de  edad  para  tales  efectos,  dando
aplicaci6n a la Resoluci6n 1677 de 2008 del Ministerio de la Protecci6n Social y los Pactos,
Convenios y  Convenciones  lntemacionales  ratificados  por Colombia,  sobre  los derechos
de los  nifios.  DEcll\/lA  PRIMERA.  -  DERECHOS Y OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES,
DEL CONTRATISTA: Constituyen derechos y deberes generales del CONTRATISTA para
efectos de este contrato,  los contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. Ademas, el
CONTRATISTA cumplira con las siguientes obligaciones:  1.  Desarrollar y cumplir el objeto
del  Contrato,  en  las  condiciones  de  calidad,  oportunidad,  y  obligaciones  definidas  en  el
Contrato, incluyendo su Anexo Tecnico o Estudios Previos. 2. El contratista se compromete
a  responder  por todos  y  cada  uno  de  los  insumos,  suministros,  herramientas,  dotaci6n,
implementaci6n,  inventarios y/o  materiales que  le sean  puestos  a  su  disposici6n  para  la
prestaci6n de servicios realizados,  por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista
y   este   respondera   por  ellos,   autorieando   que   el   valor   del   mismo   sea   descontado
automaticamente de  los  honorarios  pactados en  caso de  perdida  o  extravio  injustificado,
de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 3. Presentar informe
mensual sobre la prestaci6n de los servicios con el fin de que la entidad pueda ejercer el
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deber de  revisi6n  consagrado  en  el  articulo 4°  de  la  Ley  80  de  1993  mensualmente.  4.
Suministrar  la  informaci6n  requerida  por  el  Supervisor.  5.  Presentar  para  cada  pago  el
correspondiente certificado de pago al Sistema de Seguridad Social en (Salud,  Pensiones
y  Riesgos  laborales)  y  aportes  parafiscales  (persona  juridica).  6.  Estar  afiliado  por  su
cuenta y riesgo al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud y Pensiones), con un aporte
del 40% del valor total del contrato y en caso de estar por debajo del minimo legal mensual
vigente  el  aporte  se  ha fa  con  un  aporte  sobre  1  SMLMV.  7.  Ejecutar el  objeto  de este
contrato en el  plazo y lugar convenido.  8.  Asumir bajo su costo y riesgo todos  los gastos
en que inourra  para  la ejecuci6n del contrato.  9. Atender las consultas y sugerencias del
supervisor  que  asigne  el  Municipio.10.  Solicitar  al  Municipio  informaci6n  que  considere
necesaria para cumplir las finalidades trazadas para el cumplimiento del objeto contractual.
11.  Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato.  12.
Las   demas   que   surjan   como   consecuencia   de   la   suscripci6n   del   contrato.    DEL
CONTRATANTE:  Constituyen  derechos  y  deberes  generales  del  CONTRATANTE  para
efectos de este contrato, Ios contenidos en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. Ademas:  1.
Pagar  oportunamente  los  honorarios  acordados  a  EL  CONTRATISTA.   2.  Verificar  la
afiliaci6n y pago al sistema de seguridad social (Salud,  Pensiones y Riesgos laborales) y
aportes parafiscales (persona juridica). 3. Suministrar a EL CONTRATISTA en forma clara
y oportuna  los documentos e informaci6n  necesaria  para desarrollar lo establecido en  el
objeto del presente contrato. 4.  Brindar el apoyo logistico necesario para el desarrollo del
presente    contrato.    5.    Realiear    oportunamente    las    indicaciones,    requerimientos   y
sugerencias que se consideren necesarias. 6.  Hacer uso de la clausula de imposici6n de
multas,   la   clausula   penal   o   cualquier   otro   derecho   consagrado   de   manera   legal   o
contractual. 7. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato. DECIMA SEGUNDA.
-RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto
establecido en  la  clausula  1  del  presente Contrato.  Sera  responsable  por los dafios que
ocasionen  sus  empleados,  Ios  empleados  de  sus  subcontratistas  al  MUNICIPIO  en  la
ejecuci6n   del   objeto   del    presente   Contrato.    DECIMA   TERCERA.    -   PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejeouci6n del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos,   invenciones,   informaci6n,   mejoras  y/o  disefios,   estos  pertenecen  al
MUNICIPIO de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982.  EL
CONTRATISTA   cecle   al   Municipio   de  Toledo,   Ios   derechos   patrimoniales   sobre   los
resultados,  informes  y  dooumentos,  y  en  general,  sobre  los  productos  que  genere  en
desarrollo y ejecuci6n del  contrato de prestaci6n  de servicios y autoriza expresamente a
Municipio  de  Toledo  a  utilizarios  indefinidamente,  difundirios  y  divulgarlos  a  traves  de
cualquier medio y en cualquier lugar, sin contraprestaci6n alguna a favor del contratista. EI
contratista es el titular originario de los derechos morales sobre los resultados,  informes y
dooumentos,  y  en  general  sobre  los  productos  generados  en  desarrollo y  ejecuci6n  del
contrato,  Ios  ouales  el  Municipio  de  Toledo,  Antioquia,  reconoce.  En  consecuencia,  el
contratista,  puede  hacer  uso  y drfusi6n  de  los  resultados,  informes  y  documentos,  y en
general  de  los  productos  generados  en  desarrollo  y  ejecuci6n  del  presente  Contrato,
siempre y cuando con ello no afecte la clausula de confidencialidad de que trata el presente
contrato y haya obtenido previamente autorizaci6n del Municipio de To[edo -Antioquia. La
contratista garantiea que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante
por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual
o  industrial  o cualesquiera  otros  derechos  legales  o  contractuales de terceros.  DECIMA
CUARTA.  -  CONFIDENCIALIDAD.  En  caso  de  que  exista  informaci6n  sujeta  a  alguna
reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informaci6n. Para ello,
debe  comunicar  a  la  otra  parte  que  la  informaci6n  suministrada  tiene  el  caracter  de
confidencial.  Se considera lnformaci6n Confidencial oualquier informaci6n tecnica,
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financiera,  comercial,  estrategica,  y en  general  cualquier informaci6n  relacionada  con  las
funciones    del    MUNICPIO,    presentes   y   futuras,    o    con    condiciones   financieras    o
presupuestales de la Entidad Contratante, bien sea que dicha informaci6n sea escrita, oral
o visual, que tenga el caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada
como  confidencial  por  parte  del  Contratante  o  oualquier  otra  Entidad  Estatal.  DECIMA
QUINTA.  -  lNDEPENDENCIA  DEL  CONTRATISTA:  EL  CONTRATISTA  actuara  por  su
propia cuenta,  con  absoluta autonomia y no estara sometido a subordinaci6n  laboral con
el CONTRATANTE y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato,
a exigir el cumplimiento de las oblisaciones del CONTRATANTE y al pago de los honorarios
estipulados   por   la   prestaci6n   del   servicio.   DECIMA   SEXTA.   -   SUPERVISION:   EL
MUNICIPIO ejercera  la Supervision del contrato por medio de  la  Secretaria de Gobierno.
Para   cumplir  con   esta  funci6n   debera   realiear  el   seguimiento,   cumplimiento,   control,
vigilancia y ejecuci6n del presente contrato y de sus actuaciones dejara constancia escrita.
FUNCIONES:  Seran funciones especificas del supervisor y/o interventor las siguientes: a)
Verificar,   revisar  y  aprobar  el  cumplimiento  de  los  requisitos  y  documentos  de  orden
administrativos, financieros, tecnicos y legales exigjdos por EL MUNICIPIO en los terminos
del  contrato  o  de  la  Convocatoria  como  requisito  indispensable  para. suscribir el  acta  de
iniciaci6n   del  contrato.   b)   Certificar  la  ejecuci6n  del  trabajo  contratado  dentro  de  las
condiciones  exigidas,  para  efectos  de  realiear  los  pagos  respectivos  en  desarrollo  del
contrato.   c)  VIgilar  que   las  actividades  se  ejecuten  de  acuerdo  con   las  condiciones
establecidas  entre  las  partes.  d)  Levantar  y  firmar  las  actas  respectivas,  e)  lnformar  al
Municipio sobre el desarrollo del contrato. f)  Elaborar oporfunamente el acta de liquidaci6n
del contrato. g) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA
cumpla con los aportes a los sistemas de salud,  riesgos laborales,  pensiones y aportes a
las cajas de compensaci6n familiar,  lcBF y SENA, en los terminos de la Ley 789 de 2002,
el   Decreto   1703   de   2002   y   demas   normas   concordantes.   h)   Verificar   que   se   d6
cumplimiento   a   las   obligaciones   contraidas   por   las   partes.   i)   Verificar  e   informar  el
cumplimiento del contrato de acuerdo con la propuesta presenfada por el CONTRATISTA,
informando    opertunamente    sobre    posibles    multas    o    caducidad.    j)     Solicitar    al
CONTRATISTA  efectuar  los  correctivos  pertinentes  cuando  considere  que  este  no  esta
cumpliendo cabalmente con el objeto del contrato.  Si no efectda los correctivos, solicitar la
aplicaci6n de multas y atln de la caducidad cuando el incumplimiento lo amerita. k) Atender
todas   las   consultas   qFe   resulten   de   la   celebraci6n   del   presente   contrato.   DECIMA
SEPTIMA.   -  GARANTIAS:   EL  CONTRATISTA  NO  se  obliga   a  constituir  a  favor  del

¥8N+C#+°Ac,goaNra:i:aEctlTnirco::funcduammp:[nT;ean::.maTs°::io:¥stuqdui:s::ev::i;eid:rticuuni:
2.2.1.2.1.4.5   del   Decreto   1082   de   2015,   que  asi   lo   establecen.   DECIMA   OCTAVA:
lNDEMNIDAD   DE   EL   MUNICIPIO:    EL   CONTRATISTA   se   obliga   a    indemnizar   al
MUNICIPIO con  ocasi6n  de la violaci6n  o el  incumplimiento de las obligaciones  previstas
en el presente Contrato.  EI Contratista se obliga a  mantener indemne al CONTRATANTE
de  cualquier daF`o  o  perjuicio  originado  en  reclamaciones  de  terceros  que  tengan  como
causa sus actuaciones hasta por el monto del daf`o o perjuicio causado y hasta por el valor
del presente Contrato. EI Contratista mantendra indemne al CONTRATANTE por cualquier
obligaci6n  de  caracter  laboral  o  relacionado  que se  originen  en  el  incumplimiento  de  las
obligaciones  laborales que  EL CONTRATISTA asume frente al  personal,  subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecuci6n de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
DECIMA   NOVENA.   -   CASO   FORTUITO   Y   FUERZA   MAYOR:   Las   partes   quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o
por la demora en la satisfacci6n de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del
presente Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
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ocurrencia  de   un   evento  de  fuerza  mayor  y  caso  fortuito  debidamente  invocadas  y
constatadas   de   acuerdo   con   la   ley   y   la   jurisprudencia   colombiana.   VIGESIMA.   -
SOLuC16N  DE CONTROVERSIAS:  Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y  el  CONTRATANTE  con  ocasi6n  de  la firma,  ejecuci6n,  interpretaci6n,
pr6rroga o terminaci6n del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente  Contrato,  seran  sometidas  a  la  revisi6n  de  las  partes  para  buscar  un  arreglo
directo,  en  un  termino  no  mayor  a  cinco  (5)  dias  habiles  a  partir  de  la  fecha  en  que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las parfes, se resolveran
empleado  la  siguiente  opci6n:  Conciliaci6n  prejudicial:  Cuando  la  controversia  no  pueda
arreglarse  de  manera  directa  debe  someterse  a  un  procedimiento  conciliatorio  que  se
surtira  ante  los  procuradores  judiciales  administrativos,   previa  solicitud  de  conciliaci6n
elevada individual o conjuntamente por las partes. Si en el termino de ocho (8) dias habiles
a partir del inicio del tramite de la conciliaci6n, el cual se entendera a partir de la fecha de
la primera citaci6n a las partes que haga el procurador,  Ias partes no IIegan a un acuerdo
para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdicci6n contencioso-administrativa.  El
acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo o conciliaci6n con las formalidades
correspondientes si hay lugar a ella es de obligatorio cump[imiento para las partes y presta
m6rito ejecutivo.  En consecuencia,  cualquiera de las partes puede exigir su cumplimiento
en  un  proceso  ejecutivo.  VIGESIMA  PRIMERA.  -  MULTAS:  EL  CONTRATANTE  podra
imponer,  sin  perjuicio  de  la  clausula  penal  pecuniaria ni  de  la  declaratoria  de caducidad,
multas  en  caso  de  mora  o  de  incump[imiento  parcial  del  contrato.  EL  CONTRATANTE
impondra  al   CONTRATISTA   multas  sucesivas  del   uno   por  ciento   (1%)   del  valor  del
contrato, sin que estas sobrepasen del diez por ciento (10%) del valor total del mismo, para
conminarlo  a  cumplir  las  obligaciones  incumplidas.  Las  multas  s6lo  pod fan  imponerse
mientras  se  halle  pendiente  la  ejecuci6n  de  la  obligaci6n  u  obligaciones  a  cargo  del
CONTRATISTA.  Las  multas  se  impondran  mediante  resoluci6n  motivada  susceptible de
impugnar mediante el recurso de reposici6n, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de
1993.   PARAGRAFO.   -   La   causaci6n   o   exigibilidad   de   las   multas   no   exonerara   al
CONTRATISTA del  cumplimiento de sus obligaciones contractuales  hasta  la terminaci6n
del  contrato. VIGESIMA SEGUNDA.  -PENAL PECUNIARIA:  En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento del Contrato de Prestaci6n de Servicios  EL CONTRATANTE
cobra fa a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al diez (10%) por ciento
del valor del Contrato de Prestaci6n de Servicios;  una vez hecho efectivo, se considerara
como   pago   parcial   de   los   perjuicios   causados.   PARAGRAFO:   Estas   sanciones  se
impondran  con fundamento  en el  principio  de  la  autonomia  de  la voluntad  previsto  en el
articulo 40 de la ley 80 de 1993, del derecho al debido proceso de qu6 trata el articulo  17
de la ley 1150 de 2007 y del articulo 86 de la ley 1474 de 2011  una vez en firme la sanci6n
se informara a la Camara de Comercio; procuraduria y publicara en el SECOP de acuerdo
con  el  articulo  218  del  Decreto 019  de 2012  y  articulo  2.2.1.1.1.7.1  del  Decreto  1082  de
2015.    VIGEsllvIA   TERCERA    -   CADUCIDAD:    En    caso   de   incumplimiento   de   las
obligaciones  por parte del contratista que afecte en forma grave y directa la ejecuci6n el
contrato,  y que evidencie que puede conducir a su  paralizaci6n,  el  contratante por medio
de un acto administrativo debidamente motivado lo podra dar por terminado y ordenara su
liquidaci6n en el estado en que se encuentre.  Cuando el  Municipio de Toledo -Antioquia,
decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervenci6n
necesarias,   que  garanticen   la  ejecuci6n   del   objeto   contratado.   La   declaraci6n   de   la
caducidad  no clara  lugar a  la  indemnizaci6n  del  contratista,  quien  se hard  acreedor a las
sanciones   e   inhabilidades   previstas  en   la   Ley   80  de   1993.   VIGESIMA   CUARTA.   -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:  EI CONTRATISTA manifiesta bajo la

Carrera  10 # 10-30.  Parque  Principal
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gravedad   del   juramento    que    no   se   encuentra    afectado    por   las    inhabilidades   e
incompatibilidades   previstas  en   la   ley,   que   le  impidan  suscribir  el   presente  contrato.
VIGESIMA   QUINTA.   -   CES16N   Y   SUBCONTRATAC16N:   EI   Contratista   no   puede
subcontratar,  ni  ceder  parcial,  ni  totalmente  sus  obligaciones  o  derechos  derivados  del
presente Contrato sin la autorizaci6n previa, expresa y escrita de MUNICIPIO DE TOLEDO.
Si  el  Contratista  es  objeto  de fusion,  escisi6n  o  cambio  de  control,  el  MUNICIPIO,  esta
facultado a conocer las condiciones de esa operaci6n.  En consecuencia, el Contratista se
obliga  a  informar  opprtunamente  al  MUNICIPIO  de  TOLEDO  de  la  misma  y  solicitar  su
consentimiento,   la   Entidad   Estatal   contratante   puede   validamente   oponerse   ante   la

::i::i+advfi:Er:S#°And:eEn*eT£.'a.°P::aF±63cd,%iu£#rEif8Cj$6EjeEmcpLecs,a6r#:°EFapTeb:%ndt:
contrato  requiere  para su  perfeccionamiento de  la firma  de las  partes.  Para su  ejecuci6n
requiere el registro presupuestal, Ia acreditaci6n de encontrarse el Contratista a paz y salvo
por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y la suscripci6n del acta de
inicio.      VIGESIMA      SEPTIMA.      -      NOTIFICACIONES:      Los      avisos,      solicitudes,
comunicaciones  y  notificaciones  que  las  partes  deban  hacer en  desarrollo  del  presente
Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son
entregadas  personalmente  o  por  correo  electr6nico  a  la  persona  y  a  las  direcciones
indicadas a continuaci6n:

Municipio de Toledo Llancely Londoflo Castaf`o

Direcci6n:  Carrera  10 N°  10-30 Direcci6n:  carrera 40 a numero 40 f sur 117

Telefono:  8619012 Tel6fono:  3103026939

Correo:  alcaldia@toledo-antioquia.gov.co Correo:  llance-lc@hotmail.com

VIGESIMA  OCTAVA.  -  PUBLICAC16N.  De  conformidad  con  el  articulo  223  del  Decreto
019 de 2012  los contratos estatales solo se  publicaran  en  el  Sistema  Electr6nico pgra  la
Contrataci6n   Pdblica  -   SECOP.   VIGESIMA   NOVENA.   -   LUGAR   DE   EJECUCION  Y
DOMICILIO CONTRACTUAL:  Las actividades previstas en el presente Contrato se deben
desarrollar  en  el   MUNICIPIO  DE  TOLEDO,  ANTIOQulA,  el  cual  para  los  efectos  del
presente contrato tambi6n es el domicilio contractual.

crdedjrfe
DOFIO CASTAFIO
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ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTAcldN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GEST16N N® CD - 079 DE 2025

C6-ritratante: MUNICIPIO DE TOLEDO, ANTIOQUIA.  NIT N° 890981367-5
Contratista: LLANCELY LONDONO CASTANO,  identificada con cedula de

ciudadanra N° 1.035.427.436 de Copacabana, Antioquia.
Modalidad de selecci6n: CONTRATACION DIRECTA
Objeto: PRESTACION    DE    SERVICIOS    PROFESIONALES    PARA

ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO  EN  CONTROL INTERNO
DEL MUNICIPIO DE TOLEDO, VIGENCIA 2025.                               I

Valor: VEINTICUATRO MILLONES  DE PESOS ($24.000.000)
Plaza: CUATRO  (4)  MESES  CONTADOS  APARTIR  DEL  ACTA  DE

lNICIO, SIN SuPERAR LA VIGENCIA FISCAL
Rubro presupuestal: 2.1.2.02.02.009
Ndmero y fecha del COP: 00453 de agosto 12 de 2025
Ntimero y fecha del CRP: 00571  de aqosto 12 de 2025
Fecha de lnicio 19 de agosto de 2025
FechaTerminacidn 18 de diciembre de 2025

E|8:aq:;::LnE&VNe£]A9|:8aji&S£°NE22R°£§+SReErpe8:i,:dre°nntj:::as:::e,taar:%ddue,aGd°ebj:jrund°ag:nT:'eNdr::
1044121350 de Toledo Antioquia, actuando en su calidad de Secretario de Gobierno y Servicios

;edfimojrn::tr:tLi°£cd£Lyu|`8j£!god&oT°'8&°s¥£fig:?duepnet%:Sa°drade:ocn°n::adt:,aNr%.ecDc-i:tE-d2a°n2{:yt:
1.035.427.436 de Copacabana, Antioquia, y,

CONSIDERANDO

1.   Que  la  sefiora  LLANCELY  LONDORO  CASTAflo,  identificada  con  cedula  de  ciudadania
N°  1.035.427.436 de Copacabana, Antioquia, cumple con las condiciones para dar inicio a la
ejecuci6n del Contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales y de Apeyo a la Gesti6n N®
CD-079 de 2025,

2.8::per:i:tj:oe'p%:jg::8t°a,d;arDajspa°n::i:db::cj::esdueiu%S6akTyR£+8eBj£CapdR°E8:ARc:gRtr°DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION N. CD-079 de 2025.

3.   Que,  por lo  anterior,  se da  inicio al  Contrato de  Prestaci6n  de  Servicios  Profesionales y de
Apoyo a !a Gesti6n N° CD-079 de 2025., cuya duraci6n es de cuatro (4) meses, sin superar
la vigencia fiscal.
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ACuERDAN:

4.    PRIMERO:  Firmar la presente acta de inicio del contrato N° CD-079 de 2025.

SEGUNDO:  Fijar  como  fecha  de  inicio  el  dia  diecinueve  (19)  del  mes  de  agosto  de  dos  mil
veinticinco (2025)

Para   constancia   de   lo  anterior,   se  firma   la   presente  acta   de   inicio   por   los   que   en   ella
intervinieron,  en  el  Municipio de Toledo,  Antioquia,  a  los diecinueve (19) del  mes de agQsto de
dos mil veinticinco (2025)

LLANCELY
C-
)ORO CASTAfuo

C.C.1.035.427.436
(ORIGINAL FIRMADO)

Carrera  10 #  10-30.  Parque  Principal
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Certificad®
Bancario

Jueves, 9 de enero de 2025

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S,A.  se permjte informar que LLANCELY LONDONO CASTANO identificado(a) con CC
1035427436, a la fecha de expedici6n de esta certificacidn, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante:   Esta constancia  solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si  desea  verificar  la  veracidad  de  esta  informacj6n,  puede  comunicarse  con  la  Sucursal  Telef6nica  Bancolombia  los
sigulentes  ndmeros:   Mec}ellin  -Local:   (60-4)  510  90  00  -Bogota  -Local:   (60-1)  343  00  00  -Barranquilla   -Local:
(60-5)  36188  88  -Cali  ~  Local:   (60-2)  554  05  05  -Resto  del  pai's:   01800  0912345.  Sucursales  Telef6nicas  en  el
exterior:  Espaiia  (34)  900 995  717  -Estaclos  Unidos  (1)  1866 379 9714,
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