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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | Grupo de Apoyo Administrativo

ORDENADOR DEL GASTO | JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS

“CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO PARA LA TORRE DE ENTRENAMIENTO DE
OBJETO TRABAJO SEGURO EN ALTURA, INCLUYE MATERIALES Y
MANO DE OBRA."

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizajes SENA velara por la proteccién y preservacién
ambiental en todos los niveles de la organizacién, y en todos sus programas, proyectos
y procesos, a través de la implementacion de buenas practicas ambientales, que eviten,
minimicen, controlen y compensen la generacion de impactos ambientales negativos,
en el marco de la legislacién ambiental vigente y los estipulado en la resolucion 3769 de
octubre 17 de 2010.

Es deber del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA:

e Responder con eficiencia y de acuerdo con las exigencias de la demanda de
formacion Profesional integral.

e Impulsar la promocidn social del trabajador, a través de su formacion profesional
integral, para hacer de él, un ciudadano util y responsable, poseedor de valores
morales éticos, culturales y ecoldgicos.

e Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacion profesional
integral, en coordinacion y en funcion de las necesidades sociales y del sector
productivo.

En la actualidad, la Regional Sucre posee modernas sedes donde funcionan oficinas
administrativas y ambientes de formacion, la cual una de ellas, la sede Boston, cuenta
con espacios acorte a las necesidades requeridas en cada una de las actividades que
se desarrollan. También cuenta con la sede de la Escuela gastronémica, con modernos
ambientes de gastronomia y turismo, ubicada en el municipio de Told, la cual tiene un
impacto en 8 municipios de Sucre y Cérdoba. Esta sede del Golfo del Morrosquillo,
cuenta con un Saldn de Promocidn de Aprendizaje y Bilingliismo; en la sede de Sincelejo
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que se encuentra ubicada en el barrio Boston es de gran importancia y el uso de esta
sede, es de gran prevalencia el buen mantenimiento del mismo con el fin de contar con
toda el area en buenas condiciones para su uso.

La torre de entrenamiento en altura ubicada en la sede La Gallera del SENA regional
Sucre es un componente esencial dentro de la formacidn técnica y especializada que
se brinda a los aprendices en areas que requieren competencias en trabajos en alturas.
Esta estructura cumple un papel fundamental en el desarrollo de habilidades practicas
y en la certificacion de competencias laborales exigidas por normativas de seguridad
industrial.

Con el paso del tiempo y el uso continuo, se ha evidenciado el desgaste natural de
algunos de sus componentes estructurales, lo cual representa un riesgo potencial para
la integridad fisica tanto de los instructores como de los aprendices. Por ello, se hace
necesaria la implementacién de un mantenimiento preventivo y correctivo que
garantice condiciones 6ptimas de seguridad, funcionalidad y durabilidad.

Este mantenimiento permitira al SENA seguir cumpliendo con su compromiso de brindar
formacién de calidad, segura y alineada con los estandares normativos nacionales.
Ademas, asegurara la continuidad de los procesos de formacion y certificacion en
alturas, permitiendo que mas aprendices accedan a estas competencias de manera
confiable, reduciendo riesgos y fortaleciendo la pertinencia de la oferta institucional.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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Codigo Descripcion Valor total | Nombre del Direccion
UNSPSC estimado | responsable
(cada codigo
separado por
7
70_9542 83 Contratar el , Carretera troncal
mantenimiento preventivo JOSE de occidente, Km
y correctivo para la torre de GREGORIO | 5 via Sincelejo
72102300 entrenamiento de trabajo $150.000.000 SUAREZ Sampués,
seguro en altura, incluye CONTRERAS | corregimiento La
materiales y mano de obra. Gallera.

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de

Bienes y Servicios:

CODIGO |GRUPO |SEGMENTO |FAMILIA CLASE DESCRIPCION
UNSPSC
72102900 | SERVICIO | SERVICIOS DE | SERVICIOS  DE|SERVICIO DE| CONTRATAR EL
S EDIFICACION, | MANTENIMIENTO | MANTENIMIEN | MANTENIMIENTO
CONSTRUCCI |Y REPARACIONES | TO Y | PREVENTIVO Y
ON DE|Y REPARACION | CORRECTIVO PARA
INSTALACIONE | CONSTRUCCIONE | DE LA TORRE DE
S Y|S INSTALACIONE | ENTRENAMIENTO DE
MANTENIMIEN S TRABAJO SEGURO EN
TO ALTURA,  INCLUYE
MATERIALES Y MANO
DE OBRA.
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA
2. OBJETO

“"CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LA TORRE DE
ENTRENAMIENTO DE TRABAJO SEGURO EN ALTURA, INCLUYE MATERIALES Y MANO DE

OBRA.”

2.1 ALCANCE DEL

NO APLICA

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

OBIJETO

Contrato de Obra

Otro: |

NO APLICA

GCCON-F-046 V.03




SENA

N

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

NO APLICA

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

itt | cODpIGO NOMBRE DESCRIPCION CANTID UNID';AD
M UNSPSC DETALLADA AD | vporoa

El Servicio Nacional de
aprendizaje SENA,
requiere contratar el
mantenimiento
preventivo y correctivo
para la torre de
entrenamiento de
trabajo seguro en
Contratar el altura, ya que, se ha
mantenimiento | eyidenciado desgaste
preventivo y natural de algunos de
correctivo para la | gys componentes | Hasta
1 72102900 torre de estructurales, lo cual | agotar
entrenamiento de | representa un riesgo | presupu
trabajo seguro en | potencial para  la| esto
altura, incluye integridad fisica tanto
materiales y mano | de ~ |os instructores
de obra como de los
aprendices. Por ello, se
hace necesaria |la
implementacién de un
mantenimiento
preventivo y correctivo
que garantice
condiciones  dptimas
de seguridad,

Unidad
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ITE CcODIGO NOMERE DESCRIPCION CANTID UNII)';AD
M UNSPSC DETALLADA AD T
funcionalidad y
durabilidad.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Para la contratacidn del servicio, se requieren las siguientes especificaciones minimas y
requisitos técnicos:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
1 Mantenimiento preventivo del andamio colgante | unidad 2
incluyendo la inspeccidon y mantenimiento de sus
dos mecanismos de elevacién

2 Andamio colgante retiro de base en madera | unidad 1
existente y suministro e instalacion de base en
malla rx100 calibre 316

3 Inspeccion y recertificacién de puntos de anclajes | Unidad | 15
de las torres de entrenamiento de altura e
Instalacion de placas de identificacién de
inspeccién

4 Actualizacién de memorias de calculo de los | Unidad |1
puntos de anclajes por persona calificada,
indicando el resultado de la inspeccion segun
resolucion 4272 de 2021 y analisis en software CAE
donde se evidencie el factor de seguridad
adecuado segun norma NSR10.

5 inspeccion y mantenimiento preventivo de 3 lineas | unidad 3
de vida existentes en el campo de entrenamiento
con su respectiva  rectificacion (segun
procedimiento establecido por el fabricante)

6 Suministro e instalacién de linea de vida en acero | Unidad |1
galvanizado (AISI 304 ISOTROPICO ELASTICO
LINEAL) (segun procedimiento establecido por el
fabricante) linea de vida vertical

7 Suministro e instalacion de linea de vida en acero | Unidad | 1
galvanizado en plano inclinado (AISI 304
ISOTROPICO  ELASTICO LINEAL) (segun
procedimiento establecido por el fabricante) linea
de vida horizontal
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Suministro de red contra caidas por red de
seguridad de 10x10 ft certificada para detencién
de caidas segun Norma UNE/EN 1263- 1:2004, con
cuerda perimetral con una resistencia minima de
20 kN y cordino de unidn, el entramado de la red
deberd ser cuadradonode rombo, de maximo 25
mm X 25 mm, el nudo sera realizado
mecanicamente tipo inglés, no se aceptaran los
nudos manuales, la sujecién de la red a la cuerda
perimetral se efectuard mediante nudos
antideslizantes, el material de fabricacion sera en
poliamida de alta tenacidad. Con vida util de 4
afios soportado por certificado de conformidad de
producto expedido por el fabricante

Unidad

Mantenimiento, suministro e instalacién de tornillos
y tuercas cumplimiento de norma ANSI/ASME
B18.16M - ANSI B7.1 y ANSI/SCTE 29. Retorqueo
general de toda la tornilleria de la estructura y
cambio de tornilleria en mal estado. (de las 4 torres
de entrenamiento en altura)

GLOBAL

10

Mantenimiento e inspeccion de soldaduras vy
componentes estructurales Incluye cambio de
elementos estructurales que presenten
deformacién, reconstruccion de soldaduras. Se
debe adjuntar WPS, WPQ y WPQR vigente
(incluyendo torres modulares)

GLOBAL

11

Limpieza y retiro de oxidaciédn en componentes
estructurales, en estructura en mal estado,
Aplicacion de anticorrosivo epoxica y pintura
poliuretano en sus colores (verde, amarrillo,
blanco, rojo y gris) de las 4 torres de entrenamiento
en altura incluyendo el andamio colgante.
aplicacion 2 manos

GLOBAL

12

Suministro e instalaciéon de barandas de seguridad
para estructura con pendiente de simulacién de
plano inclinado

ML

16

13

suministro e instalacidén de guarda pie en platina
de 4 pulgada por un calibre de 1/8

ML

16

14

Suministro e Instalacion de muro tipo fachada
Fabricado lamina de eterboard de espesor de
17mm con anclajes a la estructura. (medidas
1,20x13,50)

UNIDAD

15

aplicacion de pintura en ambas caras color verde
tipo 1 exterior del nuevo muro tipo fachada en
eterboard aplicacion 2 manos

m2

32,4
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16

Mantenimiento de Barandas perimetrales del
campo de entrenamiento Reforzamiento de
anclajes a piso y limpieza mecanica de tuberia

Mi

920

17

Aplicar pintura anticorrosiva epoxica y Pintura tipo
poliuretano color amarillo. Para el cerramiento del
campo de entrenamiento. Aplicacion 2 manos

Mi

920

18

mantenimiento de compuerta de la plataforma y
cambio de bisagras suministro e instalacion de 4
bisagras en las escotillas ubicadas en las torres
modulares

Unidad

19

mantenimiento de plataforma de andamio
modular, retiro de oxido, retiro de madera de base
existente y suministro e instalacion de base en
lamina galvanizada calibre 316 medidas
(2,44x0,55)

Unidad

20

cambio de la tornilleria de las mordazas que
sujetan las barras verticales y diagonales de la
estructura de la torre modular

Unidad

25

21

cambio de una mordaza de sujecion de la torre
modular

unidad

22

nivelacion de piso de escotilla en el segundo nivel
y tercer nivel de la torre de simulacién sector
construccién

unidad

23

suministro en instalacion de refuerzo en Angulo de
2 pulgadas de calibre 316 como soporte estructural
para el muro en lamina galvanizada existente

Mi

35

24

Limpieza de las bases de concreto de las torres de
altura con hidro lavadora

m2

200

25

Limpieza de la rampa con hidro lavadora

m2

21

26

Limpieza y lijada de pintura existente en la escalera

m2

27

Limpieza y lijada de pintura existente de muro de
contencion

m2

25

28

Limpieza de los muros de cerramiento perimetral
con hidro lavadora

m2

70

29

Pintar el contorno de la rampa y las bases de
concreto de las torres de entrenamiento en altura
de color amarrillo pintura tipo interperie con ancho
de 15 cm, aplicaciéon 2 manos

m2

28

30

Pintar escalera con colores determinados
existentes color amarillo y color negro tipo
interperie, aplicacion 2 manos color amarrillo
2,3m2 color negro 1,7m2

m2
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31 Pintar muro de contencién y base de color verde | m2 25
tipo interperie

32 Realizar retiro de logo y letras para limpieza y | global 1
mantenimiento (material metalico) y realizar
instalacién de las mismas

FICHA TECNICA

Materiales Caracteristicas

Malla RX100 Calibre 316 « Descripcion: Malla de acero
inoxidable, resistente a la
corrosion.

e Uso: Base del andamio colgante.

o Especificaciones:

o Calibre: 316

o Resistencia a la corrosion:
Alta

o Aplicaciones: Entornos
hdmedos y corrosivos.

Placas de Identificacién de Inspeccion o Descripcion: Placas metalicas
para identificacidn y certificacion
de puntos de anclaje.

o Material: Acero inoxidable o
aluminio.

o Especificaciones:

o Tamafno: 10cm x 5cm
(ajustable segun
necesidad)

o Resistencia: Alta resistencia
a la intemperie.

Red de Seguridad o Descripcion: Red certificada para
detencién de caidas.
o Normativa: Segin Norma UNE/EN
1263-1:2004.
o Especificaciones:
o Tamafo: 10x10 ft
o Resistencia minima: 20 kN
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o Material: Poliamida de alta
tenacidad.

o Entramado: Cuadrado,
maximo 25 mm x 25 mm.

Linea de Vida Vertical y Horizontal

Descripcion: Lineas de vida de
acero galvanizado para sistemas
de seguridad.
Material: Acero galvanizado (AISI
304).
Especificaciones:
o Tipo: Isotropico elastico
lineal.
o Aplicaciones: Vertical y
horizontal, segun el disefio.

Tornillos y Tuercas

Descripcion: Elementos de
fijacion para estructuras.
Normativa: Cumplimiento de
normas ANSI/ASME B18.16M.
Especificaciones:
o Material: Acero
galvanizado.
o Clase de resistencia: Alta
(minimo 5.8).

Pintura Anticorrosiva Epdxica

Descripcion: Pintura para
proteccién contra la corrosion.
Usos: Aplicaciones en estructuras
metalicas.
Especificaciones:
o Tipo: Epdxica, de dos
componentes.
o Colores: Verde, amarillo,
blanco, rojo y gris.
o Aplicacidon: Dos manos
recomendadas.
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Pintura Poliuretano

Descripcion: Pintura para
acabados duraderos y resistentes
a la intemperie.
Usos: Acabados en estructuras
metalicas.
Especificaciones:
o Tipo: Poliuretano.
o Colores: Variados segun
norma.
o Aplicaciéon: Dos manos
recomendadas.

Bisagras

Descripcion: Elementos de
fijacion para compuertas.
Material: Acero inoxidable.
Especificaciones:

o Tamafo: 4 pulgadas
(ajustable seguln
necesidad).

o Resistencia: Alta
durabilidad y resistencia a
la corrosion.

Lamina de Eterboard

Descripcion: Material para
construir muros tipo fachada.
Especificaciones:
o [Espesor: 17 mm.
o Dimensiones: 1,20 x 13,50
m.
o Resistencia: Alta, apto
para exteriores.

Anticorrosivo para Madera y Metal

Descripcion: Tratamiento para
proteccién de superficies
expuestas.
Especificaciones:
o Tipo: Epdxico o a base de
aceite.

GCCON-F-046 V.03
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o Aplicaciéon: Dos manos
para mayor eficacia.

Herramientas de Limpieza o Descripcion: Equipos para

limpieza de estructuras.
o Tipo: Hidrolavadoras y cepillos de
acero.
o Especificaciones:
o Presion: Minimo 1500 psi
para hidro lavadoras.
o Accesorios: Boquillas para
diferentes tipos de
limpieza.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)
2)
3)
4)

3)

6)

8)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y
obligaciones definidas en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.
Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion
electrdnica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los
bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las
facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun la
periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o
de informacién que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento
de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o contratacion de aprendices,
el contratista aportara certificacidon suscrita por el Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar
cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular. El desconocimiento de esta obligacion acarreara consecuencias de

11
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indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o
utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

10) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién,
cualquier eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y
correcta ejecucién del contrato.

11) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros
gue indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del
contrato o sobre sus obligaciones.

12) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera
informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia,
y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

13) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su
disposicion para el desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan
suministrado.

14) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2. Obligaciones especificas del contratista

1. Cumplir con las especificaciones técnicas objeto del presente proceso
Restituir a su costa los elementos que resulten imperfectos, de mala calidad o de
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas por el SENA.

3. Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrollo del
contrato imparta el Supervisor designado por el subdirector del Centro de la
Innovacion la Tecnologia y los Servicios del SENA Regional Sucre

4. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancia que pueda incidir en la no oportuna o debida ejecucién
del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

5. EI CONTRATISTA es el Unico responsable por la vinculacién de su personal y la
celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por
su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad
alguna por dichos actos.

6. Cualquier discrepancia debe ser aclarada en un plazo maximo de tres (3) dias
habiles con el Supervisor, pues en caso contrario, si se presenta la necesidad de
hacer correcciones después de adelantada el mantenimiento, el costo de éste
sera por cuenta del Contratista.

7. Cuando las especificaciones técnicas del contrato se indique algun equipo o
material por su nombre de fabrica, esto se hace con el objeto de establecer
normalizacién de calidad, tipo y caracteristicas, y el Contratista podra usar
productos similares obteniendo previamente la aprobacién del Supervisor.

8. Realizar cumplidamente el pago al personal a su cargo, de sus sueldos,
prestaciones, seguros, bonificaciones y demdas emolumentos que ordena la Ley,
en tal forma que el SENA, bajo ninglin concepto, tenga que asumir

12
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responsabilidades por omisiones legales del Contratista, para lo cual debera
acompafar el informe de ejecucidn con las respectivas planillas de
autoliquidacion de parafiscales, FIC, ARL, Salud y pension debidamente
canceladas.

Presentar el Programa de Salud Ocupacional de acuerdo con lo especificado por
el SENA; la entidad y/o la supervision definiran el tipo, alcances y parametros que
debera tener el Programa Integral de Salud Ocupacional que el Contratista
preparara. El Programa Integral de Salud Ocupacional debera ser preparado y
firmado por un Profesional con acreditacién en Salud Ocupacional, el cual sera
responsable de hacer la implementacién y seguimiento de los mantenimientos.
Dotar a su personal de los elementos necesarios para su seguridad personal, y dar
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional
existentes, en particular las relacionadas con trabajos en cercanias de equipo
eléctrico energizado y trabajo en altura.

Garantizar el uso permanente de casco, guantes y proteccion visual por parte de
todo el personal del contratista, elementos que deben cumplir las normas
técnicas que se exigen para el tipo de mantenimiento a ejecutar; y que en la
ejecucion se tengan disponibles y se utilicen adecuadamente otros elementos de
seguridad tales como: tapones para proteccion de oidos, calzado de proteccion,
correas de seguridad para trabajos en altura o en espacios confinados y demas
elementos que definan las Normas Colombianas de Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial. El Contratista debera cumplir con todas las indicaciones de
la supervisién a este respecto y ademas definirdn y controlaran las acciones
requeridas para que todo el personal siempre trabaje cumpliendo con las Normas
de Seguridad y use permanentemente y de forma adecuada los elementos de
seguridad personal. No obstante que el uso permanente de los elementos de
seguridad industrial por parte del personal que ejecuta el futuro contrato de
entera responsabilidad del contratista, el SENA podra en cualquier momento
solicitar el retiro y/o impedir el ingreso de personal que no cumpla con las
condiciones de seguridad, sin que esto pueda ser causal de atraso en el desarrollo
de los trabajos ni de sobrecostos.

El personal del contratista debe portar permanentemente un documento con
fotografia para su identificacion e ingreso a las instalaciones de la entidad.
Cumplir todas las normas de seguridad en la instalacién de los cables para llevar
la energia a los sitios de trabajo, evitando empalmes y cables desnudos. El SENA
suministrard en puntos especificos sin costo alguno por consumo, la energia
eléctrica que el contratista requiera, por lo anterior serdn por cuenta del
contratista los trabajos y costos de instalacién hasta los puntos de utilizacidn, sin
gue haya pago por separado por este concepto. El contratista debera informar
con suficiente antelacion sobre las necesidades de este servicio. Las conexiones
eléctricas hasta el sitio especifico requerido por el contratista correran por su
cuenta.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

N

Retirar todos los sobrantes de productos aplicados y desechos de la zona de la
instalacién, una vez ejecutada la misma, disponiéndolos en escombreras
debidamente autorizadas.

Velar por sus materiales, herramientas, equipos y en general por la instalaciéon
durante la ejecucion del contrato; el SENA no asume responsabilidad alguna por
la seguridad de los bienes del contratista.

Responder por el embalaje, carga, transporte y descarga de los equipos y
materiales utilizados para la ejecucion del objeto contractual, incluyendo los
correspondientes seguros de transporte.

El transporte de materiales dentro de las instalaciones del SENA debera hacerse
de tal forma que no se produzcan dafios a las personas, las vias, los equipos,
accesorios, paredes y pisos existentes a lo largo del recorrido.

El contratista es responsable de generar las acciones que permitan que en el
mantenimiento siempre se adopten las precauciones necesarias y suficientes que
garanticen la seguridad de todas las personas que participan en el proyecto y de
empleados y aprendices que transitan en sus alrededores. para este fin disenar3,
implementara y controlara los mecanismos preventivos para cualquier situacién
de riesgo que se pueda ocasionar en la ejecucion del contrato.

La supervisidén podra en cualquier momento ordenar la suspension de un item o
parte de los mantenimientos si a su juicio el Contratista y/o sus Empleados
incumplen los requisitos del Programa Integral de Salud Ocupacional o ignoran
las instrucciones de la supervisidén a este respecto, sin que por ello el contratista
tenga derecho a reclamar indemnizacion alguna y/o ampliacién de los plazos de
construccién, todo ello sin desmedro de las sanciones o descuentos que por
incumplimiento estipula el contrato suscrito entre las Partes.

El contratista sera el responsable de todos los accidentes que llegaren a tener su
personal, el de supervisidn, los visitantes autorizados, los empleados, estudiantes,
los peatones u otras personas ajenas a la ejecucion del contrato, como resultado
de la imprevision, imprudencia y/o negligencia para gestionar y controlar las
medidas de seguridad y precaucion necesarias para prevenir y evitar tales
accidentes. Por consiguiente, todas las acciones de reparacidon e indemnizacion
gue se llegaren a causar, seran de la exclusiva responsabilidad y costo del
contratista.

Como complemento de lo anterior, en sitio visible y accesible el contratista
instalara un botiquin de primeros auxilios que a juicio de la supervisidon esté en
concordancia con el tipo de mantenimiento a ejecutar y con el nimero de
personas que se encuentren en ella y que cuente con todos los elementos
requeridos para brindar adecuada atencién de primeros auxilios y a los
accidentes menores de trabajo.

En lo que se refiere al manejo de los diferentes mantenimientos, el contratista sera
el responsable de mantenerlos debidamente sefializados, limpios, transitables y
seguros, para lo cual, diaria o0 mas frecuentemente si asi lo ordena la supervision,
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hard mantenimiento de la sefalizacién, retirard y dispondrd en los sitios
debidamente autorizados y en forma adecuada, las basuras, escombros,
desperdicios y demas sobrantes de los mantenimientos. Al finalizar cualquier parte
de los trabajos, el Contratista debera retirar prontamente todo su equipo,
provisionales y sobrantes de materiales que no se requieran para la ejecucién de
otras actividades, dejando dichos sitios en perfectas condiciones de orden y aseo

23. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas, con la
oportunidad y periodicidad requeridas por el supervisor si se hace necesario.

24. Cumplir de manera oportuna con los requisitos exigidos para el tramite de pago

25. Las demas que surjan de la naturaleza del contrato y el proceso de seleccion, las
establecidas en los respectivos estudios y documentos previos, y las del Articulo 5
de la Ley 80 de 1993

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El plazo sefialado para la ejecucion del contrato, sera de treinta (30) dias contados a
partir de la aprobacion de la garantia Unica por parte del SENA, previo cumplimiento de
los requisitos de ejecucion, sin exceder el treinta y uno de diciembre del afio dos mil
veinticinco (31/12/2025).

La ejecucion del presupuesto se hara por monto agotable, mediante requerimientos
periodicos hasta agotar el valor del contrato o hasta el vencimiento del plazo, lo primero
que suceda.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera el municipio de Sincelejo.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio el municipio de SIncelejo.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado una vez realizada la
actividad, previo recibo a satisfaccidén por parte del supervisor
y con la presentacion de la correspondiente cuenta de cobro
o factura, con el lleno de los requisitos administrativos vy fiscales
exigidos por la ley y la entidad. la certificacion del pago de los
aportes para fiscales, esto en cumplimiento de la Ley 789 de
2002 y del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y la certificacion

de recibo a satisfaccion del objeto contratado emitida por el

Pago unico
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supervisor del contrato, estos desembolsos estaran sujetos, sin
embargo, a la disponibilidad de PAC.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren | SI: . NO: X
anticipos:

Namero de Determine el Amortizacion Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizaran durante el desembolso

contrato representa frente al
valor total del
contrato
NO APLICA NO APLICA . NO APLICA NO APLICA .

CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

.. , SI: :
El Contrato requiere interventoria: NO: X

Podran ser designados y desempeiiar la
labor de supervisor, los funcionarios de
planta en calidad de coordinadores o
lideres de las diferentes areas del Centro
y/0 con conocimiento del area donde se
genera la necesidad de contratacion.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion del sefior MIGUEL
RAFAEL CABALLERO GARCIA, como supervisor del contrato. Quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por
el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir quién realizaria la
supervision:

Apoyo técnico: Arq. Eduardo Cerra Guzman.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion utilizada para la contratacién es Minima Cuantia, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.
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Al presente proceso de seleccion y al contrato que se derive de su adjudicacion
le son aplicables los principios y normas establecidos en la Constitucidon Politica,
el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica - Ley 80 del 28
de octubre de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, Cddigos Civil y de Comercio en lo que le sea aplicables,
la Invitacion Publica, adendas, anexos y formatos. Demas normas concordantes
con la materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de
seleccidon. Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley
Colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. Para aquellos
aspectos no regulados en las normas anteriormente sefialadas se aplicaran las
normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en la
Invitacion. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, relativo a los estudios y documentos previos en la
contratacién estatal, se establece como elemento integrante de estos los
fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion. El procedimiento
de seleccidn del contratista se rige por los principios de transparencia, seleccidén
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la
obligacidon de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas
en la ley y en el pliego de condiciones, siendo este ultimo la fuente de derechos
y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretaciéon e
integracion, pues contiene la voluntad de la administracidn a la que se someten
los proponentes y el futuro contratista. La Ley 1474 de 2011 en su articulo 88
(modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007) establece “La oferta
mas favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos vy
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos,
contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos (...)”. En consideracion a los
componentes del objeto del proceso que se pretende adelantar, asi como el
presupuesto estimado, La seleccion del contratista se realizara a través de la
modalidad de Minima cuantia. El articulo 2 de la ley 1150 de 2007, adicionado
por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 establece las siguientes modalidades de
seleccion: 1. licitacion publica, 2. Seleccion abreviada, 3. Concurso de méritos, 4.
contratacién directa y 5. Contratacion de minima cuantia. Que la contratacién
del objeto del presente estudio se encuentra estipulada en la ley 80 de 1.993,
modificada por la ley 1150 de 2007 y su decreto reglamentario, citado en la parte
superior de este estudio. El articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 nos
reglamenta el procedimiento para la contratacion de minima cuantia y sus reglas
aplicables independientemente de su objeto. En este orden de ideas, por tratarse
de un contrato inferior al 10% de la menor cuantia de la entidad, de conformidad
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con el numeral 5 del articulo 2 de laley 1150 de 2007 y el articulo 274 de la ley
1450 d

3.2 LIMITACION DE LA MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el
presupuesto sea inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
América (USD 125.000)

Para acreditar esta condicion, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido
en el numeral 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso
electronico, para informar si el proceso no limitado a Mipymes. Lo anterior, para
conocimiento de todos los interesados.]

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de CIENTO CUARENTA
Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
($142.330.250) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos
directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Se Anexa el andlisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado
de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia
Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 1o de la circular No 133 de 2013, emanada de Direccion
General, donde se determinan los lineamientos para la elaboracidn de Estudios de
Mercado, la cual dispone:

(...) En los estudios de mercado que se realicen para determinar el presupuesto oficial
estimado de una contratacién, podra utilizarse una o varias de las siguientes opciones:
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-Solicitud de cotizaciones: Debera publicarse en la pagina WEB del SENA, por un término
no inferior a tres (3) dias habiles. La solicitud de publicacién de la ficha para realizar el
estudio de mercado, debe realizarse como minimo un dia antes.

- Consulta en paginas Web: Relacionadas con proveedores de los bienes o servicios
requeridos.

- Precios histéricos: Analisis de precios de procesos de contratacion iguales o similares
dentro de los tres (3) afios anteriores a la fecha del respectivo estudio de mercado (Se
debe tener en cuenta el IPC).

- Consultar bases de datos especializadas: Deben guardar relaciéon con la necesidad a
contratar.

- Precios o tarifas reguladas: Para los bienes o servicios que sean aplicables (Ej.:
Combustible y vigilancia).

En el estudio previo se debe expresar el método utilizado, con los datos pertinentes, para
que la informacién pueda ser verificada por terceros interesados.

Para establecer el valor estimado del contrato, se tuvo en cuenta el método de Solicitud
de cotizaciones, publicada a través de la plataforma SECOP II el dia 09 de septiembre
de 2025 dentro del proceso SIP-SCR-0077-2025 y puede ser consultado a través del
siguiente enlace:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=
CO1.NTC.8747833&isFromPublicArea=True&isModal=False

De la anterior publicacion no se obtuvo cotizaciones, a través de la plataforma SECOP
II, no obstante, la entidad indago a través de proveedores que pudieran presentar
cotizaciones y se recibieron (03) cotizaciones la cuales fueron recibidas a través del
correo institucional garciap@sena.edu.co.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

Rubro Nombre del Rubro Valor del Rubro

C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 |ADQUIS. DE BYS - SEDES
MANTENIDAS 1$150.000.000
FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
SENA A NIVEL
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%%
CUENTA
INGRESO,
CUENTA POSICION NOM NOMBR E CONCEPT O
FUNCION DEPENDE [CATALOGO PROD NOM (CUENTA |[Cod INTERNO SENAVALOR
AMIENTO, |NCIA SIIF DEL GASTO UCTO CTA Producto
PROYECTO
LEY BPIN
2025
FORTALECI FORTALECI
MIENTO DE MIENTO
LA C-3699-1300- |SEDES DE LA
INFRAESTRU (101024  |15-53105B- |ADECUA INFRAESTR CONSTRUCCI
CTURA 3699016-02 DAS 02 UCTURA (3699016 |ONES Y$ 150.000.000
FISICA DEL FISICA DEL ADECUACION
SENA A SENA A ES
NIVEL NIVEL
NACIONAL NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la adjudicacién del
proceso de minima cuantia se efectuara por el valor total de la oferta de menor valor,
siempre que se cumplan los requisitos habilitantes.

El presupuesto oficial para este proceso es de CIENTO CUARENTA Y DOS
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
($142.330.250) el cual incluye IVA y todos los costos y gastos directos e indirectos.

Dado que se trata de un proceso de minima cuantia, el precio es el Unico factor de
evaluacion. La adjudicacion se realizara por el valor total de la oferta, hasta el monto
del presupuesto asignado, incluyendo todos los impuestos y gastos aplicables.

De conformidad con la guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los
procesos de contratacién, emitida por Colombia Compra eficiente, una oferta es
artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece
suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo a la
informacidn recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el
Estudio del Sector. Para el presente proceso, una oferta se presumira artificamente
baja, cuando al aplicar Las siguientes herramientas se identifique ofertas que pueden
ser artificialmente bajas: (i) comparacién absoluta; y (b) comparacion relativa
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidn todas las personas naturales y juridicas
nacionales o extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado
con el objeto a contratar en el proceso de seleccion de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas
juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que
no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este Gltimo hecho se debe expresar bajo
la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Union temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para
la totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se
presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptara la
presentacién de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o
union temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s)
debera(n) acreditar su existencia y representacién legal de conformidad con lo
establecido en el Cdédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas
juridicas extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales
extranjeras sin animo de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios
permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el
lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la
existencia y representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un
extracto de los documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva
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Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con
las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, uniéon temporal, acreditaran su
existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las
camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del
pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicién no superior
a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal
fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo
poder con su propuesta. Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para
el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Uniéon Temporal y, en tal
caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por
todos los participantes del Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el
Codigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unidon Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de
forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso
de seleccién y en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el
evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato
suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal
para personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o
unién temporal o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe
anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la
oferta, participar en todo el proceso de seleccidén y suscribir el contrato en caso de
resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union temporal, en la carta de
presentacién se debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo
a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que
conforman la sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion,
la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la
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autorizacién de notificacién electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por
tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se
trata de un proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar
su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos
de cada uno de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como
integrante de modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el
certificado mediante el cual acredite su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representaciéon legal expedido por la
Camara de Comercio de su jurisdiccién, con una expedicion no mayor a un (1) mes,
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién. En el
certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del
mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de
la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato
y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio
se haga la remisidn a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
Representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente deberda anexar la correspondiente autorizacién,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue
esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente
proceso de seleccidon y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante
Legal, el oferente debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida
en forma previa a la presentacion de la propuesta por la junta de socios o el érgano de
la sociedad que tenga esa funcion.
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Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las
formalidades que establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente
autenticado y con presentacidon personal, en el cual cuente con amplias facultades
para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las
formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568
y 1571 del Cédigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera
presentar el NIT y la certificacidon bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el
Registro Mercantil, debera allegar el certificado de inscripcidon con una expediciéon no
mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar
su existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion
Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unidn temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los
términos y extensién de la participacién, la designacién de la persona que lo
representara y sefialaran las reglas basicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad,
conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o
union temporal. La omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar
a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta
de constitucion en donde conste, como minimo, lo siguiente:
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a) El nombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién
temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la
union temporal, asi como a su suplente.

f) Sefalamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros
del consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Sise trata de una Unién temporal, sefalar en forma clara y precisa los términos y
extension de la participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y
en su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracion del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no
debera ser inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucién
del contrato y un (1) afio mas.

i) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liguidado y, en ninguan caso,
podra haber cesién del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién
temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de la entidad.

j) El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el
representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucién y representacion legal de cada uno
de sus integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los
términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO -
CONFORMACION DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de
la unién temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo
por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o
conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o
unién temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a seqguridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentacidon de la propuesta el proponente
debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes
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de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito
en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el
representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacién
como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes
declarantes del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud,
SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los
términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el
representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién
establecida en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito
por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento
debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello
haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en el pais.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon al Sistema de seguridad
social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos. Los
referidos certificados se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En
caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para establecer el plazo
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de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la
correspondiente planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma previsién aplica para las personas
naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Garantia de seriedad de la oferta

No aplica.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién
temporal se encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la
entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta
cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el
efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién
temporal se encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la
entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el
efecto.
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5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentaciéon de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el
efecto.

5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el
efecto.

5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta
AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el
efecto.

5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de
la figura asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el
certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones senaladas en
la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere
pertinentes y el proponente deberd presentarlas en el término establecido para el
efecto.
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5.2.2 De caracter técnico

La Direccion del SENA Regional Sucre requiere el suministro por parte de una persona
natural o juridica que dentro de su actividad econdmica y objeto social contemple:
“Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo para la torre de entrenamiento de
trabajo seguro en altura, incluye materiales y mano de obra”. Segun las condiciones que
se relacionan a continuacion:

1.

PARA ACREDITAR EXPERIENCIA. Para acreditar la experiencia, el proponente debe
aportar maximo dos (02) contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto sea
igual o similar al del objeto de la presente invitacion, cuyo valor final facturado,
ya sea de manera independiente o la suma de los dos contratos, sea igual o
superior al 100% del valor del presupuesto oficial de la presente contratacién, la
cual se acreditara de la siguiente manera. En tratandose de contratos ejecutados
con entidades publicas el proponente debera presentar certificacion de cada
uno de los contratos y/o copia de los contratos. Para el caso de contratos
ejecutados con empresas privadas el proponente debera presentar respecto de
cada contrato los siguientes documentos: Copia del contrato y certificacién de
contrato o copia de la factura cambiaria de compraventa. Tratdndose de
consorcios o uniones temporales bastara con que uno de sus integrantes cumpla
con el presente requisito. Si presenta mas de dos contratos, se tendran en cuenta
las dos primeras certificaciones dentro del orden foliado.

Nota 1: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren
bienes adicionales a los solicitados por la entidad.

En todo caso, el proponente para acreditar su experiencia debera aportar
certificacién expedida por la entidad contratante en la que se reflejen como
minimo los siguientes requisitos: ¢ Nombre de la empresa Contratante (Direccién
y Teléfono) N.I.T « Nombre del Contratista e Si se trata de un Consorcio o de una
Unidon Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacidon de cada uno de
sus miembros. ¢ NUumero del contrato (si tiene) e Objeto del contrato e Valor del
Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucién el valor ejecutado) e Fecha
de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y ano). e
Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afno) ¢ Nombre y firma de
quien expide la certificacién. Cuando se trate de contrato celebrados con el
SENA, el proponente podra allegar acta de liquidacion.
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1.1.1.1 De seguridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50
Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas y licencia de seguridad
y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST.

3. Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accién
de acuerdo con la aplicacidon de estandares minimos aplicables -
Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Precontractual

Relacion del personal que ingresa a las instalaciones con su
respectivo pago de seguridad social, certificados de afiliacion a
EPS, AFP y ARL.

Permisos de trabajo:
(Los permisos de trabajo son obligatorios para las siguientes tareas
criticas)

- Permisos de trabajo en alturas

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia
certificada minima de un ano relacionada con trabajo en alturas,
certificacién en la norma de competencia laboral vigente para
trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de coordinador
de trabajo en alturas. (SI APLICA)

CONTRACTUAL

1.1.3 De gestion ambiental

MANTENIMIENTOS GENERALES

GCCON-F-046 V.03
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Mantener productos quimicos debidamente
etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacion vy CONTRACTUAL
Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de
2018 y resolucion 773 de 2021.

Certificar y seguir la implementacién de las
recomendaciones de buenas practicas, en el uso
Eficiente de la Energia:
* En espacios con climatizacion deben permanecer
puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta el
mantenimiento.

¥ El sistema de iluminacion debe permanecer
apagado cuando no exista personal ejecutando
actividades de mantenimiento.
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera
responsable y eficiente, promoviendo la reutilizacién
en los casos que aplique.

CONTRACTUAL

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de
datos de seguridad de los productos Quimicos
usados.

Las fichas deberan ser las suministradas por el
fabricante, comercializador o importador acorde
con definido en el Sistema Globalmente Armonizado
de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Quimicos, las Fichas de datos de seguridad deben ser
en idioma espafol, contener los 16 items que
establece la Decreto 1496 de 2018 y resolucién 773
de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a
los 5 afos)

CONTRACTUAL

Allegar una declaracién expedida por el
Representante Legal en la cual se certifique que
durante el mantenimiento NO se utilizardn y/o PRECONTRACTUAL
adquiriran productos elaborados o que contengan
asbesto de cualquier variedad- Ley 1968 de 2019.

6. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual
fue elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.
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7. GARANTIAS

Cumplimiento: Por el Veinticinco (25%) del valor del contrato, vigente por el plazo
del contrato y 4 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por
el Veinticinco (25%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: por el Veinticinco (25%) del valor del contrato vigente por el
plazo de ejecucidn del contrato y 4 meses mas.

8. ANEXOS

Analisis del sector
Matriz de riesgo
PAA Jose Gregorio Firmado digitalmente

por Jose Gregorio

Suarez Suarez Contreras
Fecha: 2025.09.23
Contreras 09:19:18 -0500°

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS
Director del Sena Regional Sucre (E)

Elaboré: NATALIA GOMEZ - Abogada contratista. -
Revisd y elaboré componente juridico: FRANCSICO AMED MARTINEZ - Lider Estructurador, contratacion bienes y servicios.

Revisd y elaboré componente técnico: Eduardo Cerra Guzman '

Revisé y elabord componente ambiental-Mauricio Andrés Hoyos Guerra-Dinamizador ambiental: -)‘%'

Revisé y elaboré componente Seguridad y Salud en el Trabajo-Maria Monica Suarez Villalba.

Revisé y elaboré componente financiero: José Garcia Palencia-(Prof. G 04)-Grupo Apoyo Administrativ ¢ ' a1
Vo.Bo.: Jahn Mario Acufia- Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixtc
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