INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

1.

Version: 01

Fecha de Vigencia: Mayo 09 de 2017

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista

Consorcio vida plena

Informe de Actividades N°

1de6

Periodo

20/05/2024 a 19/06/2024

NuUumero del Contrato

2860-2024

AUNAR ESFUERZOS '!;ECNICOS,'ADMINISTRAT!VOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR SERVICIOS DE
ATENCION A LA POBLACION ADULTA MAYOR A TRAVES DE LOS CENTROS VIDA UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE

Objeto: PEREIRA, GARANTIZANDO LA ENTREGA DE LA CANASTA BASICA DE SERVICIOS DEFINIDA EN LA LEY 1276 DE 2009
ARTICULO 11 Y RESOLUCION 000055 DE 2018
Plazo 6 meses

Valor Total del Contrato

$1.997.463.350

Valor del Periodo del

$305.434.018 TRESCIENTOS CINCO MILLONES CUATROSCIENTOS TREITA Y CUATRO MIL

Informe DIESCIOCHO PESOS PESOS
Fecha de Inicio 20/05/2024
Fecha de Terminacion 19/11/2024

2020660010068 PROTECCION DELOS GR’UPOS POBLACIONALES VULNERABLES POR
SUS CONDICIONES SOCIOECONOMIGAS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA PROTECCION DE

Fiogerto LOS GRUPOS POBLACIONALES VULNERABLES POR SUS CONDICIONES
SOCIOECONOMICAS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

Supervisor JAIME ARISTOBULO MENA BUENANOS— S

Dependencia

Secretaria de desarrollo social y politico
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2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Fecha de Vigencia: Mayo 09 de 2017

ACTIVIDAD

1.

OBJETIVOS O ALCANCES DEL __ , ,
CONTRATO DESARROLLADA ELIE OBSERVACIONES
Durante el periodo se realizé | o, snoxa

Implementar el programa de atencion
“CENTROS VIDA?” contenido en la
Ley 1276 de 2009 en modalidad
intramural en la infraestructura
proporcionada por el Municipio.

la atencion de 91 adultos
mayores en la jornada de
manana donde se les
suministro (desayuno —
refrigerio am, almuerzo) y 87
adultes en la jornada de Ja
tarde donde se suministro
(almuerzo — refrigerio pm y
cena) de lunes a sabado, los
6 dias de la semana

-Ciclo de alimentacion
-Listados de asistencia de
usuarios

-Minuta

- Documentacion planta de
alimentos

- Registro fotografico

- examenes médicos y
carntes de manipulacion de

alimentos de manipuladoras.




@ | S‘*E'qr’fé‘i RA

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

Version: 01

2. Brindar atencion integral diurna
semanal a las personas Adultas
Mayores que cumplan con los
requisitos minimos exigidos por la
ley 1276 de 2009 de conformidad a
la resolucién 055 de 2018.

2.2. Durante la etapa de
alistamiento se elaboran los
diferentes protocolos
requeridos desde la
secretaria, teniendo en cuenta
los items para su elaboracion:
- Nombre del protocolo.

- Objetivo general del
protocolo.

- Objetivos especificos.

- Metodologia Enfoque.

- Actividades a realizarse.

- Temaéticas o enfoques
diferenciales.

- Responsables de la
gjecucion.

Generando asi, los siguientes
protocolos, avalados por los
profesionales idéneos:
Protocolo de trabajo con
familias: Trabajador(a) Soc:al
-Protocolo de atencion

gerontoldgica: Gerontologo(a).

- Protocolo de atencion’,
psicasocial: Psrcologo(a)

- Protocolo de atencion
primaria en salud: Médico
Profesional

- Protocolo de actividades de
Deporte, cultura y recreacion:
L:cenc;ado(a) en educacion
fisica.

La dmam:ca se establece de
la siguiente forma:

Fecha de Vigencia: Mayo 09 de 2017

Se realizan protocolos para
la atencion al adulto mayor
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-Grupo de la jornada de la
manana, dividido en ruta 1,
ruta 2 y caminantes los cuales
empiezan a ingresar desde
las 7:30 a.m. hasta las 8:00
a.m.

-Grupo de la jornada de la
tarde ingresan entre 12:15 y
12:45 p.m.

Los beneficiarios de la
primera ruta de la jornada de
la mafana realizan la salida
de las instalaciones alrededor
de las 12:10

p.m. y los beneficiarios de la
ruta 2 salen aproximadamente
a

las 12:30 p.m.

Los beneficiarios de fa jomada
de la tarde salen de las
instalaciones del centro vida
aproxrmadamente a Ias 5: 00
p.m.

El horario establecido se
maneja de Iunes a viemes.
Los dias sabados y festivos,
se realiza una sola jornada en
la manana desde las 7:30 am
hasta la 1:30 pm.

- Protocolo de encuentros
intergeneracionales:
Trabajador(a) Social
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VESPBBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

OBSERVACIONES

- Protocolo de promocion de
trabajo asociativo:
Gerontdlogo(a) y/o
Trabajador(a) social

- Protocolo de alimentacion:
Nutricionista.

3. Dar apertura a la sede CENTRO
VIDA COMUNA EL OSO, seis (6) dias de
la semana

Lunes a sabado) Nota: La organizacion de
los grupos y horarios dependera =
exclusivamente de la Secretariade
Desarrollo Social y Politico, a través de su
supervisor, en todo caso, durante los seis
(6) dias de la semana existira continuidad
del servicio desde las 8:00 am hasta las.
5:00 pm.

Desde el dia 20 de mayo se
hace apertura oficial de las
instalaciones del Centro Vida
de cerritos para los
beneficiarios del programa
contando con la asistencia de
170 a 180 beneficiarios en
dos jornadas, manana y tarde.
Jornada mafana Con entrada
alas8ama 12:30pmy
Jornada tarde 12:30 pm a“.
5:00pm fe '

Listado de asistencia
Ciclo de alimentacion
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VeSBBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

Focha de VigensiaMayor08 e 2017
OBSERVACIONES

4, Realizar la carnetizacion individual a
cada beneficiario del programa y el ;
registro requerido de los Adultos Mayores
en los formatos establecidos por la
Secretaria de Desarrollo Social y Politico
para Centro Vida CERRITOS, segun
modelos contenidos Version: 01 Fecha de
Vigencia: 17 de junio de 2020 2 en el
Sistema de Gestion y Calidad de la
Alcaldia, los cuales seran dados a
conocer al operador una vez se suscrita el
acta de inicio

5. Implementar la Historia de Vida
Individual para cada usuario del Programa
Centro Vida, las cuales deberan reposar
en medio fisico y magnético en la base de
datos de cada Sede, conforme los
lineamientos indicados por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social y segtin
modelos contenidos en el Sistema de
Gestion y Calidad de la Alcaldia, los
cuales seran dados a conocer al operador
una vez suscrita el acta de inicio.NOTA:
La informacion recopilada quedara a
disposicion permanente del municipio,
incluso posterior a la liquidacion del
contrato; asi mismo, el operador debera
garantizar la reserva necesaria para este
tipo de documentos durante la ejecucion
del contrato.

Para el siguiente informe se
procedera a entregar los
carnets en fisico a los
beneficiaros.

Se entregan hojas de vida de
usuarios con:

Solicitud de cupo 4
Aprobacion de cupo centro
vida

Ficha de inscripcion

Hoja de vida adulto mayor

Autorizacion tratamienfode .~

datos personales

Estudio socio econémico
Fotocopia de Sisbén.
Fotocopia de la cedula~
Valoracion area de deportes
Valoracion psicolégica
Valoracion gerontologia
Valoracion fisioterapeuta
Valoracion enfermeria

N/A

Se anexan 5 tomos de hojas
de vida de usuarios




== i Alcaldia de
f i
7

PEREIRA

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

VeEPOBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

Fecha de Vigencia: Mayo 09 de 2017 |
OBSERVACIONES

6. Prestar el servicio de transporte de los
usuarios en vehiculos contratados con
una empresa de transporte debidamente
habilitada para la prestacion de servicio
de transporte de pasajeros, para realizar
el transporte de los adultos mayores
beneficiarios del programa desde los
lugares indicados por la supervision del
contrato y/o el coordinador del programa
por parte de la Secretaria de Desarrollo
Social y Politico y con destino a la
infraestructura del Centros Vida
CERRITQOS, bajo la modalidad ida y
regreso. (Conforme a lo senalado en el
Decreto 1079 de 2015).Nota: Los
vehiculos deberan contar durante la
vigencia del contrato con podliza vigente de
responsabilidad civil contractual y
extracontractual.

Se realiza servicio de

| transporte de pasajeros

mediante 3 buses en la
jornada de la manana y
Jjornada de la tarde

Evidencia fotografica
Cuenta de cobro
Documento soporte
Documentos legales
empresa de transporte
especial
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7. Disponer para efecucion del convenio
los vehiculos necesarios para realizar el
transporte de los alimentos que.asilo
requieran a los puntos de distribucion
final, garantizando el cumplimiento de los
requisitos en la entrega de los alimentos
de acuerdo con la Ley 9 de 1979 y con el
articulo 29 la Resolucion 2674 de 2013
expedida por Ministerio de Salud, asi
como en las demas normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan, los
cuales seréan susceptibles de inspeccion y
supervision previo inicio del contrato y
cuando el supervisor lo considere
pertinente.

DESARROLLADA

Se realiza suministro de un -
vehiculo de alimentos 6 dias a
la semana para el transporte
de alimentos

Cuenta de cobro
Documento soporte
Evidencia fotogréfica
Documentos legales del
vehiculo
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ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO

Fecha de Vigencia: Mayo 09 de 2017 |
OBSERVACIONES

8 Brindar el servicio a los beneficiarios de
Alimentacion, auxilio exequial, transporte,
dotacion de vestuario, atencion primaria en
salud, recreacion, deporte, actividades
productivas, culturales y demés sefaladas en la
ley 1276 de 2009 segtin las condiciones
técnicas del convenio y presupuesto

9.Disponer para la ejecucion del convenio del
personal minimo requerido, y Dotar el centro
vida con botiquin, insumos para el aseo de las
instalaciones, insumos para las actividades
productivas, culturales segin las siguientes
condiciones técnicas del servicio a prestar y
sin sobrepasar el presupuesto del programa.

FIDELA ROJAS RIVERA

Contratista
c.c. 36 275489

Se realiza el suministro de
alimentacion a 91 adultos en
la jornada de la manana y 87
adultos en la jornada de la
tarde. :
Se suministra seguro exequra!
a 178 usuarios

Se suministra orden de
compra de 180 uniformes
para entrega el préoximo
informe.

Se suministra personal de
area de atencion primaria en
salud, recreacion deporte m
actividades productivas,
culturales y demas sena!adas
por la ley

Se suministra bot:qum
insumos de aseo, msumos de
actividades productivas

i A\ o i
e

Se suministra
documentacion planta de
alimentos, informe
nutricionista, plan de
saneamiento basico, informe
manipuladoras de alimentos
Se anexan polizas de seguro
exequial

Se suministra informes del
personal contratado para la
intencion del centro vida
cerritos

Se anexan facturas de
compra

Evidencia fotografica

T

— T

N

——

- JAIME ARISTOBULO MENA BUENANOS
s SuUpervisor
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Pereira, julio 22 de 2024

Senora
FIDELA ROJAS RIVERA

Representante legal Consorcio Vida Plena
Pereira, Risaralda

Asunto: Informe de Revision Financiero Cuenta de Cobro No. 01 Convenio de
Asociacién No. 2691 del 6 de mayo de 2024

Cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION
A LA POBLACION ADULTA MAYOR A TRAVES DE LOS CENTROS VIDA
UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA, GARANTIZANDO LA ENTREGA
DE LA CANASTA BASICA DE SERVICIOS DEFINIDA EN LA LEY 1276 DE
2009 ARTICULO 11 'Y RESOLUCION 000055 DE 2018".

Para el presente informe se revisaron los siguientes numerales:

1. Implementar el programa de atencién “CENTROS VIDA” contenido en la Ley
1276 de 2009 en modalidad intramural en la infraestructura proporcionada
por el Municipio.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA

2 Brindar atencién integral diurna semanal a las personas Adultas Mayores que
cumplan con los requisitos minimos exigidos por la ley 1276 de 2009 de
conformidad a la resolucion 055 de 2018.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA

3. Dar apertura ala sede CENTRO VIDA CERRITOS, seis (6) dias de la semana
(Lunes a Sabado) Nota: La organizacion de los grupos y horarios dependera
exclusivamente de la Secretaria de Desarrollo Social y Politico, a través de
su supervisor, en todo caso, durante los seis (6) dias de la semana existira
continuidad del servicio desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA
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4. Realizar la carnetizacion individual a cada beneficiario del programa vy el
registro requerido de los Adultos Mayores en los formatos establecidos por la
Secretaria de Desarrollo Social y Politico para Centro Vida CERRITOS,
segun modelos contenidos en el Sistema de Gestion y Calidad de la Alcaldia,
los cuales seran dados a conocer al operador una vez se suscrita el acta de
inicio.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA

5. Implementar la Historia de Vida Individual para cada usuario del Programa
Centro Vida, las cuales deberan reposar en medio fisico y magnetico en la
base de datos de cada Sede, conforme los lineamientos indicados por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social y segtin modelos contenidos en el
Sistema de Gestion y Calidad de la Alcaldia, los cuales seran dados a
conocer al operador una vez suscrita el acta de inicio.NOTA: La informacidn
recopilada quedara a disposicién permanente del municipio, incluso posterior
a la liquidacion del contrato; asi mismo, el operador deber garantizar la
reserva necesaria para este tipo de documentos durante la ejecucion del
contrato.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA

6. Prestar el servicio de transporte de los usuarios en vehiculos contratados con
una empresa de transporte debidamente habilitada para la prestacion de
servicio de transporte de pasajeros, para realizar el transporte de los adultos
mayores beneficiarios del programa desde los lugares indicados por la
supervision del contrato y/o el coordinador del programa por parte de la
Secretaria de Desarrollo Social y Politico y con destino a la infraestructura del
Centros Vida CERRITOS, bajo la modalidad ida y regreso. (Conforme a lo
sefalado en el Decreto 1079 de 2015).Nota: Los vehiculos deberan contar
durante la vigencia del contrato con pdliza vigente de responsabilidad civil
contractual y extracontractual.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA

7. Disponer para ejecucion del convenio los vehiculos necesarios para realizar
el transporte de los alimentos que asi lo requieran a los puntos de distribucion
final, garantizando el cumplimiento de los requisitos en la entrega de los
alimentos de acuerdo con la Ley 9 de 1979 y con el articulo 29 la Resolucién
2674 de 2013 expedida por Ministerio de Salud, asi como en las demas
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan, los cuales seran
susceptibles de inspeccién y supervision previo inicio del contrato y cuando
el supervisor lo considere pertinente.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA
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8. Brindar el servicio a los beneficiarios de alimentacion, auxilio exequial,
transporte, dotacién de vestuario, atencion primaria en salud, recreacion,
deporte, actividades productivas, culturales y deméds sefialadas en laley 1276
de 2009 segun las condiciones técnicas del convenio y presupuesto.

ALCANCE VERIFICADO POR EQUIPO CENTRO VIDA

Para este item fue entregado por el operador una carpeta que contiene los registros
fisicos de asistencia de los adultos mayores dia a dia con su respectiva huella y firma en
el caso de los adultos que lo pueden hacer. Quienes no cuentan con una firma dejan
registrada Gnicamente la huella, anexandose en las hojas de vida el documento de firma
a ruego

La carpeta viene dividida en la jornada de mafana y tarde.

El primer ejercicio que se realizo fue el registro de cada asistencia por beneficiario
cotejada con la informacion suministrada en el ciclo de alimentacién, formato Excel
suministrado por el contratista y cotejado por el equipo de apoyo de trabajo de Centro
Vida por parte del Municipio.

En la jornada de la tarde mafiana:
Se relacionan 91 beneficiarios en la iornada de la mafiana con 2115 servidos en el mes

por valor de $54.672.750 y 87 beneficiarios en la jornada de la tarde con 1953 atenciones
en el mes para un valor total de $50.485.050.

Lo anterior relacionado en documento Excel llamado ciclo de alimentacion con planilla 1
registro jornada de la mafnana y planilla 2 registro jornada de la tarde.
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Teniendo en cuenta que por la magnitud del informe y por la necesidad de entrar dentro
del proceso contable del mes de julio el supervisor determino dividir la revision del mismo
en un equipo de profesionales con el fin de avanzar lo mas rapido posible en este informe
de revision solo se hara referencia al item alimentacion.

9. Disponer para la ejecucion del convenio del personal minimo requerido, y Dotar
el centro vida con botiquin, insumos para el aseo de las instalaciones, insumos para las
actividades productivas, culturales segun las siguientes condiciones técnicas del servicio
a prestar y sin sobrepasar el presupuesto del programa,

Teniendo en cuenta que por la magnitud del informe y por la necesidad de entrar en el
proceso contable del mes de julio, el supervisor determino dividir la revisién del mismo
en un equipo de profesionales con el fin de avanzar lo mas rapido posible en este informe
de revision solo se hara referencia al item personal en cuanto a las remuneraciones
pactadas en el contrato y nimero de personas por cargo segun propuesta presentada y
aceptada por el operador.

Este item se revisé de acuerdo a los comprobantes de némina aportados por el operador.

Una vez efectuadas las correcciones se establece los siguientes valores a cancelar por
parte del Municipio: -

R [ommene] LSoRER0:
Personal 32 $ 122.887.201
Alimentacién $ 25,850 4068 $ 105.157.800
Seguro Exequial $ 14.667 178 $2.610.637
A;lg;::oiehlculo para transporte de $ 20.631.311 3 $ 61.893.033
Servicio de transporte alimentos $ 6.333.333 1 $6.333.333
Insumos Aseo Instalacién centro vida $ 4.396.603 1 $ 4.396.603
Botiquin $136.194 1 $ 136.194
Insumo Actividades productivas $2.018.669 1 $2.018.650
R ‘  TOTALES|  §305.434.351
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El valor total a cancelar por parte del Municipio es de $305.434.351, por conceto de los items
establecidos en el anterior cuadro como Valor cobrado por el contratista

Nota: Para este periodo se cancelan los valores pactados en la propuesta econdmica;
sin embargo, se debe aclarar el proceso en la aplicacién del factor multiplicador en el
personal, teniendo en cuenta las observaciones dejadas por la Contraloria General en
procesos anteriores. Asi mismo, efectuar la correccién del factor multiplicador de 1,9 a
1,8 teniendo en cuenta que se repitio el porcentaje de pago en salud.

No se realiza descuento en la presente cuenta de cobro hasta tanto el supervisor realice
la respectiva socializacion con el contratista de las correcciones a efectuar en el tema del
factor multiplicador. Por lo tanto, en la proxima cuenta de cobro se deberan aplicar las
correcciones pertinentes al factor multiplicador y deberéa establecer el valor a descontar
por este concepto.

Atentamente, s

o oeas

JAIME ARISTOBULO MENA BUENANOS
Sub Secretario de Grupos Vulnerables y Programas Especiales
Supervisor ‘

DORA LILIA LLANO OCAMPO GUILLERMINA MALDONADO TAMAYO
Coordinadora Centros Vida. Profesional de Apoyo Centros Vida.
Secretaria de Desarrollo Social y Politico. Secretaria de Desarrollo Social y Palitico.

[
JOSE ARMANDO TORRES HERRERA SANDRA LILIANA GIRALDO HERNANDEZ
Profesional de Apoyo Centros Vida. Contratista apoyo financiero

Secretaria de Desarrollo Saocial y Politico




Alcalcia de

B | pEREIRA INFORME DE SUPERVISION N° 1

Version: 04 R 153 © Fechade Vigencia: mayo 31 de 2022
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

No. CONTRATO Y FECHA: 2860 DEL 09 DE MAYO DEL 2024

N° CDP Y FECHA: 2832 DEL19 DE MARZO DE 2024

N° COMPROMISO PRESUPUESTAL Y FECHA

4150 DEL 06 DE MAYO DEL 2024

N° COMPROMISO DE ADICION Y
FECHA

OBJETO:

ARTICULO 11 Y RESOLUCION 000055 DE 2018

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR SERVICIOS DE
ATENCION A LA POBLACION ADULTA MAYOR A TRAVES DE LOS CENTROS VIDA UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA, GARANTIZANDO LA ENTREGA DE LA CANASTA BASICA DE SERVICIOS DEFINIDA EN LA LEY 1276 DE 2009

CONTRATISTA:

CONSORCIO VIDA PLENA-

FIDELA ROJAS RIVERA NIT 801826616-0

901826616-0

VALOR DEL CONTRATO

$1,797,716,142.00

MEDIANTE ACTAS PARCIALES MENSUALES

médicas y demas no llegan todos
diariamente. El promedio es de 91 a
87 por jornada.

FORMA DE PAGO VENCIDAS PREVIA CERTIFICACION DE LA
VALOR ADICIONES SUPERVISION
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $1,797,716,142.00 VALOR A PAGAR DEL PERIODO $ 305,434,018
FECHA DE INICIO 20/5/2024 FECHA TERMINACION 19/11/2024
TERMINO ADICIONES FECHA ENTREGA DEL INFORME 3/7/12024
TERMINO SUSPENSIONES PERIODO A PAGAR 20/05/2024 al 19/06/2024
TERMINO TOTAL SEIS (6) MESES SUPERVISOR. JAIME ARISTOBULO MENA BUENANOS
% DE EJECUCION
ALCANCE DEL CONTRATO ACTIVIDADES OBSERVACIONES DEL ALCANCE
DEL CONTRATO
1.Implementar el programa de atencién “CENTROS . A 27}
VIDA" contenido en la Ley 1276 de 2009 en D_urante el penogo se realizo la atencmr) fie 91 adultos mayores en la
modalidad intramural en la infraestructura jornada de mafnana donde se les sqmmlstro (desayuno - refrigerio S tisha atencisia ar pramitio de
proporcionada por el Municipio. am, almuerzo) y 87 adultos en |a jornada de la tarde donde se
= S ; 170 a 178 adultos mayores de forma
suministré (almuerzo — refrigerio pm y cena) de lunes a sabado, los & diari SR R
dias de la semana ana. ya aue Bol 2! Ohos e olae 17%




2.Brindar atencién integral diurna semanal a
las personas Adultas Mayores que cumplan
con los requisitos minimos exigidos por la ley
1276 de 2009 de conformidad a la resolucion
055 de 2018.

El operador realizé caracterizaciones a los usuarios del programa,
teniendo presentes los requisitos establecidos por la ley 1276 de 2009
Yy una vez caracterizados, inicia la atencién integral individual de cada

uno de los beneficiarios de forma presencial
- Actividades a realizarse.
- Tematicas o enfoques diferenciales.
- Responsables de la ejecucion.
Generando asi, los siguientes protocolos, avalados por los
profesionales idéneos:
Protocolo de trabajo con familias: Trabajador(a) Social.

Se realizan protocolos para

-Protocolo de atencién gerontolégica: Gerontélogo(a). la atencién al adulto mayor 7%
- Protocolo de atencion psicosocial: Psicélogo(a).
- Protocolo de atencién primaria en salud: Médico Profesional
- Protocolo de actividades de Deporte, cultura y recreacién:
Licenciado(a) en educacién fisica.
- Protocolo de encuentros intergeneracionales: Trabajador(a) Social
- Protocolo de promocion de trabajo asociativo: Gerontélogo(a) y/o
Trabajador(a) social
- Protocolo de alimentacion: Nutricionista.

3.Dar apertura a la sede CENTRO VIDA Desde el dia 20 de mayo se hace apertura oficial de las instalaciones
COMUNA EL OSO0, seis (6) dias de la semana del Centro Vida de cerritos para los beneficiarios del programa
Lunes a sabado) Nota: La organizacion de los contando con la asistencia de 170 a 180 beneficiarios en dos
grupos y horarios dependera exclusivamente jornadas, manana y tarde.
de la Secretaria de Desarrollo Social y Politico,| Jornada mafnana Con entrada a las 8 am a 12:30 pm y Jornada tarde Listado de asistencia 17%
a través de su supervisor, en todo caso, 12:30 pm a 5:00pm Ciclo de alimentacién °
durante los seis (6) dias de la semana existira
continuidad del servicio desde las 8:00 am
hasta las 5:00 pm.
4.Realizar la carnetizacién individual a cada
beneficiario del programa y el registro
requerido de los Adultos Mayores en los
formatos establecidos por la Secretaria de . i Para el siguiente informe se
Desarrollo Social y Politico para Centro Vida |El operador realizé la caracteraizacion de los adultos mayores para procedera a entregar los camets en 17%

COMUNA EL OSO, seguin modelos
contenidos en el Sistema de Gestion y Calidad
de la Alcaldia, los cuales serdn dados a
conocer al operador una vez se suscrita el
acta de inicio.

la realizacion de los carnets

fisico a los beneficiaros.




5.implementar la Historia de Vida Individual
para cada usuario del Programa Centro Vida,
las cuales deberan reposar en medio fisico y
magnético en la base de datos de cada Sede,
conforme los lineamientos indicados por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social y
seglin modelos contenidos en el Sistema de
Gestion y Calidad de la Alcaldia, los cuales

Se tiene la historia de vida individual de los 180 usuarios del
programaSe entregan hojas de vida de usuarios con:
Solicitud de cupo

Aprobacion de cupo centro vida

Ficha de inscripcion

Hoja de vida adulto mayor

Autorizacién tratamiento de datos personales

Estudio socio econdémico

El operador realizé la entrega de 5

seran dados a conocer al operador una vez Foticagde Sistsn tomos de hojas de vida de los 17%
suscrita el acta de inicio. NOTA: La Fotspopis da I cadula usuarios
informacion recopilada ciuedaré.a disposicion Valorac:fn i d.e .deportes
permanente del municipio, incluso posterior a Valorac!c_m pSICDIOglca'
la liquidacion del contrat()"asi mismo, el Valoracgr?n ge'rontologna
operador debera garantiz;:r la reservé Veluraclondisiolpiapetin

2 3 Valoracion enfermeria
i i o egte Yo go doetineni: Nota: Estas hojas de vida se reatroalimentaran a lo largo de la
durante la ejecucion del contrato. ejecucion del proyecto
6..6. Prestar el servicio de transporte de los
usuarios en vehiculos contratados con
una empresa de transporte debidamente
habilitada para la prestacion de servicio
de transporte de pasajeros, para realizar
el transporte de los adultos mayores
beneficiarios del programa desde los
lugares indicados por la supervision del
contrato ylo el coordinador del programa ! - _ i El operador aoporta. Evidencia
por parte de la Secretaria de Desarrollo Se realiza servicio de transporte de pasajeros mediante 3 buses en |a |fotografica. Cuenta de cobro

jornada de la mafiana y jornada de la tarde Documento soporte. Documentos 17%

Social y Politico y con destino a la
infraestructura del Centros Vida
CERRITOS, bajo la modalidad ida y
regreso. (Conforme a lo sefialado en el
Decreto 1079 de 2015).Nota: Los
vehiculos deberan contar durante la
vigencia del contrato con pdliza vigente de
responsabilidad civil contractual y
extracontractual.

legales empresa de transporte
especial




7.Brindar el servicio a los beneficiarios de
Alimentacién, auxilio exequial, transporte,
dotacién de vestuario, atencion primaria en
salud, recreacion, deporte, actividades
productivas, culturales y demas sefialadas en
la ley 1276 de 2009 segun las condiciones
técnicas del convenio y presupuesto.

Se realiza el suministro de alimentacién a 91 adultos en la jornada de
la mafiana y 87 adultos en la jornada de la tarde.
Se suministra seguro exequial a 178 usuarios
Se suministra orden de compra de 180 uniformes para entrega el

Para el siguiente informe se

préximo informe. procedera a entregaar uniformes a 17%
Se suministra personal de 4rea de atencién primaria en salud, los beneficiaros.
recreacion deporte m actividades productivas, culturales y demas
senaladas por la ley
8 Brindar el servicio a los beneficiarios de Se realiza el suministro de alimentacién a 91 adultos en la jornada de
Alimentacion, auxilio exequial, transporte, la mafiana y 87 adultos en la jornada de la tarde. Se suministra Se suministra
dotacién de vestuario, atencion primaria en seguro exequial a 178 usuarios Se suministra orden de compra de documentacion planta de
salud, recreacion, deporte, actividades 180 uniformes para entrega el proximo informe. Se suministra alimentos, informe
productivas, culturales y demas sefialadas en |personal dearea de atencion primaria en salud, recreacion deporte nutricionista, plan de
la actividades productivas, saneamiento basico, informe
ley 1276 de 2009 segun las condiciones culturales y demas sefialadas manipuladoras de alimentos 17%
técnicas del convenio y presupuesto por la ley Se anexan pdlizas de seguro
exequial
Se suministra informes del
personal contratado para la
intencién del centro vida
cerritos
9.Disponer para la ejecucion del convenio del |Se suministra botiquin, insumos de aseo, insumos de actividades
personal minimo requerido, y Dotar el centro  |productivas
vida con botiquin, insumos para el aseo de las
instalaciones, insumos para las actividades
productivas, culturales segun las siguientes
iciones técni ici restar
ittt oy | B sversdor aners coommin,
{ facturas de compra Evidencia 17%

fotografica

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PERIODO DE PAGO

VALOR TOTAL VALOR A PAGAR

SALDO POR PAGAR




20/05/2024 AL 19/06/2024 $1,797,716,142.00 $ 305,434,018 $1,492,282,124

$ 1,492,282,124.00 $1,492,282,124

CERTIFICACION ENTREGA DE EVIDENCIAS DEL PERIODO A PAGAR

Se certifica que elfla contratista hace entrega de las evidencias correspondientes al informe de actividades N° 01 Fecha periodo ejecutado 20/05/2024 al 19/06/2024 de forma
Fisica X Digital _X__, con copia al Archivo de Gestion de la Secretaria de Desarrollo Social y Politico Si X No

CONSTANCIA DE RECIBO A SATISFACCION

Cumpliendo con lo estipulado en el numeral 08 del Decreto 587 de abril de 2022, por medio del cual se adopta el Manual de supervision e interventoria para el sector central del

Pereira, 24 de julio de 2024 -Q" A

JAIME ARISTOBULO MENA BUENANOS
SUPERVISOR.



