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SSM44- CONTRATAR LA EJECUCION DEL ANEXC TECNICO DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, EN EL MARCO DE LAS
OBJETO A CONTRATAR: | DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE RICAURTE
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MODALIDAD DE -

| SELECCION: CONTRATACION DIRECTA

| FECHA: B OCTUBRE DE 2025

El presente estudio previo es el soporte para elaborar el futuro contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION. (Numeral 1° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Que la Constitucion Politica sefiala en el articulo 2° como fines de! Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, poiitica,
administrativa y cultural de la nacion”.

Que es necesario que los alcaldes cumplan y hagan cumplir la Constitucion y la Ley, tal y como lo sefiala en
articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, coma también de dirigir la accion administrativa del
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion del servicio.

Que la seguridad social integral es el conjunto de instituciones, normas y procedimientos de que disponen las
personas para gozar de una mejor calidad de vida, mediante el cumplimiento de los planes y programas que el
Estado y la Sociedad desarrolien para proporcionar la cobertura integral de las contingencias, especialmente
las que deterioran la salud y la capacidad econémica de los habitantes del territorio Nacional, esto con el fin de
lograr el bienestar individual y la integracién de la comunidad.

Que el Estado garantiza a todos los habitantes del territorio Nacional, el derecho irrenunciable a la seguridad
social. Este servicio debe ser prestado por el Sistema de Seguridad Social Integral, en orden a la ampliacién
progresiva de la cobertura a todos los sectores de la poblacion, en los terminos en la Ley.

Que en cumplimiento de la Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007, Articulo 8° de Ley 1438 de
2011, Resolucién 1035 de 2022 ,Resolucién 2367 de 2023 Por la cual se modifican los articulos 1,2y 3 de la
Resolucion 1035 de 2022 y los capitulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo técnico "Plan Decenal de Salud
Publica 2022-2031" Resolucion 1597 de 2025, los entes territoriales denfro de sus responsabilidades y
competencias deben adoptar el Plan Decenal de Salud Publica, con el dnimo de lograr la reduccion en la
inequidad en salud, garantizando el goce efectivo del derecho a [a salud para todos, mejorar las condiciones de
vida que modifican ia situacion de salud y disminuyen la carga de enfermedad existente manteniendo cero
tolerancia frente a la mortalidad, la morbitidad y la discapacidad evitables.

Que seguin se establece en el articulo 11 de la Ley 1438 de 2011. "Contratacién de las acciones de salud piblica
y promocidn y prevencion. Las acciones de salud publica y promocién y prevencion seran ejecutadas en el
marco de la estrategia de atencion primaria en salud, de acuerdo con ef Plan Teritorial de Salud y se contrataran
y ejecutaran de forma articulada. (...). Los gobemadores y alcaldes contrataran las acciones colectivas de salud
publica de su competencia con las redes conformadas en el espacio poblacional determinado por el municipio
con base en la reglamentacion establecida por el Ministerio de la Proteccion, Social, para la prestacion de
servigios de salud, confore a la estrategia de Atencién Primaria en Salud” y en el articulo 2° de la Resolucién
2367 de 2023 "£! Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, seré implementado y ejecutado por los agenies
que conforman el Sistema General de Seguridad Social en Salud y de Proteccion Social, con énfasis en las
entidades territoriales, las entidades promotoras de salud y entidades adaptadas, las instituciones prestadoras
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de servicios de salud, en coordinacién con los demdés actores y sectores que ejerzan acciones y funciones
relacionadas con de los determinantes sociales de la salud, quienes concurriran al desarrollo y cumplimiento de
los objetivos, estrategias, metas y demads aspectos sefialados en ef mencicnado Plar’. Asi mismo se tiene en
cuenta la Resolucion 1597 de 2025 "Por la cual se establecen disposiciones para la gestién territorial integral
de la salud pablica incluida fa Gestién en Salud Piblica y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas
-PIC, en el marco def Plan Decenal de Salud Piblica y la estrategia de Atencion Primaria en Salud—APS" y el
Plan Territorial de Salud 2024-2027 aprobado con Acuerdo No. 007 de 30 de Mayo de 2024,

Que el Municipio de Ricaurte tiene planteado el Proyecio denominado “ Fortalecimiento de los procesos de
gestién de la salud pablica y el modelo de Atencién Primaria en Salud, promoviendo acciones secioriales e
intersectoriales dirigidas a prevenir la enfermedad y recuperar la salud de la poblacién del Municipio de Ricaurte
Cundinamarca” se encuentra registrado en el Banco Municipal de Proyectos con el Cédigo 2024256120006 y
enmarcado dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 "NUESTRO PLAN ES RICAURTE”, aprobado
mediante Acuerdo Municipal 007 de mayo 31 de 2024. Programa: SALUD PUBLICA; conforme lo establece la
Certificacion expedida por la Secretaria de Planeacion. El proyecto esta armonizado con la resolucion 2367 de
2023, Plan Decenal de Salud Piblica 2022-2031, Plan de Desarrollo Nacional “Colombia, Potencia Mundial de
la Vida" de 05 del mes mayo del afic 2023, Plan de Desarrollo Departamental “Gobernando: Mas que un Plan”,
con ordenanza No 001 del 22 del mes marzo de 2024.

Que la Resolucién 3280 del 2018 emanada por el Ministerio de salud y proteccion social en la cual se deben
adoptar lineamientos técnicos y operativos de la ruta integral de atencién para la promocion y mantenimiento
de la salud y ia ruta integral de atencion en salud para la poblacién materno perinatal y se establecen las
directrices para su operacion.

Que el propésito y alcance de la Gestion de la Salud Publica y del Plan de Salud Plblica de Intervenciones
Colectivas, son diferentes y, por ende, su formulacién, ejecucion, monitoreo y evaluacién requieren la definicién
de criterios especificos para su desarrollo.

Que en el mencionado Plan se establece que las entidades territoriales, de acuerdo con sus competencias,
necesidades, condiciones y caracteristicas de la poblacion y territorio, deberan adaptar y adoptar los contenidos
allil establecidos, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacion en su
area de influencia, asi como la formulacién y ejecucion del Plan de Salud Publica de intervenciones Colectivas,
en el marco de los lineamientos que para el efecto expida el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que, del mismo modo, el Plan establece estrategias de intervencion colectiva e individual, gue involucran tanto
al sector salud como a otros sectores, dentro y fuera de los servicios de salud, con lineas operativas para su
implementacion: promocion de la salud, gestion del riesgo vy gestion de la salud piblica.

Que en el marco, el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC) busca generar la arficulacién de
acciones y estrategias que promuevan la participacion social de actores y sectores en procura de reconocer el
caracter colective de la salud y la corresponsabilidad de ia sociedad en la construccion de politicas saludables
que garanticen la dignidad humana como el mas alto valor de la sociedad, a la vez que se posibilita [a incidencia
de los sujetos en las decisiones publicas para su garantia, incorporando ademas diferentes enfoques
complementarios: el enfoque de derechos; el enfoque de perspectiva de género y ciclo de vida (persona mayor,
adultez, juventud y nifiez); el enfogue diferencial (considerando necesidades especificas de poblaciones con
discapacidad, de victimas de ia viclencia y de los grupos étnicos) y el enfoque de Determinantes Sociales de
Salud.

Que et objetivo es establecer disposiciones en relacion con la Gestién de la Salud Publica y directrices para la
elabaracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de salud piiblica de intervenciones colectivas PIC. Igualmente
establecer las intervenciones, procedimientos, actividades e Insumos. Ei PIC es un Plan complementario al Plan
Obligatorio de salud y a ofros beneficios dirigido a impactar pasitivamente en ios determinantes sociales de la
salud e incidir en los resultados en salud a través de la ejecucion de las intervenciones colectivas e individuales
de alta externalidad en salud.
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Que la formulacion y ejecucion del PIC se realizara de manera atticulada y complementaria a las acciones de
promocion de la salud y prevencién de la enfermedad a cargo de las Entidades Administrativas de planes de
beneficios. En las entidades terriforiales con poblacion perteneciente a grupos étnicos la formulacion y ejecucién
del PIC debe incluir la consulta y concertacion y cumplimiento de la normatividad prevista para el efecto. Ei fin
es alcanzar las metas y objetivos de salud publica definidas en el plan de desarrollo.

Que las vigencias futuras como excepcién al principio de anualidad presupuestal permite adelantar convenios
que garanticen la ejecucion de los lineamientos del Plan Decenal de Salud Pdblica, el Plan Territorial de Salud
y las metas del Plan de Desarrollo Municipal, facilitando asi intervenciones colectivas de alio impacto en la
comunidad con enfoque diferencial, por ciclo de vida y territorial, asegurando la atencién en salud de la poblacion
del municipio de Ricaurte.

Que la vigencia futura del Plan de Intervenciones Colectivas se reatiza con el objetivo de garantizar la
continuidad, planeacién y ejecucién oportuna de las acciones de salud publica, ya que constituyen un
componente esencial del sistema de salud publica, estan orientadas a la promocion de la salud y la prevencién
de la enfermedad desde un enfoque comunitario, teritorial y diferencial. Su principal valor radica en que
permiten intervenir de manera anticipada sobre los determinantes sociales, culturales y ambientales que afectan
la salud de la poblacién, especialmente en grupos vulnerables o con acceso limitado a servicios individuales. A
través de acciones educativas, participativas y de movilizacion social, estas intervenciones generan impactos
sostenibles al fomentar estilos de vida saludables, prevenir enfermedades transmisibles y no fransmisikles,
reducir factores de riesgo y fortalecer el autocuidado. Ademas, contribuyen a disminuir las brechas de inequidad
en salud, ademas forman parte del Plan Decenal de Salud Publica y el Plan Territorial de Salud, lo que le otorga
un respalde normativo y programatico que exige su implementacion oportuna y continua. En conclusion, las
intervenciones colectivas no solo complementan la atencién médica individual, sino que permiten una respuesta
integral frente a problematicas complejas como la violencia infrafamiliar, el censumo de sustancias psicoactivas,
el embarazo adolescente y las enfermedades cronicas, haciendo del entorno un actor clave en la construceion
de condiciones de vida mas saludables y equitativas.

Que el convenio interadministrativo para implementar el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) de vigencia
2026 representa una herramienta estratégica e indispensable. Su propésito es asegurar el cumplimiento efectivo
del Plan Territorial de Salud (PTS) y permitir el logro de las metas especificas establecidas en el Plan de
Desarrollo Municipal en materia de salud piblica. La suseripcion oporiuna de este convenio contribuye a
garantizar e! derecho fundamental a la salud y salvaguardar la continuidad de las intervenciones esenciales del
PIC, en coherencia con lo establecido en la Resolucion 1597 de 2025, que redefine al PIC como sje central de
fa gestién territorial integral en salud publica.

Igualmente, el servicio que se pretende contratar se encuentra incluido en el plan de adquisiciones aprobado
para la vigencia 2025, se encuentra registrado en el grupo F, clase N°.85101705 administracién de salud
publica; 85101600 Personas de soporte de prestacion de servicios de salud, elaborado conforme al articulo
2.2.1.1.1.4.1. Del Decreto 1082 de 2015.

2, OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION. (Numeral 2° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015).

2.1 Objeto a contratar:

85M44- CONTRATAR LA EJECUCION DEL ANEXO TECNICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS, EN EL MARCO DE LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL, EN EL MUNICIPIO DE RICAURTE CUNDINAMARCA.

2.2 Clasificacion UNSPSC:

Los bienes objeto del presente confratc se encuentran codificades en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en la Tabla.
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| - SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
( ADMINISTRACION DE SALUD
85000000 85100000 85101700 85101705 PUBLICA

| SEGMENTO | FAMILIA CLASE | NOMBRE
' PERSONAS DE SOPORTE DE
l 85000000 | 85100000 83101800 | pRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD

2.3 Especificaciones técnicas minimas:

La administracion Municipal de conformidad a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Decreto 1082 de
2015 y para el caso en particular requiere que la entidad publica acredite como minimo los siguientes
requerimientos minimos:

« Disponer de Coordinador, profesional en ciencias de la salud o ciencias sociales con experiencia de 6
meses en salud pablica, para la supervision de ejecucion de las acciones del Plan de Intervenciones
Colectivas gue se presenten contratar.

»  Cumplir con lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion, de acuerdo con la Resolucion 3100 de
2018.

« Contar con el personat idéneo y capacitado segin lo establecido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social para la realizacion de las actividades contenidas en el Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, y que se encuentran relacionadas en el anexo técnico de ejecucion de actividades 2026 y que
hace parte integral de este documento, (Eje Estratégico No. 04. atencion primaria en salud, Eje Estratégico
No. 05. cambic climatico, emergencias, desastres y pandemias y Eje Estratégico No. 07.personal de salud
), por lo que debera contar como minimo con el siguiente personal:

EJES Cargo Numero Perfil
ESTRATEGICOS
Aunxiliar de enfermeria 9 Técnico en enfermeria, con ReTHUS, y demas
EJE No. 04. requisitos para el ejercicio.
ATENCION Profesional de Entornos 1 Profesional en psicologia, enfermeria,
PRIMARIA EN licenciado en educacion fisica y deporte, y/o
SALUD fisioterapeuta con tarjeta profesional, y demas
requisitos para el ejercicio.
Odontologo 1 Profesional en odontologia, con tarjeta
EJE No. 0?. CAMBIO profesional para el ejercicio.
CLIMATICO, Enfermera 2 Profesional en enfermeria, con tarjeta
EMERGENCIAS, profesional para ¢l ejercicio.
DESASTRESY | Psicologo 1 Profesional en psicologia, con tarjsta
i PANDEMIAS ' B - profesional para el ejercicio y demas requis#os.
| r Profesicnal de Zonas de 1 Profesional en psicologia, enfermeria y/o otras
| Orientacién Escolar profesiones de orientacién escolar  con tarjeta
EJE NO. ‘ , profesional, y demas requisifos para el
07.PERSONAL DE ejercicio.
, SALUD | |

En caso de requerirse el cambio de personal, la ESE CENTRO DE SALUD DE RICAURTE debera solicitarlo a
esta Entidad Territorial mediante escrito formal en el que exponga los motivos y proponga otro personal con la
misma idoneidad o mejor a esta y en todo caso que cumpla con todos los requisitos descritos en este numeral.
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De esa comunicacidén deberd enfregarse copia a la supervision designada por el Municipio, debiendo ser
aprobada por la misma.

El personal debera realizar sus actividades de conformidad con las especificaciones descritas en el anexo
t&cnico ejecucion de actividades del plan de accidn en salud 2026.

REQUISITOS QUE ACREDITA LA CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA:
Persona Juridica

» Propuesta de prestacion de servicios.

P

Certificado de existencia y Representacion Legal o Acto de creacion o constitucién. (Se debera verificar
que el objeto corresponda a lo que se va a contratar).

» Funcionamiento de los servicios habilitados repertados en el Registro Especial de Prestadores de Servicios
de Salud — REPS.

» Acuerdo de facultades contractuales.

r Decreto de nombramiento y acta de posesion del representante legal.

> Hoja de vida persona juridica funcidn pablica.

» Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

> Fotocopia de la Libreta Militar (Hombres menores de 50 afios) (Representante legal)

» Fotocopia del registro Gnico tributario Completo (RUT),

» Registro de Deudores Alimentarios Morosos- Representante legal.

¥ Ceriificacién cumplimienic en el pago de aportes a seguridad social integral y parafiscales suscrito por el
representante legal o Por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo a los reguerimientos de ley (En dado
caso aportar Fotocopia de la cedula del contador, tarjeta profesional y certifica de antecedentes de la junta
central de contadores).

» Ceriificacion del representante legal de que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estade

» Cerlificacion de aniecedentes disciplinarios persona juridica y representante legal {pagina web de la
procuraduria General de la Nacion)

> Resultado de verificacion en el boletin de responsables fiscales persona juridica y representante legal
(pagina web de la Contraloria General de la Republica CGR)

» Certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia (Representante Legal)

» Sistema de Registro de Medidas Correctivas (RNMC) (Representante Legal)

» Consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios del representante legal.

» Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales.

» Declaracitn proactiva de bienes y rentas y conflicto de intereses del representante legal.

» Copia de péliza de seguro de manejo sector oficial vigente.

» Formato de inhabilidades e incompatibilidades.

» Formato de transparencia.

En caso de ser seleccionado el contratista ademas debera aportar:

» Constitucion de Pdlizas en caso de ser requeridas y el clausulado
2.4 Obligaciones de las parfes:
DEL CONTRATISTA: Sin perjuicic de las demas obligaciones que se desprendan de las normas
constitucionales, del estatuto general de contratacion de la administracidn publica, el contratista contrag, entre
ofras, las siguientes:
241  Obligaciones Generales del Contratista:
1. Cumplir con el objeto del contrate, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia

responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningdn tipo de subordinacion, ni vincule laboral alguno
del contratista con el Municipio.
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2. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

3. Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
correspondientes a los periodos de tiempo empieados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato. (art. 50 ley 789 de 2002y el articulo 23 de la ley
1150 de 2007).
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en irabamientos.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algin hecho.
Cumplir con los gastos e impuestos que se requieran para la suscripcion, perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucion del contrato.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas.
De conformidad con ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 el contratista debe mantener indemne
al municipio de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus acfuaciones
en el desarrollo y ejecucién del contrato. En este aspecto, se destaca que la indemnidad solamente
procede por actuaciones demostrables del contratista, por ende, cualquier reclamacion en materia
contractual en contra de la Administracién Municipal, no sera imputable a esie sino se lograre demostrar
su directa responsabilidad.

10. Guardar absoluta confidencialidad y reserva sobre los temas y documentos que le sean encomendados
en virfud del desarrollo del objeto contractual.

11. Aceptar, en virtud de la presuncion legal establecida articulo 28 y 29 de la Ley 1430 de 2011, que la
entidad municipal es la titular del derecho a solicitar el registro de los derechos de autor y/o propiedad
industrial y/o Disefio Industrial, de los documentos e informacion resultado de la ejecucion de las
obligaciones del contrato de prestacién de servicios. El contratista se abstendra de utilizar dicha
informacién en cualquier otra actividad, sin la autorizacion expresa y escrita de la enfidad

12. Acreditar el cumplimiento integral de los requerimientos incluidos en los lineamientos de seguridad y
salud en el trabajo para contratistas- sgsst, asi como al cumplimiento de la legislacion en SST, aplicable
a la naturaleza de las actividades contractuales y a permitir el seguimiento, evaluacién y control del
grado de cumplimiento de estos. Sin que, en virtud de lo anterior, se cree refacion laboral alguna entre
el Municipio de Ricaurte y los contratistas.

13. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a
prestar.

o~

Noo@

©

242 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Ejecutar las acciones y actividades que han sido concertadas del Plan de Intervenciones Colectivas y que se
encueniran relacionadas en el anexo técnico ejecucion de actividades plan de accion en salud 2026 y que
hace parie integral del presente contrato, con buena calidad del dato. En todo caso la ESE CENTRO DE SALUD
debera dar cumplimiento con las responsabilidades para la ejecucion del PIC de acuerdo con la Resolucion
1597 de 2025.

2. Realizar cronograma semanal de tas actividades def Plan de Accion en Salud del PIC, concertado entre las
Coordinacién PIC de La ESE Centro de Salud Ricaurte y la Coordinacion PIC Municipal.

3. Realizar la entrega del informe mensual cualitativo y cuantitativo de acuerde a la matriz de poblacion atendida
diligenciada segun formato establecido para la vigencia suministrado por la supervision, de conformidad con los
formatos previamente establecidos.

4. La ESE Centro de salud en Ia ejecucion de las actividades de las intervenciones colectivas debera de manera
permanente, disponer los diferentes recursos de caracter técnico y tecnologico gue se requieran para el
desarrollo y cumplimiento de las acciones coniratadas, tales como: areas de trabajo, equipos de computo,
impresoras, insumos para el trabajo comunitario(Maleta con: pesa, tensidmetro, tallimetro, cinta méirica,
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termometro digital) , ayudas didacticas, entre ofras y deberan ser entregadas y puestas en disposicién al inicio
de la ejecucién del contrato, soportar con acta de reunién de las partes que intervienen.

5. La Coordinacién PIC de la ESE, debera informar y articular permanentemente con la Coordinacién PIC
Municipal y Profesional universitario area salud de la Secretaria de Salud Municipal la ejecucion de las
actividades PIC.

6. Manejar los recursos destinados para el contrato en una cuenta bancaria exclusiva, lo cual sera requerido
para iniciar la ejecucion y hasta la firma de ia liquidacién del contrato. Los recursos alli depositados sélo podran
ser utiizados para el page de los bienes o servicios que se requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas. En caso gue se generen rendimientos financieros, estos deberan ser reintegrados a favor del
Municipio.

7. Mantener durante toda la ejecucion del contrato el personal de salud ofrecido para cada uno de los ejes
estratégicos.

8. Las demas gue sean esiablecidas por el supervisor del contrato, que guarden relacién con el objeto del
mismo.

243 Obligaciones del Municipio:

1. Exigir al CONTRATISTA la efecucion iddnea y oportuna del objeto contratado, lo cual seré verificado por el
supervisor de este confrato.

2. Asignar un supervisor a fravés del cual MUNICIPIO DE RICAURTE, quien mantendra la interlocucion
permanente y directa con el interlocutor designado por EL CONTRATISTA.

3. Supervisar el desarrollo y ejecucion del presente contrato, y acceder a los documentos e informacién que
soportan la labor del CONTRATISTA.

4. Brindar la informacién y documentacién que requiera el contratista para el adecuado desarrollo y
cumplimiento de su objetivo.

5. Constituir el regisiro presupuestal necesario para cumplir con sus cbligaciones

6. Pagar al CONTRATISTA en |a forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales.

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo
cual fos supervisores del presente contrato daran aviso oportuno al MUNICIPIO, sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrolio o
con ocasion del presente contrato.

9. Repetir contra los servidores plblicos, el CONTRATISTA o terceros, por las indemnizaciones que deban
pagar, como consecuencia del presente contrato.

10. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccién de los derechos derivados de la presente
coniratacion y sancién para quien los vulnere.

2.5 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion det contrato sera a partir del perfeccionamiento y legalizacion del conirato y firma del acta
de inicio hasta el 30 de diciembre de 2026.

2,6 Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion del futuro contrato sera en veredas y zona urbana en el Municipio
de Ricaurte (Cundinamarca).

2,7 Domicilio contractual: El domicilio del contrato sera et Municipio de Ricaurte, Cundinamarca.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS. (Numeral 3° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).
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Que, en razon al objeto a contratar, se determind que el proceso de seleccion que se debe realizar, sera
mediante la MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA conforme a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, numeral 4 literal C.

Canforme a lo anterior se tiene que se suscribird un Contraio interadministrativo, tal y como lo contempla &i
articulo 2.2.1.2.1.4.4. Del Decreto 1082 de 2015 que a letra sefiala:

"Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la contratacién entre actividades
estatales es [a contratacion directa; y, en consecuencia, le s aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1
del presente decreto.

Cuando la totalidad del presupuesto de una entidad estatal hace parie del presupuesto de otra con ocasién de
un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera deberd deducirse del
presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las entidades estatales”.

La Ley 1150 de 2007 establece que un contrato o convenio interadministrativo pueden celebrarse directamente,
siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de Ia entidad ejecutora,
sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Que por medio del Acuerdo 023 del 30 de noviembre del 2005, se transforma el Centro de Salud de Ricaurte
en Empresa social del Estado prestadora de servicios de salud del nivel | de atencién como una categoria
especial de entidad publica, descentralizada del orden municipal, cuyo objeto consiste en la prestacion de
servicios de salud entendidos como un servicio plblico a cargo del Estado, en consecuencia, en desarrollo de
este objeto adelantara acciones de promocion, prevencion, fratamiento y realizacion de !a salud.

Asi, se fiene como uno de los objetivos especificos de la E.S.E. Centro de Salud Ricaurte: “Prestar servicios de
salud que satisfagan de manera Optima las necesidades y expectativas de la poblacién en relacién con fa
promogion, el fomento y la conservacion de fa salud y la prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la
enfermedad’. Lo anterior evidencia que los servicios que se requieren contratar, tienen relacion directa con el
objeto de la E.S.E. Centro de Salud, de conformidad con el Acuerdo que fa creo.

Que tanto el proceso de Contratacién Directa como el contrato que se suscriba como consecuencia del mismo,
se regira en lo pertinente, por el ordenamiento constitucional, e} régimen juridico determinado en las leyes 80
de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 sus normas reglamentarias y demas normas
civiles y comerciales que la complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regula la materia y lo
establecido en el presente Estudio.

Que el articulo 40 de la ley 80 de 1993 prevé que las Entidades Estatales pueden incluir en los Contratos que
celebren, fas modalidades, condiciones, y en general las clausulas o estipulaciones que consideren necesarias
y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden pulblico y las buenas
costumbres para lograr el cumplimiento de los fines estatales.

Asi mismo para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y postulados que rigen la funcion pablica.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. (Numeral 4° del articulo
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

El Municipio de Ricaurte, teniendo en cuenta el presente proceso de seleccion y con el fin de estimar el valor
del servicio a ejecutar, tuvo en cuenta los ejes estratégicos y las actividades del plan de accion, asi:
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~ EJES ESTRATEGICOS VALOR DESTINADO
EJE No. 04. ATENCION PRIMARIA EN

SALUD $ 444.845.817,00

EJE No. 05, CAMBIO CLIMATICO,
EMERGENCIAS, DESASTRES Y $ 16.609.183,00

PANDEMIAS
EJE NO. 07.PERSONAL DE SALUD $ 5.000.000,00

VALOR TOTAL $ 466.455.000,00

En €l anexo tecnico ejecucion de actividades de! plan de accion en salud 2026 se detalla el valor de las
actividades por gje estratégico ejecutado.

Conforme a lo anterior, se tiene que para la ejecucion del objeto a convenir se fijo un presupuesto por valor de
CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS
MCTE ($ 466.455.000,00). del cual afectara en su totalidad la disponibilidad presupuestal.

LA E.S.E, seré responsable de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, refribucién, impuesto o gravamen
que comresponda y/o del cual sea responsable, y el Municipio no aceptara reclamacion alguna por esios

conceptos.

El Municipio de Ricaurte, Cundinamarca cuenta con los recursos disponibles dentro del presupuesio
de 1a vigencia 2026, respaldado en la Certificacion de fecha 15 de agosto de 2025 expedida por
parte de la secretaria Hacienda del Municipio, certificacion que ampara el compromiso contractual
y que forma parte integral del presente proceso de seleccidn.

~___ Destinacion del gasto (marque con una X)

_Funcionamiento

Inversion X
Fuente de los recursos: *S8l | *NO VALOR
1.Presupuesto General de la Nacién — PGN
2.Sistema General de Participaciones — SGP
2.1.Participacion para educacion
2.2 Participacion para salud X $215.659.183,00

2.3.Participacion para propésito general

2.3.1. Deporte y recreacion

2.3.2. Cultura

2.3.3. Proposito general libre Inversion

I
\
|

2.3.4. Proposito general libre destinacion municipios
categorias 4,5,y 6

[
|
|
L

2.4 Asignaciones Especiales

_2.4.1. Resguardos indigenas
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2.4.2. Programas de alimentacion escolar

2.4.3. Municipios de la ribera del ric Magdalena
| 2.5. Agua potable y saneamiento basico

2.6. Atencion integral de la primera infancia (saldos)

3.8istema General de Regalias — SGR
4 Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X $ 250.795.817,00
5.Recursos de Crédito
6.0tros Recursos (Especie, Privados, Cooperacién, Propios
Entidades Auténomas)

TOTAL $ 466.455.000,00
Tabla No 1. Fuente de los recursos SECOP 1

Forma de pago:

£l valor del contratc se estima en la suma de, CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($ 466.455.000,00).

El Municipio de Ricaurte (Cundinamarca) pagara af contratista el valor del contrato asi: Mediante actas parciales
en proporcién al nimero de acfividades ejecutadas y valores de dispuestos en el anexo técnico, con soportes
para cada uno de los ejes estratégicos, copia de pago al sistema de seguridad social integral de la ESE Centro
de Salud Ricaurte, factura o cuenta de cobro, a la prestacion efectiva del servicio, y a |a radicacién de la cuenta
sin objecion, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato.

El Municipio sujetara el pago al cumplimiento del Plan de Accién para el mes correspondiente en todos y cada
uno de los proyecios, debidamente certificado por el supervisor, Profesional universitario area salud y
Coordinador PIC Municipal.

E! Municipio efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en
la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso los pagos estaran sujetos al programa anual de ¢aja (PAC)
de la entidad.

5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015) y los lineamientos del manuatl de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad
ha definido los riesgos dentro de Ia ejecucién del futuro contrato, de acuerdo con la siguiente matriz de riesgos:

©
descripcion gonsecuencia = a
(que  puede | de la| 8 i» quien
pasar y, como | ocurrencia E o 0 L se le
. '8 5 7] e .
a 2 © puede ocurrir) | del evento g ° 89| 5 |asigna
s |& (3 |8 |8 el ol 0
= ° 2 T} = =4 E SEl o
‘ no satisfaccion
‘ \ de la necesidad | insatisfaccion ‘
1 w por la mala|de los 1 2 2 riesgo o
‘, | § a planeacién de | requerimientos bajo =1
| & o 9 2 las actividades | de la entidad 2
| & = 2 & | aejecutar 2
|5 |& |& |g d =
[=)) c o )
yerificar la | insatisfaccion
e disponibilidad | de los riesgo
2 a c | E P , n 1 2 |1 5901 o
3! ot g del contratista | requerimientos bajo %
— ‘0 [&] . . . —
S e O & | enlaejecucion | de la entidad =
= o =]
& |2 ot 2 | -3
a £ T
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revision del
informe del
contratista por | incumplimiento
parte del | de las
supervisor v | obligaciones riesgo
3 e 2 1 .
expedicidn del | contractuales bajo
acta de | por parte del
_ supervision de | contratista
o c o cumplimiento a P
o O Qo 5 o 8
5 o s | B satisfaccion. -1
o = 3 o 2
| a g 8 |¢ 5
[ | @ £ T o I o B =
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2 respon 4 estimada
osf [~} 88 estimada
!Controlesa & o E sable en que se SN Asse
! . é 5 E|por . Py completa | Como se
[ : ; = = 8| implem ;m:;a‘ el realiza el | Periodici
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procedimien secreiaria
fos gjecutora
establecidos y la
por o secrefaria
Colombia Ries % de
compra go z Octubre | Octubre | contrataci
eficiente 1 2 1 |Bajo | NO | 2 2025 2025 6n Unica
A la
Seguimiento terminaci
de las on del
actividades % plazo o | Verificaci
a ejecutar 0 gjecucion | on y
por parte del Ries E Inicio del | del objeto | control de
Supervisor go t contrato | contractu | cumplimie
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seguimiento
y  revision
del
supervisor a A la
la ejecucién terminaci
y revision de on del
las % plazo o} Verificaci
actividades @ ejecucién | on y
contractuale Ries i del objeto | contrel de
3 del go E Inicio del | confractu |cada
| contratista 1 2 1 Bajo | NO a confrato | al obligacion | Mensual

7. LAS GARANTI'AS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION. {(Numeral 7° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por la naturaleza del contrato, sus caracteristicas y forma de pago, la entidad con fundamento en el articulo 7
inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.14.5. Del Decrete 1082 de 2015, y teniendo en cuenta en
andlisis de riesgos antes establecido no son obligatorias para esta modalidad de seleccion por tanto la entidad
no exigira al contratista la constitucion de garantias.

8. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. (Numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015).

Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contraiacidn con las Leyes 80 de 1983 y 1150 de
2007, no deben hacer este analisis en la modalidad de seteccion de contratacion directa.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO: La Vigitancia, Control y Supervision de la ejecucion det Contrato que se
llegare a suscribir, estara a cargo de la SECRETARIO{A) LOCAL DE SALUD, y/o quien haga sus veces, guien
debera verificar que el contrato se desarrolle de acuerdo con las especificaciones, alcances y normas sefialadas,
sin que elio releve al contratista de su responsabilidad.

El supervisor tendra ademas de las anteriores obligaciones, las siguientes:

1}  Velar por el cumplimiento del contrato

2) Verificar que el contratista cumpla con lo requerido en el objeto contractual

3} Resoclver todas las consultas presentadas por el CONTRATISTA y hacer las cbservaciones que
estime conveniente

4) Constatar a la fecha de vencimiento del contrato, su total cumplimiento

5) Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las clausulas confractuales y en especial, las
obligaciones contraidas.

6) De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, debe exigir al CONTRATISTA el cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de sus empleados cuando a ello haya lugar
mediante certificacion suscrita por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal, acompaniada de la respectiva
planilla de pago, antes de realizar cualquier pago y verificar que se establezca una correcta relacion entre
el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

Los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la
gjecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o

12
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circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner ¢ pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando fal incumplimiento se presente.

10. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el
MUNICIPIO, podra imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1 % del valor total del contrato no
ejecutado, de acuerdo con ef informe presentado por el interventor y/o supervisor, sin que estas sobre pasen el
diez por ciento {10%) del valor total del contrate. Las multas se harin exigibles cuando el contratista incumpla
parcialmente cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, sin perjuicio de hacer exigible la clausula
penal o la garantia de cumplimiento del conirato cundo estas hayan sido pactadas.

El pago de las multas y/o sanciones a que se refiere esta clausula podra exigirse directamente por el Municipio
si dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duracion del contrato y se tendra en cuenta al
momento de su liquidacidn. En todo caso se dard cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 17 de laley 1150
de 2007.

El coniratista autoriza expresamente al EL MUNICIPIO DE RICAURTE, para que se le deduzca de cualquier
pago que se le adeude, el valor correspondiente al apremio que resultare del citado procedimiento.

11. GLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de incumplimiento, o de caducidad, el Municipio
hara efectiva la cldusula penal pecuniariz, fa cual tendra un monto del diez por ciento (10%) del valor del contrato
y se considerara como pago parcial de los perjuicios causados al Municipio, sin perjuicio de las demas sanciones
aque hayaiugar. Esta clausula se hara exigible cuando a juicio de! municipio y previo informe de la interventoria
y/o supervision, el contratista incurra en incumplimiento del contrato.

El contratista autoriza al municipic para descontar el valor de la clausula penal pecuniaria de cualquier suma
que éste Oltimo e adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de cumplimiento pactada. Si esto no fuere
posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007,

12. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVOQ: Para adelantar el procedimiento tendiente a verificar los presuntos
incumplimientos en los que pueda incurrir el contratista con retacién a las obligaciones derivadas del presente
contraio, se seguira el procedimiento establecido en &l articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, respetando para
el investigado y los terceros interesados en la decision, el derecho fundamental al debido proceso.

13. CLAUSULA DE INDEMNIDAD: E! coniratista se compromete a exonerar y acuerda en forma irrevocable
mantener indemne al Municipic contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos
de cualquier tipo o naturaleza que se entable y pueda causarse o surgir por dafios, lesiones a personas
publicas o privadas, fisicas o juridicas o dependientes cualquiera fuera la causal del reclamo, responsabilidad
que se mantendra aun terminando el contrato por cualquier causa por él o su personal durante la ejecucion
del objeto y obligaciones del presente contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accitn legal,
dafo o responsabilidad contra el Municipio por asunto que segin el conirato sean responsabilidad del
contratista se le comunicaré lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oporiunamente las
medidas previstas para mantener indemne al Municipio y adelante los tramites para llegar a un acuerdo del
conflicto. La responsabilidad se extendera a indemnizacion, gastos y costos, sin gue la enunciacién sea
limitativa. En cualquiera de los eventos previstos en este numeral si el confratista no asume debida y
oportunamente la defensa del Municipio este podra hacerlo directamente previa comunicacion escrita al
contratista quién pagara todos los gastos en gue la entidad incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo
hiciera ef contrafista, el Municipio tendra derecho a descontar tales erogaciones de cualquier suma que
adeude al contratista por razon de las obras motivo del contrato ¢ a utilizar otro medio legal.
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14. RECOMENDACION:

Conforme a la continua necesidad de adelantar la actividad relacionada, en atenciéon a lo anteriormente

expuesto, y contando el Municipic de Ricaurte con los recursos economi

General de Rentas y Gastos de la entidad, de la vigencia de 2026 es vj
el proceso de seleccion y contrato respectivos para satisfacer la necesidad aqui determinada.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
vropositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del municipio de

dispuestos en el Presupuesto
e, conveniente y oportunoc adelantar

Ricaurie, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Funcionario responsable,

Reviso: Lizeth Tatiana Campos Espitigpa~ T =
Profesional Universitario Area Salud

Proyectd Componente Juridico: Liga Mar 4

DIANA ANGEEICA PULIDO GARZON

Secretario(a) Local de Salud
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