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No. ANO

CONTRATO DIRECCION REGIONAL CESAR SERIE SUBSERIE
2025 REGIONAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA: |RESGUARDO INDIGENA IROKA
TIPO
Contrato de aporte Convenio
ITEM TIPO DOCUMENTAL CARPETA FOLIOS FECHA OBSERVACIONES
1 |Solicitud del tramite contractual al &rea de contratacién X
2  |Estudios Previos. X
3 |Certificado de Disponibilidad Presupuestal. X
4 |Invitacion a ofertar por parte del ICBF X
5 |Certificacion expedida por ICBF de reconocmiento de personeria juridica X
Documentacion que acredita las condiciones minimas de habilitacion legales, técnicas, administrativas,
6 |financieras de experincia e infraestructura X
7 |Acto administrativo que autoriza la delegacion (si aplica) X
Concepto técnico y aval del Director (a) competente de la prestacion del servicio de la Direccion General,
8 |numeral 4.3 Manual de Contratacion / Aval de la Direccion Misional Competente de la prestacion del servicio N/A
de la Direccion General, numeral 4.4 Manual de Contratacion del ICBF.
9 |Certificacion PACCO (en caso que aplique). X
10 Copia de la cédula de ciudadania / cedula de extranjeria / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo) X
/en caso de personas juridicas cédula de ciudadania del Representante Legal.
Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicion para empresas X
" privadas o normas de creacion cuando participan entidades publicas.
‘Autorizacién por parte del érgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante legal N
12 |de personas juridicas (en caso que aplique).
Para contratar con entidades publicas: resolucién de nombramiento, acta de posesion o documento que <
13 |acredite la delegacion.
Consulta certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduria). En caso de personas
14 |juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT). X
Consulta certi de tes de Fiscal de la persona natural (Contraloria). En caso
15 |de personas juridicas, del Representante Legal y de la persona juridica (con el NIT). X
Consulta certificado de antecedentes judiciales / en caso de personas juridicas el certificado del X
16 |Representante Legal.
Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional / en caso de X
17 personas juridicas el certificado del Representante Legal.
18 |Copia del RUT para personas naturales y juridicas. X
19 |Copia Certificacién Bancaria para personas naturales y juridicas. X
20 |Formato Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales- Contratistas, firmado. X
21 |*Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios,nifias y adolecentes. X
Copia del Gltimo pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos
contratistas con el estado, certificacién de afiliacion vigente a EPS y a AFP. En caso de personas juridicas
certificacion del representante Legal o del Revisor Fiscal (segun corresponday), sobre cumplimiento de pagos X
22 |en seguridad social y aportes parafiscales en los dltimos 6 meses o manifestacion de no tener esa obligacion.
En caso de Revisor Fiscal, copia de cédula, TP y certificacion vigente sobre ausencia de antecedentes
disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores.
Derechos consulares, cuando la naturaleza del convenio y la parte involucrada en su celebracién, lo requiera N/A
23 (convenientes internacionales).
24 |Formato Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales - Contratistas, firmado. X
25 |Formato Compromiso de Confidencialidad de Informacion -Contratista X
26 |Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF X
27 |Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP Il . X
28 |Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacion y Tramite contractual - SITCO X ID:
29 |Minuta de contrato. X
30 |Registro Presupuestal.
31 |Garantia.
32 |Acta de aprobacion de la garantia.
33 |Oficio de legalizacion y designacion del supervisor.
34 |Acta de inicio (si aplica)
35 |Documentos de modificacion contractual
3p |Informes de supervision acorde a periodicidad de los pagos
37 |Documentacion de legalizacion de cuentas para desembolsos.
3g |Actas de visitas de supervision/ verificacion
30 |Requerimientos a y demas comunicaciones
40 |Certificacion de cierre de compromisos (si aplica)
41 |Certificaciones para pago por parte del supervisor acorde a periodicidad de desembolsos
42 |Informes sobre la prestacion del servicio (técnicos y financieros) del contratista con sus respectivos soportes.
43 |Informe de supervision inicio proceso administrativo sancionatorio (cuando aplique)
44 |Actas de Comité y soportes de cumplimiento a compromisos (si aplica)
45 |Renovacion de licencias (si aplica)
46| Documentacion de contratacion derivada (si aplica)
47 |Demas documentacion de la ejecucion
48 |Informe final de supervision
49 |Acta de terminacion (si aplica).
50 |Acta de liquidacion (si aplica)
51 |Acta de cierre del expediente contractual.
NOTA 1. Es importante verificar por parte del responsable del diligenciamiento del presente formato que los fisicos aqui hayan cumplido con el trémite de publicacion en el SECOP con las
correspondientes firmas. USUARIO SECOP Il
NOTA 2. La informacién consignada en el formato, se soporta en el acuerdo 005 de 2013 en el articulo 15, paragrafo Unico, el cual establece que: "Es obligacion de los responsables de las oficinas o unidades
administrativas en las entidades publicas, impartir las i i para izar la ion y dili iami de la hoja de control durante la etapa activa del expediente, en la cual se lleve el registro individual de
los documentos que lo conforman’.
NOTA 3: La informacién anteriormente relacionada podra ir en fisico o en digital acorde a las directrices institucionales.
Nombre Firma Fecha de
Revisado por: | MARIA ISABEL MORENO GALINDO DIA MES ANO
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MEMORANDO
| EER
Radicado No: 202541300000018533
Para: YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA
Coordinadora Grupo Juridico
Asunto: DOCUMENTOS PROCESO CONTRATACION CENTRO DE RECUPERACION

NUTRICIONAL COMUNITARIO.

Fecha: 2025-10-29

De manera atenta se remiten documentos relacionados a continuaciéon para elaboracion de
contrato de aporte con el RESGUARDO INDIGENA IROKA para la prestacion del Servicio-
Centro De Recuperacion Nutricional Comunitario:

. Solicitud del tramite contractual al &rea de contratacion.

. Estudios previos y Matriz de Riesgo.

. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

. Invitacion a ofertar por parte del ICBF.

. Certificacion Pacco.

. Copia de cedula de ciudadania del Representante Legal.

. Certificado de existencia y representacion legal no superior a treinta (30) dias de expedicion
para empresas privadas o normas de creacién cuando participan entidades publicas.

8. Autorizacion por parte del érgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el
representante legal de personas juridicas (en caso de que aplique).

9. Para contratar con entidades publicas: resolucion de nombramiento, acta de posesion o
documento que acredite la delegacion.

10.Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona juridica y del representante legal
(Procuraduria).

11.Consulta de certificado Antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona juridica y
Representante legal (Contraloria).

12.certificado de Antecedentes Judiciales del Representante legal.

13.Consulta del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia
Nacional del Representante legal.

14.Copia del RUT para personas naturales y juridicas.

15.Copia Certificacion Bancaria para personas naturales y juridicas.
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16. Formato Autorizacién consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales

17.Consulta certificado de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.
18.Copia del ultimo pago de aportes en salud y pensién y certificacion del Representante legal o
del revisor fiscal segun corresponda, sobre cumplimiento de pagos en los ultimos 6 meses. En
caso de revisor fiscal copia de cédula, tarjeta profesional y certificacion vigente de la junta
central de contadores.

19.Formato autorizacion de tratamiento de datos personales.

20.Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

21. Registro como proveedor ICBF.

22.Registro como proveedor en el SECOP Il

23. Registro de la solicitud de contrato en el Sistema de Informacion y Tramite

contractual - SITCO

Atentamente,

e
MAYERLI SALENA SAURITH ZULETA
Coordinadora Grupo Prevencién
ICBF Regional Cesar.

Anexo: Documento Lista de chequeo

Aprobd: Mayerli Salena Saurith Zuleta - Coordinadora Grupo Prevencion
Revisé: Diana Carolina Mogotocoro Benjumea - Enlace Financiero
Proyect6: Ivonne Quintana Ballesta - Apoyo Técnico
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Area solicitante: CENTRO ZONAL AGUSTIN CODAZZI

Responsable del area solicitante: CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE

Objeto: CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS CON DESNUTRICION AGUDA
O RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA NUTRICION, LA SALUD Y EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO,
EN ARTICULACION CON EL SNBF Y ENMARCADOS EN EL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION ADECUADA.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, creado mediante la Ley 75 de 1968, reglamentada por el Decreto 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad mediante Decreto 1074 de
2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus
derechos.

De conformidad con el articulo 37 del Decreto 987 de 2012, son funciones de la Direccion de Nutricion, entre otras, las siguientes:

1. Liderar la implementacién de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la nutricion, definidos por el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos competentes.

2. Coordinar y controlar la ejecucion de los programas o proyectos transversales de nutricion que requiera el Instituto.

3. Definir los lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de Nutricion, que deberan aplicarse de acuerdo con el tipo de atencion
de su competencia, para cada una de las Direcciones de Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia y de Familia y Comunidades y, con la Direccion de Proteccion.
4. Dirigir y coordinar el desarrollo y operacion de los programas y proyectos de Recuperacion Nutricional y Materno Infantil, a nivel Nacional.

5. Coordinar con las diferentes areas del Instituto y del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, las acciones pertinentes a desarrollo y operacion de los programas
y servicios.

6. Revisar y actualizar periddicamente con la dependencia competente, los lineamientos técnicos y los insumos para realizar los ejercicios de costeo de los
programas a su cargo.

7. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos a cargo de la Dependencia.

8. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.

El estado nutricional de un individuo determina su salud y bienestar, por tanto, su alteracion influye en el funcionamiento fisiolégico integral, el rendimiento fisico,
la capacidad intelectual, la resistencia a enfermedades y, en consecuencia, en el desempefio social. Es asi como, la Convencion de los Derechos del Nifio establece
el derecho de todos los nifios a un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; la base del desarrollo humano implica tener
cubiertas las necesidades basicas para sobrevivir.

La desnutricion, al afectar la capacidad intelectual y cognitiva, impacta el rendimiento escolar y aprendizaje de habilidades para la vida, limitando las capacidades
del individuo para contribuir al progreso de su comunidad y de su pais.

Los casos de desnutricion aguda son mas frecuentes en poblaciones afectadas por la pobreza, con bajo acceso a servicios basicos de salud, agua y saneamiento
basico; situaciones que aumentan el riesgo de muerte por desnutricién, especialmente en los nifios y nifias mas pequefios. Del mismo modo, para la Comisién de
Medicina Tradicional y Salud Occidental de la Organizacion Nacional Indigena de Colombia - ONIC, el concepto de desnutricion es comprendido como un
desequilibrio multicausal donde inciden aspectos fisicos, medioambientales y espirituales, relativos a la cultura de cada pueblo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se calcula que 7,6 millones de nifios menores de 5 afios mueren cada afio. Una tercera parte de estas muertes esta relacionada con la desnutricién. El riesgo de
muerte para un nifio con desnutricion aguda grave es 9 veces superior que para un nifio en condiciones normales. La desnutricion aguda severa puede ser una
causa directa de la muerte del nifio o puede convertirse en una causa indirecta en los nifios que sufren enfermedades comunes en la infancia como la Enfermedad
Respiratoria Aguda — ERA y la Enfermedad Diarreica Aguda — EDA.

Las estimaciones actuales sugieren que alrededor de 1 millon de nifios mueren cada afio por desnutricion aguda severa; de ahi la importancia de su atencion y
prevencion oportuna en articulacién con las entidades de salud.

El periodo que transcurre entre la gestacion, el nacimiento y los primeros afios de vida, es el mas importante para el crecimiento fisico y desarrollo integral de los
nifios, durante este tiempo se establecen las bases sélidas para lograr una vida sana, Util social y productiva en las etapas subsiguientes del ciclo vital. Son
problemas basicos de la desnutricion el peso bajo de los lactantes y el retraso del crecimiento, lo cual esta determinado por la nutricidn materna durante la etapa
preconcepcional y durante la gestacion.

La situacion nutricional en la gestante antes y durante el embarazo es determinante de los riesgos de mortalidad fetal intrauterina, de la duracion de la gestacion,
de las complicaciones del parto, de la mortalidad perinatal e infantil y del peso del recién nacido. Es por esto, que la gestacion y los primeros 5 afios de vida del
ser humano son una oportunidad para prevenir y atender la desnutricion, todas las intervenciones en salud, nutricion, alimentacion y aspectos socio familiares,
tendrén mayor impacto durante estas etapas de la vida.

Teniendo en cuenta lo contemplado en el memorando con Radicado No: 202519000000099793 de 11 de Agosto de 2025 “ALCANCE - ORIENTACIONES PARA
LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS ENMARCADOS EN LA MODALIDAD DE ATENCION Y PREVENCION DE LA DESNUTRICION — CENTROS DE
RECUPERACION NUTRICIONAL COMUNITARIOS EN LA REGIONAL CESAR, para el caso de la Regional Cesar “Respecto de la Regional Cesar por pertinencia
territorial se debe priorizar dicha contratacion de manera directa con grupos étnicos, en este caso, con la organizacion, resguardo o cabildo que corresponde a la
zona del territorio de Agustin Codazzi, por lo que se orienta dar aplicabilidad a lo dispuesto por el articulo 37 del manual de contratacion del ICBF”.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, de conformidad con los instrumentos normativos que le confieren la proteccidn integral y la garantia de
derechos de nifias, nifios, adolescentes, jovenes y sus familias, ha desplegado un proceso de armonizacion y reestructuracion de sus servicios, alineandolos con
las metas y proyectos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026). En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direccion de
Nutricion, en especial, las relacionadas con definir los lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los programas y proyectos de atencion y recuperacion
nutricional de

nifios, nifias y mujeres gestantes y en periodo de lactancia, el ICBF requiere la articulacion con las Entidades Sociales del Estado y aquellas cuyo objetivo se
orienta a la mision social para atender la nifiez, de tal manera que posibilite la implementacién de modelos integrales de accion transectorial para incidir en los
determinantes sociales de la situacién nutricional y contribuir a la garantia del Derecho Humano a la Alimentacién, a través de la implementacion del servicio de
Centros de Recuperacion Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la
desnutricion aguda moderada y severa. Asi, el ICBF ejecuta este servicio, con el objeto de que su implementacion se realice en conjunto con los actores del sector
salud, motivando la generacion de acciones transectoriales con integracion horizontal y vertical, que permitan el aprovechamiento de las capacidades instaladas
de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados, en procura de:

1 Promover el mejoramiento y recuperacion del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de 5 afios con desnutricion aguda a través de acciones en salud,
nutricion y fortalecimiento familiar y comunitario.

1 Favorecer la practica de la lactancia humana, la alimentacién materna e infantil saludable y la adopcion de practicas de alimentacion perceptiva que favorezca el
crecimiento, desarrollo y adecuado estado nutricional de las nifias y nifios atendidos.

La atencion articulada, concomitante y transectorial con el sector salud, permitira adelantar las gestiones necesarias para garantizar que los nifios, nifias, mujeres
en periodo de gestacion y sus familias, reciban las atenciones establecidas en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social: por la cual
se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencidn para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atenciones
en Salud para Poblacién Materno Perinatal. Asi las cosas, es necesario dar continuidad a la prestacion del servicio a través de los CRNC, siendo necesario
adelantar los tramites que permitan garantizar esta forma de atencion a los nifios y nifias con desnutricién aguda teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1 Regional ICBF Cesar: en el marco de lo establecido en el literal “m” del articulo 35 del Manual de Contratacién vigente, CAUSALES PARA CONTRATAR POR
INVITACION CERRADA (IC), el cual estipula: “Cuando se trate de servicios que ameriten una prestacion ininterrumpida, en razon a que se le prestan a una
poblacion que precisa continuidad de los procesos o de las metodologias aplicadas por el contratista anterior; en consecuencia, se debe acreditar en los documentos
previos que el contratista cuenta con experiencia de valor excepcional para continuar con la prestacion de los servicios”, a efectos de evitar la posible materializacion
de riesgos de vulneracién de los derechos de las nifias y nifios se contratara de manera inmediata e ininterrumpida la prestacion del servicio con la entidad que
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tenga idoneidad juridica, técnica y financiera, segun las orientaciones contenidas en el presente documento; esto, considerando que no se tienen acuerdos con
E.S.E. Hospitales y la prestacion del servicio no admite tiempos de espera para adelantar un proceso de seleccion para la suscripcion, en este caso, de un contrato
de aporte. Ahora bien, como quiera que el principio de continuidad es un punto vital para tener en cuenta, es indispensable acotar lo siguiente:

“El principio de continuidad en el servicio implica que la atencién en salud no podré ser suspendida al paciente, en ningun caso, por razones administrativas o
econdmicas, entre otras razones, porque ello constituiria un agravio a la confianza legitima”. Sobre este punto, en reiteradas ocasiones, la Corte ha manifestado
que: “Una de las caracteristicas de todo servicio publico, atendiendo al mandato de la prestacion eficiente (Art. 365 C.P.), la constituye su continuidad, lo que
implica, tratandose del derecho a la salud, su prestacion ininterrumpida, constante y permanente, dada la necesidad que de ella tienen los usuarios del Sistema
General de Seguridad Social. La Corte ha sostenido que una vez haya sido iniciada la atencién en salud, debe garantizarse la continuidad del servicio, de manera
que el mismo no sea suspendido o retardado, antes de la recuperacion o estabilizacion del paciente” .Partiendo del punto integral de la necesidad que requiere
suplir el ICBF y la poblacion beneficiaria, es importante manifestar que es indispensable continuar con la prestacion del servicio, teniendo en cuenta que es una
necesidad recurrente y periédica que se enfoca en la atencién integral.

Por tanto, el servicio anteriormente referenciado se encuentra estructurado no solamente para una atencion en salud, sino que se complementa con el desarrollo
de acciones en alimentacion, suministro de complementos nutricionales, promocion y prevencion en salud y nutricion, con los nifios, nifias y sus familias, las cuales
son ejecutadas por equipos interdisciplinarios y personal de apoyo idéneo para ejecutar el objeto contractual que responde a las presentes orientaciones.

Asi mismo, se deja de presente que el principio de continuidad persigue que las prestaciones del servicio asociadas al sector salud sean suministradas de forma
constante e ininterrumpida. Tal obligacion se encuentra asociada con el principio de eficiencia, previsto en el articulo 48 de la Constitucion Politica, y que ha sido
concebido por la jurisprudencia constitucional como “la disposicion del sistema para conseguir la plena realizacion de los fines asignados al sistema de seguridad
social’.

111 Competencia

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968,
reglamentada por el Decreto 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad y Equidad mediante Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y
fortalecer la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos. Asi mismo en el numeral 9
del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas juridicas privadas para el desarrollo de su
objetivo.

1.1.2. Situacion Nutricional en Colombia

En Colombia, el bajo peso para la edad gestacional ha presentado una leve disminucion segun la Encuesta Nacional de Situacion Nutricional — ENSIN realizada
en el afio 2015, en la cual, se habia identificado para el 2010, una prevalencia de 15,1%, frente al 14,2% reflejado para el 2015. De ofra parte, segin esta misma
encuesta, la desnutricion aguda pasé de 0,9% en el 2010 a 1,6% en el 2015 y el riesgo de desnutricion aguda para el 2015 fue de 7,3%. En relacion con el indicador
Talla para la Edad, la prevalencia de retraso en talla en nifios menores de 5 afios es del 10,8% (2015), 2,6 puntos porcentuales menos que la reflejada en 2010
(13,2%), si bien es inferior, aun representa un reto para el pais, que implica continuar implementando acciones orientadas al logro de su disminucién progresiva.
Asi mismo, el bajo peso al nacer ha mostrado un aumento de 1998 a 2016 pasando de una tasa de 7,22% a 9,07%.

Adicionalmente, es importante considerar la situacion de grupos poblacionales especificos, como los grupos étnicos, quienes de acuerdo con la ENSIN 2015,
presentan altas prevalencias de inseguridad alimentaria en los hogares: la poblacion indigena registra un 77% y la poblacion afro un 68.9%, en comparacion con
el 52,3% registrado para la poblacion sin pertenencia étnica. De igual forma, el 29,6% de las nifias y nifios menores de 5 afios de comunidades indigenas presentan
retraso en talla, siendo la cifra mas alta en comparacion con otras poblaciones.

Considerando lo anterior, es necesario mencionar que el estado nutricional de un individuo se encuentra directamente relacionado con su condicién de salud y
bienestar, por tanto, su alteracion influye en el funcionamiento fisiologico integral, el rendimiento fisico, la capacidad intelectual y la resistencia a enfermedades.
Durante el crecimiento y en el periodo que transcurre entre la gestacion, el nacimiento y los primeros afios de vida, es considerado como el mas importante para
el crecimiento fisico y desarrollo integral de los nifios, durante este tiempo se establecen las bases sélidas para lograr una vida sana, Util social y productiva en las
etapas subsiguientes de ciclo vital. Por lo tanto, la desnutricién como una expresién ultima de la situacién de inseguridad alimentaria y nutricional de una poblacién
pueden llegar a contribuir al progreso de una comunidad y de su pais. Asi mismo, puede transformarse en una condicion de desventaja e inequidad ante la
sociedad, si se tiene en cuenta que la mayor prevalencia de desnutricion se manifiesta en los estratos méas pobres de la poblacion. Es por ello que, con el fin de
atender esta problematica, desde el ICBF se implementa la Estrategia de Atencion y Prevencion de la Desnutricidn la cual tiene como objetivo contribuir a la
atencién y prevencion del bajo peso para la edad gestacional en las mujeres gestantes, y la desnutricién en nifios y nifias menores de cinco (5) afios, a través de
acciones en alimentacién nutricién y fortalecimiento familiar, en articulacion con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, para la cual se ha
desarrollado las modalidades y servicios dentro de los cuales se encuentra: Centros de Recuperacién Nutricional.
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SERVICIO CENTRO DE RECUPERACION NUTRICIONAL COMUNITARIO - CRNC

El objeto del CRNC es contribuir al mejoramiento del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de 5 afios con desnutricién aguda o riesgo de desnutricion
aguda a través de la promocion de la nutricién, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacién con el SNBF y enmarcados en el DHAA.

Es un servicio intramural que funciona de manera continua las 24 horas, 7 dias a la semana y busca contribuir al mejoramiento del estado nutricional de las nifias
y nifios menores de 5 afios con desnutricién aguda, mediante el seguimiento diario de la ganancia de peso, el estado de salud, el consumo de la alimentacion y al
tratamiento instaurado por el sector salud, asi como la implementacién de acciones de promocion y prevencion con las nifias y nifios, y sus familias, en temas de
salud y nutricion. Los CRNC se consideran unidades de recuperacion nutricional comunitarias — URNC.

Teniendo en cuenta el concepto de desnutricion contendido en la Resolucion 2350 de 2020 del Ministerio De Salud y Proteccion Social por la cual se adopta el
lineamiento técnico para el manejo integral de atencién a la desnutricion aguda moderada y severa, en nifios de cero (0) a 59 meses de edad, “La desnutricion
como enfermedad de origen social, es el resultado de la inseguridad alimentaria y nutricional en el hogar. Afecta con mayor severidad a los menores de 5 afios y
se caracteriza por el deterioro de la composicion corporal y la alteracion sistémica de las funciones organicas y psicosociales. Dichas alteraciones dependen de la
edad de inicio del déficit y de la calidad de la dieta consumida, la cual puede ser insuficiente en energia y nutrientes, o aportar mayor cantidad de energia. pero
insuficiente cantidad de proteinas y demas nutrientes”. Del mismo modo, para la Comision de Medicina Tradicional y Salud Occidental de la Organizacion Nacional
Indigena de Colombia - ONIC, el concepto de desnutricion es comprendido como un desequilibrio multicausal donde inciden aspectos fisicos, medioambientales y
espirituales, relativos a la cultura de cada pueblo.

Si bien, segun lo dispuesto en esta normatividad, es el sector salud por medio de las Instituciones Prestadoras de Salud el que asume la responsabilidad de la
intervencién y seguimiento de los casos de nifias y nifios con desnutricién aguda, considerando los conceptos de la desnutricion antes mencionadas, el ICBF como
parte del sector de equidad e igualdad y como ente rector del SNBF, oferta este servicio el cual debe articularse interinstitucional e intersectorialmente para
contribuir en la atencion de la problematica, teniendo en cuenta la capacidad instalada de las entidades presentes en los territorios.

Esta articulacion se alinea especificamente en la fase de rehabilitacion descrita en el lineamiento técnico para el manejo integral de atencion a la desnutricion
aguda moderada y severa, en donde se orienta al manejo ambulatorio para nifios de acuerdo con la complejidad de la desnutricion aguda, es decir, el manejo de
la desnutricidn aguda en el hogar, no obstante, debido a la dispersion de la poblacién (residencia del area rural dispersa) en algunos territorios del pais, en donde
adicionalmente convergen diferentes determinantes sociales que agudizan esta problematica, presentando altas tasas de morbimortalidad por o asociada a la
desnutricion aguda, se identifica la necesidad de contar con estrategias de intervencién intramural del ICBF que faciliten los seguimientos, asistencia a controles y
procesos ambulatorios requeridos por el sector salud encaminados a la superacion de la desnutricién aguda .

Es asi como el servicio de CRNC del ICBF, es complementario a las acciones desarrolladas por el sector salud contribuyendo a la proteccion integral de la primera
infancia, la familia y la Sociedad, a través de una respuesta articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad.

1.3. Fundamento Normativo

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) “Cecilia de la Fuente de Lleras” es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de la Igualdad,
mediante Decreto 1074 del 29 de junio de 2023, el cual tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y desarrollo arménico de la familia, proteger a los
nifios, nifias y adolescentes, y garantizarles sus derechos, asi mismo coordina el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y como tal propone e implementa politicas,
presta asesoria y asistencia técnica y socio legal a las comunidades y a las organizaciones publicas y privadas del orden nacional y territorial.

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF, se orienta por un régimen especial denominado Contrato de Aporte, segun lo establece la
Ley 7 de 1979 y los Decretos 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion 1084 de 2015, que en
su articulo 2.4.3.2.9 sefala: “(...) el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el Instituto se obliga a proveer a una institucion de
utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (...)".
En los aspectos no previstos en el mencionado régimen especial se dara aplicacién en forma complementaria a lo previsto en el Manual de Contratacion vigente
del ICBF (Titulo IV — Numeral 4 y subsiguientes) y en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacién Publica y sus decretos reglamentarios.
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Asi mismo, por mandato de la Ley 1098 de 2006, en su articulo 41 numeral 14, que sefiala que una de las obligaciones del Estado es “Reducir la morbilidad y la
mortalidad infantil, prevenir y erradicar la desnutricion, especialmente en los menores de cinco afios, y adelantar los programas de vacunacion y prevencion de las
enfermedades que afectan a la infancia y a la adolescencia y de los factores de riesgo de la discapacidad”, por lo cual, se encuentra en ejecucion la modalidad de
Centros de Recuperacion Nutricional, con la cual se contribuye al logro de este mandato.

Respecto de la Regional Cesar por pertinencia territorial se debe priorizar dicha contratacion de manera directa con grupos étnicos, en este caso, con la
organizacion, resguardo o cabildo que corresponde a la zona del territorio de Agustin Codazzi, por lo que se orienta dar aplicabilidad a lo dispuesto por el articulo
37 del manual de contratacion del ICBF, el cual estipula lo siguiente:

Articulo 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS:

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales
Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas
normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que
adelanta el ICBF, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacion daréa lugar a la activacion del procedimiento administrativo
sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana,
Raizal, Palenquera (con o sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta contratacion deberan observarse las reglas establecidas
en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque
diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (i) técnicas; (iii) administrativas y financieras;
(iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idéneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccién de contratistas,
las cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las
organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior.”

(Negrita fuera de texto).

Asi las cosas, el anterior articulo permite que no se interrumpa el servicio que se esta prestando respecto de esta forma de atencidn, con el fin de seguir protegiendo
los derechos de los nifios y nifias.

En este orden de ideas, seréa necesario dar aplicacion al “PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA V1"y procedimiento establecido en el articulo 36 del manual de contratacion vigente, el cual estipula lo siguiente:
“ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).

La escogencia del operador seguira el siguiente procedimiento:

a) EI ICBF estructurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacion que se pretende satisfacer, de conformidad con
las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccion, a la direccién de
correo electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.
c) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacién cerrada.

d) EI ICBF responderé las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procedera a verificar el cumplimiento de las condiciones
contenidas en la invitacion.

g) EI ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El &rea lider de la necesidad de contratacion radicara ante la Direccidn de Contratacion o el &rea que hagas sus veces en la Direccion Regional, los estudios
previos con todos los soportes, para la elaboracién del contrato.

i) La Direccion de Contratacion o el &rea que hagas sus veces en la Direccién Regional procedera con la elaboracion del contrato, perfeccionamiento, el respectivo
tramite de legalizacion y la publicacion en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP; la Direccion
Financiera o quien haga sus veces en la Direcciéon Regional expedira el registro presupuestal segin lo que establezca el estudio previo. La verificacion del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion para poner en inicio el contrato, estara a cargo del supervisor designado.

En este sentido y en atencién a la intencion de dar continuidad a la prestacién del servicio de Centros de Recuperacion Nutricional Comunitarios, el supervisor del
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contrato, asi como el director regional, en su calidad de ordenador del gasto, debera verificar que el contratista cuente con el cabal desempefio de sus obligaciones
contractuales, de alli que este deberad estar exento de sanciones administrativas de calidad o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos
sancionatorios contractuales en firme.

1.2. Descripcion de la necesidad:

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direccién de Nutricion, en especial, las relacionadas con definir los lineamientos y estandares técnicos
de ejecucion de los programas y proyectos de atencion y recuperacion nutricional de nifios, nifias y mujeres gestantes y en periodo de lactancia, el ICBF requiere
la articulacion con las Entidades Sociales del Estado y aquellas cuyo objetivo se orienta a la mision social para atender la nifiez, de tal manera que posibilite la
implementacion de modelos integrales de accion transectorial para incidir en los determinantes sociales de la situacion nutricional y contribuir a la garantia del
Derecho Humano a la Alimentacion, a través de la implementacion del servicio de Centros de Recuperacién Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia
con los servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricién aguda moderada y severa.

Asi, el ICBF ejecuta este servicio, con el objeto de que su implementacion se realice en conjunto con los actores del sector salud, motivando la generacién de
acciones transectoriales con integracion horizontal y vertical, que permitan el aprovechamiento de las capacidades instaladas de las entidades enmarcando las
atenciones en territorios priorizados, en procura de:
e Promover el mejoramiento y recuperacion del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de 5 afios con desnutricion aguda a través de acciones
en salud, nutricién y fortalecimiento familiar y comunitario.
e  Favorecer la practica de la lactancia humana, la alimentacién materna e infantil saludable y la adopcién de practicas de alimentacion perceptiva que
favorezca el crecimiento, desarrollo y adecuado estado nutricional de las nifias y nifios atendidos.

La atencion articulada, concomitante y transectorial con el sector salud, permitira adelantar las gestiones necesarias para garantizar que los nifios, nifias, mujeres
en periodo de gestacion y sus familias, reciban las atenciones establecidas en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social: por la cual
se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atenciones
en Salud para Poblacion Materno Perinatal.

Asi las cosas, es necesario dar continuidad a la prestacion del servicio a través de los CRNC, siendo necesario adelantar los tramites que permitan garantizar esta
forma de atencion a los nifios y nifias con desnutricion aguda.

En virtud de lo anterior, y en aras de contribuir a la modalidad de atencion y prevencién de la desnutricion de nifios y nifias menores de cinco (5) afios y mujeres
gestantes con el apoyo permanente y especifico de las entidades de salud y las instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — SNBF, se requiere
adelantar el procedimiento establecido en el Manual de Contratacién para la modalidad : Centro de Recuperacién Nutricional Comunitario, se requiere adelantar el
procedimiento establecido en el Manual de Contratacion de la seleccion de operador para la ejecucidn de dicha modalidad implementada en el Municipio de Agustin
Codazzi, Cesar, zona de habitantes del grupo étnico (YUKPA); es priorizado por ser municipio PDET.

En virtud de lo anterior, la Direccion de Nutricion emite orientaciones basadas en las condiciones particulares del territorio , entendiendo que resulta fundamental
para atender la situacion de inseguridad alimentaria en la que se encuentra la comunidad indigena del resguardo Iroka y la oportunidad que tienen los nifios y nifias
indigenas con riesgo o desnutricion aguda para lograr su recuperacién nutricional, en tal sentido, se brinda la siguiente orientacion teniendo en cuenta los
mecanismos incluidos en la guia operativa del Servicio Centro de Recuperacion Nutricional Comunitario -CRNC.

1. A partir del estudio de caso y el analisis que se puede adelantar en el marco de los comités técnicos operativos incluidos en la guia del servicio
(pags. 11, 40, 41, 48, 49 y 50), es posible tomar la decisién de extender la estancia de atencion intramural en el CRNC de los nifios y nifias indigenas
menores de 5 afios que no logren la ganancia de peso correspondiente y/o los criterios para el egreso. Ademas, a partir del reporte de la Regional, vale
la pena mencionar y reconocer la vulnerabilidad que tienen los nifios y nifias indigenas en un contexto de inseguridad alimentaria que afecta a su
comunidad y las dificultades de acceso a los servicios de salud y sociales que se despliegan en el territorio, lo que condiciona la posibilidad de su
recuperacion nutricional.

2. Apartir de los mecanismos mencionados en el punto uno (1) y que la Regional reconoce la presencia en territorio de nifios y nifias mayores de 5 afios
que se encuentran con "desnutricion”, sera posible tomar la decision de incluir nifios y nifias mayores de 5 afios con signos fisicos de delgadez e
indicadores antropométricos que indiquen la condicién de delgadez o riesgo de delgadez acorde a la normatividad vigente (Resolucién No. 2465 de
2016, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social).
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3. Por ultimo, teniendo en cuenta la justificacion de las atenciones planteadas en el servicio (pag. 6):

"Es asi como el servicio de CRNC del ICBF, es complementario a las acciones desarrolladas por el sector salud contribuyendo a la proteccion integral de la primera
infancia, la familia y la Sociedad, a través de una respuesta articulada y oportuna del Estado bajo el principio de corresponsabilidad”.

La entidad tiene la posibilidad de dar respuesta a las necesidades particulares que se identifiquen a nivel territorial y que condicionan el goce efectivo del derecho
humano a la alimentacion, en este caso, el de los pueblos indigenas. En consecuencia, a partir del estudio de caso y el analisis que se puede adelantar en

los comités técnicos operativos, desde la Regional se pueden tomar las decisiones para dar respuesta articulada y oportuna en las necesidades de proteccion
integral, incluida la recuperacién del estado nutricional, de los nifias y nifios indigenas identificados con riesgo o desnutricion.

A continuacién, se anexa imagen del correo emitido por la Direccién de Contratacion:

RV: Solicitud de Orientaciones CRNC

Desde Salvadar Rincon Santos <Sakvader Rinconm@ichf.gav.co>

Fecha Mi& 22/10/2025 11:23

Para  Rosa Maria Medina Romero <Rasa Medina@ichf.gov.cos

€€ Edwin Viadimir Lanchero Deaza <Edwin Lanchero@ichf.gav.ca>; Mayerli Salena Saurith Zuleta <Mayerli Saurith@icol.aov.com; Dayan Lissett Blance Gomez
<Dayan Blanco@ichlaov co>; Diana Caroling Mogotacors Benjumea <Diana MegoIacorGmichl 9ov.co

Estimada Doctora Rosa Maria.
Cordial Saludo,

Agradecemes el conceplo que nos comparte la Regienal scbre las condiciones particulares del territorio porque resulta fundamental para entender
1A situacitn de inseguridad alimentaria &n la que se encusntra la comunidad indigena del resguardo Iroka y la oportunidad que tienen 16s nifos y
nifas indigenas con riesgo o desnutricidn aguda para lograr su recuperacion nutricional, en tal sentido, sobre las solicitudes expuestas en el
correo que antecede, se brinda la siguiente orientacion teniendo en cuenta los mecanismos incluides en la guia operativa del Servicio Centro de
Recuperacion Nutricional Comunitario -CRNC-;

1. A partir del estudio de caso y el analisis que se puede adelantar en el marco de los comités técnicos operativos incluidos en la guia del
servicio (pags. 11, 40, 41, 48, 49 y 50), es posible tomar la decision de extender la estancia de atencién intramural en el CRNC de los nifios y
ninas indigenas mencres de § anos gue no logren la ganancia de peso correspondiente y/o los criterios para el egreso. Ademas, a partir del
reporte de la Regional, vale la pena mencionar v reconocer la vulnerabilidad que tienen los nifios v nifias indigenas en un contexto de
inseguridad alimentaria que afecta a su comunidad y las dificultades de acceso a los servicios de salud y sociales que se despliegan en el
territorio, lo que condiciona la posibilidad de su recuperacion nutricional.

2. A partir de los mecanismos mencionados en sl punts uno (1) ¥ que la Regional reconoce la presencia en territorio de nifias y nifias mayoras

de 5 aos que se encuentran con “desnutricion”. deré posible tomar 18 desision de Inclir ninos y ninas mayores de 5 aros con signas fisicos
Igadez acorde a la normatividad vigente

de delgadez e indicadores antropométricos que indiquer dez o riesgo de
(Rosolucion No. 2465 06 2016, expodida por & Ministero 4 Soied ¥ it Social).

3. Par ultimo. teniendo en cuenta la justificacion de las atenciones planteadas en el servicio (pag. 6)

“Es asi como el servicio de CRNC del ICBF,_es or i sector salud contribuyendo a fa
prateccion integral de ia primera infancia, la familia y la Sociedad, a ravés do una respuesta articulada y oporiuna del Estado bajo el
PrNGIDIO de comesponsabilidac”.

La entidad tiene la e rticulares que se | Juen a nivel territorial v q ol goce
sfactivo dsl derechc humanc 3 i slimentacion, en este caso, of dc los puebles indigenas. En consecuencia, a partir ol estudio de case v el
analisis que se pueda . desde la Regional se pueden tomar las decisiones para dar respuesta
articulada y oportuna en las maoas.daaes de proteccion integral, incluida la recuperacion del estado nutricional, de los nikas y nifos
indigenas identificados con riesge o desnutricion,

Cordialmente,

Salvador Rincén Santos

) oo Director
8 . . Direccidn de Nutricidn
NN 'y ICBF Sede de la Direccion General
Avenida Cr. 68 No. 84C - 75 Bogotd, Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext. 101201

BIENESTAR | v ichfgov.co
FAMILIAR e CoamCA:

Imagen 1

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita:
La presente contratacion se encuentra en PACCO con numero de consecutivo 24638 de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo

demuestra el PACCO cargado en SECOP |l la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

21 Descripcion del objeto: Contribuir al mejoramiento del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de 5 afios con desnutricion aguda o riesgo de
desnutricidn aguda a través de la promocion de la nutricion, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacion con el SNBF y enmarcados en

el Derecho Humano a la Alimentacion Adecuada.

2.2 Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, por un
periodo de dos (2) meses.
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2.3 Lugar de ejecucion: El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Agustin Codazzi, Cesar.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar, Cesar.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:
De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que
aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior y lo dispuesto en el ARTICULO 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS
ETNICOS. A este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive son aplicables los principios y normas de la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes o complementarias.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, el presente proceso de contratacion se realizara
mediante la modalidad de Contrato de Aporte.

Asi mismo, el proceso se sujetara a lo dispuesto en la invitacion cerrada enviada al Resguardo Indigena Iroka. Para aquellos aspectos no regulados en las normas
anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

La suscripcion del contrato de aporte se dara a través de contratacion directa por invitacién cerrada, de acuerdo con el ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO PARA
CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).

La escogencia del operador seguira el siguiente procedimiento:

a) El ICBF estructurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacién que se pretende satisfacer, de conformidad con
las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccién, a la direccién de
correo electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.
c) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

d) EI'ICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procedera a verificar el cumplimiento de las condiciones
contenidas en la invitacion.

g) EI ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacion.

Y ARTICULO 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS.

En virtud de lo anterior, y en aras de contribuir a la estrategia de atencidn y prevencion de la desnutricidn de nifios y nifias menores de cinco (5) afios con el apoyo
permanente y especifico de las entidades de salud y las instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — SNBF, se requiere brindar continuidad del
servicio en la modalidad : Centro de Recuperacion Nutricional Comunitario para beneficio de los menores de cinco afios con criterios de ingreso a la modalidad en
mencién del pueblo Yukpa en el Resguardo indigena Iroka, Municipio de Agustin Codazzi.

3.3. Cédigo (s) UNSPSC:
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Cadigo UNSPSC: 85151603

4.

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

1.

El valor del presente contrato de aporte sera por la suma de:

Valor en Letras Valor en NUmeros
DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS OCHO PESOS
M/CTE $250.905.508

discriminados de la siguiente forma: El ICBF aportara la suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($245.985.792), los cuales se encuentran amparados con el Certificado Disponibilidad
Presupuestal No. 63225 del 14 agosto de 2025 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Cesar del ICBF; y el Contratista
Resguardo indigena Iroka, aportara la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE
($4.919.716), correspondiente al dos por ciento (2 %) del presupuesto, representados en: Elementos que favorezcan la implementacion de la modalidad.
2. EI ICBF realizara un aporte en especie para la atencion de los usuarios, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los
términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional del presente contrato sera
hasta por la suma de Ciento Cincuenta y Seis Mil Ochocientos Diez PESOS M/CTE $156.810,6 representados en el suministro de 12,6 Kilogramo
Bienestarina Mas El operador sera el encargado de entregar y custodiar los Alimentos de Alto Valor Nutricional de los Centros de Recuperacion
Nutricional. PARAGRAFO SEGUNDO: Tomando en consideracion que el costo de los Alimentos de Alto Valor Nutricional es variable para el ICBF de
acuerdo con el periodo de entrega, para realizar la estimacion del valor total del aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional, se debe tener en
cuenta las raciones para cada servicio establecidas en el Anexo 2 "raciones de alimentos de alto valor nutricional”, la cantidad total de usuarios y el
precio por kilogramo o unidad a la fecha, el cual debe ser solicitado al profesional enlace de Alimentos de Alto Valor Nutricional de la Direccién de
Nutricion. Los precios a la fecha de los Alimentos de Alto Valor Nutricional son $_9.347 por cada kilo de Bienestarina MAS®, $_9.199 por cada kilo
Bienestarina MAS® saborizada, $_9.663_ por cada kilo alimento para mujer gestante y madre en periodo de lactancia, $__9.347__ por cada unidad de
200 ml de Bienestarina® Liquida Vainillay $_1.756_ por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Liquida Arroz, Avena y Quinua.

5.

FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal y vigencia futura relacionada en la plataforma SECORP .

Posicion Catalogo

Nro. de CDP Fecha de CDP Dependencia de Gasto Fuente Valor en Letras ,
Valor en Niimeros
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DOSCIENTOS CUARENTAY
CINCO MILLONES
C-4602-1500-5- NOVECIENTOS OCHENTA'Y
63225 14 de agosto de 2025 101 30005B4102016:02 PROPIOS CINCO MIL SETECIENTOS $245.985.792
NOVENTAYY DOS PESOS
MICTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De acuerdo con el manual de contratacién vigente del ICBF, los Directores Regionales tienen la delegacion en materia contractual para dirigir los procesos de|
seleccion y celebracion de los contratos para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar en el marco de la Estrategia de Atencion y Prevencion de g
Desnutricién, al adelantar la contratacion en los términos definidos en el manual de contratacion vigente articulo 36 y 37., verificando la acreditacion de los criterios]
legales, técnicos, administrativos y financieros y de experiencia por parte del interesado en suscribir dicho contrato de aporte.

La Direccién Regional tienen la facultad y la autonomia para seleccionar a los operadores a través de un proceso objetivo y transparente, que atienda los principios]
generales de la contratacion publica y que garantice aliados idéneos para la prestacion del servicio en el marco de esta estrategia, por lo que a continuacion se
sefialan los aspectos minimos para tener en cuenta en la seleccién de la entidad contratista.

ASPECTOS GENERALES:

Enfoque Diferencial Centros de Recuperacion Nutricional Comunitarios:

Tener en cuenta lo establecido en la guia operativa del servicio Centros de Recuperacion Nutricional Comunitarios, asi como lo definido en el Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos -MEDD del ICBF, garantizando el derecho a la autonomia y ejercicio de la jurisdiccion propia de los grupos étnicos, en todo caso, asegurandg
que la EAS seleccionada cuente con la idoneidad para el cumplimiento de las actividades definidas en este documento.

Documentos Técnicos: el funcionamiento del servicio Centros de Recuperacion Nutricional Comunitarios regira por lo establecido en el MT6.PP Manual Técnicg|
Modalidad de Atencion y Prevencion de la Desnutricion V1 y sus anexos, asi como el GO3.MT6.PP Guia Operativa del Servicio Centro de Recuperacion Nutricional|
Comunitario. De igual forma, se deberan tener en cuenta las orientaciones técnicas especiales a que haya lugar, que emita la Direccién de Nutricién para el
funcionamiento de la modalidad.

Respecto a la Regional Cesar por pertinencia territorial se debe priorizar dicha contratacién de manera directa con grupos étnicos, por lo que se orienta y se suscribg
contrato con el Resguardo Indigena Iroka, a partir de las concertaciones previamente realizadas, quienes han manifestado interés, de esta manera, es pertinente
aplicar lo dispuesto por el articulo 37 del manual de contratacion del ICBF, el cual estipula lo siguiente:

Articulo 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA ATENCION DE GRUPOS ETNICOS:

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionaleq
Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas
normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el otorgamiento y/g
reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio pdblico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que
adelanta el ICBF, durante el primer mes de ejecucion del contrato, seré obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la activacion del procedimiento administrativg
sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana,
Raizal, Palenquera (con o sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta contratacion deberan observarse las reglas establecidas
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en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque
diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv)
de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las
cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones
de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior.” (Negrita fuera de texto).

Asi las cosas, la regional Cesar por pertinencia territorial prioriza la contratacién de manera directa con grupos étnicos, en este caso, con el Resguardo Indigena
Iroka que corresponde a la zona del territorio de Agustin Codazzi, aplicando lo dispuesto por el articulo 37 del manual de contratacion del ICBF y considerando Ig
necesidad en la prestacion del servicio y el interés superior de los derechos y la vida de los nifios y nifias menores de cinco afios, en este caso del territorio Yukpg
del Resguardo Indigena Iroka.

En este orden de ideas, sera necesario dar aplicacion al “PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE
APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA V1" y procedimiento establecido en el articulo 36 del manual de contratacion vigente, el cual estipula lo
siguiente:

“ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).
La escogencia del operador seguira el siguiente procedimiento:

a) EI ICBF estructurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacion que se pretende satisfacer, de conformidad con
las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccion, a la direccion de correg
electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro- ESAL en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.

c) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

d) EI'ICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procedera a verificar el cumplimiento de las condiciones|
contenidas en la invitacion.

g) EI ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El area lider de la necesidad de contratacién radicara ante la Direccién de Contratacion o el area que hagas sus veces en la Direccidn Regional, los estudios
previos con todos los soportes, para la elaboracion del contrato.

i) La Direccion de Contratacion o el area que hagas sus veces en la Direccion Regional procedera con la elaboracion del contrato, perfeccionamiento, el respectivg
tramite de legalizacion y la publicacion en las plataformas transaccionales previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP; la Direccion
Financiera o quien haga sus veces en la Direccidn Regional expedira el registro presupuestal segun lo que establezca el estudio previo. La verificacion del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion para poner en inicio el contrato, estara a cargo del supervisor designado.

PARAGRAFO 1: Cualquiera que sea el literal que sustente la seleccion de este procedimiento, debera constar por escrito en los documentos y estudio previos|
explicando las razones que le asisten.

PARAGRAFO 2: En los casos en los cuales la naturaleza o complejidad o el interés que reviste la necesidad de contratacién lo amerite, el ordenador de gastq
correspondiente podra determinar la conveniencia de contar con un comité evaluador y/o publicacién en las plataformas transaccionales previstas en el Sistemg
Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP. El documento de invitacién cerrada determinaré el detalle de las condiciones.

En este sentido y en atencion a la intencién de iniciar la prestacion del servicio de Centros de Recuperacién Nutricional Comunitario, el supervisor del contrato, asi
como el director regional, en su calidad de ordenador del gasto, debera verificar que el contratista cuente con el cabal desempefio de sus obligaciones contractuales,
de alli que este debera estar exento de sanciones administrativas de calidad o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales
en firme. Adicionalmente, es importante reiterar la necesidad de realizar un andlisis riguroso desde el nivel regional al contratista que cuenta con contrato para g
atencion del servicio CRNC, con el fin de determinar la conveniencia, necesidad y oportunidad de enviar invitacion cerrada a suscribir nuevo contrato.
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En este orden de ideas podra ser contratista la Entidad que se ha concertado previamente con la comunidad étnica siempre y cuando cumpla las condiciones
exigidas en los requisitos habilitantes contenidos en Anexo No.1 del presente documento y no se encuentre inhabilitados para contratar con el Estado colombiano.

El proponente debe:

e  Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

e  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

e No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011y
demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar. No presentar sanciones que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

e Cumplir con todos los requisitos contenidos en Anexo No.1 del presente documento.

6.1. REQUISITOS MINIMOS JURIDICOS, FINANCIEROS Y TECNICOS:
Las Regionales deberan verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos minimos:

6.1.1. Requisitos juridicos:
Para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juridicos el proponente debera diligenciar los siguientes documentos:

6.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION
Debera contener los datos de la oferta la cual generara en archivo PDF la carta de presentacion de la propuesta, que debera ser suscrita por el representante legal
del proponente individual o plural.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de
las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito
de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

6.1.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Grupos Etnicos:
a) Certificacion, resolucion o acto administrativo, expedida por el Ministerio del Interior (Direccién de asuntos Indigenas, Rrom y Minorias): en la cual se acredite la
inscripcion y en el que se encuentre el nombre del representante legal actual a la fecha del contrato, segln aplique:
e  Elregistro de Asociaciones de Cabildos.
o  Elregistro de Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas.
e  Elregistro de Cabildo o de Autoridad Tradicional Indigena

b) Certificacion resolucion o acto administrativo, expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico de Consejos
Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, debidamente actualizada de conformidad con el articulo 2.5.1.5.6
del decreto 1640 del 14 de diciembre de 2020, en la que se encuentre el nombre del representante legal actual a la

fecha del contrato.

c) Certificacion resolucidn o acto administrativo, expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién en el Registro de la Kumpany y/u
organizaciones del pueblo Rrom, en la que se encuentre el nombre del representante legal actual.

Nota 1: Si el Proponente interesado en presentar manifestacion de oferta de recursos para la invitacion lo hace por intermedio de un representante, debera adjuntar
el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para prestar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para contratar o
comprometer la ESAL, debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben los
mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del proponente se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en dinero o para contratar o
comprometer al proponente, debera anexar autorizacion del 6rgano social competente, que contenga las autorizaciones respectivas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




3 , F3.P5.ABS 05/04/2023
Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
& » Pagina 13 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 33
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 23/10/2025

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional sin animo de lucro, las entidades sin animo de lucro que hayan
sido constituidas de acuerdo con |a legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar documentacion en el presente
proceso, debe acreditar las siguientes condiciones:

e Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con fecha de expedicién no
superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo méximo para presentar documentacion.

o  Elobjeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar.

e Lapersonajuridica debera contar con al menos un (1) afio de estar constituida contado a partir de la fecha limite para la entrega de manifestaciones de
interés y remision de documentos de acreditacion del presente proceso de conformacion.

e Laduracion de la persona juridica no debera ser inferior a un (1) afio contado a partir de la fecha limite para la entrega de manifestaciones de interés y
remision de documentos de acreditacion del presente proceso de conformacion. En el evento en que el certificado de existencia y representacion legal
no indique la duracion de la ESAL, el interesado debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

o Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

e No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacion.

6.1.1.3 PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF
Los proponentes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar:

Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia del acto administrativo mediante el cual
se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Regional

Nota 1: Los proponentes interesados que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de
proteccion integral para los nifios, nifias adolescentes, jovenes y sus familias y presenten alguna de las siguientes circunstancias NO requeriran reconocimiento de
Su personeria:

a) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades territoriales) antes de la entrada en vigor
del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995.

b)  Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o catélica competente.

c) Seinscribi6 como entidad sin animo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su domicilio dentro del periodo comprendido entre el 5 de marzo de
1996 al 14 de agosto de 1996.

Nota 2: En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA y el certificado
de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, deberd aportar
copia de sus estatutos vigentes.

Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto
precedentemente.

Nota 4: Los Cabildos Indigenas; Asociaciones de Cabildos Indigenas; Autoridades de Resguardos; Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas y Juntas
de Accién Comunal rurales que no cuenten con el reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, se les aplicara el segundo inciso del articulo 37 del
Manual de contratacién vigente dentro del primer mes de ejecucién del contrato con el fin de que adelante los tramites correspondientes para contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de la misma, para prestar el servicio de bienestar familiar conforme a lo establecido en el inciso segundo i subsiguientes del
articulo 37 del manual de contratacion vigente de la Entidad.

6.1.1.4 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
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Los interesados singulares y los plurales, en este caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certificacion del cumplimiento del pago de aportes de seguridad
social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacién de la oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: En el evento en que el proponente NO tenga mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

2. Deberé ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificacion de antecedentes de la junta
central de contadores vigente.

Nota 2: En caso de que el proponente no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Formato 2 - modelo certificacion de cumplimiento articulo 50
Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la opcién 1.

Nota 3: En caso de que el proponente cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Formato 2 - modelo certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley
789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la opcién 2.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente

6.1.1.5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Los proponentes deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cado uno de los representantes legales o quienes
hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

6.1.1.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO )
El interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN donde
aparezca claramente el nimero de identificacion tributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15
de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario
en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcidn del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una
modificacion o adicién en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacion debe
hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

6.1.1.7 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plural (en este Ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio o
union temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley 1238 de 2008. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion
expedida por la Contraloria General de la Nacion.

6.1.1.8 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plural (en este Ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio 0
union temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley 1238 de 2008. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion
expedida por la Procuraduria General de la Nacién.

6.1.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente singular y de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales
que van a participar en el presente proceso, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion
expedida por la Policia Nacional de Colombia.

6.1.1.10. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional

de Colombia, del Representante Legal del proponente singular y de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales que van a participar en el
presente proceso.

6.1.1.11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El Representante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plurales deberan presentar el respectivo certificado de conformidad
con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de apertura de las propuestas, estos no han sido reportados como deudores morosos de
obligaciones alimentarias: https://www.redam.gov.co/information-page

6.1.1.12 FORMATO DE AUTORIZACION CONSULTA DE DELITOS SEXUALES
Diligenciar el Formato de autorizacién para la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido
en la Ley 1918 de 2018, expedido por la Policia Nacional.

6.1.1.13. DOCUMENTOS ADICIONALES

1. Compromiso anticorrupcion

2. Formato de autorizacién de tratamiento de datos personales
3. Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

4. Declaracién escrita del representante legal y la entidad representada en el sentido de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatibilidades segun lo
sefialado en la normatividad vigente.

6.1.1.14 DOCUMENTOS ADICIONALES PARA E.S.E HOSPITALES PUBLICOS
1. Autorizacién por parte del érgano directivo, cuando exista limitacién para contratar para el representante legal de personas juridicas (en caso que aplique).

2. Para contratar con entidades publicas: resolucion de nombramiento, acta de posesion o documento que acredite la delegacion.

6.1.1.15 SANCIONES

Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y buen desempefio de los contratos o
convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los contratistas deberan estar exentos de sanciones en firme, que limiten su
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capacidad juridica para contratar con las entidades estatales, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control
que trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios contractuales en firme, segun el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

6.1.2. Requisitos financieros:

La VERIFICACION FINANCIERA, se realizara sobre los documentos de contenido financiero que se detallan méas adelante. Su resultado sera de CUMPLE o NO
CUMPLE frente a los indicadores financieros minimos. Las entidades sin animo de lucro deberan acreditar la capacidad financiera suficiente para la operacion de
la Modalidad, asi:

6.1.2.1 Inscritos en el RUP

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera aportar copia del Registro
Unico de Proponentes —RUP, en caso de que se encuentre inscrito en el mismo, en el cual debera constar la informacién de indicadores financieros debidamente
renovada y en firme.

En este caso, la verificacion financiera se realizara con base en la informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2024, inscrita y en firme
que conste en el RUP, expedido conforme lo sefialado el Decreto 1082 de 2015, con una vigencia no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la
entrega de la documentacion, cuando se renueve o actualice el RUP, la informacion que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacién quede en
firme.

6.1.2.2 No inscritos en el RUP - proponentes no obligados a inscribirse en el RUP de acuerdo con el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el
art. 221, decreto nacional 019 de 2012).

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024 deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, aprobadospor la Asamblea general y firmados por el Representante
Legal indicando el nimero de cédula, delContador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta
profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 dediciembre de 2024 comparativo afio 2023, aprobados por
la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimero de cédula,el nimero de
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y elnimero de tarjeta profesional.

¢) Notas a los estados financieros 2024, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF (detalladas y explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del documento de identidad y el Contador
Publico con la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de
ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta
Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero decédula y nimero de tarjeta profesional del contador publico.
El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la
Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicidn no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacién de la entrega
de oferta.

f) Acta de asamblea extraordinaria del méximo drgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Para aquellos casos en que la entidad se haya constituido en la vigencia 2025 y por esta razon en el RUP no conste la informacion del afio 2024, la verificacion

se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion, o en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro

Unico de Proponentes, aportara los estados financieros del afio 2024, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a) Estado de la situacién financiera comparativo de apertura a 31 de diciembre afio 2024 (cuando aplique), firmados por el Representante Legal indicando el
numero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional.

b) Estado de Resultado Integral a 31 de diciembre afio 2024, (cuando aplique), firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contador
indicando el numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
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c) Notas a los estados financieros a 31 de diciembre afio 2024, (cuando aplique), (detalladas y explicadas).

d) Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el nimero del documento de identidad del representante legal y
la indicacién del nimero de cédula y numero de tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de
la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional y elcertificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta
Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de laentrega de oferta.

e) Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura EEFF a 31 de diciembre afio 2024 (cuando aplique) debidamente firmados donde indique nimero
de cédula y el nimero de tarjeta profesional del Contador Publico. El informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado
de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta.

f) Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas
mas representativas de los estados financieros. El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, sélo aplica para la informacién registrada en el
RUP, los interesados que se presenten con estados financieros soélo se evaluaran con la informacién de ultimo cierre contable.

Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el componente financiero. Es necesario
que el interesado verifique que la informacidn financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2024 comparativo afio 2023, segln los estados financieros
aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo érgano administrativo. El ICBF podra solicitar en cualquier
momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion
de la informacién relacionada con los estados financieros.

Nota 1: Si la informacién financiera no presenta estados financieros comparativos, en las notas a los estados financieros se deben indicar las razones por las
cuales no se presentan.

Nota 2: La revision de los estados financieros se realiza con el objetivo de verificar que los indicadores financieros cumplan con lo establecido en la tabla 1. A
continuacion, se describen los aspectos a revisar:

Directriz previa a la evaluacion de Estados Financieros:

Antes de evaluar la informacién presentada en los Estados Financieros, se debera verificar que el interesado que presenta dichos documentos Financieros, no se
encuentre registrado en el RUP — Registro Unico de Proponentes, informacion que se encuentra en el RUES-Registro Unico Empresarial- 0 en su defecto, validar
con la Camara de Comercio de su Region.

Recomendaciones para tener en cuenta al verificar los Estados Financieros

1. Que la ecuacion contable, es decir que el Activo sea igual a Pasivo mas el Patrimonio, se vea reflejado en el Estado de la Situacién Financiera.

Que las utilidades presentadas en el estado de resultados se puedan verificar en la cuenta patrimonio del Estado de Situacion Financiera.

Firmas de los estados financieros, certificacion del Contador y dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) por parte del Representante Legal, el Contador
y el Revisor Fiscal.

Numero de identificacion del Representante Legal, del Contador y el Revisor Fiscal (si aplica), con sus respectivas copias de cédulas y tarjetas profesionales.
La expresion de sus cifras en pesos colombianos.

Fechas de las certificaciones y el dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) de la elaboracion de los estados financieros.

La informacion contenida en las Notas a los Estados Financieros (informacién de la entidad y la realidad econdmica de la misma), la clase del grupo con las
cuales aplican la Norma de Internacional de Informacion Financiera a la que pertenecen (por lo general son del Grupo |ll).

Ladl o

No oM~

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 579 del 31 de mayo 2021 : *(...) en relacién con los indicadores de la capacidad financiera y
organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura o invitacién se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la
informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en
el registro de cada proponente”.

6.1.2.3. Verificacion de indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa.
6.1.2.3.1. Entidades sin Animo de Lucro
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Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de ejecucién, el presupuesto minimo estimado, calculado con base en el VALOR POR UDS estimado
por la Direccion de Abastecimiento y analizando la informacion histérica de indicadores financieros para Bancos de Oferentes, programas y modalidades de
atencion del ICBF, los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo Minimo Indice de Liquidez Indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a
99 1veces 0,70

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este
cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

e indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir las obligaciones a
corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

¢ Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente.

e  Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta
el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el
salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad
operativa se define como el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una ESAL una vez cumpla los indicadores minimos
de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:
El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la Tabla 1y se verificara que cumpla con los indicadores
financieros exigidos para el respectivo rango:

Tabla 1
R
INDICE DE
NIVEL DE
Rango CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) Lll(SEI;l:IESZ ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 99 SMMLY 333 SMMLY 1 0,70
2 Mayor a 333 SMMLV 667 SMMLV 12 0,65
3 Mayor a 667 SMMLV 1.333 SMMLV 14 0,60
4 Mayor a 1.300 SMMLY 2.667 SMMLV 16 0,55
5 Mayor a 2.667 SMMLV 2 0,50

Fuente: Elaboracion propia.
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Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo, la capacidad operativa final se obtendra dividiendo el valor
exacto del capital de trabajo en SMMLYV del interesado en 0,32:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,32.
Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedé clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de

requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor maximo (techo) del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de
acuerdo con la Tabla 2:

INDICE DE i
NIVEL DE CAPACIDAD OPERATIVA MAXIMA EN
CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO SMMLV
Rango (veces)
Minimo L.
Desde Hasta Méximo Hasta
1 99 SMMLV 333 SMMLV 1 0,75 1.000
2 Mayor a 333 SMMLV 667 SMMLV 1,2 0,70 2.000
3 Mayor a 667 SMMLV 1.333 SMMLV 14 0,65 4.000
4 Mayor a 1.300 SMMLV 2.667 SMMLV 1,6 0,60 8.000
5 Mayor a 2.667 SMMLV 2 0,55 11.500

Fuente: propia

6.1.2.3.2. Empresas Sociales del Estado E.S.E Hospitales Publicos

Teniendo en cuenta la informacion brindada por la Direccién de Nutricion para adelantar la contratacion en estudio y, con base en los analisis anteriores, se
establecen los siguientes indices de liquidez, nivel de endeudamiento y capital de trabajo para los procesos de contratacién, de acuerdo con la siguiente tabla:

PRESUPUESTOS PARA LOS QUE SE 'E[(;'SIEEZE NIVEL DE CAP'TA'('pZ':OTS';ABAJO
R CONTRATARA UNA E.S.E EN SMMLV P ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo Minimo
1 >0 100 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1.000 SMMLV 11 075
3 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 12 0,70
4 Mayor a 2.000 SMMLV 4.000 SMMLV 14 0,65 15% de'oggaslupuesm
5 Mayor a 4.000 SMMLV 8.000 SMMLV 16 0,60
6 Mayor a 8.000 SMMLV 16.000 SMMLV 20 0,55
7 Mayor a 16.000 SMMLV 2 25

En el caso que se pretenda firmar mas de un convenio con una E.S.E, los indicadores requeridos seran los que se encuentren en el rango de la suma de los
presupuestos de los convenios que se pretenden suscribir.

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este
cumple con el Indicador de Liquidez.

6.1.2.4. Contrapartida:
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La contrapartida que debera aportar el Resguardo Indigena Iroka, correspondera al 2% del valor aportado por el ICBF.

Si bien, dentro del lineamiento para la prestacion de los servicios enmarcados en la modalidad de atencion y prevencion de la desnutricion -CRNC, la contrapartida
minima habilitante que oferta el interesado esta establecida del 5%. “CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL O SUPERIOR AL 5%
DEL APORTE DEL ICBF”, el resguardo indigena Iroka presenté su respuesta a la invitacion a contratar realizada por la Direccion Regional Cesar, el dia viernes
15 de agosto 2025 a través de correo electronico, manifestando y solicitando disminucién en el porcentaje del aporte propio del 5% a un 2%. Esta solicitud fue
elevada a la Direccion de Nutricion, quien otorgd respuesta el 23 de octubre del 2025 a través de correo electronico, indicando: “Al respecto de la consulta del
correo que antecede y ante la necesidad en la prestacion del servicio, siendo interés superior la vida y los derechos de los nifios y nifias, al realizarse
contratacion directa con grupos étnicos, sera posible establecer dentro del estudio previo la necesidad de contrapartida como 2% en consideracion a la
propuesta y justificacion que presenta el Resquardo Iroka.

A continuacion, se anexa imagen del correo remitido desde la Direccion de Nutricion:

Imagen 1.

El documento de justificacion que corresponde a la propuesta enviada por el Resguardo Iroka hara parte integral de los presentes estudios previos.
6.1.3. Requisitos de Experiencia:
6.1.3.1 Entidades sin Animo de Lucro

Los interesados deberan acreditar experiencia minima de 12 meses en el territorio y experiencia adicional de 12 meses en acciones relacionadas con
mejoramiento nutricional con certificaciones de contratos ejecutados y terminados, las cuales deben ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por
el funcionario competente.

NOTA: Cuando la experiencia de los 12 meses en acciones relacionadas con mejoramiento nutricional sea realizada en el territorio, podré acreditarse la
experiencia con la(s) misma(s) certificacion(es), es decir, acreditando 12 meses de experiencia en territorio en acciones relacionadas con mejoramiento
nutricional.

Para la acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta:

1. Contratos ejecutados y terminados con certificacion de cumplimiento del 100% de las obligaciones, expedida por el supervisor del contrato o con el acta de
liquidacién.

2. Si se presenta un (1) documento certificando varios contratos, suscritos en distintos periodos por el contratista, cada uno se tomarad como un contrato
independiente.
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. Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas por la entidad o entidades con las que celebraron los contratos.

. Los contratos verbales no serén tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

. No seran validas las certificaciones expedidas por la misma entidad que presenta la propuesta.

. La experiencia adquirida en consorcio y/o unidn temporal, debera acreditarse con la copia del contrato, la certificacion de cumplimiento o acta de liquidacion
respectiva y la copia del documento original de constitucion del consorcio o unidn temporal en el que se adquiri6 la experiencia. Se tendra en cuenta la
experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion.

o0 h W

En caso de que los contratos sean suscritos con entidades privadas, debera anexarse copia simple de:
1. Contrato que se pretende hacer valer como experiencia.
2. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad privada que certifica.

En todo caso, para acreditar la experiencia exigida, el interesado debera aportar la certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

1. Nombre de la entidad Contratante.

2. Direccion y Teléfono del contratante.

3. Nombre del Contratista.

4. Nimero del contrato (si tiene).

5. Si va a presentar experiencia obtenida a través de un Consorcio o de una Union Temporal se debe allegar la certificacion del contrato y el documento de

conformacion de la union temporal o consorcio, indicando el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

6. Objeto del contrato.

7. Lugar de ejecucion.

8. Actividades ejecutadas o copia del contrato en el que se demuestren las actividades desarrolladas.

9. Valor total del contrato.

10. Valor ejecutado.

11. Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indique que el estado del contrato es terminado, el interesado podra adjuntar la correspondiente
acta de terminacién debidamente suscrita).

12. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).
13. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).
14. Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacidon debera estar firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Nota: En ningun caso se aceptara copia del contrato como certificacion. EI ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacion
presentada para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacion
que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv)
de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las]
cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones
de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior.” (Negrita fuera de texto).

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana|
Raizal, Palenquera (con o sin titulacién colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta contratacion deberan observarse las reglas establecidas
en este manual y las ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque
diferencial.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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VERIFICACION .
CACIO VERIFICACION

LEGAL EXPERIENCIA FINANCIERA

VERIFICACION

NOMBRE EAS TECNICA Y DE

824002010-2 Resguardo indigena Iroka CUMPLE CUMPLE CUMPLE

6.2. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

“No aplica”

1. OBLIGACIONES.

1.2.  Obligaciones del Contratista.
7.1.2. Obligaciones Generales del Contratista:

2, Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en la totalidad de los lineamientos, guias, documentos técnicos, condiciones de
calidad y demas documentos aplicables al servicio dispuestas en la pagina web del ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, las
que se expidan con posterioridad, asi como sus respectivas actualizaciones, los cuales hacen parte integral del presente contrato y son de obligatorio
cumplimiento y conocimiento por parte del CONTRATISTA y el talento humano que éste vincule para la prestacion del servicio, con plena autonomia técnica
y administrativa y bajo su propia responsabilidad.

3. Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencién de los nifios, nifias y mujeres gestantes
atendidas.

4. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacion y los documentos del ICBF de los cuales tenga conocimiento o tenga acceso en virtud o
con ocasion del presente contrato.

5. Mantener actualizado y disponible en el expediente contractual la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica relacionada con la ejecucion del
contrato de aporte.

6. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato.

1. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente contrato.

8. Presentar la cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con los informes de ejecucion técnica,

administrativa y financiera requeridas y los soportes fisicos y digitales de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos en el presente contrato
y en la guia operativa.

9. Presentar mensualmente ante el supervisor del contrato, las certificaciones de pago a proveedores.

10.  Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacion comercial colombiana, estos soportes podran ser
solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato.

11.  Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién determinados por el ICBF en desarrollo de sus obligaciones contractuales.

12.  Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos
recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que la Direccion del Tesoro Nacional disponga.

13.  Solicitar autorizacién, de manera previa y por escrito, al supervisor del contrato para que se permita el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de
personal que no hagan parte de la normal ejecucion del contrato.

14.  Asumir un buen trato con los demé&s colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

15.  Enviar en medio magnético y fisico, seglin corresponda, a los supervisores del contrato, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento del
plazo de ejecucion del mismo, todos los soportes de las actividades realizadas en el marco del contrato, las fuentes de verificacion y los formatos definidos
en la guia operativa, que den cuenta de la atencién a la poblacion beneficiaria.

16.  Garantizar la gratuidad de la atencidn de los beneficiarios en el servicio.

17.  En los eventos de suspension o interrupcion unilateral del servicio, imputable al Contratista este debera dar las explicaciones soportadas, sobre la
suspension o interrupcion del servicio. El contratista contara con un plazo de 1 dia habil para dar esa explicacion al supervisor. Vencido ese plazo, sin
obtener respuesta o que la misma no resulte satisfactoria para el supervisor, el ICBF dara aplicacion al procedimiento descrito en la clausula 20 denominada
“sanciones por incumplimiento”.

18.  Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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18.2.1.  Obligaciones Especificas del Contratista:

18.2.1.1.

18.2.1.2.

18.2.1.3.

18.2.1.4.

18.2.1.5.

18.2.1.6.

18.2.1.7.

18.2.1.8.

18.2.1.9.

18.2.1.10.

18.2.1.11.

18.2.1.12.

18.2.1.13.

18.2.1.14.

18.2.1.15.

18.2.1.16.

18.2.1.17.

18.2.1.18.

Cumplir en su integridad con el objeto contractual segun lo sefialado en el Lineamiento de Programacién de Metas Sociales y Financieras y en los
términos establecidos en el Lineamiento Técnico Administrativo de la Estrategia de Atencion y Prevencion a la Desnutricion y el respectivo Manual
Operativo de la modalidad Centros de Recuperacion Nutricional, los cuales hacen parte integral del presente contrato.

Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones pactadas.

Garantizar que la infraestructura para el funcionamiento de la modalidad del Centro de Recuperacion Nutricional cumpla y se mantenga en 6ptimas
condiciones para la prestacion del servicio conforme lo establecido en el Manual Operativo vigente para la puesta en marcha de la modalidad.
Disponer de los espacios adecuados para la realizacion de las actividades colectivas con los usuarios atendidos y sus familias, segun lo establecido
en el Manual operativo de la modalidad. En caso de atender grupos étnicos respetar sus usos y costumbres con enfoque diferencial.

Poner en funcionamiento un (1) Centro(s) de Recuperacion Nutricional, garantizando la contratacion de los equipos interdisciplinarios con
dedicacion exclusiva para la atencién intramural de los nifios y nifias con desnutricién aguda, de acuerdo con el Lineamiento Técnico Administrativo
y Manual Operativo vigentes.

Garantizar la atencion diaria y permanente de los nifios y nifias que se encuentren en el Centro de Recuperacion Nutricional, por parte del equipo
interdisciplinario. Se debe realizar evolucién diaria del estado nutricional y de salud por el médico y el nutricionista y semanalmente por el
profesional del &rea social.

Garantizar la existencia en fisico de una historia de atencién por cada usuario, durante la ejecucion del contrato, con los soportes actualizados y las
exigencias establecidas en el manual operativo de la modalidad.

Garantizar la compra de reposicion de dotacion y de los implementos establecidos en los costos, segun orientacion dada por la Direccion de
Nutricién, que se requieren para el funcionamiento de la modalidad, conforme lo establecido en el Manual Operativo y realizar el registro en
Almacén de acuerdo con el Manual Operativo.

Realizar seguimiento nutricional diario a los nifios y nifias usuarios de la modalidad, teniendo en cuenta los parametros e instrumentos establecidos
por el ICBF para tales efectos, en el Manual Operativo de la Modalidad.

Garantizar la alimentacion de los nifios y nifias de acuerdo con lo establecido en el lineamiento y manual operativo y directrices emanadas desde la
Direccion de Nutricion.

Realizar informe social de egreso durante la permanencia del nifio o nifia en el servicio, con el propdsito de verificar las condiciones minimas que
favorezcan el reintegro del nifio o nifia a su hogar, de acuerdo con las orientaciones descritas en el manual operativo de la modalidad.

Elaborar y ejecutar a partir de la caracterizacion familiar, un plan de intervencion individual con cronograma de actividades de acompafiamiento,
apoyo y seguimiento a las familias de los nifios y nifias de las comunidades vinculados a los Centros de Recuperacién Nutricional.

Reportar al ICBF la informacidn requerida de los usuarios de la modalidad de Centros de Recuperacion Nutricional, teniendo en cuenta los formatos
establecidos, frecuencia definida y medios de comunicacion determinados por la Direccion de Nutricion.

Coordinar con el ICBF y las Entidades Administradoras que ejecutan las modalidades de atencion a la Primera Infancia, la remision de los usuarios
una vez egresan del Centro de Recuperacién Nutricional, por medio del Formato Unico de Remisién Transversal y el Formato de Remision a
modalidades de atencion a la primera infancia.

Articular las acciones del Centro de Recuperacion Nutricional Comunitario con el Centro Zonal respectivo del ICBF, con el fin de brindar a los nifios
y nifias todos los servicios disponibles.

Realizar mensualmente articulacion de las acciones de deteccién e identificacion de nifios y nifias con desnutricion aguda en las zonas rurales y de
influencia de los Centros de Recuperacion Nutricional con la entidad territorial y el sector salud.

Realizar estudio de caso semanal con el equipo interdisciplinario de los nifios y nifias atendidos en los Centros de Recuperacién Nutricional,
priorizando aquellos que presenten dificultades en el proceso de Recuperacion Nutricional y requieran especial atencidn, segun las especificaciones
dadas por el ICBF en el Manual operativo.

Entregar una Racién alimentaria para Preparar Familiar a los nifios y nifias que egresan del Centro de Recuperacién Nutricional, segun las
especificaciones dadas por el ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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18.2.1.19.

18.2.1.20.

18.2.1.21.

18.2.1.22.

18.2.1.23.

18.2.1.24.

18.2.1.25.

18.2.1.26.

18.2.1.27.

18.2.1.28.

18.2.1.29.

18.2.1.30.

18.2.1.31.

18.2.1.32.

Realizar actividades de promocién de la salud y nutricion semanalmente a las familias de los nifios y nifias usuarios de la modalidad en diferentes
temas segun la necesidad evidenciada por los profesionales del equipo interdisciplinario.

En caso de presentarse casos de muerte de usuarios por desnutricién o asociada a ella, o por cualquier otra causa, durante la ejecucion de la
modalidad, se debera comunicar al supervisor del contrato de manera inmediata y presentar un informe detallado en el término maximo de 48 horas
después de ocurrido el evento. Los informes deben ser presentados de manera individual por cada caso presentado y de acuerdo con el formato
establecido por el ICBF en el manual operativo.

Coordinar con las instituciones de salud local y administraciéon municipal, acciones de deteccion, evaluacion y tratamiento ambulatorio de los nifios
con desnutricion aguda.

Gestionar recursos adicionales segun lo establecido en el Numeral 1.4 para las Entidades Territoriales “Participacion y corresponsabilidad del
Sistema Nacional de Bienestar” del Manual Operativo, que contribuyan a la autosostenibilidad de la modalidad articulando acciones a nivel
institucional e intersectorial.

Cumplir las orientaciones que sean definidas por el ICBF en relacion con estrategias de fortalecimiento interinstitucional y/o intersectorial para el
mejoramiento de las condiciones nutricionales de los nifios y nifias, poblacion objeto de la modalidad Centro de Recuperacion Nutricional.

Enviar, en medio fisico y magnético, mensualmente a los supervisores del contrato en los siguientes cinco (5) dias habiles del mes vencido, todos
los soportes de las actividades realizadas en el marco de este, asi como, las fuentes de verificacion que den cuenta de la atencion interdisciplinaria
a los nifios y nifias, de acuerdo con lo estipulado en el Lineamiento Técnico Administrativo y Manual Operativo vigentes.

Gestionar con la Registraduria, Personeria y Secretaria Local de Salud del municipio respectivo, de ser necesario, documentos de identificacion y
registro de los nifios, nifias y sus familias (registros civiles, cédulas de ciudadania, carné de afiliacion al sistema de seguridad social en salud).
Destinar los recursos aportados por las partes, exclusivamente para la ejecucion de la modalidad, de conformidad con el lineamiento técnico
administrativo y el manual operativo vigente, el clasificador del gasto y compromisos adquiridos en el presente contrato.

Generar acciones concretas que permitan el fortalecimiento de la atencion y vinculacion de las familias a diferentes programas que operen en el
territorio.

Identificar y remitir a la Defensoria de Familia o a la Autoridad Administrativa que por jurisdiccion y competencia subsidiaria le corresponda
(Comisario de Familia o Inspector de Policia), los casos de los nifios y nifias en quienes se determine que la causa de la desnutricion obedece a
situaciones de maltrato, abandono o por condiciones especiales de los padres o cuidadores, para que se realice la respectiva verificacion de
derechos y se dé inicio al Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, si asi se requiere.

Responder diligentemente por la prestacion del servicio contratado, velando en todo momento por la vida, integridad y seguridad de los nifios y
nifias atendidos.

Prestar el servicio de atencidn a 20 cupos y 20 usuarios, en la Modalidad Objeto del presente documento, durante su vigencia de la siguiente
manera:

2025

Regional Municipio
Cupos/mes Usuarios

Cesar Agustin Codazzi 20 20

Garantizar el cumplimiento de las normas higiénico sanitarias vigentes establecidas en la Ley 9 de 1979, Resolucion 2674 de 2013, Decreto 1500 de
2007 y demas normas que regulen la materia, en lo que aplique de acuerdo con la modalidad contratada. PARAGRAFO: En caso de presentarse
algun incumplimiento de dichas normas por parte del contratista, que dé lugar a imposicién de las sanciones de las que trata el articulo 577 de la Ley
9 de 1979, en contra del ICBF, sera el CONTRATISTA quien asuma la totalidad de la sancién impuesta y las consecuencias que se deriven de la
misma.

Adelantar las gestiones requeridas para la habilitacién en salud de los servicios de nutricién y medicina (consulta externa) de la modalidad Centro de
Recuperacion Nutricional ante las Secretarias de Salud Departamentales o Distritales de acuerdo con la normatividad vigente.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




3 , F3.P5.ABS 05/04/2023
Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
& » Pagina 25 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 33
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 23/10/2025

18.2.1.33. Realizar auditorias internas de calidad, al menos una vez al afio (la primera auditoria interna se debera realizar entre los sesenta (60) y noventa (90)
dias de ejecucion del contrato), tanto a sus sedes administrativas como a sus unidades de servicio y reportar los resultados al supervisor del contrato.

18.2.1.34. SEGUIMIENTO, REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION. Realizar seguimiento nutricional al 100% de los usuarios y reportar de acuerdo
con lo definido en el lineamiento técnico administrativo de la estrategia de atencion y prevencion de la desnutricion y el manual operativo de la
modalidad, a través del sistema de informacion del ICBF.34.1 Realizar el registro con oportunidad y calidad del 100% de la informacién de usuarios
atendidos, tomas de seguimiento nutricional y registro de novedades en el sistema de informacidn definido por el ICBF, que incluya las variables de
las categorias de andlisis del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos (MEDD) del ICBF, en las condiciones y periodicidad que este defina para
el servicio y de acuerdo con lo establecido en el manual operativo. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de identificar que el usuario esté siendo atendido
en mas de un servicio del ICBF, El Contratista debera reportar con los soportes requeridos la atencion del usuario al administrador regional del
Cuéntame, con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la atencion, dentro de los términos establecidos por el ICBF. Realizar
el registro oportuno y con calidad de la informacién de usuarios atendidos en el médulo de  Componente Social de acuerdo con lo definido en el
manual operativo de la modalidad, a través del sistema de informacion del ICBF.34.2 Registrar con calidad y realizar las actualizaciones y
modificaciones a que haya lugar, relacionadas con los datos geogréficos en el sistema de informacion definido por el ICBF, correspondientes a la
ubicacién de la UDS, asociando el punto georreferenciado expresado en Latitud N (Norte) S (Sur) y Longitud W (Oeste) E (Este), y de acuerdo con
los documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF. 34.3 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, oportuna y comprobable de los usuarios atendidos y sus familias conforme a las
disposiciones del ICBF. 34.4 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacidn lo requiera, el registro y actualizacion de la informacion en las
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, de los datos relacionados con la Entidad Administradora del Servicio (operador) e informacion de los
contratos. 34.5 Realizar al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF y en las plataformas tecnolégicas
que el ICBF defina, los datos actualizados de la unidad de servicio, conforme a las disposiciones y estandares establecidos por el ICBF. 34.6 Registrar
informacién de los usuarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la Unidad de Servicio (UDS) con la fecha
real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables (menores de edad) o del usuario (mayores de
edad) para el tratamiento de datos personales, caracterizacion, lugar de residencia con la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, o la
georreferenciacion conforme a los estandares definidos por el ICBF. 34.7 Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencién de los usuarios conforme a los estandares o lineamientos definidos por el
ICBF. 34.8 Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, las novedades de retiro o fallecimiento de
usuarios y talento humano conforme se presenten durante la prestacion del servicio. 34.9 Registrar y mantener actualizada la informacion de asistencia
de usuarios atendidos durante el periodo de corte, en los formatos y/o plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, garantizando la coherencia entre
|a informacion reportada en el registro mensual en SIM - Metas Sociales y Financieras (atenciones e inversion) y el sistema de informacion CUENTAME
(Caracterizacién de usuarios). 34.10 Registrar y actualizar en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion relacionada con datos
geograficos de ubicacion de las Unidades de Servicio y usuarios atendidos, en los términos establecidos en los documentos y las orientaciones
impartidas por el ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones ajenas a las Entidades Administradoras de Servicios (Operadores), no sea
posible registrar la informacién requerida por el ICBF en el Sistema de Informacién o en las plataformas tecnoldgicas que este disponga, debera
aportar la justificacion y los soportes que sustenten dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor y/o interventor del contrato del ICBF.
PARAGRAFO TERCERO: Se entiende por registro oportuno el cargue de la informacion antes referida dentro de los 10 dias habiles posteriores al
cierre de mes de prestacion del servicio misional.

18.2.1.35. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF, facilitando el acceso a
toda la informacion y documentacién técnica, administrativa y financiera relacionada con la prestacién del servicio en virtud del presente contrato,
entregando los informes que le sean solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones. Responder al ICBF, ante las siguientes situaciones: 35.1 Presentar oportunamente la respuesta a los planes de
mejora solicitados por el ICBF, a partir de los resultados de la aplicacion de los instrumentos de supervisién. 35.2 Dar cumplimiento a los planes de
mejora derivados de las auditorias de calidad, de las visitas de inspeccién, vigilancia y control, de las visitas de supervision contractual y de seguimiento
alaimplementacion del manual operativo, o de las otras actividades de vigilancia y control del ICBF. 35.3 Cumplir con lo establecido en el Lineamiento
Técnico Administrativo del Subproyecto Atencion y Prevencion de la Desnutricion y el Manual Operativo de la Modalidad. 35.4 Ejecutar la contrapartida
en el concepto y valor estipulados y de acuerdo con los periodos acordados en el primer comité técnico operativo, presentando para ello los soportes
y evidencias solicitados por la supervision del contrato y cuya ejecucion debera iniciarse méximo durante los primeros 60 dias de la prestacion del
servicio. 35.5 Firmar las actas de visitas de auditorias de calidad, visitas de inspeccion, vigilancia y control, visitas de supervisidn contractual y de
seguimiento a la implementacién del Manual Operativo y demas que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF. 35.6 Permitir el ingreso y
permanencia de los profesionales del ICBF durante el tiempo que sea necesario para la realizacién de las visitas de auditoria de calidad, visitas de
inspeccidn, vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la implementacion del manual operativo y las que surjan de otras
actividades de vigilancia y control del ICBF. 35.7 Responder el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en el plazo
indicado por este, suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre la cual se hace el
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18.2.1.36.

18.2.1.37.

18.2.1.38.

requerimiento. 35.8 Asistir a los comités técnicos operativos, garantizando la participacion del Representante Legal del Contratista, o su delegado,
(este ultimo, mediante poder escrito que indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se den en el marco del comité) para la
implementacion, el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion del contrato. 35.9 Informar al supervisor y a las autoridades competentes de
manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo el
cumplimiento del objeto contractual o la vida y la integridad de los usuarios.

ADMINISTRACION DE RECURSOS. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y por EL CONTRATISTA, como contrapartida, sean utilizados
UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato, de conformidad
con los lineamientos y normas técnicas del ICBF. 36.1 Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el
formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Sila EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo
de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del
contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podré el ICBF solicitar la conversién de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva,
que en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta
que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo con lo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada por la Resolucion No. 8300
del 4 de noviembre de 2021. Dicha decisién sera debidamente notificada por el ICBF a través del ordenador del Gasto o supervisor de acuerdo al
lineamiento dado por el Gerente del recurso, comunicando al contratista la obligatoriedad de apertura una cuenta maestra o de convertir la existente
en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion
del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra, tendra
el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las
actuaciones administrativas a las que haya lugar. 38.2. Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos diferentes a los
reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF.
Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del documento donde conste la operacién que, por
concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razon la ejecucion del contrato. El
contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que
el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la
terminacion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben realizarse tnicamente en la cuenta
informada por escrito por el supervisor del contrato. 38.3 Garantizar que el concepto de gasto asociado con los costos administrativos de la Unidad
de Servicio, sea utilizado conforme a las disposiciones que establezca la supervision del contrato.

TALENTO HUMANOQ. Contratar y garantizar, durante la ejecucion del contrato, los equipos interdisciplinarios y el personal de apoyo para cada Unidad
de Servicio integrados de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo, perfiles que seran de dedicacion exclusiva para la ejecucion del
presente contrato. El Contratista debera tener en cuenta las notas establecidas en el Manual Operativo para la contratacion de talento humano donde
se atienda desde la diversidad con enfoque diferencial. En caso de requerir modificar el talento humano presentado inicialmente para la atencion del
servicio contratado, el cambio debera ser aprobado previa propuesta y analisis del Comité Técnico Operativo. 37.1 Registrar en el sistema de
informacién misional del ICBF la informacion de los perfiles de talento humano contratado para la(s) unidad(es) de servicio, y actualizarla de acuerdo
con las novedades que se presenten, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que se realiza la vinculacion del perfil a la
UDS. 37.2 Pagar oportuna y adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacion del personal
que vincule para la ejecucion del presente contrato y presentar, mensualmente, los soportes al supervisor del contrato.

DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE CONTRATO. Suscribir acta de recibo de
los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos en el marco del presente contrato con recursos del ICBF, con el fin de cumplir con el
procedimiento para la gestion de bienes definido por el ICBF. Adicionalmente, informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del
gasto, una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con las correspondientes facturas. 38.1 Utilizar los bienes
entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo autorizado. 38.2 Responder por cualquier deterioro de
los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF; es decir, velar por la
conservacion de los bienes entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato y restituir los bienes muebles que sean adquiridos con recursos
del ICBF para la ejecucion del contrato. 38.3 Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato, evitando
que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbacién a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo minimo de cinco (5) dias
habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. 38.4 Elaborar, en coordinacién con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacion
disponibles. Estos bienes podran ser adquiridos de las siguientes formas por alguna de las siguientes dos maneras: i) bienes adquiridos con recursos
del ICBF; y ii) bienes recibidos provenientes del uso en otra modalidad o por otro contratista del ICBF (para ambos casos, seran recibidos en comodato
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18.2.1.39.

18.2.1.40.

18.2.1.41.

por El Contratista). En todo caso el supervisor del contrato debera realizar el respectivo procedimiento de acuerdo con lo establecido en la guia de
gestion de bienes que disponga el ICBF, de conformidad con lo establecido en el manual operativo.

RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN.
39.1 Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de
cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 39.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto
del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias, nifios y adolescentes usuarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con
las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 39.3 Recibir
el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones
que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 39.4 Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi
como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las
acciones correspondientes. 39.5 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios
que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 39.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde
se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad
de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 39.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras
o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 39.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 39.9 Realizar actividades que promuevan el
control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a
las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 39.10
Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades
presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 39.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del
mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 39.12 Atender con oportunidad
las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer
y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. 39.13 Al finalizar el contrato, el
contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus
puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

COMPRAS LOCALES: Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un monto minimo de acuerdo
a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes
respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén unicamente al valor del total del componente alimentario y dando cumplimiento a
lo establecido en la Ultima version de los documentos “G5.ABS.Guia Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales”, anexo y
formatos correspondientes asociados con esta guia, adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes
al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO: El reporte
de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la Ultima version del formato de seguimiento F1.G5.ABS, en un archivo
Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado
al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacién y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la
misma periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la
normatividad sanitaria vigente.

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes.

7.1.4 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

7.1.5 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
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7.1.6 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajq
durante la ejecucion del contrato o convenio.

7.1.7 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7.1.8 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccidn personal requerido para la realizacién de sus
actividades.

7.1.9 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
71.10  Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

7111 Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el
plazo de ejecucion del contrato.

7112  GESTION DE CALIDAD:
7113 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),
formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la éptima prestacion

del servicio.

71.14 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién basica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad interng
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados.

7.1.15  Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.
7.1.16  Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.

7.1.17  Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marcq
de la ejecucion del objeto contractual

7.1.18  Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de
calibracién y sus verificaciones intermedias.

7.1.19  Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.
7.1.20  SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

7.1.21  Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del
ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato.

74.22  Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

7.1.23  Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten Ig
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.

7.1.24  Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.
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71.25  OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL:

7.1.26  Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del
contrato/convenio, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF.

7.4.27  Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

7.1.28  Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de log
requerimientos establecidos en dichos documentos.

71.29  Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos ambientales asociados a la ejecucion dell
contrato/convenio

18.3. Obligaciones del ICBF.

18.3.1. Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Exigir a EL CONTRATISTA el cumplimiento de la contrapartida de conformidad a la manifestacion de interés presentada.
4, Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

18.3.2.  Obligaciones Especificas del ICBF.

1. El supervisor debera enviar a la Direccion de Nutricion de la Sede de la Direccion General los primeros diez (10) dias calendario de cada mes la informacién
correspondiente a los Formatos de Seguimiento del servicio requeridos en la guia operativa vigente y el seguimiento a la ejecucién del contrato.

2. Realizar el pago del valor establecido en el presente contrato, una vez el Contratista presente los respectivos soportes de la atencion y el cumplimiento de
las obligaciones aqui pactadas, previa revision y aprobacion

3. Suministrar al Contratista los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programacién mensual que se defina, segun el lineamiento del ICBF, por

los dias de atencion; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacion
suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

4, Programar en el Sistema de Informacion Misional — SIM - y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor Nutricional definidas para en
el marco del presente contrato.

5. Prestar asistencia técnica y orientacion al Contratista para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto valor Nutricional y los procedimientos,
formatos y estandares para su administracion.

6. Realizar seguimiento al cumplimiento de la cobertura establecida en el presente contrato.

1. Denunciar el delito de falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la

Nacién, en caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la Entidades Administradoras de Servicios (Operadores), de documentos, datos,
registros de asistencias, actas, entre otros.
8. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento.

8. FORMA DE PAGO.

El valor correspondiente al afio 2025 se cancelara en mensualidades vencidas, previa entrega del informe de actividades desarrolladas en el periodo, usuarios realmente
atendidos, certificado de pago de seguridad social y parafiscales y la certificacion del supervisor de ICBF.

PARAGRAFO PRIMERO: La estructura de costos se compone de costos fijos y variables, los cuales obedecen a los componentes de la atencion establecida en la guia
operativa del servicio.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Lo correspondiente al valor de la dotacién / reposicion de dotacion se cancelara en el mes de ejecucion de la vigencia 2025 en que sean
adquiridos los elementos, segln corresponda, de acuerdo con los gastos en que se incurran bajo este concepto (mes vencido), y acorde con la presentacion de los
respectivos soportes por parte del CONTRATISTA.

4.2 Exigir a la Entidades Administradoras de Servicios (Operadores) que para cada desembolso se presente el listado completo de los usuarios que hayan sido
atendidos hasta la fecha de corte, garantizando la coherencia entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras y el sistema de
informacion CUENTAME.

4.3 El certificado de coberturas que refleje el nimero de usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, debe guardar unicidad entre la informacion
reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema de informacion CUENTAME.

4.4 El informe de ejecucion financiera para cada desembolso debe reflejar coherencia entre la informacion de valores obligados registrados mensualmente en SIM
- Metas Sociales y Financieras.

PARAGRAFO TERCERO: El pago a la Entidad Administradora de Servicio esta sujeta al cumplimiento del reporte del 100% de la informacién en el Sistema de
Informacion Misional definido por el ICBF, del mes inmediatamente anterior.

PARAGRAFO CUARTO: Los usuarios que no cumplen con los criterios de ingreso definidos para el servicio o no hagan parte de casos excepcionales y estudios de
caso definidos en la guia operativa, no se tendran en cuenta en los desembolsos, por lo tanto, en la certificacion de pago al operador no deberan incluirse los usuarios
que no cumplan criterios de ingreso al servicio.

PARAGRAFO QUINTO: Para el pago final, el operador debera presentar al supervisor del contrato, el acta de entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos
con recursos del ICBF segun inventario inicial, con el recibo de almacén del ICBF, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida Util y no
puedan ser utilizados para el servicio de Bienestar Familiar. En este caso, se procedera conforme con lo establecido en los lineamientos técnicos respectivos dados
por el ICBF.

PARAGRAFO SEXTO: Todos los pagos se realizaran conforme a lo establecido en el PAC del ICBF. Los requisitos para el proceso de certificado de cumplimiento y
expedicién del certificado de pago para los supervisores de los servicios contratados son: a) Facturas de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen
tributario al que pertenece. Su valor debe ser coherente con la liquidacion del pago correspondiente tanto en letras como en niimeros. b) Certificado de cumplimiento
de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y Aportes Parafiscales, expedida por el representante legal o revisor fiscal
del operador, cuando a ello haya lugar. c) Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano relacionado con el servicio, expedida
por el Representante Legal o Revisor Fiscal del operador. d) Soportes que evidencien la inversion de los recursos de la contrapartida e) Planilla de pago de
retencion en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el representante legal de la entidad contratista
y con constancia de pago en la Entidad Bancaria. f) Formatos que dan cuenta de la prestacion del servicio que brindé el operador del servicio definidos en la guia
operativa, por tal motivo debe ser revisado y firmado por el representante legal del operador.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para cada pago, la EAS debera presentar los soportes de la ejecucion de la contrapartida, para lo cual debe anexar lo siguiente: (a)
aprobacion de la ejecucion de la contrapartida; (b) avances de ejecucion de la contrapartida; (c) soportes financieros de ejecucion de la contrapartida. Lo anterior
conforme a lo establecido en el acta del primer comité técnico operativo.

9, SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

El ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte del Contratista a través del coordinador (a) del CZ Agustin Codazzi, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y teniendo en cuenta lo establecido en la Guia de Supervisién de Contratos y Convenios suscritos por el
ICBF, o la que haga sus veces, la cual hace parte integral del Manual de Contratacién vigente del ICBF, del presente contrato, y demas normas internas expedidas
para el efecto por el ICBF. Este deberd velar por el cumplimiento del Contratista y ejercera la supervisién con el apoyo en su equipo interdisciplinario si asi lo
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considera. Asi mismo, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, mediante comunicando escrito al nuevo designado y enviar

copia al expediente contractual.
9.2 Interventoria.

“No Aplica”

10.  ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual
para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de

los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.
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11.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia Gnica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que
podra consistir en una péliza de seguros, patrimonio auténomo o garantia bancaria, la cual debera ser constituida ante una entidad legalmente autorizada para
operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas, y su término sera contado a partir de la fecha de suscripcion del mismo.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios més, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015 al momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de
ejecucion del contrato y sera equivalente a Doscientos (200) smmlv.

PARAGRAFO PRIMERO. El Contratista se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al Grupo Juridico de la Regional ICBF CESAR,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Contratista debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos
en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato de aporte, la EAS se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o
valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera a la EAS de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO TERCERO. El Contratista debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y
demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que
se impongan.

12.  ANEXOS.

12.1. Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
12.2.  Estructura de costo.
12.3. Justificacion Contrapartida.

13.  APROBACIONES.
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COORDINADOR (A) CZ AGUSTIN CODAZZI CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE N creens ¢ %
NOMBRE - CARGO % =
Proyectd Ivonne Quintana Ballesta- Contratista - Enlace de Nutricion - GP
Revisé Yolena Carolina Villero Aroca - Coordinadora Grupo Juridico LplE-iA Casolirtm ChHeas>—A— ]
Aprobo Carmen Cecilia Castafio Matute — Coordinadora CZ Agustin Codazzi CPrere . P 7

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Antes de imprimir este dJocumento...

piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




V.

(acd

Nacion

J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHecuello
46-02-00-020

2025-10-06-2:30 p. m.

ESILDA CUELLO CASTILLO
ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 63225 Fecha Registro: 2025-08-14 Unidad / Subunidad ejecutora: [46-02-00-020 ICBF DIRECCION REGIONAL CESAR
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 468.080.962,00|Valor Total Operaciones: -222.095.170,00{Valor Actual.: 245'985'792’00|22I::)r):)meter' 245.985.792,00|Vr. Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 63225 Fecha Registro: |2025—08-14 Numero: Modallda(.i'de |Tipo de contrato:
contratacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE R:ggi:gR SITUAC.
101 ATENCION Y C-4602-1 500-5—JU£UbB—'41 02016-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
PREVENCION A LA SERVICIO DE ATENCION Y PREVENCION A LA Propios 27 CSF OPERACION COMPROMETER
DESNUTRICION DESNUTRICION DESDE EL SECTOR INCLUSION
2025-10-06 468.080.962,00 -222.095.170,00
Total: 468.080.962,00 -222.095.170,00 245.985.792,00 245.985.792,00 0,00

Objeto:

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS
CON DESNUTRICION AGUDA O RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA
NUTRICION, LA SALUD Y EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, EN AR
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘
Cecilia De la Fuente de Lleras uw

; BIENESTAR
Rc,eg|9nal Cesar FAMILIAR
Publica

Resolucion No 371 de 15 de octubre de 2025

"Por medio del cual se nombra una comision evaluadora de propuestas para la suscripcion
de nuevos contratos de aporte para la contratacion de los servicios enmarcados en la
modalidad de Atencién y Prevencion de la Desnutricion - Centros de Recuperacion
Nutricional Comunitarios en la Regional Cesar”.

LA DIRECTORA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CESAR

En uso de sus facultades legales, especialmente en el manual de contratacion vigente y en el
memorando 202519000000099793 de 11 de agosto de 2025, por medio del cual se
impartieron las orientaciones por el procedimiento de Invitaciones Cerradas para la
suscripcion de nuevos contratos de aporte para la contratacién de los servicios enmarcados
en la modalidad de Atencién y Prevencion de la Desnutricion - Centros de Recuperacion
Nutricional Comunitarios en la Regional Cesar, emanada por la Direccion de Nutricion del
Instituto Colombiano De Bienestar Familiar - ICBF,

CONSIDERANDO:

Que en aplicacién de las delegaciones de ordenaciéon del gasto y funciones en materia
contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte, con la finalidad de
garantizar la continuidad de la Atencion y Prevenciéon de la Desnutricion - Centros de
Recuperacion Nutricional Comunitarios para la vigencia 2025, asimismo, en lo establecido en
los articulos: 15. RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD EN MATERIA CONTRACTUAL, 18.
ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS, 30. MODALIDADES DE SELECCION - numeral 5.
Contratacién Directa. y 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC) del
Manual de Contratacién vigente del ICBF, la contratacion debe propender por el cumplimiento
de las normas constitucionales de garantia y prevalencia de los derechos de la ninez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucién, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccién
integral, el interés superior de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los
derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género,
consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios
rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo
203 de la Ley 1098 de 2006.

Que por lo anterior la Direccién de Nutricion mediante memorando 202519000000099793
de 11 de agosto de 2025, impartid las orientaciones por el procedimiento de Invitaciones
Cerradas para la suscripcidon de nuevos contratos de aporte para la contratacién de los
servicios enmarcados en la modalidad de Atencidn y Prevencion de la Desnutricion — Centros
de Recuperaciéon Nutricional Comunitarios en la Regional Cesar, hasta por 4 meses de plazo,
con el objetivo de realizar contratos nuevos con la finalidad de articular con las Entidades
Sociales del Estado y aquellas cuyo objetivo se orienta a la mision social para atender la nifiez,
de tal manera que se posibilite la implementacién de modelos integrales de accidon transectorial
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Resolucion No 371 de 15 de octubre de 2025

"Por medio del cual se nombra una comision evaluadora de propuestas para la suscripcion
de nuevos contratos de aporte para la contratacion de los servicios enmarcados en la
modalidad de Atencién y Prevencion de la Desnutricion - Centros de Recuperacion
Nutricional Comunitarios en la Regional Cesar”.

para incidir en los determinantes sociales de la situacién nutricional y contribuir a la garantia
del derecho humano a la alimentacion, a través de la implementacion del servicio de Centros
de Recuperacion Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia con los servicios propios
del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricién aguda moderada y severa.

Que para para la evaluacion de las propuestas presentadas, la entidad designara un comité
asesor, conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto, que
deberd realizar dicha labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas
contenidas en la invitacidon cerrada de aporte.

Que en virtud de lo anterior se hace necesario, conformar una comisioén evaluadora, integrada
por evaluadores juridicos, técnicos y financieros del ICBF Regional Cesar, para evaluar las
propuestas presentadas dentro de la contratacién.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: De acuerdo con la parte motiva de la presente resolucion, némbrese
a los siguientes contratistas del ICBF Regional Cesar, quienes integraran el equipo evaluador
de las propuestas presentadas por el procedimiento de Invitaciones Cerradas para la
contratacion del servicio de Centros de Recuperacion Nutricional Comunitarios, la cual quedara
integrada por los siguientes colaboradores, de la siguiente manera:

EVALUADORES JURIDICOS

Contratista Grupo Interno de Trabajo Juridico Y

José José Angarita Manosalva
9 Contractual

EVALUADORES TECNICOS

Ivonne Quintana Ballesta Contratista Grupo Interno de Trabajo de
Prevencion

EVALUADORES FINANCIEROS

www.ichf.gov.co
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Resolucion No 371 de 15 de octubre de 2025

"Por medio del cual se nombra una comision evaluadora de propuestas para la suscripcion
de nuevos contratos de aporte para la contratacion de los servicios enmarcados en la
modalidad de Atencién y Prevencion de la Desnutricion - Centros de Recuperacion
Nutricional Comunitarios en la Regional Cesar”.

Diana Carolina Mogotocoro | Contratista Grupo Interno de Trabajo de
Benjumea Prevencion
Viviana Patricia Avila Robles Contratista Grupo Interno de Trabajo Financiero

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el municipio de Valledupar, a los quince (15) dias del mes de octubre de dos mil
veinticinco (2025).

i st W daa Riwawro

ROSA MARIA MEDINA ROMERO
Directora (E) ICBF Regional Cesar

ACTIVIDAD NOMBRE - CARGO FIRMA
Proyecto José Angarita Manosalva — Abogado Contratista Grupo Juridico .
Control de Legalidad Yolena Carolina Villero Aroca EEN

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la normas y disposiciones legales
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

www.ichf.gov.co
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El COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL CESAR

HACE CONSTAR

Que mediante Resolucion No. 003603 de 1991, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar regional Cesar reconocidé personeria juridica al RESGUARDO
INDIGENA IROKA SERRANIA DEL PERIJA identificada con NIT numero
824002010-2 encontrandose VIGENTE.

Que actualmente su representante legal es el sefior ALFREDO PENA FRANCO,
identificado con la cedula de ciudadania N0.18.956.993 expedida en el municipio
de Agustin Codazzi, departamento del Cesar.

Se firma en Valledupar, a los once (11) dias del mes de septiembre de dos
mil veinticinco (2025) y tiene vigencia por tres (03) meses mas, contados a partir
de la fecha de expedicion.

Ukena Crolina Otk

YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinador Grupo Juridico

Proyecto: Saida Ospina G.
0346-2025
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El COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO

DE BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL CESAR

HACE CONSTAR

Que el Sefior ALFREDO PENA FRANCO, identificado con la cedula de ciudadania
No. 18.956.993 expedida en el municipio de Agustin Codazzi, departamento del
Cesar es el representante legal del RESGUARDO INDIGENA IROKA SERRANIA

DEL PERIJA identificada con NIT nimero 824002010-2.

Se firma en Valledupar, a los once (11) dias del mes de septiembre de
dos mil veinticinco (2025) y tiene vigencia por tres (03) meses mas, contados a

partir de la fecha de expedicion

Ukenia Caolina Uit~

YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinador Grupo Juridico

Proyectoé: Saida Ospina G.
0347-2025
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CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS CON DESNUTRICION AGUDA O RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A
OBJETO: TRAVES DE LA PROMOCION DE LA NUTRICION, LA SALUD Y EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, EN ARTICULACION CON EL SNBF Y ENMARCADOS EN EL DERECHO
HUMANO A LA ALIMENTACION ADECUADA.
" . Resguardo Indigena Iroka . Alfredo Pefia Campo
Nombre de la Entidad y NIT: Nit. 824002010-2 Nombre de Representante legal y CC: C.C. 18.956.993
fecha evaluacién: | 20/10/2025 |Vr contratos propuestos: En Pesos: 245.985.792 | En SMMLV 189 |Resultado evaluacion en SMMLV K: 1.523 | Resultado: CUMPLE
Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
1 |Representante Legal indicando el niimero de cédula, del Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) sl
indicando el nimero de tarjeta profesional.
Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la
2 |Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el niimero de cédula, del Contador indicando el niimero de cédula, el nimero de tarjeta sl
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el niimero de cédula y el nimero de tarjeta profesional.
3 |Notas a los estados financieros 2024, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF (detalladas y explicadas) sl
Certificado de los estados financieros debit firmados por el Legal indicando el nimero del documento de identidad y el Contador
4 |Piblico con laindicacién del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional. Este certficado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de s
iudadania del legal, tarjeta ional de contador y el certificado de i con el registro izado de la Junta
Central de Contadores con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta.
Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional del contador publico.
5 |Eldictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de Ia tarjeta profesionaly el certificado de con el registro izado de la Junta N/A
Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de
oferta.
6 |Certificado vigente expedido por Ia Junta Central de Contadores del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros; con vigencia no superior a S
noventa (90) dias calendario al momento del envi6 de la informacion financiera.
7 Certificado vigente expedido por la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal, si el oferente esta obligado a tenerlo o del Contador Publico N/A
independiente; con vigencia no superior a noventa (90) dias calendario al momento del envi de la informacion financiera.
8 Fotocopia de la cédula del Representante Legal que prepara y suscribe los Estados Financieros. Sl
9 Fotocopia de la cédula del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros. Sl
10 Fotocopia de la cédula del Revisor Fiscal si el oferente estd obligado a tenerlo o del Contador Publico independiente. N/A
11 Fotocopia de la tarjeta profesional del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros. N
12 Fotocopia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal si el oferente esta obligado a tenerlo o del Contador Publico independiente. N/A
13 Acta de asamblea extraordinaria del méximo 6rgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024. N
14 |[Estatutos legibles y actualizados de la entidad. sl
Se. i ilit i i el il que cumpla con la totalidad de los parametros definidos a continuacién, de acuerdo con la siguiente tabla:
Presupuestos para los que se contratara CAPITAL TRABAJO (en pesos)
una E.S.E en SMMLV 2025
RANGO
Nivel 1 99 SMMLV 333 SMMLV 128.700.000,00 432.900.000,00 1,0 0,70
Mayor a 333 667
Nivel 2 432.900.001,00 867.100.000,00 1,2 0,65 487
SMMLV SMMLV
" Mayor a 667 1333
Nivel 3 1.300.000 867.100.001,00 1.732.900.000,00 1,4 0,60 .700.(
SMMLV SMMLV 128.700.000
" Mayor a 1.333 2.667
Nivel 4 1.732.900.001,00 3.467.100.000,00 16 0,55 0,51
SMMLV SMMLV
Nivel 5 Mayor a 2.667 SMMLV 3.467.100.001,00 2,0 2,0 0,50
Activo Corriente dividid | pasi iente) Es |; idad fit i ti |
ctivo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el Activo Corriente 1.285.177.168,00
Liquidez (Veces) para cubrir las obligacit a corto plazo con terceros, mediante la ion en = = 2,0
. . . X Pasivo Corriente 651.464.810,00
efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).
Nivel de Endeudamiento | (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene Pasivo Total _ 651.464.810,00 _ 051
(Porcentaje) el proponente. Activo Total 1.285.177.168,00 )
(Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es
decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes i . . En pesos EN SMMLV
" . : N . b . N Activo Corriente - Pasivo
Capital de Trabajo (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el Corriente
salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se 633.712.358,00 187
estén evaluando.
Capacidad Operativa Capital de Trabajo / 0,32. 0,32 1.980.351.118,75 1523
Observaciones:
Nota 1: Para los interesados inscritos en el Registro Unico de Proponentes es obligatorio presentar este documento, en el cual debera constar la i ion de indi renovada y en firme. En este caso, la verificacion financiera
se realizara con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2024, inscrita y en firme que conste en el RUP y no se tendran en cuenta informacion financiera diferente a la consignada en el RUP.
Nota 2: Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2024 sea la definitiva y coincida con la presentada y aprobada en la asamblea del maximo érgano administrativo.
Nota 3: EI ICBF podré solicitar en cualquier to del proceso, las i derentay ios o de ingresos y patrimonio relacionadas con los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024 y con los afios de experiencia que
acredite el interesado.
Nota 4: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros. El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de
julio 2022, sélo aplica para la informacion registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros sélo se evaluaran con la informacion de Gltimo cierre contable.

DIANA CAROUNA%OGOTDCORO BENJUMEA VIVIANA PATRICIA AVILA ROBLES

Contratista Contratista
Regional Cesar Regional Cesar
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VERIFICACION JURIDICA PARA LOS SERVICIOS DE NUTRICION A TRAVES DE
CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS CON LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO HOSPITALES PUBLICOS 2025

OBJETO: IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE CENTROS DE RECUPERACION NUTRICIONAL
COMUNITARIOS DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL SISTEMA
DE SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y

SEVERA.
No PROPONENTE IDENTIFICACION
1. | RESGUARDO INDIGENA IROKA NIT: 824002010-2

Dentro del plazo establecido se verific6 al RESGUARDO INDIGENA IROKA si presenté los
documentos para acreditar los requisitos habilitantes exigidos y se verificd que los mismos
cumplian con las especificaciones requeridas por el ICBF en la respectiva invitacion.

Por lo anterior, es necesario continuar con el estudio y verificacién de requisitos habilitantes,
en cumplimiento a lo exigido por el ICBF.

Las convenciones por utilizar en la presente evaluacion son:

IC = Cumple NC = No cumple NA = No aplica NR = No requiere SUB:|

| VERIFICACION JURIDICA |
C/NC/NA
I’)ocumentos NR/SUB
1. CARTA DE PRESENTACION C
2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL C
3. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF. c
4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. C
www.ichf.gov.co
Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF
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C/NC/NA
, Documentos ’ NR/SUB

5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA. C

6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. C

7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. C

8. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO C
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. C

10. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -
RNMC C

11.. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM C

12. FORMATO DE AUTORIZACION CONSULTA DE DELITOS SEXUALES C

13. Copia Certificacion Bancaria para personas naturales y juridicas. C

14.Compromiso anticorrupcion debidamente suscrito por el
Representante Legal. C

15. FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION
DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL. C

16.FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE C
LEGAL.

17.DECLARACION ESCRITA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y LA ENTIDAD
REPRESENTADA EN EL SENTIDO DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SEGUN LO SENALADO EN C
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

18. SANCIONES: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, c
deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y

www.ichf.gov.co
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C/NC/NA
Documentos NR/SUB

buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados
con anterioridad con el ICBF, de alli que los contratistas deberan
estar exentos de sanciones en firme, que limiten su capacidad
juridica para contratar con las entidades estatales, las cuales pueden
ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccién, Vigilancia
y Control que trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones
derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios
contractuales en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Se firma la verificacion Juridica a los veinte (20) dias del mes de octubre de dos mil veinticinco
(2025), por el evaluador que en ella interviene.

) ’
!ose Arﬂo nla M,
JOSEJOSE ANGARITA MANOSALVA
Profesional Universitario ICBF Grupo Juridico

www.ichf.gov.co

Z;y( michicolombiasticla ‘;‘z‘; CBFColombia quw 414 imblagiicia }:‘:“(? LBFColomb
Direccion Regional Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 6055885144 - Cesar - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano deBienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

)
Regional Cesar ‘é

Grupo Prevencién BIENESTAR

FAMILIAR

VERIFICACION REQUISITOS TECNICOS SERVICIO CENTRO DE RECUPERACION NUTRICIONAL
COMUNITARIO, VIGENCIA: 2025 MUNICIPIO DE AGUSTIN CODAZZI-CESAR

OBJETO: CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS CON
DESNUTRICION AGUDA O RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA NUTRICION, LA SALUD Y EL
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, EN ARTICULACION CON EL SNBF Y ENMARCADOS EN EL DERECHO HUMANO A
LA ALIMENTACION ADECUADA. Se verifico lo siguiente:

No PROPONENTE IDENTIFICACION
1 RESGUARDO NIT. 824002010-2
INDIGENA IROKA
SERRANiA DEL
PERIJA
REQUISITOS VERIFICACION OBSERVACION
Los interesados deberan acreditar experiencia minima de 12 meses en el Se evidencia
territorio y experiencia adicional de 12 meses en acciones relacionadas con acreditacion de
mejoramiento nutricional con certificaciones de contratos ejecutados vy experiencia minima
terminados, las cuales deben ser expedidas por la entidad o el contratante y de 12 meses en el
suscrita por el funcionario competente. territorio y
experiencia adicional
NOTA: Cuando la experiencia de los 12 meses en acciones relacionadas con de 12 meses en
mejoramiento nutricional sea realizada en el territorio, podra acreditarse la acclones
experiencia con la(s) misma(s) certificacion(es), es decir, acreditando 12 meses reIa_nmonadas con
de experiencia en territorio en acciones relacionadas con mejoramiento mejoramiento
nutricional. nutricional
considerando que
dentro de los

Para la acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta:

contratos de primera

infancia ejecutados
1. Contratos ejecutados y terminados con certificacion de cumplimiento del 100% por el rJesguardo

de las obligaciones, expedida por el supervisor del contralto o con el acta de contribuyen a brindar
liquidacion. B , _ CUMPLE [atencién a la primera
2. Si se presenta un (1) documento certificando varios contratos, suscritos en infancia,  nifios
distintos periodos por el contratista, cada uno se tomara como un contrato nifias }nenores de
independiente. . , _ cinco  (05) afios,
3. Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas por la entidad o desarrollando

entidades con las que celebraron los contratos.

acciones
4. Los cont’ratos’, verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. complementarias en
5. No seran validas las certificaciones expedidas por la misma entidad que salud y seguimiento
presenta la propuesta. al estado nutricional,
6. La experiencia adquirida en consorcio y/o union temporal, debera acreditarse educacion
con la copia del contrato, la certificacion de cumplimiento o acta de liquidacién alimentaria y

respectiva y la copia del documento original de constitucion del consorcio o union nutricional a  los
temporal en el que se adquirio la experiencia. Se tendra en cuenta la experiencia usuarios, de acuerdo
de acuerdo con el percentage de participation. 2 los lineamientos
. . . i técnicos

- En caso de que los contratos sean suscritos con entidades privadas, debera administrativos de la
anexarse copia simple de: o estrategia de
1. Contrato que se pretende hacer valer como experiencia.
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2. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad privada que
certifica.

En todo caso, para acreditar la experiencia exigida, el interesado debera aportar
la certificacion expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

1. Nombre de la entidad Contratante.

2. Direccion y Teléfono del contratante.

3. Nombre del Contratista.

4. Namero del contrato (si tiene).

5. Si va a presentar experiencia obtenida a través de un Consorcio o de una
Union Temporal se debe allegar la certificacion del contrato y el documento de
conformacion de la unién temporal o consorcio, indicando el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros.

6. Objeto del contrato.

7. Lugar de ejecucion.

8. Actividades ejecutadas o copia del contrato en el que se demuestren las
actividades desarrolladas.

9. Valor total del contrato.

10. Valor ejecutado.

11. Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indique que el estado
del contrato es terminado, el interesado podra adjuntar la correspondiente acta
de terminacion debidamente suscrita).

12. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y ano).
13. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo).

14. Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar|
firmada por el funcionario competente para suscribirla).

Nota: En ningun caso se aceptara copia del contrato como certificacion. El ICBF
podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliaciéon de la informacion
presentada para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra
verificar el contenido de la informacién en el RUES y prevalecera la informacién
que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

recuperacion
nutricional vigentes.
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REQUISITOS

VERIFICACION

OBSERVACION

Contrapartida.

La contrapartida minima habilitante que oferta el interesado es del 5%.
‘CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL O
SUPERIOR AL 5% DEL APORTE DEL ICBF".

Sin embargo, en los casos en los cuales se va a dar continuidad del servicio
(Regional Cesar “Agustin Codazzi"), si no es posible el incremento del aporte de
contrapartida, podra mantenerse en minimo el 3%, la cual podra ser definida en los
siguientes conceptos:

a. Elementos que favorezcan la implementacion de la modalidad como soluciones
para provision o abastecimiento de agua apta para consumo humano, material
educativo, talento humano adicional, transporte para visitas domiciliarias, u otros
que respondan a las necesidades de la modalidad o servicio y los territorios, de
acuerdo con lo contemplado en los Estudios Previos.

CUMPLE

Manifesté aportar
el2%
Avalado por la
Direccion de Nutricion
a través de correo
electrénico enviado el
dia 23/10/2025

‘ Una vez analizada la propuesta CUMPLE con los requisitos técnicos exigidos por el ICBF. \

Para mayor constancia se firma el dia veintiun (21) de octubre de 2025 en la ciudad de Valledupar, Cesar.

Firma del evaluador.

Ivonne Quintana Ballesta W
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En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 75854AC8-4C69-481F-9BD8-9C8A4AB400F7

Vigencia: 2025 Fecha y hora de certificacion: 06/10/2025 10:46 a. m.

Consecutivo: 24638 Regional: REGIONAL CESAR

Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE
DIRECTA

Fecha publicacion SECOP: PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:
DESARROLLAR ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
Objeto contractual:

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS
CON DESNUTRICION AGUDA O RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA
NUTRICION, LA SALUD Y EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, EN ARTICULACION CON EL SNBF Y
ENMARCADOS EN EL DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION ADECUADA

Valor programado a contratar*: $245.985.792,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $245.985.792,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4602-1500-5- ATENCION Y PREVENCION A 27 $245.985.792,00 $0,00 $245.985.792,00

30205b-4102016-02- LA DESNUTRICION

101

Esta certificacidn fue generada a través del Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: lunes, 06 de octubre de 2025

Generada por: rossi.ustariz

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
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Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202541300000028701
Valledupar, 2025-10-06

Sefior:

ALFREDO PENA FRANCO

Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka
Municipio de Agustin Codazzi, Serrania del Perija
Pueblo Yukpa

juridicairoka@gmail.com

asistenteadmliroka@gmail.com

ASUNTO: INVITACION A MANIFESTAR INTERES EN LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS DE NUTRICION A TRAVES DE CONTRATO DE APORTE.

Cordial saludo,

El ICBF es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencién y proteccion integral
de la primera infancia y adolescencia, el fortalecimiento de los jovenes y las familias en
Colombia, brindando atencién especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracién de sus derechos, llegando a cerca de 3 millones de colombianos
con sus programas, estrategias y servicios de atencion con 33 sedes regionales y 218 centros
zonales en todo el pais. Como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, tiene el
compromiso de articular acciones con organismos nacionales e internacionales para la
proteccién de la infancia y la adolescencia, ya que la accion del Estado es mas efectiva a partir
de alianzas en las que se fortalezcan las redes sociales de apoyo que existen, para asegurar
una mayor institucionalidad y sostenibilidad de las acciones desarrolladas para que nifios, nifias
y adolescentes tengan garantizados sus derechos.

Lo anterior conforme al articulo 44 de la Constitucién Politica de Colombia establece que: “Son
derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social,
la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia [E) @icbicolombiacficial £ (careolombia

Sede DIRECCION REGIONAL CESAR Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su
opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro,
venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de
los demas derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia”.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de conformidad con los instrumentos normativos
que le confieren la proteccion integral y la garantia de derechos de nifas, nifos, adolescentes,
jovenes y sus familias, ha desplegado un proceso de armonizacion y reestructuracion de sus
servicios, alineandolos con las metas y proyectos del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026
(PND 2022-2026). Para el cumplimiento de sus fines, el ICBF debera dar aplicaciéon a lo
establecido en el Manual de Contratacion vigente, atendiendo el principio de planeacion de la
actividad contractual para identificar las necesidades y mecanismos que permitan satisfacer las
funciones, objetivos misionales y metas trazadas, en observancia de las funciones
administrativas y los fines asociados al interés general, y la consecucién eficiente de resultados
armonizados con los objetivos y planes estratégicos del Gobierno Nacional y del sector al que
pertenece.

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direccién de Nutricion, en especial,
las relacionadas con definir los lineamientos y estandares técnicos de ejecucion de los
programas y proyectos de atencion y recuperacion nutricional de nifios, nifias y mujeres
gestantes y en periodo de lactancia, el ICBF requiere la articulacién con las Entidades Sociales
del Estado y aquellas cuyo objetivo se orienta a la mision social para atender la nifiez, de tal
manera que posibilite la implementacion de modelos integrales de accién transectorial para
incidir en los determinantes sociales de la situacion nutricional y contribuir a la garantia del
Derecho Humano a la Alimentacién, a través de la implementacion del servicio de Centros de
Recuperacion Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del
sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricién aguda moderada y severa.

Asi, el ICBF ejecuta este servicio, con el objeto de que su implementacion se realice en conjunto
con los actores del sector salud, motivando la generacion de acciones transectoriales con
integracién horizontal y vertical, que permitan el aprovechamiento de las capacidades instaladas
de las entidades enmarcando las atenciones en territorios priorizados, en procura de:

v" Promover el mejoramiento y recuperacion del estado nutricional de las nifias y los nifios
menores de 5 afios con desnutricion aguda a través de acciones en salud, nutricion y
fortalecimiento familiar y comunitario.

v Favorecer la practica de la lactancia humana, la alimentacion materna e infantil saludable y
la adopcion de practicas de alimentacion perceptiva que favorezca el crecimiento, desarrollo
y adecuado estado nutricional de las nifias y nifios atendidos.

www.ichf.gov.co
[@) @icbicolombiaoficial £ eicarcolombia [E) @icbicolombiacficial £ (crcolombia
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La atencién articulada, concomitante y transectorial con el sector salud, permitira adelantar las
gestiones necesarias para garantizar que los nifios, nifias, mujeres en periodo de gestacion y
sus familias, reciban las atenciones establecidas en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio
de Salud y Proteccion Social: por la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la
Ruta Integral de Atencidn para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de
Atenciones en Salud para Poblacién Materno Perinatal.

Teniendo en cuenta lo anterior y con el objetivo de iniciar la implementacion Centro de
Recuperacion Nutricional Comunitario, la regional Cesar mediante memorando de orientaciones
No 202519000000099793, de 2025-08-11 dio orientaciones para la contratacién del servicio.

Dada su respuesta positiva y en aras de verificar el cumplimiento de requisitos minimo
habilitantes, nos permitimos remitir invitacion a manifestar interés para la suscripcién de
contrato de aporte cuyo objeto sera: “Contribuir al mejoramiento del estado nutricional de las
nifas y los nifios menores de 5 afos con desnutricion aguda o riesgo de desnutricion aguda a
través de la promocion de la nutricidn, la salud y el fortalecimiento familiar y comunitario, en
articulacién con el SNBF y enmarcados en el derecho humano a la alimentaciéon adecuada”,
bajo los siguientes términos:

Aporte ICBF:
Cédigo . To_tal Meses de Costo total
. . Municipio atenciones » .
municipio atencion municipio VF
proyectadas
AGUSTIN
20013 CODAZZI 20 2 $ 245.985.792

Contrapartida:

La contrapartida minima habilitante que oferta el interesado es del 5%. “contrapartida habilitante
en dinero o en especie igual o superior al 5% del aporte del ICBF”.

Plazo ejecucién del contrato de aporte:

El Plazo de ejecucion del contrato de aporte sera de dos (2) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y legalizacion, sin superar el 31 de

diciembre de 2025.
www.icbf.gov.co
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Nota 1: Si resulta de su interés ejecutar el presente contrato de aporte, por favor manifestarlo
por escrito, y enviar la documentacidon requerida de manera digital a los correos
Rosa.Medina@icbf.gov.co con copia a Yolena.Villero@icbf.gov.co, Mayerli.Saurith@icbf.gov.co
, Dayan.Blanco@icbf.gov.co, Diana.Mogotocoro@icbf.gov.co, lvonne.Quintana@icbf.gov.co en
el orden de la lista del anexo No.1 verificacion de requisitos minimos juridicos y financieros, la
cual debera ser enviada hasta el dia 9 de octubre 2025 antes de 12:00 Mediodia.

Nota 2: La no radicacién de los documentos en el plazo estipulado, se entendera como
desistimiento por parte de la ESE para celebrar el contrato.

Nota 3: En caso de encontrarse en proceso de intervencion forzosa administrativa por parte de
la Superintendencia Nacional de Salud, solicitamos se anexe copia del acto administrativo
acredita esta situacion, de igual manera los actos administrativos proferidos por la
Superintendencia en el proceso de dicha intervencion.

Nota 4: En el presente documento se encuentra adjuntos los siguientes anexos;

e Verificacidn de requisitos minimos juridicos y financieros.
e Guia operativa del servicio Centro de Recuperacion Nutricional Comunitario.
e Estructuras de costos del servicio.

La presente invitacion no genera obligacion de suscribir el contrato de aporte, la suscripcion
estara sujeta al cumplimiento de los requisitos legales y financieros exigidos por el ICBF.

Cordialmente,

i Sk Wnitausa Rivawro

ROSA MARIA MEDINA ROMERO
Directora (E) ICBF Regional Cesar

Anexos: Verificacion de Requisitos Minimos, Estructura de Costos, Guia orientadora.

Proyect6: Dayan Blanco, Ivonne Quintana, Diana Mogotocoro — Enlace Nutricion. "=~ JL4 <
Revisé: Mayerli Salena Saurith Zuleta — Coordinadora Grupo Prevencién ‘/f
Aprobé: Maria Isabel Moreno - Coordinadora Grupo Juridico (E) Iana s=cteliloenog
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NIT 824002010-2
Agustin Codazzi Cesar 09 de octubre de 2025

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

ASUNTO: ACEPTACION A MANIFESTAR INTERES EN LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE
NUTRICION A TRAVES DE CONTRATO DE APORTE.

ACEPTACION A CONTRATA PARA En el marco de las competencias funcionales asignadas a la
Direccién de Nutricién, en especial, las relacionadas con definir los lineamientos y estandares
técnicos de ejecuciéon de los programas y proyectos de atencidn y recuperacion nutricional de nifios,
nifias y mujeres gestantes y en periodo de lactancia, el ICBF requiere la articulacion con las Entidades
Sociales del Estado y aquellas cuyo objetivo se orienta a la mision social para atender la nifiez, de tal
manera que posibilite la implementacion de modelos integrales de accién transectorial para incidir
en los determinantes sociales de la situacidon nutricional y contribuir a la garantia del Derecho
Humano a la Alimentacién, a través de la implementacién del servicio de Centros de Recuperacién
Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia con los servicios propios del sistema de salud
colombiano para el manejo de la desnutricidn aguda moderada y severa. Radicado No:
202541300000028701.

ALFREDO PENA FRANCO mayor de edad, con domicilio en el municipio Agustin Codazzi, Cesar,
identificado con la cédula de ciudadania N° 18.956.993, expedida en el mismo municipio, actuando
en mi condicidon de Representante Legal del Resguardo Indigena Iroka, manifiesto mi interés de
contratar con el ICBF, para “IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE CENTROS DE RECUPERACION
NUTRICIONAL COMUNITARIOS DEL ICBF, EN CONCURRENCIA CON LOS SERVICIOS PROPIOS DEL
SISTEMA DE SALUD COLOMBIANO PARA EL MANEJO DE LA DESNUTRICION AGUDA MODERADA Y
SEVERA.”. Para atender una poblacidn de 20 beneficiarios en zona rural dispersa de dificil acceso en
la Serrania del Perija, ubicado en el municipio de Agustin Codazzi en el departamento del Cesar.

Se solicita una prérroga hasta el dia miércoles 15 de octubre del 2025, para la entrega de los
documentos contractuales.

También para notificar que a partir de ahora todo lo referente al CRN lo vamos a manejar por el
correo crnnanaechpo@gmail.com/ juridicairoka@gmail.com/ asistenteadmliroka@gmail.com

a %t ’ 77/
7]
LFREDO PENA FRANCO
Gobernador del Cabildo Indigena
Resguardo Indigena Iroka
Territorio Yukpa

Direccidn: Calle 12 # 15 - 26, Agustin Codazzi. Teléfono 5581004
Correo: juridicairoka@gmail.com — asistenteadmliroka@gmail.com
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El COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL CESAR

HACE CONSTAR

Que mediante Resolucion No. 003603 de 1991, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar regional Cesar reconocidé personeria juridica al RESGUARDO
INDIGENA IROKA SERRANIA DEL PERIJA identificada con NIT numero
824002010-2 encontrandose VIGENTE.

Que actualmente su representante legal es el sefior ALFREDO PENA FRANCO,
identificado con la cedula de ciudadania N0.18.956.993 expedida en el municipio
de Agustin Codazzi, departamento del Cesar.

Se firma en Valledupar, a los once (11) dias del mes de septiembre de dos
mil veinticinco (2025) y tiene vigencia por tres (03) meses mas, contados a partir
de la fecha de expedicion.

Ukena Crolina Otk

YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinador Grupo Juridico

Proyecto: Saida Ospina G.
0346-2025
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El COORDINADOR DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO

DE BIENESTAR FAMILIAR- REGIONAL CESAR

HACE CONSTAR

Que el Sefior ALFREDO PENA FRANCO, identificado con la cedula de ciudadania
No. 18.956.993 expedida en el municipio de Agustin Codazzi, departamento del
Cesar es el representante legal del RESGUARDO INDIGENA IROKA SERRANIA

DEL PERIJA identificada con NIT nimero 824002010-2.

Se firma en Valledupar, a los once (11) dias del mes de septiembre de
dos mil veinticinco (2025) y tiene vigencia por tres (03) meses mas, contados a

partir de la fecha de expedicion

Ukenia Caolina Uit~

YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA

Coordinador Grupo Juridico

Proyectoé: Saida Ospina G.
0347-2025
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Al contestar cite este nimero

Radicado No:
202519000000099793

Para: Rosa Maria Medina Romero
Directora Regional (E) ICBF Cesar

Asunto: ALCANCE - ORIENTACIONES PARA LA CONTRATACION DE LOS
SERVICIOS ENMARCADOS EN LA MODALIDAD DE ATENCI(')NIY
PREVENCION DE LA DESNUTRICION - CENTROS DE RECUPERACION
NUTRICIONAL COMUNITARIOS EN LA REGIONAL CESAR

Fecha: 2025-08-11
Estimada Directora,

En cumplimiento de las funciones asignadas a la Direccién de Nutricién en el articulo
37 del Decreto 987 de 2012, por medio del presente se da alcance al memorando
con radicado No. 202419000000172073 de fecha 19 de diciembre de 2024, a través
del cual se imparten las orientaciones y lineamientos tendientes a facilitar el
proceso de contratacidon de los servicios de nutricién de acuerdo con lo establecido
en el Manual de Contratacién vigente.

En este sentido, las Direcciones Regionales deben adelantar con eficiencia y
oportunidad los procedimientos de contratacién segln los lineamientos y demas
orientaciones impartidas para el efecto, donde las actuaciones descritas en el
memorando referido estardn sujetas a los principios de orden constitucional, que
rigen la funcién administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, enmarcados en los imperativos de igualdad, moralidad, transparencia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, y acogidos por la Ley 80 de 1993 y
demds normas concordantes.

www.ichf.gov.co
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En razén a lo anterior, se realiza alcance a las orientaciones para la contratacién de
los servicios enmarcados en la Modalidad de Atencién y Prevencién de la
Desnutricién, especificamente el servicio de Centros de Recuperacidon Nutricional
Comunitarios de la Regional Cesar en los términos que se relacionan a continuacion:

1. ORIENTACIONES GENERALES

En el marco de la misionalidad del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
y de las obligaciones del Estado frente al reconocimiento, garantia, vy
restablecimiento de derechos de los nifias, nifios, jévenes y adolescentes y familias
en los ambitos Nacional, Departamental, Distrital y Municipal el ICBF requiere la
articulaciéon con las Entidades Sociales del Estado y aquellas cuyo objetivo se orienta
a la misiéon social para atender la nifiez, de tal manera que se posibilite la
implementacién de modelos integrales de accién transectorial para incidir en los
determinantes sociales de la situacién nutricional y contribuir a la garantia del
derecho humano a la alimentacién, a través de la implementacion del servicio de
Centros de Recuperacién Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia con los
servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricién
aguda moderada y severa.

Para lo anterior, y bajo los principios constitucionales y legales que enmarcan la
contratacién estatal, asi como a los regimenes de inhabilidades e incompatibilidades
y de conflicto de interés, previstos en la Ley y en el manual de contrataciéon del
ICBF, se hace necesario tener en cuenta para la contratacion de los servicios
enmarcados en la Modalidad de Atencién y Prevencién de la Desnutriciéon en la
regional referenciada, lo siguiente:

1.1. Servicios por contratar: Centros de Recuperacién Nutricional Comunitarios -
CRNC en la regional Cesar.

1.2. Vigencia de la contratacion: El contrato de aporte que se suscriba
resultante de los procesos de contrataciéon que se orientan a través del presente
memorando, tendrdn un plazo de ejecucién de cuatro (4) meses contados a partir de
la fecha de perfeccionamiento del mismo.
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1.3. Cobertura: Considerando la necesidad de garantizar la continuidad en la
atencién, las orientaciones para esta contratacién se circunscriben a los servicios
enmarcados en la Modalidad de Atencion y Prevencion de la Desnutricién para la
regional del ICBF y municipio que se describen a continuacién:

Regional Municipio Cupos
Cesar Agustin Codazzi 20

1.4. Presupuesto: La informacidon correspondiente al presupuesto para la
operacién del Centro de Recuperaciéon Nutricional Comunitario derivada del estudio
de costos realizado por la Direccién de Abastecimiento, se presenta en el Anexo No.
2 del presente documento.

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de conformidad con los instrumentos
normativos que le confieren la protecciéon integral y la garantia de derechos de
ninas, ninos, adolescentes, jévenes y sus familias, ha desplegado un proceso de
armonizacién y reestructuracion de sus servicios, alinedndolos con las metas y
proyectos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026).

En el marco de las competencias funcionales asignadas a la Direcciéon de Nutricién,
en especial, las relacionadas con definir los lineamientos y estandares técnicos de
ejecucion de los programas y proyectos de atencion y recuperacion nutricional de
ninos, nifas y mujeres gestantes y en periodo de lactancia, el ICBF requiere la
articulaciéon con las Entidades Sociales del Estado y aquellas cuyo objetivo se orienta
a la misiéon social para atender la niflez, de tal manera que posibilite la
implementacion de modelos integrales de accién transectorial para incidir en los
determinantes sociales de la situacién nutricional y contribuir a la garantia del
Derecho Humano a la Alimentacién, a través de la implementacién del servicio de
Centros de Recuperaciéon Nutricional Comunitarios del ICBF, en concurrencia con los
servicios propios del sistema de salud colombiano para el manejo de la desnutricion
aguda moderada y severa.

Asi, el ICBF ejecuta este servicio, con el objeto de que su implementacidén se realice
en conjunto con los actores del sector salud, motivando la generacién de acciones
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transectoriales con integracion horizontal y vertical, que permitan el
aprovechamiento de las capacidades instaladas de las entidades enmarcando las
atenciones en territorios priorizados, en procura de:

e Promover el mejoramiento y recuperacidon del estado nutricional de las nifias
y los nifios menores de 5 aflos con desnutricion aguda a través de acciones
en salud, nutricién y fortalecimiento familiar y comunitario.

e Favorecer la practica de la lactancia humana, la alimentacién materna e
infantil saludable y la adopcién de practicas de alimentacién perceptiva que
favorezca el crecimiento, desarrollo y adecuado estado nutricional de las
nifas y ninos atendidos.

La atencién articulada, concomitante y transectorial con el sector salud, permitird
adelantar las gestiones necesarias para garantizar que los niflos, nifas, mujeres en
periodo de gestacidon y sus familias, reciban las atenciones establecidas en la
Resolucién 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social: por la cual se
adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencién para
la Promocidon y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atenciones en Salud
para Poblacién Materno Perinatal.

Asi las cosas, es necesario dar continuidad a la prestacién del servicio a través de
los CRNC, siendo necesario adelantar los tramites que permitan garantizar esta
forma de atencidén a los niflos y nifas con desnutricion aguda teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

e Regional ICBF Cesar: en el marco de lo establecido en el literal “m” del articulo
35 del Manual de Contratacién vigente, CAUSALES PARA CONTRATAR POR
INVITACION CERRADA (IC), el cual estipula: “Cuando se trate de servicios que
ameriten una prestacion ininterrumpida, en razén a que se le prestan a una
poblacién que precisa continuidad de los procesos o de las metodologias
aplicadas por el contratista anterior; en consecuencia, se debe acreditar en los
documentos previos que el contratista cuenta con experiencia de valor
excepcional para continuar con la prestacion de los servicios”, a efectos de evitar
la posible materializacion de riesgos de vulneracién de los derechos de las nifias
y nifos se contratard de manera inmediata e ininterrumpida la prestacion del
servicio con la entidad que tenga idoneidad juridica, técnica y financiera, segun
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las orientaciones contenidas en el presente documento; esto, considerando que
no se tienen acuerdos con E.S.E. Hospitales y la prestacién del servicio no admite
tiempos de espera para adelantar un proceso de seleccién para la suscripcién, en
este caso, de un contrato de aporte.

Ahora bien, como quiera que el principio de continuidad es un punto vital para tener en
cuenta, es indispensable acotar lo siguiente:

“El principio de continuidad en el servicio implica que la atencidn en salud no podra ser
suspendida al paciente, en ningun caso, por razones administrativas o econdémicas,
entre otras razones, porque ello constituiria un agravio a la confianza legitima”. Sobre
este punto, en reiteradas ocasiones, la Corte ha manifestado que: “Una de las
caracteristicas de todo servicio publico, atendiendo al mandato de la prestacion
eficiente (Art. 365 C.P.), la constituye su continuidad, lo que implica, tratandose del
derecho a la salud, su prestacion ininterrumpida, constante y permanente, dada la
necesidad que de ella tienen los usuarios del Sistema General de Seguridad Social. La
Corte ha sostenido que una vez haya sido iniciada la atencién en salud, debe
garantizarse la continuidad del servicio, de manera que el mismo no sea suspendido o
retardado, antes de la recuperacion o estabilizacién del paciente”..

Partiendo del punto integral de la necesidad que requiere suplir el ICBF y la poblacién
beneficiaria, es importante manifestar que es indispensable continuar con la prestacién
del servicio, teniendo en cuenta que es una necesidad recurrente y periddica que se
enfoca en la atencién integral.

Por tanto, el servicio anteriormente referenciado se encuentra estructurado no
solamente para una atencién en salud, sino que se complementa con el desarrollo de
acciones en alimentacién, suministro de complementos nutricionales, promocién y
prevencién en salud y nutricién, con los nifios, nifias y sus familias, las cuales son
ejecutadas por equipos interdisciplinarios y personal de apoyo idéneo para ejecutar el
objeto contractual que responde a las presentes orientaciones.

Asi mismo, se deja de presente que el principio de continuidad persigue que las
prestaciones del servicio asociadas al sector salud sean suministradas de forma
constante e ininterrumpida. Tal obligacién se encuentra asociada con el principio de
eficiencia, previsto en el articulo 48 de la Constitucion Politica, y que ha sido concebido

! Sentencia T-234 de 2014, MP. Luis Guillermo Guerrero Pérez.
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por la jurisprudencia constitucional como “la disposicion del sistema para conseguir la
plena realizacién de los fines asignados al sistema de seguridad social”.

Ahora bien, para el desarrollo de programas estratégicos y misionales, el ICBF tiene la
facultad de celebrar el denominado contrato de aporte, con fundamento en lo previsto
en la Ley 72 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, articulo 122, compilado
por el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusiédn Social y Reconciliacién, No.
1084 de 2015; que en articulo 2.4.3.2.9 sefala: “(...) el ICBF podra celebrar contratos de
aporte, entendiéndose por tal cuando el Instituto se obliga a proveer a una institucion
de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la
prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con
las normas y el control del ICBF (...)”; y en los aspectos no previstos en el mencionado
régimen se dara aplicacion en forma complementaria a lo previsto en el Manual de
Contratacién vigente (articulo 6) y en la normativa que integra el Estatuto General de
Contratacién Publica y sus decretos reglamentarios.

En virtud de la autorizaciéon en materia contractual, asignada en el Manual de
Contratacién, las Direcciones Regionales podran adelantar la contratacion directa de
aporte de conformidad con la aplicacién estricta de los lineamientos propios del
Régimen Especial de Aporte que cobija al ICBF, segun lo establecido en el numeral 9 del
articulo 21 de la Ley 72 de 1979 y del articulo 2.4.3.2.7 del Decreto 1084 del 26 de
mayo de 2015; asi mismo, se debera dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 36
“PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA” del Manual de
Contratacién del ICBF Vigente y al Procedimiento Previo a una Contratacion Directa bajo
el Régimen Especial de Aporte a través de invitacién cerrada, v1, publicado en la pagina
Web del ICBF?2.

Por lo anterior, cuando se requiera la contratacidon para la prestacidon de servicios de
bienestar familiar, el ICBF podra celebrar contratos en los términos del decreto
reglamentario 2388 de 1979, para lo cual se deberd tener en cuenta los procedimientos
administrativos contenidos en el Titulo Il del Manual de Contratacion vigente.

Considerando todo ello, en relacién con la Regional ICBF Cesar, y siendo necesario dar
continuidad a la prestacién del servicio a través del CRNC en el municipio de Agustin

https://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/
p31 abs_procedimiento_contrataciondirecta rea_invitacion cerrada_v1.pdf
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Codazzi, resulta necesario adelantar los tramites que permitan garantizar esta forma de
atencién a los nifios y nifias con desnutricién aguda.

Por lo anterior, se emiten las siguientes instrucciones para cada una de las regionales
referenciadas.

3. INSTRUCCIONES PARTICULARES PARA REGIONALES
3.1 Regional ICBF Cesar

Respecto de la Regional Cesar por pertinencia territorial se debe priorizar dicha
contratacién de manera directa con grupos étnicos, en este caso, con la
organizacién, resguardo o cabildo que corresponde a la zona del territorio de
Agustin Codazzi, por lo que se orienta dar aplicabilidad a lo dispuesto por el articulo
37 del manual de contratacién del ICBF, el cual estipula lo siguiente:

Articulo 37. CONTRATACION DIRECTA CON GRUPOS ETNICOS O PARA LA
ATENCION DE GRUPOS ETNICOS:

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos
Indigenas, las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales
Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para
contratar en los términos del Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas
normas complementarias y concordantes. Para la suscripcion del contrato con las
organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo dispuesto
en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar
familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccién y vigilancia
que adelanta el ICBF, durante el primer mes de ejecucién del contrato, sera
obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para
contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. EI
incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la activacion del procedimiento
administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley
1474 de 2011.
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Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios
indigenas no habilitados y en territorios colectivos de poblacién Negra,
Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o sin titulaciéon colectiva) y Rrom o
Gitano, se contratard directamente. Para esta contratacion deberan observarse
las reglas establecidas en este manual y las ritualidades previstas por el
legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para garantizar la
pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las
condiciones minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas
y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el
ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el procedimiento y las reglas
para la seleccion de contratistas, las cuales se estableceran en las
respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se
requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las
comunidades étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior.”
(Negrita fuera de texto).

Asi las cosas, el anterior articulo permite que no se interrumpa el servicio que se
estd prestando respecto de esta forma de atencién, con el fin de sequir protegiendo
los derechos de los nifios y nifias.

En este orden de ideas, sera necesario dar aplicacién al “PROCEDIMIENTO PREVIO A
UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE
INVITACION CERRADA V1” y procedimiento establecido en el articulo 36 del manual
de contratacion vigente, el cual estipula lo siguiente:

“ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION
CERRADA (IC).

La escogencia del operador seqguira el siguiente procedimiento:

a) El ICBF estructuraréa de manera previa, los documentos y estudios que
sustenten la necesidad de contratacion que se pretende satisfacer, de
conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviaréd el documento de invitacion cerrada, acompafiado de los
documentos previos que contengan los criterios objetivos de seleccién, a la
direccidn de correo electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de
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Lucro- ESAL en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de
informacion.

c) Se otorgard un plazo razonable para recibir aclaraciones u
observaciones a la invitacién cerrada.

d) El ICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello
hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider
de la necesidad de contratacién procedera a verificar el cumplimiento de las
condiciones contenidas en la invitacion.

g) El ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de
las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El area lider de la necesidad de contratacién radicara ante la Direccion de
Contratacion o el area que hagas sus veces en la Direccién Regional, los estudios
previos con todos los soportes, para la elaboracion del contrato.

i) La Direccién de Contratacion o el area que hagas sus veces en la Direccion
Regional procedera con la elaboraciéon del contrato, perfeccionamiento, el
respectivo tramite de legalizacion y la publicacion en las plataformas
transaccionales previstas en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica -
SECOP; la Direccién Financiera o quien haga sus veces en la Direccion Regional
expedira el registro presupuestal segun lo que establezca el estudio previo. La
verificacion del cumplimiento de los requisitos de ejecucién para poner en inicio
el contrato, estara a cargo del supervisor designado.

PARAGRAFO 1: Cualquiera que sea el literal que sustente la seleccién de este
procedimiento, debera constar por escrito en los documentos y estudio previos,
explicando las razones que le asisten.

PARAGRAFO 2: En los casos en los cuales la naturaleza o complejidad o el
interés que reviste la necesidad de contratacion lo amerite, el ordenador de
gasto correspondiente podra determinar la conveniencia de contar con un comité
evaluador y/o publicacién en las plataformas transaccionales previstas en el
Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica -SECOP. El documento de invitacion
cerrada determinara el detalle de las condiciones.

En este sentido y en atencién a la intencién de dar continuidad a la prestacién del
servicio de Centros de Recuperacién Nutricional Comunitarios, el supervisor del
contrato, asi como el director regional, en su calidad de ordenador del gasto, deberda
verificar que el contratista cuente con el cabal desempeno de sus obligaciones
contractuales, de alli que este debera estar exento de sanciones administrativas de
calidad o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios
contractuales en firme. Adicionalmente, es importante reiterar la necesidad de
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realizar un andlisis riguroso desde el nivel regional al contratista que cuenta con
contrato para la atencién del servicio de CRNC, con el fin de determinar la
conveniencia, necesidad y oportunidad de enviar invitacidn cerrada a suscribir
nuevo contrato, en todos los casos, siempre y cuando cumpla las condiciones
exigidas en los requisitos habilitantes contenidos en el Anexo No. 1 del presente
documento y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado
colombiano.

El proponente debera:

e Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

e Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

e No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatibilidades para contratar.

e No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

e Cumplir con todos los requisitos contenidos en Anexo No.l del presente
documento.

4. CONSIDERACIONES GENERALES
4.1 Comité de Contratacion Regional

Segun apliqgue cada regional deberd adelantar el Comité de Contratacién Regional
en el que se realizara la seleccién del prestador del servicio invitado a ofertar,
previa verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacién (i)
legales, (ii) técnicas, (iii) administrativas y financieras, y (iv) de experiencia, y los
requisitos de idoneidad del posible contratista. Una vez el comité expida el concepto
favorable para la contratacion, la Direccién Regional procedera a solicitar el aval de
contratacién a la Direcciéon de Nutricién y una vez obtenido, elaborard lo tramites
pertinentes.

4.2 Otras consideraciones.

4.2.1 Utilizacion de la plataforma SECOP Il para adelantar el proceso contractual.
Se recuerda la obligacion de las Direcciones Regionales la utilizacion de la
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plataforma SECOP Il para efectos del perfeccionamiento, legalizaciéon y
control de los contratos de aporte, asi como la publicacién de todos los
documentos en las etapas precontractual, contractual y Postcontractual,
conforme a la Circular Externa No. 1 del 22 de agosto de 2019, expedida
por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica- Colombia Compra
Eficiente, donde todos los procesos de contratacion de las entidades
relacionadas en el anexo 1 de la Circular deberan gestionarse
exclusivamente en el SECOP Il. Lo anterior con el fin de asegurar el estricto
cumplimiento del principio constitucional y legal de Publicidad en los
procesos de contratacién estatal.

4.2.2 Igualmente, es importante hacer hincapié en que, cada Direccidon Regional
conforme a lo preceptuado en la Resolucién 2859 de 2013 del ICBF, y el
Manual de Contrataciéon del ICBF vigente, en virtud de la delegaciéon de
funciones de ordenacién de gasto y como usuario en SECOP de la unidad
ejecutora contractual de la regional, garantizara el cargue y publicacién de
la informacién y documentos de las etapas precontractual, contractual y
post contractual, de los diversos procesos de contratacién en SECOP II.

4.2.3 En el proceso de contratacién se debera tener presente el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades establecido en las normas
constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 2014 de 2019 y
demas normas que las modifiquen, adicionen o complementen. Igualmente
debe darse aplicabilidad a lo dispuesto en la Ley 1955 de 20192, articulo
43, que modificé el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, en relacién con las
inhabilidades por incumplimientos reiterados.

4.2.4 En todo caso, las Direcciones Regionales deberan cumplir con lo
establecido en las normas vigentes, el Manual de Contrataciéon y las
recomendaciones que sobre la materia expidan la Direccién de
Contratacion y la Direccion de Nutricidon. Asi mismo, sera responsabilidad
de las Direcciones Regionales la observancia de las disposiciones de la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas
disposiciones que sean aplicables al trdmite contractual.
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4.2.5 Con respecto a las consultas que surjan del presente proceso, se informa
gue serdn atendidas por el canal contratacion.nutricion@icbf.gov.co .

Dadas las anteriores consideraciones, se insta a la Direccion Regional para que, en
el marco de la delegaciéon de funciones en materia contractual, asi como las que se
derivan de la vigilancia y control de la ejecucién, se adelanten las respectivas
actuaciones administrativas y contractuales que sean requeridas para el proceso de
contratacién descrito, con celeridad, inmediatez, y de manera consecuente con la
misionalidad del ICBF.

De igual manera se recuerda que la emision de estas orientaciones se encuentra
enmarcada en el deber de diligencia, por ende, se encuentran excluidas de
cualquier tipo de responsabilidad de las areas misional y de apoyo, toda vez que no
comportan la asuncién de delegacién de funciones y competencias en materia
contractual de que trata el Manual de Contratacién vigente, las cuales en todo caso
fueron delegadas por la Directora General del ICBF a las Direcciones Regionales.

Cordialmente,

SALVADOR RINCON SANTOS
Director de Nutricién

Proyect6: Edwin Vladimir Lanchero Daza - Contratista Direccion de Nutricion
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ANEXO No. 1
REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

1. DEBER DE SELECCION OBJETIVA:

Es responsabilidad de cada una de las Direcciones Regionales, velar por la estricta observancia de los principios de
transparencia y seleccién objetiva; asi como cumplir a cabalidad con los procesos administrativos necesarios para
adelantar la contratacion de la modalidad

Cada Regional, segun la conformacion del comité evaluador establecido por el Ordenador del Gasto, con el apoyo de los
Grupos Juridico, Financiero y de Asistencia Técnica, debera verificar el cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos,
de experiencia y financieros que se establezcan para la ejecucion. Igualmente, al Grupo Juridico regional le corresponde
velar por el oportuno cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de aporte / convenio
interadministrativo.

2. REQUISITOS MINIMOS JURIDICOS, FINANCIEROS Y TECNICOS
Las Regionales deberan verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos minimos:

21.1.  Requisitos juridicos:

Para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes juridicos el proponente debera diligenciar los siguientes
documentos:

21.1.1 CARTA DE PRESENTACION

Debera contener los datos de la oferta la cual generara en archivo PDF la carta de presentacion de la propuesta, que
debera ser suscrita por el representante legal del proponente individual o plural.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente
de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de
intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al
proyecto o a la ejecucion del contrato.

2.1.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Grupos Etnicos:

a) Certificacion, resolucion o acto administrativo, expedida por el Ministerio del Interior (Direccion de asuntos Indigenas,
Rrom y Minorias): en la cual se acredite la inscripcion y en el que se encuentre el nombre del representante legal
actual a la fecha del contrato, segun aplique:

e Elregistro de Asociaciones de Cabildos.
o  Elregistro de Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas.
e  Elregistro de Cabildo o de Autoridad Tradicional Indigena

b) Certificacion resolucién o acto administrativo, expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
inscripcion en el Registro Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, debidamente actualizada de conformidad con el articulo 2.5.1.5.6 del
decreto 1640 del 14 de diciembre de 2020, en la que se encuentre el nombre del representante legal actual a la
fecha del contrato.

c) Certificacion resolucion o acto administrativo, expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
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inscripcion en el Registro de la Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rrom, en la que se encuentre el nombre
del representante legal actual.

Nota 1: Si el Proponente interesado en presentar manifestacion de oferta de recursos para la invitacion lo hace por
intermedio de un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad
con los requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para prestar propuesta de
ofrecer recursos en dinero o para contratar o comprometer la ESAL, debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de
verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben los mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del proponente se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer
recursos en dinero o para contratar 0 comprometer al proponente, debera anexar autorizaciéon del 6rgano social
competente, que contenga las autorizaciones respectivas.

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional sin &nimo de lucro, las
entidades sin animo de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional y que tengan su domicilio
principal en Colombia. Con el fin de presentar documentacion en el presente proceso, debe acreditar las siguientes
condiciones:

o (Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria
juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo
para presentar documentacion.

e Elobjeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar.

e Lapersona juridica debera contar con al menos un (1) afio de estar constituida contado a partir de la fecha limite
para la entrega de manifestaciones de interés y remision de documentos de acreditacion del presente proceso
de conformacion.

e Laduracién de la persona juridica no deberéa ser inferior a un (1) afio contado a partir de la fecha limite para la
entrega de manifestaciones de interés y remision de documentos de acreditacién del presente proceso de
conformacién. En el evento en que el certificado de existencia y representacién legal no indique la duracién de
la ESAL, el interesado debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

e  Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

e No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucién y liquidacion.

2.1.1.3 PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF
Los proponentes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar:

Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia
del acto administrativo mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Regional

Nota 1: Los proponentes interesados que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el
desarrollo de programas y proyectos de proteccidn integral para los nifios, nifias adolescentes, jovenes y sus familias y
presenten alguna de las siguientes circunstancias NO requerirdn reconocimiento de su personeria:

a) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades
territoriales) antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995.

b) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad canénica o catolica competente.

c¢) Seinscribié como entidad sin &nimo de lucro ante la cdmara de comercio del lugar de su domicilio dentro del periodo
comprendido entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996.
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Nota 2: En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE
RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA vy el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su
actividad principal corresponde a la prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, deberad aportar copia de sus
estatutos vigentes.

Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este
requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 4: Los Cabildos Indigenas; Asociaciones de Cabildos Indigenas; Autoridades de Resguardos; Asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas y Juntas de Accion Comunal rurales que no cuenten con el reconocimiento e
personeria juridica por parte del ICBF, se les aplicara el segundo inciso del articulo 37 del Manual de contratacion vigente
dentro del primer mes de ejecucion del contrato con el fin de que adelante los tramites correspondientes para contar con
el otorgamiento y/o reconocimiento de la misma, para prestar el servicio de bienestar familiar conforme a lo establecido
en el inciso segundo i subsiguientes del articulo 37 del manual de contratacién vigente de la Entidad.

2.1.1.4 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los interesados singulares y los plurales, en este caso cada uno de sus integrantes, deberan aportar certificacion del
cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje. Esta certificacion
debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos.

Nota 1: En el evento en que el proponente NO tenga mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente.

Nota 2: En caso de que el proponente no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Formato 2 - modelo
certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la opcion 1.

Nota 3: En caso de que el proponente cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Formato 2 - modelo
certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la opcion 2.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.
2.1.1.5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los proponentes deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus
Veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cado uno
de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

2.1.1.6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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El interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el nimero de identificacion tributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este
requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido
en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la
vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener
una modificacién o adicion en los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacion, ubicacion
ylo clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la
actualizacion.

2.1.1.7 BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plural (en este Ultimo caso se verificara el
reporte por cada integrante del consorcio o union temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido
en la ley 1238 de 2008. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Contraloria General
de la Nacion.

2.1.1.8 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plural (en este Ultimo caso se verificara el
reporte por cada integrante del consorcio o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido
en la ley 1238 de 2008. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Procuraduria General
de la Nacion.

2.1.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del proponente singular y de los representantes
legales de los consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso, en la pagina web de la Policia
Nacional de Colombia. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de
Colombia.

2.1.1.10. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia, del Representante Legal del proponente singular y de los
representantes legales de los consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso.

2.1.1.11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El Representante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plurales deberan
presentar el respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la
fecha de apertura de las propuestas, estos no han sido reportados como deudores morosos de obligaciones alimentarias:
https://www.redam.gov.co/information-page

2.1.1.12 FORMATO DE AUTORIZACION CONSULTA DE DELITOS SEXUALES

Diligenciar el Formato de autorizacién para la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18
afios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018, expedido por la Policia Nacional.

2.1.1.13. DOCUMENTOS ADICIONALES
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1. Compromiso anticorrupcion
2. Formato de autorizacion de tratamiento de datos personales
3. Formato de compromiso de confidencialidad de la informacion

4. Declaracion escrita del representante legal y la entidad representada en el sentido de no encontrarse incurso en
inhabilidades e incompatibilidades segun lo sefialado en la normatividad vigente.

2.1.1.14 DOCUMENTOS ADICIONALES PARA E.S.E HOSPITALES PUBLICOS

1. Autorizacion por parte del érgano directivo, cuando exista limitacion para contratar para el representante legal de
personas juridicas (en caso que aplique).

2. Para contratar con entidades publicas: resolucion de nombramiento, acta de posesion o documento que acredite la
delegacion.

2.1.1.15 SANCIONES

Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal
y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los
contratistas deberan estar exentos de sanciones en firme, que limiten su capacidad juridica para contratar con las
entidades estatales, las cuales pueden ser de tipo administrativo frente al proceso de Inspeccién, Vigilancia y Control
que trata la Resolucion 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios
contractuales en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

21.2.  Requisitos financieros:

La VERIFICACION FINANCIERA, se realizara sobre los documentos de contenido financiero que se detallan mas
adelante. Su resultado sera de CUMPLE o NO CUMPLE frente a los indicadores financieros minimos. Las entidades sin
animo de lucro deberan acreditar la capacidad financiera suficiente para la operacion de la Modalidad, asi:

2.1.2.1 Inscritos en el RUP

Para la verificacién de estos componentes, el interesado (o0 cada uno de sus integrantes en caso de interesados
plurales) deberd aportar copia del Registro Unico de Proponentes -RUP, en caso de que se encuentre inscrito en el
mismo, en el cual debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme.

En este caso, la verificacion financiera se realizara con base en la informacién de estados financieros con corte al 31
de diciembre de 2024, inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme lo sefialado el Decreto 1082 de
2015, con una vigencia no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la entrega de la documentacién, cuando
se renueve o actualice el RUP, la informacién que se modifica estard vigente hasta que la nueva informacion quede en
firme.

2.1.2.2 No inscritos en el RUP - proponentes no obligados a inscribirse en el RUP de acuerdo con el
articulo 6 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el art. 221, decreto nacional 019 de 2012).

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024 deberan presentar la
siguiente documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, aprobadospor la Asamblea
general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, delContador indicando el nimero de
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 dediciembre de 2024
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comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el
numero de cédula, del Contador indicando el nimero de cédula,el nimero de tarjeta profesional y el Revisor
Fiscal (si aplica) indicando el nimero de cédula y elnimero de tarjeta profesional.

¢) Notas a los estados financieros 2024, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF (detalladas y explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero del
documento de identidad y el Contador Publico con la indicacion del nimero de cédula y numero de tarjeta
profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal,
tarjeta profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta
Central de Contadores con expedicidén no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la
entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el nimero decédula y nimero
de tarjeta profesional del contador publico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional
y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del
Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la
entrega de oferta.

f) Acta de asamblea extraordinaria del méximo érgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con
corte a 31 de diciembre de 2024.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad.

Para aquellos casos en que la entidad se haya constituido en la vigencia 2025 y por esta razén en el RUP no conste la
informacion del afio 2024, la verificacidn se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de
inscripcion, o en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, aportara los
estados financieros del afio 2024, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a) Estado de la situacién financiera comparativo de apertura a 31 de diciembre afio 2024 (cuando aplique), firmados
por el Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y el Revisor
Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b) Estado de Resultado Integral a 31 de diciembre afio 2024, (cuando aplique), firmados por el Representante Legal
indicando el numero de cédula, el Contador indicando el niumero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el numero de tarjeta profesional.

¢) Notas a los estados financieros a 31 de diciembre afio 2024, (cuando aplique), (detalladas y explicadas).

d) Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el nimero del documento
de identidad del representante legal y la indicacion del nimero de cédula y nimero de tarjeta profesional para el
caso de los contadores. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal, tarjeta profesional y elcertificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de
la Junta Central de Contadores con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion
de laentrega de oferta.

e) Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura EEFF a 31 de diciembre afio 2024 (cuando aplique)
debidamente firmados donde indique nimero de cédula y el nimero de tarjeta profesional del Contador Publico. El
informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicién no superior a tres
(3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la entrega de oferta.

f) Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los
conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros. El Decreto 579 del 31 de
mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, sélo aplica para la informacién registrada en el RUP, los interesados que se
presenten con estados financieros so6lo se evaluaran con la informacion de Ultimo cierre contable.

Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por
el componente financiero. Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre
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fiscal al 31 de diciembre de 2024 comparativo afio 2023, segun los estados financieros aportados para la evaluacion,
sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo 6rgano administrativo. EI ICBF podra solicitar
en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y demas documentos
que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacién relacionada con los estados financieros.

Nota 1: Sila informacidn financiera no presenta estados financieros comparativos, en las notas a los estados financieros
se deben indicar las razones por las cuales no se presentan.

Nota 2: La revisién de los estados financieros se realiza con el objetivo de verificar que los indicadores financieros
cumplan con lo establecido en la tabla 1. A continuacidn, se describen los aspectos a revisar:

Directriz previa a la evaluacion de Estados Financieros:

Antes de evaluar la informacién presentada en los Estados Financieros, se debera verificar que el interesado que presenta
dichos documentos Financieros, no se encuentre registrado en el RUP — Registro Unico de Proponentes, informacion que
se encuentra en el RUES-Registro Unico Empresarial- 0 en su defecto, validar con la Camara de Comercio de su Region.

Recomendaciones para tener en cuenta al verificar los Estados Financieros

1. Que la ecuacion contable, es decir que el Activo sea igual a Pasivo mas el Patrimonio, se vea reflejado en el Estado
de la Situacion Financiera.

2. Que las utilidades presentadas en el estado de resultados se puedan verificar en la cuenta patrimonio del Estado de
Situacion Financiera.

3. Firmas de los estados financieros, certificacion del Contador y dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) por parte
del Representante Legal, el Contador y el Revisor Fiscal.

4. Numero de identificacion del Representante Legal, del Contador y el Revisor Fiscal (si aplica), con sus respectivas
copias de cédulas y tarjetas profesionales.

5. Laexpresion de sus cifras en pesos colombianos.

6. Fechas de las certificaciones y el dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) de la elaboracién de los estados
financieros.

7. Lainformacién contenida en las Notas a los Estados Financieros (informacién de la entidad y la realidad econdmica
de la misma), la clase del grupo con las cuales aplican la Norma de Internacional de Informacién Financiera a la que
pertenecen (por lo general son del Grupo Ill).

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 579 del 31 de mayo 2021 : “(...) en relacion con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccion cuyo acto administrativo de apertura
o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP,
por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en
el registro de cada proponente”.

2.1.2.3. Verificacion de indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa.
2.1.2.3.1. Entidades sin Animo de Lucro

Teniendo en cuenta la forma de pago establecida, el plazo de ejecucién, el presupuesto minimo estimado, calculado con
base en el VALOR POR UDS estimado por la Direccion de Abastecimiento y analizando la informacién histérica de
indicadores financieros para Bancos de Oferentes, programas y modalidades de atencion del ICBF, los interesados
deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Capital de Trabajo Minimo indice de Liquidez indice de Endeudamiento
(en SMMLV) Mayor o igual Mayor o igual a Menor o igual a
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99 1 veces 0,70

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion

v indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el
proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en efectivo de sus bienes
0 derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

v Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros
que tiene el proponente.

v’ Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es
decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo)
y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)
para el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica y financiera se determinara su
capacidad operativa. La capacidad operativa se define como el valor maximo de presupuesto expresado en SMMLV que
podra ser contratado con una ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta
que a mayor capacidad operativa acreditada procederé la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad financiera sera
calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados
financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la Tabla 1y se
verificara que cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango:

Tabla1
iNDICE DE
NIVEL DE
TS CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) LQS;JJESE)Z ENDEUDAMIENTO
Desde Hasta Minimo Maximo
1 99 SMMLV 333 SMMLV 1 0,70
2 Mayor a 333 SMMLV 667 SMMLV 1,2 0,65
3 Mayor a 667 SMMLV 1.333 SMMLV 14 0,60
4 Mayor a 1.300 SMMLV 2.667 SMMLV 1,6 0,55
5 Mayor a 2.667 SMMLV 2 0,50

Fuente: Elaboracion propia.
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Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segun su capital de trabajo, la capacidad operativa
final se obtendra dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLYV del interesado en 0,32:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,32.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedd clasificado, se habilitara en el rango en
el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa sera el valor
méaximo (techo) del rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2:

Tabla 2
INDICE DE NIVEL DE CAPACIDAP
CAPITAL TRABAJO (en SMMLYV) LIQUIDEZ OPERATIVA MAXIMA
Rango ENDEUDAMIENTO

(veces) EN SMMLV

Desde Hasta Minimo Maximo Hasta

1 99 SMMLV 333 SMMLV 1 0,75 1.000

2 Mayor a 333 SMMLV 667 SMMLV 1,2 0,70 2.000

3 Mayor a 667 SMMLV 1.333 SMMLV 1,4 0,65 4.000

4 Mayor a 1.300 SMMLV | 2.667 SMMLV 1,6 0,60 8.000

5 Mayor a 2.667 SMMLV 2 0,55 11.500

Fuente: Elaboracién propia

2.1.2.3.2. Empresas Sociales del Estado E.S.E Hospitales Publicos

Teniendo en cuenta la informacion brindada por la Direccion de Nutricion para adelantar la contratacion en estudio y, con
base en los andlisis anteriores, se establecen los siguientes indices de liquidez, nivel de endeudamiento y capital de
trabajo para los procesos de contratacion, de acuerdo con la siguiente tabla:

Tabla 3
PRESUPUESTOS PARA LOS QUE SE Iﬂg&igg NIVEL DE C.':_\:ATBA A‘ JgE
Rango CONTRATARA UNA E.S.E EN SMMLV ENDEUDAMIENTO
(veces) (pesos)
Desde Hasta Minimo Maximo Minimo
1 >0 100 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 100 SMMLV 1.000 SMMLV 1.1 0,75
3 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,2 0,70 15% del
4 Mayor a 2.000 SMMLV 4.000 SMMLV 1,4 0,65 -
presupuesto oficial
5 Mayor a 4.000 SMMLV 8.000 SMMLV 1,6 0,60
6 Mayor a 8.000 SMMLV | 16.000 SMMLV 2,0 0,55
7 Mayor a 16.000 SMMLV 2 25

En el caso que se pretenda firmar més de un convenio con una E.S.E, los indicadores requeridos seran los que se
encuentren en el rango de la suma de los presupuestos de los convenios que se pretenden suscribir.

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.
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2.1.2.4. Contrapartida:

La contrapartida minima habilitante que oferta el interesado es del 5%. “CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO
O EN ESPECIE IGUAL O SUPERIOR AL 5% DEL APORTE DEL ICBF”.

2.1.3. Requisitos de Experiencia:
2.1.3.1 Entidades sin Animo de Lucro

Los interesados deberan acreditar experiencia minima de 12 meses en el territorio y experiencia adicional de 12 meses
en acciones relacionadas con mejoramiento nutricional con certificaciones de contratos ejecutados y terminados, las
cuales deben ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario competente.

NOTA: Cuando la experiencia de los 12 meses en acciones relacionadas con mejoramiento nutricional sea realizada
en el territorio, podra acreditarse la experiencia con la(s) misma(s) certificacién(es), es decir, acreditando 12 meses de
experiencia en territorio en acciones relacionadas con mejoramiento nutricional.

Para la acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta:

1. Contratos ejecutados y terminados con certificacion de cumplimiento del 100% de las obligaciones, expedida por el
supervisor del contrato o con el acta de liquidacion.

2. Sise presenta un (1) documento certificando varios contratos, suscritos en distintos periodos por el contratista, cada
uno se tomara como un contrato independiente.

3. Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas por la entidad o entidades con las que celebraron los
contratos.

4. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

5. No seran validas las certificaciones expedidas por la misma entidad que presenta la propuesta.

6. La experiencia adquirida en consorcio y/o unién temporal, debera acreditarse con la copia del contrato, la certificacion
de cumplimiento o acta de liquidacién respectiva y la copia del documento original de constitucién del consorcio o
unién temporal en el que se adquiri la experiencia. Se tendra en cuenta la experiencia de acuerdo con el porcentaje
de participacion.

En caso de que los contratos sean suscritos con entidades privadas, debera anexarse copia simple de:

1. Contrato que se pretende hacer valer como experiencia.
2. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad privada que certifica.

En todo caso, para acreditar la experiencia exigida, el interesado debera aportar la certificacion expedida por la entidad
contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

. Nombre de la entidad Contratante.

. Direccion y Teléfono del contratante.

. Nombre del Contratista.

. NUmero del contrato (si tiene).

. Si va a presentar experiencia obtenida a través de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe allegar la
certificacion del contrato y el documento de conformacion de la unidn temporal o consorcio, indicando el porcentaje
de participacion de cada uno de sus miembros.

. Objeto del contrato.

. Lugar de ejecucion.

AL WON-=-
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8. Actividades ejecutadas o copia del contrato en el que se demuestren las actividades desarrolladas.
9. Valor total del contrato.

10. Valor ejecutado.

1. Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indique que el estado del contrato es terminado, el
interesado podra adjuntar la correspondiente acta de terminacion debidamente suscrita).

12. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

13. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

14. Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacién debera estar firmada por el funcionario

competente para suscribirla).

Nota: En ningun caso se aceptara copia del contrato como certificacion. EI ICBF podra en cualquier estado, verificar y
solicitar la ampliacién de la informacion presentada para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra
verificar el contenido de la informacién en el RUES y prevaleceré la informacidn que en ella se designe, sobre la descrita
en la certificacion en caso de diferencia.

2.1.3.2 Empresas Sociales del Estado E.S.E Hospitales Publicos
Consideraciones generales de orden técnico en la suscripcion de convenios con E.S.E Hospitales Publicos.

La presentacion de la desnutricion es multifactorial, por tanto, su prevencién y manejo involucra a todas las entidades del
Estado, lograr disminuir la prevalencia de esta enfermedad requiere del apoyo de todos con acciones articuladas entre
varias entidades que permitan garantizar la disponibilidad de agua potable, saneamiento basico, acceso a los servicios
de salud, entre otros.

A pesar de que el ICBF tiene una gran capacidad técnica y amplio despliegue territorial en el proceso de identificacion y
atencion de casos de desnutricion, sus esfuerzos nunca seran suficientes, si no se cuenta con intervencion efectiva de
otros sectores.

Bajo este panorama, es fundamental la articulacion transectorial y trabajar por objetivos comunes en los territorios, en
especial de actores claves como el Sector Salud desde todas sus instancias y funciones en la atencién y seguimiento
oportuno de los casos de nifios y nifias con desnutricidn, asi como, desde el ICBF que tiene la mayor capacidad operativa
en el pais, enfocada en la primera infancia. Debe haber un relacionamiento de calidad (pertinente, oportuno) entre el nivel
nacional y territorial; el acompafiamiento constante que el Ministerio de Salud y Proteccién Social y el ICBF hacen a los
territorios, permite seguir fortaleciendo los procesos de atencion con transparencia.

Con la suscripcion de los convenios entre el ICBF y las E.S.E Hospitales Publicos, las entidades lograran a través de una

atencion transectorial generar un des escalamiento progresivo de la situacion.

Fin del anexo
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EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINORIAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

HACE CONSTAR

Que consultadas las bases de datos institucionales de esta Direccidn, se registra el Resguardo
Indigena IROKA, legalmente constituido por el INCORA (hoy Agencia Nacional de Tierras),
mediante resolucion N° 43 del 21 de Julio de 1983

Que, consultadas las bases de datos institucionales de registro de Autoridades y/o Cabildos
indigenas de esta Direccion, se encuentra registrado el sefior(a) ALFREDO PENA FRANCO
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 18956993, en el cargo de Cabildo Gobernador
del cabildo del resguardo indigena IROKA, segun Acta de eleccion o asamblea general de fecha 20
de Junio de 2022 y con acta de posesiéon de fecha 21 de Junio de 2022, suscrita por la Alcaldia
Municipal de AGUSTIN CODAZZI del departamento CESAR, para el periodo del 21 de Junio de
2022 al 20 de Junio de 2026

Se expide en Bogota D.C,, a los 10 dias del mes de Octubre del afio 2025.

La presente informacion se emite conforme a los registros que al dia de hoy reposan en el Sistema
de Informacion Indigena de Colombia

bty ™

Roquelina Sabis Blanco Moscarella

Director de Asuntos indigenas, Rom y Minorias

Url Verificacion

Este Certificado Consta De 01 Hoja(s), y su generacion es totalmente gratuito.
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ACTA DE ASAMBLEA GENERAL POR MEDIO DE LA CUAL SE LLEVA A CABO LA ELECCION
DEL GOBERNADOR DEL CABILDO DEL RESGUARDO INDIGENA IROKA, PARA EL PERIODO
2022-2026.

FECHA: Dia 20 Mes Junio Ao 2022
LUGAR: Centro de Reuniones Politico Administrativo del Territorio Nan Echpo
ASISTENTES:

A la reunion asistieron la Asamblea General, Autoridades Tradicionales, miembros del
Consejo de Proteccion Territorial, docentes, lideres y demds integrantes de la comunidad.
La presencia de los miembros del pueblo de Iroka que concurrieron a esta Asamblea consta
en los formatos de asistencia que hacen parte integral del presente documento, los cuales
se encuentran debidamente diligenciados y firmados.

Se da inicio a la reunién ordinaria de los miembros segtin convocatoria llevando a caho el
siguiente orden.

I.  Verificacion de asistencia.

ll. Propuesta eleccion nuevo Gobernador del Cabildo para el periodo 06/2022 —
06/2026.

lll. Estudio y discusion.

IV. Acuerdo.

DESARROLLO

I. Verificacion de asistencia: Se comprueba la presencia de los miembros que representan
cada una de las zonas que hacen parte del Territorio Yukpa de Iroka, que en la actualidad
ha incrementado a ocho (8) zonas; de forma inmediata se prosiguié con el siguiente punto.

Il. Seguido, el Gobernador del Cabildo ALFREDO PENA FRANCO, se dirige a la Asamblea
General y comunidad en el presente espacio, el cual fue convocado para escoger al
gobernador que asumira la representacion del Territorio Yukpa de Iroka en el periodo que
inicia en el mes de junio del afio 2022 hasta el mes de junio del afio 2026. Seguido realiza

NIT 824002010-2
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un informe de las gestiones desarrolladas durante el tltimo periodo de su gobierno del cual
resulta el siguiente balance:

N .@_.,

El territorio de Iroka, ha logrado mantener la habilitacién para administrar y ejecutar los
recursos del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas desde el afio
2016, de acuerdo a lo establecido por el decreto 1953 de 2014. Se han llevado a cabo los
proyectos priorizados por la comunidad en el plan de vida, como han sido los proyectos de
Kapesh, Pakash, Suktpo, Suchkatpo, Suchkatpo Ywechpo, Wochepd, Sune, los cuales han
tenido un impacto positivo en las comunidades beneficiarias. Ademds, la Contraloria
General de la Republica, realizé un informe de actuacion especial de fiscalizacién de estos
recursos de las vigencias 2015 a junio 30 de 2019, arrojando un resultado favorable para
Iroka, dado que no se encontraron hallazgos, lo que quiere decir que se ha realizado una
buena ejecucidn.

Se ha liderado y gestionado la administracion de la educacién segun lo establecido por el
decreto 2500 de 2010, logrando no solo administrar la educacién propia en el territorio de
Iroka, sino ademas permitiendo se extienda a otros resguardos Yukpa. Con la ejecucidn
directa de la educacién se ha ampliado la matricula estudiantil, se han aperturado mas
escuelas, nos hemos certificado como institucidn educativa lo que ha permitido que nuestra
poblacién estudiantil culmine y se gradie de bachillerato dentro del territorio, se ha
ampliado la planta docente bachiller, normalista y de profesionales, se han realizado
procesos de capacitacion docente, entregas de kits escolares, instalacion de antenas de
internet, adecuacion de algunas escuelas, ejecucion del programa de alimentacién escolar,
entre otros avances importantes, como lo es el proceso de cualificacién docente realizado
en el afio 2021, por convenio realizado con la Universidad de Caldas.

Se ha logrado mantener la ejecucidn directa del programa de Modalidad Propia e
Intercultural, logrando gestionar la ampliacion de cupos desde el afio 2019, y con ella la
apertura de mas unidades de atencidén para los menores de cinco afios, madres gestantes y
lactantes. Se ha gestionado el transito al programa semillas de vida, de acuerdo con lo
establecido por el decreto 1953 de 2014, pero el ICBF a la fecha no ha reglamentado el
proceso de habilitacién. Sin embargo, se logré realizar una mesa de trabajo entre el
resguardo de Iroka y la sede nacional del ICBF, quedando como compromiso iniciar con
Iroka el piloto para iniciar la implementacién de este programa.

El Resguardo Indigena Iroka, ha celebrado convenios con el Ministerio del Interior para el
fortalecimiento del gobierno propio y construccion de casa de vida, asi como la
implementacidn del programa Iraca con el Departamento de la Prosperidad Social DPS,
durante los afios 2019 al 2020, logrando buenos resultados en su ejecucidn, siendo un
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referente nacional porque el programa siguié su ejecucion en el marco de la pandemia.
También celebré convenio con USAID, poniendo en marcha el proyecto de avistamiento de

aves.

Se ha impulsado el cumplimiento de fallos judiciales a favor del pueblo Yukpa en cuanto a
restitucion de tierras y sentencia T713 de 2017, un proceso dificil pues las instituciones del
gobierno nacional involucradas, como la Agencia Nacional de Tierras, no han cumplido las
6rdenes de ampliacidn y delimitacion del territorio ancestral. Junto a los demas resguardos
Yukpa se ha venido fortaleciendo el respeto al derecho a la consulta previa, logrando
avanzar acuerdos en favor de todo el pueblo Yukpa, no todos los ha cumplido el gobierno,
pero se rescata conseguir la construccién del centro de reuniones en el que hoy estamos,
asi como la construccion del tres aulas escolares. Actualmente se viene liderando el proceso
de consultivo para un catastro multiproposito.

Con mucho esfuerzo también se han aperturado y mejorado algunas vias de acceso al
territorio. Se ha trabajado en el proceso de fortalecimiento de la mujer, asi cémo el del
Consejo de Proteccion Territorial y justicia propia. También recuerda cémo entre todas las
autoridades y comunidad, enfrentaron las situaciones y efectos de la pandemia, lo que
permitié que el resguardo no parara el desarrollo de ningln programa dentro del territorio.

Asi, la autoridad Alfredo Pefia Franco, culmina manifestando los agradecimientos a toda la
poblacién de Iroka por confiar en él y haberlo apoyado y acompafiado en la toma de
decisiones para mejorar el bienestar de toda la comunidad, expresa que hasta hoy culmina
el periodo para el cual fue elegido, y la asamblea debe decidir quien sera la persona que los
represente.

lll. Se inicia el estudio y discusidn de la propuesta presentada para llevar a cabo la eleccidn,
para lo cual la asamblea en un amplio didlogo acuerda undanimemente la proyeccion del
territorio bajo la siguiente vision:

1. Iroka tiene codmo objetivo convertirse en un territorio auténomo politico
administrativo.

Fortalecer el gobierno propio, Ywatpus, cabildos menores, Shuwe, Kuhamos.
Fortalecer la educacién desde nuestro pensamiento como pueblo Yukpa.

Construir un modelo de atencién en salud propio.

Fortalecer la justicia propia y articular con la justicia ordinaria.

Fortalecer la familia Yukpa.

Poner en marcha los procesos de la mujer, derechos y empoderamiento.

Continuar con los procesos de ampliacién y delimitacion del territorio.

b8 L B
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9. Gestionar ante el gobierno nacional y regional la pavimentacion de la via de Iberia —
NanaEchpo.
10. Gestionar la construccion de granjas integrales para contrarrestar los efectos porla
pérdida del territorio y abandono del Estado.
11. Organizar la poblacién joven para evitar la drogadiccién y adopcidn de practicas
nocivas que dafien nuestros jovenes.
12. Proyectar el territorio de Iroka para los cambios politicos, sociales y ambientales que
darén las futuras generaciones.
13. Iniciar el proceso de certificacién de calidad de la gestién de los servicios del
Resguardo Indigena Iroka, como una institucién publica de caracter especial.

La asamblea expresa que todos estos procesos existen y estan en marcha, y han estado al
frente del liderazgo de Alfredo Pefia Franco, logrando fortalecer unos conocimientos y
capacidades, y consideran que estos procesos deben continuar, enfatizando en que no se
pueden acabar y no se puede permitir se adopten dindmicas occidentales, ya que esto ha
generado conflictos internos en otros pueblos que afectan de manera sustancial la
estructura organizativa propia.

Evaluado el desempefio del periodo culminado y los resultados y avances en el
fortalecimiento del gobierno propio, la educacién, la justicia propia, estructura
organizacional y los procesos de gestidn ante el gobierno occidental, la Asamblea General
decide que el actual gobernador continue ejerciendo la maxima representacién del
resguardo de Iroka, como mecanismo de proteccion de los procesos internos y externos del
territorio y su comunidad. Esto, de acuerdo al pardgrafo Unico del articulo 14 de los
Estatutos, el cual dispone que el gobernador podra ser reelegido de acuerdo a su buena
gestion y desempefio calificado por el Pueblo, y no habiendo otras postulaciones para el
cargo, la Asamblea General acuerda darle continuidad al gobernador actual.

IV. Seguido y por unanimidad la Asamblea decide reelegir a ALFREDO PENA FRANCO, como
Gobernador del Cabildo del Resguardo Indigena Iroka, para el periodo comprendido desde
el 20 de junio de 2022 hasta el 20 de junio de 2026.

Liévese a cabo el Acto de Posesion ante la Alcaldia municipal de Agustin Codazzi, y el
respectivo registro ante la Oficina del Grupo de Investigacién y Registro de la Direccién de
Asuntos Indigenas, ROM y Minorias del Ministerio del Interior, para los fines pertinentes.

No siendo otro el objeto de la reunién se da por terminada y se firma por todos los que en
ella participaron.
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 41

Hora: 4:00pm Fecha: 24 de octubre de 2025
Lugar: Sala de Juntas - ICBF Regional Cesar
Dependencia que Convoca: Secretaria Técnica Comité Contratacion — Grupo Juridico
Proceso: Promocion y Prevencion — Nutriciéon
T Analizar, evaluar y determinar la viabilidad de la contratacion del Servicio Centro De
Objetivo: " I o
Recuperacion Nutricional Comunitario
Agenda:
1. Bienvenida y verificacion de quérum.
2. Socializacién Servicio Integrado de Atencién y Prevencion de la Desnutricion.
3. Socializacion resultados de verificacion requisitos minimos juridicos y financieros.
4. Analizar, evaluar y determinar la viabilidad de la contratacion del Servicio Centro De Recuperacion Nutricional

Comunitario
5. Decisiones.

Desarrollo:

Siendo las 4:00 PM del dia 24 de octubre de 2025, se reunieron los Miembros del Comité de Contratacion de forma
presencial con el fin de analizar, evaluar y determinar la viabilidad de la contratacién del Servicio Integrado de
Atencion y Prevencion de la Desnutricién, de conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de
1993, Ley 489 de 1998, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, el
convenio resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Convenio Interadministrativo. Lo anterior en
concordancia con: en el marco de lo establecido en el literal “m” del articulo 35 del Manual de Contratacion vigente,
CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC), el cual estipula: “Cuando se trate de servicios
que ameriten una prestacion ininterrumpida, en razén a que se le prestan a una poblaciéon que precisa continuidad
de los procesos o de las metodologias aplicadas por el contratista anterior; en consecuencia, se debe acreditar en
los documentos previos que el contratista cuenta con experiencia de valor excepcional para continuar con la
prestacion de los servicios”, a efectos de evitar la posible materializacién de riesgos de vulneracion de los derechos
de las nifias y nifios se contratard de manera inmediata e ininterrumpida la prestacion del servicio con la entidad que
tenga idoneidad juridica, técnica y financiera, segun las orientaciones contenidas en el presente documento; esto,
considerando que no se tienen acuerdos con E.S.E. Hospitales y la prestacion del servicio no admite tiempos de
espera para adelantar un proceso de seleccion para la suscripcion, en este caso, de un contrato de aporte. Ahora
bien, como quiera que el principio de continuidad es un punto vital para tener en cuenta, es indispensable acotar lo
siguiente: “El principio de continuidad en el servicio implica que la atencién en salud no podra ser suspendida al
paciente, en ningun caso, por razones administrativas o econémicas, entre otras razones, porque ello constituiria un
agravio a la confianza legitima”. Sobre este punto, en reiteradas ocasiones, la Corte ha manifestado que: “Una de
las caracteristicas de todo servicio publico, atendiendo al mandato de la prestacion eficiente (Art. 365 C.P.), la
constituye su continuidad, lo que implica, tratandose del derecho a la salud, su prestacion ininterrumpida, constante
y permanente, dada la necesidad que de ella tienen los usuarios del Sistema General de Seguridad Social. La Corte
ha sostenido que una vez haya sido iniciada la atencién en salud, debe garantizarse la continuidad del servicio, de
manera que el mismo no sea suspendido o retardado, antes de la recuperacion o estabilizacion del paciente™ .
Partiendo del punto integral de la necesidad que requiere suplir el ICBF y la poblacién beneficiaria, es importante
manifestar que es indispensable continuar con la prestacién del servicio, teniendo en cuenta que es una necesidad
recurrente y periédica que se enfoca en la atencion integral.

Por tanto, el servicio anteriormente referenciado se encuentra estructurado no solamente para una atencion en
salud, sino que se complementa con el desarrollo de acciones en alimentacién, suministro de complementos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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nutricionales, promocién y prevencion en salud y nutriciéon, con los nifios, nifas y sus familias, las cuales son
ejecutadas por equipos interdisciplinarios y personal de apoyo idéneo para ejecutar el objeto contractual que
responde a las presentes orientaciones. Asi mismo, se deja de presente que el principio de continuidad persigue
que las prestaciones del servicio asociadas al sector salud sean suministradas de forma constante e ininterrumpida.
Tal obligaciéon se encuentra asociada con el principio de eficiencia, previsto en el articulo 48 de la Constituciéon
Politica, y que ha sido concebido por la jurisprudencia constitucional como “la disposicidon del sistema para
conseguir la plena realizacién de los fines asignados al sistema de seguridad social’. Ahora bien, para el desarrollo
de programas estratégicos y misionales, el ICBF tiene la facultad de celebrar el denominado contrato de aporte,
con fundamento en lo previsto en la Ley 7% de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, articulo 122,
compilado por el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliacién, No. 1084 de 2015;
que en articulo 2.4.3.2.9 senala: “(...) el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el
Instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.)
indispensables para la prestacién total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la institucidn, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del
ICBF (...)"; y en los aspectos no previstos en el mencionado régimen se dara aplicacion en forma complementaria
a lo previsto en el Manual de Contratacion vigente (articulo 6) y en la normativa que integra el Estatuto General de
Contratacién Publica y sus decretos reglamentarios. En virtud de la autorizacién en materia contractual, asignada
en el Manual de Contratacion, las Direcciones Regionales podran adelantar la contratacion directa de aporte de
conformidad con la aplicacién estricta de los lineamientos propios del Régimen Especial de Aporte que cobija al
ICBF, segun lo establecido en el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 y del articulo 2.4.3.2.7 del Decreto
1084 del 26 de mayo de 2015; asi mismo, se debera dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 36
“PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA” del Manual de Contratacién del ICBF
Vigente y al Procedimiento Previo a una Contratacion Directa bajo el Régimen Especial de Aporte a través de
invitacién cerrada, v1, publicado en la pagina Web del ICBF2 . Por lo anterior, cuando se requiera la contratacion
para la prestacion de servicios de bienestar familiar, el ICBF podra celebrar contratos en los términos del decreto
reglamentario 2388 de 1979, para lo cual se debera tener en cuenta los procedimientos administrativos contenidos
en el Titulo Il del Manual de Contratacion vigente.

1. Bienvenida y verificaciéon de quérum:

Se da la bienvenida a los asistentes y se procede a la verificacion del quérum, determinando la participaciéon de los
miembros integrantes:

Miembros con voz y voto:

ROSA MARIA MEDINA ROMERQO - Directora (E) del ICBF Regional Cesar
YOLENA CAROLINA VILLERO AROCA — Coordinadora Grupo Juridico
EIDER EUSEBIO GUERRA ICEDA - Coordinador Grupo Financiero

Existe el quorum reglamentario.
Invitados:

MARIA ISABEL MORENO GALINDO - secretaria técnica del comité de contratacion.

MAYERLI SALENA SAURITH ZULETA- Coordinador Grupo Prevencién

DIANA CAROLINA MOGOTOCORO BENJUMEA - Contratista proceso financiero de nutricion Grupo Prevencién
DAYAN LISSETT BLANCO GOMEZ — Contratista proceso técnico de nutricion Grupo Prevencion

IVONNE QUINTANA BALLESTA- Contratista proceso técnico de nutricién Grupo Prevencion

Los miembros del comité aprueban la agenda del dia y siguiendo con el orden, la directora regional da inicio al comité,
el cual preside.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2. Socializacién Del Servicio — Centro De Recuperaciéon Nutricional Comunitario.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar estructurd un Servicio Centro De Recuperacion Nutricional Comunitario,
cuyo objeto es Contribuir al mejoramiento del estado nutricional de las nifias y los nifios menores de 5 afios con
desnutricion aguda o riesgo de desnutricion aguda a través de la promocion de la nutricidn, la salud y el
fortalecimiento familiar y comunitario, en articulacion con el SNBF y enmarcados en el DHAA.

Objetivos especificos

1. Favorecer el seguimiento de las nifias y niflos con desnutricion aguda moderada o severa que egresan del manejo
hospitalario, donde fueron estabilizados de sus complicaciones, y pueden continuar la recuperacién y manejo
ambulatorio.

2. Brindar atencién interdisciplinaria de manera preventiva y oportuna a los nifias y nihos con alto riesgo de
desnutricion aguda. 3. Favorecer el acceso a las atenciones complementarias realizadas por el sector salud y al
primer seguimiento en la fase de rehabilitacion de la desnutricion aguda.

4. Prevenir las muertes evitables por y asociadas a la desnutricion aguda de etiologia primaria en la primera infancia.
5. Fomentar la practica de la lactancia humana como primer acto de Soberania Alimentaria y la alimentacién
saludable, segura, sostenible, culturalmente apropiada, acorde con el patrimonio gastrondmico, la produccion y la
disponibilidad de los alimentos en los territorios, que favorezcan el crecimiento, desarrollo y el adecuado estado
nutricional de las nifas, nifios y sus familias.

Poblacién sujeta de atencion:

La poblacién a atender en este servicio es aquella que se encuentra en fase de rehabilitacion de la desnutricion
aguda del lineamiento técnico para el manejo integral de atencién a la desnutricion aguda moderada y severa, en
nifios de cero (0) a 59 meses de edad del MSPS, adicionalmente se atenderd las nifias y nifios que tengan un alto
riesgo de padecer desnutricion aguda, con el fin de facilitar el seguimiento y acciones complementarias realizadas
por el sector salud, a continuacion se detalla la poblacién asi:

¢ Nifas y nifios menores de cinco (5) afos con desnutricién aguda (moderada o severa) de etiologia primaria20
con sin signos fisicos asociados a desnutricion, es decir, con clasificaciéon nutricional por el indicador peso
para la talla longitud P/T-L <-2 DE, de acuerdo con la resolucién 2465 de 2016 del MSPS.

e Nifas y nifos menores de cinco (5) afios con riesgo de desnutricion aguda que se identifiquen con signos
fisicos de desnutricibn aguda y/o con riesgo de muerte por desnutricién, se entendera que Clasificacién
nutricional por el indicador Peso para la Talla o Longitud P/T-L entre — 1,5 a -2 DE, de acuerdo con la
Resolucién 2465 de 2016 del MSPS, con signos fisicos asociados a desnutricion aguda. El riesgo de muerte
por desnutricion se entiende como un valor menor a 11,5 cm en la medicién del perimetro braquial, en nifias
y nifios de 6 a 59 meses.

El Centro De Recuperacion Nutricional Comunitario, alinea los esfuerzos sectoriales del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF y el Resguardo Indigena para la atencion y prevencién de la desnutricion aguda; tiene un
enfoque preventivo de atencion Intramural que funciona de manera continua las 24 horas, 7 dias a la semana y busca
contribuir al mejoramiento del estado nutricional de las nifias y nifios menores de 5 afos con desnutricion aguda,
mediante el seguimiento diario de la ganancia de peso, el estado de salud, el consumo de la alimentacion y al
tratamiento instaurado por el sector salud, asi como la implementacion de acciones de promocién y prevencion con
las nifias y nifios, y sus familias, en temas de salud y nutricion. Los CRNC se consideran unidades de recuperacion
nutricional comunitarias — URNC.

Teniendo en cuenta lo anterior, se tienen proyectado para el Resguardo Indigena Iroka, la siguiente distribucién:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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20013 AGUSTIN CODAZZI 20 2 $245.985.792,00 240129 24638 63225

El plazo de atencion sera de 2 meses sin superar el 31 de diciembre de 2025.

Contrapartida:

La contrapartida minima habilitante que oferta el interesado es del 5%. “CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN
DINERO O EN ESPECIE IGUAL O SUPERIOR AL 5% DEL APORTE DEL ICBF”, sin embargo, El resguardo indigena
Iroka, ante la invitacion del contrato de aporte CRNC, invitacion realizada el dia viernes 15 de agosto 2025 través
de correo electronico solicita disminucion en el porcentaje del aporte propio del 5% a un 2%, el 23 de octubre del
2025 se recibe respuesta a lo solicitado a través de correo electrénico por parte de la Direccion de Nutricion:

Al respecto de la consulta del correo que antecede y ante la necesidad en la prestacion del servicio, siendo interés superior la vida y los derechos de los
nifios y nifas, al realizarse contratacion directa con grupos étnicos, sera posible establecer dentro del estudio previo la necesidad de contrapartida
como 2% en consideracion a la propuesta y justificacién que presenta el Resguardo Iroka. El documento de justificacion que corresponde a la propuesta
enviada por el Resguardo se debera incluir como documento integral del proceso contractual, como parte de los estudios previos para poder continuar adelante
con el tramite.

X Solicitud de Orientaciones CRNC >
Edwin Vladimir Lanchero Deaza © & Responder 4 Responderatodos > Reenviar & [
Para: @Mayerli Salena Saurith Zuleta Jue 23/10/2025 9:35

CC: @Rosa Maria Medina Romero; @ Ivonne Quintana Ballesta; @ Diana Carolina Mogotocoro Benjumea; @ Salvador Rincon Santos

! Importancia alta
Buenos dias estimada Coordinadora y equipo Regional ICBF Cesar,
Al respecto de la consulta del correo que antecede y ante la necesidad en la prestacion del servicio, siendo interés superior la vida y los derechos de los nifios y nifias, al
realizarse contratacion directa con grupos étnicos, sera posible establecer dentro del estudio previo la necesidad de contrapartida como 2% en consideracion a la propuesta y
justificacion que presenta el Resguardo Iroka. EL documento de justificacion que corresponde a la propuesta enviada por el Resguardo se debera incluir como documento integral
del proceso contractual, como parte de los estudios previos para poder continuar adelante con el tramite.

Frente a las otras dos consultas y solicitudes del resguardo, estas fueron respondidas por parte del Director de Nutricién en correo del dia de ayer 22 de octubre.

Gracias.
Cordialmente,

.. Edwin V. Lanchero Deaza

2 Contratista
‘ Direccién de Nutricion
ICBF Sede de la Direccion General
Avenida Cr 68 Nn 64C - 75 Raoatd Calomhia

3. Socializacion resultados de verificacion requisitos minimos juridicos y financieros:

Para la suscripcion del Contrato de aporte se remitié invitacion para manifestar interés al Resguardo Indigena Iroka
acorde con lo establecido en el memorando No. 202519000000099793 del 11 de agosto 2025 el cual contiene las
orientaciones para la contratacion del servicio- Centro De Recuperacion Nutricion Comunitario para la vigencia 2025.

De acuerdo con los requisitos minimos establecidos en el Memorando de orientaciones se realizo la verificacion de
la documentacién presentada por el resguardo, obteniendo los siguientes resultados:

Componente juridico:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Dentro del plazo establecido se verific6 al RESGUARDO INDIGENA IROKA, si presenté los documentos para
acreditar los requisitos habilitantes exigidos y se verifico que los mismos cumplian con las especificaciones
requeridas por el ICBF en la respectiva invitacion. Por lo anterior, es necesario continuar con el estudio y verificacion

de requisitos habilitantes, en cumplimiento a lo exigido por el ICBF.

Las convenciones por utilizar en la presente evaluacién son:
C = Cumple NC = No cumple NA = No aplica NR = No requiere SUB: Subsanar

VERIFICACION JURIDICA

C/NC/NA
Documentos NR/SUB
1. CARTA DE PRESENTACION c
2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL c
3. PERSOMERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF. c
4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. [

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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C/NC/NA
‘ Documentos NR/SUB
5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA. C
6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. c
7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. C
8. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO C
POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.
9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. C
10. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -
RNMC C
11.. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
12. FORMATO DE AUTORIZACION CONSULTA DE DELITOS SEXUALES C
13. Copia Certificacion Bancaria para personas naturales y juridicas. c
14. Compromiso  anticorrupcion  debidamente suscrito por el
Representante Legal. C
15. FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION
DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE LEGAL. C
16.FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES DEBIDAMENTE SUSCRITO POR EL REPRESENTANTE C
LEGAL.
17.DECLARACION ESCRITA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y LA ENTIDAD
REPRESENTADA EN EL SENTIDO DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES SEGUN LO SENALADO EN c
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
18. SANCIONES: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, c
deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con cabal y

Teniendo en cuenta lo anterior, el Regustado Indigena lIroka, cumple con

establecidos.

Componente financiero:

los requisitos minimos juridicos

Realizada la verificacion de requisitos minimos del componente financiero Resguardo Indigena Iroka, garantizando
la entrega de los documentos solicitados y la medicion de los indicadores financieros.

El resultado de la entrega de la informacion se evidencia en la siguiente tabla:

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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HUMAMD A LA ALIMENTACION ADECUADA.

Resguarda Indigena Iraka

MNombre de la Entidad y NIT: Nil. 824002010-2

Mombre de Representante legal y CC:

CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NIROS MENORES DE 5 AROS CON DESNUTRICION AGUDA O RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A
TRAVES DE LA PROMOCION DE LA NUTRICION, LA SALUD ¥ EL FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIOY, EN ARTICULACION COMN EL SNEF Y ENMARCADOS EN EL DERECHO

Alfredo Pefia Campo
C.C. 18.956.993

Estado de situacldn financlera (ESF) derre contable afio 2024 comparativo aflo 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
1 1 ante Legal el de cédula, del Contador indicando el nidmero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (sl aplica) 8
Indicando el nimere de tarjeta profesional.

fecha evaluacion: : 245.985.792 | En SMMLV 183 [Resultado evaluacion en SMMLVY K:

CUMPLE

Estado de actividades [EA) o Estado de Resultads Integral el periodo del 1 de enero al 31 de diciemibre de 2004 comparative aio 2003, aprobados por la
2 Asamblea general y par el Legal indicando el nd de cédula, del Contador indicando el nimero de cédula, el nimero de tarjeta sl
profesional y el Revisor Fiscal (i aplica) indicanda el ndmero de cédula y el ndmero de tarjeta profesional.

3 Motas a los estados financieros 2024, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las MIF [detalladas y explicadas) £l
Certificado de los estados financieros debidamente firmados por Legal indicando el nia del de identidad y &l Contador

4 Publics con la indicacidn del nimero de cédula y namera de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con |a fotoeopia de la cédula de 8
i ia del repn lesgal, tarj danal yel de isciplinari el regist die l2 Junta

Central de Contadores con expedicion n superior a tres (3] meses anteriores a la fecha de presentacion de la entrega de oferta.

Dictamen del Revisor Fiseal [cuands aphique] debidamente Firmades donde indique ef nimero de cédula y nimera de tarjeta profesianal del contador piblico.

5 El dictamen debe ir acompafiado con |a fotocopia de la tarjeta ional y el certi d L el registro izada de la Junta NJA
Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicidn no superior a tres [3) meses anteriores a la facha de dierre para la pressntacidn de la entrega de
oferta.
5 Certificado vigente expedido por la Junta Central de Contadores del Comtador que prepara y il Estados Financierns; con vigend: perior a 8
naventa (50) di: io al deel erwvits de a i itin financiera.
7 Certificado vigente expedide por la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal, si el oferente estd obligado a tererlo o del Contadar Piblico NfA
i i con vigencia no superior a noventa [30) di; io al momento del envid de |2 informacicn finandera.
B Fotocopia de la cédula del Representante Legal que prepara y suscribe los Estados Financieros. ]
El Fotocapia de la cédula del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros. sl
10 Faotocopia de la cédula del Revisor Fiscal si el oferente estd obligado a tenerlo o del Contador Pablico independiente. MfA
11 |Fotocopia de la tarjeta profesional del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros. sl
12 |Fotoeopia de la tarjeta profesional del Revisor Fiscal si ol oferente estd obligado a tenerla o del Contador Piblicn independiente. NfA
13 Acta de asamblea ia del mai inistrati i6n de bos estados ieras con corte a 31 de dicembre de 2024. ]
14 |Estatutos legibles y actualizados de la entidad. b]

Por su parte, la mediciéon de los indicadores financieros dio el siguiente resultado:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Presupuestos para los que se contratara
una E.S.E en SMMLV 2025

CAPITAL TRABAJO (en pesos)

Nivel 1 99 SMMLV 333 SMMLV 128.700.000,00 432.900.000,00 1,0 0,70
Nivel2 |~ Mavora333 667 432.900.001,00 | 867.100.000,00 12 0,65 487
SMMLV SMMLV
N Mayor a 667 1.333
Nivel 3 SMMLY SMMLY 1.300.000 867.100.001,00 1.732.900.000,00 1,4 0,60 128.700.000
. Mayor a 1.333 2.667
Nivel 4 SMMLY SMMLY 1.732.900.001,00 | 3.467.100.000,00 16 0,55 0,51
Nivel 5 Mayor a 2.667 SMMLV 3.467.100.001,00 2,0 2,0 0,50
Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el
Activo Corriente 1.285.177.168,00
Liquidez (Veces) proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversién en 2,0
Pasivo Corriente 651.464.810,00
efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).
Nivel de Endeudamiento | (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene Pasivo Total 651.464.810,00 051
(Porcentaje) el proponente. Activo Total 1.285.177.168,00 '
(Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es
decir, el remanente con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes . ) . En pesos EN SMMLV
. . : . . y . . Activo Corriente - Pasivo
Capital de Trabajo (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con comente
el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se 633.712.358,00 487
estén evaluando.
Capacidad Operativa Capital de Trabajo / 0,32. 0,32 1.980.351.118,75 1.523

Teniendo en cuenta lo anterior, el Resguardo Indigena Iroka, cumple con los requisitos minimos financieros

establecidos.

Componente Técnico:

Dentro del plazo establecido para la entrega de la propuesta se verificd al RESGUARDO INDIGENA IROKA, allegara
los documentos para acreditar los requisitos habilitantes exigidos y se verificd que los mismos cumplian con las
especificaciones requeridas por el ICBF en la respectiva invitacion. Por lo anterior, es necesario continuar con el
estudio y verificacion de requisitos habilitantes, en cumplimiento a lo exigido por el ICBF.

A continuacion, se socializa ante los miembros del comité de contratacion los resultados de verificacion de los
requisitos del componente técnico:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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VERIFICACION TECNICA
REQUISITOS VERIFICACION OBSERVACION
Los interesados deberan acreditar experiencia minima de 12 meses en el territorio y experiencia adicional de 12 meses en Se evidencia acreditacion de
lacciones relacionadas con mejoramiento nutricional con certificaciones de contratos ejecutados y terminados, las cuales lexperiencia minima de 12 meses|
deben ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario competente. en el territorio y experiencial
dicional de 12 meses en
INOTA: Cuando la experiencia de los 12 meses en acciones relacionadas con mejoramiento nutricional sea realizada en el mc:jl(?rnaﬁi i nkr)elamonadnaust tici ocno;
bbby consien e e e b
P ! ' contratos de primera infancial
lejecutados por el resguardo
Para la acreditacién de la experiencia, se tendra en cuenta: icontribuyen a brindar atencién a|
la primera infancia, nifios y nifias
1. Contratos ejecutados y terminados con certificacion de cumplimiento del 100% de las obligaciones, expedida por el menores de cinco (05) anos,
) SR desarrollando acciones|
supervisor del contralto o con el acta de liquidacion. .
X - . . - . ) complementarias en salud
2. Si se presenta un (1) documento certificando varios contratos, suscritos en distintos periodos por el contratista, cada seguimiento al estado
uno se tomara como un contrato independiente. s "
PR - . . . . nutricional, educacion|
3. Las certificaciones de experiencia deberan ser expedidas por la entidad o entidades con las que celebraron los contratos. alimentaria y nutricional a los
4. Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. -
P o . . : CUMPLE usuarios, de acuerdo a los
5. No seran validas las certificaciones expedidas por la misma entidad que presenta la propuesta. lineamientos técnico

6. La experiencia adquirida en consorcio y/o unién temporal, debera acreditarse con la copia del contrato, la certificacién
de cumplimiento o acta de liquidacion respectiva y la copia del documento original de constitucién del consorcio 0 unién
temporal en el que se adquiri6 la experiencia. Se tendra en cuenta la experiencia de acuerdo con el porcentaje de|
participacion.

- En caso de que los contratos sean suscritos con entidades privadas, debera anexarse copia simple de:
1. Contrato que se pretende hacer valer como experiencia.
2. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad privada que certifica.

En todo caso, para acreditar la experiencia exigida, el interesado debera aportar la certificacion expedida por la entidad
contratante y suscrita por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

1. Nombre de la entidad Contratante.

2. Direccion y Teléfono del contratante.

3. Nombre del Contratista.

4. Ndmero del contrato (si tiene).

5. Si va a presentar experiencia obtenida a través de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe allegar la certificacién
del contrato y el documento de conformacion de la unidn temporal o consorcio, indicando el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros.

6. Objeto del contrato.

7. Lugar de ejecucion.

8. Actividades ejecutadas o copia del contrato en el que se demuestren las actividades desarrolladas.

9. Valor total del contrato.

10. Valor ejecutado.

11. Estado del contrato (En caso de que la certificacion no indique que el estado del contrato es terminado, el interesado|
podra adjuntar la correspondiente acta de terminacion debidamente suscrita).

12. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

13. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

14. Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por el funcionario competente|
para suscribirla).

Nota: En ninglin caso se aceptara copia del contrato como certificacion. EI ICBF podra en cualquier estado, verificar y|
solicitar la ampliacion de la informacion presentada para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra
verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacion que en ella se designe, sobre la descrita

ladministrativos de la estrategial
de recuperacion  nutricional
igentes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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en la certificacion en caso de diferencia.

VERIFICACION TECNICA
REQUISITOS VERIFICACION OBSERVACION
Contrapartida.
La contrapartida minima habilitante que oferta el interesado es del 5%. “CONTRAPARTIDA HABILITANTE o
EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL O SUPERIOR AL 5% DEL APORTE DEL ICBF". CUMPLE Manifesto aportar
el 2%
Sin embargo, en los casos en los cuales se va a dar continuidad del servicio (Regional Cesar “Agustin Avalado por la Direccion de
Codazzi"), si no es posible el incremento del aporte de contrapartida, podra mantenerse en minimo el 3%, Nutricion a través de correo
la cual podra ser definida en los siguientes conceptos: electrénico enviado el dia
23/10/2025

a. Elementos que favorezcan la implementacion de la modalidad como soluciones para provision o
abastecimiento de agua apta para consumo humano, material educativo, talento humano adicional,
transporte para visitas domiciliarias, u otros que respondan a las necesidades de la modalidad o servicio y
los territorios, de acuerdo con lo contemplado en los Estudios Previos.

4.Analizar, evaluar y determinar la viabilidad de la contratacion del Servicio- Centro De Recuperacion
Nutricional Comunitario

En consideracion con los resultados obtenidos en la verificacion juridica, financiera y técnica del Resguardo Indigena
Iroka, realizada se observa que CUMPLE con los requisitos minimos solicitados en el memorando
No. 202519000000099793 del 11 de agosto 2025 el cual contiene las orientaciones para la contratacién del servicio-
Centro De Recuperacion Nutricion Comunitario para la vigencia 2025.

5.Decisiones:

En atencién a las consideraciones mencionadas y conforme al analisis de resultado de la verificacion de los
componentes: juridico, financiero y técnico se emite por unanimidad concepto favorable y se recomienda al ordenador
del gasto la contratacidon del Servicio -Centro De Recuperacion Nutricion Comunitario con el RESGUARDO
INDIGENA IROKA.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Remitir documentacion para suscribir
convenios interadministrativos para el Servicio
Centro De Recuperacion Nutricional
Comunitario

Grupo de Prevencién 27 de octubre de 2025

Suscribir convenios interadministrativos para
el Servicio- Centro De Recuperacién
Nutricional Comunitario

Grupo Juridico y contractual- Resguardo Indigena

28 de octubre de 2025
Iroka

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

Rosa Maria Medina Romero Directora (E) Regional ICBF MWM‘ M

Coordinadora Grupo Juridico y
contractual

ICBF Ykena Caolina Uit

Yolena Carolina Villero Aroca

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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L= o
Eider Eusebio Guerra Iceda Coordinador Grupo Financiero ICBF f/}]&iﬂ/&ﬁQ
Maria Isabel Moreno Galindo Secretaria técnica del comite ICBF Mana szdel Moensg]
de contratacion. a0 s
. . Coordinador Grupo )
Mayerli Salena Saurith Zuleta Prevencion ICBF }éﬁ)
. . . Contratista proceso financiero i
Diana Carolina Mogotocoro Benjumea de nutricién Grupo Prevencion ICBF @r@ /{7%
. . Contratista proceso técnico de
Dayan Lissett Blanco Gomez nutricién Grupo Prevencién ICBF Q,awv L b Vicc”
. Contratista proceso técnico de Z pZ
Ivonne Quintana Ballesta nutricién Grupo Prevencién ICBF / gMM
Fecha Hora Lugar

Préxima reunion

N/A

N/A

N/A

Colaborador que elabora el acta:

Ivonne Quintana Ballesta— Maria Isabel Moreno Galindo

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:59:12
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 282382766

Bogota DC, 14 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona RESGUARDO INDIGENA IROKA SERRANIA DEL PERIJA identificado(a) con NIT nimero 8240020102:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

10:55:29
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 282382064

Bogota DC, 14 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALFREDO PENA FRANCO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 18956993:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
octubre de 2025, alas 10:51:08, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8240020102

Caodigo de Verificacion

8240020102251014105108

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
octubre de 2025, a las 10:48:22, el niUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

18956993

Caodigo de Verificacion

18956993251014104822

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:58:52 AM horas del 14/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18956993
Apellidos y Nombres: PENA FRANCO ALFREDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/10/2025 10:56:09 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18956993 y Nombre:
ALFREDO PENA FRANCO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 124864376 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 18956993 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 10/10/2025 08:57 AM

Cadigo Verificacion: 3LIPVTBHZG
Valida hasta: 08/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario 141176260225

07212489984(8 014117626022 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8§ 2 400 2 0 1 0| 2 |mpuestosyAaduanas de Valledupar 254
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento e 30. Clu'iad Muicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre J’M Otrg's nombres
35. Razén social N
RESGUARDO INDIGENA IROKA
36. Nombre comercial AN 37 Sigla
IROKA
U%ICACIC;N— NV
38. Pais 39, Departamento N [/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar 2 0 |Agustin Codazzi 013
41. Direccion principal
CL12 15 26
42. Correo electrénico yukpadeiroka@hotmail.com >/
43. Cédigo postal 44, Teléfono L Ve 3’1 05 35 4 2 8 0]|45. Teléfono 2 3014626680
B CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria — Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 4 12|[19830811|[[8 53 0[[204% 0201 | | | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

>
(=]
]

1 2 3 4 5 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

saceago(7 [8 [0 |uals/z[ 1 R [ [ | | | [ [ [ [ [ [ | | | [ [ |
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent

08- Retencion timbre nacional

09- Retencion en la fuente en el impuesto,
14- Informante de exogena

52 - Facturador electrénico

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 10-10-2025 09:07:42AM
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_001

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

07212489984(8

4 Hoja 2
141176260225

014117626022 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 2 40

6. DV

02 010]|2

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Valledupar

14.

Buzodn electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orde

-

n nacional, departamental,

|3 4]

municipairy.descentralizados
ed ol isines
65. Fondos 66. Cooperativas thrgngrcsades TPIOETER
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 8 0 8 82. Nacional 0 %
72. Nimero 1 2 6 0/4/ 3
73. Fecha 19830201 1/9.8.3 0 7 2.1 83. Nacional publico %
1 1 .~ AR . R, S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 1 1 1.1 84. Nacional privado %
76. Fecha de registro 1 9 8 3. 0 2‘ 01 | 1599 83 072 1
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 1 1 1.1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 0t 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico %
.
80. Desde | N N
81. Hasta | ) ) 87. Extranjero privado %
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 ). 1 | :
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la 96. DV.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria

otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 10-10-2025 09:07:42AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 de 4 Hoja 3
141176260225
‘“‘JSMHL12JJUJJUUJJ)“U(“( Uluuezsozz 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 0 2 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20140 62 4 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 8 9 5 6 9 9 3 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
PENA |FRANCO ALFREDO |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
SN ANNT
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) / / |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X A |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV ’IO. Razoén'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 10-10-2025 09:07:42AM



D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Pagina 4 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141176260225
07212489984(8 01411762602
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
8 2 4 0 0 2 0 1 0 Impuestos y Aduanas de Valledupar 2 4
Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV |12 NUmero de tarjete profesional
T i |
9_ | VA . P N
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombrg 131, Otros nombres
s |
g | — '
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
3 AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | AN N/ L .

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 438. DV | 139. NUmero de tarjeta profesional
o 5
g L NN A NN\
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142.Primer fomire 143. Otros nombres
=1
3 )
< | |
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fifma designada
: |
1%2)
E </
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | —

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 (7 7 1 6 0 4,7 4 58 8 37T

152. Primer apellido 153. Segundo apeiiido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |MENDOZA |ISEDA JHONNY
©
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157DVl 158. Sociedad o/firnia tHesignada

159. Fecha de nombramiento

2021 12009|

Fecha generacion documento PDF: 10-10-2025 09:07:42AM



5 DAVINVIENDAN

Agustin Codazzi, 28/10/2025

CERTIFICADO

Por medio de la presente hacemos constar que el RESGUARDO INDIGENA IROKA
con Nit numero 8240020102, Posee en Davivienda.

CUENTA CORRIENTE:

Numero 2566-6999-7858
Fecha Apertura 21/03/2017

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

AD 0426 Rev.V 2006 Nit. 860.034.313-7 / www.davivienda.com

Scanned by TapScanner
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i.)" PROCESO F4.P5.ABS 14/11/2019
“) ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS |

BIENESTAR

FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION CONSULTA

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA Version1 | Pagina 1 de 1
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES
1

El(la) suscrito(a) __ ALFREDO PENA FRANCO identificado con C.C./ C.E./ P.P No. __18.956.993

expedida en __Agustin Codazzi , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los
fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de _Codazzi , el dia _catorce (14) de _Octubre de 2025_.

N\
'/ 9, - “
Firma m B “

Nombre Alfredo Pena Franco
Cédula 18.956.993

—

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia iImpresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012.


https://v3.camscanner.com/user/download

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:40:04 horas del 28/10/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 18956993,
Apellidos y Nombres PENA FRANCO ALFREDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa RESGUARDO INDIGENA IROKA, con NIT
824002010-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

Resguardo Indigena

Iroka

Agustin Codazzi, 10 de octubre de 2025

Senores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Regional Cesar

Asunto: Certificado de paz y salvo de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales

En cumplimiento de los dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la ley 1150 del 2007, certifico que durante los ultimos seis (6) calendario, la
entidad que represento ha pagado los aportes al sistema de seguridad social
integral y parafiscales (caja de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando sea
el caso) y se encuentra a paz y salvo por todo concepto relacionados con dichos
aportes.

Adicionalmente que el personal vinculado por contrato de prestacion de servicio a

cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud y pensiones
correspondiente al mes de septiembre de 2025.

Atentamente,

ALFREDO PENA FRANCO
Gobernador del Cabildo Yukpa de Iroka
C.C. No. 18. 956. 993

Representante legal

NIT 824002010-2

Calle 12 # 15— 26. Teléfono (5) 558 10 41, Agustin Codazzi
juridicairoka@gmail.com y asistenteadm1@gmail.com
1de1
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 824002010 7 RESGUARDO INDIGENA IROKA - B - MENOS DE 200 COTIZANTES UCA CALLE 1215 26 AGUSTIN CODAZZI-CESAR 5581041 No
SERRANIA DEL PERIJA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1875332541 9493790910 E 2025/11/06 2025/10/24 | BANCO DAVIVIENDA 0 $46,431,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|corvst/stn| ig: avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: UCA (84 Afiliados)

$126,213,345 $20,197,500

$126,213,345 $15,781,800

$101,302,095

$4,056,000

$126,213,345

$1,321,200

$101,302,095

$5,075,300

$46,431,800

Pagina 1 de 6

2025/10/24 02:44 PM




aportes
enlinea

Planilla Resumen

Centro de Trabajo: AGENTES EDUCATIVOS COMUNITARIOS (35 Afiliados) $49,822,500| $7,973,000 $49,822,500( $6,230,000) $49,822,500| $1,995,000 $49,822,500) $521,500 $49,822,500( $2,495,500 $19,215,000
Ciudad: AGUSTIN CODAZZI Depto: CESAR (35 Afiliados) $49,822,500| $7,973,000) $49,822,500[ $6,230,000| $49,822,500| $1,995,000) $49,822,500) $521,500 $49,822,500[ $2,495,500 $19,215,000
1 |cC [1133484017 |ANOWA NELLY X[ x fsozo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500] 1.044% $14,900 30 $1,423,500 $71,300) No $549,000
2 [cc [1133484899 [CAMELO MARILIS [ X [ X 123030 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000[ CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
3 [cc [1133485375 [cUELLO LORY X[ x fsozo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
4 [cc 1010092036 [ESTRADA x| x 23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
ALTANARES 1
5 |cC [1133484010 [ESTRADA CARMEN | X | X %3020 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
6 |cC [1067712464 |ESTRADA MARTHA | X | X $3100 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
7 [cc [1133484429 [ESTRADA MARTHA [ X [ X %3030 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000[ CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
8 |CC [1133484232 |ESTRADA NORMA [ X | X fsozo 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500) $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
9 [cc [1133484793 [ESTRADA PATRICIA| X [ X 25-14 | 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
10 |CC [1133484566 |FRANCO MARIA | X | X 25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
11 [cC [49698450  [FRANCO MARY X | x %3020 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
12 |CC [49697243  |GARCIA LUZMARI | X | X fsmo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
13 [cC [1133485604 |GARCIA PATRICIA | X | X 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500) $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500] 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
14 |CC [1133484524 |GARCIA YAKELIN | X |X %3030 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000| 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
15 [cC [1010091201 |HERRERAALCIRA | X | X fsozo 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500) $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $1,423,500 $71,300) No $549,000
16 |CC (49696978  |HERRERA ALICIA | X | X 25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
17 |cC (1148201866 |HERRERA MARTHA | X | X fsozo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
18 [cC [1133484160 [HERRERANANCY |X [ X fsozo 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500) $57,000( 14-23| 30 $1,423,500] 1.044% $14,900 30 $1,423,500 $71,300) No $549,000
19 |CC (49698866  |KASUPAYE LILIANA | X | X %3020 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
20 |cC [1133484463 [LOPEZ MARIELA [ X|X $3o30 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $1,423,500) $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $1,423,500 $71,300) No $549,000
21 [cC [1133484703 [MARTINEZ DIANA | X | X fzozo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
22 |CC [49699560  [MONTES FANY x| x $3ozo 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
23 [cC [1007249801 [MONTES IBETH x| x %3100 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
24 |CC [49698771  [MORALES ALBA [ X|X fsozo 30 $1,423,500| $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500) $57,000| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
25 [cC [49698518  [OVALLE MERCEDES | X | X 123020 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
26 [cC [1133485513 [PENALOZAANA | X | X 33020 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
27 [cC [1133485433 [PENALOZASILVIA | X | X fzwo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
28 [cC [1133484711 |PEREZ INES x| x faozo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
29 [cc [1010091179 [PIYAIYE MARIA x| x %3100 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
30 [cc [1133485462 [RODRIGUEZ NELLIS| X | X fsozo 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900( 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
31 [cC [1133485659 [SANCHEZ LUZ x| x 123030 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000( 14-23{ 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
32 [cC [1010092012 [SANTA MARY X[ x %3020 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
33 [cC [1133484945 [SILVANO LUZ x| x %3020 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $1,423,500) $57,000( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044%] $14,900| 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
34 [cC [1133484800 [SILVANO SANDRA | X | X %3020 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $1,423,500f $57,000 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $1,423,500) $71,300) No $549,000
35 |cC [1067711223 [WEPA NELES x| x 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $1,423,500f $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $1,423,500 $71,300) No $549,000
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Centro de Trabajo: DINAMIZADORA (5 Afiliados) $7,117,500 $1,139,000] $7,117,500] $890,000 $7,117,500) $285,000 $7,117,500] $74,500] $7,117,500] $356,500) $2,745,000
Ciudad: AGUSTIN CODAZZI Depto: CESAR (5 Afiliados) $7,117,500|  $1,139,000) $7,117,500| $890,000f $7,117,500 $285,000 $7,117,500) $74,500) $7,117,500) $356,500) $2,745,000
36 |CC |[1133484018 |ESTRADA DEINE XX 23020 | 30 $1,423,500) $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500] $178,000] CCF15| 30 $1,423,500) $57,000 14-23| 30 $1,423,500| 1.044%| $14,900| 30 $1,423,500 $71,300 No $549,000
1
37 |CC [1010092035 [ESTRADA MARIA XX 23100 | 30 $1,423,500 $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500] $178,000] CCF15| 30 $1,423,500 $57,000] 14-23| 30 $1,423,500| 1.044%| $14,900 30 $1,423,500] $71,300} No $549,000
1
38 |CC 1133485566 |FRANCO XX 25-14 | 30 $1,423,500) $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500] $178,000] CCF15| 30 $1,423,500) $57,000( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044%| $14,900| 30 $1,423,500] $71,300| No $549,000
JANDERSON
39 |CC [1007316954 [MONTES MARIA XX 23100 | 30 $1,423,500 $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500} $178,000] CCF15| 30 $1,423,500 $57,000| 14-23| 30 $1,423,500] 1.044%] $14,900 30 $1,423,500} $71,300} No $549,000
1
40 |cC [1007316964 |PENA WILSON XX 23020 | 30 $1,423,500) $227,800 EPSIC1| 30 $1,423,500] $178,000[ CCF15| 30 $1,423,500) $57,000] 14-23| 30 $1,423,500| 1.044%| $14,900| 30 $1,423,500] $71,300| No $549,000
1
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Centro de Trabajo: MANIPULADORAS DE ALIMENTOS (35 Afiliados) $49,822,500| $7,973,000 $49,822,500( $6,230,000) $24,911,250|  $997,500) $49,822,500) $521,500 $24,911,250(  $1,249,500 $16,971,500
Ciudad: AGUSTIN CODAZZI Depto: CESAR (35 Afiliados) $49,822,500| $7,973,000) $49,822,500[ $6,230,000| $24,911,250| $997,500) $49,822,500) $521,500 $24,911,250[  $1,249,500 $16,971,500
41 |cC 1133484498 [CABALLERO TRINA | X [ X X [23030 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23( 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
42 |cC 1133484731 [ESTRADA GLORIA | X [ X X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000[ CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
43 |cC 1148201785 [ESTRADA MARIELA | X [ X X [25-14 | 30 $1,423,500) $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
44 |cC 1133485368 [FRANCO ELISA x| x X [23030 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
45 |cC 49697629  [FRANCO ERITA X[ x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
46 |cC |49698443  [FRANCO ESTHER [ X [ X X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
47 |cC [49698444  [FRANCO FRANCIA | X | X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800( EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
48 |cC 1133485592 [FRANCO YOLI X[ x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23( 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
49 [cC 1133485451 |FRANCO ZENAIDA | X | X X [23030 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900( 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
50 |CC [1133484838 |GARCIA CAROLINA | X | X X [23030 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
51 |cC [1133484984 |GARCIA GLADYS | X |X X [23030 | 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
52 [CC [49698515  [GARCIALILIANA | X | X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
53 |CC [1133484594 |GARCIA MARIA x| x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
54 [cC [1067715211 [GARCIA ROSALBA | X | X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
55 [cc [1010092031 [GARCIA RUBY x| x X [23030 | 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
56 [CC [1133484189 [HERRERA CRISTINA| X | X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
57 |cC [1133484073 |HERRERA x| x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
[MARGARITA 1
58 |CC [1133484152 |HERRERA NERYS | X |X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
59 |CC [1133484958 |LOPEZ MARY x| x X [23030 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
60 |CC [1133484826 [MARTINEZ ELENA | X |X X [23020 | 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
61 [cC [1133485018 |MARTINEZ x| x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
LISANDRA 1
62 |CC [49698645  [MARTINEZ MELENA | X | X X [23020 | 30 $1,423,500| $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
63 [cC [49698652  [MOLINA YOLANDA | X | X X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
64 |CC [1133484638 [MORALES JANET [ X | X X [23020 | 30 $1,423,500| $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
65 [cC [49700577  [PENA SOLANGEL | X | X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
66 [cC [1133485466 [PENALOZA x| x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
[CAROLINA 1
67 [cc [1007249796 [PENALOZA X[ x X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
[YOLANDA
68 [cC [1133484758 [PEREZ MARIELA | X | X X [23030 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
69 [cc [1133484710 [PINA GLORIA x| x X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
70 [cC [1133484081 [QUEVEDO BIANIS | X | X X [23020 | 30 $1,423,500) $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044%] $14,900 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
71 |cC [1133484054 |QUEVEDO MARIA | X | X X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800[ EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000( CCF15( 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500| 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
72 [cC [1133484097 |QUEVEDO MARTHA | X | X X [23020 | 30 $1,423,500) $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,000 CCF15( 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044%] $14,900 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
73 [cC [49698115  [RAMIREZ NANCY | X | X X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23( 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
74 [cC [1133484694 [SANTA KELLI x| x X [25-14 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500| 14-23| 30 $1,423,500( 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
75 [cc [1067723694 |WEPA INES x| x X [23020 | 30 $1,423,500f $227,800| EPSIC1| 30 $1,423,500) $178,0000 CCF15| 30 $711,750 $28,500( 14-23| 30 $1,423,500] 1.044% $14,900| 30 $711,750 $35,700) No $484,900
1
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Centro de Trabajo: PROFESIONAL PSICOSOCIAL Y PEDAGOGICO (6 Afiliados) $14,105,838|  $2,257,200 $14,105,838 $1,763,400) $14,105,838)  $564,600 $14,105,838 $147,600 $14,105,838]  $706,200] $5,439,000
Ciudad: AGUSTIN CODAZZI Depto: CESAR (6 Afiliados) $14,105,838  $2,257,200) $14,105,838 $1,763,400) $14,105,838)  $564,600 $14,105,838 $147,600 $14,105,838]  $706,200) $5,439,000
76 |cC [1003390898 |AGUDELO YENCI [ X | X 23030 | 30 [ $2,350,973 $376,200[ EPSIC1| 30 |  $2,350,973] 293,900 CCF15| 30 | $2,350,973 $94,100] 14-23| 30 |  $2,350,973| 1.044% $24,600 30 | $2,350,973 $117,700) No $906,500

1
77 |cC [56058300  [BORJA YESICA X [ x 23030 | 30 [ $2,350,973 $376,200[EPS005[ 30 |  $2,350,973) $293,900 CCF15| 30 | $2,350,973 $94,100( 14-23| 30 |  $2,350,973| 1.044% $24,600 30 | $2,350,973) $117,700) No $906,500
1
78 |cC [1067728511 |CASTELLAR X[ x 23030 | 30 [ $2,350,973 $376,200[Essc24f 30 [ $2,350,973) 293,900 CCF15| 30 | $2,350,973 $94,100| 14-23| 30 | $2,350,973| 1.044% $24,600 30 | $2,350,973 $117,700) No $906,500
BRIVETH 1
79 |CC 49786730  [CASTILLA SANDRA [ X | X 23100 [ 30 [ 52,350,973 $376,200[ EPSIC1[ 30 |  $2,350,973) 293,900 CCF15| 30 | $2,350,973 $94,100( 14-23| 30 |  $2,350,973| 1.044% $24,600 30 | $2,350,973) $117,700) No $906,500
1
80 |CC [1093293908 [CUELLO MARTHA [ X | X 23030 | 30 [ $2,350,973 $376,200[EPS037| 30 |  $2,350,973 293,900 CCF15| 30 | $2,350,973 $94,100 14-23| 30 |  $2,350,973| 1.044% $24,600 30 | $2,350,973 $117,700) No $906,500
1
81 |CC [1067726256 [SALAS DAYANA [ x| x 2514 | 30 [ $2,350,973 $376,200{EPS002| 30 |  $2,350,973 $293,900] CCF15[ 30 | 52,350,973 594,100 14-23( 30 |  $2,350,973 1.044%] $24,6000 30 | 52,350,973 $117,700) No $906,500
Centro de Trabajo: TECNICO EN SALUD Y NUTRICION (3 Afiliados) $5,345,007|  $855,300) $5,345,007|  $668,400 $5,345,007|  $213,900 $5,345,007] $56,100f $5,345,007|  $267,600 $2,061,300
Ciudad: AGUSTIN CODAZZI Depto: CESAR (3 Afiliados) $5,345,007|  $855,300) $5,345,007|  $668,400 $5,345,007|  $213,900 $5,345,007] $56,100) $5,345,007|  $267,600 $2,061,300
82 |CC 49695071  |JEREZ IVONNE X [ x 23020 | 30 [ $1,781,669 $285,100| CCFCs| 30 [ $1,781,669) 222,800 CCF15| 30 | $1,781,669) $71,300] 14-23| 30 |  $1,781,669| 1.044% 18,700 30 | $1,781,669) $89,200) No $687,100
1 5
83 |CC [1003037824 |LEMUS DINA x [ x 25-14 [ 30 [ 51,781,669 $285,100[EPS037| 30 |  $1,781,669) 222,800 CCF15| 30 | $1,781,669) $71,300] 14-23| 30 | $1,781,669| 1.044%] 18,7000 30 |  $1,781,669) $89,200) No $687,100
84 |CC [1104254323 [SANTANANEILA [ X | X 25-14 | 30 [ $1,781,669 $285,100[EPS002| 30 [  $1,781,669) $222,800 CCF15| 30 | $1,781,669) $71,300] 14-23| 30 |  $1,781,669| 1.044%] $18,700 30 | $1,781,669) $89,200) No $687,100
Total Afiliados( 84) $126,213,345  $20,197,500) $126,213,345  $15,781,800 $101,302,095(  $4,056,000 $126,213,345 $1,321,200 $101,302,095  $5,075,300 546,431,800
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aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 824002010 2 RESGUARDO INDIGENA IROKA - B - MENOS DE 200 COTIZANTES uca CALLE 121526 AGUSTIN CODAZZI-CESAR 5581041 No
SERRANIA DEL PERIJA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-10 2025-11 1875332541

9493790910

E

2025/11/06

2025/10/24

BANCO DAVIVIENDA

$46,431,800

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFACESAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 6)
CAJACOPI
COOSALUD MOVILIDAD
DUSAKAWI
NUEVA E.P.S.

SALUD TOTAL
SANITAS
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA

Pagina 6 de 6

231001

25-14
230301
230201

14-23

CCF15

CCFC55

ESSC24

EPSIC1

EPS037

EPS002

EPS005

PAICBF

PASENA

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o ©® N o

800,229,739

860,011,153 6

892,399,989 8

901,543,211 6
900,226,715

824,001,398 1
900,156,264
800,130,907

o NN

800,251,440

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
84 $20,197,500 $0 $0
8 $1,970,800 $0 $0
17 $4,135,600 $0 $0
23 $5,833,000 $0 $0
36 $8,258,100 $0 $0
84 $1,321,200 $0 $0
84 $1,321,200 $0 $0
84 $4,056,000 $0 $0
84 $4,056,000 $0 $0
84 $15,781,800 $0 $0
1 $222,800 S0 S0
1 $293,900 $0 $0
77 $13,937,800 $0 $0
2 $516,700 S0 S0
2 $516,700 $0 S0
1 $293,900 $0 S0
84 $3,045,100 $0 $0
84 $3,045,100 $0 $0
84 $2,030,200 $0 $0
84 $2,030,200 $0 $0
84 $46,431,800 S0 S0

$20,197,500
$1,970,800
$4,135,600
$5,833,000
$8,258,100
$1,321,200
$1,321,200
$4,056,000
$4,056,000
$15,781,800
$222,800
$293,900
$13,937,800
$516,700
$516,700
$293,900
$3,045,100
$3,045,100

$2,030,200
$2,030,200
$46,431,800

2025/10/24 02:44 PM



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PO HOEEEE®® ® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico JHONNY MENDOZA ISEDA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 77160474 de SAN DIEGO (CESAR) Y Tarjeta Profesional No 58837-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:02CC5BA0E78FBBF5
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io‘.‘ PROCESO F5.P21.GTH 20/01/2023
%é GESTION DEL TALENTO HUMANO
PAMILIAR
FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE . .
Vv
DATOS PERSONALES ersion 3 Pagina 1 de 1

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccién de datos personales,
en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, actuando libre y voluntariamente,
autorizo, expresa e inequivocamente al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras — ICBF, para que realice la recoleccién y tratamiento de la informacion
personal, la cual consiste en recolectar,almacenar,usar,transferir,transmitir y administrar los
datos personales que suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados
para los diferentes aspectos relacionados con la gestién del talento humano y el cumplimiento
de las politicas y normas establecidas de la entidad

Asi mismo, declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos
personales y que se realizara por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su
misionalidad de conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en

www.icbf.qov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacion,
tengo derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos
solicitados, que como titular de la informacién, fui informado de los derechos y deberes con que
cuento, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacion personal, revocar la
autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales
presenciales, el correo electrénico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional:
(57) 01 8000 91 80 80 y en Bogota (571) 437 76 30, atencién en el Chat virtual disponible de
lunes a domingo, 24 horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes
de 7:00 AM a 7:00 PM en jornada continua en www.icbf.gov.co.

Leido lo anterior y al diligenciar este formato de autorizacion de tratamiento de datos
personales, informo que como titular autorizo de manera previa, explicita e inequivoca al
instituto Colombiano de Bienestar Familiar, para realizar el tratamiento de mis datos personales
entregados a la Entidad, dentro de las finalidades legales, y las aqui contempladas, conforme
con la Politica de tratamiento de datos personales, politica publicada en el portal web
www.icbf.qov.co ; ademas, declaro como titular que suscribo el presente documento de forma
libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Se suscribe en la ciudad de _Agustin Codazzi , el dia _Catorce (14) de _Octubre de 2025.

Firma /
Nombre ALFREDO PENA FRANCO
Cédula 18.956.993 |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL 1CHI Y A LA LEY 1581 DE
2012


https://v3.camscanner.com/user/download
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(M) ADQUISICION BIENES Y SERVICIOS L { .
PAMILIAR
FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE Versién4 |Pagina 1 de 2
INFORMACION - CONTRATISTAS

Yo: ALFREDO PENA FRANCO, de nacionalidad colombiano identificado(a) con CC__x_ CE____
No. 18.956.993 expedida en la ciudad de Agustin Codazzi, suscribo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacion con la informacién
clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicion por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, manteniendo su confidencialidad, disponibilidad e integridad.

Como consecuencia a lo anterior, manifiesto que me comprometo a:

1

e

Dar aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte
2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como los procedimientos y formatos asociados a la
Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacién, Seguridad Digital y Continuidad de la Operacién que se encuentran publicadas en
la pagina web www.icbf.qov.co.

Utilizar los repositorios de almacenamiento de informacién dispuestos por el ICBF.

Utilizar la informacién unicamente en los términos autorizados y establecidos en las politicas de
la Entidad y entregar toda informacion de inmediato a la persona designada por el ICBF, una vez
haya suspensién o terminacion del contrato o cambio en las obligaciones; absteniéndome de
mantener copia parcial o total de la informacion obtenida o generada con ocasion del desarrollo
del objeto contractual.

Garantizar que la seguridad de la informacion, que se pone en mi conocimiento y custodia, se
esta ejerciendo sobre ella la debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos
de responsabilidad y cuidado que ponga a disposicion el Instituto, de conformidad a lo dispuesto
en la Politica de Seguridad y privacidad de la Informacion, seguridad digital y continuidad de la
Operacién del ICBF.

Propender por la seguridad de la informacién que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre
ella debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de proteccion y custodia
que ponga a disposicion el Instituto, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Politica de
Seguridad de la Informacion del ICBF.

No usar la informacion suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con
el ICBF, asi como no utilizarla de forma alguna, que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a

los titulares o terceros de la informacion.

No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender,
intercambiar, captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacién dada
a conocer por el ICBF, inclusive después de finalizada su vinculacién contractual o culminado el
tratamiento de informacién realizado en ejercicio de las labores encomendadas, de conformidad
con el Principio de Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de
2012.No publicar ni disponer de la informaciéon puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u
otros medios de divulgacion o comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga
acceso bajo las politicas establecidas por el ICBF y las condiciones de seguridad necesarias,
disponiendo de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para
otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso 0 acceso no autorizado o
fraudulento.

No publicar ni disponer de la informacién puesta en mi conocimiento en la web It u otros medios
de divulgacién o comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo
la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la
Informacién entre otras politicas adoptadas en el ICBF y las condiciones de seguridad
requeridas, disponiendo de las medidas técnicas, humanas y administrativas necesarias para

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

Cualquier copia impresa de este documento se considers como COPIA NO CONTROLADA.
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otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento.

9. Tengo conocimiento que el incumplimiento de las anteriores disposiciones y compromisos
facultara al Supervisor del contrato para compulsar y dar traslado a las autoridades competentes
con el fin de que sean adelantadas las actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y
penales a las que haya lugar.

Se suscribe en la ciudad de Aqustin Codazzi, el dia Catorce (14) de octubre de 2025.

Firma
Nombre Alfredo Pena Franco
Cédula 18.956.993

_—_____—_____——_———___\

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADQS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DF 2012
Cualquier copia impresa de este documento 8o considera COMo COPIA NO CONTROLADA.
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Gestion terceros
Gestion proveedores
Factura electronica
Informacién firma digital

Registro unico de oferentes

REGISTRO DEL PROVEEDOR
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Josemurgascastro@gmail.com
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31/7/24, 4:44 p.m.

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Busqueda Procesos Contratos

Proveedores Mis procesos

Menu | Ira

Escritorio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios

Perfiles de usuario

Dependencias

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Documentos administrativos

Suscripcion a notificaciones

Flujo de aprobacion

Grupos de usuarios

Informacion general

UTC -5 16:44:42
RESGUARDO INDIGEN...

Buscar...

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad RESGUARDO INDIGENA IROKA
Nombre abreviado RESGUARDO INDIGENA IROKA
Fecha de creacion 15/12/2017 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Pais de origen COLOMBIA
Tipo de documento NIT
Numero de documento 824002010

Tipo Entidad Estatal /
Otras Entidades publicas
Proveedor

Caodigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais COLOMBIA
Ciudad Cesar

Municipio Agustin Codazzi

Informacién de contacto

Direccion CALLE 12 # 15-26
Codigo postal
Teléfono de oficina 5581041
Fax de oficina

Correo electrénico de la
yukpadeiroka@hotmail.com
oficina

Correo electronico para
proyecto.institucioniroka@gmail.com
notificaciones SECOP I

Direccién Estado Pais

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo Other
Nombre Andrés Pineda

Cargo Supervisor de Proyectos

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14005862

12


javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=703434134
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

31/7/24, 4:44 p.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3006387470
Fax

Correo electrénico apinedagarrido@gmail.com
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€D Contrato

Usuario Creador del Contrato
DIANA.MOGOTOCORO@ICBF.GOV.CO
Id del Contrato/Convenio
240129
Fecha de Registro en el Sistema
14/08/2025
Contrato Asociado
Convenio Marco
Contrato/Convenio Adhesién
Categoria Contrato/Convenio
CONTRATO
Causal Contratacion Aporte
INVITACION CERRADA - IC
Requiere Garantia

Si  No

Maneja Recursos ICBF

Si  No

Maneja Aportes en Especie ICBF

Si  No
Nombre del Solicitante
MAYERLI SALENA SAURITH ZULETA

Dependencia Solicitante

20-30000 GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

Nombre del Ordenador del Gasto
ROSA MARIA MEDINA ROMERO

Numeroe Identificacién Ordenador del Gasto

Regional del contrato

CESAR

Namero de Contrato

Codigo SECOP / Url SECOP

Modalidad de Seleccién

CONTRATACION DIRECTA DE APORTE

Tipo de Contrato/Convenio
CONTRATO DE APORTE

Requiere Acta de Inicio

Si  No

Maneja Cofinanciacion

Si  No

re Vigencias Futuras

Si  No
Regional del Contrato/Convenio
20-REGIONAL CESAR

Cargo el Solicitante
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Regional Ordenador del Gasto

20-REGIONAL CESAR

Cargo Ordenador del Gasto

A Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . © Todos los derechos reservados . Colombia . 2025 -- Versién: 0.4.75 - 23/10/2025 9:38:47 a.m.




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Qv
Subdirecciéon General

Direccion de Nutricion BIENESTAR
Publica FAMILIAR

CLAUSULADO GENERAL DEL CONTRATO DE APORTE PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL
ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS CON DESNUTRICION AGUDA O
RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA NUTRICION, LA SALUD Y EL
FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, EN ARTICULACION CON EL SNBF Y ENMARCADOS EN EL
DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION ADECUADA

CLAUSULA 5 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA ]
CLAUSULA 6 - OBLIGACIONES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

CLAUSULA 8 - OBLIGACIONES ESPECFICIAS DEL ICBF

CLAUSULA 9 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

CLAUSULA 10 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

CLAUSULA 11 - RENDIMIENTOS FINANCIEROS

CLAUSULA 12 - GARANTIAS

CLAUSULA 13 - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL

CLAUSULA 14 - COMITE TECNICO OPERATIVO

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD DEL ICBF

CLAUSULA 16 - CESION Y SUBCONTRATOS

CLAUSULA 17 - OBLIGACION DE REPORTAR INFORMACION

CLAUSULA 18 - CONFIDENCIALIDAD

CLAUSULA 19 - SUSPENSION

CLAUSULA 20 - PROPIEDAD INTELECTUAL

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD DEL ICBF

CLAUSULA 22 - VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA SOCIAL

CLAUSULA 23 - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

CLAUSULA 24 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
PARAFISCALES

CLAUSULA 25 - ENTENDIMIENTOS MUTUOS

CLAUSULA 26 - SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

CLAUSULA 27 - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES

CLAUSULA 28 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

CLAUSULA 29 - SUPERVISION

CLAUSULA 30 - TERMINACION DEL CONTRATO

CLAUSULA 31 - LIQUIDACION DEL CONTRATO

CLAUSULA 32 - LEGISLACION APLICABLE

CLAUSULA 33 - DOCUMENTOS

CLAUSULA 34 - GASTOS

CLAUSULA 35 - PUBLICACION

CLAUSULA 5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en la totalidad de los lineamientos, guias,
documentos técnicos, condiciones de calidad y demas documentos aplicables al servicio dispuestas en la pagina
web del ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, las que se expidan con posterioridad,
asi como sus respectivas actualizaciones, los cuales hacen parte integral del presente contrato y son de
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obligatorio cumplimiento y conocimiento por parte del CONTRATISTA y el talento humano que éste vincule para
la prestacion del servicio, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.

2. Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencién
de los nifios, nifias y mujeres gestantes atendidas.

3. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién y los documentos del ICBF de los cuales tenga
conocimiento o tenga acceso en virtud o con ocasion del presente contrato.

4. Mantener actualizado y disponible en el expediente contractual la informacidn técnica, administrativa, financiera
y juridica relacionada con la ejecucién del contrato de aporte.

5. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato.

6. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacién objeto del
presente contrato.

7. Presentar la cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con

los informes de ejecucion técnica, administrativa y financiera requeridas y los soportes fisicos y digitales de

acuerdo con los términos y especificaciones establecidos en el presente contrato y en la guia operativa.

Presentar mensualmente ante el supervisor del contrato, las certificaciones de pago a proveedores.

9. Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacion
comercial colombiana, estos soportes podran ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del
contrato.

10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion determinados por el ICBF en
desarrollo de sus obligaciones contractuales.

11. Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que
la Direccién del Tesoro Nacional disponga.

12. Solicitar autorizacién, de manera previa y por escrito, al supervisor del contrato para que se permita el ingreso
al lugar donde se brinda el servicio, de personal que no hagan parte de la normal ejecucion del contrato.

13. Asumir un buen trato con los demas colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

14. Enviar en medio magnético y fisico, segun corresponda, a los supervisores del contrato, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo, todos los soportes de las actividades
realizadas en el marco del contrato, las fuentes de verificacién y los formatos definidos en la guia operativa, que
den cuenta de la atencion a la poblacién beneficiaria.

15. Garantizar la gratuidad de la atencién de los beneficiarios en el servicio.

16. En los eventos de suspension o interrupcion unilateral del servicio, imputable al Contratista este deberéa dar las
explicaciones soportadas, sobre la suspension o interrupcion del servicio. El contratista contara con un plazo
de 1 dia habil para dar esa explicacion al supervisor. Vencido ese plazo, sin obtener respuesta o que la misma
no resulte satisfactoria para el supervisor, el ICBF dara aplicacion al procedimiento descrito en la clausula 20
denominada “sanciones por incumplimiento”.

17. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento.

b

CLAUSULA 6. OBLIGACIONES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

I. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1. Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles, documentados,
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en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato/convenio.

2. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato/convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato/convenio los elementos de
proteccion personal requeridos para la realizacidn de sus actividades.

4. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato/convenio

5. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

6. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del
contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato/convenio.

IIl. GESTION DE CALIDAD:

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal:
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio.

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato/convenio, la
informacién basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas
y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos
técnicos, guias operativas, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacién de
los servicios contratados.

3. Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.

Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.

5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto del contrato/convenio.

6. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el cumplimiento del objeto del
contrato/convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones intermedias.

7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser
necesario, el control de los cambios realizados.

&~

IIl. SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

1.

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion
enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato/convenio.
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberéa ser entregado al supervisor una vez
se firme el contrato/convenio.

Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de
seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato/convenio.

Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucion de este.

IV. OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTION AMBIENTAL:

www.icbf.gov.co

ICBFColombia u @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 00

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
Subdirecciéon General

Direccion de Nutricion BIENESTAR
Publica FAMILIAR

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF.

2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

3. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi
como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

4. Formular e implementar Plan de Gestién Ambiental de acuerdo con los aspectos, impactos y requisitos
ambientales asociados a la ejecucidn del contrato/convenio.

CLAUSULA 7. OBLIGACIONES GENERALES DEL ICBF

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto del presente
contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Exigir a EL CONTRATISTA el cumplimiento de la contrapartida de conformidad a la manifestacién de interés
presentada.

4. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

CLAUSULA 8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ICBF

1. Elsupervisor deberéa enviar a la Direccidn de Nutricién de la Sede de la Direccién General los primeros diez (10)
dias calendario de cada mes la informacion correspondiente a los Formatos de Seguimiento del servicio
requeridos en la guia operativa vigente y el seguimiento a la ejecucion del contrato.

2. Realizar el pago del valor establecido en el presente contrato, una vez el Contratista presente los respectivos
soportes de la atencion y el cumplimiento de las obligaciones aqui pactadas, previa revisidn y aprobacion

3. Suministrar al Contratista los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programacién mensual que se
defina, segun el lineamiento del ICBF, por los dias de atencién; y garantizar que al momento de la entrega le
sea informado el valor y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion
de Nutricién del ICBF.

4. Programar en el Sistema de Informacién Misional — SIM - y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos
de Alto Valor Nutricional definidas para en el marco del presente contrato.

5. Prestar asistencia técnica y orientacion al Contratista para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto
valor Nutricional y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion.

6. Realizar seguimiento al cumplimiento de la cobertura establecida en el presente contrato.

7. Denunciar el delito de falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cdigo
Penal” ante la Fiscalia General de la Nacién, en caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la
Entidades Administradoras de Servicios (Operadores), de documentos, datos, registros de asistencias, actas,
entre otros.

8. Cumplir con las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento.

CLAUSULA 9 - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucion del mismo, se requiere el
registro presupuestal expedido por parte del ICBF y la aprobacién de la garantia unica por parte del Director Regional en
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calidad de ordenador del gasto, previa verificacidn por parte del Coordinador Juridico. EI ICBF publicara el presente contrato
en el SECOP.

CLAUSULA 10 - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

El lugar de ejecucidn del contrato sera en el Municipio De Agustin Codazzi - el Resquardo Indigena Iroka_, y el domicilio
contractual para todos los efectos derivados del presente contrato sera en el Municipio Valledupar

CLAUSULA 11 - RENDIMIENTOS FINANCIEROS

En virtud del presente contrato y para lograr los cometidos sefialados en el objeto del mismo, EL CONTRATISTA en el
caso que se generen rendimientos financieros por parte de los recursos del ICBF y como quiera que se trata de recursos
del Presupuesto General de la Nacién, deberan ser reintegrados al mes siguiente de su causacion, de acuerdo con la
instruccion que para el efecto imparta la Direccion Financiera.

CLAUSULA 12 - GARANTIAS

GARANTIAS: El contratista se compromete a constituir a favor del ICBF la garantia tnica de que trata la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una poliza de seguros, patrimonio autbnomo o
garantia bancaria, la cual debera ser constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el
fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion:

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con vigencia
igual al plazo de ejecucidn del contrato y seis (6) meses mas, y su término seré contado a partir de la fecha de suscripcion
del mismo.

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasién de la ejecucion del
objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto
1082 de 2015 al momento de la expedicion de la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de
ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. El Contratista se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al
Grupo Juridico de la Regional ICBF Cesar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Contratista debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos
expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato
de aporte, la EAS se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la
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constitucién de estos amparos no exonera a la EAS de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.

PARAGRAFO TERCERO. El Contratista debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de
su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

CLAUSULA 13 - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS, PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL

Ademés de lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA se compromete a no contratar o vincular menores de edad para la
ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionales legalmente
ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia,
en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

CLAUSULA 14 - COMITE TECNICO OPERATIVO

Para efectos de apoyar el seguimiento de la operacidn del servicio se conformara un comité técnico, el cual se conformara
por: el supervisor del contrato, el referente técnico que apoya técnicamente el servicio del centro zonal o la regional y el
representante legal del Contratista o su delegado. Igualmente sera invitado, cuando se requiera un representante de la
Coordinacion del Grupo Juridico de la Direccion Regional y el delegado del Grupo Financiero u otra persona que se
amerite de acuerdo con las necesidades. PARAGRAFO PRIMERO: El comité técnico operativo estara presidido por el
supervisor del contrato de ICBF, a su vez, la secretaria técnica del mismo estara a cargo del referente técnico del servicio.

FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Este comité tendra las siguientes funciones:

1. Evaluar periddicamente el plan de trabajo de actividades y efectuar los ajustes que considere necesarios e impartir las
recomendaciones e instrucciones correspondientes.

2. Realizar seguimiento a la evolucién del servicio, identificando los aspectos que generan dificultades e implementando
los correctivos del caso.

3. Reunirse mensualmente o cuando las circunstancias lo exijan.

4. Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones de Comité (actas).

5. Analizar, concertar y recomendar al supervisor del contrato, respecto de las decisiones que afecten el normal
funcionamiento del servicio.

6. Solicitar a la Direccion de Nutricién apoyo técnico en la toma de decisiones, cuando estas no estan claramente definidas
en la guia operativa del servicio, no obstante, todas las actuaciones del comité deberan constar en el expediente
contractual.

CLAUSULA 15 - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD DEL ICBF

EI CONTRATISTA se compromete con el ICBF a cumplir con todas y cada una de las disposiciones previstas en el Manual
de Imagen Corporativa del ICBF cuando hubiere lugar, el cual hace parte integral de este Contrato como Anexo, efecto
para el cual coordinara con el supervisor del Contrato para determinar el (los) elemento (s) y la informacién que debe
incluir cada producto derivado de la ejecucion del presente contrato, asi como la aprobacion de toda pieza o arte que
implique disefio y lleve el logo de la entidad, de acuerdo con las directrices que emita la Oficina Asesora de
Comunicaciones y la Direccion de Servicios y Atencion del ICBF.
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CLAUSULA 16 - CESION Y SUBCONTRATOS

De conformidad con lo establecido en el inciso 2 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, EI CONTRATISTA no podra ceder
ni subcontratar el presente contrato con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento
previo y escrito del ICBF, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion. En
todos los casos, el CONTRATISTA es el tnico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirira
vinculo alguno con los subcontratistas.

CLAUSULA 17 - OBLIGACION DE REPORTAR INFORMACION

EI CONTRATISTA esta obligado a reportar al ICBF la informacion relativa a los beneficiarios, servicios y atenciones objeto
del presente contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos, sistema de informacion y medios de
comunicacion que establezca el ICBF.

CLAUSULA 18 - CONFIDENCIALIDAD

La informacidn que le sea entregada o a la que tenga acceso el CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente
contrato, goza de confidencialidad y por tanto, s6lo podra ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del
contrato. La proteccién es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucién del contrato ni una
vez finalizado.

CLAUSULA 19 - SUSPENSION

Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del
presente contrato, mediante la suscripcién de un acta en donde conste tal evento. El término de suspensién no sera
computable para efecto del plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o
reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar motivada y
aprobada por el supervisor del contrato y debera indicar la fecha prevista para el reinicio de actividades.

CLAUSULA 20 - PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos morales de autor, sobre los trabajos que se elaboren en desarrollo del objeto del presente contrato,
perteneceran a los investigadores que participen en su elaboracion, pero todos los entregables, trabajos, escritos,
articulos y demas creaciones susceptibles de proteccion por las normas de la propiedad intelectual que se generen en
desarrollo en el objeto convenido, seran de propiedad del ICBF.

CLAUSULA 21 - INDEMNIDAD DEL ICBF

EL CONTRATISTA, en el cumplimiento de sus obligaciones, mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda,
accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se
ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion
del contrato.

‘ CLAUSULA 22 - VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA SOCIAL
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 y, con el fin de garantizar la
participacién social, se convoca a las veedurias ciudadanas y organizaciones civicas comunitarias de profesionales,
benéficas o de utilidad comun con el fin de garantizar su participacion en la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA 23 - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal del Contratista, sus dependientes y/o
subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente
las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al
ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por el contratista son independientes y
diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato tendra la
vinculacion correspondiente con el contratista y por ninguna causa generara con el ICBF relacion laboral o contractual
alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF,
el contratista se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza
expresamente al ICBF desde ya, para que contrate con cargo al contratista los abogados y demas personal que necesite
para su defensa, previo aviso y acuerdo con este. De igual manera cualquier reclamacién o demanda de parte de un
trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante la ejecucion del contrato, correra a cargo
del contratista quien garantizara en todo momento los pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera
previa a la liquidacion, se dejaré constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en
materia laboral.

CLAUSULA 24 - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
PARAFISCALES

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera retener las sumas
adeudadas al sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos recursos a los correspondientes
sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo anterior como medida frente a la evasién en el pago de
los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50)

CLAUSULA 25 - ENTENDIMIENTOS MUTUOS

1. El presente contrato no origina una nueva persona juridica.

2. Tanto interna como externamente, cada una de las partes responde exclusivamente por las obligaciones definidas en
este contrato, sin que en ningin momento pueda predicarse solidaridad.

3. El presente contrato es independiente, sin perjuicio de que por via de adhesidn sean incorporados otros contratos los
cuales se sujetaran a lo aqui establecido.

4. El presente contrato no excluye la posibilidad de celebrar otros contratos de caracter bilateral entre las partes.

5. Las actividades y obligaciones de las partes se circunscriben a las exclusivamente pactadas en este Contrato.

6. Compete a las partes, en este Contrato, impartir las instrucciones e informaciones necesarias a las personas publicas
y privadas, a las entidades y organizaciones que se vinculen al proyecto de que trata este Contrato.

7. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este Contrato se daran los créditos necesarios a las partes,
asi como a las demas.

CLAUSULA 26. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo establecido
por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19
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de Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi: [) MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA
al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA
multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o
retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podréa superar
el quince por ciento (15%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones
a que haya lugar por el incumplimiento ni impedira la reclamacion de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o
compensacion del valor de las multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacién de cumplir con el objeto
contratado F. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las
multas que se llegaren a causar. Il) DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendré como estimacion anticipada y parcial de
los perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea dbice para que se declare la caducidad del contrato y se
impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que
no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de la cldusula penal pecuniaria. D. EIl CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que
le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas, de conformidad
con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla
con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato,
aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en ningln caso, la renuncia al ejercicio de la potestad
sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el ICBF
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la clausula penal
pecuniaria no extingue las obligaciones emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento
de la obligacion principal. lIl) CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO - PAGO DE LAS SANCIONES. El valor de la pena y/o de la
multa se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto tltimo no
fuere posible, se cobrara por la jurisdiccidn coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de
las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de
indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 27 - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES

Son aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA 28 - SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que surjan entre las partes seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable composicién y la transaccién, de
conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles
para solucionar sus diferencias a través de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos, término que podra ser
prorrogado de comun acuerdo, contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.
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CLAUSULA 29 - SUPERVISION

El ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte del Contratista a través del Director(a) Regional del
ICBF o quien este designe Carmen Cecilia Castafio Matute- Coordinadora Centro Zonal De Agustin
Codazzi de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y teniendo en cuenta lo
establecido en la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, o la que haga sus veces, la cual
hace parte integral del Manual de Contratacidn vigente del ICBF, del presente contrato, y demas normas internas
expedidas para el efecto por el ICBF. Este debera velar por el cumplimiento del Contratista y ejercera la supervision con
el apoyo en su equipo interdisciplinario si asi lo considera. Asi mismo, el ordenador del gasto podré variar
unilateralmente la designacién del supervisor, mediante comunicando escrito al nuevo designado y enviar copia al
expediente contractual.

CLAUSULA 30 - TERMINACION DEL CONTRATO

El presente contrato terminara por las siguientes causas:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes.

2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato por causas de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobadas.

3. Por expiracion del término inicial de duracion del contrato o de sus prorrogas si las hubiere.

4. Por las demas causales consagradas en la ley y en el presente contrato.

CLAUSULA 31 - LIQUIDACION DEL CONTRATO

Una vez expirado del término previsto para la ejecucion del contrato o expedido el acto administrativo que ordene su
terminacion, las partes deberan adelantar la liquidacion del mismo. Para suscribir la liquidacién de mutuo acuerdo, las
partes contaran con un término de seis (6) meses contados a partir del dia siguiente a la terminacién del contrato, no
obstante, si alguna de las partes no se presenta para efecto de la liquidacion del Contrato o las partes no llegan a ningin
acuerdo, el ICBF tendré la facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término
inicialmente pactado, si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada de mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de
los términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA 32 - LEGISLACION APLICABLE

Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el articulo 209 de la Constitucion Politica, y las normas
especiales de la contratacion de aporte previstas en el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979, articulo 13 de la
Ley 1098 de 2006, el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, el Decreto 1529 de 1996 y los articulos 2.4.3.2.1 y siguientes
del Decreto 1084 de 2015.

CLAUSULA 33 - DOCUMENTOS

Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos:

a) La manifestacion de interés y documentos presentados por el contratista dentro del proceso de invitacion
realizado por la entidad.

b) Invitacion y documentos publicados por la entidad en SECORP L.
c) Los Estudios previos.
d) Los documentos que acreditan la representacion legal.
e) Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién.
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f)  Formato de compromiso - Disponibilidad de espacio para aimacenamiento de Alimentos de Alto Valor Nutricional
— AAVN.

g) Guia orientadora para el Desarrollo de la  Estrategia de Compras Locales vy
f1.g5.abs_formato_de_seguimiento_compras_locales.

h) Manual de imagen corporativa aplicacion para operadores, contratistas o convenios.

i)  El lineamiento técnico de la Modalidad de Atencion y Prevencidn de la Desnutricién y la Guia Operativa del
servicio de Centros de Recuperacién Nutricional Comunitarios y sus respectivos anexos técnicos y formatos
operativos.

i) Guia de Aimacenamiento en Puntos de Entrega de Alimentos de Alto Valor Nutricional del ICBF.

k)  En general toda la normatividad que regule el servicio contratado y documentos que sustituyan los sefialados en
los anteriores numerales. PARAGRAFO. Todos los documentos anexos a este contrato pueden ser consultados
en la pagina WEB del ICBF, en el modelo de operacion por procesos: https://www.icbf.gov.cofinstituto/sistema-
integrado-gestion/procesos

NOTA. Las versiones de los documentos propios de los servicios son susceptibles de actualizacion y sera responsabilidad
del contratista su actualizacién a la Ultima versién aprobada por el ICBF. Los cuales hacen parte integral del presente
contrato.

CLAUSULA 34 - GASTOS

Los gastos que se ocasionen para el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del presente
contrato seran sufragados por el CONTRATISTA.

CLAUSULA 35 - PUBLICACION

En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente, se procedera a la publicacién del presente documento en
el SECOP Il que administra la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co
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CLAUSULADO ESPECIFICO DEL CONTRATO DE APORTE PARA CONTRIBUIR AL MEJORAMIENTO DEL

ESTADO NUTRICIONAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS MENORES DE 5 ANOS CON DESNUTRICION AGUDA O

RIESGO DE DESNUTRICION AGUDA A TRAVES DE LA PROMOCION DE LA NUTRICION, LA SALUD Y EL

FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO, EN ARTICULACION CON EL SNBF Y ENMARCADOS EN EL

DERECHO HUMANO A LA ALIMENTACION ADECUADA

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
CLAUSULA 2 - PLAZO DE EJECUCION

CLAUSULA 3 - VALOR DEL CONTRATO

CLAUSULA 4 - FORMA DE PAGO

CLAUSULA 1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1.

2.

Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

Responder diligentemente por la prestacion del servicio contratado, velando en todo momento por la vida,
integridad y seguridad de los nifios y nifias atendidos.

Poner en funcionamiento un (1) Centro Recuperacion Nutricional Comunitario a contratar con el Resguardo
Indigena Iroka, garantizando la contratacion de los equipos interdisciplinarios con dedicacion en los horarios y
dinamicas que se establezcan para el cumplimiento de cada una de las acciones y actividades descritas de
acuerdo con los documentos técnicos operativos que el ICBF establezca.

Garantizar la prestacion del servicio que permita la atencion de manera simultanea hasta de 20 usuarios por
Unidad de Servicio, en el Objeto del presente documento, durante su vigencia de la siguiente manera:
Municipio(s)/ Cupos.

Regional Municipios Cupos/mes 2025
Cesar Agustin Codazzi 20

Adelantar las gestiones requeridas para la habilitacion en salud de los servicios de nutricion y medicina
(consulta externa) del servicio Centro de Recuperacién Nutricional Comunitario ante las Secretarias de Salud
Departamentales o Distritales de acuerdo con la normatividad vigente.

Garantizar que la infraestructura para el funcionamiento del servicio de Centro de Recuperacion Nutricional
Comunitario cumpla y se mantenga en dptimas condiciones para la prestacion del servicio conforme lo
establecido en los documentos técnicos operativos vigentes para la puesta en marcha del servicio.

Disponer de los espacios adecuados para la realizacion de las actividades colectivas con los usuarios atendidos
y sus familias, segun lo establecido en los documentos técnicos operativos que el ICBF establezca. En caso
de atender grupos étnicos respetar sus usos y costumbres con enfoque diferencial.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con los ATRIBUTOS DE CALIDAD DEL
COMPONENTE ADMINISTRATIVO de la operacion del servicio, de conformidad con lo establecido en los
documentos técnicos operativos, sus anexos técnicos, formatos y sus actualizaciones.

Realizar todas las actividades establecidas en los ATRIBUTOS DE CALIDAD DEL COMPONENTE TECNICO
relacionadas en los documentos técnicos del servicio, con estricto cumplimiento de sus anexos técnicos,
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

formatos operativos y sus actualizaciones, que incluyen las acciones desde los componentes (fortalecimiento
familiar y comunitario; educacion para la salud alimentaria; Valoracion y Seguimiento del Estado Nutricional y
salud; y Complementacion Alimentaria) como ejes de la atencion para garantizar un adecuado estado de salud
y nutricion de la poblacion usuaria.

Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con el PROCESO DE ATENCION, de
conformidad con lo establecido en Guia Operativa del servicio, sus anexos técnicos, formatos operativos y sus
actualizaciones.

Gestionar recursos adicionales que contribuyan a la autosostenibilidad del servicio articulando acciones a nivel
institucional e intersectorial de acuerdo con los documentos técnicos operativos que el ICBF establezca.
Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el fin de articular acciones en el proceso de atencion
de los usuarios.

Elaborar y ejecutar a partir de la caracterizacion familiar, un plan de intervencion individual con cronograma de
actividades de acompafiamiento, apoyo y seguimiento a las familias de los nifios y nifias de las comunidades
vinculados a la modalidad de atencidn y prevencién de la desnutricion.

Realizar actividades de promocion de la salud alimentaria semanalmente a las familias de usuarios en el marco
de los encuentros de fortalecimiento familiar comunitario en diferentes temas segun la necesidad evidenciada
por los profesionales del equipo interdisciplinario.

Garantizar la atencion diaria y permanente de las nifias y nifios en el Centro de Recuperacién Nutricional
Comunitario, a cargo del equipo interdisciplinario. La evolucion del estado nutricional y de salud debe ser
realizada diariamente por el profesional de salud y el profesional de nutricion, y semanalmente por el profesional
del area social, teniendo en cuenta los pardmetros e instrumentos establecidos en los documentos técnicos
operativos del ICBF.

Identificar diariamente las situaciones que requieran estudio de caso con la participacion del equipo
interdisciplinario del servicio Centro de Recuperacion Nutricional Comunitario y/o la institucion prestadora de
los servicios de salud pertinente, y documentarlas segun las especificaciones dadas por el ICBF.

Adelantar las remisiones de casos para la verificacion de garantia de derechos, cuando sea necesario, a la
autoridad administrativa competente (defensor de familia, comisario de familia o inspector de policia). Esto
aplica a los casos de nifios y nifias en los que se determine que la causa de la desnutricion aguda obedece a
situaciones de maltrato, abandono o condiciones especiales de los padres o cuidadores. La autoridad
administrativa realizara la respectiva verificacion de derechos vy, si es necesario, iniciard el Proceso
Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

Garantizar el cumplimiento de las normas higiénico sanitarias vigentes establecidas en la Ley 9 de 1979,
Resolucion 2674 de 2013, Decreto 1500 de 2007 y demas normas que regulen la materia, en lo que aplique de
acuerdo con el servicio contratado. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de presentarse algtn incumplimiento de
dichas normas por parte del Resguardo Indigena Iroka, que dé lugar a imposicidn de las sanciones de las que
trata el articulo 577 de la Ley 9 de 1979, en contra del ICBF, sera el Resguardo Indigena Iroka quien asuma la
totalidad de la sancion impuesta y las consecuencias que se deriven de la misma.

Presentar a la supervision del contrato durante el primer mes a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion y perfeccionamiento del contrato, las fichas técnicas de los alimentos empacados e incluidos en la
Racion Preparada-RP. Asi mismo, debera presentar la informacidn de los proveedores de alimentos de acuerdo
con los documentos técnicos del ICBF.
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20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3.

32,

Garantizar el cumplimiento de la Resolucién No. 2492 de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y de
Proteccién Social y aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, referida a requisitos de rotulado o
etiquetado nutricional que deben cumplir los alimentos empacados que hacen parte de la Racion Preparada.
Garantizar el suministro de la complementacién alimentaria a los usuarios y su acompafante, de acuerdo con
lo establecido en los documentos técnicos operativos del ICBF y a las orientaciones realizadas desde la
Direccion de Nutricion.

Reportar al ICBF la informacién requerida de los usuarios del servicio, teniendo en cuenta los formatos
establecidos, frecuencia definida y medios de comunicacion determinados por la Direccion de Nutricion.

Dejar registro documental que evidencie el proceso de mejoramiento del estado nutricional de los usuarios de
acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos operativos, cumpliendo con la normatividad vigente
relacionada con la reserva de la identidad, el procedimiento de registro y actualizacién de bases de datos
personales del ICBF.

Articular y gestionar con el sector salud el desarrollo de las atenciones que correspondan a los usuarios y en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucion 3280 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
especialmente en vacunacién, valoracién integral del desarrollo de nifias y nifios.

Cumplir las orientaciones que sean definidas por el ICBF en relacién con estrategias de fortalecimiento
interinstitucional y/o intersectorial para el mejoramiento de las condiciones nutricionales de las nifias y nifios
que son sujetos de atencion.

Articular con los enlaces del ICBF vy los responsables de la operacién de las modalidades y/o servicios de
atencién a la Primera Infancia, la remisién de los usuarios una vez egresan de la modalidad de atencién y
prevencion de la desnutricion a modalidades de atencion a la primera infancia.

Coordinar con las modalidades y servicios de atencion a la Primera Infancia y/o Nutricion del ICBF u otra oferta
social disponible en el territorio, la remision de las nifias y nifios una vez egresan del servicio.

Articular las acciones de los equipos interdisciplinarios de la modalidad de atencién y prevencién de la
desnutricion, con el Centro Zonal de influencia del ICBF, con el fin de realizar el transito arménico de los
usuarios en la oferta institucional presente en el territorio.

Articular la entrega de una Racién familiar alimentaria para Preparar a los nifios y nifias que transitan de los
centros de recuperacion nutricional comunitarios a los otros servicios de la modalidad de atencion y prevencion
de la desnutricién, segun los establecido en los documentos técnicos operativos del ICBF.

En caso de presentarse el fallecimiento de un usuario por 0 asociada a la desnutricién, o por cualquier otra
causa, durante la ejecucion del servicio, se debera comunicar al supervisor del contrato de manera inmediata
y presentar un informe detallado en el término maximo de 48 horas después de ocurrido el evento. Los informes
deben ser presentados de manera individual por cada caso y de acuerdo con el formato establecido por el
ICBF.

Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion del
servicio, en el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos masivos y emergencias por
desastres naturales y de caracter excepcional.

Realizar auditorias internas de calidad, al menos una vez al afio (la primera auditoria interna se debera realizar
entre los sesenta (60) y noventa (90) dias de ejecucion del contrato), tanto a sus sedes administrativas como a
sus unidades de servicio y reportar los resultados al supervisor del contrato.
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33. Adelantar las siguientes acciones por parte de los equipos interdisciplinarios extramurales: Articular con el ICBF

34.

35.

36.

37.

38.

y los actores territoriales que se encuentren brindando atencién a nifias y nifios menores de cinco afios y sus
familias, afectadas por la emergencia humanitaria. 33.1 Realizar desplazamiento a los municipios y lugares que
sean requeridos por parte del ICBF, en el marco de la emergencia humanitaria. 33.2 Identificar y caracterizar a
las nifias y nifios menores de cinco afos que presenten riesgo nutricional y sus familias que requieran atencion
por parte del equipo extramural a partir de las orientaciones del ICBF. 33.3 Realizar una programacién de rutas
de acuerdo con los nifios y nifias que se encuentren siendo atendidos de manera extramural garantizando un
(1) seguimiento segun la necesidad del usuario y minimo una vez a la semana. 33.4 Realizar acciones de
fortalecimiento familiar a los acompafiantes y socializacién de los avances y resultados con los padres o
cuidador(es) de la nifia o el nifio. 33.5 Realizar la toma y registro de peso y talla en cada seguimiento a la nifia
o0 nifio y minimo una vez a la semana (clasificacion en el indicador Peso para la Talla). 33.6 Entregar la
complementacion alimentaria (Racién Familiar para Preparar - RFPP) de acuerdo con las directrices del ICBF.
33.7 Hacer seguimiento del consumo de la FTLC a las nifias y nifios con desnutricidn aguda que se encuentren
recibiéndola por parte del sector salud. 33.8 Identificar alertas en la atencidn extramural de los nifios y nifias
cuando se considere pertinente, que indique la necesidad de activar las rutas de atencién por parte del sector
salud o de proteccion o la necesidad de atencidn intramural en el Centro de Recuperacién Nutricional. 33.9.
Identificacion de nifios y nifias que no han mejorado su estado nutricional para establecer estudio de caso.
33.10 Documentar las actividades adelantadas con la poblacion a través de actas en las cuales se identifique
diariamente la cantidad de nifias, nifios y familias atendidas e informes semanales de los resultados frente al
mejoramiento de sus condiciones nutricionales y raciones alimentarias suministradas. 33.11 Realizar las
actividades relacionadas a las buenas practicas de manufactura en la preparacion de los alimentos.
Garantizar la disponibilidad de vehiculos para el transporte que permita el desarrollo de las acciones
extramurales del CRN, cumpliendo y manteniendo 6ptimas condiciones para la prestacion del servicio con
calidad y oportunidad.

Garantizar la atencién de los nifios y nifias que se encuentren en atenciones extramurales del Centro de
Recuperacion Nutricional con periodicidad minima semanal.

Entregar una Racion Alimentaria Familiar para Preparar — RFPP a los nifios y nifias que se encuentren en
acciones extramurales de atencién del Centro de Recuperacion Nutricional, de acuerdo con las
especificaciones dadas por el ICBF.

Realizar actividades de promocién de la salud y nutricién semanalmente a las familias de los nifios y nifias
usuarios del servicio en diferentes temas segun la necesidad evidenciada por los profesionales del equipo
interdisciplinario.

SEGUIMIENTO, REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION. Realizar seguimiento nutricional al 100%
de los usuarios atendidos en el servicio efectuando el registro de la informacion requerida por el ICBF para tal
fin, emitiendo la clasificacién nutricional de cada usuario, segun la periodicidad y metodologia establecida en
los documentos técnicos operativos. 38.1 Realizar el registro con criterios de oportunidad, veracidad y calidad
del 100% de la informacion de los usuarios atendidos, tomas de seguimiento nutricional y registro de novedades
en el sistema de informacion definido por el ICBF, que incluya las variables de las categorias de analisis del
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos (MEDD) del ICBF, en las condiciones y periodicidad que este
defina para el servicio y de acuerdo con lo establecido en los documentos técnicos del servicio. PARAGRAFO
SEGUNDO: En caso de identificar que algun usuario esta siendo atendido en mas de un servicio del ICBF, el
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Resguardo Indigena Iroka debera reportar, con los soportes requeridos, al supervisor ICBF y al administrador
regional del Sistema de Informacion, con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la
atencién, dentro de los términos establecidos por el ICBF. 38.2 Registrar con criterios de calidad, veracidad y
oportunidad la informacion relacionada con los datos geograficos correspondientes a la ubicacion de la UDS,
asociando el punto georreferenciado expresado en Latitud N (Norte) S (Sur) y Longitud W (Oeste) E (Este), y
de acuerdo con los documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF. 38.3 Realizar el registro y
actualizacién permanente de la informacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz,
completa, oportuna y comprobable de los usuarios atendidos y sus familias conforme a las disposiciones del
ICBF. 38.4 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera, el registro y actualizacién de
la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, de los datos relacionados con el Resguardo
Indigena Iroka e informacion del contrato. 38.5 Realizar al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacién del ICBF y en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, el registro y
actualizacion de los datos de la unidad de servicio, conforme a las disposiciones y estandares establecidos por
el ICBF. 38.6 Registrar informacién de los usuarios y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF,
haciendo la vinculacion a la Unidad de Servicio (UDS) con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual
debe recolectar la autorizacién de los padres o responsables (menores de edad) o del usuario (mayores de
edad) para el tratamiento de datos personales, caracterizacion, lugar de residencia con la direccién conforme
a los recibos de servicios publicos, o la georreferenciacion conforme a los estandares definidos por el ICBF.
38.7 Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacién del
talento humano contratado para la atencién de los usuarios conforme alos estandares o lineamientos definidos
por el ICBF. 38.8 Registrar y actualizar oportunamente en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, las
novedades de retiro o fallecimiento de usuarios y talento humano conforme se presenten durante la prestacién
del servicio. 38.9 Registrar y mantener actualizada la informacién de asistencia de usuarios atendidos durante
el periodo de corte, en los formatos y/o plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, garantizando la coherencia
entre la informacion reportada en el registro mensual en SIM - Metas Sociales y Financieras (atenciones e
inversién) y el sistema de informacion CUENTAME (Caracterizacién de usuarios). PARAGRAFO TERCERO:
Cuando por razones ajenas a los operadores del servicio, no sea posible registrar la informacion requerida por
el ICBF en el Sistema de Informacién o en las plataformas tecnolégicas que este disponga, debera aportar la
justificacién y los soportes que sustenten dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor y/o interventor
del contrato del ICBF. PARAGRAFO CUARTO: Se entiende por registro oportuno el cargue de la informacion
antes referida dentro de los 2 dias calendario posteriores al cierre de mes de prestacion del servicio misional.

39. SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y
supervision del ICBF, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion técnica, administrativa y
financiera relacionada con la prestacion del servicio en virtud del presente contrato, entregando los informes
ylo documentos que le sean solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 39.1 Presentar oportunamente la respuesta a
los planes de mejoramiento solicitados por el ICBF, a partir de los resultados de la aplicacion de los
instrumentos de supervision. 39.2 Dar cumplimiento a los planes de mejoramiento derivados de las auditorias
de calidad, de las visitas de inspeccion, vigilancia y control, de las visitas de supervision contractual y de
seguimiento a la implementacién de los documentos técnicos operativos del servicio, o de las otras actividades
de vigilancia y control del ICBF. 39.3 Cumplir con lo establecido en el manual técnico y guia operativa del

www.icbf.gov.co

€3 (carcolombia 2 @icBFcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 4377630




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Qe
Cecilia De la Fuente de Lleras i‘)
Subdirecciéon General
Direccién de Nutricion BIENESTAR
Publica FAMILIAR

servicio. 39.4 Ejecutar la contrapartida en el concepto y valor estipulados y de acuerdo con los periodos
acordados en el primer comité técnico operativo, presentando para ello los soportes y evidencias solicitados
por la supervision del contrato y cuya ejecucion deberd iniciarse maximo durante los primeros 60 dias de la
prestacion del servicio. 39.5 Firmar las actas de visitas de auditorias de calidad, visitas de inspeccion, vigilancia
y control, visitas de supervision y de seguimiento a la implementacion de la guia operativa del servicio y demas
que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF. 39.6 Permitir el ingreso y permanencia de los
profesionales del ICBF durante el tiempo que sea necesario para la realizacién de las visitas de auditoria de
calidad, visitas de inspeccion, vigilancia y control, visitas de supervision contractual y de seguimiento a la
implementacion del servicio y las que surjan de otras actividades de vigilancia y control del ICBF. 39.7
Responder el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado por
este, suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre
la cual se hace el requerimiento. 39.8 Asistir a los comités técnicos operativos, garantizando la participacion
del Representante Legal del Resguardo Indigena Iroka, o su delegado, (éste ultimo, mediante poder escrito
que indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se den en el marco del comité) para la
implementacion, el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucién del contrato. 39.9 Informar al supervisor
y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias
presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual o
la vida y la integridad de los usuarios.

40. ADMINISTRACION DE RECURSOS. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y por El Resguardo
Indigena Iroka, como contrapartida, sean utilizados UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para el financiamiento de las
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato, de conformidad con los lineamientos y
normas técnicas del ICBF. 40.1 Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo exclusivo de
los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. EI se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros
o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo)
de la titularidad de la cuenta. Si el Resguardo Indigena Iroka presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato en virtud del articulo 214 de la Ley
1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que
en todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de
seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo con lo exigido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada por la Resolucion No. 8300 del 4 de noviembre de
2021. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del ordenador del Gasto o supervisor
de acuerdo con el lineamiento dado por el Gerente del recurso, comunicando al Resguardo Indigena Iroka la
obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera
de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad
bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
denominado “cuenta maestra’, sera obligacion del Resguardo Indigena Iroka realizar los tramites pertinentes
de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccién. PARAGRAFO TERCERO. Una vez
sea comunicada al Resguardo Indigena Iroka la obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta
maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el trdmite y entregar la evidencia
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41.

42,

documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar. 40.2
Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos
dentro de los clasificadores del costo aprobados por el servicio, de acuerdo con las instrucciones que para tal
efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion,
copia del documento donde conste la operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros,
multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razon a la ejecucién del contrato. EI Resguardo
Indigena Iroka puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro
que se llegase a causar. En el caso en que el Resguardo Indigena Iroka no reintegre o autorice el descuento
del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacion
del contrato. PARAGRAFO CUARTO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben
realizarse Unicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.

TALENTO HUMANO. Contratar y garantizar, durante la ejecucién del contrato los equipos interdisciplinarios y
el personal de apoyo para cada Unidad de Servicio de conformidad con lo establecido la guia operativa, perfiles
que seran de dedicacién para la ejecucion del presente contrato. El Resguardo indigena Iroka deberé tener en
cuenta las notas establecidas en la guia operativa para la contratacién de talento humano donde se atienda
desde la diversidad con enfoque diferencial. En caso de requerir modificar el talento humano presentado
inicialmente para la atencion del servicio contratado, el cambio debera ser aprobado previa propuesta y anélisis
del Comité Técnico Operativo. 41.1 Adelantar la contratacion de dos (2) equipos interdisciplinarios extramurales
conformado por el talento humano orientado desde la Direccion de Nutricion del ICBF. 41.2Registrar en el
sistema de informacién misional del ICBF la informacion de los perfiles de talento humano contratado para la(s)
unidad(es) de servicio, y actualizarla de acuerdo con las novedades que se presenten, en un plazo no mayor a
cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que se realiza la vinculacion del perfil a la UDS. 41.3 Pagar oportuna
y adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacion del
personal que vincule para la ejecucion del presente contrato y presentar, mensualmente, los soportes al
supervisor del contrato.

DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL OPERADOR PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE
CONTRATO. Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos en el marco
del presente contrato con recursos del ICBF, con el fin de cumplir con el procedimiento para la gestién de bienes
definido por el ICBF. 42.1 Presentar a la supervision del ICBF la propuesta o necesidades de adquisicion de
dotacion de acuerdo con los documentos técnicos operativos establecidos para el servicio, cuya compra se
avalara por parte del supervisor, adicionalmente informar de manera inmediata al supervisor, con copia al
ordenador del gasto, una vez sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con
las correspondientes facturas. 42.2. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion
del contrato conforme al uso legitimo autorizado. 42.3 Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles
devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF; es decir,
velar por la conservacion de los bienes entregados y adquiridos durante la ejecucién del contrato v restituir los
bienes muebles que sean adquiridos con recursos del ICBF para la ejecucidn del contrato. 42.4 Vigilar y
custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato evitando que sean
perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo
minimo de cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. 42.5 Elaborar, en coordinacion con el
delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacién disponibles. Estos bienes podran ser adquiridos
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de las siguientes formas: i) bienes adquiridos con recursos del ICBF; y ii) bienes recibidos provenientes del uso
en otra modalidad/servicio o por otro operador del ICBF (en estos casos, seran recibidos en comodato por El
operador). En todo caso el supervisor del contrato debera realizar el respectivo procedimiento de ingreso y
egreso de bienes que establezca el ICBF, de conformidad con lo establecido en la guia de gestion de bienes
vigente del ICBF. 42.6 Mantener bajo su guarda y cuidado los bienes e inventarios de propiedad del ICBF
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha de terminacién del contrato sin que esto implique
ningun costo para el ICBF. Se dejara constancia de la diligencia de devolucion en los términos anteriormente
sefalados.

43. RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE
ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN Y DEL ALIMENTO LISTO PARA EL CONSUMO - ALC. 43.1 Suministrar
a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el Resguardo Indigena Iroka
recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y
suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, numero de cupos a atender en este punto).
Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o
Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 43.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional
Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato y suministro de la alimentacidn a las nifias,
nifios y adolescentes usuarios del servicio, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a
la autorizada por el ICBF. 43.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin
de garantizar su conservacion. 43.4 Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para
que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes. 43.5 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio 0 usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 43.6 Llevar control
por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios
y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde
se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién,
el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio
magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecuta el
servicio, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF
de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 43.7 Transportar los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad
del AAVN. 43.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 43.9 Realizar actividades que
promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las
indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o
audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 43.10 Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de
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control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 43.11
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o
generen averias por mal almacenamiento, redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el
precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto
Valor Nutricional. 43.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectlien por parte del ICBF o la interventoria
del contrato de produccion y distribucién de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita
anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar trdmite oportuno, a las acciones preventivas y
correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
interventoria. 43.13 Al finalizar el contrato, el Resguardo Indigena Iroka debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos
de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

44, COMPRAS LOCALES: Realizar y reportar con la periodicidad requerida por el ICBF la informacion de las
compras locales de alimentos, por un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el
Decreto 248 de marzo 9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes respectivo,
es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razon unicamente al valor del total del componente
alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en la Ultima version de los documentos “G5.ABS.Guia
Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y demas documentos del ICBF adoptados
dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de Adquisicion
de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

45. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes.

CLAUSULA 2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion,
por un periodo de dos (2) meses.

CLAUSULA 3. VALOR DEL CONTRATO

VALOR'Y APORTES:

1. El valor del presente contrato de aporte sera por la suma de:

Valor en Letras Valor en NUmeros
DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES NOVECIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL $250.965.508
QUINIENTOS OCHO PESOS M/CTE RS

discriminados de la siguiente forma: El ICBF aportara la suma de DOSCIENTOS CUARENTA'Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($245.985.792), los
cuales se encuentran amparados con el Certificado Disponibilidad Presupuestal No. 63225 del 14 agosto de 2025
expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Cesar del ICBF; y el Contratista Resguardo
indigena Iroka, aportara la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS
DIECISEIS PESOS MICTE ($4.919.716), correspondiente al dos por ciento (2 %) del presupuesto, representados
en: Elementos que favorezcan la implementacién de la modalidad. 2. EI ICBF realizara un aporte en especie para
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la atencion de los usuarios, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos
indicados en el presente contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional del
presente contrato sera hasta por la suma de Ciento Cincuenta y Seis Mil Ochocientos Diez PESOS M/CTE
$156.810,6 representados en el suministro de 12,6 Kilogramo Bienestarina Mas. El operador sera el encargado de
entregar y custodiar los Alimentos de Alto Valor Nutricional de los Centros de Recuperacion Nutricional.
PARAGRAFO SEGUNDO: Tomando en consideracion que el costo de los Alimentos de Alto Valor Nutricional es
variable para el ICBF de acuerdo con el periodo de entrega, para realizar la estimacion del valor total del aporte de
los Alimentos de Alto valor Nutricional, se debe tener en cuenta las raciones para cada servicio establecidas en el
Anexo 2 "raciones de alimentos de alto valor nutricional”, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo o
unidad a la fecha, el cual debe ser solicitado al profesional enlace de Alimentos de Alto Valor Nutricional de la
Direccion de Nutricion. Los precios a la fecha de los Alimentos de Alto Valor Nutricional son $_9.347 por cada kilo
de Bienestarina MAS®, $_9.199 por cada kilo Bienestarina MAS® saborizada, $_9.663_ por cada kilo alimento para
mujer gestante y madre en periodo de lactancia, $__9.347 _ por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Liquida
Vainillay $_1.756_ por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Liquida Arroz, Avena y Quinua.

CLAUSULA 4. FORMA DE PAGO

4.1 El valor correspondiente al afio 2025 se cancelara en mensualidades vencidas, previa entrega del informe de
actividades desarrolladas en el periodo, usuarios realmente atendidos, certificado de pago de seguridad social y
parafiscales y la certificacién del supervisor de ICBF.

PARAGRAFO PRIMERO: La estructura de costos se compone de costos fijos y variables, los cuales obedecen a los
componentes de la atencion establecida en la guia operativa del servicio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Lo correspondiente al valor de la dotacion / reposicion de dotacion se cancelara en el mes
de ejecucion de la vigencia 2025 en que sean adquiridos los elementos, segun corresponda, de acuerdo con los gastos
en que se incurran bajo este concepto (mes vencido), y acorde con la presentacién de los respectivos soportes por
parte del CONTRATISTA.

4.2 Exigir a la Entidades Administradoras de Servicios (Operadores) que para cada desembolso se presente el
listado completo de los usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, garantizando la coherencia entre
la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras y el sistema de informacion
CUENTAME.

4.3 El certificado de coberturas que refleje el numero de usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte,
debe guardar unicidad entre la informacion reportada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras
(Atenciones e inversion) y el sistema de informacion CUENTAME.

4.4 El informe de ejecucion financiera para cada desembolso debe reflejar coherencia entre la informacion de
valores obligados registrados mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras.
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PARAGRAFO TERCERO: El pago a la Entidad Administradora de Servicio esta sujeta al cumplimiento del reporte del
100% de la informacion en el Sistema de Informacion Misional definido por el ICBF, del mes inmediatamente anterior.

PARAGRAFO CUARTO: Los usuarios que no cumplen con los criterios de ingreso definidos para el servicio 0 no
hagan parte de casos excepcionales y estudios de caso definidos en la guia operativa, no se tendran en cuenta en los
desembolsos, por lo tanto, en la certificacion de pago al operador no deberan incluirse los usuarios que no cumplan
criterios de ingreso al servicio.

PARAGRAFO QUINTO: Para el pago final, el operador deberé presentar al supervisor del contrato, el acta de
entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF segun inventario inicial, con el recibo
de almacén del ICBF, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida dtil y no puedan ser
utilizados para el servicio de Bienestar Familiar. En este caso, se procedera conforme con lo establecido en los
lineamientos técnicos respectivos dados por el ICBF.

PARAGRAFO SEXTO: Todos los pagos se realizaran conforme a lo establecido en el PAC del ICBF. Los requisitos
para el proceso de certificado de cumplimiento y expedicién del certificado de pago para los supervisores de los
servicios contratados son: a) Facturas de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al que
pertenece. Su valor debe ser coherente con la liquidacion del pago correspondiente tanto en letras como en
numeros. b) Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales y Aportes Parafiscales, expedida por el representante legal o revisor fiscal del operador, cuando a
ello haya lugar. ¢) Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano relacionado
con el servicio, expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal del operador. d) Soportes que evidencien la
inversion de los recursos de la contrapartida €) Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato
establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el representante legal de la entidad contratista y
con constancia de pago en la Entidad Bancaria. f) Formatos que dan cuenta de la prestacion del servicio que brindd
el operador del servicio definidos en la guia operativa, por tal motivo debe ser revisado y firmado por el representante
legal del operador.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para cada pago, la EAS debera presentar los soportes de la ejecucion de la contrapartida,
para lo cual debe anexar lo siguiente: (a) aprobacién de la ejecucién de la contrapartida; (b) avances de ejecucion
de la contrapartida; (c) soportes financieros de ejecucion de la contrapartida. Lo anterior conforme a lo establecido
en el acta del primer comité técnico operativo.
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