REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO IP No.
011 DE 2025

El presente Proceso de Competencia Publica ha sido elaborada siguiendo los postulados
sefalados en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacién con Entidades Privadas
sin Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia Compra Eficiente
y con sujecion a los principios del articulo 209 de la Constitucion Politica Colombiana y
articulo 3° de la ley 1437 de 2011.

La aplicacién de la modalidades tradicionales de contratacion establecidas en la Ley 80 de
1993 y ley 1150 de 2007, se enfocan principalmente a la competencia econdmica de los
oferentes, lo que para el objeto y propdsito del convenio que se pretende celebrar, no es
conveniente puesto que no se trata la escogencia de un contratista que efectivice lo costos
para su beneficio y lucro, pues se “trata es de optimizar los recursos publicos para el
beneficio de la poblacién en el ambito turistico, comercial, deportivo y cultural del municipio
de Gama, Cundinamarca.

Es por todo lo anterior que, aunque existen en el mercado mas empresas con Animo de
Lucro que pueden ejecutar el objeto contractual, se logra mas eficiencia y eficacia en el
gasto publico cuando el contratista ejecutor ostenta la calidad de Entidad Sin Animo de
lucro, bajo los criterios de COMPETENCIA establecidos en el Decreto 092 de 2017.

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
DISENO TEMATICO, IMPLEMENTACION TECNICA E INSTALACION DEL SISTEMA DE
ALUMBRADO NAVIDENO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE GAMA
CUNDINAMARCA 2025.

A. IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR UNSPSC:

Detalle del
SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | Cédigo
UNSPCS
39000000 | 39110000  |39111600 | 39111603 | Jumbradodela
via publica

A. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Especificaciones Técnicas: el ASOCIADO en desarrollo del convenio de asociacion debera
proveer en desarrollo del cumplimiento de su objeto contractual los bienes y servicios
detallados en el siguiente cuadro:
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
DISENO TEMATICO, IMPLEMENTACION TECNICA E INSTALACION DEL SISTEMA DE
ALUMBRADO NAVIDENO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE GAMA
CUNDINAMARCA 2025.
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La ESAL debera asegurar minimo el siguiente personal profesional en las siguientes areas y
con la experiencia e idoneidad solicitada:

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
OFICINA DE PLANEACION

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE DISENO TEMATICO,
IMPLEMENTACION TECNICA E INSTALACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO NAVIDENO
DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA 2025.

item Descripcion ‘ Unidad ‘ Cantidad

1 PARQUE PRINCIPAL

FIGURA NAVIDENA 3D TIPO ANGEL Fabricacion e
instalacion 4 m de altura - Estructura metalica y acabados
decorativos. Incluye:

- Recubrimiento en tela tipo esponijillén 12 m

- Luces lineales 100 m

- Amarres

1,1 |- Cable duplex UND 3
- Cinta aislante

- Vinipel

- Tijeras

- Varillas 10.5 mm
- Fotocelda

- Pintura

FIGURA NAVIDENA PLANA TIPO PESEBRE Fabricacién e
instalacion 3.5 metros de ancho 3.5 metros de altura -
lluminacién tipo LED, elementos de soporte metalico,
estructura metalica desmontable. Incluye:
- Luces lineales 100 m
- Manguera blanca
- Amarres
- Cable duplex UND 1
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- varillas 10.5 mm
- Fotocelda
- Pintura

1,2
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FIGURA NAVIDENA PLANA TORBELLINO GAMENSE
Fabricacion e instalacion 3 metros de ancho 3.5 metros de
altura 3 metros de ancho - lluminacion tipo LED, luces linales,
elementos de soporte metalico, estructura metalica
desmontable. Incluye:

- Luces lineales 100 m
- Manguera Decorativa calida blanca
1,3 - Amarres UND 1
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- varillas 10.5 mm
- Fotocelda
- Pintura

FIGURA NAVIDENA 3D TIPO ESTRELLA Fabricacién e
instalacion 1.5 metros de altura - Incluye iluminacion tipo
manguera decorativa calida, blanca o azul, elementos de
soporte metalico. Incluye:
- Manguera Decorativa Calida blanca
- Amarres
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Varillas 10.5 mm
- Fotocelda
- Pintura
- Guaya

1,4 UND 22

FIGURA NAVIDENA 3D TIPO MARIPOSA Fabricacion e
instalacion FIGURA DE MARIPOSA 0.7 metros de ancho 0.7
metros de alto - Incluye iluminacion tipo LED, recubrimiento
en tela, elementos de soporte metalico y sistema de
encendido automatico. Incluye:

- Manguera Decorativa tipo LED
- Tela tipo esponijillon
1,5 - Amarres UND 30
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- guaya
- Fotoceldas
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ILUMINACION DE PALMERAS Instalacion Cortina Luminosa
4 metros de longitud - Reflectores incorporados y sistema de
encendido automatico. Incluye:

- Luces tipo cortina 4 m
- Reflector
1,6 - Amarres UND 19
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Fotocelda

DELIMITACION PERIMETRAL ILUMINADA Instalacion -
Sistema de encendido automatico. Incluye:
- Manguera decorativa calida, blanca y azul
- Amarres
- Cable duplex
1,7 - Cinta aislante m 2591,1
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotocelda

DELIMITACION PERIMETRAL ILUMINADA EN ALTURAS
Instalacion - Sistema de encendido automatico. Incluye:
- Manguera decorativa calida, blanca y azul
- Amarres
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotocelda
- Equipo de Proteccion Personal (EPP)

1,8 m 400

2 MANTENIMIENTO ELEMENTOS EXISTENTES

ARBOL NAVIDENO Mantenimiento, montaje y decoracion 14
metros de altura - Incluye:
- Recubrimiento en tela tipo esponjillon 200 m
- Luces lineales 100 m - azul
- Ramales + bombillo flascher blanco

2.1 - Amarres UND 1
- Cable duplex
- Cinta aislante

- Vinipel

- Tijeras

- Fotocelda
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2,2

TRINEO NAVIDENO Mantenimiento e instalacion parque
principal - Cambio de luminarias tipo LED, recubrimiento
decorativo y adecuacion eléctrica. Incluye:

- Luces tipo LED
- Luces lineales
- Amarres
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Fotocelda

UND

23

ARCOS DECORATIVOS Mantenimiento e instalacion parque
principal - Incluye cambio de luminarias tipo manguera
decorativa, luces lineales y adecuacion eléctrica. Incluye:
- Manguera Decorativa blanca y calida
- Luces lineales
- Amarres
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotocelda

UND

3

DECORACION COMPLEMENTARIA - CASCO URBANO

3,1

FIGURA NAVIDENA PLANA TIPO VELA NAVIDENA
Fabricacion e instalacion 2.5 metros de altura Calle principal
Sector la Pola - Incluye iluminacién manguera decorativa,
luces lineales, recubrimiento con tela tipo esponijillon,
elementos de soporte metalico y sistema de encendido
automatico. Incluye:

- Manguera Decorativa blanca, azul y calida
- Luces lineales
- Tela esponijillon
- Amarres
- Tubo %"

- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotoceldas

UND

24
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ARCOS DECORATIVOS DOBLES Fabricacién e instalacion 6
metros de ancho 4.3 metros de altura Calle No. - Incluye
iluminacién manguera decorativa, luces lineales,
recubrimiento con tela tipo esponijillon, elementos de soporte
metalico y sistema de encendido automatico. Incluye:

- Manguera Decorativa color blanco, azul y calida
- Luces lineales
- Tela tipo esponijillon

3,2 UND 8
- Amarres
- Tubo %’
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotoceldas
PERSONAL MINIMO REQUERIDO
CARGO PROFESION Y/O | DEDICACIO | EXPERIENCIA MINIMA
ESPECIALIZACI | N
ON
Un (01) Técnico | Técnico 100% Titulo de técnico electricista
electricista electricista de «clase - TE5, con
experiencia general no
menor de 5 afios contados a
partir de la expedicion de la
matricula, y experiencia
especifica en un (1) contrato
que tenga por objeto, el
mantenimiento de
alumbrado publico.
Certificado de trabajo en
alturas vigente.
Un (01) | Soldador 100% Experiencia certificada de
Soldador trabajo de instalaciones en
alumbrado navidenas.
Un (01) Auxiliar | Auxiliar eléctrico 100% Certificado en trabajo en
eléctrico alturas vigente
Cuatro (04) | Auxiliar 100% Experiencia certificada de
Auxiliares trabajo de instalaciones en
alumbrado navidefias
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Nota 1: APOYO A MANO DE OBRA LOCAL - Todo el personal relacionado debe corresponder a
residentes del municipio de Gama, para lo que el oferente debera adjuntar Carta de Compromiso,
certificado de SISBEN como inscrito en la jurisdiccion y certificacion de residencia.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacion, y su ponderacién sera del tipo CUMPLE/
NO CUMPLE.

La certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta la experiencia
de acuerdo al porcentaje de participacion.

Los contratos presentados como certificacion de experiencia deberan estar terminados en la fecha prevista
para el cierre del término para presentar propuestas.

La entidad tendra en cuenta la presentacion de los siguientes documentos del personal requerido para
desarrollar el objeto del Convenio:

¢ Hoja de vida

e Certificado de Residencia en el municipio

e Certificado de SISBEN

e Carta de compromiso

Titulo profesional o de formacién académica

Tarjeta Profesional (si a ello hubiere lugar)

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (si a ello hubiere lugar)

Certificacion de idoneidad y experiencia que debera indicar: Objeto similar a la actividad a ejecutar,
fecha de inicio, fecha de finalizacion e identificacion del certificante.

Cuando haya cambio de personal, la ESAL debe garantizar su cubrimiento lo mas pronto posible y
garantizar su cubrimiento entre el saliente y el entrante.

La entidad procedera a realizar la verificacion de los requisitos habilitantes de cada una de la propuesta
respecto a la capacidad para la ejecucion del objeto del contrato, verificando los requisitos solicitados y
los documentos aportados con la propuesta, para lo cual se efectuara y suscribira la correspondiente acta.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre el cumplimiento de todos los requisitos

habilitantes y como NO CUMPLE a quién no los acredite, conforme a las reglas establecidas.

Cuando haya cambio de personal, la ESAL debe garantizar su cubrimiento lo mas pronto posible
y garantizar su cubrimiento entre el saliente y el entrante.
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La entidad procedera a realizar la verificacion de los requisitos habilitantes de cada una de la
propuesta respecto a la capacidad para la ejecucién del objeto del contrato, verificando los
requisitos solicitados y los documentos aportados con la propuesta, para lo cual se efectuara y
suscribira la correspondiente acta.

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Convenio, de acuerdo con los términos y condiciones
pactadas, las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite
establecido para tal fin por el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

2. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80
de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar-ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.
Igualmente, para la realizacion de cada pago derivado del Convenio, de conformidad
especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia
en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social
Integral.

3. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del Convenio cuando a esta hubiere lugar.

4. Mantener al Municipio libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir
por danos o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del
MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes
(si fueren autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

5. Cumplir con el objeto del presente Convenio con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

6. Mantener actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del Convenio y cuatro
meses mas, y presentarse al Municipio en el momento que sea requerido por la misma para
la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion

7. El contratista asumira cualquier obligacion que pudiere serle impuesta al Municipio por
cualquier violacion de la ley en la ejecucion del Convenio.

8. De conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002, cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones, debera aportar copia que
acredite el pago.

3.2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

Ademas de las obligaciones generales el contratista adjudicado debera cumplir las siguientes
obligaciones:

1. Desarrollar con diligencia el objeto del convenio.

2. Organizar la ejecucion de las ACTIVIDADES DE DISENO TEMATICO, IMPLEMENTACION
TECNICA E INSTALACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO NAVIDENO DEL CASCO
URBANO DEL MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA 2025

3. Garantizar la calidad de los servicios y productos que se deriven de las actividades propias
del Convenio.
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4. Adecuar los sitios para los eventos en Gama con minimo 24 horas de anticipacion de
acuerdo a las caracteristicas necesarias para el desarrollo de cada uno de los eventos.

5. Cumplir con el objeto del convenio y con todas aquellas obligaciones y actividades
inherentes a su naturaleza e igualmente efectuar los aportes presentados en la oferta y
cumplir con las obligaciones contenidas en la propuesta y las que se encuentran dentro de
las especificaciones técnicas.

6. Coordinary realizar la produccién técnica y logistica en todas las etapas: preproduccion,
produccion y postproduccion, para el desarrollo del presente convenio.

7. Garantizar la ejecucion de la totalidad de las actividades contempladas con los recursos
aportados por el MUNICIPIO. Cualquier costo adicional que se genere sera asumido por el
asociado, quien debera aportar los recursos necesarios que garanticen el cumplimiento del
objeto del presente convenio.

8. Realizar la administracion, estructuracion, desarrollo, control y seguimiento de las
actividades programadas para la ejecuciéon del Convenio.

9. Disponer de los medios necesarios para recibir los aportes o recursos que se den para la
ejecucion de este convenio.

10.Guardar reserva con respecto de la informacién que llegase a conocer con ocasioén de la
ejecucion del Convenio, al igual que no compartir ningun tipo de informacion que repose en
los medios tecnoldgicos de la entidad con ningun propésito.

3.1 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE GAMA:

Efectuar los pagos estipulados en el contrato.

Efectuar la supervision durante la ejecucién del convenio.

Suministrar a la ESAL la informacién necesaria para la ejecucién del convenio.

Brindar oportunamente las instrucciones, requisitos y demas datos necesarios para que el
BENEFICIARIO pueda cumplir a cabalidad con las obligaciones pactadas.

Realizar el respectivo seguimiento y control del desarrollo del presente convenio
designando como supervisor al Secretario General y de Gobierno y como apoyo a dicha
supervision se designa a la coordinadora de deporte, cultura y turismo y a la coordinadora
de proyectos agropecuarios y ambientales.

6. Suscribir las actas que contengan el informe de las actividades objeto del convenio.

7. Participar de las actividades desarrolladas por la ESAL de acuerdo a la disponibilidad de
tiempo y horarios.

BN =

o

2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del Convenio que se suscriba como consecuencia de la adjudicacion del
presente proceso, sera desde su perfeccionamiento y durante UN (01) MES , en todo caso el
plazo de ejecucidon no podra exceder la vigencia 2025, contado a partir de la suscripcion del Acta
de Iniciacion del Convenio, previo el cumplimiento de los requisitos de legalizacién del Convenio.

El acta de iniciacién del Convenio, se suscribird por parte del contratista y el supervisor que
nombre el Municipio de Gama Cundinamarca, previo el cumplimiento de los requisitos de
legalizacion del Convenio.
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Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en la invitacion tenga
vencimiento en dia inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente
siguiente.

Para los efectos del tramite de la invitacion publica, cuando se indiquen plazos de dias habiles
no se computaran como tales los dias sabados, domingos, dias festivos y puentes considerados
de esta forma por la ley colombiana.

3. FORMA DE PAGO

El municipio pagara el monto de sus aportes, es decir, la suma de CIENTO NOVENTA MILLONES
DE PESOS ($190.000.000), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS,
TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS. El desembolso
de los recursos se realizara de la siguiente manera:

a. Pago Anticipado — 30% del valor total del convenio

El municipio efectuara un pago anticipado equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total
del convenio, correspondiente a la suma de $57.000.000, posterior a la firma del acta de inicio y
con aprobacién de la supervision.
Este pago anticipado estara destinado exclusivamente a la adquisicion de materiales eléctricos,
decorativos, estructuras, luminarias, insumos y demas elementos necesarios para el desarrollo
del proyecto.

b. Pagos Parciales — 70% del valor restante

El valor restante, equivalente al setenta por ciento (70%) del total del convenio, correspondiente
a $133.000.000, se cancelara en tres (3) pagos parciales, sujetos al cumplimiento de hitos
verificables en la ejecucién del proyecto, asi:

Distribucion
desembolsos Valor
Primer pago |$ Contra entrega, revision y aprobacion
parcial 45.000.000,00 de la estructura metalica instalada y
funcional para las figuras decorativas
y arbol principal.
Segundo pago $ 45.000.000,00 | Contra entrega y recepcioén formal del
parcial inventario de luminarias, mangueras
LED, conexiones eléctricas y demas
elementos decorativos listos para
montaje.
Tercer pago $ 43.000.000,00 | Contra culminacion total de |Ia
parcial (Final) instalacion, encendido, entrega
formal del evento de alumbrado
navideno, aceptacion del informe final
y firma del acta de terminacién.

Todos los pagos estaran sujetos a la verificacion del cumplimiento de las actividades programadas
y a la presentacion de los soportes técnicos, financieros y administrativos que sustenten cada
desembolso. La ESAL debera presentar las respectivas cuentas de cobro junto con los informes
de avance y demas documentos de conformidad emitidos por la supervision del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto
al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido
contemplado en el valor ofertado en la propuesta por la Entidad Sin Animo de Lucro, éste debera
asumir dicha obligacién con cargo al valor del Convenio y en consecuencia estara obligado a
presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores a pagar y
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el IVA.

Sera causal de terminacion unilateral del Convenio cuando se compruebe la evasion en el pago
total o parcial de los aportes por parte del contratista, durante la ejecucion del mismo.

El Municipio de Gama solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de
seleccion y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acompana de los
documentos requeridos para el pago, el término para este efecto s6lo empezara a contarse desde
la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los documentos
exigidos en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto sera responsabilidad del contratista y éste no
tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

En todo caso, cada pago estara sujeto a la aprobacion del PAC (Programacién Anual Mensualizada
de Caja).

4. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial y/o aporte del Municipio es la suma de CIENTO NOVENTA MILLONES DE
PESOS ($190.000.000), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

FECHA: 27 DE OCTUBRE DE
2025

$173.607.279,00

DISPONIBILIDAD No. 2025000547

2.3.33.3301053.2.3.2.02.02.009.1P-135.07
FUENTE: 07- RECURSOS LEY 99
2.3.33.3301053.2.3.2.02.02.009.1P-135.09
FUENTE: 09 - RECURSOS SGP CULTURA
2.3.33.3301053.2.3.2.02.02.009.1P-135.10
FUENTE: 10 - ESTAMPILLA PRO CULTURA $ 5.226.757,00

VALOR TOTAL ‘ 190.000.000

$ 11.165.964,00

5. LUGAR DE EJECUCION:

El contratista debera ejecutar el convenio en municipio de Gama Cundinamarca, donde la entidad
lo requiera.

6. LAS CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA
DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

6.1. Causales de rechazo de la Oferta: Una propuesta sera rechazada cuando:

6.1.1. La oferta no haya sido presentada oportunamente y/o no se ajuste a los términos de
la Invitacion Publica, a menos que las falencias sean subsanables de acuerdo con
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6.1.2.

6.1.3.
6.14.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

6.1.9.

6.2.

6.2.1.

6.2.2.
6.2.3.

6.2.4.

la Ley 1150 de 2007, articulo 5 para lo cual el Municipio de GAMA efectuara las
solicitudes del caso, sin que ello constituya una oportunidad para el oferente de
mejorar o complementar la oferta.

Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en la Invitacion Publica y que
no sean susceptibles de subsanar, de conformidad con lo establecido en el articulo 5°
de la Ley 1150 de 2007.

Cuando la oferta no contenga la propuesta econémica.

Cuando la oferta exceda el presupuesto oficial indicado en la Invitacién Publica.
Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad previstas en la Ley. Asi mismo, cuando carezca de capacidad para
desarrollar el objeto del contrato.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o
documentacion allegada por el proponente y lo verificado por el Municipio de Gama sin
perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo
proponente, por si 0 por interpuesta persona, o cuando la misma persona forme parte
de dos 0 mas consorcios o0 uniones temporales.

Cuando la entidad determine con la informacién a su alcance que el valor de la oferta
de menor precio resulta artificialmente bajo, previo agotamiento del procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de2015.

Se constituira rechazo de la oferta por cualquiera de las causales expresamente
sefaladas en la invitacion.

Causales de declaratoria de desierta de la Invitacion:

Cuando todas las ofertas presentadas excedan el valor del presupuesto oficial y/o se
determine que su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando no se presente ninguna oferta.

Cuando a pesar de las medidas adoptadas dentro del proceso por el Municipio de
Gama para subsanar las falencias, ninguno de los oferentes cumpla con los requisitos
habilitantes y/o estos no sean subsanados de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

El proceso sera declarado desierto de conformidad con el numeral 18 del articulo 25.
de la Ley 80 de 1993, por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva y se
declarara en acto administrativo en el que se sefalaran en forma expresa y detallada
las razones que han conducido a esa decision.

7. VALIDEZ DE LAS OFERTAS:

Las ofertas deben tener una validez minima de 90 dias.

8. ADENDAS:

La expedicion de adendas se sujetara a las siguientes reglas:
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Cualquier modificacion a la Invitacion Publica se efectuara a través de ADENDAS, las
cuales se incorporaran a la Invitacidon que se encuentra para consulta en la pagina Web
del portal unico de contratacion SECOP 2

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la
adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique
en el proceso.

9. CORRESPONDENCIA:

Las propuestas seran presentadas a través del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co
SECOP Il Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y
presentacion de su propuesta, el Municipio de Gama, en ningun caso, sera responsable
de los mismos. NOTA: Para todos los casos, el proponente debera manifestar en su
propuesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucion
Politica, y la Ley 80 de 1993.

En cuanto a las aclaraciones y envio de documentos requeridos con ocasion de la
verificacion y evaluacion de las propuestas, solo seran tenidas en cuenta aquellas que
se entreguen directamente en la dependencia o se remitan al numero de fax o al correo
electronico que se indique en la comunicacion que se le envie al oferente por parte del
funcionario o funcionarios encargados de la verificacion y evaluacién de las propuestas.

La propuesta debe ser presentada en original, foliada y en sobre cerrado y/o sellado y
radicado en el lugar definido para el efecto, resefiada con el numero de la Invitacion
Publica.

Solo se aceptaran las propuestas que se presenten hasta la fecha y hora sefialada en el
cronograma.

Después de esta hora y fecha limite no se recibiran propuestas, aun cuando su
representante legal o la persona encargada de depositar el ofrecimiento, se encuentre
en el lugar donde se realizara el cierre.

Son vaélidas las propuestas remitidas por correo certificado, siempre y cuando cumpla con
todos los requisitos contemplados en el presente proceso y lleguen al sitio indicado con
antelacion a la fecha y hora limite de presentacion de ofertas.

La hora que se tendra en cuenta para el cierre del proceso de competitividad, sera la que
sefale el link de hora legal colombiana que se encuentra en la pagina web de la
Superintendencia de Industria y Comercio e indique en voz alta el funcionario del Municipio
de GAMA encargado del proceso, ya que de conformidad con lo consagrado por el Decreto
3523 de 2009, articulo 9, numeral 19, este 6rgano es el que mantiene, coordina y da la hora
legal en la Republica de Colombia.

10.FORMA DE ADJUDICACION.
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Los proponentes deben presentar su oferta en forma total. EI Municipio de Gama adjudicara
el presente proceso de igual forma.

11.MODALIDAD DE PARTICIPACION.

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO: La entidad debera
contar dentro de su objeto social con todas o algunas de las actividades que incluya la
atencion integral (educativa y/o de rehabilitacion) a personas en situacién de discapacidad,
especialmente discapacidad auditiva, que sean concordantes con el plan de desarrollo
municipal.

12. REQUISITOS HABILITANTES:

LA ESAL DEBERA APORTAR

Acreditaciéon de capacidad juridica: La capacidad juridica se acreditara con la presentacién de los
siguientes documentos:

Carta de presentacion de la oferta suscrita por el representante legal segun Anexo No 1,
debidamente suscrita por el oferente, de lo contrario dara lugar al rechazo de la propuesta.
En dicha carta, bajo la gravedad del juramento se debera declarar que el oferente no se
encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad conforme a las leyes
vigentes.

Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP:
La entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en
participar en el proceso de seleccion debera estar inscrita en el SECOP Il, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Si el representante legal es barén, menor de 50 anos debe presentar copia de su libreta
militar.

Las autorizaciones al Representante Legal de 6rgano que corresponda para participar, en
caso que lo requiera.

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio,
Actualizado (expedicion no mayor a treinta dias anteriores a la fecha de cierre) en cuyo
objeto social se halle comprendido el objeto del presente proceso de competitividad y donde
conste que la duracion de la sociedad no es inferior al plazo de ejecucion del contrato y un
(1) ano mas y/o documento equivalente.

Certificado del revisor fiscal o por el representante legal, actualizado donde se acredite el pago
de los aportes a los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales y Aportes Parafiscales
dentro de los ultimos seis (6) meses a la fecha de cierre del presente proceso. Esto en
cumplimiento a lo ordenado en el articulo 50 de la Ley789/2002.

No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad
verificara si el proponente, se encuentra sefialado en el ultimo boletin de responsables fiscales
de la Contraloria General de la Republica o en el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduria General de la Nacion.
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- Se consultara en linea los antecedentes judiciales del representante legal, en los registros de
las bases de datos de la Policia Nacional.

- Registro Unico Tributario expedido por la Direccion Nacional de impuestos y Aduanas
Nacionales.

- Propuesta Técnica: De conformidad a los requerimientos de esta invitacion. Para el efecto el
oferente debera adjuntar documento separado debidamente firmado donde se comprometa a
cumplir con los requerimientos técnicos exigidos y las obligaciones de la invitacién.

- Propuesta Econdmica (Anexo2) de conformidad a los requerimientos de esta invitacidon, segun
Anexo No 1.

- Propuesta.

- Certificacién bancaria, extracto o medio de verificacion bancaria que pueda corroborar el
municipio respecto al aporte de la entidad sin animo de lucro al convenio.

13.FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 092 DE 2017.

Para la seleccidn de la ESAL, la Entidad tendra en cuenta la presentacién de los requisitos minimo
habilitantes, el cumplimiento de las condiciones minimas de experiencia e idoneidad y la asignacion
de puntaje la cual sera distribuida de la siguiente manera:

REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBE ACREDITAR LA ESAL

Conforme a la definicion de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud
del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y estan referidos a su
capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. El propésito de los requisitos
habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que la
Entidad Estatal sélo evalue las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el
objeto del Proceso de Contratacién.”

La verificacion de los requisitos habilitantes y los documentos exigidos en el estudio previo y pliego
de condiciones se realizara de la siguiente forma:

L La entidad contratante realizara la verificacion de las condiciones establecidas en el numeral
1 del articulo 5° de la ley 1150 de 2007, exclusivamente con la documentacion que para el efecto
se aporte. Esta verificacion se hara de acuerdo con los requisitos solicitados conforme al articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, asi como el
manual de contratacion del Municipio.

PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES: La entidad
de

conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, procedera a través del comité evaluador y asesor a
verificar la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y la
capacidad organizacional de los proponentes, previamente solicitados en el estudio de necesidad
y conveniencia, pliego de condiciones y adendas, como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccion a los cuales no se les otorgara puntaje alguno.

Igualmente se verificara que se hayan aportado los documentos necesarios para determinar las
condiciones anteriormente sefialadas y demas documentos necesarios para la determinacion de
los proponentes, documentos que tampoco seran susceptibles de puntaje.
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CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: La verificacidon de la capacidad juridica de los
proponentes que efectuara la entidad no tendra ponderacién alguna, en razén a que el propésito
de esta verificacion es estudiar y analizar los documentos y requisitos que le permitan a la
administracion determinar si (el) (los) proponente (s) ostentan capacidad para contraer obligaciones
y suscribir el respectivo contrato, conforme a las normas legales vigentes. Ademas, se debera
verificar que no se encuentren incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de intereses o prohibiciones de que tratan las normas previstas para el efecto, especialmente el
articulo 8°y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y 1474 de 2011, entre otras.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Con la verificacion se pretende
establecer si el proponente cumple con las condiciones de experiencia para la ejecucion del
contrato, a efecto de determinar el grado de conocimiento y pericia del proponente para la ejecucion
del objeto del contrato, por lo cual tampoco sera susceptible de puntuacion.

CAPACIDAD FINANCIERA DE LOS PROPONENTES: Los requisitos sobre capacidad
financiera de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para participar en el proceso de seleccion, con lo cual se logre establecer la
situacion financiera del proponente a efecto de determinar su viabilidad financiera, es decir si
esta en capacidad real de garantizar el cumplimiento del objeto del contrato que responda a
condiciones de su ejecucidn normal, sin dilaciones o contratiempos, por tanto tampoco se
otorgara puntaje alguno.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Con la verificacién de la capacidad de organizacion y
operativa, se pretende determinar la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funciéon de su organizacion interna. El Decreto 1082 de
2015 definio los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

Los indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado: la infraestructura requerida por la entidad que garantice el cumplimiento y
desarrollo normal del contrato, por lo cual tampoco sera susceptible de puntuacién.

Los anteriores requisitos seran objeto unicamente de verificacion, en consecuencia, no seran
objeto de puntuacién y su ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

La entidad habilitara las propuestas que acrediten capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, capacidad financiera y organizacional de conformidad con lo establecido en el
numeral 1° del articulo 5 ibidem.

CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE:

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar entidades sin animo de lucro ESAL.

Para contratar con el estado debe acreditarse capacidad para contratar y contraer
obligaciones, conforme a lo establecido en el Cédigo Civil Colombiano. Igualmente acreditar
que tiene capacidad y facultades para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las
inhabilidades e incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley
734 de 2002 y demas normas vigentes.

La Entidad verificara la capacidad juridica de la ESAL revisando los siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la entidad sin animo de lucro para efectos de verificar que esté
autorizada para cumplir con el objeto del contrato. Debe tener en cuenta que el objeto social
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se encuentra transcrito en los certificados de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la ESAL para presentar la oferta y obligar a
la ESAL a cumplir con el objeto del convenio, lo cual se verifica con la inscripcion del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la ESAL para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y
suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique que ni la ESAL ni su representante
legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

2. La capacidad juridica de las ESAL esta relacionada con la posibilidad de obligarse, razén
por la cual se debera verificar dicha capacidad conforme se indica a continuacion:

El Municipio también debera revisar que los proponentes no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de intereses o cualquier otra prohibicion para celebrar
o ejecutar el contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, Ley 734 de 2002 derogada a partir del 28 de Mayo de 2019 por el art 265 de la Ley 1952
de 2019 y demas normativas vigentes. Para ello revisara el boletin de responsables fiscales,
el certificado de antecedentes judiciales para verificar que haya sanciones inscritas.

Los anteriores requisitos seran objeto Unicamente de verificacién, en consecuencia, no seran
objeto de puntuacién y su ponderacién sera del tipo CUMPLE O NO CUMPLE.

Los proponentes deberan allegar todos los documentos que contengan la informacién
solicitada y que deba ser objeto de verificacion

Sin embargo, el MUNICIPIO también debera revisar que los proponentes no se encuentren en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734
de 2002 y demas normas vigentes. Para ello, verificara el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales para
verificar que no haya sanciones inscritas.

CAPACIDAD TECNICA HABILITANTE CONDICIONES DE EXPERIENCIA:

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del
proponente para la ejecucién del objeto del contrato.

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.

Para considerar su habilitacion en el presente proceso, el proponente debera acreditar como
minimo la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL:

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del
proponente para la ejecucion del objeto del contrato.

La experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en
actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato.
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Para considerar su habilitacion en el presente proceso, el proponente debera acreditar como
minimo la siguiente experiencia:

EXPERIENCIA GENERAL.:

El proponente debera acreditar su experiencia para el desarrollo del contrato acreditando:
Presentar cuatro (04) certificaciones de contratos cuyo objeto esté relacionado con la
ELABORACION, INSTALACION Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ALUMBRADO
NAVIDENO, en cuantia igual o superior al 80% del presupuesto oficial, representado en SMLV.

ACREDITACION: La experiencia sera con base a certificaciones de contratos que deberan

Dicha certificacion debera contener:
. Entidad que la expide

. Actividad desarrollada
. Valor del contrato

. Fecha de inicio

. Fecha terminacion

. Fecha de liquidacion

La certificacion debe ser expedida y firmada por quien legalmente tenga la competencia para ello.

En caso de presentar certificaciones en consorcio o union temporal sera tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion. El contrato debera estar terminado en la
fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas.

En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones, solamente
se aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato esté
terminado.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando
éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en
el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada
uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion en la
sociedad escindida. Los anteriores requisitos seran objeto Uunicamente de verificacién, y su
ponderacion sera del tipo CUMPLE/ NO CUMPLE.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

CAPACIDAD FINANCIERA:

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores financieros, los cuales seran verificados por la
entidad con base en la informacién de los estados financieros a corte 31 de diciembre de 2024.

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros, de acuerdo con el
estudio de 30 empresas que tiene como actividades relacionadas con el objeto que se pretende contratar:

Capacidad Financiera:
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Indicador indice requerido
Indice de Liquidez Iqual o mayor a 24
Indice de Endeudamiento Igual o menor a 0.02

Razén de Cobertura de Intereses |gual o mayor a 100

NOTA: Debera presentarse Estados Financieros comparativos a 31 de diciembre de 2024 (Balance
General, Estado de Resultados, Notas a los Estados financieros) y certificacién expedida por el
Representante legal, el Contador Publico y el Revisor Fiscal, en los casos en que este ultimo aplique en
donde se detallen cada uno de los indicadores. A la documentacion debera anexarse copia de la tarjeta
profesional y del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador y Revisor fiscal con no mas de
tres (3) meses de su expedicién Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitara o deshabilitara la
propuesta. Se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La Entidad exige los siguientes requisitos como capacidad de organizacion para participar en el presente
proceso de seleccion, los cuales seran verificados en la informacion en estados financieros asi:

Indicador indice reauerido
Rentabilidad sobre patrimonio > 0.24
Rentabilidad sobre activos > 0.40

Cuando se trate de consorcios o0 uniones temporales, la capacidad de organizacién de la asociacion para
cada una de las actividades descritas, se calculara sumando las capacidades propias de cada asociado en
la actividad correspondiente.

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO HABILITANTE:

CARGO PROFESION Y/O | DEDICACIO | EXPERIENCIA MINIMA
ESPECIALIZACI | N
ON
Un (01) Técnico | Técnico 100% Titulo de técnico electricista
electricista electricista de clase - TE5, con

experiencia general no
menor de 5 afnos contados a
partir de la expedicion de la
matricula, y experiencia
especifica en un (1) contrato
que tenga por objeto, el
mantenimiento de
alumbrado publico.
Certificado de trabajo en
alturas vigente.

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30

Pagina web: www.gama-cundinamarca.gov.co
E-mail: alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co
despacho@gama-cundinamarca.gov.co
Cadigo postal: 251240


http://www.gama-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Un (01) | Soldador 100% Experiencia certificada de

Soldador trabajo de instalaciones en
alumbrado navidenas.

Un (01) Auxiliar | Auxiliar eléctrico 100% Certificado en trabajo en

eléctrico alturas vigente

Cuatro (04) | Auxiliar 100% Experiencia certificada de

Auxiliares trabajo de instalaciones en
alumbrado navidefas

NOTA 2: SE DEBE ADJUNTAR LAS RESPECTIVAS HOJAS DE VIDA CON SOPOTES DE LA
FORMACION Y EXPERIENCIA SOLICITADA.

La entidad tendra en cuenta la presentacion de los siguientes documentos del personal requerido
para desarrollar el objeto del Convenio:

¢ Hoja de vida

e Certificado de Residencia en el municipio

e Certificado de SISBEN

e Carta de compromiso

Titulo profesional o de formacién académica

Tarjeta Profesional (si a ello hubiere lugar)

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (si a ello hubiere lugar)

Certificaciéon de idoneidad y experiencia que debera indicar: Objeto similar a la actividad a ejecutar,
fecha de inicio, fecha de finalizacion e identificacion del certificante.

Cuando haya cambio de personal, la ESAL debe garantizar su cubrimiento lo mas pronto posible
y garantizar su cubrimiento entre el saliente y el entrante.

Nota 1: APOYO A MANO DE OBRA LOCAL - Todo el personal relacionado debe corresponder a
residentes del municipio de Gama, para lo que el oferente debera adjuntar Carta de Compromiso,
certificado de SISBEN como inscrito en la jurisdiccion y certificacion de residencia.

La entidad procedera a realizar la verificacién de los requisitos habilitantes de cada una de la
propuesta respecto a la capacidad para la ejecucion del objeto del contrato, verificando los
requisitos solicitados y los documentos aportados con la propuesta, para lo cual se efectuara y
suscribira la correspondiente acta.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre el cumplimiento de todos los
requisitos habilitantes y como NO CUMPLE a quién no los acredite, conforme a las reglas
establecidas.

14. EVALUACION DE LA OFERTA:
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Para la seleccién de la ESAL, la Entidad tendra en cuenta la presentacion de los requisitos minimo
habilitantes, el cumplimiento de las condiciones minimas de experiencia e idoneidad y la asignacion
de puntaje la cual sera distribuida de la siguiente manera:

EVALUACION DE LA OFERTA:

Factores a evaluar Puntos
Experiencia Adicional - Idoneidad del | 200
Proponente

Condiciones Técnicas — Calidad 500
Criterio diferencial Mipymes 25
Incentivo emprendimientos y empresas de | 25
mujeres

Apoyo a la Industria Nacional 100
Aporte de la Entidad Asociada 100
TOTAL PUNTOS 1000

EXPERIENCIA ADICIONAL / IDONEIDAD DEL PROPONENTE — PUNTAJE MAXIMO 200
PUNTOS

EXPERIENCIA ADICIONAL / IDONEIDAD DEL PROPONENTE — PUNTAJE MAXIMO 200 PUNTOS

FACTOR PARA ASIGNAR
PUNTAJE

Se asignara doscientos

REQUISITO MINIMO

La Entidad Sin Animo de Lucro debera acreditar una

existencia minima de tres (3) afos a través del
certificado de existencia y representacion legal, cuyo
objeto social debera contener actividades iguales o
similares al objeto de convenio y debera acreditar
experiencia adicional de minimo cuatro (4) contratos
cuyo objeto esté relacionado con la ELABORACION,
INSTALACION Y/O SUMINISTRO DE ELEMENTOS
DE ALUMBRADO NAVIDENO.

cincuenta (200) puntos a
quien acredite una
existencia superior a (4)
afios o mas vy la
presentacion de mas
contratos adicionales a los

acreditados en la
experiencia general 'y
especifica.

Quien no aporte contratos adicionales

Se asignara Cero (0) puntos

a quien no acredite.

CONDICIONES TECNICAS — CALIDAD — PUNTAJE MAXIMO 500 PUNTOS

El oferente debera cumplir con unos factores técnicos de calidad para el presente proceso contractual,
donde cuente con la experiencia y la credibilidad para la buena ejecucion del contrato, para esto el oferente
debera presentar lo siguiente:

| ASPECTO | PUNTAJE | FACTOR PARA ASIGNAR PUNTAJE |

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30

Pagina web: www.gama-cundinamarca.gov.co
E-mail: alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co
despacho@gama-cundinamarca.gov.co
Cadigo postal: 251240


http://www.gama-cundinamarca.gov.co/
mailto:alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

TECNICO MAXIMO
ASPECTO 200 El oferente en su oferta debera presentar el
TECNICO plan de aseguramiento de la calidad donde
CALIDAD: debera contener como minimo los siguientes
PLAN DE componentes:

ASEGURAMI E| te debera d ibi | |
ENTO DE proponente debera describir cuales son los
CALIDAD procesos que aseguran la planlflcamon,’

ejecucion y control eficaz del contrato, asi
como la secuencia de estos que permita
demostrar el concepto de sistema de calidad
del servicio. Para cada uno de los procesos, el
proponente debera describir claramente los
siguientes cuatro (4) requisitos:

1. El objeto y alcance

2. Los recursos, documentos y registros.

3. Los métodos, frecuencias, y responsables

del seguimiento y medicion.

4. Los proveedores, entradas, actividades, salidas

y clientes, de tal forma que se demuestre la

correcta interaccion entre procesos.

El oferente debera acreditar un area de trabajo

Disposicion de suficiente para el mantenimiento de los bienes
Bodegaje que hacen parte del mobiliario navidefio en la

jurisdiccion del casco Urbano del Municipio;

150 para lo cual debera acreditar la calidad que

ostenta sobre el bien y prueba de su condicion

Disposicion de El oferente debera acreditar tenencia de un
transporte vehiculo para transporte de los bienes que

150 hacen parte del mobiliario navidefio, para lo

cual debera acreditar la calidad que ostenta

sobre el bien y prueba de su condicion

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES - PUNTAJE MAXIMO 25 PUNTOS

Se asignaran 25 puntos al oferente que acredite ser Mipyme de acuerdo con los criterios de
clasificacion empresarial establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o
sustituya.

En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para acreditar este requisito deberan aportar:

1. Personas naturales: certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Personas juridicas: certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion
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con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion

INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - PUNTAJE MAXIMO 25
PUNTOS

Se asignara 25 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos y empresas de mujeres que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Forma de Acreditacion:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se senale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Nota 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
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de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS

El posible oferente presentara certificacion con el fin de dar aplicaciéon a la Ley 816 de 2003 que
busca apoyar a la industria nacional, en la evaluacion y calificacion de las propuestas se seguiran
los criterios contemplados en este numeral, sin perjuicio de lo dispuesto en el presente sobre
reciprocidad.

las reglas previstas en el presente numeral se aplicaran unicamente cuando uno o varios
proponentes individuales o uno o varios de los miembros de consorcios 0 uniones temporales,
que presenten propuesta en el proceso, no tengan la nacionalidad colombiana.

Para este aspecto, al proponente se le asignaran maximo cien (100) puntos de acuerdo con lo
indicado en la siguiente tabla, segun la procedencia de los servicios ofrecidos:

ORIGEN PUNTAJE
Bienes y Servicios nacionales 100
Mixtos con igual o mas del 70
50% nacional
Mixtos con menos del 50% 40
nacional
Bienes y Servicios extranjeros 20

APORTE DE LA ENTIDAD ASOCIADA - PUNTAJE MAXIMO (100) PUNTOS

En virtud de que el presente proceso, se desarrolla con un tramite previo, a la suscripcion de un convenio
de asociacion, negocio juridico que por su naturaleza es de los denominados de asociacion en contra
posicion a las negocios juridicos sinalagmaticos, y en la medida en que la finalidad ultimo de estos tipos
convencionales es aunar esfuerzos entre una entidad publica y una entidad sin animo de lucro, la entidad
decidioé definir como un criterio ponderante el monto del aporte efectivo del asociado, asi las cosas la
entidad procedera a dar una puntuacion extra dependiendo del monto del aporte del asociado asi:

MONTO DEL APORTE PUNTAJE MAXIMO A

OTORGAR

Entre el 1% al 5% del aporte proyectado

para ser entregado por la ESAL 15 PUNTOS

Entre el 6% al 10% del aporte

proyectado para ser entregado por la 25 PUNTOS

ESAL

Entre el 11% al 20% del aporte

proyectado para ser entregado por la 60 PUNTOS

ESAL

Entre el 21% al 30% del aporte

proyectado para ser entregado por la 80 PUNTOS

ESAL

Mas del 30% del aporte proyectado para

ser entregado por la ESAL. 100 PUNTOS

NOTA: Si alguno de los interesados en ser asociado en el presente proceso, ofrece un aporte en efectivo
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igual o superior al

treinta por ciento (30%) del aporte proyecto para ser entregado por la ESAL, se procedera a suscribir con
este el respectivo

convenio, sin hacer uso del proceso de ponderacion de la propuesta, en los términos del inciso 2° del
articulo 5° del decreto 092 de 2017.

Lineas de aportes:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL)
que participe en el presente Convenio de Asociacion debera efectuar aportes propios que contribuyan al
cumplimiento del objeto contractual.

1. Aportes en especie

Corresponden a bienes o recursos materiales de propiedad de la entidad, necesarios para la ejecucion del
proyecto, entre ellos ejemplo:

¢ Suministro de materiales decorativos o eléctricos (guirnaldas, mangueras LED, reflectores, telas,
estructuras metalicas, pintura, accesorios de fijacion).

e Herramientas, equipos o elementos de montaje, instalacion o elevacion (andamios, escaleras,
extensiones eléctricas, maquinaria menor).
Transporte y logistica para traslado de materiales, personal y elementos de instalacién.
Elementos de seinalizacion, seguridad industrial y control de riesgo durante las labores de montaje
y desmontaje.

¢ Insumos de mantenimiento y repuestos menores para correccion de fallas durante el
funcionamiento del alumbrado.

2. Aportes en servicios técnicos y profesionales

Corresponden a la destinacion de talento humano especializado y apoyo operativo por parte de la entidad,
entre los que se incluyen ejemplo:

Personal profesional y/o técnico.
Personal logistico y operativo para montaje, conexién, verificacién de redes y adecuacion del
espacio publico.

e Personal artistico o creativo encargado del disefio tematico, la composicion visual y la
ambientacion general del alumbrado navidefio.

3. Aportes institucionales o de gestion

Corresponden a recursos o capacidades institucionales que la ESAL pone al servicio del convenio, entre
ellos ejemplo:

e Acompafiamiento institucional para la promocién, comunicacion y difusion del alumbrado navidefio
como evento cultural del municipio.

DESCRIPCION VALOR APORTE

15. FACTORES DE DESEMPATE.
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2013, en caso
de existir empate a menor precio, la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta
entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

16. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL:

El contrato que se celebre como fruto del procedimiento de competitividad, se regira a las
disposiciones establecidas en el Decreto 092 de 2017, que de conformidad con los articulos 7 y 8
del decreto en mencidn, igualmente se tendra en cuenta la aplicacion de los principios y las normas
que rigen la contratacion estatal, por lo cual se aplicara igualmente la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias
y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto General De Contratacion Estatal de
la Republica de Colombia. Los Contratantes estan sujetos al régimen de responsabilidades civiles,
disciplinarias, fiscales, sociales y penales, sefaladas por la Ley. Ni la celebracion, ni la ejecucién
de este contrato generan relacién laboral ni derecho a prestaciones sociales.

17.- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El contrato se entendera celebrado y perfeccionado desde el momento de la suscripcion del
convenio de asociacion, para su ejecucion sera necesaria la existencia del registro presupuestal y
aprobacion de las garantias y acta de inicio.

Para que pueda ser ejecutado, se requiere:
18. INICIO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

18.1 La Secretaria Gobierno y la Secretaria de Hacienda Municipal son los Despachos
responsables de tramitar el registro presupuestal correspondiente.

18.2 El contratista debe diligenciar los requisitos de ejecucion 1) y 3), dentro del término previsto
en cronograma. El contratista debe acreditar su cumplimiento radicando los soportes documentales
pertinentes ante la Secretaria Gobierno.

18.3 Si se hubieren presentado garantias contractuales, la Secretaria de Gobierno procedera a
verificarlas de acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.

18.4 Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de ejecucion, la Secretaria Gobierno
entregara al contratista un documento por medio del cual certifique el cumplimiento de los mismos.
Una vez recibida la anterior certificacion, el contratista debera presentarse ante el supervisor
designado, con el fin de suscribir el acta de inicio del contrato.

1. Que exista el Registro Presupuestal.
2. Que esté demostrado al pago de aportes a seguridad social.
19.GARANTIAS

En atencion a la naturaleza del objeto, a la cuantia del convenio, para garantizar el cumplimiento
general de las obligaciones derivadas del contrato, EI CONTRATISTA podra otorgar como
mecanismo de cobertura del riesgo dentro de los tres (03) DIAS siguientes a la suscripcion del
presente contrato cualquiera de las garantias previstas en el Decreto 1082 de 2015 en concordancia
con el articulo 8 del Decreto 092 de 2017 en el cual establece que la contratacion con ESAL le seran
aplicadas las normas generales de la Contrataciéon Publica. La garantia de cumplimiento de las
obligaciones debera ser otorgada amparando como beneficiario y ejecutor al Municipio de Gama
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Cundinamarca, cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales del contratista, asi:

RIESGO CUANTIA VIGENCIA REQUERIDA
AMPARO DE ; ; Igual al plazo de ejecucion del
Diez por ciento (10%) del
CUM(I;’CI)_Ir‘lIV_i_IER_'I[ngEL valor del convenio contrato y Crlrjgtsr.o (4) meses

CALIDAD DEL SERVICIO

Diez por ciento (10%) del
valor del convenio

Igual al plazo de ejecucion del
contrato y UN (1) ANO mas.

PAGO DE SALARIO Y
PRESTACIONES
SOCIALES

Cinco por ciento (5%) del
valor del Convenio

Igual al plazo de ejecucion del
contrato y tres (3) afnos mas.

PAGO ANTICIPADO

Cien por ciento (100%) del
valor entregado a titulo de

Igual al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses

pago anticipado mas.
RESPONSABILIDAD . s
CIVIL Por valor de 200 SMLy | 19ualal plazo de ejecucion del
EXTRACONTRACTUAL :
19.
MULTAS Y CLAUSULA PENAL

En el contrato a celebrar con quien sea escogido, se entenderan pactadas las siguientes clausulas
sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2.007 y
86 de la Ley 1474 de 2.011:

21.1. Multas: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones que en virtud de este
contrato contrae el CONTRATISTA, el CONTRATANTE, podra imponerle mediante resolucién
motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor
del contrato, las cuales, sumadas entre si, no podran exceder del diez por ciento (10%) de dicho
valor, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

21.2. Clausula penal pecuniaria: En caso de incumplimiento total, culpable y definitivo por parte
del Contratista, este pagara al CONTRATANTE a titulo de pena una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato o sea el valor que se imputara al de indemnizacion de los
perjuicios que reciba el CONTRATANTE por el incumplimiento. PARAGRAFO: Las multas
impuestas o la Clausula penal seran descontadas de las sumas que LA CONTRATANTE adeude
a LA CONTRATISTA, a titulo de compensacién conforme a la regla del Art. 17 de la ley 1150 de
2007.

ERNESTO AVELINO RUIZ MARTINEZ
Alcalde Municipal
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ANEXO No 1
CRONOGRAMA
Activid Fechay Lug
ad hora ar
Publicacion de Invitacion Portal unico de

29 de octubre de 2025

Publica y Estudios contratacionwww.contratos.gov.c
Previos en la pagina o y Secretaria de Gobierno de
Web del Portal Unico de Gama, Cundinamarca.
Contratacién ’
Plazomaximo  para ﬁg c%e PCtljft?(r)% de 2025 Portal Unico de
presentar asta fas =.0U pm contratacionwww.contratos.gov.c
observaciones a la o y Secretaria de Gobierno de
invitacion. 29 de octubre de 2025 Gama, Cundinamarca

hasta las 5:00 p.m.
Plazo maximo para
expedir adendas.
Aviso limitacion a Portal unico de
Mipymes (Si a ello hay 30 de octubre de 2025 contratacionwww.contratos.gov.c
lugar) o y Secretaria de Gobierno de

Gama, Cundinamarca

Plazo de la seleccidn Fecha Y hora de cierre: 31

(Término y lugar para g?ogcgl_lntgfe de 2025 alas: | piataforma SECOP I

presentar ofertas).

Plazo para efectuar la 4 de noviembre de 2025 a | Portal unico de
verificacion de los partir de las 11:30 am contratacionwww.contratos.gov.c
requisitos habilitantes o y Secretaria de Gobierno de
de las ofertas. Gama, Cundinamarca
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Publicacion de la Portal unico de

evaluacion e informe de
verificacion de requisitos
habilitantes.

Una vez surtido el paso
anterior

contratacionwww.contratos.gov.c
o y Secretaria de Gobierno de
Gama, Cundinamarca

Plazo para presentar

Hasta el vencimiento del

Portal unico de

documentos y | término de traslado del contratacionwww.contratos.gov.c
aclaraciones solicitadas | informe de evaluacion o y Secretaria de Gobierno de
por el Comité Gama, Cundinamarca
verificador.

Publicaci6n  de la | Yna vez culminada dicha | Portal Unico de

evaluacion e informe de
verificacion de requisitos
habilitantes.

actividad

contratacibnwww.contratos.gov.c
o y Secretaria de Gobierno de
Gama, Cundinamarca

Plazo para presentar
observaciones a la
evaluacion.

5 de noviembre de 2025

Portal unico de
contratacionwww.contratos.gov.co
y Secretaria de Gobierno de
Gama, Cundinamarca

Publicacion de
respuesta a
observaciones,
comunicacion de
aceptacion de la

oferta y decision de
adjudicacién.

o de noviembre de 2025

Portal unico de
contratacibnwww.contratos.gov.co
y Secretaria de Gobierno de
Gama, Cundinamarca

Diligenciamiento y
radicacion de requisitos
de ejecucion

Una vez surtido el paso
anterior

Secretaria de Gobierno de
Gama, Cundinamarca.
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ANEXO No 2
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Ciudad y Fecha
Senfores
MUNICIPIO DE GAMAA CUNDINAMARCA

REF. INVITACION PUBLICA No. 011 DEL 2025.

El suscrito, (obrando en nombre propio o como Representante Legal de la firma , 0
como Representante del Consorcio o Union Temporal , declaro
que:

a) He examinado y no tengo reservas a los documentos de la Invitacién, incluyendo las
adendas Nos.

b) De conformidad con los documentos de esta contratacion, me comprometo a ejecutar la
siguiente contratacion:

c) Manifiesto el conocimiento, aceptacion y cumplimiento de los requerimientos técnicos

minimos establecidos en la invitacion que forma parte integral del proceso.

d) Que tengo facultades plenas para contratar y de comprometer a la sociedad en cuantia hasta
de $ de conformidad con el certificado de existencia y representacién

legal obrante en mi propuesta (o por autorizacion concedida por en acta del

).

e) Si mi oferta es aceptada, me comprometo a obtener una garantia unica, de conformidad con

la invitacion.

f) Para esta contratacion no soy participe en calidad de oferente, en mas de una oferta y la

informacion y documentos en ésta contenidos, son ciertos.

9) Entiendo que esta oferta, junto con su aceptacién por escrito que se encuentra incluida en
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la comunicacion de adjudicacion, constituiran una obligacion contractual, hasta la preparacion y
ejecucion del contrato formal.

h) Manifiesto, bajo gravedad de juramento, que no me encuentro (ni la firma que represento)
incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones previstas en la
Constitucion Politica o en la Ley, especialmente en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, Ley 190 de
1995 y demas normas concordantes, que impidan la participacion del proponente en el presente
proceso contractual y en la celebracion y ejecucion del respectivo contrato. NOTA: En caso de
Consorcio o Union Temporal esta declaracion debe ser, ademas, presentada por el Representante
Legal de cada una de las firmas que lo conforman.

i) Que me encuentro inscrito en el Régimen SIMPLIFICADO ( ) COMUN ( ).

j) Numero de folios de la oferta: ( ) folios.

IGUALMENTE SENALO COMO LUGAR DONDE RECIBIRE NOTIFICACIONES,
COMUNICACIONES Y REQUERIMIENTOS RELACIONADOS CON ESTA CONTRATACION,
ELSIGUIENTE:

Nombre del representante Legal C.C y/o NIT.
Direccion Teléfono
Firma

C No.

ANEXO No. 3 PROPUESTAECONOMICA

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
OFICINA DE PLANEACION

CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE DISENO TEMATICO,
IMPLEMENTACION TECNICA E INSTALACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO NAVIDENO
DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA 2025.

item Descripcion ‘ Unidad ‘ Cantidad

1 PARQUE PRINCIPAL

FIGURA NAVIDENA 3D TIPO ANGEL Fabricacién e
instalacion 4 m de altura - Estructura metalica y acabados
decorativos. Incluye:

- Recubrimiento en tela tipo esponjillon 12 m

- Luces lineales 100 m

- Amarres

1,1 |- Cable duplex UND 3
- Cinta aislante

- Vinipel

- Tijeras

- Varillas 10.5 mm
- Fotocelda

- Pintura
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FIGURA NAVIDENA PLANA TIPO PESEBRE Fabricacion e
instalacion 3.5 metros de ancho 3.5 metros de altura -
lluminacién tipo LED, elementos de soporte metalico,
estructura metalica desmontable. Incluye:

- Luces lineales 100 m
- Manguera blanca
- Amarres
1.2 - Cable duplex UND 1
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- varillas 10.5 mm
- Fotocelda
- Pintura

FIGURA NAVIDENA PLANA TORBELLINO GAMENSE
Fabricacion e instalacion 3 metros de ancho 3.5 metros de
altura 3 metros de ancho - lluminacion tipo LED, luces linales,
elementos de soporte metalico, estructura metalica
desmontable. Incluye:

- Luces lineales 100 m
- Manguera Decorativa calida blanca
1,3 - Amarres UND 1
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- varillas 10.5 mm
- Fotocelda
- Pintura

FIGURA NAVIDENA 3D TIPO ESTRELLA Fabricacién e
instalacion 1.5 metros de altura - Incluye iluminacion tipo
manguera decorativa calida, blanca o azul, elementos de
soporte metalico. Incluye:
- Manguera Decorativa Calida blanca
- Amarres
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Varillas 10.5 mm
- Fotocelda
- Pintura
- Guaya

1,4 UND 22
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FIGURA NAVIDENA 3D TIPO MARIPOSA Fabricacién e
instalacion FIGURA DE MARIPOSA 0.7 metros de ancho 0.7
metros de alto - Incluye iluminacion tipo LED, recubrimiento
en tela, elementos de soporte metalico y sistema de
encendido automatico. Incluye:

- Manguera Decorativa tipo LED
- Tela tipo esponiillon
1,5 - Amarres UND 30
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- guaya
- Fotoceldas

ILUMINACION DE PALMERAS Instalacion Cortina Luminosa
4 metros de longitud - Reflectores incorporados y sistema de
encendido automatico. Incluye:

- Luces tipo cortina 4 m
- Reflector
1,6 - Amarres UND 19
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Fotocelda

DELIMITACION PERIMETRAL ILUMINADA Instalacion -
Sistema de encendido automatico. Incluye:
- Manguera decorativa calida, blanca y azul
- Amarres
- Cable duplex
1,7 - Cinta aislante m 25911
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotocelda

DELIMITACION PERIMETRAL ILUMINADA EN ALTURAS
Instalacion - Sistema de encendido automatico. Incluye:
- Manguera decorativa calida, blanca y azul
- Amarres
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotocelda
- Equipo de Proteccion Personal (EPP)

1,8 m 400

2 MANTENIMIENTO ELEMENTOS EXISTENTES
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ARBOL NAVIDENO Mantenimiento, montaje y decoracion 14
metros de altura - Incluye:
- Recubrimiento en tela tipo esponijillén 200 m
- Luces lineales 100 m - azul
- Ramales + bombillo flascher blanco

2,1 - Amarres UND 1
- Cable duplex
- Cinta aislante

- Vinipel

- Tijeras

- Fotocelda

TRINEO NAVIDENO Mantenimiento e instalacion parque
principal - Cambio de luminarias tipo LED, recubrimiento
decorativo y adecuacion eléctrica. Incluye:

- Luces tipo LED
- Luces lineales
2,2 - Amarres UND 1
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Fotocelda

ARCOS DECORATIVOS Mantenimiento e instalacion parque
principal - Incluye cambio de luminarias tipo manguera
decorativa, luces lineales y adecuacion eléctrica. Incluye:

- Manguera Decorativa blanca y calida
- Luces lineales
- Amarres
2,3 - Cable duplex UND 4
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotocelda

3 DECORACION COMPLEMENTARIA - CASCO URBANO
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FIGURA NAVIDENA PLANA TIPO VELA NAVIDENA
Fabricacion e instalacion 2.5 metros de altura Calle principal
Sector la Pola - Incluye iluminacién manguera decorativa,
luces lineales, recubrimiento con tela tipo esponijillon,
elementos de soporte metalico y sistema de encendido
automatico. Incluye:
- Manguera Decorativa blanca, azul y céalida
- Luces lineales
- Tela esponijillén UND o4
- Amarres
- Tubo %"
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotoceldas

3,1

ARCOS DECORATIVOS DOBLES Fabricacion e instalacion 6
metros de ancho 4.3 metros de altura Calle No. - Incluye
iluminacién manguera decorativa, luces lineales,
recubrimiento con tela tipo esponijillon, elementos de soporte
metalico y sistema de encendido automético. Incluye:

- Manguera Decorativa color blanco, azul y célida
- Luces lineales
- Tela tipo esponijillon UND 8
- Amarres
- Tubo V%"
- Cable duplex
- Cinta aislante
- Vinipel
- Tijeras
- Chazos
- Guaya
- Fotoceldas

3,2

APORTE DE LA ESAL:

Nota. LA ESAL, debera discriminar el valor y porcentaje del aporte, asi como la descripcién de los bienes o
servicios que conforman su aporte, estableciendo valor unitario y valor total de los mismos.

FIRMA DEL PROPONENTE: NOMBRE DEL PROPONENTE:

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE:

Las propuestas deben cotizarse en pesos colombianos sin decimales, incluido los impuestos a que
haya lugar. En caso de que el diligenciamiento del cuadro anterior presente errores aritméticos,
estos seran corregidos por el Municipio y el valor corregido sera de forzosa aceptacion por parte
del oferente y con este valor corregido se calificara la oferta.

Si la propuesta econdmica presentada por el contratista presenta diferencias en aspectos relativos
a cantidades o especificaciones de los items a contratar, la oferta sera rechazada.
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El precio adjudicado debera sostenerse durante la validez de la propuesta, la ejecucion del contrato
y sus adiciones si hay lugar a ello.

Nota: las cantidades de los items requeridos consignadas en el cuadro anterior son aproximadas
y por tanto el Municipio podra a su juicio y para evitar la paralizacion o afectacion grave del servicio
publico que se pretende satisfacer con el objeto contratado disponer sobre la interpretacién del
contrato y la realizacién de modificaciones a las mismas u ordenar la ejecucién de obras no
previstas pero comprendidas dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la
interpretacion y modificacion unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulos
15y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variacién al plazo
o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de
1993.
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