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INFORME FINAL: __ CUOTA No. 1/

INFORME PARCIAL: _X
[ _(Mes:AGOSTO__/ _ Afto: 2025 /

Fecha informe: Dia: 31

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mmfda):

Contrato:_X_ Convenio: __ | #: 040.10.05.25.1179 /'. CDP 8100005908 del 11 DE AGOSTOL DE 2025;"‘_

; ( RPC 91000%6875del 15 DE AGOSTO DE 2025 "/
Nombre Contratista: LEONARDO PEREZ ORTIZ ~/Documento de identificacion No. 9452742 >
Fecha |Inicio (dd/mm/aa): 15 /DE p
AGOSTO DEL 2025 Plazo de Ejecucion (meses) 15 BIAS Y 1 MES ~ Fecha Terminacién(ddln;::ayr 09/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: BERONICA RAMIREZ VARELA /

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso,

. Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
cultural e incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamer:ta'lz MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

S OBLIGACIONES,

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % cumplimiento”
3 mensua;

Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
i de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 50%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado. ;
Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al /
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacién del patrimonio 50%
2 natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funcién de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusion del programa.

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de 50%
3 INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y {
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcién de 50%
actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea /
solicitado002E

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas y procesos realizados a través de los
medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos 50%
y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1:

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucién de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Fecha: 15 Agosto 2025

Hora: 4:00pm *

Lugar: Jac barrio el troncal

Descripcion: El gestor participd en la reunion mensual de planeaciéon y seguimiento convocada per el Coordinador Territorial Jersey
Arango, junto con los demds gestores del equipo, con el propésito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes
al programa de Gestores Ambientales Comunitarios 2025. Durante la jornada se abordaron aspectos clave relacionados con la
planificacién de acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se
brindaron orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y otros aspectos
administrativos relevantes para la correcta ejecucién del programa. Como parte del gjercicio de planificacion, se definié la bisqueda y
articulacién con equipos de fitbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad,
con el fin de generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacién intergeneracional. Esta
reunion permitio al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos
institucionales.

Hora: 8:30am

Lugar: CL 71 # 26 E 130 JAC Carlos Lleras Restrepo

Descripcion: Participd en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodoldgicas, liderado por
Veronica Mufoz y Paola Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi
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como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencion, los contenidos pedagégicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las activ'rg!ades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyé una formacién practica sobre el uso de herramientas
ludicas integradas en las fichas metodoldgicas, destacando temas como el cambio climéatico y la reduccion de la contaminacion
ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, “el gusanito” y otros juegos interaActivos,
que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagégicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecio las capaqda_des
técnicas y metodolégicas del equipo, promoviende una intervencion territorial més estructurada, creativa y alineada con los objetivos

ambientales del programa.

< zgs-vhea-cnh

Personas informacion Herramientas
«’-,: Compartir informacion para unirse
Q. Buscaraa len en esta llamacda

En la llamada

NEY FRANKLIN REDONDO (ta)
Visitante

ARCHIVO PROEDUCACION INCI...

Organizador de la reunion

Alberto Sarria
Visitante

alexander cordoba
Visitante

alexander llanos henao
Visitante

Alma rocio Guerrero Sandoval
Visitante

Alvaro Cambindo Montano
Visitante

Alvaro Millan

Visitante

Ana Maria Mufioz Lopez

Visitante : j f y : : fS T Yazmin 77 mas

Ana Milena Calderon

Visitante

Ana Puente

Fecha: 15 agosto 2025

Hora: 3:00pm

Lugar: Meet

Descripcion: Participd en la capacitacion virtual “Capacitacion de Informes 2025", la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del drea de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracion y presentacion de
los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcién, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas dentro
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcion de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusion del programa.
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Fecha: 18 agosto 2025
Hora: 9:00am
Descripcion: Participd activamente en las labores de apoyo en la ciclovida. Durante esta accion ambiental, se llevo a cabo con el objetivo
de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas tareas se
realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permitio fortalecer el trabajo
en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas contribuyé al
desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.

e N REGISTRO DE ASISTENGIA INSTITUCIONAL i s
mm@ 2= 1@_9 Al

Kiroon bt e st Lanerranas. (0 AL | €7 JRCL LIt OO 20ty Sl
& - 3 Agosto .
PaTtp—— )C:\I“UQI C‘CLCCQC{O ;m_/.i'. - L

1;&““‘9 """' |

K

Bﬂa*‘g% )

g ¥ ALY | BEas | G a1 wox i mrutiono | s SACYRD

(% . Cigln 8.l @«% 2 P »gzgw_
. M C:c’o Els )d(z 5“‘-’-?91” it 2

- . L lzide Roda 1IR30 3NR| §20- LY

= 7 s il Lot | F6 P udiond 1086603513 AR
2 oY r €l |olelo et VBl in's - \TIPYGEZpFITIS2 0
: Pras S 1 Cilo win Mooy | <, ﬂlﬁﬁﬁﬁ >

em b it Moo ra |z ol © Boin Tonweinu s YO G179 doptacr prsouds
. onOA * Sh C lo clo @] AJeonisht 3256GL LaP 316 510 4850

X[ |-

Lix g 1 | vaes

{P""’-“"‘!

A
"

o]

Maaharg ko Buda 4 [2aiMsTi
o] CTOFANG Are ldla CloRand AR63e K
i os Ashaolal KCxoe Wia [oo@o VRN AU
¢ ‘qu_gé_w\;o =i Ve Rudn SuUo) ‘S% T‘s‘i’
| p 0T L HHoidacd2| &, o 1o Boin 93.55’ | [t P
7 2l e efn Lulal @ G LLTE FEA
. : oyl Bots ol lmebict 2 10752 hio) " |2
" « Hproce i | Soofo Lotn 17, X
v hfemco Sompare S8 | e fo Suiil odpmatat e e

g et i s g

s pa— s e e
S Fah LA T LA R L P A L PP, 1 AT PO SR, LA e e o e B T PRI L L e

Fixbelalx

5%
P b (% | % [y
Ll ksl

A

1

k- q

Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios a
través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto:
“Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del
patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realizd cuatro (04) capacitaciones en el grupo de adulto mayor nueve amanecer en la jornada de la mafiana a cargo de la lider,
Maria del Carmen Teneche. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “Conscientemente
responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El objetivo es fortalecer la conciencia ambiental
y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente, como respuesta a la creciente crisis
ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que fomentan la conservacion del recurso hidrico, el
cambio de habitos de consumo, la reduccién de residuos y la adopcién de modelos econdmicos circulares. Acciones como el ahorro de agua,
el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad sostenible permiten minimizar el impacto ambiental, proteger los
ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y futuras. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones
estructuradas: en la primera capacitacion realizada se abordaron los diferentes conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es
conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda capacitacion realizada , se explicéd la importancia de la conservacion del agua y 10
datos desconocidos sobre el agua; en |a tercera sesion realizada, se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera
adecuada de desechar de manera correcta los materiales nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la
cuarta sesién realizada consistio en una actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el
semaforo del consumo”, “cadenas de palabras”, entre otras. Esta Ultima sesién permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma
practica e interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes
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comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un
compromiso activo con el cuidado del ambiente y la proteccién de su territorio.

i.

Fecha: 19 agosto 2025
Hora:7:00am -
Lugar: grupo de adulto mayor wamanecer - lider, Maria del Carmen Teneche

Fecha: 20 agosto 2025
Hora:7:00am )d
Lugar: grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche

Fecha: 21 agosto 2025
Hora:7:00am
Lugar: grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche
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wende Voll

Fecha: 22 agosto 2025
Hora:7:00am
Lugar: grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche
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Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el grupo de adulto mayor alegria y esperanza en la jornada de la mafiana a cargo de la
lider, Sandra Cardona. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “Conscientemente
responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El objetivo es fortalecer la conciencia ambiental
y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente, como respuesta a la creciente crisis
ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que fomentan la conservacién del recurso hidrico, el
cambio de habitos de consumo, la reduccion de residuos y la adopcion de modelos econémicos circulares. Acciones como el ahorro de agua,
el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad sostenible permiten minimizar el impacto ambiental, proteger los
ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y futuras. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones
estructuradas: en la primera capacitacion realizada se abordaron los diferentes conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es
conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda capacitacion realizada , se explico la importancia de la conservacion del agua y 10
datos desconocidos sobre el agua; en la tercera sesion realizada, se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera
adecuada de desechar de manera correcta los materiales nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la
cuarta sesidn realizada consistié en una actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el
semaforo del consumo”, “cadenas de palabras”, entre otras. Esta ultima sesion permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma
préctica e interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes
comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacién frente a los temas tratados, y evidenciaron un
compromiso activo con el cuidado del ambiente y la proteccién de su territorio.
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Fecha: 23 agosto 2025
Hora:7:30am '
Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona

Fecha: 23 agosto 2025
Hora:7:30am
Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona

Fecha: 25 agosto 2025
Hora:7:30am

Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona
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Fecha: 25 agosto 2025
Hora:7:30am
Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona
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Descripcion: Realizéd cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportiva new revelation en la jornada de la mafiana a cargo del entrenador,
Ander Rodriguez. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodologicas de este mes “Conscientemente
responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El objetivo es fortalecer la conciencia ambiental
y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente, como respuesta a la creciente crisis
ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que fomentan la conservacion del recurso hidrico, el
cambio de habitos de consumo, la reduccion de residuos y la adopcion de modelos econémicos circulares. Acciones como el ahorro de agua,
el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad sostenible permiten minimizar el impacto ambiental, proteger los
ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y futuras. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones
estructuradas: en la primera capacitacion realizada se abordaron los diferentes conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es
conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda capacitacion realizada , se explicé la importancia de la conservacion del agua y 10
datos desconocidos sobre el agua; en la tercera sesion realizada, se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera
adecuada de desechar de manera correcta los materiales nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la
cuarta sesién realizada consistié en una actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el
semaforo del consumo”, “cadenas de palabras”, entre otras. Esta dltima sesién permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma
practica e interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes
comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacién frente a los temas tratados, y evidenciaron un
compromiso activo con el cuidado del ambiente y la proteccion de su territorio.
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Fecha: 26 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez

Fecha:2 6 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez

Fecha: 27 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez
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Fecha: 27 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez
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Descripcion: Realizé cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportivo equipo real en la jornada de la mafiana a.cargo del monitor, Luis Alexis
Hurtado. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “Conscientemente responsables de
nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El objetivo es fortalecer la conciencia ambiental y promover
practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente, como respuesta a la creciente crisis ambiental. Desde el
Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que fomentan la conservacion del recurso hidrico, el cambio de habitos de
consumo, la reduccién de residuos y la adopcién de modelos econdmicos circulares. Acciones como el ahorro de agua, el consumo de
productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad sostenible permiten minimizar el impacto ambiental, proteger los ecosistemas y
garantizar el bienestar de las generaciones presentes y futuras. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la
primera capacitacion realizada se abordaron los diferentes conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es conciencia ambiental,
consumo responsable; en la segunda capacitacion realizada , se explico la importancia de la conservacion del agua y 10 datos desconocidos
sobre el agua; en la tercera sesidn realizada, se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera adecuada de
desechar de manera correcta los materiales nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la cuarta sesion
realizada consistié en una actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el semaforo del
consumo”, "cadenas de palabras’, entre otras. Esta Uitima sesion permitio a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e
interactiva. Como resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron
claramente los contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con
el cuidado del ambiente y la proteccién de su territorio.
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Fecha: 28 agosto 2025
Hora:9:00am
Lugar: grupo deportivo equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado

Fecha: 28 agosto 2025
Hora:9:00am
Lugar: grupo deportivo equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado

Fecha: 29 agosto 2025
Hora:9:00am
Lugar: grupo deportivo equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado
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Fecha: 29 agosto 2025
Hora:9:00am

Lugar: grupo deportivo equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado

Actividad No. 4:
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Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo
cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y
mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Descripcion: Realizé el correspondiente registro de datos y resultados derivados de las jornadas de socializacion mediante la consolidacién de
evidencias fotograficas y listados de asistencia. Durante el transcurso del mes, se envid la informacién correspondiente que sustentan el
desarrollo y el impacto de las actividades, incluyendo evidencias fotograficas de las sesiones, los listados de asistencia de los participantes,
asi como la ficha metodoldgica correspondiente al mes.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafas y procesos realizados a través de los medios de comunicacion definidos en el
marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”
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Lunes a domingos v festh
9:00 a.m. a 5:00 p.m.

Fecha: 29 Agosto 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realizé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por
el Instituto de Investigacion y Conservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por
la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor numero de personas en la comunidad accedieran a la informacién sobre las acciones
implementadas. La estrategia de difusion digital contribuyo a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,
promoviendo la participacidn informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del
programa dentro del territorio.

v

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de Agosto desde el 15 al 31 de AGOST?{;I 2025,
cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato N0.040.10.05.25 XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Otros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.25.XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.
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No. Planilla:
Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Operador:
Fecha de Pago(dd/mm/aa)
Periodo de pago de la sequridad social

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, (dd/mm/aa)
pagos)
Valor inicial del contrato $ 3.600.000 s Cuota 1
Valor adiciones $0 i Cuota 2
Valcr total del contrato $3.600.000 / | | Cuota3
Valor pagado $0 Cuota 4
Valor causado que no se ha '
pagado $ 1.800.000 / Cuota 5
Valor total ejecutado $ 1.800.000 / Cuota 6
4 7
Valor saldo por ejecutar $1.800.000 / Cuota
" Cuota 8
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
|
; — |
P_are_x__gm_ctos_ r:fe_ _d_zsmlg_u_c_ron de Ia b_ase de retencién en la fuente, anexo copia legible de los 5|gu_|gr1te_s_documentos [ S| NO ,_I
. Recibo de consignacian en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la, X '.r"
_cuota. S T . I Y
. ‘Recibo de cons1gnar;|on en mi cuenta del Fondo de Pensuones voluntanas del penodo de la cuota. X

El contratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Jnvestlgacmn y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

' Suspension (Cuando aplique): N/A
' Fecha de inicio de la suspension. R o o . L o
 Fecha final de |a suspensién: ) o i ] = |
lCesmn (Cujﬂdfé aplique): N"A : R :
. Fecha de inicio de Iq;:“e.saon ) |
Fecha final de la cesion:
_Otrosi (Cuando aplique): . ‘ S s S ‘
Fecha de inicio del Otrosi:
Fecha final del Otrosi: ) |
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion: o
Observaciones al informe jUFIdlCU

ME

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta su;eto a Ia vsgﬂanma y control cmdadano confarma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrati

Para constancia de 46 anterior,firman la/presente acta los que en ella intervinieron a los / p
("’ dias del mes de AGOSTO de 2025/
SUPERVISOR
Nombre: BERO ARELA
Cargo: SUE TIGACIONES (E.)

¥ (\ '\C\vc\t\aof S

Apoyo\q\zySupemsuo‘mJJERSEY ARANGO/COORDINGDOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de Agosto de 2025 /

Doctora .

BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES (E.)
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacién de Servicios

#: 040.10.05.25.1179 DEL 14 DE AGOSTO DEL 2025
Contratista: LEONARDQ PEREZ ORTIZ s
Periodo reportado: Del 15 de agosto al 31 de agosto de 2025 /

IINFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacién, presento a usted e ‘calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.1179 DEL 14 DE
AGOSTO DEL 2025, el informe de Actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 15
DE agosto al 31 de agosto de 2025. Durante este periodo la ejecucion del contrato se centré en:

Actividad No. 1: -

Asistir y participar a las reuniones de planeacidn, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Fecha: 15 Agosto 2025

Hora: 4:00pm

Lugar: Jac barrio el troncal

Descripcion: Participé en la reunion mensual de planeacion y seguimiento convocada por el Coordinador Territorial Jersey Arango, junto
con los demés gestores del equipo, con el propésito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes al programa
de Gestores Ambientales Comunitarios 2025. Durante la jornada se abordaron aspectos clave relacionados corf la planificacion de
acciones en instituciones educativas, espacios comunitarios y otros escenarios de intervencion territorial. Asimismo, se brindaron
orientaciones sobre el diligenciamiento de las nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y otros aspectos administrativos
relevantes para la correcta ejecucion del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, se definio la busqueda y articulacién con
equipos de futbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y grupos de la tercera edad, con el fin de
generar actividades conjuntas que fortalezcan el impacto comunitario y promuevan la participacién intergeneracional. Esta reunién
permitié al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los objetivos
institucionales.




Fecha: 16 Agosto 2025

Hora: 8:30am

Lugar: CL 71 # 26 E 130 JAC Carlos Lleras Restrepo

Descripcion: Participé en una reunién de capacitacion organizada por el equipo responsable de las fichas metodolégicas, liderado por
Verdnica Mufoz y Paola Figueroa. Esta sesion tuvo como objetivo principal socializar los temas que se abordaran durante el mes, asi
como brindar orientaciones clave para la correcta aplicacion de las fichas en el trabajo de campo. Se presentaron los objetivos de
intervencion, los contenidos pedagogicos y los aspectos logisticos necesarios para la adecuada ejecucion de las actividades
planificadas. La jornada, dirigida a todos los gestores de las comunas, incluyd una formacién practica sobre el uso de herramientas
lidicas integradas en las fichas metodologicas, destacando temas como el cambio climatico y la reduccion de la contaminacién
ambiental. Asimismo, se llevaron a cabo dinamicas participativas como “piedra, papel o tijera”, “el gusanito” y otros juegos interactivos,
que permitieron a los asistentes apropiarse de las estrategias pedagdgicas de forma vivencial. Esta actividad fortalecio las capacidades
técnicas y metodolégicas del equipo, promoviendo una intervencion territorial mas estructurada, creativa y alineada con los objetivos
ambientales del programa.

zgs-vhea-cnh

Informacion Herramientas
Compartir informacion para unirse

guien en esta liarr

En la lamada
NEY FRANKLIN REDONDO (ta)
Visitante

ARCHIVO PROEDUCACION INCI...

Orga dor de la reunion

Alberto Sarria

Visitante

alexander cordoba

Visitante

alexander llanos henao
Visitante

Alma rocio Guerrero Sandoval
Visitante

Alvaro Cambindo Montano

Visitante

Alvaro Millan
V ante

Yazmin 77 mas

Ana Maria Muiioz Lopez
Visitante

Ana Milena Calderon
Visitante

Ana Puente

SR

Fecha: 15 agosto 2025
Hora: 3:00pm

Lugar: Meet
Descripcion: Participé en la capacitacion virtual “Capacitacién de Informes 2025, la cual fue dirigida por Brayan Rodriguez Ospina,
encargado del area de gestion de informes y cuentas de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Gestores Ambientales
de las distintas comunas. Durante la capacitacion se abordaron temas clave relacionados con la correcta elaboracidn y presentacion de

3]
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los informes correspondientes a la presente cuota. Se explicaron de manera detallada los documentos que deben ser entregados, el
cronograma establecido para su recepcién, y el conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademas, se resolvieron dudas y se
ofrecieron orientaciones practicas para garantizar el cumplimiento de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas
eficiente y alineada con los lineamientos institucionales.

Actividad No. 2:

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacién ambiental comunitarios asociados al desarrollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones educativas, en funcién de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusion del programa.

Fecha: 18 agosto 2025
Hora: 9:00am
Descripcion: Participé activamente en las labores de apoyo en la ciclovida. Durante esta accién ambiental, se llevé a cabo con el objetivo
de promover el cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas tareas se
realizaron en estrecha colaboracién con el personal administrativo, docente y de servicios generales, lo que permitio fortalecer el trabajo
en equipo y generar un ambiente de aprendizaje practico y significativo. Ademas, la participacion en estas jornadas contribuy6 al
desarrollo de valores como la responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos naturales.
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Actividad No. 3:

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccién de INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el
marco del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo de adulto mayor nueve amanecer en la jornada de la mafiana a cargo de la
lider, Maria del Carmen Teneche. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodoldgicas de este mes
“Conscientemente responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El objetivo es
fortalecer la conciencia ambiental y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente,
como respuesta a la creciente crisis ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que
fomentan la conservacion del recurso hidrico, el cambio de habitos de consumo, la reduccion de residuos y la adopcion de modelos
econémicos circulares. Acciones como el ahorro de agua, el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad




sostenible permiten minimizar el impacto ambiental, proteger los ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y
futuras. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada se abordaron los
diferentes conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda
capacitacion realizada , se explicé la importancia de la conservacion del agua y 10 datos desconocidos sobre el agua; en la tercera
sesion realizada, se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera adecuada de desechar de manera correcta
los materiales nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, |la cuarta sesién realizada consistié en una
actividad lGdica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el semaforo del consumo”, “cadenas de
palabras”, entre otras. Esta ultima sesién permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como
resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los
contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el
cuidado del ambiente y la proteccidn de su territorio.

Fecha: 19 agosto 2025
Hora:7:00am
Lugar: grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche

Fecha: 20 agosto 2025
Hora:7:00am

Lugar; grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche




Fecha: 21 agosto 2025
Hora:7:00am
Lugar: grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche

Fecha: 22 agosto 2025
Hora:7:00am
Lugar: grupo de adulto mayor nuevo amanecer - lider, Maria del Carmen Teneche
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo de adulto mayor alegria y esperanza en la jornada de la mafiana a cargo de
la lider, Sandra Cardona. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodoldgicas de este mes
“Conscientemente responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” E} objetivo es
fortalecer la conciencia ambiental y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente,
como respuesta a la creciente crisis ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que
fomentan la conservacion del recurso hidrico, el cambio de habitos de consumo, la reduccién de residuos y la adopcién de modelos
econémicos circulares. Acciones como el ahorro de agua, el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad
sostenible permiten minimizar el impacto ambiental, proteger los ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y
futuras. Las capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacién realizada se abordaron los
diferentes conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda
capacitacién realizada , se explicé la importancia de la conservacién del agua y 10 datos desconocidos sobre el agua; en la tercera
sesion realizada, se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera adecuada de desechar de manera correcta
los materiales nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la cuarta sesién realizada consistié en una
actividad ludica orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el semaforo del consumo”, “cadenas de
palabras”, entre otras. Esta ultima sesion permitio a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como
resultado del proceso formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los
contenidos, mostraron alto nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el
cuidado del ambiente y la proteccién de su territorio.




Fecha: 23 agosto 2025
Hora:7:30am
Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona

Fecha: 23 agosto 2025
Hora:7:30am
Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona

Fecha: 25 agosto 2025
Hora:7:30am
Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona
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Fecha: 25 agosto 2025
Hora:7:30am

Lugar: grupo de adulto mayor alegria y esperanza - lider, Sandra Cardona
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportivo new revelation en la jornada de la mafiana a cargo del entrenador,
Ander Rodriguez. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “Conscientemente
responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El abjetivo es fortalecer la conciencia
ambiental y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente, como respuesta a la
creciente crisis ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que fomentan la conservacion
del recurso hidrico, el cambio de habitos de consumo, la reduccidn de residuos y la adopcion de modelos econdémicos circulares.
Acciones como el ahorro de agua, el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad sostenible permiten
minimizar el impacto ambiental, proteger los ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y futuras. Las
capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacién realizada se abordaron los diferentes
conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda capacitacion
realizada , se explico la importancia de la conservacién del agua y 10 datos desconocidos sobre el agua; en la tercera sesion realizada,
se explicaron practicas para la conservacién del agua, el uso y la manera adecuada de desechar de manera correcta los materiales
nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la cuarta sesion realizada consistio en una actividad ludica
orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el semaforo del consuma”, “cadenas de palabras”, entre
otras. Esta ltima sesion permitié a los participantes aplicar lo aprendido de forma préactica e interactiva. Como resultado del proceso
formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto
nivel de interés y apropiacion frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la
proteccion de su territorio.




Fecha: 26 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez

Fecha: 26 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez

Fecha: 27 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez




Fecha: 27 agosto 2025
Hora:8:00am
Lugar: grupo deportivo new revelation - entrenador, Ander Rodriguez
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Descripcion: Realicé cuatro (04) capacitaciones en el grupo deportivo equipo real en la jornada de la mafana a cargo del monitor, Luis
Alexis Hurtado. Las actividades desarrolladas estuvieron enmarcadas en las fichas metodolégicas de este mes “Conscientemente
responsables de nuestro consumo” y “El agua esta en tus manos, conserva el recurso hidrico.” El objetivo es fortalecer la conciencia
ambiental y promover practicas sostenibles en torno al uso responsable del agua y al consumo consciente, como respuesta a la
creciente crisis ambiental. Desde el Valle del Cauca, se impulsan estrategias educativas y comunitarias que fomentan |la conservacion
del recurso hidrico, el cambio de habitos de consumo, la reduccién de residuos y la adopcién de modelos econdmicos circulares.
Acciones como el ahorro de agua, el consumo de productos locales, el uso de energias limpias y la movilidad sostenible permiten
minimizar el impacto ambiental, proteger los ecosistemas y garantizar el bienestar de las generaciones presentes y futuras. Las
capacitaciones se llevaron a cabo en cuatro sesiones estructuradas: en la primera capacitacion realizada se abordaron los diferentes
conceptos de las fichas, explicando a fondo lo que es conciencia ambiental, consumo responsable; en la segunda capacitacion
realizada , se explicé la importancia de la conservacion del agua y 10 datos desconocidos sobre el agua; en la tercera sesion realizada,
se explicaron practicas para la conservacion del agua, el uso y la manera adecuada de desechar de manera correcta los materiales
nocivos y algunos ejemplos de habitos de consumo responsable; finalmente, la cuarta sesion realizada consistié en una actividad Iidica
orientada a evaluar los conocimientos adquiridos, a través de dinamicas como “el seméforo del consumo”, “cadenas de palabras”, entre
otras. Esta ultima sesion permitio a los participantes aplicar lo aprendido de forma practica e interactiva. Como resultado del proceso
formativo, se concluye que las capacitaciones fueron exitosas: los asistentes comprendieron claramente los contenidos, mostraron alto
nivel de interés y apropiacién frente a los temas tratados, y evidenciaron un compromiso activo con el cuidado del ambiente y la
proteccion de su territorio.




Fecha: 28 agosto 2025
Hora:9:00am
Lugar: grupo deportivo equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado

Fecha: 28 agosto 2025
Hora:9:00am
Lugar: grupo deportivo equipo real - manitor, Luis Alexis Hurtado

Fecha: 29 agosto 2025
Hora:9:00am
Lugar: grupo deportive equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado




Fecha: 29 agosto 2025

Hora:9:00am
Lugar: grupo deportivo equipo real - monitor, Luis Alexis Hurtado

Actividad No. 4:

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del
Cauca", incluyendo cifras, descripcién de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervisién, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.
Descripcion: Realicé el correspondiente registro de datos y resultados derivados de las jornadas de socializacion mediante la
consolidacion de evidencias fotograficas y listados de asistencia. Durante el transcurso del mes, se envid la informacion

correspondiente gue sustentan el desarrollo y el impacto de las actividades, incluyendo evidencias fotograficas de las sesiones, los
listados de asistencia de los participantes, asi como la ficha metodolégica correspondiente al mes.
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Actividad No. 5:

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién definidos

en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca.”
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Fecha: 29 Agosto 2025

Lugar: Facebook/Instagram

Descripcion: Realicé el apoyo en las acciones de divulgacion relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por
el Instituto de Investigacién y Conservacién del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA), a través de sus canales
digitales y redes sociales oficiales. Esta labor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciativas desarrolladas por
la entidad y el proyecto, permitiendo que un mayor nimero de personas en la comunidad accedieran a la informacion sobre las acciones
implementadas, La estrategia de difusion digital contribuyé a fortalecer el vinculo entre la ciudadania y el trabajo institucional,
promoviendo la participacion informada, el reconocimiento del valor de las actividades ambientales y culturales, y el posicionamiento del
programa dentro del territorio.

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

OO0 Py
LEONARDO PEREZ ORTIZ
C.C: 94527424
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ACTA DE INICIO CONTRATO No. 040.10.05.25.1179 DEL 14 DE AGOSTO DEL 2025

En las instalaciones de la oficina Juridica del INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA - INCIVA el dia 15 DE AGOSTO DEL 2025, se reunié
el(la) Sefior(a) PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO, en calidad de Supervisor(a) y el (la) sefior(a) LEONARDO
PEREZ ORTIZ con el propésito de dar inicio al contrato No. 040.10.05.25.1179 del 14 DE AGOSTO DEL 2025.

CONZTRATlSTA: El (la) Sefior (a) LEONARDO PEREZ ORTIZ, quien se identifica con la cedula de ciudadania No.
94.527.424 . 5

CONTRATANTE: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL'Y
NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA - INCIVA o

TERMINO DEL CONTRATO A pamr de su perfeccionamiento y hasta el 30 DE SEPTIEMBRE DEL:2025

7y T\

"DISPONIBIUDAD No.. 8100005808 del 11 DE AGOSTO DEL 2025.

VALOR CONTRATOY FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se fija en TRES MILLONES SE?CIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($3.800.000) Pagaderos de la siguiente manera: Una primera cuota), por ‘valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800. 000.00), el 31.de agosto de 2025. Una segunda y dltima cuota por valor de UN

MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ($1.800. 000.00), el 30 de sephembre de. 2025, de acuerdo con disponibilidad del
PAC.

FECHA RECIBO ANTICIPO: NO APLICA (PARA CONTRATO PRESTACION DE SERVIC]O}

Byl

ACTA DE CONSTITUCION DE FIDUCIA O PATRIMONIO AU‘FONOMG"NO APLICA (PARA CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIO}

OBJETO: El objeto del presente contrato es Contratar Ia preslacuén de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin’ 'Vinculo, !aboral alguno. ni subordinacién para ejecutar actividades
de sensibilizacién y acciones ambientales que songrequendas ‘en el marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Defarrollo So@fenlble para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATR[MONIO NATURALY CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

EL SUPERVISOR: X EL CONTRATISTA:
% v Legnar o fevel ik
PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO LEONARDO PEREZ ORTIZ
Subdirectora de invesﬁgacfones 94.527.424

" 3\ T

Pmyn : ADRIAN GﬂEVN!MBARRA ABOGADO CONTRATISTA - INCIVA
MARIA FERNANDA CASTAREDA ORTEGAASESORA JURIDICA - INCIVA
5 $
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NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LEONARD_O PEREZ ORTIZ V4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X /'C/)TRO: NUMERO: 94527424 -

7 v
INICIAL: X MENSUAL.: FINAL: MES: AGOSTO o i
cALl ¢
/

040.10.05.25.1179 DEL 14/08/2025

rd

8100005908 DEL 11/08/2025

/
9100026%/5 DEL 15/08/2025 /'“

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

Rrogan Terepg

FECHA DE

T
ENTRE

0§RMA :J%ﬂla

Z)S

FECHA DE ENTREGA
2:
dd/mm/aa

Ruta 1: Documentos ofittha de

Contabilidad Marcar X

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
Il (solo aplica en la cuota1)

Documento de Causacién

\ -SQAY

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

?XXYKX

Certificacion bancaria (solo aplica en

la cuota1)

Q L CLO Ao
NOMBRE DE QUIEN

E(An('( a EzAcx\Yl

CIBE EN CONTABILIDAD

FECHA:
dd/mml/aa

Q\oué (Q P >

FIRMA:

3 ch QOJS

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:
dd/mm/aa

Sl

RECIBE NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

= mlﬂ,ggfei“ia FECHA:
LS i ddlmmlaﬁ
L ATaR! -"é
A1 &
INGE Vi IRMA:

Ruta 3 : Documentos oficina

Marcar X
Juridica

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalente

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

F‘ECHA:
dd/mm/aa

FIRMA:




FORMATO DOCUMENTO Versiin:00

EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
il FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020 P

| Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE

EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/08/2025 /

Nombre y/o Razdn Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CUETURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: A/y,enida F(oosevelt No0.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LEONARDO PEREZ ORTJ‘Z'

Cedula beneficiario: 94527424 j
Direccion Beneficiario: CALLE 80 # 23-37

Correo Electrénico LeonardoperezO@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3184709998

Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para

que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de
sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No. 1.1330.18.02-5651 entre el
INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE
ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL /E_’ATRIMON[O NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

No. RPC: 9100026875 del 15/ agosto/2025
No. CDP: 8100005908 del;11lagost012/025

Valor Contrato: V4
$ 3.600.000 pesos (TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)'

7

/ ,.l" /
Concepto: Cuota No. (1) r Cuota: AGOSTO/del Contrato No. 040.10.05.25‘1175del 15/agosto/2025.

Cuenta de Ahorros _x_ Corriente ___ “No.: 80750799187 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $ 1.800.0000 /

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

SI___ NO_x_DECLARO RENTA

\‘com\éo AC

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 94527424




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INZIVA

*Documento No. 2100059970 Fecha de Contabilizacién:  04.09.2025 Pagina1de 1.
Referencia: C-1 CPS 11 :

RUT del Tercero: 945274244 PEREZ ORTIZ LEONARDO ‘

Cddigo del Tercero: 94527424 Documento RPC: 9100026875

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: C-1 CPS 1179

Descripcion: - C-1 CPS 1179
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 ,.683.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 1.800.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 18.000

1]
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 18.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 36.000
006 2407900008 G5O ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 ©.000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: 1.800.000 1.800.000
_ ol
Descuentos y/v Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado

Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

Vo $0

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

aplicada ylo Deduccién
Deduccion Estampillas Procultura - Deducc on estampilla 1,0000 1.8C2.000 *°.000
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 1.800.000 18.000
'

Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 1.800.p00 36.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 1.800.p70 9.000 |

Deduccion Estampnillas Prouniv del Valle - Ceduc. estani. Prouniv 2,0000 1.800.000 ~ ~..000
‘ Total: 117.000

Discriminacion IVA
Indicador Denominacién Base Jalor IVA
VO . 0% IVA compra bienes y servicios 1.800.p00 0
Total: 1.800.000 0

) \;‘\C\

UERA RUIZ

. Vo Bo. Contadora -INCIVA




In‘s:tituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca '

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500072523 Fecha de Contabilizacién:  05.09.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100059970 '

RUT del Tercero: 945274244 PEREZ ORTIZ LEONARDO
Cédigo del Tercero: 94527424 Documento RPC: 9100026875
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1 CPS 1179
Descripcion:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios ‘ X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 0
003 4806120000 50 Dif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
Total: o 1.683.000 1.683.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Grayable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccién

Total: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacién Base Valor IVA

Total: 0 0

\4(.4(:,

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuriiga Montafio

Elaborado por




