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SOLICITUD DE OFERTA

Santiago de Cali, Octubre de 2025

Sefiora

ANGELA MARIA BUITRAGO CARDONA
Representante Legal e
Fundacion Formando Juventudes (Forju)
Carrera 5 # 10-48

Pbx: 3172643327

Asunto; SOLICITUD DE OFERTA . s .

celebrar: * Prestacion de servicios de apoyo técnico y operativo para ei fortalec:mlento cie la
Gestiéon de la Salud Publica, a través de intervenciones orientadas a reforzar la promocion,
prevencion y gestion del riesgo en salud, en la poblacion de Santiago de Cali, para el desarrolio
del Contrato Interadministrativo N° 4145.010.27.1.0039-2025 suscrito entre la Secretarla de Saiud
del Distrito Especial de Santiago de Caliy la Red de Salud del Oriente E SE”: | Bt

En desarrollo del proceso precontractual de la entidad, la RED DE SALUD DEL ORIENTE ESE
esta interesada en recibir su oferta, con el objeto de asegurar la ejecucién y prestacién del
servicio requerido, cuyas condiciones se describen a continuacion, el documento: anexo
contiene todas las especificaciones requeridas y las bases para la presentacion,de la prgpuegta.

Para la presentacidn de la propuesta correspondiente, podra acercarse previamente a la

recepcién de la Gerencia de la RED DE SALUD DEL ORIENTE ESE, ubicada en la Calle72U No.

28F — 00 barrio el Poblado il, en el horario de 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pma 4:00 pm con el
fin de conocer los estudios previos y antecedentes.

Atentamente,

SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO
Gerente
RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E

Proyectd Aspectos Juridicos: Laura Holguin Londofo - Hrofesignat Ag.remiada%g
Revisé: Leonardo Medina Patifio~ Responsable Oficina Jyfridic

HMiembre e Ld
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RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E

SOLICITUD DE OFERTA

OBJETO:

Ia traves de intervenciones orientadas a reforzar la promocion, prevencién y gestion

j0 en -saiud ‘en la poblacidon de Santiago de Cali, para el desarrollo de! Contrato

o Enteradmm;stratwo N°® 4145.010.27.1.0039-2025 suscrito entre la Secretaria de Salud del Distrito
Especial de Santiago de Cali y la Red de Salud del Oriente E.S.E.”

SANTIAGO DE CALI, OCTUBRE DE 2025
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Red de Salud del Oriente

Y Empresa Social del Estado ESE
Municipgio de Santiago de Cali
NIT. 805.027.337-4

1. OBJETO DEL CONTRATO.

SOLICITUD DE OFERTA

Codigo  [FRA4029

Versidn 001

Fecha de elaboracion  {2022-10-21

“Prestacidn de servicios de apoyo tecnico y operative para el fortalecimiento de la Gestidn de la
Salud Publica, a través de intervenciones orientadas a reforzar la promocién, prevenciéon y gestién

del riesgo en salud, en la peoblacién de Santiago de Cali, |
Interadministrativo N° 4145.010.27.1.0039-2025 suscrito entre la Secretarla de Salud de

Especial de Santiago de Cali y la Red de Salud del Oriente E.S.E.”

2. ESPECIFICACIONES
CONTRATAR

TECNICAS

DEL BIEN,

A continuacién, se detallan los requerimientos técnicos:

1.1 Especificaciones técnicas del bien, obra o servicio:

para el desar C

|str|toé

OBRA O SERVICIO A

Componente FORTALECIMIENTG DE LAS ADECUACIONES SOCIOCULT

G sﬁs'.-gcr‘;yibm

psicosocial v en salud
integral - PAPSIVI,
instifucional ¥
comunitaria, para la
poblacién  victima del
conflicto armado, doble
condiciébn y comunidad
receptora.

Realizar las. Hogar 1 Uhé ' Rejilla de | 1. Ta rejEIIIa de focalizacién:
intervenciones del focalizacion con  Debe ser consultada en el
programa de atencién poblacion Aplicativoe VIVANTO, para qlo

susceptible incluida
en el Registro Unico
de Victimas (RUV},
para la atencién
psicosocial.

2. Consolidado de
registro de atencién
psicosocial, con
trazabilidad en
EPSICO, (Estrategia

Psicosocial Para [l
Acompafiarmiento

Programa De
Atencion a
Pablacion  Victima
Del Conflicto
Armado ylo

Vulnerabilidad)

RAIS, (Registro de
Atencion Integral en
Salud),  Aplicativo
web Papsivi vy
Carpeta digital por
plan de atencién,
incluidos los casos

cual la’ ESE deberé.
gestionado !
acceso, La'rejilla de focallzaclon
debe ser validada por la Red de
Salud del Oriente E.S.E.
2. Consolidade de registro de la
atencidn psicosocial: Debe ser
completamente diligenciado, con
los planes de"atenc:on de ‘ca;ia
profesnonal y itido ! a Ia Red
de " Salud E.
para vahdac:on B
retroalimentacion semanal vy
pericdicamente.

3. Carpeta digital por cada plan
de atencién = que debe ser
cargada en gl. drive mcﬁcado
con' lost idocumentos de| so}:orce
del! - facercamlento r‘; in luye
consent;mlento ‘ :

segin  los lineamientos
metmdolog:cos.= ,

S tdembro de la
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de personas que en
el acercamiento vy
recenocimiento

manifestaron no
desear 0 requerir la
atencién, y casos
fallidos con soportes
y retirados  del

Aplicative. 700
personas  victimas
def conflicto armado,
atendidas en

modalidad familiar e
individual

3. Consolidade de
registro de salud
integral con
trazabilidad en
EPSICO, RAIS, ¥y
planes de trabajo en
salud de las
personas atendidas
psicosociaiments.

*Rejilla de monitoreo
de vacunacién
diligenciada, camets
escaneados de
soporte. *700
Personas  victimas
dei conflicto armado
y sus familias con
promocién de la
salud integral.

4. Acta de entrega
por cada ciclo, que
responda al
monitoreo ¥
seguimiento de Ia
atencién psicosocial

y salud integral
*100% de acciones
de atencién
psicosocial y
promocidn  de la
salud integral
registrado de
personas Victimas

det conflicto armado
y sus familias con
promocion  de la
sajud integral.

4. Acta de entrega
por cada ciclo, que
responda al

les momentos metodologicos de
acercamiento y reconocimiento,
disefic del plan de atencidn
psicosocial, desarrcllo de las
sesiones de atencion baio las
crientaciones metodoldgicas
disefiadas por el Ministerio de
Salud en vigencia, orientacién y
derivacién a salud y entidades
del Sistema Nacional de
Atencion ¥ Readaptacion
integral Victimas (SNARIV)
segln se requiera. * Medicion
del indice de rehabilitacion y
cierre- documentando el proceso
en los instrumentos definidos.
4. El consolidado de registro de
salud integral en el marco de ia
resolucion 295 del 27 de febrero
del 2023, que modifico el plan
de salud de intervenciones
colectiva. |.os instrumentos y el
informe deben ser diligenciados
en todos sus campos.
Corresponde a la ESE ia
consolidacion de los registros,

Este producto contractual
incluye  caracterizacion  y/o
actualizacion de la

caracterizacion en salud,
monitoreo  de vacunacion de
nifios y nifias menores de 06
afios, pianes de trabajo en salud
para seguimientc al goce de
derechos en aseguramiento, y
adherencia a programas de
salud pdblica, asi como la
promocicn de estifos de vida
saludable y prevencién de las
principales enfermedades.
5. Acta de entrega de ciclo de Ia
ESE que debe Presentar: una
carpeta digital y en fisico por

cada plan de atencién
desarrollado, con los
instrumentos  diligenciados  y
escaneados, derivaciones

realizadas y pantallazos de
cargue &l Aplicative Web
Papsivi; asi como el consolidado
de registto de  atencion
psicosocial y de salud integral
con atenciones cerradas, vy
casos fallidos reportados, vy
trazabilidad en EPSICO, RAIS,
Web Papsivi y en |Ia
herramienta de Seguimiento a

monitoreo y | las  Peticiones Ciudadanas
seguimientc de la | (SIPECH.

atencion psicosocial

y salud integral

*100% de acciones

de atencion

psicosocial Yy

promocién  de la

salud integral

registrada.

Institucional 250 Realizar cinco (5) | Para el desarrollc  de  los
encuentros de | encuentros de cuidado se debe
cuidado emocional | entregar, cinco (5) informes que
al equipo de trabajo, | den cuenta de los encuentros
para la | del cuidado emocional al equipe
implementacion de
la estrategia

de traNgﬁimafco de la
resolucién 1 de@ﬁ, que

Red GLOBAL de HOseiTaLes La Excelencia nos Compromete
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complementaria en | incluya lo correspondiente:

el marco de la
resolucion 1166 de
2018, suministrando
la logistica
necesaria (1 dia de
encuentro, Incluye
alquiler del espacio,
refrigerio, almuerzo,
facilitador externo}

1. Alquiler del espacio.
2. Refrigerio de la mafiana y de
la , -tarde.
3. _Almuerzo i 1 tipico
4. Facilitador externo (Cu Fa‘dof
emoc:onal) by

requerida y validada
por la Red de Salud
del Oriente E.SE,
para tres grupos de
poblacion étnica,
cada grupo de 35 a
50 personas con 8

comunitario 150 Garantia de | 1. Para cada grupo {ires grupos)
participacion, se debe presentar:
Suministrando: a. Un acta de concertac:on con
1. Logistica i :

de trabajo concertado con las

comunidades  compuesto por

35 personas a 50 personas
informe por encuentro
encuentros) que dé

: isticos

¢. Un
(ocho

sesiones en

atencicnes que ‘

comunitarias con desarrollo de Gi
adecuacion colectiva | de  ‘las - “Tacciones’ ''! con
etnica, cada sesién adecuac:ones' colectivas
- Incluye: | étnicas, a victimas del conflicto

a. Olla comunitaria,
b. Adecuacion de
espacios.

C. Logistica de
armonizacién yfo
ritual, por cada
sesion,

d. Reconocimiento

econdmice
concertado para
sabedores, que

participan  de los
tres (3) grupos de
poblacién étnica.
€. Apoyo logisticos

concertado por
cada sesion, parza la
realizacion de
acciones colectivas
étnicas que
garantice la

realizacion de las 8
sesiones, por cada
grupo poblacnonal

armado, entregados gque incluya
lugar, fecha, I[istados  de
asustencna descripcion de . I'ios

refngen S, re 'stro fotog'r:—.n‘”= ico).

sy g;'_ACTz'Va_bAbJ :

| PRODUCTO FINAL-

Operativizar acciones

Comunitario

Un (1) equupo de

1) Intervenciones Breves en

territoriales para la acciéon  comunitaria
atenciéon de condiciones complementario

de la poblacién con para la
discapacidad o en riesgo operativizacion  de

entormo comunitario, a personas
con. discapacidad. o . rtesrqo de
adquirifla: - Técnica que ||busca
modificar ‘conductas’ de nesgo

de adquirirla, a través de acciones con | en relacion “con  los ! nesgos
equipos de equipos de enfoque comunitarios - ¥ : sus
accidn comunitaria. interseccional e | consecuencias fisicas{

intervenciones psicosociales o en salud mental}

Breves a personas
con discapacidad ©
riesgo de adquirirla,

para persanas con discapacidad
0 riesgo de, adqumrla Los
temtonos deberan sgr defptdo_s

en territorios
priorizados.

MIE‘!’HUIO [HCR)
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1.  Aplicacién  de

instrumentos.

2. Ejecucién de
planes de
intervencion

3. Derivacion al
servicic de saiud.

2) Intervencién gue inicia con la
implementaciéon y/o ampliacién
del diagnéstico comunitario,
continua con fa formulacion de la
intervencién  territorial  y el
desarroilc de encuentros
comunitarios.

1. INSTRUMENTO DE
DIAGNOSTICO

COMUNITARIO:

1) Aplicacion de instrumento de
diagndstico comunitario e
identificacion de conductas de
riesgo en el entorno comunitario:

Articulacion con las
organizaciones de base
comunitarias, instancias

comunitarias e institucionalidad
presente en el territorio, para
abordar o modificar factores de
riesgo existentes.

2. INTERVENCION
COMUNITARIA;

1) Ejecucion de intervencién
comunitaria: La  intervencién
breve se hard en el entorno
comunitario, orientada -a partir
del diagnostico territorial,
desarrollando  acciones de
informacion en salud en el
territorio, espacios ylo
encuentros comunitarios.

2) Se realizaran Quince (15)
encuentros comunitarios, los
cuales deberdn contar con
participacion de la
institucionalidad competente
para @  construcciébn  de
estrategias de accion
comunitarios ante las
problematicas identificadas en el
diagnostico; cada  encuentro
contempla: Espacio para
aproximadamente cien (100)
personas, Refrigerio, Sillas,
Mesas, bafios para personas
con discapacidad y agua. (De
acuerdo al espacio, o en caso
de requerirse, garantizando o
anteriormente solicitado).

3. GESTION DE CASOS:
1) Derivacidon al servicio de
salud (Cuando aplique):
|dentificacion de necesidades en
salud y derivacion al actor del
sistema de salud
correspondiente. Se debe hacer
entrega de reporte de
derivacioén, prestacién del
sefvicio y seguimiento por parte
de la EAPB y de la E.SE. de la
atencidn en salud brindada.

2} Un documento que consolide
la siguiente informacion:
poblacién impactada, que
contenga comuna, barrio, curso
de vida, nimero de personas
impactadas, resultado cualitativo

ie"’.!'.’;t‘ifg!ﬂ-ia“ I
' Il Red GLOBAL de HOSPITALES
%ﬂ% VERDES y SALUDABLES
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actividade rodict

Fortalecer los equipos | Comunitario
de accién comunitaria en Hogar

las intervenciones en el
entorno familiar ¥
comunitario para
seguimiento al riesgo y
alteraciones nutricionales
y prevencion de la
Geohelmintiasis de la
poblacion matemo e
infantif de los territorios
con mayor riesgo
identificados ¥
priorizados.

Fortalecer 2 .equipo.s .

de accion
comunitaria, con la
adherencia de

profesionales en
nutricion y dietética
para regdlizar la
blsgueda activa de
alteraciones

nutricionaies e
Informacién en salud
para la prevencién
de la
Geohelmintiasis en

zona rural y urbana -

de Santiago de Cali

entorno en donde se vive

1. Entrega de ficha de
seguimiento del total de
personas atendidas.

‘ ] i Y
evaluacion de-estado nutncaoﬁLa!
Base de datos de las personas
con los siguientes datos: fecha
de toma de datos,
comuna/corregimiento,  barrio,
nombre y apeliido, sexo. (flm)
tipo. ., . identificacion, i

ideﬁtiﬁdéqié

fecha de desparasuacson peso
{kg), talla (cm), discapacidad

(si/no), scual?, etnia,
desplazado (sifng),
observaciones, Los datos deben
pfocesarse ; :

nutnc:onal

2. Gestionar y entregar el
registro de derivaciones para
atencion con medicina general y
nutricion  y . dietética, ) jpara
quignes; presqnten altera‘cmnes
nutracaonale | reporte enﬁla
ficha 113’

pPe
En los nifios con desnutricson
menores de 5 anos, el equipo de
accion, gestionara las rutas en
salud integral, para mitigar las
barreras de acceso

Accion’ comunltana conformados
en la ESE y apoyarios en todas
las actividades a desarrollarse
en los territorios priorizados.

4. Realizar ;en los: terri or:os
praonzados c':mones M

mformab:on para Ia salud paralulé
prevencion = ide’ Ilila
Geohelmintiasis, a través de 2
sesiones de capacitacidn con
énfasis en las medidas a tomar
por parte de las personas y del

i f.:SU'é}Ak_:'_r_ig\'nDAp g N

bro qw s
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Ten
prevalentes de la infancia
en e marco de Ila
Estrategia AIEP!

Comunitario
Institucionat

Un (1) diagndstico
participative sobre la
situacién de DNT,
IRA, EDA y ofras
enfermedades
prevalentes y
propias de la
infancia que se
viven en la
pobiacién Negra,
Afrodescendiente,
Raizal y Palenguera
de Cali.

El desarrolic del diagnostico
participativo comprende:
1. Realizar  reunion de
planeacion y definicién  de
metodologia por la Red de Salud
del Criente E.S.E.

2. Realizar mesa de
socializacién y concertacién con
representantes de consejos
comunitarios y lideres de las
organizaciones de poblacidn
afro definidas por la Red de
Salud del Oriente E.SE.:
-Convocatoria  definiendo el
objetivo, alcance, agenda vy
producio del espacio.
-Plan de socializacion, validado
previamente por la Red de Salud
del Criente E.S.E.
~Garantfa de refrigerios
saludables para el desarrollo de
la Mesa de socializacion vy
concertacién.

-Levantamiento del acta de
socializacién y concertacion con
sus respectivos soportes

3. Elaboracion de un
instrumento  concertade que
permita recoger insumos para el
analisis intercuifural de DNT,
IRA y EDA en nifias y nifios con
pertenencia étnica negro,
afrodescendiente, raizal y
palenguero en Cali.
+ Bl instrumento  debera
considerar el reconocimiento
desde la cosmovision negra,
afrodescendiente, raizal y
palenquera de practicas vy
saberes que en el marco de
usos y costumbres se tiene
frente a las enfermedades
prevalentes de la infancia, asi
como, el relacionamiento de ifas
mismas con sus sistemas de
cuidado prepio.
* Para la elaboracién del
instrumento se tendré en cuenta
el uso de lenguaje claro, que
genere  comodidad en el
momento de la pregunta y la
respuesta.

* El instrumento sera validado
por la Red de Salud del Criente
ESE.

4. Realizar encuentros de
dialogos de saberes que faciliten
la recoleccién y comprensién de
informacién para levantar el
diagnestico.

+ Se realizardn tres (3)
encuentros de dialogo de
saberes frente al tema. Cada
encuentro de didlogo de saberes
tendréd la participacion de 15
personas por cada actor
participante (Se convocaré a
participar a Consejos
comunitarios, Federacion

Colonias del cifico ¢ y
organizaciones identifi \y

SlET
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priorizadas por [a Red de Salud
def Oriente E.S.E).

» Con respecto a la comunidad
partncnpante se tendra en cuenta

los’ sabedores|de salid de -Ios
sistemas de cuidado en’ salud
propia de cada ° actor
participante. Cada didlogo de
saber tendra duracibn de al
menos cuatro horas para su

d:a[ogos de"'saberes estaran
orientados al  conocimiento
frente a desnutricidn, IRA, EDA,
enfermedades y desarmonias
prevalentes de la infancia. El
desarrollo Y planeacmn de. Ios

] del
Onente B . !ELSE!E.?

» Cada encuentro de didlogos de
saberes tendra un documento
de memoria y analisis. Para el
desarrollo de- [os encuent S de

cons:derara : o
metodoioglco;es’sablecndo. en la
Guia - de Encu_entros
Comunitarios - Dialogos de
Saberes para la adecuacion de
procesos de saifud, definido por
la Red de Salud del Or:ente

o Garantlzando

i ke o ds
informagcion e
diagnéstico. - B S

* La Fundacién debe garantizar
ta disponibilidad de material de
apoyo y de papeleria requerido
para el desarrollo . de; .las
actwndades uyendo nsx‘:mdos
basmos que pe rmitan reah;ar Ios
procesos de armonizacién'de las
comunidades, asi como la
enfrega de refrigerios
considerando usos y costumbres
de las mismas, y, el ‘apoyo
logistico  requerido para ;€l
desarrollo: ~dei’ la act idad!

5. Documento  de diaghéstibd
que permita comprender las
particularidades culturales de los

grupos participantes, e
identificar las _barreras culturaies
que, Jmplde

efectw:dad

AIEPL T EI -'documento de
dlagnostlco tendra como’ parte
de su estructura al menos los
siguientes :

g

infancia ‘en ei Distrito de -Ca!l Y
|

Miambro de 1a
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en pablacion negra,
afrodescendiente, raizal y
palenquera.

« Contexto de las comunidades
pariiciparntes

« Andlisis de determinantes
sociales de la salud

+ Concepciones vy practicas
propias en los procesos de

cuidado, promocicén y
mantenimiento de la salud en la
primera infancia

+ |dentificacion de barreras
culturales

« Evaluacion de la aceptabilidad
de los servicios de salud
+ Anslisis de los conocimientos,
actitudes y practicas (CAP) en
salud

. Involucramiento de la
comunidad en el proceso
desarrollado, identificando la
oportunidad con la que se
cuenta, para la transformacion
de las barreras.

6. Registro fotografico con
marca de agua gque indique
fecha, hora y lugar. Actas con su
respective soporte. Registro de
asistencia (instrumento
entregado por lfa Red de Salud
del Oriente E.S.E). Base de
datos de poblacidén participante
que permita identificar la
participacion de cada persona
por cada uno de los encuentros
realizados (instrumento
entregado por 12 Red de Salud
del Oriente E.S.E). Piezas de
comunicacion realizadas para la
actividad.

Cuatro {4
Encuentros
interculturales para
ia construccion
conjunta de
adecuacion técnica
y sociocultural de [a
Estrategia AIEP!
Comunitario para
pobiacion negra,
afrodescendiente,
raizal de Cali

El proposito de la realizacién de
los encuentros es la
identificacién de oportunidades
técnicas y socioculturales para
la adecuacion de lineamientos
de a Estrategia de AIEP]
comunitario, que permian
disminuir la mortalidad vy
fortalecer el bienestar integral de
las nifias y nifios en el marco de
los usos, costumbres y practicas
culturales propias de comunidad
negra, afrodescendiente, raizal o
palenquera. En este sentido el
desarrollo  de los  cuatro
encuentros interculturales para
fa  adecuacion técnica vy
sociocultural de la Estrategia
AIEPI comunitario comprenden:

1. Realizar tres (3) encuentros
interculturales que permitan la
priorizacién de necesidades y

construccion de las
oportunidades de adecuacién
técnica y sociocultural.

+ Cada encuentro intercultura
contara con {a participacion de
tres  personas , por cada

comunidad particw y tres
AN

N
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delegados definidos por la Red
de Salud del Oriente E.S.E. para

comunitario y * orgamzac:on'es
(que incluye La Federacién de
Colonias del Pacifico),
identificadas y priorizadas por la
Red de Salud del Oriente ES.E.,
se tendra en, cuenta que. haya

representante de’ la Estructura
del sistema de cuidado en salud
propia de cada comunidad. En el
caso de la Red de Salud del
Oriente E.S.E., la delegacién
estard sujeta a Ia asugnacnon

dada ., . .poni:. . 5 E SiE.
»' Cadd Enc ntro Interc

tendra una durac:son de’ ai menos
cuatro horas para su ‘desarrollo;
Los ejes temadticos de los
mismos, estaran orientados a la
identificacion de oportunidad de
adecuacion frente a la atencién
de desnutr;c:on,,

prevalentes Ll
El desarrollo y! planeacaon de Ios
ejes, se realizaran .segln
indicaciones dadas por la Red
de Salud del QOriente E.S.E.
* La Fundacién garantizara la
dlspombnidad del matenal de

; ; papetena rrequ" ;io
desarrol[o s c{os
encuentros ancluyendo msumos
basicos gue permitan realizar el
proceso de armonizacién de las
comunidades, asi como la
entrega de refrigerios
con3|derando usos 'y costumbres

« Cada’ encuentro mtercu!turai
tendra como resultado, un
documento de memoria vy
analisis. Para el desarrollo de
los encuentros interculiurales, se

considerara ;. (el de arrollo
metodol gico stablec:do“ en_,‘da
Guia ; Encue ros
Comunltanos %'Z Encuentros

Interculturales, definido por la
Red de Salud del Oriente E.S.E.
Garantizando el  adecuado
desarrollo de la actividad.
« El cronograma _de . _lps

y somahzadda la‘Red’ de Salud
del - Oriente E SE.
+ La convocatoria para los

Encuentros incluira el objeti

alcance y producto esperado

los mismos, en un

claro, iﬁﬁe‘ Aaly ;
S Bl
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contenido sea un insumo para
que las comunidades puedan
realizar la delegacion de las tres
personas.  Documento  con
previa validacién por la Red de
Salud del Oriente E.SE.

2. Realizar un (1) encuentro
intercuifural con actores clave
del Sistema de Seguridad Social
en Salud que permita la
identificacién de oportunidad de
adecuaciéon técnica de Ia
Estrategia AIEPI Comunitario

para poblacion negra,
afrodescendiente, raizal y
palenguera en Cali.

» Realizar convocatoria a
actores clave de salud, con
enfasis en red prestadora
primaria. la convocatoria
indicaré el objetive del espacio,
el alcance, la definicion del
producte esperado para el
encuentro, el tiempo de duracién
del encuentro, asi como los
insumos necesarios & considerar
y llevar como herramienta de
diglogo y trabajo, por parte de
los participantes institucionales.
El Encuentro contard, ademas,
con la paricipacién de una
delegacién de 2 personas por
cada actor participante.
* Realizar confirmacién de la
participacidn de los actores
clave convocados, Rejilla de
confirmacién {instrumento
definido por la Red de Salud del
Oriente E.S.E)
* El Encuentro intercultural
tendra al menos una duracion de
4 horas
= La Fundacién Formando
Juventudes  garantizara la
disponibilidad del material de
apoyo y papeleria requerido
para el desarrolle del Encuentro,
incluyende la  entrega de
refrigerios  saludables, vy, el
apoyo logistico requerido para el
desarrollc de la  actividad
= El encuentro tendra como
resultado, un documentc de
memoria y anélisis. Para el
desarroflo  del rmismo, se
considerarg el desarrollo
metodologico establecido en la
Guia de Encuentros
Comunitarios —  Encuentros
Interculturales, definido por ia
Red de Salud del Oriente E.S.E..
Garantizando el  adecuado
desarrcllo de la actividad.

3. Elaboracion conjunta de la

adecuacion tecnica y
sociocultural de la Estrategia
AIEP| Comunitario para
poblacion negra,
afrodescendiente, raizal ¥
palenquera.

* Un (1) documento de

Adecuaciéh\ técnica y
sociocultural “en a Estrategia

X
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delegados ‘definidos por la’ Red
de Salud del Oriente E.S.E. para
el tema, de la siguiente manera;
Con respecto a la comunidad
participante por cada Consejo
Federa'cfo'n de
Paclfco)
identificadas y' pnonzadas por la
Red de Salud del Oriente E.S.E.,
se tendra en cuenta que haya
representacién de 1 autoridad o
lider, 1 sabedor(a) de salud y 1
representante. de [a Estguctura
del:sistema de cui ‘ |
propia de ‘cad =N
caso de la Red de  Salugd’ de!
Oriente E.S.E., la delegacion
estard sujeta a la asignacion
dada por la E.SE.
= Cada Encuentro Intercultural
tendra una duracion de al menos
cuatro horas. p' ra'su desf 'roIIOI
Los' . eies., matlcos'
mismos;! estarén orientados a;
identificacion de oportunldad de
adecuacién frente a ia atencién
de desnutricion, IRA, EDA,
enfermedades y desarmonias
prevalentes de la infancia.

de Salud dél Oriente ESE

« La Fundacidn garantizara la

disponibilidad del material de

apoyo y papeleria requerido

para el desarrollo de. los

encuentros nngluyendo msumos
liz

proceso de
comunidade: gE
enirega de refrigerios
considerando usos y costumbres
de las mismas, y, el apoyo
logistico requerido para el
desarrollo de la act:wdad

anélisis. Para: el desarrollo de
los encuentros interculturales, se

considerara el desarrollo
metodolégico establecido en la
Guia de Encuentros

Comunitarios Encueptros

- adecuado
desarrollo de la actividad.
» El cronograma de los
encuentros comunitarios sera
concertado con las autoridades
y socnalazado a la Red de Salud

) . : ‘\E SS "

los mismos, en un lengyaj
claro, de tal forma qu

L mismbro de ta
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4 contenido sea un insumo para
que las comunidades puedan
realizar la delegacion de las tres
personas. Documento con
previa validacion por la Red de
Salud del Oriente E.SE.

2. Realizar un (1) encuentro
intercultural con actores clave
del Sistema de Seguridad Social
en Salud que permita la
identificacion de oportunidad de
adecuacién técnica de la
Estrategia AIEPI Comunitario

para poblacion negra,
afrodescendiente, raizal vy
f palenquera en Cali.

» Realizar convocatoria a
actores clave de salud, con
énfasis en red prestadora
primaria. la convocatoria
indicara el objetivo del espacio,
el alcance, la definicion del
producto esperado para el
encuentro, el tiempo de duracion
del encuentro, asi como los
insumos necesarios a considerar
y llevar como herramienta de
diglogo y trabajo, por parie de
los participantes institucionales.
Ef Encuentro contara, ademas,
con la participacién de una
delegacidon de 2 personas por
cada actor participante.
* Realizar confirmacién de la
participacidon de los actores
clave convocados, Rejilla de

confirmacion (instrumento
definido por la Red de Salud del
Criente ESE)

« El Encuentro intercultural
tendra al menos una duracion de
4 horas
« ta Fundacion Formando
Juventudes garantizard la
disponibilidad del material de
apoyo y papeleria requerido
para el desarrollo del Encuentro,
incluyendo fa entrega de
; refrigerios saludables, vy, el
i apoyo logistico requerido para el
: desarrollo de la  actividad
« El encuentro tendra como
resultade, un documento de
memoria y analisis. Para el
desarrollc del mismo, se

considerara el desarrollo
metodolégice establecido en ia
; Guia de Encuentros
' Comunitarios ~  Encuentros

Interculturales, definido por Ia
Red de Salud del Oriente E.S.E..
Garantizando el adecuado
desarrollo de la actividad.

3. Elaboracidon conjunta de la

e adecuacion técnica Yy
| o sociocultural de la Estrategia
AlEPI Comunitario para
poblacion negra,
afrodescendiente, raizal y
palenguera.

. * Un documento de
; Adecuacién écn y

s s sociocultural en | trategia
i ST T ~J
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-CcimUnitaridi =pcra:
poblacién ' | ‘negra,
afrodescendiente, ralzal y
patenquera. EI documento
tendréd al menos el desarrollo de
los mgunentes puntos en su

contenido: . [ntroduccmn
Objetlvos : Referentia
conceptuat n6matlva
Intercultiralidz en el marco de
la primera infancia;

Herramientas de fortalecimiento
cultural para la promocién de la
salud y  prevencidon  de
enfermedades preva[entes de la

infancia: - - comurudades
negras odesce’rjdli%n@s;
raizales- palengueras;

Herramientas ‘de fortalecamlento
en actores para la promaogcion de
la salud y prevencion de
enfermedades prevalentes de la
infancia en comunidades
negras,, ... :a odescendxentgs ‘
raizales: palenqueras
compete cias: ntercuiturale en |
el marco de la Estrategia: "AIEP!
Comunitario. El desarrolio del
documento contara con la
revision permanente de la Red
de Salud def Oriente E.S.E,, en
los espaciosy, de segu[mlento
deﬁnid : :
« Definir: Estrat g;a de Vahdac:on
concertadamente con'1as partes
Acta de definicién de estrategia
con sus respectivos sopories.
» El documento serd validado
por la Red de Salud del Oriente
Vlas autondades y

3 !
con sus “respectivos ! sopories
+ La Fundacién garantlzara Ia
disposicidn de los insumos
requeridos en el proceso de
elaboracién conjunta del
documento. \

4! ‘ : _S:é:c‘lahzé
adecuacion & ¥ Ly
sociocultural la Estrategla
AlEPE comunitario.
« Realizar convocatoria a las
comunidades participantes del
proceso y actores ciav_e del

Salud 1
- Defi iniriagent p |
por parte de la'Red de’ Sa!ud del
Oriente " ESE.

» Desarrollar la socializacidon. El
espacio tendra una duracién al
mencs de tres (3) horas. Para ial
fin, la Fundacién garantizara; Ia
disposi¢ién del - materi :
apayo, wasn dmo fosiin m‘oé
requerldos ‘para ‘el adecuado
desarrcllo de 'la Jomada de
trabajo (incluye insumos basicos
para la armonizacion o apertura
del espacio, si son requeridos.

5.
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desarrollade en cada uno de los
cuatro momentos desarrollados:

Registro fotografico con marca
de agua que indique fecha, hora
¥ lugar.
Actas con su respectivo soporte
(de acuerdo a los lineamientos

de calidad).
Evaluacién de satisfaccion de
las actividades
Registro de asistencia

(instrumento definido por la Red
de Salud del Criente E.SE).
Base de datos de poblacién
pariicipante que permita
identificar la asistencia de cada
persona o actor institucional por
cada uno de los encuentros
realizados (instrumento definido
por la Red de Salud del Oriente
E.S.E).

Instrumentos de confirmacién de
asistencia a los Encuentro y
actividades requeridas
Piezas de comunicacion
realizadas para la actividad.

Un (1) plan de | El plan de socializacion de los
socializacién de los | lineamientos con los actores,
lineamientos con los | comprende:

actores 1. Realizacion de un espacic de
socializacién con los
representantes y lideres de las
comunidades participanies.
§ La Fundacién garantizara la
logistica requerida (refrigerios,
insumos, equipos tecnoldgicos
de apoyo) para el adecuado
desarrollo de la actividad.
§ Realizar convocatoria a las
autoridades y lideres de las

comunidades participantes
indicando el objetivo del
espacio.

§ Realizar  entrega del
documento de lineamientos a los
representantes de los Consejos

Comunitarios y de
organizaciones Negra,
Afrodescendiente, Raizal vy
Palenguera.

2. Encuentro de socializacion
institucional

§ La Fundacion garantizara la
logistica requerida (refrigerios,
insumos, equipos tecnolégicos
de apoyo) para el adecuado
desarrollo  de la  actividad.
§ Realizar convocatoria &
actores clave del entorno
institucional indicando el objetivo
del espacio.
§ Realizar  entrega del
documento de lineamientos a
través de medio magnético.

Material Elaborar material promocional,
promocional, audiovisual e impresos y de
audiovisuai desarrollc de las acciones de

capacitagion, asi como registro

multimediz~en fh*fmato mp3 que

L
i \
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contenldo rel on
avance en' - el  proceso.

Adaptacidn de materiales
educativos: Modificar imagenes,
ilustraciones y formatos -para
que.  sean;.  culturalmente
sens&bles ¥y tractivos | (e'ﬁguéje'
y narrativa propias '} ¢ .;‘iLIa
comunidad) “sobre el AIEPi

Comunitaric  dirigidc a la
poblacién negra,
afrodescendiente, raizal vy
palenguera. -

Un (1) Informe
consolidado final
que documente el
procesc gue orientd
la generacidon de
lineamientos propios
en armonizacién con
la Estrategia AIEPI
comunitario

c:umphendo con )
calidad técnica, coherencia,
redaccién, ortografia adecuada y
alineadas con lo contratada.
Debe ser consistente entre la
actividad, subactmdad el

prewamente validado por la Red
de Salud del Oriente E.SE..

2. Estructura del documento:
El documento debe cumplir con
la siguiente estructura:
lntroducczon ) EE R TR
Desarrollo

p ler
un contexto cuantltatsvo Ly
cualitativo) '
incluyendo el proceso realizado
para fortalecer la Estrategia de
Vacunacidén . sin barreras.
Andlisis - DOFA.
Conc[us:one ) '
Recomendacrol es

Una (1} Carpeta en
medio magnético
que consolide los
documentos
realizados,
instrumentos
diligenciados, Base
de datos de las
persanas
intervenidas, Actas
con sus respectivos
soportes y registro
fotografico.

Sub ' carpeta
Diagnéstico_participativo

v Acta de reunién de planeacidn
y definiciéon de metodologia con
la Red de Salud del Orlente

v Acta ide mesa’ de socaaitzaclon
Y concertacion i con
representantes de las
comunidades participantes, con
SuUs respectivos soportes.
v Instrumento, concertado para
recoger| msumos para el a”ahsus
mterculturaii‘ }

en * nifas: 'y nifios | negre
afrodescendientes, ralzales by
palenqueros en Cali.

v Documento de memoria vy
andlisis de cada dlalogo de
saberes,

ser requeridos, con su

v Actas de espacws que puedan Y\ .
o
respectivo soporte.

L Miembre ce ta
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v Registro de asistencia
(instrumento definido por la Red
de Salud del Oriente E.S.E.).
v Base de datos de poblacion
participante que permita
identificar la participacion de
cada persona por cada uno de
los didlogos de  saberes
reaiizados (instrumento definide
por [a Red de Salud del Oriente
E.S.E).

v Piezas de comunicacion
realizadas para la actividad.

Subcarpeta
Encuentros_interculturales

v Cronograma de los encuentros
comunitarios.

v Material de apoyo empleado.
v Documento de memoria vy
andlisis de cada encuentro.
v Convocatoria de los
encuentros.

v Informe de la socializacién de
los lineamientos finales con las
autoridades, lideres y
comunidad.

v informe y actas, donde se
evidencia la concertacion del
material educativo.
v Material educativo, donde se
ilustre el enfoque diferencial
éfnico.

v Subcarpetas del proceso
desarrollado en cada uno de los
cuatro momentos.

Subcarpeta

plan_socializacién_lineamientos
v Convocatorias  realizadas.
v Actas con sus respectivos
soportes de los espacios de
socializacion con el material de

apoyo realizado
v Base de datos de personas
asistente
Subcarpeta Material
promocional, audiovisual e
impresos

v Arte del material promocional
elaborado, ajustado, adecuado,
etc-

v Audios MP3 para difusién

qutalecer la ‘Estrategla' - Cormunitario 2 Dos (2) Equipos de | Los Equipos de  Accion
1'de ~Vacunacién  ~ Sin accién  comunitaria | Comunitaria, estaran
Barreras en  la =zona con los | conformados por areas
Rural a través de requerimientos multidisciplinarias, tendrédn un
Equipos de  Accion solicitados  por la | enfoque participativo y
Comunitaria (Informar a Red de Salud del | comunitario, estaran

: Ea . comunidad. sobre la Oriente E.S.E. debidamente idenfificados y
Vi

, deben cumplir con los
deh I8 promo on . de Ia. : lineamientos establecidos por la
“salud 'y del autocu:dado ) Red de Salud del Oriente E.S.E.
asi como las medidas de (Anexo Documento de
prevencion; identificar lineamientos Técnicos de

dispositivos comunitarios Equipos de Accién Comunitaria).
presentes en la zona

rural, y - establecer Los
. alianzas - con. . lideres
‘ ﬁ;lales I‘EIIQIOSOS‘; y

Squet sé

Equipos de accion
comunitaria implementaran las
acciones contempladas en el
documento de lineamientos para
Eqiiibss_de Mccién Comunitaria

10 tros ‘actoré S
encuentren ‘en los

Miembiro de ta N ﬁ
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territorios, para favorecer
la adherencia a las
jomadas de vacunacion y
demés acciones de
promocién de la salud;
Fromocionar la
vacunacion, invitando a
la comunidad a acceder
a los servicios de
vacunacién; identificar a
las personas
susceptibles de
vacunacién;,  Organizar
operativos de vacunacion
en zonas rurales;
Monitorear las
enfermedades que son
objeto de vacunacion).

en zona rural; definidos. ||por Ea
'/ Salu el Ortente"q >Eu
(Klt de Equ os de| Accron
Comunitaria). ™ RN A

Un (1) informe
consolidado final
que documente el
proceso de las
intervenciones
realizadas en los
corregimientos
priorizados del
Distrito de Cali.

1. El informe se entregara en
formato Word ¥ PDF,
cumpliendo con criterios  de
calidad,  técnics, coherencla
redaccmn. orto raf’ fa adec‘ ad y

Debe ser 'cons:stente entre ia
actividad, subactividad, el
productc y el entorno. E!

documento debe estar
previamente validado la Red de
Sa[ud del Onente

2: Es ,uctu del docuri'n fo:
El documentoz.;debe cumpllr con
la siguiente estructura:
Introduccién o
Desarrollo de las intervenciones
por cada Corregimiento
(cuantitativo v cuahtatwo)
mcluyendo el proceso: reali ado
para fortalécer, fa. Estra{eg: €
Vacunac:on i
barreras.
Analisis
Conclusiones
Recomendaciones

Carpeta en medio

magnético que
consclide fos
documentos
realizados,
instrumentos

diligenciados, Base
de daios de las
personas

intervenidas, Actas
con sus respectivos
soportes y registro
fotogréfico.

La carpeta”
contiena: . S
Documentos realizados:
- Documento de diagnéstico
comunitario por Corregimiento,
realizado en articulacion con las
instancias representacaon
comumtaria ) ,|C,j

comumtar[a .
representantes de la poblacién);
con variables que identifican
riesgos en el marco de Ios
determinantes sociales de -

safud aphcando el mstrume to
establegido por .C
del} Oriente!! 'E.SE.
documento debe cumphr con Eos
lineamientos establecidos por:la
Red de Salud del Oriente E.SE..
- Directorio de Entidades
Gubernamentales, Entidades del
Sector prlvado que mter\nenen

Comumdad P {
Comunitarios,”" éiguiendb! igl
formato establecido por [a Red
de Salud del Oriente E.S.E.
- Documentas del plan de accion
comunitario, ~uno (1) por
correglmlento i :

i Miembro deia
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diagnéstico.

i *Instrumentos a  diligenciar:
T - Instrumentos para el
diagnostico  territorial y  de
Gl determinantes sociales de la
salud

- Formato de notificacion vy
canalizacion (Definido por la
ESE)

- Formato para la derivacion a
servicios de salud (usuario)
- instrumentos de seguimiento y
evaluacion

*Base de Datos de las Personas
intervenidas:

La Base de datos se entregara
en archive digital, en el formato
establecido por l[a Red de Sajud
del Oriente E.S.E.

*Actas con sus respectivos
soportes: Listado de asistencia y

registro fotografico.
*Registro fotografico:
El Registro fotografico debe
tener marca de agua de Fecha,
Hora, lugar.
|- Génerar apoyo Ioglstrco Comunitario 1 Un (1) informe | En el marco de Estrategia de
en las gctividades consolidado del | Vacunacién sin barreras y de la
relacionadas con la apoyo logistico | promocién de la salud y Estilos

Estrategia de realizado de Vida Saludable en la zona
Vacunacion sin barreras rural de Cali, la Fundacién
en el marco de. la garantizaréd el apoyo logistico

: promocmn den!a salud y requerido para:
stiloside \fda';Saludable ;

il I3 \zona rural de 'Cali 1. Dos (2) jornadas integrales de
(beb:das carpas, sillas, salud, con paricipacién de al
mesas, sonido cuando menos 4 actores
sea necesario y intersectoriales, y dos EAPB lo
proyeccidn, carpas, cual incluye:
stand, ampresnon de § Refrigerios en las jornadas

requeridas (definidas por la Red
de Salud del Oriente E.SE.
§ Sonido y proyeccidén cuando

ceﬂ[f cado i pendones
¢

sea necesario
§ Impresidén de certificado de
vacunacion

§ Realizar un codigo QR, con
formulario Google forms que
permita identificar inquietudes y
temores frente a la vacunacion
por curso de vida impactado.
§ Ruleta "Lo que sabemos de
las vacunas”. Ruleta de Pie en
MDF 5mm, 75 cm Diametro, 170
cm Altura, con cddigo QR gue
brinde informacién relacionada
con beneficios de la vacunacion,
aclaraciones a  inquietudes
frente a la vacunacién e
informacion de las wvacunas.
tmpresion en vinilo adhesivo alta
resolucién. Base con rodachines
para facilitar el traslado. Disco
con respectiva tula en material

resistente p. su Scuidade v
traslado. Dats'f%e\ ontenido

Miembiro:de 2 N
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vaildado por la Red de Salud del

0N
la vacunacaon como practlca
clave en el cuidado de la salud;
con QR que permita obtener
informacién de los puntos de
vacunacion y practicas clave del
cuidado de la salud. Frase depe

A

talla M, disefio validado por la
Red de Salud del Oriente E.S.E.
Especificaciones: Tamafio de
tela 95 x 210; Altura 2.60m; Tela
sublimada; Base

color por ambas caras; con ‘su
respectivo empaque en tela
resistente, para fransportar.
§ Sillas; 2 carpas medidas 3 x
3mts, 4 patas; 2 mesas
plegables (1 80; cm Largo x: TOGm

acero; ! con- snstema portab!e)
eon mantel spandex
personalizado (impresién en fres
caras, tela poliéster, full color;
disefio de linea grafica aprobada
por la Red de Salud del Onente
E.SIE.);; 2007 mts Ilnea :
Bandefines: a linea: g qca
aprobada-(disefio valldado porj la
Red de Salud de! Oriente ES.E.;
20cm de base 25cm de largo
tela poliéster antifluido; ribete
resistente al agua; uso mtenor y
exterior). o
§ Un ¢1): peg?pon alusw dila
prom

como factor ol tector dela sa]ud
y la? vida’ Caracterlstlcas
Banner de 13 0z impreso a una
cara a 4x0 tintas, Full
Resolucién, medidas 1 x 2mis,
con maleta de transporte en tela

Uso e)cter;orl centro’ pEastlco
brazos en aluminio, ' base
plastica, maleta en fela
resistente con correa para ser
transportado)

incluye: : ’

* Dos megafonos de 50 W con
microfono, sirena de alarma vy
volumen  ajustable, bateria
recargable -ranuras . para
memorias. USB 08D mii ofoho

exteno;es, y
- bateria-

vacunacion
+ 1 Termo GioStyle edui

i Migmbre ge ls
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con 8 paguetes de frio de 400
cc, volumen netc 2,9 ftros:
Capacidad 2,6 litros; rango de
temperatura 2 a 8 °C; 8
paquetes frios de 400 cg;
material de aislamiento
Poliuretano; material superficial
externa Polipropileno; material
de revestimiento Polipropileno;
grueso de aislamiento de 25 a
35 mm; peso vacio 1,8 Kilos;
dimension externa 32 x 27 x 25
cms; dimensién interna 24 x 18 x
22 cms; dimensién
almacenamiento vacunas 15 x
15 x 12 cms; tiempo de espera
en horas 41 haras)
« 1 Morral para termos
(capacidad de carga Termo
GioStyle; material Seda fria o
Lona; 5 belsillos con cremallera;
dimensiones 45 X 33 X 25 CM;
Espaidar reforzado, incluye
bordados)

+ Instrumentos requeridos por el
equipo de accién comunitaria
para el adecuado desarrcllo de
sus actividades.
+ Equipo biomédico basico para
los Equipos de  Accion
Comunitaria - EAC
(fonendoscopio, tensiémetro,
glucémetro};

+ Difusion con historias (reels)
en redes sociales de las
actividades realizadas, en
articulacidn  con  dispositivos
comunitarios de los
Corregimientos. Formate mp3.
» Materiales educativos, folletos,
afiches

= La disposicién del transporte
requerido en las actividades
relacionadas con el
forialecimiento de la Estrategia
de Vacunacién sin Barreras en
el marco de Ia promocion de la
salud y Estilos de Vida
Saludable en [a zona rural de
Cali.

El informe consolidado dara
cuenta del apoyo realizado en
¥ cada corregimiento, en las
L actividades relacicnadas con la

’ Estrategia de Vacunacidn sin
barreras en el marco de la
promocién de la salud y Estilos
de vida saludable en la zona
rural.

iento de la salud mental y la' convivencia social en Santiago de Cali BP: 26005483
_entar estrateg:as de prevenc:on del sufrimignto psiquico, trastorrios mentales
i conductas suncldas y V|olencias '

B g o : Caractenstlcas Y
f- _ENTORNO | CANTIDAD PRODUCTOEFINAL | especificaciones técnicas
3 o _ S peeraioo iy iparala gjecucion de las

' -actividades y del produtto

Al Comunitario 1 1 Estrategia de | 1. Sodcializacion
[ gcampana Me voy de | socializacion de la | establec] nocturnos
la rur‘nba per ‘ campafa me voy de | A, Reali un . plan de
' derrumbo“ rumba pero no me | socializacion la cafnpana a

establecimientos derrumbo, 100 establecimien a%ﬁturnos
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nocturnos de las zonas definidos por la Red de Salud
de mayor afluencia de la del Oriente E.S.E.,, para la
ciudad, utilizando promocion de;la. campana.- -me
estrategia de Informacion voy" de m :

Educacion y derrumbo iy

Comunicacién. autocuidado.

metodologica)

B. Conformar un eguipo
interdisciplinario de minimo 4
personas, con induccién
metodolog;ca;.lde ia carppana
C. jincluir :técnica participativa
por’ medio deun promoto n|'Ea
identificacién ,.;de la' "campafia
(vestuario contramarcado,
maletin con bebida hidratante)
en minimo 10 establecimientos
nocturnos realizando difusion de
la campana

estabEeczm;enios nocturnos.“i
que - permita ‘identificar
elementos claves - del
reconocimiento del riesgo frente
al CONSUMmo de licor.
E. Apoyo logistico para las
actividades definido por lai: Req
de |Sa : Orlente IE

2. . ‘material
pedagégico con esirategia de
informacion educacién Vi
comunicacion, para difusion en
las intervenciones en . los
establemmsentos npcturnos

p-Mar
con linea grafca dela campana
B. 2000 capas para lluvia con
estuche redondo practico
contramarcado cada uno con
linea grafica de la campafa
C.1000 copas de 5 cm de alto

campana. ; .
D.1000 pano!etas verdes
contramarcadas o bordadas en
forma de trangulo con las
siguientes medidas 32 cm por

E campana
F. 2000 abanicos redondo
plegable en material de tela
contramarcados  abanico vy
estuche

62000 llaveros destapac{or

con' | la
: campana'
H. 200 placas‘en acnltco tamano
22cm de largo. por 8cm de ancho
contramarcadas con el logo de
la campana y la linea 1086.
L 200 sombyillas
contramarcados

establemmsen 0.
J. 500 ponchos
contramarcados

fembro de ta
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K.500 sombreros resistentes al
agua contramarcados

3. Evento de lanzamiento de Ia
campafia

A. Realizar articulaciéon  con
organismos de la administracion
y grupos organizados de
establecimientos nocturnos para
realizar socializacion y difusién
de la campafia.
B. Gestionar rueda de prensa y
difusion de la  campafa.
C. Apoyo logistico {Pasabocas,
hidratacidén, decoracién,) para
garantizar la permanencia de los
invitados, definidos por la Red
de Salud del Oriente E.S.E.
D. Realizar videoclip y difusién
en redes sociales.
E. Disefiar y Publicar el filtro de
folos tipo  historda, de Ia
campafia para redes sociales,
especificamente Instagram, que
debe ser definide y aprobado
por la el area de
comunicaciones de la Red de
Salud del Oriente E.S.E.
F. Garantizar presentacidn
artistica, musical, entre otros.
G. Realizar videoclip de

expectativa ¥ de las
intervenciones realizadas en el
territorio.

-Actas de reunidn del proceso
de planeacién con listados de
asistencia y Registro fotografico
que incluya una marca de agua
gue especifigue el nombre de la
actividad, la fecha, la hora y el
lugar de realizacién.
-informe documento tipo Word
con descripcidn y  anélisis
cualitativo vy cuantitativo del
desarrollo la estrategia de la
campafia me voy de rumba,
perc nc me derrumbo en
establecimientos nocturnos

Fortalecimiento en 1a Laboral 1 Un (1) Estrategia de | Realizar plan de intervencién en
gestion de las emociones acompafiamiento el émbito laboral para la
en el &mbito laboral para en el terriforio en el | promocidn y prevencidn de

! fur;monaﬂos 1en salud, desarrollo de | funcionarios del sector salud que
¢omo! factorlprotector en acciones de | permita generar  capacidad

‘ It?‘sla ‘?-"te'mas salud‘_ : bienestar en salud | instalada en el reconocimiento
: ---m‘ental, ten:endo en mental. de escenario de escucha como
cuenta los lineamientos factor protector en el bienestar
del centro de escucha. de la salud mental, dos espacios
definidos por la Red de Salud

del Oriente E.SE.

Caracterizaciéon
: A Realizar una caracterizacion
{ : en formulario Google con codigo
: QR, de los factores protectores y
factores desencadenantes que
influyen en las afectaciones de
la salud mental en el ambito
laboral
B. Base de datos que permita la
] consolidacién de la informacion
- de las personas participantes
T con variables definidas por Ia
Red de Salud del Oriente E.S.E.

C. Reali reunignes de
concertacion y neasicn gue

; ez;_Husmegg La Excelencia nos Compromete
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permita la identificacién y el
reconocimiento de necesidades
de la poblacnon en temas de

colectivos' ¢o 0 factor pre
en la salud mental garantlzando
la entrega de material
pedagdgico para cada una de
las actividades.

2. Imp[ementacnon . i

sana" ! !
A. Realizar la :mplementaf:[on de
espacios escucha, articulado
con la linea 106 en el entorno
laboral definido por la Red de
Salud del . Criente E. S E
B. Entregar ' i e

on)-ql
permita generar blenestar en
salud mental y permanencia en
el espacio:
- 4 puff caracteristicas definidas
por la Red de- Salud del Onente

e
matenal_‘res:stente al aguafpaﬁa
ubicacion en ‘mural que genere
impacto visual, definidos .por-la
Red de Salud del Oriente E.S.E..
- 2 carteleras con 6 separadores
informativos  en acrlhco cada
una , 12 dlse i [

linea 106, todo * contramar

con la estrategia con el acuerdo
0501 del 2021.
- 2 biombos contramarcados con
la estrategia que permita
garantizar la conf dencnalidad en

actw:ciades

- Decoracién de espacios por
medio del arte con la
participacion de los beneficiarios
generando _pertinencia.  del

ucha,. gararptlzar
i ila

actl\ndad : ‘
-2 maletas de' pnmeros auxal:os
psicolégicos definidas por la Red
de Salud del Oriente E.S.E.

3. Acfivacién del dispositivo de
bajo umbral con psncok‘:go aue

acompanamlento
actividades colectivas, segun el
cronograma definido por la Red
de Salud del Oriente E.S.E.
A. Realizar 10 actividades |
colectivas de promocmn con
personajle o OV '
promocmne

g
emociones. Def nido por !a Red
de Salud del Oriente E.S.E.

o Mnun.:ro ca e
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B. Brindar espacios de escucha
individual en jornadas
previamente programadas
(horarios definidos por la Red de
Salud del Oriente E.S.E), para
la deteccidn del rlesgo y
derivacién & la red prestadora

- Elaboracién de Ficha técnica
con descripcion metodolégica de
cada una de las actividades
- Aplicar encuesta de
satisfaccién (formato asignado
por la Red de Salud del Oriente
E.SE).

- Actas de reunion del proceso
de planeacion con listados de
asistencia y registro fotografico
que incluya una marca de agua
que especifigue el nombre de la
actividad, la fecha y el lugar de
realizacién.

- Documento tipo Informe con
descripcién y analisis cualitativo
y cuantitativo gue consolide el
desarrollo de la estrategia de
acompafiamiento de acciones
de bienestar en salud mental

tar acciones que

contribuyan ala rehabilitacion integral y 1a mclusu)n soclal de la
... poblacién con afectacionés de salud mental: y victimas de violencias -

Realizar intervenciones | Comunitario,
psicopedagbgicas  por Educative
entornos frente a las
. | afectaciones’ asocaadas a
Ié\ salud m

, _l'v;o!encaas y ef consumo

| de -sustancias
psicoactivas por curso de
vida.

1

1 estrategia de
prevencion de
suicidio e intento de
suicidio

Desarrolio de una estrategaa de
prevencion  del intentc de
suicidio y suicidio, que permita
una intervencion articulada de
diferentes acciones en safud
mental en el entorno educativo,
la estrategia incluye el desarrollo
de 10 jornadas en diferentes
espacios definidos por la Red de
Salud del Oriente ESE.
1. Primera fase:
Acompafiamiento en et entorno
educative a las personas
identificadas con resgos intento
y personas afectadas por el
impacto del suicidio
(sobrevivientes)

A. Desarrollar la "Escuela
ltinerante de las Emociones y el
Sentido de Vida" .
implementacién de la estrategia
del suicidic se puede hablar,
donde se generen tres espacios
de intervencién con familias,
docentes vy estudiantes de
institucicnes educativas
priorizadas con  estrategias
vivenciales y holisticas que
permitan el acompafiamiento en
el entorno educativo.
B. Contar con un minimo de
asistentes en cada intervencién
de 15 a 20 participantes,
garantizar el apoyo logistico
para las tres intervenciones.

2. Fase de acompafamiento en

el entorno comunitario
a. Realizar 5 intervenciones de
arte terapia a lideres

comunitari en el marco del
reconocimient de las
emociones  y olhgién de

% VERDES y SALUDABLES
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conﬁlctos en temas’ de
convivencia, garantizar el apoyo
logistico con un minime de 20
benefi ciarios en ' cada
tntervenc:on ; : -
d,recton
comunltanos :

3. Fase de Intersectonahdad ¥
difusion:

A. Realizar un encuentro
lntersectonaE para 50 personas,

Nacional para-ia Prevencson de
la  Conducta Suicida * en
Colombia) y permita 'la
generacion de estrategia
intersectorial.

- garantizar el apoyo !oglstlco

para el
refr:genps )
- Realizar entrega de: 50 k| que
incluyan'fo siguiente: 50 bolsas
de tela pequenas
contramarcadas, 50 peiotas, 50
vasos mug contramarcados con
codigo QR. Contenidos y linea
grafica _aprobada por.la Red. de

id. ¢! ri ‘50

encuentro i co

protectores - :
B. Realizar vadeocllps para
publicacién en historias en redes
sociales, que permita socializar
la difusién de las actividades y
los beneﬂcms ien los terrltonos

asistencia 'y ‘reglstro fotograﬁco
que incluya una marca de agua
que especifigue el nombre de la
actividad, la fecha y el Iugar de
realizacion.

D. Realizar
consoildado !

_informe con el

actividades

A Mjembro de s
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alcanzados de la estrategia por
medio del disefio e impresion de
100 cartillas a color con material
resistente, con & hojas y 12
pag.

E. Actas de reunién del proceso
de planeacién con listados de
asistencia y registro fotografico
que incluya una marca de agus
que especifique el nombre de la
actividad, la fecha y el lugar de
realizacién.

RAL FARA'EL CUIDADO DE LA‘VIDAY LASALUD EN I.A POBLACION DE Dl

[

en sociologia, antropologia. Con
experiencia en adecuaciones socioculturales en grupos
étnlcns Con conccimiento y/o experiencia en el sector
salug
Profesional en enfermerfa;;con experiencia en trabajo
nicomunidad; .cofi certificacién en AIEP Comunitario; 24 1 3
&on experientia en frabajo con grupos éinicos
Sabedor o'sabedora; guye don se encuentre
1| Pélacionado con ia%desarmomas en la primera infancia.
Con certificacidn de la comunidad NARP a la que
pertengzea.
Bachllier reconccido por ta comunidad y autoridad
come portador de 12 1 3
capacidades de liderazgo
i Profesional en enfermeria, con expenenCIa en atencion
41 | primaria de saiud promacién y pravencian,
oc;mlento de Ia ruta de. promocu‘)n ¥ mantenimiento
clje la'saliid RIAPMS; &5l coma habilidades de
oomunlcaclén gfectiva: empatla y capacidad de
! adaptacién a diversos contextos.
Prufesmnal en Trabajo Social, con Experiencia en la
‘arficulacién de acciones en &f sector salud, en la
comunidagd. Con habilidades de comunicacion efectiva, 12 4 3
empatla y capacidad de adaptacion a diversos
contexios.

Téenico otecnélogn enauxiliar de enfermeria 12 3 3

12 1 3

24 2 3

A gente comumtano 8 2 3

TOTAL B 15 -

. Nutricienista
TOTAL - - 2 .

ORTALECIMIENTO.DE LAS ADECUACIONES SOC[OCULTURALES Y AJUSTES, RAZONAB LES ENSALUD GRUPOS
[¢] i ESV’ULN RABLESYD]FERENC 2

fesional|Psicosociai

s L T N
nico Aux:lfar Enfermeria 12

Té&enico en sistemas y/o administrativo 12
Proraotor Psicosocial 53
Profesional drea salud: fisioterapeuta 12

- Profesional ps:lcc-somal psiceloge/psicéloga 12

[ A

‘ ; ‘ N uxﬂlar Enfermena : 8 4 3
P Gestor Comunitario 5 ) s
TOTAL - 29

B rev olosa. de Hosemaies La Excelencia nos Compromete
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Coordina'dor Psicc’)lbgo certiﬁcédo en MHMGAP, atencidn

en violencia sexual.

preferiblemente que ejerza funciones de liderazgo

debidamente reconocido y aceptado por s¢ comunidad.

Bachiller /Tecnico, Miembro de la comunidad
comunitario o promotor de acciones en salud 6 2 3

Mavyor de 18 aiios

TOTAL ) 4

3. OBLIGACIONES GENERALES DEL. CONTRATISTA

Para el debido cumplimiento del objeto contractual, el CONTRATISTA se compromete a:

@

10.

1.

12.

13.

15.

16.

17.

Articular sus acciones con la Coordinacién del Proyecto desngnada
Oriente E.S.E., garantizando la alineacién con los objetivos,
protocolos, Ilneamlentos y planes establecidos por la CONTRATANTE.
Participar en las reuniones convocadas por la CONTRATANTE para la planeacion, segunmlento
y evaluacién del contrato.

Ejecutar el contrato de manera auténoma, oportuna, eficiente e ldonea de_conformldadf-_cop los
terminos establecidos en el contrato, la propuesta presentada, Ios criterio .
normativa vigente. S R ont
Mantener durante toda la ejecucién contractual el valor de la oferta y condiciones pactadas.
Acatar las recomendaciones emitidas por el supervisor del contrato e implementar los
correctivos que se indiguen.

Prestar oportuna colaboracion utilizando la experiencia e ldoneadad técnic
evitando dilaciones y garantizando el avance del proyecto. 1 =
Garantizar que el recurso humano vinculado sea idéneo y cumplal'con‘los. reqwsﬂos 1de
experiencia, conocimiento y perfil definidos por la CONTRATANTE.

Carnetizar al talento humano designado para la prestacion del servicio contratado.

Dotar al personal con todos los elementos, insumos, herramientas, implementos de segurldad y
materiales necesarios para el cumplimiento de sus funciones.
Cumplir con todas las obligaciones laborales y parafiscales con 1§
incluyendo afiliacion y pagos al Sistema de Seguridad Social Integral enSalud, ‘Pension y
Riesgos Laborales, y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF, segln
corresponda.

Asumir la responsabilidad por los riesgos personales y laborales del talento humano,
manteniendo indemne a la CONTRATANTE frente a cualquier reclamacnon Gderivada* de di cho
vinculo. ‘
Certificar los pagos al Sistema de Seguridad Social mediante documento expedldo por
contador publico o revisor fiscal, cuando aplique. -
Gestionar la adquisicién, transporte y distribucién de todos los materiales, insumos,
alimentacion, elementos logisticos y recursos requeridos para la eJecu0|on del ob;eto
contractual. o 0

cesc s subprocesos

(auditorios, salones, zonas comunes, espacios abiertos, efc.).
Organizar y ejecutar eventos, jornadas, encuentros o intervenciones comunitarias conforme a
las directrices de la CONTRATANTE.

Producir y distribuir el material educativo, informativo, formatos de reglstro y demas 'prezas
requeridas segdn las especificaciones técnicas definidas. i A
Entregar los bienes solicitados en condiciones optimas y en los- lugares:tn_ lcadosi-- orﬁ_’ibj el
Hospital Carlos Holmes Trujillo (Calle 72U N°. 28F-00, Barrlo Poblado ll) entre ofros. ' '5 .

intervenciones en salud, incluyendo la vmcuiamon de sabedores ancestrales, a
promotores de salud y expertos tematicos.

Jv‘u»rr‘bm de ta
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'19. Prever y gestionar eventuales imprevistos que puedan surgir durante la ejecucién de las

. actividades.

" ). Cubr;r bajo su cuenta todos los gastos de transporte, operacién y movilizacién requeridos, sin
; 3 la CONTRATANTE.

] R bjeto contractual conforme a la normatividad vigente, protocolos institucionales,
"'_gLuas técnicas y el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad.

22. Cumplir con los planes de contingencia, programas de seguridad y salud en el trabajo y las

disposiciones ambientales aplicables.

: 3. Observar pnncnpaos de buena fe, lealtad y trato respetuoso con los servidores publicos de la
| ZCON RATANTE y demas actores involucrados.

& ‘ "facmtar y acatar las labores de supervision, evaluacion, auditoria y control que
; “adelante directamente la CONTRATANTE o a través de terceros.

25. Atender de forma diligente los requerimientos, observaciones y solicitudes del supervisor del

. contrato.

126, Informar oportunamen’te cualquier hecho, situacién o circunstancia que pueda afectar la
' orrecta gjeci C|on del objeto contractual.

‘,.sPi'e'seh’tar tlos® ‘informes, reportes, documentos o evidencias solicitadas por la
CONTRATANTE para el seguimiento y control del contrato.

28. Presentar las facturas de cobro opecrtunamente, acompafadas de los soportes requeridos
. conforme a los procedimientos de la entidad.

). Guardar confidencialidad respecto a toda la informacion a la que tenga acceso en razén del
:_L ot "E}nto 'dentro como fuera de la institucién, especialmente sobre procedimientos
I *asnstenmales y administrativos.

:30. Responder por la custodia, cuidado y devolucién de los bienes, equipos o elementos dados
en tenencia para la ejecucién del contrato, salvo deterioro normal justificado mediante acta
de entrega y verificacion.

31, Cumpiar con .todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién contractual, incluida la
:‘ : onstttucmq de garantlas
327 Cumphr todas aquellas obligaciones adicionales que se deriven del objeto contractual y sean

necesarias para garantizar su correcta ejecucion, incluso si no se encuentran expresamente
enunciadas.

4. Obiigacio es especificas del contratista

0 cUmphmlento en la prestacion de los servicios, la Fundacién Formando
Juventudes ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, de las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulen su actividad, se obliga a:

El. CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato debera cumplir con las siguientes

_obllgac:iones especificas de conformidad con el objeto contractual, las metas pactadas y los
neamlentos estabiemdos por [a Red de Sdlud del Oriente E.S.E.

1. Ejecutar mtervenc:ones del Programa PAPSIVI a 700 personas victimas del conflicto armado,
- doble condicion y comunidad receptora, garantizando la rejilla de focalizacion, carpeta digital
de atencidn psicosocial, registro de salud integral y actas de entrega por ciclo, conforme a los
- lineamientos del Ministerio de Salud y las herramientas EPSICO, RAIS y Aplicativo Web
Li i PAPSIVL. .~

ReaHZar cincod (8) encuentros de cuidado emocional para el equipo de trabajo en el marco
i) de la Resolucién 1166 de 2018, garantizando la logistica completa (espacio, alimentacién y

facilitador externo) y entregando informes detallados por encuentro.

3. Implementar tres (3) procesos comunitarios con grupos étnicos mediante sesiones de
atencion con adecuacién colectiva étnica (olla comunitaria, armonizacién, sabedores) con
presentacion de actas de concertacion, planes de frabajo e informes detallados por sesién.
i Ope;r tngr un (1) equipo de accién comunitaria complementari para intervenir a
poblacron' co“' dlscapamdad © en riesgo de adquirirla, incluyendo diagnostico, intervencion y
' gestidn'de casos, con reporte consolidado y trazabilidad en servicios de s3

: M1embro de fa
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5. Fortalecer dos (2} equipos de accion comunitaria con profesional en nutrlc:|on para reallzar
busqueda activa de alteraciones nutricionales y prevencién de Geohel : '
ficha teécnica, base de datos procesada con ANTHRO PLUS, rutas d,"
de capacxtac;on

8. Realizar adecuaciones socioculiurales para el abordaje de EDA y otras enfermedades
prevalentes de la infancia en el marco de la Estrategia AIEPI, incluye diagnéstico participativo
sobre DNT, IRA y EDA en poblacién negra, afrodescendlente raizal y palenquera de Cali,
reuniones de planeacién, concertacién y definicién, plan de somaizzac;lon didlogos de saberes
con tematicas concertadas y actores participantes definidos por la’E.S:E.; material : ":apoyo -
apoyo logistico, elaboracion de instrumento culturalmente pertmente :y conso!idamon en"
documento técnico y registro fotografico. '

7. Desarrollar cuatro (4) encuentros interculturales para la adecuacion técnica y socmculturai
de la Estrategia AIEPI comunitario, con documentos de memoria, piezas de comunicacion,
convocatoria a actores institucionales y entrega del documento va[adado de adecuacion.

8. Ejecutar un (1) plan de socializacién de lineamientos con actores : clomunltan?s e
institucionales, garantizando logistica, convocatoria y entrega d" oc mentos w;f[SICOS y‘
digitales. S

9. Disefiar y producir material promaocional, audiovisual e impreso para apoyar procesos de
capacitacion y difusién, con adaptacion cultural del contenido sobre AIEPI comunltaﬂo
incluyendo piezas graficas y audios MP3.

10.  Entregar un (1) informe consolidado final que documente el proceso de generamon de
lineamientos propios en armonizaciéon con la Estrategia AIEPI comunltano con _est’ uctura
técnica y validacion previa por la Red de Salud del Oriente E.S.E. :

11.  Entregar una (1) carpeta en medioc magnético que consolide todo & proceso desarroilado
con subcarpetas organizadas por diagnéstico, encuentros, plan de socializacién, matenai
promocional y bases de datos, cumpliendo con formatos institucionales.

12.  Fortalecer la Estrategia de Vacunacién sin Barreras en zona rural mediante dos (2)
equipos de accién comunitaria que implementen acciones de informacion, alianzas,
identificacion de susceptibles y operativos de vacunacion, segunlf‘lmea ientos‘ t"cn;cos
establecidos. ; i

. 13.  Elaborar un (1) informe consolidado final del proceso de’ mtervenc;on‘ ‘en Ios
corregimientos, incluyendo analisis cuantitativo y cualitativo, y entregado en formato Word y
PDF.

14.  Entregar una (1) carpeta en medio magnético que consolide diagndstico comunitario,
planes de accidn, instrumentos diligenciados, bases de datos, actas y registro fotogra ico con
marca de agua. 1

15.  Garantizar el apoyo logistico a las actividades de vacunacién sin barrer

y promocién’ lde-
la salud en zona rural, suministrando dotacién completa (megéafonos, termos, carpas, ‘material
impreso, QR, pendones, banderas, kits promocionales, equipo biomédico basico), : registro
muitimedia y transporte, con informe consolidado por corregimiento.

16.  Ejecutar una (1) estrategia de socializacion de la camparia “Me voy de rumba pero.no me
derrumbo” en 100 establecimientos nocturnos, incluyendo caractenzacmn actividades

pedagdgicas, entrega de material promocional (pendones, copas; parzoletasJ
evento de lanzamiento y videoclips de difusidn. 3 SR

17.  Desarrollar una (1) estrategia de acompafiamiento en salud mental taboral para
funcionarios en salud, con diagnéstico, implementacién del espacio de escucha "Hablar
Sana", entrega de mobiliaric e insumos, activacion de dispositivo de bajo umbral, jornadas
con personaje tipo clown, ficha técnica y evaluacién de satisfaccion.

18.  Ejecutar una (1) estrategia de prevencion de suicidio e intento d_e suicidio en‘entornos
educativos y comunitarios, mediante la "Escuela ltinerante de ias mocr ies”, arte ,J[teTrapla‘
con lideres, encuentros intersectoriales y produccion de v;deocllps-,-‘ garantlzando fanaI|S|s
cualitativo y cuantitativo. ‘

19.  Implementar una (1) estrategia de acompariamiento a lideres del entorno comumtarto y red
prestadora en el marco de la politica de salud mental, con entrega de kits de identificacion,
cartillas impresas, apoyo logistico y consolidacion en informe cuantitativo y cual tivo

20. Suministro de apoyo logistico, material pedagdgico, espamos aplgy
convocatoria y demas requerimientos para el cumplimiento de las subactlwd“ Hei\s co t

‘ gm‘briués‘; stc.),

p‘uszon
atadas
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8 4. PLAZO DE EJECUCION

5. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Dlstrlto de Santuago de Cali.

La RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E. ha estimado el valor del presupuesto oficial, por la
suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y,OCHO
- MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($1.234.168.563) M/cte. IVA INCLUIDO.La
-i--Red de Saiud de[:Orlente E.S.E. cancelara al contratista el valor correspondiente a costos de
peracmn ‘ jecuczon del objeto contratado en cuotas parciales, previa presentacién de
B, '”‘factura y/o clénta de cobro, Con informe y/o Cronograma de actividades, acreditar que se
. encuentra al dia en sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral y
parafiscales. Si le corresponde y certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedido por el

. supervisor del presente contrato de prestacidon de servicios.

7. VALIDEZ MiNIMA DE LA OFERTA

La validez mlnlma de la oferta presentada debe ser de 30 dias habiles.

A . RF! OLICITADO
o Er% cump[mﬁ!ento”de lo establecido en el Art. 49 de la Constitucion Politica, Ley 100 de 1993,
- Acuerdo 106 de 2003 y el Estatuto Contractual de la E.S.E., y atendiendo |la responsabilidad que
tiene el Gerente de la Institucién en cuanto a la prestacnon de servicios a los usuarios a fin de
- brindar una atencién integral a los mismos, requiere contratar con una Asociacion o Agremiacion
: Smcfacal reconocida por el Ministerio de Trabajo los servicios de apoyo para la ejecucion de los

ro?_esos y'?='subprocesos de la Red de Salud del Oriente E.S.E., que cumpla con los siguientes

u'|3|tos genera!es iy particulares:

1. De acuerdo a su naturaleza fener capacidad juridica para obligarse conforme a lo dispuesto en
la Ley civil y comercial.

P24 !Tener capamdad técnica y operativa para la prestacion del servicio descrito en el objeto
Econtrac:’fual -

3l =Los perf“ les requendos y la cantidad requerida para el desarrollo de los servicios contratados
durante la ejecucion del contrato, corresponde a los requeridos.

4. Que la Asociacion y/o Agremiacion Sindical debera estar constituida con un minimo de dos
.. 1 (02) afios con anterioridad a la fecha de solicitud de propuesta, para lo cual, la Asociacién y/o
i Agremlacmn ‘Sindical debera aportar copia del registro de inscripcidn del acta de constitucion
o | 1 }‘de la asbmacmn 'y/o agremiacion sindical ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, o

; certificacién de existencia de la asociacién y/o agremiacion sindical expedida por el Mmlsteno
de Trabajo.

5. Acreditar experiencia minima de un (1) afio, de contratar con entidade$pdblicas, o privadas, la
i prestac n de los servicios requeridos por la Red Oriente o servicios similares

o B iembre de L
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8. Certificar bajo la gravedad de juramento, que sus afiliados se encuentran debidamente
afiliados a la asociacion y/o agremiacion sindical antes de iniciar la eJecucio dei contrato,_ en
el evenio de serle adjudicado’ .

7. Aportar copia del Acta de la Asamblea General, por la cual autorizan a I'a'AsocEiaciE’Jh‘S:h‘dfca!
para que celebre el contrato sindical, en el evento de serle adjudicado, conforme a lo
establecido en el articulo 2.2.2.1.19 del Decreto 036 de 2016.2

8. Acreditar estructura y capacidad administrativa y financiera para prestar los ser\ﬂlcxos
requeridos®, para lo cual, el oferente debera aportar los s:gunente “docu 'ento_s“." '
legible: ;T

¢ Organigrama de la asociacién sindical.

» Estados Financieros a diciembre de 2022 y andlisis de los indicadores.

e Fotocopia de las tarjetas profesionales del contador que certifica los Estados
Financieros y del revisor fiscal que los dictamina, si el proponente esta obllgado
tenerlo. '

9. Certificar la Vinculacién de sus afiliados al Sistema General de Segundad Social*
Riesgos laborales y Pensiones.

Nota: La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entfende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

10. No encontrarse incurso en las causales de inhabilidad e ;ncompa’ub;lldad nsagradaS;
sistema de seguridad social en salud, en la constitucién y en la Ley, 4 Io cual se afima 1bajo la
gravedad del juramento que se entlende prestado con la presentacién de la propuesta.:

El hecho de invitar a presentar propuestas, no obliga a la E.S.E. Oriente a adquirir compromiso
alguno de contratar. La prestacién del servicio se realizara de acuerdo a los -requenmlentos de
disponibilidad de la empresa. ‘

9. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La propuesta debera estar escrita en computador. Debera entregarse en el lugar sefialado en el
presente documento, hasta el dia y hora fijados para el cierre del proceso.

Debera entregarse una (1) propuesta original, completa, con todos los documew 0s relaéig'ﬁ:éd
en la solicitud. ‘ '

10.LUGAR DE ENTREGA DE |.AS OFERTAS

En la RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, en su sede principal e Hospltal__CarIos Holmes
Trujillo, ubicado en la Calle 72U 28F 00, barrio Poblado Il. Debera dlrlglrs ;al ares ‘
y hacer entrega a la secretaria de la Gerenua

11.PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Se recibira la propuesta hasta Octubre de 2025, hasta las 04:30 p.m.

12.DOCUMENTOS

Favor anexar a su propuesta los siguientes documentos:

1 Decreto No 036 del 2016.Articulo 2.2.2.1,21. EXISTENCIA PREVIA Y AFILIADOS DEL SINDICATO Pora celebracion de u
acreditarse: 1. Lo existencia previg del sindicate con ol menos seis meses de constitucion antes firma def contrat
trabajadores vinculados o lo empresa con ia cual se celebro contrato sindical. 3. aprobacién en asamblea de af .'Jados d :
sindical. E

2 Decreto No 036 def 2016.Articulo 2.2.2.1.19. AUTORIZACION PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO SIND b
sindicato serd autorizado medionte previa sus ofiliados en osambled general, o
3 Decreto No 036 del 2016.Art1cu!o 2.2.2,1,.21. EXISTENCIA PREVIA Y AFILIADOS DEL SINDICATO. 4. La estructurn‘ y cg
financlera para prestar los servicios, ejecutar obras contratadas v cumplir con las obfigaciones.

contrato sindical debe
ndical.2. Lo ofilfacidn

Mu_rrbro deta I
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. Prqpuesta‘_economlca

Fotocopla del reglstro unico tributario (RUT) de persona juridica. En todo caso no debera
~ ser mayor a treinta (30) dias.

e Fotocopia de cedula de ciudadania del representante legal de la ent;dad » Certificado de

existencia y representacion legal.

o Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la Contraloria General — del

.representante legal de la entidad. La ESE verificara en el boletin de responsables fiscales
o si cada . n,o de los proponentes a evaluar aparece alli relacionado.

el Cer’nf;cado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la
: entidad. La ESE verificara en el boletin de responsables fiscales si cada uno de los

proponentes a evaluar aparece alli relacionado.

Certificado de antecedentes discipiinarios de la Procuraduria General — del representante
legal. de |a entidad. La ESE verificard si el proponente aparece relacionado con

'_antecedentes dlsc:pllnarlos en los archivos que maneja la procuraduria general de la

- Certlficado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General —de la entidad. La
ESE verificara si el proponente aparece relacionado con antecedentes disciplinarios en los
archivos que maneja la procuraduria general de la nacion.

Antecedentes judiciales de la Policia Nacional — sistema de registro nacional de medidas

' correctivas del representante legal de la entidad. Con el fin de verificar los antecedentes

i ]udlmales‘ 1’ ESE debera realizar de forma obligatoria la consulta en linea del oferente.

Bl (factor 'de ' verificacion). En caso de que la proponente persona natural registre

antecedentes judiciales, seglnlo establecido en el articulo 8 de la ley 80 de 1993 literal D)

al habérsele dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdiccion

de derechos y funciones publicas, sera causal de rechazo. Se verificard que no presenten
sanciones en el sistema de registro nacional de medidas correctivas, expedida en La

.- Excelencia nos Compromete Calle 72U No. 28F — 00 Barrio Poblado II, E-mail:

redorlente@redonente gov.co el portal de servicios al ciudadano PSC de 2 Policia

11 National+ t -

Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales. Para cumplir lo previsto en el articulo

23 de la ley 1150 de 2007, que modificéd el inciso segundo y el paragrafo 1° del articulo 41

de la ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el oferente probara el

‘ cumplimiento de sus obllgacmnes frente al sistema de seguridad social integral y las de

b caracter paraﬂscal (cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF), y se probara de la
gEy S|gu;ente manera
1 il Las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
representante legal, segun corresponda.
o Cuando se trate de persona natural deberd acreditar el pago de sus aportes al

Sistema de Seguridad Social Integral.

Nota: |.a informacidon presentada en desarrollo del presente numeral se entiende

:sum‘ln;strada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. Este

frequ, ito. tamblen sera exigible ademas para los pagos.

Manifestacion por escrito donde conste la ausencia de inhabilidades ¢ incompatibilidades.

El proponente no podra hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad sefialadas en la constitucion y la Ley, lo cual se afirma bajo la gravedad

del juramento que se entiende prestado con la presentacién de la propuesta.

Certificado de implementacion del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo

. (SGL STy,

: -'cabamdad financiera para prestar los servicios requeridos por la RED DE SALUD
DEL ORIENTE ESE, de acuerdo con el objeto del presente proceso de contratacién; para
lo cual, el oferente debera aportar los siguientes documentos en forma legible:

» Estados Financieros a diciembre de 2024 y analisis de los indicadores. o Fotocopia de las

tarjetas profesionales del contador que certifica los Estados Financieros y del revisor fiscal

.. queilos dictamina, si el proponente esté obligado tenerio.

Nota Ademas de la documentacion sefalada en el presente numeral, el oferente debera

o presentar}unto con su propuesta, los documentos que certifiquen el cumplimiento del perfil

requeérido por la ESE Oriente en el presente proceso de contrataciomgara 13 djudicacion y

ejecucién del contrato a suscribirse y que no se indiquen de manéra. ekpresa en el
presente numeral.
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13.CONDICIONES DE LA CONTRATACION

lLa RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E, de acuerdo con las competencias establecidasen el
estatuto contractual, las funciones asngnadas en fa Constitucion Politica y ¢ en laLeyen materla de
prestacion de servicios de salud, con eficiencia, universalidad, con que.d 8
actividades generales: '

A. Desarrollar el objeto contractual en forma independiente, la RED DE SALUD DEL
ORIENTE E.S.E no ejercera autoridad sobre los afiliados, ni incidira en la libertad y
autonomia técnica y directiva de la empresa contratada, por lo cual no habra relacmn
taboral alguna con los afiliados. . -

B. Garantizar que los afiliados seleccionados para el desarrol!o ‘de
cumplan con la idoneidad requerida. ‘ ;

C. Impulsar la consolidacién de los planes y proyectos gue la Empresa tiene prewstosen los
planes de desarrollo institucional, para que sea una Entidad rentable socialy sostenible
financieramente.

D. Realizar con el personal la induccién y reinduccion sobre los procesos ¥ procedlmtentos
a ejecutar en los diferentes servicios. : :

E. EI CONTRATISTA es responsabie por la obligacién que tiene =
del cual apoye la ejecucién de los procesos y procedimientos, delestar! adecuadamente
uniformado e identificado y portar permanentemente en la institucién el carné.que lo
identifica, en calidad de Empresa contratante.

F. EI CONTRATISTA debe garantizar que el personal que va a apoyar la ejecucion de los
procesos y procedimientos conozca los protocolos que se aplican en la, RED DE SALUD
DEL ORIENTE ESE. N b o

G. Constituir garantia Unica de seguro de cumplimiento, expedid

‘ : pe :
seguros legalmente constifuida y autorizada por la Supenntendenc:la 'fmanmeré de
Colombia u otro mecanismo previsto en la Legislacion Civil y Comercial, que ampare los
riesgos emanados del presente contrato.

H. Autorizar a la empresa para que realice las deducciones a que haya lugar tales como

estampillas, impuestos, y otros; ya que todos los costos necesanos para la ejecqclon i-y el

cumplimiento de las obligaciones del contrato correran po
CONTRATISTA. 1o
I.  Cumplir con sus obligaciones frente a los aportes del sttema General de’ Segu . ad
Social, como es EPS, ARL y Pensiones. ’
J. Cumphr con las especificaciones generales y especificas establecidas en el perﬁ[ de los
oferentes.

Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

SANDRA LILIANA VELASQUEZ NARANJO
Gerente
RED DE SALUD DEL ORIENTE E.S.E

Proyectd Aspectos Juridicos: Laura Holguin Londofio - Profesio i Agremiado S'Q
Revisd: Lecnardo Medina Patifio— Responsabie Oficina Juridiga.
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