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OBJETO SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA EL
NORMAL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION FISICA, DEPORTE Y RECREACION DE RIONEGRO -
IMER

SUBGERENCIA | ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y los decretos reglamentarios, los estudios previos
en los cuales se analice la conveniencia y la oportunidad de realizar la contratacién de que
se trate, tendran lugar de manera previa a la apertura de los procesos de seleccidn y
deberan contener como minimo la siguiente informacion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

1.1. Identificacion del Proceso en el Plan Integral de Desarrollo.

PLAN DE

DESARROLLO CIUDAD DEL BIENESTAR

Linea Estratégica Educacién y cultura para el bienestar
Componente Deporte vy Recreacion

Programa Fortalecimiento de la institucionalidad del deporie

a. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion — IMER, es una entidad
descentralizada del Municipio de Rionegro, cuya mision se fundamenta en ofrecer a la
comunidad rionegrera actividades incluyentes de caracter educativo, deportivo, fisico y
recreativo, con el propésito de fomentar estilos de vida saludables como un derecho social
y fundamental. Estas acciones se constituyen en factores promotores de la salud y de la
formacion ciudadana, elementos clave en la construccion de la convivencia y las relaciones
sociales. En este marco, el Municipio de Rionegro ha apostado por la consolidacién de
espacios para la practica deportiva y recreativa, que promuevan la participacion y
vinculacién de las diferentes comunidades.

- En este contexto, el IMER desempefia un papel protagonico en la transformacion social y
cultural del municipio, mediante el disefio y ejecucidon de estrategias que contribuyen al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, fomentan la participacion comunitaria y
fortalecen el sentido de pertenencia. Para el cumplimiento de este propédsito, el Instituto
requiere condiciones administrativas, operativas y logisticas que garanticen su
funcionamiento adecuado y continuo.

En ese sentido, el suministro de elementos de aseo y cafeterfa resulta esencial para

asegurar la operacién eficiente de las diferentes areas del Instituto, garantizando un
entorno de trabajo seguro, higiénico y funcional.
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La provision de elementos de aseo permite mantener la limpieza y salubridad de las
instalaciones, proteger la salud de los funcionarios y visitantes, y dar cumplimiento a las
disposiciones normativas en materia de salud plblica y seguridad en el trabajo. La limpieza
regular, apoyada en productos adecuados, constituye una condicion basica para la
prevencion de enfermedades y el mantenimiento de espacios institucionales en
condiciones 6ptimas.

Por su parte, el suministro de elementos de cafeteria contribuye al bienestar del personal,
mejora el clima laboral y promueve condiciones adecuadas de trabajo. Contar con café,
agua potable y utensilios bdsicos facilita el desatrollo de las jornadas laborales,
impactando positivamente en el rendimiento y la motivacién del equipo de trabaijo, lo cual
se refleja en la calidad de los servicios prestados a la comunidad.

Dado que el IMER tiene a su cargo la ejecucion de multiples actividades con aita demanda
operativa, es prioritario contar con una provision permanente y suficiente de estos
elementos, a fin de evitar interrupciones en los procesos misionales y administrativos,
garantizando una atencién eficiente y de calidad tanto a los funcionarios como a la
ciudadania.

Por lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de contratacion, bajo la modalidad
de minima cuantia, para el suministro de elementos de aseo y cafeteria requeridos para
el adecuado funcionamiento del Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y
Recreacién de Rionegro — IMER, asegurando la continuidad y eficiencia de sus procesos
internos, as{ como la prestacion oportuna y de calidad de los servicios dirigidos a la
comunidad.

1.3 Codificacion de la necesidad incluida en el Pian Anual de Adquisiciones (PAA).

CODIGO ‘ DESCRIPCION
UNSSPSC
47121800 Suministro de elementos de aseo y cafeteria

2. EL OBJETO PARA CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

2.1 SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA PARA EL

Objeto: NORMAL FUNCIONAMIENTO DEeL INSTITUTO MUNICIPAL DE
EDUCACION FISICA, DEPORTE Y RECREACION DE RIONEGRO -
IMER

2.2 El contratista deberd asegurar la disponibilidad de inventario suficiente

Alcance del Objeto | (stock) para atender de manera eficiente las solicitudes de la entidad

Contractual: durante la vigencia del contrato, de acuerdo con las necesidades que se

presenten en el desarrollo de las actividades institucionales.

La entrega de los elementos deberd realizarse directamente en las
oficinas del Instituto, en un plazo maximo de cinco (5) dias calendario,
contados a partir del envio de la solicitud por parte del supervisor del
contrato, la cual se realizara mediante correo electrénico.
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El contratista debera garantizar que los productos entregados cumpian
con las especificaciones técnicas, de calidad y presentacion establecidas
por el Instituto en los documentos contractuales y en cada solicitud de
pedido.

2.3

Especificaciones | Ver tabla a continuacién:

técnicas:

2.4. N/A

Autorizaciones,

permisos,

licencias ¥y

documentos

técnicos:

2.3 Especificaciones técnicas

1 | AZUCAR EN TUBOS AZUCAR TUBOS X 200 UND X 5GR BOLSA

BALDE PLASTICO 16 LTS OVALADO CON

2 |BALDE ESGURRIDOR UNIDAD
BLANQUEADOR GARRAFA X3800ML, AL 525 %

3 | BLANQUEADOR BUENA CALIDAD GARRAFA

4 | CAFE INSTANTANEO X 170 GR | CAFE INSTANTANEO X 170 GR FRASCO

5 | CAFE MOLIDO BOLSA DE GAFE MOLIDO X 2500GR BOLSA
BOLSA PLASTICA BLANCA 46X60 CM X 10

6 | BOLSA BLANCA UNIDADES PAQUETE
BOLSA PLASTICA BLANCA 65X90 CM X 10

7 | BOLSA BLANCA UNIDADES PAQUETE

8 |BOLSANEGRA BOLSA PLASTICA NEGRA 65X90 10 UNIDADES UNIDAD

BOLSA VERDE BOLSA PLASTICA VERDE 65X90 X 10 UNIDADES | PAQUETE

10 | BOTELLON DE AGUA BOTELLON DE AGUA UNIDAD
CAFETERA DE 1 TANQUE CON CAPACIDAD PARA

11 | CAFETERA 60 TINTOS GRECA

CAJAS AROMATICAS SOBRE FRUTOS RQJOS Y

12 | AROMATICA X20 TROPICAL X 20 UNIDADES CAJA
13 | AROMATICA X24 CAJAS AROMATICAS SURTIDA SOBRES X24 CAJA
14 | CEPILLO CERDA CEPILLOS GERDA NYLON MANUAL (PLANCHA) UNIDAD
7 | CEPILLO PLANGHA (1355%08 CERDA TIPO PLANCHA CABO LARGO | jyoan
CHUPA  EMPAQUE  SILICONA — LLAVE
16 | CHUPA DISPENSADORA GRECA CAFETERA UNIDAD
17 | DESINFECTANTE DESINFECTANTE CON OLOR X 3,800 C.C. FRASCO
18 | DESTAPADOR DESTAPADOR PARA SANITARIOS UNIDAD
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DETERGENTE X 1.000 EN POLVO (AROMA FLORAL

19 | DETERGENTE COLORES RADIANTES BLANCOS IMPACTANTES) | BOLSA

20 | ENDULZANTE ENDULZANTE X 100 UND BOLSA

21 | ESCOBA ESCOBA PLASTICA SEMI ZULIA UNIDAD
ESCOBILLON CON  BASE  PARA  LAVAR

22 | ESCOBA SANITARIOS SANTARIG UNIDAD

23 | ESPONJA ESPONJA DOBLE USO SUAVE DE 7 CMX 10 CM | UNIDAD

24 | GUANTE PLASTICO GUANTE DE PLASTICO TALLA S, M, L PAR

25 | HARAGAN HARAGAN METALICO 75 CM CON CABO LARGO UNIDAD

26 | JABON EN BARRA JABON EN BARRA AZUL DERSA X UNIDAD 300GRS | BARRA

27 | JABON LIQUIDO JABON LIQUIDO ANTIBACTERIAL X 38000ML TARRO

28 | JABON EN POLVO JABON POLVO ABRASIVO X 500 GR (1A). FRASCO
[AVAPLATOS EN CREMA ANTI-GRASA CON

29 | LAVAPLATOS GLE%ER&NA X 500 GRS SUAVE PARA MANOS OLOR | UNIDAD
LIMON
LIMPIA VIDRIO CLASICO CON ESPUMA ¥ GOMA
FLEXIBLE, CON MANGO EXTENSIBLE HASTA 1.57

30 | LIMPIAVIDRIO CONMaNGO | (EERB.S CONL MANGD EXTENSIBLE HASTA 1.57 | unipap
POLIPROPILENO

31 | LIMPIAVIDRIO LIMPIA VIDRIO POR 3800ML TARRO

32 | LIMPIADOR EN CREMA LIMPIADOR EN CREMA FROTEX 550GRS UNIDAD

33 | MEZCLADOR DE TINTO L”Eﬁ%@é’so'? DE TINTOEN MADERA X 500 paquere
PAPEL HIGIENICO 250 MT BLANGCO DOBLE HOIA

34 | PAPEL HIGIENICO TRAEICa s a0 250 M PACA
PAPELERA PLASTICA DE PEDAL CON TAPA 12 L.

35 | PAPELERA o ] UNIDAD

36 | AMBIENTADOR AMBIENTADOR EN VARITAS DE 80 ML UNIDAD
RECOGEDOR PLASTICO CON MANGO EN MADERA

37 | RECOGEDOR REG oo R P UNIDAD

38 | SACUDIDOR SACUDIDOR TOALLITA BLANGA UNIDAD

39 | SERVILLETAS X 200 SERVILLETAS CUADRADAS POR 200UND PAQUETE

20 | TERMO BER;MQOL _ll_BOMBA ACERO INOXIDABLE CAPACIDAD | jioas
TOALLA EN ROLLO PARA MANOS NATURAL

41 | TOALLLA MANGS DOBLE HOJA NATURAL X 100MT ROLLO
TRAPERO TRENZADO DE PABILO PALO 148 X

42 | TRAPERO 300GRS FIBRA BLANCA UNIDAD

43 | FILTRO 1LB UNIDAD FILTRO PARA CAFETERA EN TELA 1LB | UNIDAD
UNIDAD FILTRO PARA CAFETERA EN TELA

44 | FILTRO 2B GRANDE (2 L5y UNIDAD

45 | VASOS 7 ONZAS VASO 7 ONZAS DE CARTON X 50 UNID PAQUETE

46 | VASOS 4 ONZAS VASO 4 ONZAS DE CARTON X 50 UNID PAQUETE

2.5 Codificacion del bien, obra o servicio segln las Naciones Unidas — UNSPSC.

SEGMENTO | FAMILIA

CLASE DESCRIPCION

47 12

18 Equipo de limpieza
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47 13 16 Escobas, traperos, cepillos y accesorios
47 13 17 Suministros para aseos

47 13 18 Soluciones de limpieza y desinfeccion
50 20 17 Caféyte

50 16 15 Chocolates, azucares, edulcorantes

2.6 Partes: Instituto Municipal de Educacién Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro—
IMER y el oferente que resulte seleccionado.

2.7 Tipo de contrato a celebrar: CONTRATO DE SEGURO
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

MODALIDAD DE SELECCION
Minima cuantia

Justificacion:

Fste proceso de contratacion se rige por el Estatuto General de Contratacion Publica
contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normatividad aplicable
relacionada.

En virtud del objeto a contratar, y en atencion a la cuantia del proceso de seleccidn, la
modalidad de confratacién corresponde a minima cuantia de conformidad con lo
establecido en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020; el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el
Decreto 1860 de 2021 y demas normas complementarias y concordantes.

Asi mismo mediante el Decreto No 1572 del 24 de diciembre de 2024, fija el salario minimo
legal mensual para la vigencia 2025 en UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTITRES MIL
QUINIENTOS PESOS M/L ($1.423.500), y e! Acuerdo Municipal 022 del 28 noviembre de
2024 "Por el cual se aprueba el presupuesto de rentas y recursos de capital y
apropiaciones para la vigencia fiscal 2025" y en concordancia con la Ley 1150 de 2007,
articulo 2, numeral 2, que regula los valores determinados en funcién de los presupuestos
anuales de las entidades publicas expresadas en Salarios Minimos legales Mensuales
Vigentes. Para el Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacién — IMER,
corresponderan las siguientes cuantias para cada modalidad de contratacion:

MAYOR | Superior a 280 S.M.LM. V Igual o superior a $398.580.001
MENOR | Hasta 280 SM.LM. V Desde $39.858.001 Hasta $398.580.000
MINIMA | Hasta el 10% de la menor cuantia | Desde $0 Hasta $39.858.000

Adicionalmente, es importante precisar que dando aplicacion al concepto 105-2022 de
Colombia Compra Eficiente y el Manual Modalidad de Seleccion Minima Cuantia - Version
02 del 2022 expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Plblica Colombia Compra
Eficiente, se sefiala en su pagina 18 y 19 respecto a la concurrencia entre seleccion
abreviada por acuerdo marco de precios y minima cuantia, que conforme a la expedicion
de la Ley 2069 de 2020, se derogd de forma tacita el articulo 42 de la Ley 19855 de 2019,
por lo cual, en atencién a esta nueva regulacion establecida por el articulo 30 de la Ley
2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, cuando el valor del objeto que
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se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con
base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, y debide a que el presupuesto del
presente proceso, es inferior al 10% de la menor cuantia del municipio, este proceso se
llevara a cabo por medio de la modalidad de minima cuantia, tal y como lo establece el
numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la ley 2069
de 2020.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
4.1 ANALISIS DEL SECTOR:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y con la Guia
para la Elaboracion de Estudios del Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, el
Instituto municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de Rionegro - IMER en la
etapa de planeacién de los procesos de contratacion, presenta el andlisis del sector
relativo al objeto del proceso que se pretende desarrollar desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis del riesgo.

El Estudio del Analisis del Sector del Mercado se hace en documento anexo y que hace
parte integrante de los documentos previos al proceso contractual.

Para dar cumplimiento a esta necesidad, el IMER adelantd un estudio de mercado
solicitando cotizaciones a diferentes proveedores del sector, con el objetivo de identificar la
disponibilidad de la oferta, obtener un estimative de precios y verificar la existencia de
condiciones para la aplicacion de un proceso competitivo.

Las empresas contactadas para tal fin fueron las siguientes:

+ GRUPO ARISTIZABAL DUQUE
¢ AlLIMENSA SUMINISTROS INSTITUCIONALES
s VIBE DISTRIBUCIONES

Del analisis comparativo realizado sobre las cotizaciones recibidas, se concluye que
existen muitiples oferentes en capacidad de cumplir con el objeto contractual, lo cual
permite establecer un escenarioc de libre concurrencia. De esta manera, se pudo
determinar un valor promedio de referencia para el contrato, a partir de los precios
cotizados por los proveedores mencionados.

N | NOMBRE ;,:g)lgi o Antes IVA [ IVA Valor total
1 AZUCAR EN TUBOS BOLSA $9.498 5475 $9.973

2 BALDE UNIDAD §25.433 $5.592 $35.026

3 BLANQUEADOR GARRAFA $13.980 $2.656 516.636

4 CAFE INSTANTANEO X 170 GR FRASCO 528.427 $1.421 529,848

5 CAFE MOLIDO BOLSA $122.067 |%6.103 5128170
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6 BOLSA BLANCA PAQUETE $2.843 $540 $3.383
7 BOLSA BLANCA PAQUETE 54.147 5788 $4.935
8 BOLSA NEGRA UNIDAD $4.013 5762 $4.775
9 BOLSA VERDE PAQUETE $4.147 5788 54.935
10 {BOTELLON DE AGUA UNIDAD $18.060 $0 $18.060
11 | CAFETERA GRECA $579.927 |$110.186 |$690.113
12 | AROMATICA X20 CAIA 510.870 $2.065 $12.935
13 | AROMATICA X24 CAJA $3.947 $750 $4.697
14 | CEPILLO CERDA UNIDAD $3.947 §750 54.697
15 | CEPILLO PLANCHA UNIDAD $6.889 $1.309 $8.198
16 | CHUPA UNIDAD $7.157 51.360 58.516
17 | PESINFECTANTE FRASCO $14.983 52.847 $17.830
18 | DESTAPADOR UNIDAD $8.695 51,652 $10.347
19 | DETERGENTE BOLSA $8.027 $1.525 $5.552
20 | ENDULZANTE BOLSA $22.407 $1.120 §23.527
21 { ESCOBA UNLIDAD 58.293 51.576 $9.869
22 | ESCOBA SANITARIOS UNIDAD 57.893 $1.500 $9.392
23 | ESPONIA UNIDAD 51.538 5292 $1.831
24 | GUANTEPLASTICO PAR $4.950 $940 $5.890
25 | HARAGAN UNIDAD $56.488 $10.733 | 567.220
26 | JABON EN BARRA BARRA 53,545 5674 54,219
27 |JABON LIQUIDO TARRO 59.097 51.728 $10.825
28 | IABON EN POLVO FRASCO $4.347 5826 $5.173
29 | LAVAPLATOS UNIDAD $8.963 $1.703 510.666
30 | LIMPIAVIDRIO CON MANGO UNIDAD $53.173 $10.103 (563.276
31 | LIMPIAVIDRIO TARRC $7.558 $1.436 58.994
32 | LIMPIADOR EN CREMA UNIDAD $16.890 $3.209 $20.099
33 | MEZCLADOR DE TINTO PAQUETE 58.093 $1.538 $9.631
34 | PAPEL HIGIENICO PACA $60.200 $11.438 |[$71.638
35 | PAPELERA UNIDAD $24.750 $4.703 $29.453
36 | AMBIENTADOR UNIDAD $15.887 $3.018 518.905
37 | RECOGEDOR UNIDAD $8.093 $1.538 $9.631
38 [ SACUDIDCR UNIDAD $3.177 5604 $3.780
39 |SERVILLETAS X 200 PAQUETE 54.983 5947 $5.930
40 [ TERMOQ UNIDAD $70.500 $13.471 |$84.371
41 | TOALLLA MANOS ROLLO $18.393 $3.495 $21.888
42 [ TRAPERO UNIDAD $9.163 $1.741 510.904
43 | FILTRO 1LB UNIDAD $5.350 51.017 $6.367
44 | FILTRO 2LB UNIDAD 58.193 51.557 $9.750
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45 | VASOS 7 ONZAS PAQUETE 58.093 $1.538 $9.631
46 | VASOS 4 ONZAS PAQUETE $7.090 $1.347 58.437

El proponente debera indicar si factura IVA, asi mismo deberd presentar su oferta
econdémica antes y después de IVA

El proponente debera considerar que en el precio unitario estdn comprendidos todos los
costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato, entre otros, gastos
salariales y prestacionales, aportes a la seguridad social y parafiscales, costos de dotacion,
insumos, equipos, gastos administrativos, impuestos, imprevisto, utilidades, gastos de
fransporte, eic.

Es de anotar que solo se pagaran las cantidades solicitadas y recibidas a satisfaccion por
parte del Instituto.

4.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el presente proceso se estima en la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/L ($39.850.000).

El contratista asumira el costo de las retenciones a que haya lugar y demas aspectos
estipulados en el Estatuto Tributario municipal y nacional.

Retencion en la fuente por Compras generales (declarantes) 2.5%
Retencidn de iva 15%

Retencidén de industria y comercio 0.8%

Estampilla Pro U de A 0.8%

Estampilla Pro Politécnico 0.4%

Estampilia Pro adulto mayor 3%

Estampilia Pro cultura 1%

El IMER no acepta reclamacién alguna por concepto de estampilias o retenciones

NOTA 1: El presente proceso contractual es Tipo Bolsa, es decir que no tiene cantidades
determinadas sino determinables; se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial y
serd susceptible de ajustarse a las necesidades y requerimientos del Instituto, por lo cual
podran solicitarse otras referencias y/o productos relacionados con el objeto contractual.
En todo caso el IMER no se vera obligado a ejecutar la totalidad def presupuesto asignado
ni la totalidad de los elementos relacionados.

NOTA 2: En caso de solicitarse insumos o productos que no estén contemplados, el
Supervisor del contrato solicitara una cotizacién adicional, con el fin de comparar la
consistencia de los precios ofertados por el contratista y en el caso que el precio del
contratista sea mas econdmico, se reconocera el valor de este suministro por dicha suma
de dinero y en caso contrario, se reconocera de acuerdo con el promedio de los precios
cotizados.
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4

Valor certificado de disponibilidad presupuestal:

VALOR DEL CERTIFICADO DE | No DEL CERTIFICADO | FECHA DEL CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD DE DISPONIBILIDAD DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL

$39.850.000 485 23/10/2025

b. PLAZO:

DOS (02) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31
de diciembre 2025.

4.4. FORMA DE PAGO:

El instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion De Rionegro — IMER
pagara el valor del contrato mediante actas de pago parciales de conformidad con la
cantidad de elementos de aseo y cafeteria suministrados y recibidos a satisfaccion durante
el plazo contractual.

Para efectos de aprobacion de pago, se debera acreditar al supervisor del contrato, el pago
de aportes a seguridad social, ARL en los términos sefialados para el efecto en la
normatividad vigente en la materia, presentacién del informe mensual de actividades vy
presentacion de factura o cuenta de cobro.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacion financiera del Instituto, y el supervisor
designado solo aprobaré el pago de las cantidades solicitadas y recibidas a satisfaccién.

PROCEDIMIENTO PREVIC AL COBRO

1. Enviar al correo electrénico del supervisor del contrato, el informe de actividades con
los anexos requeridos (planillas de seguridad social del periodo a cobrar, certificado
de parafiscales firmado por revisor fiscal en caso de tenerlo, copia de la tarjeta
profesional y el certificado de la junta central de contadores vigente, en caso de no
tener revisor fiscal, el certificado de parafiscales debe ser firmado por el
representante legal, evidencias de las actividades realizadas, remisién o actas de
entrega de los suministros o implementos, pre factura o cuenta de cobro con el fin de
revisar valores e informacién legal y relevante para el cobro).

2. Una vez revisados los documentos por parte del supervisor del contrato

a) Si esta correcta y completa la documentacion, el supervisor aprobara la
generacién de la factura electrénica o cuenta de cobro y el cargue de la
documentacion a la plataforma Secop |l.

b) En caso de presentarse alguna inconsistencia o faltante en la documentacion
aportada, el supervisor salicitara los ajustes pertinentes; una vez subsanado el
supervisor aprobaré la generacion de la factura electrénica o cuenta de cobroy el
cargue de la documentacion a la plataforma Secop il.

3. La recepcion de la documentacion se llevara a cabo los primeros diez (10) dias del
mes siguiente a la prestacién del bien o servicio.
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5.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.
2.

8.

9.

Constituir las respectivas garantias para amparar los riesgos del presente contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
en trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.
Suscribir el acta de inicio, acta de Liquidacién del contrato y las modificaciones a las
que hubiera lugar,

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucién del contrato.

El CONTRATISTA asumira el pago de los impuestos, gravamenes, aportes
parafiscales y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas.

El CONTRATISTA debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal de!
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
(sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de
Compensacion Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello
hubiere lugar, obligacion que debera adjuntarse al informe del Supervisor, y debera ser
verificada por éste.

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucién del contrato las variaciones
que se presenten al régimen de imposicion por IVA u otras cargas tributarias en
atencién a los bienes o servicios contratados o al régimen tributario del contratista.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasién del contrato.

Las demas obligaciones de acuerdo con el objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1

2

Ejecutar el objeto contractual conforme a lo establecido en los términos del contrato y en
la propuesta presentada.

Realizar la entrega de los elementos solicitados de aseo y cafeteria, directamente en las
instalaciones del Instituto Municipal de Educacion Fisica, Deporte y Recreacién de
Rionegro — IMER, previa solicitud formal del supervisor del contrato, la cual se enviara
mediante correo electrénico.

. Suministrar los elementos conforme a las especificaciones técnicas, referencias vy

cantidades indicadas en cada pedido, garantizando la existencia de un stock suficiente
para atender de manera oportuna y continua los requerimientos de! instituto.

Efectuar las entregas dentro de un plazo maximo de cinco (5) dias habiles contados a
partir del envio del pedido, asegurando el cumplimiento de las condiciones de calidad,
empagque, presentacion y facturacion establecidas por el IMER.

Entregar los elementos solicitados con el respectivo soporte de remisién, detallando las
cantidades y especificaciones requeridas, en las instalaciones del Instituto.

Reemplazar cualquier elemento defectuoso o gue no cumpla con las condiciones
técnicas o de calidad requeridas, dentro de un plaze méaximo de tres (3) dias habiles
contados a partir de la notificacién por parte del IMER.
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7. Suministrar unicamente los producios solicitados formalmente por el Instituto, de
acuerdo con las necesidades institucionales y previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

8. Mantener fijos los precios unitarios ofertados en la propuesta, durante toda la vigencia
del contrato o hasta el agotamiento total def monto contratado, lo que ocurra primero.

9. Entregar en forma completa y oportuna toda la documentacion requerida para la
liquidacién del contrato, conforme con los plazos legales o contractuales estipulados.

10. Informar oportunamente al IMER sobre cualquier eventualidad o sifuacion que
afecte la ejecucion del contrato, incluyendo retrasos, incumplimientos de terceros o
cualquier hecho relevante.

11.  Cumplir con todas las demas obligaciones necesarias para la correcta jecucién del
objeto contractual, asi como aquellas derivadas de la propuesta presentada por el
contratista. '

5.2 OBLIGACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EDUCACION FiSICA, DEPORTE
Y RECREACION DE RIONEGRO - IMER.

1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla
con los requisitos legales.

2. Expedir el Registro Presupuestal.

3. Designar un Supervisor del contrato.

4. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del
supervisor del contrato.

5. Verificar que las pélizas se expidan en los términos y condiciones sefialados en los
estudios previos con sus anexos con sus anexos, la invitacién y en la propuesta
presentada por el ASEGURADOR,

6. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobhre
la ejecucion del contrato.

7. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del
contratista.

8. Pagar los valores pactados como contraprestacion segun la planeacién financiera del
Instituto, el contratista debera adjuntar la respectiva factura, acompafiada del informe
del Supervisor del Contrato, informe de actividades

9. Recibir las polizas objeto del contrato previo visto bueno del supervisor del contrato

10. Todas las demas que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan de la
naturaleza de este y su correcto desarrollo.

5.3 OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION.

La supervisién del contrato serd ejercida por el Gerente General del Instituto Municipal de
Educacién Fisica, Deporte y Recreacién de Rionegro — IMER, quien delegara dicha
supervision en la subgerencia Administrativa y Financiera, dicha supervisién consistira en
el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del contrato desde que
se inicia la ejecucién del contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su
finalizacion.

En el ejercicio de sus funcionesx el Supervisor del Contrato debera dar cumplimiento a las
obligaciones como supervisor, que se encuenran establecidas en el Manual de
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Supervision e Interventoria de la Entidad, asi mismo, debera atender las funciones
sefialadas en la Constitucion, la Ley y los reglamentos tanto legales como internas del
IMER, y tendra las siguientes obligaciones:

10.

11.
12,
13,
14,
15,
16.

17.

18.

19.

Revisar cuidadosamente los detailes a contratar.

Impartir instrucciones al contratista con la finalidad que se cumpla a cabalidad el
objeto del contrato.

Realizar oportunamente las actas e informes propios del proceso en mencion.
Realizar seguimiento técnico, administrativo y financiero al contrato.

Vigilar el estricto cumplimiento al contrato en los términos pactados en el clausulado
del mismo.

Recomendar los ajustes y modificaciones que requiera el contrato, en términos de
plazos, cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifigue lo pactado
inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.

Suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la terminacion del
contrato o su equivalente acorde a lo sefialado en el mismo y a falta de estipulacién
en los términos contemplados en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas
normas que modifiquen o complementen la materia.

Informar por escrito al Instituto IMER, sobre los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
efectivamente tal incumplimiento se presente.

Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con los
sistemas de salud y pension, y los pagos de parafiscales en caso de ser
procedente,

Impulsar el tramite del pago a favor del contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

Formular por escrito las recomendaciones u observaciones tendientes a la debida
ejecucién del contrato,

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se
presente en la ejecucion del contrato.

Solicitar oportunamente [as adiciones o modificaciones al contrate cuando sea
procedente.

Realizar las actas del contrato, con todas sus especificaciones y requerimientos.
Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicién en la plataforma SIA,
de acuerdo con la normatividad vigente, de todos los documentos inherentes al
contrato.

Vigitar y velar por que el contratista garantice el cumplimento de todas las normas
existentes y vigentes en materia de seguridad y salud en el trabajo, que le sean
aplicables.

Las deméas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen
desarrollo del contrato.

Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen
desarroilo del contrato.
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4. REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara directamente con la informacién que entregue los oferentes, el
cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes, en los términos del articuio
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

6.1 CAPACIDAD JURIDICA (ADMISIBLE — NO ADMISIBLE)

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones:

1. Individualmente como: a) personas haturales nacionales o extranjeras, b} personas
juridicas nacionales o extranjeras.

2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociaciéon
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

1. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

2. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

3. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicidn para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

4. No estar reportados en el Uitimo Boletin de responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

6.1.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

1. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

2. Certificado de Matricula Mercantil, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

6.1.2. PERSONAS JURIDICAS:
Las personas juridicas acreditaran su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, €l cual debe

haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacién o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.
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6.1.3. PROPONENTES PLURALES:

Los oferentes que se presenten en calidad de consorcio o unién temporal deberan cumplir
ademas con los siguientes requisitos:

a) Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan sefialar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos, y responderan solidariamente frente al IMER, por
todas y cada una de las obiigaciones derivadas de la oferta y su aceptacion. De igual
manera, deberan indicar su porcentaje de participacion y anexar el poder que designa el
representante legal del consorcio o de la unién temporal.

b) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan acreditar que su duracién no sera
inferior al plazo exigido segin la minuta del contrato y a partir de la entrega de ofertas.
En el caso de Unidén Temporal, deberan establecerse los términos y extension de la
participacion de cada integrante en la ejecucion del objeto contratado, los cuales no
podran ser modificados sin la autorizacién previa del IMER.

¢) Los integrantes del consorcio o unién temporal no podran ceder su participacién en los
mismos a terceros, sin previa autorizacion escrita del IMER. En ningln caso podra
haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

d) El minimo porcentaje de participacién para un consorciado o unién temporalmente es
del TREINTA por ciento (30%). Se advierte a los consorciados o unidos temporalmente,
que cuando sobrevenga inhabilidad o incompatibilidad a uno de sus miembros, con
anterioridad a la adjudicacién del contrato, se entendera, para todos los efectos, que la
oferta fue presentada exclusivamente por él o los miembros no inhabilitados y para la
evaluacion de la oferta solo se tendrén en cuenta la capacidad residual de contratacion,
la experiencia, la capacidad financiera y los requisitos juridicos que cumplan los
miembros no inhabilitados, debiendo sustituir la garantia de seriedad de oferta por otra
donde ellos figuren como exclusivos tomadores de la misma, dentro del término
establecido para el efecto, a menos que manifiesten su voluntad de no continuar
adelante en el proceso de seleccion, caso en el cual podran retirar su oferta.

Ademas se advierte que cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga a uno de sus
miembros con posterioridad a la adjudicacién del contrato, se entendera, para todos los
efectos, que renuncia a su ejecucion, debiendo cederlo a un tercero que retna los
requisitos y calidades exigidos, previa aprobacion escrita del IMER, obligandose a sustituir
la garantia Unica Contractual por otra donde figuren como exclusivos tomadores los
miembros no inhabilitados y el cesionario de los derechos y obligaciones del inhabilitado.

DOCUMENTACION PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Teniendo en cuenta que se denomina capacidad juridica a la facultada de una persona
(natural o juridica) para celebrar contratos con una entidad estatal, es decir (i) obligarse a
cumplir el objeto del contrato (i) No estar incursa en inhabilidades e incompatibilidades que
impidan la celebracion del contrato.

Para los Consorcios o Uniones Temporales, se exige individualmente para cada integrante
del consorcio o unidn temporal el cumplimiento de estos Requisitos.
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Con fundamento en lo anterior se exigen los siguientes requisites de orden juridico que a
continuacién se describen:

6.1.4. PRESENTAR FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA O CEDULA DE
EXTRANJERIA DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL O
CONVENCIONAL O SU APODERADO.

6.1.5. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL PARA PERSONAS
JURIDICAS

Expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion, con el cual el IMER, verificara la
capacidad juridica revisando los siguientes aspectos:

a) El Objeto Social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada
para cumplir con el objeto del contrato.

b) La calidad del Representante Legal de quién suscribe la oferta, io cual se verificara
con la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia vy
representacion legal.

¢) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la
oferta y obligar a la persona jurfdica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se
verificara con la inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y
representacion legal.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

6.1.6. DOCUMENTOS DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

En el evento de participacion conjunta, el consorcio o unién temporal debe estar
conformado de acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, y demas
normas que adicionen o complementen la materia, lo cual se debe acreditar con el
respectivo documento de conformacion.

El representante legal de la empresa o los miembros de las uniones temporales o
consorcios no deberan estar incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucion Politica o en la ley, para lo
cual el IMER podréa consultar de oficio el certificado de antecedentes penales, de la
Procuraduria, y de la Contraloria.

Las personas juridicas deben estar constituidas legaimente, registradas en la Camara de
Comercio y su objeto social comprender expresamente el de la presente invitacién. Si la
oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar el
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se dé estricto cumplimiento a lo
establecido en el articulo 7° de la ley 80 de 1993, donde se debe:
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a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

b) Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la
Unién temporal.

c) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos
y extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucién. Las obligaciones
y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

e) Sefialar la duracion de este que no debera ser inferior a la del contrato y un (1) afio
mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucion, para efectos del pago en
relacién con la facturacién deben manifestar: 1) Si la va a efectuar en representacion del
consorcio o la unidén temporal 0 uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el
nimero del NIT de quien factura. 2) Si la facturacién la van a presentar en forma separada
cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, caso en el cual deben
informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor
del contrato. 3) Si va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el
cual se deben informar el niimero respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social
y el NIT de cada uno de ellos.

6.1.7. CERTIFICACION DE PAZ Y SALVO EN SEGURIDAD SOCIAL.

Todos los interesados en participar deberdn acreditar con la certificacion respectiva,
expedida por el revisor fiscal y el representante legal, que se encuentra a Paz y Salvo
hasta la fecha de presentacion de la oferta, por el pago a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales y aportes a Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando
hubiere fugar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el Manual de
Contratacién del IMER; Decreto 806 de 1998, 1406 de 1999, Ley 797 de 2003 y demas
normas concordantes con fa materia. De igual forma y conforme a la normatividad vigente,
estaran obligados a la cancelacién de impuestos, tasas, contribuciones, gravdmenes y
demas de orden Nacional, departamental y municipal de conformidad a la calidad de
personas juridicas o naturales que ostenten para la prestacion del servicio.

El Proponente deberd acreditar que esta a paz y salvo en el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de
conformidad con la Ley, de la siguiente manera:

a) EL PROPONENTE PERSONA JURIDICA, debera presentar una certificacion, expedida
por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra
obligado a tener Revisor Fiscal de acuerdo con la Ley, éste cerlificado podra ser
suscrito por el Contador y el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, en la
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que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique, y
el proponente no se encuentre exento por el pago del CREE, cuando aplique.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndémina de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que
se encuenira al dia en el cumplimiento de este. En este evento el oferente debera
anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte
del mes anterior al cierre del proceso de seleccién.

Esta a misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

b) EL PROPONENTE PERSONA NATURAL, debera presentar una certificacién, bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la presentacion de esta, en la que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando aplique.
Dicho documento debe cerificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
gitimos seis (8) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que
se encuentra al dia en el cumplimiento de este. En este evento el oferente debera
anexar copia del acuerdo de pago seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

¢} CUANDO SE TRATE DE PROPONENTE PLURAL, cada uno de sus integrantes,
debera aportar por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del
respectivo contrato ante la Subsecretaria de Contratacion y para la realizacién de cada
pago derivado del contrato, ante el interventor la declaracién donde se acredite el pago
correspondiente.
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En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y
por ende no este obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social
debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada
certificacion.

NOTA. La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de
la Constitucion Poiitica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones
respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia
respecto del proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observacién dichos soportes no se dara tramite a la
misma. En el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la
Entidad podra dara traslado al Proponente observado y la entidad verificara Gnicamente la
acreditacién del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de
seleccion, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el
no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las
entidades recaudadoras para que se pronuncien sobre el contenido de la observacion y
compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social
y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacién, el cual debe haber sido expedido
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

En ambos casos, tanto si tiene revisor fiscal o contador, se debera anexar la respetiva
documentacion de este, tales como, cédula de ciudadania, tarjeta profesional y la junta
central de contadores vigente.

6.1.8. COPIA DEL RUT.
6.1.9. DECLARACION DE NO INHABILIDAD PARA CONTRATAR.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en el paragrafo
primero del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 y la Ley 1238 de 2008, ningtin Proponente, ni
los integrantes de un Proponente Plural, nacionales o exiranjeros con domicilioc en
Colombia, no podran estar registrados en el Boletin de Responsabilidad Fiscal de la
Contraloria General de la Reptblica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, ni presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado,

Con la presentacion de la Oferta se entendera que ni el proponente, ni los integrantes del
Proponente Piural estan incursos en las situaciones antes sefialadas, sin perjuicio de que
la Entidad efectle la respectiva verificacién tanto en el Boletin de Responsabilidad Fiscal
de la Contraloria General de la Reptblica como en la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacién.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan
declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el
pasado, de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de
2002, en concordancia con el artfculo 60 de la Ley 610 de 2000 y que no tienen sanciones
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vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, el cual debe
haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacién o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.1.10. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL.

De acuerdo con lo dispuesto por la Contraloria General de la Nacion en Circutar nimero
005 de febrero 25 de 2008, la Entidad contratante verificard que el proponente (persona
natural o juridica) favorecide no se encuentre en el Boletin de Responsables Fiscales, el
cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de presentaciéon o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho
certificado.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que ia conforman y el representante legal de la misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

6.1.11. REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL.

Consecuencias por el no pago de multas. “Si transcurridos seis meses desde |a fecha de
imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no
se ponga al dia, la persona no podré: [...] ¢) Contratar o renovar contrato con cualquier
entidad del Estado.” (Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016), con la presentacion de la
Oferta se entendera que ni el proponente, ni los integrantes del Proponente Plurai estan
incursos en las situaciones antes sefialadas, sin perjuicio de que la Entidad efectte la
respectiva verificacion en la pagina web de consulta de registro de medidas correctivas de
la Policia Nacional, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

6.1.12. ANTECEDENTES JUDICIALES

Asimismo, el proponente ni los integrantes del proponente plurat podran estar condenados
por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién de derechos y funciones publicas
y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion (numeral 1° literal d)
del Articulo 8 de la Ley 80 de 1993), con la presentacion de la Oferta se entendera que ni
el proponente, ni los integrantes del Proponente Plural estan incursos en las situaciones
antes sefialadas, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.

6.1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1238 de 2008, la entidad contratante verificara que
el proponente (persona natural o juridica), favorecido no se encuentre con sanciones
impuestas disciplinarias, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado.
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6.1.14. CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL — SOCIEDADES ANONIMAS ABIERTAS

Si el proponente es una sociedad andnima interesada en que para los efectos del articulo
8, numeral 1, literal h) de la Ley 80 de 1993 se le dé el tratamiento de “abierta”, debera
aportar una Certificacién del Revisor Fiscal en la que conste que ésta tiene tal caracter por
cuanto retne los requisitos que establece la normatividad.

Esta a certificacién se debera acompariar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite
la calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado
de vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a [a fecha de
presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.

6.1.15. MANIFESTACION DE NO SANCION CONTRACTUAL

El proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento no haber sido sancionado
dentro de los DOS (2) afios anteriores a la apertura de la presente convocatoria, la cual se
debera presentar de manera escrita por ef representante legal en tratandose de personas
juridicas.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento
los miembros que la conforman y el representante legal de fa misma cuando sea persona
diferente de los miembros.

6.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en los anexos
en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion
actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que fal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales. Este debera ser diligenciado y suscrito por el representante legal o
apoderado.

6.2 CAPACIDAD TECNICA
6.2.1 ANTIGUEDAD:

Para la antigliedad del proponente, se calificara como “ADMISIBLE” si el proponente como
persona natural o juridica cuenta al menos con tres (3} afios de constitucién e inscripcion
ante una Camara de Comercio. Para los consorcios ¢ uniones temporales al menos uno de
los integrantes debe cumplir esta condicion de antigliedad de tres (3) afios, pero ninguno
de los integrantes puede tener una experiencia o antigledad menor a dos (2) afios.
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Para verificar esta antigledad se debe presentar el certificado de existencia y
representacion legal para personas juridicas con fecha de expedicidn no superior a 30 dias
o para el caso de personas naturales el certificado de registro Mercantil iguaimente
vigente.

La antigliedad de tres (03) afios se solicita con el fin de garantizar que los oferentes tengan
una estructura sélida y un posicionamiento firme en el mercado que les permita desarrollar
adecuadamente el objeto contractual y contar con la suficiente trayectoria para llevar a
cabo la actividad que satisfaga los requerimientos de la entidad.

6.2.3 EXPERIENCIA

E| oferente deberd acreditar experiencia relacionada con el objeto contractual, la cual
debera ser soportada mediante.

DOS (2) contratos ejecutados cuyo objeto guarde relacién con el objeto a desarrollarse, es
decir suministro de elementos de aseo y cafeteria, cuya sumatoria de valores sea igual o
superior al 50% del presupuesto oficial.

Acorde con el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021: Criterios
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras publicas.

“Ne acuerdo con el numeral 1 def artfculo 12 de la Ley 590 de 2000, segin los resuftados
del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particufares que ejecuten recursos plblicos establecerén condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y facifiten la participacion en los procedimientos de sefeccion
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia. Para ef efecto, en funcién de los
criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberdn incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. fndices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta”

En caso de que el oferente sea una MiPymes domiciliada en Colombia podra_acreditar la
experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante minimo UN_(1) y hasta SEIS
(6) contratos suscritos con entidad publica o privada y que sumados los valores sean igual
o mavor al 100% de acuerdo con el presupuesto oficial fijado por la entidad, expresado en
SMMLYV,

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o ta union
temporal.
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En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia, se verificarad de
acuerdo con la sumatoria de las experiencias de cada uno de los integrantes que la tengan
de manera proporcional a su participacién en el mismo.

Las Certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente
informacion:

» Nombre de la empresa Contratante (direccién, teléfono, NIT)

+ Nombre del Contratista
Si se trata de un Consorcio o de una Unidn Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros.

* Nimero del contrato (si tiene)

¢ Objeto del contrato

» Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y
afio)

» Fecha de expedicién de la certificacién (dia, mes y afio)

* Valor total del contrato

* Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacién

El IMER se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y
de solicitar la aclaracién o documentacién que considere pertinente.

El proponente no podra presentar como experiencia para acreditar este requisito, aquellos
contratos en los cuales haya sido multado o en los que se le haya hecho efectiva la
garantia Unica de cumplimiento o cualquier otra garantia. Tampoco se aceptara contratos
que hayan sido cedidos antes de su terminacion.

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio 0 unién
temporal, la experiencia en valor serd tomada de acuerdo con el porcentaje que le
correspondio en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso. ‘

Cuando se presenten certificaciones con prestacion de servicio simultaneo en la misma u
otras entidades o empresas y de igual manera cuando se acredite la experiencia por
contrato realizado, en un mismo periodo de tiempo, el IMER tendra en cuenta para efectos
de la evaluacién de la experiencia todo el tiempo y valor certificado, sin importar que se
superpongan los periodos de tiempo.

» No seran validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de
los contratos a menos que se demuestre que es el competente para expedir la
certificacion.

» No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

» No seran validos contratos verbales.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio
en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
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Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Las Mipymes colombianas deben acreditar
que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. L.as personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal vy el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo madifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFOQ 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (80) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, fas Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, fos patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por MiPymes.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.24.22 y 2212423
del Decreto 1082 de 2015 no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para
los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras pulblicas.

Para acreditar la condicién de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién. Por su parte, fa condicién de emprendimiento y/o empresas de
mujeres se acreditara mediante el diligenciamiento del Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres (definido en el pliego de condiciones), el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto
1082 de 2015, o la norma gue !a modifigue o la sustituya.

Pagina 23 de 32




ESTUDIOS PREVIOS

(:E@ = cODIGO: FTO-57 py
uren VERSION: O8 e o

Vepartvmento de Atloquin

Fecha de actualizacion: 17 de julio de 2024

6.3 OFERTA ECONOMICA

Bl proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA en el FORMATO DE
PROPUESTA ECONOMICA, indicando el valor del ftem incluido todos los impuestos
nacionales, departamentales y municipales.

En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e
indirectos que genere la EJECUCION CONTRACTUAL, como salarios del personal,
transporte, etc, cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales,
departamentales y municipales y demas gastos que origine el mismo, los cuales estaran a
cargo del contratista.

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacién de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo.

La propuesta econémica deberé presentarse en pesos colombianos, y en valores enteros;
redondear por defecto a decimales que estén por debajo de cinco y por exceso para
aquellos que estén por encima.

En el evento en que el proponente no diligencie o supere en alguna de las casillas
correspondientes al valor unitario se RECHAZARA la propuesta.

Cuando el "FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA” sea presentado por persona
diferente al representante legal genera el RECHAZO de la Propuesta.

Cuando el valor total de la propuesta supere el presupuesto total, se procedera al rechazo
de la propuesta.

El formato de OFERTA ECONOMICA no podra ser objeto de modificaciones (eliminacién o
adicién de casillas) por parte del oferente.

En este formato, el proponente debe ofrecer el suministro de elementos de aseo y cafeteria
teniendo en cuenta la informacién relacionada en el estudio previo, especificaciones
técnicas e invitacién pdblica.

El contrato se ejecutara conforme a los precios unitarios fijos ofrecidos y adjudicados sin
formula de reajuste,

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, en el
cual se fijan los factores de desempate.

En caso de empate el IMER escogera el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero
de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del
Proceso de Contratacién. Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor
puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los
pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la
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totalidad de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de

condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad utilizard las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales:

ORDEN CRITERIODE
DESEMPATE

ACREDITACIGN

PRECISIONES PARA PERSONAS
JURIDICAS Y PROPONENTE
PLURAL

1. Preferir la oferta de

bienes 0 servicios|
nacionales frente a |la
oferta de bienes o©

servicios extranjeros.

Se verificara del certificado de existencia y representacion legal, teniendo en cuenta
lo establecido en el manual los incentivos para el manejo de los incentivos en
los procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra eficiente, en el cual
establece: “Un servicio es nacional si es prestado por una persona juridica
constituida en el pals; lo cual es verificado con el certificado de existencia ¥
representacién legal, si el domicilio de la persona estd dentro del territorio
nacional’: asi mismo, en lo que respecta a persona colombiana o residente en

Colombia.

2. Preferir iapropuesta de
la mujercabeza de familia,
mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la
cual participe o participen
mayoritariamente; o,la de
un  proponente  piural
constituido  por mujeres
cabeza de familia,
mujeres  victimas de
violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las

Para validar la condicién de madre
cabeza de familia, se acreditara con
declaracién ante notaric expresando
las  circunstancias  basicas  del
respectivo caso y sin gue por este
concepto se causen emolumentos
notariales a su cargo. Se debera
autorizar de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacion,
toda vez que contempla datos
sensibles.

Para validar |a condicién de victima de
violencia intrafamiliar, que, de lugar a

Tratandose de personas juridicas

mayoritariamente mujeres cabeza

legal o el revisor fiscal,

mediante el cual acredita, bajo

cincuenta por ciente (8¢ %) de
composicién accionaria o cuota parte

se

preferird a aquellas en las que participen

de

familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante
segin
corresponda, presentard un certificado,

la

gravedad de juramento, que mas del

la
de

la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de vislenciaintrafamiliar. Debera

o] diez por ciento (10%) de

ta respectiva zona, que acredite que

cuales participe o | la atencién de las mujeres, sus hijos e [presentarse la  acreditacién de
participen hijas se acreditara con la medida de [documentos de cadauna de las personas.
mayoritariamente. proteccién expedida por la autoridad
competente. el comisaric de familia En el caso de los proponentes plurales,
del lugar donde ccurrieron los hechos se preferira la oferta cuandocada uno de
y, a falta de este, del juez.civi los integrantes acredite alguna de las
municipal o promiscuo municipal, o la condiciones sefialadas en el criterio de
autoridad indigena en los casos de [desempate.
violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza. Toda vez gue se trata de datos sensibles,
Toda vez que se trata de datos [deberdn aportarse las autorizaciones
sensibles, deberan aportarse las previas de los titularesde la informacion
autorizaciones previas de los titulares
de la informacién,
3. Preferir la propuesta Para validar la condicion de Si la oferta es presentada por un
Presentada por el oferente| discapacidad, el proponente debera [proponente plural, el integrante del
que acredite en las| allegar junto con la presentacion de la [oferente que acredite que el diez pon
condiciones  establecidas| oferta los certificadas expedidos por ciento (10%) de su némina estad en
en la ley que por lo menos| la oficina del Ministerio del Trabajo de condicion de discapacidad, en los

términos del presente numeral, debe tener
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ORDEN CRITERIODE

PRECISIONES PARA PERSONAS

condicidn de discapacidad
a la que se refiere la Ley
361 de 1997,

ACREDITACION JURIDICAS Y PROPONENTE
DESEMPATE PLURAL
su nomina estd en dos trabajadores hayan sido [una participacion de por lo menos el

contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapse igual al término
de ejecucion del contrato,

El tiempo de vinculacidn en la planta
referida  se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad
social del titimo afio o del tiempo de
54 constitucién cuando su
conformacidn es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

veinticinco por cienfo (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia
experiencia acreditada en |a oferta.

4. Preferir ia
propuesta presentada por,
el oferente que acredite |a

vinculacion  en mayon
proporcidn de Personas
mayores que no  sean

beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de
sobrevivencia y gue hayan
cumplido el requisito de
edad de pension
establecidoen la Ley.

Para acreditar ia vinculaciéon de
personas mayores, la persona
natural, el representanie legal de la
persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las
perscnas vinculadas en su némina y
el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad
de pension.

Solo se tendra en cuenta Ia
vinculacion de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual
o maycr a un (1) afto contado a partir
de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos deconstitucion inferior
a un (1) afio, setendra en cuenta a
aquellos  que hayan estado
vincuiados desde el momento de la
constitucion de lapersona juridica.

Cada uno de los frabajadores que
cumpla las condiciones previstas porla
tey, allegara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo lagravedad de
juramento, gque no es beneficiario de

En el caso de Jos proponentes plurales,
su representante legal acreditard el
nimero de trabajadores vinculados que
son personas Mayores no beneficiarias de

la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el
requisitode edad . de pension
establecido en la Jey, de todos Ilos

integrantes del propaonente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquierade sus integrantes.

Cada uno de los trabajadores que cumpla
fas condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento,
gue no es beneficiario de pensidén de
vejez, familiar o sobrevivencia, v cumple
la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacién del
trabajador qus lo firma.

En el caso de proponentes plurales, la
mayor proporcidh se definira con Ig
sumatoria de trabajadores vinculados en Ia
planta de personal de cada uno de sus
integrantes.
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pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en
refacion con el nimerc total de
trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje
mayor.

5. Preferir la
propuesta presentada por
el oferente que acredite,
en las condiciones
establecidas en la ley,
que por lo menos diez por
ciento  (10%) de su
némina  pertenece a
poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

Para acreditar vinculacion  de
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera,
Rrom o gitana: la persona natural, el
representante legal o el revisorfiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad
de juramento sefialard las personas
vinculadas a su némina, yel numero de

identificacion y nombrede las personas

que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocelombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana;

vinculados con una antericridad igual
o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucién inferior a un
(1} afio, setendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el
marnento  de constitucién  de  la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida, de que trata el incisoanterior,
se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo
afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior
a un {1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por
el empleador. Ademas, deberd aportar
la copia dela certificacién  expedida
por elMinisterio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenecea
la poblacidn  indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustifuya o
complemente.

En el caso de los proponentes piurales,
su representante legal presentara un
certificado, mediante elcual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del
fotal de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana.

Ademas, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del
interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la pobiacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011.
Toda vez gue se trata de datos sensibles,
deberan aportarse las autorizaciones
previas de los titularesde la informacion.
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Toda vez que se

sensibles, deberan aportarse

de la informacion.

trata de datos
las
autorizaciones previas de los titulares

6. Preferir la Propuesta de
personas en proceso de
reintegracion o]
reincorporacion.

Para acredifar vinculacidon  de
personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacién: i} la
certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la QOficina de
Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,
i) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion vy la
Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se
entregard copla del documento de
identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o]
reincorporacion.

Toda vez que se trala de datos
sensibles, deberan aportarse las
autorizaciones previas de los titulares
de la informacidn.

Para personas juridicas, acreditacion del
representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlobajo la gravedad
de juramento donde conste que més del
cincuenta por ciento (50 %) de Ia
composicion accionaria o cuotas partes
de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o
reincorporacidn, adicionalmente adjuntara
el documento de identificacion de cada
persena.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira Ila oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados mencionados
anteriormente, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditara tal
sitlacion aportando los documentos de
identificacion de cadauna de las personas
en proceso de reincorporacion.

Toda vez que se trata de datos sensibles,
deberan aportarse las autorizaciones

previas de los titularesde la informacion.

7. Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o unapersona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual

participe

tratamiento de los datossensibles.

o participen mayoritariamente (mas del 50% de lacomposicién
accionaria), y, que tengauna participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo
el veinticinco porciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
madre cabeza de familia o persona en
reintegracion, ni la persona juridica,ni sus accionistas, socios o
legales sean empleados, socios o accionistas delos miembros del proponente
plural. Debera anexarse la autorizaciénprevia del titular de la informaciénpara el

proceso de reincorporacion o

representantes
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8 Preferir la  oferta [Se acreditara con el certificado deexistencia y representacion legal expedido por la

presentada  por  una {Camara de Comercioo la autoridad respectiva.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o se preferird la ofertapresentada por
una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportaréa el certificado de
existencia y representacidon legal expedido por la Céamara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefiaso medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada unode los
integrantes ‘acredite alguna delas condiciones sefialadas. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresartal definidos por el Decreto

1074 de 2015, gue sean micro,pequefias o medianas

9. Preferir la oferta
presentada por el
proponente piural
constituido por micro y/o
pequefias empresas,
cooperativas o]

asociaciones mutuales

Se acreditara con el certificado deexistencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercioo la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuycs integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan lacalidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias © medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en loscuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresariai
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir aloferente que
acredite de acuerdo con
sus estados financieras ©
informacién contable con
corfe a 31 de diciembre
del afo anterior, por lo
menos el veinticince por
ciento (25%) del total de
pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales
por cancepto de
proveeduria del oferente,
realizados durante el afio
anterior; o, la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que;

Presentacién de estados financieroso |(a} Esté conformade por al menos una
informacion contable con corte a 31 de MIPYME, cooperativa o  asociacién
diciernbre del afio anterior mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b} la MIPYME, cooperativa o
asociacidon mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y {c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o©
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos anteriores,
cuyos integranies estén conformados
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Unicamente por  ccoperativas y
asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con
otras enlas que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias ¢ medianas,
se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074

de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

recon
como

11.Preferir las empresas

ocidas yestablecidas {Camara de Comercioo la autoridad respectiva.
Sociedad de

Beneficio e Interés [Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuande cada unode los
Colectivo o Sociedad BIC, [integrantes acredite las condiciones sefaladas en criterio.
del segmento MIPYMES

12. En el caso de no lograrse el desempate con los criterios anteriores se tendra en cuenta el proponente que
haya presentado la oferta primero en el tiempo.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en ef caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro,
pequefias ¢ medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de
capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para
los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de
factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui
previstos.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIQN DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO.

En atencidn a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 articulo 4 y el def Decreto 1082 de 2015
Art. 22.1.1.16.3., y con observancia de las directrices indicadas para los efectos por
Colombia Compra Eficiente, la Entidad elaboré la matriz de riesgos correspondiente en
donde se relacionan los riesgos previsibles determinados por la Entidad en los diferentes
procesos de adquisicidn de bienes y servicios en sus diferentes etapas (planeacion,
seleccion, contratacion, ejecucion).
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8. EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y una vez realizado el
analisis del riesgo se definen las siguientes garantias por el valor, amparos y vigencia

establecidos en la siguiente tabla:

AMPAROS EXIGIBLES S NO | MONTO Y VIGENCIA
GARANTIA UNICA X
. o Por el 20% del valor total del contrato
gﬁrmizgglgg céon?rito l::tatglb ligaciones X y vigencia igual al Plazo del contrato y
g cuatro {(4) meses mas.
Por el 10% del valor total del contrato
Pago de salarios, prestaciones X y vigencia igual al plazo del contrato
sociales, indemnizaciones laborales mas tres (3) afios, a partir de la
terminacion del contrato.
: . . Por el 20% del valor total del
(sziiarlrlw‘:i’r?}gtraddeos los bienes y equipos|  y Contrato y vigencia igual al plazo del
Contrato y SEIS (6) meses més.

9. ACUERDO COMERCIAL.:

{ os procesos que se adelanten por las modalidades de seleccion de contratacién directa y
de minima cuantia no se deben analizar de acuerdo con el manual para el manejo de los
acuerdos comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-04, literal C de Colombia

Compra Eficiente.

10. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES
La convocatoria limitada a MIPYMES no aplica para la contratacion directa.

11. ACTO DE CONFORMACION DEL COMITE EVALUADOR DEL PROCESO

De acuerdo con Manual de Contratacién el Comité Evaluador de los procesos de
Contratacién Directa estara conformado por: LUIS FELIPE JARAMILLO RIOS, Subgerente
Administrativo y Financiero, como Componente Técnico y Financiero y JOHANA BEDOYA
TOBON, secretaria general, como componente juridico.

ANEXOS.

Hacen parte integral del presente estudio previo los anexos que se detallan a continuacion:

Anexo Tipo de anexo
I Estudios previos
Il Matriz de Riesgos
Il CDP
W4 Analisis del sector
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