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Doctora
MARIA CRISTINA LESMES DUQUE
Secretaria Departamental de Salud.

Asunto: Solicitud para concepto juridico de proceso de contratacion directa con
el HOSPITAL SANTA CATALINA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DE EL CAIRO.

Atento Saludo,

Hemos recibido en este despacho, para concepto juridico el proyecto de contratacion
directa — convenio interadministrativo entre el Departamento del Valle del Cauca —
Secretaria Departamental de Salud y HOSPITAL SANTA CATALINA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DE EL CAIRO, que se realiza bajo las disposiciones vigentes
sobre contratacion estatal y especialmente, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007,
la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015; en
atencion a su solicitud por medio de la presente comunicacion, procedemos a infor-
mar la revision juridica realizada
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Se encuentra sustentado en la solicitud para

jﬁstiﬁcaﬁir:')zhs‘s e Si revision juridico-administrativa de la oficina
b y asesora Juridica de la Secretaria Departamental
conveniencia de Salud

Aunar esfuerzos entre el Departamento del Valle
del Cauca y EL HOSPITAL SANTA CATALINA
2. Objeto: Si ESE DE EL CAIRO para contribuir a financiar los
gastos de operacion de la prestacion de ﬁ{

servicios y tecnologias en salud en el municipio




Valle

Invencible

/' VALLE DEL CAUCA

Secretaria Departamental de Salud

de EL CAIRO del Departamento del Valle del
Cauca.

3.

Disponibilidad

presupuestal

Si

La Secretaria de Salud Departamental
determindé el Rubro  presupuestal 1-
2024/1106/2-
3211100914/0110103020200000/P1011009141
10104: SGP PREST SERV OFER/SECRETA-
RIA DE SALUD/APOY PRES SERV SA-
LUD/ATENC PRIMARIA SALUD APS/SUPER-
VISAR LA CONTR

Segun certificado de disponibilidad presupuestal
No. 3500006777 del 03 de julio de 2020, por un
valor de CINCO MIL TRESCIENTOS CIN-
CUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
TRECE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE
PESOS MCTE ($ 5.351.513.637)

4. Valor estimado del

contrato

Si

La Secretaria de Salud Departamental
determind el valor del convenio es de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES,
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL,
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS MCTE ($84.389.254)

5.

Persona
Juridicas
Contratista:

Si

Se anexaron los siguientes documentos:

a) Copia de la cédula de ciudadania del
Representante legal

b) Copia de decreto de creacion de la ESE.

c) Decreto de nombramiento de representante
legal

d) Certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la
Nacién.

e) Certificado de antecedentes fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica.

f) Fotocopia del RUT.

g) Hoja de vida de Funcién Publica

h) Cerificado de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional.

i) Certificado de inhabilidades expedido por la
Policia Nacional

j) Certificado medidas correctivas expedido por
la Policia Nacional

k) Certificaciéon cuenta bancaria.
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6. Estudios Previos

Sl

La Misién de la Secretaria Departamental de Sa-
lud del Valle del Cauca , consiste en Dirigir el
Sistema Departamental de Seguridad Social en
Salud a través de la coordinacién intersecto-
rial; la consolidacién de la red de prestacion de
servicios de salud ; de la gestién de la salud pu-
blica en el marco de los determinantes sociales:
de la inspeccién, vigilancia y control a los acto-
res del sistema ; de la asesoria y asistencia téc-
nica; y del fortalecimiento de la investigacion,
contribuyendo de esta manera al bienestar de
las comunidades que habitan en el departa-
mento. (Decreto 1138 de agosto 29 de 2016).

La Resolucién 857 del 29 de mayo de 2020, “Por
la cual se fijan los lineamientos para el uso y eje-
cucién de los recursos del Subcomponente del
subsidio a la oferta del Sistema General de Par-
ticipaciones en Salud”, determina en su articulo
2° que los departamentos que reciban recursos
de los municipios no certificados suscribiran
convenios o contratos con las Empresas Socia-
les del Estado que operen en la jurisdiccion de
sus municipios no certificados y que se encuen-
tren en el listado publicado por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social, sean estas de carac-
ter municipal o departamental.

Por lo anterior, el departamento del Valle del
Cauca contribuird a financiar la prestacién de
servicios en entidades territoriales que, segun el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, cuentan
con mayor dispersién geografica, menor
accesibilidad o con monopolio en la oferta de
servicios trazadores y no sostenibles por venta
de servicios prestados por las Empresas
Sociales del Estado.

7 .Contrato

a. Objeto

b. Plazo

c. Obligaciones
d. Garantias

e. Supervision

Si

La Secretaria de Salud Departamental anexoé
documento que determina el objeto, plazo, valor,
obligaciones de las partes, entendiéndose que
por la naturaleza de la modalidad de seleccién
no es necesario acuerdos comerciales,
conforme a lo que se encuentra dispuesta en el
articulo 2 Ley 1150 de 2007.
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8. Registro  Unico
Tributario - RUT

Si

891900887-0

8.1. Fotocopia de la
Cedula de ciudadania.

Si

Cedula de ciudadania No. 19.604.357
Representante Legal

9. Fotocopia
antecedentes y
requerimientos

Judiciales del

Representante Legal o
de la persona juridica sin
animo de lucro (Decreto
2150/95 Art. 141, Ley
190/95 Art. 1 Par. Acto
Legislativo 01/04).

Si

Se aporta certificado de la Policia Nacional con
fecha del 17 de septiembre de 2020, en el cual
consta que no hay asuntos pendientes con las
autoridades judiciales.

10. Certificacion de la
Contraloria General de
la Republica de no
figurar en el boletin de
responsables fiscales
(Ley 610/00, Art 60)
tanto para el
Representante Legal y
para la Persona
Juridica.

Sl

Se aporta certificado de la Contraloria General
de la Republica con fecha del 15 de septiembre
de 2020, en el cual consta que no se encuentra
reportado como responsable fiscal. Represen-
tante legal

Se aporta certificado de la Contraloria General
de la Republica con fecha del 15 de septiembre
del 2020, en el cual consta que no se encuentra
reportado como responsables fiscales el HOS-
PITAL SANTA CATALINA EMPRESA SO-
CIAL DEL ESTADO DE EL CAIRO.

1. Antecedentes
disciplinarios de |la
persona natural o de la
Empresa (Decreto
2150/95 Art. 141, Ley
190/95 Art. 1 Par. Acto
Legislativo 01/04, tanto
para el representante
legal y para la persona
juridica.

Si

Se aporta certificado de la Procuraduria General
de la Nacién, con fecha del 15 de septiembre de
2020, en el cual consta que no registra sancio-
nes ni inhabilidades. Del representante legal

Se aporta certificado de la Procuraduria General
de la Nacién, con fecha del 23 de septiembre de
2020, en el cual consta que no registra sancio-
nes ni inhabilidades el HOSPITAL SANTA
CATALINA EMPRESA SOCIAL DEL ES-
TADO DE EL CAIRO.

12. Fotocopia de Ila
Libreta Militar (Cuando
haya lugar) (Art. 111,
Decreto 2150/95) del

Sl

No. 75040510346
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Representante de
persona juridica.

la

13. Sistema Registro
Nacional de Medidas
Correctivas RNMC de la

Policia Nacional

Si

Se aporta certificado de la Policia Nacional de
Colombia del 16 de septiembre de 2020 en el
gue se anuncia que el ciudadano "No se en-
cuentra vinculado en el Sistema Registro Nacio-
nal de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la ley
1801 de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y Con-
vivencia.”

14. Supervision

Si

La Secretaria de Salud Departamental
determiné la supervision en el estudio previo e
incluye la supervisién en la clausula décimo se-
gunda del complemento al convenio interadmi-
nistrativo que determina: “para ejercer el control
y la vigilancia de la ejecucién del convenio, la
supervision sera realizada a través del secreta-
rio departamental de salud, o quien (es) me-
diante oficio este designe”

15. Plazo

Si

La Secretaria de Salud Departamental incluye
dentro de los estudios previos y en la clausula
sexta del complemento al convenio interadmi-
nistrativo, que el plazo de ejecucion del presente
contrato sera desde la suscripcién del acta de
inicio hasta el 31 de diciembre de 2020

16. Garantias

S

La Secretaria de Salud Departamental Deter-
mind no exigir garantias con fundamento en lo
sefialado en lo estipulado en el Articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015.

17. Propuesta

Si

Se encuentra dentro de la documentacién la pro-
puesta.

18. Plan anual
adquisiciones

de

Si

La Secretaria de Salud Departamental
determiné que La presente contratacion se en-
cuentra prevista dentro del plan anual de adqui-
siciones debidamente publicado.

ﬁ.—'ﬁr—
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De acuerdo con la revision realizada y al observar que se acogieron nuestras
recomendaciones, en general, encontramos que los documentos se ajustan a los
requisitos propios de este tipo de contratacion y a las normas que los regulan, asi las
cosas, se procede a impartir visto bueno a los documentos remitidos.

Se recuerda que en virtud de la delegacion efectuada mediante el decreto departa-
mental No.0023 de enero 7 de 2020 y Decreto 1.3.0715 del 25 de marzo de 2020 “por
medio del cual se efectua la delegacion de la contratacion derivada de la declarato-
ria de urgencia manifiesta realizada mediante decreto 1.3.0703 de 20 marzo de
2020, es de exclusiva responsabilidad del delegatario adelantar el proceso con arre-
glo a las normas que informan la contratacion estatal, a los principios de transparencia,
economia, responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcién
administrativa, sin perjuicio de los previsto en el articulo 21 de la ley 1150 de 2007.

No obstante, lo anterior es responsabilidad de la Secretaria Departamental de Salud,
que los estudios previos, analisis del sector, cuenten con los soportes de indole téc-
nico y financiero requeridos, comprometiendo la responsabilidad del comité estructu-
rador que participé en su elaboracion.

El presente concepto se circunscribe al analisis juridico de los documentos presenta-
dos; los aspectos tecnicos, asi como los términos de ejecucion contractual y cumpli-
miento de las normas presupuestales de disciplina fiscal contenidas en el Decreto
111 de 1996, la Ley 617 de 2000; son responsabilidad exclusiva del area dele-
gada, como también, el analisis del término del plazo para la correcta ejecucion y
cumplimiento del contrato, la supervisién, de la ejecucién contractual.

Atentamentg, /) '.; f>
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LIA PATRICIA PEREZ CARMONA RU N{Aﬁ'DR S CASTILLO QUEVEDO

Directora S
Departamento Administrativo de Juridica

Proyectd: Andrés Quintero Reyes — Abogado Contratista MR
Revisd: Claudia Cardozo Currea — Coordinadora G.I.T. Revision y Gestién Contractuau



