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1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 912929

CONTRATO No. 01013412025 Del 07/02/2025

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 07/02/2025 HASTA: 31/12/2025

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: SANDY MILEIDY RIANO CIFUENTES

No. Documento de identificacion: 52,907,897 Régimen: NO Responsable

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 7987188779 Pago ARL: S

Pago No.: 9/10 Mes de Pago: OCTUBRE Declarante de Renta: Sl

Tipo Informe: Vigencia actual Vigencia Futura: NO Numero de Pago: 0

SEDE O REGIONAL: Sede de la direccion General

Nivel ARL(Nivel Riesgo): 1

Pensionado: NO Cesion:NO  Numero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 94,006,000.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 8,546,000.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 76,914,000.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR 17,092,000.00
N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 179125 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4602-1500-5-30205B-4102016-02 27 8,546,000.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 427,300.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (*) 546,944.00
APORTES FSP (*): 0.00
APORTE ARL (*): 17,844.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (*): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Producto

1. APORTAR EN LA FORMULACION Y/O
ADAPTACION DE PROCESOS, LINEAMIENTOS E
INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
ALIMENTARIA ACORDE CON LAS NECESIDADES
INSTITUCIONALES Y TERRITORIALES, DE
CONFORMIDAD CON LOS CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

1. Se realiz6 solicitud por correo electrénico para lectura y
retroalimentacion de la Guia Técnica para la Alimentacion y Nutricion
en Personas con Discapacidad al equipo de Planificacién Alimentaria y
Nutricional (PAN) (23/09/2025), se recopilaron las observaciones y se
enviaron al equipo que lidera la consolidacién de la actualizacion de la
Guia (29/09/2025). Esta actividad no fue reportada en el periodo
anterior debido a la fecha de corte de presentacién de informe.

2. Se asistio a la mesa de trabajo en la cual se socializd el documento
que contiene las orientaciones técnicas para la implementacion del
proceso de concertacion de la alimentacion (08/10/2025) y se brindd
aportes de mejora al documento compartido en linea (24/10/2025).

3. Se realizé analisis de las observaciones recibidas para ajuste de la
Guia Técnica para la Alimentacion y Nutricion en Personas con
Discapacidad, se dio respuesta en la matriz y se incorporé los ajustes
pertinentes (09/10/2025), también se aport6 en la construccion de la
presentacion para socializar la Guia a la Mesa del Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del Componente Discapacidad (MEED)
(21/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 01
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2. CONTRIBUIR EN EL PROCESO DE ADAPTACION
TERRITORIAL DE LAS MINUTAS PATRON DE
ALIMENTOS Y LA INCORPORACION DE
ALIMENTOS LOCALES EN LOS CICLOS DE MENUS
DE LAS MODALIDADES Y SERVICIOS DE
ATENCION DEL ICBF.

1. Se asistio y participé activamente en el espacio de trabajo en el que
se ajusto la minuta patron (MP) alterna para la Racion Familiar para
Preparar (RFPP) del Servicio Integrado de Atencion y Prevencion de la
Desnutricion (SIAPD) que se utilizara en casos excepcionales o de
emergencia y se envio a la lider del equipo de Planificacion Alimentaria
y Nutricional (PAN) para revision (25/09/2025). Esta actividad no fue
reportada en el periodo anterior debido a la fecha de corte de
presentacion de informe.

2. Se asistio a la mesa de trabajo convocada por la Direccion de
Abastecimiento en el cual se socializ6 la propuesta para generar una
racion Lista para el Consumo (RLC) para los servicios de Somos
Familia Somos Comunidad (SFSC) y Atrapasuefios, también se envié
el formato con el detalle de conformacion de la RLC de cada servicio y
la propuesta para unificar la RLC a la lider del equipo PAN
(25/09/2025), posteriormente se asistié a los espacios de trabajo con la
lider del equipo PAN en los que se analizé la propuesta de unificar la
RLC (29/09/2025 y 30/09/2025). Esta actividad no fue reportada en el
periodo anterior debido a la fecha de corte de presentacion de informe.
3. Se envié la MP alterna (sin tubérculo, raiz, platano, fruta y verdura)
de la RFPP para el SIAPD al equipo de la Estrategia por correo
electrénico aclarando que se emplearia en los casos excepcionales de
la regional La Guajira (07/10/2025).

4. Se asiste a los espacios de trabajo virtual con los profesionales
técnicos para los servicios de SFSC y Atrapasuefios en los cuales se
socializo la propuesta de unificar la RLC y se recibe retroalimentacion
de ajustes (03/10/2025). Se asiste a espacio de trabajo con la lider del
equipo PAN para revisar los ajustes a la propuesta de la RLC y se
remitié por correo electronico esta propuesta ajustada al equipo de la
Direccion de Infancia, Adolescencia y Juventud (06/10/2025) y al
equipo de SFSC (16/10/2025) y se socializd en espacio de trabajo
virtual con el equipo de la Direccion de Abastecimiento (09/10/2025),
posteriormente se envio por correo electrénico la Minuta patron
elaborada (20/10/2025). Se asiste a espacio de trabajo virtual con la
profesional técnica del servicio SFSC en el cual se explico el formato
de los pesos brutos de los alimentos para el costeo y se envio alcance
de dicho formato por correo electrénico a las partes interesadas
(23/10/2025).

5. Se asistio y participd en los espacios de trabajo con las
profesionales de nutricidon de la Direccion de Proteccion en los cuales
se reviso, analizé y proyecté respuesta a las observaciones realizadas
por las regionales a las nuevas minutas patrén elaboradas.
(08/10/2025 y 14/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 02

3. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE
ESTANDARIZACION DE PREPARACIONES DE
ALIMENTOS PARA LOS SERVICIOS CON
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA.

1. Se participd en espacio de trabajo en que se estandarizo6 receta para
la elaboracion de galletas con Bienestarina de Chontaduro, esta
preparacion se utilizé como parte de la muestra a entregar en la
celebracion del dia de la soberania alimentaria de la Sede de la
Direccion General del ICBF. (15/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 03
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4. PARTICIPAR EN EL PROCESO DE
FORTALECIMIENTO, DIALOGOS Y ACUERDOS DE
LOS DIFERENTES SERVICIOS EN TERRITORIOS
PRIORIZADOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
LOS PROCESOS DE ADAPTACION TERRITORIAL
EN LA COMPLEMENTACION ALIMENTARIA.

1.Se asistio a la mesa de trabajo con integrantes de la comision
pedagogica de minutas de la Direccion de Primera Infancia (DPI), en el
cual se socializ6 los mensajes claves relacionados con la dificultes
para que los alimentos y preparaciones de la economia local cumplan
con la normatividad sanitaria vigente y se puedan incorporar en la
complementacion alimentaria del ICBF (22/09/2025). Esta actividad no
fue reportada en el periodo anterior debido a la fecha de corte de
presentacion de informe.

2. Se asistio al espacio de trabajo con el equipo de Planificacion
Alimentaria y Nutricional (PAN), en el cual se ajusto la redaccién de los
mensajes claves con las limitaciones para el cumplimiento de la
normatividad sanitaria en la economia local y se revisé los mensajes
educomunicativos de complementacion alimentaria que se brinda en la
DPI, con el fin de ser presentados en la mesa de trabajo con la
profesional delegada de la comision pedagdgica de minutas de la DPI,
quién solicitdé algunos ajustes antes del envio de la version final.
(06/10/2025). Se envid por correo electronico a la profesional delegada
de la comision pedagoégica de minutas, la version final de los mensajes
claves (09/10/2025) y de los mensajes educomunicativos (10/10/2025).

3. Se diligenciaron los formatos de seguimiento a la implementacién
del indicador PA256, de las regionales Narifio, Risaralda y Magdalena
y el formato de resultados el tercer corte, esta informacion se envié a la
lider del equipo PAN (07/10/2025).

4. Se envio via correo electronico las propuestas para la concertacion
de la alimentacion elaboradas por las nutricionistas de las regionales
de Magdalena, Narifio y Risaralda a la profesional social del equipo
PAN para recibir la retroalimentacion pertinente. (08/10/2025).

5. Se realizé mesas de trabajo virtual con las nutricionistas de las
regionales de Magdalena, Narifio y Risaralda para recordar los
entregables a cargar para el cierre del momento Ill de la ruta de la
Territorializacion de la alimentacion (28/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 04
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5. APOYAR EN LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIONES QUE SE REQUIERAN, PARA EL
CUMPLIMIENTO EN LA PLANIFICACION
ALIMENTARIA.

1. Se particip6 en la segunda mesa técnica de seguimiento para el IV
desarrollo de Alimento de Alto Valor Nutricional (AAVN) (23/09/02025),
esta actividad no fue reportada en el periodo anterior debido a la fecha
de corte de presentacion de informe y en la tercera mesa técnica de
seguimiento (14/10/02025), en las cuales se analizaron los avances en
el desarrollo de los prototipos.

2. Se particip6 en la mesa de trabajo preparatoria para el grupo de
estudio que tiene como objetivo acordar el tamarfio de porcion del IV
desarrollo de AAVN (25/09/02025), el grupo de estudio se desarrollé
con la participacién de profesionales en nutricién de las Direcciones de
Primera Infancia, Proteccién y Nutricion, se analizé y establecié el
tamafio de porcion y viscosidad del IV desarrollo de AAVN
(29/09/02025), esta actividad no fue reportada en el periodo anterior
debido a la fecha de corte de presentacién de informe. Posteriormente
se envio correo electronico con los ajustes a los objetivos nutricionales
y la definicion del tamafio de porcion del IV desarrollo de AAVN
(02/10/2025), se participd en la construccién del memorando de
alcance dirigido a Ingredion (07/10/2025) y se asistio a espacio de
trabajo al interior de la Direccién de Nutricion en el cual se acordo
canales de comunicacion que permitan optimizar el flujo de la
informacion (08/10/2025).

3. Se particip6 activamente en las mesas de trabajo para revisar y
actualizar el formato de analisis de contenido nutricional de los ciclos
de menus (25/09/2025 y 27/10/2025).

4. Se asistié a espacio de trabajo virtual en el cual se analiz6 que
variables se deben tener en cuenta en el ajuste del cuéntame para el
nuevo servicio de Comedor (03/10/2025) y se envi6 la minuta patron
para la Raciéon Preparada (RP) ajustada a dos tiempos de alimentacion
para el nuevo servicio de Comedor a la lider del equipo PAN
(03/10/2025).

5. Se asisti6 a las mesas de trabajo virtual en las cuales se analizé la
base de factores de conversion y correccion de las preparaciones
resultantes de la metodologia de la ENSIN 2015, con el fin determinar
qué tipo de informacion es aplicable para las nuevas minutas patrén
(06/10/2025 y 10/10/2025).

6. Se participd activamente en las mesas de trabajo para construir la
propuesta de encuesta para indagar con las nutricionistas de
regionales y centros zonales la pertenencia del andlisis nutricional de la
Racion Lista para el Consumo (RLC) (06/10/2025 y 17/10/2025) y se
envié dicha informacion por correo electrénico la lider del equipo
Planificacion Alimentaria y Nutricional para revision y aprobacion
(06/10/2025 y 17/10/2025).

7. Se asistio a mesa de trabajo para revisar, analizar y reformular los
objetivos nutricionales para el V desarrollo de AAVN, el cual esta
dirigido a la poblacién mayor de 1 afio de edad, con mayor aporte
nutricional. (24/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 05

6. GENERAR ALERTAS TEMPRANAS, EN
RELACION CON LA IMPLEMENTACION DE LOS
LINEAMIENTOS DE COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA DE LOS DIFERENTES SERVICIOS
DE LA ENTIDAD.

1. Para el presente informe no se evidencié acciones para la
generacion de alertas tempranas en relacion con la implementacion de
los lineamientos de complementacion alimentaria.
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7. PARTICIPAR Y PRESTAR APOYO TECNICO EN
LOS COMITES O REUNIONES EN LOS CUALES
SEA ASIGNADO EN CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS INSTITUCIONALES DE LA
DIRECCION DE NUTRICION.

1. Se asisti6 a mesa de trabajo con las y los nutricionistas de la
Direccion de Primera Infancia (DPI) en la cual se socializé las
generalidades de la complementacién alimentaria y territorializacion de
alimentacion con el fin de unificar la linea técnica en el tema
(23/09/2025). Esta actividad no fue reportada en el periodo anterior
debido a la fecha de corte de presentacion de informe.

2. Se asistio a espacio de trabajo en el cual se socializ6 a las
nutricionistas del Centro Zonal Aburra Norte las generalidades de la
minuta patrén de la DPI, la importancia de realizar los ciclos de menus
territorializados y como realizar la aprobacion de los analisis
nutricionales, (23/09/2025). Esta actividad no fue reportada en el
periodo anterior debido a la fecha de corte de presentacion de informe.
3. Se asisti6 a los espacios de trabajo virtuales para revisar los aportes
realizados por los profesionales de la Direccion de Nutricion al
documento ?Saberes y sabores soberanos y sabrosos? el cual esta
relacionado con cocinas tradicionales del pueblo Wayuu (24/09/2025 y
30/09/2025), esta actividad no fue reportada en el periodo anterior
debido a la fecha de corte de presentacion de informe. Se envioé correo
electronico a la Subdireccion General, informando que no se conoce el
convenio con el Ministerio de Culturas, su alcance y entregables, por lo
cual, se solicita delegacion de profesional para continuar con las mesas
de trabajo (08/10/2025).

4. Se realizé mesa de trabajo para socializar las generalidades en la
construccion de la minutas patrén con la nueva profesional en nutricion
que ingreso al equipo de Planificacién Alimentaria y Nutricional (PAN)
(01/10/2025).

5. Se asisti6é a espacio de trabajo en el que se socializé las
generalidades del Auto 620 y los compromisos con ASOCOETNAR
relacionados con alimentacion y nutricién (02/10/2025) y se asisti6 a la
mesa de trabajo con representantes de ASOCOETNAR en el que se
les socializé las acciones adelantas desde la Direccién de Nutricidén y la
Regional Narifio relacionas con la entrega de complementacion
alimentaria y servicios prestados en territorio durante la presente
vigencia (03/10/2025).

6. Se asistio a las mesas de trabajo virtual de socializacién de las
acciones a realizar en las Zonas de Recuperacion Nutricional (ZRN) y
seguimiento a los avances en territorio con las regionales de
Magdalena, Narifo, Vichada, Guainia (07/10/2025) y La Guajira
(15/10/2025).

7. Se envio por correo electronico invitacion para participar en el
seminario web sobre territorializacion de la alimentacién con enfoque
diferencial étnico afrodescendiente, a las profesionales de las
regionales Magdalena, Narifio, Risaralda, Vichada y La Guajira, para
que se compartiera en territorio (08/10/2025) y se asistio a dicho
seminario web (09/10/2025).

8. Se particip6 en la mesa técnica con las comunidades étnicas de
Pastos y Quillacingas, liderada por la Subdireccién General, en el cual,
la Regional Narifio y Direcciones Misionales socializaron los servicios y
acciones en territorio y generalidades para la entrega de
complementacion alimentaria (09/10/2025).

9. Se asistié a mesa de trabajo con profesionales de la DPI en la cual
se socializé y se analizaron las dificultades presupuestales para dar
cumplimiento a lo establecido en la Guia de Metrologia en lo
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relacionado con equipo de medicion para la modalidad comunitaria, se
acordo ajustar opciones de flexibilizacion en las guias operativas
(14/10/2025).

10. Se asisti6 a la comunidad de aprendizaje virtual en el marco de los
procesos de fortalecimiento técnico sobre el Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos (MEDD) - SubMesa Discapacidad
(15/10/2025).

11. Se participd en la mesa técnica con profesionales de las casas
atrapasuenos del Catatumbo, liderada por la Direccion de Infancia,
Adolescencia y Juventud, en el cual, se socializ las generalidades la
minuta patrén y como realizar la construccion de los ciclos de menus
(09/10/2025).

12. Se asisti6 y particip6 a las mesas de trabajo del equipo PAN en las
cuales, se socializaron los temas a cargo de cada profesional y estado
de los procesos (16/10/2025), se analizé los entregables del IV
momento de la ruta de territorializacién de la alimentacion (23/10/2025)
y se revis6 el formato propuesto para consolidar las acciones
realizadas durante la implementacion de la ruta, asi como proponer la
entrega de los productos finales (27/10/2025).

13. Se asisti6 a las mesas de trabajo en el que la Direccion de
Abastecimiento, dio a conocer las generalidades del proceso de
adquisicion de alimentos durante la operacion directa de los servicios y
la importancia de que todas las Direcciones Misionales estén
articuladas para evitar reprocesos (1710/2025 y 20/10/2025).

14. Se asistié a mesa de trabajo con profesionales de la DPI en la cual
socializé propuesta para realizar seguimiento a la territorializacién de la
alimentacioén en cada unidad de servicio, en dicho espacio se brindé
aportes para la construccion de la encuesta virtual propuesta por el
equipo de la DPI. (14/10/2025).

15. Se asisti6 a la comunidad de aprendizaje virtual en el marco de los
procesos de fortalecimiento técnico sobre Estrategia de prevencion de
tratos crueles, denigrantes y humillantes (Ley 2089 de 2021) y la
socializacién de los resultados campara #RompeEICiclo (21/10/2025).
Soportes: OBLIGACION 07
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8. PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE
RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS,
SOLICITUDES Y PETICIONES INTERNAS Y
EXTERNAS.

1. Se participd en espacio de trabajo con profesional del Centro Zonal
Santa Marta, en el cual se brindé claridad sobre la derivacion de la
minuta patron (25/09/2025). Esta actividad no fue reportada en el
periodo anterior debido a la fecha de corte de presentacion de informe.
2. Se dio respuesta a inquietud frente a la minuta del servicio de
Somos Familia Somos Comunidad (10/10/2025).

3. Se brindé aportes para la construccion de la repuesta a la solicitud
de realizada por la Corte Constitucional relacionada con el plan de
accion provisional de la Sentencia T-302 (15/10/2025) y se aport6 en la
construccion de memorando respuesta.

4. Se participd en la construccion de la respuesta realizada por al
Regional Tolima, relacionada con aspectos de salud y nutricién de los
servicios de la Direccion de Proteccion (20/10/2025).

5. Se dio respuesta a inquietud frente a los alimentos de la olla
comunitaria mencionada en la Guia de Emergencias (22/10/2025).

6. Se atendi6 solicitud para construccion de listado de alimentos con
beso bruto basados en la minuta patrén vigente para la Direccion de
Proteccion y se envio por correo electronico a al lider del equipo de
Planificacion Alimentaria y Nutricional (23/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 08

9. LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE SEAN
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO RELACIONADAS CON EL OBJETO
CONTRACTUAL.

1. Se asistio al fortalecimiento sobre estrategias para la promocién de
la salud mental al interior de la entidad (24/09/2025) y sobre
prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias (30/09/2025),
en el marco de las acciones de seguridad y salud en el trabajo. Esta
actividad no fue reportada en el periodo anterior debido a la fecha de
corte de presentacion de informe.

2. Se envidé documentos para la legalizacion de la comision realizada a
Santa Marta y se envio6 correos con la traza de la gestion la legalizacion
de las comisiones realizadas en los meses de agosto y septiembre
(26/09/2025). Esta actividad no fue reportada en el periodo anterior
debido a la fecha de corte de presentacion de informe.

3. Se diligencié el cuestionario de validacion de riesgos de corrupcién
2025 (24/10/2025).

Soportes: OBLIGACION 09

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 01013412025 DEL 2025.

Firma del Contratista: &U@‘?gm

C.C No.: 52,907,897
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FAMILIAR de Servicios - Honorarios

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacion en SECOP Il de los informes de supervisién ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de ocho
millones quinientos cuarentay seis mil pesos m/cte.,($ 8,546,000.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL
SALVADOR RINCON SANTOS  |DIRECTOR DIRECCION DE DIRECCION DE NUTRICION
NUTRICION
Revisé:
Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF

10/29/2025 4:37:35 PM 10/29/2025 4:39:09 P



Bogota D.C, 29/10/2025
Documento de Cobro No 9

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

SANDY MILEIDY RIANO CIFUENTES
NIT. No. 52907897-2

La suma de ocho millones quinientos cuarenta y seis mil pesos M/cte. ($8.546.000), por concepto de
Prestacion de servicios profesionales para la adaptacion territorial y cultural de los procesos de planificacion
y seguimiento de la complementacion alimentaria en las modalidades y servicios del ICBF, del contrato N°
01013412025 del afio 2025.

Consignar a la cuenta numero 009200726603 del banco BANCO DAVIVIENDA S.A. tipo de cuenta AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta
01/10/2025 31/10/2025

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8699

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. SI

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacién laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

SI — Aplica retencién por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4%) y soportar costos y gastos — contratos
diferentes a Prestacion de servicios personales.

NO - Aplica retencidn tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales
o0 Superiores a 1.400 UVT, (559.377.000-2023)

e He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes
y/0 prestacidn de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (5164.728.000-
2024) (5148.442.000-2023) con el sector privado o 4.000 UVT (5188.260.000-2024) (5169.648.000-
2023) con el Estado.

e Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes
de la actividad, igual o superior a 3.500 UVT (5164.728.000-2024) (5148.442.000-2023) o que en el
afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de
Contratos con el Estado igual o superior a 4.000 UVT (5188.260.000-2024) (5169.648.000-2023).

S/

NO

NO

5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion 0.00%
7
superior a la determinada, la cual serd del:

*PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos con la presente
cuenta de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el sl
pardgrafo 2 articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago
anticipado de seguridad social, aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)

* PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior NO
(Pago mes vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente
de la presente cuenta),

Cordialmente,

Ohetb ot

SANDY MILEIDY RIANO CIFUENTES
C.C.: 52907897
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

T DAVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 52907897

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CALLE 10 # 86 - 90 INT 13 APTO TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

SANDY MILEIDY RIANO CIFUENTES
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
7185547

I-INDEPENDIENTE

Otras actividades de atencion de la

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7987188779 TIPO DE PLANILLA:

MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/10/02 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2025
1819817040

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 230301 230301-PORVENIR 1 $ 547.000
SUBTOTAL: 1 $ 547.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8300035647 | EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $ 427.400
SUBTOTAL: 1 $ 427.400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $17.900
SUBTOTAL: 1 $17.900
VALOR SIN MORA: $992.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $992.300
2025/10/01 8:33 PM USUARIO: SOI - CC52907897 PAGINA 1 DE 1




