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SELECCION DE MiNIMA CUANTIA CMI- 2025068
EL MUNICIPIO DE DUITAMA

INVITA A:

TODAS LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, CONSORCIOS Y/O UNIONES
TEMPORALES, interesadas en presentar propuestas para el: “SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y
ELEMENTOS DIDACTICOS PARA CAMPANAS DE ENTORNOS PROTECTORES EN EL
MUNICIPIO DE DUITAMA”, Los interesados podran consultar los Estudios Previos UNICAMENTE
en la pagina web www.colombiacompra.gov.co, portal del Secop Il.

Por lo anterior procede la modalidad de Selecciéon de Minima Cuantia, toda vez que el régimen
juridico aplicabie al presente procedimiento de seleccién de contratistas y que comprende las etapas
precontractual, contractual y pos contractual, es el contemplado en el Estatuto General de
Contratacién de la Administraciéon Publica, Ley 80 de 1993, asi como en la Ley 1150 de 2007
modificada por la Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, Decreto 1082 de 2015, Decreto
019 de 2012, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021.

En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, EL MUNICIPIO DE DUITAMA
establece el correo electrénico contratacion@duitama-boyaca.gov.co para que los proponentes
puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I, expedida por Colombia Compra Eficiente, SOLO seran
recibidas las ofertas en este correo elecirénico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP I, la
cual ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en
este evento, EL MUNICIPIO DE DUITAMA podra recibir.

El Presupuesto Oficial para esta contratacion es de CUARENTA Y OCHO MILLONES SETENTA'Y
SEIS MIL PESOS M/CTE ($48.076.000) valor en el cual se entiende incluido el valor del IVA 'y
demas tributos que se causen por el hecho de su celebracién, ejecucioén y liquidacién, respaldados
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2025000934 del 04 de septiembre de 2025.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA CMI- No. 2025068

PUBLICACION DE LA A través de la pagina
INVITACION Y ESTUDIOS 29 de octubre del 2025 www.colombiacompra.gov.copla
PREVIOS taforma del SECOP II
30 de octubre del 2025 A través de la pagina
I(ID\I?/SI'II'E Eéllg?\llgﬁgﬁlé ALA www.colombiacompra.gov.copla
' Hasta las 05:00 p.m. taforma del SECOP II
PLAZO PARA
MANIFESTACION DE 30 de octubre del 2025 A través de la pagina
INTERES DE LIMITAR LA www.colombiacompra.gov.copla
CONVOCATORIA A Hasta las 05:00 p.m. taforma del SECOP I
MIPYMES
ggg;ﬁ%ﬁg’?‘oﬁ‘\]és A través de la pagina
31 de octubre del 2025 www.colombiacompra.gov.copla
PRESENTADAS A LA taforma del SECOP Il
INVITACION PUBLICA
X 31 de octubre del 2025 www.colombiacompra.gov.copla
O SI PODRA PARTICIPAR taforma del SECOP Il
CUALQUIER INTERESADO
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PLAZO MAXIMO PARA
EXPEDIR ADENDAS

04 de noviembre del 2025

A través de la pagina
www.colombiacompra.gov.copla
taforma del SECOP |l

FECHA DE PRESENTACION
DE OFERTAS.

05 de noviembre del 2025

Hasta las 11:00 a.m.

A través de la pagina

www.colombiacompra.gov.copla
taforma del SECOP lI

A través de la pagina

APERTURA DE SOBRES | 05 de noviembre del 2025 www.colombiacompra.gov.copla
taforma del SECOP I
Hasta las 11:15 a.m.
INFORME DE . A través de la pagina
PRESENTACION DE l(-)li;z ?:;'f 1m ?éeadril 2025 www.colombiacompra.gov.copla
OFERTAS ) o taforma del SECOP ||

PUBLICACION DEL
INFORME DE EVALUACION
DE LAS OFERTAS

07 de noviembre del 2025

A través de la pagina

www.colombiacompra.gov.copla

taforma del SECOP 1|

PRESENTACION DE
OBSERVACIONES AL )
INFORME DE VERIFICACION
O EVALUACION

10 de noviembre del 2025
Hasta las 11:15 a.m.

A través de la pagina

www.colombiacompra.gov.copla
taforma del SECOP Il

ACEPTACION DE OFERTAS
Y RESPUESTA A
OBSERVACIONES DEL
INFORME

11 de noviembre del 2025

A través de la pagina
www.colombiacompra.gov.copla
taforma del SECOP 1l

CONDICIONES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

1. OBJETO: “SUMINISTRO DE REFRIGERIOS Y ELEMENTOS DIDACTICOS PARA
CAMPANAS DE ENTORNOS PROTECTORES EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA”
1.1. Identificacién con el clasificador de bienes y servicios
GRUPO A MATERIAL VIVO ANIMAL Y VEGETAL
SEGMENTO 10000000 material vivo animal y vegetal, accesorios y
suministros
FAMILIA 10150000 Semillas, bulbos, plantulas y esquejes
CLASE 10151500 ' Semillas y plantulas vegetales
| PRODUCTO 10151512 Semillas o plantulas de lechuga
GRUPO B MATERIAS PRIMAS
SEGMENTO 14000000 Materiales y productos de papel
FANMILIA 14110000 Productos de papel
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CLASE | 14111500 Papel de imprenta y papel de escribir
PRODUCTO 14111511 Papel de escritura

GRUPO E PRODUCTOS DE USO FINAL
SEGMENTO 50000000 Alimentos bebidas y tabaco

FAMILIA 50180000 Productos de panaderia

CLASE 50182000 Tartas y empanadas y pastas
PRODUCTO 50182001 | Ponqués pasteles o bizcochos frescos
GRUPO | E PRODUCTOS DE USO FINAL
SEGMENTO 60000000 ‘ Instrumentos musicales, juegos, juguetes,

artes, artesanias y equipo educativo,
materiales, accesorios, y suministros

FAMILIA 60100000 Materiales didacticos profesionales y de
: desarrollo y accesorios y suministros.
CLASE 60105400 Materiales educativos de vida

| independiente, administracién del dinero y
economia domestica

PRODUCTO 60105427 Materiales de ensefanza de comprension
de los derechos legales de los adolescentes

Nota: La presente clasificacion, se realiza solo para efectos de determinar el objeto, ya que, por ser
un proceso de minima cuantia, no se exige RUP.

2. PLAZO DE EJECUCION:

El presente contrato tendra un periodo de ejecucion de 45 dias a partir del acta de inicio, sin
superar la vigencia fiscal 2025.

3. FORMA DE PAGO:

El municipio de Duitama se compromete a pagar al contratista el valor del presente contrato una
vez se realice [a entrega total de los servicios a contratar.

Para el pago se requiere:

. Informe del contratista

. Factura correspondiente

. Evidencias de la ejecucién del contrato con registro fotografico

. informe del supervisor formato GC-F0Q7 versién dos

. aportes a seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales),

. Acta de recibo final, formato GC-F011 versién dos, en la que conste recibo a satisfaccién del
objeto contractual por parte del supervisor del contrato

. Acta de Liquidacién GC-F012 firmada por las partes y el supervisor.

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

E-mail: secretariageneral@dvuitama-boyaca.gov.co
Tek 7626230 ext. 305
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461
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Prestar servicios de suministros de refrigerios y elementos didacticos para adelantar la estrategia
campanas de entornos protectores en el municipio de Duitama

De acuerdo a las siguientes especificaciones técnicas:

ITEM |DESCRIPCION CANT.

REFRIGERIO DE CLAUSURA: Tajada de torta de chocolate de 25 grs con
jugo de 250 ml, sabores surtidos. La torta se debe entregar inicialmente
completa en presentacién de 2 tortas de 15 libras cada una, decorada con
el logo de la campafia de entornos protectores indicado por la Secretaria de
Integracion Social acompafada de los respectivos 600 platos, 600
tenedores 600 vasos y 600 servilletas con servicio de servida el dia y en el
lugar indicado por la Secretaria de Integracién Social. La entrega debe ser
aprobada por el supervisor

600

REFRIERIOS DE CAMPANAS DE ENTORNOS PROTECTORES: Combo
de Bebida en empaque individual y alimento solido en empaque individual
con los dos productos empacados en bolsa ecolégica. Opciones de bebida:
avena de 200 ml, o yogurt de 200 ml, sabores surtidos. Opciones de
alimento: ponqué tajado de 60 grs, o brazo de reina de 85 grs o, repolia de
85 gramos. Las entregas seran parciales de acuerdo a la Programacion y
en los sitios indicados por la Secretaria de Integracion Social. La entrega
debe ser aprobada por el supervisor

4.500

Elaboracién e impresion de pendén de 1.80 metros de alto x 1 metro de
ancho, en lona tipo *front lit' de alta durabilidad, a full color, con los logos
institucionales y nombre del evento o estrategia. El disefio sera
3 proporcionado por la Secretaria de Integracién Social. La entrega se 3
realizara enrollado y empacado individualmente en el lugar definido por la
entidad, o instalado seglin requerimiento. El disefio y la enirega debe ser
aprobado por el supervisor.

Juguetes educativos y creativos en las siguientes categorias: de 4 a 6 afnos,
de 7 afos en adelante disefiados para estimular la imaginacién y la|
creatividad de los nifios. No imponen reglas estrictas de juego, sino que

4 . ~ : 309
permiten que los pequenos exploren diferentes formas de uso y creen
nuevas experiencias con ellos. La entrega debe ser aprobada por el
supervisor ‘
1.500 plantulas de lechuga

S 1.500 plantulas de espinaca 3000

Para un total de 3.000 plantulas.
Vinilo para exteriores no toxico en presentacién de 1000 m! colores

6 primarios (Amarillo, Azul, rojo, blanco, negro). La enirega debe ser 5
aprobada por el supervisor

Pliegos de cartulina 70x100 cm en colores nedn surtidos. La entrega debe

ser aprobada por el supervisor 30

Todas las especificaciones técnicas descritas anteriormente deben estar contenidas e incluidas en
la propuesta presentada por el proponente.

5. OBLIGACIONES

5.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.1. Especificas:
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El contratista se obligard con el municipio en relacién directa con el objeto del contrato, a lo
siguiente:

a. Presentacion de servicios para la organizacién y ejecucién de las acciones logisticas
necesarias para la realizacién del evento, conforme a lo requerido por el Municipio.

b. Realizar la planeacién, promocién y coordinacién de todos los elementos que se requieran,
conforme a las especificaciones, recomendaciones y solicitudes de servicio, realizadas por
el Municipio.

c. Contar con el personal y los demas elementos que se requieran, para la ejecucién del
contrato.

d. Garantizar el transporte, cargue y descargue de los elementos, equipos y suministros en el
sitio indicado por el supervisor.

e. Realizar el suministro de alimentacién en las cantidades y calidades estipuladas para los
asistentes teniendo en cuenta el tipo de evento, previa concertacién con el Municipio.

f. El proponente debera dar cumplimiento a las especificaciones técnicas descritas en el
capitulo 4, las cuales deben estar contenidas e incluidas en la propuesta.

g. Realizar la entrega de suministros y refrigerios de 6ptima calidad, con fecha de vencimiento
extendida y adecuada manipulacién de alimentos, de acuerdo a las especificaciones
técnicas.

5.2 Generales:

a. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la ley 80 de
1993.

b. Prestar los servicios descritos en las especificaciones en el lugar y tiempo descrito y de
conformidad con lo establecido en el contrato.

c. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la
Alcaldia de Duitama y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo
del contrato y participar en la actualizacién de procedimientos del sistema segiin asignacién.

d. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las
clausulas del contrato.

e. Elaborary entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por
el supervisor.

f. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del
contrato.

g. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

h. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones
y en trabamientos.

i. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

j.  Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

k. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y
parafiscal de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL para
lo cual el contratista debera realizar la afiliacién de manera directa ante la administradora de
riesgos laborales de su preferencia.

6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

L

Expedir el certificado de disponibilidad presupuestal.

Aprobar la garantia Gnica que en debida forma constituya el contratista.

c. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el
mismo.

d. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término
de ejecucion y demas condiciones establecidas.
Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del contrato.

f.  Suministrar al contratista la informacion requerida para el desarrollo del objeto contractual.

=
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g. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente
contrato.

h. Las demés inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el articulo 4 la Ley
80 de 1993.

7. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION:

Con el proposito de verificar los requisitos habilitantes, el proponente deberd presentar los
siguientes documentos:

GENERALIDADES:

6.1. CAPACIDAD JURIDICA: Con el propdsito de verificar los requisitos habilitantes el
proponente debera presentar los siguientes documentos.

1. Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el proponente.

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria), vigente.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria), vigente.

Certificado de antecedentes judiciales vigente

Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la persona
natural.

Registro Unico Tributario (RUT) 2025

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Certificado de la Camara de Comercio, renovado afio 2025

9. Certificado de afiliacién y/o recibo de pago en salud y pensién, actualizado.

10. Certificado de REDAM
11. Experiencia

oM wn

© N

9.1 PARA PERSONA JURIDICA:

1. Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el Representante legal de la
persona juridica.

2. Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria) del Representante Legal y Pers.
Juridica, vigente.

3. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) del Representante Legal y Pers.
Juridica, vigente.

4. Certificado de Existencia y Representacion legal, renovado afio 2025

Certificado de antecedentes judiciales representante legal

Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del

representante Legal

7. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

8. Certificado de aportes a seguridad social y parafiscales actualizado

9. Registro Unico Tributario (RUT) 2025

10. Certificado de avance de Sistema de Gestién de seguridad y salud en el trabajo (SG-SST)

11. Certificado de REDAM

12. experiencia

o o

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, ademas de los enunciados
anteriormente, se debera aportar el documento de constitucidn suscrito por sus integrantes, el cual
debera expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre

ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido
en el articulo 7o. de la ley 80 de 1993.
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7. LIMITACION A MIPYMES

El presente procedimiento de seleccion es susceptible de limitarse a Mipymes. Los interesados
manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipymes en la seccién mensajes o en el
modulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan acreditar su
condicion de Mipymes aportando la copia del registro mercantil o certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes.

De acuerdo con lo previsto en la pagina de Colombia compra eficiente el umbral para convocatorias.
limitadas a Mipyme para la vigencia 2025, es de $533.287.768 segn informacién suministrada por
el Ministerio de Comercio Industria y Turismo, el cual se encuentra vigente hasta el 31/12/2025.

IPYME

US$ | ~ @25.000
coLs 533.287.768

Teniendo en cuenta que, el presupuesto destinado para la presente contratacién se encuentra por
debajo del umbral establecido por Colombia Compra Eficiente, la presente convocatoria es
susceptible de ser limitada a la participacion de Mipymes.

Para llevar a cabo las respectivas limitaciones se debera dar estricto cumplimiento a lo establecido

en los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 (modificados
por el Decreto 1860 de 2021).

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos ptblicos, deben limitar Ia
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme

colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contrataciéon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. Traténdose
de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podréan solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

(Decreto 1860 de 2021, articulo 5)
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Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. &

Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En fodo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados dnicamente por Mipyme. Paragrafo 4. Los
incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas".

No obstante, si surtido el trdmite anterior no se logra realizar el proceso conforme a lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015, por ausencia de interesados o por incumplimiento de los requisitos
sefalados en el Decreto en mencidn, la Entidad continuara el proceso de seleccidn sin la limitacién
establecida en la precitada norma.

8. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en la invitacion.

En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se
realizara de acuerdo con las reglas de la invitacién.

8.1 DESCRIPCION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION

Los proponentes deberan aportar tedos y cada uno de los documentos que a continuacién se
detallan:

A) Carta de presentacion de la propuesta:

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural
o por el representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los
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miembros del consorcio o de la unién temporal. El proponente debera aportar fotocopia de la
cedula de ciudadanfa de quien suscribe la propuesta. Podran suscribir la propuesta las
personas naturales o juridicas en sus diferentes tipos de asociacién que presten sus servicios
relacionados con el objeto de Ila invitacion. Se elaborard de acuerdo con el modelo
suministrado en la invitacién publica; debidamente firmado por el proponente indicando su
nombre y nimero de identificacion o en caso de ser persona juridica por el representante
legal o la persona debidamente facultada para ello. En los casos de uniones temporales o
consorcios la carta de presentacion de la propuesta, debera ser firmada por el representante
legal y a la misma debera anexarse el documento que acredite tal presentacion.

Observacion: el oferente deberé autorizar una direccion de correo electrénico con el fin que el
Municipio de Duitama, a través de este medio realice las comunicaciones y requerimientos
necesarios y pertinentes al proceso de seleccién. Por tanto, sera responsabilidad exclusiva
del oferente la revisidn de su correo electrdnico incluido el spam (correo no deseado).

Nota 1: Para todos los casos el proponente debera manifestar en su propuesta bajo la
gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucién Politica,
Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes.

Nota 2: En ningtn caso el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma
extemporanea, ni aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de
mensajeria.

B) Documento de constitucién de Consorcios o Uniones temporales

El proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y
especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas
que regulan las relaciones entre ellos, los términos, condiciones y porcentaje dé participacién
de los miembros de Consorcio y de la Unién Temporal. Las Uniones Temporales deberan
ademas relacionar el porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes. Estos aspectos
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio. Los miembros del
Consorcio o Unién Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al Consorcio o Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y sus responsabilidades de conformidad con el paragrafo 1 del articulo
7° de la Ley 80 de 1993, e indicando que su duracién serda como minimo la exigida en este
pliego. Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan aportar las actas de las
respectivas juntas directivas, juntas de socios o asambleas de accionistas, segun los casos,
mediante las cuales autoricen a los representantes legales a presentar propuesta en
Consorcio o Unién Temporal. Esta autorizacion debe ser previa a la presentaciéon de la
propuesta.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal igual al término
de ejecucién del presente contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir del vencimiento
del plazo maximo de vigencia o duracién del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas
naturales o juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus
representantes para la constitucién del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta
para la presentacion, celebracion y ejecucién del contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal
tiene un término minimo de duracién de un (1) afios, contados a partir del vencimiento del
plazo maximo del contrato o de la vigencia o duracién del mismo.

C) Fotocopia de la cédula
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El oferente o su Representante Legal (segun su condicién de persona natural o juridica) y/o
sus integrantes (para el caso de uniones temporales o consorcios), deberan anexar la
fotocopia de la cédula legible.

D) Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o matricula mercantil

El proponente debera presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o
certificado de matricula mercantil expedido por la CAmara de Comercio con una expedicién no
mayor de treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. En este
certificado debe constar que el término de duracién de la persona juridica, minimo, es igual al
plazo del contrato y un (01) afios mas. Si se trata de personas naturales deberan acreditar su
inscripcién en el Registro Mercantil mediante certificado expedido por la Camara de Comercio
respectiva, no debiendo tener fecha de expediciéon mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria. Si el proponente es un Consorcio o Unién
Temporal, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal de cada una de
las personas que lo conforman, expedido por la Camara de Comercio del domicilio social, con
una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre de la presente
convocatoria. El Certificado de Existencia y Representacién Legal y/o certificado de matricula
mercantil debera constar que el objeto social le permite ejecutar las actividades del contrato.

E) Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los integrantes de un Consorcio o
Unién Temporal requiere autorizacién de sus érganos de direccién para presentar oferta y
para suscribir el contrato, deberan anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion,
la cual debe ser previa a la presentacién de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le
faculte contratar, minimo por el valor propuesto.

F) Constancia de cumplimiento de Aportes a seguridad social

Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el
proponente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha
acreditacion se hara mediante certificacion expresa en donde conste que se encuentra a paz
y salvo a la fecha de cierre por los anteriores conceptos, suscrita por el Revisor Fiscal o el
Representante Legal de acuerdo a las normas vigentes, segin el caso. El Municipio
considerara que el proponente se encuentra al dia en estas obligaciones si existe acuerdo de
pago con la correspondiente entidad, siempre que el mismo se esté cumpliendo en la
oportunidad debida. El Municipio se reserva el derecho a verificar la informacién contenida en
la certificacion.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, deberd el Revisor Fiscal o en su defecto el
Representante Legal manifestar en la certificacion que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera
presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal respectivo segin corresponda legalmente.

En el caso de personas naturales, deber4 acreditar que se encuenira al dia en los pagos al
sistema de seguridad social integral, a través de certificados de afiliacién expedicién con fecha
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no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso, o de la
planilla de pago de los aportes, del tltimo mes.

G) Inhabilidades e incompatibilidades

El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucién Politica, los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. El proponente declarara en la
carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

H) Certificacion sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

El oferente deberé presentar una certificacion vigente de que no se encuentra reportado en el
Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera
anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos
exigidos. Es valida la consulta realizada via internet.

1) Certificacion sobre antecedentes disciplinarios.

El oferente debera presentar certificacion vigente expedida por la Procuraduria General de la
Nacion, donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios. Para el
caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar este
certificado.

J) Registro Unico Tributario del Oferente

El oferente deberd anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario RUT,
salvo que se trate de consorcio o unién temporal, en cuyo caso, de adjudicérsele el contrato,
deberé aportarlo dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacién de la adjudicacién. Para
participantes plurales, cada integrante debe cumplir con el requisito exigido.

K) Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de medidas
correctivas de la Policia Nacional.

El oferente debera presentar una certificacion vigente expedido por la Policia Nacional, donde
conste que no esta reportado en el sistema registro nacional de medidas correctivas.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, debera anexar
este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es
valida la consulta realizada via internet.

L) El Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El oferente debera presentar una certificacion vigente de Registro de Deudores Alimentarios
Morosos REDAD de que trata la Ley 2097 de 2021.

9. CAPACIDAD TECNICA

9.1 EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA REQUISITO
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Especifica El proponente deberd acreditar haber suscrito, ejecutado y liqguidado minimo dos
(2) contratos con entidad piiblica y/o privada, cuyos objetos contractuales sean de
igual o similar naturaleza, en donde se evidencie que por o menos uno de los
items fue el suministro de alimentacion a nifios y nifias o adolecentes y por un
valor total de cada contrato, igual o superior al presupuesto de la presente
invitacién.

Los documentos soportes para acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta,
deben ser las certificaciones de los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de
liguidacién.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o
persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Razén Social o Nombre de la empresa contratante

b) Objeto del conirato

¢) Valor del contrato (incluye adiciones si las hay)

d) Duracién del contrato (fecha de iniciacién y terminacion)

e) Direccion del contratista

f) Teléfono del contratista

g) Cumplimiento

h) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman.

i) Nimero del contrato (Si tiene)

j) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad
k) Si la experiencia es con persona privada se puede soportar con factura.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones
aportadas o de solicitar los respectivos contratos o documentos que la soporten,
cuando lo considere necesario

10. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el Ordenador del Gasto se procedera a la verificacién y
evaluacion de las propuestas. Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la
documentacion en el mismo orden en que se indica, la cual solo se verificara en el oferente que
presente el precio mas bajo, por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto, para lo
cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007. En
caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el
oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacién de sus calidades
habilitantes. En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien presento el tercer
menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta
debera encontrarse en condiciones del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. De no
lograrse lo anterior, se repetira el proceso de seleccion.

11. CORRECCION ARITMETICA

Procede la correccion aritmética siempre y cuanto la diferencia entre el valor propuesto y el
corregido no supere el 1%.

12. CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACION DE LAS PROPUESTAS:
Seran rechazadas y eliminadas las propuestas en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos requeridos en la
invitacion.

2. Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

3. Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.
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4. Cuando el oferente alguno de los integrantes del Proponente Plural, esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacién colombiana para contratar.

5. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente o
haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

6. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el Boletin
de Responsables Fiscales, emitido por la Contraloria General de la Republica.

7. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural, esté incursa
en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

8. Cuando el proponente, o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o Consorcio
presentan la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP 11 y no por la cuenta de
la Unién temporal, o Consorcio que debe ser creada en la plataforma.

9. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante, en los términos establecidos en la presente invitacién, de acuerdo a
la ley.

10. Cuando el proponente, o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal, o
consorcio, se encuentre en alguna de las causales de disolucion, a que se refieren los articulos
218, 342, 351, 370 y 457 del Cédigo de Comercio.

11. Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes, se evidencie que
el oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos, con posterioridad a la fecha de
presentacion de la oferta.

12. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés, previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

13. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes, no le permita ejecutar el objeto del
Contrato, con excepcién de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

14. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ftems, la descripcién, las
unidades o cantidades sefaladas en la Oferta econémica.

15. Cuando las condiciones o especificaciones técnicas, o econdémicas del ofrecimiento no se
ajusten a las condiciones que requiere la Entidad.

16. Cuando el oferente sea una persona incapaz.

17. Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta, o que no corresponda a
la realidad.

18. No presentar oferta econdmica, o Presentar méas de una oferta econémica.

19. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

20. Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electrénico, fax, o por medio diferente al
establecido en la plataforma SECOP Il

21. Cuando no allegue la informaci6n solicitada por la Entidad, con el objeto de aclarar su Propuesta,
o hacerlo en forma incompleta o extemporanea.

22.Cuando el oferente presente mas de una propuesta para este mismo proceso, como
representante de persona juridica, o como persona natural.

23. Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

24. Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacién de la Unién
Temporal, o Consorcio o cuando se omitan las firmas de sus miembros, o representante legal o
cuando falte la designaciéon de su Representante Legal, o no se encuenire debidamente
designado.

25. Cuando efectuada la revisién de cada una de las operaciones (sumas y multiplicaciones) de la
oferta econémica arroje a la Entidad Estatal errores superiores por exceso, o por defecto del
(0.1%) por dentro del valor de cada operacion.

26. Cuando exista diferencia entre los items, o valor ofertado en la plataforma del SECOP Il y la
propuesta econdmica anexa.

27. Las demas previstas en la ley.

13. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA

Las propuestas deberan tener una validez minima de treinta (30) dias calendario, contados a partir
de la fecha de presentacion de la oferta inicial de precio.

14. CRITERIOS DE DESEMPATE:

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de
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diciembre del 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto

1860 del 2021.

0s
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

5 S 5
Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y

servicios nacionales prestados por una persona
juridica constituida en el pais; se hara a través del
certificado de existencia y representacion legal, en
el cual se verificara, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o] participen
mayoritariamente.

-La_condicién de Mujer Cabeza de Familig y la

cesacién de la misma, se acreditarda mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993

- segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencién
de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
la medida de proteccién expedida por la autoridad
competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencién de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditardn con la
medida de proteccién expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en
los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas —. La medida de proteccién
se debe emitir en una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la
situacion de mujer victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la
participacion se acredita con el correspondiente
certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademés se debe aportar el acta
de constitucibn en la que se evidencie la
participacién de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la
oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que
acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina estd en condicién de

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, seguln
corresponda, certifique el nUmero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo
de personas con discapacidad en su planta de
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discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

personal, de conformidad con lo sefalado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre del
proceso de seleccién

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley.

| persona juridica o el

La persona natural, el representante legal de la
revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el namero total de trabajadores

- vinculados a la planta de personal del proponente

0 sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefialado a la fecha de cierre del proceso de
seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su ndmina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando Ila correspondiente
certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el
Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en

proceso de reintegracion o
' reincorporacién o de la persona juridica

en la cual participe o participen

mayoritariamente; o, la de un proponente

plural constituido por personas en
- proceso de reincorporacién, y/o
- personas juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacién del
proceso de Reintegracién o reincorporacion de las
personas o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o  participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
' proponente plural siempre que: (a) esté
- conformado por al menos una madre

cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacién o}

reintegracion, o una persona juridica en

la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia

experiencia acreditada en la oferta; y (c)
' ni la madre cabeza de familia o persona

en proceso de reincorporacién o

reintegracion, ni la persona juridica, ni

sus accionistas, socios o representantes

legales sean empleados, socios o

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la

cesacion de la misma, se acreditara mediante
declaracion notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993

allegar certificacién del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién — ARN.
Documento de conformacién del proponente plural,
en el que se evidencia su participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

La_condicién de Mujer Cabeza de Familia y la

cesacidon de la misma, se acreditarA mediante
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accionistas de los miembros del

proponente plural.

declaracién notarial, en la que conste las
circunstancias béasicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo

establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacién de la persona o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

-Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constitucién en la que se
evidencie la participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de
Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales
con el certificado de existencia y representacion
legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacion legal de sus miembros,
en el cual se evidencie estar constituido por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacidn contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MIPyrviES, cooperativas o}
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados
durante el afno anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por
al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del
Registro Unico de proponentes, estados
financieros con corte a 31 de diciembre del afio
anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

de
los

- Mediante el certificado
representaciéon legal de
proponente plural

La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

existencia vy
integrantes del

- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la
oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
Representacién o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacién de sus miembros
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11. Preferir las empresas reconocidas y Se acredita con el certificado de existencia y
establecidas como Sociedad de representacion legal de la sociedad en el que
Beneficio e Interés Colectivo o conste que reune los requisitos del articulo 2 de la
Sociedad BIC, del segmento Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que
MIPYMES.  «Tendran la denominacién de sociedad BIC todas
aquellas companias que sean constituidas de
conformidad con la legislacién vigente para tales
efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés
de sus accionistas, actuaran en procura del interés
de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para Sorteo por balota.
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Nota: Los documentos para la acreditacién de los factores de desempate deben allegarse con la
propuesta al cierre del proceso de seleccion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefas o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. E! Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

15. HORA OFICIAL
La hora oficial, para efectos del presente proceso de seleccion, sera consultada en la pagina hitp:
/horalegal.inm.gov.co/, o en cualquier pagina oficial.

16. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION DE MiNIMA
CUANTIA.

Una vez verificados los requisitos habilitantes en relacién con el proponente con el precio mas bajo,
y teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la ley 1150 de 2007, y en caso
que éste no cumpla con los mismos se procedera a la verificacién del proponente ubicado en
segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitaciéon de declarara desierto el proceso.
Igualmente si no llegare a existir ofertas para la misma.

17. CLAUSULAS DEL CONTRATO RESULTANTE

17.1 MORA. Por cada dia de mora, en que incurra EL CONTRATISTA en la entrega oportuna de la
totalidad del servicio contratado dentro del término pactado, pagara a la Entidad CONTRATANTE,
a partir del dia siguiente del vencimiento del plazo fijado, el uno por mil (1x1000) del valor total del
contrato. Suma que desde ahora autoriza el CONTRATISTA, sea descontada del valor del presente
contrato al momento de su liquidacién y pago.

17.2 MULTAS. El Municipio de Duitama impondra multas al CONTRATISTA en el evento que se
presente incumplimiento en el plazo de ejecucion del contrato, evento en el cual se impondra un
multa por el UNO PORCIENTO (1%) del monto total del presente contrato, cifra que se hara efectiva
directamente por el Municipio, ya sea descontada directamente de los saldos a favor del
CONTRATISTA en virtud del presente contrato y para lo cual con su suscripcion el Municipio se
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entiende autorizado. Si no fuese posible, el Municipio hara efectivo el cobro por medio de jurisdiccién
coactiva.

17.3 CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. El Municipio podra declarar la caducidad administrativa del
contrato en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA y-cuando haya ocurrencia de cualquiera de las causales establecidas en la Ley 80
de 1993 y en especial de las siguientes: 10. Cuando el servicio no fuere satisfactorio a juicio del
Municipio. 20. Por suspensién del servicio sin justa causa comprobada a juicio del Municipio. 3o.
Haberse demostrado que el CONTRATISTA ha ofrecido directamente o por interpuesta persona
gratificaciones, dadivas o recompensas, comisiones en dinero o en especie a cualquiera de los
empleados del Municipio, para obtener beneficios en relaciéon con el presente contrato. 40. Si se
demuestra que la contratacién se obtuvo por medios fraudulentos. Declarada la caducidad: a)
Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA; b) Se haran efectivas
las mulias previamente decretadas y no hechas efectivas antes y la Clausula Penal Pecuniaria; c)
Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o fueren a librarse o a eniregarse a favor del
CONTRATISTA. Ejecutoriada la resolucién de caducidad se procedera a liquidar el contrato
conforme lo establecido en la Ley. En la liquidacién se consignaran las prestaciones a cargo de las
partes, incluyendo los perjuicios.

17.4 TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO.
De conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16,y 17 de la Ley 80 de 1.993, el presente
contrato podré ser modificado e interpretado unilateralmente por el Municipio.

17.5 EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Este Contrato no genera vinculacion laboral alguna
entre el CONTRATISTA y la Entidad CONTRATANTE.

17.6 PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO: Este conirato no podra cederse en todo o en
parte sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad CONTRATANTE.

17.7 INDEMNIDAD. El contratista se compromete a mantener indemne al Municipio de Duitama de
cualquier dafo o perjuicio que se pueda generar por reclamaciones de terceros que tengan origen
en sus actuaciones y las de sus subcontratistas, como producto de la ejecucién del presente
contrato, responsabilidad que se mantendra adn terminando el contrato por cualquier causa.

17.8 GARANTIAS CUMPLIMIENTO:

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debe presentar la Garantfa
de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes contados a
partir de la aceptacion de la oferta y esta requerira la aprobacién de la Entidad. Esta Garantia tendra
las siguientes caracteristicas:

El contratista con el fin de dar cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia
del conirato debera constituir una garantia Unica para avalar el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, con los siguientes amparos:

El contratista constituira una poéliza de seguro por un

o valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
CALIDAD DEL SERVICIO 10% contrato, por el término de duracién del mismo y cuatro
(4) meses mas.

CUMPLIMIENTO 10% El contratista constituira una péliza de seguro por el
plazo de ejecucién del contrato, y (4) cuatro meses
mas.

El contratista constituira una pdliza de seguro por el
RESPONSABILIDAD CIVIL . ol - )
EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV plazg de gjecucion dgl contrato y se mantiene inerme al
municipio por cualquier hecho.
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Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y lipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

. Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca por razén
de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de
adicién, suspension y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia o su no adicién
0 prorroga, segln el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI CONTRATISTA, afirma, bajo la gravedad del
juramento no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades de
que trata el Articulo Octavo de la Ley 80 de 1993.

ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA cancelara el valor correspondiente a Estampillas:

. ESTAMPILLA PROCULTURA: La Tesoreria Municipal realizara el recaudo del valor
correspondiente a Estampilla PROCULTURA segin Acuerdo N°. 010 de 2025, es decir el
equivalente al 2% del valor total del contrato.

. ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: EI CONTRATISTA
cancelara el valor correspondiente a Estampilla PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
segln Acuerdo N°. 002 de 2023, es decir el equivalente al 3% del valor total del contrato.

. ESTAMPILLA PRO DEPORTE: La Tesoreria Municipal realizara el recaudo del 1%
correspondiente a la tasa pro deporte y recreacion creada mediante Acuerdo 008 de 04 de junio de
2021, en cumplimiento de la Ley 2023 de 2020.

. ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: La Tesoreria Municipal realizara el recaudo
del 2% de cada cuenta que se le pague al contratista, por concepto de la ESTAMPILLA PARA LA
JUSTICIA FAMILIAR, en cumplimiento al Acuerdo Municipal 020 del"05-de diciembre de-2024.

18. REGLAS QUE CORRESPONDAN DE ACUERDO CON EL TIPO DE CONTRATO.

LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liquidacién se hara de comtn acuerdo, dentro de los cuatro
(4) meses siguientes al vencimiento del término de ejecucién del contrato, mediante acta que
suscribiran, EL CONTRATISTA y el.SUPERVISOR, con el visto bueno del Secretario de la
respectiva dependencia del Municipio. Si EL CONTRATISTA se negare a suscribir el acta el
Municipio la efectuara mediante Acto Administrativo. Para la liquidacion seré necesaria la: a) Copia
del Acta Definitiva de Terminacion de la ejecucién del Contrato y recibo a satisfaccion de la misma.
En todo caso el tramite de la liquidacién del Contrato se sujetara a lo dispuesto en el Articulo 11 de
la Ley 1150 de 2007.

PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. Conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2011,
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, el presente contrato se entendera
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perfeccionado con la comunicacién de aceptacion y la propuesta, puesta en conocimiento del
proponente favorecido por el medio méas eficaz y para su ejecucion requerira: POR PARTE DEL
CONTRATANTE: De acuerdo con lo términos regulados para la presente seleccién, el Contratista
a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la comunicacion de la aceptacién de la
propuesta deberéa publicar en la plataforma SECOP |l, la constitucién de las garantias exigidas, con
el fin de dar cobertura a los riesgos que se puedan presentar durante la vigencia del contrato.
Ademas el pago de estampillas Proculiura segin Acuerdo 041 de 2008, Estampilla para el bienestar
del adulto mayor segtin Acuerdo N°, 012 de 2014 y suscribir la respectiva acta de inicio.

19. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que la plataforma SECOP I, presente fallas que afecien la disponibilidad para la
presentacion de ofertas, el proponente debera llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra
Eficiente e informar una posible falla atribuible al SECOP II.

Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 520808 para el resto del
pais.

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP 1l para presentar ofertas, debera enviar de
inmediato un correo electrénico a la Entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta
por esta situacion, indicando ademas el nombre de su usuario en la plataforma y la cuenta del
proponente que quiere presentar la oferta. El correo electrénico para este fin es
contratacion@duitama-boyaca.gov.co

20. COMPETENCIA PARA LA CONTRATACION Mediante Decreto Municipal 300 del 02 de 12 de
mayo del 2025, la Alcaldesa Municipal de Duitama, delegé en el Secretario General, la funcién de
suscribir las invitaciones, expedir adendas, expedir resoluciones y demés Actos Administrativos
que se requieran para adelantar el proceso de Minima Cuantia, reglados por Decreto 1082 de
2015.

21. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS. En cumplimiento del articulo 66 inciso 3° de la Ley 80 de
1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias ciudadanas para realizar
el control social del presente proceso de seleccién y contratacién. El acceso a la informacién se
debera hacer de conformidad a lo normado en el Cédigo Contencioso Administrativo.

Autorizado por,

JULIAN GUILLERMO CAMARGO AMORTEGUI
Secretario General
Ordenador del Gasto (Dec. 300/25)

Elaboré: Katherine Suna Rivera / Profesional- Oficina de Contrataciénﬁ"%

Revisé: Yuly Katerine Neira / Profesional- Oficina de Contratacion C%’
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