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Secretaria de Educación Cultura y Deporte

ANEXOS DE LA OFERTA
ANEXO No. 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA

REFERENCIA:
Señores:
MUNICIPIO DE AIPE

(El) o (Los) suscrito (s): de acuerdo con la invitación pública, presento (presentamos) propuesta o proyecto de negocio jurídico (artículo 845 del Código de Comercio) para el objeto de la referencia y, en caso que nos sea aceptada, nos comprometemos a cumplir.

Declaro (Declaramos) que ostento (ostentamos) capacidad para comprometerme (comprometemos) o comprometer la sociedad que represento o la modalidad de asociación:

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

Que conozco (conocemos) la información general y demás documentos de las bases de contratación del presente proceso y que acepto (aceptamos) los requisitos en ellos contenidos, en cuanto al plazo, riesgos, condiciones y especificaciones técnicas y en general todo lo solicitado en la invitación pública.

Que el valor de la propuesta económica cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas, pliego de condiciones del proceso de referencia.

Que no me (nos) hallo (hallamos) incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la ley y que no me (nos) encuentro (encontramos) en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Que he (hemos) leído los documentos publicados en el portal de contratación relacionados con el presente proceso y que acepto (aceptamos) su contenido.

Que de llegar a obtener la adjudicación del contrato, existe compromiso de ejecutar el mismo en el plazo contenido en los estudios previos y la invitación, el cual desde ya acepto (aceptamos), y me (nos) obligo (obligamos) a constituir las pólizas y/o garantías requeridas y a suscribir éstas y aquel dentro de los términos señalados para ello.

Con la presente carta autorizo al MUNICIPIO DE AIPE para que las notificaciones y comunicaciones sean efectuadas por medio la plataforma Secop, conforme el articulo 67 numeral primero de la ley 1437 de 2011.

Atentamente,

Nombre del Proponente o de su Representante legal
C. C. No. De
Matrícula Profesional No. (Anexar copia)
Dirección de correo
Telefax
Ciudad
(Firma del Proponente o de su Representante Legal




ANEXO No.2
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002



El suscrito___________________ identificado con la cédula de ciudadanía No. ___________________en mi calidad de____________ la empresa__________ con NIT _____________. bajo la gravedad de juramento manifiesto, que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la presentación de la presente propuesta con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud —EPS—, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de Riesgos Profesionales —ARP—, las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF— y
el Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA


Dada en___________ a los _______del mes de ______de 202_


_________________________
Firma


Identificación No.___________________
En calidad de ______________________
Ciudad y fecha______________________

Nota: La certificación debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

Si es certificado por el revisor fiscal adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual deberá estar vigente para la fecha de presentación de la propuesta.

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.














ANEXO 3
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES


El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con las leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas sobre la materia.

Así como las sanciones establecidas por trasgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7° y 52 y los efectos legales consagrados en el numeral 1° del artículo 44 del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ní tampoco la sociedad que represento.


Dado en el municipio de______________ a los _______días del mes________ , de 20_





________________________________
Nombre y firma del Representante Legal 



























ANEXO No. 4
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN
[Lugar y fecha]

Señores
[Nombre de la Entidad Estatal]

Proceso de Contratación - [Insertar información]


[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación [Insertar información].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el
Proceso de Contratación [Insertar información].

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y fas consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].



___________________________
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar información]
Cargo: [Insertar información]
Documento de Identidad: [Insertar información]




ANEXO No. 5

INFORMACIÓN CONTRATOS

	CERTIF. No.
	ENTIDAD CONTRATANTE
	



No. CONTRATO Y OBJETO
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO EN PESOS (Incluidas adiciones)
	PLAZO TOTAL DE EJECUCIÓN (Meses -Incluidas adiciones)
	VALOR TOTAL DEL CONTRATO EXPRESADO EN SMMLV
	FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO

	FECHA DE INICIO DEL CONTRATO
	FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO
	EN CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL
	% DE PARTICIPACIÓN
	VALOR FINAL EJECUTADO

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



El número de contratos que aporte y relacione el proponente será de acuerdo a la experiencia solicitada en la invitación. 

 

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACIÓN CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES VERDADERA. 


Nombre representante legal:	
CC:



____________________________
Firma representante legal





ANEXO 6
MODELO DE CARTA DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

REFERENCIA: ________________
	Señores: 

	Oficina__________________________
Aipe

	


Apreciados señores:

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento, hemos convenido conformar Consorcio ( ) Unión Temporal ( ), para participar en el proceso competitivo ______________.

Por lo anterior, expresamos lo siguiente:

1. La duración de este Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) será igual a la del término de ejecución y liquidación del contrato y un año más. 

2. El Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) está integrado por: 

	NOMBRE
	IDENTIFICACIÓN O NIT
	
	ACTIVIDADES A REALIZAR
	PARTICIPACIÓN

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3. El representante del Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) es ___________________________________, identificado con la cedula de ciudadanía No._______________, quien está expresamente facultado para presentar la oferta y firmar, ejecutar y liquidar el contrato y tomar todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplias y suficientes facultades. 

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio ( ) Unión Temporal ( ) es solidaria. 

(Deberá ser firmado por los integrantes y por la persona que será el representante del consorcio o unión temporal o por la persona que ellos designen para representarlos). 

Para constancia se firma en _________________ a los _________ días de _____. 	

Atentamente, 


_________________________________ 
Firma








ANEXO 7
OFERTA ECONÓMICA

	I CAMPEONATO DE FUTBOL " AIPE PALANTE CON EQUIDAD SOCIAL E INCLUYENTE"

	GASTOS PARA LOS EVENTOS DEPORTIVOS FUTBOL Y MINIFUTBOL

	ITEM
	DETALLE
	CANTIDAD
	 VALOR UNITARIO 
	 VALOR TOTAL 

	LOGISTICA

	1
	Alquiler de sonido potencia para bajos 6000 watios, consola digital, bajos, cabinas, micrófonos y piañas necesarias para garantizar el sonido del evento - estructura logistica de la clausura (comentaristas deportivos)
	1
	
	

	2
	COORDINADOR DEL TORNEO LIBRE-MASTER
	1
	
	

	3
	PERSONAL LOGISTICA LIBRE-MASTER
	2
	
	

	4
	ARBITROS TORNEO INTERBARRIOS INFANTO-JUVENIL
	GL
	
	

	5
	PERSONAL LOGISTICA TORNEO INTERBARRIOS INFANTO-JUVENIL
	5
	
	

	6
	COORDINADOR TORNEO INTERBARRIOS INFANTO-JUVENIL
	1
	
	

	7
	Proveimiento de Hidratación de pacas x 30 unidades de agua en bolsa DE 250 Ml, para los Deportistas.
	500
	
	

	8
	Publicidad del evento
	1
	
	

	SUBTOTAL 1
	 
	 
	

	IMPLEMENTACION Y UNIFORMES DEPORTIVOS

	1
	Balón Fútbol No. 5, Características: Tecnología Thermotech, técnicamente laminado, Peso: 410 a 450 gm, Circunferencia: 68 a 70 cm, Rebote: 125 a 155 cm y Superficie de juego: Natural y Artificial.
	2
	
	

	2
	Balón Fútbol No. 4, Características: Tecnología Thermotech, técnicamente laminado, Peso: 350 a 390 gm, Circunferencia: 63.5 a 66 cm, Rebote: 110 a 155 cm y Superficie de juego: Natural y Artificial.
	2
	
	

	3
	Uniformes deportivos categorias infantil prejuvenil y juvenil para todos los participantes(Consta de CAMISETA: Camiseta manga corta con enumeración, elaborado en tela deportiva poliéster 8005 a full sublimación haciendo que el textil sea altamente solido a la luz y al lavado, de excelente absorción y expansión rápida del sudor, evita la reproducción de bacterias que causan mal olor. cuello redondo o V en tela rip, de alta calidad que evite que se deforme o se encoja;
PANTALONETA: Pantaloneta resortada con enumeración, escudo de la alcaldía de Aipe, elaborado en tela deportiva 100% poliéster (8005)  a full sublimación y MEDIAS: Par de medias unicolor altas que cubra la pantorrilla, elaboradas en poliéster, de alta calidad que evite que se deforme o se encojan.) para las categorias (SUB-7, SUB-9 , SUB-11, SUB-13, SUB-16)
	420
	
	

	SUBTOTAL 2
	 
	
	

	PREMIACION

	TROFEOS Y MEDALLERIAS INFANTO JUVENIL Y LIBRE MASTER
	 
	 
	 

	1
	Trofeo con base en polipropileno y metal de 50 cm, de Alto primer puesto (Dorado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyendasegún evento, torneo y actividad a premiar
	7
	
	

	2
	Trofeos con base en polipropileno y metal 40 cm, de alto segundo puesto (plateado) con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	7
	
	

	3
	Trofeos con base en polipropileno y metal de 30 cm, de Alto tercer puesto (bronceado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	7
	
	

	4
	Medalla Circular de alta resistencia de 7 cm de diámetro, la cara anterior con el logo del municipio de Aipe en alto relieve y la cara posterior con stiker circular de 4 cm de diámetro marcado con logo del deporte y marcado 1°-2°-3° según la posición. Cinta con la bandera del municipio - 2 cm de ancho, marcada con municipio de Aipe para las categorias (SUB-7, SUB-9 , SUB-11, SUB-13, SUB-16) 
	210
	
	

	5
	Medalla Circular de alta resistencia de 7 cm de diámetro, la cara anterior con el logo del municipio de Aipe en alto relieve y la cara posterior con stiker circular de 4 cm de diámetro marcado con logo del deporte y marcado 1°-2°-3° según la posición. Cinta con la bandera del municipio - 2 cm de ancho, marcada con municipio de Aipe para las categorias (libre y senior)
	144
	
	

	SUBTOTAL 3
	 
	
	

	PREMIACION EFECTIVO FUTBOL LIGAS INFANTIL JUVENIL 
	 
	 
	 

	1
	Garantizar incentivos por la participación a los equipos de los Campeonatos Interbarriros Infanto-Juvenil de Futbol en la Categorías (SUB 7, SUB 9, SUB 11, SUB13, SUB 16) y Máximo Goleador y Valla Menos Vencida de cada una de las Categorías (SUB 7, SUB 9, SUB 11, SUB13, SUB 16)
	GL
	
	

	SUBTOTAL 4
	 
	 
	

	PREMIACION EFECTIVO FUTBOL LIBRE-MASTER
	 
	 
	

	1
	Garantizar incentivos por la participación a los equipos de los Campeonatos de Futbol Master y Libre y Máximo Goleador y Valla Menos Vencida de las cada de las Categorías
	GL
	
	

	SUBTOTAL 5
	 
	 
	

	TOTAL (SUBTOTAL 1+2+3+4+5)
	



	I CAMPEONATO DE VOLEIBOL " AIPE PALANTE CON EQUIDAD SOCIAL E INCLUYENTE"

	GASTOS PARA LOS EVENTOS

	ITEM
	DETALLE
	CANTIDAD
	VALOR UNITARIO
	VALOR TOTAL

	
	LOGISTICA
	
	
	

	1
	Alquiler de sonido potencia para bajos 6000 watios, consola digital, bajos, cabinas, micrófonos y piañas necesarias para garantizar el sonido del evento
	1
	
	

	2
	Carnetización, publicidad y manejo de redes sociales para todo el torneo
	1
	
	

	3
	PERSONAL DE LOGISTICA
	5
	
	

	4
	JUZGAMIENTO SEMIFINAL-FINAL
	1
	
	

	SUBTOTAL 1
	
	
	

	
	IMPLEMENTACION Y UNIFORMES DEPORTIVOS
	
	
	

	3
	Balón para Competencia Voleibol, Características: Cámara: en caucho de butilo, Cubierta: PU suave, Construcción: laminado, Paneles: 18, Tamaño: No.5, Superficie: lisa y Terreno de juego: interior.
	2
	
	

	4
	Uniformes deportivos categorías infantil prejuvenil y juvenil para todos los participantes (Consta de CAMISETA: Camiseta manga corta con enumeración, elaborado en tela deportiva poliéster 8005 a full sublimación haciendo que el textil sea altamente solido a la luz y al lavado, de excelente absorción y expansión rápida del sudor, evita la reproducción de bacterias que causan mal olor. cuello redondo o V en tela rip, de alta calidad que evite que se deforme o se encoja; PANTALONETA: Pantaloneta resortada con enumeración, escudo de la alcaldía de Aipe, elaborado en tela deportiva 100% poliéster (8005)  a full sublimación y MEDIAS: Par de medias unicolor altas que cubra la pantorrilla, elaboradas en poliéster, de alta calidad que evite que se deforme o se encojan.) para las categoría para las Categorías Sub 14 Masculino y Sub 17 Femenino-Masculino(6 equipo por categorías * 8 jugadores)
	144
	
	

	SUBTOTAL 2
	
	
	

	
	PREMIACION
	
	
	

	
	TROFEOS DE PREMIACIÓN VOLEIBOL
	
	
	

	5
	Trofeo con base en polipropileno y metal de 50 cm, de Alto primer puesto (Dorado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	6
	
	

	6
	Trofeos con base en polipropileno y metal 40 cm, de alto segundo puesto (plateado) con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	6
	
	

	7
	Trofeos con base en polipropileno y metal de 30 cm, de Alto tercer puesto (bronceado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	6
	
	

	8
	Trofeos de 20 cm de Alto (MVP mejor Jugador del Torneo) con guirnalda, figura numérica en el centro, placa grabada en la base con 2 logos Institucionales y leyenda según requerimiento.
	3
	
	

	9
	Trofeos de 20 cm de Alto (Mejor Pasador) con guirnalda, figura numérica en el centro, placa grabada en la base con 2 logos Institucionales y leyenda según requerimiento.
	3
	
	

	10
	Trofeos de 20 cm de Alto (Mejor Libero) con guirnalda, figura numérica en el centro, placa grabada en la base con 2 logos Institucionales y leyenda según requerimiento
	3
	
	

	11
	Medalla Circular de alta resistencia de 7 cm de diámetro, la cara anterior con el logo del municipio de Aipe en alto relieve y la cara posterior con stiker circular de 4 cm de diámetro marcado con logo del deporte y marcado 1°-2°-3° según la posición
	72
	
	

	
	PREMIACIÓN VOLEIBOL INDIVIDUAL EFECTIVO
	
	
	

	12
	Garantizar incentivos a los equipos participantes del III Campeonato de Voleibol de las Categorías Master, Femenino, Libre y las Categorías Juveniles (SUB 14 Masculino, SUB 17 Femenino,  SUB17 Masculino)
	3
	
	

	SUBTOTAL 3
	
	
	

	TOTAL (SUBTOTAL 1+2+3)
	



	TOTAL PRESUPUESTO 

	CAMPEONATO VOLEIBOL
	

	CAMPEONATO FUTBOL
	

	TOTAL OFERTA ECONÓMICA
	




En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

___________________________
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar información]
Cargo: [Insertar información]
Documento de Identidad: [Insertar información]



































ANEXO 8

FORMATO DE CUMPLIMIENTO DE REQUSIITOS EXIGIDO CONDICIONES TÉCNICAS ADICIONALES – PERSONAL OFERTADO


Señores 
MUNICIPIO DE AIPE 

Aipe 


Proceso de Contratación [Insertar información] Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], nos comprometo a ofrecer como condiciones técnicas adicionales al personal de trabajo requerido en el proceso, el siguiente profesional: 


	Perfil
	NOMBRE y # C.C.

	UN (1) PROFESIONAL PARA LA COORDINACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS: Licenciado en Educación Física.
	



[bookmark: _Hlk205372419]Como soporte de lo anterior, deberá allegar carta compromisoria suscrita por el profesional ofertado.


Constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] 
Nombre: [Insertar información] 
Cargo: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información]
















ANEXO 9 – CALIDAD ADICIONAL DEL PROPONENTE


Señores
MUNICIPIO DE AIPE 
Aipe 


Proceso de Contratación [Insertar información] Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], nos comprometo a ofrecer como calidad adicional: 

	ITEM
	PUNTAJE
	SELECCIONE CON UNA X

	Documento litográfico tipo revista, impreso a full color, de mínimo cuatro (4) hojas, que presente los resultados del convenio ejecutado, con fotografías, entrevistas y testimonios de la comunidad. Entrega de treinta (30) ejemplares.
	100
	

	Documento litográfico tipo revista, impreso a full color, de mínimo cuatro (4) hojas, que presente los resultados del convenio ejecutado, con fotografías, entrevistas y testimonios de la comunidad. Entrega de sesenta (60) ejemplares.
	300
	



Nota 1: Como soporte de lo anterior, deberá allegar carta compromisoria de entregar los elementos, sin costo agregado.

Constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] 
Nombre: [Insertar información] 
Cargo: [Insertar información] 
Documento de Identidad: [Insertar información]














ANEXO 10 – APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 


Ciudad y fecha 


Señores 
MUNICIPIO DE AIPE 
Carrera 4 - Calle 8. 
Aipe — Huila 

ASUNTO: Certificación de bienes y/o servicios de origen nacional 


Yo_________________ identificado con cédula de ciudadanía _________________y representante legal de ____________________, declaro bajo gravedad de juramento que los bienes y servicios que se destinarán para la ejecución del objeto contractual corresponden a los siguientes conceptos:




	CRITERIO
	Marque con una X

	Ofrece servicios 100% nacionales o extranjeros que aplican principio de la reciprocidad
	

	Ofrece servicios extranjeros con componente 100% nacional
	

	Ofrece servicios extranjeros
	



Lo anterior de conformidad con lo estipulado en la Ley 816 de 2003. 


Atentamente, 



Nombre del proponente o de su Representante legal_____________________________
C. C. No. _____________________ de ______________
Firma______________________________




[bookmark: _Toc10109141]ANEXO No. 11 - CARTA DE COMPROMISO


Aipe,______________ de 2025


Yo, ___________________________________, identificado con la cédula de ciudadanía No. _____________ expedida en ______________________, mediante la presente, autorizo a ____________________________, a presentar mi hoja de vida en el Proceso  No. [Insertar información], cuyo objeto es [Insertar información], y me comprometo a prestar mis servicios como ____________________, para la ejecución del presente Contrato, en caso de que el autorizado resultare Adjudicatario del presente proceso. 

Así mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formación establecidas en el Pliego de Condiciones del presente proceso. 



Firma del Profesional: _________________________________________
Identificación: ________________________________



Nombre y firma del Proponente: _________________________________________
Identificación: ________________________________


























ANEXO No. 12 CARTA DE ACEPTACIÓN REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS

Aipe, _____________________

Señores
MUNICIPIO DE AIPE
Ciudad

Ref. Proceso de Selección No. _______________

[Nombre del representante legal de la ESAL], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi calidad de representante legal nombre del proponente], manifiesto que acepto las condiciones técnicas del servicio:

1.2 [bookmark: _Hlk201154403]ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:

	I CAMPEONATO DE FUTBOL " AIPE PALANTE CON EQUIDAD SOCIAL E INCLUYENTE"

	GASTOS PARA LOS EVENTOS DEPORTIVOS FUTBOL Y MINIFUTBOL

	ITEM
	DETALLE
	CANTIDAD

	LOGISTICA

	1
	Alquiler de sonido potencia para bajos 6000 watios, consola digital, bajos, cabinas, micrófonos y piañas necesarias para garantizar el sonido del evento - estructura logística de la clausura (comentaristas deportivos)
	1

	2
	COORDINADOR DEL TORNEO LIBRE-MASTER
	1

	3
	PERSONAL LOGISTICA LIBRE-MASTER
	2

	4
	ARBITROS TORNEO INTERBARRIOS INFANTO-JUVENIL
	GL

	5
	PERSONAL LOGISTICA TORNEO INTERBARRIOS INFANTO-JUVENIL
	5

	6
	COORDINADOR TORNEO INTERBARRIOS INFANTO-JUVENIL
	1

	7
	Proveimiento de Hidratación de pacas x 30 unidades de agua en bolsa DE 250 Ml, para los Deportistas.
	500

	8
	Publicidad del evento
	1

	IMPLEMENTACION Y UNIFORMES DEPORTIVOS

	1
	Balón Fútbol No. 5, Características: Tecnología Thermotech, técnicamente laminado, Peso: 410 a 450 gm, Circunferencia: 68 a 70 cm, Rebote: 125 a 155 cm y Superficie de juego: Natural y Artificial.
	2

	2
	Balón Fútbol No. 4, Características: Tecnología Thermotech, técnicamente laminado, Peso: 350 a 390 gm, Circunferencia: 63.5 a 66 cm, Rebote: 110 a 155 cm y Superficie de juego: Natural y Artificial.
	2

	3
	Uniformes deportivos categorias infantil prejuvenil y juvenil para todos los participantes (Consta de CAMISETA: Camiseta manga corta con enumeración, elaborado en tela deportiva poliéster 8005 a full sublimación haciendo que el textil sea altamente solido a la luz y al lavado, de excelente absorción y expansión rápida del sudor, evita la reproducción de bacterias que causan mal olor. cuello redondo o V en tela rip, de alta calidad que evite que se deforme o se encoja;
PANTALONETA: Pantaloneta resortada con enumeración, escudo de la alcaldía de Aipe, elaborado en tela deportiva 100% poliéster (8005)  a full sublimación y MEDIAS: Par de medias unicolor altas que cubra la pantorrilla, elaboradas en poliéster, de alta calidad que evite que se deforme o se encojan.) para las categorias (SUB-7, SUB-9 , SUB-11, SUB-13, SUB-16)
	420

	PREMIACION

	TROFEOS Y MEDALLERIAS INFANTO JUVENIL Y LIBRE MASTER
	 

	1
	Trofeo con base en polipropileno y metal de 50 cm, de Alto primer puesto (Dorado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	7

	2
	Trofeos con base en polipropileno y metal 40 cm, de alto segundo puesto (plateado) con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	7

	3
	Trofeos con base en polipropileno y metal de 30 cm, de Alto tercer puesto (bronceado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	7

	4
	Medalla Circular de alta resistencia de 7 cm de diámetro, la cara anterior con el logo del municipio de Aipe en alto relieve y la cara posterior con stiker circular de 4 cm de diámetro marcado con logo del deporte y marcado 1°-2°-3° según la posición. Cinta con la bandera del municipio - 2 cm de ancho, marcada con municipio de Aipe para las categorias (SUB-7, SUB-9 , SUB-11, SUB-13, SUB-16) 
	210

	5
	Medalla Circular de alta resistencia de 7 cm de diámetro, la cara anterior con el logo del municipio de Aipe en alto relieve y la cara posterior con stiker circular de 4 cm de diámetro marcado con logo del deporte y marcado 1°-2°-3° según la posición. Cinta con la bandera del municipio - 2 cm de ancho, marcada con municipio de Aipe para las categorias (libre y senior)
	144

	PREMIACION EFECTIVO FUTBOL LIGAS INFANTIL JUVENIL
	 

	1
	Garantizar incentivos por la participación a los equipos de los Campeonatos Interbarriros Infanto-Juvenil de Futbol en la Categorías (SUB 7, SUB 9, SUB 11, SUB13, SUB 16) y Máximo Goleador y Valla Menos Vencida de cada una de las Categorías (SUB 7, SUB 9, SUB 11, SUB13, SUB 16)
	GL

	PREMIACIÓN EFECTIVO FUTBOL LIBRE-MASTER
	 

	1
	Garantizar incentivos por la participación a los equipos de los Campeonatos de Futbol Master y Libre y Máximo Goleador y Valla Menos Vencida de las cada de las Categorías
	GL



	I CAMPEONATO DE VOLEIBOL " AIPE PALANTE CON EQUIDAD SOCIAL E INCLUYENTE"

	GASTOS PARA LOS EVENTOS

	ITEM
	DETALLE
	CANTIDAD

	 
	LOGISTICA
	 

	1
	Alquiler de sonido potencia para bajos 6000 watios, consola digital, bajos, cabinas, micrófonos y piañas necesarias para garantizar el sonido del evento
	1

	2
	Carnetización, publicidad y manejo de redes sociales para todo el torneo
	1

	3
	PERSONAL DE LOGISTICA
	5

	4
	JUZGAMIENTO SEMIFINAL-FINAL
	1

	 
	IMPLEMENTACION Y UNIFORMES DEPORTIVOS
	 

	3
	Balón para Competencia Voleibol, Características: Cámara: en caucho de butilo, Cubierta: PU suave, Construcción: laminado, Paneles: 18, Tamaño: No.5, Superficie: lisa y Terreno de juego: interior.
	2

	4
	Uniformes deportivos categorías infantil prejuvenil y juvenil para todos los participantes(Consta de CAMISETA: Camiseta manga corta con enumeración, elaborado en tela deportiva poliéster 8005 a full sublimación haciendo que el textil sea altamente solido a la luz y al lavado, de excelente absorción y expansión rápida del sudor, evita la reproducción de bacterias que causan mal olor. cuello redondo o V en tela rip, de alta calidad que evite que se deforme o se encoja; PANTALONETA: Pantaloneta resortada con enumeración, escudo de la alcaldía de Aipe, elaborado en tela deportiva 100% poliéster (8005)  a full sublimación y MEDIAS: Par de medias unicolor altas que cubra la pantorrilla, elaboradas en poliéster, de alta calidad que evite que se deforme o se encojan.) para las categoría para las Categorías Sub 14 Masculino y Sub 17 Femenino-Masculino(6 equipo por categorías * 8 jugadores)
	144

	 
	PREMIACION
	 

	 
	TROFEOS DE PREMIACIÓN VOLEIBOL
	 

	5
	Trofeo con base en polipropileno y metal de 50 cm, de Alto primer puesto (Dorado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyendasegún evento, torneo y actividad a premiar
	6

	6
	Trofeos con base en polipropileno y metal 40 cm, de alto segundo puesto (plateado) con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	6

	7
	Trofeos con base en polipropileno y metal de 30 cm, de Alto tercer puesto (bronceado), con base en madera estructura metálica con final del balón según deporte a premiar para los deportes de conjunto, y Hojas de laurel y la figura de la victoria para las disciplinas individuales, placa grabada con 2 logos Institucionales y leyenda según evento, torneo y actividad a premiar
	6

	8
	Trofeos de 20 cm de Alto (MVP mejor Jugador del Torneo) con guirnalda, figura numérica en el centro, placa grabada en la base con 2 logos Institucionales y leyenda según requerimiento.
	3

	9
	Trofeos de 20 cm de Alto (Mejor Pasador) con guirnalda, figura numérica en el centro, placa grabada en la base con 2 logos Institucionales y leyenda según requerimiento.
	3

	10
	Trofeos de 20 cm de Alto (Mejor Libero) con guirnalda, figura numérica en el centro, placa grabada en la base con 2 logos Institucionales y leyenda según requerimiento
	3

	11
	Medalla Circular de alta resistencia de 7 cm de diámetro, la cara anterior con el logo del municipio de Aipe en alto relieve y la cara posterior con stiker circular de 4 cm de diámetro marcado con logo del deporte y marcado 1°-2°-3° según la posición
	72

	 
	PREMIACIÓN VOLEIBOL INDIVIDUAL EFECTIVO
	 

	19
	Garantizar incentivos a los equipos participantes del III Campeonato de Voleibol de las Categorías Master, Femenino, Libre y las Categorías Juveniles (SUB 14 Masculino, SUB 17 Femenino,  SUB17 Masculino)
	GL



1.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Las principales obligaciones del contratista serán las siguientes: 
1.4.1. GENERALES:
1. El contratista no podrá revelar la información confidencial de propiedad del municipio de Aipe, de la que tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del contrato. Se considera información confidencial cualquier información técnica, financiera, comercial, estratégica y en general cualquier información relacionada con las funciones del municipio, que tenga carácter reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte del municipio o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan. 
2. Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social integral y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, conforme al artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y demás normas que regulen la materia. 
3. Reportar de manera inmediata al supervisor del Contrato, sobre cualquier novedad, anomalía, eventualidad o irregularidad que pueda afectar la ejecución del Contrato. 
4. Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, conforme a los requisitos pactados en el Contrato, así como de las modificaciones que se presenten en la ejecución del mismo. 
5. Suministrar al supervisor del Contrato toda la información que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993.
6. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del Contrato. 
7. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause al MUNICIPIO por el incumplimiento del contrato. En caso de que se intente una acción o se presente una reclamación contra el MUNICIPIO por la cual deba responder el Contratista, aquella procederá a notificarle a la mayor brevedad para que el Contratista asuma todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios al MUNICIPIO. Si el Contratista no logra resolver la controversia en el plazo que fije el MUNICIPIO, el mismo podrá hacerlo directamente y el Contratista asumirá todos los costos en que se incurra por tal motivo. En cualquiera de los eventos anteriores, el Contratista autoriza al MUNICIPIO a deducir los valores resultantes por estos conceptos de cualquier suma que ésta le adeude a él. 
8. Mantener durante la ejecución del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta. 
9.  Asumir los gastos e impuestos a que legalmente haya lugar para la legalización y ejecución del contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia 
10. Para efectos del informe final deberá entregar un backup de la información, de los archivos de gestión donde se relacione la documentación producida durante la ejecución del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la información.
11. Responder por cualquier tipo de daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

1.4.2. ESPECÍFICAS:
1. Realizar las diferentes actividades relacionadas de conformidad a las especificaciones técnicas.   
2. Realizar la adecuación de un escenario exclusivo para el desarrollo de las diferentes actividades y encuentros deportivos y de actividad física.
3. Realizar la limpieza general del escenario antes y después de la realización de los diferentes encuentros deportivos y de actividad física.
4.  Realizar actas de premiación de cada uno de los concursos deportivos y de actividad física.
5. Garantizar la iluminación y sonido de óptima calidad para el desarrollo de cada uno de los eventos deportivos y de actividad física.
6. Adecuar el escenario con mínimo cinco (5) días calendario de anticipación al inicio de los eventos deportivos.
7. Mantener en los sitios de las actividades la disponibilidad de todos los equipos, herramientas, materiales e insumos necesarios para su ejecución.
8. Verificar la buena calidad de los implementos, materiales y elementos utilizados para la ejecución del CONTRATO.
9. Constituir en una entidad bancaria vigilada por la Superintendencia Financiera una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos aportados por EL MUNICIPIO para la ejecución del presente CONTRATO.
10. Contribuir con su capacidad técnica, administrativa y logística para garantizar la adecuada y oportuna ejecución del presente CONTRATO.
11. Entregar informes parciales y final al supervisor del CONTRATO con registros fotográficos a color y detalle de cada actividad ejecutada, de acuerdo con las especificaciones técnicas.


En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información]. 



Firma del proponente____________________________________________
Identificación No. ___________________________________________




































ANEXO No. 13. – MATRIZ DE RIESGOS

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.1.6.3. Del Decreto 1082 de 2015, el Departamento ha evaluado los riesgos previsibles que se pueden presentar en la etapa precontractual, contractual, y pos contractual del Contrato, basándose en las reglas contenidas en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, para lo cual, se anexa la Matriz de Riesgos.

El Contratista es responsable del cumplimiento de las obligaciones a su cargo, y de los riesgos que le hayan sido asignados, los cuales aceptó en la etapa de precontractual con la presentación de la oferta. En consecuencia, el Contratista deberá costear y mitigar todos los riesgos previsibles asignados, conforme a la Matriz de Riesgos.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Contratista como experto en el negocio, sea diligente para realizar la oferta económica teniendo en cuenta los demás riesgos inherentes a la prestación del servicio que no se encuentran en la Matriz de Riesgos, pero que por su pericia debe estimar su posible ocurrencia, es decir, que los aleas ordinarios o los riesgos propios del negocio, están a cargo del Contratista, que es quien mejor conoce y maneja su oficio, y por ende, puede más fácilmente mitigarlos u optimizarlos. En consecuencia, los riesgos asumidos son riesgos cobrados

     
	No.
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción
	Consecuencia de la ocurrencia 
del evento
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración del riesgo
	Categoría

	1
	General
	Interno
	Ejecución
	Operacional
	Incumplimiento en las
obligaciones a cargo del contratista 
	Retrasos en las funciones
desarrolladas por el Contratista e impacto negativo en el
mejoramiento de las
condiciones de inocuidad,
trazabilidad y sanidad en la
producción agrícola y pecuaria
en el Municipio de Aipe.
	Posible
	Moderado
	Moderado
	Medio

	2
	General
	Interno
	Ejecución
	Operacional
	Deficiente calidad del
servicio prestado
	Retrasos en el desarrollo de las capacidades productivas en la aplicación de la ciencia, la tecnología y la innovación en el sector agropecuario en el
Municipio de Aipe 
	Posible
	Moderado
	Moderado
	Medio



	No.
	A quien se le asigna?
	Tratamiento/Controles a ser implementados
	Impacto
después del
tratamiento
	¿Afecta la ejecución del contrato?
	Persona  responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento 
	Fecha estimada en que se completa  el tratamiento
	Monitoreo y 
Revisión

	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración del riesgo
	Categoría
	
	
	
	
	¿Cómo se realiza el monitoreo?
	Periodicidad ¿Cuándo?

	1 y 2
	Contratista
	Supervisión
de las
obligaciones
desarrolladas
por el
contratista
	Raro
	Mayor
	1
	Raro
	No
	Funcionario de planta
asignado
para la
supervisión
	A partir
de la
suscripción del
acta de
inicio
	Firma
del acta 
final
	Supervisión a las actividades asignadas conforme a las obligaciones
	Mensual
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ANEXO 14 – INFORMACIÓN FINANCIERA EXTRANJEROS
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