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Fecha de Vigencia:

Proceso de Gestion Juridica y Contratacion 15-07-2021

PROCESO DE SELECCION MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
27 DE OCTUBRE DE 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.del decreto 1082 de 2015 el Instituto de Turismo
del Meta procede a efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

OBJETO A CONTRATAR: El Instituto de Turismo del Meta para el cumplimiento de los fines Estatales
requiere contratar la: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR
EN LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA MARCA META "SOMOS LA RUTA NATURAL" EN EL
MARCO DEL XXIX FESTIVAL DE COLONIAS EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL DEL DEPARTAMENTO
DEL META”. ;

JUSTIFICACION

Mediante Ordenanza 026 del 29 de noviembre de 1986 se creo el Instituto de Cultura y Turismo del Meta, el
cual fue transformado posteriormente mediante Acto administrativo nimero 305 del 27 de mayo de 1998, por
la cual, entre otras disposiciones, se modificd la denominacion a “Instituto de Turismo del Meta"; mediante
Decreto 432 de 2014 se le otorgd facultades al Gobernador para organizar su estructura organica y funciones
sobre su organizacion y funcionamiento.

El Instituto de Turismo del Meta, tiene como objetivo primordial en su mision liderar y promocionar el desarrollo
turistico del departamento del Meta, planeando y ejecutando acciones que permita posicionarlo como destino
turistico. Siguiendo los lineamientos del Gobierno departamental, el Instituto ha venido adelantando diferentes
actividades encaminadas a engrandecer el sector turistico, a través de la adecuacion y el mantenimiento de
la infraestructura turistica; con el objetivo de cumplir su visién la cual es posicionar el Departamento del Meta
en una importante opcion turistica en el &mbito nacional e internacional

Asi pues, en la Ordenanza 868 de 2014, (Politica publica del turismo), el turismo es considerado como el
camino hacia la paz y el desarrollo sostenible. En este sentido el Turismo, particularmente el segmento de
naturaleza, enmarcado en la politica de turismo comunitario, puede ser el motor que genere el desarrollo local
a partir de la planificacion y organizacién del sector, teniendo en cuenta que la regidén posee ventajas
comparativas que le permite competir por el segmento de turistas que vive hastiado del ruido y la -
contaminacion y que buscan para su descanso experiencias diferentes.

Que el Instituto ha venido adelantando diferentes actividades encaminadas a engrandecer el sector turistico a
través de la divulgacion de los productos y servicios turisticos propios de esta zona del pais; actividades que
se ven reflejadas en el apoyo a las multiples festividades y eventos que se llevan a cabo con el fin de
promocionar el turismo en el Departamento.

Es asi, que el Instituto de Turismo del Meta, siendo la entidad gjecutora encargada de incrementar la
competitividad turistica del departamento, como también la de divulgar sus manifestaciones folcléricas y
culturales, fiestas y festividades, contempla la necesidad de participar activamente en los diferentes eventos,
ferias, festividades y escenarios que se estaran desarrollando en todo el departamento, lo cual nos permitira -
consolidarnos como producto turistico, con gran variedad de oferta turistica, participacion, que forma parte de
la labor de difusién y promocion del turismo del departamento del Meta.

El Instituto de Turismo del Meta entiende su compromiso con el turismo en el departamento y por eso apoya
y participa en los eventos que se realizan en el departamento, por lo anterior es necesario contratar la
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN LA ESTRATEGIA
DE PROMOCION DE LA MARCA META "SOMOS LA RUTA NATURAL" EN EL MARCO DEL XXIX
FESTIVAL DE COLONIAS EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL DEL DEPARTAMENTO DEL META”.
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Como bien se expreso, los diferentes municipios acuden al instituto para que los apoye, bien sea con artistas
locales, nacionales e internacionales y con presentadores, estos ultimos muy importantes ya que todo evento
necesita una presentacion de cara al publico que asiste a verlo, pues debe ser la persona adecuada, dinamica,
que cuente con la experiencia e idoneidad que logre conectar y animar a los asistentes, mas aun cuando se
trata de un evento de asistencia masiva y abierto al publico.

Es importante tener en cuenta que el presentador es la persona que se encarga de vigilar el protocolo y de
poner en contacto a los participantes con el publico para asegurar el 6ptimo desarrollo del evento, el control
del tiempo, tanto suyo como el de cada una de las presentaciones, asi como la escala de actuaciones y
momentos que se puedan llegar a presentar dentro del mismo, lo que nos permitira cumplir con el propésito
de promocionar el Departamento como mejor destino turistico y como eje productivo que sirve para fomentar
el empleo y mejorar la calidad de vida de los habitantes de la regién.

Los presentadores de eventos de festivales de musica llanera desempefian un papel muy importante en la
promocion, organizacion y desarrollo de estos eventos, Aunque la musica y los artistas son el foco principal
de un festival de musica llanera, los presentadores juegan un papel fundamental en la conexién entre los
artistas y el publico.

Los presentadores tienen la tarea de presentar a los artistas en el escenario, dar informacion relevante sobre
ellos, sus canciones y su trayectoria para crear una conexién mas profunda entre el publico y los artistas,
ademas de generar expectativa y entusiasmo entre los asistentes. Asi mismo el presentador es responsable
de mantener el flujo de energia y entusiasmo interactuando con el publico, realizando juegos o concursos,
contando anécdotas relacionadas con la musica y en general mantener el ambiente animado.

Los presentadores proporcionan informacion importante sobre los festivales, como horarios, ubicaciones de
los escenarios, servicios disponibles, entre otros. También pueden ayudar a coordinar los cambios técnicos o
de logistica durante el evento, manteniendo a los asistentes informados y asegurandose de que todo funcione
sin problemas.

En general, los presentadores reconocidos suelen tener honorarios mas altos en comparaciéon con aquellos
gue son menos conocidos para lo cual influye el tipo de evento, la magnitud del mismo. Es importante tener
en cuenta que los contratos de presentadores en Colombia son negociados de manera individual y pueden
variar ampliamente sus honorarios, pues estos se acuerdan entre el presentador y los organizadores del y
dependen de factores como la duracién del evento, las responsabilidades del presentador, la popularidad y la
demanda del presentador, trayectoria del presentador y la ubicacion geografica, entre otros.

Es importante tener en cuenta que no hay un estandar establecido para los honorarios de los presentadores
en eventos de asistencia masiva, ya que los contratos se negocian de manera individual, dependiendo de los
factores mencionados anteriormente.

IDENTIFICACION DEL BIEN Y/O SERVICIO ‘

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS Y EL SECTOR AL CUAL PERTENECE: El presente objeto se
encuentra en el clasificador de bienes y servicios de la agencia Nacional de Contratacion Colombia eficiente
de la siguiente manera:

. CODIGO UNSPSC
(Minimo tercer nivel del Clasificador) ,
Servicios de personal temporal 80111600

CLASE O PRODUCTO
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ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

TIPO DE SECTOR: TERCIARIO.

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacién en el mundo.

Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio,
cultura, espectaculos, la administracién publica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o
la iniciativa privada (sanidad, educacion, atencién a la dependencia), entre otros.

El predominio del sector terciario frente a los otros dos en las economias mas desarrolladas permite hablar
del proceso de tercerizacion. El Premio del Banco de Suecia en Ciencias Econdmicas en memoria de Alfred
Nobel, Paul Krugman argumenta que la menor productividad del sector servicios y la dificultad para mejorar
su productividad es el principal factor del estancamiento de los niveles de vida en muchos paises.’

El sector de servicios se compone de areas de la economia tales como:

1. Comercio (mayorista, minorista, franquicias)
2. Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores)

3. Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de
bienestar (especialmente educacion, sanidad y atencion a la dependencia -servicios publicos, se
presten por el Estado o por la iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerias)

4. Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestién y administracion de empresas (incluyendo

el nivel ejecutivo), la publicidad y las consultorias y asesoramientos econémico, juridico, tecnologico,
de inversiones, etc.

5. Funcién publica, administracion publica, actividades de representacion politicay de servicios a la
comunidad, como las actividades en torno a la seguridad y defensa (ejército, policia, proteccion
civil, bomberos, etc.) y las actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.)

Hoteleria y las actividades en torno al turismo

Las actividades en torno alocio, lacultura, eldeportey los espectaculos, que incluyen las
llamadas industrias audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, cinematografica
similares, como los videojuegos); la industria editorial se incluye, con las artes graficas, entre los
sectores industriales (es decir, en el sector secundario)

Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion)

Medios de comunicacién, especialmente los medios de comunicacion ‘de masas o sociales
(periodismo escrito -prensa-, radio y television)

10. Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia)

11. Otras aplicaciones de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC), espec1almente
la informatica e Internet

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) Agosto de 2025.
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios (agosto 2025p / agosto 2024)
En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos totales, en comparacion con agosto de 2024.
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Fuente: DANE, EMS.
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segin subsector
de servicios (agosto 2025p / agosto 2024)
En agosto de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2024.
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Fuente: DAME, EMS,

Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de

(agosto 2025p / agosto 2024).

contratacion, seguin subsector de servicios

En agosto de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en

comparacién con agosto de 2024.
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Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin subsector
de servicios (enero - agosto 2025 p / enero - agosto 2024)

En lo corrido de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024,

Total nacional
Enero - agosta 20257 / enero - agosto 2024

- Clasificacion CIU Rev.4 AC. Variacion (9 Au corrida
Saccién Otvisién Doscdpclan Prarsonal Ocupac totat* Bata o
TR e
o g Divisinn 52 ¢ IR Y e o L9 i3
¢ tracsparte
: i
[ Division 53 Carrie y secvicios de mensajeria 18 1w
t Tapuigisn S ReSTAFANTES, CA0 gy b es 08 10,2
1 Divelén 5 At 5 :g (4]
; — Proxhucion
i Civisién 59, extepto Clase 5926 25 85
¥ programas
Actividstien de pe i sicn,
: Divisida 50 v Clase 6391 S G ProotoTacion § M D, IA 48
agancas de nolcas
i Oivisian €1 Teiesomunicacaney 74 g.%i 7
; 4
’ Wivisige 62, Uivision 63, emcepin Clasa Desarralis de sistemas informancas y ' 75
G191 R ocesamiecto de datas h
Sexnion L. Divisioo 68 Sercion N Y . ’ .
3 2 obiliarias, siquiter de ina 2quipe o7 ; b
LK S ORii TNC 7720 5 S5 trimobiliarias, siquiter de maquinaria y squipe ; A
Divisiones 69, T& 2, Clase 7320, . : .
" Dymiodes 69, 70 A e Activigides prctesicanles tensticas y tricas 2.3 14 a6
(5 - Clage F310 g Publicicac 28 0.8
& Uivisicoes 78, 83y 81, sxcapta Clafe  Actividadas oo senpli i ngacion i P
a120 foriv i, seuq 5 == -
o Clane B220 Actiietastes de seriteas os Lamsitas (Cail centert -37 g 8z
Aivitsmi

# Divitiée B2 excepo Clase 8230 A5HVio 32 aa
P Grupo 854 Coucacitn superion priveda 14 78
Y Cizsg 8610 SHRIA NATIANS PDrvadA COn eraGn 21 49
a Divisicn B5, sacepto Clase 8610 Salud huniana frivada sin internasicn o ]
s Diikiooes 30,92, 03, 85 y 96 DU 08 seevikios de SIETEsnimiento p atios seridcios ] 03

Fuente: DANE. EMS,
Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios
por tipo de contratacion
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En comparacién con el mismo mes de 2024, en agosto de 2025 los ingresos totales presentaron un aumento
de 13,6%, que se explica por el incremento de 13,6% en los ingresos por servicios y de 101,8% en otros
ingresos operacionales. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucién de 12,5%.

En agosto de 2025 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 0,6%, en comparacion con
agosto de 2024, que se explica por la disminucion de 1,3% en el personal en misién, de 0,8% en el personal
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temporal directo y de 4,8% en el personal contratado a través de agencias. En contraste, el personal
permanente presentd un incremento de 1,9%.

Mientras que, los salarios en agosto de 2025 presentaron un aumento de 9,9%, en comparacion con agosto
de 2024, que se explica por el incremento de 13,4% en los salarios del personal temporal directo, de 9,2% en
los salarios del personal permanente y de 7,4% en los salarios del personal en mision.

indice de precios al consumidor Septiembre de 2025.

Variaciéon mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (septiembre)

Variacién Mensual: Variacion Afia corrido _ Variacién Anual

IPC tatal 0,24 0,32 4,58 4,55 5,81 5,18

Fuentes DANE, IPC

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion con agosto de 2025,
cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%): Informacion y comunicacion (1,43%),
Educacion (1,39%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y por ultimo, Bienes y servicios
diversos (0,44%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%),
Prendas de vestir y calzado (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(0,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,16%), Transporte
(0,11%) y por ultimo, Recreacién y cultura (-0,16%).

Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2024 2025
Diviziores du Gasin Pago {980 Wariaciie (%) &'::i’:;‘::;::m Wadaniin (%) co";::i::“::i"“
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Galud 17t ey oAl DEQ D01
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TOTAL 109,00 024 024 0,32 0.32
Aojaneenlo, agua, ekslricklad, gas ¥ oleos comtuaiibies 332 038 005 DM DR
Prerdas de vestr y calzada 398 e Q.00 0,23 0,01
Festarzantes y holeles 9.4% [ 0,60 Q.20 Q02
Admentoz y bebidas no acabdizas 16.05 o nee .48 4,03
:::::::BS artcuios par elhogar y para la canservackin oréinans det RES ) 0.0 0.4 0,01
Traneporte Y291 0.24 0.63 a4 201
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Fuente: DANE, 1PC
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educacién, Informacién y comunicacién, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Bienes y Servicios Diversos y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,27 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2025 en comparacién con agosto de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: arriendo imputado (0,38%), servicios de comunicacion fija y movil y provisién a internet
(1,59%), frutas frescas (2,38%), arriendo efectivo (0,36%), educacion preescolar y basica primaria (1,98%),
educacion secundaria (2,36%), electricidad (0,53%), cerveza y refajo (1,57%), carne de res y derivados
(0,63%) y yuca para consumo en el hogar (12,25%). Las subclases con mayores aportes negativos a la
variacion fueron: tomate (-16,38%), gas (-0,95%), hortalizas y legumbres frescas (-1,25%), huevos (-0,93%) y
tomate de arbol (-6,56%).

Septiembre 2025
Stibclase Varlacion (%) (thl)roi'.::;élzaz:los
Arriendo imputado 0.38 0.05
Servicios de comunicacidn fija y mdvit y provision a internet 159 0,04
Frutas {rescas 2,38 0,03
Arriendo efectiva 0.36 0.03
Educacién preescolar y basica pritmaria 1,98 0.03
Educacion secundaria . 2,28 Q0,02
Hectricidad 0.83 0.02
Cerveza y relajp 1,87 0.02
Carpe de res y detivados 0.63 0,02
Yuca para consuma en el hogar 12.25 0,01

Fuente: DANE, IPC,

RESULTADOS ANO CORRIDO

Comportamiento de la variacion afio corrido del IPC segtin divisiones y subclases

Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,55%): Educacion (7,30%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,31%), Restaurantes y
hoteles (5,90%), Salud (5,28%) y por ultimo, Bebidas alcoholicas y tabaco (5,15%). El resto de las divisiones
se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (3,97%), Bienes y servicios diversos (3,80%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (3,08%), Prendas de vestir y calzado (1,67%), Informacién y comunicacion
(0,86%) y por ultimo, Recreacién y cultura (0,46%).

Segln divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2024 2025
Dvisloces do Gas'a Prao (%) Varicicn (%} Cantibazidn Funtas Variazian (5} Conlriuckin Bantas
Raccantuam Forcentuaks
Educavon 431 10,02 041 730 0,29
Almenios y bobidas no aizchdlicas 15,05 a42 085 631 1,48
Remsirarios y hotaks 943 6,25 v.E3 850 205
Saing 171 .84 0.08 528 0,39
Betidas aicalylcas y tabase (&1 43 007 5.15 ace
TOTAL 100,00 458 4,58 455 4,85
Transpotte 1243 agn a6z 447 2,60
AloppiReto, dgua, wCiriskIan. gas ¥ oues conbustiies 3312 6,07 1.86 397 1,24
Biener y séevicios diversas 530 29t 0,14 3,60 020
:'::‘n AtEdon pars d Bogan y pacs S conssrvacn ordioana det Ak 5 o 08 Ga
Prendas de vest y calzado B1) 158 905 157 005
Rtormncicn y Gomvrcacon 433 -0.82 D02 D86 002
Recreacd ¢ cutura 379 -1,46 -0.0% DAE 0,61

Fuente: DANE, IPC,
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ASPECTO REGULATORIO (MARCO NORMATIVO APLICABLE)

El presente proceso, se regira por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y cada una de las materias que
tengan relacion con su desarrollo y ejecucion, pero sin limitarse a ellas, ver., las laborales, tributarias, de
comercio, cambiarias, de transporte, ambientales y, en especial por las que rigen la contratacién publica en
Colombia y por las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

La normatividad vigente aplicable al objeto del Proceso de Contratacién es:

e LEY 80 DE 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica.

e LEY 1150 DE 2007 por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos.

e LEY 1474 de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica.

e DECRETO LEY 019 de 2012 por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulacuones
procedimientos 'y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.

e DECRETO 1082 DE 2015 por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional

e Decreto 579 de 2021 modificacién de paragrafos del decreto 1082 de 2015

e LEY 789 DE 2002 Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion social y .

se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

e LEY 828 DE 2003 por la cual se expiden normas para el control a la evasion del sistema de seguridad
social. Y sus decretos reglamentarios.

e Ley 2069 de 2020 por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia

o CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

1. OBJETIVO DEL ESTUDIO

El presente estudio tiene como objetivo realizar un analisis de la oferta y demanda del sector del bien o servicio
requerido, permitiendo establecer los precios promedio del sector y el presupuesto del proceso de seleccion,
tomando como referencia el analisis efectuado de los precios suministrados por parte del sector.

Lo anterior en aras de que el Instituto de Turismo del Meta obtenga la mejor oferta econémica y seleccione el
contratista idoneo para suplir las necesidades, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del contratista
seleccionado.

2. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Este numeral tiene como propésito analizar el tipo de consumidor en el sector objeto de estudio: clientes o
empresas que hayan utilizado el producto o servicio y posibles consumidores o utilizadores del producto o
servicio. Para el efecto, se realizé una blisqueda en el Sistema Electrénico de Contrataciéon Publica (SECOP),
identificando entidades estatales que hayan realizado contrataciones similares, de tal forma que se considere
pertinente su analisis para el presente estudio de sector. Los resultados de esta busqueda se presentan a
continuacion.
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2.1. Histérico de contratacion del ITM

Se revisaron procesos de seleccion similares de los ultimos afios, en los cuales se adquirieron los bienes o
servicios objeto de estudio. A continuacion, se resume el proceso de seleccién y el contrato resultante del

mismo.

Numero del proceso

257-2025

Entidad contratante

INSITTUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

ANSELMO VARGAS RINCON

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN
LOS EVEN-TOS QUE SE DESARROLLAN EN LOS DIFERENTES MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL ME-TA A FIN DE PROMOCIONAR LA MARCA META SOMOS LA
RUTA NATURAL

Plazo de ejecucion

CINCO (5) DIAS

Valor Presentacion $1800.000
Valor Total Contrato $3.600.000
Numero del proceso’ 243-2025

Entidad contratante

INSITTUTO DE TUR]SMO DEL META

Contratista

CARLOS MANUEL USME ANDRADE

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN
LOS EVENTOS QUE PARTICIPE EL INSTITUTO DE TURISMO DEL META A FIN DE
PROMOCIONAR LA MARCA META SOMOS LA RUTA NATURAL

Plazo de ejecucién

CINCO (5) DIAS

Valor Presentacion $1.800.000
.| Valor Total Contrato $3.600.000
Numero del proceso 247-2025

Entidad contratante

INSITTUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

LUISA FERNANDA FORERO BERNAL

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN
LOS EVENTOS QUE PARTICIPE EL INSTITUTO DE TURISMO DEL META A FIN DE
PROMOCIONAR LA MARCA META SOMOS LA RUTA NATURAL

Plazo de ejecucién

CINCO (5) DIAS

Valor Presentacion $1.800.000
Valor Total Contrato $3.600.000
Numero del proceso * 255-2025

Entidad contratante

INSITTUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

YENNYFER ALEXANDRA GARCIA RIOS

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN
LOS EVENTOS QUE PARTICIPE EL INSTITUTO DE TURISMO DEL META A FIN DE
PROMOCIONAR LA MARCA META SOMOS LA RUTA NATURAL

Plazo de ejecucién

CINCO (5) DIAS

Valor Presentacion

$1.800.000

Valor Total Contrato

$3.600.000

Numero del proceso

;| ED-ITM-294-2024

Entidad contratante

INSITTUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

CARLOS MANUEL USME ANDRADE

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN
LOS DIFERENTES EVENTOS QUE PARTICIPE EL INSTITUTO DE TURISMO DEL
META PARA PROMOCIONAR LA MARCA META

Plazo de ejecuciéon

OCHO (8]) DIAS

Valor Presentacion

($1.800.000)

Valor Total Contrato

($3.600.000)
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Numero del proceso

CD-ITM-108-2024 ,

Entidad contratante

INSITTUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

MARIO ANDRES PALENCIA SANCHEZ

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN
EL FESTIVAL DE VERANO SOL Y PLAYA EN EL MUNICIPIO DE SAN CARLOS DE
GUAROA PARA PROMOCIONAR LA MARCA META

Plazo de ejecuciéon

CINCO (5) DIAS

Valor Presentacion

($1.800.000)

Valor Total Contrato

($3.600.000)

Numero del proceso

CD-ITM-526-2024 Srrarin ; £

Entidad contratante

INSTITUTO DE TURISMO DEL META

Contratista

JESUS BAUDILIO PENA LOPEZ

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN EL MARCO

Objeto DEL XIV FESTIVAL CULTURAL, TURISTICO Y GASTRONOMICO, DENOMINADO FESTIVAL SAN
PEDRINO EN EL MUNICIPIO DE CUBARRAL - META

Plazo de ejecucion CINCO (5) DIAS !

Valor Presentacién $1.800.000 ‘

Valor Total Contrato $3.600.000

2.2. Contrataciones similares adelantadas por otras entidades

A continuacién, se analizan los procesos adelantados por otras entidades estatales con objetos similares al

del presente estudio.

Numero del proceso

CPS-TRO-184-2025

Entidad contratante

TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA. CANAL TRO

Contratista

MONICA ROCIO BLANCO ALARCON

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
GESTION DE PRODUCCION COMO PERIODISTA PRESENTADOR SANTANDER, PARA EL
PROYECTO ORIENTE NOTICIAS, aprobado por la RESOLUCION 00009 DEL FUTIC

Plazo de ejecucidn

TREINTA (30) DIAS

Valor

$3.500.000

Numero del proceso

CD-161-2024

Entidad contratante

INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO

Contratista

PLATINUM PRODUCCIONES

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA GARANTIZAR LA PRESENTACION

Objeto DE ARTISTAS DE DISTINTOS GENEROS Y PRESENTADORES PARA PROMOCIONAR LA MARCA
VILLAVO AQUI ESTA LLANO EN LA GALERIA 7 DE AGOSTO DE VILLAVICENCIO

Plazo de ejecucién CINCO (5) DIAS

Valor $42.200.000

Nuimero del proceso CD-583-2023

Entidad contratante CORMACARENA

Contratista

JUAN CAMILO GALLO AGUDELO

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PERIODISTA Y PRESENTADOR PARA EL
CUBRIMIENTO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES QUE PERMITAN DAR A CONOCER LOS AVANCES
DEL PLAN DE ACCION DE CORMACARENA.

Plazo de ejecucién

CUATRO (4) MESES

Valor $14.800.000
Numero del proceso CD-505-2023
Entidad contratante CORMACARENA

Contratista

JUAN CAMILO GALLO AGUDELO

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PERIODISTA Y PRESENTADOR PARA EL
CUBRIMIENTO DE EVENTOS Y ACTIVIDADES QUE PERMITAN DAR A CONOCER LOS AVANCES
DEL PLAN DE ACCION DE CORMACARENA.
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Plazo de ejecucién SIETE (7) MESES
Valor $14.800.000
Numero del proceso GCSJ-CD-0951-2023
Entidad contratante DEPARTAMENTO DEL META
Contratista JOHN HAROLD ALVAREZ CLAVIJO
_ FORTALECER LA EMISORA INSTITUCIONAL LA VOZ DE LOS LLANEROS, COMO PRESENTADOR
Objeto Y LOCUTOR DE PROGRAMAS RADIALES QUE REALIZA LA ADMINISTRACION DEL
DEPARTAMENTO DEL META
Plazo de ejecucidén CUATRO (4) MESES
Valor $11.600.000

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

La prestacion del servicio debera garantizar lo siguiente de acuerdo a requerimiento que evidencia la Y
necesidad de apoyar los diferentes eventos en los cuales participe el Instituto de Turismo del Meta: -

| UNIDADDE |- CANTIDAD
. MEDIDA | PRESENTACIONES

TEM| ' DESCRIPCION

iy

SERVICIO DE PRESENTADOR CON TRAYECTORIA DE MINIMO
1 TRES (3) ANOS EN PRESENTACION DE EVENTOS DE ASISTENCIA UNIDAD 2
MASIVA.

NOTA: El supervisor indicara al contratista el lugar donde se debe garantizar la prestacién del servicio.

PERFIL PRESENTADOR

o Acreditar trayectoria como presentador o locutor, soportada en tres (3) afios diferentes.
e Soportar experiencia en eventos de asistencia masiva.

PERFIL DEL TITULAR

o Experiencia certificada minimo (3) contratos y/o certificaciones en contratacion estatal y/o privada
garantizando la prestacion del servicio relacionados al objeto contractual.

o Lapersonadebe acreditar en su registro mercantil y/o certificado de existencia y representacion legal

dentro de su objeto social el desarrollo de actividades relacionadas como presentador o maestro de
ceremonia

4. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

El contratista debera asegurar la prestacién de los servicios anteriormente descritos en el Municipio de
GUAMAL - DEPARTAMENTO DEL META.

El tiempo de ejecucién sera de CINCO (5) DIAS contados a partir de la firma del acta de inicio.

5. REMUNERACION RECOMENDADA:

De acuerdo al analisis realizado de los precios encontrados en los histéricos de la entidad sobre la contratacion
realizada durante la vigencia 2024 y lo que va del 2025, para este tipo de servicios, teniendo en cuenta la
trayectoria y reconocimiento del presentador de eventos culturales que se pretende contratar, se determiné
que es apropiado y coherente establecer como valor a pagar sobre el perfil mencionado en las especificaciones

“tecnicas que ha contratado histéricamente el instituto, la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS
($1.800.000) M/CTE por cada servicio de presentador.
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Por tratarse de un sistema de contratacion que busca la seleccién del que ofrezca las mejores condiciones al
Instituto de Turismo del Meta para la ejecucion de un contrato de prestacion de servicios, factores como los
cambios en las formas de adquisicion, fluctuaciones del valor de las materias primas, devaluacion y otros
indices econémicos; no afectan el equilibrio econdmico del contrato.

De esta manera, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo “Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales: las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales,
artisticos y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

De igual forma y de acuerdo a la experiencia adquirida en anteriores contrataciones, este estudio busca que -
la persona cumpla con los requerimientos establecidos en la parte previa del contrato.

PRECIO HISTORICO

‘ e ~ ["UNIDAD & . EE
__ARTISTA | DE CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
W - ... | MEDIDA | e e
SERVICIO DE PRESENTADOR CON
TRAYECTORIA DE MINIMO TRES (3) 5 $ 1.800.000
ANOS EN PRESENTACION DE EVENTOS | UNIDAD R $ 3.600.000
DE ASISTENCIA MASIVA
] VALOR TOTAL : e 2 $ 3.600.000

Aunado a lo anterior, la entidad para establecer el valor del contrato tomo en consideracion el valor histérico

invertido en este tipo de contratos durante la vigencia 2024 y 2025, por ende, la entidad instituyé un precio

apropiado y coherente con la necesidad, determinando el presupuesto oficial en TRES MILLONES

SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) MCTE, incluido IVA si hay lugar a este, impuestos de ley y demas
. costos directos e indirectos.

Nota: Los descuentos Departamentales que aplica la entidad a los procesos dependiendo el tipo de
contratacion y la cuantia son los siguientes:

TOTAL ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

DESCUENTO | | PORGENTAJE [

PRODESARROLLO 2% Sobre el 100%

PROCULTURA 2% Sobre el 100%

PROTURISMO 2% Sobre el 100%

PROUNILLANOS 1% Sobre el 100%

PRO ADULTO MAYOR 2% A partir de 2600 UVT

PRO DEPORTE 2% Sobre el 100% _

Pagina 13 de 14



ANALISIS DEL SECTOR Caédigo: GJC-F-02-V2

Sty ot Proceso de Gestion Juridica y Contratacion Fecha d1e 5\_/6%?28'231'

Estos descuentos son aplicados sobre el valor antes de IVA si hay lugar a este y sobre las adiciones que se
realicen.

NOTA 1: De acuerdo con la circular No 012-2025 de la secretaria de hacienda del Departamento del Meta,
dirigida a ordenadores del gasto, supervisores, interventores, contratistas de la administracion central e
Institutos descentralizados, se insta al érea administrativa y financiera revisar la normatividad y sus cambios
para la aplicacion del IMPUESTO DE TIMBRE segtin decreto 175 de 2025.

Hecho generador: de acuerdo con el articulo 519 del estatuto tributario, el impuesto de timbre se causa para
el Departamento del Meta Nivel Central y sus entidades descentralizadas, cuando se cumplan los siguientes
requisitos:

1. Suscripcion de contratos cuya cuantia sea superior a 6.000 UVT ($298.794.000). Si es un
valor inferior no se causa el impuesto.

2. Sienlavigencia 2025 se suscribe una adicién que sumada al contrato inicial supere la cuantia
en mencion deberé autoliquidar el impuesto sobre la adicion.

La tarifa correspondera al 0,5% del valor del contrato o adicién de la base gravable liquidada por el contratista.
El probedimiento para el pago o descuento del impuesto de timbre debe seguirse conforme a lo sefalado en

la circular No 012-2025 o cualquier procedimiento que sustituya el mismo bajo sequimiento de la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la entidad.

El contratista debera remitir el pago del impuesto realizado al supervisor.

NOTA 2: Los descuentos correspondientes a Retencién en la fuente, Reteiva y Retieco se aplicaran

dependiente la calidad que tenga el contribuyente y de acuerdo a los porcentajes establecidos sobre los bienes
y/0 servicio prestados.

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA_
Revis6: Alejandra Barreto Rojas Asesora Contable /’\) MM
Proyect6: Dadyana Guzman Martinez CPS Profesional de"apoyo ZQ
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CERTIFICADO DEL BANCO DE PROGRAMAS Y | cODIGO: | F-PE-19 l
PROYECTOS DE INVERSION DEPARTAMENTAL
- BPPID - EJECUCION DE RECURSOS VERSION: | 01 \

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL - DAPD
GERENCIA DE INVERSION PUBLICA Y BANCO DE PROYECTOS
DEL DEPARTAMENTO DEL META

En cumplimiento del Numeral 3.4.1.3 del Articulo 3° del Decrelp 0460 de 2012 y el Articulo 20 del Decreto 032 de 2015,
Certifica que el Proyecto:
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO MEDIANTE CANALES DE PROMOCION EN EL
DEPARTAMENTO DEL META

Se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyéctos de Inversion Departamental
‘ BPPID bajo el niimero: 2024005500237

Observaciones: POAI 2025.

En la fecha 27 de octubre de 2025, la Unidad Ejecutora INSTITUTO DE TURISMO DEL META ha solicitado certificacion
de Banco de Programas y Proyectos para ejecucion de recursos, conforme a la siguiente informacion:

Estructura del Plan de Desarrollo “El Gobierno de la Unidad 2024-2027".
Sector 35 - Comercio, Mela 21081013502. Formular

PILAR 2. EMPLEO, 2.1.8.1 PROGRAMA 2.1.8.1.1 Subprograma
EMPRENDIMIENTO Y PLANIFICACION Politica Pablicay " induslria y turismo. e implementar (1) un plan de
PRODUCTIVIDAD. 2.1 TURISTICA. conslruccibne marketing durante el cuatrenio
EJE ESTRATEGICO implementacion de en los mercados luristicos
META COMPETITIVO, instrumenlos de | regional, nacional e
PRODUCTIVO Y planeacion . internacional.
GENERADOR DE :
EMPLEO. 2.1.8 LINEA
ESTRATEGICA
DESARROLLO
TURISTICO PARA EL
CRECIMIENTO
ECONOMICO.. £
e e e e Ty e e e e

1.Actividad o componente a ejecutar: Apoyar y participar en eventos locales, nacionales para promocionar la marca Meta.

Objeto del gasto: Presentador en la estrategia de promocion de la Marca Meta "SOMOS LA RUTA NATURAL" en el
marco del XXIX festival de colonias en el municipio de Guamal del ‘Departamento del Meta.

Valor total $7,200,000.00.

Fuente de Financiacion: 6 Estampilla Pro-turismo

Obras o actividades adicionales: NO

Certificacion expedida en la ciudad de Villavicencio, enfla facha: 27 de octubre de 2025

OLANO MORENO
lica y Banco de Proyectos

JEIMMY LI
Gerente de Inversi

Elabaro: Yolima Reyesq

4  Carrera 33 No 38 -45 / Edificio Gobernacién / Meta / Colombla
L. PBX:(+57)8 6818500/ Linea Gratulta nacional: 01 8000 129 202

(g;. www.meta.gov.co

Powered by (& CamScanner
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omas lautanatura Proceso de Gestion Juridica y Contratacién 15-07-2021
9 7 0CT 2029
Villavicencio,
PLAN OPERATIVO DE INVERSION 2025

NECESIDAD PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

TIPO DE INVERSION . | ADMINISTRACION DEL ESTADO

CODIGO REGISTRO

PROYECTOS DE INVERSION
DEPARTAMENTAL) .

BPPID (sanco pe PROGRAMAS y | 2024005500237

|FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO MEDIANTE

NOMBRE DEL CANALES DE PROMOCION EN EL DEPARTAMENTO DEL
PROYECTO : IMETA _
CODlGO RUBRO |06 - Estampilla Pro-turismo -2.03.35.02.200.004.02.03.08
PRESUPUESTAL :
NOMBRE RUBRO | Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
PRESUPUESTAL ’

. |Apoyar articipar en eventos locales, nacionales para
ACTIVIDAD | opoyar Y P 5 P

promocionar la marca Meta

RECURSOS FISICOS

~ |PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

|COMO PRESENTADOR EN LA ESTRATEGIA DE
|PROMOCION DE LA MARCA META "SOMOS LA RUTA
INATURAL" EN EL MARCO DEL XXIX FESTIVAL DE
COLONIAS EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

RECURSOS o
. |$3.600.000
ECONOMICOS :
_ E3PPARDO
£ ubdlrector Técnico
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Revisé: Maria Alvnia Viancha Monroy Profesional Universitario
_ . i __ _ __ i /r?'/w
Elaboré: Diana Pilar Riafio Romero Auxiliar Administrativo \ )?\1 k\7‘(1—"




INSTITUTO DE TURISMO DEL META

Somos laruta natural ©

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP

Numero: 001113

FECHA DE EXPEDICION :27 de Octubre de 2025
FECHA DE VENCIMIENTO:31 de Diciembre /2025

EL SUSCRITO SUBDIRECTORA GENERAL
CERTIFICA:
QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE INSTITUTO DE TURISMO DEL META

VIGENCIA FISCAL DE 2025, EXISTE UN SALDO DISPONIBLE Y NO COMPROMETIDO PARA AMPARAR
EL COMPROMISO QUE SE PRETENDE ASUMIR ASI:

RUBRO DESCRIPCION VALOR
2033502200004020308 servicios prestados a las empresas y servicios de produ
ccion 3,600,000.00

FTE FINANCIA: 06 ESTAMPILLA PROTURISMO BPIN:2024005500237 CPT:83990 PROD:
CCPET: 2.3.2,02.02.008 ‘

vaLor : 3,600,000.00

BENEFICIARIO:

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA M
ARCA META SOMOS LA RUTA NATURAL EN EL MARCO DEL XXIX FESTIVAL DE COLONIAS EN EL MUNICIPIO DE GUAMA

L DEL DEPARTAMENTO DEL META

NATALIA LEYVA QUIJANO a3 )

SUBDIRECTORA GENERAL #L
Elab: PILI MARIA DEL PILAR PARADA PEIA
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Villavicencio, 29 de octubre de 2025.

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7° y 12° del articulo 25 y el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993, adicionalmente atendiendo el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, se elabora el presente estudio
previo para la prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

1-DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de Colombia consagra en su articulo N°113 las ramas del poder publico, en legislativa, .
ejecutiva y judicial; siendo responsabilidad de la rama ejecutiva desarrollar en forma coordinada todas las
actividades administrativas que estan al servicio de los intereses generales de la comunidad para el
cumplimiento de los fines esenciales del estado, bajo este precepto y con base en la misionalidad del Instituto,
este se asimila al concepto de ordenamiento territorial. :

En ese mismo marco normativo, el Articulo 2. Menciona Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién...

Por otro lado, dentro del marco legal aplicable esta la Ley 80 de 1993, por medio de la cual se expide el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion PUBLICA, aunado a otras normas como lo es |a Ley
1150 de 2007, que consagra en su articulo 2 MODALIDADES DE SELECCION, numeral 4, CONTRATACION
DIRECTA, literal h Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion -
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

De conformidad con la normas que establecen y regulan la forma como se distribuye el poder publico entre
los diversos niveles politico administrativos fue creado el Instituto de Cultura y Turismo del Meta mediante
Ordenanza 026 del 29 de noviembre de 1986, transformado posteriormente mediante acto administrativo
similar con nimero 305 del 27 de mayo de 1998, por el cual se modificé la denominacion a “Instituto de Turismo
del Meta"; siendo otorgadas mediante Decreto 432 de 2014 facultades al Gobernador para establecer la
estructura organica y funciones del Instituto.

No obstante, el Instituto de Turismo del Meta es un establecimiento publico del orden departamental, que
cuenta con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y patrimonio propio, cuyo representante
legal se encuentra facultado para expedir los actos administrativos, realizar las operaciones financieras y
celebrar los contratos que se requieran para el buen funcionamiento del mismo, a través de las diferentes
modalidades de contratacién.

Por medio de la Ordenanza No. 868 de 2014, se adoptd como Politica Publica De Turismo Del Meta, con un
horizonte al afio 2032, la estructura conformada por: Objetivo general, objetivos especificos, estrategias,
actividades, competencias, horizonte, indicador y meta.

La sefalada ordenanza, fijé como objetivo de la politica, “Posicionar al Departamento del Meta en el mercado
nacional e internacional como un destino de turismo de naturaleza y cultura llanera con una oferta estructurada
de experiencias Unicas fortaleciendo la organizacién empresarial, la valorizacién y preservacioén del patrimonio
natural y cultural, generando oportunidades para la poblacion e incrementando beneficios sociales,
economicos y ambientales a través del disefio de productos especializados y diferenciados en los Municipios
del departamento como respuesta a la consolidacién de la paz y la convivencia, en el territorio.”

En tal sentido el Instituto ha venido adelantando diferentes actividades encaminadas a engrandecer el sector
turistico a través de la divulgacién de los productos y servicios turisticos propios de esta zona del pais en el
desarrollo de estrategias auténomas y especificas, se pretende participar en actividades y festividades a nivel
nacional que tienen impacto no solo en Colombia, sino a nivel internacional, llevando un poco de lo que
representa el departamento del Meta en su esencia folclérica, cultural y musical, aprovechando estos espacios
como una vitrina para mostrar a Colombia y al mundo el destino turistico que se encuentra en proceso de
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consolidacién y posicionamiento y nuestra marca Meta “SOMOS LA RUTA NATURAL"

El Instituto de Turismo en pro de posesionar y promocionar la Marca Meta “SOMOS LA RUTA NATURAL”
implementa estrategias de participacién en eventos de asistencia masiva, donde a través de demostraciones
artisticas ya sea artistas, shows musicales, muestras culturales y otros, fortalecen el impacto de marca,
quedando en las mentes de los asistentes e incentivando a vivir experiencias que el llano les puede ofrecer,
una de ellas un departamento lleno de biodiversidad, cultura, folclor y naturaleza.

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El Instituto como ente encargado del turismo debe apoyar los eventos culturales y festividades que se
desarrollen en el departamento del Meta, esto como herramienta de promocion y posicionamiento del destino
a nivel nacional e internacional, a través de nuestra mara Meta "SOMOS LA RUTA NATURAL" por
consiguiente, con el fin de dar cumplimiento a lo contemplado en el Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027, aprobado mediante la ordenanza No 1256-2024, en el ejercicio misional de la entidad, el Instituto de
Turismo cuenta con el siguiente proyecto inscrito en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion:

FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO MEDIANTE
CANALES DE PROMOCION EN EL DEPARTAMENTO DEL META.
BPPID. 2024005500237

Actividad APOYAR Y PARTICIPAR EN EVENTOS LOCALES, NACIONALES
PARA PROMOCIONAR LA MARCA META.

Nombre.

Promocionar una marca es una estrategia de marketing que busca informar, convencer e influir en los
consumidores para que elijan esa marca. El objetivo es crear interés en el producto o servicio y aumentar el
conocimiento de la marca, por lo que la entidad a través de artisticas y participaciéon en eventos da a conocer
y promocionar la marca "SOMOS LA RUTA NATURAL"

Teniendo en cuenta todo lo anterior se hace necesario adelantar diferentes procesos de contratacion,
encaminados cada uno a ofrecer a los espectadores momentos inolvidables que permita generar en ellos un
sitio para volver y ser recomendado como un factor multiplicador de buenas vivencias, el Meta se viste de
folclor, gastronomia, cultura e invita no solo a los Colombianos sino a todo publico internacional que participe
de todos los eventos que enmarcan todo lo que representa al departamento del Meta, Joropo, cultura,
gastronomia, naturaleza, biodiversidad, todo un conjunto de experiencias que identifican la marca Meta.

Es por lo anterior, que la figura del presentador tiene tanta importancia, esta persona debe manejar una serie
de aptitudes para llevar el evento hacia el éxito, el objetivo del presentador es guiar el evento con la energia
y seguridad, difundiendo y promocionando de manera profesional y asertiva el evento, es importante tambien
tener en cuenta que el presentador es la persona que se encarga de vigilar el protocolo y de poner en contacto
a los participantes con el publico para asegurar el 6ptimo desarrollo del evento, el control del tiempo, tanto
suyo como el de cada una de las presentaciones es una de las partes mas importantes que tiene que tener
en cuenta un presentador, asi como la escala de actuaciones y momentos que se puedan llegar a presentar
dentro del mismo, lo que nos permitira cumplir con el propésito de promocionar el Departamento como mejor
destino para turistico.

Por lo anterior se hace necesario contratar el siguiente posible objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN LA ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA MARCA
META "SOMOS LA RUTA NATURAL" EN EL MARCO DEL XXIX FESTIVAL DE COLONIAS EN EL
MUNICIPIO DE GUAMAL DEL DEPARTAMENTO DEL META.

CONTEXTO FERIAS Y FESTIVIDADES

El sector turistico es muy importante para la generacion de ingresos y flujo de la economia, ademas de ser
parte del desarrollo sostenible. El departamento del Meta gracias a su riqueza natural ha logrado un
crecimiento exponencial, todo esto, por su turismo de naturaleza enfocado también en el turismo sostenible
que busca el aprovéchamiento de los recursos naturales teniendo en cuenta el cuidado del medio ambiente,
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pero ademas de esto, el turismo cultural el cual ha generado el interés por conocer la cultura llanera por parte
del turista, aunado el turismo recreativo que busca captar cada vez mas la atencidn de turistas, lo que hace
que desde la subdireccién de fomento y desarrollo turistico, se determine como estrategia de promocién y

difusién de la marca Meta, la participacién de diferentes eventos en el territorio municipal, departamental y
nacional.

A través de un interpretaciéon majestuosa de la cultura llanera, joropo, cantos, instrumentos, relatos, color en
cada vestuario, son la representacion de lo que este departamento Meta puede ofrecer a través de shows
musico teatrales, que recrea las costumbre y tradiciones de la regién, este espectaculo promueve los valores
culturales de los llaneros, donde se abarca las tradiciones comunes a nuestra cultura, estas incluyen
tradiciones orales, como cuentos, leyendas, proverbios, acompafiada de musica tradicional y cultural material.

XXIX FESTIVAL DE COLONIAS EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL- META

El Festival de las Colonias en Guamal, Meta, es una celebracién cultural que reune a la comunidad y visitantes
en torno a la musica, gastronomia y tradiciones de diferentes regiones de Colombia. La edicién XXIX del
festival se llevara a cabo del 30 de octubre al 3 de noviembre de 2025.

Actividades y Eventos:

- Cabalgata: El 30 de octubre, una cabalgata recorrera las calles del municipio, iniciando y terminando en el
Complejo Ganadero Benigno Nifio.

- Gastronomia: Durante los dias del festival, se podran degustar platos tipicos de diferentes regiones de
Colombia en la Carpa Gastronémica ubicada en el Parque Principal.

- Musica y Danza: Presentaciones de artistas locales y nacionales, asi como concursos de baile criollo y
estilizado. )

- Feria de Emprendimientos: Oportunidad para que emprendedores locales exhiban y vendan sus productos
en el Parque Principal.

- Carrera por la Mujer Guamaluna: Evento deportivo que busca promover la participacion y el empoderamiento
de la mujer en el municipio

Cultura y Tradicién:

- El Festival de las Colonias es una oportunidad para que la comunidad de Guamal y visitantes disfruten de la
rica cultura y tradicion colombiana.

- La celebracion incluye presentaciones de danzas folcléricas, musica llanera y concursos de copleros.
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GUAMAL DEPARTAMENTO DEL META.

Guamal es un municipio de Colombia, situado en el departamento del Meta, al centro-este del pais, distando
a 41 km de Villavicencio por el suroeste y a 133 km de Bogota. Guamal es un potencial hidrico, lo cual ha
hecho que paulatinamente se esté convirtiendo en un objetivo turistico, siendo uno de los mas visitados en el
Departamento.

La ciudad fue fundada por los hermanos Aléjandro y Jacinto Caicedo, los hermanos José Aurelio y Pedro
Calderén, Jesus Jiménez, Olmos Clemente, Moisés Zufiga, Luis Francisco Frias, Ana dolores Moreno de
Frias y otros en 1956, mientras que el establecimiento de la ciudad fue el 19 de noviembre de 1957.

Geografia: Ubicado al noroccidente del departamento del Meta, su territorio es en parte montafioso siendo su
maxima altura en el Nevado del Sumapaz con 4306 m s. n. m. terminando en la llanura hacia el este. Su clima
promedio es de 26 °C y se encuentra 525 metros sobre el nivel del mar. Guamal tiene como atractivos turisticos
los bafos naturales en sus rios, Guamal, Humadea y Orotoy, bafios que pueden ser toda una aventura.

Ademas de su Cabecera municipal. Guamal tiene bajo jurisdiccién un Centros poblado: Humadea.

Veredas: El Danubio, El Carmen, El Dorado, El Encanto, El Retiro, La Isla, La Paz, Monserrate Alto,
Monserrate Bajo, Orotoy, Pio XlII, San Miguel, San Pedro, Santa Ana, Santa Barbara, Santa Teresa, Brisas
del Orotoy.

El  municipio es un lugar priviegiado para disfrutar de actividades al aire libre
como senderismo, rafting y avistamiento de aves, gracias a su biodiversidad y escenarios naturales unicos.
Ademas, cuenta con una variada oferta gastronémica tipica de los Llanos Orientales, destacando platos como
la mamona, el sancocho de gallina y la cachama.

1.1- FUENTE RECURSO PRESUPUESTAL

Para la presente contratacion se cuenta con recursos de inversion, respaldados por el banco de programas y
proyectos con BPPID numero 2024005500237, denominado: FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
TURISTICO MEDIANTE CANALES DE PROMOCION EN EL DEPARTAMENTO DEL META,, con la meta:
APOYAR Y PARTICIPAR EN EVENTOS LOCALES, NACIONALES PARA PROMOCIONAR LA MARC
META :

2-IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD A CONTRATAR:

“PRESTACION’DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PRESENTADOR EN LA ESTRATEGIA
DE PROMOCION DE LA MARCA META "SOMOS LA RUTA NATURAL" EN EL MARCO DEL XXIX
FESTIVAL DE COLONIAS EN EL MUNICIPIO DE GUAMAL DEL DEPARTAMENTO DEL META. ”

3-IDENTIFICACION DEL CONTRATO - Contrato de prestacién de servicios - Modalidad Contratacién Directa.

80111600 Servicios de personal temporal

4- FUNDAMENTOS JURIDICOS

De conformidad con la necesidad identificada, el contrato a celebrarse es uno de prestacion de servicios, cuya
modalidad es la contratacién directa teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 3 del articulo 32 de la ley
80 de 1993, el articulo 2 numeral 4, el literal H de la ley 1150 de 2007, los articulos 2.2.1.2.1.4.9y 2.2.1.1.1.6.1

Pagina 4 de 11



ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION DE SERVICIOS

Ny - Cddigo: GJC-F-03-V2
Y %\;‘ ) PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION 2
géﬁ% %4';2 Al | . . s Fecha de Vigencia:
Somos la ruta natural 1 Proceso Gestion Juridica y Contratacién 15-07-2021
del Decreto 1082 de 2015. *
5-PERFIL REQUERIDO: Perfil requerido del presentador es el siguiente:
PERFIL DEL PRESENTADOR
o Acreditar trayectoria como presentador, soportada en tres (3) afios diferentes
o Soportar experiencia en eventos de asistencia masiva
PERFIL DEL TITULAR
° Experiencia certificada minimo Tres (3) contratos y/o certificaciones en contratacién estatal
y/o privada garantizando la prestacion de servicios relacionados al objeto contractual.
° La persona debe acreditar en su registro mercantil y/o certificado de existencia y

representacion legal dentro de su objeto social el desarrollo de Actividades relacionadas como
presentador o maestro de ceremonias

6-DESCRIPCION LUGAR DE EJECUCION, VALOR Y FORMA DE PAGO:

6.1-TERMINO Y LUGAR DE EJECUCION: El contrato tendra un término de ejecucion de CINCO (05) DIAS,
este tiempo sera contado a partir de la firma del Acta de Inicio, la cual debe ser firmada siguiente a la fecha

de designacién del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.
EL LUGAR DE EJECUCION del presente contrato sera el municipio de Guamal— Departamento Meta.

PARAGRAFO: El Instituto de Turismo del Meta se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucién y el
valor a contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecid el
Estatuto Organico de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros el de la anualidad,
razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente; situacién que
acepta el proponente con la presentacion de la propuesta.

6.2- VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para el contrato es la suma de TRES MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) M/CTE, incluido impuestos, tasas, retenciones y gastos en los que
incurra el contratista en la ejecucion del objeto.

PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del valor estipulado, esta incluida la totalidad de los costos que demande
su ejecucion, utilidad del contratista, costos directos e indirectos relacionados con la prestacion del servicio. ¢

6.3- FORMA DE PAGO: El Instituto de Turismo del Meta pagara al contratista el valor de ejecucion del
contrato de la siguiente manera: UN (1) UNICO PAGO de conformidad con la cantidad de presentaciones
efectivas que realice, pagaderos una vez presentado cada informe de actividades, certificado del supervisor,
acreditacion de pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y demas requeridos por la entidad.

7- RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se pagaran con cargo al:

LOR CD|

2033502200004020308 | $3.600.000]  $3.600.000
TOTALES $3.600.000 $3.600.000

8- ANALISIS Y SOPORTE DEL VALOR:
Para determinar el valor del contrato se tienen en cuenta las siguientes variables:

8.1- ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO: El Valor estimado del contrato corresponde a la suma de
TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) M/CTE
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Justificacion: Para la futura contratacion, el valor estimado del contrato fue se establecié de acuerdo a la

trayectoria y reconocimiento de la persona sobre servicios de presentador en vivo y asi se calcul6 el valor del
servicio requerido.

De esta manera, el presupuesto generado para el desarrollo del contrato esta fundamentado en el analisis del
mercado, y de esta manera establecer un precio apropiado y coherente con la necesidad; Por tratarse de un
sistema de contratacién que busca la seleccién de una persona natural o juridica que en las mejores
condiciones ofrezca al Instituto de Turismo del Meta la ejecucién de un contrato de Prestacién de Servicios de
apoyo a la gestion, factores como los cambios en las formas de adquisicion, fluctuaciones del valor de las
materias primas, devaluacion y otros indices econdmicos no afectan el equilibrio econémico del contrato.

Aunado a lo anterior, la entidad para establecer el valor del contrato no solo tomd en consideracién el valor
historico invertido en este tipo de eventos en afios anteriores; los valores que le han pagado otras entidades
a la prestacién de servicios de apoyo a la gestion; también, se tienen en cuenta costos adicionales asociados
a la prestacion del servicio en otros municipios.

" UNIDAD

o LApEG ol UNITARIO S
e S MEDIDA . f
Servicio de presentador con unidad $1.800.000 $3.600.000

trayectoria de minimo tres (3)
afos en presentacion de
eventos de asistencia masiva

9 -JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

Conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y
de apoyo a la gestion de la entidad, pueden contratarse mediante la modalidad de contratacién directa, con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que
haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la propuesta mas
favorable para la entidad, conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, no
. se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de contratacion directa para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no requiere la escogencia entre varias ofertas.

10-OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: En cumplimiento del objeto del contrato el Instituto se compromete a:

1. Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
2. Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando el
supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.
3. Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el contratista
establecidos para tal fin.
4. Vigilar que se ejecute y sean efectivas las obligaciones del contrato.
. 5. Concurrir a la Finalizacion y/o Liquidacién del contrato en el término legal.
6. Entregar la informacion necesaria para el cumplimiento del presente objeto a contratar.
7. Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

11.-OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en
virtud de la naturaleza del contrato, del objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes.

111- OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al Instituto y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

3. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

4. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar
agravio a un grupo de personas.

5. Pagary asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias -
que le competan de acuerdo con el marco normativo.

6. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales,
insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Garantizar la afiliacién y permanencia ante el sistema integral de seguridad social en los términos
de laley 100 de 1993 (EPS, AFP, ARL), en calidad de cotizante y de las demas personas que el contratista
relacione en cumplimiento del objeto contractual.

8. Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral, sobre el 40% bruto del valor
mensual. En ningun caso la base gravable podra ser menor al salario minimo mensual legal vigente.

9. Entregar al supervisor del contrato junto con el informe mensual, copia legible del comprobante de
pago del aporte mensual al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados en la Ley

10.El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y
responsable.

11.Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y realizar los cobros de
acuerdo con lo establecido con la clausula de la forma de pago.

12. En caso de ser asignado correo(s) institucional (es) debera utilizarlo (s) para las actividades que
se deriven de la ejecucién del contrato. '

13.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

14.Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y dela
ejecucion del mismo.

15.Asumir todos los costos que genere la legalizacion del presente contrato. :
16.Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion
del contrato.

17.Coordinar la entrega de los elementos e informacién fisica y digital utilizada para desarrollar el objeto
del contrato al supervisor.

18.Publicar en la plataforma de sistema electrénico para la contratacion publica SECOP I, los
documentos y actuaciones que desarrollen en la ejecucién del contrato.

19.Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestién del Instituto de turismo
del Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion estatal.

20.Dar cumplimiento a la Ley 594 de 2000 ley general de archivo y las demas que los reglamenten.
21.Desempenar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas por
el supervisor del Contrato o por el ordenador del gasto.

11.2- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad obligaciones establecidas y
todo lo técnico solicitado en la ficha técnica consagrada en los estudios previos y allegado en la propuesta.
2. Garantizando la difusién y promocién de la Marca Meta “SOMOS LA RUTA NATURAL", mediante
cualquiera de las siguientes actividades:

a. realizar difusion a través de algunas de sus redes sociales Instagram o Facebook, difunda el apoyo del
Instituto al evento y promocione la Marca Meta “Somos La Ruta Natural”.

b. Durante su presentacioén a viva voz, realice la promocién de la marca Meta “Somos La Ruta Natural” la
cual se evidenciara mediante video.
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3.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato

le imparta el supervisor del contrato, en especial algin cambio necesario en el itinerario y/o personal
solicitado, de tal manera que contribuya a la correcta gjecucion del mismo.

4,

Asumir por su cuenta y riesgo, el servicio de transporte de elementos e insumos para la ejecucién

contractual, sin erogacion alguna adicional de la ya contemplada dentro de las condiciones técnicas por parte
del Instituto, sin que se constituya una relacion laboral con el personal que llegue a requerir para la ejecucion.

5.
6.

Entregar evidencia ya sea en registro fotografico y/o videos de requerirse de la presentacion artistica.
Asumir los descuentos de Ley.

12- SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervisidn del contrato estard a cargo de funcionario que sea designado (a) por parte de la Direccion
General, quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por indole y naturaleza del
contrato le sean propias, entre otras:

1. Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
2. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

Informar oportunamente a la Direccidn cualquier anomalia o incumplimiento por parte del contratista.
4. Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del contrato de acuerdo
con el programa establecido y las demas contenidas en la ley.
5. Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la
actuacion contractual en los términos de la constitucion y la ley (articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo
84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).
6. Dar cumplimiento a los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de turismo
del Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion estatal.
7. Dar cumplimiento al Manual de Contratacién y Manual de Supervisién e Interventoria del Instituto de
Turismo del Meta que se encuentren vigentes.
8. El supervisor debera entregar en medio magnético la informacién de todo el proceso precontractual
contractual y pos contractual hasta la liquidacion.
9. Revisar los pagos de seguridad social de acuerdo con las condiciones establecidas en la ley.
10.Publicar en la plataforma de sistema electronico para la contrataciéon publica SECOP I, los
documentos y actuaciones que desarrollen en la ejecucién del contrato.
11.Verificar el cumplimiento de los lineamientos y directrices de los Sistemas de Gestion del Instituto de
turismo del Meta y demas normatividad legal aplicable a los sistemas de gestion estatal.
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14- GARANTIAS:

Para Contratos de Prestacién de Servicios no se exigiran garantias de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 del 2015 el cual dispone: “En la contratacion directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo Il de las disposiciones especiales del presente decreto no es obligatoria y
la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.” y lo previsto en el articulo
7 de la ley 1150 del 2007 el cual sefala: “Las garantias no seran obligatorias en los contratos de Empréstitos,
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contrato cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a la naturaleza del objeto contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el
reglamento.” :

15- MODALIDAD DE CONTRATACION

En consideracion al objeto de la contratacion y su cuantia y de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 numeral 4 literal h, la contratacion se adelantara mediante la modalidad de seleccion:
“Contratacion Directa”. En este sentido el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en el numeral 3° define los
Contratos de prestacion de Servicios como los que: “Celebran las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, estos contratos, solo podran
celebrasen con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos general relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebran por el término estrictamente indispensable.”.

A su vez, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. prevé: "Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. '
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)

Con fundamento en la informacién antes mencionada se puede determinar que la modalidad de seleccion
“contratacion directa” y los fundamentos juridicos descritos justifican el contrato de prestacion de servicios.

16- ANALISIS DEL SECTOR.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 acerca del deber de analisis
del sector relativo al objeto del proceso de contratacién ycon el fin de materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, y transparencia; el Instituto realizé un estudio con relacién al sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacion el cual fue obtenido teniendo como Referencia el histérico de contratacion
invertido en este tipo de eventos en afos anteriores; los valores que le han pagado otras entidades a la
prestacion de servicios de apoyo a la gestion; también, se tienen en cuenta adicionales asociados a la
prestacion del servicio en otros municipios. por ende y de acuerdo al andlisis efectuado la entidad establece
el presupuesto oficial del presente contrato.

17- INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

Una vez verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se encontré que el presente
proceso de seleccion SI __ o NO X se encuentra relacionado en los Tratados Internacionales vigentes.

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA pa
V°B* Juridico: Andrés Felipe Diaz Cuellar Asesor Juridico %
IT™ \
Proyeccién Juridica: Brisnith Turriago Suarez Abogada CPS @k |
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