SENA - REGIONAL CAUCA
RADICACION RECIBIDA

No: 19-1-2025-000850
21/04/2025 3:55:24 p. m.

Destinatario: 191080

De: Relacionamiento con el Entorno e Internacionalizacion
<internacionalizacion@unimayor.edu.co>

Enviado el: lunes, 30 de diciembre de 2024 11:01 a. m.
Para: Miryam Alba Garcia Vargas <magarciav@sena.edu.co>
Asunto: Propuestas de trabajo para el Fortalecimiento del Convenio Marco entre SENAy
UNIMAYOR

Cordial saludo.

Estimada Miryam Alba Garcia Vargas, espero que se encuentre muy bieny que sus
labores continuien siendo exitosas.

De la forma mas atenta, en el marco de nuestro compromiso con la colaboracion
interinstitucional, me permito compartir documento adjunto, las propuestas especificas
planteadas para robustecer el Convenio Marco entre el Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) y nuestra Institucion Universitaria Colegio Mayor del Cauca (UNIMAYOR). Estas
propuestas buscan maximizar el impacto académico, investigativo, cultural y social de
ambas instituciones.

Por otro lado, de acuerdo con nuestra conversacion telefénica, le solicito amablemente
los documentos necesarios para realizar los estudios previos y una guia de convenio, con
elfin de avanzar en el proceso del Convenio Marco Interinstitucional entre el Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) Yy la Institucion Universitaria Colegio Mayor del
Cauca

Quedo atento a sus comentarios y a coordinar los pasos necesarios para la
implementacion de estas iniciativas. Agradezco de antemano su valioso apoyo en este
esfuerzo conjunto.

Cordialmente,

JOSE LEONARDO VICTORIA PENA

PU. Relacionamiento con el Entorno

Docente Catedra Fac. Ciencias Sociales y de la Administracion

D (502) 8274178 - 2231

oCalle 3 #5-35 Centro - Sede de Vicerrectoria Académicay de
Investigaciones.

Popayan, Cauca
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