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ANEXO 5 VIGENTE DESDE 06/09/2023
COPIA CONTROLADA
CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1127 de 08 de mayo 2025 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)
OBJETO DEL CONTRATO: (1) : Prestar sus servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, a la Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, apoyando en
el desarrollo de lineamientos encaminados a la proteccion y defensa de los Derechos Fundamentales de la poblacién vulnerable de las comunidades que atiende esta Direccion.
CONTRATISTA: (1) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (1)
NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO GUILLERMO PADILLA CRUZ 01 al 30 de Julio de 2025
PORCENTAJE DE
No. OBLIGACIONES (6) CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES DESARROLLADAS (8) OBSERVACIONES (9)
(4]
Se dio cumplimiento de las érdenes expedidas
1. Apoyar a la Direccion de Asuntos para Comunidades dentro de las medidas cautelares y sentencias relacionadas con el grupo https://mininteri
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en el de Proteccion de los Derechos Fundamentales, mediante asistencia  hupsi/mininteriorgovco- »
seguimiento juridico y administrativo del cumplimiento de las audiencia y respuestas a tutelas. my.sharepoint.com/f:/r/personal/cuentas_viaicos_mininte
1 ordenes expedidas 35.90% rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CTO0%201127-
dentro de I:s medidas cautelares y sentencias relacionadas con el 20SAENZ%20CASTRO%ZONELSONY20DEY%20JESY
o Y SIJULIO%202025?csf=1&web=1&e=VvwkEQ
grupo de Proteccion de los Derechos Fundamentales.
7. Brindar apoyo a la Direccion de ASUntos para Comunidades - N N - - - R
. - . Se brindo asistencia tecnica en el puesto presencial de atencion al https://mininteriorgovco-
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en la realizacion . L N . » . -
de asistencias téenicas (virtuales yfo presencial) a nivel teritorial ciudadano conforme al procedimiento y cronograma estipulado por la my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininte
2 comunitario o institucional que adglan‘:e la Direccién en marco de’ su 35.90% Direccion Hor_goy_coDoeunents OPSH202025/CT0% 20127
objeto contractual y que le gean asignados por el supervisor del L2OSABNZA20CASTROUZONELSON 620DEA0)ESL)
) ya 9 P P SIJULIO%2020257csf=1&web=1&e=VWkEQ
contrato,
3. Apoyar los distintos espacios que conoce la Direccién: CERREM, Se asistio mesa tecnica de alistamiento MTA # 1 sesion CIPRAT. https:/mininteriorgovco-
CIPRAT, comités, mesas, y entre otros relacionados, donde se Seguimiento de la alerta temprana 009 de 2025. departamento del cesar. | my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas viaticos mininte
3 |traten estrategias encaminadas a la proteccion y defensa de los 35.90% mesa técnica de alistamiento MTA # 2 sesién CIPRAT. Seguimiento de la| rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CTO%201127-
Derechos Humanos de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, alerta temprana 036 de 2023 Departamento del Cauca, Municipio del %20SAENZ%20CASTRO%20NELSON%20DE%20JESU
Raizales y Palenqueras. Norte del Cauca - Santander de Quilichao. SIJULIO%202025?csf=1&web=1&e=VvvkEO
4. Apoyar a la Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, . . . . L https://mininteriorgovco-
) . ; Participe en reunion sobre las acciones y estrategias de comunicacion y ; ” L .
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en la estrategia de romocin sobre temas de la Direccion destinados a la proteccion v de my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininte
4 |promocion y proteccion de los derechos fundamentales de la 35.90% Ens derechos fundamentales, y se le dio varias res, uests.s or el y rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CTO%201127-
poblaciénNegra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera que lidera la controldoc 4 P p %20SAENZ%20CASTRO%20NELSON%20DE%20JESU
Direccion. : S/JULI0%2020252csf=1&web=1&e=VvvkEO
5. Apoyar a la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras, Se participé activamente en eventos, reuniones con la directora Amelia PR
. . N . - . https://mininteriorgovco-
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras desde su perfil Cotes, y con Secretaria General la doctora Nancy Stella Patifio Ledn y . . - -
rofesional mediante el reporte de informes y actas de seguimiento mesas convocadas por la Direccion o requeridas por la supervision, fsharcponLEnIng ApersonalieUEIas_acos o
5 Zl cumplimiento com romipsos establecidos ;,n espacios dge 35.90% aportando desde el :)ol asignado. Esta aqrtici acic’)pn comrib‘z 6 al Y rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CTO%201127 -
pim! np P portan gnado. Bsta participacion contribuyo %20SAENZ%20CASTRO%20NELSON%20DE%20JESU
concertacion, que vinculen los Derechos Fundamentales de las seguimiento de procesos, fortalecio la articulacion interinstitucional y - -
. B . SIJULIO%202025?csf=1&web=1&e=VvvkEQ
comunidades afrocolombianas, raizales y palenqueras. permmo recoger insumos valiosos ara la toma de decisiones y el
©. B glerztefc} paraarorm TIPS 7TIMITENTOrqUYCo=-
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en la elaboracién eI avance y cumplimiento de las metas e indicadores del Plan de Accién | my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininte
6 |y presentacion de informes, con sus respectivas evidencias técnicas 35.90% de la Direccién. Se hizo acercamiento con la Oficina de Minorias étnicas rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CT0%201127-
documentales (fisicas y digitales), que soporten el avance y del Territorio para verificar las acciones que estan adelantando con las %20SAENZ%20CASTRO%20NELSON%20DE%20JESU
de las metas e indicadores del Plan de Accién de la comunidade: S/ILILIN0A20202520sf=1&weh=18&e\MNKEQ
7 Brindar apoyo a la Direccion de Asuntos para Comunidades https://mininteriorgovco-
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras en el tramite Se apoyo en proyectar respuesta a las peticiones quejas y reclamos y my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos mininte
7 |idéneo, con criterios de calidad y gestién, de PQRSD asignadas por 35.90% solicitudes que radico la ciudadania que atiende esta direccion mediante rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CT0%201127-
el supervisor del contrato, dentro de los términos que este le indique la plataforma controlDoc %20SAENZ%20CASTRO%20NELSON%20DE%20JESU
0 que precise la ley. SIJULI0%2020252csf=1&web=1&e=VvkEO
https://mininteriorgovco-
8. Las demas obligaciones que le sean asignadas por el supervisor Se apoyo en proyectar respuesta a las peticiones quejas y reclamos y my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cuentas_viaticos_mininte
8 |del contrato en cumplimiento al objeto contractual y que le sean 35.90% solicitudes que radico la ciudadania, que me asigno la doctora Amelia rior_gov_co/Documents/OPS%202025/CT0%201127-
asignadas por el supervisor del contrato. Cotes. %20SAENZ%20CASTRO%20NELSON%20DE%20JESU
S/JULI0%2020252csf=1&web=1&e=VvkEO
(10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
A. POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones) st [ONo solicito deduccién por dependientes. (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co )
B. POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez al correo mcortes@mininterior.gov.co)
LIst  lsNO  compartido  LIst LI NO Porcentaje Participacion
C. POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez, al correo mcortes@mininterior.gov.co , Informar a este correo novedades de retiro de ser necesario).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificacién en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)
FIRMA SUPERVISOR CONTRATISTA
GUILLERMO PADILLA CRUZ NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO
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Espacio para Radicado
INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1127 de 2025 FECHA. 08 de mayo 2025

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, a la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,
IAfrocolombianas, Raizales y Palenqueras, apoyando en el desarrollo de lineamientos encaminados a la proteccion y defensa de los Derechos
Fundamentales de la poblacion vulnerable de las comunidades que atiende esta Direccion.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO
DIRECCION: Carrera 48 # 18 - 23

TELEFONO: 3017554893

CEDULAY/ONIT: 1102807195 CORREO ELECTRONICO: nelsonsaenzc24@gmail.com
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): GUILLERMO PADILLA CRUZ

DEPENDENCIA: Comunidades negra, afrocolombiana, raizales y No. EXTENSION O TELEFONO:
palenqueras
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DIA: 08  MES: mayo ANO: 2025 DIA: 31 MES: diciembre ARNO: 2025
Valor total del contrato Valor desembolso del convenio
$ 64.000.000 $ 8.000.000
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR ;) .
(Cuando FACTURA | DESPLAZAMIENTOS AE'C'?N (En caso de haberse | g SpENSION|  CESION TESM'C’\I'QACI'DOAN
aplique) S (Cuando aplique) ( uando suscrito, relaclonar &
. aplique) término prorrogado)
(Cuando aplique)
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ASPECTOS ECONOMICOS
Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado
TERCERO (3) 1 al 30 de julio del 2025 $8.000.000 Si_ Nox
No. Registro(s) presupuestal(es) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
146625 37-01-01-000 MINISTERIO DEL INTERIOR
Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
AV VILLAS 831-897876 Ahorros_x Corriente__
PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
. Periodo )
Entidad Valor ($) Mes ARo No. de planilla
EPS Mutualser 232.900
170.200 07
FONDO PENSION  [Colpensiones 298.100 b025 4615237341
217.900 4623133156
ARL Positiva 9.800
7.200

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)

Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacién y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,
incluya la calificacién que sea pertinente.
Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion

Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecida 3
en el contrato.

1 Cumplimiento
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2 Responsabilidad Presen_tar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el 3
supervisor.
. Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en
3 Oportunidad relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato. 3
4 Calidad Lfas _obligacio_nes especif_icas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
técnicas o calidad requeridas.
5 SG-SST Acaté los lineamientos e instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP Il

Se valido la publicacion de los informes de ejecucién del Contrato en la plataforma SECOP Il, conforme a lo
dispuesto en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 2015.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el historico de los informes cargados en el SECORP 1I.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)

EENEENTS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancelé lasumade $ conforme a la clausula Quinta del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $---------------

El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $_

El valor de la cesién es de $_

El Ministerio debe liberar la suma de $ --------------

FIRMA RESPONSABLE:

GUILLERMO PADILLA CRUZ
CC. 79.431.663

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE () NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demés obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecut6 el mismo en un porcentaje del




Bogota, julio de 2025

CUENTA DE COBRO No. 03

MINISTERIO DEL INTERIOR NIT. 830.114.475-6

DEBE A:

NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO
C.C. No. 1102807195

LA SUMA DE:
OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)

Por concepto de:

Prestar sus servicios profesionales, con plena autonomia técnica y administrativa, a la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, apoyando en el desarrollo de lineamientos
encaminados a la proteccidon y defensa de los Derechos Fundamentales de la poblaciéon vulnerable de las
comunidades que atiende esta Direccidn.

CONTRATO No. 1127 de 2025.

Periodo correspondiente del 01 al 30 de julio del 2025. Consignar a la cuenta de ahorro 831897876 Banco AV
VILLAS

NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO
1102807195 Sincelejo-Sucre
Teléfono: 3017554893

Hojalde 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1102807195 | | NUMERO PLANILLA: 4615237341  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO || pER|ODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: SINCELEJO DEPARTAMENTO: SUCRE || DiaS DE MORA: o
DIRECCION: CARRERA 48 # 18 - 23 B/ LAS MARGARITAS - TELEFONO: 2744224 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/07/31  NUMERO AUTORIZACION: 9993486186
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 298.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 298.100 $0 $ 298.100
SUBTOTALES: $298.100 $0 $298.100

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
ESSCO07 ESSC07-ASOC. MUT. SER EMPRESA SOL. ESS 1 $0 $0 $0 $232.900 $0 $0 $0 $232.900 $0 $0 $232.900
SUBTOTALES: $232.900 $0 $0 $232.900

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 9.800 $ 9.800 $0 $0 $9.800
SUBTOTALES: $9.800 $0 $0 $9.800

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
o |IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % § E % O] E ‘-'OJ :':J % % % % (|7) 5 g L <§f 2 % 5 o 5 FSP VO?_TJONBFZER?OS INDICADOR| 5 6 CENTRO 8
N® 1 cion  |NOMBRES oo 11ZANTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO 3 g gé 2l FERAEG 5|5 & 0923 3 /35| 2] ApvN z IBC  [COTIZACION TARIFA ATP%TRATLE ADMIN z IBC  |COTIZACION XSE?EE ATP%TRATLE ADMIN z IBC DE ATP%TRATLE % 'BC 1 ADmIN ATP%TRATLE ATP%TRATLE ATP%T?TLE ATP%TRATLE ATP%TRATLE
Sl *F i= SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc SAENZ ~ INDEPENDIE $3.200.000 NO 01-30 25-14 30 $ $298.100 $0 $0 $0 $0  Normal $298.100ESSCO7- (30 $ $232900  $0 $232.90014-23- 30 $110280719| $ 9.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1102807195 CASTRE Nl ATo COLPENSI| | 1.862.772 ASOC. 1.862.772 POSITIVA | | 1.862.772
JESUS  PRESTACION ONES MUT. SER COMPARI
DE EMPRESA A DE
SERVICIOS SOL. ESS SEGUROS
SA.
TOTAL PAGADO: $ 540.800

2025/07/31 11:06 AM  USUARIO: SOI CC1102888233 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO | = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socil " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1102807195 | | NUMERO PLANILLA: 4623133156 TIPO DE PLANILLA: N.CORRECCIONES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: NELSON DE JESUS SAENZ CASTRO || pbERIODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: SINCELEJO DEPARTAMENTO: SUCRE || DiaS DE MORA: 29
DIRECCION: _ CARRERA 48 # 18 - 23 B/ LAS MARGARITAS  TELEFONO: _ 2744224 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/09/24  NUMERO AUTORIZACION: 9994103245
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: N I-INDEPENDIENTE | | \(yMERO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 4615237341 FECHA DE PAGO DE LA PLANILLA ASOCIADA: 2025/07/31
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 213.900 $0 $0 $0 $0 $ 4.000 $0 $ 213.900 $ 4.000 $217.900
[SUBTOTALES: $ 213.900 $ 4.000 $217.900

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
ESSCO07 ESSC07-ASOC. MUT. SER EMPRESA SOL. ESS 1 $0 $0 $0 $167.100 $0 $3.100 $0 $167.100 $3.100 $0 $170.200
SUBTOTALES: $167.100 $3.100 $0 $170.200

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 7.000 $ 7.000 $ 200 $0 $7.200
SUBTOTALES: $7.000 $ 200 $0 $7.200

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo] <« PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
EEY- - APORTES - = 5
No [DENTIFICA oypges)  TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPODE |2 2B 2 o Iy 8W%8 & 5 2 3 4 % 2 $6|¢& 8 il VOLUNTARIQS | [NDICADOR! 77 p S VALOR| TOTAL S CENTRO | 1o7AL |9 I1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO [SALARIO £ | X |FFFFO >| >l | 0| 2| 3 S g > = N S
cIEdE: i ADMIN |g  IBC (COTIZACION TARIFA | \oopTe | ADMIN | IBC  |COTIZACION| \nped| poopre | ADMIN o 1BC DE  |\boRTE 2 ADMIN | o0 DO R TE APORTE APORTEAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 cc SAENZ  INDEPENDIE $ 3.200.000 NO A01-30 25-14 30 $ $298.100 $0 $0 $0 $0 Normal $298.100ESSCO7- 30 $§  $232.900 $0 $232.90014-23- 30 $110280719] $9.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1102807195[ASTRO 1= 1o COLPENSI| | 1.862.772 ASOC. 1.862.772 POSITIVA 1.862.772
DEJESUS PRESTACION ONES MUT. SER COMPANI
DE EMPRESA A DE
SERVICIOS SOL. ESS SEGUROS
S.A.
2 cC SAENZ  INDEPENDIE $3.200.000 NO C|01-30 25-14 30 $ $512.000 $0 $0 $0 $0 Normal $512.000ESSCO7- 30 $  $400.000 $0 $400.00014-23- 30 $110280719] $ 16.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1102807195 CASTRO ~ NTE COLPENSI| | 3.200.000 IASOC. 3.200.000 POSITIVA 3.200.000
JESUS PRESTACION ONES MUT. SER COMPANI
DE EMPRESA A DE
SERVICIOS SOL. ESS SEGUROS
S.A.
3 cc SAENZ ~ INDEPENDIE $3.200.000 NO R|01-30 25-14 0 $ $213.900 $0 $0 $0 $0 Normal $213.900ESSCO07- |0 $  $167.100 $0 $167.10014-23- 0 4110280719 $7.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1102807195 ﬁ’éf;gﬁ oE (N;gﬁlm ATO COLPENSI| | 1.337.228 IASOC. 1.337.228 POSITIVA 1.337.228
JESUS ERESTACION ONES MUT. SER coMPARII
DE EMPRESA A DE
SERVICIOS SOL. ESS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADO: $ 395.300
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Busqueda Mis procesos Menu

Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato
Informacion general

Condiciones

Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >
Bienes y servicios

VER CONTRATO

Documentos del Proveedor . - .
! . Ejecucion del Contrato

Documentos del contrato Porcentaje = Recepcién de articulos

Informacién presupuestal

Plan de Pagos

7 Ejecucién del Contrato

¢ Se requieren emisiones de i
Modificaciones del Contrato - s Si No
codigos de autorizacion?

Incumplimientos Idde pago  Numero de factura  Fecha de emision Fecha de recepcion  Valor total de la factura  Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
RP 146625 NELSON DE JESUS RP 146625 NELSON DE JESUS SAENZ Comprador Descargar Detalle
SAENZ CASTRO.pdf CASTRO.pdf
Validacion Poliza.pdf Validacion Poliza.pdf Comprador Descargar Detalle
ARL.pdf ARL.pdf Comprador Descargar Detalle
1127,1142-2025-Designacion de 1127,1142-2025-Designacion de Comprador Descargar Detalle
Supervisor.pdf Supervisor.pdf
O CUENTA DE COBRO MAYO CUENTA DE COBRO MAYO NELSON Proveedor Descargar Detalle
NELSON SAENZ (1).pdf SAENZ (1).pdf
CTO 1127 - 2025 JUNIO NELSON CTO 1127 - 2025 JUNIO NELSON Proveedor Descargar Detalle
SAENZ CASTRO- Aprobada SAENZ CASTRO- Aprobada (1)_repaired
(1)_repaired (1).pdf (1).pdf
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
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