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1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contratista Asociacién Ciudad Futuro
informe de Actividades N° |10 de 10
Periodo 1/09/2025 a 20/09/2025 )

Numero del Contrato 7123 del 27 de Diciembre de 2024

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN DESPROTECCION

Objeto:, SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR UBICADOS EN EL
: MUNICIPIO DE PEREIRA.
Plazo OGHO (08) MESES VEINTICINCO (25) DIAS.

MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL SEISCIENTOS

Valor Total del Contrato | geTENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 1.967.800.673).

Valor del Periodo del CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS
Informe CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($132. 169.851,21).

Fecha de Inicio 02/12/2024

Fecha de Terminacion 20/09/2025

Proyecto PROTECCION DE LOS GRUPOS POBLACIONALES VULNERABLES POR SuUS

CONDICIONES SOCIOECONOMICAS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA.

Supervisor YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA. ,
L[lependencia SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO DE PEREIRA.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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Versidn: 1

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

OBJETIVOS O ALCANCES DEL
CONTRATO

ACTIVIDAD
DESARROLLADA

REGISTRO OBSERVACIONES

1. ATENDER DIARIAMENTE Y
DE MANERA INTEGRAL HASTA
EL  NUMERO DE CUPOS
(ADULTOS  MAYORES) 0O
USUARIOS EN CONDICION DE
DESPROTECCION SOCIAL Y
-| FAMILIAR, ADJUDICADOS AL
CENTRO DE PROTECCION EN
EL. MUNICIPIO DE PEREIRA.

Se brinda la canasta de
servicios garantizando una
atencién integral a los 86
adultos mayores remitidos por
la alcaldia de Pereira a través
de la secretaria de desarrollo
social.

Se realizan valoraciones de
ingreso y de seguimiento a
cada uno de Jos usuarios
remitidos y  que  son
beneficiarios del CPSAM.

» Listado de usiarios
atendidos en el periodo

El supervisor del convenio
certifica los adultos mayores

. Consoli_dado de beneficiados durante el
Atenciones periodo.
» Bases de datos
* Remisionés

* Nofas de Ingreso

2. BRINDAR A LA POBLACION
ADULTA MAYOR EL SERVICIO
DE ALOJAMIENTO EN EL
CENTRO DE PROTECCION
SOCIAL, CONTRIBUYENDO A
LA SATISFACCION- DE SUS
NECESIDADES BASICAS, DE
ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS Y
CONDICIONES MINIMAS DEL
ALOJAMIENTO ESTABLECIDAS

Se brindo atencién diaria de
alofamiento a cada uno de los
Adultos mayores que hasta la
fecha han recibido el servicio
en el centro de Proteccion:
CPSAM  “Ciudad  Futuro”
Ubicado en la vereda |a
Bananera, corregimiento |a
Florida. A cada Aduito Mayor
se le brinda una cama, cobjja,
sabanas y almohadas limpias.

La informacion se encuentra
detallada en los listados que
se aportan, donde se
relacionan las fechas de
ingreso y las observaciones
correspondientes de cada
usuario, si esta activo, fallece
o se retira.

*Registro Fotogréfico
~Listados de Alojamiento

EN EL NUMERAL 2. | Las _ habitaciones  donde
Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
@ www.pereira.gov.co @
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“ALOJAMIENTO” DEL ANEXO

TECNICO, SOBRE
CONDICIONES DE
INFRAESTRUCTURA,

SERVICIOS PUBLICOS,

MOBILIARIO, ROPA DE CAMA,
COCINA, BANOS, SERVICIO DE
LAVANDERIA, ~ ASEO Y
LIMPIEZA ~ GENERAL _ DE
HABITACIONES Y  DEMAS
CONDICIONES ~ TECNICAS
ESTABLECIDAS EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

duermen los beneficiarios,
son aseadas diariamente por
las Auxiliares de servicios
generales.

Se brindo el servicio de
alojamiento a los 86 usuarios
que fueron  beneficiados
durante este periodo.

3. GARANTIZAR PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO,
El PERSONAL ASISTENCIAL Y
PROFESIONAL MINIMO
REQUERIDO, DE ACUERDO
CON LOS PERFILES .Y
(IDONEIDAD Y EXPERIENCIA) Y
CANTIDADES ESTABLECIDAS
EN EL ANEXO TECNICO-
CUADRO DE TALENTO
HUMANO, PARA BRINDAR LA
ATENCION Y CUIDADO A LA

Se contrala de acuerdo a la| *Informes dei personal

figura establecida por la » Ejecucion
supervision del convenio, a| * Relacion de pagos y
cada una de las personas nominas

» Planillas de Seguridad

indicadas para el cuidado y Social

atencién integral de los
usuarios, Cada una de ellas
cumple con los idoneidad y
experiencia requerida  de
acuerdo a cada perfil,

Para el periodo se cuenta con
el siguiente personal.

PERSONA MAYOR, DE

o)
e

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
Wwww.pereira.gov.co

o b




ST B &, CONTR ANEOHME DE ACTi“]DADEa, LONTRATD DiE

)¢ BEREIRA - PRESTACION DE SERVICIOS

i
ALY a3t

% Hhs .
el )”“-
w L T

Version: 1 Fecha de vigencia: mayo 9 de 2017

ACUERDO CON LAS
FUNCIONES O ACTIVIDADES
ASIGNADAS A CADA UNO,
SEGUN EL REGLAMENTO
INTERNO DE CADA CENTRO.

1 Coordinador

1 Psicologa

1 Gerontélogo

1 Nutricionista

1 Profesional en Deporte

1 Auxiliar Administrativo

1 Profesional de Orientacion
Productiva

7 Auxiliares de Enfermeria

7 Cuidadores

5 Manipuladores de Alimenios
4 Auxiliares de Servicios
Generales

4. DAR CUMPLIMIENTO Y
ENTREGAR A LOS USUARIOS
SEGUN CORRESPONDA, DE
MANERA OPORTUNA Y EN LA
FRECUENCIA ESTABLECIDA,
LOS SUMINISTROS E INSUMOS
PARA BRINDAR LOS
CUIDADOS DIARIOS
RELACIONADOS CON HIGIENE,
CUIDADO PERSONAL Y
ALIMENTACION,  SERVICIOS
DE TRANSPORTE A CITAS
MEDICAS, SEGURO EXEQUIAL,
ACTIVIDADES PRODUGCTIVAS,
RECREATIVAS Y CULTURALES

Se garanitiza a los adultos el
suministro de  parfales,
pafiitos himedos, cremas
aliparialitis 'y el uso de
guantes a aquellos adultos
que lo requieran. Los
auxiliares de enfermeria y
cuidadores, realizan esta
labor diariamente.

Para este periodo se han
suministrado 2240 pafales a
28 adultos mayores. Asi como
130 paquetes de pariitos
humedos, 18 -cremas

antipaialitis y 45 cajas de|

guantes

*Registro fotografico
*Listados de entrega de
pafales, pafiitos hiimedos
Y crema antipafialitis
*Informes de fos Auxiliares
de Enfermeria y
cuidadores
*Soportes Financieros
-Pla\nilla de transporte

La informacion se encuentra
detallada en los listados que
se aportan, donde se
refacionan las fechas de
ingreso y las observaciones
correspondientes de cada
usuario.

Teniendo en cuenta que de
acuerdo al proceso
contractual se promedié un
total de 3 salidas por usuario,

en la ejecucién presupuestal

solo se tienen en cuenta 103
salidas para el ejercicio
financiero del aporte de la
ESAL.

Carrera 7 18-55 Pergira — Risaralda
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El contratista realiza el
transporte de usuarios con las
normativas de ley, teniendo
en cuenta los cronogramas de
las citas médicas ¥y
requerimientos de los adultos
mayores.

Dichas salidas son asistidas
por un acompariante,
preferiblemente un auxiliar de
enfermeria o en su defecto un
cuidador.

Se prestan un fotal de 111
servicios  de transporte
durante este periodo.

Todos los usuarios cuentan
con cobertura del seguro
exequial.

5. SUMINISTRAR A LOS

USUARIOS, UNA
ALIMENTACION BALANCEADA,
ALIMENTACION CON
CERTIFICACION DE
SANEAMIENTO (LEY 9/79), QUE
ASEGURE LA INGESTA
NECESARIA, A NIVEL

Se garantiza a cada uno de
Jos adultos mayores la
alimentacion sana y
equilibrada, de acuerdo a las
minutas establecidas en el
ciclo de alimentacion basadas
en Ja minuta patron que
establece Bienestar Familiar.

. Registro
Fotografico

. Listados de
alimentacion

. Valoraciones
nutricionales

. Nota Aclaratoria

Las valoraciones de Ia
nutricionista reposan en el
archivo de CPSAM, asi como
en el aplicativo
Klinicas.co/cf/index.php

Estos archivos no se
comparten con el fin de

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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PROTEICO-CALORICO Y DE
MICRONUTRIENTES QUE
GARANTICEN BUENAS
CONDICIONES DE  SALUD
PARA LA PERSONA MAYOR, DE
ACUERDO CON LOS MENUS
QUE CUMPLAN CON LOS
REQUERIMIENTOS DE ESTA
POBLACION, ELABORADOS
POR EL PROFESIONAL EN
NUTRICION, TENIENDO EN
CUENTA PATOLOGIAS
RELEVANTES DE LA ETAPA DE
LA VEJEZ, HORARIOS DE
ALIMENTACION Y MINUTA
FIRMADA POR
NUTRICIONISTA. PARA
CONSTRUCCION DEL CICLO
DE MENUS Y SUS ANEXOS, EL
PROFESIONAL DE NUTRICION
Y DIETETICA DEL CPSAM
USARA LA MINUTA PATRON DE
ICBF PARA LA POBLACION
MAYOR DE 60 ANOS, CON UN
CICLO DE 30 DIAS, Y DANDO
APLICACION A LA
RESOLUCION 2674 DF 2013
DEL MINISTERIO DE SALUD.

Este trabajo se realiza por las
manipuladoras de alimentos
contratadas para prestar este
servicio bajo la supetvision de
la Nutricionista vy el
Coordinador del CBA.

Desayuno: 8:00 am a 8:30 am
Refrigerio: 10:00 am a 10:30
am

Almuerzo: 12:00 pm a 12:30
pm

Refrigerio: 3:00 pm a 3:30 pm
Cena: 5:30 pm a 6:00 pm
Refrigerio: 7:30 a 8:00 pm

Se brindan 1649 servicios de
alimentacion a los 86 usuarios
que fueron  beneficiados
durante este periodo.

Nota: Teniendo en cuenta ef
aporte por el canon de
Alojamiento, en el balance
presupuestal se cobran 1549
servicios.

salvaguardar ef derecho a la
intimidad de los usuarios.

La informacion se encuentra
detallada en los listados que
se aportan, donde se
relacionan las fechas de
ingreso y las observaciones
correspondientes de cada
usuario, si esta activo, fallece
O se retira.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
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6. BRINDAR ORIENTACION
PSICOSOCIAL DE MANERA
PREVENTIVA A TODA LA
POBLACION OBJETIVO, LA
CUAL PERSIGUE MITIGAR EL
EFECTO DE LAS PATOLOGIAS
DE COMPORTAMIENTO QUE
SURGEN EN LA ETAPA DE LA
VEJEZ Y L.OS EFECTOS A LAS
QUE ELLAS CONDUCEN.
CUANDO SEA NECESARIO, LAS
PERSONAS MAYORES SERAN
REMITIDAS A LAS ENTIDADES
DE - LA SEGURIDAD SOCIAL
PARA UNA ATENCION MAS
ESPECIFICA.

Se realizan valoraciones
mensuales de cada uno de los
usuarios por parte del equipo
psicosocial.

Se realizan valoraciones
diarias de casos o situaciones
puntuales, Se realizan
estudios de estos casos para
definir proceso a seguir.

Se reporta al programa de
Adulto Mayor de la Secretaria
de Desarrolfo Social,
diferentes situaciones para
recibir acompafiamiento en el
restablecimiento de derechos
de los usuarios que lo
requieran.

«Registro fotografico
«Valoraciones psicologicas
«Valoraciones por parte del

Gerontélogo
«Informes de los
Profesionales
*Actas de compromisos
«Actas de Reunion

Las valoraciones de la del
equipo psicosocial reposan
en el archivo de CPSAM, asi
como en el aplicativo
klinicas.co/cf/index.php

Las actas se encueniran en
el archivo del CPSAM

Estos archivos no se
comparten con el fin de
salvaguardar el derecho a la
intimidad de los usuarios.

7. BRINDAR ATENCION
PRIMARIA EN SALUD COMO LA

PROMOCION DE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE, DE
ACUERDO CON LAS

CARACTERISTICAS DE LAS
PERSONAS MAYORES,
PREVENCION DE
ENFERMEDADES, DETECC.’ON
OPORTUNA DE PATOLOGIAS Y
REMISION A LOS SERVICIOS

Se aplican los protocolos
establecidos para la atencion
integral a los  adultos
mayores.

Realizar toma y control de
signos vitales diariamente, se
administran los
medicamentos de cada uno
de los usuarios de acuerdo a
la prescripcion médica y los
horarios establecidos;

«Historia Clinica de Cada
usuario
sKardex
sInformes de los
Profesionales y Auxiliares
de Enfermeria
«Programacion de citas y
procedimientos médicos.
«Soportes Financieros

L as carpetas con las historias
clinicas y las valoraciones de
fos profesionales reposan en
el archivo de CPSAM, asi

como en el aplicativo
klinicas.co/cf/index.php
Estos archivos no se

comparten con el fin de
salvaguardar el derecho a la
intimidad de los usuarios.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
www.pereira.gov.co
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DE SALUD CUANDO FLLO SE
REQUIERA. SE INCLUYE LA
ATENCION PRIMARIA, ENTRE
OTRAS, DF PATOLOGIAS
RELACIONADAS CON LA
MALNUTRICION, MEDICINA
GENERAL, GERIATRIA Y
ODONTOLOGIA, APOYADOS
EN LOS RECURSOS Y
ACTORES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD VIGENTE EN
COLOMBIA, EN L.OS TERMINOS
QUE  ESTABLECEN  LAS
NORMAS
CORRESPONDIENTES.

Apoyo en la gestion de
acciones que contribuyan a
garantizar la salud de los
usuarios, Autorizacion de
citas médicas, procedimientos
Yy medicamentos;
Acompafiamiento a citas
medicas: y procedimientos;
Reclamar medicamentos y
resultados;  aplicando el
Kardex.

Se acomparia y asiste a los
usuarios que asi lo requieran
en su higiene personal,
asistencia en ir al bafio;
asistencia en el bario, higiene
bucal, cepillado, afeitado y

.cuidado de los pies; Apoyo al

vestirse; peinarse y calzarse.
Se realizan cambios de pafial

de los wusuarios que o

requieran,

Se suministra la afimentacion,
a los usuarios asistidos o los
que asi lo requieran, se
controlan los horarios para la
alimentacion.

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda

@ Www.pereira.gov.co
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8. PRESTAR EL SERVICIO DE
ORIENTACION PRODUCTIVA A
TRAVES DE CAPACITACIONES
EN PROYECTOS DE ARTE Y
MANUALIDADES
PROPORCIONANDO LOS
INSUMOS EN. MANUALIDADES,
LAS CUALES DEBEN
REALIZARSE MINIMO DOS. (2)
VECES A LA SEMANA
DURANTE TODA LA
EJECUCION DEL CONVENIO.

Se apoyan los talentos a
través de la generacion de
espacios y brindando las
herramientas para el
desarrollo de las mismas.

Se continua el proyecto de
manualidades y expresion
artistica para el estimulo de la
molricidad fina y estimulacion
cerebral.

Actividades realizadas por la
Psicologa y la profesional en
Qrientacién Productiva.

*Registro fotogréfico

«informe del Profesional en

Orientacion Productiva

NA

9. GENERAR AMBIENTES DE
ESPARCIMIENTO  MEDIANTE
ACTIVIDADES  DEPORTIVAS,
RECREATIVAS, CULTURALES,
OTRAS ACTIVIDADES
OCUPACIONALES DEFINIDAS
EN LA LEY 1276 DE 2009,
ESTAS DEBEN REALIZARSE
MINIMO DOS (2) VECES A LA
SEMANA DURANTE TODA LA
EJECUCION DEL CONVENIO,
SEGUN PROGRAMA AVALADO
POR LA SUPERVISION DEL
CONVENIO DE  MANERA
ALTERNADA Y PROCURANDO

Se realiza acompanamiento
de actividades recreativas y
deportivdas 2 veces por
semana por parte del
Profesional en Deporte

Se generan espacios de
esparcimiento a fravés de
juegos de mesa y actividades
ladicas

Registro fotografico
o Informe del
Profesional en
Deporte

NA

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda
www.pereira.gov.co
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UN  ENFOQUE  SEGUN
HABILIDADES DE LOS
BENEFICIARIOS. i '
10. GARANTIZAR EL| Se garantizara el Se anexara certificado

CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
NORMATIVAS DE SEGURIDAD,
SALUBRIDAD Y ERGONOMIA,
MEDIANTE CERTIFICACION DE
UN PROFESIONAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, QUE AVALE QUE
LAS. INSTALACIONES Y LOS
PROCEDIMIENTOS .CUMPLEN
CON . LOS  ESTANDARES
EXIGIDOS PARA LA
PROTECCION Y BIENESTAR DE
LOS ADULTOS. MAYORES
RESIDENTES.

cumplimiento de fodas [as
normativas de seguridad,
salubridad _y  ergonomia,
mediante certificacion de un
profesional de seguridad y
salud en el trabajo, que avala
qué- las instalacioneés” y los
procedimientos cumplen con
los estandares exigidos para

la proteccion y bienestar de
fos adulfos mayores
residentes.

firmado por el profesional el
seguridad y salud en trabajo.

Certificado de
Seguridad y
Salud en el

Trabajo

PRODUCTIVA
‘| OFERTADA ‘EN ‘EL PROCESO
COMPETITIVO, LA CUAL ES
APORTE TOTAL DE LA ESAL Y
NO .SERA APORTE DEL
MUNICIRIO.

11. DESARROLLAR LA
PROPUESTA DE HUERTA
QUE FUE.

Se continua el proceso a
huerta comunitaria, con el
acocmpafamiento del
colectivo Territorios de Paz

Se realiza acompafiamiento a
los usuarios que participan del
procesoc de la huerta,
brindando  espacios .de
escucha y compartir. " de
saberes. Ademas, se apoyé

» Registro fotografico

Profesional en

informe del

QOrientacion
Productiva

NA
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en la gestion de consecucion
de insumos para el desarrollo
de las huertas.

I,L

ANDRES IB ! gI! Z MENDEZ

CC 79.400.198
ASOCIACION CIUDAD FUTURO

YESENIA PAOLA CORDOBA QUESARA
Sub Secretario de Grupos Vulnerables y Programas Especiales

Vo.Bo
Supervisor

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda . .
Www.pereira.gov.co R
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W—w

FECHA ENVIO AUTOEVAEUAC[(&N: DIA: 7/ MES: 20 / ANO: 2025
|
NOMBRE DEL CENTRO: CPSAM CIUDAD FUTURO DIRECCION DEL CENTRO; VEREDA LA BANANERA CASA F110

TEL: 3144620349 /
MUNICIPIO: PEREIRA /DEPENDENCIA DELEGADA PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO: SECRETARIA DE

DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO ADULTO MAYOR CPSAM.

Nombre y Nit de |2 entidad: LINA VICTORIA IBANEZ MENDEZ / NIT:900415283-4
Ciamara de Comercio: S0500398/

La presente lista de chequeo o verificacion, se realizd desde la Secretaria de Desarrollo Sacial y Politico de Pereira - componenete Adulto Mayor
(o - CEVI, en atencidn a la Ley 1315 de 2009, art 4 y 14. Ley 1276 de 2009, art 10,11 - paragrafo 1. Y Resoluciénes 024/2017 y 055/2018 del
Min.terio de Salud y Proteccion Sacial. Por medio de [a cual se establecen los requisitos minimos esenciales que deben acreditar los Centros y se
establecen las condiciones para la suscripcion de convenios, Coma instrumento para el seguimiento de vigilancia y control a los CPSAM Y CEVI
del adulto mayor en el Municipio de Pereira.

CONVENCIONES: C= Cumple - CP = Cumple Parcialmente - NC= No Cumple

SUA A5 BTIndar [ poblacion Adulta Nayor el servicio'de alojamiento
Idades basicas. . T

TANDAR/ZCRITERIOS S

Coincide la base de datos inicial

VS los usuarios alojados en el

CPSAM: a) Usuarios activos; b)

Usuarios Inactivos.

ZOBSERVACI

1 | Registro de usuarios

Cuenta con la historia clinica
actualizada de cada uno de los 1
usuarios.

Areas limpias y bien
mantenidas (zonas comunes, 1 CONTINUA LA INFRAESTRUCTURA CON

pasillos) MUCHAS HUMEDADES.

SE PRESENTAN OLORES AL MOMENTO DE LA

e s
Cuartos limpios y ardenados VISISTA EN ALGUNQS CUARTOS.

Lenceria de las habitaciones en
buen estado y con buena 1
higiene

SE RECOMIENDA MEJORAR LAS UNIDADES

Bafios limpios y en condiciones SANITARIAS ESTAS DEBEN SER MAS
adecuadas de higiene, con 1 HIGIENICAS.

suministro suficiente de agua y

jabdn

PRI T T
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Condiciones de
higiene en las
instalaciones

Cuenta con certificado de
control de presencia de plagas
(insectos, roedores, etc) y toma
de medidas para eliminarlas si
es necesario.

Programa regular de limpieza y
mantenimiento de las
instalaciones, con asignacion de
responsabilidades claras para el
personal encargado,

Capacitacién al personal sobre
practicas de limpieza,
desinfeccién y mantenimiento
adecuadas.

o

Dotacion necesaria
para brindar el
servicio de
hospedaje

Habitacion equipada con al
menos una cama y una mesa
de noche para el usuario

Mueble de facil acceso en cada
habitacion para que el usuario
pueda guardar sus pertenencias
de manera segura y ordenada

Instalaciones y mobiliario
adaptables para las
necesidades individuales de
cada usuario, especialmente
aquellos con movilidad
reducida o necesidades
especiales

Camas equipadas con
barandillas de seguridad para
prevenir caidas durante la
noche (Usuarios que lo
requieran segun historia clinica)

SE LES RECOMIENDA QUE TENGAN MAS
CAMAS CON BARANDILLAS YA QUE EL
CENTRO TIENE APROXIMAMDAMENTE 11
ADULTOS MAYORES EN SILLAS DE RUEDAS, SE
RECOMIENDA PINTAR LAS CAMAS SE
OBSERVA OXIDO.




Colchon en buenas condiciones
para garantizar el confort del
usuario

L
-,
s

&

SE EVIDENCIAS CAMBIOS EN 1OS COLCHONES J:77

UN 80%.

e

Habitaciones y bafios
accesibles para personas con
discapacidad, con suficlente
espacio para maniobrar sillas
de ruedas u otros dispositivos
de ayuda (Usuarios con
discapacidad o movilidad
reducida)

A

3

Espacios seguros
para actividades
grupalese
individuales

Espacio iluminado y adecuada
para actividades de desarrollo
cognitivo y sociales

247

Se realizan actividades ludicas o
culturales dos veces por
semana,

Espacios equipado con
mobiliario adecuado para las
actividades planificadas, como
mesas, sillas, estanterias.

q Comedor

Espacio dotado con mesas ¥
sillas para proporcionar los 5
alimentos diarios

Oficina o espacios

Espacio para |a recepcion y

6 . . N
administrativos  |manejo adminitrativo
Bafios diferenciados para
mujeres y hombres
Bafios dotados para personas
7 Bafios con discapacidad

=5
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Las zonas humedas cuentan
con pisos firmes y
antideslizantes 1

Cuenta con un lugar adecuado
para la disposician de
medicamentos, 1

i3 Enfermeria

Cuenta con una enfermeria
para casos de atencion
inmediata.

5

La institucidn garantiza los servicios de suministro de

agua, energia eléctrica, sistemas de ¢omunicaciones |

9 | segun disponibilidad tecnolégica, como también de 1 Q
manejo y evacuacion de residuos sélidos y de

residuos liquidos,
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La minuta esta publicada en un
lugar visible para los
beneficiarios y visitantes.

Los alimentos cumple con lo

espeficado en la minuta.
MINUTA DE

" ALIMENTOS

Cuenta con biticora para el
registro de los'intercambios de
alimentos aprobados por el
profesional de Nutricién y 1
Dietética de la Secretaria de ™
Desarrollo Social y Politico
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La institucién tiene y aplica uf
manual de instruccion en r
alimentacién y nutricion que
incluya las dietas especiales de
los residentes de acuerdo con
sus enfermedades de base, asi

VALORACION  |como ciclos de ments

NUTRICIONAL — —
Se realizd el tamizaje y

valoracion nutricional al ingresa
de cada beneficiario,

La Institucion realiza los
seguimientos nutricionales
trimestrales,

°| :de minimo 4 horas diarias por cada dia que el Centro

Cuenta con manipulador de alimentos certificado. En
Centros con hasta 15 personas usuarias inscritas cuentan
con minimo 1 manipulador de alimentos con disponibilidad

pres.te servicios. En Centros con entre 16 y 45 personas
‘ustiarias inscritas cuentan con minimo 1 manipulador de
alimentos con disponibilidad de minimo 6 horas dlarias por
cada dia que el 4 centro preste servicios. En Centros con
entre 46 y 60 personas usuarias inscritas cuentan con
minimo 2 manipuladores de alimentos: 1 con disponibilidad
de minimo 6 horas diarias por cada dia que el centro preste
sarviciosy 1 con disponibilidad de minimo 4 horas diarias
por cada dia que el Centro preste servicios. En Centros con
61 0 mas personas usuarias Inscritas cuentan con minimo 2
manipuladores de alimentos con disponibilidad de 8 horas
diarias cada uno por cada dia que el Centro preste
servicios.

Cuentan con un Plan de saneamiento Bdsico, cumplimiento
diarlo de su ejecucién y diligenciamiento de formatos.. 1)
Limpieza y desinfeccién, 2) Control de plagas. 3) Manejo de
residuos. 4} Monitoreo de la calidad de] Agua.

La institucidn cuenta con equipos de metrologia (tallimetro,
béscula, gramera, cinta métrica)calibrados y en optimas
condiciones para las medidas antropométricas de la
poblacién y las actividades de estandarizacién del servicio
de Alimentacién,
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Se revisa el plan de saneamiento basico de la
institucion (PSB)} en medio digital, ¥se
recomienda al nutricionista anexar los  {-:
formatos que se utilizan para cada ‘
programa de este plan y demas formatos
del drea del servicio de alimentacion para |
completar el manual
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La Institucidn cuenta con cronograma y evidencia de
capacitacién en temas de alimentacién y nutricién con una
frecuencla mensual para fa poblacién beneficlaria y una
frecuencia trimestreal al talento humano,

La institucién cuenta con un Manual de Buenas Pricticas de
g Manufactura, que den.cumplimiento a |a calidad €
Inocuidad e los alimentos asi: 1} adecuadas practicas de
almacenamiento (PEPS, rotulacidn), 2) toma de
temperaturas de equipos frios, alimentos servidos,
recepcidn de materias primas, 3) contramuestras, 4}
Cronograma de capacitacién a manlpuladores de alimentos
7 | (una capacitacién por mes), 5} Documentacién actualizada 1
de manipuladoras de alimentos {certificado medico
ocupaciona), certificado o carnet de manipulacién de
alimentos. Los dos ulthmos con vigencia de 1 afio. 6} Los
‘manipuladores de-alimentos cuentan con dotacién S -
campleta.

El usuario cuenta con la totalidad de los pafiales
requeridos mensualmente.

2 El usuario cuenta con la totalidad de cremas 1 -
antipafialitis requeridos mensualmente.
3 Ei usuario cuenta con la totalidad de pafios humedos . s
- requeridos mensualmente.
o= & R |
vfé o,
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~ESTANDAR:

El usuario cuenta con el klt de aseo para necestdades
basicas con los nueve elementos que este 1
comprende.




Cuenta con el registro de entrega a satisfaccién por
parte del usuario,
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El usuario cuenta con el kit de ropa (debidamente
1 | marcado) establecido en los criterios del convenio de 1
asaociacion, segtn la clausula tercera literal E.

Cuenta con el registro de entrega a satisfaccion por
parte del usuario.

)
P
—

Tiene documentadas las evidencias para las
1 actividades de arte y manualidades que se deben 1
realizar minimo tres veces a |la semana.

dSe evidencia un stok de insumos para la realizacion de
los proyectos de arte y manualidades,

E_Z«’S %
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STANDAR,/,CRITERI
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Cuenta con un cronograma de actividades de
esparcimiento y recreativas.

ey
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Tiene documentadas las evidencias para las
actividades de esparcimientio y recreativas que se
deben realizar minimo dos veces a la semana.

- Ry 77 100,0

Verificar el cronograma o soporte de citas medicas de

1 . 1
los usuarios.
a Fl
{3 Revisar [a historia clinica de los usuarios la cual debe 1
E coincidir con el cronograma de citas,
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FIRMA:

NOMBRE: DANIELA RIOS.

-CEDULA: 1093224023

CPSAM: CIUDAD FUTURO

la institucion es critica ne’
i:umple con los requlsitos
minimos para funclonar
debe realizar ajustes
INMEDIATOS parael.
cumplimiento de'los.
requisitas minimos
R.IESGO INMINENTE no
apta para funcioriar *
{aplica Ley 9/79}

FIRMA

FUNCIONARIO: YESENIA PAOLA\CARDOBA
SUBSECRETARIA GRUPOS VULNERABLES.

ARTICULADOR: JUAN FERNANDO FRANCO




la institucion se encuentra
en RIESGO ALTO de cierre
debe establecer
mecanisinos correctivos
urgentes a corto plazo no
es apta para funcionar si
en un semana no se
corrigen {(aplica Ley 9/79)

la institucion se encuentra
en RIESGO MEDIO y debe
avanzar en €l plan de
mejoramienta con
@acciones acortoy
mediano plazo puede ser
cerrada si no hay avances

la institucion se encuentra
en riesgo bajo pero debe
mantener los procesos y
mejorarlos que se
encuentren en el plan de
mejoramiento BAIO
RIESGO, se supera el 85%
se considera SIN RIESGO
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Alealdia de ‘ ACTA SEGUIMIENTO A LISTA DE CHEQUEO
@ l PE RaEnl CENTROS DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR
REIRA SECRETARIA DE DESARROLLO SQCIAL Y POLITICO®

Varsidn; Facha da Visencia:

<& <% DATOS INSTITUCIONALES . =~ .
. FECHA DE VISITAt, 7170 [ 2025 [ HORA DE VISITA: // 70 crt
NOMBRE. DE LA '
INSTITUCION ASOCIACION CIUDAD FUTURO
|DIRECCI6N AVENIDA LA BANANERA FINCA LOS ALPES CORREGIMIENTO DE LA FLORIDA
REPRESENTANTE LINA VIGTORIA IBANEZ |,
LEGAL i MENDEZ CC: 25163494
TELEFONO .
REPRESENTANTE 3113442838 TEL ms*rn‘ucmum.. 3104620349
[E-MAIL . o
. clac .
O INSTITUCION asociacionciudadfuturo@gmail.com

: ' : ; : : ONARI REPORTO EL P P [V N v

l:t;l;;:E PLAN DE| ,, . 1 m00g  (FUNCIONARIO QUE REF LAN: Jves Formnmdo

FPT.4 -1

Objetivo de Ia Visita: El dia_7 wed 2025 e realiza inspeccion, revisién y aplicacién de Ia lista de
chequeo elaborada para aplicar a'los 7 CPSAM , se realiza informe y se adjuntan observaciones de la lista de
chequeo con la informacién encontrada, al CPSAM "Ciudad Futuro”, , con el fin de evaluar y evidenciar las
condiciones y aspectos pertinentes segin los.criterios establecidos.

Desarrollo de la Visita: Durante la visita’sé llevarona caboi]as,siguiehtes actividades:
1. Inspeccion de las instalaciones: Se tedlizéun recorrido por todas las dreas del'CPSAM Ciudad Futuro,
verificando el estado de las infraestructiiras, limpieza, y mantenimiento general. -
. Revisién de documentacién: Se verificaron los documentos relacionados con la operatividad del centro,
1ales-como registros, historias climcas rEpones de actividades, y complimiento de normativas vigentes.
. Entrevistas: Se realizaron entrevistas con el pcrsonal y beneficiarios del CPSAM para recoger
informacién sobre el funcionamiento del centro y las necesxdades identificadas.

. *Observacmn Directa. L

O
S N

,...h L 3
=

.r,}s -

Recomendaclones. Se' suglere lmplementar lasiacciones para fniejorar-el cumplimiento de los criterios

cvaluados .
-« « ®» SeAnexan en el cuadro las siguientes recomendaciones para el CPSAM "Ciudad Futuro” con el
: fin de mejorar los aspectos que no cumplen.
N -” Las recomendaciones deben'ser ejecutadas-en los dins habiles que se dardn a partir de la fecha de

gt esie mforme.

P I
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AT ACTA sge_uswgmo A L[STA DE CEE%%E?O .
Alcaldiaide: 7. CENTROS DE PROTEGCION SOCIAL'PARA EL A TAYOR
@ l PEREIRFl SECRETARIA DE DESARROLEO SOCIAL Y POLITICO
ST - - - B e w s e e ey - RANE R B e I ] \erch;;j; :Jlaenda:

Vers'lén: 3o

'y LTI L
» Acciones a Tomar: . ,

- r

o Las acmbncs’ correctivas ypreventivas neccsarins s¢ deberdi nnp]cmentar deitrs del plazo eéstablecido.
A W

« Se asignaron rcsponsquduacs gespeeificas para garaiitizar el cuiriplitiicnio de 148 Micjoras propucsf‘ﬂsd

Compromisos: L -
H - oy o5 T4 LS
» Los responsables del CPSAM se deben coriiprometer a éjeciitar las recomendaciones dentro del tiempo
estipulado,
= Se acordd realizar una nueva revisidn posterior para evaluar los avances y el cumplimiento de las:
recomendaciones cuandoqueden tarcas pendientes. f :

»  Sedcstaca la importancia de mantener un seguimiento continuo para asegurarla calidad de! servicio y'Ia
proteccion.del adulto n'layorémsmucmnahzado. )
Conclusiones: Tras la realizacién. de la visita, ¥, 1a revisién de los puntos menc:onados, se concluye que el ;
+ CPSAM, cumple / cumple pafcialmente /né cumple. coit los criterios establec1dos<en lalista de chequco.

L} H

= Puntaje obtenldo: ( SEMAFORO ) .
.o Cumple: % ‘ g
".0. Cumple Parcialmente: %, I . -
-0, No cumplé: %. . . -
ﬁﬁ.BSERVACIONES ADICIONALES YIO?GENERALES P A SRR
- fzg(’_. 0; SoL s aﬂvﬁmo\.—é —a-\ e 5"7"7 ?"“" CZU" (JtA‘“md 6‘-‘-44-441‘4)
€ / o) ~7 eclod’, ” . “
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#7E
P ;«:ﬁf, o ACTA SEGUIMIENTO A LISTA DE CHEQUEO
lcaldia de
@! l?’ cél'fEl RA CENTROS DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR
SECRETAR!A DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Versidn: - ‘
L Facha da Viaancla:

S| RROLLO OCIAL Y»POI.I'!'

i ""sﬁfi‘

FIRMA:
NOMBRE: Aeenntfer Pado Horevo
N° DE CEDULA: lDY{44A-S8qSsS

CARCO: g Jaéora <ihal

FIRMA:

NOMBRE: {;? :
N° DE CEDUL M!o
CARGO: C(i'D S
FIRMA:

NOMBRE:
N° DE CEDULA:
CARGO:

NOMBRE: 7\
N° DE CEDULA \ll% US|
CARGO: VA RAAmaliATchiD , ,

Firma: (DO £<Corce D)
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mf l Aplcﬂcﬁ éel RH INFORME DE SUPERVISION
Version: 01 Fecha de Vigencla: Octubre 17 de 2017
Pereira, octubre 10 de 2025
Doctor(a)
MARTHA CECILIA ALZATE
Secretaria de desarrollo social y politico
L.C. i e e T ik AR o -:-.-.« e [P S ST S O e e 73
! R A ‘
Asunto: lliforme de ejecumon del converfiio No 7123 de 27 DE D]CIEMBRE d 72W024§con
objeto: suscnto “COFASOCIACION CIUDAD FUTURO’Informe 10 final % ”5“3 ;
1 e -
Cordial saludo, P I ERTRT TUTRE A
e R o TV

_En calidad de superwsor(a) presento 1nforme de ejecuclon del- contrato de[ asunto, con la

siguiente informacion: ng SRV fLh S g,
vof o f S N N ‘
Contrato: No. 7123 de 27 de dmxembre del 2024 o L |
Nombre e | ASOCIACION GIUDAD FUTURO Nit 90041 5283-4
identificacién [V B
del P . B i
Contratista: |’ ot i
Objeto: B AUNAR "ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS Y- FINANCIEROS PARA

s ;BRINDAR ATENCION !NTEGRAL ALA POBLAC!ON ADULTA MAYOR EN DESPROTECCION
; F ;

fecha:

Valor: $ 1. 367 222 163 ‘ ;‘"‘“‘ - ‘\ K
Plazo: ~ %] 06 meses: ~ - (-2 S =
Fecha actade’ 22/12/2024 VAR N A
inicio: 2o e / L A I
Fecha de | ; % - i - % LN
terminacién: . 20/09/2025 UL r’ 1! T T
Pagos L w%‘10 de10 v o g WA \w; w*‘""'\ - S
realizados ala ‘”“’f i g RS

Saldo
pendiente por
ejecutar:

— T

ADICION

&%5
w14s*fns7'mo

i 92§156 6. %g
30234166




‘ Alcaldia de INFORME DE SUPERVIS[C’JN

PEREIRA

G P, T e T T e 3 T P P A DA - 8 8 AR OUER ] R, T g 2 Yoy 11 S

Versidn: 01 Fecha de Vigencla: Octubre 17- de 2017

REVISION DE INFORME {10 DE 10)

Analisis:

e A = Aokt o ..........-v-f i Rl e

TALENTOiHUMANO Se presento dlferenmas en; la ejecumon del mforme y hubo soportes en
paraf iscales y. comprobantes de Ppago: que n jllegaron tnlcla[mente adlclonalmente para eI calculo de la
nomina en esteﬂnforme*f nal.se hizoel. calculo sobre .20 dlas ‘que duro*este@mforme final por la
term:namon del Contrato’y para Io ‘cual-se establecto los recaf noctumos prorrateados en una regla de

SERVICIOS
SGENERAEE

omovalay real jjus
*S»ci%%s cuwales la lquIdaC|0n se hlzo
rendamtento a valor‘de $ 38748

0 RACIONES $3. 874 BOOique
o i

el

este rubro,

NOMINA

A et e ST
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¥ I Alcaldia de INFORME DE SUPERVISION

PEREIRA

NOMINA CON FACTOR MULTIPLICADOR PERIODO DEL 27 DE DICIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024 CPSAM CASA HOGAR- MES DE SEPTIEMBRE

2025
0
" VALOR
CONTRATO SUELDO RECARGOS \A_DEVEN GADO"
. F ey M‘A i
“}f'NCU"ADC,’M 3.9241000“%0- [73.824.000,00 "
PRESTACIONDE T 1
3 924*000 00 -.3.824.000.00 .
- < ] bR

£|:1:423.500, oo

.
151423.500,00"

| et

41|, PRESTACION DE
'SERVICIOS w837

& Wj : , ) =
§AUX1L[ R ESER JCIOS«GENERALES» 5403, 500.00?‘5‘

AUXILIAR DE SER £*108§GENE ‘ }@QULAO% ez; 14235, 500 oo

AOXE L'Ag DE@?B‘”C'OS“GENERALES* = §lvincuiapo |/68.151,00: Ea00.00:5%
: ’AUX'L'@@DEE'?E»ERMER'@‘ VINCULADO - 1962:00000 | 486.218,00 1.862,000,00
egEr v ?’”M o ’ . '
?»» ”" o " . -
-,ﬁ - 'z«* i

e ;;Ji%* ,”Y;';;[CULAD?;“ 196200000~ |75662 gfx 00

VR 1 v B IR | 1.962.000,00

S {INCULADO - )

S ! 1.862:000,00  <"4492.510,00 1.962:000,00

e - — — Oy - N N
: ‘ _ VINCULADO 2| 1.962.000,00 192,976,00 1%1.982.000,00
-AUXILIAR DE ENFERMERIA VINGULADO 1.862.000,00 162.976.00 | 1.962.000,00
o e — k = = ) o ’
PAUXILIAR DEENFERMERIA, 45 < ey |MINGULARO 1.962.000,00 | 445:105,00 1.962.000,00

:

s °[ VINCULADO 1.962.000,00- | 492510,00.....
“PRESTACION DEz&F i oy
! sarzwmos%a T
NGt g T
VINCULAIO“‘

B R

.1.1:962:000,00 .-
A W w ﬁ’w’?h
3.024,000,00

;.m%;ﬁg%?w ég%;

. &1*526”’000 00+ %K

+

ey Sy
]

& i i
437’184‘00 .- 1.626,000,00

*

sCUIDADORES Pifer, . oy oot ezt | VINGULAD | 1 55860008




Alcaldia de INFORME DE SUPERVISION
= PEREIRQ '
e R - S T & =
f" | 1.526:000,00 %
. S : D Wx‘" 7
CUIDADORES" 4| 1.526:000,00 -
GUIDADORES 115261 o%o 0. §
. CUIDADORES 23’6192 ;00 .5
-CUIDADORES e 1 g
IDADQ 357.613.00° | 526‘(}00 602

“PRESTACIONIDE, ., ’{f@ SR
il . USERVICIOS . : e 3, 924 000,004
E—— - “PRESTACION DE ‘g,s,ggg* S P =
FSICOLOGO . 4 {*SERVICIOS R ’3*924 000 00 3/524/000,00 °¥
e i ] PRESTACION DE = s £
ECERONTOLOGO s 3| SERVICIOS: 3.924.000,00 | stsodonn00 &
TOTALES 62.201,000,00
235319
381216,78
27000
408216,78
FACTOR MULTIPLICADOR
— . : :
i ) Wi " TOTAL: ;ggﬁﬁ?gfl_ RECARGO
1,54 162 < DEVENGAD A | DOMINICA

h\ ;;’ e I
o “2 616 QOO’OCL, Al

MWM

2 8160 000 OD

wo | TE

R

~949:000,00

%% 5

%

949 000,00

]
L

949000,

00
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‘ Alcaldia de INFORME DE SUPERVISION

PERElRFI

(AR g
949.000.0()»

| 3.966.113,16 = 1.308.000,00 )

¥ -

& 4.089.032.28 1.308.000,00°%| -

|:3.978.308.20 . 20 1.308.000,00" " “492.510,00
|.3.401.081,12 ... 20 1.308,000,00 | * - 192,976,00 .
“*‘”‘" 3 491.061,12 29 1.308,000,00:5 Pde2e7e00 . | nnTolee T ow
- . ot 22
'1?303 000,00 < | 445.405,00. &
" 1.308:000, 00 T 402, 510, o0 F :
M < SO “% g | ¢ m; wg]
Y 5.16)000,00 | b B w
T % ' O P
| 311084648 & 1.017.333.33 45 2 |4390.704,00
- ] el .
£3.180.356,08 20 = §4375184 ooi%i’
- - YA E | v P

. §2 781.873,77-.

» ~e1 017- 333 33 50| 974 810; oo
1.017.333,33 , 437.134;”00
. =
1.017.333,33 * |2384182,60.
i;fx w\‘};r» JQ‘% w% " gk i
1.017.333,334°| % R j*35?4513 00 ‘if Ji
e o el
26160000*’g ]i‘} E
.u?z ;:-,m}
2 616 000 oaﬁzé Ting

.

Ez 16{000 00

5,00 41.527.333,33 - 5.799.046,00 - -
428920 254
694850,4
7218504



A]caldta de

EIR

INFORME DE SUPERVISION

AUXILIO.DE' . LIQUIDACION , . y FONDO BE |* ¢z “TOTALAY -
TRANSPORTE / CONTRATO | ° total 1 - ToTAL pension | SALUD | pagar
. £ : ! E

mﬁ g - 'ﬁfw 7
o 616.000,00 2.3007524,00
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$60:836.184.2

Ejecucién del informe No 9 de Agosto de 2025
gt e T4 5 o RS é
f VALOR TOTALDEL |*ALCALDIA PAGO i
CONCEPTO INFORME .= FACTURA™ é
T
e L £ .
TALENTO HUMANO 69:836.181 - . A
K ]
ALIMENTACION - '59:981.904 .
$ = Mté‘%ﬁ 'E?‘; ;§’$
SEGURO EXEQUIAL- 167 507.760 1507.
3 =
INSUMO MANUALIDADES '2,014.925 |2.014:
TRANSPORTE DE PASAJEROS-103* |'$ SO
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AT AR
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$

$




[

Alcaldia de INFORME DE SUPERVISION

= e s s

Total, a facturar al operador de este informe es de §$
Ciento treinta y dos millones ciento sesenta y nueve mil
ochocientos cincuenta y uno pesos mcte. (132.169.851)

YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA
Subsecretaria de Grupos Vulnerables y Programas Especiales
Supervisor

version; 01 Fecha de Vigencia: octubre 17 de 2017

Elaboré: —Rodolfo A Gonzalez Ramirez
Contratista de Apoyo

Nota: se aclara que el apoyo es en el componente financiero, en lo
cuantificable ya que la revision de los alcances la hara el apoyo a la
supervision’j ' . B
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Versién: 01

Pereira, Octubre 3 de 2025

Fecha de Vigencia: Octubre 17 de 2017

Doctor(a)

MARTHA CECILIA ALZATE
Secretaria de desarrollo somal y politico
L.C. - T

con objetoﬁ
01 de sept embre a] 20 _

Cordial saludo,

k)

En calidadide supervnsor(a) wpx:%snt "fo

siguiente informacion: §

E €

o A, e 8 Y ek it e,

Contratof

Nombre |

e A
identificac | /557
ion del P
Contratista|<¥
. 2

i i
X-M'kgm-ﬂ_ S N

Objeto:

W?WHPA
..,gv! -

»CENTROS DE BIENES

’x{

ala fecha:

UBICAD@S EN EL UNICIPI@ BE PEREIRA
SN E 7 /
Valor; 1:$71.367; 222 163;"3@ a«m
Plazo: 06 rﬁ‘éé"é‘s‘ o :
Fecha acta 27/12!2024“
de inicio: K"f‘"’% EZ“?’\‘
Fecha | 20/09/2025% -4
de
terminaci
én:
Pagos 10 de10
realizados
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por
ejecutar:
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» 1. 53:797.541 146,067.730

$.53.911,087.: B
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267.327.880
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PEREIRA

Version: 01 Fecha de Vigencia: Octubre 17 de 2017

OBSERVACIONES INFORME 10 CPSAM CIUDAD FUTUIRO BANANERA

Para enviarle las siguientes observaciones Informe-segln asunto:
T . -~

1. Tengo alos sefiores José Jairo Guarin Giraldo, José Anlbal pescador banol, heroed Jesus Arango,
Gildardo Antonio-becerra, Orlando londono. Ospina, los tengo relacionado en el mes de agosto y no estan
en septiembre saben que paso con ellos?
¢ Porque se anexa la fotocopia de la cedula de la'sefiora Rubiela Quintero?
¢El sefior jhon Jairo murillo:Veldsquez es un adultc mayor nuevo en el cpsam?
¢Son 84 adultos mayor o 85 en registro? .
La base de datds de beneficiarios no es igual a |a lista de alojamiento
¢Me relacionan a José German Grajales enla llsta de an;amlento y no en la lista de beneficiarios, Por
que?
7. ¢De acuerdo al reporte de salida el sefior German Grajales solo estuvo 5 dias y ustedes me relacionan
. mas, Por qué?
8: C,E[ sefior José Orlando Castaneda ingreso el 11 de septiembre del 2025 al corte 20 son 10 dias y no 11
como lo relacionan ustedes, por qué?
9. Maria Virgelina roma porque 5 dias que paso con los demas dias, si hay alguna causa, donde esta la
carta-aclaratoria del tema -
10. La sefiora Rubiela Quintero les da 10 y la suma da 11 y adicionalmente que paso con los dias anteriores,
alguna novedad y si es asl esta sustentada por escrito :
11. Se requiere la factura original numero 0457 $ 8.714. 535
12. Serequiére el comprobante de_ egreso-por valor de $ 60.020.652 falta el soporte. .
13. Falta todo el soporte de servigio exequial y el egreso :
14. Falta soporte de manualidades :
"15. La sefiora Maria Virgelina Roman no tiene la firma o'huélla en la planilla de transporteiegalizar el tema,
porque estan cobrando este servicio tocaria desconfarlo
16. Me confirman.sj1a sefora Julieth Cristlna Gomez como-cuidadora es riueva, no la tengo en la base, me
regalan la hoja de vida
17-. Fajta el comprobante de pago de’ bartolo Yuli Estefany para termjnar de calcular la nomina
18. Claudia milena Osplna Bermtdez o Laura Ximena Gémez morales estan o no estan, faltan sus
comprobantes de nomingd . \
10, Valentma Lépez granada esta o no esta en nomlna falta. el comprobante de nomina para termlnar de
" liquidar la nomina

o oA W N

v

Muchas gracias

versién: 01 Fecha de Vigencia: octubre-17 de 2017

Elaboré; ~ Rodclfo A Gonzalez Ramirez

. Cantratista de Apoyo
Nota: se aclara que el apoyo es en el componente financiero, en lo
cuantificable ya que la revision de Ios alcances la hara el apoyo a la
supervisiomjuridica— """ ' ' T T
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7 373';"3&1 o FORMATQ DE REVISION Y VALIDACION JURIDICA
@ PERE!RQ INFORME DE ACTMIDADES (PERSONA JURIDICA}

OBJETO:

CONTRATO Nro 7123
i

INFORME Nro.t0 da 10

CONTRATISTA: ASOCIACION

CIUDAD FUTURD PERIODO;:
WNro. DOCUMENTOS Y/O CRITERIOS |51 NO OBSERVACIONES
INFORME DE ACTIVIDADES:
<cumple con cada unc de los
alcances establacidos, sntregas

1 Smiato eenioan aFa !-?; o X SICUMPLE, La parte legat fus revisada
estableckio an la minuta v
clausulado yoferta econdmica.

Cumple Los critarics aplicablas con
respecto a las obiigacionas
laborales del contratista y lo | .

2 ostablacido an suoferta Nota; Esta serd revisada por el area lecnica, en razon a que No
seondmica. (tipo de vinculacian del 63 competericla def Area Legal,
parsonal y sus raspectivos
Fsoporas).

EVIDENCIAS: P ta I

3 evidancias ucordr:::nlos::cancal Mota: Esta serd revidada por el area tecnica, en razén a que No
del contrato, o3 campelencia del Area Legal.

Sa £videncia Factura {Nota: Esta Serd.
FACTURA DE VENTA (Siestd Revisada por Parte dal Area Financista
4 obligado a fachwrar) Se ancuehira en Razén a que NC &3 Competencia det
acarde con 13 lay.
Area Legal)
‘ 5 RUT {Se encuantra
acluallzadojprimer pago
CERTIFICADO DE CAMARA DE Para Esta Perloda NO Aplica En Razdn

8 CAMARA DE COMERCIO. Sa A Qua Esta Sa Presente o En El Pmer
encuentra vigante (primer pago) Informe Como Esta Sefialaco.

P Se Evidencla Factura {Nola; Esta Sera
APOQ;E?? g:ggn‘cu:%ggrf Revisadg por Parte det Area Financlers

10 &0 Razdn a qua NO es Compelancia de|
REVISOR FISCAL O P!
REPRESENTANTE LEGAL

. Area Legal) .
CEDULA, TARJETA
PROFESIONAL Y CERTIFICADO Para Este Perodo NO Aplica En Razén
1 DE ANTECEDENTES A Que Esta Sa Prasento o En Ef Primer
DISCIPLINARICS DEL REVISOR nferme Coma Esta Sefialado,
FISCAL. Se encueniran vigentes
|Aporia El pago de Seguridad Social =
[y aportes parafiscalas, y demas
cancepios.que deba pagar segin .| 5o Evidencias Las Pranilas de Paga da
nornalividad laboral del parsonal
- g Seguridad Social {Estas Sardn

9 vinculado mediante contraie "

Revisadas y Verificadas Por Parta Oel
laboral, ¥ sa entuentran conforme A N jera Dada La Ci y
a la norma yoon los . ea Financiera Cada La Competencia)

paramelros establacidos en la
minuta, eferta econdmica,

CONCLUSONES Y RECOMENDACIONES: Ef Informe se enctinetra con mucha errores de Impresién

INOMBRE _ MA.RIAM.EMNDRAGOMEZ TRIANA
FIRIMAS -

CARGO: ABOGADO CONTRATISTA

FECHAGE DALIGENCIAMIENTO: 14102028

. _ r I .

APROBO-YESENIA PACLA CORDOBA GUESADA

’ Supervisar \-\m?a: "




‘g H-ﬁ-i
OBJETO: fnfarmE » TERMINAL

FORMATODE REVISION Y VALIDAZION JURIDITA
WFORME BE ACTIVIDADE $ {PERSONA JURIDICAT

CONTRATO 7123 DB 2025
- INFOAME 18

—
CONTRATIATA: PERICDG: &1 OE $EPTIEMBRE AL 20 DE SEPTIEMHRE DE 2023 - ' B - ’
Nm DECUMENTCE Y/0 CRITERIOS 1 - NO == =
' WFORME DE ACTIV p o Iy O DEJA OBSERVACIONES LA PARTE JURIDIGA, M1 LA PARTE TECNNIGA ¥ TAMPUGD LA PARTE FEANCIERA BE.
{+4t40i0cka0 it miuta o claraulacoy e soondetss, INGUMPLIENTO DE ALGUN ITEM, ] ]
R o oo o o D8 SIS G DEJA OBSERVACIGNES LA PARTE JURIDICA, N LA PARTE TECHICA NI FRUNGIERA DE INCUMPLIKENTO DE
b g ALGUN STEM,
: " yous R,
1 EVEENCIAS: Frid onla s svidenciad. oorces & 108 SCANCES obl NO DE2A CHSERVAGIONES LA PARTE JURIDICA, NI LA PARTE TECNNICA T TAMPCCO tA PARTE FINANCIERA DE
teriivata. INCUMPLIMENT O I ALGUN ITEM ,
P FACTURA GE VENTA, {51 6112 S0HIAG0 @ SGIrr} S6 encusatra NO DEJA GBSERVACIONES LA PARTE JURIDICA, M1 TECNICA Y TAMPGCG LA FARTE FINANCIERA DIE NCUMPLIMIENTO
ncorda con L ey, DE ALGUN 1TEM
5 RUT  {Se sncuertra EL JURIDICO tNFCRMA QLUE MO APL KA PARA EL PRESENTE (TEM
s CERTIFICADO DE CAMARA DE CAMARA OE CCIAERCIO. Sa MO DEJA QBSERVACIGNES LA PARTE JURIDIGA, NI TECHICA Y TAMPGCO LA PARTE FINANCIERA DE INCUMPLIMIENTO
ncuBrira Vg e {primer A OE ALGUN ITEM
I APORTA CERTIFI DEAPORTES E. 100 POR REVESH NO BEJAOBERV»\CK]NESMPARTEJURE'CA.NI TEGNICA ¥ TAMPOCO LA PARTE FINANC IERA DE NCUMPLIMENTQ
FISCAL O REPRESENTANTE LEGAL OE ALGUH 1TEM .
CEDULA, TARJETA PROFESIONAL ¥ CZRTFICADO DE ,
5 | ANFECEDENTES DISCPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL, S8 g:fféﬁ;ieuﬂvﬁcluNEsquTEmRblu.NTECNICA\'TAWDCDLAPmFiNMcERADE INCUMPLIMIENTO
jancusniran vigentay
Aporta €l gt de Sequridad Soctal y apociey paraflacaes, y damit
o NO DEJA DRSERVACIGNES LA PARTE JURIDICA, KITECHICA ¥ FAMPOCO LA PARTE FINANG EFA DE NGUMPLIMIENTD
¢ Y DE ALGUN ITEM
yoon ks parkmagos  manita, olerts .
Jsconémica,
CONGLUSONES Y DE A LO3 INFt TEchCOY QUE FUERDM APORTADOS EN EL PREZENTE CONVENIO, EN EL CtIAL 3E VERIFICA GUE 32 HAYA LAS
REALIZADAS POR PARTE DE LA PARTE JURIDKA, TECNICA Y FINANCIERA SN ESTE €ASO SE HEROK DBSERVACIONES POR PARTE DEL AREA JURIICA LAS CUALES SE LE HZO SEGUANENTO DE CORRECCION Y POR LD CULE PESE L
COMPONENTE SE DA LADISCRECIONALIDAD A LA PARTE SUPERVISORA 41 DESEA CONTINUAR GON LAS ACCIONES SUBSIQUEINTES
[APROGO-YEZENIA PADLA CORDOGA GUEGADA
owmRE MoARSA B — .
e
0600
[FECrea GE DOLIGENCLAMIENTS, 18-18:2078 .

n




%Eﬁ de - : PAZY SALVO DOCUMENTAL

Verslon: 03
: Fecha de Vigencia: Diciembre 6 da 2019

El Suscrito, (Secretario de Despacho, Supervisor Contractual, o quien haga sus veces)

Que, und vez fevisado: INVEN RIO:DOCUM ENTAL (anexg:Eormatolr entan erLreg do por ANDRES
IBANEZ MENBEZ, Represea tezlegalid ' IUDAD-FUTURO: q\ i ‘
8“ G

O

Observacion: En el caso del Servidor Plblico 0 Contratlsta no tenga a cargo Inventario
Documental, no se requiere anexar eI Formato Umco de Inventano Documental FUID

£ F "
K -
L

VoBo Juridice L L - - . -

T

YECORDOBA-02460938151538-4608436-009676140-A. LR A :
AMRESTREPOQ-02480939175712-4608436-009678254-A’ o .

KL
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31 | Alcaldia de

3| PEREIRA

ACTA.DE ENTREGA

Version: 01

Fecha de Vigencia: Mayo 31 de 2017

atendidos.

Obligaciones de orden técnico,
4, judicial, pagos que deban ser

su gest:on.

5 Informes de control que involucre

G. DATOS%DE;L b

A*PERS.N QUE; RECIBE

ot

PERSONA‘iQUEfENTREGA' )

ANDREsAﬂEz,

N

‘CC79.400:198

3

FECHA: §/10/2025 :

VoBo Juridico

PP
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| ‘ AIcElcﬁl Eel Rn ACTA DE ENTREGA.
e e I T N S —————
Verslén: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 31 de 2017
X 20/9/2025 7 ARCHIVO [YESENIA PAOLA NINGUNA

11 |11. Desarrollar fa proguesta

7o huserta productiva que fue FISICO  [CORDOBA QUESADA
ofertada en af proceso
lcompelilivo, la cual es aporte
ltotal de la ESAL y no serd
Fpon‘e def municiplo, Ver s

nexo 9 de la oferta técnica
del factor de
lealidad que hace part
integral del present
onvernio.

F. INFORMACION ADICIONAL

ITEM TEMAS COMENTARIOS
1 Informacion sobre personal bajo a N/A
. st responsabilidad
Factores que afectan adversamente
2. la gestion N/A
3. Proyectos en ejecucion NIA

Pégina 5de 3
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¥ l Alcaldiade ACTA DE ENTREGA

PEREIRA

. Fecha de Vigencia: Mayo 31 de 2017
8.Prestar el servicio de X 20/9/2026 ARCHIVO [YESENIA PAOLA NINGUNA

rientacion productiva a FISICO [CORDOBA QUESADA
(ravés de capacitaciones en )

raparcionando los insumos
ara olfo, las cuales deben
ealizarse minimo fres (2)
veces a la semana durante
foda fa ejecucién det
convenio, Adicicnalmente, ef ‘
esultado de estas
clividades serd presentado
trimestralmente en una
ctividad conjunta con la que
\earticiparén todos los
CPSAM. Este evento
cenlralizado, apcyade por la
Secretaria

e Desarrolfo:Soclaly | . I T 3
Politico, permitid mostrar & s Ty e
a comuniidsd pereirana ef =
fruto de este procesa s
continuo de trabajo en arte o
.jranualidades, destacando (a .
calidad y
dedicacién en cada uno de jos]
roductos.

g |- Gonererambiontesde | | X|  20/9/2025 | ARCHIVO [VESENIAPAGLE NINGUNA

esparcimiento mediante FISICO [CORDOBAQUESADA
actividades deportivas,

r‘ecreafivas, culfurales, otras
actividades coupacionales
definidas en fa fey 1276 de
2009, estas deben realizarse,
Iminimo dos (2) veces a la
semana durante toda fa
lejfecucion de! convenio,
Fegrjn programa avalado por

la supervisidn del convenio
de manera alternada y
lprocurando un enfogque
segin habilidades de los
beneficiarios. Es fundamental|
que haya variedad en las
actividades, romplendo la
butina habitual, y que se
ipresenten

propuestas innovaderas que
lpromuevan el esparcimiento
de los beneficiarios,
adaptdndose a sus
habilidades y preferencias.
|Ademds, debera presentarse
un informe periddico
detaliando ef desarrollo y los
restritadas de cada actividad.

10. Garantizar ef X 20/9/2025 ARCHIVO [YESENIA PAOLA NINGUNA

10 cumplimientc de todas fas FISICO |CORDOBA QUESADA
normativas de seguridad,

Isalubridad y ergonomia,
mediante cerdificacion de un
profesional de segiridad y
salud en el trabajo, que avale
que las instalaciones y los
procedimientos cumplen con
los estandares exigidos para
4 profeccion y bienestar de
os adullos mayores
sidentes.

Pagina 4 de 3
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1 ‘ Alcaldia de ACTA DE ENTREGA

PEREIRA

T

_——— e s e T

Versién: 01 o - Fecha de Vigencia: Mayo 31 de 2017

6.8rindar orientacion X 20/9/2025 ARCHIVO [YESENIA PAOLA NINGUNA
6. |psicosoclal de manera FISICO CORDOBAQUESADA
breventiva a  loda la
Inoblacién objetivo, la cuel
ersigue mitigar el efecio de
las patologlas de
comportamiento que surgen
ent ia etapa de la vefez y fos
efecios a fas que ellas
conducen. Cuando  sea
ecesario, las personas
ayores serdn remitides a
as entidades de 3
eguridad social para una
foncién mas  especifica.
Evajuacion que debera ser
Lertifica y socializada con fa
profeslonatl - Psicologa de
SpSyP, programa aduito
mayor, CPSAM, durante las
visitas de supervisitn.

7.Brindar Atencién Primaria X 20/9/2025 ARCHIVO |YESENIA PAOLA NINGUNA
7. |en Salud como ja promocion FISICO |CORDOBA QUESADA
de estilos de vida saludabla,
lde acuerdo con las
caracteristicas de fas
personas mayores,
pravencidn de
enformedades, defeccion
oportuna de patologfas y
remlsion a los serviclos de
lsalud cuando ello se
requiera. Se incluye la
afencion primaria, enfre
lotras, de patologfas
rolaclonadas con ia
Imainutricion, medicina
general, geriatrfa y
lodontolegia, apoyados en fas
recursos y aclores de la
Sequridad Soclal en Salud
vigents en Golombia, on los
érminos gt establecen las
ormas correspondlentes.
n el informe mensual, e
anlratista deberd consignar,
s manera exhaustiva, todas
las actividades y atencioney
n salud proporcionadas a los
duttos mayores, incluyendo,
bero  sin  fimitarse &

lorientacion

psicosocial, atenciones
Imédicas, psicologicas,|
nsiquidtricas,  reclamo del
madicamentos,

srocedimientos, remisiones &
servicios de salud, as!/ come
cualquier otra intervencién de
calud realizada durante ef
loeriodo. Dicha reporte deberd
identificar de forma detallada
sl nombre de cada adulto
Imayor atendido, los dalos
espocificos  que  permitan -
segtrar ja trazabilidad de -
cada servisio prestado, v la
videncia documentada que
respaide todas las acciones
realizadas, conforme a los
términos y

condiclones establecidas en
le! contrato.
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’ Alcaldia de ACTA DE ENTREGA

¥ PEREIRR

Varstan: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 31 de 2017

Garantizar para @ X 20/9/2025 ARCHIVO [YESENIA PAOLA NINGUNA

esarrolio de! convenio, e FISICO [CORDOBA QUESADA
ersonal asislencial ¥

rofesional minimo requerido
& acuerdo con los perfiles
(idoneidad y experiencia) y
anlidades establecidas en e
nexo  técnico cuadro  dd
alenta humano, para brindar
la alencidn y cuidado a Ig
grsona mayor, de acuerdd
ot fas  funciones  d
ctividades asignadas a cady
uno, segln el reglamenio
interno-de cada centro. | .

4 . - A4 X 20/9/2025 ARCHIVO [YESENIA PAOLA ‘NINGUNA
. o FISICO |[CORDOBA QUESADA
.Dar cumplimiento y entrega

fos  wusuarios  segli
corresponda, de  manerd
oportuna ¥ enr fa frecuenci:
ostablecida, los suministros ;
insumos para brindar los
cuidados diaries relacionadod
con higiens, cuidadg
rersonal, servicios o=
fransporte a citas médicas,
eguro exequial, acfividades
rodictivas,  recreativas
culturales, en las condicianes

caracleristicas  que se
lescriben en la ficha técnica
denominade anexo técnicqg

V5.
5. Suministrar a los usuarios, X 20/9/2025 ARCHIVO |YESENIA PAOLA NINGUNA
5. tuna alimentacion balanceada FISICO [CORDOBA QUESADA
limentacion con certificacion
de

aneamiento (ley %/79), qud
segure /a ingesta necesaria,
la nivel proteico-caldrico v dd
imicronutrientes que]
garanticen buena -
condiciones de salud para |
persona mayor, de acuerdd
con los ments que cumplar]
con fos requerimientos ud
esta  poblacidn, elaborados
lpor el profesional en nutricién,
teniendo en cuenta patologias
refevanies da la elapa de Id
vejez, horarios de
lalimentacion y minuta firmada
por  nulricionista, Pard
construccidn  del ciclo  da
mentds y sus anexcs, E
Profesfonal de nulricion |
dietdtica del CPSAM usara 4
Iminuta patrén de SDSyP para
& poblacién mayor de 64
108, con un ciclo de 30 dias,
dando aplicacion a |4 -
fresolucidn 2674 de 2013 de *
iministerio de salud y tenfendg
len cuenta los
requisitos esfablecidos en o
IANEXO TECNICO.
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Alcaldiade ACTA DE ENTREGA

PEREIRA

e T N

Version: 01
A. FECHA DILIGENCIAMIENTO: 09/10/2025

s ] e

Fechade\.ngencia Mayo 31de 2017

B. TIPO DE NOVEDAD

FUNCIONARIOS CONTRATISTAS
Vacacianes Pension Suspension del contrato
Incapacide i Lraslado o [ eherminacion’d - al Sl S
Permisols,..sa ~I-Desyincula énm ;
ﬁSUspensié

NOMBRE OMPLETOSE ™"
\ : °NEZMMM3’@ 79:400:198:

ST PO DE
; "W@@WNCULACION

DEPENDENCIA

TWEM

1.Atender d:ariamaﬁig%ﬁ
Manera Integral hasta

namero de cupos (adu]ro ] "
Mayores} o© usuarios Qm%%
Eondrcrdn do desproteccior 1

acial y famifiar, adjudicados
! centro de proteccion en ef
Imunicipio de Pereira.

2 2. Brindar a la poblacién X 201812025 ARCHIVO [YESENIA PAOLA NINGUNA
. )gdulfa Mayor el servicio da FISICO  [CORDOBA QUESADA
lojamiento on el centro do
Inrateccion social,

confribuyendo a fa
lsatisfaccitn de sus

ecesidades bdsicas, de
cuerdo con los
requerimiantos y condiciones
Iminimas del alofamiento
pstablecidas en el numeral 2.
“ALOJAMIENTO" def ANEXO
TECNICO,

Pagina 1de 3
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A Alcaldfa de

IRA - . .. EVALUACION DE PROVEEDORES DE SERVICIOS
Versién: 1 ) k ) Fecha de vigencia: mayo 31 de 2017
T o CALIFICACION
. FACTOR AEVALUAR .| SIEMPRE CASI SIEMPRE NUNCA
- _ 3 2 1
. 7. Se relaciona adecuadamente con las personas que debe X

interactuar para el cumplimiento del objeto del contrato
(funcionarios, contratistas, comunidad, entre otros).

8. ¢El contratista tiene iniciativa, disposicién, interés, . X

colaboracién para cumplir con el objeto del contrato?*

- PUNTUACION 24

CLASIFICACION DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS

Marque con una X Ia clasificacin asignada segun la puntuacion.

O EXCELENTE : Cuando el puntaje es entre 24 X
. BUENQ:.Cuando el puntaje es entre 19 y23

Para esta clasificacion se generan acciones preventivas o correctivas.
ACEPTABLE: Cuando el puniaje es entre 14 y 18

DEFICIENTE: Cuando el puntaje es entre 8 y 13 .

Para esta clasificacion se tomaran las acciones legales que apliquen.

OBSERVACION: Describa brevemente los sucesos mas relevantes que se presentaron con el confratista,

ASPECTOS POSITIVOS DEL CONTRATISTA

ASPECTOS NEGATIVOS DEL CO-NTRATISTA

COMPROMISOS (Cuando Es Una Evaluacién De seguimiento y/o Su Medicién Este En Ei Rango
Aceptable)

ANDRES IBANEZ MENDEZ YESENIAPAOLA CORDOBA QUESADA
Representante Legal Supervisora .
CC 79.400.198

ok

VoBo Juridico

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda

www.perelra.gov.co
YECORDOBA-02460938151538-4608436-009676140-A
AMRESTREPO-02460939175712-4608436-009678254-A
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B Alcaldia de

PEREIRA EVALUACIC:fN-DE PROVEEDORES DE SERVICIOS

: Version:i. Fecha de vigencia.mayo 31 de 2017 T

-Supérﬁisor: YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA Féchafd_e la Evaluacién: ©  09/10/2025

:Cargo: Subsecretario de grupos vulnerables y Fecha iniciacién-del contrato:27/12/2024
grupos especiales

Fecha terminacién del contrato: 20/09/2025

.Empresa y/o Contratista ANDRES IBANEZ Contrato No. : 7123 DEL 27 DE DICIEMBRE DE
\MENDEZ Nit: 79.400.198 2024 '

Representante legal:

O Tipo de T contratacisn | 0% |0 Seleccion D " Seleceidn X Ligltacitn O concurso de Méitos
. | Procesor . Direcla ' Menor | Abreviada | :Abreviada Publica 0 o,
B Cuantia Menor Subasta = ; Otros Cual
cuantia Inversa
Pf%encial

Objeto dei contrato: -
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA|
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN. DESPROTECCION
SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE BJENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO
DE PEREIRA..

_ “CALIFICACION _
SIEMPRE | ‘CASI SIEMPRE’ ‘ NUNCA
: Cumple de manera satisfactoria

con todos los requisitos que
Implica el factor a evaluar

Esta calificacion debe estar enmarcada.en los requisitos que se establecen en la minuta del contrato yenla
propuesta del contratista, aceptada por el MUI’]ICIpIO de Pereira: - S

Cumple con falencias los requisitos | No cumple con los requisitos que
que implica el factor'a evaluar lmpllca el factor a evaluar

O

Escriba el niimero o puntaje de acuerdo a la calificacion por'cada factor a evaluar

‘ : CALIFICACION .
FACTOR A EVALUAR " [ SIEMPRE | CASI Sg’EMPRE " NUNCA
3 1
CUMPLIMIENTO DEL OBJ ETIVO DEL CONTRATO B o et rT L
1. ¢ Cumple con las Especificaciones técnicas.con las‘que &}
{.  contratista-debe presfar el servicio?
‘2. ¢El contratista fue idéneo para cumplir con el objeto del

' contrato? ;
3. ‘¢ Presenta de manera adecuada los resultados pactados? _

‘4. ¢ Cumple con fos alcances determinados enelcontrato o
en la-propuesta?

‘'OPORTUNIDAD EN EL- TRABAJO ENTREGADO O SERVICIO PRESTADO;* «v”&‘@fg’“ 5

x> x| x|

.x“f"-%

5. ¢Cumple conla entrega de resuitados en el tiempo X
-pactado? N
8. ¢Cumple con el cronograma de actividades? X

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda

: ' Www. pereira.gov.co
YECORDOBA-02460938151538-4608436- 009676140 -A. ;
AMRESTREPO-02460939175712-4608436-000678253-A




ACTA DE TERMINACION

| Alceldia de

REIRA

Version: 1 Fecha de vigencia: julio 17 de 2017

CONTRATO No 7123 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2024

Ciase de Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS

Entidad Contratante:

ALCALDIA DE PEREIRA

Dependencia:
Responsable:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Contratista:

ASOCIACION CIUDAD FUTURO

Supervisor ylo
Interventor

YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA

Objeto del Contrato:

AUNAR _ ESFUERZOS _ TECNICOS ADMINISTRATIVOS
OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN
VULNERABILIDAD SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIAL UBICADOS EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA”

Valor del Contrato

T 1.967.800.673

Plazo dei contrato: 8 MESES 25 DIAS
Fecha De Inicio: 2711212024

Fecha Terminacion: 20/09/20256
Prorroga Tres (03) meses
Dhservaciones por NINGUNA.
Adiciones:

El supervisor acogiéndose al Decreto 1481 de diclembre 29 de 2010 por medio del cual adopta
el manual de procedimientos para la supervision de los contratos que celebre la Administracion
Central y el Decreto 559 de julio 25 de 2014, por medio del cual se adopta el manual de
contratacion para el Municipio de Pereira se suscribe el acta de terminacién, previa verificacion
que el contratista cumplié correctamente con todas las obligaciones establecidas en el Contrato O

Dada en Pereira a los 09 dias de octubre de 2025 Para constancia se firma, por los que en ella
intervinieron. ; 7

YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA ANDRES IBANEZ MENDEZ
Supervisor Representante Legal

.C, 79.400.198

MART%( ILIK ALZATE ALZATE
VoBo Juridico

Secretaria de Desarrollo Social Y politico

Carrera 7 18-55 Pereira — Risaralda

Wwww.pereira.gov.co
YEGORDOBA-02460938151538-4608436-009676140-A

AMRESTREPO-0246098398175712-4608436-009678254-A




v ?ﬁ’ﬁ?m INFORME DE SUPERVISION N° 10 Y FINAL
rereTYTE. pp—
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

No. CONTRATO Y FECHA:

7123 del 27 de diciembre de 2024

N*® CDP Y FECHA:

COP No. 7161 del 26 de septiembre dg 2024

N* COMPROMISO PRESUPUESTAL Y FECHA

No. 12785 del 27 de diciem

bre de 2024

N°® COMPROMISC
DE ADICION Y
FECHA

OBJETO:

AUNAR ESFUERZGOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS ¥ FINAN;

CIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN

CONTRATISTA: ASOCIACION CIUDAD FUTURO CEDULA DE CIUDADANIA 900415283-4

VALOR DEL CONTRATO 1.367.222.163 FORMA DE PAGO MEDIANTE PAGOS PARCIALES MENSUALES,

VALOR ADRICIONES $ 609.814.384 CADA UNO ES VENCIDO A PARTIR DE LA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 1.977.036.547 |[VALOR A PAGAR DEL PERIODO $ 132.169.851

FECHA DE INICIO 27 de diciembre de 2024| FECHA TERMINACION 20 de septiembre tie 2025

PRORROGA 1 TRES {03) MESES

TERMINO ADICIONES

TERMING SUSPENSIONES

TERMING TOTAL NUEVE_(09) MESES VEINTICINCO (25) BIAS|FECHA ENTREGA DEL INFORME Septiembre 25 de 2025
PERIODO A PAGAR 01/09/2025 a 20/09/2025
SUPERVISOR/A YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA

ALCANCE DEL CONTRATO ACTIVIDADES OBSERVACIONES % DE EJECUCION DEL ALCANCE DEL

1. ATENDER DIARIAMENTE Y DE MANERA

INTEGRAL HASTA EL NUMERO DE CUPOS

(ADULTOS MAYORES) O USUARIOS EN CONDIGION
DE DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR,

ADJUDICADOS AL CENTRO DE PROTECGCION EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA.

El operador brinda la canasta de servicics garantizando una
atencién integral a los 86 adultos mayores remitidos poria
alcaldia de Pereira a través de la secretaria de desarrollo social,
Se realizan valoraciones de ingreso y de seguimiento a cada
uno de les usuarios remitides y que son beneficiarios del
CPSAM

= Listado de usuarios atendidos en e periodo
* Consolidado de Atenciones
* Bases de datos
* Remisiones
* Notas de ingresa
DES

100,0

2. BRINDAR A LA POBLACION ADULTA MAYOR EL
SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN EL CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL, CONTRIBUYENDC A LA
SATISFACCION DE SUS NECESIDADES BASICAS,
DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
CONDICIONES MINIMAS DEL ALOJAMIENTO
ESTABLECIDAS EN EL NUMERAL 2.
“ALOJAMIENTO" DEL ANEXO TECNICO, SOBRE
CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS
PUBLICOS, MOBILIARIO, ROPA DE CAMA, COCINA,
BAROS, SERVICIO DE LAVANDERIA, ASEO Y
LIMPIEZA GENERAL DE HABITACIONES Y DEMAS
CONDICIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

El operador brinda atencion diaria de alojamiento a cada uno de
les Adultos mayores que hasta la fecha han recibido el servicio
en &l centra de Profeccion; CPSAM “Ciudad Future” Ubicado en
la vereda la Bananera, corregimiento la Florida. A cada Adulta
Mayor se le brinda una cama, cobija, sabanas y almohadas
limpias, [.as habitaciones donde duermen los beneficiarios, son
aseadas diarfamente por [as Auxiliares de servicios generales.

* Registro Folografico
» Listados de Alojamiento

100,0




3, GARANTIZAR PARA EL DESARROLLO DEL
CONVENIO, EL PERSONAL ASISTENCIAL Y
PROFESIONAL MINIMO REQUERIDO, DE ACUERDC

Y CANTIDADES ‘ESTABLECIDAS EN EL ANEXO

TECNIGO-CUADRO DE TALENTO HUMANG, PARA
BRINDAR LA ATENCION Y CUIDADO A LA PERSONA
MAYOR, DE ACUERDC CON LAS FUNCIONES O

ACTIVIDADES ASIGNADAS A CADA UNO, SEGUN EL
REGLAMENTO INTERNO DE CADA CENTRO.

CON LOS PERFILES Y (IDONEIDAD Y EXPERIENCIA)

El operador contara con nel personal de acuerdo a [a figura
establecida por la supervisioén del convenio, a cada una de las
personas indicadas para el cuidado y atencién integral de los
usuarios, Cada una de ellas cumple con los idoneidad y
experiencia requerida de acuerdo a cada perfi,

Para el periodo se cuenta con ef siguiente. personal:
1 Coordinadar
1 Psicologa
1 Gerontéloge
1 Nutricicnista
1 Profesional en Deporte
1 Auxiliar Administrativo
1 Tallerista
7 Auxiliares de Enfermeria
7 Cuidadores
5 Manipuladores de Alimentos
4 Auxiliares de Servicios Generales

« Informes del personal
» Ejecucion
« Relacién de pagos ¥ nominas
« Planillas de Seguridad Social

4. DAR CUMPLIMIENTO Y ENTREGAR A LOS
USUARIOS SEGUN CORRESPONDA, DE MANERA
OPORTUNA Y EN.LA FRECUENC!IA ESTABLECIDA,
LOS SUMINISTROS E INSUMOS PARA BRINDAR LOS
CUIDADOS DIARIOS RELACIONADOS CON HIGIENE,
CUIDADO PERSONAL Y ALIMENTACION, SERVICIOS
DE TRANSPORTE A CITAS MEDICAS, SEGURO
EXEQUIAL, ACTIVIDADES  PRODUCTIVAS,*
RECREATIVAS Y CULTURALES

El operador garantiza a los adultes el suministro de
pafales, pafiitos humedos, cremas
atipaialitis y el uso de guantes a aquellos

"ladultes que o requieran, Los auxiliares de

enfermeria y cuidadores, realizan esta
labor diariamente.
Para este petiodo se han suministrado 2240 pafiales a 28

18 cremas antipafialitis y 45 cajas de guantes

El contratista realiza el transporte de usuarios con las
normativas de ley, teniendo en cuenta los cronogramas de ias
citas médicas y requerimientos de los adultes mayores.
Dichas salidas son asistidas por un acompanante,
preferiblemente un auxiliar de enfermeria o en su defeclo un
cuidador.

Se prestan un total de 111 servicios de transporte durante este
periodo.
Todos los usuarios cuentan con coberiura del seguro exequial

adultos mayores. Asi como 130 paquetes de pafitos humedos,

+ Registro fotografico
- Listados de enfrega de pafales, pafiilos
himedes y crema antipafialitis
« informes de los Auxiliares de Enfermeria y
cuidadores
« Sopottes Financiercs
= Acta de entrega
« Planilla de transporte

100,0

100,0




5. SUMINISTRAR A LOS USUARIOS, UNA
ALIMENTACION BALANCEADA, ALIMENTACION CON
CERTIFICACION DE SANEAMIENTO {LEY 9/79), QUE
ASEGURE LA INGESTA NECESARIA, A NIVEL
PROTEICO-CALORICO Y DE MICRONUTRIENTES
QUE GARANTICEN BUENAS CONDICIONES DE
SALUD PARA LA PERSONA MAYOR, DE ACUERDO
CON LOS MENUS QUE CUMPLAN CON LOS
REQUERIMIENTOS DE ESTA POBLACION,
ELABORADOS POR EL PROFESIONAL EN
NUTRICION, TENIENDO EN CUENTA PATOLOGIAS
RELEVANTES DE LA ETAPA DE LA VEJEZ,
HORARIOS DE ALIMENTACION Y MINUTA FIRMADA
POR NUTRICIONISTA, PARA CONSTRUCGION DEL
CICLO DE MENUS Y SUS ANEXCS, EL
PROFESIONAL DPE NUTRICION Y DIETETICA DEL
CESAM USARA LA MINUTA PATRON DE ICBF PARA
LA POBLACION MAYOR DE 60 ANDS, CON UN
CICLO DE 30 DIAS, Y DANDO APLICACION A LA
RESOLUCION 2674 DE 2013 DEL MINISTERIO DE
SALUD,

O

El operador garantiza a cada uno de los adulios mayores la
alimentacién sana y equilibrada, de acuerdo a las minutas
establecidas en el ciclo de alimentacién basadas en la minuta
patrén que establece Bienestar Familiar,

Este trabajo se realiza por las manipuladaras de alimentos
contratadas para prestar este servicio bajo la supervision de la
Nutricionista y el Coordinador del CBA,

Desayuno: 8:00 am a 8:30 am
Refrigerio: 1000 am a 10:30 am
Almuerzo: 12:00 pm a 12:30 pm

Refrigeria: 3:00 pm a 3:30 pm

Cena: 5:30 pm a 6:00 pm
Refrigerio: 7:30 a 8:00 pm

Se brindan 1649 servicios de alimentacion a los 86 usuarios
que fueron beneficiados durante este periodo,

Nota: Teniendo en cuenta el aporte por el canon de
Alojarmi c 9

6. BRINDAR ORIENTACION PSICOSOCIAL DE
MANERA PREVENTIVA A TODA LA POBLACION
OBJETIVO, LA CUAL PERSIGUE MITIGAR EL
EFECTO DE LAS PATOLOGIAS DE
COMPORTAMIENTO QUE SURGEN EN LA ETAFA DE
LA VEJEZ Y LOS EFECTOS A LAS QUE ELLAS
CONDUCEN. CUANDO SEA NECESARIO, LAS
PERSONAS MAYORES SERAN REMITIDAS A LAS
ENTIDADES DE LA SEGURIDAD SOCIAL PARA UNA
ATENCION MAS ESPECIFICA

* Registro Fotografico
* Listados de alimentacion
* Valoraciones nutricionales

Durante el periodo el operador realiza valoraciones mensuales
de cada una de los usuarios por parte del equipo psicosocial

Realiza valoraciones diarias de casos o situaciones puntuales,
Se realizan estudios de estos casos para definir procesc a
seguir.

Reporta al programa de Adulto Mayor de |a Secretaria de
Desarrollo Social, diferentes situaciones para recibir
acompafiamiento en el restablecimientos de derechos de los
usuarios que lo requieran

* Registro fotografico
* Valoracienes psicolégicas
* Valoraciones por parte del Gerantdlogo
* Informes de los Profesicnales
* Actas de compromisos
*+ Actas de Reunién

100,0

100,0




7. BRINDAR ATENCION PRIMARIA EN SALUD COMO
LA PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE,
DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LAS
PERSONAS MAYORES, PREVENCION DE
ENFERMEDADES, DETECCION OPORTUNA DE
PATOLCGIAS Y REMISION A LOS SERVICIOS DE
SALUD CUANDO ELLO SE REQUIERA. SE INCLUYE
LA ATENCION PRIMARIA, ENTRE OTRAS, DE .
IPAToLosiAs RELACIONADAS CON LA
MALNUTRICIGN, MEDICINA GENERAL, GERIATRIA Y
ODONTOLOGIA, APOYADOS EN LOS RECURSOS ¥
ACTORES DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
VIGENTE EN COLOMBIA, EN LOS TERMINOS QUE.
|ESTABLECEN LAS NORMAS CORRESPONDIENTES

Duranie €l periodo le operador aplica los protocolos
establecidos para la atencion integral a los adultos mayores.
Realizara toma y cenirol de signos vitales diariamente, se
admnistraran los medicamentos de cada unc de los usuarios de
acuerdo a fa prescripeién médica y los horarios establecido.
Apoya en la gestion de acciones que contribuyan a garantizar la
salud de los usuarios, Autorizacian de citas médicas,
procedimientos y medicamentos; Acompanamiento a citas
médicas y pracedimientos; Reclamar medicamentos y
resultados; aplicando el Kardex.
Acompafia y asistira a los usuarios que asi lo requieran en su
higiene personal, asistencia en ir al bafo; asistencia en el bafio,
higiene bucal, cepillado, afeitado y cuidado de los pies; Apoyo al-
vestirse; peinarse y calzarse. Se realizan cambios de pafal de -
los usuarios gue lo requieran,
Suministra la alimentacién, a los usuarios asistidos o los que
asi lo requieran, se contralan los horarios para la alimentacion.

« Historia Clinica de Cada usuario
» Kardex
« Informes de los Profesionales y Auxiliares de
Enfermeria
« Programacion de citas y procedimientos
médicos.

8. PRESTAR EL SERVICIO DE ORIENTACION
PRODUCTIVA A TRAVES DE CAPACITACIONES EN
|PROYECTOS DE ARTE Y MANUALIDADES
APROPORCIONANDO LOS  INSUMOS EN
MANUALIDADES, LAS CUALES DEBEN REALIZARSE
MINIMC TRES (3) VECES A LA SEMANA DURANTE
TODA LA ESECUCION DEL CONVENIO.

Durante el periodo el operador apoya este alcance con los
talentos a ravés de la generacion de espacios y brindando las
herremientas para &f desarrolio de las mismas.

£l operador ¢ conliniia con el proyecto de manualidades y
expresion artistica para el estimulo de la motricidad fina y
-estimulacion cerebral.

Actividades realizadas por a Psicdloga, Et profesional en
Deporte y personal voluntario externo a la Asociacidn.

EVIDENCIAS Y ANEXOS APORTADOS EN
INFORME DE ACTIVIDADES

[0 GENERAR ANBIENTES DE ESPARCINIENTO
MEDIANTE = ACTIVIDADES DEPORTIVAS,
RECREATIVAS, CULTURALES, OTRAS ACTIVIDADES
OCUPACIONALES DEFINIDAS EN LA LEY 1276 DE
2009, ESTAS DEBEN REALIZARSE MINIMO DOS (2)'
VECES A LA SEMANA DURANTE TODA LA
EJECUCION DEL CONVENIO, SEGUN PROGRAMA
AVALADO POR LA SUPERVISION DEL CONVENIO
DE MANERA ALTERNADA Y PROCURANDO UN
ENFOQUE SEGUN HABILIDADES DE LOS

El operador realiza acompafiamiento de actividades recreativas
y deportivas 2 veces por semana por parte del Profesional en
Deporte
Se generan espacios de esparcimiento a través de juegos de
mesa y actividades ladicas

« Registro fotografico
« Informe del Profesional en Deporte

|BENEFICIARIQS
10. GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
NORMATIVAS DE SEGURIDAD, SALUBRIDAD Y
ERGONCMIA, MEDIANTE CERTIFICACION DE UN
PROFESIONAL. DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, QUE AVALE QUE LAS INSTALACIONES Y
LOS PROCEDIMIENTOS CUMPLEN CON LOS

ESTANDARES EXIGIDOS PARA LA PROTECCION ¥
BIENESTAR DE LOS ADULTOS MAYORES

Se garantiza el cumplimiento de todas las normativas de

profesional de seguridad y salud en el trabajo, que avale que
las instalaciones ¥ los procedimientos cumplen con los
estandares exigidos para la proteccion y bienestar de los
adultos mayores residentes.

RESIDENTES.

segquridad, salubridad y ergonomia, mediante cerlificacion de un

+ Certificado de Sequridad y Salud en el Trabajo

O

100,0

100,0

100,0

100,0




O O

Se continua el procese la huerta comunitaria, con e
11, DESARROLLAR LA PROPUESTA DE HUERTA acompafiamiento del colectivo Territorios de Paz - Registro fotografico
PRODUCTIVA QUE FUE OFERTADA EN EL
PROGESO COMPETITIVO, LA CUAL ES APORTE | Se realiza acompafamiento a los usuarios que participan del * Informe del Profesional en Orientacion 100,0
TOTAL DE LA ESAL Y NO SERA APORTE DEL proceso de la huerta, brindando espacios de escucha y Productiva
MUNICIPIC. compartir de saberes. Ademas, se apoya en la gestisn de
, consecucién de insumos para el desamollo de las huerta
PERIODO DE PAGO VALOR TOTAL, VALOR A PAGAR
2711212024 al 301122024 $ 22.621.264 § 1.335.365.025
01/01/2025 A 30/01/2025 $ 1,357.986.289,00 $ 196.789.571 § 1.139.575.454
01/02/2025 A 28/02/2025 $ 253731146 §$ 885.844.308,00
01/03/2025 A 30/03{2025 $ 221.602,530 § 664.241.718,00
* 01/04/2025 A 30/04/2025 $ 206.382434 § 457.859.284,00
01/05/2025 A 30/05/2025 ] 211.930.413 $ 245,928.871,00
OTRO SI# 1 SALDO POR PAGAR CON ADICION
-$9.235.874,00 $ 855.743.255,00
VALOR TOTAL MAS ADICION MENOS OTRO 31 # 1
01/06/2025 A 30/06/2025 $217.791.950 § 637.951.305,00
01J07/2025 A 30/07/2025 $ 1.967.800.673,00 $214.696.781 § 423.254.524,00
01/08/2025 A 30/08/2025 $214.136.398 § 209.118.126,00
#1/09/2025 A 2010972026 $132.169.851 § 76.948.275,00
Se certifica que elfla contratista hace entrega de las evidencias corespondientes al informe de actividades N* 10 Y FINAL Fecha periodo ejecutado 01/09/2025 a 20/09/2025 de forma Fisica_____Digital X, con copia al Archivo de

Gestion de |a Secretaria de Desarrollo Social y Politico Si X No____

CONSTANCIA DE RECIBO A SATISFACCION
Cumpliends con lo estipulado en el Articulo 17, numeral 08 del Decreto 0587 DE 07 ABRIL 2022 por medio del cual se adopta el Manual de interventoria del Municipio de Pereira, me permito cerlificar que el contratista cumplié
las metas contractuales programadas en lo relacionado a: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR
EN VULNERABILIDAD SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE PROTECCION SOCIAL UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA.

Pereira, octubre 16 de 2025

YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA
Supervisor (A)
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OR RO PER OR D D BR C H op CD 0
OR O D 0 R CD P Q D R O ) P R
AR RZ0O 0 AD RA 0S5, OPERA Q ANCIEROS PARA BRINDAR A Clo RAL A LA POBLACICN AD A MAYOR DESPRO C OCIA A AR A TRA D o ROSDEB AR UB DO CIPIO DE PEREIRA
OMPO 5 5 RICDO F ]
DAD ALGR ARIO A DAD ALOR TOTA
APOR PIO
| EEEE gl ; AT AT, [ neckizes A IR TR S5 [Avie oer CTNT ey st iooostTBY AT G ReORTE ALCALD A JUY APORTE OPERADOR
" DIRECTOR TECNICO EDUIN LOPEZ MES maon : !,3324.000,00,‘ Ce . 6.041950 0014 ‘g 'wﬁ S5 6.042.960,00. 20 $4.022.518,56
PSICOLOGA DANIELA RIOS MES LABOR 5+83.824.000,00 [, I 2ieen [ '573924,000,00 | dinae ot 8 AH81924.000,00° 20 $ 2.616.000,00
NUTRICIONISTA 3 JUAN ANDRES DUQUE MES LABOR 15143.624.600,00 | “BERT ., BN |.5731024.000,00 | maih HREEH| 8 1013.924.000,00 20 $2.616.000,00
GERONTOLOGO NEY HOLMES MES LABOR 15%,3.924.000,00 | By RE[£573.924.000,00 | TG in i | 6464 3.924/000,00 20 5 2.616.000,00]
PROFESIONAL EN DEPQRTE CRISTIAN DIAZ MES LABOR $78.924.000,00: | AFEE, NHE | 5T 070.000.00 | Sierieie ' .13.924.000,00 20 5 2,616.000,00
TALLERISTA DE DANZA Y MUSICA 4 MES LABCR +§i1.952.000,00, | E N S 7 [T Sez 000,00 |, T AEE|s E1se200000 . 0 510,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SANTIAGO LOPEZ MES [ABOR “5352.9431000,00 | 5EET D BEEE | SUGA3.000,00. sduibon 5598 752.943.,000,00, 20 5 1.9562.000,00
PROFESIONAL PRGYECTO PRODUCTIVO DANA LOPEZ MES LABOR 15H3.924°000,06 | i Y| S3924.000.00 | "Ll . GHE]S %37524,000,00, 20 $ 2.616.000,00
AUX ENFERMERIA ISABELLA GIRALDD MES LABOR SEHES62.000,00 | $74843.142,081 5T4540:330,171] 5,0700.000,001]'5 14744330.17 20 5 3.035.768,02
AUX ENFERMERIA LUCERO VELASQUEZ MES LABOR $351.662.000,00 | $.345843.142,081] § 4.544.330,17:|.5..7200.000,00°| £ & . 474433017 20 % 3.158.509,59
AUX ENFERMERIA YERALDIN HINCAPIE MES LABOR 3 51.962.000,00°|'8_14843.142,08'[:574.544.330,17:[:5 7 200.000,00.| S 4 7R2330.17; 20 § 3.045.946,38
AUX ENFERMERTA FERNANDO PEREZ MES LABCR <$571.962.000,00:{°6 55 843:142,08 | $14.544.330_17. ] 7% v200.000.00. $iHA744 330,17 20 § 2.561.402,17
AUX ENFERMERIA MARCELA BARRERD MES LABOR §$31.962,000,00 | STE:843.142.08 | :512.544390.97" -$5200.000,00 | 5 #E4 74432017 20 §2.561.402,17
AUX ENFERMER(A ALBA SOELIA VALLEIO MES LABOR £6%%1.962,000,00 | $53243143,08. | 574 544.330,17. $.7200.000,00;] 5 454:744.330,27 20 $2.565.261,17
AUX ENFERMERIA KAREN CORREA MES LABOR 18%1:962.000,00 | S¥3:843.142,08 | 57454433007 | S9¢700.000,00 | 5_AATA433017. 20 5 3.045.946,34
CUIDADOR SCRAYA GRACIA GARCIA MES LABOR #541.526.000,00 | § 2365577717 |1513.534.479,02.| .5 ¥:200.000,00.] 51 734,479,020 20 § 2.425.617,95
CUIDADOR ‘FULI ESTEFANIA BARTOLO MES LABOR +$#51:526.000,00 | $ {655 777,17 |1513.534.479.02 | 5+1200.000,00 | 5 A3T34479,02; 20 $2.486.247,24
CUIDACOR EAURA LOPEZ MES LABOR :$81.526.000,00 § $ 5 655.777:17,] $53.534.479 021 16.¥260.000,00' $4113.734.474,02. 20 $2.085.339,07
CUIDADCR IOSE MORALES MES LABOR 8.1:526.000,001 5 F655:777,1%[ 7518 530A 70,0215 +200,000,00;1:6%55 327347479,03° 20 $ 2.068.075,42|
CUIDADOR ANA MARIA MOLANG MES 1ABOR 5H1526.000,00 | $ MEesS777i7]]'5, 3.559479,00 'S 200,000,00] $E\3134.479,0%; 20 $ 2.486.247,84
CUIDAROR DANIEL HERRERA MES LABOR 15181.526.000,00 | $617E685.777,174] 5. 3.534.479,02 |5 2 200.000.60° $213.934.479,02) 20 $ 2.164.346,48
CUIDADOR YULIETH CRISTINA GOMEZ MES LABOR 1$291,526.000,00'| STRFES5.71717 | S18534.97902 |15 12700, 000,001] § B2 75447555, 2 $2.357.529,02
MANIPULADGR DE ALIMENTOS DENISSE BEJARANO MES LABOR £5111.4235500,00 | $39.1117913,00°|15127487.388 13 11577 200.000.00- '$3152.687365,13 20 $1.789.183,05
MARIPULADOR DE AUMENTOS [ . MES LABGR S 1.423,500,00. 5% Ea£¢‘111.91304 1512.487.369,13; {5 £:200000,00 | S5 2.687:459,13} ] 50,00,
MANIPULADOR DE ALIMENTOS MARIA SERNA, MES LABOR -52311423.500,00;] 1] 1572.087.:369,13 1| 1587200,000, 00, S5 687,369,139} 20 5 1.819.35%,26
MANIPULADOR OE ALIMENTOS LINA 1BAREZ MES LABOR 151 423.500,00, 11:57387:369,13:+5 , 200.000,00, $hy 268286513 20 $ 1.665.492,67
MANIPULADUR DE ALIMENTOS YESID CORRALES MES LABOR 1$K1.423,500,00 | $%111 913;04* 5§‘2:187’.359, 18 42700.000,00 [% 257 587350713 20 $ 1.819.357,26
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES YULIANA SUAREZ MES [ABOR £5371,423.500,00 [ i$32,532,693,81 13 200.000.00 | S iz 732 609061 20 $1.819.357,26
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES FRANCY QSPIRA MES LABCR b§e1423.500,00; 15 ;.2139‘891,30 5% 2.532693,91:1.$77200.000,00 Sk 2.722693,8Y) 20 $1.819.357,26/
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES VALENTINA OSPINA MES LABOR $R1423500,00f 5 B1%9.891330 -5 2.532.693,91 I$_7200,000,00:(-$¥¥ 2720 693,911 20 $1.819.357,26
AUXILIAR OE SERVICIOS GENERALES JOSE JAIR GRAJALES MES LABOR 5311:923:500,00 |5 512138, ssisog 15%2,532.693,913| {5°." 200,000,00" [ SEREPATELTY 20 51, 752.561 22,
PERSONA C0.000,00 4.28 6 4 g Q0
SRR R T MRS s e, T S R S "“W“ "B 5;‘*3’53%%3&:. P ; . A -4@%@‘ - %géé%% S %&i&g éﬁﬁ'
KIT DE ASEQ ROMBRE MENSUAL . 7 e s eiss T2 100] 50,00
KIT DE ASEO MUJER MENSUAL diSE. “983.725,00° 50,00
TOALLA UNA ENTREGA SE M14 oog 50,00 50,00
PARALES MENSUAL 2240 5 5.476.800,00 $ 5.476.600,00
PARITOS HUMEDOS MENSUAL R 130 5§ 989.820,00 $ 539.820,00
CREMA ANTIPARALITIS MENSUAL 5785 s4.984,00, 18 $989.712.00 $ 989.712,00
GUANTES MENSUAL -2 B527,007,00; 45 4 1.255.815,00 $ 1.255.815.00
KIT BE VESTUARIO HOMBRE UNA ENTREGA [:3 2a30.055,00 50,00 40,00
KIT DE VESTUARIO MUJER UNA ENTREGA ‘5 B674.769,00 $0,00 $0,00
AUMENTACION RACION DIARIA 215 .%3R74800 1548 . §59.981.904,00 $ 59.981.904,00
SERVICIO DE CORTE DE CABELLO ¥ URAS BIMENSUAL n |11, 080,00, $0,00 $ 0,00
BTOTA ¥ RO £8.694.0 HH] 68.694.0 00 0,00
TRANSPORTE SERVICIO DIARIO HAEISHT L +i53.067,00; $ _ 5.455.001,00 $ 546550100
ALOJAMIENTO SERVKCIO DIARIO 16" ™.1453,806,00! 3 38.573.510,00 $  38.573510,00
CEPILLO DE DIENTES MES LABOR 574,00 $ -
BOTIQUINES MES 1ABOR $ .13k 450,00 $ -
SEGURD EXEQUIAL MES LABOR 3 iE5ERe347,00) 80 S 507,760,00 s 507.760,00
INSUMOS MANUAUDADES MES LABOR ’$ " 4133.705,00] 5 2.014,925,00 $ 2.014.975,00
OTAL APOR 8.530 69,8 622 4
0 B5.08 a
DEDC 0 D Q




RELACION PAGOS PERSONAL 1 DE SEPTIEMBRE A 20 DE SEPTIEMBRE DE 2025

DIRECTOR TECNICO

EDUIN LOPEZ

O

e

2.616.000,00

O

SUBTOTAL PERSCONAL

41.527.333,33

5.892.950,00

67.054.764,62 2.833.333,33

1 3.924.000,00 $4.022.518,56

2|PSICOLOGA DANIELA RIOS 3.924.006,00 20 2.616.000,00 $ 2.616.000,00

3|NUTRICIONISTA JUAN ANDRES DUQUE 3.924.000,00 20 2.616.000,00 $2.616.000,00

4|GERCNTOLOGO NEY HOLMES 3.924.000,00 20 2.616.000,00 $ 2.616.000,00

5|PROFESIONAL EN DEPORTE CRISTIAN DIAZ 3.924.000,00 20 2.616.000,00 $ 2.616.000,00

6|TALLERISTA DE CANZA ¥ MUSICA 1.962.000,00 0 0,00 $0,00 i

7|AUXILAR ADMINISTRATIVG SANTIAGO LOPEZ 2.943.000,00 20 1.862.000,00 $1.962,000,00 ; +$.1.962.000,00

7IPROFESIONAL PROYECTO PRCDUCTIVO | DANA LOPEZ 3.924.000,00 20 2.616.000,00 $ 2,616.000,00 L2 $ 2.616.000,00

8|AUX ENFERMERTA ISABELLA GIRALDO 1.562.000,00 20 1.308.000,00 $age.1r3col  $2.902.361,90 $133.333,33(% 4 §3/035.695,23

9| AUX ENFERMERIA LUCERC VELASQUEZ 1.962.000,00 20 1.308.000,00 $616.687,00)  $3.113.489,17 $133.333,33) .5, 01 §°3:246.822,51
16| AUX ENFERMERTA YERALDIN HINCAPIE 1.962.000,00 20 1.308.000,00 % 492.510,00 $2.912.513,01 $133.333,33[« * <> 4 304594634
11|AUX ENFERMERIA FERNANDO PEREZ 1.962.000,00 20 1.308.000,00 $192.976,00  $2.428.068,34 $133.333330"  ,$2:561:402,17
12|AUX ENFERMERIA MARCELA BARRERO 1.962.000,00 2 130800000  $132.976,00]  $2.428.068,84 $133.333,33 $2.561.402,17
13|AUX ENFERMERIA ALBA S0ELIA VALLEIO 1.962.000,00 20 1.308.000,00 $445.105,00]  $2.835.927,83 $133.333,33, $ 2.969.261,17
13| AUX ENFERMERIA KAREN CORREA 1.962.000,00 20 1.308.000,0C $492.51000(  §2912.613,01 $133.333,33 § 3.045:046,34
14|CUIDADOR SORAYA GRACIA GARCIA 1.526.000,00 20 1.017.333,33 399.704,00 $2.292.284,61 $133333.33)7,  $2:425.617,95
15|CUIDADOR YULI ESTEFANIA BARTOLO 1.526.000,00 20 1.017.333,33 £63.983,00 $ 2.396.266,18 $133.333,33|, "% i’ $ 2.529:589,51
16|CUIDADOR LAURA LOPEZ 1.526.000,00 20 1.017.333,33 191.206,00 $ 1.955.005,74 $133.333,33)58 A7 $2i088.339,07
17|CUIDABOR JOSE MORALES 1.526.000,00 20 1.017.333,33 274.410,00 $ 1,934.592,32 $133.33333(" ¥ .§ 2:067.925i65
18[CUIDADOR ANA MARIA MOLANO 1.526.000,00 20 1.017.333,32 487.150,00 $2.433.742,51 $133.333,33| $2.567.075,84
19|cuipapor DANIEL HERRERA 1,526.000,00 20 1.017.333,33 238.192,00 $2.031.013,11 $133.333,33 $ 2.164.346,44
18{CUIDADOR YULIETH CRISTINA GOMEZ 1.526.000,00 20 1.017.333,33 357.613,00 $2.224.195,59 $133.333,33}: $ 2.357.529,02
20|MANIPGLADOR DE ALIMENTOS DENISSE BEIARANO 1.423.500,00 20 949.000,00 $74.60800|  $1.655.849,72 $13332333|° . §1.789:183,05
21| MANIPULADOR DE ALIMENTOS 1.423.500,00 0 0.00 50,00 $0,00 $0,00} :
22|MANIPULADOR DE AUMENTOS MARIA SERNA 1.423.500,00 20 949,000,00 $74.60800|  $1655.849,72 $ 133.333,33{4%
22|MANIPULADOR DE ALIMENTOS UNA IBAREZ 1.423.500,00 20 949.000,00 $0,00f  $1.535.159,34 $133.333,33;
22|MANIPULADOR D ALIMENTOS YESID CORRALES 1.423.500,00 20 949.000,00 $74.608,000  §1.855.849,72 $ 133.333,33 a0 4 3,0
23|AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES YUUANA SUAREZ 1.423.500,00 20 949.060,00 $93.260,00|  §1686.022,31 $133333,33) ..  $'1.819.355,54
24 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES FRANCY OSPINA 1.423.500,C0 20 $49.000,00 $93.260,00 $1.686.022,31 513333333,  $'1.819:355,64
25|AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES VALENTINA OSPINA 1.423.500,00 20 549.000,00 $93.260,00]  $1.686.022,31 $133.333,33[%  .7§01.819.355,64
25|AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES I0SE JAIR GRAJALES 1.423.500,00 20 943.000,00 $58.155,00|  $1.629.227,89 $133.333,33|%. 62.561;22

69.988.097,95
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DIRECTOR TECNICO EDUIN LOPEZ MES LABOR ss:&a.szmoq 3 @ 4.022.513,56
PSICOLOGA DANIELA TO5 MES LABOR 1S HEN924.000,00; bR e s&szuw.um 20 1.616.000,00
NUTRICIONISTA JUAN ANDRES DUQUE MES LABOR 5 3.924.000,000 55 0L B[S 3 87 4,000,00 | P 20 $ 2.616.000,0¢
GERCNTOLOGD NEY HOLMES MES LABOR 1 $73,924.000,001 | RIS R L STaT347000, 007 F) § 2.416.000.00
PROFESIONAL EN DEPORTE CRISTLAN DIAZ MES LABOR [$1531924.000 00 [ RN ST 002 00000 | 20 5 2.616.000,00
TALLERISTA BE DANZA Y MUSICA [ MES LABOR Shiioan o000y PRERREL TR 55‘1‘.962.1300.60‘ [} 50,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SANTIAGO LOPEZ MES LABOR X i i : 20 5 1.962.000,00
PROFESIONAL PROYECTO PRODUCTIVO DANA LOPEZ MES LABOR 20 2.516.000,00
AUX ENFEAMERIA ISABELLA GIRALDO MES LABOR 20 § 3.035.768,02
AUX ENFERMERIA LUCERO VELASQUEZ MES LABOR - Su i 8431142008 20 $3.153.509,59
AUX ENFERMERIA YERALDIN HINCAPIE MES LABOR ST g434 708" 20 $1.045.946,34
AUX ENFERMERIA FERNANDO PEREZ MES LABOR i [ 57 B53:147.08) (S F200.000,00: |/ SH4 7440901 7 20 5 1.561.402.17
AUX ENFERMER{A MARCELA BARRERC MES LABCR SHRRIR43142 087 | ,4'.544330 A% ['5719200.0006.00 E%ﬁ?ﬂ}m}ﬂe 20 $ 2.561.402,17
AUX ENFERMERIA ALBA SOELA VALLEIC MES LABOR B0 15 e 523330,17; | $555200.000.00- (Si54.744.330,17 20 $2.969.261.17
AUX ENFERMER(A KAREN CORREA MES LABOR 343147, 08: 1 R LS 4284 320,17 20 3 3.045.946,34
CUIDADOR SORAYA GRACIA GARCIA MES LABOR 152600000 ST ASE L1 L SE3IT341439,021 20 $2.425617.95
CUIDADOR YULI ESTEFANIA BARTOLO MES LABOR 1526.000,00. | $ 34 6557ITAE: | [F3OHES 3467007 20 52.486.047.84
CUICADOR LAURA LOPEZ MES LABOR 1.526.000,00: | 5472 635777:178 i) SEEI1343478,02; 20 $ 1088.339,07
CUIDADCR JOSE MORALES MES LASOR 3 ) :[ISTH 173447902 20 $ 2.068.075,42
CUIRADOR ANA MARIA MOLANO MES LABCR 520000000} 53 3. 734 £7902; 20 5 2486.247,84
CUIDADOR DANIEL HERRERA MES LABOR 5iEA655TTTAT 82820000000 | $7 | 3i750479,07 20 5 2.164.246,44
CUIDADOR YULIETH CRISTINA GOMEZ MES LABOR ‘s%ﬁ‘;: 655“17? 17‘ 3 H2200.000,001 ~s~ ‘53_134.479 ezk 2 $ 2.357.529,02
MANIPULADOR DE AUMENTOS DENISSE SEJARANG MES LABOR i ] 20 $ 1.769.183,05
MANIPULADCR DE ALIMENTOS [ MES LABOR 0 50,00
MANIPULADCR DE AUMENTOS MARIA SERNA MES LABOR 0 5 1.819.357,26
MANIPULADOR DE ALMENTOS LINA IBAREZ, MES LABOR S HA2E 500, ou‘ ; 20 $ L668.492,67
MANIPULADDR CE ALIMENTOS YE$ID CORRALES MES LABOR ﬁ&}uzs:sw'oo? 1SR 587,369, 15 20 51819.357,25
AUXILIAR DE $ERVICIOS GENERALES YULIANA SUAREZ MES LABOR i i} “, SiEine: Em .00} | 55582 732.698 07, 20 $ LB19357,26
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES FRANCY OSPINA MES LABOR 4?1.53’2.693:91’ $5n200.000,00] Sy 7603 08 20 5 1.819.357.26
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES VALENTINA OSPINA MES LABOR ;[E5E£5320693,91¢ | §75200.000,60% ]38, T2 732,693 011 20 $1.819.357,26
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES JOSE JAIR GRAJALES MES LABOR  $¥11:423.500,00, 0:1572.532.693,51°] §%::300.000,00: (4 Fn 2. 732.693 31° 20 § L762.561,22
RSONA 00.000,00 & 8 o A36.1% 8 6.364.391 00
T, ¥R 0 TR PRI T R IR L0t B B A e i TR SRS | S SR o i o B | pamtoAD R e T S e R
KIT DE ASEQ HOMBRE MENSUAL 50,00
KIT DE ASEC MUJER MENSUAL 50.00
TOALLA UNA ENTREGA S0,00 $0,00
PARALES MENSUAL 2240 5 5.476.800,00 $ 5.476.800,00
PARITOS HUMEDOS MENSUAL 130 $ 989.320,00 $ 989.820,00
CREMA ANTIPARALITIS MENSUAL 15 3 $89.712,00 5 989.712,00
GUANTES MENKSUAL 45 $ 1.255.815,00 $ 1.255.815,00
KIT DE VESTUARIC HOMBRE UNA ENTREGA 50,00 50,00
KIT DE VESTUARIO MUJER UNA ENTREGA $0.00 50,00
ALIMENTACIGH RACION DIARIA 1548 $ 59.981.904,00 $ 59.931.904,00
SERVICIO DE CORTE DE CABELLO ¥ URAS BIMENSLIAL 50,00 $0,00
BTOTA RO 8 051,00 051,00 0,00
TRANSPORTE SERVICIO DIARIQ  [EBiiigsirs 4 R $ __5.465.501,00 $  5.465.901,00
ALCIAMIENTQ SERVICIO DIARIO e St $  38.573.510,00 $  38.573.520,00
CEPILLO DE DIENTES MES LABOR I L o T 3 N
BOTIQUINES MES LABCR 4 g [ B
SEGURO EXEQUIAL MES LABOR o o o o o : 80 B 567.760,00 $ 597.760,00
INSUMDS MANUALIDADES MES LABOR : 4 M : &,Wzﬂos ﬂas 5 2014.925,00 $ 2.014.925,00
OTAL APOR 8 { EG ]
0 25.09
DED 0 D O




SALARIO SALARID Sailario + §5T Salarig base Safario base
= — ) b
5 [E8.3 [ & [g.z| 3 Eoled | o | . | oeadlesls]
s |Esdsw|  § 283 = g 2§ = 3 s | £59°% g
3 g2z g E%8 £ g dg @ = 238 | 2§%E
20 ° = = > 3 mneg | we
8.0% 1248 8.37% 1,00% 3.33% 417% 2.00% 2.00% 3.00% 8.50% 2% 2.36%
TOTAL A PAGAR 8,0% 1246 8,33% 1,00% 8,33% 417% 4,00% 2,00% 3,00% 8,50% 12,00% 2,849, AUXLIODEl ) oo0n | APAGAR
, . : . TRANSPORTE
2.616.000,00 R . 217.91280 | 25.160.00 | 217.91280 | 10908720 | 10454000 | 5232000 | 7848000 | 222.360.00 | 312.92000| 6372575 4.022.518,56
2.616.000.00 Z.616.000,00
2.616.000,00 2.516.000,00
2.516.000.00 2.615.000,00
2.616.000,00 2.618.000,00
1.962.000,00 1.962.000,00
2.616.000,00 2,516.000,00
LTOAITR00 | 14353584 | 130333 | 149.45467( 17.04173| 14945481 7481701 | 7176682 | 688346 5302519 | 15250471| 21530075 | MI0605 | TIIHS 3,035 695,23
192466700 | 15397496 | 133333 ] 16032643 | 1924667) 16032643 | 8025945 | 76.987.48 | 3849374 | 5774051 153.598,40| 33056244 | 4558538 133.333,33 3246.822,51
LEOOSIO00 | 4404080 133333 145.96243 | 1800510( 1498248 | 7508127 | 7202040 3601020 | 5451500 153.00535 | 2160120 | 3360042 133,333,233 3.045.946,34
180087600 | 12007808 | 133333] 125001.30] 1500876 1350530 | 6259070 | 60.099.04 | 3007852 | 4502928 | 127.505.86 | 180117 13| 3550375 133.333,33 2.531.402.17
150097600 12007805 | 133333 | 12503130[ 1500076| 12603130 6250070 | 60.099.04 | 3001052 | 4502928 ] 12750285 I80.117.42 | 356378 | 13335333 2.561.402,17
175310500 | 14024840 | 133333 | 14603355] 17.531.05| 14603365 |  73.10448 | 70.24.20| 35082,10] 52593.15| 14901383 | 21037260 42705 52 133.333,33 7.969.261,17
180051000 | 14404080 | 133333] 14098248] 18.005.10| 140.08246| 7508127 | 72.020.40| 3601020 5407630 15304335 | 21606130 | 4386042 133.333,03 3.045.046.34
141700733 | 119362991 133333 118.036.21] 1417007 | 18.039.27| 59.00048 |  56.681,49 | 2834075 22511.12] 12043817 1700438 | 3151905 133.333,33 2,425 617,95
1.481.316,33 | 118.505,31 193,033 12339365 | 14.813.16| 12309385 | 6177089 | 5925265 | 2962633 | 4443945 | 12541169 177.757.08| G6.084ET| 1933333 2.520.509.51
1.208.538,33 S668315] 193333 10067133 [ 1208539 | 10067133 | 5030600 | 4834157 | 24.17079 | 36.266.18 | 10272584 | 145.024.72| 2042008 | 1333333 7,088.330,07
1291743.33 | 103339.47 | 133333 | 10760222 | 1291743 | 10760222 | 5386570 51660.73 | 2583487 3875330 109798 18 31,466,807 || 13333303 7.067.925,65
160446333 | 120386671 133303 | (2532346 1604483 | 12532346 | 6273695 | 60.179.33 ) 3008957 | 4513450 | 127.681.08] 1805300 366452] 133.333,33 2.567.075,84
125552933 | 10044203 ] 133303 | 10458526 | 1255505 10458525 | 5235541 560.221,01| 2517051 | _ a7.685.75 ] 106.779.68 | 750.663.04] 3058453 133.332,33 2.164.346,44
1374.946.33 | 109.955.71 190.003 | 11453303 | 1374945 114533,03| 6733626 | 549975 | 2749893 | 4124839 11667044 | 16459356 | 3345360 | 13333333 2.357.529,02
1.023.508,00 8188834 |  133.393| 85.266.55] 1023608 | 8526655 | 4208445! 4094432 | 2047216 | 3070824 | 57.00658 | 12253200 | 2493508 | 13339533 1.789.183,05
7023.608.00 8189664 | 1333331 8526655] 10236.08( 8626655 | 42068445 4094432 | 2047216 | 3070824 | 8700688 1228998 ] 2AeB00 | 1HIB T 1.789.183.05
249.000,00 7582000] 13333 79.0570 949000 79081707 3057330 | 37.96000 | 18.980.00 | 28.470.00| 80.665.00 | 11388000 | 2311704 | 13333353 1.668.492,67
1.023.608.00 Bi804| 13333 | 8526685| 1023608 | 85.26655] T42684.45| 4054432 | 2047216 30.70824 | 8700668 12269295 | 2453500 13333333 1.789.183,05
1.042.260,00 £3.08080 | 103333 | 86.82026] 1042260 | 8682028 4346224 | 4169040| 2084520 | 3126760 |  Ba59210] 12507120 2530045 19333353 1319.355.64
1.042.260,00 6338080 | 1933331 6682025 | 1042260 | 8682026 4346224 4160040 | 2084520 |  51.267.60| 8859210 12507120 | 2538045 933313 1.819.355.64
104226000 | 8338080 | 133333| 8682026 ] 1042260 8682026 | 4346234 | 4160040 | 2084520 | 3126780 | 88.592.10 | 128.07120 | 25989.45 133.333.33 1.819.055.64
1.007.151,00 8057208 | 193333| 8089568 | 1007151| 8389568 | 4199820 | 407804 | 2014302 | 3021453 | 85607.94] 12085803 2483820 133333 1.762.561,22
65.988.097,95




8/10/25, 11:02 a.m. Factura - iSiigo

ASOCIACION CIUDAD FUTURO

NIT 800.415.283-4
Calle 19 7 75 Ofic 311 Ed Braulio ..
Londofio Factura Electrénica De Venta
ASOCIACIIN CHIDAD FUTHRG Tel: 3165091607 No. ACF 382
KIT 9004152634 Santa Rosa De Cabal - Colombia
asociacioncludadfuturo@gmall,com
W] Alcaldia Mimicipal de Pereira ey ) ; =
o Fx f‘ﬂg\ cién 08/10/2025, 11:00
NIT., »?;3 5 851,480,030-2 iTﬂléfonoi@z {056) 3183449711 M ot s
Direccion *"»%%@ Edificio Braulio Londefia *5" Pereira - Colombia T.—E__f_gmgf 08/10/2025, $1:00
\o‘eneimlanio ‘ 08M0/2025
] . ;% % w;?i’ Descrlpcién . : i fc;ﬁildag;,, T Unitario,..7 i ":ﬂ;;fg“‘;\_?alor‘lfﬁptov.Ca’rgo f_ Ve ‘l’ugitz:lll"w

1 PAGO DE PERSONAL 1.00 63,475,804.90 G.00 63,475,804.80

2 {PARALES | ) 2,240.00 205482 874,446.;27 5,476,795.07

3 | PANITOS HUMEDOS 130,00 6,308,32 158,038,50 989,820.10

- " E
G 4 . CREMAANTIPANALITIS 18.00 46,205,04 168,021.24 989,711,926
¥
5 I GUANTES 45,00 23,451.28 200,508.27 1,255,814.97
6 | SUMINISTRO DE ALIMENTACION 1.00 69,981,904,00 .00 59,981,504.00 |
1
.
3
O Total items: 6 Total Bruto 130,776,336.72
' Valor en Letras: VA 19% 1,391,014.28
Giento treinla y dos millones clento sesenta y nueve mil ochocientos cincuenta ¥ un pesos micte

' Forma de pago:

Total af‘a‘g%a;rgj:frf;@ig%i

Crédito

Medio de pago:

Qtro - Crédite - Cuota No, 001 vence el 2025-10-08 por $ 132,169,851.00

Observaciones: !
CUENTA BANCARIA DAVIVIENDAAHORROS 128000014372 CONTRIBUYENTE DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y
COMERCIO
TARIFA 10°MIL

S e

i E

sen ‘sl 1ltu1? Valor, Ntmerd Autérizaclon’ Electrﬂnlca 1376409855?22

3#«% al16000 Vigencla: 12Meses Ly,

i 5 Ik
esponsable de VA

- S
o G O

",
B ¥ i

- J—

F * ?‘.xc‘uwdad Econémica’4631: Comercic al por mayor ¢é producms alimentlcms Tarifa "’--,E T
CUFE b5291Qsea766fe6bd85ca03b30bcb3763c56dL024eebc199306038224353507605891da3d4cdb832dafc9b96ee§df

v oy T

-~ £
vas alalatra da campbiar (articulo 5 Ley 1231 de 2008}, Gon esth &1 Comprador, declara haber rﬂqbldo realy. mataual G
rnba’go n 20250915 preﬂ}oACF desde 2l nimero 387

2 g

LA

Sago BAS - Nit B30.042145-8. Nombre Software: Sigo Mube. Firma clectrdaica: ver en el XML

y Praveed

about:blank
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ASOCIACION CIUDAD FUTURO
NIT 900415283-4

Pereira, 2 de OCTUBRE de 2025

GUSTAVO ALBERTO ARCILA GUTIERREZ contador publico identificado con cedula
de ciudadania # 18.4511.905 , y con tarjeta profesional # 123361 -T

CERTIFICADO DE BENEFICENCIA

El suscrito contador piblico en uso de las facultades que le otorga la LEY 43 de
1990, da fe publica sobre la naturaleza juridica de beneficencia o entidad sin
animo de lucro. Y

CERTIFICA A:
Asociacién Ciudad Futuro, identificada con Nit. 900.415.283-4

1. Representada legalmente por el sefior Andrés Ibafiez Méndez identificado con
C.C. 79.400.198

Con fundamento en la calidad de entidad sin &nimo de lucro y organizacién no
gubernamental, las cuales constitucionalmente se establecen para la realizacidén de
funciones sociales delegadas.

Certifico por medio del presente documento que La Asociacion ciudad Futuro , Entidad
sin animo de lucro, identificada con Nit. 900.415.283-4, es una entidad de
beneficencia, por cuanto de acuerdo a sus documenios de constitucién de malricula
mercantil, de registro tnico tributario, registra actividades de orden social dirigidas al
servicio de ayuda, apoyo, sin énimo de lucro prestando beneficio o siendo benefactor de
personas necesitadas sin recursos y desamparo, en especial a adultos mayores y
discapacitados fisicos y mentales.

Conceptué conforme al ARTICULO 245, El acuerdo 41 del 2012-codigo de rentas
del municipio de Pereira, El cual prescribe: exenciones del pago de estampillas.

Quedan excluidos del pago de la estampilla:
* Los convenios interadministrativos, esto es, los celebrados entre las entidades

ptiblicas, del orden municipal y sus entidades descentralizadas, cuando no lleve
implicito un lucro para algunas de ellas.

* Los contratos o convenios que se celebren entre la administracion municipal y sus
entidades descentralizadas y los organismos de socorro, defensa civil

Edificio Braulio Londofio, calle 19 # 7-75 Oficina 311, Pereira. asociacionciudadfuturo@gmail.com




ASOCIACION CIUDAD FUTURQO

NIT 900415283-4
colombiana, cruz rofa colombiana, cuerpo de bomberos voluntarios, O
ENTIDADES DE BENEFICENCIA.

* Los pagos por conceplo de servicios publicos, de acueducto y alcantarillado,
energla eféctrica, gas y telefonfa bésica conmutada.

Por lo consagrado en esta norma y en especial el resaltado, el cual es general
y cobija instintivamente a toda poblacién ptiblica o privada de la extensién del
pago de estampillas y en especial si los recursos publicos que se destinan al
contrato van dirigidos al obhjeto mismo para el cual se crean estos tributos,
descontarlos o retenerios constituiran un acto contra el mismo contrato y sobre
los mismos recursos especificos.

Firma el revisor fiscal de Asociacién Ciudad Futuro el sefior GUSTAVO ARCILA contador

publica identificado con cedula de ciudadanfa # 18.4511.905, y con tarjeta profesional #

123361 -T

GUSTAVO ALBERTO ARCILA GUTIERREZ
C.C. 18.4511.905

CONTADOR PUBLICO

T.P. No. 123361-T

Nit 900415283-4

Edificio Braulio Londofio, calle 19 # 7-75 Oficina 311, Pereira. asociacionciudadfuturo@gmail.com



auwmsrﬁ%ﬁz JUNTA CENTRAL

eseecil, DE CONTADORES

Certificado No;

PROOOOOBANDOREDO®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADCRES

CERTIFICA A:
QUIENINTERESE. ..

i

Que el contador pablicos GUSTAV.ALBERTO ARCILA GUTIERREZiQentlﬂcado con CEDULA
DE CIUDADANIA No:«18511905 de DOSQUEBRADAS (RISARALPA) YzTérjeta Profesional No
123361-T Sl tiene wgente sl inscripcién en la Junta Central de Contadores:-y*gesde la fecha de

Inscripcion. :‘_ ; F,n’ {mwf a“(}; . %,,%
'i %&m l}‘i
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS;" A SN AR SR *@%&*; EEE KK KKk

Y

i
ig**v****?**********‘i****h********

R VRl

S

O j«,
SANDRA MiLEﬁRBA R OS PUUDO

DIRECTOR GE?IERAL

L;TIENE P@ENA‘VALIDEZ D CONFORMIDAD CON LO
' LZ:IEO o DEVLA LEY452? DE 1999 ‘DECRETO UNICO

¥ :
PR

Para confirmar los datos y veracidad de este cert;f' cado, lo puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el ntimero del certificado



REVISOR FISCAL T.P. No. 123361 -T

Asociacion Ciudad Futuro
Nit 900.415.283 — 4

GUSTAVO ALBERTO ARCILA GUTIERREZ
REVISOR FISCAL
ASOCIACION CIUDAD FUTURO

CERTIFICADO DE PAGOS PARAFISCALES

Con Fundamento en el Inciso Tercero del Articulo 50 de lIa Ley 789 del 27 De
Diciembre de 2.002 y sus Normas reglamentarias y en mi calidad de
Representante legal de la Asociacién Ciudad Futuro, Nit 900.415.283 - 4,
organizacién sin Animo de Lucro, me permito,

CERTIFICAR

Que la Entidad se encuentra a Paz y Salvo por los conceptos sefialados en el Articulo
50 de la Ley 789 del 27 de diciembre del 2.002; es decir, por la Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y ARL) y Parafiscales en los dltimos Seis (6) meses y
responderd Patrimonialmente por cualquier inconsistencia que se presente a futuro.

Para constancia se firma en Pereira, a los DOS (2) dias del mes de OC’EUBRE de
2.025.

) CORDIALMENTE,

GUSTAVO ALBERTO ARCILA GUTIERREZ
C.C. 18.4511.905

REVISOR FISCAL

T.P.No. 123361 -T
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ABGCIALION L!UDAD E-UTURO
MIT 9044 152634

ASOCIACION CIUDAD FUTURO
MIT 900.415.2834
Calle 19 7 75 Eb Braulio Landofo
Tel: 3155091607
Pereira - Colombia

' Pé”g‘”a‘ifé s ajfﬁ DIANA PATRICIA ECHEVERRY MATURANA

: /ﬂ 25,166,684-1 Teléfono 3400777
Due%gan“ 2 LCR5 17 48 Cludad Pereira - Calamhla
§§1\}alg . de” Ocho millones setecientos catorce mil guinlentos trefnta y clnco pesos micte

ERE N

DS‘1 304

Observaciones:

B L vy

"

Concepto,,
Cuota1  307/10/2025

kA
3

-

Pago

No 1342
- 3
=
ERE S o i, i ed
= Fecha. Rago = ¥ Fcrma da pa;;u::3 13
Fug b At G
2025-10-07 Transferencia 3
C
<
=
8,714,535.00 i%
JT.," ‘2‘_:‘@“‘ ;«Ej?" Ve ol g
B,714,535.00 %
Total COP 8,714,535.00 ¢

t

oy o Ay [—
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I S e, e

[

ASOCIACION CIUDAD FUTURO

. ANy calle 19";?32-;}35-23]_31 o Documento soporte por compras a
SR R A Wy e raulio Lonaano sujetos no obligados tur
ASOCIACION CIUBAD FUTURG Tel: 3155001607 I6los 1o obligados a faclurar
RIT 58041578 34 Pereira - Colombia C.
s
IAN ,.:‘ _m: i ? ’}“;ei:h;?iﬁ comﬁra‘yfi %ﬁggﬁ%‘i&gg Ve’f;}::lnfuzt‘anfa‘;
25.166.664-1 3400777 i 1
L s R ] 2025-10-07 2025-10-07
,CR517 48 o Ciudad Perelra . Colombia § B
TR IR ol Y Toee e B S L
1 |Pafiales ; ’ 2.?40.00? 2,448.00 5.4?9,040.00 g
S S ' ' ) Nk
2 {Crema antipafalitls 500gr f , 18.00 ' 54,985.00 989,730.00 E
T AL SV VR F i d &
3 | Guantes quirdrgicos i 45,00 ¢ 27.807.00 1,255,815.00 3;
TR it Gy o, s s P ER- g e [ B I S
4 |Paios humedos | 13000 7,615.00 | 989,950.00 %
Valor en Letras: ’ §
Ocho milllones setecientos catorce mil quinientos treinta y cinco pesos micte “’
Condiciones de Pago: | Total Bruto 8,714,535, OD
Crédilo proveedores - Cuota No, 001 vence el 2025-10-07  $  8,714,535.00 ¥ e
por TTota! a Pagar %
Fonor v e i ot L
Observaclones‘

B . Yy
- ;

ot & KX Ny
-v-“‘ 1. % 7

2 ] “z 3
enio sele apﬁ n las permas relativas dal Documenlu So;mne en adquusniores efectuadas a ;u;elns no nbllgﬂdns a faclurar (Resolumén 16? ie 30 de dlcle b
kA Nume;u Aulurlmclnn 181’64082542535 aprobade én 20241105 preﬂjn ASCF dasdg &l flmero 651 al 1000000 Vlgencia. Vigencla* 12 mes;

B 1;“:?‘*-?

;a.fa,,, it s «a-f

2
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

: Periodo de Pago: 20250901 - 20250930
Comprebant: Niimero:1648
Fecha y hora de generacion: 03/10/2025 - 02:48 PM

ASGCIACION CIUDAD FUTURO Fecha y hora de expedicién: 03/10/2025 - 02;51 PM

RIT900415283-4

ASOCIACION CIUDAD FUTURO
Nit 900415283
Calle 19 7 75 Eb Braulio
Londoifio
Tel: 3155091607
Pereira - Colombia
asaclaclonciudadfuturo@gmail.com

Empleado: Yuli Estefania Bartolo

Ciudad: Dosquehradas
Identiflcacién: 1007328867
Cargo: Cuidador

Salario basico: $1.533.560

. R 5% INGRESOS iar.ui S R NN
Concepta Inicio Fin ~ Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo ' 21| . s 1073402
7

conectivicnd dghal , 2 $ 140.000
Recargo nocturno 35.0 50 $114,201
Recargo dominical o festivo 80,0 44 $ 229,708
festive ordinario use 16 120,074
Vacaclenes liquidaclén contrato 10 $ 769.321
Prima liquidaclén cantrato : 81 $ 541,585
-E_esantfas fiquidatidn contrato 0.0 "] $ 1.695.473
Intereses cesantfas liquidacion 12.0 0 $ 147.506
contrato

Provisién de Cesantias* 0 $ 139,734
Provisldn de Intereses de 0 $16.768
cesantias*

Provisién de Prima* o $139.734
Provisidn de Vacaciones* o $ 64,113

Total Ingresos t $ 4,831,360

*Las provisiones son tinfcamente de referencla y no hacen parte del valor a pagar al empleado.

T R e h Y. 7 DEDUCCIONES . o Wi S e o L ol
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 61.499
Fondo de pensidn 4.00 $ 61,499
Total Deducclones § $ 122,998
T e T " LICENCIAS NO.REMUNERADASH & | & N
Concepto Inicio | Cantldad

A A 4 L SR R Y oy
'NETO:A PAGAR (Total Ingresos’-‘Total Deducciones)t :'%
T S EE A S e ks sdies AN 1 o b Y

] e

Observaciones:

Condiciones de pago: Transferencla bancaria $ 4.708.362

Soporte de pago: DNE1648

CUNE:




UIlraiT PIYHTG, AC NS JEMAY IO CACWWIALED 2.4.0.NILYUU.0E 1.7 | H0-0

MAPFRE SERVICIOS EXEQUIALES SAS

NIT: 900.621,719-8 !

vy RESOLUCION NO. 18764081737702
¥ DE FECHA 2024/10/18
) VIGENCIA 2025/10/18 AUTORIZADA
£ sk NUMERACION DEL 29215930 AL 31500000,
WVE{QNE ,f:ﬁ q:s " NO S0MOS GRANDES CONTRIBUYENTES,
- m?m NO SOMOS AUTORETENEDORES
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS

Ay

ACTIVIDAD EGONOMICA 9603 ‘
- i -
RAZON SOCIAL: ASOCIACION CIUDAD FUTURG FACTURA ELECTRONICA DE VENTA N° 20281784
. Ref. de Pago: 1601725900103
iD: 9004152834 '
- DIRECCION: KR 14 # 24-55
CIUDAD: SANTA ROSA DE CABAL .
TELEFONO: 3113442838

PREVISION EXEQUIAL COLECTIVO

4, 285 250

VALOR EN LETRAS: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y GINCO ML, DOSCIENTOS CINGUENTA PESOS MA cop

OBSERVACIONES:

Porcentaje de VA : 0%

Base de calculo de IVA : COP 0,00

Base de calculo exento de IVA: COP 4,285,250.00
Numero de poliza  : 1601725900103

= Y

LA PRESENTE FACTURA DE VENTA SE ASIMILA ALA '
LETRA DE CAMBIO SEGUN ARTICULO 774 DEL
CODIGO DE COMERCIO. Sl SU PAGO ES CON CHEQUE

FAVOR GIRARLO A NOMBRE DE MAPFRE SERVICIOS
EXEQUIALES S.A.S, EN CASO DE PAGO CON CHEQUE,
SE CONSIDERA QUE EL PAGC SE HA PRODUCIDOD
CUANDO EL CHEQUE HA SIDC PAGADO. VENCIDO EL
PLAZO SE COBRARA INTERES MENSUAL POR RMORA
AL MAXIMO LEGAL.

Ceagregme .

eFactura Cadena. MIT: 890,930.534.0

I Gr15#9146 I 8503300 | 6503400 , 1 BOGOTAD.C, 1 Colombla
CUFE 4080113ce0061 faOfc9a03132341 1¢80e5b59881ch24e8e30dd4bc5282a9d0ch0d2b058433081babe48a617a16boeb

Danvnnnntnaiin (rsian datb das ] 2 edel =7 Tisnlion FUAR A4RE Adal A4 da mradnmahea Ael 9092 Canhe o Lees de (2 anareniin: ANNE AT 4 Bl




6/10/25, 16:18 Recibo de pago - iSiigo

ASOCIACION CIUDAR FUTURO
NIT 900.415.283-4
Calle 19 7 75 Eb Braulio Londofio .

Tel: 3155091607 Pago
Pereira - Colombia
No 1329
Pagadoa  MAPERE SERVICIOS EXEQUIALES SAS T - T j Facha pago Formade pago
900.621.719-6 et " (1) 6503300 T C 1
NIY 21.71 Teléfono () 2025-10-06 Transferencia {
s Direccidon CR 14 96 34 . Ciludad Bogota - Colombia )
"El valor de Un millén velntlun mil doscientos pesos micte ! 1,021,200.00
- H Concepto ’ Valor
Anticipo RP-1-1328 Cuctal  08/10/2025 1,021,200.00;
i
Total COP 1,021,200.00
hat:sarva:i-gne;?w " - - - - o B e o )
e e et ot e o it i v rn e e e s o e e i et vt s oot on oo o R

about:blank
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PREVISION EXEQUIAL COLECTIVO

RELACION DE AFILIADOS

e e g e

HOATda§

[

No.

SOPORTE A LA FACTURA ]

L4 TS ; = e st INFORMACION. GENERAE S 7% :
PRODUCTO/MODALIDAD | CONTRATO COLECTIVO CIUDAD . OFICINA MAPFRE DIRECCION OF. MAPFRE
992 7§ 69202 1601725900103 PEREIRA PEREIRA CARRERA7 #1650 PISO 6
Sﬁiﬁl’fm :i?il:gg; CIUDAD FUTURQ CIUDAD ﬁ p——— P
TIPO DE CONTRATO EMPRESARIAL . SANTARCSA DE GABAL TELEFONO
' S INEGRMACIONGONTRATO RIS I ———
PERIODO FACTURACION FECHA FACTURACION PERIODICIDAD DE PAGO
HORA DA MES hNo DA MES  ANO i
INIGIACION 00:00 14 08 2025 2 09 ss “ PLAR MENSUAL {PRO. INICIAL)
TERMINACION 00:00 14 03 |, 2025 i
DETALLE MOVIMIENTOS "
e R R N M i Sy REUACION DE AEICIADOS PRINCIPALES & e ’:a**c;!%\,m“”’\‘—’«m
[IDENTIFICACION! NGMBRE DE AFILIADO CONTRATO FECHA DE ' PLAH CONTRATADO E CONTINUIDAD|TIPO| FACT PDO
. INDIVIDUAL INGRESO . MyT | {endosolcuota)
CC 41405110 |ACOSTA DE SUAREZ, CARMEN -~ 1601725001205 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO sl NAl g9799 7.82500
CC -10079206 " JACOSTA MOSQUERA, OSCAR ELIAS s ’1:?;5601191 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO. 8l NA| 991799 7.625,00
CC 42052874, [AGUIRRE AGUDELO, MARIAAMPARO 1726009170 | 15-05-2025 | 212.CONVENGIONAL DORADD £~ 8l Nav| 99799 7.625,00
CC -24929189 AGUIRRE GARGIA, MELIDA 1601725001257 | 15-05.2006 | 212.CONVENSIONAL DORADY | sl NA | 99799 7.625,00
e:lc -4332518° - ""“ ] ] i 1601725001267 | 1505-2025 | 212.CONVENCIONAL DORAD NO NA | 99498 7.625,00
CC 578581 » * Ak RAMIREZ; JO 1601725001268 | 15.-05-2025 21zcomvsrgczom1.nomsb v NG NA | 99799 7.625,00
CC-24488016  [ALVAREZ CARDENAS, ISABEL CRISTINA | 1601725001152 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO . sl NA| 98700 7.625,00
CG 29220609 |ALVAREZ GALLEGO, ANA DELIA 1G09T25001127 | 15052025 | 212.CONVENCIONAL DORADG } .‘ tos NA{| 99/98 7.625,00
CC 10190986 |ALVAREZ LOAIZA, EDGAR ALBERTO 1601726001210 } 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADD { si NA{ ¢o/98 7.625,00
CC-24524548  (ALZATE CADAVID, LUZ MERY 1801725001167 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO st NA| 99 /o8 7.625,00
CG 32331218  |ARANGO , MARIADOLORES 1601726009241 | 15052025 | 212.CONVENGIONALBORADG ¢ ' sl NA{ 99/99 7.625,00
OC 10071636 -[ARANGO CARC, JOSE NORBERTO 1601725001224 | 15.05.2025 | 212.CONVENCIONAL DORADC r st NA | &9/99 7.825,00
CC-34056946  |ARANGO OSPINA, LIDA CMAIRA 1601725001159 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO  f sl NA| 99709 7.625,00
CC 515491 AREIZA BRAND, MANUEL SALVADOR 1601726001169 | 15-05.2025 | 212-CONVENGIONAL DORADS sl Nal a1 7.626.00
CC 24479655  |AREIZADE VERGARA, MARIAFABIOLA 1601725001179 | 15.05.2025 | 212.CONVENCIONAL DORADC: E 81 Na| s3/90 7.625,00
CC 42050764  |ARENAS , AMPARO DE JESUS - | 1601725601200 | 15-05.2025 | 212-CONVENCICNAL DORADO sl NA| 92799 7.625,00
CC -24844979  |ARENAS GOMEZ, MARIATERESA 1725001366 | 15.05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO : NO Nal ssrssg 7.625,00
OC 24945345 |ARIAS CARMONA oz DARY 1601725001186 | 15.05-2025 { 212.CONVENCIONALDORADO  { sl NA{ 9o/09 7.625,00
CC 8356554 ALL g 1609726001268 | 16052025 | 212.CONVENCIONALDCORADD  § NO NA{ S2/09 7.625,00
cozaze9m15  |ARIAS LOAISA, ANABEIBA 1601725009126 | 16-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADG ¢ sl NA| s3/89 7.62500
CC 25201324 |ARISTIZABAL DE JARAMILLO, LUZ MARINA L 1601725001357 | 18-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD | NO NA | 99799 782500
CC -42004661  |ATEHORTUA GUTIERREZ, RUBIELA 1601725001510 | 15-08-2025 § 212:CONVENCIONAL DORADG : o NA| s9/9 7.625.00
CC 7495417  |BECERRA, GILDARDO ANTONIC 1601725001271 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADD * NO Na| s2/99 7.625,00
CC 6283506  {BECERRATEJADA, ALONSO 1601725001123 | 15-05-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADOG 5 ) MA| o9/89 7.625,00
O -24931534  {BEDOYA BEDGYA, LIGIA 601725001160 | 15-05-2025 | 242-CONVENCIONAL DORADC . "8l NA 1 99/%2 7.626,00
CC -Z4950522  {BEDOYA CARDONA, MARIELA 1601725001631 | 15-06-2025 | 292.CONVENCIONALDORADO 4 NO NAY{ 88799 7.625,00
CC 24938049 {BEDOYA CARDONA. NOELBA '160“;725001 260 | 15.05:2025 | 212-CONVENCIONALDORADD El NA| sa/99 7.625.00
6;0-16211519 SEDOY ‘ 1601725001273 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADC  § NO NA{ 99/99 7.625,00
[cc zas95106 SALA MARIA NG 1601725001274 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADG NO NA| 98/99 7.625,00
CC 32617956 |BENAVIDEZ GORDON ISABEL MARIA 1601725001498 | 1508-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO MO Nal 8gsoo 7.625,00
CC 4536311 BERMUDEZ VALENGIA, EFRAIN ANTONIO. { 1604725001212 | 15-05-2026 | 212-CONVENCIONAL BORADD : sl Na | g9/99 7.625,00
CC 1255962  {REVANCURACEVEDOC, BERNARDING ANTO| 1601725001493 | 15.08.2025 | 212.CONVENCIONAL DORADD | NO NA{ 99/89 7.625,00
CC.24545717  {BETANCURT GALEANO, GLORIA ELENA 1601725001496 | 15.08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO ¥ NO NA| 99s09 7.625,00
CC 34044798 {BLANDON, MARIA LORENZA 1601725009181 | 16-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO i 8 NA| ea7/89 7.625,00
CC 34056087  {BOLIVAR ECHEVERRI, GLORA INES 1801725001148 | 6052025 | 212.CONVENCIONALDORADG | sl NAl 98799 7.625.00
CC -25192366 NSUELO 1601725001360 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO 1 NO NA| 95/80 7.625,00
CG 23153303 1601725001275 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADG NO NA | s3/09 762500
CC 7503604 RAGO ARANGOLDIS JOSE | 1601725001276 | 15-03-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADC ¥ NO NAl 99798 7.625,00
CC 42051899 aurrRAeo DE LOPEZ, MARIACECILIA 1601725001526 | 1508-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADO NO NA] woiee 7.629,00
CG-24951600  [BUITRAGO GALVIS, MARIA OFELIA 1601725001245 | 13-05-2025 | 217-CONVENCIONALDORADD ! st NA | 99 /99 7.625,00
O 42062609 BURGos ARREDONDO, AMPARI 1601725001124 { 15-05-2025 | 212.CONVENCIONALDTRADG  § S| NA | 99788 7.625,00
GG 10097414 [CAMACHG RESTRERG BiMER 1601725004277 | 15-05-2025 | 2IZCONVENCIONALDORADD | . No Na| 9o/eo 7.625,00
CC 34057460 |CANO ALARCON, LIGIA 1601725001521 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONALDORATO NO A | g9798 7.625.00
CC 41426570  [CARDENAS ALFONSD, MARIA DE LOS AN 15-08-2025 | 212.-CONVENCIONAL DORADO { NO Na | s9789 7.625,00
CC 4511557 [CARDONACARDONA, CARLOS 15.08.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO ¢ sl NA | 89799 7.625,00
CC 24871897  |CARDONA DE NISTO, GILMA 15-05-2075 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NAl g9/99 7.62500
CC 5072048 < 1604725001278 | 15-D5-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA | 89799 7.625,00
G 10073559 |GARDONA VALENCIA, CARLO! ALBERTO N} 1601725001278 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO ; NO NA | 59788 762500
CC 34051831  |CARO CARDONA, OMAIRA DE JESUS 1601725001509 | 16.08-2025 | 212 CONVENCIONAL DORADO . NO NA| 99/89 762500
CC-3502386  [CARRILLO TAPASCO, LUIS ALFREDO 1601725001229 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADC 81 NA| o9/99 7.625,00
CC -25153753  [CASAS ECHEVERRI, ANATULIA 1601725001514 | 15-08-2026 | 212.CONVENCIONAL DORADG NO MAY 93199 7.825,00
CC 4491970 [CASTADA BUITRAGO, DARIO ANTONIO 1601725001209 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDCRADS 3 sl NA| 98/fg9 7.625,00
L . .
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CC 24385200 [CASTILLO DE MONTOYA, ALBA MERY 1601725001196 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO % sl NA| 99799 7.625,00
CC -24292808  [CASTRO RAMIREZ, GRACI b 1801725001487 | 16-08-2025 | 212CONVENCIONALDORADO | No NA | 99799 7.625,00
o0 458011 SEBALLOS TMARIC 1601725001280 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO 1§ NG Na| 99183 7.625,00
OC-2325702  |OERVERA, LIBAR 1601725001158 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADC i sl NA| ss199 7.625,00
CC1256208  JCHAVERRA RAMIREZ, GERMAN AITONIO [ 1601725001948 | 15052025 | 212.CONVENCIONALDORADO | sl NA{ 99/99 7.625,00
CC 1088252707 OFAT MARTALIL 1601725001281 | 15052025 | 212-CONVENCIONALDORADO NO NA| 95798 7.625,00
CC 31397889 T : 1725001421 | 1505-2025 | 212.CONVENGIONALDORADO  * s NA{| s9/02 7.625,00
CC 4470664 ( 1601725001218 | 15052025 | 212 CONVENCIONALDORADO £ sl Na| ovs902 7.625,00
ce 3504155 =SS\ L1e01725009282 | 15-05-2005 | 212-CONVENCIONAL DORADD 4 NO NA{ oc9/09 7.625,00
CC -42086572 1601725001252 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO  * 8l NA| s9/99 7.625,00
CG-6237330  [CORREA, ALVARO 1601725001998 | 15052025 | 212.CONVENCIONALDORADG  F sl NA{ 997989 7.625,00
cC 10072531 conneﬁ HENAD, ARTURG 1601725004235 | 15052005 | 212-GONVENGIONAL DORADO i} NO NA| %3199 7.625.00
CC-1359208  |CORREA OSORID, HOSE ALDEM | 3601725001286 | 15:05-2025 | 212.CONVENCIONALDORADO NO MA | o8/o9 7.625,00
CG-24557866  [QORREARIOS, FLOR ELISA 1601725001365 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD | NO Al s9r99 7.625,00
ac:c sa27943  [CORTES USTADD, HERIAN 1601725001287 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADG | NO NA| e9/09 7.62500
CC 6482158 [CORTES QUINTERO, LUIS 1601725001622 | 18-08-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD  ° NO NA{ 93/03 7.625,00
CC+14993027  |CORTES ZUTA, GUSTAVG 1601725001288 | 15052026 | 212.CONVENCIONAL BORADD NO NA| 891089 7.625,00
CC-25042265  |CRUZ ALVAREZ, ALBAROSA 4601726001511 | 15-08-2025 §212.CONVENGIONALDORADG £ NO NA| 991089 7.625,00
CC 10083707 SUﬁRT“?:CAR_’{ON“- RAMON ( 1601725001262 | 15052028 | 212-CONVENCIONAL DORADO . sl NA| 85/89 7.625,00
CC 24951149 [CUARTAS SANCHEZ (U7 | 160728001288 | 15082025 § 212-CONVENCIONALDORADO | NO NA{ s3/99 7.625.00
CC 24616654  |DIAZ DE LOPEZ, OTILA 1601725001264 | 15052025 | 212.CONVENCIONAL DORADD s NA| 9asee 7.625.00
CC 42088908  [DIAZ ESTRADA, FABICLA 1681725001366 | 15-05-2025 | 212-CONVENCICNAL DORADO . NO Na| gg/o9 762500
CG 34051099 [DIAZ MUZ, MERCEDES 1601725001255 | 16-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD ¢ s NA| 93r99 7.625,00
CC 24847180 [DIAZ RIVERA, MARIAAURA 1661725001525 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DCRADO NO Na| ooroa 7.625,00
CC 24955851  |DIEZ DE SALGADOD, MARIA CONSUELO 1601725001527 | '15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA| saso 7.625.00
CC 4391571 |DIEZ TABOREA, IVAN DE JESUS 1601725001367 { 15-05.2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO NO NA{ 89/99 7.625,00
CC 40511244  |DUARTE , ERNESTINA 1601725001138 { 15-05-2025 | 212-CONVENGIONALDORANG 4 sl NA{ 99/08 7.625,00
O 24823581 [DUQUE MENA, MARIA ELFIDIA 1601725001247 | 15-05-2025 | 212CONVENCIONALDORADO | sl NA [ o9s08 7.625,00
CC 26743252  |DUQUE PALACIO, MERCEDES © + 1601725004258 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONALDORADO  * sl NA{| 9%/98 7.625,00
CG 14965047 |E CARRILLO RODRIGUEZ, JAIME | 1601725001499 { 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO ¢ NO NA{ B899 7.625,00
©G 5943397 |[ECHEVERYY , JORGE ELIECER 1609725001368 { 15-05-3025 | 212.CONVENCIONALDORADG | NO NA{ ot 7.625,00
CC 30012148 [ESPINOZADIAZ, ANGELINA 1661725001370 | 15-05-3025 { 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA{ gg/98 7.625,00
CC-24239858  |ESTRADAOROZCO, LUZ DARY, 1601725001290 | 15-05-2025 | 212:CONVENCIONALDORADD 1 NO NA{ 99/98 7.625,00
CC-7831026  IFERNANDEZ, JOSE ARLEY 1691736001222 | 16-052005 | 212.CONVENCIONALDORADO,’ sl Nal sores 7.625,00
cC 20325371 |FERNANDEZ DE OSCRIO, AMPARC 1601725001513 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO No NA | 95sg8 7.625,00
©C 4593130  |FERNANDEZ POSADA, CRISCSTOMGEE U 1801725001137 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO si MA| 89/98 7.625,00
CC-1125804005 |FERRG NARARIOHESUS ANTONID 1601725001291 | 15-05-2025 | 212-00NVENCIONAL DORADC NO NA | 99/99 7.625,00
ic 415520115 |FLORES, HUMBERTO 1601225001220 | 15-05-2026 | 212-CONVENCIONAL DORADO s NA | 99799 7.626,00
CC 4496528  |[FRANGO , MELQUISEDEC A&zsomsn 16.05.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO Na | 99789 7.625,00
cC 631100 FRANCO , RAMIRO DE JESUS 160175001263 | 15052025 | 21Z-CONVENCIONAL DORADD  * sl NA| 99799 7.625,00
CC 4586970 ; %5001518 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORACO N NO 1NA 99 /99 7.825,00
CC 25168570 )50172500132 15-06-2026 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA | 99798 7.625,00
G -18080019 1601725001293 | 15-05-2625 | 212-CONVENCIONAL DORADO Ny NA | 93 /69 7.625,00
CC -2456904 1601725001294 | 15-052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO Na| 99/99 7.625,00
OC -51887404 1601725001208 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONALDORADO NC NA | sg/e 7.625,00
CC 4511860 01725001297 | 15052025 | 212.CONVENCIONAL DORADO Ne NA | 831793 7.625,00
GG -42110642 1601725001478 | 15-06-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADD NO NA | 98/99 7.625.00
CC 25155963 jp 1725001168 | 15-05-200% | 212-CONVENCIGNAL DORADO sl NA| s9t99 7.625,00
GG 10100842 /21725001298 15.05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO el NA} 99/%9 7.825,00
CC -31397748 [ 0172500129 15.05-2025 | 212-CONVENCICNALDORADG & NO NA | 89799 7,625,600
CG -2653674 1601205001300 | 15-05-2025 | 292-CONVENCIONAL DORADG No NA | c9s89 7.62500
CC 4483185 1725001301 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADD 7 NO NA| o8/99 7.625.00
CG 19171725 1601725001164, | 18-05-2025 [ 212.CONVENCICNAL BORADD  © sl NAl o970 7.625,60
CC 42059955 / { 1601725001438 | 15052025 | 212.CONVENCIONAL GORADC sl Nal eoros 7.625,00
CC-25240663  |GIRALDO DE MONTOYA, MARIAEDEMADE| 1601725601503 | 15-08-2026 | 212.CONVENCIONALDORADD | NO Na| ssres 7.625.00
CC-42069588  |GRALDO DIAZ, CRUZ ELENA 1601725001470 | 15:06.2025 | 212-CONVENCIONAL BORADO ¥ NO Na| sosmg 7.625,00
CC-25202225  |GOMEZ, ELVIAROSA 1601725001214 | 15-05.2025 | 212-CONVENGIONAL DORRDO sl NA] 99793 7.625,00
OC 10086586 |GOMEZ CARDONA, CARLOS ALBERTOD 1G01T2500M133 | 15-85-2025 | 212:CONVENCIONAL DORADO sl NA | 99799 7.625.00
CC-25192181  |GOMEZ RIVERA, MARIA LUZ DARY 1601725001186 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO 4 sl NAa| gs/99 7.625,00
CC 14935027  |GOMEZ SALAZAR, FABIO ENRIQUE 1601725001140 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO R 8l MA | 99799 7.625,00
CC 43074483 [GOMEZ TAMAYO, MARIA OLGA 1601725004254 | 15-05-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADO St NA | 9993 7,625,060
CC 24953602  [SONZALES , MARIA DE LOS ANGELES 1601725001174 | 15052025 | 212 CONVENGIONAL DORADO sl Na | 59783 7.625,00
CC 23483994  JGONZALES LEDESMA, MARIAERMINDA | 1601725001243 | 15-05-2025 f 242-CONVENCIONAL DORADO st NA | 99799 7.625,00
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CC 10060273 [GONZALES RODRIGUEZ, GILBERTO 1601725001147 | 15-05-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADO sl NAl s9/99 7.625,00
CC-25016145  [GONZALEZ CALDERON, AMANDA 1601725001512 | 15-08-2026 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA | 89739 7.625,00
CC 6207180  |GONZALEZ GIMENEZ, JOSE ALBEIRG 1601723001185 | 15-05-2028 | 212-CONVENCIONAL DORADO Ll na| sos9s 7.626,00
CC-20133576  |GRISALES CASTANEDA, MARIELA 1601725001532 | 15-08.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO ¢ NO na| s9rss 7.625,00
CC 10083765  |GRISALES CASTARO, LUIS GARLOS 1601725001230 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO Si MA | o789 7.625,03
CC 10076961 |GUARIN GIRALDO, JOSE JARO 1601726001459 | 15-06-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NG Ma| @9/898 7.625,00
CC-4526760  |GUASIRUMADE NACAVERA, MISAEL za(nssg;m 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO ¢ 8l A | 89789 7.625,00
CC 34051049 |GUEVARA, MARIAALICIA 1601725001234 | 15-05-2025 | 212.CONVENGIONALDORADO  § s MNA| 59/88 7.625,00
CC 10101716 iGN 1604725001302 | 15-05-2026 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA| 897989 7.625,00
CC -42053077 601725001135 | 15.06-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NA | 99799 7.625,00
cc-a3727  {HERNANDEZ GUTiERAEZ, SARTIAGO .? 1601725001303 | 15.05.2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO i NO NA | 93799 7.625,00
CC 34051674  [HERNANDEZ MARIN, MARIAMARGARITA | 1601725001247 | 15.05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADQ sl NA| 99/99 7.625,00
CC 34044950  [HERNANDEZ RENDON, ARACELLY .|, 1601725001402 | 15.08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NAT 99789 7.625,00
CC -42089439  [HERRERA VALENGIA, MARTHA GECILIA 15-08-2025 § 212-CONVENCIONAL DORADO 3 e NA | 99788 7.625,00
icc 4407082 [HOLGUIN CASTANO, ALVARC 15-05-2025 | 212-CONVENCICNALDORADO ¢ st NA| w93/e9 7.625,00
CC 31243074 NARAMILLO GALLEGO, MARIAFAS 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA | ®99/99 7.625,00
€O -24081122  JARAMILLO LONDO, MARI HGEL( 4601725001204 | 15.05.2025 | 212.CONVENGIONAL DORADO NO NA | g9/%8 7,825,00
cc-1o070350  [iMENEZ Riog, ARNGVED 1601725001305 | 15-05-2025 | 212.CONVENGIGNAL DORADO No Na| o989 7.625,00
oG 1228006 |IMENEZ VASGUEZ UL EESAR ¢ © | 1601725001307 | 15.05-2025 | 212.CONVENCIONALDORADO  © NO NA | s9/%9 7.62500
CC-2505579%  JLARGO LARGO, MARIA ARNOBIA 1601725001524 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO Na| so/sg 762500
CC 10191152 |[LOAZA, JORGE ENRIQUE 1601725001226 | 18-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DCRADO st NA| s9/us 7.625,00
CC-24911093 JLONDO BEDOYA, CELINA 1601725001134 | 15-05.2025 | 212.CONVENCIONALDORADO 4 St NAL ¢9/98 7,625,060
CC 10088342 {LONDO OSPINA, ORLANDO 1601725001308 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADG  © NO NA| 99789 7.625,00
CC 42070881 (LONDCNO PLATA, MARTHA CECIA 1601725001507 | 15-08-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADO NO NA| 99/99 162500
CG-10083621  {LOPEZ , JESUS MARIA |.-1601725001154 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADC  * 5 NA| o9/99 7.62500
GG -18503756  |LOPEZ ALZATE, GARLOS ALBE 1601725001516 | 15:08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADC NO NA| 93789 7.625,00
CC 22051917  |LOPEZ DE FRANCO, MARIA ELA 1601725001365 | 15-05-2025 | 212 CONVENCIONAL DORADO NO Nal 9999 7.625,00
cC 10073882 JLOPEZ GARGIA, ALVARD 1601725001309 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NG Na{ 98/09 7.625,00
CC-4556138  |LOPEZ MORALES, BERTULFO 1601725001386 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADD NQ NA| 98199 7.625,00
CC10055026  [LOPEZ OSPINA, GUSTAVO / 1601725001218 | 15-05:2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NA| 99/99 7.625,0
CC 24945571  |LOPEZ OSPINATMARIAAUIRIA 1601725001310 | 15.05-2005 § 212-CONVENCIONAL DORADC NO nal o9/os 7.625,00
CC-24763008  LOPEZ Q PEREZ, MARIA SONIA h 1601725001505 | 15082025 | 212-CONVENGIONALDORADO ¢ NO NA| 99/9¢ 7.625,00
CC 1222749 [LOTERO RODRIGUEZ, JESUS MARIA 25001500 | 15-06-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA | g99/8% 7.625,00
CC.42020679  JLUCIALEOMN, ALBA 1501725001122 | 15-05-2025 | 212.convVENGIONAL DORACO  § sl NA | s9/89 7.625,00
CC.24925172  [MARIN BUTRAGO BUITRAGO, RO 1601725001533 |.45.-08.2025 | 212.CONVENCIONALDORADO NO Na | @8 /98 7.625,00
CC-24380028  [MAHIN DEWARR CARMEN ROSA 15052025 | 212.CONVENCIONAL DORADG NO nA | eoso99 7.625,00
CC-24952778  |MARTINEZ , MARIADORIS 15.05:2025 | 212 CONVENCIONALDORADD 8l A | 99799 7.625,00
ec:: 2052213 [MARULANDA MARULANDA, MARIA LUCELY 15.05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO  © st MA| S9/99 7.625,00
CG-4500124  {MARULANDA OSPINA, ALDEMAR 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADD sl NA| 99799 7.625,00
CC-42064960  |MELCHOR MARIN, MARIARUBIELA 15.052025 | 212.CONVENCIONALDORADO sl MA| soro0 7.625,00
cC-79080214  [MEVER BERTHEAU KON MEYER] BERNARY 15-05-2525 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA| s9/99 7.625,00
CC 42050747 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO Na | 59/89 7.625,00
CC 5241655 ¥ SEGH - 15.05-2025 | 212-CONVENCICNAL DORADO NO NA} 29799 7.625,00
CC-24526038  [MONTOVAALVARET, MARIA EANY 1601725001315 | 15.05-2025 | 212-CONVENCICONAL DGRADO NO NA} $9/99 7.625,00
GG 20939304 [MONTOYA BENAVIDES, MIRIAM GLORIA | 1601725001508 | 15-08-2025 | 212-CONVENCICNALDORADO  F NO NA} 99789 7.625,00
CC-41443375  [MORENO MARTINEZ, BRIGIDA 1601725001132 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO st NA| D9/89 7.625,00
CC 34044583 IMORENO VARGAS, FANNY 1601725001215 | 76-08-2025 | 292.CONVENCIONALDCRADC | =t NA | 99789 782550
CC 26398069 |MOSQUERADE MOSQUERA, MARIADILIA | 1601725001238 | 15-05-2025 | 292-CONVENCIONAL DORADG 8 NA| 99/99 762500
CC 31856664 {MULCUE, INOCENCIA 1601725001520 | 16-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA ] g9/9g 7.625,00
CC 24409054  {MUNERA PATI, BLANCALIBIA 1601725001231 | 15052025 | 212-CONVENCIONAL BORADO & st NA Y 95 /99 7.625,00
CC-25169865  {MURILLO DE ATEHORTUA, BLA) OR _471601725001130 | 15-05-2025 ] 212-CONVENCIONAL DORAGO 5 NA | 99749 7.625,00
CC -15897053 IMURILLO RESTREPQ, PEDR ( 1601725001192 | 15-05-2025 | 242-CONVENCIONAL DORADO 51 NA | 99/99 7.625,00
©G-17303033  [MURKLOVELASQUEZ YoM JAIRG 1601725001535 | 1506-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD ¢ NO ta | 996 7.625,00
CC-1344514  |WMUZ GARCIA, GILDARDT 1601725001316 | 15-05-2025 | 212CONVENGIONAL DORADG _ No Na| ssies 7.625,00
0024845631 |MUROZ GUTIERREZ, CLARAROSA 1601725001207 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NA | so/99 7.625,00
CC 4501488 |OCAMPO FLOREZ, CESAR 1601725001136 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO st NA} s59/®9 7.625.00
CC-12608042 [OREJARENA MARCGUEZ, ANGEL MARIA 1601725001497 | 45082025 | 292-CONVENCIONAL DORADD NO na | o9/89 762500
CGC -41443745  IOROZCO CHICA, LIBIA 1601725001227 | 96-05-2025 | 212-CCNVENCIONALDORADO s NA | 99799 7.625.00
CC 24761562 [ORREGO, MARIA VIRGELINA 1601725004189 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD 8l Nal selro9 7.625,00
GG 5241834  |ORTIZ, JESUS MARIA 15.052025 | 212-CONVENGIONAL BORADO ' sl NA| 98799 7.625,00
17049405 {OSORIO BEDOYA, JOSE RAMIRO 15-06-2025 § 212-CONVENCIONAL DORADC ; NG NA] 9998 7.625,00
CC 10102361  |OSORIO BUSTAMANT, j 15.05.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADD NO NA | 997998 7.625,00
G 42081593 1601725001319 | 15-05-2025 | Z12-CONVENCIONAL DORADO  * NG na | 99799 7.625,00




FREVISION EXEQUIAL COLECTIVO HOlA4 e S
SOPORTE A LA FACTURA
RELACION DE AFILIADOS No. 4 ]
BETALLE MOVIMIENTOS
[ g 1w e 5 A RELACION DEAFILIADOS PRINCIPALES. 7 7 ¥l | e e b, o]
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INDIVIDUAL . | INGRESO t MVT | (sndossicucta)
0C-2553256  [OSCRIO VALENCIA, G EDO 1601725001149 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDCORADO  * sl NA| s9/s9 7.625.90
CC 7536417 |OSPINA, WILNER 1601725001320 | 15-05-2075 | 212-CONVENGIONALDORADO NO NA{ 89799 7.625,00
CC 10084605  |OSPINA AREIZA, FRANCISCO JAVIER 1601725001145 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NA| s9/s9 7.625,00
CC 25490024 |OSPINA DELOS RIOS, LILIA Bo€A 1601725001163, | 15-08-2025 | 212.CONVENCIONALDORADO sl NA| 89/99 7.625,00
GC 29134316 [OSPINASIERRA, LIGI 1601728001162 { 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD st NA| ssrfog 7.625.00
cC 2agi7eds  [PADILAYNELSA 1601725001538 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONALDORABO  * NG NA | 89799 7.625,00
CC 98222778 |PARGA DE RUBIO, FLOR )@(72291144 15052025 | 212CONVENCIONALDORADO ' sl NA| 99/g90 7.825,00
CC.34040654  |PATBEDOYA, CEGA ¢ * . 1801725001321 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO ¢ NO mA | 98 /90 7.625,00
CC-42022209  |PATI FERNANDEZ, MARIALUZEELIA 1801725001246 { 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO 8 NA | 99789 7.625,00
CC -1405860 ATI GUTIERREZ, GABRIEL ANGEL 1601725001322 | 1566-2025 | 212-CONVENGIONALDORADO NG MA | 99499 7.625,00
CG -29018648 1601725009323 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORAGO NO MA | 9399 7.625.00
G 42115530 1601725001520 | 15-08-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO NO NA| 99/99 7.625,00
CC 42115600 1601725001324 | 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADG NO NA | 99/99 7.625,00
CC 10104692 [FEREZAGUIRRE FERNANDD \, 1601725001525 | 16052025 | 212-CONVENCIONAL DORARO | NO Na | 99799 7.625,00
ﬁcc 224759911 [PERSZ DE LOPEZ, MARIAELVIA 1601725009604 | 15.08-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO | NO NA| 99799 7.625,00
CC-4542822  |PESCADCR BANOL, JOSE ANIBAL 1601725001468 | 15.06.2025 | 212-CONVENCIONALDORADO | No Na | 98798 7.625,00
C©C-25051830  |PESCADOR DURAN, ROSALBA ,1(-1725@01265 16052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO 8l NA| 99t99 7.625,00
CC 24287258 |[POSADA DE GUZMAN, JULIALBA 1661725001228 | 15-05-2025 { 212-CONVENGIONAL DORADO sl NA{ 99/09 7,625,00
G -24830466  {PRIETO GAVIRIA, MARIANEUBELLY - 1601725001530 { 15-06-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO  * No Na | 98/89 7.625,00
cC 7495260  |CUIMBAYO BARRICS, EuLGdic 1601725001326 { 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADC NO NA| 89/99 7.626,00
C©C 29154182 |QUINTERO DE BECERRA, EDELMIRA %55301495 15-08-2025 } 212.CONVENCIONAL DORADO NO NA | 99199 7.625,00
©C 24852177 |QUINTERO DE CASTAREDA, AMPARO 1601725009201 | 15-05.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADQ sl MA | sas9 7.625,00
CC 24943405 |CQUINTERD HURTADD, MARIA ELISERIA 327 | 15052025 | 212-CONVENCIONALDORADO NO NA| g9/99 7,625,00
CC-24673517  |RAMIREZ , MARIA DEL CARMEN 5001235 { 15-05-2025 { 212-CONVENCIONAL DORADO  § ! NA | 99 /99 7.625,00
CC 4455647 RAMIREZ CASTANO, LUIS ARTURD / 1725001523 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO  § NO NA | 99f99 7.625.00
CC 34059047 [RAMIREZLONDC]: 1601725001325 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORACO NO NA | 99799 7.625,00
CC 1255994 |RAMIREZ MO "1601725004330 | 15052025 | 212-CONVENGIONAL DORADG NO NA | 99789 7.626,00
OC 4492226 1691725004331 | 15052025 | 212-CONVENGIONAL DORADO NO NA | o2/00 7.525,00
CC 24387174  |RAMOSARIAS, GERMANIA 1609725001518 | 15-08-2025 { 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA| S99 7.625,00
CC 24357175 |RAMOS DE AGUDELO, MARIAEDILMA ;sﬁzsouﬁ?s 15-05.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NA | 99/90 7.625,00
CG 47621028  |REINA CAPERA, BENJAMIN 1603425001515 | 15-06-2025 | 212.-CONVENCIONALDORADOD ¢ NO NA | 99793 7.625,00
OC 4532404 |RENDON ZAPATALJUAN DE JESUS ( 601725004332 { 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO No NA | 99799 7.625,00
CC 4520071 |RESTAERG GARDGNA, RAULDE JEsug { 1601725009333 | 15052025 | 212-CONVENGIONAL DORADO NO NA | 89798 7.625,00
CG 22174610 [RESTREPO DE HERNANDEZ, CONSUELO | 1601725001494 | 18082025 | 212.CONVENGIONAL DORADC NO wa| 9999 7.625.00
CC 25245368  |RIASCOS , LUZ AMPARO 1601725001165 | 156-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORACO si WA| 99199 7.625,00
CC 14188112 [RIARO , FERNANDO 1601725001517 | 15.08.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NG NA | 99799 7.625,00
CC 30284357  [RINCON MARIABEIBA 1601725001334 | 15:05-2025 | 212-CONVENGIONALDORADD NO NA| 99798 7.625,00
aoc -25042334  [RIOS , ELVIA MARINA 1601725009213 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO  © st NA | s9/99 7.625,00
CG 42157960  [RIOS , MARIA EUGENIA 1601725001178 | 16052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO | St NA | 99199 7.625,00
CC 31267551  [RIOS CIFUENTES, M, LGA 725001187 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO  ° sl NA| S9/09 7.625,00
CC 42153664 |RICS.MARINGLIGIA € ™ 1601725001335 | 15052025 | 212-CONVENGIONAL DORADOD | NO NA | 99/99 7.625,00
CC 24726589  |RIVERA ARANZAZU, LUZ MARINA 1601725001802 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO | NO NA | 99499 7.626,00
co-soseen  [RIVERARAMIRES: JOSE FERNANDD | 3601725001336 | 16052025 | 212.CONVENGIONAL DORADO f NO na | so/99 762500
CC -25240384  |RIVERA VELEZ, MARIA RUBY 1601725001188 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO ¢ sl NA| 89799 7.626.00
©C-28710401  |ROCRIGUEZ , MARIA DEL TRANS 1601726001175 | 15-05.2025 | 212-CONVENCIONAL DORADOD | st NA| sa/ag 7,625,00
CC 34054871 [RODRIGUEZ ORTIZy ARACELY, 1601725001337 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA| ®9/s0 7.625,00
OC 20534383 |RCJAS , ANA MARIA 1601728001401 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADD NO NA| Bo/so 7.625.00
CC 24875408 [ROJAS RIVERA, ANA EDILMA 1601725001128 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO st NA L 59799 7.62520
G 42062059 [ROLDAN FORERC, MARIA CEFEILAR 1801725001237 | 1505-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO st NA| D9/99 7.625,00
CC-24653635  [ROMAN' MARIAVIRGELINA 1601725001338 | 15052025 | 212-CONVENCIONAL DCRADO NO NA | e9/oe 7.625,00
CC 5808625  [RUBIO VARGAS, UBA?/ 1609725001157 | 15-05-2028 | 212 CONVENCICNALDORADD st NA | 99/99 7.625,00
CC 2834015 [RUETIALALBERTO 1601725001340 | 16052026 | 212.CONVENCIONALDCRADG NO Na | se/s9 7.62500
CC 7505143  [RUIZ CEBALLOS, HUMBERTO 1601725001402 | 15-05-2025 | 292-CONVENGIONAL DORADO NO NA | 99/89 7.625,00
CG 25169854  |SALAZAR , MARIA RUBIALBA 1601725001403 | 15-05102% | 212-CONVENCIONAL DORADO NG MA{| 99/98 7.625,00
CC-42079367  [SALGADO, LUZ MARINA 1601726001232 | 16-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADC  § sl MA| sB/99 7.6265,00
CC 12527500  |SAMPAYO GUTIERREZ, ISMARL o, | 1601725001153 | 1505-2028 § 212.CONVENCIONALDORADO  + s Nal s3/99 7.625,00
CC-G734183  |SANCHEZ ALZATE, JOSE ERNESTO 1601725071356 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO | st NA| 99199 7.625.00
CC 43016114  {SANCHEZ CARDONA, LUZ DARY 1601725001231 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO ] NA | 991799 7.625.00
CC 24938523 |SANCHEZ DE CORREA, RUBTELA ¥ 1601725001183 { 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORRDO 8l NA| 99799 7.625,00
CC 16348389 [SANGHEZ RAMIREZ LUIS EMILIY 1601725001341 | 15-05-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADO ND NA{ s9/99 7.625,00
CC 2532563 |SARRIA, JOSE MANUEL 1601725001223 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl Na| 99799 7.626,00
CG-42071001  [SARRIA SOTO, MARIA HERMINIA 1601725001244 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO st Na| 89/90 7.625,00
CC-34055046 |SEPULVEDA CASTA, MARIAESMERALDA | 1601725001177 | 15-05-2026 | 212-CONVENCIONAL DORADO st NA | sa/smg 7.625,00
L .
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CC-3319667  |SERNA GOLORADD, MARCO ANTONI 1601725001342 | 15052025 | 212-CONVENGIONALDORADO | O NA | so7oe 7625700
CC 39402885  [SERNALONOORO, MARIALILIA 60725001180 | 16-08-2025 | 212-CONVENCIONALDORADO ¥ sl NA{| 99/99 7.625,00
CC-25076424  |SERNAPULGAR BERTAINES 1601725001343 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADG NO NA| $9/99 7.625,00
CC 24750015 [SIAGAMA SIAGAMA, MARIABERNARDITA | 1601725001534 | 15.08-2225 § 212.CONVENCIONALDORADO | NO NA | s9/99 7.625,00
CC-24910210  [SOTO, AURCRA . 1601725001202 | 1505-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADD  + st NA| 9/58 7,625,00
CC 10144080 [SOTO ALZATE, ALBE 15-65-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADD NO NA L 39799 7.626,00
CC 42066019 [SUAREZ BATERD, MARLENY DE JESUS 15-05-2025 | 212CONVENGIONAL DORADG ¢ sl nA | sar99 7.625,00
CG 25054733 |SUAREZ DE RENDON, CRUZ ELENA 1 1505-2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO  « st Na| 99/99 7.625,00
CGC 24334554 [TAMAYO RUIZ, MARIAJUSTINA 1601725001245 | 16-05-2025 | Z12-CONVENCIONALDORADO & 8l NA | 99/99 7.625,00
CC 10079202 Tip.gscohsongLEz.cmLos”ENmouK 1601725001345 | 15.05-2025 | 292-CONVENCIONAL DORADC NO NA| oo/ 7.625,00
CC-25014017  [TOBON OSFINA, MARIACELINA 1601725001235 | 15-05-2025 | 212-CONVENGIONAL DORADO sl MNA| 9909 7.625,00
CC 24526451 |TORD DE TORRES, MARIA SILVIA 1601725001254 | 15.05-2025 | 232-CONVENCIONAL DORADG sl Na| g9799 7.625,00
CC-9815250  [TORG GRAJALESTJORNVARG Wl 1601725001346 | 15-05-2025 § 212-CONVENCICNAL DORADO NO NA | og/99 7.625.00
CC-10081358  [TRIANA GHACGON, EDGAR ANGIZAR 1601725001211 | 1505-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO st NA [ 89859 762500
OG -24537886  |USMA VALLEIO, MARIALUCIA 1601725001185 | 15-05:2025 | 212.CONVENCIONAL DORADO ¢ st NA| s9/359 7.625.00
5C 41549355  |UTIMA ARICAPA, MARIA NELY 1601725004248 | 15-05-2025 | Z12-CONVENCIONALDORADG  » 8l NA| saroe 7.625,00
OC 25208411 [VALENCIA, MARIA ANGELICA 1601725001171 | 15-05-2025 | 212.CONVENGIONALDORADD & sl NA [ o799 7.625,00
CC 42066277 |VALENCIASALAZAR: ALEIDA ¥, 1601726001347 | 15-05-2025 | 212.CONVENGIONAL DORADO NO Na| 9790 7.625,00
CC 42055021 {VALENCIA SALINAS, AMPARG 1603725001125 | 15052025 | 212.-CONVENCIONAL DORADO st NA | 98/98¢ 7.625,00
CC 31412202 [VALLEJO MARTINEZ, NOELIA 601725001180 | 15.05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADG sl NA{ oo/09 7.625,00
CG 10059980  |VANEGAS AGUDELO, LUIS HERNAN 1601725001263 | 15:05-2025 | 292-GONVENCIONAL DORADD  * sl Nal saiso9 7.625.00
CG -4465056 > 1507725001348 | 15-05-2025 | 212.CONVENCIONALDORADO NO Na| Ba/09 7.625,00
CC -43287209 1601725001349 | 15-06:2028 | 212-CONVENCIONAL DORADD NO NA| s3799 7.62500
GG 24302670 ( 1601725001142 | 1505-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO st Na | o9 /99 7,625,600
6O 9955037  |VELEZ GIRALDO; GILEERTOANTONIO \ ok 801725001351 | 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO NA} s9/99 7.62500
OC 24309087  [VIFLEGAS'GONEZ, DLGAPIESAS ¢ | 1601725001352 | 15-08-2025 | 212-CONVENCIONAL DORATO NO NA| 9999 762500
CC--42078943  [VINASCO , MARTAGECILIA . 1601725001256 | 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl NA | s3/99 7.625,00
OC 24526284 [VINASCO, ROSA MARIA 1601725004265 | 15052025 | 212-CONVENGIONAL DORADO ; sl WA [ o9/ 7.625,00
G -24381928  [ZAMORA, BLANCA AURORA o 1601725004203 | 15052025 | 212.CONVENCIONALDORADG 8i NA{ 99/99 7.625,00
G -24543683  [ZAPATA DE LOPERA, MARIALGORDES 1601725001182 | 15-05-2025 | 212-CONVENCIONAL DORADO sl MA | 9%/39 7.625,00
©C-10034456  [ZAPATA LOPEZ HERNANDS / 1601725001353 | 15052025 | 212.CONVENCIONAL DORADO NO WA { 99799 7.625,00
CC 42125522 (ZAPATA VILEAT A 1601725001354 | 15052025 | 212-CONVENCIONAL DORADO NO MNA{ so /89 7.625,00
CC 75039288  [ZULUAGA, FERNANDO EMILIO 601725001143 | 15052025 | 212.CONVENCIONALDORADO s NA| sess9 7.625.00
CC 9697931  [ZULUAGA GIRALDO, FABIO DE JEBUS 160172500141 | 15-05-2025 | 212 CONVENCIONALDCRADD & sl MA | s9/s9 7.82500
VALORES POR EL PERIODO FACTURADO 13 2,096,375 i

NUMERQ DE CONTRATOS INDIVIDUALES 275 i

"X—EXPEJ)CION, AT-ANULAGICRICANGELACION, RE-REHARBILITACION, RESRENOVACION DE CONTRATO), AD-AUMENTO DE COBERTURA, ARARULADO PARGIAL, SM-NOMINATIVG
* ptiiza con Sobre f extrapima,

-:\\)




18/9125, 13:23

Factura - iSiigo '
€
ASOCIACION CIUDAD FUTURO
call 19N;!§:%-SE-ZE:?1 4 Documento soporte por compras a
o ason e ondofo sujetos no obligados a facturar
Pereira - Colombia No. ASCF 1228
Proveedor Marta Ofelia Cano Acevedo Fecha de compra Fecha de Vencimiento
Nit 21,388,208-7 Teléfono {3400777}
- 2025-09-18 2025-00-18
Diraccién CR517 48- Cludad Puarelra - Colombia
{tam Deseripeién Cantidad Vr. Unitarlo Vi, Total
sumos manualid SAN ANA
1 {Insumos manualidades GPSAM LA BANANERA 100 2,800,000.00 2,800,000.00
Agosto ‘
3

Valor en Letras:

Dos millones ochocientos mil pesos micte
Condiciones de Pago: Total Bruto 2,800,000.00

Crédito proveedores < Cuota No. 001 vence el 2025-08-18  $  2,800,000.00 S

- por Total a Pagar 2,800,000.00
Observaciones:
A aste Documento se Ja aplican las normas relativas del Documento Soporte en adquisidores efectuadas a suletos no obligadios a facturar (Resclucién 167 da 30 de diclembre de 2021),
Numero Autorizacldn 18764082942535 aprabado en 20241105 prefijo ASCF desde el pimerc 654 al 1000000 Vigencla: Vigencla: 12 meses,
H CUDS: 31fd2c6dh8%e11b67838dce5IbbaelalObdelabaBals7d7023abadd 557 5ace7lae 2588 2e175886d072200267b3ebdad

4

about:blank




18/9/25, 10:26 Recibo de pago - i3ligo

¢
ASQCIACION CIUDAD FUTURO
NIT 900.415.283-4
Calle 19 7 75 Eb Braulio Londofic
Tel: 3155091607 Pago
Pereira ~ Colombia
No 1252
Fag;Eo a B ”h"l;;:l'a Ofelia Cano Acevedo T . ‘ I T Fecha pago Forma de pago ’
NIT 21,38B.208-7 Teléfono (3400777} i ) 1
e et . 2025-09-18 N Transferencia t
Direccién CR 51748 Ciudad Pereira - Colombia J § )
El valor de Dos millones ochoclentos il pesos micto 1 2,800,000.00 |
) 7 Concepto Valor -
Abono D5-1228 Cuota 1 18/09/2025 2,800,000.00
. Total GOP 2,800,000.00 |
B T SO, — et B A U N S, P -
Observaclomes: T e e - T J

-ty

about:blank
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CPSAM CIUDAD FUTURO

-

- 1. ATENDER DIARIAMENTE Y DE MANERA INTEGRAL HASTA EL NUMERO DE CUPOS (ADULTOS
MAYORES) O USUARIOS EN CONDICION DE DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR, ADJUDICADOS

AL CENTRO DE PROTECCION EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA.

1
Ao

PERIODO DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 20 DE SEPTIEMBRE DE 2025




ASICUALION BVRAD FUTLY
NIY dootisiend

ALBERGUE CBA

RANGOQ DE EDAD; 59-99

BASE DE DATOS BENEFICIARIOS

FECHA DE CORTE

1 DE SEPTIEMBRE A 20 DE SEPTIEMBRE DE 2025

N° NOMBRE CEDULA INGRESO OBSERVACIONES
1 ALBERTO RUEDA 2834015 27/12/2024 ACTIVO
2 ALBERTO SOTO ALZATE 10144080 27/12/2024 ACTIVO
3 ALEIDA VALENCIA SALAZAR 42066277 27/12/2024 ACTIVO
4 ALFREDO DUQUE SANCHEZ 4450644 15/08/2025 ACTIVO
5 ALVARO LOPEZ GARCIA 10073982 27/12/2024 ACTIVO
6 ARACELY RODRIGUEZ ORTIZ 34954871 27/12/2024 ACTIVO
7 ARNOLDO GALVIS ZAPATA 2459904 27/12/2024 . ACTIVO
8 ARNOVE_L'JIMENEZ RIOS 10070350 27/12/2024 ACTIVO
9 ARTURQ CORREA HENAO 10072531 27/12/2024 ACTIVO
10 ARTURO ELIAS AGUIRRE PIEDRAHITA 4332518 27/12/2024 ACTIVO
11| BERNARDO MEYER BERTHEAU KOHLMEYER 79060214 27/12/2024 ACTIVO
12 BERTA INES SERNA PULGARIN 25076424 27/12/2024 ACTIVO
13  CARLOS ALBERTO CARDONA VALENCIA 10073559 27/12/2024 ACTIVO
14|  CARLOS ENRIQUE TAPASCO GONZALEZ 10079202 27/12/2024 ACTIVO
15! ° CARMEN EMILIA GALLEGO GALVIS 25168570 27/12/2024 ACTIVO
16 CARMEN. ROSA MARIN DE MARIN 24380028 27/12/2024 AcTIVO
17 DANIEL ANTONIO GARCIA 4511860 27/1202024 | ¥ acrivo
18 ELMER CAMACHO RESTREPQ 10097414 27/12/2024 ACTIVO
19 isug.xces DE JESUS RAMIREZ MONSALVE 1255994 27/12/2024 ACTIVO
20 " EULOGIO QUIMBAYO BARRIOS 7495260 27/12/2024 ACTIVO
21 FERNANDO PEREZ AGUIRRE 10104692 27/12/2024 ACTIVO
22 GABRIEL ANGEL PATINO GUTIERREZ 1405680 27/12/2024 ACTIVO
23|  GABRIEL DE JESUS CIFUENTES MUROZ 3504155 27/12/2024 ACTIVO
24 GILBERTO ANTONIO VELEZ GIRALDO 9955037 27/12/2024 ACTIVO
25 - ,GILDARDO MUROZ GARCIA 1344814 27/12/2024 ' Acr_xvc.:.'
26 " GUSTAVO CORTES ZURIGA 14993027 27/12/2024 "ACTIVD
27 +HERNAN CORTES HURTADO 3327943 27/12/2024 ACTIVO
28 _ "HERNANDO RAMIREZ PATIfiO 4492226 27/12/2024 ACTIVO
29 ¥ HERNANDO ZAPATA LOPEZ 10034456 27/12/2024 ACTIVO ,
30 * IFIGENIA PENA QUIVANO 29016646 2771272024+ ACTIVO




L

e

31

JAELINA BORDON

259153303

24/04/2025

ACTIVO

L3




32 JESUS ANTONIO FERRO NARANIO 1125804005 27/12/2024 ACTIVO
33 JOHN JAIRO MURILLO VELASQUEZ 17303033 24/07/2025 " acTIvo !
34 JOHN JAIRO TORO GRAJALES 9815259 27/12/2024 ACTIVO
35|  JORGE ALEJANDRO GARCIA VILLEGAS 2653674 27/12/2024 .. ACTIVO
36 JOSE ALDEMAR CORREA OSORIO 1359203 27/12/2024 ACTIVO
37 JOSE ALIRIO AGUIRRE RAMIREZ 4578681 27/12/2024 ACTIVO
38|  JOSE ANTONIO GUTIERREZ PIEDRAHETA 10101715 27/12/2024 ACTIVO
39 JOSE DUVAN GARZON CALDERON 4483165 27/12/2024 ACTIVO
40 JOSE EINCISNED BEDOYA MARIN 16211818 *|  27/12/2024 ACTIVO
a1 JOSE FERNANDO RIVERA RAMIREZ 4508893 27/12/2024 + ACTIVO
a2 JOSE GABRIEL GARCIA TABAREZ 10100842 27/12/2024
a3, WJOSE Ge;ﬁ”ﬁaAN GRAJALES BErAi)l“ciflﬁi\gf "1 1225788 - ‘féi@"s/zozs
44 JOSE HUMBERTO ARIAS GIRALDO 6356554 27/12/2024 ACTIVO
45 JOSE OMAR CARDONA OSORNO 6072048 27/12/2024 ¥ ACTIVO
46 | F10SE-ORLANBO CASTAREDA CASTAREDA - | 510067509 " HETIve i? i
Y RIS e o on] R . B
47 JUAN DE JESUS RENDON ZAPATA 4532404 27/12/2024 " acTivo
48 JULIO CESAR JIMENEZ VASQUEZ 1228406 27/12/2024 ACTIVO
ey LEILA PARRA CORREA INDOCU}"ENTAD 27/12/2024 ACTIVO
50 LETICIA PEREZ 42115500 2771242024 ACTIVO
51|  LIBANIEL ANTONIO GALLEGO RESTREPO 10080019 27/12/2024 ACTIVO
52 " LIGIA RIOS MARIN 42153664 27/12/2024 ACTIVO
53 LUES ALFONSO VARGAS MARULANDA 4465056 27/12/2024 ACTIVO
54 LUIS EMILIO SANCHEZ RAMIREZ 16348369 27/12/2024 ACTIVO
55 LUIS JOSE BUITRAGO ARANGO 7503604 27/12/2024 ACTIVO
56 LUZ DARY ESTRADA OROZCO 24239858 27/12/2024 ACTIVO
57 LUZ DARY VASQUEZ JIMENEZ 43287299 27/12/2024 * ACTIVO
s8 LUZ MARINA CUARTAS SANCHEZ 24951149 27/12/2024 ACTIVO
59 LUZ STELLA OSORIO OROZCO 42991593 27/12/2024 ACTIVO
60 I-VIARCO ANTCNIO SERNA COLORADO 3319667 2771272024 ACTIVO i
g1| MARGALIDA DE ('S-SIEVSA’;\TOS JARAMILLO 29304767 15/08/2025 ACTIVO
62 MARIA ALIRTA LOPEZ OSPENA 24946571 27/12/2024 ACTIVO
63 MARIA BEIBA RINCON 30284357 27/12/2024 ACTIVO
64 MARIA CENEIDA GIRALDO 42059955 ACTIVO

16/01/2025




MARIA DE LOS ANGELES JARAMILLO LONDORND 24931122 27/12f2024 ACTIVO

MARIA EDILMA GARCIA VELASQUEZ 31397748 27i12/2024 ACTIVO

o e = el S T
%‘% MARIA ELENA;MIRANDA DE CASTANO L , 47 4 .u¢427/12/2024m-~;~ iSALIDA VOLUNTARIA‘iuns/zozs!
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58| MARIA ELISENIA QUINTERG HURTADO 24943405 27/12/2024 ACTIVO
69 MARTA FANNY ZAPATA VILLA 42125522 27/12/2024 ACTIVO
70 MARIA FANY MONTOYA ALVAREZ 24528039 27/12/2024 ACTIVO
71 MARIA MERCEDES GARAY 51687404 27/12/2024 ACTIVO
7z MARIA NUBIOLA BEDOYA SALAZAR 24995106 | 27/12/2024 ACTIVO
73 MARIA ODILIA CICERO RULZ 31397869 14/01/2025 AcTIvo
74 MARIA VIRGELINA ROMAN 24693635 27/12/2024 ACTIVO
75 " MARIO CEBALLOS 4580111 27/12/2024 ACTIVO
76|  MARIO HUMBERTO OSORIO BUSTAMANTE 10102361 27/12/2024 ACTIVO
77 MARTA LILIA CHIQUITO ESPINOSA 1088252707 27/12/2024 ACTIVO
78 MARTHA ELENA RAMIREZ LONDORO 34059047 27/12/2024 ACTIVO
79 NELSA PADILLA 24917849 7/07/2025 ACTIVO
80 OLGA PATINO BEDOYA 34040654 27/12/2024. ACTIVO
81 OLGA PIEDAD VILLEGAS GOMEZ 24369087 27/12/2024 ACTIVO
82|  RAUL DE JESUS RESTREPO CARDONA 4529071 27/12/2024 ACTIVO
83 M . ; W"%é“fﬁs}gga % ”3%%1/09%‘%2? '

84 SANTIAGO HERNANDEZ GUTIERREZ 1313727 27/12/2024 | ACTIVO
85 SEGUNDC ANGEL MONTERO GUERRERD 5241655 2771272024 ACTIVO
86 WILMER OSPINA 7536417 27/1272024 ‘ACTIVO

NOMBRE DEL COORDINADOR

EDUIN LEONARDO LOPEZ Q

CEDULA . 18638930
FIRMA /9’ A%
NUMEROQ CELULAR \AZ104620349
ENTIDAD ASCF

L




Alcaldia de REMISION DEL ADULTO

g MAYOR
Versidn: 01 ) * Fecha de Vigencia: Septiembre 01 de 2020
FECHA: 11/09/2025
PROYECTO: ADULTO MAYOR . COLONMBIA MAYOR OTRO:
FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA QUE REALIZA LA REMISION; LEYDI MARITZA LOPEZ MONCADA
DATOS DEL ADULTO MAYOR
NOMBRE Y APELLIDOS: RUBIELA QUINTERO DOC. IDENTIDAD 24.615.993

FECHA DE NACIMIENTO: DIA | 28 | MES| (2 | ARO[ joaq

v

POSEE ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD: SI No | X CcuAaL

DIRECCION DEL SITIO DONDE SE RECOGE EL ADULTO MAYOR: _ PUNTO DE ATENCION

‘MOTIVO REMISION: __ADULTA MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD. SOCIOFAMILIAR Y
SOCICECONOMICO, ‘ ' -

OBSERVACIONES:

DATOS ENTIDAD DONDE SE REMITE

H
NOMBRE ENTIDAD: (CPSAM) CIUDAD FUTURO

PERSONA ENCARGADA DEL CPSAM: EDWIN LOPEZ TELEFONO: 3147067613

FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA REéPONSABLE: YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA

FIRMA: \\'@{3’2‘) ‘ TELEFONO: 3147067613

Pagina 1 de 1




ASOCIACION CIUDAD FUTURO

NIT 9004152834
Pereira 20 de septiembre de 2025

YESENIA PACLA CORDOBA QUESARA
SUB SECRETARIO DE GRUPOS VULNERABLES Y PROGRAMAS ESPECIALES
Alcaldia de Pereira

ASUNTO: NOTA ACLARATORIA USUARIA MARIA VIRGELINA ROMAN

Cordial saludo
A traveés de este oficio queremos dar claridad sobre Ia situacion con la usuaria Maria Virgelina Roman
identificada con cedula de ciudadania N° 26294661

La usuaria hace parte de los usuarios del CPSAM protegidos por la Alcaldia de Pereira por medio de
la Secretaria de Desarrollo Social desde el 27 de diciembre de a través del convenio 7123 del 2024,
Durante el periodo comprendido entre el 5 de septiembre hasta el 20 de septiembre de 2025 a la sefiora
Maria Virgelina, no se le presto el servicio de alimentacion, esto debido que la usuaria fue llevada al
servicio de urgencias del hospital de Kennedy y posteriormente al Hospital Mental de Risaralda y desde
entonces se encuentra hospitalizada en este servicio.

Por lo anterior no se hace el cobro de los servicios de Alimentacion de la usuaria en mencién durante
este periodo, pero damos claridad que contintia siendo parte de los usuarios atendidos por el CPSAM.

P 1

/, aflliTose oz, L.

LINA VICTORIA IBANEZ MENDEZ -
Representante legal
ASOCIACION CIUDAD FUTURO

CRA 14 No 24-55 Risaralda Teléfono 3104620349-3122404680-3113442838







Alcaldia de REMISION DEL ADULTO

PEREIR MR

Versién: 01 ' ' Fecha de Vigencia: Septimbre 01 de2020

FECHA: 03/09/2025

ADUL,
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0 MAYOR DE 60
\ CAPACIDAD
ONDE UNA

PERSONA ENCARGADADEL CP 1 31470467613

FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA RESPONSABLE: _YESENIA PAQLA CORDOBA QUESADA

FRMA: 4 s iD=, TELEFONO: 3147067613
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ASOCIACION CIUDAD FUTURO
NIT 900415283-4

Fecha: 05 de septiembre de] Acta No: 1 |Hora Inicio: 3:30 p.m. | Hora Fin: 4:00 p;m.
- 12025

Tema: Salida voluntaria José German Grajales Betancurt

Responsable del proceso: Asoclacion Elaborado por: Equipo CPA
Ciudad Futuro
Lugar: CPA Ciudad Futuro

DESARROLLO DEL CASO

El Sr. José German Grajales Betancurt identificado con cédula de ciudadania N° 1225788
ingreso al CPA Ciudad Futuro el 03 de septiembre de 2025 remitido por el programa del adulto
mayor de la alcaldia de Pereira; durante su esta;dia se ha brindado atenci6n integral y/o
abordaje por parte de la psicologa, Ie; nutricionista, el deportologo, el personal de enfermeria
y cuidadores, El 05 de septiembre de 2025 se acerca al CPA la Sra. Orbilia Trejos Rojas

identificada con cédula de ciudadania N°® 31420055 en calidad de cuidadora, quien expresa

que por decision familiar del Sr. José German solicitan la salida voluntaria. Se brinda espacio
de escucha y se realiza contencion verbal, explicando la importancia de su permanencia en el
CPA; sin embargo, de manera firme y reiterada manifiestan que la decisién ya ha sido tomada.
Se realiza reporte al director del CPA quien se comur}ica via telefénica con Lauris Ibarguen
del programa del adulto mayor para informar sobre la solicitud realizada por la Sra. Orbilia;
posteriormenté autorizan la salida voluntaria del Sr. José German. Se realiza valoracién por
enfermeria en el momento del egreso, sale en aparentes estables condiciones de salud,
caminando por sus propios medios con ayuda de bastdn, alerta, consciente, orientada en
persona, hiega ideas de auto y heteroagresion, se toman signos vitales TIA:ﬂjlﬂﬂ_ FC: Bb
FR: 4 Sa02: 972 T° 1971, se hace entrega de pertenencias personales, historia clinica

y documento de identidad, La Sra. Orbilia refiere aceptar y comprender lo indicado; se explica

la importancia de dar continuidad al proceso médico del Sr. José German; se le informa a la

Powered by CamScanner

Sa—



W
T

-

ASOCIAGION CIUDAD FUTURO
NIT 900415283-4

culdadora en mencidn que al momento de salir del CPSAM Ciudad Futuro asume plena

respansabilidad sobre el blenestar del Sr. José Omary que.el CPSAM no se hace responsable
de cualquier sltuacion que pueda presentarse; debldo a que fue la Sra. Orbilia y los familiares
del adulto mayor quienes tomaron fa decisién de manera auténoma. La Sra, Orbilia v el Sr.

losé Geriman refieren aceptar y comprender lo indicado en la presente acla,

Ed il
Eduin Leonardd Lopez Danigla Rlos -

Director-del CPA Psicologa CPA ;
Asociacién Ciudad Futuro Asociacién Cuidad Futuro
foven cowren, oo Maric -
Auxiliar'de enfermeria CPA Cuidador CPA
Asociacion Ciudad Futuro Ascciacion Ciudad Futuro

T z : AT
José German Grajales Betancuri ,:?;;gg,‘ :}j Y «B1LOOST
Beneficlario CIPA - R . ] Ao
Pl !(_L %Q\q-o é ZZ 527

Asociacion Ciudad Futuro %ﬁg{* il
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ASOCIACION CIUDAD FUTURO
NIT 900415283-4
Pereira 20 de septiembre de 2025

YESENIA PAOLA CORDOBA QUESARA
SUB SECRETARIO DE GRUPOS VULNERABLES Y PROGRAMAS ESPECIALES
Alcaldia de Pereira -

ASUNTO: NOTA ACLARATORIA USUARIA MARIA ELENA MIRANDA DE CASTANO

Cordial saludo

A través de este oficio queremos dar claridad sobre la situacion con la usuaria-Maria Elena Miranda De
Castario identificada con cedula de ciudadania N° 42050747, Quien hace parte de los usuarios del
CPSAM protegidos por la Alcaldia de Pereira por medio de la Secretaria de Desarrollo Social desde el
27 de diciembre de a través del convenio 7123 del 2024.

Desde el pasado 1 de septiembre de 2025, [a sefiora Maria Elena Miranda De Castafio se encontraba
de permiso con su familia, a través de una llamada telefénica el dia 11 de septiembre, nos notifican que
han tomado la decision de que ella ya no retorne al Centro de Proteccion y asi asumir la custodia y
responsabilidad de la usuaria.

Teniendo en cuenta lo anterior, se les solicita a los familiares que se acerquen al Centro de Proteccién
a retirar las partencias de la sefiora Maria Elena y a firmar los documentos de la salida. Solo hasta el
dia 22 de septiembre los familiares se acercan para cump!ir\con esta diligencia.

Para dar claridad notificamos que durante los dias comprendidos entre el 1 y 20 de septiembre de 2025,
a la sefiora Maria Elena Miranda De Castario no se brindaron los servicios de la canasta de atenciones
del CPSAM por lo tanto no se reportan estas atenciones en la ejecucién presupuestal.

Jinallictbects Jboiia 74
LINA VICTORIA IBANEZ MENDEZ

Representante legal
ASOCIACION CIUDAD FUTURO

CRA 14 No 24-55 Risaralda Teléfono 3104620349-3122404680-3113442838



Cédigo de verificacién
18941191153
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REGISTRADURIA

NACIONAL DEL ESTADO CIVIL

EL GRUPO SERVICIO DE INFORMACION CIUDADANA DE LA REGISTRADURIA NACIONAL
DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICA:

Que a la fecha en el archivo nacional de identificacion el documento de identificacion relacionado
presenta la siguiente informacién y estado:

Cédula de Ciudadania: 10.067.509

Fecha de Expedicion: 10 DE MARZO DE 1971

Lugar de Expedicion: PEREIRA - RISARALDA

A nombre de: JOSE ORLANDO CASTANEDA CASTANEDA
Estado: VIGENTE

COLOMBIANO 43
RO 4

LEY 1091 DE 2006

%

ESTA CERTIFICACION NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

Esta certificacion es vélida en todo el territorio nacional hasta el 19 de Octubre de 2025

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, [a fir fmecmada tiene validez para
todos los efectos legales. '

Expedida el 19 de septiembre de 202

EDISON QUINONES SILVA
Coordinador Grupo Servicio de Informacidn Ciudadana

Para veriticar la autenticidad de este cerlificado consulte (18941191153) en la pagina web en la direccién
hitp:/iwww registraduria.gov.co/ opcidn "Consultar Certificado”




|| Alcaldiade REMISION DEL ADULTO
: l PERE!R MAYOR

Versidn: 01 Fecha de Vigencia: Septiembre 01 de 2020

FECHA: 11/09/2025

PROYECTO: ADULTO MAYOR COLOMBIA MAYOR OTRO:

FUNCIONARIO Y/O CONTRATISTA QUE REALIZA LA REMISION: LEYDI MARITZA LOPEZ MONCADA -
DATOS DEL ADULTO MAYOR

NOMBRE Y APELLIDOS: JOSE ORLANDO CASTANEDA . DOC. IDENTIDAD 10.067.509

O FECHA DE NACIMIENTO: DIA | 26 | MES| 11 | ANO| 1947

POSEE ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD: SI No | X | cuaL

DIRECCION DEL SITIO DONDE SE RECOGE EL ADULTO MAYOR: __ HOSPITAL SAN JORGE

MOTIVO REMISION: __ ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, SOCIOFAMILIAR Y
SOCIOECONOMICO.

OBSERVACIONES; ADULTO MAYOR EN CONDICION DE HABITABILIDAD DE CALLE, HOSPITALIZADO EN

EL SAN JORGE
DATOS ENTIDAD DONDE SE REMITE
O NOMBRE ENTIDAD: (CPSAM) CIUDAD FUTURO
PERSONA ENCARGADA DEL CPSAM:  EDWIN LOPEZ TELEFONO: 3104620349

H

FUNCIONARIO Y/Q CONT RATISTA RESPONSABLE: _YESENIA PAOLA CORDOBA QUESADA

LS T
A

FIRMA: TELEFONO: _3147067613
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CENTRO DE PROTECCION CIUDAD FUTURO - PEREIRA - NIT: 900415283-4

V. Bananera Via La Florida, Casa F110 Tel 3104620349

EPICRISIS _ o
CENTRO DF PROTECCION
CC: 24615993 RUBIELA QUINTERO Fecha Nacimiento: 28-02-1944
EDAD: 81 Afios SEXO: FEMENINO Direccion: SIN DIRECCION Zona: U
Entidad: ALCALDIA DE PEREIRA POS Admision: 187 Origen: INTERNC

»

Fecha Ingreso 11—09—&026 Hora Ingreso

13:30:00 Causa Externa 15-Otra

Via Ingreso 3 Remitido

DATOS DE INGRESO

Motivo;,lrjgreso: Usuaria remitida por parte de la comisaria de familla, quien se encontraba
hospitalizada en HUSJ

Exémen fisico: Siendo aproximadamente las 13+30 ingresa la usuaria Rubiela Quintero de 81 afios de
edad, con numero de identificacién 24.615.993 en compaiiia de la trabajadora social Marta Lucia yla
psicdloga Jennifer Triana quienes vienen de la comisaria de familia, refieren que la usuaria sufre de
presunta violencia intrafamitiar de parte de su hijo-Juan Carlos Parra y presunto abuso sexual de el
mismo, no lograron reclamar los medicamentos ya que la usuaria esta afiliada a regimen contributivo,
usuaria quien sufre de hipertension la cual se maneja coh Captopril x25mg 1 tableta cada 12 horas, se
realiza.examen cefalo caudal, mucosas orales hiimedas, cuello sin masas palpables, abdomen blando
y depresible, no doloroso a la palpacion, buen patron respiratorio aparentemente, miembros inferiores
sin ahormalidades, se evidencia cicatriz en miembro inferior izquierdo presuntamente de una cirugia
antigua, hacen entrega de recomendaciones, orden para radiografia de cadera izquierda ya que hace
un tiempo le realizaron una cirugia por presunta caida, ordenes para laboratorios, historia clinica,
formula de medicamentos, no hacen entrega de cédula fisica, refieren que la tiene el hijo.

Grupo sanguineo: A+ '
Dx.: 10X - HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA)
Dx.:R456 - VIOLENCIA FISICA '

MEDICAMENTOS

Nombre Cantiqad Dosis
DATOS DE EGRESO

Evolucion
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ASOCIACION CIUDAD FUTURO
-NIT 900415283-4

Pereira, Risaralda
Asunto: Nota Aclaratoria

La sefiora Rubiela Quintero, identificada con cédula de ciudadania N° 24.615.993,
ingreso al Centro de Proteccion Social del adulto Mayor Ciudad Futuro (CPSAM) el
"11de septiembre de 2025, remitida por el Programa dél Adulto Mayor de la Alcaldia

de Pereira.

En varias ocasiones se ha solicitado al sefior gJuan Fernando Franco, en calidad de
.articulador del programa, la remisién formal de la usuaria en menciéon. El 6 de
octubre de 2025 se realiz6 nuevamente dicha solicitud, por lo cual se espera una
.pronta respuesta para proceder con la entrega formal de la documentacion

correspondiente.

La presente nota se emite con el fin de aclarar la informacién y evitar inconvenientes

1+ en los procesos de verificacién y control por parte de la Contraloria.

Chosiele Liosh.
DANIELA RIOS A.
‘Directora CPA Ciudad Futuro

i






CPSAM CIUDAD FUTURO

2. BRINDAR A LA POBLACION ADULTA MAYOR EL SERVICIO DE ALOJAMIENTO EN EL CENTRO.DE
PROTECCION SOCIAL, CONTRIBUYENDO A LA SATISFACCION DE SUS NECESIDADES BASICAS, DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y CONDICIONES MINIMAS DEL ALOJAMIENTO
ESTABLECIDAS EN EL NUMERAL 2. “ALOJAMIENTO” DEL ANEXO TECNICO, SOBRE CONDICIONES
DE INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS PUBLICOS, MOBILIARIO, ROPA DE CAMA, COCINA, BANOS,
SERVICIO DE LAVANDERIA, ASEO Y LIMPIEZA GENERAL DE HABITACIONES Y DEMAS CONDICIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

PERIODO DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 20 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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PERICDQ; 01/09/2025 £ 30/03/2025

NOMBRE DEL PROYECTO: ADULYO MAYOR

NOMBRE DEL CPSAM: CIUDAD FUTURO

NIT: BOD415283-4
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BERNARD]) MEYER BERTHEAU KOHLMEYER

79060214

72

BEATA INES SERNA PULGARIN

25076424

a3

CARLOS ALBERTO CARDONA VALENCIA

100733559

73

CARLDS ENRIQUE TAPASCO GONZALEZ

10079202

73

CARMEN EMILIA GALLEGO GALVIS

25168570

£3

CARMEN ROSA MARIN DE MARIN

24380028

92

DANIEL ANTONIO GARCIA

4511860

Bl

ELMER CAMACHO RESTREFO

10097414

]

EULICES DE JESUS RAMIREZ MONSALVE

1255994

32

EULOGIO QUIMBAYD BARRIOS

7435260

a3

FERNANDO PEREZ AGUIRRE

10104692

GABRIEE. ANGEL PATINOG GUTIERREZ

1405680

84




23|  GABRIEL OF JESUS CIFUENTES MUROZ 3504155 85 ‘ , I \
24 GILBERTO ANTONIO VELEZ GIRALDO 9955037 60 ‘ | l ; '\ N \ \ X f‘ I '
25 GILDARDG MUROZ GARCIA 1344814 9t l \ l ' l l I '
26 GUSTAVO CORTES 2UNIGA 14993027 74 l | l | ' I ' l
2 HERNAN CORTES HURTADO 3327943 86 ‘ ‘ l l ' | \ I
8 HERNANDO RAMIREZ PATIRQ 4492226 %0 \ ‘ l | ' ’ ' l
29 HERNANDO ZAPATA LOPEZ 10034456 79 ‘ \ ‘ l ' l r I
) .\

30 IFIGENJA PEIIA QUIVAND 29016646 96 l ! I 1 ' | l ! |
n JAELINA BORDON 29153303 84 ' 0 ' | I ' I I
i JESUS ANTONIC FERRD NARANIO 1125804005 61 | \ “ ‘ ' ' I l
1 JOHN JATRO MURILLD VELASQUEZ 17203033 76 ‘ I ' ' | | I '
) JOHN JAIRD TORQ GRAJIALES 9815259 59 l l k ' | |




1ORGE ALEJANDRO GARCIA VILLEGAS

2653674

B8

36

JOSE ALDEMAR CORREA DSORIO

1359200

91

k)

JOSE ALIRIO AGUIRRE RAMIREZ

4578681

m

38

JCSE ANTONIO GUTIERREZ PIEDRAHITA

10101715

65

JOSE DUVAN GARZON CALDERON

4483165

75

40

JOSE EINCISNED BEDOYA MARIN

16211818

]

al

JOSE FERNANDO RIVERA RAMIREZ

4508093

82

42

JOSE GABRIEL GARCIA TABAREZ

10100842

65

43

JOSE GERMAN GRAJALES BETANCUR

1225738

S0

44

JOSE HUMBERTO ARIAS GIRALOO

6156554

63

a5

JOSE OMAR CARDONA OSORNO

6072048

B4

46

JUAN DE JESUS RENDON ZAPATA

4532404

ks




n JULIC CESAR JIMENET VASQUEZ 1228406 90
. LEILA PARRA CORREA INDOCUMENTAD ﬁ%‘rog
a9 LETICIA PEREZ a21ss00 | 6t
50| LIBANICL ANTONIO GALLEGO RESTREPD | 10080019 | 71
51 LIGIA RIOS MARIN 42153664 952
52| LUIS ALFONSO VARGAS MARULANDA 4465056 7
52 LUIS EMILID SANCHEZ RAMIREZ 16318368 | 71
sa Luts Jo;e £+ TTRAGO ARANGO 7503604 84
55 LUZ DARY ESTRADA CROZCG 24230858 | 78
% LUZ RARY VASQUEZ JIMENEZ 43287299 51
57 LUZ MARINA GUARTAS SANCHEZ 4951149 | 77
58 LUZ STELLA OSDRIO OROZCO 42091593 65




5%

MARCO ANTONIO SERNA COLORADO

3319667

5

MARGALIDA DE LOS SANTOS JARAMILLO
GUEVARA

29304767

70

1

MARTA ALIRIA LOPEZ OSPINA

24946571

7%

MARIA BEIBA RINCON

30284357

71

MARIA CENEIDA GIRALDO

42059955

65

MARIA DE LOS ANGELES JARAMILLO
16NDofi

24931122

a1

MARIA EDILMA GARCIA VELASQUEZ

31387740

70

MARIA ELENA MIRANDA DE CASTANO

42050747

65

i

MARIA ELISENIA QUINTERO HURTADO

24553305

1)

MARIA FANNY ZAPATA VILLA

42125522

78

(]

MARIA FANY MONTOYA ALVAREZ

24528039

61

70

MARIA MERCEDES GARAY

51687404

67
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CPSAM CIUDAD FUTURO

4. DAR CUMPLIMIENTO Y ENTREGAR A LOS USUARIOS SEGUN CORRESPONDA, DE MANERA
OPORTUNAY EN LA FRECUENCIA ESTABLECIDA, L.OS SUMINISTROS E INSUMOS PARA BRINDAR
LOS CUIDADOS DIARIOS RELACIONADOS CON HIGIENE, CUIDADO PERSONAL Y ALIMENTACION,

SERVICIOS DE TRANSPORTE A CITAS MEDICAS, SEGURO EXEQUIAL, ACTIVIDADES PRODUCTIVAS,
RECREATIVAS Y CULTURALES

PERIODO DEL 1 DE SEPTIEMBRE A 20 DE SEPTIEMBRE DE 2025




2219125, 16:38 Recibo de pago - iSiigo

- pun O - - . e [ ok v wn

ASOGIACION CIUDAD FUTURO
NIT 800.415.283-4
Aing? Calle 197 75 Eb Braulio Londofio
ASOCIACION CIIDAD FUTURD Tel: 3155091607 Pago
RET 004152614 Pereira - Colombia
No 1277
Pagado a DIANA PATRICIA ECHEVERRY MATURANA ‘ Fecha pago Forma de pago H
NIT 25.166.684-1 Teléfono 3400777 . i
K 2025-09-22 Transferencia ;
bireccién CR 517 48 Ciudad Pereira - Colombia i
Et vator de Ccho millones setecientos catorce mil quinientos treinta y cinco pesos micte 8,714,535.00
Concepto Valor :
Anticipo RP-1-1277 Cuola 1 22/09/2025 8,714.535.00%
Total COP 8,714,535.00 |
3
Observaciones: ;
O |

- M ek R, YRS R A0 AT [P SRR, . — e an P AR G rn e i urn eTh

about:blank

Elsborado,por 8lige 5.4 & NE: 830.048,145-8




Lg DEROUULIKLA SELRY LMARLIFID
Salud. pana su Pamdléa

Diana Patricia Echeverry maturana
No responsable de IVA
Nit.25 166684-1 FACTURA DE VENTA

| 0457
Nombre: By T1}e P B Vv )
Nit 0_=CC:: 0045 2@ X 9l Teléfono: 263 gﬁ
i Z"P 551 ”Pca.ke-& ret

Descripcidn IVr Umtanol Vr. Total

 Fecha do Expedicidn

|
|
81 ) Destniet\le s ISP b 5'439.040
‘ 3 Crevic anti ponaldn o 549985/ 9 89430
O {45 [quearttey  gvtrorg icos (23 9031255 @l

130 Vo= | hodredss [ 3615 960950
} g IX o an!,, . .
=

3
]

!

-
amn Dot e sk o

Fsta factira se asimila en todos sus efectol Tegales a wa tiole valor degun faley 1231 de ATA
Jullo 1772008 det Cdiga de Comercin,

Firma y Sello

QCra 12 No. 6-75 Barrio Corocito, \:3331927 (V3207752742

FemesessLaaTasEzaTapeTaT ATy,

i Seanned with }
{8 CamScanner




s Alcaidia de
& PEREIRA evmsc DEpARALE
Versién: 01 | Fecha de vigencia: Septiembre 01 de 2021
NOMBRE DEL PROYECTO CPSAM —
NOMBRE DEL OPERADOR CRUDAD FUTURG
PERIODO DE ENTREGA: 1/05/2025 A 300972025 REPORTAR CANTIDAD ENTREGADA POR USUARID
T
= - p NRO.TOTALDE FIRMA DEL
B NOMBRES ¥ APELLIDO cEDLA EDAD 112|3|4}|5{6|7|8|5|10f/22{12{13]25|15{16)217]|18(19|20[21)22]23|24|25|26]27(28(29}30 PARALES USUARIG
1 ALBERTO RUEDA 2834015 8s ‘ ‘ l ' l ' l l I l ‘ ' ' l l l ‘ ’ I l 80
kel -~
2 ALBERTO SOTO ALZATE 10144080 53 ‘ ‘ , I ' l l ' | | I l I \ l l l , 80
3 ALEIDA VALENCIA SALAZAR 42066277 63 | I ‘ | l l ’ l I ‘ l l ‘ \ | l l ‘ %O
4 ARNOVEL JIMENEZ RIOS 10671750 74 | | “ ' ‘ I l I l l \ l ’ | l l l | %O a
|.
5 |  BERTA INES SERMA PULGARIN 25075424 83 I l [ l l I I | l \ ‘ || I ! l ‘ . ' %Q :
;
}
CARLOS ENRIQUE TAPASCD
| omosgmme e | VT TOROE S 80
i
)
|
CARMEN EMILIA GALLEGO l ‘ \ ‘ y
7 GALVIS 25168570 83 I \ l | I [ .




ELMER CAMACHOQ RESTREPO

10097414

£8

-y

GILDARDO MUROZ GARCIA

1344814

20

HERNANDC RAMIREZ PATING

4492226

a9

' IFIGENIA PENA QUIVANO

29016646

95

=
N

JOHN JATRO TORC GRAJALES

9815259

&8

13

JOSE GABRIEL GARCIA
TABAREZ

10100842

65

LIGIA RICS MARIN

42153664

92

LUZ PARY ESTRADA OROZCO

24239858

LUZ MARINA CUARTAS SANCHEZ

24851149

11




MARIA BEIBA RINCON

30284357

70

MARIA CENEIDA GIRALDO

42059955

15

MARIA DE LOS ANGELES
JARAMILLO LONDONG

24931122

81

[l
(=]

MARIA ELISENIA QUINTERO
HURTADG

24943405

87

=]

1

MARLA FANNY ZAPATA VILLA

42125522

77

22

MARIA FANY MONTOYA
ALVAREZ

24528439

60

MARIA MERCEDES GARAY

51687404

66

24

MARIA NUBIOLA BEDOYA
SALAZAR

24995106

88

MARIA QDILIA CICERC RUIZ

31397869

78




% MARTH?&LJ%!\S}JI;AMIREZ 34059047 70 ' l | l I I l ‘ ' @ :;H.
27|OLGA PIEDAD VILLEGAS GOMEZ 24369087 50 I l I l l l \ l ’I l @

28 MULDE&%SNTHREPO 4529071 88 l t l I l l ' ‘ ‘ %O

29 NELSA PADILLA 24917849 B6 ' ' l | ] l l I h [ ' %O

30

TOTAL

2520

Observaciones:

“Trakamienio da datos parsonskes: Lo datos personakss aqul consignodos tisnen cordcter confidential, razdn por 1 tual es un deber y

is lanies no dnesar

in alguna en Selio dife 4 2 de eate regisim 50 pena ce las sanciones kagalet 8 que hayd gar de acuerda ton 1a ey 1581 de 2012 y of decreto 1377 de 201,

NOMBRE DEL COORDINADCR O DIRECTOR

ECUIN LEONARDO LOPEZ QUICEND

CEDULA 18618930
FIRMA
CELULAR 3104620349

s
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OR A P
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R 0 o R Qp R DAR O R A B
o) ) RIPZIO
AD
DIRECTOR TECNICD EDUIN LOPEZ MES LABOR
#SILOLOGA DANIELA RIOS MES LABOR
NUTRICIONISTA JUAN ANDRES DUGUE MES LABDR
GERCNTOLOGO NEY HOLMES MES LABOR
PROFESIONAL EN CEPORTE CRISTIAN DIAZ MES LABOR
TVALLERISTA DE DANZAY MUSICA 0 MES LABOR
AUXILIAR ADMINISTRATIVO SANTIAGO LOPEZ MES LABOR
PROFESIDNAL PROYECTO PRODUCTIVG DANA LCPEZ MES LABOR
AUX ENFERMERI ISABELLA GIRALEG MES LABOR
AUX ENFERMERIA LUCEROD VELASQUEZ MES LABOR
ALK ENFERMERIA YERALDIN HINCAPIE MES LABOR
AUX ENFERMEREA FERNANDO PEREZ MES LABGR
AUX ENFERMERTA MARCELA BARREID MES LASOR
AUX ENFERMERLA ALBA SDELIA VALLEID MES LABOR
AUX ENFERMERIA KAREN CORREA MES LABOR
CUIDADOR SORAYA GRACIA GARCIA MES LABOR
CUIDADOR YULI ESTEFANIA BARTOLO MES LABOR n
CUIDADDR LAURA LOPEZ MESLABOR  Fi6s
£UIDADOR JOSE MORALES. MES LABOR B
CUIDADOR ANA MARIA MOLANG MES LABOR E
CUIDADOR DANIEL HERRERA MES LABOR *
CUIDADOR YULIETH CRISTINA GOMEZ MES LABOR
MANIPULADOR DE ALIMENTOS DENISSE BEJARAND MES LABOR
MANIPU{ADOR DE ALIMENTDS 0 MES LABCR i3
MANIPULADOR DE ALIMENTOS MARIA SERNA MES LAROR K3
MANIPULADOR DE AUMENTOS LINA tBAREZ MES LABOR i
MANIPULADOR DE ALIMENTOS YESID CORRALES MES LABOR J
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES YULIANA SUAREZ MES LABOR
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES FRANCY O5PiNG, MES LABOR SO
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES VALENTINA OSPINA MES LABOR oA B0 00 | I8,
JOSE JAIR GRAJALES MES LABGR EREW: 01

AUKILIAR DE SERVICIOS GENERALES
RSONA

i "

KIT DE ASEQ HOMBRE MENSUAL e
KIT DE ASEO MUJER MENSUAL
TOALLA UNA ENTREGA
PAIALES MENSUAL
PARITOS HUMEDOS MENSUAL
CREMA ANTIPARALITIS MENSUAL
GUANTES MENSUAL
KIT OF VESTUARID HOMBRE UNA ENTREGA :
KIT DE VESTUARIO MUJER UNA ENTREGA
ALMENTACION RACIGN DIARIA
SERVICIO DE CORTE DE CABELLO ¥ URAS BIMENSLIAL
TRANSPORTE SERVICIO DIARID
ALOIRMIENTG SERVICIO DIARIO
CEPILLD DFE DIENTES MES LABOR
BOTIQUINES MES LABGR
SEGURO EXEQUIAL MES LABOR
INSUMOS MANUALIDADES MES LABOR
OTAL APOR
o
DEBUCCID n o
OTAL & PAGAR ALCALD

RS

$4.022518 56

$ 2.615.000,00|

$ 2.616.000,00(

2.616.000,00

2.616.000,00

50.00

$1.862.000.00
$ 2.616.000,00
$3.835605,25
3.245.822,51

3.045.945,34

2.561.402,17]

$2.561.402,17
32.969.261,17

$3.045.945,39
S 2.425.617,95;

2.529.599,51

2.088.339,07

$ 1067.925,65

$2.567.075,89

$ 2.164,345,48

$2.357.529,02

$1.785.183,05

5 0.00]

$ 1.789.133,05
5 1.658.492.67

S 1.789.183,05

§ 1819355 64

5 1.819.355, 54

$1.819.35569

$1.752.561,22

30,00

$0.00

2240

30,00 $0.00

$ 5.476.800,00

13c

$ 989,820,001

18

$989.712,00

a5

$1.255.415,00

$0,00 50,00

5000 $0.00

1548

3 59.981.904,00]

3 0,00 $0,00
63 B a 0 £3.694.0, 0o

3 5.455,501,00

$ 33.573.510,00

8,00
5.465.901,00
38.572.510,00

¥y

$ 520.454.00

520.454,00

3 2.014.925,00

Aad A3 FEY DV PPy vy

2.014.925,00




CR RO PER RA CR 0 ER tl a0 anD a
a AN © RATO DE PR Q R s D
A o o) A 0s, ap 0 RO BRIND. o] R B ON AD PRO " Q A DELQ B AR LR D 0 P
QDo 0
OMPG o F o DAD COR C AD RTC
PR 0
i e R R i 250
DIRECTCR TECNICO EDUIN LOPEZ MES LABOR zs‘&’zez:xuoom mm&c&‘a‘%@e -5 BI04E 960,00 B e : 54.072.518,56
PSICOLCGA ' DANIELA RIOS | MES LABOR 35 924.000.00° EheEf el Y ey T 3% tooon; Eohi e a%x%ﬂuﬁ.w 0 $ 2.516.000,00 |
NUTRICIONISTA JUAN ANDRES Di;QUE | MES LABOR X 000,00 | BT e (E5.924.000,00 F-Eizatinne s - $/6573,924.000,00 ] 20 5 2.516.000,00] | :‘
GERONTOLOGO MEY HOLMES | MES LABOR $§%1/3:924,000,00° W&?ﬂm& 75..3.928.000,00° e GO X924.000:0g: 20 | $ 2.516.000,00] |
PROFESIONAL EN DEPORTE CRISTIAN DIAZ MES LABCR ESHEL.924.000,00 Likrens = SEI024000,00 A 2S5 3.924 000,00 0 | 52.616.600,00 |
TALLERISTA DE DANZA ¥ MUSICA [ MES LABOR I e S KO6 200000 [F R e n e | < T ad oo oo [ | $ 0,00 | i
AUXILIAR ADMIKISTRATIVO SANTIAGO LOPEZ MES LASCR 28 504200000 i D 5 HLO00000 [SiameiiiTrey (542943 000,00, 20 i 3 1.962.000,00( {
PROFESIONAL PROYECTO PRODUCTIVO DANA LOPEZ MES LABOR 53054 000,00 [ e .,5@%«0:100@ T Rty w_ ] $ 2.616.000,00] | :,
AUX ENFERMERIA ISABELLA GIRALDG MES LABOR FSRR19S 2 000,001 £ 55 aAT 2L 08. 5 %om; S 744133617 L] | $ 3.035.695.23] !
AUK ENFERMERIA LUCERD VELASQUEZ MES LABCR S EN062 000,00 | 85 paT 143 o SR 3301 20 I $3,246.822,51] ] I
AUX ENFEAMERIA, YERALDIN HINCAPIE MES LABOR SHEE062.000.00 x&ﬁxm‘im‘w -5 SRR 883017 0 | 53.045.945,3a] | s
ALY ENFERMERIA FERNANDO PEREZ MES LASOR ASEATEEY 000,00 o ‘84314708 < SR I44330.1T 20 | $2.561,402,17] |
AUX ENFERMERIA MARCELA BARRERG MES LABQR 151052 000,00° 1§57 BAT.14 7,08 | S AII41330,17; 20 ] 2561.402,17| |
ALX ENFERMERIA ALBA SOELIA VALLEIO MES LABOR 15:822962,000,00 13 555 : : 1 SeHR € 3301 20 I 2.969.261,17 | 3
ALY ENFERMERIA, KAREN CORREA MES LABGR = SO 96Z.000 00; S UEAT44:330 17 20 | 53.045.945,34 ]
CUIDADCR SORAYA GRACIA GARCIA MES LABOR S 526,000,007 |2 SRR 4 579,07 0 I $2.425.617,95/ ! :i
CUIDADOR YULI ESTEFANIA BARTOLO | MES LABOR $5454526.000.00 ¢ 2 ¥ 20 | $2525.529.51] |
CUIDADOR . LAURALOPEZ 1 MES LABCR ! S 5261000 00 [18T% ;! 3 20 | §2.088.339,07] |
CUIDADOR JOSE MORALES | MES LABOR S ArLS26.000,00. ;PSR YI4479.07; 20 | 2.067.925.65] |
CUIDADCR ANA MARIA MOLAND | MES LABCR X I p £200.000,00 SEP37341a7800 2 ] 2.567.075,84] |
CUIDADOR DANIEL HERRERA ] MES LABOR 357 1.5 26,000,006 Iqsw 555:777'1;' i$93.554.478,07 260.800;00. STRE734.479,02; 20 | 3 2.164.34, 34 i
CUIDADOR YULIETH CRISTINA SOMEZ | MES LABOR 143 1.526,000,00 (7557 655, 7T 3’*353&%79‘.02 R 200.000,00. 5 20 ] 52.357.520,02 |
MANIPULADOR DEALIMENTOS DENISSE BEJARANG MES LABOR L SEILAI3IS00,00 {57, »aurs:s m ¢ ¥,200.000.00. |5 F) ! $1.789.183,05] |
MANIPULADOR DE AUMENTCS ] MES LAGOR SHLARS000 )2 55200,009,00: ST RTIeI3] 0 | $0.00] i
MANIPULAROR CE ALIMENTOS MARIA SERNA MES LABOR 514 14423.500,00. : S"?zmzmsna [52200.000.00 ['5 2587.3538,13 10 | $1.789,182,05] I
MANIFULADOR DE ALIMENTOS LINA IBAREZ MES LABOR HMLAR800.00 |0 04! | S524gn360,031]: s:amoumm SHUFEBIT 36973 20 I 5 1.658.492,67] |
MANIPULADOR DE ALIMENTOS YESID CORAALES MES LABOR S35TA23.500,00: (7 K £ 2487:369; | ST earacgas 20 I $1.759.183,05] 1
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES YULIANA SUAREZ MES LABCR S AELA SO0.00 | S 3B 1080 0 #E532.693,911 2 | SEEE M ERILAt 20 i 5 1.819.355,64] |
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES FRANCY OSPINA MES LABOR 15 175 00,00 [ TS aRT39 89T 30 :3¥2532.682 91 (1S T03 Goo.c0: ST 6RAT 20 ] 5 1,819.355.64] |
AUNILIAR DE SERVICIOS GENERALES VALENTINA OSPINA MES LABOR (S e23.500,00: [ 53159 #8720 532,893,931 - S452206,000, 000 | 556 733 593 9F 0 ] § 1.819.355,64| | q
AURILIAR DE SERVICIOS CENERALES JOSE JAIR GRAJALES MES LABCR t30E1.423.500,00 | (8T8 130 B9 tan [2.532.853:51: |13 5 200:000,00. (ST ZTI2.693.9% 0 5 1 752.551 22
PERSONA £9.382.0 0Q
L BTN »@s“%%m%m@%ww&mwﬁ% % rldy : ".‘Sé"“f»?s&é‘él{ ® IR 0 %, | e e, ?ﬁ*’“ﬁuﬁk%% mmm%“?%ﬁ;%%* %w&wmﬁrﬁ
KIT DE ASEQ HOMBRE MENSUAL \ A AV ] o EST of Sh83F2T,00 3 0.00
KIT DE ASEC MUJER MENSUAL é@%ﬁyﬁ% L ISE FRakrines !
TOALLA UNA ENTREGA &gg@,w 4 e 5 D50 3832400 | 50,00] $0,00]
PANALES MENSUAL %“"j : SERETRS 00— 2o ] $5.475,300,00] 5 5.475.800,00
PARITOS HUMEDQS MENSUAL 3 EETIN | $ 989.820.00] $ 989.820,00
CREMA ANTIPARALITIS | MENSUAL l 18 I 5 989.712,00 $989.712.00]
GUANTES MENSUAL a5 | $ 1.255.815,09] $ 1,255.815,00| i
KIT BE YESTUARI HOMERE UNA ENTREGA ] 5 0.00] $ 0,00/
KUY DE VESTUARIO MUIER LNA ENTREGA | 5 0,00] 5 0,00{ — ]
ALIMENTACION |___RACION DIARIA 1548 | Se0.02055500] $60.020.652,00]
SERVICIO DE CORTE DE CABELLO ¥ URAS BIMENSUAL ;S E G ba: 50,00 50,00
BTO RO 8,00 9,04 0,40
TRANSPORTE SERVICIO DIARID kit % i Bag Fik 5 i1 SIEERS3. 067,00 M 5 5.465,901,00 § 5,465.501,00
ALOJAMIENTG | seRvicO DiARID R 4”: 2 f 5%—@?*453 806007 | [5 ~ 3857351000 | IS 3857351000
CEPILLO DE DIENTES - MESLABOR 5 i = ,ga CRAESTAL0| I [ B RN
BOTIQUINES MES ABCR ek - : ‘mﬁzmsaw | ] B N
SEGURO EXEQUIAL MES LABOR & SN { S é B e LT AR I8 520.454,00 | s $20.454,00
INSUMOS MANUALIDADES MES LABOR s = e ST T 0s 0o $ 2.014,925,00 $ 2.014.92%,00
0 ORTES 8 2.896,9 &0 o
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ALBERGUE CBA
RANGO DE EDABD: 59-99

BASE DE DATOS BENEFICIARIOS

FECHA DE CORTE

1 DE SEPTIEMBRE A 20 DE SEPTIEMERE DE 2025

N° NOMBRE CEDULA INGRESO OBSERVACIONES
1 ALBERTO RUEDA 7 2834015 27/12/2024 ACTIVO
2 ALBERTO SOTO ALZATE ¢ 10144080 27/12/2024 ACTIVO
a ALEIDA VALENCIA SALAZAR 42066277 27/12/2024 ACTIVO
4 ALFREDO DUQUE SANCHEZ ¥ 4450644 15/08/2025 ACTIVO
s ALVARO LOPEZ GARCIA ¢ 10073982 27/12/2024 ’ ACTIVO
6 ARACELY RODRIGUEZ ORTIZ - 34054871 27/12/2024 ACTIVO
7 ARNOLDO GALVIS ZAPATA 2459904 27/12/2024 ACTIVO
8 ARNOVEL JIMENEZ RIOS =~ 10070350 27/12/2024 ACTIVo
9 ARTURO CORREA HENAG < 10072531 27/12/2024 ACTIVO
10 ARTURO ELIAS AGUIRRE PIEDRAHITA - 4332518 27/12/2024 ACTIVO
1| BERNARDO MEYER BERTHEAU KOHLMEYER 4 79060214 27/12/2024 ACTIVO
12 BERTA INES SERNA PULGARIN ] 35076424 27/12/2024 ACTIVO
13|  CARLOS ALBERTO CARDONA VALENCIA ~| 10073550 27/12/2024 ACTIVO
14|  CARLOS ENRIQUE TAPASCO GONZALEZ | 10079207 27/12/2024 ACTIVO
15 CARMEN EMILIA GALLEGO GALVIS  “ | 25168570 27/12/2024 ACTIVO
16 CARMEN ROSA MARIN DE MARIN  « 24380028 27/12/2024 ACTIVO
17 DANIEL ANTONIO GARCIA 7| 4511860 27/12/2024 ACTIVO
18 ELMER CAMACHO RESTREPO 7| 10097414 27/12/2024 ACTIVO
19|  EULICES DE JESUS RAMIREZ MONSALVE | 1255004 27/12/2024 ACTIVO
20 EULOGIO QUIMBAYO BARRIOS /| 7495260 27/12/2024 ACTIVO
21 FERNANDO PEREZ AGUIRRE 7| 10104592 27/12/2024 ACTIVO
22 GABRIEL ANGEL PATIRIO GUTIERREZ 7| 1408880 27/12/2024 ACTIVO
23] GABRIEL DE JESUS CIFUENTES MUNOZ < 3504155 27/12/2024 ACTIVO
24 GILBERTO ANTONIO VELEZ GIRALDO ¢ | 9955037 27/12/2024 ACTIVO
25 GILDARDO MUfiOZ GaRclA =~ X 1344814 27/12/2024 ACTIVO
26 GUSTAVO CORTES ZURIGA ‘ 14993027 27/12/2024 ACTIVO
27 HERNAN CORTES HURTADO ! 3327943 |' 27/12/2024 ACTIVO
28 HERNANDO RAMIREZ PATIiO ¢ 4492226 27/12/2024 ‘ ACTIVO
29 HERNANDO ZAPATA LOPEZ ¢ 10034456 27/12/2024 ACTIVO
30 IFIGENIA PENA QUIVANO  _/ 29016646 27/12/2024 ACTIVO
31 JAELINA BORDON / 29153303 24/04/2025 ACTIVO




[:2 JESUS ANTONIO FERRO NARANIO

1125804005 27/1242024 ACTIVO
33 JOHN JAIRO MURILLO VELASQUEZ | 17303033 24/07/2025 ACTIVO
35 JOHN JAIRO TORO GRAJALES 9815259 27/12/2024 ACTIVO
35 JORGE ALEJANDRO GARCIA VILLEGAS 2653674 27/12/2024 ACTIVO
a6 JOSE ALDEMAR CORREA OSORIO 1359203 27/12/2024 ACTIVO
37 JOSE ALIRIO AGUIRRE RAMIREZ 4578681 27/12/2024 ACTIVO
38| JOSE ANTONIO GUTIERREZ PIEDRAHITA 10101715 27/12/2024 ACTIVO
3 JOSE DUVAN GARZON CALDERON 4483165 27/12/2024 ACTIVO
10 JOSE EINCISNED BEDOYA MARIN 16211819 27/12/2024 ACTIVO
a1 JOSE FERNANDO RIVERA RAMIREZ 4508893 27/12/2024 ACTIVO
a2 JOSE GABRIEL GARCIA TABAREZ 10100842 27/12/2024 ACTIVO
43 JOSE HUMBERTO ARIAS GIRALDO 6356554 27/1242024 ACTIVO
a4 6072048 27/12/2024 ACTIVO
Balb _ 10/05/2025.
46 JUAN DE JESUS RENDON ZAPATA 4532404 27/12/2024 ACTIvo
a7 JULIO CESAR JIMENEZ VASQUE? 1228406 27/12/2024 ACTIVO
48 LEILA PARRA CORREA INDOC“AME”TAD 27/12/2024 ACTIVO
a9 LETICIA PEREZ 42115600 27/12/2024 ACTIVO
50|  LIBANIEL ANTONIO GALLEGO RESTREPO 10080019 27/12/2024 ACTIVO
51 LIGIA RIOS MARIN 42153664 »| 2771212024 ACTIVO
52 LUIS ALFONSO VARGAS MARULANDA 4465056 27/12/2024 ACTIVO
53 LUIS EMILIO SANCHEZ RAMIREZ 16348369 27/12/2024 ACTIVO
54 LUIS JOSE BUITRAGO ARANGO 7503604 © 27/12/2024 ACTIVO
55 LUZ DARY ESTRADA OROZCO 24239858 27/12/2024 ACTIVO )
56 LUZ DARY VASQUEZ JIMENEZ 43287299 27/12/2024 ACTIVO
57 LUZ MARINA CUARTAS SANCHEZ 24951149 27/12/2024 ACTIVO
58 LUZ STELLA OSORIO OROZCO 42991593 2771242024 ACTIVO
59 MARCO ANTONIO SERNA COLORADG 3319667 27/12/2024 ACTIVO
ol  MARGALIDA DE 10S SANTOS JARAMILLO 29304767 15/08/2025 ACTIVO
GUEVARA .

61 MARIA ALIRIA LOPEZ OSPINA 24946571 27/12/2024 ACTIVO
62| MARIA BEIBA RINCON 30284357 27/12/2024 ACTIVO
63 MARIA CENEIDA GIRALDO 42059955 16/01/2025 ACTIVO
84| MARIA DE LOS ANGELES JARAMILLO LONDORO| 24931122 27/12/2024 ACTIVO
65 MARIA EDILMA GARCIA VELASQUEZ 31397748 27/12/2024 ACTIVO .
SRR SR MIRAORDE CRSTAND. | 42050747, 11 2771272024




MARIA FANNY ZAPATA VILL A
MARIA FANY MONTOYA ALVAREZ
MARIA MERCEDES GARAY
MARIA NUBIOLA BEDOYA sALAZAR
MARIA ODILIA CICERO Ru1Z
MARIA VIRGELINA ROMAN

MARIO CEBALLOS

MARIO HUMBERTO OSORIO BUSTAMANTE

MARTA LILIA CHIQUITQ ESPINOSA
MARTHA ELENA RAMIREZ LONDOfO
NELSA PADILLA
OLGA PATING BEDOYA
OLGA PIEDAD VILLEGAS GOMEZ

RAUL DE jESyS RESTREPD CARDONA

z

SEGUNDO ANGEL MONTERO GUERRERQ

WILMER OSPINA

NOMBRE DEL COORDINADOR
CEDULA,

NUMERO CELULAR
ENTIDAD

MARIA ELISENIA QUINTERO HURTADO

42125527
24528039
51687404
24995106
31397869
24693635
4580111
10102361
1088252707
34059047
29917849
34040654
24369687

b—_
4529071

1313727
—
5241655
———
7536417

27/12/2024 ACTIVO

7/07/2025 ACTIVO

27/12/2024 ACTIVO

27/12/2024 ACTIVO

27/12/2024 ACTIVO

27/12/2024 ACTIVO
e | e

EDUIN LEONARDO LOPEZ

ﬁ

27/12/2024 ACTIVO
14/01/2025 ACTIVO
2771273024 ACTIVOD
27/12/2024 ACTIVOD
27/1242024 ACTIVO
27/12/2024 ACTIVOD

27/12/2024 ACTIVO

—-—.._.___‘_"—-—-—-_.________&
27712/2024 ACTIVO
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