Chinchind Caldas, octubre de 2025 |/
Cuenta de cobro N°: 001 \/

CONCEJO MUNICIPAL DE CHINCHINA CALDAS
NIT: 810.005.119-9

Debe a:
SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA

CC. 30.359.378 de Chinchin&

LA SUMA DE TRES MILLONES DE PESOS MCTE. ($3.000.000) ‘/

Por concepto: Pago inicial, por la ejecucion del contrate’de servicios
profesionales contrato N.° 024 de octubre de 2025.

Periodo: Octubre /

Y

SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA
CC. 30.359.378 de Chinchind



Chinchina caldas, octubre de 2025 ,/

Senores
Concejo Municipal
Chinchin& Caldas

Asunto: Aportes a la seguridad social

Por medio de la presente y bajo la gravedad de juramento, yo SANDRA
MILENA GONZALEZ CARDONA, identificado con cedula de ciudadania
30.359.378 de Chinching, certifico:

1. Que los pagos realizados por seguridad social integral, pensidn, salud,
ARL, del mes de septiembre de 2025, corresponde a ingresos propios.

2. Asimismo, anexo copia de la planilla de pago N° 9492600386 por valor
total de $537.000, donde consta el pago del mes septiembre.

Cordialmente;

LF
SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA
CC. 30.359.378 de Chinchind.



ACTA INICIAL DE PAGO

FECHA DEL ACTA: OCTUBRE 2028

Nro. DE ACTA 001 v

CONTRATO: DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATANTE: Concejo Municipal de Chinching, Representado
legalmente por el H.C JONATHAN MARIN HENAO

CONTRATISTA: SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA- Cédula
de Ciudadania 30.359.378 de Chinchina

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA EL SEGUIMIENTO Y LA MEJORA DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO.
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 02 de octubre del afio 2025 /
VALOR: Nueve millones de p??g/m/cte.
($9.000.000) m/cte.
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO: 03 de octubre del afic 2025 *~~
PLAZO: Hasta el 31 de diciembre del afio 2025.
PARTICIPANTES
SUPERVISOR: JOSE WILLIAM OCAMPO LOPEZ
CARGO DEL SUPERVISOR: PRIMER VICEPRESIDENTE
CONTRATISTA: SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA- Cédula
de Ciudadania 30.359.378 de Chinchina

En el mes de octubre del afio 2025 en la ciudad de Chinchina (Caldas), en las instalaciones del Concejo
Municipal, se reunieron el contratista y el supervisor, con el objeto de realizar acta de pago inicial dgl contrato
de prestacion de servicios profesionales, cuyo nimero del contrato es 024 de octubre de 2025.

Asi las cosas, el valor total de la presente acta inicial de pago DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES es de ($3.000.000) TRES MILLONES DE PESOS M/CTE soportados en el certificado

de Disponibilidad presupuestwoéﬂ 11 del 30 de septiembre de 2025 y Registro presupuestal 2-2025147
del 03 de octubre del 2025.

hinchina en el mes de octubre de 2025 por los que en ella intervinieron,

qz

JOSE WILLIAM OCAMPO LOPEZ SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA
SUPERVISOR CONTRATISTA

Para su aprobacion se firma e




Chinchina, octubre de 2025. ,/

HONORABLE CONCEJAL:
JOSE WILLIAM OCAMPO LOPEZ
Supervisor Contrato

L INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATISTA:

SANDRA MILENA GONZALEZ
CARDONA

CONTRATO No.

024 del 03 de octubre de 2025

Pago 03 DE 03

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
SEGUIMIENTO Y LA MEJORA
DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

DEL CONTRATO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

' Municipal.

1 Realizar un diagndstico del estado
' actual del SG-SST en el Concejo

Se realiza una revision completa de
todos los documentos y actividades
realizadas desde el SG-SST y se
realiza un diagnéstico  de
necesidades, plasmado en un plan
de trabajo para la vigencia 2025.
Se realiza la autoevaluacién de
estandares minimos ante el
Ministerio del Trabajo.

3 Desarrollar e

de riesgos.

2 | Realizar la identificacion de peligros
y evaluacion de riesgos especificos
| del Concejo Municipal de Chinchina.

Se realiza la matriz de identificacion
de peligros y evaluacion de riesgos
(CMC-SST-0004), durante |la
inducciéon de SST se explican los
riesgos y se involucra al personal
con la identificacién.

implementar
programas de prevencion y control

Hasta el momento se ha
documentado el programa de
pausas activas (CMC-SST-0011) y
el procedimiento para reporte e
investigacion de Accidentes e
incidentes laborales (CMC-SST-




0006), y se estructura el plan de
emergencias.

Se da continuidad al programa de
pausas activas.

Se da inicio a la campana de estilos
de vida saludables (Mente Sana en
Cuerpo Sano). Se realiza campana
de salud con citologia con
colposcopia y se realiza tamizaje
cardiovascular con apoyo del
hospital San Marcos.

Para el mes de octubre se realiza
preparacion y participacion en el
simulacro nacional.

capacitacién y
personal en

Realizar
sensibilizacion del

' temas de SST.

Se realiza capacitacion en:
Induccién SST, Pausas Activas, uso
y  mantenimiento de EPP,
comunicacion asertiva, campana de
estilos de vida saludables,
investigacion de accidentes,
primeros auxilios, comunicacién
desde la gestion publica y manejo
de extintores y RCP, se refuerza la
capacitacibn de evacuacién vy
primeros auxilios para la
preparacion del simulacro.

la documentaciéon de
politicas y

Actualizar
procedimientos,

' programas en SST.

Se versiona la politica de SST y se
estructura la politica de prevencién
de alcohol, tabaco y sustancias
psicoactivas.

Elaboracion de informes y reportes
periédicos de seguimiento.

Se elabora informe de gestion del
mes de octubre de 2025.

Asesoria en la creacion vy
mantenimiento de protocolos vy
planes de emergencia.

Se estructura plan de trabajo para la
vigencia 2025, donde se incluye las
actividades inherentes al plan de
emergencias y entrenamiento de
brigada de emergencia.
se realiza guion e informe del
simulacro y se carga en la pagina de
gestion del riesgo para obtener la
certificacion correspondiente.

Responder por el uso y buen cuidado
del manejo que juridicamente se le

' debe dar a las tablas de retencion

documental.

Se participa en la capacitacion de
Ley General de archivo, se da inicio
a la organizacibn de Ia
documentacién en el archivo virtual
con la codificacion correspondiente.




Presentacion de informe de las | Se elabora informe de obligaciones
obligaciones establecidas en el | contractuales para el mes de
presente contrato. octubre de 2025.

SANDRA MILENA GONZALEZ CARDONA
CC 30.359.378 chinchina




INFORME DE SUPERVISION NRO. 001 (/
EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO

CERTIFICA:

OBJETIVO: Informe de supervision del contrato que se relaciona a continuacion y verificar que las Obligaciones
del Contratista sean realizadas, con celeridad y en los términos adecuados.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO:

DESCRIPCION DETALLE

CONTRATO NRO. 024 de octubre de 2025

CLASE DE CONTRATO SERVICIO PROFESIONALES

CONTRATISTA SANDRA MILENA BONZALEZ CARDONA

Ce. 30.359.378 ¥

OBJETO PRESTACION DE PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO Y
LA MEJORA DEL SISTEMA DE BESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO. ;

CERTIFICADOS NRO FECHA VALOR

DISPONIBILIDAD 1-2025111 30/09/2025 $9.000.000

REGISTRO PRESUPUESTAL 2-2025147 03/10/2025 $9.000.000

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO $9.000.000 [/

PLAZO DE EJECUCION DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 31
DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DESIGNACION SUPERVISION OCTUBRE 01 DE 2025

FECHA DE INICIO OCTUBRE 03 DE 2025

FECHA DE TERMINACION 31 de DICIEMBRE DE 2025\ /

2. DESARROLLO DEL CONTRATO

Mediante Resolucion N°024 del 01 de octubre de 2025 se me designé como supervisor del contrato objeto de
este informe, asi como en cumplimiento de la misma, me permito presentar informe en los siguientes aspectos:

EJECUCION DEL CONTRATO:

Las Obligaciones contractuales son las siguientes:

1) Realizar un diagnéstico del estado actual del SG-SST en el Concejo Municipal, 2) Realizar la identificacion
de peligros y evaluacion de riesgos especificos del Concejo Municipal de Chinchina, 3) Desarrollar e
implementar programas de prevencion y control de riesgos, 4) Realizar capacitacion y sensibilizacion del
personal en temas de SST, 5) Actualizar la documentacion de procedimientos, politicas y programas en SST,
6)Elaboracion de informes y reportes periddicos de seguimiento,7) Asesoria en la creacion y mantenimiento de
protocolos y planes de emergencia, 8) Responder por el uso y buen cuidado del manejo que juridicamente se




le debe dar a las tablas de Retencion Documental, 9) Presentacion de informe de las obligaciones establecidas
en el presente contrato.

Se adjunta el informe de actividades realizadas por el contratista donde hace constar el cumplimiento
de las diferentes obligaciones descritas anteriormente, para dar cumplimiento con el objeto contractual.

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES

Se verifico el cumplimiento dekpago de aportes a la seguridad social (Salud, pension, correspondiente al mes
de septiembre de 2025.

MES DE OCTUBRE DE 2025 V
o = "if_i“,z:y;?:";:m BESCR‘PC'GN - ;:l}.. e = . VALGR v;iz::‘;_ o
SALUD TOTAL $217.000
PENSION PORVENIR $277.700
ARL $ 42.300
TOTAL $537.000 -
NRO PLANILLA 9492600386
PRODUCTOS ENTREGADOS
ITEM | DESCRIPCION 7 NROFOLIOS  /
1 COPIA DEL INFORME/;ORRESPONDIENTE AL PERIODO DE | 15FOLIOS
OCTUBRE DE 2025

ESTADO DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO $9.000.000
PAGO PERIODO DE OCTUBRE DE 2025 $3.000.000

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $6.000.000
SUMAS IGUALES $9.000.000 /

EL VALORA PAGAR AL CONTRATISTA SOBRE EL INFORME DE SUPERVISION PERIODO DEL MES DE
OCTUBRE DE 2025 ES DE: TRES MILLONES DE PESOS MCTE. ($3.000.000) ™

Para constancia se firma das, en el mes de octubre de dos mil veinticinco (2025) /

Primer vicepresidente -/ Supervisor del Contrato
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= Bancolombia Vi /

Comprobante en linea 22 Oct 2025 21:45:45
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1872534227

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 204.199.66.164
Fecha Referencia 2
22 Oct 2025 21:45:45 cC

Numero de factura Referencia 3
9492600386 30359378
Descripcion del pago Valor del Pago

Pago de la Planilla de aportes con $538.100
clave: 9492600386

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR2144354227 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*xk 7401

VIGILADO TENCENCIA T



EVIDENCIAS SST- OCTUBRE/2025

Se participa en las reuniones y capacitaciones de preparacién para la participacion
en el simulacro nacional.

Se participa en la capacitaciéon de Gobierno con Enfoque de Genero, dictada por la
ESAP.
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En el marco del Simulacro Nacional, se realiza el ejercicio de evacuacion y atencién
de emergencias en conjunto con la administracion municipal y con el apoyo de la
Cruz Roja.




Se realiza informe del Simulacro y se carga a la pagina de Gestién del Riesgo para
obtener la certificacion de participacion.

& CONCEJO

MUNICFAL DE CHINCHRINA

INFORME 010
INFORME SIMULACRO NACIONAL - OCTUBRE 2025

L. Introduccidn:

En e marco de! Simulacro Nacional de Respuesta a Emergencias, realizado & 22 de octubre de
2025 3 las 900 am, &f Concejo Municipal de Chinchind particind activamente en articulacidn con
Ia Alcaldia Municipel, dido que of recinto del Conceio se encuentra ubkado dentro oel edificio de
ta Administracion Municipal. Esta jornada tuvo como objetive principa fortalecer Las capatidades
de reactdn y respuesta ante stuaciones de emengencia, tanto de los funcionarios como de jos
visitantes y demds personas que hacen parte del entomo institucional

La participacion en este gjercicio penmilid evaluer los themipos de evacuacidn, identificar
oportunidades de mejora en los protocolos establecdos y fomentar una cultura de prevencion y
sutoprotection. Este informe presents une descripcion genecel del desarrollo del simulscru, loy
resuitados observados, 35! come fas recomendaciones derivadas de! ejerido.

2. Objetivo:

Fortalecer la capacidad de respuesia institucions! ante situaciones de emergencis, mediante la

2 Objetivo

ATNAL

Fortaleter la capatidad de respuesta institucionsd ante situaciones de emergencia, mediante fa
particpacion activa en ef Simutacro Nacional de Evacuasion, promoviendo la articutacion entre el
Conceiv Municipal de Chinchind y la Alcaldia Municipai, y fomentando una cultura de prevencion,
Autoproteccion y gestion del riesgo entre los funcionarios y 1 Gudadenia

|
|

3. Alcance:

Personal administrativo del Concejo Municpai de Chinchind

R

EREE

Se realiza apoyo en la estructuracion de informes de comision.



INFORME DE COMISION 036 - OCTUBRE 25 DE 2025

INFORME DE COMISION N° 036

SABADO 26 OCTUBRE DE 2026 HORA: 08:00 AM

Slendola!ed\ayhorasehalaoa.soreumoendrecmlodelﬁonomueConcejoMumcipeﬁ
la Comisién Segunda, “DE PRESUPUESTO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS™, con
ol fin de dar estudio al Proyecto de Acuerdo No. 026 dei 2025. "POR MEDIO DEL CUAL
SE REALIZAN UNOS TRASLADOS EN EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS
DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA-CALDAS DE LA VIGENCIA 2025"

COMISION ORDEN DEL DIA 036

Chinchina, 25 de octubre de 2025 Hora: 08:00 AM

1. REGISTRO DE ASISTENCIA

INTEGRANTES COMISION SEGUNDA DE PRESUPUESTO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DESARROLLO

1. REGISTRO DE ASISTENCIA

H.C JOSE WILLIAM ARANGO LOPEZ

H.C LAZARO ANTONIO VALENCIA CORRALES (AUSENTE)
H.C OSCAR GALLEGO CASTRILLON

H.C WILSON ANDRES CASTANO CANO

H.C FABIO ENRIQUE GAVIRIA CARDONA

2. DISCUSION Y APROBACION DE ORDEN DEL DiA

Tiene el uso de la palabra el Presidente de la Comision Segunda el H.C JOSE WILLIAM
ARANGO LOPEZ, quien pone en consideracion el orden del dia de k comision, abre la
discusion. continua la discusion, anuncia que se va & cerrar, queda cerrada, solicita a los
concejales que lo aprueban levantar ia mano y a la sectataria general verificar la votacion

Tiane el uso de Ia palabra |a secreiaria general LUZ ANGELA VALENCIA PARRA,




