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PARA: NEYDA ENITH QUINONES CALONJE - ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
COPIA: ENERIETH BADILLO - ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DE: ANGELICA VALBUENA RAMIREZ
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
FECHA: 27 Octubre 2025

Asunto: ESTUDIO PREVIO PRESTACION DE SERVICIO PARAARMADO E INSTALACION DE ESTANTERIA
FIJA

ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA SECOP II
1. DEPENDENCIA SOLICITANTE

Grupo Administrativo y Financiero — Proceso Gestion Documental.
2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - DIVRI es una dependencia del
Viceministerio de Veteranos y del Grupo Social Empresarial del Sector Defensa - GSED del
Ministerio de Defensa Nacional, creada a través del articulo 24 del Decreto 1874 del 30 de
diciembre del 2021, con autonomia administrativa y financiera, sin personeria juridica, de
conformidad con el literal j) del articulo 54 de la Ley 489 de 1998.

Dentro de las funciones de la DIVRI, contenidas en el articulo 24 Decreto 1874 de 2021 se
encuentra:

“1. Proponer e implementar politicas, lineamientos, planes, programas y estrategias de
bienestar, beneficios, reconocimientos, homenaje y demas actividades necesarias para
enaltecer la labor realizada por los Veteranos de la Fuerza Publica y su nucleo familiar, asi
como realizar seguimiento y monitoreo.

2. Proponer e implementar politicas, planes y programas de rehabilitacion inclusiva para los
miembros de la Fuerza Publica activos, retirados y demas beneficiarios, de acuerdo con las
normas legales vigentes

(...

17. Dirigir, coordinar y controlar los procesos de la administracion del talento humano, y de los
recursos fisicos y financieros de la Direccion.

18. Celebrar los contratos y convenios que se requieran para el eficaz funcionamiento de la
dependencia, en el marco de su autonomia administrativa y financiera, de acuerdo con la
delegacion otorgada por el ministro de Defensa Nacional.”
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19. Reconocer y ordenar el pago de las pensiones y sustituciones del personal de la Unidad
de Gestion General, del Comando General de las Fuerzas Militares, la Direccion General
Maritima y del personal civil no uniformado de la planta de empleados publicos del Ministerio

de Defensa Nacional, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

Asi mismo, mediante Resolucién 285 de 2022 se crearon los Grupos Internos de Trabajo, dentro
del cual se encuentra el Grupo Administrativo y Financiero encargado de: “Coordinar, controlar y
garantizar la prestacion de los servicios generales incluido el servicio de gestion documental y
archivo general de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva (Num 9)”, “Administrar los
bienes muebles del Ministerio de Defensa Nacional — Direccién de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva, y dar cumplimiento a lo dispuesto en el Manual de Bienes del Ministerio de Defensa
Nacional. (Num 10)”.

Derivado del marco funcional de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva (DIVRI), esta
dependencia administra y custodia expedientes prestacionales y nominas de pensionados,
documentos que requieren un adecuado proceso de archivo fisico, a fin de garantizar su conservacion,
integridad y disponibilidad.

La correcta gestion documental constituye una funcién esencial para asegurar la transparencia
institucional, la memoria administrativa y la eficiencia en la gestién publica, especialmente en lo
relacionado con los expedientes prestacionales, los cuales soportan el reconocimiento de derechos y
beneficios a los usuarios —como pensiones, auxilios y demas prestaciones—. Un sistema de archivo
organizado y protegido permite garantizar la trazabilidad de las actuaciones y facilita la rendicién de
cuentas, asegurando el acceso oportuno y confiable tanto a los ciudadanos como a los entes de
control.

En este contexto, la instalacion de estanterias fijas para archivo adquiere una relevancia fundamental,
al constituirse en un elemento indispensable dentro de la cadena de custodia documental, al proteger
los documentos de factores de deterioro como la humedad, el polvo, la manipulacién inadecuada o el
ataque de plagas. Esta infraestructura contribuye, ademas, a optimizar los espacios fisicos, mejorar la
organizacién interna y garantizar la preservacion del acervo documental que contiene informacién
personal y sensible.

En atencion a lo anterior, mediante Memorando No. RS20241204180898, enviado por la Directora
Administrativa (E) del Ministerio de Defensa Nacional, en respuesta al RS20241021PS019807, el
Ministerio de Defensa Nacional efectud el traslado de 320 estantes de archivo, distribuidos de la
siguiente manera:
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De esta manera, en la actualidad la Direccion de Vetearnos y Rehabilitacion Inclusiva cuenta con la
siguiente estanteria destinada para el archivo de los expedientes prestacional, de conformidad con la
certificacién de inventarios emitida mediante memorando M20250925AF003665 del 25.09.2025
emitida por el Aimacenista de la Direccion:
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La Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivo), en su Titulo IV “Administracion de Archivos”, establece
en el articulo 13 la obligatoriedad para las entidades de la administraciéon publica de garantizar los
espacios Yy las instalaciones necesarias para el correcto funcionamiento de sus archivos, incluyendo
las especificaciones técnicas para los lugares de guarda y conservacion de los documentos.

De igual manera, el Acuerdo AGN No. 001 de 2024, en su articulo 3.1.2.1 “Condiciones generales
para los depdsitos de documentos de archivo”, detalla los requisitos técnicos minimos para el
mobiliario destinado al almacenamiento documental. Asimismo, el Acuerdo No. 005 de 2013 del
Archivo General de la Nacién, en su Titulo V, establece las condiciones de almacenamiento,
precisando que las estanterias deben ser de material inerte, preferiblemente metélico, que no genere
acidos ni contaminantes que deterioren el papel, con acabados resistentes a la corrosion y disefios
que permitan una ventilacion adecuada.

En concordancia con lo anterior, y conforme a lo verificado por la estructuradora técnica en el presente
estudio previo, el mobiliario que se encuentra disponible cumple con los requerimientos y
especificaciones técnicas exigidas por la normativa archivistica vigente, encontrandose en buen
estado de conservacion y siendo apto para el almacenamiento de expedientes prestacionales.

Actualmente, los expedientes prestacionales se encuentran ubicados en el Sétano 2 del Edificio
Bachué 311, situado en la Carrera 13 No. 27-00 de la ciudad de Bogota, inmueble de propiedad de la
Caja de Retiro de las Fuerzas Militares — CREMIL.

No obstante lo anterior, la Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva (DIVRI) tiene el uso y goce
del inmueble en virtud de un contrato de comodato vigente, suscrito de manera mutua y voluntaria
entre las partes.

Es importante precisar que la estanteria a instalar sera armada y organizada dentro del area
designada, pero no se encontrard incrustada ni fijada permanentemente a la infraestructura del
inmueble. En consecuencia, no se requeriran obras civiles que alteren la estructura existente, ni se
realizaran anclajes al piso o sujeciones al techo.

Las estanterias cuentan con disefio modular autoportante, fabricado en material metalico inerte, lo que
garantiza su estabilidad, seguridad y durabilidad, ademas de permitir su desmontaje y reubicacion en
caso de requerirse.

El armado e instalacion de la estanteria existente, sin requerir adquisicion adicional, resulta necesario
para aprovechar de manera eficiente |a transferencia del bien recibido, la cual se realiz6 precisamente
ante la importancia de garantizar la adecuada conservacion y organizacion del archivo del Grupo de
Prestaciones Sociales.

Dicho archivo esta conformado por numerosas cajas que contienen expedientes de los usuarios, en
los cuales reposa informacién de caracter sensible, como datos personales, antecedentes laborales y
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registros familiares, muchos de ellos correspondientes a documentos historicos de varios afios que
sustentan el reconocimiento de derechos prestacionales.
Desde esta perspectiva, el costo-beneficio de atender oportunamente esta necesidad es significativo,
ya que la pérdida o deterioro de la informacién fisica podria generar consecuencias administrativas y

disciplinarias para los funcionarios responsables de la custodia documental, en la medida en que se
comprometeria la integridad, trazabilidad y disponibilidad del acervo institucional.

Por lo tanto, la instalacion de la estanteria se constituye en una medida preventiva y de gestion
responsable, que permite proteger el patrimonio documental de la entidad y cumplir con las
obligaciones legales de conservacion y custodia de la informacién.

Aunado a lo anterior, y tal como lo manifestd la Coordinadora del Grupo Administrativo y Financiero al
suscribir el presente estudio previo, en la actualidad la planta de personal de la Direccion de Veteranos
y Rehabilitacion Inclusiva (DIVRI) no cuenta con el recurso humano idoneo ni con las competencias
técnicas necesarias para realizar las actividades de instalacion que constituyen el objeto del contrato.

En este sentido, la instalacion de la estanteria fija permitira garantizar la seguridad, eficiencia y
preservacion del patrimonio documental bajo custodia de la DIVRI, contribuyendo a la adecuada
conservacion, organizacién y accesibilidad de los expedientes prestacionales, y, en consecuencia, a
la proteccion de los derechos de los usuarios y beneficiarios.

Dado que la estanteria se encuentra actualmente en los inventarios de la DIVRI, se hace necesario
proceder con su armado, instalacion y puesta en funcionamiento, en cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la normativa archivistica vigente, y en desarrollo de la necesidad priorizada dentro del
Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2025.

3. VERIFICACION DE LA APROBACION DE LA NECESIDAD EN EL COMITE DE INTEGRACION DE TIC
DEL SECTOR DEFENSA (CITI)

No aplica
4, COMPETENCIA CONTRACTUAL

El Gobierno Nacional mediante el Decreto 1874 del 30 de diciembre de 2021, modificé parcialmente la
estructura del Ministerio de Defensa Nacional, creandose la Direccién de Veterano y Rehabilitacion Inclusiva
como una dependencia con autonomia administrativa y financiera sin personeria juridica, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 54 literal (j) de la Ley 489 de 1998, y en uso de las facultades legales conferidas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y de conformidad con la Resolucién No. 4213 de
2023, por medio de la cual el sefior Ministro de Defensa Nacional delegd unas funciones y competencias,
relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, a las
Fuerzas Militares y Policia Nacional.
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5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Contrato de Prestacion de Servicios.

6. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

El presente proceso de seleccion se adelantard mediante la modalidad de minima cuantia, de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica”; la Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con recursos publicos”; y el articulo 2.2.1.2.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015, “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
publica”.

En este sentido, el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece:

“Articulo 2. De las modalidades de seleccion

La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:

()

5) Contratacion de minima cuantia. La contratacion cuyo valor no exceda del 10% de la menor
cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las
siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un (1) dia habil, en la cual se sefialara
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas.

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un (1) dia
habil.

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.
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Paragrafo 1°. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que
tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a MiPymes o establecimientos que
correspondan a la definicion de “gran almacén” sefialada por la Superintendencia de Industria y
Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

Paragrafo 2°. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente
con las reglas en él contempladas y en su reglamentacion. En particular, no se aplicara lo previsto
enlaLey 816 de 2003.”

Adicionalmente, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 adicioné el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, estableciendo las reglas minimas para adelantar el tramite de los contratos de bienes,
servicios, consultorias u obras cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia de la entidad
para la vigencia en curso, y que no estén comprendidos dentro de las causales de contratacion
directa previstas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,
articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.1.5.4, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

En consecuencia, el presente proceso corresponde a una contratacion de minima cuantia, toda
vez que el valor estimado se encuentra por debajo del 10% de la menor cuantia establecida para
la Entidad en la vigencia fiscal 2025, cumpliendo asi con los umbrales definidos por la normativa
vigente.

7. OBJETO PARA CONTRATAR

Contratar el servicio para el armado, instalacién y puesta en funcionamiento de la estanteria fija, con
destino a la organizacion, almacenamiento y adecuada conservacion del archivo del Grupo de
Prestaciones Sociales, garantizando que la instalacién cumpla con las condiciones técnicas, de
seguridad y funcionalidad requeridas para el manejo eficiente de la documentacion.

7.1 ALCANCE DEL OBJETO:

El contratista debera realizar todas las actividades necesarias para el armado, instalacion y puesta en
funcionamiento de la estanteria fija, destinada a la organizacién, almacenamiento y adecuada
conservacion del archivo del Grupo de Prestaciones Sociales.

Dentro del alcance se incluye, entre otros:

e Suministro de los elementos, materiales, herramientas y equipos requeridos para la correcta
instalacion de la estanteria.

e \Verificacion de las condiciones del espacio fisico destinado a la instalacion, garantizando su
adecuacion y nivelacion segun las especificaciones técnicas.

¢ Armado e instalacion completa de las estructuras, asegurando la estabilidad, capacidad de carga y
seguridad de los modulos.
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e Pruebas de funcionamiento y estabilidad, asegurando que la estanteria cumpla con los estandares de
calidad y funcionalidad.

e Entrega en funcionamiento y en condiciones dptimas de uso, junto con la capacitacion basica al
personal designado sobre el uso y mantenimiento de la estanteria instalada.

e Disposicién adecuada de residuos y limpieza final del &rea intervenida.

El contratista debera garantizar que todos los trabajos se realicen conforme a las normas técnicas de
seguridad industrial y salud en el trabajo, asi como a las condiciones establecidas por la Entidad en el
proceso contractual.

7.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS - UNSPSC Y CODIGOS

DEL SISTEMA SAP
CLASIFICACION UNSPSC
CODIGO UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
56101530 56 10 15
Gabinetes de | Muebles, mobiliario y|Muebles de
: . o Muebles
almacenamiento decoracion alojamiento
24102004 24 10 20
Maquinaria, accesorios y .
- . * | Maquinaria Y|~ -
suministros para Manejo, . Disposicion en
] . o : equipo para
Estanterias para almacenaje | acondicionamiento y . estantes y
. manejo de ,
almacenamiento de . almacenamiento
: materiales
Materiales

8. CARACTERISTICAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A
CONTRATAR Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

Ver Anexo Especificaciones Técnicas Minimas Obligatorias.

9. CONDICIONES DE EXPERIENCIA A EXIGIR AL PROPONENTE:

Ver numeral REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES en la invitacion publica.
10. DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES A EXIGIR AL PROPONENTE

Ver numeral REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES en la invitacién publica

10.1EQUIPO DE TRABAJO EXIGIDO
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Se estima que para la correcta ejecucion de la actividad se requiere un equipo técnico conformado por
cuatro (4) personas, distribuidas de la siguiente manera:

e Dos (2) operarios de instalacién o ayudantes técnicos: encargados del armado fisico de la
estanteria, ajuste de piezas, nivelacion y ubicacién final conforme al plano de distribucién.

¢ Un (1) maestro o técnico lider: responsable de coordinar el proceso de instalacién, verificar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y supervisar la seguridad durante las maniobras- contar
con un certificado de curso de seguridad y salud en el trabajo.

¢ Un (1) auxiliar logistico o de apoyo: encargado de la organizacion del material, traslado de piezas y
apoyo general en la manipulacion de los componentes.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE, INCLUYENDO LAS VARIABLES
CONSIDERADAS PARA SU ESTIMACION

El presupuesto asignado para la ejecucion del presente proceso es hasta por la suma de DIECISEIS
MILLONES SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($16.065.000,00). VA INCLUIDO TASAS Y
CONTRIBUCIONES QUE APLIQUE

El comité técnico estructurador solicitd cotizaciones, de conformidad con las especificaciones técnicas
solicitadas, para efectos del estudio de mercado, de las cuales se obtuvo tres respuestas de las cuales
se promedio el anterior valor, se realizd por intermedio de correo electrénico y la plataforma del SECOP
I, por lo anterior y en razén a la necesidad de la entidad de adelantar el proceso, las cotizaciones se
encuentran a continuacion.

Para la estimacion del valor contractual, se considerd6 como variables el objeto a contratar, las
especificaciones del servicio y la necesidad en la entidad.

La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI del Ministerio de Defensa Nacional, solicitd
cotizacion en la plataforma SECOP Il mediante el codigo SIP-051/2025 MDN-VVGSED-DIVRI. En este
proceso no se inscribieron proveedores y por ende no se recibid ninguna oferta relacionada con la
publicacion realizada por el portal transaccional.
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Se recibe por correo electronico por parte de las empresas Inversiones CALEP SAS y REDES PAC
SAS cotizacion, los cuales se adjuntan a este estudio previo

12. ANALISIS ECONOMICO - PRECIOS HISTORICOS - PRESENTACION DE COTIZACIONES
METODOLOGIA USADA PARA LA DETERMINACION DE PRECIOS DE REFERENCIA -
SELECCION DE LOS PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA IVA INCLUIDO Y PROYECCION DE
LOS PRECIOS TOTALES INCLUIDO IVA - CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD - PRESUPUESTO
QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

PRECIO HISTORICO: Para el presente proceso, la entidad no cuenta con informacion histérica
relacionada con el objeto contractual en cuestion. En consecuencia, no es posible aportar
antecedentes o referencias previas que permitan establecer parametros comparativos o de
analisis basados en experiencias anteriores. Esta situacion obedece a que se trata de un objeto
nuevo o que no ha sido contratado anteriormente por la entidad, lo cual limita la disponibilidad de
datos histdricos que respalden el presente proceso

12.1 PRESENTACION DE COTIZACIONES:

El comité econdmico se permite realizar la verificacion de la cotizacion allegada, con el fin de
determinar si el estado del NIT de la firma cotizante se encuentra activo, y si el objeto tiene
relacion directa con el proceso que adelanta la entidad.

A continuacién, se muestra la consulta realizada a la pagina web del RUES Registro Unico Empresarial
y Social Camaras. El comité econdmico se permite realizar la verificacion de la cotizacion allegada,
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con el fin de determinar si el estado de la matricula de la firma cotizante se encuentra activo, y si el
objeto tiene relacion directa con el proceso que adelanta la entidad.

A continuacion, se muestra la consulta realizada a la pagina web del RUES Registro Unico Empresarial

y Social Camaras.

NOMBRE DE LA EMPRESA NIT

REDES PAC SAS 901354810-7

INVERSIONES CALEP SAS 900405807-0
REDES PAC SAS

RUES

La fuente de informaciin empresanal mis robusta con la que cuenta Colombia

Regstro Mercantil

V. redes pagsas

USQueda Avanzada

RCDES PAC SAS

Wentif Catrdn

Numero de Inalripodn

Categeria

Socedad & persona punidca principal 6 esal
Camara de Comercio

Bogota

Numero de Matricula

Estade

INVERSIONES CALEP SAS

(&) 5 @

40 millones 750 entidades pd 40 millones
de consulitas al a0 acceden a la mformacion  de consultas ol Mo

Filtrar por

certificado AT

Estado
0 Acvva $
Comprar g
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12.2 METODOLOGIA: Como metodologia usada se tomaron los VALORES UNITARIOS
INCLUIDO IVA de cada uno de los Bienes y/o servicios presentados en las cotizaciones asi:

PRIMERA MEDIDA Se tom6 el MENOR VALOR presentado de los VALORES UNITARIOS
INCLUIDO IVA “de las cotizaciones, para obtener un valor de referencia que es llamado MENOR
VALOR.

SEGUNDA MEDIDA Se tomé el PROMEDIO de los VALORES UNITARIOS INCLUIDO IVA, de
las cotizaciones con el fin de tener un segundo valor de referencia llamado PROMEDIO.
TERCERA MEDIDA Se toma el MEDIANA presentado de los VALORES UNITARIOS INCLUIDO
IVA “de las cotizaciones, para obtener un tercer valor de referencia que es llamado MEDIANA.
CUARTA MEDIDA Se toma el MEDIA GEOMETRICA presentado de los VALORES UNITARIOS
IVA INCLUIDO “de las cotizaciones, para obtener un cuarto valor de referencia que es llamado
MEDIA GEOMETRICA.

Por dltimo, se comparan las variables de referencia seleccionados “MENOR VALOR,
PROMEDIO, MEDIANA MEDIA GEOMETRICA”, con el fin de seleccionar el PRECIO
UNITARIOS Y TOTAL DE REFERENCIA INCLUIDO IVA SI APLICA.

Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccion y dar cumplimiento al principio
de economia; esto asegurando que el valor de los bienes y/o Servicios se encuentre dentro de
un margen coherente para determinar el precio mas favorable y asi mismo siendo incluyentes
con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion. Los PRECIO DE REFERENCIA
IVA INCLUIDO, elegidos por este comité estara determinado por la dispersion de la variacion
estandar y el promedio en tal sentido se tomd el menor valor cuando la dispersién no es superior
al 40% y de ser mayor se tomara la media geométrica.

A continuacion, se muestra el desarrollo descrito en el numeral 12.2 metodologia.
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COTIZACION 1 COTIZACION 2

REDES PAC SAS INVERSIONES CALEP SAS

UNIDAD
DE
MEDIDA

DESCRIPCION DEL BIEN Y/O

SERVICIO CANTIDAD

VALOR
UNITARIO
INCLUIDO

IVA

VALOR VALOR
UNITARIO UNITARI
INCLUIDO IVA 0

VALOR

UNITARIO VA

PRESTACION DEL SERVICIO
DE ARMADO E INSTALACION

1 | DE MOBILIARIO ESTANTERIA | UNIDAD 180 $75.000 | $14.250,00 | $89.250,00 $101.000 | $19.190,00 | $120.190,00
FIJA DE ACUERDO CON EL
ANEXO TECNICO
LUEGO DE ELLO, SE REALIZA EN ANALISIS DE LAS COTIZACIONES PARA LA DETERMINACION DE LOS PRECIOS DE
REFERENCIA UNITARIOS Y TOTALES ASi:
PRECIO | pRecio
DE
UND REFEREN DE
IT | DESCRIPCION | AD CANTID MEN MEDIA DESVIACI % CIA REFERENCI
E | DELBIENY/O | DE AD OR | PROMEDI | MEDIAN | GEOMETRI ON DISPERSI UNITARIO ATOTAL
M SERVICIO MEDI VALO 0 A CA ESTANDA ON INCLUIDO CONLA
DA R R NECESIDA
IVA SI D
APLICA
PRESTACION
DEL SERVICIO
DE ARMADO E
INSTALACION
DE
MOBILIARIO UNID $89.2 $104.72 o $16.065.000
1 ESTANTERIA AD 180 50 $104.720 0 $103.571 $10.939 10% $89.250,00 00
FIJA DE
ACUERDO
CON EL
ANEXO
TECNICO
PRECIO DE REFERENCIA IVA INCLUIDO Y PROYECCION DE LOS PRECIOS DE REFERENCIA TOTALES INCLUIDO IVA:
PRECIO DE
. UNIDAD REFERENCIA PRECIO DE REFERENCIA
ITEM DESCRIP(silé);leIZ::EKI; SRS DE CANTIDAD UNITARIO TOTAL CON LA
MEDIDA INCLUIDO IVA SI NECESIDAD
APLICA
PRESTACION DEL SERVICIO DE
ARMADO E INSTALACION DE
1 MOBILIARIO ESTANTERIA FIJA DE UNIDAD 180 $89.250,00 $ 16.065.000,00
ACUERDO CON EL ANEXO TECNICO
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El presupuesto asignado para la ejecucion del presente proceso es hasta por la suma de DIECISEIS

MILLONES SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($16.065.000,00). IVA INCLUIDO TASAS Y
CONTRIBUCIONES QUE APLIQUE

Nota 1: La oferta NO podréa sobrepasar el PRECIO DE REFERENCIA IVA INCLUIDO Y PRECIO
TOTAL DE REFERENCIA IVA INCLUIDO. So pena causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2: La oferta econdmica se presenta unica y exclusivamente en la plataforma SECOP |l en
moneda legal colombiana (pesos), en el aparte que indique la entidad.

NOTA 3: Sera de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que
incurra al indicar el valor de los items de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razon haya lugar a alegar
ruptura del equilibrio contractual.

NOTA 4: La entidad se reserva el derecho de realizar la correccién aritmética de las cifras
contenidas en la propuesta economica si a ello hubiere lugar.

13. ANALISIS TECNICO DEL SECTOR

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde la
perspectiva econdmica, técnica y legal conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante,
para el conocimiento del sector, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y el respectivo manual de anélisis del sector emitido por
Colombia Compra Eficiente.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestacién de servicios, correspondiente a la
modalidad de Contratacién minima cuantia, el analisis del sector se ajusta al objeto del proceso de
contratacion, la forma como se acuerda la entrega de los servicios, el plazo, forma de pago y en
general las demas condiciones previstas por las partes.

El sector relacionado con el objeto de la contratacidn se refiere a personas naturales y personas
juridicas integradas por profesionales que presten sus servicios actuariales planteando, formulando y
aplicando modelos matematicos para proveer la informacion requerida.

En este sentido en la descripcion de la necesidad del presente estudio, se identificaron las
necesidades técnicas y los requisitos requeridos, los cuales permitieron a la Direccion de Veteranos
y Rehabilitacion Inclusiva-DIVRI evaluar y certificar la idoneidad del contratista frente a la necesidad
de la entidad.
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Desde la perspectiva legal el futuro contratista no debe tener inhabilidades, sanciones o
incompatibilidades conocidas o declaradas para suscribir el contrato, informacion corroborada al
momento de la suscripcion el presente estudio previo.

El tipo de remuneraciéon recomendada para la prestacion de servicios objeto del proceso de
contratacién es un valor Unico de pago, en razédn a que el servicio no corresponde a una actividad
ciclica de resultado sino permanente de medio, de caracter evolutiva, de aplicacién dindmica ajustada
a las condiciones de necesidad, para lo cual se debera entregar un informe sobre la ejecucion del
contrato y los deméas que sean requeridos por la entidad.

14. ANALISIS NORMATIVO:

El presente proceso contractual se enmarca dentro de las disposiciones legales y reglamentarias que
regulan la contratacion estatal y la gestién documental en las entidades publicas, con el fin de
garantizar la adecuada conservacion de los archivos institucionales y el cumplimiento de los principios
de la funcién administrativa.

Marco normativo en materia de contratacién publica
A. La contratacion se adelanta de conformidad con lo establecido en:

e Ley 80 de 1993 - “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Publica”, que establece los principios de transparencia, economia y responsabilidad en la gestidn
contractual. En su articulo 3° se sefiala que la contratacion estatal debe estar encaminada a satisfacer
el interés general y a cumplir con los fines de la administracidn publica.

e Ley 1150 de 2007, modificatoria de la anterior, que en su articulo 2 establece las modalidades de
seleccidn, entre ellas la minima cuantia, aplicable en este caso por tratarse de un contrato cuyo valor
no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad.

e Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en su articulo 2.2.1.2.1.5.1, reglamenta el procedimiento de minima cuantia, estableciendo
que la seleccidn se realizara a través de invitacion publica y que el contrato se perfeccionara mediante
comunicacion de aceptacion de la oferta mas favorable.

o Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupcion, en su articulo 94, adiciona reglas de transparencia y
eficiencia para los procesos de minima cuantia, promoviendo la seleccion objetiva y la publicidad de
las actuaciones.

En virtud de estas disposiciones, el proceso de contratacién se desarrollara garantizando la
observancia de los principios de transparencia, economia, planeacion, responsabilidad y seleccién
objetiva, conforme al régimen juridico aplicable.

B. Marco normativo en materia archivistica y de conservaciéon documental.
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El servicio a contratar guarda relacion directa con la adecuada conservacion del archivo institucional,
especialmente de los expedientes prestacionales, por lo que deben observarse las normas que
regulan la gestion documental en la administracion publica:

e Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos:

o Ensu articulo 4, establece que la administracién publica debera garantizar la organizacion,
conservacion, uso y consulta de los documentos publicos.

o El articulo 13 dispone que las entidades deben contar con espacios e instalaciones
adecuados para el correcto funcionamiento de sus archivos.

o Elarticulo 22 asigna a los jefes de las entidades la responsabilidad de garantizar la integridad,
autenticidad y conservacion del patrimonio documental.

e Acuerdo 005 de 2013 del Archivo General de la  Nacion  (AGN):
En su Titulo V, establece las condiciones técnicas de conservacién de documentos de archivo,
determinando que el mobiliario debera ser de material inerte (como el metal), resistente a la corrosion,
sin aristas cortantes y que permita la ventilacion del aire, con el fin de evitar deterioro fisico o quimico
de los documentos.

e Acuerdo AGN 001 de 2024 - “Por el cual se actualizan las normas sobre gestién documental y
condiciones de almacenamiento”:
En el numeral 3.1.2.1, determina las condiciones generales para los depositos documentales,
incluyendo los requisitos del mobiliario (resistencia estructural, facilidad de limpieza, y disposicion que
favorezca la conservacion del material archivistico).

e Norma Técnica Colombiana NTC 4095 (ICONTEC):
Establece los parametros de almacenamiento para documentos de archivo en condiciones
ambientales controladas, destacando la importancia de utilizar estanterias metalicas estables y
seguras, que garanticen la integridad del acervo documental.

En este contexto, la instalacion de las estanterias responde no solo a una necesidad operativa, sino a
un mandato legal y técnico orientado a preservar la memoria institucional, proteger los derechos de
los ciudadanos y garantizar el acceso a la informacion publica.

C. Responsabilidad administrativa y disciplinaria

De acuerdo con lo previsto en el articulo 34 numeral 23 de la Ley 734 de 2002 (Codigo Disciplinario
Unico), los servidores publicos tienen la obligacion de proteger y conservar los bienes, archivos y
documentos bajo su responsabilidad.

La omision en la adopcion de medidas para asegurar la conservacion y custodia de los archivos podria
derivar en responsabilidad disciplinaria, al considerarse una falta de diligencia en la gestién publica.
Por lo tanto, adelantar la contratacidn del servicio de armado e instalacion de las estanterias constituye
una medida preventiva y necesaria para evitar el deterioro o pérdida de documentos de alto valor
historico y probatorio.

D. Conclusion del analisis normativo

Direccion de Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva - DIVRI
Direccion: Calle 21 No. 44 - 40, Bogota D.C., Colombia Pagina 21
Conmutador: (601) 746 5555

www.divri.gov.co



o gEsines
Defensa DIVRI et atva o'
En virtud del marco normativo citado, el proceso de contratacion para el armado, instalacion y puesta
en funcionamiento de la estanteria fija metalica se encuentra legalmente soportado en:

La obligacién estatal de conservar adecuadamente los archivos institucionales (Ley 594 de 2000).
El cumplimiento de las condiciones técnicas archivisticas (Acuerdos AGN 001 de 2024 y 005 de 2013).
El deber de la entidad de garantizar la integridad documental y |a eficiencia administrativa.

La aplicacion del procedimiento de minima cuantia conforme a la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015.

Por tanto, la contrataciéon proyectada no solo es procedente desde el punto de vista juridico, sino
necesaria desde el enfoque técnico y funcional, para asegurar la preservacién del patrimonio
documental y el cumplimiento de los principios de la administracion publica.

15. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

El presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde la perspectiva
econdmica, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, para el conocimiento del
sector, en cumplimiento de lo establecido En el numeral 7° del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2..1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015 presente el
estudio previo para Contratar la prestacion de servicios para llevar a cabo CONTRATAR LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE INSTALACION DE MOBILIARIO ESTANTERIA FIJA DE
ACUERDO CON EL ANEXO TECNICO PARA LA DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION
INCLUSIVA DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL VIGENCIA 2025 de la Direccién de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional, asi como en la Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector GUIA DE ELABORACION DEL ESTUDIO DEL SECTOR - GEES
version 02 del 15 de agosto De 2025 y Acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia
compra eficiente se requiere bien sea en los estudios previos o en la informacién soporte de los
mismos, se realice un estudio del sector que en el caso concreto, debe “revisar las condiciones
particulares de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar informacién sucinte de precios,
calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar
informacion a los proveedores, velicar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacion en los
Documentos del Proceso, siempre con el proposito de que la decision de negocio sea adecuada y
garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia,
eficacia y economia, y buscando promover la competencia”

Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral
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Informacién segundo trimestre 2025

Producto Interno Bruto (PIB)
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,1
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 1,8% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas
que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,8% (contribuye 1,0
puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
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de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,4%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

INDUSTRIAL

El sector industrial depende en gran medida y su desempefio a lo largo del afio, ya que ésta
repercutira proporcionalmente en la oferta y demanda de productos ferreteros.

La rama de la construccion resulta vital tanto para la ferreteria industrial, ya que muchos de sus
materiales son usados en los procesos de edificacion de apartamentos, oficinas, centros
comerciales etc., como para el pais, por su alta capacidad de generar empleo. Unos 101 mil
nuevos empleos se produjeron a nivel nacional (7.4% de incremento) gracias a la construccion.

Aunque las cifras no son muy alentadoras, pues de acuerdo con la Camara Colombiana de la
Construccion (Camacol), en su reporte de marzo de 2019, el sector arranco el afio registrando
una contraccion del -5,6% respecto al primer trimestre de 2018, cifra que contrasta con el cierre
de 2018 en donde la rama productiva crecié un 0,8% anual.

Sin embargo, dicho ente prevé que habra una breve reactivacion del sector, lo que impulsara el
consumo de productos de ferreteria. “Nuestro sector esta en un proceso de recuperacion, pero
todavia no estamos hablando de una recuperacién contundente”, dijo Sandra Forero, presidenta
de CAMACOL.

Segun estimaciones del gremio, las inversiones en construccion residencial y otros tipos de
edificaciones alcanzan unos $80 billones al afio (US$24.523 millones), equivalentes a 9 puntos
porcentuales del Producto Interno Bruto (PIB). Solo la edificacién de vivienda representa unos
$35 billones (US$10.729 millones).

Colombia actualmente tiene un déficit de 600.000 personas que no poseen vivienda y unas 1.8
millones de familias que viven en hacinamiento o en pésimas condiciones.

Ademas de lo establecido por el Plan de Desarrollo, la reactivacion de la construccion se vera
reflejada en los segmentos de hoteles, bodegas y proyectos institucionales como colegios,
centros de salud y otras obras sociales que deberan ser terminadas o puestas en marcha por la
finalizacion de los periodos de gobierno de las alcaldias y gobernaciones actuales. Otros
segmentos que aportarian positivamente a la construccion serian los de hoteles, ahora en
diciembre.

Con todo esto, el panorama para la ferreteria industrial es bastante amplio y prometedor, pues
con el lanzamiento de esos proyectos y la puesta en marcha del Plan Nacional de Desarrollo, el
consumo de materiales como tornillos y acero se impulsara considerablemente.
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Sobre los productos de ferreteria industrial, cabe resaltar que en el pais mueve mas de 18 billones
de pesos anuales, segun lo indica la Federacion Nacional de Comerciantes (Fenalco). Esta
organizacion también sefiala que los negocios ferreteros contribuyen con aproximadamente el
2,5% del PIB (Producto Interno Bruto) nacional.

CADENA PRODUCTIVA: En este sentido, el sector se ha convertido en un sector lider de la
actividad economica del pais por su efecto multiplicador. Ademas, porque la culminacion exitosa
de proyectos de infraestructura hace que el pais sea competitivo, incidiendo en la minimizacién
de costos de los empresarios y activando el turismo interregional.

Grafica 1. Cadena productiva

B
| —
e
| -
SALARIO MiNIMO EN COLOMBIA
Cuadro: Histérico salario minimo
Salario minimo y auxilio de Salario minimo Auxilio de
transporte transporte
Ao
2007 $433.700 $50.800
2008 $461.500 $55.000
2009 $496.900 $59.300
2010 $515.000 $61.500
2011 $535.600 $63.600
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2012 $566.700 $67.800
2013 $589.500 $70.500
2014 $616.000 $72.000
2015 $644.350 $74.000
2016 $689.455 $77.700
2017 $737.717 $83.140
2018 $781.242 $88.211
2019 $828.116 $97.032
2020 $877.803 $102.854
2021 $908.526 $106.454
2022 $1.000.000 $117.172
2023 $1.160.000 140.606
2024 $1.300.000 $162.000
2025 $1.423.500 $200.000
ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Los proveedores que compiten en el mercado se caracterizan por suministrar los bienes y/o
servicios similares a un consumidor final como es en este caso es La Direccién de Veteranos y
Rehabilitacién Inclusiva - Ministerio de Defensa Nacional, los bienes y/o servicios se consiguen
en un mercado amplio y no tienen restricciones en su adquisicién.

En el acercamiento del analisis de mercado para este proceso en especial, se observa por medio
de la consulta al SECOP, la existencia de diversos proveedores mayoristas y minoristas,
distribuidores y comercializadores a nivel regional y nacional, con capacidad de suministrar la
necesidad requerida por la entidad, ofreciendo precios competitivos al consumidor final. Es
preciso anotar que tradicionalmente en estos sectores se encuentran integrados por personas
naturales, pequefias y medianas empresas.

De otra parte, y de acuerdo con el Sistema Electronico de Contratacion Publica, varias entidades
estatales han adelantado procesos de selecciéon con objetos similares al que pretende La
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - Ministerio de Defensa Nacional, En dichos
procesos han participado oferentes cuyo perfil corresponde a empresas dedicadas a la actividad
comercial ya sea como personas naturales, juridicas o en consorcio o unién temporal asi:

El comité econdmico estructurador consulto la base de datos del Modelo de Abastecimiento
Estratégico en la herramienta del Anélisis de la Demanda el codigo UNSPSC
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ESTUDIO DE LA OFERTA

El comité econdmico estructurador consulto la base de datos del Modelo de Abastecimiento
Estratégico en la herramienta del Andlisis de la Demanda, el cual arrojo el siguiente resultado
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ANALISIS DE LA OFERTA
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

plurales en SECOP I plurales e SECOP I :
Modaidad de Seteccnn
3 B
¢ B
- [ KT
¥ o
$ '
3 L)
B
Toa @ . Tox O\ .

16. CAPACIDAD FINANCIERA MiNIMA (cuando aplique)

No aplica

Modohdad gerend

17. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Los riesgos de caracter técnico que se establecen son los siguientes:

Riesgos técnicos

N° 1 2 3 4

CLASE Especifico General General General
FUENTE Interno Externo Externo Externo
ETAPA Seleccién Ejecucion Ejecucion Ejecucion
TIPO Operacional Operacional Operacional Operacional

Descripcion (que puede

Seleccionar un contratista
que no cumpla con las

Contratar con un
proveedor que no

Contratista que no es
puntual con la ejecucion

pasar y, como puede especificaciones técnicas. | cumpla con la experticia de las actividades
ocurrir) en el tema de
elementos.

Riesgos al servicio

Consecuencia de la

Inadecuada prestacion del

Mala prestacion de los

Cronograma de trabajo
retrasado y posible no

Servicios con

ocurrencia del evento servicio del contratista a la bienes y/o servicio ejecucion de latotalidad | geficiente calidad
DIVRI. de las actividades
contratadas en el
periodo.
Probabilidad 3 4 3 4
Impacto 4 2 3 3
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Valoracion del riesgo 7 6 6 7
Categoria Alto Alto Alto Alto
¢A quién se le agina? Entidad Contratista Contratista Contratista
Solicitar en especificaciones Especificaciones
Tratamiento / Controles A | del contrato el cumplimiento | Egpecificar obligaciones Cronograma y técnicas detalladas de
Ser Implementados de normatividad vigente y responsabilidades en | planeacion de trabajo | l0s servicios a adquirir
como requisito obligatorio y contrato, polizas. desde la adjudicacion y de obligatorio
verificar en la evaluacion. del contrato. cumplimiento
Probabilidad | 1 1 1 1
Impacto
P B} Impacto 1 1 1 1
después
del Valoracion | 2 2 2 2
tratamient | de| Riesgo
o
Categoria Bajo Bajo Bajo Bajo
¢Afecta la ejecucion del | Sl Sl Sl Sl
contrato?
Persona responsable por Comité Técnico Comité técnico
implementar el tratamiento Estructurador - Evaluador Supervisor del contrato | Supervisor del contrato estructurador -
Supervisor del
contrato
Fecha estimada en que s1e | Estructuracion y Evaluacion Cronograma de Ejecucion Etapa precontractual y
inicie el tratamiento ejecucion ejecucion
Riesgos Juridicos
IMPACTO | | P F
DESPUES | | E E
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TRATAMIE | g| S H
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a | evaluacion de las
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Que el contratista no | Retraso en P La Entidad debera | Dentro del
allegue las garantias r requerir al contratista | término
que requiera el La contratacion, en 0 para que allegué las | establecid
contrato p H | garantia solicitadas en | o en el
consecuencia 0 a | el contrato, so pena de | contrato.
n Requerir al contratista " c st | iniciar debido proceso
retrasos N para que allegue la R| 0 a
n| . X 0 ) Desde la la
¢ poliza a través del Rl 4 i nt L t
enlas SECOP |1 O, iniciar el e ra suscripeion y €
e ale s tis publicacion del r
. . A . rr contrato, emision | m
funciones misionales debido proceso para gl S| ta o .
d dar cumplimiento a la o a olil y del certificado de | in
j N (]d registro a
dela u seriedad de la ofe!'ta 1o b E presupuestaly | ci
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t c
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Retrasos en la El proceso de contratacion se P La Entidad debera | Dentro del
ejecucion contractual | desarrolla en medio de la r requerir al contratista el | término
por la pandemia del | pandemia del coronavirus 0 cambio de personal | establecid
coronavirus (Covid -19), que ha obligado a p H | afectado o en el
las autoridades del orden o a contrato.
nacional y local a tomar n c st
medidas de aislamiento e | El oferente debera M R o a
preventivo obligatorio. n | tener en cuenta este 0 ) Desde la la
L i nt L
t | factor biologico desde | Rf d o ra suscripcion y te
e|el momento que|ale s tis publicacion del r
A | elabora su propuesta, | r | r sl ta contrato, emision | m
7 d | de caraal cumplimiento | of a| 4 g i del certificado de | in
j | de los compromisos | (| d b é registro a
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c ) d
d
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Riesgos econdmicos y/o financieros
N.° 1 2 3 4
CLASE General General General General
FUENTE Externo Externo Externo Externo
ETAPA Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucion
R. De la
) . - naturaleza. R
TIPO R. Financiero R. Econémico atulae a
ambiental, r.
Econémico
La inadecuada Los efectos
royeccion de desfavorables que
Los efectos proy g
costos alteren las
favorables 0 - - Que se presenten
econdmicos condiciones en la :
desfavorables en la ) . s alteraciones al
" incurridos por el adquisicion  de .
alteracion de las . ) orden publico
— L contratistaen la bienes ylo )
Descripcion (que puede pasar y condiciones de o . nacional ylo
. o ejecucion  del servicios  tales -
como puede ocurrir) financiacion  que . territorial que
) contrato al como, materias -
tome el contratista ; impidan el correcto
momento  de primas, mano de
para dar desarrollo del
- presentar  su obra, transporte.
cumplimiento  al . contrato
. propuesta Almacenamiento,
objeto contractual. . .
econémica a la bodegaje y todo lo
administracion. correspondiente a
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la cadena de
produccion y
distribucion en los
paises fabricantes
de los elementos.

tratamiento

del contrato 'y
ejecucion

contratista o el
supervisor del

contratista o el
supervisor del

Que  solicite
cambiar su
Consecuencia de la ocurrencia del Que incumpla con propl{esFa Que no se cum_p’la Imposibilidad  de
econémica con la ejecucion I
evento el contrato ejecucion
durante la del contrato
ejecucion  del
contrato
Probabilidad 1 1 3 3
Impacto 5 1 4 5
Valoracion del riesgo 6 2 7 7
Categoria Riesgo alto Riesgo bajo Riesgo alto Riesgo alto
” " ) 100% . 50% Contratista
; 2 0 0/
¢A quién se le agina? 100% al contratista contratista 100% contratista 50% Entidad
Se realizara
En los estudios - isor del cronogramas  de
previos se indica con?;‘:smsordebz gecucion - con
que el valor de los ) tareas definidas y
, elementos a njomtolrfear la planificadas.
Tratamiento / controles a ser s . ejecucion del
. adquirir se debe Debido proceso
implementados incluir todos los contrato de
costos que el acuerdo con el En caso de un
i a ra cronograma de la evento de orden
posi .e cqn ratista oferta plblico se
deba incurrir reprogramaran las
actividades
Impacto Probabilidad 1 1 1 1
después Impacto 1 1 1 2
del Valoracion
tratamient del riesgo 2 2 2 3
o Categoria Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo bajo Riesgo Bajo
¢Afecta la ejecucion del contrato? Sl Sl Sl Si
Gerente  del
proyecto / Comités
Persona responsable por Comités comité de Gerente del Estructurador /
implementar el tratamiento Estructuradores adquisiciones/ proyecto Supervisor de
comité contrato
evaluador
Una vez se Una vez se En la etapa
precontractual  se
Etapa conoce el conoce el
Precontractual incumplimient incumplimient establece la
Fecha estimada en que se inicie el econtracua, cumplimiento cumplimiento cantidad de
perfeccionamiento por parte del por parte del

servicios solicitados
y que estos serén
coordinados con el

Monitoreo
y revision

¢Como  se
realiza el
monitoreo?

cronograma de
ejecucion y control
de los valores
plasmados en la
carta de aceptacion
por parte  del
supervisor del
contrato

supervisor del
contrato de los
informes  de
supervision 'y
verificando

cronograma de
ejecucion

supervisor del
contrato de los

informes de
supervision y
verificando
cronograma  de
ejecucion

contrato contrato h
supervisor
" Con el acta de
Etapa de seleccion o
. entrega a Con la suscripcion . .
Fecha estimada en que se del proceso vy ) " : Perfeccionamiento
. . ) satisfacciono el del acta de recibo
completa el tratamiento perfeccionamiento ) " del contrato
acta de de satisfaccion
del contrato L
liquidacion
Con la realizacion
de informes de Con la -
. - Con la expedicion
supervision, expedicion por or pate  del
verificacion de parte del P P

El supervisor de
contrato  realizara
un cronograma
coordinado con el
contratista
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Lo Mensuales / como Mensuales  / Mensuales / como
Periodicidad Mensuales / como

 CuAndn? indique como indique indique s
¢Cuando? indique cronograma
cronograma cronograma cronograma

18. GARANTIAS A EXIGIR.

EI CONTRATISTA debera constituir a favor de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacidn Inclusiva del
Ministerio de Defensa Nacional con NIT No. 900.894.833-9, GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura de riesgos contemplados en el Decreto 1082
de 2015, y con los requisitos establecidos para cada uno de ellos, con el fin de garantizar el (los)
siguiente(s) amparo(s):

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento 20% del valor del contrato | Por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas,
y de las prorrogas si las
hubiere.

Calidad de los servicios 20% del valor del contrato | Por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas,
y de las prorrogas si las

hubiere.
Pago de salarios y 5 % del valor del contrato. | Vigente por el plazo de
prestaciones sociales ejecucién del contrato y 3
afnos méas

NOTA: Estas garantias deben cumplir con los requisitos estipulados en la Circular Conjunta 001
del 20 de agosto 2021 expedida por la Superintendencia Financiera de Colombia y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente; la cual establece mecanismos
para fortalecer los controles en la expedicion de garantias.

El CONTRATISTA deberé restablecer el valor de las garantias antes mencionadas, cuando éste
se haya visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por EL MINISTERIO- DIVRI.
De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o se
prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia otorgada y la ampliacion
de su vigencia segun el caso. En todo caso, el contratista debera reponer la garantia, cuando el
valor de la misma se vea afectado por razén de siniestros presentados, dentro de los cinco (5)
dias calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme la sancion correspondiente.

19. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.
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Criterios Diferenciales para MIPYMES

Para los efectos de este criterio, los oferentes que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, y que estén clasificados como Mipyme
domiciliada en Colombia, o que cumplan con las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 para emprendimientos y empresas de mujeres, deberan acreditar la experiencia exigida
para el presente proceso en los siguientes términos:

Requisitos para Acreditar la Experiencia mediante el criterio diferencial:

o Sumatoria de experiencia: El proponente debera acreditar una experiencia minima equivalente al
80% del presupuesto oficial asignado, a través de la ejecucion de contratos cuyo objeto esté
directamente relacionado con el objeto contractual o con contratos similares.

Formas para Acreditar la Experiencia:

El proponente puede acreditar la experiencia mediante cualquiera de los siguientes documentos:
1. Certificacion y contrato o constancias y contrato (aceptacion de oferta).
2. Acta de recibo a satisfaccion y contrato (aceptacion de oferta).
3. Acta de liquidacion y contrato (aceptacion de oferta).
4. Certificacion de cumplimiento y facturas u ordenes de servicios.
o En el caso de las facturas, deben cumplir con los requisitos especificos detallados a
continuacién:

Requisitos para las Facturas:

Las facturas presentadas como parte de la certificacion deben contener los siguientes datos:
¢ |dentificacion del comprador y vendedor (razén social, NIT/CC debidamente suscrita por el cliente
comprador y vendedor).
o Descripcion de los servicios o elementos vendidos.
e Fecha de emision.
e Numero de factura.
¢ Informacion de la resolucion de facturacion aprobada por la DIAN.
e Valor o precio de venta e impuestos incluidos.
¢ Informacion de contacto del vendedor y comprador (al menos direccion, teléfono, correo
electronico, entre otros).
Nota Importante:

¢ No se aceptan autocertificados. Solo se consideran las certificaciones y constancias expedidas por
las entidades correspondientes, que validen la ejecucion de los contratos o servicios prestados.

Informacion Obligatoria en las Certificaciones o Constancias:
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Las certificaciones o constancias que el proponente presente para acreditar su experiencia debe contener,
como minimo, la siguiente informacién:

Nombre de la entidad contratante y su respectivo NIT.

Objeto del contrato o descripcion de los bienes o servicios contratados.

Valor del contrato o servicio prestado.

Numero del contrato, factura o comprobante de pago.

Fecha de inicio del contrato (o plazo de ejecucion).

Fecha de terminacion del contrato (o plazo de ejecucién).

Calificacion de cumplimiento (ejemplo: "a satisfaccion”, "cumple”, "ejecutado” o términos similares
de cumplimiento).

8. Datos de contacto de la entidad contratante, como direccion, teléfono, correo electrénico, entre

otros.

Nk wh ~

Los oferentes clasificados como Mipyme deben acreditar que han ejecutado contratos relacionados con el
objeto contractual, cuya experiencia acumulada sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial asignado.
Para ello, deben presentar certificaciones oficiales de los contratos ejecutados, las cuales deben contener
detalles especificos sobre el cumplimiento y los valores involucrados, y se deben presentar de manera formal
(no auto certificaciones). Esto permitira verificar la capacidad del proponente para ejecutar el contrato de
manera efectiva.

20. LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C., en las instalaciones de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional, ubicadas en la calle 21
No. 44 - 40, y en la Carrera 13 No. 27-00

El plazo de ejecucion sera hasta el 15 de diciembre de 2025, contado a partir de la suscripcion
del contrato, la aprobacion de la garantia de cumplimiento, la expedicion del registro presupuestal.

21. FORMA DE PAGO

La Direccion de veteranos y Rehabilitacion Inclusiva DIVRI - Ministerio de Defensa Nacional, pagara
al CONTRATISTA el valor del contrato resultante, previa solicitud de cupo PAC.

a. | Mensual | | Bimensual | | Trimestral | |  Semestral
b. | Por Servicio y/o producto entregado
c. [ UNUNICO PAGO AL FINALIZAR EL CONTRATO X
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El valor del contrato (menos descuentos de ley) se pagara por intermedio del area financiera, Tesoreria
de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva de este Ministerio al CONTRATISTA, una vez
se encuentre aprobado el PA.C., (Programa Anual Mensualizado de Caja), en UN UNICO PAGO AL
FINALIZAR EL CONTRATO Y DE ACUERDO AL RECIBIDO A SATISFACCION, dentro de los
TREINTA (30) dias habiles siguientes a la radicacién en el area financiera de los documentos
requeridos para pago: factura en caso de ser aplicable, certificado de cumplimiento a satisfaccion
suscrito por el supervisor designado y los demas tramites administrativos a que haya lugar. Las

Facturas deberan ser presentadas dentro de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del periodo
facturado.

Si la(s) factura(s) no ha sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafian los
documentos requeridos para el respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para
éste solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el ultimo de los documentos o se
presenten en debida forma, y aplicara la misma regla de tramite en el mes siguiente a la presentacion
si la correccion no se hace dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la devolucion de la factura.
Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendran
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Dichos valores seran consignados en la cuenta que el contratista acredite como propia.

Para la realizacion de los pagos derivados del presente contrato, EL CONTRATISTA debera a llegar
al supervisor del contrato el soporte que acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales) y aportes parafiscales, segun
corresponda.

Ademas, debe entregar certificacion escrita, emitida por el contador y/o revisor fiscal del contratista,
donde se especifique que se encuentre al dia con el pago de la ndmina del mes inmediatamente
anterior, que corresponde al periodo que el contratista esta cobrando.

Si el futuro contratista para efectos del pago requiere solicitar el cambio de su cuenta, este
procedimiento debera realizarlo por intermedio del supervisor de contrato, quien radicara la peticion a
la COORDINACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, con presentacion de la nueva certificacion
bancaria en donde se acredite su apertura junto con los formatos destinados para tal fin. En todo caso
el cambio de banco o cuenta para pagos se hara efectivo a méas tardar vencidos los treinta (30) dias
siguientes a la solicitud del supervisor.

En todos los casos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.

NOTA 2: Para todos los pagos, el contratista debe entregar un informe detallado de las actividades
realizadas, en el periodo facturado, donde especifica cifras, registros, actas de reuniones, registro
fotografico y demas documentos que establece el contrato y que el supervisor y contratista consideren
necesarios”, esta informacion debe ser avaladas por el supervisor designado.
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22. CERTIFICADO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CDP
Sera debidamente publicado a través de la plataforma SECOP I

23. DOCUMENTOS ANEXOS

Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas Exigidas

CDP

PAA

Pacto de Integridad suscrito por los miembros del comité estructurador, Gerente de Proyecto y
Ordenador del Gasto.

Cotizaciones

f. Memorandos de certificacion de inventarios

o0 oo

®

24. DESCRIPCION DE LA OFERTA ECONOMICA

La oferta econdmica correspondera a la informacion registrada por el oferente dentro de la plataforma
SECORP II, en el formato dispuesto para tal fin

24.1. REQUISITOS HABILITANTES MINIMOS: Los requisitos habilitantes minimos son aquellos
documentos o condiciones de caracter obligatorio que debe acreditar el proponente para demostrar
su capacidad juridica, financiera, técnica y de experiencia, conforme a las normas que regulan la
contratacién estatal en Colombia.

Su cumplimiento es indispensable para que la propuesta sea objeto de evaluacidn. En consecuencia,
el informe de evaluacion determinara frente a cada uno de ellos si la oferta CUMPLE o NO CUMPLE,
siendo esta calificacion determinante para continuar en el proceso de seleccion o, en su defecto, para
su desestimacion.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.1.1.5.1
y siguientes del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes minimos para este proceso son:

1. Capacidad juridica:

El oferente debera acreditar su existencia y representacion legal mediante el Registro Unico
Empresarial y Social (RUES) actualizado o documento equivalente, que permita verificar su
vigencia, objeto social y facultades del representante legal para contratar con el Estado.

2. Capacidad técnica y experiencia: El oferente debera acreditar experiencia especifica en la instalacion,
armado o adecuacién de mobiliario metalico o estanterias fijas, 0 en actividades afines, mediante la
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presentacion de certificaciones de contratos o servicios ejecutados que evidencien la idoneidad técnica
para desarrollar el objeto contractual.

3. Cumplimiento de obligaciones fiscales y parafiscales:
El oferente debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, aduaneras y
parafiscales, presentando la certificacion expedida por la autoridad competente o mediante
manifestacion bajo la gravedad de juramento, en los términos del articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

4. Inhabilidades e incompatibilidades:

El oferente deberd manifestar expresamente, bajo la gravedad de juramento, que no se
encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de acuerdo con lo
previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y las demas
disposiciones aplicables.

24.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS MiNIMOS (CUMPLE NO CUMPLE)

La exigencia de la capacidad juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccion se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo
con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de
derechos y obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma
personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

24.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS MiNIMOS
Documentos de caracter habilitante, anexo técnico, personal requerido, experiencia.

Los anteriores requisitos son detallados en la invitacion publica que reglamenta los términos y
condiciones del presente proceso de seleccion.

Cordialmente,

ANGELICA VALBUENA RAMIREZ
Tecnico De Servicios - 20

Direccion de Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva - DIVRI
Direccion: Calle 21 No. 44 - 40, Bogota D.C., Colombia Pagina 41
Conmutador: (601) 746 5555

www.divri.gov.co



DIRECCION DE
VETERANOS Y,
REHABILITACION
INCLUSIVA

Defeﬁsa DIVR'

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva

Viceministerio de Veteranos y del GSED
Firmado electronicamente SGDEA

Reviso: Enerieth Badillo, Cristian Libardo Solano Cardoso, Neyda Enith Quifiones Calonje

Elaboro: ANGELICA VALBUENA RAMIREZ
Anexos: 2 Cotizacion Estanteria Redes Pac.Pdf, 1 Cotizacion Estanteria Calep.Pdf, 3 Paa Estanteria M20251017d003997.Pdf, 4 M20250925af003665 Certificacion

Inventarios.Pdf, 5 Rs20241204180898 Entrega De Estantes Del Archivo.Pdf, 6 Cdp 14925 Estanteria.Pdf

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva - DIVRI
Direccion: Calle 21 No. 44 - 40, Bogota D.C., Colombia Pagina 42
Conmutador: (601) 746 5555

www.divri.gov.co



