Departamento Administrativa de Contratacion Publica

CONVENIO DE ASOCIACION No. 20254356
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO Y LA CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y
BLANCOS-CORPOCARNAVAL

Entre los suscrito a saber DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.085.247.609 de Pasto, Directora del Departamento
Administrativo de Contrataciéon Publica, en uso de las facultades y funciones
contenidas en el Decreto 0348 de 11 de septiembre de 2020, Decreto de
delegacion 184 del 13 de mayo de 2022 y decreto de nombramiento 013 del 1 de
enero de 2024, proferido por el Senor Alcalde de Pasto y actuando en nombre y
representacion del MUNICIPIO DE PASTO, persona juridica de derecho publico, y
quien para efectos de este contrato se denominard el MUNICIPIO, de una parte y
por la otra, LA CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS -
CORPOCARNAVAL entidad privada sin dnimo de lucro identificada con Nit N°
830511623-2 , representada legalmente por JULIO ANDRES JARAMILLO GALLARDO,
mayor de edad identificado con la cédula de ciudadania numero 98.397.816 de
Pasto, quien actia en calidad de Gerente Encargado, como consta en su
certificado de Existencia y Representacion Legal, y para los efectos del presente
documento se denominard LA CORPORACION, hemos decidido celebrar el
presente CONVENIO DE ASOCIACION, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que el arficulo 2° de la Constitucion Nacional, se establece que son fines
esenciales del Estado el servir a la comunidad, garantizando la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. ‘“Las
autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado y de los particulares.

2. Que de conformidad con lo previsto por los articulos 113 y 209 de la
Constitucion Politica, aunque los diferentes organismos estatales tienen
funciones separadas, debe colaborar armdnicamente para la realizacién de
los fines del Estado, conforme a los principios de economia, coordinacion,
concurrencia, colaboracion y subsidiaridad.

3. Que, en concordancia con estos principios constitucionales, el articulo é de la
ley 489 de 1998, prevé que las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones, con el fin de lograr los
fines y cometidos estatales, en consecuencia, prestardn su colaboracién a las
demds entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones.

4. Que de conformidad con el inciso segundo del articulo 40 de la ley 80 de 1993,
las entidades podrdn celebrar los contratos y acuerdos que permitan la
autonomia de la voluntad y se requieran para el cumplimiento de los fines
estatales.

5. Que la Constitucidon Nacional dispone en su Articulo 70 “El Estado tiene el deber
de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, (...)" y Articulo 71.” Los planes de desarrollo
economico y social incluiran el fomento a las ciencias y en general, a la

cultura, (...)".
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6. Que, por su parte, y en desarrollo de los preceptos constitucionales, el
Legislativo Colombiano expidio la Ley General de Cultura 397de 1997, misma
que en su Articulo 1 numeral 3, identifica como uno de sus principios rectores el
deber del Estado de impulsar y estimular los procesos, proyectos y actividades
culturales en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad vy
variedad cultural de la Nacion Colombiana. Igualmente es obligacion del
Estado y las personas valorar, proteger y difundir el patrimonio cultural de la
Nacion.

7. Que las funciones y los servicios del Estado en relacién con la cultura se
cumplirdn de conformidad con lo dispuesto por los gobiernos municipales,
teniendo en cuenta que el objetivo primordial de la politica estatal sobre la
materia son la preservacion del patrimonio cultural de la nacién y el apoyo v el
estimulo a las personas, comunidades e instituciones que desarrollen o
promuevan las expresiones artisticas y culturales en los dmbitos locales,
regionales, nacionales.

8. Que asu vez el articulo 4 de la ley 397 de 1997, modificado por el articulo 1 de
la ley 1185 de 2003, al referirse a la conservacion y divulgacion del patrimonio
cultural de la nacién consagra:

“Integracion del patrimonio cultural de la Nacion. El patrimonio cultural de la
Nacidn estd constituido por todos los bienes materiales, las manifestaciones
inmateriales, los productos y las representaciones de la cultura que son
expresion de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua castellana,
las lenguas y dialectos de Ilas comunidades indigenas, negras y creoles, la
fradicion, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las costumbres y los
hdbitos, asi como los bienes materiales de naturaleza mueble e inmueble a
los que se les atribuye, entre oftros, especial interés histdrico, artistico,
cientifico, estético o simbdlico en dmbitos como el pldstico,
arquitectonico, urbano, arqueoldgico, lingUistico, sonoro,  musical,
audiovisual, filmico,  testimonial, = documental, literario,  bibliogrdfico,
museologico o anfropoldgico.

a) Objetivos de la politica estatal en relacion con el patrimonio cultural de la
Nacion. La politica estatal en lo referente al patrimonio cultural de la Nacion
tendrd como objetivos principales la salvaguardia, proteccion, recuperacion,
conservacion, sostenibilidad y divulgacion del mismo, con el propdsito de que
sirva de testimonio de la identidad cultural nacional, tanto en el presente
como en el futuro.

Para el logro de los objetivos de que frata el inciso anterior, los planes de
desarrollo de las entidades territoriales y los planes de las comunidades, grupos
sociales y poblacionales incorporados a estos, deberdn estar armonizados en
materia cultural con el Plan Decenal de Cultura y con el Plan Nacional de
Desarrollo y asignardn los recursos para la salvaguardia, conservacion,
recuperacion, proteccion, sostenibilidad y divulgacion del patrimonio cultural

(.)"

9. Que conforme al articulo 17 Ibidem "“El estado a fravés del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

expresiones y las demds manifestaciones simbolicas expresivas, como
elemento del dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y
primordial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia
pacifica”.

Que el articulo 18 ibidem dispone que “El estado a tfravés del Ministerio de
Cultura y las entidades territoriales “Establecerd estimulos especiales y
promocionard la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el
fortalecimiento de las expresiones culturales. Para tal efecto establecerd entre
ofros programas, bolsa de ftrabajo, becas, premios anuales, concursos,
festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y grupos
dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades maviles de
divulgacion cultural, y otorgara incentivos y créditos especiales para artistas
sobresalientes, asi como integrantes de las comunidades locales en el campo
de la creacion, la ejecucidon, la experimentacion, la formacion y la
investigacion a nivel individual y colectivol...]”

Que la Alcaldia del Municipio de Pasto en desarrollo de la planeacién que
hacen parte del acervo cultural del Municipio se encuentra con la necesidad
de apoyarse en LA CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS -
CORPOCARNAVAL, cuyo accionar coincide con los objetivos misionales de la
Alcaldia de Pasto, para coadyuvar con la administracion en el desarrollo de
los procesos de cosmovision, usos, costumbres y tradiciones del pueblo
Quillasinga.

Que el proyecto “Territorio y Tradicidon: Expresion Cultural del Carnaval de
Negros y Blancos en la Comunidad Quillasinga del Resguardo Refugio del Sol”
se propone como una estrategia integral para fortalecer la identidad cultural,
el arte, la memoria colectiva y la pervivencia de las fradiciones que
constituyen el patrimonio inmaterial del pueblo Quillasinga.

Las actividades deben ser accesibles para todas las edades, integrando
talleres y espacios de expresion que reflejen las tradiciones de cada grupo.
Ademds, es esencial incorporar mecanismos de evaluacion para ajustar las
acciones segun las necesidades comunitarias, asegurando la sostenibilidad de
la cultura a largo plazo y fomentando un ambiente donde el arte y la cultura
se celebren durante todo el ano.

Que Asi mismo CORPOCARNAVAL, segun sus estatutos vigentes cuenta con
una estructura organizacional administrativa y de personal que le permite
realizar este tipo de actos juridicos, pudiendo eventualmente reforzar su
equipo a través de la contratacidon de personal que serd debidamente
capacitado para garantizar el cumplimiento de los programas o actividades
del plan de desarrollo descrito en el presente estudio previo.

que la Secretaria de Cultura se encuentra el proyecto mencionado y estd en
concordancia del plan de desarrollo municipal: “PASTO COMPETITIVO
SOSTENIBLE Y SEGURO™ 2024-2027 - Que busca impulsar procesos de
investigacion, salvaguardia, conservacion, proteccion, disfrute, difusion y de la
cultura, las artes y los saberes ancestrales, para lograr la apropiaciéon social y
contribuir en la formacién de ciudadanos activos por cuanto proyecto
denominado: “Fortalecimiento de la identidad cultural del pueblo quillasinga,

refugio del sol, vigencia 2025, en el corregimiento de el Encano, Municipio de
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16.

17.

18.

19.

20.

Pasto bajo radicado 202500000034965 de fecha 24 de septiembre de 2025, se
encuentra acorde con el desarrollo de las actividades a desarrollar.

En este sentido, la CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS DE
PASTO —CORPOCARNAVAL-, fue creada por la necesidad de contar con un
ente juridico que administre el Carnaval a fravés de la puesta en escena en su
parte artistica y cultural, dicha iniciativa nace del acuerdo municipal nUmero
006 del 14 abril de 2004 “Por medio del cual se autoriza al Ejecutivo Municipal
para que constituya un Ente juridico rector del carnaval, haga parte del
mismo, y se dicten otras disposiciones.”

Que asi mismo CORPOCARNAVAL, segun sus estatutos vigentes cuenta con
una estructura organizacional administrativa y de personal que le permite
realizar este tipo de actos juridicos, pudiendo eventualmente reforzar su
equipo a través de la contratacidn de personal que serd debidamente
capacitado para garantizar el cumplimiento de los programas o actividades
del plan de desarrollo descrito en el presente estudio previo.

Que de acuerdo a lo expuesto, el mismo articulo 355 C.P/91, en concordancia
con el articulo 96 de la Ley 489 de 1992 y articulos 5 y siguientes del Decreto
092 de 2017, autoriza a las entidades publicas para celebrar convenios con
entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad; bajo los
siguientes paradmetros: 1. Que el objeto del convenio sea el impulso de
programas y actividades de interés publico, de contenido eminentemente
social y que dichos convenios estén acordes con él con el Plan Nacional y los
planes seccionales de Desarrollo. 2. Que la entidad sin dnimo de lucro
comprometa la ejecucion de recursos en dinero en proporcion no inferior al
30% del valor total del convenio

Que teniendo en cuenta la misma creacioén de Corpocarnaval, se establece
gue esta entidad es la Unica desde su creacidon para la realizacion del
carnaval de blancos y negros, teniendo como objeto social la
organizacion, administracion. Desarrollo, fomento, promocion,
cualificacion y divulgacion del carnaval de Negros y Blancos de Pasto
y otras manifestaciones culturales y artisticas a nivel nacional e internacional,
se constituye en la entidad idénea para el cumplimiento de los fines y
obligaciones del objeto contractual que se pretende confratar por
medio del presente estudio previo, cumpliéndose asi las condiciones para
readlizar una contratacion directa, la cual estd contemplada en el Decreto
092 de 2017.

Que la celebracion del convenio de asociaciéon entre el Municipio de Pasto vy el
CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS, se encuentra
justificado en los documentos de Estudios previos y mediante Acto
Administrativo de Justificacion- Resolucion

En razén de lo expuesto el presente CONVENIO se regird por las siguientes:

CLAUSULAS:
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PRIMERA. - OBJETO. Aunar esfuerzos administrativos, técnicos, logisticos vy
financieros entre el MUNICIPIO DE PASTO y la CORPORACION DEL CARNAVAL DE
NEGROS Y BLANCOS para la ejecucion del proyecto Territorio y tradicion:
expresion cultural del Carnaval de Negros y Blancos en la comunidad Quillasinga
del Resguardo Refugio del Sol. (Sec_Cultura153)

GRUPO [f] Servicios

SEGMENTO 93000000 Servicios politicos y de asuntos civicos
FAMILIA 93140000 Servicios comunitarios y sociales
CLASE 93141700 Cultura

CODIGO UNSPC | 93141700

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A) OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:

Obligaciones de CORPOCARNAVAL: Durante la ejecucion del objeto del
convenio, LA CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS-
CORPOCARNAVAL deberd cumplir con los siguientes compromisos:

Realizar junto con el Municipio de Pasto la gestion del proyecto
denominado Territorio y tradicion: expresion cultural del Carnaval de
Negros y Blancos en la comunidad Quillasinga del Resguardo Refugio del
Sol. que serd un anexo integral del presente convenio.

Elaborar de comun acuerdo con el Municipio, la programaciéon del
proyecto denominado Territorio y tradicidon: expresion cultural del
Carnaval de Negros y Blancos en la comunidad Quillasinga del Resguardo
Refugio del Sol.

Adelantar las gestiones necesarias para garantizar el cumplimiento del
proyecto denominado Territorio y tradicion: expresion cultural del
Carnaval de Negros y Blancos en la comunidad Quillasinga del Resguardo
Refugio del Sol fanto en el componente cultural como el logistico,
cumpliendo en su totalidad las actividades descritas en la propuesta, asi
COomo con su presupuesto.

Realizar la correspondiente entrega de los incentfivos de las diferentes
actividades mencionadas en la propuesta.

Realizar una socializacién de los proyectos, diseho de imagen, logo, manejo
de redes sociales y encuentros virtuales.

Garantizar el cumplimiento a cabalidad de todas las especificaciones
técnicas requeridas en el estudio previo en la forma y tiempo pactados.

Establecer en coordinacién con las Secretarias que realizan la supervision el
cronograma que soporte las actividades que se ejecutaran en el marco del
presente contrato, denfro de las dos semanas siguientes a la firma del acta
de inicio; no obstante, dicho cronograma podrd ser modificado por la
entidad contratante segun las necesidades previo aviso.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Garantizar que en la difusion que se redlice se incluyan los logos del
Municipio de Pasto — Alcaldia de Pasto/ secretaria de Cultura.

Garantizar la disponibilidad de elementos necesarios, para la realizacion de
eventos, tales como (sonido, mesas, luces, carpas, transporte, decoracion,
arreglos florales, suvenir, logistica, etc) adecudndolos a las solicitudes
presentadas por el supervisor.

Realizar alianzas estratégicas con restaurantes, hoteles, salones, entre otros
sitios, que garanticen una excelente atencion, recepciéon y servicio a los
asistentes de los eventos programados por la Administraciéon Municipal.

Adelantar y llevar a cabo los procesos de contratacién de bienes y servicios
requeridos para el desarrollo del convenio, y efectuar los gastos necesarios
de conformidad con lo establecido en el presupuesto de los estudios previos.

Entfregar a las secretarias supervisoras del convenio para su respectiva
publicacién, de toda la informacién relativa a la subcontrataciéon realizada
para la ejecucion del convenio, incluyendo todos los soportes financieros.

Entregar a los supervisores del convenio la informaciéon sobre ejecucion del
convenio mediante los informes con los soportes correspondientes y
evidencias.

Realizar la cesion de derechos patrimoniales de autor a favor del Municipio
de Pasto respecto de todos los productos desarrollados con ocasidon del
convenio.

Informar a los supervisores de cualquier anomalia que se presente durante la
ejecucion del convenio y de toda circunstancia que impida su normal
ejecucion y proponer alternativas de solucion.

Presentaren medio impreso y magnético el informe final de ejecucion del
convenio a la terminacién del plazo.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistemma de Seguridad Social
segun le corresponda de acuerdo con lo establecido en la normatividad
vigente y presentar los respectivos comprobantes de pago.

Aportar los recursos que serdn destinados para el objeto del presente
convenio.

Dar uso correcto y adecuado a los recursos aportados por el Municipio de
Pasto,

Desarrollar y cumplir el objeto del presente convenio de acuerdo al
presupuesto que hace parte integral del convenio.

Las demds que se requieran para el normal desarrollo del objeto del
convenio.
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22. Las demds senaladas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993 y las contempladas
en el decreto 092 de 2017.

B) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

En virtud del convenio a celebrar EL MUNICIPIO DE PASTO adquiere los siguientes
COMPromisos:

1. Aportar los recursos para el desarrollo del objeto del convenio
Liderar las orientaciones, estrategias y gestiones necesarias para que se dé
cabal cumplimiento a la ejecuciéon del objeto contractual.

3. Efectuar los registros y trdmites administrativos correspondientes para cumplir
con el desembolso de los aportes requeridos en ejecucion de este convenio.

4. Ejercer la supervision sobre las actividades objeto del presente convenio a
través de través la Secretaria de Cultura.

5. Impartir las instrucciones necesarias para la debida ejecucion del convenio y
solicitar los informes pertinentes.

6. Verificar la correcta destinacion de los recursos.

7. Suscribir las modificaciones o adiciones acordadas por las partes involucradas
en el convenio.

8. Todas las demds senaladas en el articulo 4 de la ley 80 de la ley y las que
resulten necesarias e indispensables para los fines y el propdsito del presente
convenio.

TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION: La duracién de este convenio serd a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio y hasta el primero (01) de diciembre de 2025 vy
cuatro (4) meses mads, para su liquidacion.

CUARTA. - El valor del convenio se estima por la suma de CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS MCTE ($434.571.429), con los que se apoyard el proyecto
Territorio y tradicion: expresion cultural del Carnaval de Negros y Blancos en la
comunidad Quillasinga del Resguardo Refugio del Sol, conforme al presupuesto
anexo, que hace parte integral del presente (Anexo presupuesto), financiado de
la siguiente manera:

e La suma de TRESCIENTOS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
($304.200.000), seran aportados por EL MUNICIPIO DE PASTO.

e La suma de CIENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE ($130.371.429) serdn aportados por
LA CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS-CORPOCARNAVAL,
cifra certificada por su revisor fiscal, los cuales se ejecutardn de acuerdo al
presupuesto anexo al presente convenio.

QUINTA. El Municipio de Pasto desembolsard la suma de TRESCIENTOS CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($304.200.000) los cuales serdn
cancelados de la siguiente manera:

e Un 40% a la firma del acta de inicio del contrato en calidad de anticipo,
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, previa revision vy
aprobacién por parte del supervisor del convenio, el anticipo permite adquirir
oportunamente los materiales, insumos y elementos logisticos necesarios para
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la elaboracion de vestuarios, varas de mando, instrumentos y demds
componentes artesanales y culturales. De igual manera, facilitard la
contrataciéon de los talleristas promoviendo asi la participacion de la
comunidad desde las primeras fases del proyecto y asegurando el
cumplimiento del cronograma establecido.

e Un saldo restante serd cancelado en actas parciales de avance previa
entrega de informes de avance y cumplimiento y ejecucion, previa revision y
aprobacién por parte del supervisor del convenio.

e Cada pago se redlizard previa presentacion, aprobacion y enfrega de los
informes correspondientes debidamente aprobados por la Supervisidon,
Adicionalmente, el contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos y
parafiscales a que haya lugar.

AMORITZACION DEL ANTICIPO:

El anficipo serd amortizado mediante deducciones de las actas parciales hasta
que se haya descontado la totalidad del porcentaje del anticipo, esto es, el
cuarenta por ciento (40%), situacidon que deberd ser contfrolada por el supervisor
del contrato.

En todo caso, el inicio de ejecucion del objeto del contrato no estard supeditado
al pago del anticipo

Nota: En todo caso, el inicio de ejecucidn del objeto del confrato no estard supeditado al
desembolso del pago anticipado.

SEXTA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El convenio a celebrar cuenta con los
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

Valor para
CDP No. Fecha Cuenta No. Denominacién Valor afectar
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO
PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO) / SGP Resguardos /
23.2.02.02.003 FORTALECIMIENTO IDENTIDAD INON $289.043.070,93 $0

COSTUMBRES  TRADICION REF SOL /
CULTURA/promocionyaccesoefectivoaproc
esosculturalesyartisticos / arte y cultura /
Serviciodep

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES
Y  PERSONALES / SGP  Resguardos
/FORTALECIMIENTO IDENTIDAD USOS
2.3.2.02.02.009 | COSTUMBRES TRADICION REF SOL /| $453.235.924,07 | $304.200.000
CULTURA/promocionyaccesoefectivoaproc
esosculturalesyartisticos / arte 'y cultura
/Serviciodepromociondeactividadescultura
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES
Y PERSONALES / R.B. Sgp-A. E. Resguardos | /
FORTALECIMIENTO IDENTIDAD usos
2.3.2.02.02.009 | COSTUMBRES TRADICION | $176.764.075,93 $0
REFSOL/CULTURA/promocionyaccesoefectiv
oaprocesosculturalesyartisticos  /  arte vy
cultura / Serviciodepromociondeactiv

2025000008 | 22/10/2025

TOTAL $ 304.200.000
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La suma de CIENTO TREINTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MiIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE ($130.371.429) serdn aportados por LA
CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS-CORPOCARNAVAL,
disponibilidad y contrapartida certificada mediante documento de fecha del
mes octubre de 2025, los cuales reposan en sus cuentas bancarias.

SEPTIMA - LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION: El objeto del presente contrato
de convenio de asociacion se ejecutard de en la ciudad de Pasto- Departamento
de Narino”

OCTAVA. GARANTIA. - De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y teniendo
en cuenta la naturaleza del convenio a celebrar y la forma de pago el
Departamento considera necesario exigir al contratista garantia Unica de
cumplimiento que ampare:

a) De cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento general del contrato, el
pago de multas, de la pena pecuniaria y demds sanciones, en cuantia
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio y con una vigencia
igual a la duraciéon del convenio y seis (6) meses mads.

b) buen manejo y correcta inversion del anticipo: Por un valor equivalente al CIEN
POR CIENTO (100%) del valor del mismo con vigencia igual a la duracion del
contrato y seis (6) meses mads.

c) Responsabilidad civil extracontractual frente a terceros: por un monto
equivalente a doscientos (200) salarios minimos mensuales vigentes a la fecha de
expedicion de la pdliza, cuya vigencia serd igual a la duracion del contrato y seis
(6) meses mds.

d) Prestaciones laborales e indemnizaciones: Por un Valor equivalente al cinco
por ciento 5% del valor del mismo con vigencia por el fermino de duracién del
contrato y tres (3) anos mas.

NOVENA. - SUPERVISION: EI Municipio ejercerd la vigilancia y verificacion del
presente convenio a fravés la Secretaria de Cultura, que cumplird con las
siguientes funciones:

1. Vigilar y constatar la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones a cargo de
la corporacion. 2. Impartir instrucciones y érdenes al contratista sobre asuntos de
su responsabilidad. 3. Exigir a la corporacion, la informacion que considere
pertinente para el buen cumplimiento de sus obligaciones. 4. Formular a la
corporacion, las observaciones que estime pertinentes para mejorar los resultados
durante la ejecucion del convenio. 5. Rechazar las actuaciones que no se ajusten
al convenio. 6. Verificar el aporte de LA CORPORACION DEL CARNAVAL DE
NEGROS Y BLANCOS-CORPOCARNAVAL. 7. Las demds establecidas en la ley, en
reglamentos y las necesarias para el cumplimiento del objeto del convenio. 8.
Publicar todos los documentos que se generen durante la ejecucion del convenio
en el portal de contratacién SECORP Il

En todo caso deberdn seguir las disposiciones del numeral 1° del articulo 4° y el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, y de los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la actividad
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confractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de
seleccion, serd vigilado a través de un Supervisor.

La supervision consistird en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, buscar el
cumplimiento de los fines de la contratacion, a vigilar la correcta ejecuciéon del
objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los
terceros que puedan verse afectados por la ejecucion del contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el Numeral 1 del Articulo 26 de la Ley 80 de 1993
en concordancia con los Articulos 4, 14 y 53 de la misma norma, este Ultimo
articulo modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA. CESION. LA CORPORACION no podrd ceder total o parcialmente el
presente convenio, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del MUNICIPIO
(Inciso 3° Articulo 41 de la ley 80 de 1993). La contravencion a esta cldusula por
parte de LA CORPORACION, facultard al Municipio para hacer efectivo el pago
de la cldusula penal pecuniaria pactada en el presente convenio. Adicionalmente
EL MUNICIPIO no adquiere ni acepta obligacion alguna frente al cesionario.

DECIMA PRIMERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las partes manifiestan
gue no se encuentran incursos en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad
o prohibiciéon legalmente consagrada, en especial de las senaladas en el articulo 8
de la Ley 80 de 1993 vy el 18 de la Ley 1150 de 2007 vy las dispuestas en la Ley 1474
de 2011.

DECIMA SEGUNDA. - MULTAS. El incumplimiento total o parcial por parte de LA
CORPORACION, de cualguiera de las obligaciones contraidas, le acarreard una
sancion pecuniaria, en calidad de multa, que impondrd EL MUNICIPIO, mediante
resolucion motivada, por un monto equivalente al uno por ciento (1%) del valor del
convenio, por cada dia de retardo en el cumplimiento de la obligacién, las cuales
sumadas enfre si no podrdan exceder del diez por ciento (10%) de dicho valor.

DECIMO TERCERA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento
parcial o definitivo de cualquiera de las obligaciones del convenio por parte de LA
CORPORACION, esta pagard al MUNICIPIO, a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio. Este valor podrd
ser ftomado por el MUNICIPIO, de los pagos que deba realizar. Lo anterior, sin
perjuicio de que pueda reclamar una indemnizacion mayor por estimar que el
valor de los perjuicios sufridos supera la suma antes mencionada.

DECIMO CUARTA: CADUCIDAD DEL CONVENIO. - Mediante acto administrativo
motivado EL MUNICIPIO podrd declarar a LA CORPORACION la caducidad del
convenio, por las causas previstas en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993, y demds
disposiciones legales que contemplen tal facultad, y con el procedimiento vy
efectos consagrados en esas disposiciones.

DECIMO QUINTA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES
DEL CONVENIO. - EL MUNICIPIO queda facultado para interpretar, modificar o
terminar unilateralmente el convenio conforme a las reglas contenidas en los
articulos 15, 16 y 17, respectivamente, de la Ley 80 de 1993.

DECIMO SEXTA. - EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL CON TERCEROS:
La totalidad de los compromisos confractuales pactados con terceros que se
deriven de la ejecucion de este convenio, en particular aquellos de tipo laboral,
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son de responsabilidad exclusiva de LA CORPORACION, por lo tanto, el MUNICIPIO
no adquiere ningun tipo de vinculo contractual o laboral con terceros
involucrados.

DECIMO SEPTIMA. - CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio se puede dar
por terminado cuando se declare la caducidad o la terminacion unilateral, de
conformidad con los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993, o por mutuo acuerdo
de las partes.

DECIMO OCTAVA. - INTEGRALIDAD. Hacen parte del convenio los siguientes
documentos: El Proyecto registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversidn del Municipio, el Estudio previo de este convenio y aguellos documentos
que se deriven de la legalizacion y la ejecucion de este convenio.

DECIMO NOVENA. - RELACION LABORAL. - el desarrollo del presente contrato, las
obligaciones y las actividades previamente, serdn ejecutadas por el contratista
bajo su responsabilidad, sin subordinacidon y con autonomia respecto a la
administracion, en consecuencia, el presente contrato no genera ninguna relacion
laboral ni con el personal que vincule para su ejecuciéon, tampoco genera el pago
de salarios, prestaciones sociales, ni ningun emolumento diferente al valor antes
senalado.

VIGESIMA. - INDEMNIDAD: CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS
se obligard a mantener indemne al Municipio de Pasto de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. En caso de
reclamo judicial o exiragjudicial contra el Municipio, éste requerird a
CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS para que mantenga
indemne a aquél; y si no lo hiciere podrd el Municipio hacerlo directamente y
repetir contfra CORPORACION DEL CARNAVAL DE NEGROS Y BLANCOS

VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION. - El presente convenio se liquidard de comuin
acuerdo entre las partes al cumplimiento de su objeto, o a mds tardar dentro de
los cuatro (4) meses siguientes, contados a partir de la fecha de la extincion del
plazo de ejecucion del convenio o de la expedicién del acto administrativo que
ordene su terminacién. También en ésta etapa las partes acordardn los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constardn
los acuerdos, conciliaciones y tfransacciones a que llegaren las partes para poner
fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. Para la
liquidacion se exigird a LA CORPORACION la extension o ampliacion, si es del caso,
de la garantia del convenio para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincidon del mismo.

PARAGRAFO: LIQUIDACION UNILATERAL: Si LA CORPORACION no se presenta a la
liquidacion, o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma,
dentro del plazo previsto y los subsiguientes dos (2) meses, serd practicada directa
y unilateraimente por EI MUNICIPIO y se adoptard por acto administrativo
motivado susceptible del recurso de reposicion.

VIGESIMA SEGUNDA. - CLAUSULAS EXORBITANTES: El presente contrato le son
aplicables las clausulas exorbitantes contenidas en los articulos 15, 16, 17 de la Ley
80 de 1993, previo los trdmites administrativos aplicables segin la normatividad
vigente.
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VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION. El
presente convenio se entenderd perfeccionado con la firma de las partes.
Para su ejecucion se requiere la expedicion de registro presupuestal por el valor del
convenio y la aprobacion de las garantias que deberdn ser alegadas dentro delos
términos establecidos. Para la legalizaciéon la CORPORACION deberd acreditard a
su exclusivo cargo: 1) Copias del RUT de LA CORPORACION 2) Copias de la
identificacion del Representante Legal. 3) Copias del acto de reconocimiento de
Personeria Juridica. 4). Certificado de antecedentes disciplinarios, Fiscales y de
Policia 6) Paz y salvo Municipal. 5) certificacion de encontrarse al dia con el pago
de aportes parafiscales y de seguridad social o certificacion de no contara con
personal de ndbmina a cargo y por lo tanto no se genera la obligacién del pago de
los mencionados aportes 6) Los demds documentos que sean legalmente
exigibles.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto a los: 30 dias del mes de octubre
de 2025.

(____:L}.L_: ( L

m,fsgn- MOSQ A CALONGE JULIO ANDRES JARAMILLO GALLARDO

——Z PBirectora DAL Representante legal
Municipio de Pasto CORPORACION DEL CARNAVAL DE

NEGROS Y BLANCOS -CORPOCARNAVAL

Elaboré: Cristian Eraso Aprobé: Maria Mercedes Figueroa Ferndndez
Abogada Contratista secretaria de Cultura

Reviso:
Abogado DACP
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