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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION'

OBJETO: Prestar servicios de apoyo a la gestion en la Oficina Asesora de Planeacion ,
para la ejecucién de actividades administrativas y operativas en el marco del /
proyecto N° 23 “Mejoramiento institucional de la Corporacion Auténoma Regional del
Quindio” del Plan de Accion Institucional “Protegiendo el Futuro” 2024-2027.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1.del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo; de esta manera, el estudio del sector permite identificar las
oportunidades disponibles en el mercado para atender la necesidad de la entidad estatal,
en virtud de este mandato a continuacién se presenta dicho resultado.

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

Aspectos generales del mercado.
Comportamiento del gasto histérico
Estudio de la oferta

Estudio del mercado

$ Gy =

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La Corporacion Autonoma Regional del Quindio, siguiendo los parametros establecidos en
materia de contratacion publica, segun el marco normativo dispuesto en el Decreto 1082 de

2015, en especial el articulo 2.2.1.2.5.2, que nos remite a la Guia para la Elaboraciéon de
Estudios de Sector dispuesta por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia /
Compra Eficiente, se permite realizar el analisis del sector para “Prestar servicios de
apoyo a la gestion en la Oficina Asesora de Planeacion para la ejecucién de
actividades administrativas y operativas en el marco del proyecto N° 23
“Mejoramiento institucional de la Corporacion Autonoma Regional del Quindio” del

Plan de Accion Institucional “Protegiendo el Futuro” 2024-2027.”

Division Segun La Economia Clasica

L.os sectores econdémicos en el pais son los siguientes:

SECTOR Y08 »WDEFINICION S e A CTIVIDADES DB
ECONOMICO Sl . SECTOR = =
| Es el sector que obtiene el producto de| Agropecuario, caza y
J sus actividades directamente de la pesca

naturaleza, sin ningun proceso de
transformacion. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura, la caza y la pesca. No se
incluyen dentro de este sector a la
mineria y a la extraccién de petréleo, las
cuales se consideran parte del sector
industrial.

Comprende todas las actividades Sector Mineria
| econdémicas de un pais relacionadas con|  Sector Construccion

SECTOR
PRIMARIO O
AGROPECUARIO

! Este documento hace parte integral de los estudios previos de conveniencia y oportunidad
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}f"*”“‘-"?S_E};CTOR s "“D__EFINICION ST ACTIVIDADES DEL
___ECONOMICO = ks " SECTORE =%
la transformacién industrial de los Sector Industria
alimentos y otros tipos de bienes o Manufacturera
mercancias, los cuales se utilizan como| Sector Eléctrico, Gas y
base para la fabricacion de nuevos Vapor
productos. Se divide en dos sub-
SECTOR sectores: industrial extractivo e industrial
SECUNDARIO O |de transformacién. Industrial Extractivo:
INDUSTRIAL Extraccion minera y de petréleo.
Industrial de Transformacién: Envasado
de legumbres y frutas, embotellado de
refrescos, fabricacién de abonos vy
fertilizantes, vehiculos, aparatos
electrodomeésticos, etc.
Incluye todas aquellas actividades que Sector Transportes
no producen una mercancia en si, pero| Sector Comunicaciones
que son necesarias para el Sector Comercio,
SECTOR fqncionamiento de la economia. Como Restaurantes y Hoteles
TERCIARIO O DE ejemplos de ello tenemos el comercio, Sector Financiero
SERVICIOS los restaurantes,. .Ios. hotgles, el
transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de
educacion, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc.

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “Prestar servicios de apoyo a la
gestion en la Oficina Asesora de Planeacion para la ejecucion de actividad?/
administrativas y operativas en el marco del proyecto N° 23 “Mejoramiento
institucional de la Corporacion Autonoma Regional del Quindio” del Plan de Accion
Institucional “Protegiendo el Futuro” 2024-2027.” se encuentra ubicado en el sector

terciario o de servicios.

SECTOR ECONOMICO

Servicios terciarios o de servicios

Servicios profesionales y/o apoyo a la gestién

CLASIFICACION UNSPSC Y LINEA DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

3 CcODIGO
CODIGO : FUNCIONARIO
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCION DCAPrfE ENCARGADO
Gestién de acciones para la
w contratacién de personal .
Servicios de profesional y/o de apoyo para Angie Lorena
80111600 :)eenrqsoor::: el desarrollo de actividades 83990 l\:ﬂa:)rguneoz
P necesarias en la Oficina
Asesora de Planeacion.

1.1 ASPECTOS ECONOMICOS




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO
TR AT DOCUMENTO: ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE
Protegiends ol Futro | pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION

Version: 04 Fecha: 25 de mayo de 2023 Cddigo: FO-J-16 Pagina 3 de 28

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
AGOSTO DE 2025 g

Grafico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Agosto (2017 - 2025)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que
representd una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (9,7%). La tasa global de participacién se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacion
en 58,4% mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO
DOCUMENTO: ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE
Protegiends o Futrs | PRESTACION DE SERVICIOS PROF%SIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION

Version: 04 Fecha: 25 de mayo de 2023 Cédigo: FO-J-16 Pagina 4 de 28

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados dei CNPY 2018

Nota: cifras aproxmadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2025, la tasa de desocupaciéon en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 7,8%, lo que representé una disminucién de 2,2 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (10,0%). La tasa global de participaciéon se ubicé
en 66,7% y la tasa de ocupacién en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2%
y 60,5%, respectivamente.

Grifico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GLIH
Nota: datos expandidos con proyeccones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPA

Nota: cifras aproximadas a un decimal
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacién del trimestre mévil junio - agosto 2025 fue
8,7%, lo que representé una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil junio - agosto 2024 (9,9%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,2%,
mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,6%, lo que representéd un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto
al trimestre movil junio - agosto 2024 (57,7%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Junio - agosto (2017 - 2025)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil junio - agosto 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 8,2%, lo que representé una disminucién de 1,9 puntos
porcentuales respecto al trimestre mévil junio — agosto 2024 (10,1%). La tasa global de
participaciéon se ubico en 66,7%, mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue
67,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,3%, lo que representé un aumento de 1,0
puntos porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2024 (60,3%).
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Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio - agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota. dat dos con prayecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados dei CNPY

Nota: ¢ifras aproximadas a un decimal

Poblaciéon ocupada segin rama de actividad, mes agosto 2025

En el mes de agosto de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.811 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la
poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras y Construccién con 0,8 puntos
porcentuales (p.p.) cada una. Por su parte, Transporte y almacenamiento contribuyé con

0,7 p.p.

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Yotal nacional

Agosto (2024 - 2025)

Yotal nacional

Rama de actividad T Distribucién Varlacion
Agosto 2024 Agosto 2025
908 Wy 202 absoluta
Poblacion ocupada 23418 2381 100 193
NS
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Poblacién ocupada segun posicion ocupacional, mes agosto 2025

En agosto de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados
en el total nacional con 1,8 y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada seglin posicion ocupacional

Total nacional

Agosto (2024 - 2025)

Total nacional

Posicion ocupacional Distribucion  Variacion  Contribucion
Agosto 2024 Agosto 2025
% 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23.418 23.811 100 393
emp e al ticular ] ) 8
Trabajador por cuenta propia 9760 3.962 418 201 09
m 33 02
Ert ad 1 77 33 0.0
1 | U,/

Fuente: DANE, GEIH

PP puntos po

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil junio — agosto
2025

Para el trimestre movil junio - agosto 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (24,4%), Riohacha
(14,2%) e Ibagué (12,5%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Cali A.M.
(7,8%), Villavicencio (7,3%) y Medellin A.M. (6,4%).
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Gréfico 1. Variacién anual de ios ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (julio 2025P / julio 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segln subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2025” / julio 2024
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Fuente: DANE

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacién,
segun subsector de servicios (julio 2025° / julio 2024)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2024.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios

Total nacional
Julio 20257 / julio 2024
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Fuente: DANE, EMS

# Cifra provisiona

Variacion anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (julio 2025P / julio 2024)

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los
salarios, en comparacion con julio de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Julio 20257 / julio 2024
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Fuente: D/

Variacion aino corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enero - julio 2025P / enero - julio 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron incremento en los salarios, en comparacién con el
mismo periodo de 2024,
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Tabla 4. Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Total nacional
Enero - julio 2025" / enero - julio 2024
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Fuente: DANE £

ra Drov

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (agosto 2024 - julio 2025° / agosto 2023 — julio 2024)

En el affio moévil hasta julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, tres presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion
con el mismo periodo comprendido hasta julio de 2024.
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Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Agosto 2024 - julio 20257 / agosto 2023 - julio 2024
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
SEPTIEMBRE 2025

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Septiembre 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC.

RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2025
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Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registré una variacion de 0,32% en comparacion
con agosto de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,32%): Informacién y comunicacion (1,43%), Educacion (1,39%), Bebidas alcohdlicas y
tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por debajo
se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de
vestir y calzado (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (0,16%), Transporte (0,11%) y por ultimo, Recreacién y cultura (-0,16%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2024 2025
Dvmones de Gaso g0 (%) Varacn (% Cortrbucion Puros Vanacin (% Contriucion Pursos
- Peecertuaios Porcertosms
nformaciin y Zomunicacon 4 oo e 0
fducacen 44 19 008 .39 0.0
Betsdas sxonoblon y tabaco L0 vo? 0.0 X 0.@
Sakt wm 029 oM
Benes y services dverson 536 om 0w 44 0.02
TOTAL 10000 (¥ 2) 024 2 0.32
Acgamerto, agua elocircilad gas y ofros camtusdbies N2 018 008 0.%
Frersas co vestr y clzado 198 on 00 2.0
Restauranios y howies 943 049 0.08 0.20 0.02
Akrertos y bobidas no atohoicas 15,05 on 0.02
Mushies, artcubs para o hogat vy Nra @ CONSErvacon ordnany Sel 19 0.02 0.00
hogar
Trarmporte 9 024 008 " 2,08
Recroocon y cultura in 028 00! 016 0.0

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educacién, Informacion y
comunicacion, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Bienes y Servicios Diversos vy
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2025 en comparacion con agosto de 2025, la variacion de las subclases
que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0,38%), servicios de
comunicacioén fija y mévil y provision a internet (1,59%), frutas frescas (2,38%), arriendo
efectivo (0,36%), educacion preescolar y basica primaria (1,98%), educacién secundaria
(2,36%), electricidad (0,53%), cerveza y refajo (1,57%), carne de res y derivados (0,63%) y
yuca para consumo en el hogar (12,25%). Las subclases con mayores aportes negativos a
la variacion fueron: tomate (-16,38%), gas (-0,95%), hortalizas y legumbres frescas (-
1,25%), huevos (-0,93%) y tomate de arbol (-6,56%).




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO
PROCESO: JURIDICO
=T DOCUMENTO: ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE
Protegéends ot Fuzaro | pRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA

GESTION
Version: 04 Fecha: 25 de mayo de 2023 Cédigo: FO-J-16 Pagina 15 de
28
Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual
Por principales subclases
Septiembre 2025
Sutxc lase Variacion (%) Conkeibuciin Purkos
i = . e - R e ———— pxcentabs
Arnendo mputado 035 0.05
Servicios de comunicacon f@ y movily provisidona internet 1.59 0.04
Frutas {rescas 238 0.03
Arrendo ef ectivo 036 0.03
Educacion preescolar y baswa primara 198 0.03
Educacidn secundana 236 002
Becicidad 053 0.02
Cervezay refao 157 0,02
Came de res y dervados 063 0.02
Yuca para consumo en el hogar 12,25 0,01

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice

RESULTADOS ANO CORRIDO
Comportamiento de la variacion afo corrido del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucion afno corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se
ubicaron por encima del promedio nacional (4,55%): Educacién (7,30%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (6,31%), Restaurantes y hoteles (5,90%), Salud (5,28%) y por
ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,15%). El resto de las divisiones se ubicaron por
debajo del promedio: Transporte (4,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (3,97%), Bienes y servicios diversos (3,80%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (3,08%), Prendas de vestir y calzado (1,67%),
Informacion y comunicacion (0,86%) y por ultimo, Recreacion y cultura (0,46%).

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucién ano corrido
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025

2024 2025
Ovneres de Gaswo Pezo () Vanacon (%) T Cortration Purdos Vaacon (% Cortrbacion Preas

Forcentuaion Forcontuaies
Eaxacnon 44 1062 041 1.20 . 0:9 :
Armentos y bobidas no Scondicas 18.05 Ja2 o en 1.8
Resagrantes y hotors 943 629 068 590 065
Sabsd wn PR cos 228 0w
Betudas scondbzas y tabaco L0 43 ooy 51 0.9
TOTAL 10000 458 458 455 4%
Traraporte 129 401 062 447 0.0
Akjamento, agua eloctrexiad gas y airos comtaatbies an ew 186 iw 14
Bznes y servicos dverson L 2n 014 l& 0.2
:.‘\:;-::as teulos para o hogar y pird & CONLErvacon ordrana dof 419 194 0.08 1.08 0.12
Frendas oo vestr y calzaco LR 188 008 .67 a8
NOMRCCn y Comuncacon 433 062 o 0.8 0.
Recreoton v cutura e 146 005 L.46 0.0

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variaciéon en lo corrido del afio (enero - septiembre), se ubicaron
en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y
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bebidas no alcchdlicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto
contribuyeron con 3,67 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacion y contribucion de las subclases en el aio corrido

En septiembre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion de las
subclases que mas aportaron al acumulado dei afo fueron: arriendo imputade (4,17%).
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,07%), transporte
urbano (8,95%), arriendo efectivo (4,40%), frutas frescas (12.60%), carne de res y
derivados (6,71%), café y productos a base de café (49,59%), educacion preescolar y
basica primaria (8,61%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(5,51%) y gas (10,83%). Con las mayores contribuciones negativas a la variaciéon se
ubicaron: papas (-29,06%), electricidad (-2,24%), arroz (-3,79%), equipos de telefonia
movil, simiiares y reparacioén (-21,97%) y alimentos para animales domésticos y mascotas
(-5,29%).

Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién ano corrido
Por principales subclases

Septiembre 2025
Sibchies i 40 Contrites oiin Puntos
e = =Tt S - e == porcentualas
Arrando mputado ' 417 05
Camidas en establecimentos de servico & 1a mesa y autosarvico 6.07 0.45
Transporte urban 8,95 0.41
Arrendo #lectivo 4.4 041
Frums frescas 1080 0.25
Came de ras y derv ados .71 0.16
Caté y croductos a hase da café 4959 014
Educaciin preescolar y basica panartia 8.6% 013
Cormiddas preparadas fuara ded hogar para consutno mmediato 5.51 0,13
Gas 1083 0.12

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las vanables cbedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacion anuai del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribuciéon anual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registré una variacién de 5,18% en comparacion
con septiembre de 2024. En el ultimo afo, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,47%),
Educacion (7,29%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,38%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (6,21%) y por ultimo, Salud (5,99%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (5,18%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,05%), Alojamiento, agua.
electricidad, gas y otros combustibles (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,43%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del hogar (3,32%),
Prendas de vestir y calzado (2,15%), Recreacién y cultura (1,74%) y por ultimo, Informacién
y comunicacion (0,55%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2024 - 2025
2024 2025
Oveonos de Gasno Peso (™) Varacon (%) L s o Varacon (%) Qs .
- v Porcentualns . Porcentialos
Restaurantes y hotoles 943 oS08 oW 147 e
Educacion an 10.76 c42 129 0.
Bebwdas aoholcas y labeco L0 €24 on 638 on
Armonios y bedidas no alcohobzas 1505 213 053 on W
Satd wn 616 0.%0 W 0.%
TOTAL 10000 581 581 S5 5%
Traraporie 1290 561 0rs 8.05 0.6
Aggamento, agua, clocircdad gas y oros comtusibios n12 849 258 488 1.5
Baonas y servioos dversos 53 405 o2 445 0D
Muctios arttuloz para of hogat y para & conservacon ordnana def 219 an 0.10 3.32 01
haogar
Frendas do vesty y caizaco 158 2 007 2.1% ow
Recroscdn y cuttura e 0.01 000 L4 0.6
Normacion ¥ comunicason 433 0.7 002 055 o

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,17 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afo

En septiembre de 2025 en comparacién con septiembre de 2024, la variacion anual de las
subclases que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (5,17%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,63%), arriendo efectivo (5,41%),
transporte (9,33%), frutas frescas (13,00%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (7,36%), carne de res y derivados (6,87%), café y productos a base de
café (52,46%), gas (12,67%) y educacioén preescolar y basica primaria (8,61%). Las
mayores contribuciones negativas se presentan en: papas (-41,52%), electricidad (-2,17%),
equipos de telefonia movil, similares y reparacion (-26,35%), arroz (-3,30%) y alimentos
para animales domésticos y mascotas (-5,77%).

Cuadro 6. IPC Variacion y contribucién anual
Por principales subclases

Septiembre 2025
Subclase Variacon (%) m':’::x:‘“
Arrendo mputado 517 0,66
Comdas en establecimentos de servico a la mesa y autoservico 7.63 0.5
Arrendo electivo 541 0,50
Transporte urbano 9,33 043
Frutas frescas 1300 0,17
Comidas preparadas fuera del hogar para consuno inmediato 7.3% 017
Came de res y dervados 6,87 0.16
Café y productos a base de calé 5246 0,15
Gas 1267 0.14
8.61 0,13

Educ acion prees colar y bisca pnmara

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las vanables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indira
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IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de la variacion mensual, aio corrido y anual de! IPC segun niveles
de ingreso por criterio absoluto

Cuadro 7. iPC seguin niveles de ingreso por criterio absoluto
Total iPC
Septiembre 2024 - 2025

Q ' Variacion (%)

; "_ " Mensual " Afo Corrido Anual

f J;‘ZO{( T 2025 2024 2025 2024 2025
Pobres 009 026 431 457 555 521
Vulnerables 0,09 0.26 433 458 5,58 5.15
Clase media 0.24 0.31 454 455 5.81 5,17
Ingresos altos 037 0,38 4.85 454 5,98 5.20
Total nivel de Ingresos 0.24 0,32 458 455 581 5,18

Fuerite: DANE, IPC.
* Se entiende por cniterio absoluto el aplicado al caractenizar los hogares de acuerdo con un rivel de ingresos preestablecido

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En septiembre de 2025, la variaciéon mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres
(0,26%), Vulnerables (0,26%), Clase media (0,31%), Ingresos altos (0,38%) y por ultimo,
Total nivel de ingresos (0,32%).

En lo corrido del afio, la variacién del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,57%),
Vulnerables (4,58%), Clase media (4,55%), Ingresos altos (4,54%) y por ultimo, Total nivel
de ingresos (4,55%). La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,21%),
Vulnerables (5,15%), Clase media (5,17%), Ingresos altos (5,20%) y por ultimo, Total nivel
de ingresos (5,18%).

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

Il TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR
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Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’

2022-1 / 20257 -1
12,2
I I ) ) 1,7 ) 2,1
04 -
il m | v I " n

v | 1) ) v I i

w =
o (=]

Variacion porcentual (%)
>

2022 2023p 2024pr 2025pr
Fuente: DANE PIB_T

Senes encadenadas de volumen con ano de referencia 2015

Provisiona

Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afo de
referencia 2015

PIB desde el enfoque de la produccién

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024 (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

a. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

b. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

c. Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual)

Durante el primer semestre de 2025, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades economicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

d. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).
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e. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual)

f. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el

comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

g. Informacién y comunicaciones crece 2,3%
h. Agricuitura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
i.  Industrias manufactureras crece 1,0%.

Tahla 1. Valor agregado por actividad economica

Yasas de crecimiento en volumen!
Segundo trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad economica calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2025117 2025"/ 2025"-11/
2024""-11 2024 2025"-1
Agricultura, ganadena, caza, silvicultura y pesca 38 53 L5
Explotacion de minas y canteras -10.2 7.6 -S.1
Industrias manufactureras 09 1.1 1.0
Suministro de electncidad, gas, vapor y aire acondicionado” 09 0,3 1.0
Construccion -35 33 -0,1
Comercio al por mayor y al por menor’ 5.6 48 003
Informacion y comunicaciones 30 1.8 23
Actividades financieras y de sequros 28 3.0 0.8
Actividades inmaobilianas 20 2.0 0.6
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.5 1.3 07
Administracion publica, defensa educacion y salud® 1.8 2.7 0,04
Actividades artisticas, de entretenimiento y recseacion y otras - 0
P : A 4
actividades de servicios 2
Valor agregado bruto 21 2,4 03
Impuestos menos subivenciones sobre los productos 24 23 0.3
Producto Interno Bruto 21 24 0,5

Fuente: DANE PIB T
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas™

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%

« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20257

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

& erla-orileal
R estacional y calendario

Actividad economia

Anual Ano corrido Trimestral
2025411/ 2025%/ 2025”11/
202411 2024 20251
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.0 10 06
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 18 1,6 Q4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 15 1.3 0,7

Fuente: DANE PIB

prehiminar
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Salario minimo y auxilio de transporte para 2025

El Gobierno nacional, mediante los decretos 1572 y 1573 del 24 de diciembre de 2024,
fijo el salario minimo mensual legal —smmlv- y el auxilio de transporte para 2025 en
$1.423.500 y $200.000 respectivamente.

Salario minimo $1.300.000 9,5 % $1.423.500

Auxilio de $162.000 23,457 % $200.000
transporte

Fuente: Aumento del salario minimo en Colombia 2025: ; cuanto subiran los ingresos

basicos? - Actualicese

2. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

A través de la utilizacion de la herramienta gasto histérico, la cual hace parte del modelo de
abastecimiento estratégico desarrollado por la agencia nacional de contratacién publica —
Colombia Compra Eficiente se obtuvo la siguiente informacién en el aplicativo analisis de
demanda correspondiente a los afios 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 aplicando los

siguientes filtros:

Codigos UNSPC: 80111600
Plataforma: SECOP | — SECOP Il
Entidad: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO

Modalidad de selecciéon: Directa
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Modalidad general

Siguiendo la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector expedida por Colombia
Compra Eficiente, se procede a responder los siguientes interrogantes: ;La Entidad Estatal
ha contratado recientemente los servicios requeridos?, ¢ Cual fue el valor de! contrato y ia
estructura del mismo?, la necesidad de la entidad estatal fue satisfecha con ios procesos

de contratacion anteriores?

Sobre los interrogante planteados anteriormente, se deja constancia que recientemente se
han contratado servicios de caracter temporal para brindar apoyo en las actividades antes
descritas, por consiguiente se toma como antecedentes los contratos que se relacionan a
continuacién, mediante los cuales se encuentra que se han obtenido buenos resultados en
lo relativo a la satisfaccion de la necesidad, adicional recientemente ha contratado servicios
de caracter temporal de este tipo por valores equivalentes ponderando la formacién
académica y experiencia de las personas contratadas, asi:

CcODIGO OBJETO VALOR PLAZO DE VALOR
SECOP Il TOTAL DEL | EJECUCION | MENSUAL
CONTRATO DIAS
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
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ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS
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- IMPLEMENTACION  DE
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES DE
GESTION Y
DESEMPENO.
PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION EN LA
OFICINA ASESORA DE
PLANEACION PARA LA
oPs4ee- | CEUEs - |
2025 ADMINISTRATIVAS $2.300.000 180 dia(s) | $13.800.000
ENCAMINADAS A LA
IMPLEMENTACION DE
LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES DE
GESTION Y
DESEMPENO.

PROMEDIO MENSUAL 2025 2.300.000

Para efectos del presente proceso de contratacion, el valor de los honorarios mensuales se
pactara en la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.300.000).
Este valor se determina en atencién a la naturaleza y al alcance de las actividades a
desarrollar en el marco del contrato. Asimismo, se precisa que dicho monto se fija teniendo
en cuenta el histérico de la entidad, lo que garantiza razonabilidad y coherencia en la
remuneracién establecida.

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para realizar la identificacion de los potenciales proveedores del presente proceso, se utilizé
la informacion disponible en el modelo de abastecimiento estratégico a través de la
herramienta de visualizaciéon para el analisis de la oferta desarrollado por la agencia
nacional de contratacién publica — Colombia Compra Eficiente;

A continuacion, se presenta la informacién recopilada para los afios 2020, 2021, 2022,
2023, 2024 y 2025 teniendo en cuenta los siguientes filtros:

Codigos UNSPC: 80111600
Departamento: Quindio
Plataforma: SECOP | — SECOP Il

Modalidad de Seleccién: Directa
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Sobre este punto se establece que lo mas conveniente es pactar la remuneraciéon por un
valor mensual (30 dias) fijo, teniendo en cuenta que el apoyo encomendado no implica una
dedicacion por horas especificas, sino por actividades, cuya dedicaciéon no se circunscribe
a un horario determinado, adicional a esto es importante aclarar que cuando se generan
pagos inferiores a los 30 dias, se hace necesario realizar el calculo del valor diario, para
determinar la remuneracién correspondiente.
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