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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION1

OBJETO. Prestar servicios de apoyo a la gestion en la Oficina Asesora de Planeacion 
para la ejecucion de actividades administrativas y operativas en el marco del 
proyecto N° 23 “Mejoramiento institucional de la Corporacion Autonoma Regional del 
Quindio” del Plan de Accion Institucional “Protegiendo el Future” 2024-2027.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 .del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades 
Estatales de realizar un analisis para conocer el sector relative al objeto del proceso de 
contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, tecnica y de 
analisis de Riesgo; de esta manera, el estudio del sector permite identificar las 
oportunidades disponibies en el mercado para atender la necesidad de la entidad estatal, 
en virtud de este mandate a continuacion se presenta dicho resultado.

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

1. Aspectos generales del mercado.
2. Comportamiento del gasto historico
3. Estudio de la oferta
4. Estudio del mercado

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La Corporacion Autonoma Regional del Quindio, siguiendo los parametros establecidos en 
materia de contratacion publica. segun el marco normative dispuesto en el Decreto 1082 de 
2015, en especial el articulo 2.2.1.2.5.2, que nos remite a la Guia para la Elaboracion de 
Estudios de Sector dispuesta por la Agenda Nacional de Contratacion Publica - Colombia 
Compra Eficiente, se permite realizar el analisis del sector para “Prestar servicios de 
apoyo a la gestion en la Oficina Asesora de Planeacion para la ejecucion de 
actividades administrativas y operativas en el marco del proyecto N° 23 
“Mejoramiento institucional de la Corporacion Autonoma Regional del Quindio” del 
Plan de Accion Institucional “Protegiendo el Future” 2024-2027.”

Division Segun La Economia Clasica

Los sectores economicos en el pals son los siguientes:

DEFINICION ACTIVIDADES DEL 
SECTOR

SECTOR
ECONOMICO

Es el sector que obtiene el producto de 
sus actividades directamente de la 
naturaleza, sin ningun proceso de 
transformacion. Dentro de este sector se 
encuentran la agricultura, la ganaderia, 
la silvicultura, la caza y la pesca. No se 
incluyen dentro de este sector a la 
mineria y a la extraccion de petroleo, las 
cuales se consideran parte del sector 
industrial.

Agropecuano, caza y 
pesca

SECTOR
PRIMARIOO

AGROPECUARIO

Sector MineriaComprende todas las actividades 
economicas de un pais relacionadas con Sector Construccion

1 Este docurnento hace parte integral de los estudios previos de conveniencia y oportunidad
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DEFINICION ACTIVIDADES DEL 
SECTOR

SECTOR
ECONOMICO

Sector Industria 
Manufacturera

la transformacion industrial de los 
alimentos y otros tipos de bienes o 
mercancias, los cuales se utilizan como 
base para la fabricacion de nuevos 
productos. Se divide en dos sub- 
sectores: industrial extractive e industrial 
de transformacion. Industrial Extractive: 
Extraccion minera y de petroleo. 
Industrial de Transformacion: Envasado 
de legumbres y frutas, embotellado de 
refrescos, fabricacion de abonos y 
fertilizantes, 
electrodomesticos, etc.

Sector Electrico, Gas y 
Vapor

SECTOR 
SECUNDARIO O 

INDUSTRIAL

vehiculos aparatos

Sector TransportesIncluye todas aquellas actividades que 
no producen una mercancia en si, pero 
que son necesarias para el 
funcionamiento de la economia. Como 
ejemplos de ello tenemos el comercio, 
los restaurantes, los hoteles, el 
transporte, los servicios financieros, las 
comunicaciones, los servicios de 
educacion, los servicios profesionales, el 
Gobierno, etc._______________________

Sector Comunicaciones
Sector Comercio, 

Restaurantes y HotelesSECTOR 
TERCIARIO O DE 

SERVICIOS

Sector Financiero

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “Prestar servicios de apoyo a la 
gestion en la Oficina Asesora de Planeacion para la ejecucion de actividades 
administrativas y operativas en el marco del proyecto N° 23 “Mejoramiento 
institucional de la Corporacion Autonoma Regional del Quindio” del Plan de Accion 
Institucional “Protegiendo el Futuro” 2024-2027.” se encuentra ubicado en el sector 
terciario o de servicios.

SECTOR ECONOMICO
Servicios terciarios o de servicios

Servicios profesionales y/o apoyo a la gestion

CLASIFICACION UNSPSC Y LINEA DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

CODIGOCODIGO
UNSPSC

FUNCIONARIO
ENCARGADODESCRIPCION CPCNOMBRE

DANE
Gestion de acciones para la 
contratacion de personal 
profesional y/o de apoyo para 
el desarrollo de actividades 
necesarias en la Oficina 
Asesora de Planeacion.

Angie Lorena 
Marquez 
Moreno

Servicios de 
personal 
temporal

8399080111600

1.1 ASPECTOS ECONOMICOS
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

AGOSTO DE 2025

Grafico 1. Tasa global do participacion (TCP). Tasa do ocupacion (TO) y Tasa do desocupacion (TD) 
Total naciona!
Agosto (2017 - 2025)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13 
ciudades y areas metropolitanas

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,6%, lo que 
represento una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del ano 
anterior (9,7%). La tasa global de participacion se ubico en 63,9% y la tasa de ocupacion 
en 58,4% mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global do participacion (TCP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de dosocupacion (TD) 
Total nacional 
Agosto (2017 - 2025)

64.564.463.5 63.9 i 45
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'
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Fuente: DANE GEIH.
Nola: dates expandidos con proyecciones de pobiaoon, eiaboradas con base en los fesultados del CNPV 2018 
Nota. afras aproximadas a un decimal

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas 
metropolitanas fue 7,8%, lo que represento una disminucion de 2,2 puntos porcentuales 
respecto al mismo mes del ano anterior (10,0%). La tasa global de participacion se ubico 
en 66,7% y la tasa de ocupacion en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% 
y 60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) 
Total 13 ciudades y areas metropolitanas 
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE. GLIM
Nota datos expondidos con proyecciones de poblacidn. eiaboradas con base en los resultados del CNPV 2018 
Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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Total nacional trimestre movil

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil junio - agosto 2025 fue 
8,7%, lo que represent© una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre 
movil junio - agosto 2024 (9,9%). La tasa global de participacion se ubico en 64,2%, 
mientras que en el mismo periodo del ano anterior fue 64,1%. Finalmente, la tasa de 
ocupacion fue 58,6%, lo que represento un aumento de 0,8 puntos porcentuales respecto 
al trimestre movil junio - agosto 2024 (57,7%).

Grafico A. Tasa global de participacion (TGP). Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) 
Total nacional
Junio • agosto (2017 - 2025)

70 66(’ 6S.8 64.564.5 64.1 64.2

Fuente: DANE. GEIH.
Not.i dales cipamfidos ton pioyecciones do poblacion. eiaboradas con base en los resultados de! CNPV 2018 
No'.a. tifias aproxnnadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre movil junio - agosto 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y 
areas metropolitanas fue 8,2%, lo que represento una disminucion de 1,9 puntos 
porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2024 (10,1%). La tasa global de 
participacion se ubico en 66,7%, mientras que en el mismo periodo del ano anterior fue 
67,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,3%, lo que represento un aumento de 1,0 
puntos porcentuales respecto al trimestre movil junio - agosto 2024 (60,3%).
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Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP). Tasa do ocupacion (TO) y Tasa do desocupacion (ID) 
Total 13 ciudados y Areas metropolitanas 
Junio ■ agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE. GEiH.
Nota: datoi expand id oi con pfoyoccion« de poWaadn. eluboradas con base on los resultados do: CNPV 2018 
Noto: cifras aproximadas a an decimal

Poblacion ocupada segun rama de actividad, mes agosto 2025

En el mes de agosto de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 
23.811 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la 
poblacion ocupada fueron Industrias manufactureras y Construccion con 0,8 puntos 
porcentuales (p.p.) cada una. Por su parte, Transporte y almacenamiento contribuyo con 
0,7 p.p.

T.ibla 1. Distribution porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion 
ocupada segun rama de actividad 
Total nacional 
Agosto (2024 - 2025)
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Fuente: DANE. GEIH. 
p.p.: puntos porcentuales



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO 
PROCESO: JURIDICO

DOCUMENTO: ANAHSIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA

GESTION
"Pnattyceiida cC 'putatta

Pagina 7 de 28Codigo: FO-J-16Version: 04 Fecha: 25 de mayo de 2023

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes agosto 2025

En agosto de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las 
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados 
en el total nacional con 1,8 y 0,9 puntos porcentuales, respectivamente.

Tnbla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion 
ocupada segun posicion ocupacional 
Total nacional 
Agosto (2024 - 2025)

Total nacional
Posicion ocupacional Dbtribucion Variacion Contribucion 

absoluta
Agosto 2024 Agosto 2025

% 2025 enp.p.
393Poblacion ocupada

Obrero, empleado particular

Trabajador por cuenta propia 
Jornalero o Peon

23.811 10023.418

42 S 1.810.145 105/0 44.4

0.99%2 2019760 41.8

0.2u 55741 7%

0.033778 774 ■ 4Empleado do most co

Patron o em plead or

Obrero. empleado del gcbierno

Trabajador famriiar i-n rernuoeracion

5623 03600 544

60 0,333896 835

■0.7■ :6B■189 322 14

Fuente: DAME, GEfH. 
p.p.: puntos porcentuales

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil junio - agosto
2025

Para el trimestre movil junio - agosto 2025, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las 
que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdo (24,4%), Riohacha 
(14,2%) e Ibague (12,5%). Las ciudades con menortasa de desocupacion fueron: Cali A.M. 
(7,8%), Villavicencio (7,3%) y Medellin A.M. (6,4%).
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Grafico 6. Tasa do dosocunaciorj segun ciudadci 
Total nncional y 23 cii<clades y arras motropolitanas 
Junio agosto 202S
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS) 

JULIO DE 2025p
Grafico 1. Variation anual de ios ingresos nominaies, segun subsector de servicios
Tota! nacional
Julio 2025*' / julio 2024

Ax *■- • * ‘Vr »» ..•*ev ***>•* K.t'+JtaA** mm cm* ceeiter !• 1

Ae 1 1 .1m »J e • ~c, *vl <>e- w. lx*-j»- 1 * «wo«»i m »>i*«

i'-i

> e. ap-1 «-Ti •, ^ • v •r- rt v •• • * .

rt»

Carnot

tckjcmiem »«>••<»'•. *.l*

^ ^ i« **n «o«an

A/. «v , ' »■ •*i4ca* v !• trvr iei

A * v l. »• • .!<•

V«rr*Xi .1m •*< e |' a • ;ji>«

OV-3* IOI .*T y ot «i t wrrxi

Arf tv 1*.W» tw«v>e .o>i y ► *•»*-rx '•* •<
•* ^>xA**>om rt* iJ m or*am i | *-"•* W v-viOrt

Puente: DANE. EMS 
p Cif.-a provisional

Evolucion general de Ios subsectores de servicios
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion portipo de ingresos, segun 
subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion 
positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos. segun subsector de
servicios
Total nacionul

Julio 2025*7 julio 2024
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Fuente: DAME, EMi 
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(PP) Puntos pofcc-' Mu.'i
Nota por aproxsmaoon decima1 se puede presentar diferencia en la soma de las contnbuciones frente a la variacion 
total

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, 
segun subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion 
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con julio de 2024.
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Tabla 2. Varincion anual del personal ocupado total y contribution por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total national
Julio 2025*7 julio 2024
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Variacion anual de los salaries y contribucion por tipo de contratacion, segun 
subsector de servicios (julio 2025p / julio 2024)

En julio de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salaries, en comparacion con julio de 2024.
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Tabla 3. Variacion anual de los salaries y contribucion por categoria dc contratacion. segun subsector
do servicios
Total nacionai
Julio 2025;'/julio 2024
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Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salaries, 
segun subsector de servicios (enero - julio 2025p / enero - julio 2024)

En lo corrido de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron 
variacion positiva en los ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y 
todos los subsectores presentaron incremento en los salaries, en comparacion con el 
mismo periodo de 2024.
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Tabl;i 4. Variacibn a ho corrido de ios ingreso^ nominales, personal ocupado total y salaries, segiin 
subsector de servicios 
Total nacional
Enero - julio 2025u / enero • julio 2024

C!»V»<»o6» cmj 4 a c r*-* u* iv a-*-*

? :: IV?M

H 11^

i
I4 1

I* ■> «•» ex* XJ

At - ♦ j-- IVO

I 7 r
cv

ITf»rrno
IS 07

I 1* 74

I IM

iH (W8;» 04 t.4

I I• e7»#-N^ i 'I* >•

ci*3 «*
* a CW 75

fwfavS* «,4

iiA* 5

3Q »(. nn^ta<<m M'Q *1-«r OJ

I !rj

Fuente: DANE EWS 
" Crtra orov-.fcor.ai

Variacion doce meses de Ios ingresos nominales, personal ocupado total y salaries, 
segun subsector de servicios (agosto 2024 - julio 2025p / agosto 2023 - julio 2024)

En el ano movil hasta julio de 2025, quince de Ios dieciocho subsectores de servicios 
presentaron variacion positiva en Ios ingresos, tres presentaron incremento en el personal 
ocupado total y todos Ios subsectores presentaron aumento en Ios salaries, en comparacion 
con el mismo periodo comprendido hasta julio de 2024.
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Tablo 5. Voriocion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salaries, segun 
subsector de servicios 
Total nacionai
Agosto 2024 • julio 2025*' / agosto 2023 - julio 2024

CU4-*WMU« OKI *». 4 A.C rv dM MM

%I4^a4 «
*5iOv - wi U !i4

IIUi ifM

1I *B1AO Ols* I»«»l I Uam

a 2&4t>v%40< va 2.1 VI

i4* i.VviK OAmaoplfcM r

Or

167•MfovtUi# V».M M

i1 142.0 44

15AS 10•oCvcarantl

!CUM CMursaiO 4i
trt'

SK(41n 1 OvrwCrt M Swf.v. N
C>VK.Mn ma IffiyllK

u «■»«fc»^.4rIX

1pt—«»•-.«'» in 7> cum rua
Cv.-<wn 74

I J•10 «1*CUmTIIO *0u

i 1I »a*K »4

I I1 77•5 4.4K

I I"*» 9 4*
12 Omt *220

i>4?v 202 MMOMtiai

i,115Q

IAS -04 70O 0MMM-M MTU l Uv *4! 0
41 102(_W« rt»1 vl M r M

fuente: DANE. EMS 
F Cifra pfo^nionai

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) 

SEPTIEMBRE 2025

Grafico 1. IPC Variaciones 
Total Nacionai 
Septiembre 2024 • 2025

7.00

6.00

5.00
*f 1,00
o 3.00 ;

2.00

1.00
0.320.24

0.00
A Ao ccrrido AnualMensu.H

a 2024 2025

Fuente: DANE. IPC.

RESULTADOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2025
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Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases 

Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de septiembre de 2025, el IPC registro una variacion de 0.32% en comparacidn 
con agosto de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional 
(0,32%); Informacion y comunicacion (1,43%), Educacion (1,39%), Bebidas alcoholicas y 
tabaco (1,07%), Salud (0,60%) y por ultimo, Bienes y servicios diversos (0,44%). Por debajo 
se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,31%), Prendas de 
vestir y calzado (0,23%), Restaurantes y hoteles (0,20%), Alimentos y bebidas no 
alcoholicas (0,18%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 
hogar (0,16%), Transporte (0,11%) y por ultimo, Recreacion y cultura (-0,16%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual 
Segun divisiones de gasto 
Septiembre 2024 - 2025

202-J 2025

CcrtjbacKn PVr-Bi Cor/rrucljn hrec-. 
ftfcerfiRi

r**Of*H| Va-JCinCfc) Vawiln !•;
002hfamaci^n y -:crru<K3:&\ 

lilir.ao;n
fleMa-. a'ccftOIcni y Ubaco 
SaM

4JJ 0.00 0.W• 4i

0.004 41 V9J 1.W o.co
v?o 0 0/ 0.00 VO/ o.cc
11I an 0.00 o.ta 0,01

0033 36 oco 0.41 0.02

ror/u. 024 0 21icooa 0 32 0.32

33,12 0.18 001 0.31 0.10Ariarrcrto osua BloclroOad y enrol cfrrCta3t*yi 
WorSay do mtr y caljsdo 
Hra'-iufa'-hn y rcsser.

3M 0.11 DM 0 23 0.01

0499.43 0.M 0.20 0.02

15.01 0.COOil 0.02 0.1*A’fcrr*rrK y twsiilav ro om/vM
IAiMbs arcub; para f l»}ir y (xra o constfvaccn <rdrwtria if-
taaai
I'aroawle

4 19 0.02 DM 0.10 0.0!

12.93 024 003 0.010.11

3/9 026 •001RccrMion y culura 0.10 0.03

Fuente: DANE. IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al srstema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el 
indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones 
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educacion, Informacion y 
comunicacion, Alimentos y bebidas no alcoholicas, Bienes y Servicios Diversos y 
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En septiembre de 2025 en comparacidn con agosto de 2025, la variacion de las subclases 
que mas aportaron al Indice total fueron: arriendo imputado (0,38%), servicios de 
comunicacion fija y mdvil y provision a internet (1,59%), frutas frescas (2,38%), arriendo 
efectivo (0,36%), educacion preescolar y basica primaria (1,98%), educacion secundaria 
(2,36%), electricidad (0,53%), cerveza y refajo (1,57%), carne de res y derivados (0,63%) y 
yuca para consume en el hogar (12,25%). Las subclases con mayores aportes negatives a 
la variacion fueron: tomate (-16,38%), gas (-0,95%), hortalizas y legumbres frescas (- 
1,25%), huevos (-0,93%) y tomate de arbol (-6,56%).
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Cuadro 2. IPC Variacion y contribucion mensual 
Por principales subclases 
Septiembre 2025

Canlntxjcjdn Pumas 
porcentiabs

Variacon | %)SsOsUiso

0.05033Arnondo mpotadD

Sorvcos do caiuncacon f ;^i y mSvily yro^^iona snt«rn/t 
Frutas (roscas 
Arriendo ofoct/vo

Edusaaon pfooscaia' y basica pfmiafia 
Bducaadn secuadaia 
Eoctrodad 
Cerveza y rofa.o 
Came do res y derwadas 
Yvca [>ara consumo on elboga- 

Fuente DANE. IPC.

Nota: La difc-rencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el 
indice

1.59 0.01

0.032.38

0.30 0,03

0.031.98

0.02236
0.020.53

0.021.57

0.020.63

0.0112.25

RESULTADOS ANO CORRIDO

Comportamiento de la variacion ano corrido del IPC segun divisiones y subclases 

Variacion y contribucion ano corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del ano, (enero - septiembre), cinco divisiones de bienes y servicios se 
ubicaron por encima del promedio nacional (4,55%); Educacion (7,30%), Alimentos y 
bebidas no alcoholicas (6,31%), Restaurantes y hoteles (5,90%), Salud (5,28%) y por 
ultimo, Bebidas alcoholicas y tabaco (5,15%). El resto de las divisiones se ubicaron por 
debajo del promedio: Transporte (4,47%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles (3,97%), Bienes y servicios diversos (3,80%), Muebles, articulos para el hogar 
y para la conservacion ordinaria del hogar (3,08%), Prendas de vestir y calzado (1,67%), 
Informacion y comunicacion (0,86%) y por ultimo, Recreacion y cultura (0,46%).

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucion ano corrido 
Segun divisiones de gasto 
Septiembre 2024 - 2025

20252024

CorUOjcen fOrtaiCcrottjtcn Flnlot 
FtrconfcMlM

Vvocon (V,Ovecrei Gasto r*so('M Vanacton |%)

0.»7.-JOtO 02 041COxacnn

Ar7K«o» / Dotrlss roaccnaisis

ftestajtartos y hMen

Sakid

Gct:*443 a'ccfctrAs y laCcco

TOTAL

Trans
Aipmcrw ayuj etxsroSai gas y cr.nM c<<~t<ai:t.Ks 
Brrws y scr. c-os Ovcrsos
OVetias arte Lias para e:' tsajar y por a a coiscrva:err o-arana cat 
hogar
T+crrias oe VMbr y cal/aa> 
nlomuc^n i conunBacbi 
ffccrcocco <’ cutua

441

1.181i.O> 0.8S 8.113.42

O.tA0.66 ISOa.4j 629

0.1»; n 0.08 8.284

0.l»oo; 8.111.70 4.14

4,16463 4.68ICOtW 4 18

0,62 447 0X012 91 4 01

1.245J6 3.9733.12 0 07

a.ai130 2 71 0.14 leu
0.12COS las4 19 1 W

0.04 T.67 0.C63.90 1 M
o.cc0.664 33 • 062 002

0.010.01 0.463,79 1 46

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del aho (enero - septiembre), se ubicaron 
en las divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y
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bebidas no alccholicas, Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto 
contribuyeron con 3,67 puntos porceniuales a la variacion total.

Variacion y contribucion de las subclases en el ano corrido

En septiernbre de 2025 en comparacion con diciembre de 2024, la variacion de las 
subclases que rnas aportaron al acumulado del ano fueron: amende imputado (4,17%), 
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,07%), transporte 
urbano (8,95%), arriendo efectivo (4,40%), frutas frescas (19,60%), came de res y 
derivados (6,71%), cafe y productos a base de cafe (49,59%), educacion preescolar y 
basica primaria (8,61%), comidas preparadas fuera del hogar para consume inmediato 
(5,51%) y gas (10,83%). Con las mayores contribuciones negativas a la variacion se 
ubicaron: papas (-29,06%), electricidad (-2,24%), arroz (-3,79%), equipos de telefonia 
movil. simiiares y reparacion (-21,97%) y alimentes para animales domesticos y mascotas 
(-5,29%).

Cuadro 4. IRC Variacion y contribucion ano corrido 
For principales subclases 
Septiernbre 2025

Contntur.on Partos 
rcifeentjaSsiSjKtises Variacdn (%)

Arrendo rTputado
Conidas an osEjfoVXi-rieni'jj de service a !a mesa y autosorvic-o 
"rronsoarte urparw 
Afresrfc "fectivo 
Ff.-as frescas 
Came do 70s y defwfKios 
Cef6 y preddetos a haso de cafe 
Eoocscifjn preescolar y bas>ca pnnvma 
Comidas pfooafadas luera de! ‘wnr para consutro irmxfirfo 
Gas

Fuente: DANE. IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el 
'ndice.

0.53
0,07 0.45
6.95 0.41
4.40 0.41
VJ.60 0.25

0.16
49.59 0.14
S.61 0 13
5.51 0.13
10.53 0.12

RESULTADO ANUAL

Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases 

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de septiernbre de 2025, el IPC registro una variacion de 5,18% en comparacion 
con septiernbre de 2024. En el ultimo ano, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,47%), 
Educacion (7,29%), Bebidas alcoholicas y tabaco (6,38%), Alimentos y bebidas no 
alcoholicas (6.21%) y por ultimo, Salud (5,99%) se ubicaron por encima del promedio 
nacional (5,18%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,05%), Alojamiento, agua. 
electricidad, gas y otros combustibles (4,84%), Bienes y servicios diversos (4,43%), 
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,32%), 
Prendas de vestir y calzado (2,15%), Recreacion y cultura (1,74%) y por ultimo, Informacion 
y comunicacion (0,55%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucion anual 
Segun divisiones de gasto 
Septiembre 2024 - 2025

20252024

Gjroojctn Krcos
Varacttn(%)Ovemoi Cc Gatto Pfcsoi'M VanaciM IVi)

o.ea7.4/ffctlajrartej y tcaslei 
fidjeacUn

Dct«l» .iKcralcsi y 
tikmnas y tcariai roa'ccftakai

SaM
TOTAL

Trarepc/lr

AJqamirto. ajua elocUoua gai y <X’0-- ccrtcsSCtoi 
bcnei y ief.'cos dvafsos
f.tietioi artcukas parao^Nyyaf y (era a c<ri6crvaccnof(Jraria 
hogat
FVerrSM Co rcs« y ciizaoo 
f*xioo-<n v cun-ta 
r»*o.*mxxn y cc«rurcacon

S.4J 9 05 0.90

0.290.42 7.2910.704 41

6.M 0.110.111.7(1 6.24

6.21 1.172.73 0.Mli.Ol
0.101.71 010 ».9K6.10

5.166^1 6.1*100.03 t>ei
0.680.74 6.0412.SO 4.61
1.512.48 4.8413,12 6.49
0.23022 4.41536 4.04

0.10 3.32 0.132314.19

0.07222 0.07 2.143.93
0.C60.01 000 1.743.79

0.01•0 7* 0.02 0.56423

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos Irabajados en el 
indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, 
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcoholicas, 
Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,17 puntos 
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el ano

En septiembre de 2025 en comparacion con septiembre de 2024, la variacion anual de las 
subclases que mas aportaron al Indice total fueron: arriendo imputado (5,17%), comidas en 
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,63%), arriendo efectivo (5,41%), 
transporte (9,33%), frutas frescas (13,00%), comidas preparadas fuera del hogar para 
consume inmediato (7,36%), carne de res y derivados (6,87%), cafe y productos a base de 
cafe (52,46%), gas (12,67%) y educacion preescolar y basica primaria (8,61%). Las 
mayores contribuciones negativas se presentan en: papas (-41,52%), electricidad (-2,17%), 
equipos de telefonla movil, similares y reparacion (-26,35%), arroz (-3,30%) y alimentos 
para animales domesticos y mascotas (-5,77%).
Cuadro 6. IPC Variacion y contribucion anual 
Por principals subclases 
Septiembre 2025

Conlrixjoon Pun!os 
porcentuales

Vanacbn (%)SjtcJase

0.G65.17Arrervio nputado

Corridas en estatKfC2ven!os de serv<cb a la mesa y autoservicio 
Arran*} efectivo 
Transporte urbano 
Frutas frescas

Corridas preparadas fuera de! fioga' ptra consurro la-rodurto

Came ds res y dervados

Cafe y productos a Paso de cal6

0.567.63

5.41 0.50

0.439.33

0.1713.00

0.177.36

0.166.87

0.1552.46

0.1412,67Gas

8.61 0.13Educacion frees cola r y basca phtiBria

Fuente DANE. IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
inHiro
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IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de la variacion mensual, ano corrido y anual del IPC segun niveles 
de ingreso por criterio absolute

Cuadro 7. 5PC segtin niveles de ingreso por criterio absolute 
Total IPC
Septiembre 2024 * 2025

Variacttn (%)
AAo Corrido AnualM> usual

2024 2025 2024 2025 2024 2025

0.09 0.26 4.57 5.55 5.21Fibres 
Vulnerablos 
da so madia 
Ingrosos alios 
Total ntvel do Ingrosos

4.31

0.09 0.26 4.33 4.58 5.58 5.15
0.24 5.810.31 4.54 4.55 5.17

0.37 0.38 4.85 4.54 5.98 5.20
0.24 0.32 4,58 4.55 5.81 5.18

Fuente: DAME. IPC.
* Se entiende por enteno absolute el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un mvel de mgresos preestablecido 
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en ei nivel de digitos trabajados en el 
indice.

En septiembre de 2025, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres 
(0,26%), Vulnerables (0,26%), Clase media (0,31%), Ingresos altos (0,38%) y por ultimo. 
Total nivel de ingresos (0,32%).

En lo corrido del ano, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (4,57%), 
Vulnerables (4,58%), Clase media (4.55%), Ingresos altos (4,54%) y por ultimo, Total nivel 
de ingresos (4,55%). La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,21%), 
Vulnerables (5,15%), Clase media (5,17%), Ingresos altos (5,20%) y por ultimo, Total nivel 
de ingresos (5,18%).

PRODUCTO INTERNO BRUTO (RIB)

II TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR
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Grafico 1. Producto Interne Bruto 
Tasa de crecimiento en volumen' 
2022-1/2025*,'-ll

202Spr

Fuente: DANE. PIB.T
'Series encadenadas de volumen con anc de referenda 2015
r'preliminar
'-'provisional

Producto Interne Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con ano de 
referenda 2015

PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interne Bruto en su serie original, crece 2,1% 
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades economicas que mas 
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

a. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

b. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos 
porcentuales a la variacion anual).

c. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; 
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 
1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual)

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el 
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades economicas que 
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

d. Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).
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e. Agricultura, ganaderia. caza. silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos 
porcentuales a la variacion anual)

f. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 
use propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interne Bruto en su sene 
ajusiada por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa e! 
comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

g. Informacion y comunicaciones crece 2,3%

h. Agricuitura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.

Industrias manufactureras crece 1,0%.i.

Tsbla 1. Valor agregado por actividad economica 
Tasas de crecimiento on volumen1 
Segundo trimestre 202Sl>r

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por 
efecto estacional y 

caiendark)
Serie original

Actividad economica

Anual Ano corrido Trimestrai

2025p'-ll / 
2024‘"-ll

2025'7 
2024p*

2025p'-ll / 
2025’”-!

Agricultura. ganaderia, caza. silvicultura y pesca 
Explotacion de mmas y canteras 
Industrias manufactureras

Suministro de electnodad, gas. vapory aire acondicionaoc' 
Construccion

3.8 5,3 1.5

-10,2 -7.6 -5.1

0.9 1.1 1.0

-0.30.9 1.0

-3.5 -3.3 0.1
- 5.6 •1.8 003Comercio al por mayor y a! por menor 

Informacion y comunicaciones 
Actividades flnancieras y de sequros 
Actividades ininobiliarias 
Actividades profesionales. cientificas y tecnicas4 
Adnmnistracion pubiica. defensa educacion y salud’1 
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 
actividades dc- servicios'

3.0 1.8 2.3

2.8 3.0 0.8

2.0 2.0 0.6

1.S 1.3 0.7

1.8 2.7 -0.04

7.S 11.4 2.4

Valor agregado bruto

impuestos menos subvenciones sobre los productos

2.1 2.4 0.3

2,4 2.3 0.3

Producto Interno Bruto 2.1 2.4 0.5

Fuente: DANE PIB T
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Actividades profesionales, cientlficas y tecnicas10

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, 
cientlficas y tecnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en 
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los 
siguientes comportamientos (vertabla 11):

• Actividades profesionales, cientlficas y tecnicas crece 1,0%

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientlficas y tecnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el 
comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

• Actividades profesionales, cientlficas y tecnicas crece 0,6%.

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’ 
Tasas de crecimiento en volumen2 
Segundo trimestre 2025p'

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto 
estacional y calendario

Serie original
Actividad econdmica

TrimestralArio corridoAnual

202 5*"-11/ 
2025M'-I

2025‘,'-ll / 
2024‘"-ll

2025*'/

2024p'

aeAcUvidades profesionales. cientificasy tecnicas 
Actividades de servioos administratrvos y de apoyo

1.0 10

1.6 Q4i.a
i 1.3 0.71.5Actividades profesionales. cientificas y tecnicas

Fuente: DANtPIB 
prelirnmar
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Salario minimo y auxilio de transporte para 2025

El Gobierno nacional, mediante los decretos 1572 y 1573 del 24 de diciembre de 2024, 
fijo el salario minimo mensual legal -smmlv- y el auxilio de transporte para 2025 en 
$1 423.500 y $200,000 respectivamente.

$1,423,500Salario minimo $1,300,000 9,5%

$200,000Auxilio de 

transporte
$162,000 23,457 %

Fuente: Aumento del salario minimo en Colombia 2025: /cuanto subiran los inqresos

basicos? - Actualicese

2. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

A traves de la utilizacion de la herramienta gasto historico, la cual hace parte del modelo de 
abastecimiento estrategico desarrollado por la agenda nadonal de contratadon publica - 
Colombia Compra Eficiente se obtuvo la siguiente informacion en el aplicativo analisis de 
demanda correspondiente a los anos 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 aplicando los 
siguientes filtros:

Codigos UNSPC: 80111600 

Plataforma: SECOP I - SECOP II

Entidad: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO

Modalidad de seleccion: Directa
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Cantidad de contratos - AnualGasto Anual “ £

1.000SI.47 mi . $7 59 ml .511.39 58,73 mil S7.78 mil (.611,07 .

pll-|
Fuenle SECOPJI IhK5

Valor Total SI 1.073.664 766■ ■■■

$10 mil M
TO

C
2 o

^ 500T3
O

$5 mil M

U

0SO mil M
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ano
Fuente •SECOPJ •bt.C.UP IIFuente •SFCOP_l •SECDP.II

Valor Total Estimado por Familia

• Valor •Contratos 
550 mil M

5-10 mil M

530 mil M
5
> Ser.ioos ce recursos humanoi

4.000520 mil M

3.500510 mil M

3.00050 mil M
8011 - S»P/irlos rip rtcunos humanos

2 Familia

Origen del ProveedorNiimero de Contratos del
Proveedor

Valor Total Estimado para el 
Proveedor

Nombre de Proveedor”
p' Sus;:a.

Selecctona' iodo 
AARP’N OAVIP FISCAll

'll AS ED.JARDO l ADiNO UNARtS

Proveedor
seleccionado

NoI $48,05 mil M 4362 identificado

Niimero de Contratos por ProveedoresValor Total Estimado por Proveedores

ANGCLA MILENA CAMAAGO SANCHEZ 
WAN DAVID A-UAS VANEGAS 

MARIA EMPERATRIZ ACOSTA IBARRA 
NATALIA mNDREA QUINTERO SAIGA DO 

ANDREI MARIN ORTIZ 
ANVEIO HERNANDEZ tOPCZ 

B( ATRiZ EUGENIA HEN/* EtiSTAT.'ANTE 
CATERINE GRlSALES VALENCIA 

DAVID AiftERTO HERNANDEZ URR£A 
ERl*C/\ ANDREA CWSTANCHO SALAZaR 

ESSCA HURTADO QUIT (NO 
JUAN ANDRES GSRiNA OCAMPO

(RENE :£vN AOEREZ 
lUlS EDUARDO TORO ESPiTlA 

AMPARO SERNA BtLTRAN 
CRISTINA REvES RAMIREZ 

GiCA'AN: ALEJANDRO LONDONC* iUTiiPHZ 
GLORIA PA'RIOA PAPUA ClRALCO 

GLORIA ULIANA ARiAS BO'CROUEZ 
SANDRA JULIANA ALZATE VARGAS 

»A»RO OANKl HERNANDEZ i MENfZ 
OLGA PATRICIA CASTitlO 6FLTRAN 

PAULA aNDRLA VALENCIA CANO 
JUAN CARLOS GONZALEZ SANCHTZ

VVIrm^! 
HI. I'l n»l M ■

It mill mil M
7

s [i^EEmaaii
01

5.V/ mil M
SII2

100S0Z 1»»!M
Valor Total Estimado Niimero de Contratos
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Origan de ProvearioresVolor Total Eslimado por Origen de Proveedores

•Oumdfti 
• D<*Tn*a Cdpiuil de 
ft RiM/title

Dep*rt>mcrtto
• Quindio

00* ml! (?.rH)SC 91 m«t M •RljftraW*

•Oniiriio Oyilfli fS- Boo'jfA

•ToUmt
•VaII* del

• k
VVMe del Cauca

OAut' * j:is*• Ai»hc,iuii

•Cdfdobe
tvlaidoi •Lauca

OCilnnv

kfcjnvifc/.

OC«\K<t

• CKn<A
• 0«tSMfc4^»lM{93!4^

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

%$FVR77r^!'m
S40 r.ii! M

O

i im
5 Modalidad de £elecci6n

© ,onU.iMci6n directa
w£ S.; t mil M Modalidad gtneral Directa 

. 01 idad de SelecnOn COntralacidn directs 
Valor Tcrji Estimado sa3.05’J89.6W 

Total S48.052 389.664

O m3

£0 mil M
Directa

Modalidad general

Siguiendo la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia 
Compra Eficiente, se precede a responder los siguientes interrogantes: ^La Entidad Estatai 
ha contratado recientemente los servicios requeridos?, ^Cual fue el valor de! contrato y la 
estructura del mismo?, la necesidad de la entidad estatai fue satisfecha con ios procesos 
de contratacion anteriores?

Sobre los interrogante planteados anteriormente, se deja constancia que recientemente se 
han contratado servicios de caracter temporal para brindar apoyo en las actividades antes 
descritas, por consiguiente se toma como antecedences los contratos que se relacionan a 
continuacion, mediante los cuales se encuentra que se han obtenido buenos resultados en 
lo relative a la satisfaccion de la necesidad, adicional recientemente ha contratado servicios 
de caracter temporal de este tipo por valores equivalentes ponderando la formacion 
acad^mica y experiencia de las personas contratadas, asf:

CODIGO 
SECOP II

OBJETO VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO

PLAZO DE 
EJECUCION 

DIAS

VALOR
MENSUAL

PRESTACION 
SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTION EN LA 
OFICINA ASESORA DE 
PLANEACION PARA LA 
EJECUCION 
ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 
ENCAMINADAS A LA

DE

CPS-111- $2,300,000 90 dia(s) $6,900,0002025 DE
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IMPLEMENTACION DE 
POUTICASLAS

INSTITUCIONALES DE 
GESTION 
DESEMPENO.

Y

PRESTACION 
SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTION EN LA 
OFICINA ASESORA DE 
PLANEACION PARA LA 
EJECUCION

DE

DECPS-488- ACTIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS 
ENCAMINADAS A LA 
IMPLEMENTACION DE 

POLITICAS 
INSTITUCIONALES DE 
GESTION 
DESEMPENO.

$13,800,000180 dia(s)$2,300,0002025

LAS

Y

2.300.000PROMEDIO MENSUAL 2025

Para efectos del presente proceso de contratacion, el valor de los honorarios mensuales se 
pactara en la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2,300,000), 
Este valor se determina en atencion a la naturaleza y al alcance de las actividades a 
desarrollar en el marco del contrato. Asimismo, se precisa que dicho monto se fija teniendo 
en cuenta el historico de la entidad, lo que garantiza razonabilidad y coherencia en la 
remuneracion establecida.

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para realizar la identificacion de los potenciales proveedores del presente proceso, se utilizo 
la informacion disponible en el modelo de abastecimiento estrategico a traves de la 
herramienta de visualizacion para el analisis de la oferta desarrollado por la agenda 
nacional de contratacion publica - Colombia Compra Eficiente;

A continuacion, se presenta la informacion recopilada para los anos 2020, 2021, 2022, 
2023, 2024 y 2025 teniendo en cuenta los siguientes filtros:

Codigos UNSPC: 80111600 

Departamento: Quindio 

Plataforma: SECOP I - SECOP II

Modalidad de Seleccion: Directa
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Niimero de ContratosNiimero de ProveedoresValor Contratacion

11.54 mil 43,94 mil$611,58 mil M
Valor Total Estimado por Proveedor

• Valor Total Estimado • Nurnero de Contratos
40

h
s2 o

-S S5 mil M 20 -o
2

]5 15 SO mil M 0 z

HlHlilS||l!i|M|l||ijlllS|Hi!lfil!l!l 

I?nl i ill i‘lfslll |i|iii||Ihi iilM
IiS f§i 1 II illp | 1 IC Us
HI IHI IIill HI 1 iH§

b 8

8

I 3- d os

Prov_nombre

Niimero do Contratos por ProveedorValor Total Estimado por Proveedor

SlRL* Da CARMEN D'A? SIERRA 
JUAN PABIOKRNAl CAR > >NA 

•AIME ANDRIS IOH2 GUT'ERKEZ 
ESTEBAN CORTES GOiCfNO 

jikrilri^ df •rmcni* 
EDWIN UONAROO ACEVEDO IQZANO 

ANDREA FRANCO ARIAS 
ANOElO VALENCIA HERRERA 

GCSTAVO ADOirO PINEDA AGUIRRE 
SANTIAGO OROZCO CARDONA 

EDWIN GERMAN CORTES PULIDO 
I HON ALEJANDRO PENA LIZA FA 20 
JHON JAIRO GONZALEZ GUf'fRRCZ

ALEJANDRO BEDOVA 8fCOTA

$/> mil MCCPQ________

(StMCK^IAl LAM (=.■ "OLA I3f CA1ABCAQUIND«: HEUSCEinS 
EMPRE5A5 BV3UCAS DEI OUINOlO EAQ SA ESP USB 

(ONOOMiXTODElACULTURAVlASAAttSDELMMlrT KBS 
LMPUISA MAS ti'HW 

HOSPITAl ROSIRIO QUINTERO VIILA ESI Jl®

INSimiTO GtOQRAFICO AGUSTIN COE»r;i IGAC Oi 
GUSTAVO ADOltO AiNEDA AGUIRRE H 

lAIMr ANDRIS EOPi* GUTIERREZ E3 
RCH RADIO SAS S|

RICAROO i UIS HiRNANOCZ SILVA S|

MARIA EUGENIA ROA BARRETO B 
ALEXANDER RAMIREZ OSPINA |

CUERPO Dt hOMBEROS VCKUNIARIOSMUWGIPWSALEM - S

I| ss&&

u>20SS mil M
Vjlor Tolal Eslimado

SO mil M
Numero 0« Conlralos
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