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MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER.

ESTUDIO PREVIO

OBJETO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O
CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL
MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER".

OCTUBRE 30 DE 2025
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PROCESO DE CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL No. MVSJ-RE-009-2025
“CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO”

La Constitucion Nacional de 1991, establece en su articulo 311 que el municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde entre otras funciones,
construir las obras que demande el progreso local, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes. Hecho por el cual se requiere, “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE
SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE,
SANTANDER".

1. JUSTIFICACION

Al Municipio Valle de San José, Santander, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos, construir las obras gue
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que
le asignen la Constitucion y las Leyes.

Para lograr tales propésitos, la Constitucion Politica en el articulo 339 establecio;

(...) "Las entidades tervitoriales elabovardn v adoptardn de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional,
planes de desarralle, con el objeto de asegurar el wso eficlente de sus recursos y el desemperio adecuado de las
funciones que les hayan sido asignades por la Constitucion v la ley. Los planes de las entidades tervitoriales estardn
conformados por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”.

En cumplimiento al anterior precepto constitucional, la Administracién Municipal de Valle de San
José, Santander, elabord y adoptéd mediante Acuerdo Municipal No. 011 de 2024, el Plan de
Desarrollo Municipal para el periodo 2024 — 2027, denominado "SE RENUEVA LA ESPERANZA
POR EL VALLE DE SAN JOSE" el gue incluye.

Eje: Se renueva la esperanza en el sector social

Sector: Inclusion social y reconciliacién

Programa: Atencion integral de poblacién en situacion permanente de desproteccion social yfo
familiar

Sub Programa: Intersubsectorial Desarrollo Social

Caédigo producto MGA: 4104008

Producto MGA: Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor

Namero: 37

Meta de producto: Brindar apoyo al centro vida y Centros de bienestar para la atencién del adulto

mayor

Eje: Se renueva la esperanza en el sector social

Sector: Inclusidn social y reconciliacién

Programa: Atencion integral de poblacién en situacion permanente de desproteccion social yfo
familiar

Sub Programa: Intersubsectorial Desarrollo Social
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Cédigo producto MGA: 4104008

Producto MGA: Servicio de atencion integral al adulto mayor
Niamero: 38

Meta de producto: Realizar programas de atencion al adulto mayor

Codigo banco de proyectos: 202500000007 180

2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD

La Constitucion Politica de Colombia, establece:

Articulo 13: Estado protegerd especlalmente a las personas en su condicidn econdmica, fisica o menial, se
encuentren en circunsiancias de debilidad manifiesta.

Ariiculo 46: El Estado, la sociedad y la familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las persanas
de la tercera edad y promoverdn su integracion a la vida activa y comunitaric.

El Estado les garantizard los servicios de la seguridad social integral v el subsidio alimentario en caso de
indigencia,

Articulo 209; La funcion adminisirativa esid al servicio de los intereses generales y se desarrolla con findamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, impareialidad y publicidad, mediante la
descentralizacton, la delegacidn y la desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimienio de los fines del
Fstado. La administracicn piblica, en todos sus drdenes, tendrd un control interno que se efercerd en los términas
que sefiale la ley.

Articule 355, Ninguna de las ramas u drganos del poder piblico podrd decretar auxilios o donaciones en favor
de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con recursos de los respectivos
presupuesios, celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin
de impulsar pragramas v actividades de interés piiblico acordes con el Plan Nacional y los planes seceionales de
Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentard la materia,

Articulo 366 El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacidn son finalidodes
sociales del Estado. Serd ohjetive fundamental de su actividad la solucion de fas necesidades insatisfechas de
salud. de educacidn, de saneamiento ambiental y de agua potable.

Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacidn y de las entidades territoriales, el gasto piblico
social tendrd priovidad sobre cualguier otra asignacidn.

En concordancia con el precepto Constitucional y al tenor de Io establecido en el numeral 7 del
articulo 8° de la Ley 1551 de 2012, que madifico el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, al Municipio le
corresponde entre otras:

“Procurar la solucion de las necesidades bdsicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en o gue sea de
su competencia, con expecial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las
personas de la tercera edad, las personas en condicién de discapacidad v los demds sujetos de especial
proteccidn constitucional ",
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La Ley 687 de 2001, Por medio de la cual se modifica la Ley 48 de 1986, que autoriza la emividn de una estampilia
pro-dotacidn y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciane, instituciones ¥ centras de vida para la tercera
edad, se establece su destinacidn y se dictan otras disposiciones, establece:

Artfenlo 1% Modificado por el articulo 217 de la ley 1955 de 2009, o cual guedard asi: Awtorizase a las
asambleas departamentales y a los con-cejos distritales y municipales para emitiv una estampilla, fa cual se
Hamard Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, coma recur-so de obligatorio recaudo para concurriv
con las entidades tervitoriales en la construccion, instalacidn, mantenimiento, adecuacidn, dotacicn ¥
Juncionamiento de Centros de Bienestar, Centros de Proteccidn Social, Centros Vida ¥ atras modalidades de
atencidn y desarrollo de progra-mas y servicios sociales divigidos a las personas adultas MAVOres, en sus
respeciivas jurisdicciones. El producto de dichos recursos se destinard en un 70% para la Snanciacicn de las
Centras Vida v el 30% restante, al financiamiento de los Centros de Bienestar o Centros de Proteccidn Social del
adulto mayor, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través de otras fientes como el
Sistema General de Regallas, el Sistema General de Participaciones, el sector privado v la cosperacidn
internacional, principalmente,

Pardgrafo 1°. El recaudo de la estampilla serd invertido por la gober-nacion, alcaldia o distrito en los Centros
de Bienestar, Centros de Pro-teccidn Social, Centro Vida y otrar modalidades de atencidn dirigidas a las
personas adultas mayores de su furisdiccion, en proporcion divecta al mimere de adultos MAYeres con puntaje
Sishén menor al corte esta-blectdn por el programa v en condicidn de valnerabilidad

Pardgrafe 2°. De acuerdo con las necesidades de apoyo social de la poblacion adulto mavar en la entidad
tervitorial, los recursos referidos en el presente articulo podrin destinarse en las distintas modalidades de
alencidn, programas v servicios sociales dirigidas a las personas adultas mayores, siempre que Se garantice la
atencion en condiciones de cali-dad, frecuencia y mimero de personas atendidas en los Centros Vida, Centros de
Bienestar o Centros de Proteccion Social, lor cuales no de-ben ser inferiores a las de la vigencia inmediaiamenie
anterior.

Pardgrafo 3°. Los departamentos y distritos reportardn semestralmen-te, conforme lo determine el Ministerio de
Salwd y Proteccidn Social o la entidad que haga sus veces, la informacion sobre la implementacidn de la
Estampilla para ¢! Bienestar del Adulto Mayvor en su jurisdiceion,

Articulo So. Responsabilidud. < Articulo modificade por el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017, El nuevo texio es
el siguiente:> El Gobernador o el Alealde municipal o Distrital sevd el responsable de sus recursos recaudados
por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversidn en la respectiva jurisdiccin,
danda cumplimiente a lo velacionado en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la
presente ley, y delegard en la dependencia competente, la ejecucion de los provectos que componen las Centros
Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, ereands todos lox sistemas de informeacidn
que permitan un seguintienic completo de fa gestidn realizada por estos,

v Granjas para adulto mayer, no obstante, estas deberdn prever dentro de su extructura administrativa la wnidad
encargada de su seguimiento ¥ control como estrategia de una politica piblica orientada a mejorar fux
condiciones de vida de las personas de tercera edad

Articulo 6. Servicios minimos que ofrecerd el Centro Vida, Modificado por el articulo 11 de la ley 1276 de
2009, el cual quedard asi: Sin perfuicio de que la entidad pueda meforar esta canasta minima de servicios, los
Centros Vida ofrecerdn al adwito mayver log siguientes:

1} Alimentacidn que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteica-caldrico Vde micronutricntes gue garanticen
buenas condiciones de salud para el adulto mayer, de acuerdo con los mengs e de marera especial para los
requerimicnios de esta poblacidn, elaboren los profesionales de la mutricidn.

2) Orientacidn Pyicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacidn objetive, la cual persigue mitigar
el efecto de las patalogias de comportamiento que surgen en la tercera edad v los efectos a las que ellas

? ATANT ~~

Edificio Palacio Municipal wiwnw valledesanjose-santander. gov.co gobierno@valledesanjose-santander.gov.co
Calle 5 # 7-38 - Parque Principal
Cédigo Postal 682571



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER CODIGO: DA-200-08.07-009

MUMNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE VERSION: 01 F. Sep. 2014
Fecha: 30 de octubre de 2025
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890.205.460-5 Pagina 5 de 39

ESTUDIO PREVIO

conducen. Estard a cargo de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos
mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencidn mis especifica.

3) dtencién Primaria en Salud. La cual abarcard la promaocidn de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y
vemision a los servicios de salud cuando ello se requicra. Se incluye la atencidn primaria, entre otras, de
patologias relacionadas con la malnutricion, medicina general, geriairia y odontologia, apoyados en los
recursos ¥ actores de fa Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los tdrminos que establecen las
Hormas correspondientes.

4) Aseguramiento en Salud, Serd universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultos mayores
dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como bengficiarios del régimen
subsidiado.

5} Capacitacidn en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacidn
beneficiaria.

6i) Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.
7} Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

81 Promocidn del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucidn de ingresos, cuando ello sea
posible,

9) Promocicn de la constitucion de redes para el apoye permanente de los Adultos Mayores.

10} Uso de Internet, con el apoye de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la conectividad
nacional,

11) Auxilio Exequial minimo de | salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades econdmicas
del ente tervitorial

Pardgrafe 1% Con el propdsita de ractonalizar los costos y meforar la calidad y cantidad de los servicios
afecidos, los Centros Vida podrdn firmar convenios con las universidades que posean carveras de ciencias de
la salud {medicing, enfermeria, odomologia, nutricidn, trabajo social, psicologia, terapias, entre otrash
carreras como educacion ffsica, artistica; con el Sena y ofros ceniros de capacitacion que se requieran,

Pardgrafo 2° En un término no mayor de 2 meses de promulgada la presente ley, el Ministerio de la Proteccidn
Social establecerd los requisitos minimos esenciales que deberdn acreditar los Centros Vida, asi como las
narmas para la suscripcidn de convenios docentes-asistenciales

Articule 7°. Las entidades terrvitoriales autorizadas por las asambleas departamentales, concejos distritales ¥
municipales que adopien la estampilla y recauden los fondos provenientes de los actos que se lleguen a gravar,
prdn suscribi o : aturaleza privada, sin dnimo de I que desarrollen en sy

Articulo 8% El control fiscal previsto en la Constitucion y la ley serd efercide por las correspondientes
contralorias de jurisdiccion de cada entidad territorial, y cuando no existiere, por la entidad que supla o cumpla
el respectivo conirol fiscal.

La Ley 1251 de 2008, "Por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion, promocicn y
defensa de los derechos de los adultos mayores”: establece las politicas que se deben tener en cuenta
en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la sociedad civil, a
familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo
integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la Constitucion Nacional,
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la declaracién de los derechos humanos de 1948 y diversos tratados y convenios internacionales
suscritos por Colombia. El estado garantiza los servicios de seguridad social integral v el subsidio
alimentario en caso de indigencia.

La Ley 1315 de 2009, "Por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de los
adultos mayores en los centros de proteccidn soctal para el adulto mayor, centros de dia para adulto mavor o centra vida,
e instituciones de atencion”, contempla las siguientes definiciones:

Artfenle 20, Definiciones. Fn la aplicacidn de la presente ley se tendrdn en cuenta las siguientes definiciones:
Adulte Mayor, Ex aguella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mds,

Centros de Proteccidn Social para el Adulto Mavor. Instituciones de Proteccion destinadas al afrecimicnio de
servicios de hospedafe, de hienestar social y cuidade integral de manera permanente o temporal a adultos
RUIVErEs,

Centros de Dia para Adulte Mayer. Instituciones destinadas al caddads, bienestar integral v asistencia social de
los adulios mayores gue prestan sus servicios en horas divrnas.

Instituciones de Atencidn, fnsiftuciones piblicas, privadas o mixias gue cuentan con infraestruciura fisicas
(prapias o ajenas) en donde se prestan servicios de salud o asistencia social y, en general, las dedicadas a la
prestacidn de servicios de toda indole que beneficien al adulto mavor en las diversas esferas de su promocidn
persanal como sujetos con devechos plenos,

La Ley 1276 de 2009, 4 través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosta de 2001 y se establecen nuevos
criterios de atencicn integral del adulto mavor en los centros vida, dispone;

Articulo 6. Beneficiarios. "Serdn beneficiarios de los Centros Vida, los adulios mavores de niveles [y If de
SISBEN o guienes segrin evaluacion sociveconcmica, vealizada por el profesional experto, requieran de esie
servicio pava mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soparte social

Pardgrafo. Los Centros Vida tendrdn la obligacion de prestar servicios de atencidn graiuita a los ancianos
indigentes, que no pernocien necesariamente en los centros, a fravés de los cuales se garantiza el soporte
nutricional, acltividades educativas, recreativas, culturales v ocupacionales v los demds servicios minimos
extablecidos en la presente ley”.

Articulo 7. Definiciones. Para fines de la presente ley. se adoptan las siguientes definiciones:

a} Centro VFida al conjunto de pravectos, procedimientos, protocelos e infraestructura flsica, Wenlca v
administrativa ovientada a brindar una atencidn integral, durante el dia, a log Adullos Mayores, haciendo una
confribueion que impacte en su calidad de vida v benesiar;

b) Adulto Mayor. Fx agquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mds. A criterio de los
especialistas de las ceniros vida, una persona podrd ser clasificada dentro de este rango, siendo menor de 60
aitos v mavor de 53, cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicoldgico ast lo determinen;

&) Atencidn Infegral, Se entiende como Atencidn Integral al Adwlto Mayer al confunto de servicios gue se afrecen
al Adwite Mayar, en el Centro Vida, orientados a gavantizarle la satisfaccion de sus necesidades de alimentacidn,
salud, interaccion social, deporte, cultura, recreacion v actividades productivas, como minfmo;

d} Atencidn Primaria al Adufto Mayor, Conjunie de protocolos v servicios gue se offecen al adulte mavor, en
un Centro Vida, para garantizar la promocion de la salud, la prevencidn de las enfermedades v su remision
aporiuna a los servicios de salud para sw atencidn temprana y rehabilitacion, ceanda sea el caso. El provecio
de atencion primaria havd pavte de los servicios que offece el Centro Vida, sin perjuicio de gue esias personas
puedan tener access a los programas de este tipo que aoffezcan los aseguradores del sistema de salud vigente en

7 %
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Colombia.

e) Geriatria. Especialidad médica que se encarga del estudio terapéutico, clinico, social y preventivo de la salud
v de la enfermedad de los ancianoes

f) Gerentdloge. Profesional de la salud, titulade de instituciones de Educacidn Superior debidamenie
acreditadas para esta drea especifica del conocimiento, que inferviene en el proceso de envefecimiento y vefez
del ser humano como individue v como colectividad, desde wna perspectiva fntegral, con el objetive de
humanizar v dignificar la calidad de vida de la poblacidn adulta mayor.

g) Gerontologin. Ciencia interdisciplinaria que estudia el envefecimiento y la vejez leniendo. en cuenia las
aspectos biopsicosociales (psicoldgicos, bioldgicos, sociales),

Articulo 8. Responsabilidad. El Alcalde municipal o disirital serd el responsable del desarrollo de los programas
gue se deriven de la aplicacidn de los recursos de la estampilla y delegard en la dependencia afin con el manejo
de los mismos, la ejecucidn de los proyecios que componen los Centros Vida y creard todos los sistemas de
informacicn que permitan un seguiniento completo a la gestidn por estos realizada,

Pardgrafo. Los distritos y municipios podrcn suscribir convenios con entidades reconocidas para el manefo de
los Ceniros Vida: no obstante, estos deberdn prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada
de su seguimienta y control como estrategia de una politica pitblica orientada a mejorar las condiciones de vida
de las personas de tercera edad.

Articale 12: Organizacion. "La entidad territorial organizard los Centros Vida, de fal manera que se asegure
su funcionalidad y un trabafe interdisciplinario en funcion de las necesidades de los Adultos Mayores; conlard
como minima con el talento humano necesario para atender la diveccidn general y las dreas de Alimenfacidn,
Salud, Deportes v Recreacidn y Ocio Productive, garantizando el personal que hard parte de estas dreas pard
asegurar una atencion de alta calidad y pertinencia a los Adultos Mayores beneficiados, de acuerdo con {og
requisitos que establece para, el talento humano de este tipo de centros, el Ministerio de la Proteccion Social”

Artieule 13, Financiamiento. Los Centros Vida se financiaran con el 70% del recaudo proveniente de la
estampilla municipal y departamental que establece la presente ley; de igual manera el ente territorial podrd
destinar a estos fines, parte de los recursos gue se establecen en la Ley 715 de 2001, Destinacién de Propésiio
Creneral y de sus Recursos Propios, para apayar el funcionamiento de los Centros Vida, los cuales podrdn tener
coberturas crecientes v graduales, en la medida en que las fuentes de recursos se fortalezcan.

Pardgrafo. La atencidn en los Centros Vida, para la poblacidn de Niveles 1 y Il de SISBEN, serd gratuita; el
Ceniro podrd gestionar ayuda ¥ cooperacidn internacional en apoyo al adwlto mayor y fijar tarifas minimas
cuande la sttwacion sacioeconsmica del Adulte Mayor, de niveles socioecondmicos mds altos, asi lo permita, de
acuerdo con la evaluacion practicada por el profesional de Trabajo Social Estos recursos solo podrdn
destinarse, al fortalecimiento de los Centros Vida de la entidad territorial.

La ley 1850 de 2017, Por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al adulto mayor en Colombia, se
modifican las Leves 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se penaliza el maltrato intrafamiliar por
abandono y se dictan otras disposiciones, @stablece |o siguiente:

Articulo 16, Modificase el articilo 8o de la Ley 1276 de 2009, A través del eval se modifica el articulo Jo de la
Ley 687 de 2001, el cual quedard asi:

Articulo 8o, Modificase el articulo 5o de la Ley 687 de 2001, el cuwal quedard asi: Responsabilidad. E
Gobernador o el Alcalde municipal o Distrital serd el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla
enel desarrollo de los programas que se deviven de su inversion en la respectiva jurisdiceion, dando cumplimiento
a lo relacionado en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se reflere la presente ley, y delegard
en la dependencia competernte, la efecucion de los provectos que componen los Centras Vida, Centros de Bienestar
del Anctano y Granjas para adultc mayor, creando todos los sistemas de informacidn que permitan un
seguimiento completo de la gestidn realizada por estos.
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Pardgrife. Lol . : oo s A
de convenios con em‘:dndf.r rcmna{:rdm Em el' mnngo dz los C'em‘m.s' Vida. C'em‘rm a'e B.rcnm‘ﬂr n"ef Anm:ma
v Grranjas para adulte mayver, no shstante, extos deberdn prever deniro de su esiructura adminivirativa la widad
encargada de su seguimients v conirol como estrategia de wna politica miblica orientada a meforar las

candiciones de vida de las personas de fercera edad,

CQue el decreto 082 de 2017, "Por ef cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro
a la gue hace referencia el inciso 2o del articulo 335 de la Constitucidn Polirica”, establece:

Articule I, Objeto. Ei objeto del presente decreto es reglamentar fa forma coma el Gobierno nacional,
departamental, distrital v municipal contrata con entidades privadas sin dnime de lucre v de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés miblico de acverdo con el Plan Nacional o las
planes seccionales de Desarvallo, en los términos del articulo 355 de la Constitucidn Pelitica,

Articele 20, Procedencia de la contratacidn con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
ideneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital v mumicipal pueden contratar
con entidades privadas sin drimo de lucro V de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la
Constitucidn Politica y del presente decreio, siempre que el Proceso de Contratacion reiina las siguientes
condiciones.

b Qe el contrato o comporte una relacion conmutativa en el cual haya una coniraprestacidn directa a favor
de la Entidad Extatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al confratisia para cumplir con el obfeto del
contrarg, ¥

Estas Entidades Estatales pueden coniratar con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad
en los términos del presente decreto, previg qutorizacidn expresa de su vepresentante legal pava cada contrato
en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad. El representante legal de la Entidad
Estatal no podrd delegar la funcidn de otorgar esta autorizacidn,

La Entidad Estatal deberd acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion respectiva,

Artieulo 3o, Reconocida idomeided Lo entidad sin duimo de fuero ex de reconocida idoneidad cuando es
adecnada v aprapiada para desarrollar lax actividades que son abjeto del Proceso de Contratacidn v cuenta con
experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin dnimo de {ucro le
deberd permitiv a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantard la Entidad Estaral del
Crobierno racional, departamental, distrital y municipal.

Articule 4. Proceso competitive de seleccidn cuande existe mis de wna entidad sin dnimo de lucro de
reconacida idoneidad, La Envidad Estatal del Gobierna racional, departamental, disteital v municipal deberd
adelaniar un proceso compelitivo para seleccionar la entidad sin drimo de lucro contratista, cuande en la etapa
de planeacion identifigue que el programa o actividad de interés piiblico que requiere desarvollar es afrecido por
micis de wna Entidad sin dnimo de lucro,

En el proceso competitive la Eniidad Estatal deberd campliv las sigwientes jases: (1) definicidn v publicacion de
los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia v de manejo del Riesgo y los criterios
de ponderacidn para comparar las ofertas; (1) definicidn de un plazo razenable para que las entidades privadas
sin dnimo de licro de reconocida idoneidad presenten a la Enlidad Estetal sus ofertas v los documenios que
acrediten su idoneidad, ¥ (i) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenra los
criterios definidos para el efecto.

Que el Estado, |a sociedad y la familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas
de la tercera edad y promoveran su integracién a la vida activa y comunitaria.

? VLWL WY, e
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Que el Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion economica, fisica
o mental. se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos
que contra ellas se cometan. Normas constitucionales gue han sido desarrolladas por la ley. En
especifico la ley 687 de 2001, la cual autoriza la emisién de una estampilla pro-dotacicn v funcionamiento
de los Centros de Bienestar del Anciano, instituciones y cenlros de vida para la tercera edad, se establece su
destinacion y se dictan otras disposiciones, para la proteccién a las personas de la tercera edad (o adultos
mayores), como instituciones que contribuyen a brindarles una atencion integral a sus necesidades
y mejorar su calidad de vida, programas que ademas podran alimentarse de recursos adicionales
segun los preceptos de la ley.

Los adultos mayores constituyen un grupo con caracteristicas epidemiologicas distintivas, que
conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos nutricionales resultan relevantes. Si
bien, buena parte del estado de salud en edades avanzadas se ve influenciado por las condiciones
y estilos de vida adoptados en la infancia y la juventud, es comun observar en este grupo etereo
dificultades para realizar una alimentacién adecuada acorde con sus necesidades nutricionales.

Segun estudios las deficiencias nutricionales en general son atribuidas a cambios en los procesos
de ingestién, digestion y absorcidn de nutrientes, debido a alteraciones en diferentes niveles del
aparato digestivo. En la vejez el apetito disminuye frecuentemente a causa de la disminucion del
sentido del gusto, el olfato, la dentadura deficiente, farmacos administrados, la depresion y
aislamiento social, que implica el tener que comer solo, y a una reduccion en la variedad de
alimentos, asociada con una menor disponibilidad de los mismos por las condiciones economicas y
sociales que afectan a esfe grupo de edad.

Fomentar el desarrollo intelectual a partir de los sesenta afios, donde suceden una serie de cambios
en lo fisico, psiquico y social que dan lugar a la crisis de la vejez, en lo psicologico genera un impacto
disminuyendo la autoestima, genera gran inseguridad y extrafieza de su identidad.

Se produce un estado de desconocimiento personal y donde antes "todo lo podia y emprendia” ahora
todo ha cambiado, si bien las condiciones intelectuales pueden estar perfectamente conservadas
desde adentro, desde afuera sienten que le devuelven una imagen desvalorizada porgue ya no o
ven como antes, ahora esta debilitado para realizar ciertas tareas. La energla mental muchas veces
no coincide con la fisica.

El envejecimiento poblacional es un fenémeno en aumento a nivel global y nacional. En Colombia,
el censo poblacional indica un crecimiento significativo en la proporcion de personas mayores de
60 afios, quienes enfrentan multiples desafios como la falta de acceso a servicios de salud
adecuados, la soledad, el aislamiento social y la vulnerabilidad econémica, motivo por el cual, para
garantizar una atenci6n digna y de calidad, el gobierno ha implementado una serie de normativas
que buscan fortalecer los servicios dirigidos a la poblacion adulta mayor, entre las cuales se
destacan las leyes 1276 de 2009, 1315 de 2009 y 1850 de 2017, que promueven la creacion de
Centros Vida, espacios donde se brinda atencién integral a los adultos mayores.

El Valle de San José, como muchos municipios en Colombia, enfrenta un proceso de envejecimiento
poblacional sin contar con suficientes estructuras de apoyo adecuadas para la atencion de los
adultos mayores, la falta de servicios especializados, espacios recreativos y programas que
respondan a las necesidades particulares de esta poblacién crea un entorno de vulnerabilidad,
ligado a que muchos adultos mayores se encuentran en condiciones de aislamiento social,
precariedad econémica y dependencia, lo que incrementa el riesgo de enfermedades crénicas,
deterioro cognitivo y dificultades para llevar una vida auténoma.

9
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Ademas, la estructura familiar ha cambiado en las Ultimas décadas, reduciendo la capacidad de las
familias para brindar cuidado y acompafiamiento constante a sus miembros mayores, situacion
sumada a las limitaciones en la infraestructura social y de salud en el municipio, generando la
necesidad de un espacio como el Centro Vida, que se convierta en un referente para la atencion
integral y proteccion de esta poblacion, fomentando el envejecimiento active y saludable,
contribuyendo a disminuir las brechas intergeneracionales y de género, adoptando un enfoque de
ciclo de vida y de visién prospectiva a largo plazo, creando condiciones para su autorrealizacion
personal en un contexto de seguridad y dignidad, otorgandoles proteccion a sus derechos humanos,
promoviendo su participacion social, la educacion, la inclusion y su desarrollo, promoviendo el
envejecimiento saludable, la prevencion de |a enfermedad y otorgamiento de servicios de atencion
integral especializados en un ambiente positivo para una mejor vejez,

Los Centros Vida en Colombia son lugares disefiados especificamente para brindar atencian
integral a las personas mayores, por lo que son espacios que ofrecen una amplia gama de servicios
y actividades que contribuyen a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores, promoviendo su
bienestar fisico, mental y social, siendo su principal objetivo “promover un envejecimiento activo y
saludable”, que permiten:

= Fortalecer los vinculos sociales: Fomentar la interaccion entre los adultos mayores y la
comunidad.

* Prevenir el aislamiento social: Crear un ambiente donde los adultos mayores se sientan
acompafados y valorados.

* Promover la autonomia: Estimular las capacidades de los adultos mayores para que
puedan realizar actividades cotidianas de manera independiente.

* Mejorar la calidad de vida: Brindar herramientas y recursos para que los adultos mayores
disfruten de una vida plena y satisfactoria.

El establecimiento del programa del Centro Vida en el Municipio del Valle de San José es esencial
para atender las necesidades crecientes de la poblacién adulta mayor y garantizar su bienestar, en
linea con los mandatos establecidos por la Ley 1276 de 2009, gque busca promover el envejecimiento
activo y la atencion integral para los mayores, la cual establece la creacion de espacios adecuados
y seguros donde los adultos mayores puedan acceder a servicios de salud, nutricién, recreacion y
acompafiamiento psicosocial, asimismo cumplir con la obligacion como ente territorial de desarrollar
politicas publicas y programas que garanticen los derechos de las personas mayores, priorizando su
inclusion social y el respeto a su dignidad.

El Centro Vida sera un espacio donde se promovera la integracion comunitaria, la participacion activa
y el desarrollo de actividades que contribuyan al bienestar fisico, mental y emocional de los adultos
mayores del municipio, contribuyendo a reducir el aislamiento social, disminuir el riesgo de
enfermedades crénicas, y mejorar la calidad de vida de los beneficiarios, brindando atencién integral
en salud, apoyo nufricional y recreacion.

En atencién a lo anterior, y el analisis del comportamiento demografico se identifica a los adultos
mayores como las personas de 60 afios o mas, tomando como referencia la base de datos generada
por el Departamento Macional de Planeacidn, con la informacién de las personas encuestadas con
el cuestionario del nuevo SISBEN para los cuales se utilizaron los rangos de seleccién con corte a
2023, se determina que existe un promedio de 382 adultos mayores en el Municipio del Valle de San
Jose, Santander, que cumplen condiciones para ser beneficiarios del Centro Vida, razdn por la cual
se requiere adelantar el programa de Centro Vida para la atencion integral de los adultos mayores y

?
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que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad de acuerdo a la capacidad presupuestal del
municipio con los recursos con destinacion especifica para atender esta poblacién.

En consecuencia, es imperioso que la Administracion Municipal del Valle de San José, Santander,
adelante las acciones para brindarle proteccion a los adultos mayores que cumplan con los
reguisitos para ser beneficiarios del programa de centro vida, para lo cual el nimero de los mismaos
esta sujeto al presupuesto del municipio para el periodo 2025, para lo cual se realiza el andlisis de
las siguientes alternativas, asi:

¥ Alternativa 1. Revisar si el municipio cuenta con la infraestructura para desarrollar
directamente el servicios de Centro Vida, como es instalaciones fisicas, dotacion y talento y
recurso humano en la planta de personal o contratos de prestacion de servicios con la
disponibilidad de personal para tal propésito, para lo cual, se constata que actualmente no se
cuenta con la disponibilidad de la infraestructura para el funcionamiento del centro vida . motivo
por el cual no se tiene las condiciones para desarrollar este programa directamente.

v Alternativa 2: Contratar el desarrollo del programa de centro vida de forma integral en el
Municipio del Valle de San José, Santander, para dar cumplimiento a esta politica publica
nacional, requiriendose de una mayor disponibilidad del recurso teniendo en cuenta que por
ser contrato se debe proyectar utilidad para el confratista, siendo oneroso para la
Administracion Municipal y menos alcance del programa, representados en un menor beneficio
del mismo para el adulto mayor, ademés que la normatividad establece que se debe realizar a
traves de convenio;

¥ Alternativa 3. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y econémicos,
financieros, administrativos, operativos para el desarrollo del programa centro vida en el
Municipio del Valle de San José, Santander, a través de un convenio interinstitucional de
asociacion con una entidad sin animo de lucro con autorizacion para funcionar como Centro
Vida en el municipio, garantizando un mayor alcance con relacién a beneficiarios, actividades
a desarrollar y plazo del proyecto de interés para esta poblacién vulnerable, teniendo en cuenta
gue las partes aportan recursos con un propésito comin como es el bienestar de los adultos
mayores beneficiarios de este programa.

Que, una vez analizadas las alternativas, se concluye que la Alternativa 3 es la viable técnica,
juridica, administrativa, financiera y econémicamente para el municipio, y con el propésito de dar
solucion a la necesidad antes expuesta, se deben adelantar las acciones requeridas para realizar
un convenio interinstitucional de asociacién con el objeto de aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y econémicos para garantizar el apoyo y asistencia a adultos mayores
en condicion de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social a través de un centro vida
en el Municipio del Valle de San José, Santander, con una Entidad sin &nimo de lucro con
autorizacion para funcionar como centro de vida en el municipio, en concordancia con el paragrafo
de articulo 50 de la Ley 687 de 2001, el articulo 355 de la Constitucién Nacional y decreto 092 de
2017 y resolucion 055 de 2018, que dé solucion a la necesidad antes expuesta, garantizando el
alcance del proyecto que contribuyen al bienestar general y cumplimiento de los fines del Estado
con relacion del sector poblacion vulnerable especificamente para este caso el adulto mayor.

En relacion con dicha norma, la Corte Constitucional ha sefialado que la misma le ha otorgado a las
entidades estatales para que con observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la
Constitucion pueden celebrar contratos de asociacién con personas juridicas de derecho privado o
participen en la creacién de personas juridicas de este caracter para desarrollar actividades propias
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de "los cometidas v funciones” que la ley asigna a las entidades estatales, no vulnera en nada la Carta
Politica, por cuanto se trata simplemente de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el
beneficio colectivo, es decir, en interés general y, en todo caso, con acatamiento a los principios que
rigen la actividad administrativa del Estado.

La Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado que el inciso 2o del articulo 355 de
la Constitucién Politica contemplé un mecanismo de excepcion para que las entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar actividades gue
contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

Las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacion para el desarrollo
conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones gue les asigna a aquellas la ley.

E| convenio no comporta una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a
favor del Municipio del Valle de San José, Santander, ni instrucciones precisas dadas a la Entidad
sin Animo de Lucro — ESAL para cumplir con el objeto del contrato.

El convenio interinstitucional de asociacion a suscribir en desarrollo del articulo 355 de la
Constitucién Politica y el Decreto 092 de 2017 no genera cargas equivalentes o reciprocas y por
tanto el Municipio del Valle de San Jose, Santander, no instruird a la entidad privada sin animo de
lucro para desarrollar los programas o actividades a gjecutar.

E| convenio interinstitucional de asociacion a celebrar con entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad y autorizada para funcionar a nivelo local como Centro Vida y el Municipio del Valle de
San José, Santander, es para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos
y funciones asignadas a la Entidad Territorial por la ley de acuerdo a lo establecido en la Ley 687 de
2001, la ley 1276 de 2009 y en la resolucion 055 de 2018.

La Administracion Municipal pretende desarrollar los programas del plan de desarrollo de la
administracién anterior mientras se adopta el de la actual administracion teniendo en cuenta el inicio
de su periodo constitucional, en beneficio de la poblacion vulnerable en el Municipio del Valle de San
José, Santander, en colaboracién con una Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL habilitada como
Centro Vida, con el propésito de mejorar el alcance e impacto del programa teniendo en cuenta que
estas entidades deben contar con experiencia y reconocida idoneidad, reduciendo el riesgo en la
gjecucion de los recursos porque lo que se trata es de la financiacién para garantizar la atencién
integral de los adultos mayores en condicién de vulnerabilidad.

De acuerdo al tipo de actividades desarrollar y valor presupuestado para el proyecto en cumplimiento
de los programas del plan de desarrollo municipal se adelanta el estudio del sector con relacion a
entidades sin animo de lucro para la realizacion de convenios interinstitucionales de asociacion se
identifican que existe suficiente oferta en el mercado, ademas no se cuenta con la manifestacion de
ninguna ESAL para comprometer minimo al 30% del valor total del convenio, motivo por el cual se
requiere adelantar un proceso competitivo en cumplimiento del articulo 4 del decreto 092 de 2017.

De acuerdo con lo anterior, la Administracién Municipal con el propésito de satisfacer la necesidad
requiere suscribir un convenio para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE
SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN
JOSE, SANTANDER?”, de conformidad con los servicios, especificaciones y cantidades sefaladas
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en el convenio y demas documentos que lo establezcan, de los cuales cada una de las partes se
vinculara con un aporte econdmico o en especie que permita cumplir con el objeto del mismo.

La solucion a esta necesidad es que |a Administracion Municipal actual, realice un convenio
interinstitucional de asociacion con una entidad sin @nimo de lucro con autorizacion para funcionar
como Centro Vida en el municipio para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS
MAYORES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE
SOCIAL A TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE,
SANTANDER".

Que en el presente estudio se proyecta bajo el contexto de que la Administracién Municipal requiere
aunar esfuerzos con una entidad con autorizacion para funcionar como centro vida en el municipio
para lograr las actividades con recursos del presupuesto de la vigencia 2025,

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacion,
en aras de darle transparencia y garantizar la correcta ejecucién de los recursos, la administracion
Municipal requiere realizar el proceso para adelantar un convenio interinstitucional de asociacion con
una entidad privada sin &nimo de lucro habilitada como Centro Vida, que retina los requisitos juridicos
legales establecidos por la norma, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 2 del articulo 355 de
la Constitucion Politica, articulo 4 de la del decreto 092 de 2017 y resolucién 055 de 2018 y paragrafo
de articulo 50 de la Ley 687 de 2001.

Que dentro del presupuesto aprobado para la vigencia 2025, se asignd los recursos para este
proyecto, y en aras de darle tramite a lo requerido es necesario que la entidad municipal, realice los
procedimientos juridicos legales para desarrollar el objeto, de acuerdo a la necesidad.

Que la ordenacién de gasto debe ser acorde a la necesidad, y contando que a la fecha dentro del
presupuesto aprobado para la vigencia 2025, existen los recursos gue respaldan suplir con lo
requerido en este estudio.

Que la funcion administrativa del estado, se desarrolla con fundamento en los principios
constitucionales de eficiencia, eficacia y transparencia, en garantia del interés general, y dado que
la entidad requiere contratar quien realice y este en capacidad de ejecutar el mismo.

De acuerdo a las politicas de seguimiento al Plan de Desarrollo 2024 — 2027, "SE RENUEVA LA
ESPERANZA POR EL VALLE DE SAN JOSE” la Administracién Municipal debe realizar la
contratacion para "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECDN&H!CDS PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS MAYORES EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A
TRAVES DE UN CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER”,
toda vez que el proyecto es viable y cumple con los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal y
se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones — PAA.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1.  DObjeto

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA A ADULTOS MAYORES EN CONDICION DE

]
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VULNERABILIDAD, AISLAMIENTO O CARENCIA DE SOPORTE SOCIAL A TRAVES DE UN
CENTRO VIDA EN EL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER”.

3.2, Clasificacion UNSPSC

D &

| 0101501 Restaurantes
4131807 Organizaciones de asistencia a los adullos Mayores
85121808 Servicios de psicologia |
85121606 Servicios gerialricos
90152101 Servicios de asistencia personal
B5161601 Servicios de programacién de la nuirician
B5101601 Senicios de enfarmesia
B4131600 Sequros de vida, salud y accidentes
84131607 Organizaciones de asistencia a los adultos mMayores
85121606 Senvicios nerl_gj_rims

| 47131700 Suminisiros para agaos

3.3. Actividades especificas

Las actividades del presente convenio con una asociacion sin animo de lucro constituida como centro
vida, es desarrollar la canasta minima de servicios definida en el articulo 6 de la ley 687 de 2001,
modificado por el articulo 11 de la Ley 1276 de 2009, asi:

3.3.1. Alimentacién que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los mends
que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren los
profesionales de la nutricién.

2132 Orientacién Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en el adulto
mayor y los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia
y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades
de la seguridad social para una atencion mas especifica.

333 Atencion Primaria en Salud. La cual abarcara la promocion de estilos de vida saludable, de
acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera,
Se incluye la atencion primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricién,
medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la
Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los términos gue establecen las normas
correspondientes.

3.3.4. Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a
los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud,
como beneficiarios del régimen subsidiado.

3.3.5. Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias
de la poblacion beneficiaria.

3.3.6. Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

3.3.7. Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

338 Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos,
cuando ello sea posible.

3.3.9. Promocion de la constitucién de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayaores.

3.3.10. Uso de Internet,

3.3.11. Auxilio exeguial minimo de 1 salario minime mensual vigente.

? =
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3.4, Alcance

El alcance del objeto del convenio es garantizar la canasta basica de servicios ordenada por la Ley
687 de 2001, Ley 1276 de 2008 y demas normas que las modifiquen o complementen, los cinco {5)
dias a la semana a través del programa de Centro Vida a 80 adultos mayores en condicion de
vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social, a través de un centro vida con sede en el
Municipio del Valle de San José, Santander, con el proposito de mejorar la calidad de vida a aquellas
personas que cumplan con los requisitos para este programa segin la regulacién legal y que la
entidad territorial pueda financieramente cubrir,

4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION.

4.1. Autorizaciones

El Alcalde del Municipio del Valle de San José, Santander, en ejercicio de sus atribuciones legales,
especialmente |las conferidas por articulo 315 nimeros 3.° y 9.° de la Constitucion: articulo 91 literal
d) nimero 5.° de la Ley 136 de 1994; , el articulo 110 del Decreto 111 de 1996 -Estatuto Organico
del Presupuesto, paragrafo del articulo 5 de la Ley 687 de 2001, articulo 2, 3 y 4 del decreto 092 de
2017 y acuerdo municipal No 001 de fecha enero de 2016, cuenta con facultades amplias y
suficientes para la suscripcién de convenios.

4.2, Permisos y licencias requeridas para su ejecucién

Por la naturaleza del convenio, éste no requiere de permisos y licencias para la ejecucion del mismo.

5. CLASE DE CONVENIO

De acuerdo al objeto y actividades a ejecutar, se contempla un CONVENIO INTERINSTITUCIONAL
DE ASOCIACION con un centro vida habilitado y reconocido.

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion sera de veintiocho (28) dias habiles (de lunes a viernes), contados a partir de
la firma del acta de inicio. Si durante su ejecucion se presentan situaciones no previstas, ajenas al
control del contratista, que alteren el progreso normal de ejecucién, éste podra comunicar tales
hechos por escrito a través del supervisor del convenio y solicitar con base en ello prorroga del plazo.
El municipio, previo concepto del supervisor y después de estudiadas las situaciones no previstas y
las causas que las originan, podra conceder la prarroga del plazo. En tal caso, se suscribiran las
clausulas modificatorias y se ampliara la garantia correspondiente, si las hay.

7. PERFIL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Para el desarrollo y ejecucion del objeto aludido, de conformidad al articulo 355 de |a Constitucien
Politica y decreto 092 de 2017, se requiere de una entidad privada sin 4nimo de lucro y de
reconocida idoneidad, y |a resolucion No. 055 de 2018, cuyo objeto social o estatutario la habilite
como Centro Vida

8. CAPACIDAD JURIDICA REQUERIDA PARA CONTRATAR

9 =
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Acreditar su capacidad juridica, como Entidad Sin Animo de Luero — ESAL, con la siguiente
documentacion:

8.1. Propuesta técnica y econdmica.

Propuesta técnica y econdmica, debidamente firmada por él, o el representante legal de la persona
juridica, o quien acredite estar debidamente autorizado para dicho efecto.

8.2.  Certificado de existencia y representacién legal o documento equivalente

Acreditar su existencia y representacion legal y acreditar su calidad de entidad sin animo de lucro,
mediante la presentacién del certificado de la Camara de Comercio de su jurisdiccién, expedido con
una antelacién no mayor a treinta (30) dias previos a la fecha de entrega de la propuesta o
documento equivalente.

8.3. Autorizacion del 6rgano social.

Autorizacién para la suscripcion del convenio, conferida al representante legal, si los estatutos o
certificado de existencia y representacion legal imponen restricciones, emitido por la junta de socios
u érganc superior de gobierno social.

— ESAL (Régimen Tributario ecial).

Certificado del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN, con fecha de generacion no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. La exigencia de la
fecha de generacién cumple con la debida diligencia y transparencia (Ley 2195 de 2022) y mitiga el
riesgo de que las responsabilidades tributarias hayan cambiado. Es indispensable que el RUT
acredite que la ESAL se encuentra en el Régimen Tributario Especial (RTE) (cédigo 04, u otro que
corresponda), para garantizar que la Entidad es efectivamente sin animo de lucro y cuenta con la
idoneidad exigida (Guia CCE, Seccién IV.E), lo cual es un requisito habilitante para demostrar su
idoneidad, conforme a la Guia de CCE (Art. 356-2y 359 ET.).

8.5. Registro unico tributario (RUT) — representante legal

Registro unico tributario - RUT, y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, del
representante legal, con fecha de generacién inferior a 30 dias calendario.

8.6. Cédula de ciudadania.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania del Representante Legal.
8.7. Aportes al sistema de sequrid ocial integral y apo arafisc :

Acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sisterna de seguridad social integral y
aportes parafiscales debe anexar certificacion juramentada y firmada por el representante legal o
revisor fiscal si lo tiene, donde conste que se encuentra a paz y salvo por este concepto en los Gltimos
seis (6) meses a la presentacion de las propuestas de acuerdo a la ley.

8.8. Certificado del Registro udores ntarios M os - REDAM
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Presentar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, expedido por la
entidad de orden nacional Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -
MINTIC, del representante legal para personas juridicas y/o de la persona natural, segun el articulo
6 de la Ley 2097 de 2021.

8.9. A cion de funcion ento como Centro Vida

El proponente debera acreditar la Autorizacién de Funcionamiento para Centros Vida de la
jurisdiccion donde funciona. Este es un requisito indispensable para demostrar la Reconocida
Idoneidad de la ESAL en la capacidad técnica de ofrecer los servicios contemplados en la Ley 1276
de 2009,

El proponente debera anexar la Autorizacion de Funcionamiento (Certificacién de Cumplimiento de
Requisitos Minimos Esenciales) VIGENTE, expedida por la Secretaria de Salud del Municipio del
Valle de San José, Santander quien de conformidad al Decreto No. 041 de 2023, modificado por &l
Decreto 006 y complementado por el Decreto 008 de 2024 ejerce las funciones de la secretaria de
salud, conforme a los requisitos establecidos en la Resolucion 000055 de 2018 del Ministerio de
Salud y Proteccidn Social.

8.10. Documentos consultados ylo verificados por la entidad

Con el proposito de tener una mayor veracidad y control en cuanto a los documentos que se pueden
consultar o verificar de forma directa y sistematica, la entidad realizara la consulta de los siguientes
documentos de la persona antes de adjudicar el contrato, los cuales les permitira saber si no tienen
ningun problema para contratar,

8.10.1. Certificado de responsables fiscales Contraloria General de la Repiublica

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del
articulo 42 de la Ley 1952 de 2019, ninguna persona, podra estar registrado en el boletin de
responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica, y en caso de estar reportado y
tiene acuerdo de pago, debe anexar la documentacion de demuestre este acuerdo. lgual requisito
debera acreditar el representante legal de las personas juridicas.

Para constatar esta condicién del oferente, se realizara la consulta o verificacion en el portal de la
contraloria, y en caso que estar reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria,
y no demuestre que tiene acuerdo de pago, No se suscribira el convenio.

8.10.2. Certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacidn

De conformidad con lo consagrado en el articulo 238 de la Ley 1952 de 2019, se realizara la consulta
o verificacion en el portal de la Procuraduria General de la Nacion el Sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia o no de antecedentes
disciplinarios del proponente.

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que la persona presenta
antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, NO se
suscribira el convenio.

8.10.3. Certificado de antecedentes judiciales.
9 ~
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Ninguna persona podra registrar antecedentes judiciales, para lo cual se realiza la consulta o
verificacién en la pagina de la Policia Nacional, so pena de MO suscribir el convenio.

8.10.4. Acreditacién de la Situacién Militar en Contratos de Prestacion de Servicios

Este requisito se aplicard exclusivamente a los oferentes que sean personas naturales, de sexo
masculino y de nacionalidad colombiana, menores de 50 afios, postulandose para celebrar Contratos
de Prestacion de Servicios con la Entidad Estatal, conforme al articulo 42 de la Ley 1861 de 2017.
La Entidad Contratante verificara la situacion militar de estos oferentes de forma prioritaria a traves
del portal oficial de las autoridades de reclutamiento (www.libretamilitar.mil.co) o la herramienta
tecnolégica que haga sus veces), en estricto cumplimiento del principio de la no exigencia de
documentos que la Administracién Plblica pueda consultar. Si la consulta en el portal arroja que la
situacion militar esta definida (Tarjeta de Reservista o Certificado Digital), la Entidad dara por
cumplido el requisito y no exigira la presentacion del documento fisico o digital al oferente.

En caso de que la consulta en linea no sea concluyente, o el oferente se encuentre en alguna de las
situaciones especiales amparadas por el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 (declarado no apto,
exento, superd la edad maxima de incorporacion a filas, o exonerado del pago de la cuota), la Entidad
aplicara la prerrogativa de los dieciocho (18) meses para la definicién de la situacion militar, En estos
casos, la Entidad solicitara al oferente que, de manera excepcional y para probar su actuar diligente,
complemente |a informacion aportando la Certificacion Provisional en linea que acredite el inicio del
tramite, una Declaracion Juramentada (o por escrito) o cualquier otro medio de prueba conducente.

Finalmente, la Entidad rechazara la oferta si, estando obligado a definir su situacion militar, la
verificacién directa arroja que esta no se ha iniciado o no se ha definido, y el oferente no aporta
prueba fehaciente de estar en alguna de las situaciones excepcionales amparadas por la prorroga
de los 18 meses. Para aquellos oferentes que se acojan a la prerrogativa, la Entidad dejara
constancia de que la firma del convenio obliga al contratista a definir su situacion militar dentro de
ese plazo contado a partir de la suscripcion del negocio juridico.

8 10.5. Verificacién en el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC

El municipio realizard la consulta ylo verificacion en el sistema registro nacional de medidas
correctivas RNMC, a través de la pagina de la Policia Macional de Colombia, para verificar si perscna
ha sido multado y han transcurrido seis (06) meses desde la fecha de imposician de la multa, sin que
esta haya sido pagada con sus debidos intereses, de ser asi, no podra contratar con el Municipio,
de conformidad al numeral 4 del articulo 183 de la ley 1801 de 2016.

£.10.6. Certificado de delito sexuales

De conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019, cuando el objeto o las obligaciones del contrato impliquen una relacion directa, regular y
habitual con nifios, niAas y adolescentes, se realizara la consulta o verificacion del Certificado de
Delitos Sexuales contra menores de edad de la persona natural proponente o del representante legal
de la persona juridica, asi como de todo el personal que proponga para la ejecucion del contrato v
gue vaya a tener contacto con menores.

La verificacion de este requisito constituye un elemento de la capacidad juridica del proponente,
atendiendo a la proteccién reforzada de los derechos fundamentales de los menores de edad
establecida en el articulo 44 de la Constitucion Politica.

2 1
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Para el presente proceso de contratacién, considerando el objeto contractual v su alcance no
implican una relacion directa con menores de edad, NO se realizara la consulta o verificacién del
Certificado de Delitos Sexuales.

No obstante, si durante la ejecucion del convenio se llegare a requerir la incorporacion de personal
que deba interactuar de manera habitual y directa con menores de edad, se realizara la consulta o
verificacion del certificado correspondiente de dicho personal por parte del supervisor del convenio.

8.11. Certificacién de gobierno corporativo

El representante legal de |la ESAL debera certificar que ningGn miembro del gobierno corporativo
tiene incompatibilidades o inhabilidades con el estado para contratar de acuerdo a las certificaciones
requeridas anteriormente.

8.12. Personas politicamente expuestas

El Representante Legal de la ESAL deberd certificar bajo la gravedad de juramento que el
representante legal, directivos, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o
comercialmente con las ESAL, que siendo consideras politicamente expuestas, no tienen algin tipo
de conflicto de interés para celebrar y ejecutar el convenio o por el contrario que el representante
legal, directives, aportantes o fundadores, las personas vinculadas familiar o comercialmente con las
ESAL, no son consideras politicamente expuestas.

9. PERFIL JURIDICO DE LOS OFERENTES

9.1. Personas juridicas

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

a) Debe estar clasificada como Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL en el certificado de
existencia y representacion legal o documento equivalente si estan registradas ante otra
entidad competente.

b) Que el objeto de la entidad Sin Animo de Lucro permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente proceso de contratacién.

c) autorizacion suficiente del drgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la entidad si tiene restricciones.

d) Deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del convenio y un afio
mas.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad
a contratar, donde se puede verificar los requisitos anteriores.

= La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta,
y por tanto su rechazo.
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9.2.

Proponentes plurales

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A,

Las personas que conformen el proponente plural deben estar clasificada como Entidad Sin
Animo de Lucro — ESAL en el certificado de existencia y representacion legal o documento
equivalente.

Alguno de las personas que conformen el proponente plural debe contar con la autorizacion
para el funcionamiento como centro vida en el municipio.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente
plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracién.
Los proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 -
Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera
quedar definida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A -
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para
la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como tambien la facultad para firmar el acta de
terminacién y liguidacian,

Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la
estructura plural.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del convenio y
un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de |a fecha del
cierre del proceso de contratacion.

El proponente plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

En la etapa contractual, no podran ser medificados los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la entidad.

La experiencia podra ser aportada por una de las partes gue conforme el proponente plural.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural,
por el representante legal o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

10. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

Para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad, la administracién municipal contempla los
siguientes aspectos, fijados fundamentalmente en la relacion con el objeto del Proceso de

7
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Contratacion de interés plblico, su complejidad y la cantidad de recursos comprometidos por el
municipio, que le permiten determinar la reconocida idoneidad de la Entidad Sin Animo de Lucro -
SAL.

10.1. Ob ocial de la Entidad sin dnimo de luc

De conformidad al articulo 3 del decreto 092 de 2017, el objeto estatutario de la Entidad Sin Animo
de Lucro - ESAL debe contemplar el desarrollo de planes o programas y actividades dirigidas a Ia
poblacion del adulto mayor debe permitir desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién y por tanto
con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo. Cuando se trate de oferentes
plurales, las personas juridicas que la integren deben cumplir con este requisito.

10.2. [Experiencia

De acuerdo a la necesidad a satisfacer, el municipio requiere que la ESAL acredite experiencia en
minimo un (01) convenio o contrato o programa dirigido a la poblacion vulnerable o Centros Vida o
Centros Dia o Centros de Bienestar del Adulto Mayor conforme a la Ley 687 de 2001 y/o Ley 1276
de 2009 y demas que las complementan.

¥ Documentos Aceptables para Acreditar Experiencia
La experiencia debera acreditarse mediante cualquiera de los siguientes documentos:

1. Contratos o convenios tipicos: Acta de Liguidacion o Acta de Recibo o Certificacion de
Ejecucién expedida por el supervisor o interventor. En caso de certificacion, la misma debe
especificar lo siguiente:

v Nombre del contratante

v Objeto ylo actividades, deben estar directamente relacionado con el objeto o
actividades a ejecutar.

Plazo de ejecucion: indicando la fecha de inicio y terminacién

Valor del contrate.

Porcentaje de participacién, cuando el contrato haya sido ejecutado en Consorcio o
Unién Temporal.

Cumplimiento.

T e

2. Documentos Analogos de Transferencia y Pago: Resolucion o Acto Administrativo de
Transferencia de Recursos Publicos con destinacién especifica para Centros Vida o
Centros Dia o Centros de Bienestar del Adulto Mayor conforme a la Ley 687 de 2001 ylo
Ley 1276 de 2009 y demas que las complementan acompafiado de cualquiera de los
siguientes soportes que prueben el giro efectivo y la ejecucién financiera:

A. Certificacion Administrativa: Certificacién Expedida por el Secretario de Hacienda o
la Entidad Ordenadora del Gasto (EOG) de la respectiva Entidad Territorial, donde se
certifique: i. El giro efectivo de los recursos a la cuenta de la ESAL. ii. El Valor Total
Girado,

B. Comprobante de Egreso: Comprobante de Egreso, Resolucion de Pago o Documento
Contable equivalente emitido por la Entidad Territorial, que indique explicitamente: i.
El Nombre de la ESAL como Beneficiario. ii. El Valor Pagado/Girado. iii. El Concepto

9 i
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del Pago que debe corresponder a la finalidad de Centro Vida o Centro Dia o Centro
de Bienestar del Adulto Mayor.

Tratandose de Proponentes Plurales, uno de los integrantes podra acreditar la experiencia
requerida en el presente numeral.

10.3. Personal minimo requerido

Teniendo en cuenta la naturaleza esencial de este servicio publico y la necesidad de acreditar
reconocida idoneidad, se entendera que la ESAL cumple con el requisito de contar con la planta de
personal minima y la capacidad técnica requerida, si anexa y acredita la Autorizacion de
Funcionamiento (Certificacion de Cumplimiento de Requisitos Minimos Esenciales) VIGENTE,
expedida por la Secretaria de Salud del Municipio del Valle de San José, Santander (quien ejerce
las funciones asignadas por el Decreto No. 041 de 2023 y sus modificatorios), conforme a la
Resolucion 000055 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

El Supervisor o Interventor designado para el convenio derivado del proceso contractual verificara la
permanencia y dedicacion del Personal Minimo (Talento Humano) segun el estandar tecnico de la
Resolucion 000055 de 2018, para el inicio y durante la ejecucion del convenio, siendo su no
cumplimiento causal de incumplimiento grave.

10.4. Estructura organizacional

La estructura organizacional muestra la madurez de la organizacion en sus procedimientos, el
manejo de la informacion y en general su gobierno corporativo. Motivo por el cual, el Municipic
astablece los siguientes requerimientos para acreditar la estructura organizacional de la ESAL, que
le permita atender los programas o actividades contempladas en el plan de desarrolio:

10.4.1. Goblerno corporativo: Demostrar que cuenta con un gobierno corporativo activo a través
del certificado de representacién legal o documento equivalente, como es junta o consejo
directivo u otro érgano independiente que supervise las actividades de los administradores
y dé lineamientos sobre la direccion de la ESAL.

10.4.2. Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal y
disponibles para sus grupos de interés.

10.4.3. Politica documentada de conflictos de interes.

10.4.4. Politica de manejo de riesgos operativos y archivo de documentos.

10.5. Indicadores de la eficiencia de la organizacién

Los indicadores financieros asociados a la eficiencia de la ESAL muestran su grado de madurez y
de dedicacién a proyectos misionales. Las entidades sin animo de lucro tienen el deber de llevar
contabilidad, por ello, el municipio establece los siguientes criterios objetivos relacionados con los
resultados financieros de la Entidad Sin Animo de Lucro, asi verificar |la idoneidad de la ESAL con la
que se va a realizar el convenio. Para la acreditacién de esta condicién las certificaciones deben
estar suscritos por el representante legal de la ESAL y el revisor si lo tiene o por norma legal o
requiere o en caso contrario por el contador con los respectivos estados financieros del periodo
correspondiente.

10.5.1. Eficiencia en el gasto

? ~
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La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar mediante certificacién basado en los estados
financieros o en caso de tener con el certificado del RUP, los siguientes indicadores:

Las entidades privadas sin &nimo de lucro no tienen como propésito generar utilidades. Los ingresos
de las entidades privadas sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. La
administracion de la entidad privada sin animo de lucro debe mostrar eficiencia en el gasto, asl:

Eficiencia en el gasto: Gastos de implementacitn de los proyectos en el afio 2024
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2024

Entre mayor sea este porcentaje, mas recursos debe utilizar la entidad privada sin animo de lucro
para satisfacer las necesidades de |la comunidad y menos en su propia administracion.

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

S _ (Zf.; Componente 1
ciencia-en-el-gasto-§ = (P, Componente 2

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

10.5.2. Capacidad financiera

La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar mediante certificacién basado en los estados
financieros con corte a 31/12/2024 o en caso de tener con el certificado del RUP, los siguientes
indicadores:

Indicador Férmula Valor concertado

sy Active Corriente = 0.5 (aplica

quum&z Pasivo Corriente indeterminadﬂ}

% - Pasivo Total = B0% (aplica

e g Endei il Active Total indeterminado)
Ltilidad Operacional = 0.0 (aplica

Razdn de Cobertura de Intereses e s s iicbatarmraiadi)

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(¥, Componente 1 del indicador,)
Indicador == e
(ZfL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Caonsorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de |a razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

105.3. C idad organizacional

[ | .
A UATANA =
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La Entidad Sin Animo de Lucro debe demostrar mediante certificacion basado en los estados
financieros con corte a 31/12/2024 o en caso de tener con el certificado del RUP, los siguientes
indicadores:

Indicador Earmula Valor concertado

=t g Utilidad Operacional = 0.0{aplica
Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) | - Patrimf:-ni{_‘_r indebamninadn

Rentabilidad del Activo (Roa) ] Unidad Operacional | _ ieg-“[“?"f
Activo Total | indeterminado)

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(Y1, Componente 1 del indicador;)
(EP, Componente 2 del indicador|)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

11. SELECCION DE LA PROPUESTA

El Municipio del Valle de San José, Santander, establece los siguientes criterios de ponderacién para
la evaluacion de propuestas

[ Criterio de evaluacién | Puntaje |
Oferta econémica 10

| Factor calidad 59.75
Experiencia adicional 20 |
Apoyo a la industria nacional 10

| Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres | 025 |

| Total puntaje ] | 100 |

El municipio reducira durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se
les haya impuesto una o mas multas o cléusulas penales durante el Gltimo afo, contado a partir de
la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios y a las
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en |a situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional, a través de las acciones previstas
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que |a modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de |a Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con
el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo medifiquen o reglamenten

11.1. Oferta econdémica

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total del aporte de la Entidad Sin animo de
Lucro — ESAL indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la correccion aritmética. La oferta
economica se verificara con el formulario No 1.

’ VW WL W ~~
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Cuando la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL ofrezea un mayor valor del establecido en el
presupuesto oficial como aporte de la misma en la oferta econémica, el mismo se debe establecer
para el desarrollo de una o unas de las actividades proyectadas con los aportes del municipio, motivo
por el cual, en este caso el aporte de la ESAL aumenta y el del municipio se reduce, esto teniendo
en cuenta las causales de rechazo establecidas para el proceso.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién del presente proceso, los riesgos
y la administracidn de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades,

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta gue la ejecucion del convenio se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

11.1.1. Método de ponderacion de la propuesta econémica
La entidad estima el método de ponderacién de la propuesta economica, es la siguiente:
v" Mayor valor de los aportes de la entidad sin animo de lucro - ESAL
La Entidad otorgara el maximo puntaje de diez (10) puntos a la oferta econémica habil para

calificacién econdmica de mayor valor de los aportes de la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL como
contrapartida para el desarrollo del proyecto.

Vnax = Maximo (Vy; Vs..; ... V)
Donde;

» Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i*.
* m: Es el nimero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la Entidad.
* V... Es el valor total corregido de la propuesta valida mas alta.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo = V;

Puntaje =
’ e
Donde:

Vinax' Es el valor total corregido de la propuesta valida mas alta.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

P
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11.2. Factor de calidad
Con el propdsito asegura el cumplimiento de los requisitos establecidos por la resolucion 055 de
2018, para la Administracién Municipal considera pertinente que dentro del factor calidad, que la
Entidad sin animo de lucro (ESAL), contemple:
- Criterio de evaluacién B Puntaje |
| Reglamento interno del establecimiento coma centro vida 30
| Plan de evacuacidn ante emergencias 28,75
Total, puntaje | 59,75
11.3. [Experiencia adicional - puntaje maximo 20 puntos
La evaluacién de la Experiencia adicional de la Entidad Sin animo de Lucro (ESAL) se ponderara de
acuerdo con los factores que se establecen y acrediten en la propuesta para la ejecucion del objeto
de la presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 20 puntos de |a siguiente manera:
Experiencia adicional Puntaje maximo_|
Acta de liquidacién o recibo final de contratos o convenios o documentos
analogos de transferencia y pago relacionados con programas o proyectos de 20
|_centro vida N

Para la acreditacién de la experiencia adicional debe realizarla en los mismos términos requeridos
para acreditarla de conformidad al capitulo de experiencia e idoneidad de los documentas del
presente proceso contractual de régimen especial.

11.4. Apoyo a la industria nacional - puntaje maximo 10 puntos
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a |a industria nacional por: iy servicios nacionales
o con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en ningun caso

otorgara simultaneamente el puntaje por i) servicio nacional o con trato nacional y por ii)
incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es de prestacion de servicios, por lo cual la entidad no asignara puntaje por
bienes nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

f.::'_;nc_:epm -PLIr_‘ItajE
Bromocion de Servicios Nacionales o con Trato Macional 10
Incarparacion de componente nacional en serviclos extranjeros )

11 4.1. Promocién de servicios nacionales con tr nacional

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a
vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados 0 contratistas por prestacion
de servicios colombianos, de al menos el sesenta por ciento (60%), del personal requerido para &l
cumplimiento del convenio,

’ WW. WL W,
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En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el
sesenta por ciento (60 %), del personal requerido para el cumplimiento del convenio.

11.4.2. Acreditacién del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Macional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas
del Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda;

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.,

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9 A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de; a) los Estados segun los acuerdos comerciales
vigentes; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional,; o ¢) los Estados miembros de |a
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacisn yio
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9 A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando une o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

11.4.3. orporacion de onente nacional en servicios extranjeros

P =
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La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento
(90 %) del personal de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9 B - Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara
en la ejecucion del convenio mas del noventa por ciento (80%) de personal de origen colombiano,
en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Confratacion.

La Entidad Estatal Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 8 B - Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato @ B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Macional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del Formato 8 B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros,
presente el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 10.3.3. Del documento base ni por el regulado en este

numeral,

En caso de no efectuar ninguin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

11.5. Emprendimientos y empresas de mujeres —puntaje maximo 0,25 puntos

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 10 — Acreditacion de
emprendimiento y empresas de mujeres’ y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debi6 subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresas de mujeres y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

? | =
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12. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

12.1.

Obligaciones de la Entidad sin animo de Lucro (ESAL)

Ademas de las obligaciones esenciales y naturales que estan contendidas en la normatividad

vigente:
12,91,
g el

12.1.3

Cumplir totalmente y a entera satisfaccion del municipio el objeto del convenio de
acuerdo s las actividades y plazo pactado.

Destinar todos los recursos que reciba por concepto de este convenio al cumplimiento
de su objeto.

Desarrollar el objeto del convenio bajo su exclusiva responsabilidad, guedando exento
el Municipio del Valle de San José, Santander, de asumir obligaciones y compromisos
que |la entidad adquiera con sub-contratistas o terceros.

Ejecutar el proyecto con plena autonomia, ejerciendo su direccion.

Facilitar al Municipio del Valle de San José, Santander la supervisién del Convenio.
Acatar todas las sugerencias que el municipio le formule por conducto del supervisor.
Suministrar al municipio la informacién que el Supervisor solicite.

Comunicar al municipio el surgimiento o la presencia de cualquier circunstancia que
impida el normal cumplimiento de este Convenio.

12.1.8 Formular oportuna y respetuosamente las sugerencias y recomendaciones gue
conduzcan a la ejecucion del convenio,

12.1.10. Responder civil y personalmente por el resarcimiento, indemnizacién por los dafios y
perjuicios causados al Municipio, a los subcontratistas, al publico o a terceros, en
desarrollo de este convenio.

12.1.11.  Presentar al Supervisor del convenio, la certificacion del pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social, parafiscales y riesgos laborales.

12.1.12.  Contar con el recurso humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del
convenio y con las obligaciones aqui pactadas.

12.1.13.  Presentar al supervisor del convenio los informes que se requieran, en los que se indigue
el cumplimiento del objeto y de las obligaciones especificas.

12.1.14.  Cumplir oportunamente con los pagos al personal, proveedores y demas que requiera
contratar para el cumplimiento del objeto del convenio y de las presentes abligaciones.

12.1.15.  Informar al municipio de cualquier circunstancia que se le presente ¥ que pueda incidir en
la ejecucion normal del objeto contractual.

12.1.16.  Presentarse al momento del pago final a la liquidacion bilateral del mismo.

12.1.17.  Ejecutar el convenio con habitantes del sitio de influencia a intervenir,

121.18. Responder por todos los informes que sean necesarios para la rendicion de cuentas y
ejecucion de actividades.

12.1.18.  En caso de no cumplimiento del objeto del convenio, la entidad sin animo de lucro - ESAL
se obliga a restituir los aportes al municipio de acuerdo a |as instrucciones dadas por la
administracion municipal.

12.1.20.  Cumplir con el plan de gestién de seguridad y salud en el trabajo.

12.2. QObligaciones del Municipio

12.2.1.  Realizar el giro de los recursos correspondientes, de la forma establecida en el convenio
previa certificacion expedida por el supervisor, referente a la ejecucion, cumplimiento e
inversion de los mismos.
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12.22.  Reservar para este convenio los recursos necesarios acorde a su presupuesto con
vigencia actual.

12.2.3. Suministrar la informacién necesaria y adecuada que |a entidad sin animo de lucro - ESAL
le solicite y que sea necesaria para el cumplimiento del objeto convenio.

12.2.4. Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto del convenio a través del supervisor
designado para el efecto,

13. SUPERVISION

La supervision del convenio sera ejercida por la Secretaria de Salud Municipal del Valle de San Jose,
Santander, quien cuenta con los conocimientos para tal fin, y quien velara por los intereses del
municipio, que consistiré en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que
sobre el cumplimiento del objeto del convenio, es ejercida por la misma entidad estatal ya que no
requiere de conocimientos especializados, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
convenio le sean propias, entre otras: 1. Exigira a la entidad sin animo de lucro - ESAL la ejecucion
idonea y oportuna del objeto del convenio, constatando la calidad de los trabajos ejecutados. 2.
Adelantara las gestiones necesarias para la imposicién, reconocimiento y cobros de las sanciones
pecuniarias y garantias a que haya lugar. 3. Solicitara la actualizacion o revision de los precios
cuando se produzcan fenémenos que alteren en contra del municipio el equilibrio financiero del
convenio. 4. Adelantara revisiones a los bienes Yy servicios ejecutadas, para verificar que ellos
cumplan con las condiciones de calidad establecidas y promovera las acciones de responsabilidad
contra este cuando dichas condiciones no se cumplan. 5. Exigira que la calidad de los bienes y
servicios se cumpla. 6. Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafos
que sufra el municipio en desarrollo o con ocasion del presente convenio. 7. Certificar la ejecucion
del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas. 8. Revisara y aprobara, con su firma, las
diferentes actas que resulten de la ejecucion del convenio. 9. Elaborara y presentara para ante el
mandatario municipal el acta de liquidacién del convenio. 10. Informar al contratante sobre el
desarrollo del objeto contractual. 11. Velar para gue se mantenga vigente la garantia que ampare los
riesgos exigidos en el convenio, cuando se requiriese. 12. Informar al municipio sobre los
incumplimientos de la entidad sin animo de |ucro - ESAL para que se tomen |las medidas del caso.
13. Avalara la suspension del convenio, cuando a ello hubiere lugar, por causas justificadas y
demostradas. 14. las demas contempladas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011,

14. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El convenio interinstitucional de asociacién con entidad sin animo de lucro, de acuerdo al objeto y
valor, se fundamenta en el inciso 2 del articulo 355 de la Constitucién Politica, y el Decreto 92 de
2017, los cuales establecen:

La doctrina sobre el articulo 355 de la Constitucion Politica afirma: _El propdsite es permitir gue cigrtog
sufetos de derecho priva ue desqrrollan actividades beneméritas en el campo cieniific cultu discative
solidaridad social v fumana, puedan recibir o egtaid vo sometidos a mecantzmas de verificacion del desting dada
a [os recursos y a las modalidades de su efecucion inherentes a la contratacién piblica, evitando qsi que desvirtie su
fiicion hasta convertirse en ung herramienta de praselitismo politico. de beneficio individual o de despilfarro de dineros
priblicos coma aconfecis en alos anteriores

El Decreto 092 de 2017 fue expedido en virtud de la autorizacion contenida en el articulo 355 de la
Constitucién Politica y su aplicacién esta restringida a: (i) la contratacién con ESAL para impulsar
programas y actividades de interés plblico acordes con los respectivos planes de desarrollo y (i) la
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contratacion a la cual por expresa disposicién del legislador le es aplicable este régimen, como el
caso del articulo 96 de la Ley 489 de 1998.

El Decreto 092 de 2017 es aplicable a los contratos entre las Entidades Estatales del gobierno
nacional, departamental, distrital o municipal y ESAL independientemente de la denominacion que
las partes den al acto juridico y de la parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo. Estos contratos se
celebran para impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo ¥ proceden
exclusivamente cuando busquen promover: los derechos de personas en situacién de debilidad
manifiesta o indefensién; los derechos de las minorias: el derecho a la educacion; el derecho a la
paz; o las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana.

Que el Decreto 92 de 2017, "Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin dnimo de licro a
la que hace referencia el inciso 2o del articulo 355 de la Constitucién Politica”, establece:

Articulo 1. Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional,
depariamenial, distrital v municipal contrata con entidades privadas sin dnime de lucro v de reconocida
idoneldad, para impulsar programas y actividades de interés piblico de acuerdo con el Plan Nacional o los
planes seccionales de Desarvollo, en los términos del articule 355 de la Constitucidn Palitica.

Articulo 20, Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin dnime de lucro ¥ de reconocida
idoneldad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital ¥ municipal pueden contratar
con entidades privadas sin dnimo de lucro v de reconocida idoneidad en los términos del articulp 355 de g
Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retina las siguientes
condiciones:

b} Qe el contrato no comporte una relacion conmutativa en ef cual haya una contraprestacion divecta a favor
de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del
contrato, y

Estas Entidades Fstatales pueden contratar con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad
en los términos del presente decreto, previa autorizacidn expresa de su representante legal pava cada contraio
en particular que la Entidod Estatal planee suscribiv bajo esta modalidad. Ef representanie legal de la Entidad
Estatal no podrd delegar la funcidn de otorgar esta autorizacicn,

La Entidad Estatal deberd acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion respectiva,

Articulo 3o, Reconocida Woneidad La entidad sin dnimo de hicro es de reconocida idoneidad cuando es
adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeta del Proceso de Contratacion v cuenta con
experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatuiario de la entidad sin dnimo de luers le
deberd permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantard la Entidad Estatal del
Gobierne nacional, departamental, distrital ¥ municipal

Articulo 4o. Proceso competitivo de seleccidn cuando existe mids de una entidad sin dnimo de lucro de
reconocida idoneidad, La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberd
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin dnimo de lucro contratista, cuande en la efapa
de planeacidn identifique que el programa o actividad de interés piiblico que requiere desarrollar es afrecido por
ms de wna Entiedad sin drimo de lucro,

En el proceso competitive la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i) definicicn y publicacion de
los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, ecanomia y de manejo del Riesgo v los criterios
de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para gue las entidades privadas
sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas v los documentos que
acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los
criterios defimidos para el efecto,
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15. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO

15.1. Valor

De conformidad con las actividades proyectadas a realizar, se establece que el valor del convenio
es de CIENTO DIECIOCHO MILLONES SETECIENTOS UN MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE
($118.701.800,00) para lo cual se tiene en cuenta las siguientes variables:

Actividades y servicios a prestar segln la necesidad a satisfacer.

Talento o recurso humano, perfil, experiencia e idoneidad del personal requerido.
Especificaciones técnicas de los servicios a realizar.

Precios del mercado de la region de acuerdo al perfil del personal requerido para prestar
el servicio.

Precios actuales del mercado de los alimentos.

Numero de beneficiarios a cubrir con el programa,

Servicios publicos entre otros.

Aspectos legales, técnicos, administratives y organizaciones a cumplir o solucionar
incidentes con inferencia directa en el desarrollo de las actividades mismas, como las
condiciones para la ejecucion del convenio y demas inherentes al mismo.

Inclusién de costos adicionales que implica la celebracion del convenio comao garantia
cuando se solicitan, impuestos, estampillas departamentales y municipales.

LRk RN

<,

15.2. Costos indirectos

Se proyectan los gastos de administracion e impuestos de conformidad a la normatividad actual para
esta clase de servicio.

ORDEN ] DETALLE % |
Fro dotacién y funcionamients de los centros de Bienestar del anciano, instituciones y | 4

_centros de vida para la Tercera edad (Art 206 Cédigo de rentas)
Pro cultura (Af 191 Codigo de rentas) 2
Industria y comercio Rete - ICA (Art 30 Codiga de rentas) B T T
Sobre tasa bomberil 1% del valor del impuesto predial unificado (urbano y rural) y el 103 |
del impuesto de industria comercio (Art 188 Cédigo de rentas)
Pro - deporte, exentos los contratos de prestacion de servicios suscritos con personas 3
naturales (paragrafo 1° del art 3 del acuerdo 20 de 2020}
Justicia Familiar, excluidos los contratos de prestacion de senvicios cuyo pago de

| MUNICIPAL
{Acuerde municipal
Mo 034 de 2017, No
020 de 2020 y No
010 de 2023)

honorarios mensual sea inferior a 10 SMMLY (paragrafo del art 4 del mismo acuerdo) 2

| Pro UIS 2

DEPARTAMENTAL | Pro Hospital 2
Ordenanza 012, 10% sobre el valor de las estampillas departamentales. 04 |

Total aproximado descuentos persona juridica (régimen especial) | 11,5

15.3. Forma aporte
Los aportes de las partes son de la siguiente forma:

a) Aporte econémico del Municipio del Valle de San José, Santander, por valor de: CIENTO
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($104.681.800,00) con recursos del presupuesto de gastos del periodo 2025.

b} Aporte de la Entidad Sin animo de Lucro — ESAL, por la suma de: CATORCE MILLONES
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.020.000,00).

?
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15.4.

Presu puesto proyectado

h' _COMPONENTE
LEY 1278

ACTMVDAD

No Dias

beneficiarios Ha_gln[“"p GANT.

VIUNIT

.WFARGIF!..L

APORTE

OR APDRTE
ICIPIO

| APORTE MUNICIPIO

segun
nutricicnal
adulos

[} mafiana
minuta
para

80,00) 28,00 Unid [2.240,00

5 8.500.00

$19.040.000,00

5108.040,000,00 0,00

1.0 Alimentacidn
ra adultos

uerzo  saegdn
inuta  nutricional

28,00 Unid [2.240,00

$14.500,00

$32.480.000,00

$32.480.000,00 $0,00

Merienda
minuta
para adulfos

seglin
nutricional

80,00 28,00 Unid (224000

5447500

$10.0:24.000,00

$10.024.000,00 50,00

2,0 Apoye peicosocial [Servicio psicologia

NA | Dia

28,0015130.000,00]

% 3 64000000

§ 3.840.000,00 5 0,00

Aseo generaly | 4
38 mantenimients | Metalaciones

fisicas

a0 general de las

Mia i Dia

28,00| § B81.175,00

$ 2.272.800,00

§ 2.272.900,00 % 0,00

mfermeria, inciu

prestacion

Servicio de

elementos par:f MiA | Dia

28,00/$182.000,00

5 5.096.000,00

¥ 5,006.000,00 50,00

40 Alencidn primaria parsonas)
en salud Sarvicio
nulricionista

wimiento)

(valoracian, minutal HiA
Inutricional, contral,

a.aansm.um.ﬂu

5 4.000.000.00

$ 4,000.000,00

IServicio

recraativas
Iculturales

de
actividades fisicas,

Mia Uomada

28,00/ % 81.175,00

$ 2.272.800,00

§2.272.000,00 5000

recreacion
piscing,
profesicnal,

rliva

Womada recreativa
a modo de
Fg:lm!arapia dirigida

o r profesional en

5,0 epOrie cUtNG ¥ g tarapla- incluye
antrada al lugar con

snack
indurnentaris

#0.00| NA lomada

1.DE|1$1 20.000.00

§ 8.600.000,00

$ 9.600.000,00 50,00

Encueniros

% Intergensracionales

segun
minuta  nutricional

80,000 MNUA  |Jormada 2,008

23.000,00

$ 3.680.000,00

§ 3.680.0:00.00 50,00

7.0 Trabajo asociativa

Promocion de
trabajo asociativo,
inchuye matarial
facilitados
(integracion

tipoy

B0.00[ WA Uomada

1,004 $ 35.800,00

§ 2.848.000,00

$ 2.84B6.000,00 50,00

Capaeitacitn en
actividades
preductivas v
cognitivas

8,0

HiA Dia

28,001%160,000,00

5 4.480.000,00

$ 4.480.000,00 50,00
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| Jamnada Iidica | |
recreativa  grupal
"LUNADA™ Donde
se garantice
Tortalecimienta
9.0 Redes de apoyo ;’ﬂ‘: “mmna‘d: g0.00| M | Unid 1.00! 3200000 256000000, $2560.000,00 $0,00
recreaciin dirigida,
{snack, anire oiros,
idirigida a los
adultos mayores y
familiares. B
Servicio de auxilio
10,0] Auilie fonabre [finebre  personas #0,00, Unid 2g.00| §1.200.00( §2.688.000,000 $2688.000,00 % 0,00
|nu cublertas |
[APORTE ESAL
Responsable  del |
mplimiento de los
. sarvicios ofrecidos a0
11 I:I1 Coordinacion por el Centro vida, NiA MiA Dia 28,00($130.000,00 $ 3.640.000,00 % 0,000 § 3.840,000,00
gastidn atencidn
ntegral i
Wil de pseo personal compuesic por 1
12.0lcepllc de dientes, jabén de baro, MiA, MNiA | Unid @0.00| § 30.000,00| § 2.400.000,00 £0,00 sz.mn.nuo_oa|
{desodorante, papel higlénico
kit de productos de la canasta familiar
(arroz. panela, calé, pastas, |entejas, :
13,01 e pan. acite, sardinas, gelatina, i MiA | Unid g0,00( s 70.000,00| § 5.600.000,00 % 0,00 § 5.800,000,00
marina de iostado, sal)
| 14,0|Papeleria y slementos de aseo it Wit | Gl 1,00($700,000,00)  § 700.000,00 s 0,00 %700.00000]
15.1:‘?'“‘:)‘;":“:; instsiaciones funclonamiento) x| WA | Dia | 28.00)$60.000.00 § 1 8B0.000,00 50,005 1.Ean.ouc:.;‘
= VALOR TOTAL PROYECTO|$118.701.800,00$104.681.800,001$14.020.000,00

16. FORMA DE GIRO

El Municipio del Valle de San José, Santander, girara los recursos publicos objeto del presente
convenio de asociacién a la entidad sin animo de lucro, conforme al principio de ejecucion por
resultado, con base en los avances fisicos Y financieros certificados y previa verificacion del
cumplimiento de requisitos técnicos, administrativos y fiscales, bajo las siguientes condiciones:

a. Giros parciales: Hasta el noventa por ciento (90%) del valor total del convenio sera girado

mediante pagos parciales proporcionales al avance de ejecucion, conforme a los precios
unitarios convenidos y previa entrega por parte de la entidad sin animo de lucro (ESAL) de los

siguientes documentos:

v Informe fisico de actividades ejecutadas, validado por el supervisor designado por el
Municipio.

v Informe financiero detallado con relacién de gastos ejecutados y soportes contables basicos.

v Acta parcial de ejecucion, suscrita por ambas partes.

v Factura electrénica valida o, en su defecto, cuenta de cobro suscrita por el representants
legal, junto con certificacién de no obligatoriedad de facturacién electronica, firmada bajo
gravedad de juramento.

v

Certificacion de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral respecto
del personal vinculade al convenio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002

b. Giro final; El diez por ciento (10%) minimo restante sera girado una vez suscrita el acta de
terminacién del convenio, previa presentacion por parte de la ESAL de:

? W, V. WV, ~
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Informe final de ejecucion fisica y financiera.

Acta de terminacion del convenio suscrita por ambas partes.

Certificacion de cumplimiento en aportes de seguridad social del personal.

Factura electrénica o cuenta de cobro definitiva, segun apligue.

Cualquier otro documento exigido por la supervisién para evidenciar el cumplimiento integral
de las actividades,

A N K

Los pagos se framitaran dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la radicacion completa
y conforme de los documentos requeridos en la Secretaria de Hacienda Municipal, y estaran sujetos
a la disponibilidad presupuestal y de PAC (Programa Anual de Caja).

17. DETERMINACION DEL RUBRO PRESUPUESTAL

Mediante certificado de disponibilidad presupuestal No. 25-00378 de fecha 30 de octubre de 2028,
con cargo al presupuesto general de gastos de la vigencia fiscal del afio 2025, a los numerales
2.3.2.02.02.009.41.04.008 Servicios de atencion y proteccion integral al adulto mayor — Centro vida
70% Dptal - CDTO, 2.3.2.02.02.009.41.04.008 Servicios de atencion y proteccion integral al adulto
mayor —=70% Municipal - RBCV y 2.3.2.02.02.009.41.04.008 Servicios de atencidn y proteccion
integral al adulto mayor =70% Municipal — EPAV, expedido por la Secretaria de Hacienda del
Municipio del Valle de San José, Santander.

18. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Administracion Municipal del Valle de San José, Santander. en cumplimiento de los postulados
Constitucionales, legales y reglamentarios, especialmente los contenidos en el documento CONPES
3714 de diciembre 1 de 2011 y demés normas concordantes, da cumplimiento a los lineamientos de
la politica de manejo de riesgos previsibles en los convenios o convenios estatales, partiendo de su
tipificacion, estimacion y asignacion para cada convenio en la fase de elaboracién del estudio previo.

De conformidad a lo anterior se anexa al presente estudio previo el documento realizado por la oficina
gestora con |a tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles para el convenio.

18. GARANTIA

18.1. Garantia de seriedad de la oferta

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral,

Cualquier error o imprecisién en el texto de |la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega
de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de la garantia es la siguiente:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las siguientes clases: (i) contrato de seguro contenido en una paliza, (i} patrimaonic
autonomo y (i) garantia Bancaria.

L
*-'? WL WL W,
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::ﬁg#;f:r?; Municipio del Valle de San José, Santander, identificado con NIT 890,205 460-5 i

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de |a garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para |2

adjudicacion o para suscribir el convenia es prorrogado, siempre gue tal prérroga sea inferior a tres (3) |

MESes.

Armparos 2 El ratiro de la oferta después de vencide el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcién del convenio sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de |a garantia de cumplimiento del

CONVENID,

\igencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion,

Walor asegurado | Diez por ciento {10%]) del presupuesto oficial del proceso de seleccibn _.|

« Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razon social y fipe
societario gue figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido par la Camara
de Comercio respectiva, y ne salo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprasa

Tomador gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

«  Para los proponentes plurales: la garantia debers ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcantaje de paricipacidn, guienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo convenio.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad *
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirar, ni modificar los terminos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

18.2. Garantia del convenio

18.2.1. Garantia de cumplimiento

La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL constituira a su costa y a favor del Municipio del Valle de
San José, Santander, dentro de tres (03) dias habiles a partir de la suscripcion electronica del
convenio, como mecanismo de cobertura del riesgo, una garantia de cumplimiento que debera
contener los siguientes amparos:

Caracteristica Condicion

| Biina Cualguiera de las siguientes, & saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades
estatales, (i) patrimanio auténomo, (iif) garantia bancaria.
Aseguradol |y icinio del Valle de San José, Santander, identificado con NIT 890.205.460-5
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del canvenio y €l pago | El término de duracién del | 500 4ol valor del |
de las multas y la cldusula penal pecuniaria que convenio y cuatro  (04) Shnvenio
| se |2 impongan MESES Mas. = —~
AMparos, Pago de salarios, prestaciones sociales
vigancia y legales e indemnizaciones laborales del g
valores personal que el contratista haya de utilizar en el z:::s“ ;:’Sm““"’” e ﬁv:::u valor: sl
asegurados territorio naclonal para la  ejecucidn  del '
CONVENID
Calidad del Servicio por los perjuicios | El término de duracién del | oqe ol yalor del |
derivados de la deficients calidad del servicio | convenio y cuatro (04} | oo
|_prestado = MESes Mas,
R «  La garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el cerdificado
P de existencia y representacién legel expedido por la Cémara de Comercio respectiva o entidad |
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Caracteristica Condicion

correspondiente, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido decumento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

+ Mo se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de les integrantes del
consorcio. Cuando el contralista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

¢ Para el confratista conformads por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los Integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn los
otorgantes de la misma.

*  Ndmero y afio del convenio

Lnefger?:r?;&n =  Objeto del convenio
| dentro de la +  Firma del representants legal del contratista
péliza » En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar 8s $14,980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las garantia en los eventos
de adicion y/o prérroga del convenio, El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista
o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Convenio y 5&
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

18.2.2. Garantia de responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

: Asegurados Municipio del Valle de San José, Santander, identificado con NIT 890.205.460-5 y contratista

=  Para las perscnas juridicas: |a garantia deberd tomarse con el nombre o razan social y tipo
societario que figura en el cerificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser gque en el referide documento
s gxprese que la sociedad podra denominarse de esa manera,

« Mo se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantas del

Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, sa debe incluir razén
social, NIT y porcentaje de participacian de cada uno de los integrantes.

= Para el contratista conformado por una estructura plural (unian tfemporal, consorcic): la garantia
debera ser olorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Condicidn

= Valor Dogcientos (200) SMMLY
Vigencia lgual al periodo de ejecucidn del contrato.
Sinuicinrics gerearaﬁ afectados, Municipic del Valle de San Jose, Santander identificade con NIT 890.205.460-

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las acluaciones, hechos u
omisiones del contratista © subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los siguientes amparos:

1. Predios laborales y Operaciones

Amparos 1.1. Dafio amergente y lucro cesanie
1.2, Perjuicios extrapatrimoniales
1.3. Contratistas ¥ Subcontratistas
1.4. Responsabilidad civil patronal

1.5. Vehiculos propios v ne propios.
Mimero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista
En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420.20 aproximar a $14.980.421

9
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En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%)
del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) salarios

minimos mensuales legales vigentes.

Este seguro deberd constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncion de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

19. CRONOGRAMA

| Determinacién  de

la mnecesidad vy

| estudio previo Octubre 30 de 2025 SE_CDP - colombigcempra.goy, i
Certificado de Disponibilidad Oficina Secretaria de Salud y Secretaria de
 Presupuestal | Octubre 30 de 2025 Hacignda Municipal

Invitaciin | Octubre 30 de 2025 SECOP |l - www colombiacompra.qov.co

| Entrega propuesta

Hasta noviembra 04 de 2025,
hasta las 11:00 am

SECOP |l - www._colombigcompra.qoy 6o |
|

Evaluacian

Publicacian del inferme de evaluacion

Meviembre 04 da 2025

SECOP Il - www.colombiscompra goy.co
SECOP Il - www. colombiacompra,qov.co

| preliminar = £ |
[ Observacion al informe de evaluacién
preliminar  y  subsanacién  de | Hasta noviembre 05de 2025 | SECOP i - www.colombiacompra.gov.eo |
documentos =

infarme de avaluacién

Respuesta a las observaciones &l

Noviembre 06 de 2025

SECOP Il - www colomblacompra, qov.co

| Informe final

| Noviembre 06 de 2025

" SECOP Il - www.colombiacompra.goy oo

Adjudicacién del convenio -

| Suscripcion de convenio

Hasta noviembre 10 de 2025

 Moviembre 07 de 2025

SECOP Il - _colombi ra.gov.co. |
SECOP |l - www. colombiacompra, gov.co

"Expedicion del registra presupuestal

Hasta noviembre 10 de 2025

Secretaria de Hacienda Municipal

Dentro de tres (03) dias habiles a

Presentacion de garantia partir de |a suscripcién electrénica | SECOP Il - wivw.colpmbiacompra,gov.ca
| j del convenio
Aprobacién de garantia Un {01} dia habil SECOP Il - www colombiacompra qov.co
| Mediante giros parciales de
acuerdo @ las  actvidades |

' Forma de pago

convenidos

ejecutadas y precios unitarios

SECOP Il - www colombiacompra.goy,co

Nota: Horario laboral establecido segan Decreto No, 026 de mayo 17 de 2024

20. OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Con el presente estudio previo queda e
la necesidad planteada,
contratacién, de conformidad al articulo 6
Ley 136 de 1994, el Decreto 092

Constitucién y la Ley,

administracién municipal, por lo que es aconsejable adelantar el

contractual.

?

Edificio Palacio Municipal

por lo que resu

para la

VL VWL Y,

www.valledesanjose-santander.gov.co

Calle 5 # 7-34 - Parque Principal

Codigo Postal 682571

videnciada la existencia de un requerimiento para satisfacer
lta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de
de la Ley 1551 del 2012, que modifict el articulo 3 de la
de 2017, tendiente a cumplir con los propositos establecidos por la
buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la

correspondiente  proceso

goblerno@valledesanjose-santander.gov.co
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Que, con relacion a la naturaleza del acuerdo a celebrarse, es preciso sefialar que el mismo se
configura como un Convenio Interinstitucional de Asociacién con Entidad Sin Animo de Lucro,
habilitada como Centro Vida.

Octubre 30 de 2025

Proyechd ¥ revisd en jo tdcmico: Equipo exferno de confrataciin = EMCOFPROSAN - Eliseo Siva Becerra — Coordinador
REVISO JURIDICAMENTE: RADQ-AAJEFFIM - Asesar juridico exterma
Aprobd: Yudy Andrea Pinzdn Cruz- Secretana de Salud Municipal
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