
NOMBRE DE LA EDIFICACION:

UBICACIÓN:

REQUISTOS HABILITANTES 

ITEM OBSERVACIONES 

SI NO SI NO INICIO FIN VIGENTE SI NO SI NO SI NO 

MAESTRO GENERAL DE OBRA:  ing civil  JAVIER 

RICARDO GUTIERREZ en cambio de Un (1) maestro 

general de obra con tarjeta profesional vigente, con 

certificación de trabajo en alturas vigente, experiencia 

mínima cinco (5) años en adecuaciones y 

mantenimiento de infraestructura física de edificios. 

X X NO X X X

NO adjunta los   documentos 

suficientes de certificaciones  que 

acrediten los  5 años de experiencia 

solo  alcanzan a 30 meses en total, no 

se adjunto las certificaciones de curso 

vigente de alturas no adjunto la 

OFICIAL DE CONSTRUCCIÓN:   oficial de 

construcción con certificación de trabajo en alturas 

vigente, experiencia mínima cinco (5) años en 

adecuaciones y mantenimiento de infraestructura física 

de edificios.  

X NA NO X X X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

OFICIAL DE CONSTRUCCIÓN:  oficial de 

construcción con certificación de trabajo en alturas 

vigente, experiencia mínima cinco (5) años en 

adecuaciones y mantenimiento de infraestructura física 

de edificios.  

X NA NO X X X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

 AYUDANTES DE CONSTRUCCIÓN: ayudantes de 

construcción con certificación de trabajo en alturas 

vigente, experiencia mínima tres (3) años en 

adecuaciones y mantenimiento de infraestructura física 

de edificios.  

X NA NO X x X X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

 AYUDANTES DE CONSTRUCCIÓN:ayudantes de 

construcción con certificación de trabajo en alturas 

vigente, experiencia mínima tres (3) años en 

adecuaciones y mantenimiento de infraestructura física 

de edificios.  

X NA NO X X X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

PROFESIONAL O TECNÓLOGO O TÉCNICO EN 

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y/O EN SALUD 

OCUPACIONAL Y/O EN HSEQ,  con experiencia 

especifica de (2) años como supervisor y/o inspector 

en manejo de seguridad industrial y/o salud 

ocupacional y/o medio ambiente de obra; con curso de 

trabajo en alturas

X X NO X X X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

Presentar COMPROMISO DE DESARROLLAR LA 

LABOR CON EL PERSONAL PRESENTADO en la 

oferta anexo 5.

X X se adjunto carta 

Presentar CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN DE OBRA 

detallado de obra a realizar por capítulos, a partir de los 

planos, documentos técnicos, las condiciones del sitio, 

utilizando una aplicación software tipo Proyecto similar 

en un diagrama de barra, discriminando en semanas, 

con el plazo máximo de ejecución establecido y dentro 

de los parámetros propuestos

X X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

2.5.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El 

contratista debe presentar las hojas de vida con 

certificaciones requeridas en cada caso del 

personal que utilizará en la ejecución del contrato; 

adicional debe suscribir compromiso de mantener el 

personal  evaluado y presentado en caso fortuito de 

no lograr mantener el personal debe de manera 

inmediata presentar al supervisor hoja de vida del 

personal que reemplazará al personal inicialmente 

presentado y evaluado en la oferta, el nuevo 

personal debe cumplir con los mismos requisitos 

mínimos establecidos en el presente ITEM. El 

personal requerido que se evaluará como requisito 

habilitante  se establece con las siguientes 

características, para lo cual deben presentar en la 

oferta hoja de vida con soportes de curso de trabajo 

en alturas vigentes, certificados de experiencia, 

estudio y/o tarjeta profesional según aplique en cada 

personal requerido.

ANALISIS OFERTA 

SECCIONAL CUNDINAMARCA- PRODUMEDIOS OFERENTE INGENER SAS

Tibaitata Mosquera

 Invitación Pública No. CUN-MC-14-2020 Objeto: “OBRA DE ADECUACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DEL ÁREA DE PRODUMEDIOS PARA ADECUACIÓN DE ARCHIVO EN SEDE TIBAITATÁ”.

HABILITA CERTIFICACIONEXPERIENCIA EN  TARJETA CERTIFICADO DE ALTURAS HOJA DE VIDA 



PARTE  DOS ENTIDAD VALOR OBJETO 

2.5.3. EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Los

proponentes deberán presentar mínimo dos (2)

certificación de experiencia de Contratos (No 

contratos, ni actas de liquidación, ni actas de

inicio, ni documentos similares) que se

encuentren ejecutados con entidades públicas y/o

privadas cuyo objeto sea similar al objeto del

presente contrato: ADECUACIÓN Y

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

FÍSICA DE EDIFICIOS.Las Certificaciones de

Experiencia deberán ser expedidas y firmadas por el 

representante legal o funcionario competente de la

entidad pública y/o privada que expide la

certificación y deberá contener la siguiente

información:

a. Nombre o razón social del contratante.

b. Nombre o razón social del contratista.

c. Objeto del contrato.

d. Fecha de iniciación del contrato.

e. Fecha de terminación del contrato.

f. Valor del contrato.

g. Cumplimiento a satisfacción: No se tendrán en

cuenta Certificaciones cuyo cumplimiento haya sido

reportado como regular o malo, o sus sinónimos.

h. Firma de persona autorizada, indicando Nombre

completo, cargo y número telefónico de la persona

que firma la certificación.

Para que la certificación tenga validez, se debe

cumplir con las siguientes condiciones:

X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

X
NO SE ADJUNTO NINGUN 

DOCUMENTO 

ANALISTA:

Arq. Gabriel Rodriguez H.

Contratista-Grupo de Infraestructura

Instituto Colombiano Agropecuario- ICA

Oficinas Nacionales- Cra 68A No. 24B-10-Edificio 

Plaza Claro-Torre 3

Bogotá DC, Colombia

FECHAS 


