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Bogota D.C, octubre de 2025

Doctor(a)

SANDRA YAMILE HERRERA QUICENO
sacretaria general

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS YAL&MENTDS ~INVIMA-

REF: SOLICITUD DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS

Respetada Doctora Sandra:

De conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion me permito realizar solicitud
de contratacion a través de la modalidad minima cuantla, con el fin de ejecutar el siguiente
objeto; *"RENQVACION DE LA SUSCRIPCION DE LICENCIAMIENTO ADORBRE
PROFESIONAL Y CREATIVE CLOUD FOR TEAMS, PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA." ./

No, de Ticket, 7550
LINEA PAA/ POAI: 25BS8-L00291 «

El plazo para la implementacidén y entraga de servicios seré de veinte (20) dlas calendario
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, -

Para tal efecto adjunto a esta solicitud los siguientes documeintos:

1. Estudios previos,
2. Solicitud de CDP,
3. Documentos soporte (cotizaciones).

Para acompafar el proceso precontractual se encuentra, Oscar Mauricio Gutierrez Arévalo,
quien esta en condiciones de hacer el acompaﬁamtento al proceao y suministrar la informacion
y doctumentacion que para tal efecto se requiera.

Cordialmente,

Coordinadora Gripd Soporte Tecnolégico
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ESTUDIOS PREVIOS — MINIMA CUANTIA.
FECHA: OCGTUBRE DE 2025 .
AREA SOLICITANTE: GRUPO DE SOPORTE TECNOLOGICO : SRR eI

RESPONSABLE DE LA DIRECCION O GRUPO: NiDIA NAYIBE GD!?-IZALEZ PINZON

1. INFORMACION GENERAL

11. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL msmurb NACIONAL DE VIGILANGIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, PRETENDE EATISFACER CON EL PROCESQ DE
CONTRATACION

El Instituto Nacional de Vigilancla de Medlcamentos vy Alimantos, de cdnfnrmidad con las funclones asignadas
por Ley, es un establecimlento piblico del orden naclonal, de caractericientifico y tecnoldgico, Gon pirsoneria
juridica, autonomia administrativa y patrimonlo independiente, adscrito al Ministerlo de Salud y Protecelon
Social y perlenaciente al Sistema de Salud.!

Su objetivo conalgte en actuar como ingtitucidn de referencia naciohal en materia sanitarla y ejecutar las
politicas formuladas por ef Ministerio de Salud y Proteccion Soclal an materia de vigitancla sanltarla y de control
de calidad de los medicamentos, productos bloldgleos, alimentos, hebidas, cosméticos, dispositivos y
efementos médico-quirlrgleos, odontaldgleos, productos naturales: homeopaticos v los generados por
biotecnologia, reactivos de diagndstico, y otros diie pledan tenerimpacto'en (@ saild individual y coledliva di
conformidad con fo sefalado en ef artieulo 245 de ta Ley 100 de 1983 y en las demas normas que la medifiquen,
adicionen o sustituyan. ? Slendo asi, el invima cuenta con jurigdicelén a nivel nacional,

Para el cumplimiento v logre de su objetiva, a fa Entidad se e aslgnar&n las siguientes funciones;

"1. Ejercer las funciones de inspeccidn, vigiancia y contmf@a los establecimientos produclores y
comercializadores de los produstos o que hace reforoncia of arifoulo 25 dola Foy 100 da 1803 v an
fas demas normas que lo modifiguen o adiclonen, sin perjulcio de las que en estas materias tehan
adslantar las enlidades territoriales, durante las aclividedes asamadaa pon sy produccion, importacian,
expartacldn Y d!spasicidn para consumo. :

2 Cemfmar en buenas praclices y condiciones sanitarias a !as astablocimientos produciores de los

productos mencionados en el articulo 245 de la Ley 100 de 1993 y expedir fos regisfros sanitarios, as/

como la renovacion, ampliacion, modificacion y cancelacion de los mismas, do conformidad con la
reglamentacion que axplda el Goblerno Nacional. ;

(..) '

3. Ildentificar y evaluar las infracciones a las normag sanitarlas y alos praced:mrentas establecidos,

adelantar las investigaciones a que haya lugar y aplicar las medidas sanitarias ¥ 1l&3 sanclonas que soan

de su competencla, de conform!dad con la Ley 8% de 1873 y demés normas reglamentarias.

()

5. Establecer las directrices tcnicas y los procedimientos de oparacidn a efectlarse por parte de los

antes torritoriales, en los asunios competencia del Invima,

6. Lidsrar, en coordinacién con snildades especializadas en la materia, la elaboracldn de normas

técnicas de calidad en los temas da competencia de la enndad

(.

* Articulo 1 def Decreto 2078 do 2012 = “Por of cupl 50 astabloco o ostructurg del mmma Nacimml do Vigitoncia oe Modicomantas y
AHman(os {Invima}, y se deforminen log funclonpa do sus dopandencing” :
T Ardicula 2, Ihldam
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8. Actuar como laboralario nacional de raferencia con relacidn a los produclos de su competancia y
efercar la coordinacion de la Red de Laboratorios & su cargo.

(..

18, Dirlgir y hacer cumpiir en todo el pals las lunciones de control de calidad y vigilancia sanitaria de los
praductas de su compslencia.

11. Proponer medidas de cardcter gensral para la apficacion de iss buenas préclicas o mejores
astdndares tdcnicos para la produceion, fransporte, aimacenamiento v las demdas actividades dirigidas
al consumo de Ins productos obfeto de vigilancia de la entidad,

(...

18. Adelantar campaflas de educacidn sanitaria con los consumidores, sobre cuidados en el manajo y
uso de los praductos cuya vigilancla le otorga la ley al instiufo.

17. Desarroilar el sistema de autorizacidn y verificacion internacional para produclos objelo de vigitancia,
de acuerdo con la normalividad vigenta.

{.)

19. Oforgar visto busno sanitario a la importaciaon vy exportacidn de log produclos de su competencia,
pravio el cumplimiento de los requisitas establecidos en las normas vigentes.

(.07

A su vez, para ef dptimo cumplimiente de las funciones anterlormente Indicadas, v de acuerdo con la
organizacion del Invima, se asignaron otras especificas a 1a Oficing de Tecnologlas de fa Informacion - OTH
sagun el articulo 15 del Decreto 2078 de 20121, dentro de las cuales v para efectos de |a prezente necesidad,
sa destacan las sigulentes:

“1. Asesorar a la Direccidn General en Ia definician de las polflicas, planes, programas y procedimientos
relacionados con el uso de las lecnologlas de informacidn y comunicacionas, que contribuyan a
Incrementar la eficiencia y eficacia en las diferentes dependencias del instituto, asl como garantizar la
calidad an la prestacion de log servicios.

()

5. Promover la investigacién e innovacitn en la gestiGn y usa de la Informacisn”

(..)"

Por olra parte, mediante la Resolucion No. 2022035262 de 2022% en su artlculo 5 - numeral 14.5., establecld
las funclones det Grupo de Sopotte Tesnoldgico asl:

"1. Asegurar fa disponibilidad de la infraestructura tecnaldgica y de telacomunicaciones basada an
niveles de servicio acordados ante el Instituto,

{...)

2. Brindar oportunamaente asistencia y sofucidn tdenica ante incidentes v requerimientos escalados por
los usuarios del Instituto basade on los niveles de servicio acordadps.”

{..)"

En este sentido, cabe mencionar que parte importante para mantener la operacidn menclonada, ! asegurar la
infrapstructura tecnoldgica tendiente a garantizar la disponibilidad vigents de las licencias que utiliza el Instituto
para el desarrollo de sus actividades de soporte a las dreas del invima, servicio que de conformidad con al
rubro del proyecto de Inversidn denominado "Forfalacimiento de la infraestructura tecnoldgica v de
comunicaciones del Invima a Nivel Nacional', cuyo objetivo es “Fortalecer la Infragstructura de soporte
tacnolégico y comunicaciones de fa entidad’, da cumplimiento con desarrollo de las actividades para
implementar ia infrasstruciura tecnoldgica, de comunicaciones. software, suscripciones, licengiamiants,

Y Articuin 4, ihidom
* Articula 18, ibidem
b Por ta cusl ag modifica ta Resoluckin No, 2022035282 del 20 de septiembre de 2022,
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implantacion de soluciones, desarrollos, soportes y actualizaciones para los sistemas de informacién de apoyo,

y que entre otras se tiene lo siguiente:

- Modelo de Seguridad para el Fortalecimiento de la Gestlén de{’ri an al Estado® desarrollade por Mintic
come habilitador transveraal de seguridad v privacidad de la politica de Gablerno Digital, que deflne
las gulas para respaldo y recuperacldn de los serviclos tecnoldgicos, como un procese periddico dentro
de la direccldn de tecnologlas y sistemas de la Informacién,

- Controles de Sequrldad y privacidad de la informacion para ¢| Fortalecimiento de ia Gestion de Tl en
8l Estado que determina los contrales de acuerdo con el astar'idar 150 27001:2013 para las coplas de
respaldo de la informaclon, def software e imagenes de los sistemas, y ponerias a prueba regularmente
con ef objetivo de proteger a la Entidad contra a pérdida de dates.

- Ley General de Archives 594 del 2000, define los temas de donsarvaclén para los archivos fisicos y
digitales a partir de las tablaz de retencion documental son fundamentales para la oparaclon de las
organizaciones para definir el tiempe de vida de un documeanto.

- Implementar la infraestrictura  lecnoldgica, de comunicacionas, software, suscripoiones,
Heenclamiento, iImplantacton de soluciones, desarrollos, soportes y actualizaclones para los sislemas
de informacidn de apoyo.

Taniendo en cuenta las funciones antes descritas, la Oficina de Tecnologlas de la Informacion y el Grupo de
Soporte Tecnoldgico deben realizar acclones qua aseguren la disponibllidad de los serviclos teenoldgloos para
los sistemas de informacidn de apoyo que brinden e funclonamiento licenciado y actualizado de las solugiones
tecnologicas que apalancan la misionalldad de la entidad, tanto en los servicios que se prestan a |a cludadania,
como a los sistemas de Informacion, bases de datos y telacomunicaciones del invima™

De lo anterdor, la importancia de realizar a través del Grupo de; Soporte Tecnoldgico del INVIMA, la
RENQVACION DE LA S8USCRIPCION DE LICENCIAS DE ADCQRE PROFESIONAL ¥ CREATIVE CLOUD FOR
TEAMS", lo que le permite a la entidad que las diferentes dependenclas puedan visualizar |a informacion,
creacion y modificacion de archivos con el formato portable document format, la edicidn de documentos
escaneados, 1a creacion de archivos pdf protegides con restricciones igue permitan impedir que un tercera lo
copie, lo edite o Imprima informacién confidencial, le parmite tamblén editar textos e imagenes de archivos pdf,
prestando asi jos servicios para exportar pdf 2 los formatos de word, excet o powerpoint, preservando fuentes,
formatos y disenos, y que con la utlilzacion de Ias funclonalidades de acrobat DO pueda acceder, editar v
compartir archives, completar, firmar y enviar formularios desde cualquler parte, también permite buscar y
eliminar de forma parmanante textos, imagenes e incluso metadatos. |

Actualments, el uso de las llcencias que se requiere que supla la dlsponibiiidad tle serviclos tecnaldgicos
misionales y de apoyo en &l Invima, es el sigulante:

Frocutto Bependorncin o

‘Acm‘Bar Pro DC

Admisibiidnd Sanitaria ¥ Acceso A Mercadoa VJsuuﬁzur.‘ crear y modificor arehives con el
formato Fortable Docomont Formaf
Acrobat Pro DG Qiieing de Atoncidn & Gludadann ;
- Editar documontos oscanoodas,
Acrobat Fro DG Gripo soporte Tecnoidgleo :

- Croar nrchivoy PDF protegidos (restriccionss
Acrobat Pro DC Griipo soporle Teonologico pora impediy que olros eopinn, aditen o impriman
informacidn confidencial)

Acrabot Pro DG Oficing de tocnologias do in Informacion

* Ministarlo de Tucnologius da la Informacion y los Comumcncmnﬂs Fortolegimianto du la Gastidn Tl an a! Estado, Modelo do Seguridad,
Ittpaiwiww mint! ferantion.t ridad-TiModelo-de-Geguridad/

T Ascldn Inslltuclnnal da! programa *4, Foratecimianto de la arquitectura & [nfraastruclum tacnoldgica v fos procescs asociados a le goatién
de las tecnologlas de la Informacién y las comunleaclones Naclonal.”, del Flan Anual Qperativo 2024 de INVIMA,
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Acrchat Pro DG

Dirgceidn cfe Operaciones Sanitarias

Acrobaf Fro DC

| Direccidn da Oparaciones Sanitaria

Acrobat Pro DO

Oflcing de tecnologlas de fa Informecion

"Aorobat Fro OG

Ollcine de tecnologing de [a Informacion

Acrobal Pro DG

Oficing de Alencidn af Ciudadam

Acrobat Fro DG

Direccitn de Responsabifidad Sanitaria

Acrobat Pro DC Qfieina de Planeaciin

Adrobat Fro DG Direcalon da Dispositivos Medicos
Creative Claug? Comunicasionas

"Creative Ciovd | Comunicaciones

Creative Cloud Comunicacionas .,..

Phetashop

Grupe De Comunicacionas

Photashop

Oficina de tecnologlas do ln Infarmacion

Creative Cloud

Diraccion de Allmantos

- Edlifar af taxfo v las imdgenes de archivos PDF

- Exporter PDF o log formatos de Word, Excel o
PowsrPaint  prosgreando  fuontas, formalps ¢
dizaflos

- Utilizar lag funclonalidades de Acrobat DC para
accader, aditar y compartir

= Compiatar, firmar y &nviar formuolarios dosde
cualquiar parte, con compleiado aulomatico
Inteligenie

- Buspar y eliminer da forma permanente texto,
imdganos o intluao matadaios

- Croativo Cloud v Pholoahop, asignadas al Grupo
de Comunicacionss, pora agcodor o software de

dizefo grafico, editar videos, disaftar web

En este caso de los sarvicios tecnoldglcos, corresponden a un produato que le apunta a cubrir el fortalecimiento
de la gestidn, con sarviclos que requiere la entldad, por ello a través del proyacto de tnversidn viabilizado, se
da la poslhilidad de cubrir esas necesidades de estos serviclos tecnoldgicos.

El proyecto de inversion actuaimente formulade en el INVIMA, estd orlentado a fortalecer la capacidad
Instituclonal mediante ta adqguisicion de serviclos de software, licenciamisnto a infraestructura tecnoldglea, Este
proyecto genera una cadena de valor que permite a la entidad adquirir estos servicios con el fin de mejorar la
prestacion de sus servicios.

El indicador principal del proyects s un indice de capacidad de prestacion del servicio, cuya unidad de medida
as porcentual. Esto significa que el proyecto mide qué tanto puede proveer la entidad - a través de la Oficina
de Tecnologias o el Grupo de Soporte - los servicios tecnoldgicos requeridos par el Inatituto.

Dicha capacidad incluye todo lo relacionado con la infraestructura tecnolégica, tanto en sofiware come en
hardware, asi como en aspectos de seguridad informatica, instalacidn, adecuacidén y mejora de redes de
conactividad y comunicaciones,

Es impartante mencionar que el &rea técnica det Grupo de Soporte Tecnoldgica, conforme con las necesidades
de aplicaciones infermaticas reportadas por las diferentes dependencias; cenclas da Adobe Frofesional v
Creative Cioud For Teams, como uso de las tecnologlas para ef desarrolo de sus funciones en arasas
administrativas, operativas y directivas, que se Integran con las plataformas con las que actualmante funciona
el Invima, le ofracen a la Entidad una "solucidn a los requerimientos de soporte para los equipos de camptilte y
renpvacidn de licencias para atender las necesidades misionales y da apoyo del Institute”. En tal sentido, la
cantidad de adquiatcién de licencias requeridas por la entidad son las sigulentes:

" Craalive Cloud For Teams integra todas /as aplicaciongs de disefo de adobe haciendp que su configurpcidn son fdei, rapida v foxibio
oon serviclos y accasa an fa nuhe.
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ITEM T - TPO DE LICENCIA SANTIGAD
DE ADQUISICIONES
Acrobat Pra OC for teams, ALL, Multiple Plalforms, Mult Latin American Languages,
Tearn Licensing Subscription Renvwal - Aurgbuat Prg DG T e - u:rvm 2 -an
1 - 12 Months - 1 User, - 12
2 Creatlve Cloud for leams Al Appsa, ALL, Multiplo Platforms, Mult Ln!ln Amarican a*
Languagns, Taam Liconsing Subseriplion Ronawal - Creative Cloyd for teams All
Apps - Level 210 - 49 - 12 Months 1 User, . ;
TOTAL bl

‘Nota 1: Los fipos do Licencias enunciadas para la adqulslcldn fumr}n rﬂqueﬂdﬂs ala QT por J‘as sigulentas

dependericias, asl; o

3

ACROBAT CREATIVE
DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA LICENCIA FROFESIONAL CLOLD
FOR TEAMS

o7l 2 2
DIRECCION DE DISFOSITIVOS k]
GRUFPO DE INSTRUCCION DISCIPLINARIA 1
PLANEACION H
SECRETARIA GENERAL - 1
DIRECGION DE OPERACIONES SAMITARIAS 1 1
DIREGGION  DE ~ MEDICAMENTOS ¥  PRODUCTOS 1
BIOLOGICOS :
GRUPQ GE COMUNICACIONES . 4
DIRECCION DE ALIMENTOS - i . H
GRUPO DE SOPORTE TECNOLOGICO 2
TOTAL . 12 B

Ante la presente demanda de 1a entidad, de contar con una tecnologla permanente, actualizada y funcional, el
mencionado proyecto de Inverslén permite, como accién institucional del Invima, asegurar 1a disponibllidad con
la adquisicidn de los serviclos lacnoléglcos, slaternas de informacion, bases de datos y telacomunicaciones del
Invima, mediante la solucidn a los reguerimientos de soporte, aquipos de codmputo y renovacidn de licenclas
para atender las necesidades misionales y de apoyo del Instituto.

Adiclonal &l uso de Adobe Creatlive Cloud an 1ag diferentes oficinas de la entidad como comunicaciones as
fundamental para garantizar una produccion de contenidos visuales ¥y multimedia de alta calidad, coherente
con fa ldentidad Instituclonal. Esta sulte profasional ofrece herramientas lideres somo Photoshop, Hlustrator,
InCesign, Premlere Pro, que permiten el diseflo grafico, edicién de video, animacién, disefio editorial y
tratamiento de Imagenes de forma Integral v eficienta. Su integracion an [a nube facliita et trabajo colaborativo,
el acceso remoto a proyectos v a actualizacion constante de soflware, optimizande los flujos de frabsjo v
asegurando resultados profesionales acordes a las exigencias de la comunicacion institucional moderno y
Adobe Acrobat Pro es una herramienta esencial para la gestion eficlente de documentos en la oficina, Permite
crear, editar, convaertir y firmar archivos PDF de manera segura y profesional, lo cual mejora significativamente
los flujos de trabajo administrativos y la comunicacion interna y externs,

Adoba Acrobat Pro es una herramienta esencial para la gestién eflcleﬁte da documantos en la oficina. Permite
crear, editar, convertir y firmar archivos PDF de manera segura y profasional, o cual mejora significativamente
los flujos de trabajo administrativas v la comunlcaclén interna vy externa,

Es necesario mencionar que dentro de! presupuesto aprabado para la.vigencla 2025, se encuentra el proyecto
de inversian: Fortalecimiento de la infraestructura tecnologica y de comunicaciones del Invima a Nivel Naclonal
cédigo BPIN 202300000000268, con ef cual se financia esta cnntralamdn que fortalecera la Infraesiructura de
soporte tecnolbdgion y comuniczoionos do iz antidag, e ‘ .
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La Fuente de financiacién (proyecto de inversidn) es C-1898-0300-8-531058-1998087 -Fortalecimiento de Ia
Infragstructura tecnoldgica v de comunicaciones dal invima a Nivel Nacional, que cuenta con el objetivo
espacifico del BPIN: Fortalecer la infreestructura de soporte tecnoldgico v comunicaclones de |1a entidad.

ACTIVIDAD PIP: 1.1.2 Actividad 2. Implementar la Infraestructura de Soporte Tecnoldgico y de
telecomunicaciones (software, hardware, soporte, cableado, data center, equipos, ate).

Con fundamento en lo antes descrite, v a 1as necesidades de las dependenclas, resulta nacesario llevar a cabo
ta contratacion del objeto contractual del proceso con la adquisiclén de las 12 licencias de Adohe
Profesional y 8 Creative Cloud For Teams de las cuales la suscripcién vence of 30 de noviembrs da
2025, "como solucion g los requerimisntos de soporte para los equipos de coémputo y renovacion de licencias
para atender las necesidades misionales y de apoyo del Instituta” como soporte en la gestion de 1a
comunicacion, gestion informatica de la informacian tecnolégica actualizada y funcional para atender las metas
del proyecto de inversion, en desarrollo de actividades gue se integran con las plataformas gue hacen parte
de la infraestruciura tecnolégica del INVIMA a Nivel Nacional,

De conformidad con o dispuesto en el articulo 3° doe 1a Ley 80 de 1293 en cuanto a ios fines de la contratacidn
estatal, “Los servidores publicos tendrén en cansideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos,
las entidades buscan el cumplimionto de los fines astatalas, la continua y eficlente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en Ia
consecucion de dichos fines,

Los particulares, por su parte, tendrén en cuenta al celebrar y ejecutar coniralos con (as entidades estatalos
que, colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una funcidn social que, como lal, implica .
obligaciones”,

For su parte, el articuo 2° de fa Constituclén Polltica indica que son fines esenclales del Fstado: “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efeclividad de los principios, derechos y daberas
consagrados en la Constitucion”, Y es an atencldn a los mismos, que 8@ requiere de la presente contratacion,
con el fin de garantizar el interés genaral en coordinacion y articulaclén con los planes, programas y proyectas
del sector salud.

» CONSECUENCIAS DE NO REALIZAR LA CONTRACION:

En caso de no realizarse la renovacion de la suscripcidn de las licenclas CREATIVE CLOUD FOR TEAMS Y
ADOBE PROFESIONAL, requeridas por la Entidad, como consecuencla la suscripcion terminaria, por lo que
el Usuario perderia el acceso a las aplicaciones y no se podra contar con la renovacion del soporte técnlco v
mantenimiento en of usc de las licencias, no se podrd actuallzar el software cuando se generen nuevas
versiones o mejoras ni tampoco se podran realizar las slguientes actividades diarlss por parte de las oficinas y
grupos que tienen asignadas y requieran las mismas:

- Editar documentos ascaneados

- Crear archivos PDF protegidos

- Editar textos e imagenes en archivos PDF

- kExportar a PDF los formatos de Word, Excel y PowerPoint preservando fuentes, formatos y disefios

- Utilizar las funcionalidades de Acrobat para acceder, editar, compartir y almacenar archivos en Dropbox
o Microsoft

- Completar, firmar y enviar formularios con completado automatico intefigente

- Busgcar y eliminar de forma permanente texto. imagenas y metadatos

- Disefar imagenes y piezas do comunicaciones

- Disefio de paginas y portales web

Al no poderse reallzar las actividades anteriorments descritas se podria afectar los procesos como son el de
gestion de la comunicaclén, gestion informatica y de la informacion, gestion documentat y correspondencia,
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inspeccidn, vigltancla y contral sanitario, atenclén integral af cludadana. administracion sistema de gestidn
integrado entre otros,

» CONCORDANCIA DE LA CONTRATACION CON LOS PLANES PROGRAMAS Y/O PROYECTOS
DEL INVIMA;

La presenta contratacion se encuentra encaminada at cumplimianto &e la mision, vision, objetivos y matas,
cantenidas en ia Plataforma Estratégicas del Institulo, la cual se mncuentra viganie,

Eapecificamente se encuantra en armonia con el Fortalecimlento lnstltuclonal eh la gestidn administrativa y de
apoyo del Invima a nivel naclonal. i

En consacuencla, de to anterior, la contrataclon objeto del presente éfatudlo se encuentra epmarcada dentro
del proyecto de Inversidn, tal y como se deacribe a continuacion; ;

CODIGO BPIN: 202300000000298 ,

PRODUCTO: C-1988-0300-8-53105B-1998067 ;

NOMBRE DEL PROYECTO DE IMVERS!GN Fortalecimianto de Ia Infraestructura tecnoldglica y de
comunicaciones del Invima a Nive! Naclonal, « Y,
OBJETIVO ESPECIFICO DEL BPIN: Fortalecar £:] 1nfraestruc!ura de soporte tecnoldgico y v
comunicaciones de ia entidad,

ACTIVIDAD DEL BPIN A DESARROLLAR:1.1.2 Actividad 2; imptamantar |a Infrassatructura de Soporte ',,f'
tecnoldqgico y de telecomunicaciones. (suftware hardware, soporte, cableada data center, equipos, etc.).

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIDNES PERMISOS, Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION,

. 24, OBJETG: .

RENOVACION DE LA SUSCRIPCION DE LiCENCIAMng}TO ADORE PROFESJIONAL Y

JCREATIVE CLOQUD FOR TEAMS, PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE

MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA.

2,2, CLASIFICACION UNSPSC:

C!aﬁlﬂcadar dﬂ Blanas )' Sawlnlua oo las: Nat:lunes Unidas
Cédlgﬁ g ::Dascripeid)
43232100 SOFTWARE DE EDICION Y CREAGION DE CONTENIDOS

2.3, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

El arliculo 40 de la Ley 80 de 1993, consagra que, “/as estipulaciones de los contratos serdn las
que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en asta ley, corresponden a
su asencia y naluraleza, (,..) Las enlidades podran calebrar losicontratos vy acuerdns que parmitan
la autonomia de fa voluntad y requieran &l cumplimiento de los fines estatales, En los contralos
que colobron las entidades estatales podrdn inclulrse las modstidades, condiciones y, en general,
las cldusulas o estipulaciones que las parles consideren necesariag Y convenlentas, slempre que
no sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden piblico y & Ios principios v finalldacies de ests
ley y a los de buena administracian”, y

Tanlendo en cuanta lo anterior, la negesidad indicada en e prasente documento se satisface con

la celebracidn de un contrato que, de acuerdo con sus aiementaa esenclales y naturales
corresponde a;
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24. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

En el contrale a celebrar, son requeridas las siguientes especificaciones técnicas, las cualas deberan
garantizarse por parte del contratista seleccionado, durante tado el términe de ejecucton de este:

El objeto del contrato incluye renovar Ia suscripcion de fas licencias de Adobe Profesional y Creative Cloud For
Teams, adguiridas en aflos anleriores, dar soporte técnico y mantenimiento de conformidad a las siguientes

cantidades v descripeidn:

ITEM TIPO DE LICENCHA CANTIDAD
DE ADQUISICIONES
Acrobat Pro DG for tsams, ALL, Muitlcls Platforms, Multi Latin Amarican Languages,
Team Licensing Subacription Renewat - Acrobal Pro BC for leama - Leval 2 10 - 46
1 - 12 Months - 1 Lisar. 12*
2 Craative Cloud for taams ANl Apps, ALL, Multiple Platforma, Multi Latin Amarican a*
Languages, Team Licenalng Subscription Reanowal - Greative Cloud for teama All
Appa - Lavel 2 10 - 48 - 12 Months - 1 Usar.
TOTAL 0
VIPMP - 4FASBICTARIBARAGIFAA

*Fara acreditar su capacidad técnica, deberan anexar certificacion vigenta coma minlma del mismo tiempo de vigencia de
ta licencia, como distribuider autorizado de Adobe, expedida Gnicaments por el fabricante.

2.5, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS:

Para la suscripelén del contrato y su dptima ejecucion, se raquieren los siguientes documentos:

Exp

Recnnlaér.!dacién det Comité Asesor de
_Contratacion

X Comité Aseaor de Gontralﬁclén

Cartificada de inclusion en el Plan Anual de
Adguisiciones

| Asesora de la Direccion General eon
delegacién de funciones del Grupo
de Gesiidn Contractua

Certificado de antecedantes disciplinarios,
fiscales, judiclales vy de medidas
corractivas,

En caso da que se trate de peraona juridica
deben verificarse los del reprasentants
lagal y los da la persona juridica come tal,

https:/www . proguraduria.gov.co/C )
ertWEB/Certificado.aspx Mpo=2

Iitpscfwoww contraboriy, gov, coafeam
rol-fiseal/rosponsabilidad-
fiscab/certificado-de-antecedentes-
fiscales
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8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1, DEL CONTRATISTA O FROVEEDOR:
48.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

Realizar las actividades para el dptime cumplimiento contractusl,

Actuar con suma dillgencia, responsabilldad e idoneidad en la ejecucion de'lag actividades contratadas,”
Suscriblr el acta de Inicio, junto con quien ejerza la supervision del cuntrato. una vez se cuente con el lleno
de los requisitos legales para ellos,

Presentar mensualmante o cuando ef Supervisor lo requlera, el informe de actlvldades de acuardo con 105
parametros sedalados por &l Supervisor, -

Responder por la Intagridad, autenticldad, veracidad y lidelidad de Ia Informacion a su carge.

Guardar la confidencialidad y |a reserva de toda la documentacion que la haya side asignadas en desarrollo
de sus obligaclones contractuales,

Informar oportunamente al supervisor asignado, los Incnnvenlentes que atectan et normai desarrolio el
objeto contractual

Cumplir como contratista con las obllgaclonea del sistema de sﬂgurldad soclal integral contenidas en las
normas lagales vigentes y parafiscales, segin se requiera,

Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la entidad respacto al MEUI, geston de caiidad y
ambiental, Cédigos de Buen Goblerno y Etlca de la Entidad, {En ¢aso de que aplique)

10. Recibir, custodiar y culdar la documentacién que por razon de su actividad conserve bajo su culdadoo a

la cual tenga acceso, sin que pueda reproducirla, divulgaria o pubilcarta en cuatquler medic, (En caso de
tu Bp"qua) = Rrem el P S

11, Reciblr, custodiar vy cuidar los blenes y/o elementos que la antidad te proporclona para el desempeno de

sus actividades. (En caso de que aplique)

12, Responder por sus actos u omisiones en sjecucion del contratu cuando con allo cause perjuicios a la

administracion o a tercergs,

13, Acatar las Instruceciones y recomendaciones que, dentro del marco: del objeto y obligacionas contractuales,

5@ reallcen por parte del Invima a través del supervisor designado.

14. Prestar los servicios contratados con plana autonomia técnica y administrativa,
15. No acceder a peticiones 0 amenazas de QUIENOs AcUENn POr TueTa Uy i LY, WU & i ue uiige ve o

realizar 4 omitlr un hacho o un acte en el elerciclo de sus obllgacionas En caso de que elio presents,
informar inmediatamente al Invima, .
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18,
18,

. Informar a La Entidad, el camblo de régimen {ributario cuando a ello haya lugar.
. Cargar v actualizar en su usuario del Secop 11, su facturacion (que incluye como minimo: cerlificado de

cumplimiento de pago, factura(s), constancla de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y Parafiscales y evaluacién de proveedores) e informes de actividades de conformidad con lo desarrollado
durante la ejecuciin del contrato,

Cumplir satisfactorlamente con cada una de las especificaciones estipuladas en los estudios previos,
invitactén publica, anexos y demas documantos gue hacen parte integral del procese de seleceion,
Cumplir con las demas actlvidades que sean necesarias y requeridas para el éptimo cumplimiento del
objato contractual,

2.6.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la entrega de la suscripcién del Hoenclamiento para doce (12) Adobe Profesional y ocho (8)
Creative Cloud For teams, de acuerdo con las espaciflcaciones técnicas requeridas por la entidad.

2. Entregar las licencias de los productos {(medios flsicos o claves de acceso) Adobe Profesional y Creative
Cloud For Teams multilenguaje o en su dafecto an idioma espafiol,

3, Presentar documento de garantia que tendra vigencla por doce (12) meses, segin tas condiciones del
soporte y mantenimiento del licenciamiento (medios fislcos yfo electrdnicos), el plaze para la entrega de
dichos documantos serd de diez (10} dias habiles después de la renovacion de la suscripcion del
licenciamlento,

4, Libarar las actualizaciones y parches que produzca el fabricante, durante minimo doce (12) meses,
contades a partir de la fecha del registro de licencia, ante el respective fabricante,

5. Brindar atenclon telefénica, la cual debe estar disponible durante cinco (5) dias habiles a la semana por
ocho (8) horag dlarias, en un tiempo no mayor a veinte (20} minutos para la ciudad de Bogota.

2.6.2, DEL CONTRATANTE;

1. Ejercer la supervision del contrate acorde con las normas vigentes y los manuales adoptades por La
Entldad

2. Exigir al contratista la sjecucion ldénea y aportuna del objeto contratado,

3. Adelantar las gestiones necesarlas para el reconocimiento v cobro de tas sanclones pecuniarias y
garantias a gue hublere lugar.

4. 3olicitar |a actualizacion o revision de los preclos cuando se produzean fendmenos que en alteren en
su contra, el equitibrio scondmico o financiero del contrato

3. Adelantar las revisiones perlddicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes
suministradaos, para verificar que se cumplan con las condiclones de calidad ofrecidas.

6. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos minimos previstos
en las normas técnlcas ohligatortas, las normas técnicas colombianas o internacionales.

7. Actuar de tal modo que no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista,

8. Correglr los desajustes gue puedan presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para soluclonar rapida y eficazmente Jas diferenclas o situaciones Higiosas que se
presenten

8. Efectuar el reglstro presupuestal correspondiante.

10. Pagar el valor del contrato una vez s cumplan los requisitos para ello,

11. Brindar el acompanamiento, la infoermacion y 1a documentacion que el contratista requiera para el
adecuado cumplimiento de sus obligaciones,

12, Adelantar todas las gestlones necesarias para la correcta ejecucion del contrato, incluyendo las
suspensiones y reinicios a que haya lugar.

2.7. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucldn contractual serd de veinte (20) dias calendarios, contados a partir de la
suscripcion del acta de iniclo, la cual se suscribird con la expedicion del cerdificade de registro
presupuestal y la aprobacion de las garantlas por parte del INVIMA, En todo caso, el plazo de gjecucisn
no podra superar o 31 de diciambre de 2025,
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Vigencia de ia Carta de Activaclén del totaf da taa Llceno:as (renovacién de suscrlpcmn) Soporte
Téenico y Mantenimiento de servicio de Adobe Profesional y Creative Cloud For Teams, sera de un
afto (1} contado a partir de la solicitud de activacion por parte de la supervision del contrato,

2.8, LUGAR DE EJECUCION O ENTREGA:

El objeto del contrato serd ejecutado en las Instalaciones de ta sade det adificio da concitiaclén de la
entidad ubicado an la Carrera 10 No. 64-G0, y/o en donde la Entidad o dasigns en la cludad do Dogala
0.C., de acuerdo con |las condiciones estipuladas en el contrato auacrito,

2.8 TERMINDS DE LA SUPERVISIC)N YID INTERVENTORIA GDNTRAGTUAL
De conformidad con e Manual de Supammén e Interventorta adaptadn por al mvlma Ia supervlslén
de la gjecucién de las obligaciones contractuales estaré a cargo de Coordinador del Grupo de
Soporte Teenoldgico, o por la persona que designe ef Ordenador dal Gasta de {a Entidad.

El supervisor asume la responsabilidad por ef seguimianto y control de! contrato, asf como la correcta
y cabal ejecucidn de este, de acuerdo con los mecanismos consagrados en el Ordenamiento Jurfdico.

£l supervigor-del-contrato deberd verificar, antre wtros aspecias, wong TquiEio pare & pago: dalvalor
de! contrato, que el contratista se encuentre al dla con sus oblipaciones relativas al Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales en caso de que asi corresponda.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU Jusrwmmén INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTGCS JURIDICOS.

De conformidad ala cuanthadel presente procesode-contratacidn, ta-ﬁ\mmidadWaﬁleccmn-swa-dﬁ avrima
cuanila, la cual se encuentra regulada por la normatividad que a continuacion se relaciona:

Por af articulo 94 de la Ley 1474 de 2020 que adiciona la Ley 1150 de 2007, facultd a las entidades para
escoger a los conlralistasairavey de las modatichadhes derawieccidn g hiﬂita\ﬂ\&ﬂ"?’dﬂhhﬁ JdalsceibrrAlraviadae
Concursa de Méritos v Contratacian Directa,

No obstante, la Ley 1450 de 2011 an su articulo 274, que adiciond 8l articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
estableciéd el procudimiento a segulr pans a2 contratacidn demrinire Guanila; para aguelos procescdr guano
axcedan el 10% de |a menor cuantia de |a entidad, independlentemente de su objeto.

Por lo anterlor, es de advertir que ja menor cuantia estimada para la Entidad de acuerdo con la Resolucion No
2025000088 dai-07 de energ de 2025, para esta-vigencls es ¥ parivde SEBCTNTA-Y CUATRO MILLENE
CINCUENTA Y SIETE MIL QUINIENTQS PESOS M/CTE ($64.057.500) y hasta SEISCIENTOS CUARENTA
MILLONES QUINIENTOS STENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE (8840.575.000).

En consecuancia; la minima cuantfa de la entidad pars-el presents- afc-as s - sums-de-haste BEEENTA-Y.
CUATRO MILLONES GINGUENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESDS MICTE (%64.057.500), valor que no
supera al 10% de la menor cuantla establecida por ia entidad. .

A suturno of artfculo 2.2.1.2.1.5.1, dal Decrato 1002 de 2015, madlfl\,a:.’s gor ot articulc 2 gol Doorale 1980 de
2021, establece gue, para adelantar la modalidad de selegeidén de minima cuantla, "La Entfd&ld Estafal debe
elaborar unos estudios previos gue deben comtener Io siguiente: 1. La descripcidn sucinta de la necesidad que
pratende satisfacer con la contratacion, 2, La descripcion del obfato a contratar identificado con el cuarto aivel
del Clasifizador da Dlenas ¥ Serviclos, 3. Las sondlclanco tdonioas & :5;' idon, 4 EVialae anblncdn dnl nnnbente
¥ su Justificacion. 5. Ef piam tle efecuciin del contrato. 6. El cemﬁcadu de dfsponibiﬂdad presupuesfai que
respalda la contrataclon.”
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Asl mismo, el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, que modificd el articulo 2.2.1.2.1.5.2. de! Decrelo 1082 de
2015, indlca:

{0

Procedimients para la contratacion de minima cuantia. Las sigulenies reglas son aplicablas a la
confratacion cuya valor no excede del diez por clento (10%) de la menor cuantia de la Fntidad Fsiatal,
independiantemante de su abjete:

1. La Enlidad Estatal dabe seflalar en la invilacidn a participar en procesos de minima cuantfa la
informacidn a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artlcuio anterior, y 1a forma como ef interesado
debe acreditar su capacidad jurldica y la experiancia minima, si se exige esta Oltima, el cumplimisnto de
las condicionas tdonlcas exigidas, Incluyende las obligaciones de las partes de! futuro contralo.

2. La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago conlra antrega
a salisfaccion de los hlanes, obras o sstvicios. Sila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
come haré la verificagion correspondients en la invitacion.

3. La invitacidn se publlcard por un termino no infarior a un (1) dia habll para que los interesados se
informen de su contenide y formulen observaciones o comentarios, log cugles serdn contestados por la
Entidad Estatal antes del iniclo del plazo pars pressentar ofertas. De conformidad con ef paragrafo del
presente articulo, dentro del mismeo lérmino para formular ocbservaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatarfa a Mipyme colomblanas.

4. La Entidad Estaltal incluird un cronograma en fa invitacitn que deberd tener en cuenta los términos
minimos eslablecidos en este articuln, Ademas de lo anlerior, en el cronograma e establecerd: 1) ol
término dentro def cual ia Entidad Estatal responderd las observaciones de que Irata el numeral anterior.
H} Ef término hasta sf cual podré expedir adendas para modificar la Invilacion, el cual, en todo caso, tandrd
como Himite un dis habil antes & la fecha v hora prevista para la presantacidn de ofertas de qus lrata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio gue con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del procese; en lodo caso, las adendas se publicardn en el horario
establecido en ef articwlo 2.2.1.1.2.2.1. dol Decreto 1082 de 2015, iif) El momento en que publicard un
aviso an el SECOF precisando sl el proceso efactivamente se limitd a Mipyme o si podra parficipar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término adiclonal dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, ef cual serd de minimeo un (1) dia habil luego de publicado el
aviso en que se informe sl ol pracesa se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Eslatal debe ravisar las ofertas scondmicas y verificar que fa de menor precio cumple con
las condiciones do la invitacidn. Siesta no cumple, la Entidad Estalal debe verificar el cumplimento de Jos
requisftos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, ¥ asf sucesivamente, Lo anterior sin
perjuicic de la oportunidad que deberdn otprgar las Entidades Estalales para subsanar las ofertas, en Jos
términos del articulo 5de Ia Ley 1150 da 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subisanables, frente a cada ung de los requetrimientos. En caso de
gue no so establezca este término, los proponentes podrdn subsanar sus ofertas hasla antes de qus
finalice ol fraslade del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de svaluacién durante minimo un (1) dia habll, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberén ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de Ia oferta selecclonada.

7. La Entidad Estatal debe aceplar la oferts de menor pracio, slempre que cumpla con las condiclones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Enticdad Eslatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del conirato.

B. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicars los criterios de que trata of artloulo 35 de la Ley 2069 de
2020, conforme a los medios de acreditacion del articufp 2.2,1.2.4.2.17. dal presente Decreto o 1as normas
qua Jos moedifiqgusn, adicionen o sustifuyan.

D. La oferta y su aceplacidn constituyen af contrato estatal,

PARAGRAFO. De conlormidad con el pardgrafo 1 del articule 30 y ol arliculo 34 de ls Ley 2069 de 2020,

2.2,1.2 4.2 4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con af numaral 3 del presente articulo, las -
soficitudes para fimitar of proceso a Mipyme se recibirdn durante al tdrmino previsto en dicho numeral.
Adernas, an of eviso de que trata ol numeral 4 de este articulo se indicard st en el proceso aplican las
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irnitaciones teniforafes-de—que tratar el aflgulo 2.2.1.2.4.2,3 u 3! podrd pamicipar Gualguisr Mipymic
nacional, :
(o)

Do lgual forma se raguld 95 procadimlentos de minlma cuantla a tr u'\r'l:m de Dacrelo 1000 de 2021, & ousl

modifica y adiclona el Decreto 1082 de 2015, Unico Regtamentario del Sector Administrativo de Planeactdn

Nacional, con el fin raglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 v 35 de 1a Ley 2069 de 2020, en lo relativo al slstema

de compras publicas v se dictan ofras disposiclones. Por lo anies axpuasto. el procedimiento de seleccldn
aplicable corresponde al de minima cuanlia, i

4, VALCR ESTIMADO DEL GONTRATO JUSTIFIGAGIﬁN Y FDRMA DE PAGO;
Eil valor del contrato a celebrar serd hasta por 1a suma de CINCUENTA ¥ SEIS MILLONES TRECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MiL QUINIENTCS TREINTA Y SEIS PESOS MICTE, ($56.353.5636,00), incluido
impuostos, tasas y contribuciones do loy a que haya lugar, (Mo aplica IVA).

4.1, FDRMA DE PAGC:

El INVIMA pagara al Contratista el valor del contrato en un Onlco pago previa entrega del certificado de
garantia por 12 meses y astivacion de lay licencias, der conformidad g W tranifiespresupaestals y drravuado
con et Plan Anual Mensualizado de Caja - PAC y la presentacion v aprabacian de la factura previo cumplimlento
de los requisitos de ejecuclén, acreditacion de los pagos parafiscales y aportes al sistema de seguridad social

Inteqral de ley y Ia certlﬂcacién de cumpllmlenm a satisfaccién axpedida por el suparvisor del contrato,

Nota 1: La factura serd por la adguisicidn del llcencliamlento conforme al objeto contractual,
Nota 2: Las facturas deben indicar el VA, si aplica, y discriminar valures unitarios por cada Herm y valores
totales.

Nota 3: El contratista deberd generar facturacion elechdiica an Caal da souuiiianse Joilie de 105 sUjetus’

obligados para tal efecto de acuerdo gon el articulo 1.6.1.4.2. del Decreto 1625 de 2016
Nota 4: Se recibird esta factura hasta 10s primeros 15 dias del mes.

E!l valor anteriormente indlcado se cancelard con base a la sigulente informacion:

Frasupuaato Inv:arsldn

GDR N°, | Adjinto

Valar dol CDP | $56.353.536

Nambro prc\yaata du lnvom!dn Fortalecimlento de ia mfraastructura tecnologica y de comunicaciones del
n oo Invima a Nivel Naclonal -

[ C-1699-0300-8-531058- 1665067 7

- mp iAo b ane bayras

Gddigo dﬂl produuto Sh

1.1.2 Actividad 2; Implamentar ia !nfraastructura de Soporte Tecnutd}glcc
y de telecomunicaciongs {software. hardware, soporte, cableado, data
center, equipos, etc).

Acﬂvidﬂd SUIFP

Cédigo actividad intarna | OTI 23-67-0085

‘Nombro do.ia actividad, | Implementar la infraestructura tecnolégica de comunicaciones, software,
suscripclones, licenciamiento, implantacion de soluciones, desarrolios,

.er

L

ramardan 1 mabiallraslanae naes ime slsbtaeae Ao infarmanlAnodaanmen. . L
L Y Al L m i m s mimamr e i LY i bl
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4,3, JUSTIFICACION DEL VALOR DEL PROCESO DE SELECCION:

Para estimar el presupuesto oficial de la renovacion de la suscripclon del licenciamiento de adobe profesional
¥ craative gloud for feams  para el INVIMA, se realizd o estudio de marcado con la invitacitn a través de |a
plataforma SECOP |l a presantar colizaciones de acuerdo con las necesidades |dentificadas en la Fntidad,
Dentro del plazo establecido Se recibleron e! dla cinco de septiembre de 2025 cuatro (04) cotizaciones
formales, valores con los cuales se realiza el sigulente estudio de mercado sobre ef valor estimado del proceso:

Vainr Linita- [ Valtor Unita-
Valor Unita- ValorUnita. | rioainiVA . | dosinVA. | & .
rio 8l VA - rfosin VA - | PROPURATA | PROPUEATA | Valor Modis
PROPUESTA PROPUESTA | COMERCIAL | COMERGCIAL | Armdnics dof
COMERGIAL COMERGIAL | (MEGACAD (ROYAL vator unliarle

I \ralar unitarla | Valor ostimada
5 ?t::‘:";l’;"’m;‘gt‘l | “ostimade In- | totsl Inclulde

luldo VA VA
(EXEGED | INGENIERIA |  TBGH sin IVA ¢
(PGMACBA} L qroup). | vsiaTemas [ arOUP |

8AS), 3.A.8),

1 Acrobot Pro DG
for toams, ALL,
Muitipis Platinrms,
Multi Latin Amaris
can Languagas,
i Team Liconang
Subacription Ra-
newal - Acrahat
Pra DC far taams
~Laval 21046 -
12 Monithe - 1
Usior.
Craative Claud for
taama All Apps,
ALL, Multiple Plat-
forma, Mult | atin
Amaricen Lan-

2 g;‘:g:;- g:g:gr';; 68 | 4701.602,00 | 4.316.000,00 | 5.608.000,00 | 5.500.000,00 | 4.671.881,87
tion Renawa) -
Croative Cloud for
fenme All Apps -
lavat 1 Q-8-12
Months - 3 Unar,

t2 7 1185 506,12 | 1,182.000,00 | 1.322.00000 | 2.200.000,00 | 1.361.538 88 1.3681 540,00 16.578.480,00

4.071.802.00 30.775.658,00

PREZUPUESTO TOTAL ESTIMADD

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 476 del Estatute Tributario, numeral 20, se encuentran
excluidos del impuesto sobre las ventas (IVA): "Adaqulsicidn de licenclas de software para el desarrollo
comercial de contenidos digitales, de acuerdo con ia reglamentacién expedida por el Ministerio da
Tecnologlas de [a Informacién y Comunicaciones.™®

5. CRITERIOS DE SELECCCION MAS FAVORABLES PARA LA ENTIDAD:

Bajo los pardmetros establecidos en la ley BO de 1983, 1a Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Ley 2069
de 2020, la Lay 1882 da 2018, el Decreto Nacional 1082 de 2015, el Decreto Naclonal 1880 de 2021, Ley 2160
de 2021, podran participar en el presente proceso contractugl, todas las personas naturales o Jutidicas, en
forma Individual o conjunta (consorcio o unidn temporal) que dentro de su objeto social se encuantre
relacionado con el objeto del presente Proceso de Seleccion Minima Cuantla y ademas cumpla con todos los
requisitos exigidos en el Documento de la Invitacién Publica.

Los requisitos habllitantes miden la aptitud del oferente para participar en un proceso de contralacion como
oferents y astan refarldoa a au capacidad Juridiea vy sy experiencia. Asi las cosas, los oferentes debardn

9 htp:ffwssrs ascreatafinaonado. gov.co/menade/basedociey_201G_201% himitt 4
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presentar los documentos de habilitacién jurldica y técnica, astablec:dus al INVIMA verificaré sl los oferentes
cumplen o no los requisitos hablitantes.

El cumplimignto de los requisitos habiiitantes en el presaente proceso de contratacidn no otorga puntaje alguno,
Asl mismo, en los procesos de contratacién de minima cuantia no se requiere |a presentacion del RUP, por lo
que se verificara directamente la capacldad jurldica y la experiencia por parte de ia entidad,

La varificacion de los requisitos minimos habllitantes se basara en Fa:zducumentacién informactdn y anexos
correspondientes, por 1o cual es requlsito indispensable consignar y adjuntar toda ia informacion detallada que
permita sy analisis,

De conformidad con el arifculo 57 de la Ley 1150 de 2007, ks objetiva !a selegoidn en la cual la escogencia se
haga al ofrecimianio mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores
de afecto o de interés v, en general, cualquier clase de motivacidn subjetiva, En consecuencia, los factores de
escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pllegos de condiciones o sus equivalentas”

Slendo asf lo anterlor, contratista requorido dohe reunir con 103 algulentss criterios ¥ capacidad
Juridica:

51. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA:

Los proponentes deberdn presentar los documentos jurldicos exigidos en la invitacién pablica del presente
proceso de seleccldn. De conformidad con {o previsto en &t numeral 1 del articulo 5° "De {a Selaccion objetiva’
de la Ley 1150 de 2007, para acreditar ia capacldad juridica los proponentes deberan aportar con la propuesta
la documentacion, que se relacionan en la invitacidn piblica. Serdn rechazadas las propuestas que no cumplan
con Ios citados requisitos y por el no se sujetardn a evaluacién, Los raqulsnc:s habilitantes Jurfdicos seran los
establecidos en la Invitacién Pablica, ‘

Podran particlpar en este procesc de conlratacion, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en
forma Individual, o constituyendo consorcio o unldn temporal {Proponente plural), cuyo objeto soclal se
relacione con el objeto de la presente coniratacion, que no se encuentren Incursas en causales de inhabllidad
a incompatibilidad pravistas an |a Constitucion y la Ley. Adicionaimente, el obleto soclal de cada proponente
ya sea parsona natural, jurldica o las integrantes del consorcio o unidn: tempnral deberd estar relacionado con
el objeto del presente proceso de saleccidn.

5.1.2. REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGAmzAdiDNAL:

De confarmidad con el decrelo 1082 de 2015, modiflcado por iz ley 2089 de 2020 que, & su vez, fue regulada
por &l Decrato 1860 de 2021, y teniendo en cuenta |a cuantla estimada del proceso v la modalldad de seleccién,
NQ sa exige capacidad financiera minima como requisito habiftanta, -

5.1.3, REQUISITOS DE EXPERIENCIA:
El proponents, debera acreditar su experiencia de |a siguiante manera:f

Se tendra como experiencla minima habilltante la acreditacion a través de maximo dos (2) cerlificaciones de
contratos terminados por el proponente con entidades piblicas o privadas, o actas de liquidacion, o cualguier
otro documento que conste de la ejecucion del contrato cuyo objeto teriga ralacion con el del presente proceso
y que aus valores sumados o de manera individual sean igual o superiar al presupuesto oficlal del proceso, que
axpresado en salarios minimos mensuales legales vigentes cnrrespcnde A 39,58 (SMMLV),

La certificaclon, el acta de liquidacion o el acta de entrega a aatlsfacc.lén con el cual se pretenda acreditar |a
experiencia debera contener minimo la sigulente informacién; :

1. Fecha de expedicidn de la certificacidn.
2, Nombra del contratante.
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IN%IMmMo

Nombre a razon soclal del contratiata.

Numaro del contrato {en caso de que el contrato cuente con niimaro de identificacian).
Objeto del contrato.

Fecha da iniclo y de terminacidn dei contrato.

Nombre completo, cargo y nimero telefdnico de la persona que firma la cerlificacian.
Valor del contrato.

Porcentaje de participacldn en caso de consorclos o unlones temporales,

@O AL

Cuando el proponante cartifique contratos en los cuales participd en unidn temporal o consorcio, se considerara
dicha experiencia de acuerda con su participacion en la conformacion de la unién temporal o consoreio, para
to cual detera aportarse copla del respective dosumento de constitucidn del mismo,

En caso de que el proponente presente mas de la cantidad de certificaciones requaridas, solo se tendran en
cuenia las primeras segun correspanda en sU orden de presentacidn.

No obstante, sl las cerlificaclones aportadas no cumplen con lo reguerido en la invitacion publica, la entidad
continuara |2 verificacion de las siguientes certificaciones segin el orden en que fueron presentadas dentro de
ta propuesta,

Sdlo ze tendran en cuenta las certificacionas de experiencia en |ag cuales el proponente acredite que suscribid
contrato directamente con la empresa certificadora. No se tendrén en cuenta aquellas certificaclones en las
que ostentaron en calidad de subcontratistas,

Las certificaciones deberan ser expedidas por la empresa contratants, no se tendran en cuenta anueilas
expedidas por el mismo oferente {(auto certificaciones).

6.1.3.1 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS,
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4,2,18 DEL DECRETO 1082 DE 2016

Para acreditar fa experiencla minima habilitantes se debera aportar maximo tres (3) certificaciones de contratos
suscritos por el proponente con entidades plblicas o privadas, o actas de liquidacian, o gualquler otro
documento que conste de la ejecucion det contrate cuyo objeto tenga relacidn con el det presente proceso y
que sus valores sumados ¢ de manera individual sean igual o superior al presupuesto oficial del proceso, que
expresado en satarlos minimos mensuales legales vigentes corresponde a 39,58 (SMMLV),
La certificacion, el acta de liquidacion o el acta de entrega a satisfaccién con el cual se pretenda acreditar la
experlencia deberan contener minimo la sigulante informacion:

Fecha de expedicidn de ta certificacion,

Nombre del contratante,

Nombre o razon soclal del contratista,

Numero del contrato {en caso de que e contrato cuente can nimearo de Identificagion).
Objeto del contrata.

Facha de Inlcio y de terminacidn del contrato.

Nombre completo, cargo y nimero telefdnico de la parsona que firma la certificacian,
Valar del contrato.

Porcentaja de participacién en caso de consorcios o unlones temporales.

LENEG RN

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran st por lo menos uno de los

integrantes acredita que tiene la calidad de Mipymaes y tiene una participacion iqual o superior al diez por ciento
{10%) en el consorclo o ta unién temporal.

Lo anterior, no rige en las convocatorias limitadas que se realiceh conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2 2 ¥

2212423 del Decrelo 1082 de 2015 (Convocatorias limitadas a Mipyme y Limitaciones terrioriales,
respectivamente),
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NOTA: CUANDOQ LA CERTIFICACION, EL ACTA DE MQUIDACIC?N EL ACTA DE ENTREGA A
SATISFACCION NO CONTENGA LA TOTALIDAD DE LA INFORMACION SOLICITADA, SE PODRA
ANEXAR COMO COMPLEMENTO COPIA DEL CONTRATO. S| AUN APORTANDQ ESTOS DOCUMENTOS
NO SE OBTIENE LA INFORMACION REQUERIDA, NO SER# TENIDA EN CUENTA PARA EL
CUMPLIMIENTQ DE ESTE REQUISITO.

5.1.4. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:

En la oferta presentada por el proponente debera certificar a través dé ia carta de presentacldn de la misma
que cumplira con tas especificaciones técnicas exigidas en numaral 2.4 de este estudio previo,

Adicionalmanta, los proponantes deberdn cumplir el sigutente requisitoiy anexar el soporte en la propuesta!

« Anexar certificacion o carta de avtorlzaclén de Adobe Systams Saftware Ireland Limlted vigente, como
distribuidor o revendedor autorizado de Adobae, .

§. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLC:

De conformidad con lo establecido en el artfculo 2.2.1.1.1.6,3 del Decreto 1082 de 20156 que contiene:
"Evaluaclon del Rlesge, La Entfdad Estatal debe evaluar el rfesge que ef Procese de Contratacion representa
para of cumplimionto de sus metas y abjstivos, de acuerda con los manuales y gules que para el efecto expida
Colombia Compra Eficlante.” Y acorde con lo los dispuesio an e Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los procesos de contrataclén, Donde se establecen los parametros y los elementos a tener en cuenta
a la hora de hacer el analisis dei rlesgo.

8.1 Contexto del proceso do contratacidn

RENCOVACION DE LA SUSCRIPCION DE LICENCIAMIENTO
ADORE PROFESIONAL ¥ CREATIVE CLOUD FOR TEAMS, PARA
EL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA

CINCUENTA V SEIS MILLONES TRESGIENTOS CINGUENTA ¥ TRES MIL
QUINIENTOS TREINTA YSEIS PESOS M/CTE ($50.353.538) INCLUIDG

PRES”P”EST‘-" OFICIAL: ") IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES DE LEY A QUE HAYA LUGAR
L o s (NO APLICA IVA).
LUGAR DE EJEcucldN DEL | -
. . CONTRATO:, . BOGOTA D,C,, Sede Edificlo Pras{ldun::lﬂl. an la Carrara 10 No. 64-28.

6.2 ldentificacidn y clasificacidn do los rlosgos

Para la identificacion de Rieagos se tuvo en cuenta 12 claslificacion da clase, fuente, etapa del proceso y tipe
de rigsgo definido en el "Manual para la identificacidn y Cobertura del riesgo en los Pragesos de Contratacion”

expadido por Colombia Compra Eficlente, en los siguientes aspeclos: a) los aventos que pueden afectar |a
adjudicaclon y firma del contrato, como resultado det proceso de contrataclan, b) los eventos que pueden alterar
la ejecucidn del contrato, ¢) eventos que pueden afectar el equilibrio econdmico del contrato, d) eventos
pravisibles que pueden impedir que la Entidad satisfaga ts necesldad motiva de la contratacion.

6.3 Evaluacion v clasificacldn del rieago
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6.3.1

Probabilidad del riesgo

Rurn (puada DeUrir mxcansionalmenta) 1
mpmbnble (Puede aourr & cudiquin’ momuntn futierg) - 2
Panibile (pusde ocurrit an cuu{qumr mnmanto) k]
Probable (probablamanta pusde oourrir) 4
i} cael giento {pourre e |8 mayorla do tas clrtunstanciaa) &

8.3.2

impacto del rlaago

Difioulta la

i o da Dbstryye 2
ajecucitn de imcuGit _
Cbeslruye o ejscucitn COnFAtD e Afocin i ojocusian i :::tmf::ﬂl Panurba [0 ¢acucion
dat centratn de manera baa. dol contraio sin austancioimants | B5 GAAEAD da monaro
tmarnarn Aplicando altarar el bansficio porG aun ami arave (mposibiitande la
intraacerdonts madidas minimas para Ins partas pormita la censesucian del objete
as puads lograr ol conasaucion el contractyal
______ ashisto contractuat abinto sontraciual

Laa aohrecostons e
repsasontan mae doi
uno per cianto {(1%) &)
valor del contrato

Lea anbracoatas
ne raprasenian
mda dal £inco por
cianto (5 9) dal
valor dal conizato

Ganera un tmpaclo
sobra ol valor dal
contratn antra at
cinep por ianto

(5% ¥ &t quince por
cionto (18%) del
volor dol contrato

Ingramanta #l valor
dal contrate ontro
guince por cianta
(15%) v ol irainia
por cianto {3d%)

t

dal sontralo an mas de

Impagto aoDre o volor

rointa por eienta {30%)
dal valor del contrat

HERAD

Obatruys ta sjpcucion

Diticulta tn
wivcucidn del
contrate da
manara bajs.

Alactn la
slaouldn de

Chatruys [a sjsoucidn
dat contratn

Paryrha Ia alacycldn
dal contrato da manern

tlol contrato do Aplicanda conlinto ain sustanciaimanta pars
manea madidans altnrar af aun aaf pormllopm grave impaostbllitando la
intraacandante minimans se benaficio para | cansocuclén del objste | Son8uSIon dol abjeta
putds fograr sl las partea comractual contractual
objeto
,,,,,,,,, cantragtinl
52.817.878.8 S0.453.030.4 S1m.908.080 8 S17.480 506 18

CATASTROFICD

Rarn

Improbabie

Pogie

Probabla

Al B { iy —

Casi cinrty

6.2.4

categaria del rleago
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7. GARANTIAS POR EXIGIR EN EL PROCESO DE CGNTHATAC?&N

EI CONTRATISTA debera constittdr a favor det INSTITUTO NACIONAL;;DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS
Y ALIMENTOS - INVIMA, una garantia de cumplimiantc y una de rasponsabitidad clvil extracontractual
(Cuando aplique) a favor de enlidades eslatales, expedida por uit Danuu O g winpaliis Ue aogiaiss
legalmente establecida en Colombla, la cual debord constituirse dentro de los tres (3) dias hablles siguientes
a la fecha de aprobacidn del contrato por |a plataforma SECGOP I, que cubra los amparos seftalados en el
astudios previo o en ia plataforma SECOP H, q

. Amparo |

e . 'F-"Or el (&rmlno dﬂ,gj,acycldn dal contrato v . doca (le meses més En tndo
Cumplimiento del 20% det valor total | caso ol praponants debers mantener actualizadas las polizas hasta 1a |
conlrato del contrato llquidacién del contrato de conformidad con el articulo 2,2,1,2.3,112.

det Decroto 1082 de 2015.

Calldad y correcto
funcionamisnto de los
blanes

aav”ﬂ ﬂ3| .'Ualor lotﬂl AR RLE I R --.u---- MRy mmEE LR SR mER RS FmaEE EREERCREDY FRIAAN AT
dol contrat Por el término de G]ecuclén del contrato ¥ doce (12) meses mas,

PARAGRAFO PRIMERO: La garantla (nlca estard expresade i fe ndistie imuneda que e Lointiali,
PRAGRAFO SEGUNDO: Las garantlas deberan constituirse dasde 1a facha de suscripcién del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: El CONTRATISTA se compromete a amplar, modificar o prorrogar la garantia tnica
de cumplimlento y la pdliza de responsabliidad civil extracontractual, en el evento que se aumente el valor del
contrato se prorrogue o suspenda su vigencia, Br remmplimiunto deésia Uinigauitn dentng del plazs gue 35
seflale para e efeclo serd causat de lerminacion del contrato en ef estado en que se encuantre,
PARAGRAFO CUARTO: Las garantlas descritas en sl presente numeral daberan egtar vigentes hasta la
liquidasidn del contrato

8 ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES AL PROCESQ DE $ELECC#(§N

De conformidad con al "MANUAL PARA EL MANRID NFTOSR Al".UF.R'I"JOS COMERGIALES EN PROCESOS
DE CONTRATACION", Codige: CCE-EICP-MA-07 V. 02 Fecha: 08/11/2024, publicade por Colombia Compra
Eficienta’?, se procedid a verificar si el servicio que se pretends contratar se encuentra ¢ no cabljade por un
acuerdo internacionat de Hbre comercio, que permita tenar un referenta para el andllsls del mercado requerldo
para nuesiro objetn a contratar. .

Se establecen como condiclones para determinar si el proceso esta: cnbljado por un acuerdo comerclal los
siguientes, :

» Qua se trate de una entidad que esté cublerta por un acuerdoicomercial.
Que el valor de la contratacion se encuentre dentro de! rangu limite sefialado en el acuerdo para su
aplicabilldad a 1a entidad estatal, B

« (Que no e encuentre exceptuado de su aplicacion.

" Pyblicado on:  hitpa:/fwww.colombincompra, gov.coiwp-contentiuploads/2024/08/manusl_para_sl_manajo_ds_acusrdos_comarcia-
lon_vipdf . :
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L enoa8to. | Excepoién | Procsso cubiorto
_;-Anug ‘ ‘al vistor dal ;apliuablo,:,_;ﬁ.? -|-par ‘
Comercial ‘Atuerds - Co ‘Al Proceso de | Bl Acuerdo Co-
. mercial - - :,c:ontrataulén : marclal

Chite | 8

I ¥ . .

‘;;:s&z dal :ﬂ:':” :: 5i No Si No

xlco
Canada S Gl No 5i No
Chile Si 8i Mo 2 No
Corea Si 5i No Si Mo
Costa Rica 5i S Na ai No
Estados Unldoa 5 5i Na 5i No
Eatados AELC S 8i No ai No
México 5 5 No G No
Trian- | El Salvador 5i
gulo | Guatemala al i No Sl No
Nerte |'onduras sl
Unldén Europea Sl i No S No
lsrao S Si No Sl No
:}::?q%::ldn a Irlanda gl si No gj No
CAN Si S 5i No Si

Nota: El procesc de selecclon solo le aplica el acuerdo de la Comunidad Andina de Naclones, de limitarse 1a
convocatoria aplicaria la causal 14 del anexo 4, que sefala: Las convocatortas limitadas a MiPymes [7], en &
caso que aplique |a fimitacion de conformidad con lo astablecido en el cronograma, 1!

8. ANALISIS DEL SECTOR

Conforme a lo dlspuaste en el articule 2.2.1.1.1.6.1. De! Decreto 1082 de 2015, es obligacion dsl Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentas y Alimentos - INVIMA, realizar durante |a etapa de planeacion de sus
procesos de contratacion, el andlisis necesarlo para "conocer el sector relativo del proceso de contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizaciona!, técnica y de anadllsis de Rissgo”. Por tanto,
siguiendo los parametros establecidos por Colombla Compra Eficiente en la “Guia para la Elaboracion de
Estudios del Sactor™?

9.1 IDENTIFICACION DEL SECTOR SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA,

El presente analisis hace referencia al sector terciario de Ia economlia, especificaments al sector Tecnologlas
de la Informacién, Licenclamiento de software, Mantenimiento y soporte da Tl

11 Gula para 1a Etaboracién do Esjudios det Sectar de Colombla Gampra Eficlents
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9.2 CLASIFICACION UNSPSC

Da acuerdo con ta investigacidn reallzada se evidencld que en el Clasificador de Bienes y Servigios de las
Naciones Unidas los serviclos relacionados con el presente objeto confractual son;

SEGMENTO FAMILIA CLASE

43 - Difusion de Tecnologias de

43232100 - Software de adicion y creacion de
informaclon v telecomunicacionaes,

4323 - Software

contenldos

9.3 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

l.a compra de las licencias de software se puede clasificar dentro del sactor de tecnologias de la informacién y
las comunicaciones (TIC), aspecificaments en |a categoria de software vy servicios digitales.

Fl mergado de licenclas de soflware abarca la venta del derecho 'a usar software propletario (licencias
propietarias) o su uso bajo términos especificos (software de cddigo :abierto) a camblo de un pago, ef cual
puede ser un costo Unico o una suacripclén recurrente. Los aspectos clave incluyen la variedad de modelos de
licencia, la importancia de la gestidn de licenclas para el cumplimiento'y ia eficiencia, y fa creclente migracion
hacla modelos basados en |a nube como Software como Serviclo (SaaS)

Tipos de Licencias do Software. Las licenclas se pueden clasificar segun el modelo de negocio y los derechos
que atorgan;

Licenclas Pergotuas: El usuario compra el soflware una vez y lo conserva para stempre, a menudo pagando
una tarifa anual de mantanimisnto.

Licenclas de Suscripclén: Se pagan de forma perlédica (mensual o anuai) y son un modelo mas flaxible que
ha ganado popularidad.

Software como Sorviclo {SaaS): E2 un modelo de distribucidn en el qbe las aplicaclones se alojan en [a nube
y se accede a ellas a fravés de internet, a menudo bajo un modaelo de suscripeién,

Licenclas de Cédlgo Ablerto: incluyen modelos come el dominlo plblico, permisas minimos (permisiva) o
restrictivos (copyleft), que otorgan diferentes grados de libertad para usar, madificar y distribuir el sofiware.

Modeios de Liconcla y Preclos:

Por Usuario: E! costo varla segin el tipo de usuario {administrador, usuariu gompleta, usuario limitado) vy los
derechos gue la licencia le conflera,

Por Tiempo de Uso: El agceso se paga por un periodo determinado y' se plerde al axpirar.

Modelos Hibridos: Combinan diferantes enfoques, como la mezcla de ficencias en la nube y soluclones in-
house.

Aspectos Clave del Mercado

Cumplimiento Legal: Es fundamental adquirlr licencias legitimas, estabtacer polfticas internas claras y realizar
audltorias para asegurar que la empresa cumple con los términos de cada licencia, segdn Berrult $.A.8.

Gestlon de Licencias do Software (SLM): Las empresas ulilizan sistemas de SLM para hacer un seguimiento

del uso de las licencias, asegurar el cumplimiente, evitar desperdicids de dinera y optimizar ia inversién en
software, destaca Thales.
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Propledad Intelectual: Las licencias protegen la propiedad intetectual del desarrollador y, at ofrecer un accesc
rentable y gsencilio, los clientes son mas propensos a utilizarlas legaimente, segin Thales,

Contratacién Estatal: En el sector piblico, entidades como Colombla Compra Fficlente ofrecen Acuerdos
Marco para agilizar y fransparentar la compra de licencias y 5aaS, generando economias de escala.

931  ASPECTO ECONOMICO:
1) Productos incluldos dentro dal sector:

En el caso que nos coupa, se puede identificar como sector principat el ramo de serviclos, y como subsector
det campo de las Tecnologlas de Informaclon y Comunicaciones, dentro del cual podemos encontrar una
cadena de valor integrada por los siguientes componantes:

a) Bienes tic

b) Produccién de servicios tic

c) Industrias de las plataformas digitales

d) Infraestructura

e¢) Software comercial y serviclos de licencias;

Licenclas de uso de paquetes de software

Derschos de uso de programas informaticos

Softwares originates

Serviclog de descarga de software de sistema o de aplicaciones, v software en linea,

En el componente de bienes TIC se identifican las categorias de equipos, aparatos periféricos y terminales que
hacen referencia a computadores, tabletas, terminales de pago electrénicos, maquinas para procesamientos
de datos, escaner, unidades como teclado, ratdn, entre otros. Equipos de comunicacionas como alarmas para
incendlog, camaras de television, aparalos telefdnicos para recepcion de voz o datos, anire olros. Equipos
elactronicos de consumo, que hacen referencia a consolas de video Juegos, camaras digitales, aparatos para
grabacion o reproduccion de sonide, micrdfonos, auriculares, amplificadores entre otros. En resumen, ol
componente de bienaes TIC ae reflere principalmente a los elementos flsicos o hardware que hacen parte de un
slatema Informatico,

De Igual forma en este sector se encuentran Servicios de Gestidn, Serviclos Profesionales de Empresa y
Servicios Adminisirativos en el que no se produce blenes materiales, sino que se proveen servicios para
satisfacer necesidades que demande la entidad para et cumplimiento de las funciones que le son propias, de
acuordo con la mislén instituclonal que pueden ser provistos por persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato,

Segun la CHU Rev. 4 A C. del DANE:

Los serviclos incluidos en las actividades relaclonadas con suscripcion de licencias de software para el caso
on estudio son;

Cddigo 6209 - Otras actividades de tecnologias de informacién y actividades de servicios Informaticos
Cadige 6190 - Otras actividades de telacomunicaciones,

Encuesta Mensual de Comercio (EMC)

En julio de 2025, las ventas reales del comercio minarista aumentaron 17.9% y el personal ocupado creaid

0,8% en relacion con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las
ventas reales del sactor fue de 21 8%,
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Fuenta, hitpa:ﬂwww.dane.gou.colindax.phples!adistlca5-porvtamn!comarclnvlnturncmrlacuuatavmonaual-du+cumnn::iu-amc

Tabla 1. Varlaclén porcentual anual, afio corrido y doce meses ™
Total nacional o
Jullo 2025 g

Variackan aruat Variaciép afto corrido Variaclon doce meses
indicador Jutln 2028 1 Enoro - jullo 20261 Agasto 2024 - jullo 20281
jullo F024 onarg :-]utlo 2074 ajantg 2033 - jullo 2024
Totat ventas reales del comercio al por menor Eo
ven ales Gel comercio ai part Y 179 ‘19 %7
vehiculos [
Total ventas reates del comercio minorista L
; i ! Y 218 150 123
vehiculos (excepto grupa CHU 4734 E
Total los dil io af
.0 al ventas reales del comercio a pf;rmennr 107 81 . 65
sin vehiculos automotores nf motogicletas ** P
Total les del o al .
ota ventas reales del comerclo al por menor 28 149 12
sin combustibles Vo
Total ventas reales del comercio al por menor »
otal venias faales de) COMercia 31 parme 13,2 116 50
sin cambustibles ni vehiculos P
Total Personal ocupado 0.9 {4 09

Fyente; DANE - EMC

Ventas Realas - Varlacidn anual -« Julio 2025 / Jullo 2024

En jullo de 2025, ias vantas del comarclo minorista aumentaron ‘I? 9% frente a las regisiradas en el mismo
mes de 2024, |.as diecinueve lineas de mercancla registraron varlaclunas positivas en sus ventas reales,

Las mayores contribuciones positivas a la variacidon anual se prasantaron en las Ineas de Otros vehiculos
automotores y motocicletas, Vehlculos autornotores v motumc!etas principaimente de ugo de los hogares y
Equipo de informética y telecomunicaclones para uso personal o doméauco aportando an conjunto 11,5 puntos
porcentuales a la varlacian total del comercio minarista,

1 B
'
|
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Tabla 2. Varlacidn porcentual y contribucldn de las ventas reales del comerclo minorista segiin grupos
de marcancias, Total nacional. Jutlo 2025 / julie 2024 P

Julio 2025/
julio 2024

Lineas de mercancias Varlacién %

Contribuclén PP

Total comercio minorists y vehiculos

Otros vehiculos automotores y motocicletas**

de los hogares**

tquipo de informitica y telecomunicaclones para uso

Vehicutos automotores y motocicletas principsimente de uso

17,8
63,0

46,3

personal o doméstica, 760

Repuestos, partes, accesorios v lubricantes para vehiculos 163

principalmente de consumo de fos hogares ’

Electrodomésticos, muebtes para et hogar 26,5 :
Alimentas (viveres en genaral) 33| 06
Combustibles para vehlculos automotores 2,5 l a5
Qtras mercancias pare uso persony o domdstico, no '
especificadas antertormente 148 0.8
Articulos de ferreterfa, vidrios y pinturas 130 05
Productos de aseoc personal, cosmétcos y perfumerfa Q.Bﬁ 0.4
Equipo y aparatos de sonido y video {televisores) 16,5 % 0.4
Prendas de vestir y textiles s,sﬂ 03
Productos farmacéuticos v medicinales 114 E 0,3
Productos para ef aseo del hogar 25 03
Articulos y utensifios de uso doméstico 15,0 i 02’
Calzado, articutos de cuera y suceddneos del cuerp 10,1 @ 0.2
8ebidas alcohdlicas, cigarros, cigarrillos y productos ded 51 ! 0.1
tabaco ) T
8ebidas ho alcoholicas S.QE 0.1
Libros, papeleria, periodicos, revistas y utiles escolares a7 ﬁ 0,0

Fuente: DANE - EMC,
Pr: prefiminar
PP puntos porcentuales

Fuente. hitpa:/fiwww dans. gov.colindax, php/estadisticas-por-temascomarcio-interng/encuasia-meniusl-de-comercio-ame

Segin ol DANE, en su cuenta satélite de las tecnologias de la informacién y las comunlcacio-

nes (CSTIC)?

' Bolatin téenico Cuenta Satélite de las Tecnologlas da la informacgion v tas Comunicacionas (CSTIC) 2022 - 2024pr. Bogota D.C., 28 da

marzo de 2025. Publicada en la wely hitps:fiwww.dena gov.cofllles/oparacionas/CSTIC/bol-CETIC-20240 pof
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En 2024™ el valoragregado-detsector-TIC-ases
miento de 3,0% con respecto a 2023°; mientras que en 2023” elivalor agregado fue de 52,0 biflones
de pesos, con un crecimiento de 5,9% respecto al afio 2022, |

El excedente de explotacion brute e ingrasc mixto bruto de la cdanta sateiile TiC presenid un crec-
miento de 0,5% an 20247, mientras que en 2023° presentd un decracimiento de 0,3% respecto a
2022, .

0,4%
DA e e

1O, O

D, 0y

BO,0%,

F0,00,
ninframstrucoura THC
CAanufactura TIC
wCantonida y modia
aCamersio TIC

P TS T Ty YR LE Py 2 hat o 70 A )

&0,0
L0, 0N
A0, 00,
ELLRs 4 mSorvicios T1
20,0,

10,000

0,05,

; " —— . ——
A021 A2 s023r : ADgam
Fuante, hitps./iwww.done.gov.coffiles/oparaciones/CSTIC/bal-C S THC-2024 pr, pdf

Comportamiento-historico-del valor agregado dal-sector Tik-an alualor agragado aaclonat 2044 - 2024,

20174 — 20240

Grafion 1. Participacidn poreontual del valor agrogado dot 5m:t-m' TG en of valor agregocdo nacionnl

3.8

Pzrtidpaddn {#)

Afoz

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2024 2022 hOoS%Ip  2O02dApr

Fusnte: DANE - Ministerio do Tocnaluglaa d0 In Informacion y las Gomunicaciones, Guenia Sailite do las 16cnaloglas da In Informacian
y las Comunicaciancs (CETIC) + hitpa:www. dane.gov.cofflles/oparaciones/CSTICHol-CETIC-2024pr.pdf

En la anterior grafica se observa que &l comportamiento no ha sufndo alteracién brusca manteniendo
un promedio de 3,7%.
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En las dos ditimas anualidades {2023 - 2024);

El sector TIC para 2024pr registro una participacion de 3,5% con relacldn af valor agregade nacional;
en 2023p esta participacidn fue de 3,6%, mientras que para el periodo 2022 - 2024pr en promadio
su participacion fue de 3,6% respecto at total del valor agregado naclonal,

Graflco 2. Participacian porcentunl 4ol valor agrogado dol seckar TIG o ol valar agrogoda naclonal
Totat nacioonl
20232 - 20240

3.4

2t 202In antApy Prownedio

Fuearrte: DAMNE - Minksteria e Tednaiogias de b dndormmapciain o lay Oomanienciones. Cuenta Satétite TIC
M yrresvinitral
#ormrelinrinag

Fuente: hitps./fwww dane.gov.co/filos/operacionas/CSTIC/hol-CSTIC-2024pr pdf

Participacién del valor agregado de las actividades econdmicas caracteristicas en ol sector
TIC

En 2024pr |a actividad econdmica TIC que reglistrd 1a mayor participacidn dentro del valor agregado
del sector TIC fue servicios T! con un 40,1%; seguido de telecomunicaciones con 36,6%: comarcio
TIC con 12,8%,; contenida y meadia con 9,6%; manufactura TIC con 0,5%, & infraestructura TIC con
0,4%.,

Tabla 2. Participaciéon porcentunal del valor agregado de lasx actividades econdmicas
caracteristicas en el sectar TIC

Total naclonat

2022 ~ 20240

Arthvidad carnctorivticn THC 20237

Zericios T1 ETC i 99 B

1 etoc omunicacinneg 38,2 % e az7e M‘}_
Comureio TIC 2 B 126 B
Contenido v Media 87 8.5 E
Manufactura TIE os os
Infraestrictra 116 0,3 03 }

Total sactor TIC 100,0 100,0

Fusnte: DANE  Ministerio de Tacnododging b Iy infonmacion y Comunivacinngs, Cuenta Satdlite 76
¥ arowvisional
" preliminar

Fuente. hitps/Aww dane gov co/filasfoperaclones/CSTIC/o-CSTIC-2024pr. pdf
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» Oforta nacional de productos caracteristicos del aact:or TIC 2021 — 20Z3p

Los productos caracteristicos del sector TIC son bienes o servicios que permiten la compilacién,
procesamiento, almacenamiento y transmision de informacién, como voz, datos, texto, video e ima-
genes. La oferta naclonal es producida por las actividades caracteristicas TIC y de forma secundaria
por ofras actividades econdmicas, Para 2023p le produceion nacional de bienes y servicios TIC ¥ no
caracteristicos TIC3 aacendld a 251,68 blllones de pesos presentando un craclmlento de 4,7% res-
pecto a 2022,

Tabla 9. Produccidn nacional de productos coracteristicos TiG (millnnns de posos)
Valores o procios carriontos i

Total nocionni :

2021 - 20230

PFroductor THC TN Ver, 2 AL, rox R o2
Coarpautactisas y olpabpea porifencan o TaTg 10 F5l Hy 353
Lejupaiss oher COrumiead €. o o o . <1350 17.h30 Y7.TAR
Loy weciranicos de consumo AN e R LR H T 291,534
Crtros bivnes y campanented 1O ' 7.3 L Jedi Hd X
iy vl iy infracstrachirs oto TideCormii B cac i DB e K AL A3 AOZ SO S
Camercio HC 7.409.48% G.orarBil MO0 a0
Seagiees clo tededanda Ha A FIRAGY 2540907 [ o LR
eyt d redef anda maed 'Ivil..!'.!’H\T'ﬂ'l' 531010 thadd.-APd
Sorvicion o otras tofocamonteacionss & 0204502 D.4131.354 G4hR.010
i e el ECAC T A o Ldwis e iR e st Tamr AN FOANATY 4. 333900
sorvicing do manufaciury pars. oouipas 11 ' g He D an Yk 4. 88
Sudiw aro g repoelos y tandcios de toencias ‘-‘-;..‘.%‘,j-fiﬂat;‘a"!:l T LALARGA5) L AGRAESSD
Sorwtnine y comiallaria e Loy lnﬂl.'.il]i v st By v bornnadien ALY 0066 21t H0d BRRLIE I A
Rerdacos do alawiler o leaung do aguipos 1E 1304787 Voaih 10} LHGY UAT
Qtros 2orvicins M T A1.044 4.057. 364 A, 330003
LTIt o, .'h.l cliggriag el ot IO Iws ¢l paluetes Basicn v contrdalaiio v %_5{}&“?” 4 B3 AT O, 1Y
Rregramacinn ¥ de policuias page por ver) .
Safrware de Joegos” .
K Dy oy gy e enicings dalacin aiblis 2ANLHN S, e R RN UL
CHras cantgntaos y wnndrine rplacinrartneg ' Al 000 af2eb Huiy SFR N
Tatel Productor carsctaristioas NIE T::I-MJ-GM BA352.TTS ag,. 161,146
Otras prodyctas pe caracteistivos B 102, 2%, Hnl 1559, Bivf GHG 1LY Al QX
Taatal Perotiene i $74.308.615 AAGL IR0 BHN 251,611,318

Fuentol DANE - Minlterio de Tocnologpss de Iy Informacian y Comumcaciones, Cucinte Satdfibe TIC

¥ proedisionat

= L omwctinian e 10 servicion de "Softeen de jusgot”, e inchayse o los nrm!u:lo-:l fn YBervicion ¥ consuyltonia di teenatogias de L
informagion” deliicn a que on I madicidn no fue posibhe separar fa produccion nagionat on o4ios senacios.

Fuante. hitpy:/iwww.dane.gov coffiles/oparaciones/CSTIC/ol-CSTIC-2024pr paf'?
Hy AGENTES INCLUIDOS EN EL SECTOR

Ministerio de las Tecnologias de la Informacién, MinTIC,
Superintendencia de industria y Comerclo

Organtamea Naclonal de Acreditacidn (ONAC)

Instituto Macional de Normas Técnlcas (ICONTEC)

Comisidn Naclonal Digital y de la Informacidn Estatal (CNDIE)

Los servicios de estas empresas son contratados por olras enhdades publicas del orden nacionat y distrital
como:

« Departamento Administrative Naclonal de Estadistica - DANE,

" La ditima actuallzacldn Hene fecha 28 de marzo de 2025,



|
P

. | OESTIONADMINISTRATVA _ | ___ GESTIONCONTRACTUAL |
N o FORMATO ESTUDIOS Y DOGUMENTOS PREVIOS PARA PROCESOS DE SELECCION |
Pt S Gadige: GAB-GCT-FMT3 [Version: 01 ] Fecha da €misian'5025-62-01 | Pdgine 32 4o 63|

- Comanda adreo de transporte militar.

- Procuraduria General de la Nacion,

- Fonda Financiero de Proyectos de Desarrollo - FONADE,
- Armada Nacional,

- Ministerio de Haclenda y crédito pibtica.

- Bacretaria Distrital de Mavilldad,

- instituto Colombiano de Bienestar Famillar - ICBF.

- Fondo Rotatorio del Ministerio de Relaclones Exteriores.
- Buperintandencia de la Economla Solidaria,

= Policla Macional.

- Fondo de Tecnologias de ia informacidn y las Comunicaciones,
- Unidad Administrativa Especial Direccién de Impusstos v Aduanas Nacionalas — DIAN.
-~ Agencia Nacional det Espectro,

- Serviclo Macional de Aprendizaje - SENA,

- Ministerio de la Proteccion Social.

- Fuerza Aérea Colombiana - FAC,

- Auditoria General de La Repdblica.

- Municlpio de Medallin,

- Secretaria Distrital de Ambienta,

- Policla Metropolitana de Bogota,

- Consejo Superlor de la Judicatura.

- Defensa Civll Colombiana.

- Empresa de Desarrolio Urbano.

- Becrataria de Educacidn Distrital,

- Instituto Geografico Agustin Codazzi.

- Contaduria General de la Macion.

- fiscalia general de la Nacion.

lif) GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

Las entidades y organizaciones relacionadas con la ingenlerla en Colombia son;

Teniendo como referencia la necesidad que se pratende satisfacer por el INVIMA ha sido posible identificar
que en el sector participan diferentes entidades gremios y asociaciones siendo diversa la relacién entre estas
con la actividad econdmica que se desarrolla , aigunas de las entidades que se retacionan a continuacion tienan
a cargo la formulacidn y adopeién de politicas, planes, programas, proyectos y requlacién econdmica a otras
entidades las corresponde la actividad de fiscalizacion y vigliancia mientras que olras eercen funciones de
reprasentacion de quienes intervienen en la ejecucion de la actividad econdmica, Algunas de las entidades,
gremios y asoclaciones identificadas son las siguientes;

* & 8 & 5 * ¥

Conselo Profesional Nacional de Ingenierla, COPNIA, Ley 435 de 1988 — Ley 842 de 2003, www.cop-
nia.gov.co

Camara Colombiana de Informatica y Telscomunicaciones CCIT.

Asociacion Colombiana de Ingenieros de Sistemas, ACIS

Red de directores de Ingenleria de Sistemas — REDIS

150 International Organization for Standardization.

FENALCQ. Federacion Nacional de Comercio.

CCIT, Camara Colombiana de Informatica y Telecomunicaciones

FEDESOFT. Federacion Colombiana de la Industria de Software y Tecnologlias Informaticas
Observatorio TI.
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Asaclacion Colombliana de Ingenioros- AGIEM www.aclem.org
Asoclaclon Colomblana de Ingenleras de Slstamas -ACIS- www.acla,org.co

clones - ANDESCO - Wiw.andesco.0rg.co

Asociacldn Naclonal de Medios da Comunicacién-ASOMEDICOS www.asomedlos.com

Camara Colombiana da Informatica y Telacomunicaciones- CCIT- : Twwweciborgeo

Centra da Investigackin de laz Talecomunicacionas -CINTEL- : wwaw cintel,eo

Federacion Colombiana de la indusiia de Software y Tecnologlas In- :

formativas Relaclonadas -FEDESOFT- st . fedesollony_ oo
Asoclacldn de Operadores da Tecnologlas de Informacion y Coemunica- asollc.org

ciones de Colombla ‘

Agencla Naclonat de Fspenctrn . hitns:/iwww. anp.gov.co
Comision de Regulacion de Comunlcaciones : hilps./iercom.gov.coles

Agencia Nacional Digilal hitps:/and . gov.cof

hiipwdminic.guv.oo/poridifiniciodAlencion-y-
Fondg Unico de TIC Servicio-a-ta-Cludadania/Preguntae-frecuen-
tos/107128: Fondo-Unleo-de-TIC

Fuante: Elaboracién proplo,
iV}, Varlables ecandmicas que afectan el Saector:

Teniendo como referencia el sector y ia actividad econdmica correspondiente a la necesidad que se
pretende satisfacaer por la entldad, se relacionan a continuacidn algunas variables econdmicas que
podrian tener impacto en la contrataclén que se pretende desarrollar; Producto interno bruto (PI8),
inflacién, indice de precios al consumider, y e compartamierto del salarle minimo mensual legal
vigente. ;

= El Producto Interno Bruto, como referente del crecimiento de la productividad de la econamia
de un pals,

»  La inflacién (tPC); porel dumento generalizado y sostenidu de ius precios g ius bienes y sorvis
cios existentes en el mercado. ‘

» {a Tasa Representativa del Mercado (TRM), ia cual afecta el valor de las licencias debido a su
fluctuacion, .

* El Salarle Minimo Mensual Vigente, como referente de la economia tiene un impacto sobre la
estructura global de los salarlos y en |2 masa salarial, Bl aumento en los costos de la mano de
obra tendra come consecuencia un aumento correlativo del costo total de produccion u opera-
cidn, antre otros aspecios. . C-

El Producto Interno Bruto (PIB) es al valor de mercado de todos los bienes y servicios finales
praducidos usando los factores de produccion disponibles dentro de un pais en un periodo determi-
nado.

Desde el enfoque de la produccion, el PIB durante 2024 presenitd un crecimiento de 1,7% respecto
al mismo periodo del aflo 2023, Las actividades que més contribuyeron & dicha dinamica fueron
agricultura (8,1%), actividades artisticas (8,1%) y administracidn pUblica y defensa (4,2%).
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PIR corrido 2024, por actividad econdmica

Tasa de gcrecimiento anual (%)
Bane 2015

Agrerculiry, ganusder b, Coca, sibmtoltara v poescis

AdTraichicte 4t Muechn, e motretondnventn W e Forarics iy
Suodrnintstracidn prdtbsto oy dfedfonaa

Activiclacken trrae bl vy

Coevnte npcnithey

Surnniatra deosdectedbehed o, s e oy aire
e prd e ILI:I.J

. [
H l‘r’nrhu’tﬂ lnh i T!rurﬂ-

vy cict ol PR VLA Y N JaraE Ty e
Agtpvichacfon finanGeray e seguron
Actiyrchachrs profesiomisdes, dentficas v Weimgas
Terterr pvvare i dre BT ARTNZS AR TRTEN

teychasteion maralanmeeensg

5.2

Exprhotac ion ehor envinsgin y canitesr o)

a0 1,03 -0 4.0 L8] W TG 140

2000 mAned

Podenrtles Aevvindede-a elnbeos (340

Fuente, httpa://analdex.org/2025/02/18/informe-praducte-interno-bruto-iv-lrimestre-dae-2024/
Al cierre del cuarto (IV) trimestre del afio 2024 ¢l crecimiento del PIB fue de 2,3%.
Producto Interne Bruto (PIB) IV trimesatre 2024 grellminar

J';F‘rnduc:tu lhtﬂr’"" P
Tnxos o crf‘cnrm:_-mn dm.ml on volirmery

AR5 20240 -1V

200,
i 1

0.0
| 3" E a
: 2,2 2A
: 0,4

on H n n @ r a m m m - .:.. - B3 M m
; ﬂ -3.4

10,0 l
|

200 | e . ' S S
| 1 1 Wi Ll 1l v ! 1 [H] H W I 1 1§ [ B i P ! ] 1 moow

2o 2020 ! Ao ] b ' 2034p i 2024pr

Fusra: DAKE PIDT

Vo ALY RE AR AN B AR LY R0 A e b e b T H
= miwlinnay

P Rtaeiainnal

Fuante: hitps.//www dane.qov cofliles/opsracionas/PlBmol-PIB-Mirm2074 pdf
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PIB H Trimestre de lo corrido del afio 2025

En el segundo trimestre de 2025, el Producto Interne Bruto en su serie original, creca 2,1% respecto
al mismo periodo de 20247

Informacion segundo trimestre 2025
IPFODUCES INEEriG BFUtS (P18)]

Tasas do grocimionto anual on volumen!
AD22-VF 202D - 1Y

14,0

0,4 x
i 1t tH v ; 1 1 tH v [ !
s s i 2023p |

lnm b t"lMH Y
b e e e vl cae mba gy oo 2010

1 fitovandenigh

Fuenle:  hitpa//www.dane.gov.co/index, php/estadisticas-pordemalcuentas- nnclonulnsa‘cuenms nacionnles-trimastrales/pib-Informacion-
tecnica

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamianto y servicios de comida crece 5, B% {contribuye 1,1 nuntos porcentuales
a la variacidn anual). ;

Agricuttura, ganaderia, caza, silvicultura v pesca crace 3,8% {contrtbuya 0.4 puntos porcentuatas ala
variacién anual),

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social dé afiliacion obligatoria; Educacion; Ac-
tividades de atencion de la salud humana y de servicios soclaies crece 1,8% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacidn anual).

Durante el primer semestre de 2025, rgspacto al mismo paf’iodo del afio anterior, of Producto In.
terng Bruto preseanta un crecimiento da 2 4%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son: -

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehicutos aitomotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y serviclos de comida crece 4, 8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales
a la variacion anual), .

Agricultura, ganaderia, caza, siivicultura y pesca crece 5.3% (contrlbuye 0,5 puntes porcentuales a |a
variacion anual),
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Actividades artisticas, de entretenimiento y racreacién y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares indi-
viduales como productores de blenes y servicios para uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la vartacién anual).

Producte intarno Bruto {PIB) - Enfoque de la producceldn - Tagas de crecimiento (%) anual y trimesatral en
volument por actlvidad econdmica - 2025 segundo trimestre

Aorprinadblarter, Lreiider iy, dadn, Adbsicoattiar g v pusnea
Rw bt acidy of e indran v Loavioras

Hrerb ot d bty an o FA T Er e ot 1.1 LT
TG TIEs e mloetrigindard, o, wpaprer oo nennefie levee e el N 1 o
[ TYIT L FFPEL A P ! C-ma . IS O ]
TOLIITN RO 0 LRTRY PTRIWAYE W 00T MR berrbecer 4,0 Ceneny
[ PN LLF T Lo T T T LTI PR PRYTTIES Coun B
Avtisictoilos Hetmiierein o chy nngrurns R 4
Artlictnaten rareisbiarinn X~ : "o
Al brbicfe T:rl'\fnﬂlruulinw rime oo v ubenlzass B I IO o7
AR B EEAT A Y VD, et Tidy, st e e o Al a7 B LRI R
ArUlelfTes arviaticis, rl:-_':- FrORO e [ el Y raar T A i g nt.-m; RIF : ’ a

Centincdcteen cdaee e

LS G UL S

" ey
Fuante; hitpa:/fwww.dano gov.cofissfoperaciones/P1B/cp-RIB-Iim2025. pafl
Comportamiento histérico 2015 - 2024

Se observa en la gréfica siguiente que, en el afto 2023°, el PIB crace 0,7% respecto al afio 2022, En
el aflo 2024pr, el PIB crace 1,7% respecto al afio 2023%, y en el afto 2022" el PIB crece 7,3% respecto
al afo 2021°,

Grifica 1, Produeto intorng Broto (PIB)
Toann do crocimiento anual on volumoent
2015 - 20240

15,0
o I
o100 ;
5o
§. F e 1.4 a.y 7
E oaa | i Yosin b
e |
5 s
10,0
2015 2016 017 2018 RONG 2020 202t 20322 2023p 2ORApr

Fuontw: DANE, PID T
Cazriers oricsietaben ercacteratcdot ol by Ceaey o oo refeteeea 20N
g ovisiornl

Frespxsbitrvaricyr

Para conclulr este (tem, vale la pena resaltar cual ha sldo e comportamiento del valor agregado por
actividad econdmica;

36 de 63



35 de 83

)  GESTION ADMINISTRATIVA | GESTION CONTRACTUAL
ﬁnw’dﬁﬁb " FORMATO ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVIOS ROCESOS DE 8
“Codigo: GAD-OCT-FMIT [ Voraidn: 01 | Facha do b4.61 | Pogina a7 de 63

+ Informacién y comunicaclones

Para el afio 2024pr, el valor agregado de informacién y comunicaciones decrece 0,8%, respecto al
afio 2023p. En el cuarto trimastre de 2024pr, el valor agregadc de informacidn y comunicaciones
decrece 0,6% en su serie original, respacto al mismo periodo de 2023p, Para |a séne ajustada por
efecto estaclonal y calendario, el valor agregado crece en 0,2%, raspecta al trimestre inmediatamante
anterior, .

» Actividades profesionales, clentificas y técnicas

Para el aflo 2024pr, & valor agregado de |las actividades profesionales, cientificas y técnicas: y acti-
vidades de servicios_administrativos y de apoyo crece 0,1%, respecto al afo 2023p._Esta dinamica
se explica por los sigulentes comportamiantos. 5

Valor agrogado por actividad econdmica. Tasas doe crecimiento er{ volumen1,

Cuarto trimostre ibi#br

, T whm o ytey o bopy el Y {0
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darle originet afteotoc asien el w
P dor Lrdlownd o wiwrd ialiet 4 415000 rrm - . e el d
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ot i L S wn -0,
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Fuenta: https /iwww.dans.gov.co/fitan/oparacionea/PIB/bel-PR-IViim2024. pdf
PIB DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE APLICAN ALL CASO EN ESTUDIO

Para ol segundo trimestre de 2025 el valor agregada por actlvldades scondmicas' relaclona-
das con el casc en estudio que nos acupa,

» Informacidon y comunicaciones

El segundo trimestre de 2025", el valor agregado de infnrmamén y comunicaciones crece 3,0% en
sy sarie original, respecto al mismo perlodo de 2024, Para la serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valer agregado crece en 2,3%, respecto al trimestre inmadiatamente anterior (ver tabla
8).

" pfarmacian v comunicacipnas, y Aciividades profosionatas, clantificas y técnicas,
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Tabla 8, Informagldn y comunicaciones, Tanas de cracimienta en volumen'. Segundo trimentre 2026™

Ackividad ooanomicn

Toans oo crociminnto (W)

Eorie origlrnl

Soerle ajuntudn por ofocto
aathcional y calendario

Arvuial AR corrido Trimostral
zOEatT-n /s -Ta 7 Ly 202805 s
2024t 20z 40T 202874
Informaclan y comunloaciones a,n ¥.0 A |

Fuoasyrvber; DRI, P
™ paratliv v ae

"Sares encactdradas oo Vol san aito ce relerencin 4005

+ Actividades profesionales, clentificas y técnicas'

En &l segundo trimestre de 2025pr, ef valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, res-
pecto al mismo periade de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver

tabla 11):
+ Actividades profesionales, cientlficas y téenicas crece 1,0%.

+ Actividades de servigios administrativos v de apoyo crece 1,8%.

Respacto al trimestre inmadiatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calenda-
rio, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas: y actividades de servi-
cios administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las activi-

dades acondmicas relacicnadas:
+ Actividades profesionales, clentlficas y técnicas crece 0,6%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y técnlcas. Tasae de crecimlento en volumen?, Segundo

trimestre 20257
Thaas da crocimiantio ()
oricariginal e e e
Actividad ocoandimicn v LBt ¥ elendoric
MAnual Ao corrido Trimostrnl
IOREM -4 s 2OZSP Y T TNV
_______ . 202471 20zat L 2O2EM.}
Actividades prafosianstes, clentificas v tdocnionsg 1.0 1.0 [
Activiciacdes ce servicion achminiotrativons v ode opoyo T,H 1,6 0,4
Actividnoes profosionnlaa, cloatiflcor y tdonlcne’ 1.5 1.3 o7
Faoaerrrka ; LA R IR
Misretien o
YA Uvinisredess prresbesnignyites, Ciatifican w Lo sicus Ao tivebedacton oo narrwhe o sedres s rativan o by A,
'hl‘il'u'h‘-'i carre Aedvrovlas eles wreslieeviey @ o afbes el e el SOV

EI DANE:, prasenté las sigulentes cifras del sector TIC para 2024pr registrd una participacidn de 3.5%
con relacion al valor agregado nacional; en 2023p esta participacién fue de 3,6%, mientras que para

* Be Incluyan, Actividades profesionales, clentificas y técnicas; Actlvidades de aarvicios adminlstrativos y de apoyo.
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l
el periodo 2022 — 2024pr-en promadio su participacion fue da ;'wu reapasto &l Wotal dal valor agre-

gado naclonal.

Grifico 2. Participacidn porcentuial del valor sgregado dot sogtar TIC en ol valor agregada naclanad
Tatal nacionnt '
2022 - 2024w i

I.u

E

1,7

Pasicipacido [B]
EE T
i

200 2023 2034y Promedie

Puuniu; DANE - Manistond de Teanologiag do s Informacion ¢ las Comumcnerones. Cuonts Satélite 10
Fopr v f !
o rchbnger

Fuente. hitps:/Awww.dane gov.colfiles/operaclones/C S TIC/bol-CETIC-2024pr pdf
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Participaciéon del valor agregado de las actividades aconémlcas caracteristicas en el sector

TIC

En 2024pr la actividad econdmica TIC que 1eyishid la mayor pa:‘iicipaaiai'; deinti'o del valor agiegado
del sector TIC fue servicios Tl con un 40,1%, seguido de telacomunicaciones con 36,6%; comercio
TIC con 12,8%, contenido y media con 9,6%, manufactura TIC con 0,5%, e infraestructura TIC con

0,4%.

Tabla 2, Participacion porcentual del valor agregado de tas actividades econémicas
caracteristicas en el sector TiC
Total nacional

2022 - 2024™
Actividad caracteriatien TIC 2023";

Sovicion T) 09 199 W 431

Tolee Smunic aciones iga 32 W Ry

Comercio TIC 12 1246 ﬁ: 128

Contonido y Media 8 a5 E %5 b

Manufaetura TIC 05 os o5 |

Infraestrugtura TIC a3 a3 ( 0.4
Total soetor TIC 100,0 ton,p BRSO 160 0

Fuonto: DANE - Ministerio die Teenotogias de la lnfnmmcmn y Cr_)mumcacmnt‘: Cuenta Satddite TIC
? pravisional
P preliminar

+ indice De Preclo Al Consumldor — IPC
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En julio de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,28%, la variacién afio corrido fue 4,02% y 1a anual
4,90%.

Griafico 1, P Varlaciones
Tatal Maclional
Jutlo 2024 - 2025

LIR 4]

G.830

Porcendale
Z

{20 LA 1)

Myt dat A Ced itln Al

L L P I P ]

Fugmnte: DANE, IPC,

En julio de 2025 la vartacion anual del {PC fue 4,80%, es decir, 1,96 puntos porcentuales menor que
la reportada en &l miamo periodo del afio anterior, cuando fue de 8,86%.

El comportamiento mansual del IPC total en julio de 2025 (0,28%) se explicd principalmente por la
variacién mensual de las divisiones Alimentos vy bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua,
electricidad, gas y ofros combustibles, Las mayores varlaciones se presentaron en las divislonas
Alimentas y bebidas no alcohdlicas (0,82%) v Salud (0,39%).

s e e

IPC total 0,20 0,28 4,32 4,02 6,36 4,90

Fuante, hitps./hwvww.dane gov co/index php/esiadisticas-por-lema/precios-y -costos/indica-da-procias-al-cansumidor-ipc/ipe-informacion-
tacnica

En los ultimos 10 aftos la Inflacién en Colombia ha tenide un promedio de 5,54 el siguiente compor-
tamianto:
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" Varlsclonoy porcentualus < 2003 - 2425 ' ’ ' '

AN 2028 i

MES 3 g Bosao Diclombro do 2018 = 100,00
Mos 2014 | 2016 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |i2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Enero 049 | 084 | 120 | 102 | 063 | 080 | 042 |l 041 | 167 | 178 | 082 | 054
Fabroro 083 | 116 | 128 | 101 | 071 | o087 | 067 [i084 | 183 | 166 | 108 | 114
Morzo 039 | 059 | 09t | 047 | 024 | 043 | o087 (108t | 100 | 105 | 070 | 082
Abrit 046 | 054 | 05 | 047 | 048 | 050 | 016 [/ 059 | 125 | 078 | 059
Mayo 048 | 025 | 081 | 023 | 025 | 081 | 032 | 100 | 085 | 043 | 043
Junio 0,08 | 010 | 048 | 011 | 015 | 027 | 038 |-005 | 051 | 030 | 032
Jullo 016 | 048 | 052 | 005 | 013 | 022 | 000 |:032 | 081 | o030 | 020
Agosto 020 | 048 | 032 | of4 | 032 | 009 | 001 | 048 | 102 | 070 | 000
Septiombre | 044 | 072 | 005 | 004 | 016G | 623 | 032 5836 ; 892 | o54 | one
Octubre 016 | 088 | 008 | 002 | 012 | 016 [ 008 | 001 | 072 | 026 | .013
Noviembra | 013 | 060 | 011 | 0418 | 012 | 010 | .15 [ 080 | 077 | 047 | o027
Diglambre 027 {062 | 042 [ 038 | 030|428 | 038 [0 T 126" oMb [TGAgTT T
Fromoces | aes | 877 | 875 | 409 | 318 | 380 | 161 [is62 | 1342 | 928 | s20 | 262
Promedio de los ditimos 10 aftos ; 5,64 ‘

Fuente: Adaplacion propia con datos oficiales oblenidos del DANE

EIIPC, y (la inflacién, que, es la sumatoria de la tasa IPC acumulada durante cada afie). Desde un
punto de vista de Macromagnitud, -es -muy ralavanta para ¢! saso on soludis, nor suanto oo unn
varlable macroecondmica que se emplea para actualizar los valores de los bienes y sarvicios del
pals, para nuestro caso af valor del 1PC tiene un efecto directo en ia estructuracién del presupuesto
de cada uno de los elementos que lo mtagran (Salarms prastaciones tasas y contribuciones,
insumos para la produécidn y otros). T .

Ni la inflacidn, nl ef IPC, alterardn la ejecucién del contrato, tenlendo en cuenta que, en la etapa
precontractual se ha solicitado una propuesta econdmica cuye$ preclos no variaran durante dicha
stapa y mucho menos en la ejecucion del futtire contrato, se entiende gue, & proponente al momento
de allegar su oferta econdémica debe realizar las respectivas estimaciones'’.

« TRM-TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

Variaciones en ol valor del ddélar

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos pof U
dolar de los Estados. Es la variable econdmica que més afecta el sector, cuya variacién puede influir

en la inflacidn que a su vez altera el poder adquisitivo en el pals.

Comportamiento de la TRM durante los Gltimes (6) meses:

1t : MANE
hitpa:/fulaw.offlceapps ve.com/optviow. aspx 7arc=hitps %IA%ZF 1% 2P www.dane.gov., cu%2Fﬂloa%zFopamclonas%zFIPG%?Fmarzozﬁ%
2Fapox-IPC-Varacion-mar2025 xisxBwd Origin=BROWSELINK

\* Eyplyar los rinagos asoclados a tus proveedsres clave v roalizer pruebas da astrﬁs de la cadena do suministro en simulacionas do
distintos osconarlos Inflaclonorios.
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Enlos dltimos sels (8) meses, un pariodo cor:nprandida entre &l 19 de marzo de 2025, cuando el ddlar
se colizaba a $4,126.03, y ! 19 de septiombre de 2025, con una cotizacidén de $3,862.45, el valor
del dolar frente al peso colombiano ha disminuido en $-233.58 pesos, lo que representa una
revaluacion def peso colombiano del 5. 66%

. Dolar TRM
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Fusnte. kitps.fidolar wilkinsonpe.com. {:012025 DB-20-2025- 09 19

En e siguiente gréfico se observa que," on Ioa uitimos treinta (30) dias, un periodo comprendido
antre &l 20 de agosto de 2025, cuando el délar se cotizaba a $4,036.42, y el 18 da septiembre de
2025, con una cotizacion de $3,882.45, ef valor del délar frente al peso colombiano ha disminuide en
$-143.97 pesos, lo que representa una revaluacién del peso colombiano del 3.57%.

Dotar TRM
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Fuante. hiipa:/dotar wilkinsonpc.com.co/2025-08-20-2025- 09 14
» SALARIO MINIMC LEGAL

Contextualizando, al comportamlento hiatéri?:o de los incrementos del salario minimo en los titimos
(10) afos, se elabora el siguiente cuadro, !

* Girdlics obtenlds sn: https:h‘dclar.wlikInucnpn,aom,¢¢I2025}04—16720254}5-18
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(3} Bltakora nmdmm DEL SALARIO M!NIMQ LEOAL MEN!UM EN COLOMTIA,
i T iy e
1421500 123500 boLe ! 5000 Decreto MHNSHMMM i

' 0747 1300000 140,000 | 12,07 1620000 |  1,462.000,0 Dacrare 2193 v 2293 de 2023 i
D202 1a8a0000 1600003 jE0ON] 26060601 1.300.606,0 [Dacrero 2613 de 2032 o m g
' 022 1000000 | A7 wmamw) 117,172 ,:.::7.1?2.a;-;t)ccma 1724 de 2074 L i S
202!% B0B.5165 | 3733 3,500 . i0eAR0 L LGNSR ot 3355 by J0i iTin
: 2020 BYTAGY | w7 somN 1028540 0 780.657.0: Decraty 2060 de 2019 D iMe
| g w2 48,874 | dpon! 970320 51480 'mcrm 2951 g 2008 . . Em
: o AN 431,515 i T 5,90%; 23.211,0 ! 8694530 Decreto 2268 de 2007 - T i ;
i wy Ny AR E TN 8334061 2208570 [Perrero 2209de 018 . [MHe !
i e LOBNNN 3 K 4 I 45.165 _ 7.00“5 o LG '\ TOT 1.&.&# :uuuw ravdrr i e B G .
! s eaaas0| 90 460 740000  TI8MI00 [mmto 2731 de 2004 N
Eooad Gan000  enmal 5001 ' TLOM0.0 1 £83.000,0; Pecreto 1068 de 2013 - i5h .

Fuante: hitpaMrecursos biakera.co/bloghisiorica-tol- sa!arlo-mlnlmo colambia/

Se observa en el cuadro anterior, que el salarlo minimo se Incrementd en un 9.54% (afio 20245§ &n
términos nominales, pero en términos reales su incremente fue del (9.54% ~ 5.20% = 4.34), es decir
restandolae la inflacién anual del afio 2024, técnicamante dicho aumenta fue un poco superior al 4%
an términos reales,

Para al afio 2025, en vista de gue las posiciones de los reprasehtantes de los emprasarios y de 108
trabajadores fueron irremediablemente distantes y no hubo acuerdo, el Gobierno nacional fijd el
incremento del galarib mhimo en 9,5%, vaior nuevamenta muy superior & ia suma de ia infigcion
causada en 2024 -que fua de 52%- y del incremente de la productividad -que fue de 1,73% en el
caso de la productividad totat de los faciores vy de 1,76% en et caso de |la productividad laboral por
ocupado, segin of DANE. : _ )

En sintesis, en los Gltimos cinco afos el salario minimo nominal aumentd a tasas histéricamente altas
que no se registraban desde finales del siglo pagado: 3, 50% en al 2021 10,07% on 2022: 16% en
2023; 12% en 2024; v 9,54% en 2025, .- - - - .

AUMENTO DEL SALARIO MINIMO EN COLOMBIA (2014-2024)

Jp— - e aiman e —_ P ] - e e

Sublda Crecimiento Inflagion Salaria
ded salerio ] rHnlmo

Com | ‘ i ;
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Fuante: hiips://www.larepublica.cofeconomiaftodo-lo-gue-tdobe-sabor-achro-al-satario-minimo-de.2025-4030158
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Los principales costos de una empresa en Colombia relacionados con el Salario Minimo son
los siguientes:

-« Costo total de un trabajador en Colombia
VALSORA | con salario minimao Llegal en 2025

Costo mensual para el empleador

. Sailario rminbmo B
Saitario que recibirag ot Subsidio da tronsporta |

empleado an 2025 FPonsidn
AR E
$1.A23.500 Salud §
Caojs e compensaciaon §
+$20ﬂ.00ﬂ Prirmm oie smarvicios

£ " g . 1oy Cpa g | . . -
Sandlrmbctiod ooy trmtisac -
? R ransporte LCoupnting g

Intorases casonting §
Vocociones B )

Total costo maenuuol S22 TRST1Y.0
ToCorreanondloents ot obeerd sber rlesigo mMmas nito

Fuente. hitps:/www valaraanahtik.com/aste-es-al-costo-lotal-da-un-amplaado-gue-gane-un-aalario-minimo/
Respuestas de la demanda laboral a los impuestos sobre la némina

Los impuestos sobre la nomina son una herramienta clave para financiar bienes publicos y beneficios
para los trabajadores. Por otro lado, también aumentan los costos laborales a los empleadores
formates, o cual desalienta la creacidn de empleo formal v desplaza la mano de abra hacia el sector
informal. La magnitud de estos efectos negativos es incierta y depende de varios factores.

Un trabajo reciente de Leonardo Morales, investigador del Banco de la Republica, vy Oscar Becerra,
de la Universidad de los Andes, que fue publicado en la serie de Borradores de Economia, analiza
el efecto de los impuestos sobre la ndmina en el mercado laboral colombiano con base en el impacto
e la Ley del Primer Empleo, introducida en 2011, La ley redujo los impuestos sobre la ndmina en 11
puntos porcentuales para los nuevos trabajadores menares de 28 aftos y los dej6 constantes para
ios trabajadores mayores.

El analisis estadistico se basa en la comparacion de resultados en sl mercado laboral, como salarios
y emplec, antes y despuds de la entrada en vigor en la ley. Se usan datos detallados de la Gran
Encuesta Integrada de Hogares del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) y
la Planilia Integrada de Aportes {PILA). Especificaments, se comparan personas menores de 28 afios
con trabajadores mayores, que son comparables en términos de otras variables demogréaficas
chaervadas. Este método alsla el efecto de |a ley sobre os trabajadores menores de 28 afios, neto
det efecto de otras varlables que afectan a todos los trabajadores por igual.

Los hallazgos indican que la reduccién de los impuestos sobre la nomina aumentd la demanda de
mano de obra en el sector formal para los jovenas, sin efectos significativos en los salarlos. La
astimacién econométrica, basada en los datos de la Gran Encuesta Integrada de Hogares, implica
que un aumento del 10 % en los costos de ndmina podria reducir 8l empleo an el sectar formal en
mas de 5 %. Los resultados principales se rasumen an of Grafico 1, en el que se muestra el
incremento porcentual del empleo farmal, antes y después de la politica, para las cohortes menores
de 28 afos. En el gréfico, cada punto representa el aumento promedio del emplec de cohortes
menores de 28 afos an comparacién con las cohortes de trabajadores mayores de 28 aflos, tras la
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|
implementacion de la politica, Alrededor de cada punto se muestran ademas Hineas que representan
los Intervalos de significancia estadistica de la estimacién. Como puede verse, tras la entrada en
vigencia de la ley, ia demanda de empleo formal aumentd significativamente para los posibles
beneficiarios de la reforma, en relacién con aguellos que por sar mayores de 28 anos no podlan
beneficiarse.

Grafico 1: Estimacién del efocto de la Ley del Primer Empleo sobre la demanda laboral formal
de [évenes
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Nota: Los puntos representan la estimacién en cada momento dél periodo de estudio del incremento
porcentual del empieo formal, para las cohortes menores de 28 afios, on relacldén con las cohortes
mayores. Las barras representan intervalos de confianza al 85 % de confianza.

Complementando la Informacién anterior, vale 1a pena resaltar qi.aa el incremento de! salario minimo
tiens un impacto on numerosos sectores debido a que muchos: cnbros y tarifas estan directamente
ligados a oste ingreso. Por ajemplo:

+ Cuotas moderadoras de las EPS! las tarifas gque los afi Iiados pagan al acceder a servicios
de salud, como; consultas médicas. -

= Consulta médica general con médico particular,

s Consulta médica con médico especialista particular,

» Examenas de laboratorio para particulares (sangre, bacteriotégicas otc.).

» Lavado y planchade de ropa.

« Mantenimiento y reparaciones efectuadoes en talleres,

« QOtros serviclos médicos:

« Servicios ocdontolégicos con edontdlogos particulares.

= Servicios en centros de rayos X para particulares,

« Servicio de latoneria y pintura,

« Servicios de cuidado de nifos.

» Servicios de pelugqueria y cuidado parsonal,

+ Servicios madicos auxiliares no hospitalarios. :

« Servicios medicos menores (pequena cirugia, ciruglia ambulatorta urgaencias, etc.).

= Serviclos relacionados con la copropiedad,
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« Multas de transito: las sancicnes por infracciones vehiculares.

« Pensién minima y aportes voluntarios: tanto los apores obligatorios como los voluntarios
a fondos de pensiones.

» Servicios legales y notarlales: los costos de tramites como derechos notariales y servicios
judiciales.

+ BSubsidios estatales: los programas de apoyo gubernamental, como los subsidios de
vivienda,

= Transporte publico. en algunas cludades, las tarifas de transporte piblico podrian
incrementarse al estar indexadas al salario minimo.

+ Seguros y aportes médicos: ol SOAT v los seguros de salud.

« Servicios veterinarios: los precios de algunocs servicios para el cuidado de mascotas podrian
subilr,

+ Tarifas de trabajadores independientes: los costos de servicios cuya base de calculo ests
ligada al salario minimo tamblén reflejaran el ajuste.

+ Otros: cuotas de seguridad soclal para contratistas; serviclos de vigilancia privada an
conjuntos residenciales y edificios; las matriculas en los colegios privados.

Segin expertos del tema, un incremento del salaric minimo de 1% por encima de la Inflacian,

tendria un efecto inversamente proporclonal sobre ef empleo, es decir, se reduciria en 1%, segin
un reciente estudio realizade por un equipo de investigadores del Banco de la Reptblica.'®

Los efectos en otras cuentas del Goblerno, por ejemplo, se estima que un alza exagerada del
salario minimo no solo afectaria a la creaciéon de nuevos puestos de trabajo, sino a otras cuentas
fiscales del Gobierno Central, Segun el documento, por ejempio, el PiB de Colombla se reducitia
en $1,92 hilones, con e incremento del salaric minimo legal de 1% por encima de la inflacion, Si
blen hay efectos positivos en el ingreso de la mayoria de los hogares, se observan impactos
negativos en los ingresos de las familias més pobres, que corresponden al primer cuantil.

En sintesis, el impacto del salaric minimo en la productividad de las empresas puede reflejarse en
los siguientes aspectos:

Aumento de costos: Los aumentos del salario minimo pueden generar un incramento en los costos
laborales para las empresas, espacialmente en sectores con mérgenes de beneficlo reducidos.
Competitividad: Este incremento en los costos puede afectar la competitividad de las empresas en
el mercado naclonal e internacional,

Posibles efectos negativos: Un salario minimo demasiado alto, en relacidon con la productividad,
puede generar presioneas adicionales sobre las empresas.

Eficiencia: Se ha observado gue, a nivel agregado, los salarios minimos pueden dar lugar a que las
empresas mas productivas reemplacen a las menos productivas, io que puede llevar a una mayor
eficiencla en la economia en general.

" BRAYAN XAVIER BECERRA. Eatudio revela gue un alza da 1% en o salarle minimo reduciria an 1% al amplec, Consultado an,
hitpa:/fwww tarepublica.cofeconomia/alza-de- 1-del-satarlo-minimo-reduce-1-al-emplao-aegun-ai-banco-de-la-republica-
AT 2804, ~ text=EI% 20intarmo% 20conciuye % 20queh 208l dal% 20parsanal % 20an%20una% 20arganizacit G A%EI M,
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Conclusion: la-varlacién del Salario Minimo Mensual Legat Viguniemu diwCla whvator v futary
proceso contractual, ya que, es responsabilidad del contratista comar con la mano de cbra requerida
y calificada para la ejacucion. ,

+ OFERTA DE TRABAJO DEL SECTOR TIC 2023 p - 2&::!4 P

En 2024 p, la oferta laboral de puestos de trabajo equivalentes a tlempo completo del sactor TIC
decrecid 1,7% explicado principaiments-por-el-decrecimiento de log trabalos equivalentes 3 Hamno
completo de las actividades de manufactura TIC, telecomunicaciones y servicios Tl que
disminuyaron 11,9%, 10,5% y 2,2%, respectivaments. Por el contrario, las actividades de contenido
y media, lnfraestructura Tl(,'; y mmercio TIC cracieron al compararlas con af aflo 2023p (ver Tabta
10). R i

Tabla 10, Oferto de trabajo eguivalente a tiempo completo {TECT), actividades carpetoristicas TIC
Puyostos de trabajo equivalenta a tlempo complato P e
Total naclonal :
2023°F - 20247

aay oa

Tasa de crecimiento

Actividad caracteriztica TIC . -.?034,*: anual (%)
Servicios Ti 2565.390 -2,2
Comaercio TIC 159,157 Wﬁa 1,5
Telecomunicacianes 125, 342 == ~30.5
Comenido y media 145.499 HBE 4,8
Manufactura TIC 5.276 | -13,9
Infraestructura TIC . . .. . .. .......4_531.,1. T ...-4.?1?;5,.'...._.. S Tpvarpvg X o T
Totnl tector TIC 738.130 225,389 -1.7

Fuento; DANE - Ministarie de Teenofogias de ts informacion v Comunicaciones. Cugbda Satdlite TIC
Mot Dates sxpandieios con praveccionss da poblcn, alshondos con base en log fesuitados dol CHIPY 2018
" oy . . . -

Fuante: https:ﬁwww.dane,gov.cuffﬁnuloparaclunBuJCSTIGIbuinGST!C-EONpr.pdf

Esta situacién, también en cuanto al mercado laboral, se crearon 370.000 empleos an al sactor TIC
durante 2022, y se-aspera-ur-aumento-de-34%-segin los emplsadores deo! coctor para of cogunde
trimestre de 2024. Mientras que 14,889 empresas Tl en el pals requigren talento.

El sector TIC es de los pocos donde hay mas oferta que demanda de empleo, El ingreso laboral
promedio ha crecido 32% entre 20271 v 2023, las empresas cadd vez tienen qué pagar mad &40’ e
ha pegado duro al tema de los emprendedores, ya gue no tienen comao soportar su recurso humano,
especialmente en el tema salarial. Colombia tiene una brecha de talento digital que llegaria a estar
antra 160.000 y 265 000 trahajos en 2025", sefald el ministro TIC, Mauricio Lizcano®

Aumentd la empleabitidad on profesionalos TI#

I iFimmbivim sl
ignificative de
con el mismo

Con una Tendsncia Neta de Emplao (NLQ) del 38 %, el pals ré.‘!:}::. un orogiminnto o
siete puntos porcentuales respecto al trimestre anterior y ocho puntos en comparacién
pariodo de 2024,

M hitps: e mintle.gov,co/portaliniclo/Sala-de-prons a/Noticlne/ 382382 o- tecnnmqla-as-el -glemonto-clave-paro-glaparar-a-Colombla-
Ministro-Lizcano: ~ taxint%22E 1% 20a0ct0r% 20 TIC % 2008 % 200s sapaciatmente%200n% 2001%20tema% 20s alarlal.
3t Datos consutindos e hitps/facoypro.comAandoncias/domanda-do-profesionales-th-en-colombla-aumanto-un-38-para-2024/
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En el ambito global, Colombia se posiciona con fuerza: con su NEO del 38 %, supera a paises como
Canada (36 %) y se acerca a Brasil (32 %). Este avance destaca ia creciente competitividad del pais

en un mercado tecnoldgico dominado por gigantes como Eatados Unldos (53 %), Costa Rica (52 %)
y México (41 %),

Esto se debe a |la evolucidn de las tendenclas de empleo durante 2024, en el que ia demanda de
contratacidn alcanzd un pico det 31 % en el cuarto trimestre,

Encuesta Mensual de Servicios (EMS) - Febrero (2025F - 2024)

En fabrero de 2025, diecisiete de los diecloche subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con febraro de 2024, En ese mismo periodo, cuatro

de los disciocho subsactores de servicios presentarcn varlacion positiva en el personal ocupado
total, en comparacion con febrero de 2024,

TEHEWSNTE MOHEUT 06 SePIEIo (ERIRY:

Variaclon anual de jos Ingreasos nominales
Total Maclonat
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Fuenta: hitps:/iwww dane.gov.cofliles/operaciones/EMS/bol-EMS-feb2025. pdf
En la siguients grafica se observa que, las actividades relacionadas con Desarrollo de sistemas de

informacién y procedimiento de datos presenio varlacidn positive del 8% (representadas por
conceptos de ingrasos por servicios, venta de mercancia y otros servicios),
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios |

Total nacional

Febrero 20257 / febrero 2024

taudfzacl & i
Claniflcactn CUU Rev. 4 A6  tegrrtas wamidbinn Ingresed pan pevliies Venta e Mpcwnclan  Ouoelagreiar

Secclén Divitidn Daaeripctén Virlatien %) Cantilisthén (PF)
" Oivitldn 47 Alnwcenamienta y adivitlades comploment iy al 3 ﬁ i3 o o
trampiete H
il Divitidn 5} Correo y servicios de mensajeria 0.0 ! 60 o0 03
! Qivister 56 RRaghrarantes, Catering y Barey 44 . . 44 0.3 0.4
! Oraidnn 58 Actividsdes de edicin 00 04 -1 03 !
} Divisién 9, eveepla Clate 920 Predudcidin de pefioaia clmm..nogf.i!mi Hi ATE LT 0 i 6 15
proqgramas de televiside Rk
) Bivisidn 60y Clase 6301 Actividadies de programaciin y transmislen, 29 A3 40 a3

aneralas de noticas

' Divisién 64 Tetecomunicacionts 9 . 23 12 03
it it 1 2 int) i

| Divitién B2, Divividn 63, estepto Clate Desannlio de Thfﬂﬂmi infasmdticos y 80 : 18 00 o
AL procesamipntn de tatos :
i6n L, Divi Hn i, _ i
LM Seceién L. Divlltin 64 Seccidn & tamabifiarias, stquiler de nanuinaria y aquipa 17 '

tivisloner 2110, 1120 ¢ 1130

a6 oo
Bivisien T4

2 Chase 7210 Publicidad 26 26 A QA

E 48 @ 25 04
ivitiones f 1,72, (e 7320, . . . :
tt Divitionet 6, 70,72, 72, Clise 7320 Antiidades profesianales ciontificas y thenicas 67 : E 6,1 H

Crattinnes 7000y BL eutepto Clase Acividades de emplen, saquritlad ¢ investigacitn

\ i 1 6.2
#1210 privada servicios a edificios

%] -01 o0

N Chase 6220 Actividades de centros de ansadas (Calf center) 07 o7 00 o0

Activithades adminlstrativa y de aoo de oficna y

M Divisidn B2 evtepte Clase 6220 e
ion Be ereey g oleds artvidided, exceplo call comte

bR 50 ] a0

[ Grupe D54 Cafutacidn superiof prieads 6.3 59 o0 03
4] Clage BAYD Sahef hotnans privada con lnternacian og 07 [i3:] 02
q Divitiin 26 estepto Clase 0618 Sahatd buyrmana privady sin internacidn [:A] 53 [+1.] 03
H Crivlyiones 50.92.92,95 v 96 Qtted 1enadios te catretenimlentg y attgs senvicar 134 04 E Al ar

Fuente: DANE, EMS,

P Cifra provisional

{PP} Puntos porcentuales

Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia on la suma de las contribuciones frente a la variacion
total, :

Fuente: hitps;/iwww.dane,gov.cofflles/operaciones/EMS/bol-EMS-fabh2025, pdf 1

En |la grafica siguiente se observa gue, las actividades relacionédas con desarrollo de sistemas de
Informacién y procedimiento de datos presentaron varlacidn negativa durante dicho periodo
analizado con respecto al personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion
(personal permanante, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias
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de suministro de personal), segun subsactor de servicios - Total nacional - Febrero 2025p / febrero

LICE
Hoth fpnidey it

B

LS

2024,
Tabla 2. Varlacién anual del personat ocupado total y contribucion por categoria de contratacién,
segin subsector de servicios
Total nacional
Febrero 2025% / febrero 2024
ThantRmedn C1 Ry, 4 AL, ""‘“x‘;‘,‘"“" Permpnpes  Tomprosl dimrts fr—
L ... S Daralpeldn _ Vean & Canelucin o8
w Lz 57 Aesazenrmiinta v aetivilides nnplrreniats o 19 Y E 11
T ppine
W Civiain 3 Cohen ¥ wervicns de mensieria A0 0.2 in
1 Divigsdn ¥ Restaurantas, caterinyg v bares 12 (4 ot
i Chviitin 50 Artividades e eobivinn 4] 15 11
| e 59, cveto G 5930 Prisdutoiin de pelicules timematogrificas y g 85 Ad
PrRGIMTIAY e televisiin
] [Hviciin 8 ¢ Clane 391 Actiatey e perayeacnagitn y Tammisicn e ) 12
Al dle nnticias
| Tristain i Tebtiemricasionen X 21 02
) [ivgicn i, Dhtgsdn B3, wecepo Clne DrofArraths L LHOAMAG Pvbarndficd y 18 A e
b3 provessnienta de datuy ' ' o
Lettitin L [iviasin 88 Secoldn M, i
H Divsiones 270, 7700y 7140 Iencdslisehag, atqulier de maruinaria y eplo A3 20 02
Devistenes (8 7D, 71, 12, Clane 7320, . . - . '
A Dbt 14 Mtividades prodesiveales cienhilicas y tecoicas 65 3 o0
R Chate 1110 Fubliriddad BY -11 na
" Drivizionet PRO0 Y BY, encepho Claae  Artvidade o e dniplae. Ciguridsd £ imentination an a1 4
EX30) Prtvada, verviting d rditiriny "‘ ' e
M Clave 8220 Acthithushed che tentrsy oo Hasadas (Al oies) A1 -1y an
W Dokl 88 eorepta (e o s adisistatas p de spayede iy b1 E
rag Ak, eecegtn call center
P Gt A% gt im stepetine pabvxiy 22 4.7 i
¥ Clam BO10 Slud hamasa privada cen indenasign 0 21
g Divlalfn B8 wueeptn Clare DGID Sahu) rrian s prdvadd in Srteridtibn 12 05
5 Civitlones 50,02, 23, 05 y o0 DHrs srrvicins de sntretenimlent ¥ oy fanyiring 15 o i
Fuente: DANE, EMS,

Fuente: httpa:ﬂwww.dana.Qov.cm‘mes.'oparacionesa'EMS/boi-EMSJ&bEOEE.pdf

7.1 GASTO PUBLICO

La variable de gasto publico se considera relevante pars este analisis dado que el Invima
corréspondea a una entidad estatal de orden naclonal, en tal sentido, el presupuesto General de la
Nacién es un factor determinante ya que en este se indican las inversiones publicas que se pretenden
realizar por parte del Gobierno.

Segun lo estipulado en el Decreto 1523 de 2024, El Ministerio de Hacienda ef valor del presupuesto
asignado al Invima para la vigencla del afto 2025 es de: $242.764.061.562. De dicha cifra

corresponden a Funcionamiento ($182,243,290,000); y para Inversion ($60.520.761.562),
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De esto recursos asignados corresponden a Fortalecimiento y apoyu a la gostidn institucional de
sector asalud la suma de ($17.429.022.266).

M wraa arm s R CARAE ANNE MRE

DECRETO _ 1523 ne o . Pagina 6 do 71

Conttnuaclon dol Decroto "Por medio del cual 2o doecrata ol ;:»msupuumu do rontas ¥y recurses do capliat v ol
prosupuesto do gostas parn 1o viganacin tiscat del 1 do anaro &l 31 de diciarmnre de 4ULs"

SECCION 1992 !
IMETITUTO NAGIONAL DE VIOILANCIA DE MtD!CAMENTos ¥ ALIMENTOS - INVIMA

A, PRESUPUESTO DE FUNGIONAMIENTG ; 102243200000  182.24).200.000
€. PRESUPUESTE DE INVERSION : LOATDTENEND - CRSATILAN
1903 INSPECCION, VIGILANGIA ¥ CONTROL, ; 42.091.736.308 43,001,739.306
0100 INTERSURSECTORIAL SALLID i A309L. 730,200 £2.061.730.200
FORTALECIMIENTO ¥ APOYO A LA GESTION INSTITUGIONAL -

1999 DELSECTORSALUD . ... .. e e L, TR0 1742002225
0300 INTERSUBSECTORIAL SALUD 5 17,420,022 256 W AN .0722%

TOTAL PRESUPLESTO SECCION U2764.081.562  242.764,051,562

Fuanto; Docreto 1523 do 2024, Por La Cuni 5o Dacreta Ef Frasuouests Do Rentas Y Ranuracs Da Canilal ¥ Lov Do Apropiaciones Para
La Vigencls Fiscal Del 10, De Enora Al 31 Do Diclombre Do 20252

Dado lo anterior, la asignacion de recursos al Invima para |a Gigencla 2023, le permite realizar ol
presente estudio- de-andlisis del-sector y-la-futura contratacisn de! casc guc nos soupa. Con ol
propésito de satisfacer las necesidades y asi contribuir con el aumpltmtentc de las metas y misidn
del Instituto.

'

R

lL.as suscripcionas al soporte del licenciamiento hacen parte del sector comerclo al por MAYorF dé
computadores, equipo periférico y programas de informatica, y genera transacciones Business to
Businass (B2B), Business to Customar (B2C) y Business to Goverment (B2G) entre proveedores,
fabricantes, comercializadores y distribuidoraes.

£l licenciamiento es un modelo de distribucidn donde el comprador de! software no adquiere ningun
derecho de propiedad, sino un deracho a usar el software. £l fabricante de software es quien define
ol uso y las caractotsticds denicentiamientit del SoftWEre JUe SIorgH af cuMmpradar'y oirete difarsntas
modalidades de licenciamiento cuyo precic varia de acuerdo con el volumen de licenclas adquiridas
y los compromisos que el comprader adqulera con el fabricante.

l.a eficlencia de la gestion de 1a cadena de suministro a3 esencial para la optimizacién de recurses |
por tal motive designar en un tercero las soluclones de movilidad de personas o elementos, el
almacenamiento y ia disposicion final de residucs resulta mas beneficioso para tas organlzaclones
ya que dichas aclividades se delegan en empresas axpentas eh 1s prestacion 08 851 Hpo ds 38rvicios
y las entidades contratantes pagen por el uso evitando costos de mantenimiento y otros costos
indirectos y se racienaliza el esfuerze enfocandosse principaimente en la actividad misional de ias
DFQEHIZHEIDHBE

Considerando o anterior, |a dindmica de prestacion del servicio mtegra diferentes agentes entre ellos
encontrames & las empresas gque se encuentran habilitadas para la prestacion de! serviclo, las

2 Consultado an, hups:waw.curtumm.mm.‘nurmallvldadiminhac[anda-dacre!o-1523-:16-2024!
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personas, empresas publica o privadas que demandan el sarvicio y las entldades que se encargan
de regular la actividad.

l.a dinamica para la prestacion del servicio a contratar se sintetiza en la identificacitn de la necesidad
por parte de gquien actuard como contratante, la Ildentificacion de aquellas empresas que se
encueniran en la capacidad de satisfacer la necesidad, ia verificacion de la viabilidad para Hevar a
cabo la contratacion y la ejecucién en las condiciones que requlere el contratante , el cumplimiento
de la normativa y las diaposiciones que sean concordantes con el servicio contratado, el cumplimiento
a lo pactado por las partes y la respacliva finalizacién del contrato con todas sus implicaciones de
acuerdo con el régimen en el cual estén inmersos quienes intarvienen an el respectivo contrato,

Cadena de Produccidn:

El software y sus serviclos asociados se puede suminlistrar de diferentes formas, dependiendo el tipo
de servicio que sea prestado, ya que no es 1o mismo distribuir licencias de un producto de propésito
general a realizar un desarrollo a la medida que satisfaga una necesidad puntual de un clienta. De
esta manera |as cadenas de suministro de software y servicles asociados pueden estar catalogadas
de |a siguiente manera;

*Deosarrollo de software:

En ia cadena de suministro del desarrcllo de software intervienen (nicamente el proveedor de
serviclos y el cliente que presente una necesidad especifica. En este tipo de serviclos no se
contempla la participacidn de un intermediario, ya gue esto puade generar impactos negativos en
proceso de desarrolio del software, en cuanto a tlempos, levantamiento de requerimientos, pruebas
de escritorio, entre otros, En estos casos el desarrollador cuenta con el personal idéneo para realizar
cada ung de las actividades incluidas en el desarrolio solicitado.

« Fabrica de software

Dadas las condiciones de este tipo de contratacion al igual qus en el desarrollo de Softwara a pesar
de que en este tipo de despliegues ya existe un codigo previamente escrito el cual solo debe de ser
ajustado a las necesidades del clients, con el fin de no tener riesgos de sjecucidn como tiempo,
pruebas y despliegue. En estos casos el provesdor del servicio de fabrica de software cuenta con el
personal idoneo para realizar cada una de las actividades incluidas en el desarrollo solicitado,

» Cadena de valor sector tecnologias de 1a informacién y las comunicaciones - TICS

La cadena de valor del sector TIC se destacaba principaimenta por la infraestructura que provee el
acceso a los servicios de telecomunicaciones, el auge de contenidos y uso de aplicativos de software
especificos donde la industria Tt, tenfa una proporcion peguefia det mercado.

L.a cadena de valor del sector TIC en Colombia se compone de cinco grandes dimensionas:

1. La infraestructura que soporta la wiilizacldn de los servicios y productos.
2. La fabricacion y/o venta de los bienas TIC.

3. La produccion de los servicios de telecomunicaciones, donde el servicio de Internet comienza a
ser e punto de surgimiento de una nueva industria,
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4. La industria de las plataformas digitales.
5. Investigacién, desarrollo e innovacidn necesarias para la continua evolucidn dal sector.

TBIENESTIC  PRODUCOONTE  mousTmmsoeLss
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! ' ~ o Leoasing o sorvicion de
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I Rompansties v Blanas TIG diveraas, "7 Empagustamionto de contonidas
Otroo aervicios TI1C, oo gengradan por las ysuanas, ra

{ INFRAESTRUCTURA (DESPLIEGUE, INSTALACION Y AUMINISTRACION)

lnstatacionss esanciales de

Capaclro ) Fiiyen dplicn, felrcomunichciono,
radiontécticn,

, invostigacion, o
; +D+ y: Desarrofio :
E i i OQ e Innovacidn -

Fuenta; Aulor; Gulda !u Mﬂnsurlng the Information Society (2011), CECD; Claalhcaciﬁn Cantml dﬂ Fmduclcm CPC Vars. 2 AC. DANE;
CRC (2010). Andllals del sector TIC en Colombin: Evoluclén v Dossflos, RAUL KATZ (2015), Bl ecoslsioma v ln economia digltal on
América Latina.

9.3.2 PERSPECTIVA TECNICA

E! Grupo de Scporte Tecnologice en cumplimiento de sus funciones ¥ en pre de dar cumplimiento al objetivo
de la Polltica de Goblerno en Linea .- GEL, "...coniribuir con 1o conslrucelon de un Estado mas eficients, mas
transparents y participativo, que preste mejoras servicios con la colaboracion de toda la socledad, mediante ef
aprovechamiento de las TIC", debe sumlinistrar a las diferentes dependencias del instituto herramientas
tecnoldgicas de escritorio para disefo y edicion de imagenes: Adabe Profesional, Creative Cloud For Teams y
Photoshop CC, las cuales permiten el disefic del portal web, 1a Intranet, las carteteras virtuales, edicidn de
documentos y redes soclales, creaclén y produccidn de piezas graficas, documentos y demas material
Institucional.

Las dependenclas que actualmente cuentan con Ia licencia son:

i Produgton Poponidonclan: :

Acrobat Pro DG Admisibllidad Senltarla ¥ Acceso A Mersados - Visuslizar, croar y mndil'lc,ur nrehives con al !‘orma!o
Porable Dogument Format

Acrobat Pro DG Oflcing de Atenclén al Cludadane - Editar documentos escanaados,

- Qrenr archivos POF protegides (rostricciones paro

Acrobal Pro QG Grupo soporia Tecnoldgleo impedit qua otres copion, odien o impriman
Acrabat Pro DG Grupo soporte Tacnoldgleo infarmacidn confidencial)

pooe 9 - Editar ol toxto v 1as Imdganes da archlvos POF
Acrobal Pro OC Oficing detecnologies do tn Informacion - Exporiar PDF o los formatos de Werd, Excol o
Acrobal Pro DO Direccion de Operaciones Sonltaries PowerPaint preservando fuentes, formatoa y disefios

- Ihillzar las funcionalldados de Acroba! DG para
Acrobat Pro DG Dirsecion de Oporaclenes Sanltariag acceder, aditar y companir
- Completar, frmar y onvigr formylares  doade

Acrobat Pro DG Oficina do tecnologias do 1a Informacién cualguler parts, con complatade automatico infallgente
| - Buscar y oliminar de forma permanenta {oxio,

Acrobal Pro DG Oficina de tecnologing de 1o informaclon imagenes & inclusa motadates

Acrobat Pro DG MHiging de Atenclon al Cludadang
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Acrobat Pre DG Dlreccidn de Rnupnnmbilldad Sanitaria - Creaiive Cloud y Photoshop, askinadas nl Grupo de
Cemunicaclonss, para acceder a software de dlseho
Acrobat Pro DC Hicing de Plansasidn qréfico, aditer videos, disefar wab
."-Acrubal Pro DC Direccion do Disposltives Médiééé
Croative Glcud“ Comunicaclonea
Craeative Cloud Comunicacionas
Creative Cloud Gcmunicé;litgﬁuu
Photashop B Grupo Da Comunicaclones
Phn!?::hup Qlicing de taunolaglas de ta lnfurmunmn
Croative Cloud Diraccidn do Atimentos

Creative Cloud for Teams Integra todas las aplicacionaes de disefio de adobe haclendo que su conflguracmn
sea facil, rapida y flexible con serviclos y acceso en la nube, siendo de especial utilidad para el equipo creativo
de la entidad permitiendo reallzar v editar imagenes v videos, maquetas virtuales, disefios, abriendo as! las
puertas de una nueva era de creatlvidad, ofreciendo todo lo que se necesita para realizar trabajos dirigidos a
dispositives moviles v equipos de escritorlo.

Para la parte del proceso contractual que tiene que ver con software ¢loud, en este tipo de software ofrece un
sistama Informatico como servicic, de modo que los usuarios puedan acceder a los servicios disponibles "en la
nube de Internel” sin conocimientos (o, 8l menos sin ser expertos) en la gestién de los recursos que usan.
Segun el IEEE Computer Sociely, es un paradigma en el gue la informacidn se almacena de manera
permanante en servidores de Internet v se envia a cacheas, la computacidn en la nube son servidores deade
Internet encargados de atender las peticiones en cualguier momento. Se puede tenar acceso a su informacidn
o servicio, mediante una conexion a internet desde cualguier dispositivo mavit o fllo ubicado en cualquler lugar,
Esta medida reduce tos costos, garantiza un mejor iempo de actividad y que los sitlos web sean invulnerables
a los delincuentes informaticos, a los goblernos locales y a sus redadas pollciales pertenecientes.

El cambie que ofrace la computacion desde la nube es que permite aumantar el nimero de servicios basados
en la red. Esto genera beneficlos tanto para los proveedores que pueden ofrecer, de forma mas rapida v
eficlente, un mayor ndmero de servicios, como para los usuarios gue tlenen la posibllidad de acceder a ellos,
disfrutando de la transparencia e Inmediatez del sistema y de un modelo de page por consuma. Asl misma, &l
consumider ahorra los costes salarlales o los costes en Inversion econdmica {locales, materlal especializado,
et}

l.a computaclon en nube presenta las siguientes caracteristicas clave:

Agtlidad; Capacidad de mejora para ofrecer recuraos tecnolégicos al usuaria por parte del proveadar,
Costo, los proveedores de compulacion en la nube afirman gue los costos se reducen. Un modelo de
prestacion publica en fa nube convierte los gastos de capital en gastos da funcionamiento. EHo reduce
barreras de entrada, ya que la infrasstructura se proporciona tipicemente por una tercera parte y no
tiena que ser adaulrida por una sola vez o tareas Informaticas intensivas infracuantes,

+ Escalabilidad y elasticidad: aprovisionamiente de recursos sabre una base de autoservicio casi en
tiempo real, sin gue los usuarlos necesiten cargas de alta duracion.

* Independencia entre ef disposltiva v la ubicacidn: parmite a los usuaring acceder a los sistemas
utilizando un navegador web, independiantemente de su ubicacion o del dispositivo que utilice (por
sjemplo, PG, teléfono maévil),

+ Latecnologia de virtualizasion permite compartir servidores y dispositivos de simacenamierto y una
mayor utitizacion. Las aplicaciones pueden ser factimente migradas de un servidor fisico a otro.

™ Croative Cloud for Teams Integra todas tns aplicaciones de dissfio de sdobe hactendo qua su configuracian sea thoit, rapida y flaxibla
con servicios y acceso an la nybg
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«  Rendimlento: Loa ailemas én i mube conliodan y U[Jlll”h:dll ol usU de {us Teuureul g e
automatica, dicha caracteristica permite un seguimiento, control y natificaclén de este, Esta capacidad
aporta transparencia tante para el consumldor o el proveedor de serviclo.

» Seguridad: puede melorar debido a ta centrallzacidn de los datf@a. t.a aagurldad a3 a menudo tan buena
o mejor gue otros sistemas iradiclonales, en parte porque s provesdores son caprces de dedica
rectirsos a ta solucidn de los problemas de seguridad que muchos cllentes no pueden permitirse el lujo
de abordar. Bl usuario de 1a nube es responsable de la saguridad a nivel de aplicacidon. El proveedor
de la nube es responsable de |a seguridad fisica, i

» Mantenimiento: en el caso de las aplicaciones de computacion en ia nupe, &5 mas sencio, ¥a que no
necesitan ser Instalados en el ardenador de cada usuario y se puade accader desde diferentes lugares.

9.8 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL _
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Constitucion Politica de Colombia de 1991, Artlculo 209 de Ia Constitucion Politica de Colombia.
En el sentido que, Calombia como un Estade Soclal y Demotratico de Derecho la contratacién
asiatal, en tanto modalidad de [a gestidn publica, esta regida por los principlos de Igualdad,
moralidad, eficacia, celeridad, economlia, impargialidad y publicitad,

Es decir, en la contratacion estatal estd comprometido el interés general, ya que ef contrato estatal
@5 un instrumento para cumplir las finalidades del Estade, hacer ofectives loe deberes siblioos v
prestar los servicios ptiblicos, con ia colaboracion de los particulares. Por ello, la entidad estatal debe
cumplir con los antedichos principios y garantizar que los contratistas también loa cumptan, tanto en
planeacién como en la celebracién y ejecucian detl contrato estatal

> Ley 80 de 19893: «Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publican ;

> Ley 1150 de 2007; «Por medio de la cual se Introduc:én madidas para la eficiencla y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposmlones generales sobre la
contratacién con Recursos Publicos» :

+ Ley 1474 de 2011: «Por la cusi se dictan normas ortenté:das a fortalecer loa mecanismos de
prevencion, investigacion y sancidén de actos de cerrupclén y la efectividad del control de la
gestién pablicar ;

» Ley 1437 de 2011; «Por la cual se expide el Codigo de Prucedimiento Administrativo y de lo
Contencmsn Admlnistratwo»

* Decretu 1032 da 2015 «F’or madro dai cual sa axpfde 8 decrato tnico ragiamantann dal
sactor Administrative de Planeacion Nacional»

* Ley 2069 de 2020: «Por medio del cual se impuisa el emprendimiento en Colnmbta»

> Decroto 1860 de 2021: «Por el cual se modifica y ad:c:ic:na e Dacreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin de reglamentar
los artlcutos 30,31,32,34 y 35 de la Ley 20689 de 2020, #n I reiative al sistema da compras
plblicas v se dictan otras disposiciones» !

# Decreto 761 de 2022: «Por el cual se ragiamentan los ért{culos 16,17 y 18 de la Ley 2125

de 2021 vy se adiciona ia Seccién 3 ai Capiuiu 2 g’ lnum iU e PEllE £ U Lo £ uet
Decreto 1074 de 2015» :
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# Ley 2294 de 2023: «Por o cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 ~ 2026
"Colombia Potencia Mundial de la Vida"»

*  Por otro lado, 1a lay estatutaria 2097 del 2021 "Por medio de 1a cual se crea el registro de
deudores alimentarios morosos (REDAM) v se dictan otras disposiciones”

#  Ley 2013 de 2019, - Por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los principios
de transparencia y publicidad mediante la publicacién de las declaraciones de blenes y renta
y el registro de los conflictos de interés.

As{ también:

El Dacrato No. 2106 de 2019 "Por el cual se dictan normas para simplificar, suprimlr, y reformar tramites,
procesos y procedimientos Innecesarios exiztentez en la administracién publica”, Capitulo il "Transformaclan
Digital para una Gestidn Piblica Efectiva”,

Et CONPES 2975 de fecha 8 de noviembre de 2018, con ef cual se formula la politica nacional de
transformacién digital o inteligencla artificial con el objstive de potenciar Ia generacidn de valor social v
economico en el pals a través del uso estratégico de tecnoldglcas digitales en el sector publico y privado,
ademas pretende generar habilidades transversales para la transformacion digital sectorlal, de manera que

Colombla pueda aprovechar las oportunidades y enfrentar los retos relacionados con la cuarta revolugién
thdustrial,

En el marco de la seccidn 1 det capltule 1, artfculo 2.2.9.1.1.1 del Decreto 1008 da 2018, se establecen los
linmamientos generales de la Politica de Goblerno Digital y el Manual de Gobierna Digital generando un nueveo
anfoque en donde no solo el Estado sino tamblén log diferentes actares da la sociedad, son actores
fundamentales para un desarrgllo integral del Gobierno Digital en Colombia y en donde las necesldades y
problematicas del contexto determinan el uso de la tecnologla v la forma como ésta puede aportar en la
generacidn de valor piblico. En este sentldo, et nuave objetivo de |a politica de Gobierno Digital es “Promover
et uso y aprovechamiento de las tecnologlas de la informacidn v lag comunicaciones para consolidar un Estado
y cludadanos competitivos, proactivos, e Innovadores, que generen valor piblico en un entorno de confianza
digital."

Loy 603 de 2000 de licenciamlento de software en Colombla

Ademas, el Decreto 1499 de 2017, el Departamento Administrativo de 1a Funclén Publica, reglamentd ef
Sistema Intagrado de Planeacidn y Gestion y actualizéd el modelo para su Implementacion, denominadoe "Modalo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG", que consiste en un "marco de referencia para dirlgir, planear,
ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestivn de las entidades y organismos puiblicos, con et fin
de generar resultados que atlendan o planes de desarrolio y resuelvan las necesidades y problemas de los
ciudadanos, con Integridad vy calidad an el servicio”.

Por ofra parte, debe tenerse en cuenta ef Decreto 1860 de 2021, "Por ef cual se modifica y adiciona ef Decrato
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativa de Plansacién Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020" en lo atinente al proceso de contratacion por minima
cuantla establecldo en los sigulentes articulos: 2.2.1.2.1.5.1., 2.2.1.2,1,5.2. atendlendo en sapecial &l paragrafo
que contempla los procedimientos de saleccion para MiPymaes,
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9.7 NORMATIVIDAD INTERNA,

El punto 14.5 det numeral 14 dal articulo 5° de la Resolucion No. 2019003641 de 2019, astablece las funclones
entra otras del Grupo de Soporte Tecnoldgloo, asl:

1. Asegurar |a disponiblidad de la Infraastructura tecnoldgica v da comunkzamnne& basado en jos niveles de
serviclo acordados ante el Instituto,

3. Administrar y mantener las herramlentas y soluciones de seguridad para la plataforma tecnolbgica v de
comunicaclones del Institute, acorde a fos ineamientos de la direccldn genaral racomendacionaes del Goblerno
Colombiano y normas internaciones,

5. Establecer e Implementar Ios planas de contingencia para garantizar la operaclén de las plataformas
tecnoldgicas v de comunicaciones definidas ante of Instituto.

6. Garantlzar la operacidn y disponibliidad de la plataforma tacnolégica y de comunicaciones para la pagina
web det Instituto,

7. Mantener las redes de telecomunicaciones para las sedes del lnstituto

8. Respaldar vy asegurar la disponibilidad de los datos Informaticos del Instituto bajo el Hneamiento de
astdndares genarados por arganismos y/o Indicacionss del Gablernp Colomblang,

8, Brindar soporte tecnolbgico a usuarlos y atenclon técnica a equipos ¥ aplicativos del Instituta,

10, Administrar y mantener |la seguridad tecnoldgica y de comunicaciores basada en las pollticas establacidas,
atendlendo los niveles da permisibilidad de los sistemas, las medrdas de proteccion logica (sofiware) vy los
procedimiantos que deben segulr los vsuarios dal instituto,

11, Establecer controles v procedimientos de seguridad para aalvaguardar los recurses tecnoldgicos v de
comunicaciones del Instituto.

12. Reallzar avaluacion permanents a I rad informatica, proponar estrategtas de agtualizasion o reposicion de
bienes e implementar los ajustes necesarios para su &ptimo funclonamiento.

2.8 ESTUDMC DE LA OFERTA

Ef Dacreto 1074 de 2015, artlculo 1.1.1, El Ministerio de Comercio, Ihdustria y Turismo tiene como objetivo
primardlal dentro det marco de su competencia: formular, adoptar, dirigh v coordinar las politicas generales en
materia de desarrolio econdmico y social del pals, relacionadas con laicompetitividad, integracidn y desarrolio
de los seclores productivos de fa industria, fa micro, pequefia y mediana empresa, of comercio exterior de
bianes, servicios vy tecnologla, la promosion de la inversidon extranjera, el comergio interno y of turisma; v
ejecular las politicas, planes generales, programas y proyectos de comerclo exterior.

La confederacidn colombiana de camaras de comercio {Confecamaras) presentd el informe de dinamica de
creacion de empresas, en el que 52 analiza ol comporlamiento de la constitugion de socledades y matricula de
parsonas naturates en el ano 2023, De acuerdo con los registros de RUES de las camaras de comerclo dal
pals, en 2023 se crearon 305.297 nuevas empresas, un 1.5% meanos que en o 2022, cuando sa establecieron
310.731 compadiag, El 74.4% de las nuevas emprasas fueron creadas por personas naturales v el 25 8% por
socledades. En comparaclon con 2022, las matriculas de nuevas socledades disminuyeron un 3,6%, miantras
que las perscnas naturates lo hicleron un 0,8%. A pesar de que la creacidn de nuevas ampresas aumento en
los primeros meses de 2023, en comparaciin con el aflo anterior, 1a tendencia se revirtio en los GHimos meses
del afio, con una disminucién an el nimero de empresas creadas.24 |

Grdfica 1. Unidades productivis creadas segin orqonizacion juridica
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En consecuencla, puede determinarse que la creacion de empresas en Colombia se desacelerd en 2023
especialimente en 08 Ultimos meses del afle. El descenso se presento fanio para personas nalurales como
personas jurldicas, La disminucidn en ta creasidon de empresas en Colombia durante 2023 podrla estar
relacionada con el comportamlento de la economia del pais. En general, la economia y 1a creacion de empresas
estan estrechamente relacionadas,

Sin embarge, existen seflales positivas que sugieren que la creacidn de empresas mejora en 2024, Sa espera
que la economla colombiana crezca a tasas gue varian entre & 0,8% v e 2.0%. Por ejemplo, el Fondo
Maonatario Internacional (FMI) astima gue el pals crecerd un 2% en su PIB en 2024, v el banco mundial también
ha elevado su prondstico de crecimiento hasta ese nivel. Dado el fuerte vinculo entre el cracimiento econdmico
y la creacion de nuevas empresas, s espera que este indicadaor rofleja una variacldn positiva para 2024, 25

En este sentide, mediante un analiais de mercado y con base a los contratos publicados en la plataforma de
contratacion GECOPI y en Datos abiertos se identificaron las empresas gue han contretadoe en condicipnes
similares con entidades publicas, con lo cual se identificd gue en el pais existen varias personas naturales y
jurldicas que podrian suplir la necesidad expuesta en el presente analiais,

Por otro lado, la entidad pracedid a verificar el sector de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021,
respacto a los sigulentes articulos!

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 “,. Dafinicién de emprendimiento y empresas de mujeres. Con ef propasito de
adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacién de las mujeres en el sistema de compras
ptiblicas se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeras atguellas que cumplan con alguna
de lag condiciones mencionadas en of citado articulo.,.” (Aplica para lag slgulentes modalldades de
selaccion: Licitacién Pablica, Seloccion Abraviada Menor Cuantia y Concurgo de Méritos)

ARYICULO 2.2.1.2.4.2.16. “...Fomento a la ejecucion de contratos eslatales por pante de poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion ¢ reincorporacion y
sufetos de especlal protsccidn conshifucional., ™ ..." (Apllca para las siguientes modalidades de
selaccldn: Licitacién Piblica, Selecclén Abreviada Menor Cuantlay Concurso de Méritos)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18, "...Criterios diferenciales para MiPymes an el sistema de compras publicas. De
acuerdo con ef numaral 1 del articulo 12 de la Ley 590 do 2000, segin los resultados del anélisis del sector,
Ias Entidaries Estatales indistintamente de su régimen de conlratacidn, lps patrimenios sutdnomos
constituides por Entidades Estatales y los particulares que ejeculen recursos publicos establecersn
condicionas habilitantas diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de
seleccion competitivos de las MiFymes domiciliadas en Colombia...” ..." (Aplica para las sigulentes
modalidades de selacclén: Licltaclén Pablics, Seleccidn Abreviada Menor Cuantia, Concurso de
Méritos, Minima Cuantla y Selecelan Subasta Inversa),

Nota 1: Teniendo en cusnta los requisitos seflalacos por la norma antes citada, cualguier empresa puade fener

dichas condiciones y ser susceptibles de criterins diferenciales y puntajes adicionales en los procesas de
seleccion que o requieran.

ES DEBER DE REMITIR INFORMACION A LA AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PURLICA
-COLOMBIA COMPRA EFICIENTE- DEL CUMPLIMIENTO ¥ RESULTADODS DE LA ADOPCION DE LAS

MEDIDAS DEL ARTICULO 33 DE LA LEY 2089 DE 2020.

» [bidem
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La Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia®, a través de su articulo
33, medificd el articuio 12 de la Ley 590 del 2000, adoptando medidas dirigidas a promover el acceso de 1as
MIPYMES al mercado de Compras Publicas, Estas suponen una serie de deberes para las Entidades Estatales
Indistintameante de su régimen de contratacion, los patrimonios autdénomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, quienes deberan cumplir lo dispuesto en los primeros sels
(6) numerales del seflalado artleulo en los Procesas de Contratacion gque adelanten.

De acuerdo con ef andlisis del sector y las emprasas consultadas y préseniadas, se establece en relacion con
las condiciones antes mencionadas lo slguiente: (En cuadro siguiente relacionar todas las empresas
consultadas en el proceso v da acuerdo con ef decreto 1860 de 2021! qua corresponda para lps provegdores
fue 8¢ presentaron): .

Andlials dal Sactor conforme al Decreto. 1350 de 2021
(Diligenciar de acuerds con la modalldad do uuiuaalén apileable) -

1 Cumulta A travo:m de
" Heorrgo oloctrdnlco- Secop
Lo He otro medio)

Claslficacidny Emprondimlontoy
emprasarial] empresas de mujeres i

Nombro o razdn soclal]  (micro, Conformacién {de acusrdo- :

Nit. . - | pequeda o |con ias condiclones escritas |-

b modiana ] enet arteulo 2.2.1.2.4.2.14

.| empresa). | del Decrele 1880 de 2021},

Secop T

EXEGES GROUP | MEDIANA N/A NIA
MEGACAD : Socop i
INGENIERIA ¥ MEDIANA N/A NFA
SISTEMAS SAS r
: Sacop |l
ROYAL TECH GROUPY MeDiana NIA NIA

De conformidad con el Decrato 680 de 2021, Articuto 2. Adicldn del articuls 2.2.1.2.4.2.9. a la Subsecclén 2 de
la Seccian 4 del Capltula 2 del Tiiulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Dacreto 1082 de 2015, se hace procedente
la verificacidn de bienes en el Regisiro de Produciores de Blenas Nacionalas, en los Mdrminos del Decrato 2680
da 2008, a través del sigulente link hitps:/iwww,.vuce.gov. co!sewlcloairegistm -da-productores-y-hlenes-
nacionales.

Al verificar en el link no se reporta datos en la VUCE para las empresasf MEGACAD INGENIERIA Y SISTEMAS
SAB, EXEGES GROUP, ROYAL TECH GRQUP SAS, como se muestra a continuacidn,

(Consulta VUCE), Prepueslo estimado. 28

# So incluye captura do pantalta do lo consultn VUCE para produclos do biongs nacionales
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GESTIC)N CONTRAGTUAL

9.9 ESTUDIO DE LA DEMANDA EN EL INVIMA -

i

£! Inatituto Naclonal de vigilancla de Medicamentos y Alimentos INVIMA ha contratado adquisiciones

anteriores de, ask

Entl‘dgd e

o Procodimionta

Dnacﬂpclén r.tul

' . Focha do
I 1111 R

INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS ¥
ALIMENTOS

Rongvar y ndqulrlr
" licedciag ddobo”
profasional, croative
ctoud for taoms y
photoshap ce, en
apoyn a las
Activigndan digiog do
las dlracciones
mislonales, da
comunlcaciones v de
tocnologia dot
Inatitito nacional ge
Vighancia de
madlcamentos ¥
alimantas - Invima
nclulds serviclo de
sopano Hcnica y
mantenimiznto,

30/07/2021

Minima t::‘imntln

323.238.457

812 de 2021

INSTITUTO NACIONAL Ok
VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOQS

Renovar ig
suscripcion de las
licancins Adobe
Profasional, Creative
Cloud For Teams y
Photoshop CC, para
al Inatitute Naclonal
do Vigitencia do
Madicamanlos v
Alimantos - Invima.

31/10/2022

Minlma wunllﬂ

327.882.286,00

732 de 2022

INSTITUTO-NACIONAL -DE. -

VIGILANGIA DE
MEDICAMENTOS Y
ALIMENTO3

Adquigicidn do
licangiamianto ndobe
profeslonal, craative

clovd for toama v
photoshop, poara of
inatituio nacional de
vigilancia de

madicampnto y

allmoanios - invima

2111272023

Minima coantia

542,363,088

1310 DE 2023

INETITUTO NACIOMAL DE
VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOQS ¥

ALIMENTOS

Adquisicion de
licanclamisnto ndobe
profealonal

osiir2024

Minima ciiantla

§:57.603.824,83

1008 DE 2024

9,10 ANALISIS DE LA DEMANDA EN OTRAS ENTIDADES :
Igualiments, aste objeto se contrata por otras entidades publicas, comg s¢ muestra a continuacian;

FISCAL ¥ ALUANERA L
LA POLICIA NACIONAL

Nombre Entidad | Doscripclén dol Procono Maodalidad Foecha Valor del MNamere del contrato
Contratacion Firma : Contrato

ADQUISICION DE

LICENCIAS ADOBE PRO
DIRECCION DE | CREATIVE CLOUD ; $26,600,000.00
PROTECCION Y | (TODAS LAS FUNCIONES) { Minima = ¢ $26,800.000, . I
SERVICIOS | PARA LA DIRECCION DE ' | cuantia 01/072025 79-2-10013-25
ESPECIALES GESTION DE POLICIA
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ADQUISICION DE

LICENCIA ADOBE VIP

PHOTOSHOP Y LICENGIA
DIRECGION DE | ADOBE CREATIVE CLOUD
PROTECCION Y PARA LA DIRECCION hMinima

PROTECCION ¥ 02/09/2024 | 5 10.262.463.001 70-2-10012-24
SERVIGIOS SERVICIOS ESPECIALES | cuantia
ESPECIALES

Y LA DIRECGION DE

GESTION DE POLICIA

FISCAL Y ADUANERA DE

LAPOLICIANACIONAL ¢ | %o L
ECRETARIA
DISTRITAL Adduisicion de -
DECULTURA, | licenclamiento ADOBE f‘;"mg 16/00/2024 | 5 22.276.000,00 ggjm‘m 627 DE
RECREACION | CREATIVE CLOUD Y
YDEPORTE N

ADGUIRIR SOFTWARE

EDUCATIVO

CORRESPONDIENTE A

132 LICENGIAS DEL LA

SUITE DE ADOBE
INSTITUTO
NACIONAL DE | SREATLE CLOUDFOR | Minima 0/00/2023| $ 67.370.856,00 | SAMC-003-2023
BELLAS ARTES cuantia

REGUERIDOS POR EL

INSTITUTO

DEPARTAMENTAL DE

AELLAS ARTES PARA EL

PERIODO 2023-2024 |

Realizando ef analisls de los diferentes contratos con similar objeto contractual, se identifica que el valor del
mismo varfa de aguerdo con las caracteriaticas, en los contratos estudiados se exige constitucion de garantias
de cumplimiento del contrato, calidad y correcto funclonamlento de bienes, calidad del servicio y garantla de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones; respecto al pago normalments se cancela en pago dnico
con la presentacion de la factura de los elementos recibidos y durante ta prueba de pago de aportes a seguridad
soclal y paraftacales.

10 CONCLUSIONES

El objeto del presente estudio del sector se encuentra clasificado en el sector terclario que comprende aguetias
actividades artesanales e industriales que utilizan los recursos obienidos por el sector primario para realizar
nuevos productos,

Son varias las entidades publicas del orden naclonal que compran este tipo de productos, segun informacion
tomada de la pagina de Colombla Compra Eflclente v la Plataforma de consglidado de SECOF en Datos
Ablertos; las enfidades que han contratado objetos simiiarea con |a especificidad de sus caracter(sticas técnicas.

En el analisis de la demanda se logrd establecer que en los contratos estudiados el valor puede variar de
acuerdo con los productos adquiridos, se exigen garant/as de cumplimiento, calidad v correcto funcionamiento
de blenes, calidad del servicio y garantia de salarios, prestaciones sociales & indemnizaciones; respecto al
pago, normaimente se cancela en Pago dnico del 100% de los componentes contra entrega de los cupos y
activacidn de las suscripciones

El Instituto es consciente de la importancia de renovar el soporte técnico y adqulrir ef licenciamiento det
software Adobe Profesional y Creative sloud fur teams para |a plataforma tecnoldgica det INVIMA,

El plazo de ejecucion contractual serd de veinte {20) dias calendarlas contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfaccionamiento y ejecucion. Vigencia de la Carta de Activacion del total de las Licencias
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(renovaclan de suscripeidn), Soparte Técnice y Mantenimianto de'l séw[clo de Adobe Profesional y Creative

Cloud For Teams, sera de un afio {1) contade a partir de 1a solicitud de aclivacion por parte de la supervision
del contrato.

De acuerdo con el anélisis de la demanda, se evidencla que, en este iipa de contrataciones, generalmente se

solicitan garantias de Cumplimiento: por el 20% del valor total del contrato y ocasionaimente Calidad dal servicio
por el 30%, 1as cuales permaneceran vigentes durante |a duracidn delcontrato y sels mases mas,

Atertamente,

\ﬁg‘w IBE- B&N

inadara grupo de” apnrte Tecnolégico

Cog
Araa tocnica Grupo do Gostion Contractual Visto bueno ~ Jefo do Oficlna
{- Asnasarg de Planeacldn
Elabard: W Rovisd: / :
e
Qacor Mauritio Gutlérroz Ardvato - Corlos Albarto Gualdrén Pnluncin%
Técnico Oparativo de OT) Profasional Espaciallzado del GGC
Alexondor Morn GH = Profesional
Universitario dal GGC - Analistas del | E
soclor n l. &Lﬁ "
Raviat: o Aprobb; "‘D 4
M - Jtrg Murculn Lobana Bodaya
Midla Nayibe Gonzdloz Pinzdédn - | Juliin Andrés Herndndez Mufioz . Jafe oficing asesora de ploneacion
Coordinadera  Grupe de  Soporo | Coordinador det Grupe Gestldn
Tecnaldglco Contraciyal y

INVIMA

Dflcnm A.me ra iR
Flaneac 4}

- n\Visto bueno Inversion
AP~ TR S~ 1002] |~ T ASHG
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