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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2020-02

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo | 59-044

Tipo de Presupuesto Asignado Presupuestode Inversion

Nombre de Proyecto odela Necesidad queseincluyo en
el Anual de Adquisiciones

Cédigo BPIN No. 2020080010023

Cultura para la Movilidad Sostenible y Segura

2. DATOSDELA CONTRATACION

Fechade elaboracién del estudio previo: (dd/mnvaaaa) OCTUBRE- 2020

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : MONICA ANDREA MORENO LONDONO

Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Tipo de Contrato: Servicios Profesionales Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0941 de 2016,
articulo 83, tiene como funciones primanas: “Disefiar las politicas, estrategias, planes, programas y proyecios
de educacion, capacitacion y sensibilizacion, encaminados al establecimiento de cultura ciudadana, en
materia de transito, transporte, seguridad vial y movilidad sostenible, para los diferentes sectores del Distito™
"Realizar la formulacion y adopcién de politicas, programas y proyectos para el mejoramiento de la movilidad
y la seguridad vialen el Distrito de Barranquilla”: y “Fungir como autoridad de transito y transporte de acuerdo
a las competencias asignadas, para ejercer funciones en materia de gestion del trénsito y seguridad vial”.

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras, las
siguientes:

a. Fijarla politica de educacion, cultura vial y divulgacién de los proyectos y servicios prestados,
dando cumplimiento alos preceptos legales que rigen la materia y asi garantizar la socializacion
correspondiente.

b.  Planear, disefiary ofrecerel servicio de curso sobre normas de transito para garantizar el derecho
que tienen los infractores a las normas de Transito de acceder al descuento establecido en e

3.4, Desoripaionidslanscesidad e Articulo 136 ds_.' I? Ley 769 deZOO? y demés nomasque Ia_ regiamentgn o js.ustimyag. o

- .se pretende satisfacer con el ¢. Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e instituciones,
proceso de contratacién tend_ieptesa mejorar la seguridad viafl en 9| Distrito de Barranquilla. N .

d. Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad segura, sostenible
e inclusiva en el Distrito de Barranquilla.

e. Desarrollar actividades de concientizacion a peatones, pasajeros, conductores y ciudadania en
general, para una movilidad racional, segura y sostenible.

Ahorabien, el Gobiemo de Colombia ha definido como una prioridad v politica de estadola Seguridad Vial.
En ese contexto, através del Ministerio de Transporte, se ha establecido un Plan Nacional de Sequridad Vial
- PNSV 2011-2021, que se estructura fundamentalmente tomando la experiencia internacional y las
recomendaciones que sobre la materia han formulado diversos organismos multilaterales, especialmente la
Organizacion Mundial de la Salud OMS, que ha consagrado el periodo comprendido entre los afios 2011 y
2021 como "La década parala accién” que tiene como finalidad reduciren un 50% las mortalidades derivadas
delos siniestros viales en el mundo.

El establecimiento de este Plan constituye la manifestacién explicita y expresa del Gobiemo Colombiano, de
cambiar la mirada y aportar desde lainstitucionalidad publica a elevar la seguridad vial como una actividad
permanente y prioritaria, que contribuyaala generacion de una culturade la prevencién y del auto cuidado
detodoslos actores del transito, sean estos peatones, ciclistas, motociclistas, conductores o pasgeros.
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En ese sentido, también contamos el Plan Distrital de Seguridad Vial para el Distrito Especial, Industria y
Portuario de Barranquilla, adoptado mediante Decreto Distrital No. 0363 de febrero 24 de 2012, el cual ente
sus objetivos especificos dispone el desarrollo de procesos tendientes a fortalecer la ed ucacion y formacion
ciudadana en el tema de la seguridad vial. Plan Distrital d e Seguridad que fue ajustado mediante Decreto
Distrital 0120 de 21 de febrero de 2019," Por medio del cual se ajusta el Plan Distrital de Seguridad Viall
2019-2021", el cual, establece los programas, acciones, metas e indicadores correspondientes a los pilares
estratégicos contemplados en el Plan Nacional de Sequridad Vial 2019-2021.

Asilas cosas, en cumplimiento de sus funcionesy ala politica de estado referenciada, la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial ha cumplido un papel clave en diferentes escenarios buscando mayores
impactos en latarea de promover comportamientos, actitudes y habitos seguros entre los diferentes actores
de la via, realizando intervenciones pedagogicas continuas. Desde anteriores anualidades la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, ha venido ejecutando el proyecto denominado Cultura para la
Movilidad.

En laactualidad, y continuando con la planificacién del transito y transporte en el Distrito de Barranquilla, en
el Plan de Desarrollo 2020-2023, contenido en el Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecieron los
siguientesretos, ejes, politicas, programas y proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada’, el cual dentro desus propdsitos se establece que “ se ... busca que la ciudad sea
agil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad vial para
los diferentes actores viales, una correcta gestion del transito, y un sistema logistico muttimodal que facilite
el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten la innovacion, el emprendimiento
yla colaboracion entre todos”, tiene dentro de sus politicas la denominada “Movilidad Inteligente y Segura”.
Politica que tiene como propésito el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga
dentrodel Distrito, asi como fortalecer las conexiones con el resto del paisy el mundo.

Asuvez, dentrode esta politica se establecio el Programa denominado * Conciencia Vial*, que tiene como
fundamento central “Comprometera la ciudadania con el respeto por las normas de transito, con importantes
procesos de transformacion iniciados y por infciar, por esto, es de vitalimportancia la realizacion de acciones
pedagogicas y de sensibilizacion que inciten la creacion de espacios de reflexién para ciudadancs
responsables sobre el uso de la via, y la adopcion de habitos y comportamientos seguros que permitan
reducir la ocurrencia de siniesiros de transito y las cifras de victimas fatales y no fatales en estos eventos".

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Cultura Para La Movilidad Sostenible Y Segura” que
entre sus finalidades se encuentra la generacion de una cultura ejemplar en el uso adecuado de las vias y
delos elementos de seguridad.

Bajo estas circunstancias, el Distrito de Barranquilla busca formaractores viaes conscientes, a través de las
actividades de promocion de conocimientos, de habitos y de comportamientos que les permitan un mejor
uso delas vias del Distrito, todo ello a través de la educacion continua, como una herramienta efectiva que
a corto o mediano plazo logre disminuirlas estadisticas de lesiones, muertes y dafos en los accidentes de
trénsito, ya sean por la negligencia o errorde quienes son actores principales dela via.

Porlo anterior, |a Secretarfade Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacion dirigida
a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentacion,
sefalizacion vial y preservacion del espacio puiblico como necesidad para lograr una mejor movilidad, como
a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos que faciliten el acceso a
espacios seguros y realizar procesos que contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Paralogrardichos objetivos, se realizan actividades programadas para la vigencia 2020, dentro de las cugles
se implementaran campanas educativas e informativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, ciemes de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transitoy Seguridad Vial, en su condicion de entidad rectora de
la politica publica para la movilidad y seguridad vial, tiene como objetivo la promocién de la Cultura Vi,
Implementar planes de educacion en cultura vial que incluyan conductores y peatones conel fin de usarde
manera mas eficiente nuestra actual red vialy de transporte para promover en la comunidad la habilitacion
de espacios de participacion y formacion de h abitos, comportamientos y conductas seguras enlavias.

En virtud de lo antes sefialado, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a través de la
Secretaria de Transilo y Seguridad Vial con el fin de ofrecer un servicio eficiente y eficaz a la comunidad
reguiere la prestacion de servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Educacién y Cultura para la
Seguridad Vialde la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Pagina2de7 Aprabacion: 05/01/15
Versién: 9.0

Calle 34 No. 43 - 3] - Barranquilla, Colombio %3 BARRANQUILLA.GOV.CO




% ALCALDIA DE N FES
&3 BARRANQUILLA | BAG ey (&)

NIT 890.102.018-1
FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Cédigo: MAGC-F03

Bajo este entendido, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial buscallegar alos distintos actores|
viales através de las diferentes actividades desarrolladas dentro del programa cultura para la movilidad.

Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial requiere contar con la prestacion de
servicios profesionales para apoyar a la gestién de la secretaria distrital de transito y sequridad vial en e
desarrollo de las actividades del proyecto cultura parala movilidad sostenible y segura, de conformidad con
lo establecido en la normativa vigente, y teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente
e idoneo parael desarrollo las mismas.

De acuerdo con lo anterior, se requiere contratar un profesional que cuente con la idoneidad y
experiencia para apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial en la organizacion e
implementacion de eventos que se requieran para el desarrollo del proyecto cultura para la movilidad
sostenible y segura, y apoyar en las actividades de las diferentes tematicas que se requieran dentro del
mencionado proyecto, asicomo en los conversatorios virtuales de los distintos actores viales del Distilo de
Barranquilla, y las demés descritas en el numeral 3.23 del presente estudio.

En conclusiény bajo estas consideraciones, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial cuenta
con la necesidad de contratara una personanatural que posealaidoneidad y experiencia solicitada
para el acompafiamiento y apoyo en la implementacién de todas las actividades inherentes al
desarrollo del proyecto cultura para la movilidad sostenible y segura.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA GESTIONDE LA SECRETARIA
3.2.1. Objeto contractual: DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO CULTURAPARA LA MOVILIDAD.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

3.2.2 Clasificacion UNSPSC: ITEM Clasificacién UNSPSC Clase

1 80111600 Serviciosde personaltemporal

1. Apoyar y acompanar ala Oficina de Educacion y Cultura Para La Seguridad Vial, dentro de las distintas
estrategias para la realizacion de acciones pedagdgicas y de sensibilizacién que inciten la creacidon de
espacios de reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcién de habitos y
comportamientos seguros que pemitan reducirla ocurrencia de siniestros de transito y las cifras de vicimas
fatales y no fatales en estos eventos.

2. Apoyar y acompafiarala Oficina de Educacién y Cultura Para La Seguridad Vial, en la implementacion
de las estrategias pedagdgicas para impartir educacion y fomentar la cultura vial en el desarrollo del
proyecto cultura para la movilidad sostenible y segura.

3. Apoyar en la organizacion y realizacion de las convocatorias paralos diferentes eventos que se requieran
en el desarrollo y ejecucion del proyecto cultura para la movilidad sostenible y segura.

4. Apoyary acompafiara la Oficina de Educacion y Cultura Para La Seguridad Vial, en la elaboracion de los
cronogramas semanales para las socializaciones que se requieran en el desarrolio del proyecto cultura para
lamovilidad sostenible y segura.

5. Apoyaren el desarrollo de |as actividades de las diferentes tematicas que se deriven del proyecto culfura
paralamovilidad sostenible y segura.

6. Apoyar, acompanar y participar en los conversatorios virtuales a los distintos actores viales del Distilo
de Barranquilla.

7.Aco mpafar y apoyara la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la recopilacion, clasificacion
y manejo de lainformacién necesaria para la actualizacién continua de la base de datos en relacion con la
atenciony orientacion a los ciudadanos dentro del proyecto cultura parala movilidad seguray sostenible.

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

8. Apoyar el acompafiamiento a las reuniones, sesiones de trabajo, y cualquier evento relacionado con
objeto del contrato, porsolicitud de la Secretaria o la supervisora del contrato.

9. Suministrar ala Secretaria toda la informacion requerida para el ejercicio oportuno de su gestion.
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3.24 Autdn‘zaciones, permisosy
Licencias Requeridos parala

N/A
Ejecucién del Objeto
Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos parael N/A.

desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP I
Apoyar en laredaccion de informes de gestion.

El contratista deberd entregar la totalidad de |a documentacién generada en el desarrollo de las
aclividades asignadas de forma fisica y digital.

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). Los cuales debe acreditar
con losdocumentos que correspondan quese encuentran aldia el pago desus aportes al sistema
de seguridad socia. Labase de liquidacién para acreditar los pagos debe comresponder al 40%
del valordel contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuestay
estudio previo.

Desarrollarel contrato en los términos y condiciones establecidas.

Las contenidas en el numeral 3.2.3. del presente estudio previo

Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre lainformacidn que conozca por
causao con ocasion del contrato.

Debera cumplircon todas y cada una de las obligaciones contenidas en |a presente Ley estatutaria
1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacion y acatar Io
contemplado en la politica de tratamiento de datos de |a Alcaldia Distrital deBarranquilla.

En todo casoy conforme alo establecido en el articulo 7dela Ley 2050 del 12de agosto de 2020,
si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico de Seguridad Vial debera presentario
al supervisor o interventor del contrato, quien se encargara de verificarsu cumplimento y el de las
demas nomas en materia de seguridad vial.

Las demas que sederivende la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisory todas
aquellas que garanticen su cabal y oportunaejecucion.

B @b =

© ®No o
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3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

. Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato.

. Cancelar el valordel contrato en la forma y términos establecidos en este.

. Ejercerlasupervisién en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del
articulo 83 delalLey 1474 de 2011,

WM =

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Plblicay por su parte, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 d

El articulo 2delaLey 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefialalas distintas causdj
2015, conforme a lo cual la modalidad de contratacion que corresponde es la Contratacién Directa

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacién del Mismo

El valor estimado de la contratacion es de NUEVE MILLONES DE PESOS M/L ($ 9.000.000) incluidotodos
los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

Capitulo/ Descripcién del Tipo
item Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente Valor
1 | a08210004 |CultiraparalaMovildad oo | oo $ 9.000.000
sostenible y segura
TOTAL $ 9.000.000

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 202002340

Valor: $10.500.000

Autorizados por Secretaria Distrital de
Hacienda

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcularel presupuesto oficial de estacontratacion son las siguientes:

+ Anadlisisdel sector.
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El Distrito de Barranquilla, pagara al contratista un primer pago el 30 de noviembre de 2020 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($ 4.500.000), y un pago final a 31 de diciembre
porvalorde CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($ 4.500.000) , previa presentacion del
informe de actividades, certificado de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato,
acreditacion del pago de seguridad socialintegral (salud, pensién y riesgos laborales)y la presentacion de la
factura o cuenta de cobro correspondiente

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
3.6.1 Requisitos Habilitantes.

3.5.3 Formade Pago del Contrato

Para este proceso, los requisifos habilitantes, quese exigiran seran los siguientes:

v Cartadepresentacion delapropuesta.

v" Copiadecédulade ciudadania.

v" Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional.

v Registré Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

v" Certificacion de afiliacion a los sistemas generales de seguridad social integral.

v Formato Unico de Hoja d e Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobaciénde la secretaria
solicitante.

¥ Formato Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econdmicas
Privadas de personanatural.

3.6.1.1 Capacidad Juridica v CertiﬁcadonF;sde estudios.

v Certificaciones de experiencia laboral.

¥ Situacion militardefinida (En el caso que se requiera - varén menor de cincuenta (50) afios).

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por |a Procuraduria Generalde la Nacion.

v

Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido porla Contraoria
General delaRepublica

¥ Certificado de inexistencia de antecedentesjudiciales ex pedido por la Policia Nacional.

v Examen médico pre-ocupacional (Decreto 0723 de 2013).

v Certificado de medidas correctivas de la Policia Nacional.

3.6.1.2 Experiencia g:)r;g:)t:r formacion profesional en comunicacion social o dreas afines y experiencia laboral de minimo tres
3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad Organizacional [N/A

3.6.2. Factores de Evaluacion N/A

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas| oA

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones delarticulo 4 dela Ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articuo 2.2.1,1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la
3.7 Andlisis de riesgos y forma de| Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a
mitigarlo, tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matrizde Riegos.

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresaque las garantias no seran obligatorias en los contratos d e empréstito, en los interadministrativos,
en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%) de la menorcuantia a que se refiere
estaley, caso en el cual, corespondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la
naturaleza del objeto del contratoy alaforma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento.,
en concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del decreto 1082 de 2015, no se hace
necesaria la exigencia de garantias. Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion, asi como sus
caracteristicas no se hacen exigibles las garantias.

3.8 Garantias:

Nombre del funcionario; MONICA ANDREAMORENO LONDONO
I ifi I 1 jo; 781,
39 Intarventona o Supervisidn: dentificacion del funcionario: 32.781 079
Cargo: Jefede Oficina
Dependencia: Secretaria de Transito y Seguridad Vial
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3.9.1 Necesidad de contarcon
Interventoria cuando los contratos
superen lamenorcuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2020, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocumre alguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad conla Ley 1150 de 2007, a su terminacion
en los términos alli previstos.

3.12 Sometimientoaun acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades

Se dejaconstancia la entidad cumplio con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objein
del Proceso de Coffltatacion desde |a perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de

estatales analisis deriesgo.

FIRMA:

NOMBRE:

CARGO: SECRETAR(A&STRI'FAL DE TRANS!TOYSEGURI%D‘VIAL
Revisé: Plan de Compras y Presupuesto: Yolanda Hernandez Ramlrew

Juridica: Maria Luisa Barraza Moli% Eucaris Navarro Manzur ™Ernestc Camargo V. ¢
-—

' [
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