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I. INTRODUCCION

La E.S.E HOSPITAS SAN JUAN CRISOSTOMO, pone a disposicion de los interesados, el
pliego de condiciones para la seleccién del contratista, encargado de ejecutar, la REALIZAR
LA ADECUACION MENOR DE LOS PUESTOS DE SALUD CORREGIMIENTOS DE BURBURA, SAN
ISIDRO, CULEBRITA, ADSCRITOS A LA ESE HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO DEL MUNICIPIO DE
GONZALEZ, DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONFORME A LO SENALADO EN LA RESOLUCION NRO.
941 DE 2025; RESOLUCION 1282 DEL 20 JUNIO DE 2025, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector econdmico, el
proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como
cualquiera de sus anexos esta a disposicién del publico en el Sistema Electronico de
Contratacion Plblica ~SECOP IlI- www.colombiacompra.gov.co

La seleccion del contratista se realiza a través de CONVOCATORIA PUBLICA.

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar
la informacion requerida:

» Leer cuidadosamente los estudios y documentos previos, pliego de condiciones y
sus adendas si los llegare a haber, antes de elaborar la propuesta.

» Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acoge y aceptan todas
las condiciones estipuladas en el presente pliego, sus anexos y en la Ley.

» La totalidad de la propuesta, inclusive los anexos, deben ser presentados en orden,
debidamente foliados y relacionados en un indice; para facilitar su estudio.

La presentacién de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que recibio
las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que
ha aceptado que el pliego de condiciones es completo, compatible y adecuado para
identificar el objeto a contratar por el sistema de Precios Unitarios Fijos, y que ha tenido en
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato
que se celebrara.

El Pliego de Condiciones contiene los parametros, directrices e informacion que debe ser
de obligatoria consideraciéon por los proponentes que vayan a participar en el presente
proceso, el cual, junto con el contrato que se celebre, se regira por el manual de
contratacion intemo de la E.S.E modificado y adoptado mediante RESOLUCION No. 012
(febrero 05 de 2025) POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION N° 480 DEL
NOVIEMBRE 10 DE 2021 Y SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO DE GONZALEZ
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- CESAR” en donde se consagran disposiciones especificas que complementan y
desarrollan el régimen privado.

La informacién suministrada aqui, no eximira al proponente de la responsabilidad de
verificar mediante investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de
afectar el costo y la realizacion de la misma.

Toda la informacion suministrada por los proponentes debera ser veraz y estara sujeta a
verificacion por parte del Municipio, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 83 de la
Constitucion Politica y los articulos 286 a 296 del Cédigo Penal relacionados con la falsedad
en documentos, en consecuencia, todas aquellas observaciones que alegue el presunto
incumplimiento a los articulos en mencion, el interesado las debe realizar, dentro de los
términos establecidos de Ley y deberan acompaiarse de documentos por los cuales se
desvirtué la presuncion de la buena fe de la que gozan los proponentes.

Il. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el
municipio de Gonzalez, Cesar invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el anexo
correspondiente en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para
la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los
Documentos del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion
de las Ofertas, la presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias
publicas, el IVA, todos y cada uno de los costos directos e indirectos y cualquier otro costo
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o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por medio
electronico, al secop |l

La comunicacién debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion; (b)
los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y
teléfono; (c) identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacion de las Ofertas estan en el presente documento. Las
comunicaciones Yy solicitudes enviadas a la ESE por canales distintos a los mencionados
solo seran tenidas en cuenta para los propositos del Proceso de Contratacion cuando sean
radicadas a través del canal que corresponda. LA ESE respondera las comunicaciones
recibidas por medio electronica sefialada en la comunicacién que responde.

E. Horario

Para todos los efectos relacionados con los tramites del presente proceso de seleccion el
horario de atencién fisico, sera un horario habitual establecido para atencién al pablico de
la ESE HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, esto es de lunes a viernes de 8:00 a.m. a
12:00 m., y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.; y a través de la plataforma transaccional SECOP I,
de lunes a sabados de 7:00 am a 8:00 pm por tanto, en el evento de efectuarse cambio en
el horario actual, el mismo entrara a regir para el presente proceso, a partir del momento
en que se modifique.

F. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten
los requisitos habilitantes de que trata el pliego de condiciones que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado
en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe
presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en
idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del Codigo
General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o consularizacion.

G. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior
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Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin
que sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de
acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso.

H. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a dolares de los Estados Unidos
de América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente a
la tasa de cambio vigente correspondiente a la Ultima fecha de corte fiscal del pais de
origen, publicada en el sitio de web del Banco de la Republica de Colombia, de acuerdo
con la siguiente ruta: www.banrep.gov.co, mena de contenido, series estadisticas, tasas de
cambio, tasas de cambio de algunas monedas del mundo de paises que no pertenecen al
continente americano, tipo de tasa (elegir compra), serie para un rango de fechas,
seleccionar la fecha, seleccionar la moneda (se obtiene cambio de ddlares a la moneda
elegida en la fecha requerida, en el caso de euro considerar hasta la quinta cifra decimal
expresa).

Si la tasa de cambio con el doélar estadounidense de la moneda en la que se encuentren los
estados financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada, se
debera certificar por la entidad facultada para ello de su pais de origen, la tasa de cambio
oficial entre esta moneda y el ddlar estadounidense en la respectiva fecha de corte
(subsanable).

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de Ameérica o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos
colombianos se debe utilizar la Tasa Representativa del Mercado (TRM) publicada en el
sitio de web del Banco de la Republica de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta:
www.banrep.gov.co, menu de contenido, series estadisticas, tasas de cambio, tasas de
cambio del peso colombiano, TRM.

. Expedicion de adendas

Cualquier prérroga en la fecha de cierre sera anunciada a los proponentes por medio de
Adendas, que haran parte del Pliego de Condiciones, y que seran comunicadas a cada uno
de los proponentes que hayan demostrado interés en participar en la convocatoria.

En consecuencia, se expediran adendas “Cuando lo estime conveniente la entidad
interesada, de oficio o a solicitud de un nimero plural de posibles oferentes, dicho plazo se
podra prorrogar antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del
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inicialmente fijado. En todo se podran expedir adendas hasta tres (3) dias antes a la fecha
prevista para el cierre del proceso de seleccion.

La publicacién de estas adendas solo se podra realizar en dias habiles y horarios laborales”

J. Obligaciones del Contratista

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 99 de 1993 y sus normas reglamentarias, y cumplir con
las siguientes obligaciones, sin perjuicio de las que se desprendan y se encuentren fijadas
de manera taxativa en los estudios previos, en el pliego de condiciones, en el contrato y en
las fichas técnicas y/o anexos de los documentos referenciados: 1. Cumplir con todos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y asumir sus costos, tales como:
su firma dentro de la oportunidad debida, la constitucion de las garantias exigidas a favor
de LA ESE, y el pago de los impuestos que se generen con la contratacion. 2. Implementar
las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra. 3. Destinar a
la ejecucion del contrato mano de obra no calificada de la regién en un porcentaje no inferior
al diez por ciento (10%), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior, dentro del cual debe
existir mano de obra no calificada femenina. 4. Cumplir con las condiciones establecidas en
los Documentos del Proceso de Contratacion. 5. Desarrollar el objeto del Contrato en las
condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion. 6. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de
acuerdo con el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso. 7. Dar a conocer
a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algtn efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 8. Abstenerse de adelantar
intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por la entidad
competente (cuando aplique intervenciones). 9. Acreditar el cumplimiento del factor de
calidad ofrecido durante la fase de seleccion en los plazos acordados con la Entidad
(cuando aplique). 10. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de
la carta de presentacion de la oferta. 11. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una
situacién que implique una modificacion del estado de los riesgos existentes al momento
de proponer o celebrar el contrato. 12. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia
politica, juridica, social, econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda
afectar la ejecucion del Contrato. 13. Durante la ejecucion del contrato debera observar las
leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas
aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus
campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su
personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP). 14.
Informar peridédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial,
si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la
informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica o de
sus representantes legales, socios o accionistas. 15. Cumplir con sus obligaciones
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laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias y ambientales
que le correspondan de acuerdo con su labor. 16. Informar a mas tardar el tercer dia habil
siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de investigaciones penales,
se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o
integrantes del Contratista. 17. [Incluir cuando se solicite el factor de calidad de
presentacion de un plan de calidad: El contratista presentara el plan de calidad especifica
para el proyecto, elaborado conforme a las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO
10005:2018 en los cinco (5) de dias habiles siguientes a la suscripcidon del contrato. 18.
Estar en permanente comunicacion con el interventor del contrato. 19. Facilitar la labor de
seguimiento y control que realiza el interventor, atendiendo y dando respuesta oportuna a
las observaciones o requerimientos que se realicen. 21. Disponer del personal idoneo, asi
como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para desarrollar el
contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida. 22. Acreditar el cumplimiento
del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccién en los plazos acordados con la
Entidad. 23. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente
el objeto del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante. 24. Cumplir con
las normas de gestion ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud en el
trabajo que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato. 25. Realizar
todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral
(salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare
a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente. Debera demostrar, cuando sea requerido por La Entidad el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002) que le
corresponda. 26. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso,
asi como la producida a lo largo de la ejecucién del contrato. 27. Reportar la informacion
relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando sea
requerida por el contratante. 28. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de
los bienes que la Entidad le llegue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones
a cargo y en consecuencia estara obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie
o en dinero cuando por su culpa se produzca dafo o pérdida, sin que esto excluya la
indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones que del hecho se
puedan predicar. 29. Presentar las facturas de cobro parciales del valor del contrato,
anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello, igualmente la elaboracion
de los subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningtin tipo de vinculo laboral
del personal con la ENTIDAD. 30. Mantener en su planta de personal, durante la ejecucion
del contrato, el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del
puntaje adicional de la oferta, si ello fuere asi, aportando el certificado que para el efecto
expide el Ministerio de Trabajo. 31. Cumplir con la normatividad ambiental, sanitaria, de
higiene, de seguridad industrial, salud ocupacional, forestales, ecolégicas e industriales
necesarias para no poner en peligro las personas ni los bienes, respondiendo por los
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perjuicios que se causen por su negligencia u omision. Los planes que se elaboren para el
cumplimiento de esta obligacion deberan ser avalados por supervisor del contrato, o el
interventor (cuando aplique). 32. Suministrar y mantener, en las etapas que resulten
pertinentes durante la ejecucion de las obras y hasta la entrega de la misma, el personal
profesional, tecndlogo, técnico y auxiliar ofrecido y requerido para la ejecucién del objeto
contractual. En caso de que sea necesario el reemplazo de algun miembro del equipo de
trabajo calificado y respecto del cual se haya hecho alguna exigencia en el pliego de
condiciones, debera presentar la justificacion valedera ante el supervisor del contrato,
Interventor (cuando aplique) y la hoja de vida del reemplazante, quien debera cumplir con
las calidades, preparacion académica y la experiencia general y especifica exigida en el
pliego de condiciones, para efectos de su aprobacion. 33. Celebrar y ejecutar los
subcontratos necesarios para la realizacion de los trabajos, garantizando que estos no
daran lugar al surgimiento de ningun tipo de vinculo o responsabilidad entre el
subcontratista y LA ESE. 34. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o
un tercero contra LA ESE, por causa o con ocasion del contrato. 35. Abstenerse de
adelantar intervencion alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por la
entidad competente (cuando aplique intervenciones). 36. Responder por los dafios a
terceros que se les cause cuando provengan de causas imputables al CONTRATISTA. 37.
Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender las instrucciones y
lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del supervisor
e interventor (cuando aplique) del contrato. 38. No acceder a amenazas o a peticiones de
quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas. 39. Responder por toda clase de demandas, reclamos o
procesos que instaure el personal, los subcontratistas, y la Autoridad Ambiental en especial
en lo relacionado con la Ley 1333 de 2009, “Por la cual se establece el procedimiento
sancionatorio ambiental y se dictan otras disposiciones”. 40. [En caso de que el contratista
esté obligado a facturar electronicamente, el contratista debe presentar la factura
electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago,
conforme a las disposiciones sefialadas en en la Resolucién No. 165 del 1° de noviembre
de 2023, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacion, los
proveedores tecnologicos, se adopta la version 1.9 del Anexo Técnico de Factura
Electréonica de Venta, se expide el Anexo Técnico 1.0 del documento equivalente
electrénico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion.41. Las
demas que deriven de la naturaleza del contrato, aquellas afines a su objeto, y de la
normatividad vigente que le sea aplicable. 42. Asistir a los comités de avance de obra para
las cuales lo cite LA E.S.E o el interventor del contrato (cuando aplique). 43. Proponer al
Contratante las modificaciones del presupuesto de obra cuando lo considere necesario o
conveniente para la ejecucion de la misma o para su funcionalidad, elaborando los informes
por medio de los cuales se justifique técnicamente: la ejecucion de mayores cantidades de
obras, obras adicionales o la supresion de obras o de cantidades de obra. 44. Suministrar
todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas indicadas
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en la programacion detallada de la obra, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos,
con el envio y recepcion de los mismos en los sitios de |las obras. 45. Realizar, por su cuenta
y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demas pruebas que se requieran y/o
soliciten para verificar la calidad de los materiales y los demas elementos y equipos que se
instalen en la obra. 46. Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas
en perfecto estado y limpieza. 47. Demoler por su cuenta y riesgo, en el término indicado
por el supervisor del contrato, o el interventor (cuando aplique), toda actividad ejecutada
que resulte defectuosa seguin el analisis de calidad, y que como consecuencia presente
defectos de estabilidad o funcionamiento, y Efectuar las reparaciones necesarias a las
areas intervenidas y a las areas contiguas que presenten deterioro, incluso dentro de los
seis (6) meses siguientes a la entrega de las obras. 48. Llevar una bitacora de obra, que
sera la memoria diaria de todos los acontecimientos, circunstancias y decisiones
relacionados con la ejecucion de los trabajos, ademas, alli se registrara la visita de
funcionarios que tengan que ver con el proyecto y sus apreciaciones, sugerencias y
observaciones. Esta bitacora debe permitir la comprension general de la obra y desarrollo
de las actividades de acuerdo con el cronograma de ejecucion e inversién aprobado. Debe
firmarse por el residente de obra y por el residente de la Interventoria (cuando aplique) y
adicionalmente debe estar foliada. También tendran acceso a esta bitacora, los
representantes de LA E.S.E. 49. Realizar periédicamente el registro fotografico del avance
de la ejecucion de la obra, procurando mostrar desde un mismo punto el progreso o avance.
50. Elaborar las actas de entrega parcial de obra y la de entrega final de la misma. 51.
Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarrollo del contrato, y en general presentar toda la informacion y documentacion
requerida por el Interventor (cuando aplique), o por el supervisor. 52, Revisar, junto con el
supervisor del contrato, o la interventoria (cuando aplique), dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la suscripcion del acta de inicio, la totalidad de los disefios, planos, estudios
técnicos y especificaciones de construccion. Si vencido el plazo seialado el contratista no
presenta ninguna observacion, se entiende que acepta en su integridad tales documentos.
53. Conocery cumplir toda la normatividad técnica vigente sobre el tipo de obra en particular
que se va a ejecutar, para asegurar su calidad y estabilidad. 54. Realizar por su cuenta y
riesgo, el suministro de los servicios publicos provisionales para la ejecucion del proyecto
de ser necesario y responder por el pago del consumo de servicios publicos utilizados con
ocasion de la ejecucion de la obra y trabajos. 5§5. Tramitar y obtener, ante las autoridades
competentes, las autorizaciones, licencias y permisos necesarios para la ejecucion de las
obras y para el uso y aprovechamiento de recursos naturales y para el depésito de
materiales. 56. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o
directamente pueda tener algin efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus
obligaciones. 57. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del
Contrato. 58. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan
por parte del supervisor e interventor (cuando aplique) del contrato. 59. El contratista debe
colocar en el lugar de ejecucion del contrato una valla en la cual se plasme las
caracteristicas esenciales del proyecto con dimensiones de 2 mts x 1 mt, de lo cual debe
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quedar constancia fotografica en cada informe y/o acta de cobro. 60. Reparar las vias de
acceso en los lugares de obra concernientes al presente contrato, cuando se deterioren
como consecuencia de la ejecucion del contrato. 61. Implementar el plan de gestion integral
de obras (PGIQ) (cuando aplique) y el plan de manejo de transito (PMT) (cuando aplique).
62. Obtener RETIE y RETILAP, una vez terminada la ejecucion de obras y servicios
eléctricos (cuando aplique). 63. Usar el anticipo del valor del contrato unicamente en lo
sefnalado en el plan de inversidon correspondiente y llevar la contabilidad de su manejo
(cuando aplique). 64. Las demas que deriven de la naturaleza del contrato, aquellas afines
a su objeto, y de la normatividad vigente que le sea aplicable.

PARAGRAFO: E! incumplimiento por parte del CONTRATISTA de cualquiera de las
obligaciones estipuladas en el contrato, ya sea de manera parcial o total, otorgara al
CONTRATANTE el derecho de declarar la caducidad del contrato, sin perjuicio de las
acciones legales que puedan corresponder. En tal caso, el CONTRATANTE podra hacer
efectivas las pdlizas de cumplimiento, asi como exigir al CONTRATISTA la reparacién de
los dafios y perjuicios ocasionados por el incumplimiento, sin que ello implique renuncia a
otras medidas o sanciones que el CONTRATANTE estime pertinentes en defensa de sus
intereses.

K. Obligaciones de LA ESE

EL HOSPITAL se obliga para con EL CONTRATISTA a: 1) suministrar al contratista la
informacion y documentacion necesaria para el cabal cumplimiento del objeto a contratar.
2) pagar oportunamente al contratista el valor del contrato segun lo previsto en el presente
documento 3) adelantar gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 4) adelantar las acciones
conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra la E.S.E HOSPITAL SAN
JUAN CRISOSTOMO reservandose el derecho de ejercer el control sobre los servicios
contratados siendo de su responsabilidad vigilar la correcta ejecucién del contrato y dar
constancia de su cumplimiento, verificando que se cumpla conforme a la propuesta
presentada por el contratista y aceptada por la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN
CRISOSTOMO 5) Exigir al contratista los documentos legales necesarios para el
perfeccionamiento del contrato. 6) permitir al contratista el acceso a las instalaciones del
area a intervenir para el cumplimiento del objeto a contratar, garantizando que el mismo no
ponga en riesgo el servicio que se presta en las diferentes areas. 7) Suministrar toda y en
forma oportuna la informacién, que requiera EL CONTRATISTA para el cumplimiento de
las actividades contratadas. 8) Proveer al Contratista la informacion, datos e insumos
necesarios para el cumplimiento de objeto contractual de manera completa, pertinente,
veras, autentica y legitimamente obtenida, e informarle sobre la carencia de esta
informacidn, cuando estuviera en su conocimiento.

L. ASUNCION DE RIESGOS PREVISIBLES
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El CONTRATISTA asume de forma obligatoria, los riesgos previsibles identificados y
plasmados en el Pliego de Condiciones, y aceptados en su propuesta.

M. CAUSALES DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente con la presentacion de la propuesta declarara no hallarse incurso en las
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién, la Ley y en el Estatuto
de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO para la celebracion y
ejecucion de Contratos con entidades de derecho publico y que de ser ello asi respondera
por los dafios y perjuicios que se causen.

lll. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo
con la definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a
continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Tabla — Definiciones

T SRR
R

Es la decision final DE LA ESE, expedida por medio de un acto
Adjudicacion | administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto

Contratista | ye| presente Proceso de Contratacion.

Es el negocio juridico que se suscribira entre LA ESE y el adjudicatario,
Contrato por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y
se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion.

Es la propuesta presentada A LA ESE por los interesados en ser el
Oferta contratista del Proceso de Contratacion objeto del Pliego de
Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
Pliego de | procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
Condiciones | su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.
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Primer Orden | Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene
de el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el
Elegibilidad Pliego de Condiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
Proponente naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
P figuras de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
SMMLV Sigla de Salario Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia
Tasa de Cambio Representativa del Mercado spot de ddlares de los
TRM Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada
en la pagina web.
P.O. Presupuesto oficial del proceso de seleccion del contratista
SEDE ESE HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO

IV PRESENTACION DE LA PROPUESTA
ELABORACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera elaborar la propuesta en concordancia con los parametros establecidos en el
presente pliego de condiciones contractuales anexando la documentacion exigida. Para la
elaboracion de la oferta, los proponentes deberan considerar las condiciones de tiempo, modo y
lugar necesarias para ejecutar el objeto del contrato a suscribirse.

En caso de ser necesaria alguna aclaracion a la oferta presentada, esta sera solicitada unicamente
por alguno de los miembros del comité de compras y contratos, y el proponente tendra veinticuatro
(24) horas maximo improrrogable contadas a partir de la comunicacion por medio electrénico o
escrito radicado al proponente, para presentar las observaciones o aclaraciones a dicho Comite, el
escrito de respuesta debera ser enviado a través de la plataforma SECOP II; en todo caso no se
admiten aclaraciones que modifiquen la propuesta inicialmente presentada, a criterio del evaluador
del capitulo o punto a aclarar correspondiente.

Todos los costos derivados de la elaboracion y presentacion de la propuesta seran asumidos por el
proponente, la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO en ningun caso sera responsable de
ellos.

RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION

La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO no asume ninguna responsabilidad por la
elaboracion que de la oferta el proponente hiciera, ni por los gastos que la propuesta ocasione,
corresponde Unicamente al proponente y sobre este recae toda la responsabilidad de la propuesta

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
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La propuesta debe presentarse en idioma espafiol, asi: la primera parte estara conformada por los
requisitos juridicos, la segunda por la parte financiera, la tercera por la parte técnica y cuarta por la
parte economica, la propuesta debe adjuntarse en la plataforma SECOP |l con todos los documentos
y anexos requeridos legibles, escrita en letra de imprenta y la propuesta debera estar debidamente
firmada por su Representante Legal (electronicamente).

Una vez presentada la propuesta la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO y cerrado el plazo
para la presentacion de las ofertas, no se podra realizar variacion o modificacion alguna en la misma,
lo cual no imposibilita la solicitud de las aclaraciones que fueren necesarias para lo cual se tendra
en cuenta lo previsto en el punto - ELABORACION DE LA PROPUESTA -

Nota: El valor de la propuesta debe venir totalizado para efectos de transparencia del proceso y
con el fin de facilitar el calculo del porcentaje correspondiente a la pdliza de la oferta.

PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA
El proponente interesado debe presentar su propuesta a partir del momento que se definié en el
cronograma de estos pliegos y hasta el dia, fecha y hora de cierre en la plataforma SECOP |I.

PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS
No se aceptan propuestas parciales ni alternativas.

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del proponente, la unidad y celeridad
en su estudio y la evaluacion por parte de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, el
proponente debera adjuntar los documentos de la propuesta en el mismo orden que se relacionan
en el CAPITULO Il del presente documento

CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, ademas de las causales sefnaladas y establecidas
en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacion del HOSPITAL, podra rechazar las propuestas
en los siguientes casos:

En adicion a otras causas previstas por la ley, el Municipio rechazara las Ofertas presentadas por
los Proponentes que realicen las siguientes actividades:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para
contratar.

B. Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 .

C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

D. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

E. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

F. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante en los términos establecidos del pliego de condiciones.
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Que la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio.
Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

Que la propuesta econdmica no se aporte firmada en original.

Que la carta de presentacion de la oferta no se encuentre firmada en original.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta y su recibo de pago junto con la propuesta.
Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.
Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacion
exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
unidades o cantidades senaladas en el Presupuesto Oficial.

No ofrecer el valor de un precio unitario.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
pliego de condiciones.

Cuando un Proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los
que manifestaron interés.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el pliego de condiciones.

. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los

requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, vy
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad
en el pliego de condiciones.

No presentar los formatos establecidos en los anexos del pliego de condiciones.

CC. Las demas previstas en la ley.

NOTA 1: En el caso del literal w), el Comité de Compras y Contratos de la E.S.E HOSPITAL

SAN JUAN CRISOSTOMO, requerira de manera previa al oferente hasta la fecha
limite de publicacion de la evaluacién final, para que explique las razones que
sustentan el valor ofrecido. En caso de que el Comité concluya, después de las
explicaciones dadas por el oferente, que la propuesta es artificialmente baja, se
procedera al rechazo de la propuesta segun lo sefialado en el presente numeral.

VALIDEZ DE LA OFERTA
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La oferta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la INVITACION . La E.S.E HOSPITAL SANN JUAN CRISOSTOMO, podra
solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la propuesta por el término que se
requiera, lo cual sera comunicado al proponente mediante escrito, publicacion en la pagina web del
HOSPITAL y en el SECOP. Durante este periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni
modificar los términos o condiciones de la misma.

CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, ademas de las causales sefialadas y establecidas
en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacién del HOSPITAL, podra rechazar las propuestas
en los siguientes casos:

En adicion a otras causas previstas por la ley, el Municipio rechazara las Ofertas presentadas por
los Proponentes que realicen las siguientes actividades:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para
contratar.

B. Cuando en un mismo Proceso de Contratacién se presentan oferentes en la situacion
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 .

C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural presente
o haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de Contratacion.

D. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

E. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

F. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento
de un requisito habilitante en los términos establecidos del pliego de condiciones.

G. Que lainscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

H. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio.

. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible

falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma

de rango constitucional o legal.

Que la propuesta econoémica no se aporte firmada en original.

Que la carta de presentacion de la oferta no se encuentre firmada en original.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta y su recibo de pago junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto

del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.

Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicacion

exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las

unidades o cantidades sefaladas en el Presupuesto Oficial.

R. No ofrecer el valor de un precio unitario.
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w

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del Presupuesto Oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta economica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
pliego de condiciones.

Cuando un Proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los
gue manifestaron interés.

Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el pliego de condiciones.

. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, vy
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad
en el pliego de condiciones.

BB. No presentar los formatos establecidos en los anexos del pliego de condiciones.

CC. Las demas previstas en la ley.

Xs=<cH

=

EN

NOTA 1: En el caso del literal w), el Comité asesor y evaluador de contratacion para el
presente proceso de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, requerira de
manera previa al oferente hasta la fecha limite de publicacién de la evaluacion final,
para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. En caso de que el
Comité concluya, después de las explicaciones dadas por el oferente, que la
propuesta es artificialmente baja, se procedera al rechazo de la propuesta segln lo
sefialado en el presente numeral.

VALIDEZ DE LA OFERTA

La oferta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias contados a partir
de la fecha de cierre de la INVITACION . La E.S.E HOSPITAL SANN JUAN CRISOSTOMO,
podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la propuesta por el
término que se requiera, lo cual sera comunicado al proponente mediante escrito,
publicacion en la pagina web del HOSPITAL y en el SECOP. Durante este periodo el
proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la
misma.

CAPITULO |
FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACION
1. GENERALIDADES

1.1 REGIMEN JURIDICO APLICABLE Y MODALIDAD DE SELECCION
El contrato a suscribir es de naturaleza civil, de tal manera que EL CONTRATISTA prestara
los servicios contratados con plena autonomia e independencia técnica, administrativa y
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financiera. Contiene una obligacion clara, expresa exigible para todos los efectos juridicos
conducentes y procedentes y se rige por el manual de contratacion interno resoluciéon No.
012 febrero 05 de 2025, POR LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION N° 480 DEL
NOVIEMBRE 10 DE 2021 Y SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO DE GONZALEZ
- CESAR” y demas disposiciones legales y pertinentes, entendiéndose incluidas las
clausulas excepcionales descritas en la Ley 80 de 1993 y suscritas en el manual de
contratacion interno. El presente contrato de obra y su seleccion se realiza, por
CONVOCATORIA PUBLICA — CON OFERTAS sin importar la cuantia. segun el manual, su
objeto y la disposicién de los rubros del recurso asignado y al configurarse los requisitos
exigidos en la Resolucién 1440 de 2025

Esta modalidad permite optimizar el uso de los recursos publicos y garantizar la seleccién
objetiva del contratista, en atencion a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad que rigen la contratacion estatal, conforme al Estatuto de Contratacion de
la entidad. Ademas, se asegura la participacion plural de oferentes, fomentando la
competitividad y garantizando el principio de igualdad de condiciones.

El proceso de seleccion y la relacion contractual a suscribir se regiran bajo los principios
fundamentales establecidos en el Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS),
tales como:

- Eficiencia: Garantizar el uso optimo de los recursos disponibles para la prestacion
de servicios de salud.

— Universalidad: Asegurar el acceso a los servicios de salud a toda la poblacién sin
discriminacion alguna.

- Solidaridad: Promover la equidad en el acceso a los servicios de salud, priorizando
las necesidades de la poblacion vulnerable.

- Integralidad: Proveer servicios de salud que cubran todas las fases de la atencion,
desde la promocion hasta la recuperacion.

- Unidad y Participacion: Articular los diferentes niveles de atencion en salud y
fomentar la participacion de la comunidad en la gestion de los servicios.

- Eficacia y Calidad: Garantizar resultados positivos en la salud de la poblacién,
conforme a estandares de calidad establecidos.

Estos principios se complementan con los de eficiencia, transparencia y responsabilidad,
aplicables a la contratacion estatal, y aseguran la auto-sostenibilidad econdmica y
financiera de las instituciones que participan en el sector, conforme a lo dispuesto en la Ley
100 de 1993.

El proceso de seleccion y adjudicacion se realizara a través de la plataforma SECOP I,
bajo el Médulo: Régimen Especial Con Ofertas, conforme a los lineamientos de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente (ANCP — CCE). Esta
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plataforma permite la trazabilidad y transparencia del proceso, asegurando el cumplimiento
de los principios de publicidad y acceso a la informacién publica.

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto De Contratacién y atendiendo a la
naturaleza juridica de la E.S.E. HOSPITALSAN JUAN CRISOSTOMO los contratos que se
deriven de la presente CONVOCATORIA PUBLICA estaran sujetos a la aplicacion de
clausulas excepcionales al derecho comun, especificamente en lo relacionado con:

— Modificacion Unilateral:

La entidad contratante se reserva la facultad de modificar unilateraimente el contrato en
aspectos relacionados con su ejecucion y cumplimiento, con el fin de garantizar la
prestacion continua y eficiente de los servicios de salud. Esta potestad se ejercera cuando
existan razones de interés publico o social, conforme a lo previsto en el Estatuto De
Contratacion y a lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la E.S.E. La modificacion se
realizara mediante acto administrativo debidamente motivado, respetando el equilibrio
economico del contrato.

— Interpretacion Unilateral:
La E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO podra interpretar unilateralmente las
clausulas contractuales cuando se presenten dudas o divergencias sobre su alcance o
aplicacion, con el proposito de asegurar la correcta ejecucion del objeto contractual y
garantizar el interés general. Esta facultad se ejercera mediante acto administrativo
fundamentado en criterios de razonabilidad y proporcionalidad, sin afectar derechos
adquiridos por el contratista.

— Terminacion Unilateral:
La entidad podra dar por terminado unilateralmente el contrato cuando se presenten
situaciones que afecten gravemente el interés publico o la continuidad de los servicios de
salud, tales como incumplimientos graves por parte del contratista, fuerza mayor o caso
fortuito que imposibilite la ejecucién del contrato, o necesidades excepcionales de interés
general. La terminacion unilateral se efectuara mediante acto administrativo motivado,
garantizando el derecho de defensa y contradiccion del contratista.

— Caducidad del Contrato:
La clausula de caducidad sera aplicable cuando el incumplimiento grave y reiterado del
contratista afecte de manera directa la ejecucién del contrato o comprometa la prestacion
de los servicios de salud en condiciones de eficiencia, continuidad y calidad. La declaratoria
de caducidad se adoptara mediante acto administrativo motivado, previa investigacién
administrativa que garantice el derecho al debido proceso.

Estas clausulas excepcionales se aplican en virtud de los principios de prevalencia del
interés general, eficiencia y responsabilidad en la contratacion estatal, asi como de las
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disposiciones del Estatuto de Contratacion, el Manual de Contratacion de la E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO demas normativas vigentes.

En todos los casos, la E.S.E. velara por el restablecimiento del equilibrio econémico del
contrato, en cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion Politica de Colombia, en el
Cadigo Civil y en el Estatuto Contractual Administrativo, garantizando el principio de buena
fe contractual.

1.2 OBJETIVO DE LA INVITACION

El objetivo de la presente Convocatoria es recibir, evaluar y seleccionar la oferta mas
favorable a los intereses de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, garantizando
en todo momento la transparencia, objetividad y eficiencia en el proceso de contratacion,
conforme a los principios de la funcién administrativa y de la contratacion estatal,
establecidos en el Articulo 209 de la Constitucion Politica y en el Estatuto de Contratacion.
Este proceso de seleccion tiene como propésito:

— Asegurar la prestacion continua y eficiente de los servicios de salud en cumplimiento
de su mision institucional.

- Fomentar la libre competencia y la igualdad de condiciones entre los oferentes, de
conformidad con el Estatuto de Contratacion de la E.S.E. y el Manual de
Contratacion adoptado mediante la Resolucién 0050 de 2025.

- Elegir la oferta que presente la mejor relacion costo-beneficio, considerando los
criterios de seleccion establecidos en el pliego de condiciones, con el objetivo de
optimizar los recursos publicos.

La E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO se compromete a garantizar la publicidad,
imparcialidad y seleccion objetiva en todas las etapas del proceso, utilizando la plataforma
SECOP |l para la presentacion, evaluacion y adjudicacion de las ofertas, conforme a lo
dispuesto en el Estatuto de Contratacion y demas normativas aplicables.

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor total del presente contrato asciende a la suma de OCHOCIENTOS VEINTITRES
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($823.836.833) MONEDA LEGAL, incluido AIU, y todos los impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

Estos recursos se encuentran amparados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(CDP) N° 420 expedido el 30 de octubre de 2025;
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El valor del presupuesto oficial incluye todos los componentes econémicos necesarios para
la correcta ejecucion del objeto contractual, tales como:

- AlU Administracion, Imprevistos y utilidad (A.l.U) y demas tributos aplicables al
momento de presentar la oferta econdmica.

- Contribuciones y retenciones exigidas por la legislacion tributaria vigente.

- Costos directos e indirectos que resulten necesarios para el cumplimiento integral
del contrato.

Se aclara que el valor del presupuesto oficial constituye el monto maximo que la E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO esta dispuesta a comprometer en el presente
proceso de seleccion, siendo obligatorio para los oferentes ajustar sus propuestas a dicho
valor, siempre que cumplan con los requisitos técnicos y econémicos exigidos en el pliego

de condiciones.

La E.S.E. se reserva el derecho de rechazar ofertas econdmicas que excedan el
presupuesto oficial, en observancia del principio de eficiencia y responsabilidad fiscal
establecido en el Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el Estatuto
Contractual Administrativo

Nro. de | Fecha
CDP CcDP

de

Fecha de | Rubro

vencimiento Dependencia Valor en Letras
del CDP

Valor en
Nameros

420 30-10-25

31-12-2025 2.3.3.11.01.22.01 | Administracion OCHOCIENTOS
VEINTITRES
MILLONES
TREINTA Y
SEIS MIL
OCHOCIENTOS
TREINTA Y
TRES PESOS

$823.836.833

1.4 Estructura Tributaria
La E.S.E Hospital San Juan Criséstomo aplica a los pagos efectuados a terceros, los
descuentos y deducciones establecidos por la normativa vigente, de acuerdo con la Ley, de
la siguiente manera:

ESTAMPILLA PROFONTERIZO

15%

ESTAMPILLA UNIVERSIDAD  [0,5%
RETENCION DE IVA 15%
ESTAMPILLA PRO CULTURA 2%
TASA DEL DEPORTE 2%
CONTRATO DE OBRA 2%
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1.5 PARTICIPANTES

Bajo los parametros establecidos en la Ley, en el presente proceso, podran participar todas
las personas naturales y juridicas, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unidn
Temporal), que su actividad econdmica, objeto social y/o profesional sea afin o esté
relacionada con el objeto del presente Proceso de Seleccion.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal
establecida en Colombia, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, asi como, para representar judicial y
extrajudicialmente a su poderdante.

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad contenidas en las normas juridicas que disponen sobre la
materia. De igual manera estaran inhabilitados para participar aquellas personas que estén
incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009,
que modificé el articulo 122 de la Constitucién Politica de Colombia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del
proceso de Seleccion sera comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que
se tenga conocimiento de la misma para que la entidad decida su continuidad con el
proceso. Si la ocurrencia de la causal se presenta dentro del proceso de adjudicacion, o
ejecucion del objeto del contrato, debera informarse al dia siguiente, para llegar a un
acuerdo sobre la terminacion o cesion del contrato.

1.6 DESCRIPCION DEL OBJETO DE LA INVITACION

El objeto contractual es: REALIZAR LA ADECUACION MENOR DE LOS PUESTOS DE
SALUD CORREGIMIENTOS DE BURBURA, SAN ISIDRO, CULEBRITA, ADSCRITOS A
LA ESE HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO DEL MUNICIPIO DE GONZALEZ,
DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONFORME A LO SENALADO EN LA RESOLUCION
NRO. 941 DE 2025; RESOLUCION 1282 DEL 20 JUNIO DE 2025, EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. y tiene como especificaciones
tecnicas las consagradas en los estudios previos, pliego de condiciones y demas
documentos del proceso contractual y se seleccionara al proponente por el sistema de
precios unitarios fijos sin formula de reajuste.

Los demas detalles del presente Proceso de Contratacion también se encuentran incluidos
en los Documentos del Proceso.

1.6.1 Alcance del objeto a contratar
El presente contrato comprende todas las actividades y obras necesarias para la
adecuacion y mantenimiento de los puesto de salud del corregimiento de burbura, San
Isidro, Culebrita garantizando su optimo funcionamiento
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Las adecuaciones, consisten en la realizacion individual y pormenorizada de los siguientes
proyectos y sus condiciones técnicas:

1. ADECUACION PUESTO DE SALUD DE BURBURA

ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE SALUD CORREGIMIENTO DE BURBURA, MUNICIPIO DE
PROYECTO: GONZALEZ, DEPARTAMENTO DEL CESAR.
N® Descripcion U.m. Cantidad
1 PRELIMINARES
1.1 DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 170.00
1.2 DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 10.00
13 DEMOLICION BALDOSA DE PISO H=0.02 M M2 80.00
14 DEMOLICION MESONES ML 3.00
1.5 DESMONTE APARATOS SANITARIOS und 2.00
1.6 DEMOLICION CIELO RASO FALSO M2 105.00
1.7 DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 120.00
1.8 DESMONTE MARCOS Y PUERTAS und 7.00
1.9 DESMONTE DE VENTANAS und 13.00
RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5 KM (INCLUYE
1.10 CARGUE) M3 7.00
2 CIMIENTOS
21 BASE AGREGADO PETREQ (MATERIAL DE AFIRMADO) M3
22 EXCAVACION MANUAL ZANJA EN TIERRA H=1.0 M M3
23 ZAPATAS EN CONCRETO 3500PS| M3
24 VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PS| M3
3 DESAGUES E INSTALACIONES SUBTERRANEAS
3.1 CAJA DE INSPECCION 60 X 60 und 2.00
4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO
4.1 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 32.00
42 REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 0.00
ENTREPISO LAMINA COLABORANTE 3", CAL 22, H=12 CM,INCL.
43 MALLA DE REFUERZO, CONCRETO DE 3500 PSI M2 16.31
4.4 COLUMNAS 3500 PSI m3 1.08
45 VIGA CINTA 40x50 ML 2.08
46 VIGA CINTA 30x50 ML 1.56
5 MAMPOSTERIA
MESONES EN CONCRETO 2500 PSI, E=0.1 M (INCLUYE
51 REFUERZO) M2 6.00
52 MURO EN BLOQUE No. 5 E=0.12 M2 33.00
53 DINTELES EN BLOQUE 0.15M ML 5.00
6 PANETES, REVOQUES Y REPELLOS
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PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
6.1 IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 24500
6.2 PANETE IMPERMEABILIZADO MUROS 1.3, E=1.5 CM M2 170.00
63 PANETE IMPERMEABILIZADO MUROS 1:3, E=1.5 CM (LINEAL) ML 10.00
7 CUBIERTAS
71 BAJANTE PVC (AMAZONAS, RAINGO) ML 64.00
72 CABALLETE CUBIERTA TERMOACUSTICA ML 30,00
73 CANAL PVC AMAZONAS ML 2830
TEJA TIPO SANDWICH 525-C CAL. 26, POLIURETANO INYECTADO
74 30MM M2 270.00
15 ESTRUCTURA METALICA PARA TEJA DE FIBROCEMENTO (TUBO M2 270.00
ESTRUCTURAL ABIERTO 4"X2", 15 MM )
76 MEMBRANA IMPERMEABLE PARA CUBIERTA, TRES CAPAS M2 270.00
77 FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22, DS=30 ML
8 CARPINTERIA EN MADERA
81 CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL und 2.00
82 und 5.00
SUMINISTRO E INSTALACION CERRADURA DE POMO ALCOBA
83 ESPEJO INCOLORO 3 mm SIN BISELAR M2 1.00
84 GABINETE BLANCO MELAMINICO AGLOMERADO ML 4.00
9 CARPINTERIA METALICA
REJA BANCARIA EN VARILLA CUADRADA DE /2" ING.
8.1 ANTICORROSIVO M2 17.64
92 M2 10.81
VENTANA EN ALUMINIO CORREDIZA
BARANDA EN ACERO INOXIDABLE ML 27.20
1.1. PERSONAL TECNICO MINIMO BURBURA
' ACADEMICA  GENERAL ESPECIFICA
Experiencia
profesional minima de
10 afios, y 3 afos con
INGENIERO CiviL | Posgradoen cualquier
Y/O ARQUITECTO TApeckaded, pang W
3 cual aportara la copia )
Director de dsl  dinkemia £ Como Director de
Obra POSGRADOQ: e X Obra en minimo 3
certificacion de vigencia
CUALQUIER ; 4 contratos.
ESPECIALIDAD de la misma expedida
por organo competente
dentro de los seis (6)
meses anteriores a la
fecha de cierre del
presente
proceso de seleccion.
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E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO

HOSJC-GG-PL-F-03-V1

GONZALEZ -CESAR
NIT: 824000472-2 Vil 5
PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025

Experiencia  profesional
de

10 afos, para la cual

aportara la copia del

Como Residente de

Residente de | , INGENIERO CIVIL Y/O :'W"’ de esta dltima y 43 3
Obra ARQUITECTO a  certficacion  de ra en minimo
vigencia de la misma contratos.
expedida por odrgano
competente dentro de
los seis (6) meses
anteriores a la fecha
de cierre del
presente
Proceso de seleccion.
2. ADECUACION PUESTO DE SALUD SAN ISIDRO
ESE
HOSPITAL
SAN JUAN
ANEXO TECNICO CRISOSTOMO
ALCALDIA DE ,
(¥) | sonzaLez
PROYECTO: ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE SALUD CORREGIMIENTO DE SAN ISIDRO, MUNICIPIO DE GONZALEZ,
DEPARTAMENTO DEL CESAR.
ACTIVIDADES
N°® Descripcion U.M. Cantidad
1 PRELIMINARES
11 DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 16,44
12 DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 182,25
13 DEMOLICION PLACA PISO 0.10 M M2 86,04
14 DEMOLICION MESONES ML 2,76
15 DESMONTE APARATOS SANITARIOS und 1,00
17 DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) M2 96,02
18 DESMONTE MARCOS Y PUERTAS und 6,00
19 DESMONTE DE VENTANAS und 5,00
1,10 RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5 KM (INCLUYE CARGUE) M3 268,29
2 CIMIENTOS | ]
2,1 BASE AGREGADO PETREO (MATERIAL DE AFIRMADO) M3 0,54
22 EXCAVACION MANUAL ZANJA EN TIERRA H=1.0 M M3 6,19
23 ZAPATAS EN CONCRETO 3500PS! M3 1.62
24 VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI M3 12,15
3 DESAGUES E INSTALACIONES SUBTERRANEAS | |
33 CAJA DE INSPECCION 60 X 80 und 2,00
4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO ] i
SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
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PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
41 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 1357,50
42 REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 391,00
43 COLUMNAS 3500 PSI M3 4,05
44 VIGA AEREA 3500 PS| M3 9,11
45 VIGA CINTA 3500 PS| M3 0,48
5 MAMPOSTERIA [
51 MESONES EN CONCRETO 2500 PS, E=0.1 M (INCLUYE REFUERZO) M2 5,40
51 MURO EN BLOQUE No. 5 E=0.12 M2 187,92
52 DINTELES EN BLOQUE 0.15 M ML 6,00
5 PARETES, REVOQUES Y REPELLOS |
6,1 IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA M2 221,25
6.2 PANETE IMPERMEABILIZADO MUROS 1:3, E=1.5 CM M2 221,25
7 CUBIERTAS |
71 BAJANTE PVC (AMAZONAS, RAINGO) ML 17,60
72 CABALLETE CUBIERTA TERMOACUSTICA ML 8,80
73 CANAL PVC AMAZONAS ML 12,00
74 TEJA TIPO SANDWICH 525-C CAL. 26, POLIURETANO INYECTADO 30MM M2 89,76
78 ESTRUCTURA METALICA PARA TEJA DE FIBROCEMENTO (TUBO M2 8576
’ ESTRUCTURAL ABIERTO 4"X2", 15 MM ) b
7.7 FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 ML —
8 CARPINTERIA EN MADERA
8,1 CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL und 1,00
8,2 ESPEJO INCOLORO 3 mm SIN BISELAR M2 1,20
83 GABINETE BLANCO MELAMINICO AGLOMERADO ML 8,00
9 CARPINTERIA METALICA |
9,1 REJA BANCARIA EN VARILLA CUADRADA DE 1/2" INC. ANTICORROSIVO M2 3,20
92 VENTANA EN ALUMINIO CORREDIZA M2 3,20
93 Puerta ventana en aluminio y vidrio laminado 3+3 accionamiento cierre M2 12.60
! muiugumo en alumino y vidrio "
10 INSTALACIONES SANITARIAS - RED
10,1 INSTALACION APARATO SANITARIO und 2,00
10,2 PUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" und 7,00
10,3 SALIDA SANITARIA PVC-SIPARAL 2" und 5,00
10,4 SALIDA SANITARIA PVC-SIPARAL 3" und 1,00
10,5 SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 4 und 1,00
10,6 RED SANITARIA PVC-S 4" ML 6,00
10,7 REGISTRO 1/2° und 3,00
10,8 REVENTILACION 3" ML 3,00
1 TANQUE ELEVADO |
11,4 ENTREPISO PLACA MACIZA 3500 PS| E=0.10M M2 1,50
1,5 ACERO FIGURADO 60000 PS! und 17,00
16 TANQUE PLASTICO ELEVADO 1000 LT (INCLUYE ACCESSORIOS E ML 100
d INSTALACION) '
1.7 CONEXION TANQUE ELEVADO PVC und 1,00
12 INSTALACIONES ELECTRICAS
121 Acometida en baja tension en oonducgoermq AWG concentrico 600 - 10.00
g V 90°C XLPE-PVC. Suministro e instalacion !
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PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
Suministro e instalacion de medidor de energia, incluye: caja para
12,2 medidor, medidor trifasico tetrafilar, breaker totalizador, sistema de puesta a und 1,00
tierra
Suministro e instalacion tablero trifasico de 12 circuitos, 220 V, Iméx de
123 150A, Isc 10 kA, con espacio para totalizador, puerta, incluye accesorios de und 1,00
montaje.

124 Interruptor Termomagnético Regulable 35A a 50A, 25kA Totalizador. i 100
¢ Suministro e instalacién !
125 Cortacircuito termomagnetico de 1x(10A-60A), 120/240 V, 10kA, und 8.00
! enchufable. Suministro e instalacion )
126 Salida para iluminacion en techo, incluye tuberia EMT 3/4", cable de wiid 2500
' cobre THWN N° 12, accesorios, cajas de paso !
127 Luminaria tipo panel led 60x60 cm, 110 V. Incluye: cable encauchetado tind 8.00
g 3x16 AWG, clavija de caucho y elementos de fijacion 4
128 Modulo LED redondo 24W, 110 V 1680-2400 Im de sobreponer. und 8.00
" Suministro e instalacion !
129 Modulo LED redondo 18W, 110 V de incrustar. Incluye: cable ihd 9.00
' encauchetado 3x16 AWG, clavija de caucho y elementos de fijac i

Salida para interruptor sencillo, linea decorativa incluye: tubo PVC tipo
12,11 pesado 3/4", cable de cobre, caja metalica, terminales PVC y readecuacién de und 7,00
muro.
Salida para tomacorriente doble con polo a tierra, 20A - 125V, salida dedicada.
12.13 Incluye: tubo PVC tipo e 12.00
' pesado 3/4", cable de cobre 12 AWG (10 m promedio), caja metalica *
5800 o 2400 incluye aparato
12.14 Salida para tomacorriente doble con polo a tierra GFCI 15 A - 125V, 4 300
- incluye: tubo PVC tipo pesado 3/4", cable de cobre un g
12.15 Acometida en cable de cobre aislado {[3xN°8(F)]+ [1XN°BAWG(N)] + nd 6.00
' [1xN°10AWG(T)]} - THW 600 V 75°C. Suministro e instalacién (TGD-1) '

13 PISOS BASES | [
13,1 ALISTADO PISOS 1:3, E=0.04 M2 86,04
13,3 PLACA BASE CONCRETO 0.08 2500 PSI M2 86,04

14 PISOS,ACABADOS,ENCHAPES Y ACCESORIOS | |
141 BALDOSA INSTITUCIONAL GRANO MARMOL P2; PAYANDE FONDO M2 86.04

Y BLANCO. INCLUYE ALISTADO ’
ACABADO EN GRANITO (INCLUYE DILATACION EN BRONCE Y
14,2 PULIDA) M2 5,40
144 GUARDAESCOBA GRAN(; MARMOL P2; PAYANDE FONDO ML 4325
145 JUEGOS INCRUSTAR (INCLUYE TOALLERO,PORTA ROLLO, il 1.00
' JABONERA,CEPILLERA Y PERCHA SIMPLE) L
14,6 REJILLA PLASTICA SOSCO 3X2 und 1,00
14,7 REJILLA PLASTICA VENTILACION 20X20 und 2,00
14,9 TAPA REGISTRO 20X20 UND 3,00
14,10 CERAMICA PISO - PARED , CALIDAD PRIMERA M2 10,00
MEDIA CANA EN GRANITO
14,11 FUNDIDO EN SITIO o] 4350

15 CIELO RASO | [
15,1 CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) M2 86,04
14,2 Media Cafia Perfolada 80 mm ML 43,30

18 APARATOS SANITARIOS | |
16,1 SUMINISTRO E 'NSTALAC(:I‘.?RTF!SE#FATARIO TANQUE (INCLUYE und 1,00

SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS PEDESTAL (INCLUYE
16,2 GRIFERIA) und 1,00
163 SUMINISTRO E lNSTALAgQ;'E%ﬂTAL DE LLAVE (INCLUYE UND 1,00
164 SUMINISTRO E INSTMCI?ANB%?R: MEZCLADORA SIN SALIDA UND 1,00
165 SUMINISTRO E INSTALACION LAVAPLATOS DE EMPOTRAR EN L UND 3.00
2 ACERO INOXIDABLE 45 X 49 cm (INCLUYE ACCESORIOS Y GRIFERIA) !

17 PINTURAS i

171 ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M3 221,25
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PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
18 EQUIPOS | |
18,1 Aire acondicionado 12000 btu, Suministro e instalacion und 2,00
SUBTOTAL COSTO DIRECTO
A. SUBTOTAL COSTO DIRECTO ( AJUSTADO AL PESO)
ADMINISTRACION 23%
IMPREVISTOS 2%
UTILIDAD 5%
B. TOTALA.LU 30%
C. TOTAL OBRA (A+B)
NOTA 1: Los APUS de |a resolucion de referencia sufren pequefias variaciones en el precio debido al incremento del
kilometraje (km) para el transporte de materiales de ferreteria (in) y petreos (m3) hasta la obra
NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso al nimero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por defecto al nimero entero del
peso.
NOTA 3: El A.LU y su discriminacién deben estar en porcentaje (%).
Elaboré: JOAQUIN HARLEY CASELLES IBANEZ
M.P. 54202-288317
2.1 PERSONAL TECNICO MINIMO SAN ISIDRO
: E FORMACION | EXPERIENCIA EXPERIENCIA
cane0 DEDICACION | ACADEMICA | GENERAL _ ESPECIFICA
Experiencia
profesional minima de
10 afos, y 3 afios con
posgrado en cualquier
wgﬂgﬁ&mgm especialidad: para !a
Director  de oual Uparar I copia Como Director de
30% del diploma y Ila -
Obra POSGRADO: e iy Obra en minimo 3
certificacion de vigencia
CUALQUIER de la misma expedida coftraoe;
ESPECIALIDAD por drgano competente
dentro de los seis (6)
meses anteriores a la
fecha de cierre del
presente
proceso de seleccion.
Experiencia  profesional
de
10 afios, para la cual
aportara la copia del
Residente  de INGENIERO CIVIL Y/ | titulo de esta Gitima y | Como Residente de
Obra 100% ARQUITECTO la cerificacion  de Obra en minimo 2
vigencia de la misma contratos.
expedida por organo
competente dentro de
los seis (6) meses
anteriores a la fecha
de cierre del
presente
Proceso de seleccion.
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NIT: 824000472-2

"‘f% E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO
GONZALEZ -CESAR

HOSJC-GG-PL-F-03-V1

Version: 2

PLIEGOS DE CONDICIONES

EDICION: 28 marzo de 2025

3. ADECUACION PUESTO DE SALUD CULEBRITA

(g) ALCALTIA DE , ANEXO TECNICO ESE
#/ | GONZALEZ HOSPITAL SAN
h JUAN
CRISOSTOMO
PROYECTO: ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE SALUD CORREGIMIENTO DE CULEBRITA,
MUNICIPIO DE GONZALEZ, DEPARTAMENTO DEL CESAR.
PRESUPUESTO
N° Descripcion u.m. Cantidad
1 PRELIMINARES [ |
1,1 DEMOLICION ENCHAPE MURO M2 16,44
1,2 DEMOLICION MUROS EN MAMPOSTERIA 0.15 M M2 182,25
1,3 DEMOLICION PLACA PISO 0.10 M M2 86,04
14 DEMOLICION MESONES ML 2,76
1,5 DESMONTE APARATOS SANITARIOS und 1,00
1,7 DESMONTE DE CUBIERTAS (ASBESTO CEMENTO) | M2 96,02
1,8 DESMONTE MARCOS Y PUERTAS und 6,00
1,9 DESMONTE DE VENTANAS und 5,00
RETIRO DE SOBRANTES A UNA DISTANCIA DE 5 KM
1,10 (INCLUYE CARGUE) M3 268,29
2 clmgmos I |
BASE AGREGADO PETREO (MATERIAL DE
2,1 AFIRMADO) : M3 9,54
2,2 EXCAVACION MANUAL ZANJA EN TIERRAH=1.0M | M3 6,19
2,3 ZAPATAS EN CONCRETO 3500PS| M3 1,62
24 VIGA DE AMARRE EN CONCRETO 3500 PSI M3 12,15
3 DESAGUES E INSTALACIONES SUBTERRANEAS | |
3,1 CAJA DE INSPECCION 60 X 60 und 2,00
4 ESTRUCTURAS EN CONCRETO
4.1 ACERO FIGURADO 60000 PSI KG 1357,50
4,2 REFUERZO MALLA ELECTROSOLDADA KG 391,00
43 COLUMNAS 3500 PSI M3 4,05
4,4 VIGA AEREA 3500 PSI M3 9,11
45 VIGA CINTA 3500 PSI M3 0,48
5 MAMPOSTERIA | |
= MESONES EN CONCRETO 2500 PSI, E=0.1 M K2 5 40
: (INCLUYE REFUERZO) '
5,1 MURO EN BLOQUE No. 5 E=0.12 M2 187,92
5,2 DINTELES EN BLOQUE 0.15 M ML 6,00
6 PANETES, REVOQUES Y REPELLOS I |
6,1 IMPERMEABILIZACION INTEGRAL MORTERO SIKA | M2 221,25
SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
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%%% E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO
GONZALEZ -CESAR

HOSJC-GG-PL-F-03-V1

Version: 2

PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
6,2 PANETE IMPERMEABILIZADO MUROS 1:3, E=1.5CM | M2 221,25
7 CUBIERTAS | ]
71 BAJANTE PVC (AMAZONAS, RAINGO) ML 17,60
12 CABALLETE CUBIERTA TERMOACUSTICA ML 8,80
7,3 CANAL PVC AMAZONAS ML 12,00
74 TEJA TIPO SANDWICH 525-C CAL. 26, POLIURETANO M2 89.76
; INYECTADO 30MM f
ESTRUCTURA METALICA PARA TEJA DE
7,5 FIBROCEMENTO (TUBO ESTRUCTURAL ABIERTO M2 89,76
4"X2", 15 MM )
7.7 FLANCHE EN LAMINA GALVANIZADA CAL. 22; DS=30 | ML
8 CARPINTERIA EN MADERA l
8,1 CERRADURA DE ENTRADA PRINCIPAL und 1,00
8,3 ESPEJO INCOLORO 3 mm SIN BISELAR M2 1,20
8,4 GABINETE BLANCO MELAMINICO AGLOMERADO ML 8,00
9 CARPINTERIA METALICA 1 ]
9.1 REJA BANCARIA EN VARILLA CUADRADA DE 1/2" M2 320
' INC. ANTICORROSIVO '
9,2 VENTANA EN ALUMINIO CORREDIZA M2 3,20
Puerta ventana en aluminio y vidrio laminado 3+3,
8.3 accionamiento cierre muitipu:to, en alumino y vidrio M2 12,60
10 INSTALACIONES SANITARIAS - RED | ]
10,1 INSTALACION APARATO SANITARIO und 2,00
10,2 PUNTO HIDRAULICO PVC-P/PARAL 1/2" und 6,00
10,3 SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 2" und 5,00
10,4 SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 3" und 1,00
10,5 SALIDA SANITARIA PVC-S/PARAL 4" und 1,00
10,6 RED SANITARIA PVC-S 4" ML 6,00
10,7 REGISTRO 1/2" und 3,00
10,8 REVENTILACION 3" ML 3,00
1 TANQUE ELEVADO | ¥ o
11,4 ENTREPISO PLACA MACIZA 3500 PSI E=0.10 M M2 1,50
11,5 ACERO FIGURADO 60000 PSI und 17,00
16 TANQUE PLASTICO ELEVADO 1000 LT (INCLUYE ML 1.00
' ACCESSORIOS E INSTALACION) '
11,7 CONEXION TANQUE ELEVADO PVC und 1,00
12 INSTALACIONES ELECTRICAS | |
Acometida en baja tension en conductor 2x8+8 AWG
12,1 concentrico 600 m 10,00
V 90°C XLPE-PVC. Suministro e instalacion
Suministro e instalacion de medidor de energia, incluye:
12,2 caja para medidor, medidor trifasico tetrafilar, breaker und 1,00
totalizador, sistema de puesta a tierra
Suministro e instalacion tablero trifasico de 12 circuitos,
12,3 220 V, Imax de 150A, Isc 10 kA, con espacio para und 1,00
totalizador, puerta, incluye accesorios de montaje.
Interruptor Termomagnético Regulable 35A a 50A, 25kA
12,4 i Totalizadof Suministr% e instalacion und 1,00
SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
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"5 E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO HOSCC-OB TPV
\* GONZALEZ -CESAR
PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
Cortacircuito termomagnetico de 1x(10A-60A), 120/240
12,5 V, 10kA, und 8,00
enchufable. Suministro e instalacion
Salida para iluminacion en techo, incluye tuberia EMT
12,6 3/4", cable de und 25,00
cobre THWN N° 12, accesorios, cajas de paso
Luminaria tipo panel led 60x60 cm, 110 V. Incluye: cable
12,7 encauchetado und 8,00
3x16 AWG, clavija de caucho y elementos de fijacion
Modulo LED redondo 24W, 110 V 1680-2400 Im de
12,8 sobreponer. und 8,00
Suministro e instalacion
Modulo LED redondo 18W, 110 V de incrustar. Incluye:
12,9 cable encauchetado 3x16 AWG, clavija de caucho y und 9,00
elementos de fijac
Salida para interruptor sencillo, linea decorativa incluye:
12,11 tubo PVC tipo pesado 3/4", cable de cobre, caja metalica, | und 7,00
terminales PVC y readecuacién de muro.
Salida para tomacorriente doble con polo a tierra, 20A -
125V, salida dedicada. Incluye: tubo PVC tipo
12,13 pesado 3/4", cable de cobre 12 AWG (10 m promedio), | und 12,00
caja metalica
5800 o 2400 incluye aparato
Salida para tomacorriente doble con polo a tierra GFCI
12,14 15A-125V, und 3,00
incluye: tubo PVC tipo pesado 3/4", cable de cobre
Acometida en cable de cobre aislado {[3xN°8(F)]+
12,15 [1xN°BAWG(N)] + [1xN°10AWG(T)]} - THW 600 V 75°C. | und 6,00
Suministro e instalacion (TGD-1)

13 PISOS BASES [ 1
13,1 ALISTADO PISOS 1:3, E= 0.04 M2 86,04
13.3 PLACA BASE CONCRETO 0.08 2500 PS| M2 86,04

14 PISOS,ACABADOS,ENCHAPES Y ACCESORIOS | |

BALDOSA INSTITUCIONAL GRANO MARMOL P2;
14,1 PAYANDE FONDO M2 86,04
BLANCO. INCLUYE ALISTADO
ACABADO EN GRANITO (INCLUYE DILATACION EN
14,2 BRONCE Y M2 5,40
PULIDA)
GUARDAESCOBA GRANO MARMOL P2; PAYANDE
14,4 FONDO ML 43,25
BLANCO
JUEGOS INCRUSTAR (INCLUYE TOALLERO,PORTA
14,5 ROLLO, und 1,00
JABONERA,CEPILLERA Y PERCHA SIMPLE)
14,6 REJILLA PLASTICA SOSCO 3X2 und 1,00
14,7 REJILLA PLASTICA VENTILACION 20X20 und 2,00
14,9 TAPA REGISTRO 20X20 UND 3,00
14,10 CERAMICA PISO - PARED , CALIDAD PRIMERA M2 10,00
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MEDIA CANA EN GRANITO
14,11 FUNDIDO EN SITIO ik 43,30
15 CIELO RASO | ]
15,1 CIELO RASO PLANO DRYWALL (INCLUYE PINTURA) | M2 86,04
14,2 Media Cana Perfolada 80 mm ML 43,30
16 APARATOS SANITARIOS | |
SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO TANQUE
16,1 (INCLUYE und 1,00
GRIFERIA)
SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS
16,2 PEDESTAL (INCLUYE und 1,00
GRIFERIA)
SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL DE LLAVE
16,3 (INCLUYE UND
GRIFERIA)
16.4 SUMINISTRO E INSTALACION DUCHA MEZCLADORA UND
! SIN SALIDA A BANERA
SUMINISTRO E INSTALACION LAVAPLATOS DE
16,5 EMPOTRAR EN ACERO INOXIDABLE 45 X 49 cm UND
(INCLUYE ACCESORIOS Y GRIFERIA)
17 PINTURAS | [
17,1 ESTUCO Y VINILO 3 MANOS M3
18 EQUIPOS | I
18,1 Aire acondicionado 12000 btu. Suministro e instalacion | und
SUBTOTAL COSTO DIRECTO
A. SUBTOTAL COSTO DIRECTO ( AJUSTADO AL PESO)
ADMINISTRACION 23%
IMPREVISTOS 2%
UTILIDAD 5%
B. TOTAL A.LU 30%
C. TOTAL OBRA (A+B)
4 $
E. CERTIFICACION RTIE 5.000.000
I
NOTA 1: Los APUS de la resolucion de referencia sufren pequefas variaciones en el precio debido al
incremento del kilometraje (km) para el transporte de materiales de ferreteria (tn) y petreos (m3) hasta la
obra
NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a 5 se aproximara por
defecto al nimero entero del peso.
NOTA 3: El A.l.U y su discriminacion deben estar en porcentaje (%).
3.1 PERSONAL TECNICO MINIMO CULEBRITA
A DEDICACION | ACADEMICA | GENERAL ESPECIFICA _
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Experiencia
profesional minima de
10 afios, y 3 afios con
posgrado en cualquier
especialidad, para la
st Bk cual aportara la copia
30% . del diploma y la
Obra POSGRADO: certificacion de vigencia
CUALQUIER de la misma expedida
ESPECIALIDAD por érgano competente
dentro de los seis (6)
meses anteriores a la
fecha de cierre del
presente
proceso de seleccion.

INGENIERO  CIVIL
Y/O ARQUITECTO
Como Director de
Obra en minimo 3
contratos.

Experiencia  profesional
de
10 afos, para la cual
aportara la copia del
Residente  de INGENIERO CIVIL Y/o | litulo de esta dltima y Como Residente de
Obra 100% ARQUITECTO la  certificacion  de Obra en minimo 2
vigencia de la misma contratos.
expedida por organo
competente dentro de
los seis (6) meses
anteriores a la fecha
de cierre del
presente

Proceso de seleccion.

El alcance del contrato debe ser interpretado y consultado de manera armonica y
complementaria con los documentos anexos que hacen parte integral del proceso
contractual.

Por lo anterior, la interpretacion y aplicacion del alcance del contrato deben realizarse de
manera integral, considerando cada uno de estos documentos, los cuales constituyen el
marco técnico, financiero y operativo para la correcta ejecucion del objeto contractual.

NOTA: Cada presupuesto sera ejecutado de manera independiente por proyecto. En
consecuencia, si durante la ejecucion de las actividades establecidas en el anexo técnico
de alguno de los proyectos existen items que no se ejecuten, los recursos correspondientes
no podran ser trasladados ni redistribuidos para financiar actividades de los demas
proyectos vinculados al proceso.
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De igual forma, no sera procedente adicionar presupuestaimente recursos con destinacion
especifica de un proyecto para ser ejecutados en otro, debiendo garantizarse la
independencia y trazabilidad del presupuesto asignado a cada uno.

1.6.2 Clasificacion UNSPSC

El presente objeto contractual esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Tabla - Codificacion UNSPSC

Clasificacion Segmento Familia Clase
UNSPSC
Servicios  de Edificacién, | Servicios de mantenimiento vy )
72101500 Construccion de Instalaciones y | reparaciones de construcciones e f:r::lt(r:lljc::ci ;\e Apoyo para la
Mantenimiento instalaciones
Servicios de Edificacidn,
72141500 Construccion de Instalaciones y | Servicios de Construccion Pesada | Servicio de Preparacion de Tierras
Mantenimiento
Servicios de  Edificacion, | Servicios de mantenimiento y " :
72151100; Construccion de Instalaciones y | construccion de comercio gﬁ::_::ﬁ; de comEbuscisn dn
Mantenimiento especializado
Servicios de Edificacion, | Servicio de mantenimiento vy - »
Construccién de Instalaciones y | construccion de comercio 3?;:0":;518”3 de albafiileria y
72151900; Mantenimiento especializado po
72103300; Servicios de Edificacion, | Servicios de mantenimiento y . ,
Construccion de Instalaciones y | reparaciones de construcciones e rSETV::I; on ge " frmanttenlrnento y
Mantenimiento Mantenimiento instalaciones pa i
- . . Servicios de mantenimiento vy
Servicios de Edificacion, : ; . . ,
72151500; Construccion de Instalaciones y ec:nslé;;mo de comercio | Servicios de sistemas Eléctricos
Mantenimiento e
72151300; Servicios  de Edificacién, | Servicios de mantenimiento vy - o - ; £
Construccion de Instalaciones y | construccién de comercio S:Mf :1?30? ‘:;Qﬂir: einstalacion de
Mantenimiento especializado pape 9
72102900 Servicios de  Edificacion, | Servicio de mantenimiento vy iy 7
Construccion de Instalaciones y | reparaciones de construcciones e Serwc:q e . imgelenimienia
Martarimiants B reparacién de instalaciones
1.7 CRONOGRAMA
OBSERVACIONES Y
ACTIVIDAD FECHA LUGAR Y HORA ACLARACIONES
PUBLICACION DEL
AVISO DE | 31/10/2025 SECOP II Se publicara en la plataforma SECOP
CC_.')NVOCATORIA I
PUBLICA
PUBLICACION DE | 31/10/2025 SECOP Il Los interesados podran consultarlos
ESTUDIOS PREVIOS libremente.
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PUBLICACION DEL . -
PROYECTO DE PLIEGO 31/10/2025 SECOP Il D;:umeqto disponible para
DE CONDICIONES i
PRESENTACION DE T .
OBSERVACIONES AL | 01/10/2025 g%ggl;ﬂll hasta las S'etr?mbwag Eugggr::ente mediante la
PROYECTO DE PLIEGO : plataiorma '
RESPUESTA A e ;
OBSERVACIONES AL | 01/11/2025 —~ SECOPII 3"' publicaré en SECOP |l y hara parte
PROYECTO DE PLIEGO o pracaso.
EXPEDICIO(I; X
PUBLICACION ACTO R .
ADMINISTRATIVO  DE 01/11/2025 - SECOPIIH Se dara inicio oficial al proceso.
APERTURA
PUBLICACION DEL
PLIEGO DE Documento  vinculante para los
CONDICIONES Ll — SO oferentes.
DEFINITIVO
A través de -
PRESENTACION DE El plazo cumple con el minimo de 15
PROPUESTAS EAIASESES g%g%;" hastalas | ;e calendario desde la apertura.
Evaluacion técnica (area
Areas técnicas, | correspondiente), juridica (asesoria de
EVALUACION DE | 17/11/2025 al | juridicas y | contratacion) y financiera
PROPUESTAS 22/111/2025 financieras del | (Subdireccion  Administrativa). Y
Hospital tecnica (apoyo de secretario de
planeacion del municipio de gonzélez)
Se publicara el informe consolidado de
PUBLICACION DEL SECOP |l Hora evaluacion. Cumple con la condicion
INFORME DE | 22/11/2025 6:00 PM de la Resolucion 1440 en donde
EVALUACION ' sefiala que no puede ser inferior a 5
dias habiles
PRESENTACION DE

OBSERVACIONES AL

22/11/2025 al

SECORP |l hasta las

Se Cumple con la condicidon de la
Resolucion 1440 en donde sefala que

INFORME DE | 28/11/2025 6:00 PM L . o
EVALUACION no puede ser inferior a 5 dias habiles
Se hara a traves de
gggggsig?ONES C link virtual que se | Se resolveran observaciones y se
AUDIENCIA DE 29/11/2025 publicara en debida | emitira la  recomendaciéon de
ADJUDICACION forma en la | adjudicacion.
plataforma secop ii
PUBLICACION ACTO
ADMINISTRATIVO DE Publicacion oficial del acto
ADJUDICACION o | 29112025 SECORE - administrativo en SECOP I,
DESIERTO
Dentro de los 3 La no suscripcion del contrato
FIRMA DEL CONTRATO | dias habiles :Tlatafon'na SECOP generara la ejecucion de la pdliza de
siguientes seriedad.
Dentro de los 3
Eﬁ;ﬁiﬁ&s gg dias habiles | Plataforma SECOP | El contratista debera presentar las
EJECUCION siguientes a la | Il polizas exigidas.
firma
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1.8 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

El pago por la ejecucion del contrato se realizara en actas parciales, que presentara el
contratista de forma individual y pormenorizada por cada uno de los proyectos ejecutados,
efectuados con corte parcial de conformidad con el avance real de las obras. Para cada
desembolso, el contratista debera presentar las facturas y/o cuenta de cobro, de forma
individual y pormenorizada por cada proyecto aqui relacionado, debidamente soportada con
el acta de avance suscrita por la interventoria y la supervision del contrato, en la cual se
verifique el cumplimiento de las actividades ejecutadas y la conformidad de los entregables.
Unicamente se reconoceran pagos sobre actividades efectivamente realizadas y aprobadas
por la interventoria y la supervision, de acuerdo con las condiciones contractuales. Previa
presentacion correcta de la documentacion exigida y conforme a lo establecido en el
contrato. El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
presentacion correcta de los siguientes documentos: 1. Factura presentada en debida
forma, individual - pormenorizada y cumpliendo los requisitos previstos para el efecto por el
Estatuto Tributario. 2. Informe mensual, presentado por el contratista, donde se detalle las
actividades realizadas de manera individual, detallada y pormenorizada describiendo cada
proyecto y su avance de ejecucion, asi como los elementos, insumos y materiales, y demas
que se consideren en la prestacién del servicio, al igual que personal empleado en cada
proyecto 3. Informe de supervision parcial o final presentado por el Supervisor del contrato
a cargo de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, certificando el pleno
cumplimiento de las obligaciones pactadas durante el periodo contractual respectivo. 4.
Certificacion de cumplimiento de obligaciones con dicho sistema, conforme con lo normado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 acompafiado por las respectivas planillas de pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social del personal dispuesto para el desarrollo del
objeto del contrato de forma individual y pormenorizada. 5. Las demas que la E.S.E.
HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO establezca para el respectivo tramite de la factura
la cual debe ser radicada a través del correo electrénico hosanjuan@yahoo.es

PARAGRAFO 1: El célculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hara
de conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia

PARAGRAFO 2: El dltimo pago del contratista estara precedido del acta de liquidacién del
contrato suscrita por las partes, en la cual deberan estar anexas todas las constancias de
ejecucion a cabalidad de las actividades contractuales y sera requisito para el pago final.

NOTA: Cada presupuesto sera ejecutado de manera independiente por proyecto. En
consecuencia, si durante la ejecucion de las actividades establecidas en el anexo técnico
de alguno de los proyectos existen items que no se ejecuten, los recursos correspondientes
no podran ser trasladados ni redistribuidos para financiar actividades de los demas
proyectos vinculados al proceso.
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De igual forma, no sera procedente adicionar presupuestalmente recursos con destinacion
especifica de un proyecto para ser ejecutados en otro, debiendo garantizarse la
independencia y trazabilidad del presupuesto asignado a cada uno.

1.9 INVITACION DE VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, se hace publica la presente
INVITACION para que las veedurias ciudadanas realicen el control social al presente
proceso de seleccion y al contrato resultante. A las veedurias se les suministrara toda la
informacién y documentacion pertinente en la oficina de suministros de la E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN CRISOSTOMO.

1.10 PUBLICACION DE PLIEGO DE CONDICIONES
Con el fin de que el publico en general conozca el contenido y alcance de las presentes
condiciones, se publicara este pliego en la plataforma SECOP |I.

1.11 APERTURA

La apertura del proceso se llevara a cabo por el presente acto administrativo de caracter
general que se publicara de acuerdo al cronograma establecido en la presente
INVITACION; de igual forma se pondran a disposicion los pliegos de condiciones en la
pagina del SECOP.

1.12 CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

La consulta de los pliegos de condiciones se efectuara desde el momento de la apertura
hasta el momento de cierre, en la pagina de secop ii de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN
CRISOSTOMO.

1.13 MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DEFINITIVOS

LA E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO podra de manera unilateral mediante
adendas efectuar las modificaciones que considere pertinentes al pliego de condiciones,
las cuales se publicaran en la pagina web SECOP |l. La publicacién de estas adendas se
realizara en dias habiles y horarios laborales, entendidos estos los dias que se estipulan en
el acapite de HORARIO, sefialado en parrafos anteriores del presente documento y hasta
veinticuatro (24) horas antes del cierre de la INVITACION.

El Hospital garantiza la publicacion de las adendas en la pagina web. Por lo tanto, sera
responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente a través de la
pagina web SECOP los documentos o modificaciones que se generen con ocasion de la
presente INVITACION.
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1.14 CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

El cierre del proceso se llevara a cabo en la fecha y hora establecidas en el cronograma de
la INVITACION. Al finalizar el cierre, se generara un acta de manera electronica a través de
la plataforma SECOP II.

Las propuestas que sean presentadas después de la hora fijada o radicadas en un medio
distinto al sefialado NO SERAN RECIBIDAS ni consideradas en la diligencia de cierre.

Si un proponente presenta documentos con falta de legibilidad o claridad, la E.S.E. podra
solicitar aclaraciones o explicaciones sobre los mismos. Dichos documentos deberan ser
entregados dentro del plazo establecido por la entidad, so pena del rechazo de la propuesta.

Todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de la propuesta seran asumidos
exclusivamente por el proponente. En ningun caso, la E.S.E. sera responsable de estos
costos.

En caso de que se detecten inconsistencias dentro de la propuesta, es decir, que una parte
de la misma contradiga otra, se podra requerir al proponente para que realice las
aclaraciones pertinentes.

Para la presentacion de las propuestas, los interesados deberan seguir la metodologia
dispuesta en la Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP I, disponible en el
portal de Colombia Compra Eficiente: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es-el-secop-iiimanuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii

NOTA: Para la presentacion y entrega de las propuestas, se debera tener en cuenta lo
estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, que establece lo siguiente
sobre "Inhabilidades con ocasion de la presentacion de otras ofertas":

“Para efectos de establecer el oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo
proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita por los literales (g)
y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y poder establecer la primera en el
tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la fecha y hora de recibo de ofertas,
indicando el nombre o razon social de los oferentes y sus representantes legales.”

1.15 DEFINICION DEL PROCESO

Una vez se evaluen los aspectos juridicos, técnicos, economicos y financieros de las
propuestas y se culmine todo el proceso de evaluacion, publicacion de resultados y
resueltas las reclamaciones, el Comité de compras y contratos de la E.S.E HOSPITAL SAN
JUAN CRISOSTOMO hara las observaciones y/o recomendaciones del caso al sefor
gerente quien en su condicion de Representante Legal, designard la propuesta mas
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favorable para la Institucion; escogida la propuesta, adjudicara el respectivo contrato
mediante acto administrativo de adjudicacion, decision que se comunicard o que se
entiende comunicada con la publicacion en la pagina SECOP Il al proponente seleccionado
para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato, dejando constancia en acto de
adjudicacion.

La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO podra abstenerse de adjudicar el contrato
por:
A. Porque las propuestas no se ajusten a los requisitos sustanciales establecidos en el
pliego.
B. Porque las propuestas presentadas no resulten convenientes a los intereses de la
E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO
C. Por cualquier causal prevista en el Estatuto Contractual de la E.S.E HOSPITAL SAN
JUAN CRISOSTOMO o, la Ley.

1.16 DOCUMENTOS QUE INTEGRAN LOS PLIEGO DE CONDICIONES

Forman parte integral de la presente INVITACION:

¢ Pliego de condiciones y sus Anexos.

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal requerido para la celebracion del futuro
contrato

¢ Estudios previos.

1.17 COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA

Las comunicaciones remitidas o entregadas por los proponentes en el discurrir del presente
proceso se tramitaran a través de la plataforma SECOP Il, de conformidad con los
lineamientos y cronograma definido en la presente INVITACION.

1.18 DURACION

De conformidad con el presupuesto asignado para la celebracion del proceso objeto de
este estudio, se estima un tiempo de ejecucion de UN MES, DIEZ (10) DIAS a partir del
inicio de ejecucion del contrato, en todo caso se entendera que este no podra superar la
presente vigencia fiscal.

CAPITULO II

2. REQUISITOS MINIMOS/HABILITANTES PARA PARTICIPAR

2.1 CAPACIDAD JURIDICA
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Podran participar en esta INVITACION publica, personas naturales, juridicas, nacionales o
extranjeras, en forma individual, en consorcio o en union temporal, constituidas con
antelacion a la fecha de presentacion de la propuesta y cuya duracion sea como minimo la
de la vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Podran participar en el presente proceso de seleccion objetiva, todas las personas
naturales, ingeniero civil plenamente capaces y las personas juridicas, o quienes hayan
suscrito promesa de sociedad futura, que se encuentren debidamente constituidas
previamente a la fecha de cierre del proceso; en todo caso que no se encuentren incursos
en causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para contratar con el Estado
contempladas en la Constitucion y la Ley y que cumplan con las condiciones exigidas en el
presente pliego de condiciones.

Las personas naturales, puede ser cualquier persona natural ingeniero o arquitecto que
acredite la experiencia solicitada, dentro de las actividades del proponente debera estar la
de obras civiles, hospitalarias, mantenimiento y/o actividades similes o conexas descritas
en el objeto contractual, deberd aportar cedula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios emitido por el COPNIA.

Las personas juridicas, deben acreditar su objeto social mediante certificado de existencia
y representacion con fecha no superior a treinta (30) dias desde la fecha prevista para la
diligencia de cierre del presente proceso, cuando el representante legal no sea ingeniero
civil, la propuesta debe estar avalada por ingeniero civil aportando los Documentos que
acreditan la anterior condicion para participar: Fotocopia de la Tarjeta profesional y
certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios emitido por el COPNIA.

Para el caso de oferentes plurales, las personas naturales o juridicas que presenten
propuesta deben indicar, si es el caso, si su participacion es a titulo de consorcio o de unién
temporal; en este Ultimo caso deberan precisar los términos y extension de la participacion
de cada uno de los miembros.

Los miembros del consorcio o de la union temporal deberan designar mediante documento
suscrito por todos sus integrantes un representante legal para todos los efectos
contractuales, estableciendo las reglas que regulen sus relaciones y sus responsabilidades.

Los proponentes podran participar a titulo de consorcio o union temporal, respondiendo
solidariamente por las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato a que haya
lugar en ambos casos. Las sanciones que se deriven por el eventual incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, para la unién temporal, se impondran
de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros.

Para el consorcio, las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten afectaran a todos
los miembros que lo conforman.
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Nota 1: Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben
presentar documento suscrito por su representante legal certificando el objeto social de la
sociedad.

Nota 2: Si el representante legal del oferente requiere de autorizacion de sus érganos de
direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser adjudicatario, debera
anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacion.

Nota 3: Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el respectivo poder.

Todos los oferentes, sea persona natural, persona juridica o integrantes de un oferente
plural, deberan allegar el Registro Unico de Proponentes RUP expedido por la Camara de
Comercio con fecha no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para la
diligencia de cierre del proceso.

El proponente debera estar inscrito, calificado y clasificado en el registro Gnico de
proponentes de la Camara de Comercio en las actividades, especialidades y grupos que
correspondan al objeto contractual.

El proponente debe tener vigente su inscripcion en el registro Unico de proponentes al
momento de la presentacion de los documentos.

LA ESE debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de los
requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacion en forma directa.

Recibidas las propuestas, LA ESE podra solicitar por escrito las aclaraciones y las
explicaciones que considere necesarias en relacidon con las propuestas presentadas. Los
proponentes requeridos responderan dentro del plazo solicitado. CON LA RESPUESTA,
LOS PROPONENTES NO PODRAN MODIFICAR O MEJORAR SU PROPUESTA. La
solicitud de aclaraciones es independiente de la posibilidad de subsanacién de documentos
a que se hace referencia mas adelante.

a) Carta de presentacion de la propuesta

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado, suscrita obligatoriamente por la
persona natural o el representante legal del proponente o por sus apoderados o
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representantes debidamente acreditados a través de poder debidamente notariado, el cual
debe adjuntarse a la propuesta.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes del proponente plural
requiere autorizacion de sus organos de direccion para presentar oferta y para suscribir el
contrato, deberan anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser
previa a la presentacion de la oferta.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en los
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se
le faculte para contratar, minimo, por el valor propuesto.

Con la carta de presentacion de la propuesta se allegara fotocopia del documento de
identidad de la persona natural o representante legal de la persona juridica que presenta la
oferta.

Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del juramento que
no se encuentra incurso en ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para presentar
la oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, contenidos y
obligaciones reciprocas derivados de los pliegos o términos de condiciones.

La no suscripcion de la carta de presentacion sera motivo de rechazo de la propuesta
presentada.

b) Certificado de existencia y representacion legal (personas juridicas)

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio con
fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente
que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato
y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de un afo contado
a partir del vencimiento del plazo maximo para la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del
contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
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la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion
del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

C. Autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato.

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o
union temporal requiere autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta y
para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, debera anexar los documentos que
acrediten la existencia de dicha autorizacion.

D. cédula de ciudadania del Representante Legal. El proponente por el hecho de
presentar propuesta oportunamente se entendera que la propuesta es irrevocable y que
el proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales durante minimo
noventa (90) dias contados a partir de la fecha de cierre de la INVITACION, para lo cual
y como requisito para participar en este proceso, la propuesta debera estar acompanada
de la garantia de seriedad de la oferta.

E. Certificado de antecedentes disciplinarios.

Aportar este certificado vigente al cierre del proceso de la persona natural, representante
legal y la persona juridica.

Si se trata de proponente plural cada uno de sus integrantes debera anexar este requisito.
Si el proponente no aporta este requisito, se entendera como una autorizacion tacita para
que el Hospital realice la consulta respectiva.

F. Certificado de antecedentes fiscales.
Aportar este certificado vigente al cierre del proceso de la persona natural, representante
legal y la persona juridica.

Respecto de este certificado se aclara que la vigencia del mismo es trimestral, por lo tanto
el vigente para esta contratacion es el correspondiente al trimestre en el cual se cierra el
proceso de convocatoria.

Si se trata de proponente plural cada uno de sus integrantes debera anexar este requisito.
Si el proponente no aporta este requisito, se entendera como una autorizacion tacita para
que el Hospital realice la consulta respectiva.

G. CERTIFICADO REDAM Y CERTIFICADO DE INAHBILIDAD POR DELITOS
SEXUALES
El proponente debera adjuntar estos requisitos junto con su propuesta
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H. Registro tnico tributario RUT. )
Para tal efecto se adjuntara la copia del Registro Unico Tributario. Si se trata de proponente
plural cada uno de sus integrantes debera anexar este requisito.

I.  Certificacion sobre el cumplimiento de obligaciones parafiscales y seguridad
social.

De conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, articulo 50; Ley 797 de 2003,
articulo 3; Ley 828 de 2003, decreto 1510 de 2003, a la fecha de presentacién de la oferta,
cuando se trate de personas juridicas, se debera acreditar el pago de aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pension y riesgos profesionales, ademas de los aportes
a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista conforme a los requerimientos legales, o por el
representante legal, durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera
inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis meses de constituida, debera
acreditar dichos pagos desde la fecha de su creacion.

Para el caso de personas naturales, deberan anexar copia simple, como minimo, del pago
del ultimo mes efectuado a los sistemas de salud y pensiones donde se acredite su calidad
de CONTRIBUTIVO y directamente cotizante.

Si se trata de proponente plural cada uno de sus integrantes debera anexar este requisito.
No se aceptara afiliacion al SISBEN, ni pagos a salud y pensiones a través de terceras
personas o cooperativas.

J. Certificado de sostenibilidad de precios.
El oferente debera anexar certificacion en la cual garantice la sostenibilidad de precios
durante la vigencia del contrato suscrita por el Representante Legal.

K. Péliza de Garantia de Seriedad de la Oferta

Esta garantia debe ser expedida a favor de la E.S.E. ESE HOSPITAL SAN JUAN
CRISOSTOMO, por una entidad afianzadora legalmente establecida en Colombia, por un
valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta econdmica del proponente,
valida como minimo por noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha cierre de
la INVITACION. Por medio de esta garantia el proponente avalara la seriedad de su
propuesta sin modificacion alguna.

La péliza a suscribir debera ser aquellas a favor de entidades estatales.
La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTMO efectiva la garantia de seriedad de la
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propuesta en los siguientes casos:
A. Cuando el proponente solicite el retiro de su oferta después de la fecha de cierre
del presente proceso.
B. Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo estipulado en
estos términos, a suscribir y legalizar el contrato.
C. Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del
contrato.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el documento
que acredita la existencia y representacion legal.

La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO previa solicitud escrita del proponente,
devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez haya sido perfeccionado
el contrato respectivo y se haya aprobado por la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN
CRISOSTOMO previa la garantia contractual.

Esta garantia sera otorgada a favor de la, y como tomador el nombre del proponente
persona natural o el nombre de la persona juridica, debera figurar su razén social completa,
segun el Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, uniéon temporal
o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

La pdliza debera estar firmada por el garante y el tomador, esto es, por el proponente -
persona natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del
consorcio 0 union temporal.

L. Cédula de ciudadania o similar

La cédula de ciudadania como documento de identificacién en los actos politicos como
civiles quedd consagrada por la ley 7° de noviembre 8 de 1934, sancionada por el
presidente Alfonso Lépez la cual disponia en su articulo quinto que: "...a partir del 1 de
febrero de 1935 sera obligatoria la presentacion de la cédula de ciudadania que para
efectos electorales, exige la ley 31 de 1929, en todos aquellos actos civiles y politicos en
los que la identificacion personal sea necesaria..."(fuente: Historia Electoral Colombiana.
cap. 2). Esta cédula se Expedia a las personas mayores de 21 afios.

Posteriormente y acorde con el articulo 1 de la Ley 39 de 1961, la cédula de ciudadania es
el documento con el cual los colombianos mayores de edad, pueden identificarse en todos
los actos civiles, politicos, administrativos y judiciales. Desde 2000 y hasta el 2010, los
ciudadanos se identificaron con los tres formatos de cédulas existentes, la blanca laminada,
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la café plastificada y la amarilla con hologramas. Pero a partir del 31 de julio de 2010 los
dos primeros formatos perdieron su vigencia y el Unico documento valido de identificacion
para los colombianos mayores de edad es la cédula amarilla con hologramas.

El documento debera ser allegado por parte de cada uno de los proponentes, sus
apoderados y sus representantes.

eras y cambiarias asi como la simplificacion de tramites y reduccién de costos.
M. Certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes - RUP

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto 019 de 2012, a la presente seleccion de contratista aplicara el requisito del Registro
Unico de Proponentes RUP. En consecuencia y en aplicacion del Decreto 1082 de 2015,
las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia
interesadas en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades
Estatales, deben estar inscritas en el RUP.

La inscripcion del proponente debera encontrarse vigente y en firme para el momento de la
verificacion de este requisito durante todo el término de revision, evaluacion y adjudicacion,
teniendo en cuenta que este requisito debera cumplirse hasta el ultimo dia del término
dispuesto en el cronograma adoptado o modificado del presente proceso; de igual forma,
una vez adjudicado debera mantenerse vigente por el término de ejecucion del contrato
hasta la liquidacion del mismo, en caso de no cumplir con este requisito, sera causal de
rechazo de la propuesta.

La persona natural o juridica extranjera, sin domicilio o sucursal establecido en Colombia,
debera acreditar su inscripcion y capacidad de contratacion en el registro correspondiente
en el pais donde tengan su domicilio principal, dicho documento debe ser presentado de
acuerdo con lo previsto en las Leyes colombianas. En caso de no presentar este
documento, o no tener definida su capacidad de contratacion en él, debera presentar la
certificacion de inscripcion en el registro de proponentes de la Camara de Comercio de
Colombia. Este certificado debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias anteriores a la fecha de cierre del plazo de la presente seleccion de contratista; el no
cumplimiento de los requisitos exigidos en este numeral causara el rechazo de la oferta.

N. Tarjeta profesional - copia, y certificacion de vigencia

Es un documento publico que acredita la formacion académica e idoneidad profesional de
un individuo en un area especifica del conocimiento, y es requisito indispensable para
ejercer las profesiones que implican un riesgo social.
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Nota 1. En caso que el proponente sea una persona natural este debe certificar que es
ingeniero Civil con la presentacion de copia de la Tarjeta Profesional y certificado de
Vigencia.

Nota 2. En caso de proponente sea una persona natural no Profesional de la Ingenieria civil
y/o la Arquitectura, la propuesta debe ir abonada por un Profesional de la Ingenieria civil y/o
la Arquitectura, el cual debe certificar su calidad en la profesion con la presentacion de copia
de la tarjeta profesional y certificado de vigencia.

Nota 2. En caso de Proponente sea una persona Juridica la propuesta debe ir abonada por
un Profesional de la Ingenieria civil y/o la Arquitectura, el cual debe certificar su calidad en
la profesion con la presentacion de copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia.

2.2. EXPERIENCIA REQUERIDA

A. PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA EL PROYECTO DE ADECUACION DE
BURBURA, SAN ISIDRO Y CULEBRITAS.
Es menester aclarar que cada proyecto contara con su personal de caracter
individual que permita la ejecucion simultanea de los 3 proyectos.

Tabla — Personal Minimo para los 3 proyectos de adecuacion cuya ejecucion sera
simultanea e individual

FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA
ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA
Experiencia
profesional minima de
10 afos, y 3 afos con
posgrado en cualquier
ggizgs&mgwﬂ' especialidad, para la
Director & o gu?l aﬁimaré la cop::
% el diploma

Obra POSGRADO: certificacion de vigencia
CUALQUIER de la misma expedida
ESPECIALIDAD por drgano competente
dentro de los seis (6)
meses anteriores a la
fecha de cierre del
presente
praceso de seleccion.

CARGO DEDICACION

Como Director de
QObra en minimo 3
contratos.
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Experiencia  profesional
de
10 anos, para la cual
aportara la cqpip del .
Residente de — INGENIERO CIVIL Y/o | titulo de esta Ultima y ggmo Residente d;
Obra ARQUITECTO Ig (.;erlrﬁca{:lon . de ra en minimo
vigencia de la misma contratos.

expedida por drgano
competente dentro de
los seis (6) meses
anteriores a la fecha
de cierre del
presente
Proceso de seleccion.

El proponente debera adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente
documentacion:

e Hoja de vida con soportes.
¢ Copia de la cédula de ciudadania, o su equivalente.

e Copia de la tarjeta o matricula profesional, donde se especifique la fecha de
expedicion, con el fin de determinar la experiencia general.

+ Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente a la fecha de cierre
de la presente Licitaciéon Publica.

o Carta de compromiso y disponibilidad debidamente suscrita por cada uno del
personal requerido en donde se especifique su nombre, identificacion, nacionalidad,
el cargo a desempeniar, su dedicacion y su disponibilidad de tiempo en el porcentaje
exigido para el desarrollo del presente proyecto, durante el plazo del mismo.

e Copia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formacion de los
profesionales en los niveles de pregrado y postgrado.

» Certificado de los contratos presentados para acreditar la experiencia, el cual debe
contener:

Nombre del contratista
Identificacion

Entidad contratante
Numero de contrato
Clase de contrato
Objeto de contrato

* S & S+ ¢ @
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Valor del contrato en pesos

Valor del contrato en SMMLV

Porcentaje de participacion

Fecha de inicio del contrato (dia-mes-afio)
Fecha de terminacién del contrato (dia-mes-afio)

* & o o o

» Copia de los contratos, relacionados como experiencia.

* En defecto del anterior, certificado laboral, donde se sefiale el cargo desempefiado,
fecha de inicio y terminacion.

Nota 1. La experiencia general se refiere a la experiencia en ejercicio profesional del equipo
profesional minimo requerido, y corresponde a los afios comprendidos entre la fecha de
expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del presente proceso.

Nota 2. La experiencia especifica del equipo profesional minimo requerido para la etapa de
pre construccion corresponde a los afos certificados (mediante certificado, y/o acta de
recibo final y/o acta de liquidacién) de contratos con entidades estatales o privadas en
desarrollo de objetos de proyectos y/o en desempefio de cargos especificos y/o en
desarrollo de actividades especificas requeridas para cada perfil profesional. Para los
cargos de especialista donde se exija la experiencia especifica en determinada
especialidad, esta se empezara a contar desde la fecha de expedicion del titulo de
especializacion.

Nota 3. Para el calculo del tiempo acreditado de cada contrato como experiencia especifica
del profesional no se tendra en cuenta el porcentaje de participacion. Se permite la
presentacion de proyectos con simultaneidad en periodos parciales o totales de ejecucion
siempre y cuando la suma de las dedicaciones no supere el ciento por ciento (100%). En
caso de presentarse proyectos con simultaneidad en periodos parciales o totales de
ejecucion donde la suma de las dedicaciones superan el ciento por ciento, se consideran
todos los documentos presentados como no ofrecidos para acreditacion de la experiencia
especifica.

Nota 4. El proponente debera diligenciar en el anexo pertinente, a este documento,
Condiciones de experiencia y condiciones técnicas, lo referente al formato de personal
profesional minimo requerido.

Nota 5. El personal presentado en la propuesta, no podra ser modificado, salvo por
autorizacion expresa y escrita de LA E.S.E; siempre y cuando el personal que lo reemplace
tenga la misma o mejor idoneidad y experiencia exigida en los Pliegos Definitivos.
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Nota 6. Cuando se presente experiencia simultanea en el personal propuesto, no se
realizara doble contabilizacion.

EXPERIENCIA

La Entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde
requerimientos generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y
proporcionales al objeto del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad,
la cual busca un contratista que cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de
labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que quienes formulen propuesta,
sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez, posicionamiento y
permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cédigos del Clasificador de los Bienes y
servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que
consisten en que el proponente cuente con experiencia en las principales actividades a
ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto de obra del contrato, las cuales
son un referente minimo que debe cumplir el proponente.

EXPERIENCIA GENERAL

Se debe acreditar como experiencia general en contratacion con entidades publicas y/o
privadas, con la ejecucion y liquidacion de 2 contratos de obra civil, cuyo objeto sea
construccion y/o adecuacion y/o mejoramiento de infraestructura, clasificados en los
siguientes codigos UNSPSC: 72101500, 72141500, 72152500, 72151900, 72103300,
72151500, 72151300, y 721526, de los cuales, uno debe ser 1 vez el P.O.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Diferentes a los contratos anteriormente relacionados, debe acreditar como experiencia
especifica en contratacion con entidades publicas y/o privadas, con la ejecucion y
liquidacion de 2 contratos de obra civil, cuyo objeto sea construccion y/o adecuacion y/o
mejoramiento de infraestructura institucional, clasificados en los siguientes codigos
UNSPSC: 72152500, 72141500, , 72151900, 72103300, 72151500, 72151300, y 72152600
cuya sumatoria debe ser 1 vez el P.O., y haber ejecutado las siguientes actividades en uno
de los contratos: * suministro e instalacion de pafietes (minimo 200 M2), * suministro e
instalacion de pisos de concreto (minimo 130 m2)* Suministro E instalacion de enchape
para muros h=2m (minimo 140 M2), Suministro E Instalacion De Pintura Coraza o Tipo 1
(O Similar) (minimo 387,93 M2), y * Suministro E Instalacion De Enchape Para Piso
Antideslizante o similar (minimo 115,00 M2)

Notas:

A. En caso que la experiencia se haya obtenido en consorcios, uniones temporales o
asociacion plural se tendra en cuenta como experiencia acreditada el porcentaje de
su participacion.
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En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra
trasladar a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara segln se disponga
en los respectivos pliegos de condiciones del proceso.

Se aceptara experiencia que se acredite con contratos liquidados, para lo cual el
proponente debera anexar: a. Copia del contrato y del acta de liquidacién o del acta
de recibo final, o b. Copia de la certificacién del contrato acreditado.

La experiencia acreditada puede ser con personas privadas o publicas.

Si el proponente o uno de sus integrantes es una persona juridica y tiene menos
de tres (3) afos de constituida, puede acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes, aportando los estatutos o el acto de constitucidon en
donde se verifique la condicion de los Gltimos.

El proponente debe allegar formato por medio del cual se acredita la experiencia
que hara valer dentro del presente proceso, la cual debera contener por lo menos
los siguientes datos: Nombre del contratista, identificacion, entidad contratante,
numero de contrato, clase de contrato, objeto de contrato, precio del contrato,
porcentaje de participacion, fecha de inicio del contrato, fecha de terminacién del
contrato, fecha de liquidacion del contrato.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia minima
general solicitada, la propuesta sera declarada inhabil técnicamente.

En caso de presentar el precio en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente:
Cuando el precio esté dado en ddlares americanos (USD) se convertird a pesos
colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado
(TRM) vigente para la fecha de suscripcion del contrato. Para efectos de actualizar
el precio de los contratos celebrados se utilizara el valor del salario minimo mensual
legal vigente (SMMLYV), de conformidad con la tabla sobre salarios minimo legal en
Colombia que mas adelante se trascribe.

En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la
clasificacion de la experiencia es el sefialado en el Pliego de Condiciones.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente Proceso, dicho contrato se
entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o
Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
Proceso.

Para determinar el valor total de los contratos celebrados que se aporten para
acreditar la experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha del acta de terminacion
del mismo, incluyendo las adiciones en tiempo o valor, y para la conversion a
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se dividira el valor total
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ejecutado del contrato en pesos dividido entre el valor del salario minimo legal
vigente a la fecha de terminacién segun lo dispuesto en el paragrafo anterior.
M. No se permiten sub contratos o contratos derivados de una subcontratacion.

CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente demostrara los indicadores requeridos con base en la informacion contenida
en el RUP a fecha 31 de diciembre de 2024.

De igual manera, en caso de que se presenten oferentes plurales (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura) cada uno de los integrantes del oferente aporta al
valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacién en la figura
del oferente plural.

La siguiente es la formula aplicable:

(,Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

e

(i) Indicador =
2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcr‘pacr‘dn,)

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente debera cumplir con los indicadores
financieros establecidos en este documento.

+ Indice de liquidez: Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus
deudas a corto plazo comprometiendo sus activos corrientes, es decir, por cada
peso de deuda corriente establece cuanto se tiene de respaldo en activo corriente;
entre mas alto sea el indice, menor es el riesgo de que exista incumplimiento de las
deudas a corto plazo.

Los activos corrientes normalmente incluyen caja, titulos valores de corto plazo,
cuentas por cobrar e inventarios. Los pasivos corrientes normalmente incluyen las
cuentas por pagar, deuda de corto plazo y gastos acumulados.

¢+ Indice de endeudamiento: Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a
la participacion de los acreedores en los activos del proponente. Mientras mas alto
sea este Indice menor es el apalancamiento financiero.

+ Razén de cobertura de intereses: Este indicador es el resultado de la utilidad
operacional dividida por los gastos de intereses. Es fundamental para un oferente
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estar al dia con sus obligaciones financieras, particularmente con la obligacion de
pagar intereses financieros. Una compafia puede encontrarse en dificultades
financieras y operacionales y mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen
tiempo en la medida en que sea capaz de pagar sus intereses de deuda.

+ Patrimonio: El patrimonio equivale a la diferencia entre el activo total y el pasivo
total. La entidad estatal requiere que el proponente demuestre que su patrimonio
equivale como minimo al mismo valor del contrato, de manera que aquel que sea
elegido pueda asegurar su continuidad en el tiempo de duracion del mismo.

Tabla — Capacidad financiera

Indice de Liquidez (activo corriente / pasivo corriente)

Nivel de Endeudamiento (pasivo total / activo total)

Razon de Cobertura de Intereses (utilidad operacional /| 218
gastos de intereses)

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El Proponente demostrara los indicadores requeridos con base en la informacion contenida
en el RUP a fecha 31 de diciembre de 2024.

De igual manera, en caso de que se presenten oferentes plurales (unién temporal,
consorcio o promesa de sociedad futura) cada uno de los integrantes del oferente aporta al
valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura
del oferente plural.

La siguiente es la formula aplicable:

( 2 Componente 1 del indicador, X porcentaje de panicipacion,)
(i) Indicador =

2 . Componente 2 del indicador, X porcentaje de par‘ticipacr'dn,)

Donde n es el niumero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Estos indicadores miden el rendimiento de las inversiones.
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+ Rentabilidad del patrimonio: La utilidad operacional sobre el patrimonio indica que

tan rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto muestra que
tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total
Patrimonio. Este Indicador expresa que porcentaje representa la utilidad neta del
valor del financiamiento de capital, o, cuantos pesos de utilidad neta genera la
empresa por cada peso de financiamiento, esta razén mide el rendimiento sobre la
inversion, por lo tanto muestra que tan eficientemente usa su Patrimonio para
generar ganancias

Rentabilidad del activo: La utilidad operacional sobre los activos indica que tan
rentable es una empresa respecto de sus activos totales, por lo tanto muestra que
tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo.
Este Indicador mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para
establecer la efectividad total de la administracion y producir utilidades sobre los
Activos Totales disponibles.

Para consorcios o uniones temporales, la ADMISIBILIDAD O NO DE LA
PROPUESTA se determinara con la sumatoria de los indices de cada uno de los
integrantes segun el porcentaje de participacion.

Tabla — Capacidad Organizacional N

Rentabilidad sobre el patrimonio (utilidad | 2@ 0,12
operacional / patrimonio)
Rentabilidad sobre activos (utilidad operacional / | 220,09

activo total)

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente

del pais de origen:

(i) Balance general
(ii) Estado de resultados
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Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

CAPACIDAD RESIDUAL
El Proponente debe acreditar una capacidad residual o K de Contratacion igual o superior
a:

OCHOCIENTOS VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS $823.836.833

Este valor de exigencia de la capacidad residual o k de contratacion, requerido por el
municipio de Gonzalez, fue determinado conforme a lo establecido por Colombia Compra
Eficiente en la respectiva guia que se expidio para el efecto, y el Decreto 791 de 2014.

Nota 1. Se exige al oferente adjuntar a la propuesta:

a. Por lo menos en copia simple su mejor INGRESO OPERACIONAL causado dentro
de los ultimos cinco (5) afos.

b. Relacion de contratos en ejecucion, en la cual se debera incluir:

El proponente debe allegar formato por medio del cual se acredita la experiencia que hara
valer dentro del presente proceso, la cual debera contener por lo menos los siguientes
datos:

Nombre del contratista

Identificacion

Entidad contratante

Numero de contrato

Clase de contrato

Objeto de contrato

Valor del contrato en pesos

Valor del contrato en SMMLV

Porcentaje de participacion

Fecha de inicio del contrato (dia-mes-afio)
Fecha de terminacion del contrato (dia-mes-afio)
Fecha de recibo del contrato (dia-mes-ano)
Fecha de liquidacién del contrato (dia-mes-afio)

L R R R R R R R R B R B 2

Nota. Al presente documento se debera anexar copia (s) del (los) contrato (s), y copia del
(las) acta (s) de recibo del (los) contrato (s) relacionado (s); o certificacion del contrato (s)
referenciado (s).
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CAPITULO Ili
3.FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

3.1 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS. Esta INVITACION se evaluara y adjudicara
item por item dentro del grupo o subgrupo ofertado de manera independiente. A esta etapa
pasaran Unicamente los proponentes que hayan cumplido con los requisitos minimos
exigidos desde el punto de vista juridico, de experiencia, financiero y técnico. Y el comité
de compras de la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO recomendara la oferta u
ofertas mas favorables a la Entidad.

FACTORES HABILITACION
CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No cumple
EXPERIENCIA Cumple / No cumple
PERSONAL TECNICO Y

PROFESIONAL Cumple / No cumple
CAPACIDAD FINANCIERA Y

ORGANIZACIONAL Cumple / No cumple

La evaluacion de las propuestas se hara de la siguiente forma:

3.1.1 Verificacion de requisitos habilitantes. Se estudiaran y analizaran los requisitos
esenciales de orden legal y técnico exigidos en el pliego de condiciones, verificando su
estricto cumplimiento.

3.1.1.1 Verificacién Juridica. Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad
de los requisitos legales y los exigidos en los pliegos de condiciones. Los aspectos juridicos
no daran lugar a puntaje, su calificacion sera de admisible o no admisible. La propuesta
calificada como no admisible sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de
admisible continuara con la evaluacion de requisitos técnicos.

3.1.1.2 Experiencia. Esta no dara puntos, su calificacion o incumplimiento de alguno de los
requisitos en cuanto a la experiencia causara que la propuesta sea no cumple, por lo cual,
la misma no sera tenida en cuenta para seguir en el proceso de seleccion.

3.1.1.3 Capacidad financiera. Este factor de evaluacion no dara puntos, su calificacion
sera admisible o no admisible, el proponente que cumpla con los requisitos financieros
establecidos anteriormente hara que su propuesta sea admisible y continie con la
evaluacion técnica.

3.1.2 ASIGNACION DE PUNTAJE
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Tabla - Puntaje por criterio de evaluacion

_____ Criterio de ev
1. FACTOR ECONOMICO
1.1.  Valor Total de la Propuesta Econémica 350

1.2. Items representativos 75
2. FACTOR TECNICO - CALIDAD 365
2.1. Propuesta — lista de materiales, equipos y25
transporte

2.2. Propuesta - lista de jornales y sueldos de25
personal minimo requeridos en APUS

2.3. Analisis de precios unitarios presentados 25

2.4. Programacion de obra 200
2.5. Plan de Calidad de Obra 90
3. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 200

4. VINCULACION DE PERSONAS CON10
DISCAPACIDAD

Total 1000

La oferta debe presentarse en los anexos y formularios establecidos en el presente pliego
de condiciones con el formato para la presentacion de la oferta.

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas, la entidad aplicara los criterios
de desempate previstos en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad al articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la entidad territorial reducira durante
la evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reducciéon también afecta a los consorcios y uniones temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

1. FACTOR ECONOMICO - 425 PUNTOS

1.1. Valor Total de la Propuesta Econémica - 350 PUNTOS
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Tabla - Método de evaluacion econdmica

METODO

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geomeétrica con presupuesto oficial
Menor Valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la TRM que
rija para el segundo dia habil posterior a |la fecha del cierre del presente proceso. El método
debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion.

1.1.2 ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM

RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO | METODO

De 0.00 2 0.24 1 Media aritmética

De 0.2520.49 2 Media aritmética alta

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75 a2 0.99 4 Menor valor

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion
de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes férmulas:

, 5 X;

X=) —
n
1=

¥ = Media aritmética.
¥ = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la

siguiente formula.

X—-vi -
40 * (1 - ( 7 )) para valores menores o iguales a X

Puntajei =

|X —Vi] _
40+ 1-2 % para valores mayores a X

Doénde,

X: Media Aritmética

Vi: Valor total de cada una las ofertas i, sin decimales
i: Numero de oferta.
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En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
Oferta vélida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado

de aplicar las siguientes formulas:
_ Vimax+ X

X,= .
Dénde,

X 4 = Media Aritmética Alta

Vinax = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la
siguiente formula:

X4 —Vi .
40| 1— ( ¥ ) para valores menores o iguales a X,
A

Puntaje i = g

[Xa = Vil

40*(1-2 —x. ) | para valores mayores a X,
A

Dénde,

X 4 = Media Aritmeética Alta

Vi := Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i

i = Numero de oferta

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial
un numero determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha media geomeétrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida.

Para el calculo de la media geomeétrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
numero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Asignacion de namero de Veces del presupuesto oficial

SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
“TRANSFORMANDO CON CALIDAD Y HUMANIZACION EN LOS SERVICIOS”
Calle 3 No. 5~ 10 - Barrio Palomar -- Cel. 317 518 20 81
E-mail: hosanjuan@yahoo.es Pagina web: www.esehospitalsanjuancrisestomo.gov.co
CODIGO POSTAL 205030 Gonzalez - Cesar




%, E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO HOSJC-Ga-FLABI
- GONZALEZ -CESAR
NIT: 824000472-2 Version: 2
Nz - OB PLlEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025

NUMERO DE VECES QUE SE

NUMERO DE OFERTAS (n) | INCLUYE EL PRESUPUESTO
OFICIAL

1-3 1

4-6 2

7-9 3

10-12 bl

13-156 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial
de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = "*\fPO* PO % ..% POy, » POy * POy *...» PO,
Dénde,
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de ofertas validas.
PO = Presupuesto oficial del proceso de contratacion.
P; = Valor de la oferta econdmica sin decimales del proponente i.

Proponente mediante el siguiente procedimiento:

Gpo — Vi _
40| 1- (~—-6~,--—-—-) para valores menores o iguales a Gpg
PO

Puntajei =

( (|Gpo = Vi |))
40| 1-2 —u?o— para valores mayores a Gpg

P

Dénde,
Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.
V; = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i.
i = Numero de oferta.
En el caso de ofertas economicas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y
el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

(iv) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método la Secretaria de
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Programas y Proyectos Estratégicos y Especiales del Departamento Norte de Santander
procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procedera a la
ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

. 40 + (Vayn)

Puntajei = { Vi

Ddnde,
Vuin - Menor valor de las ofertas validas.
V; : Valor total sin decimales de cada una de las ofertas i.
i : Nimero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del
valor obtenido como puntaje.

1.2. items representativos - 75 PUNTOS

El maximo puntaje por este concepto es de setenta y cinco (75) puntos y se tendra en
cuenta las ofertas declaradas como admisibles y que los Analisis de Precios Unitarios
APU no se modifiquen en la unidad de medida y/o descripcion del item (nombre del
item), so pena de rechazo.

Para el calculo del puntaje por precios unitarios se tendran en cuenta Gnicamente los
tres items representativos del proceso:

Por cada item representativo se calcula la media aritmética de los valores unitarios
propuestos (Mu) corregidos, en caso de presentarse un solo proponente se le asignaran
los 50 puntos. En caso de quedar solo dos ofertas habilitadas para la puntacion por
desviacion de unitarios se incluiran una vez los unitarios del presupuesto oficial. En caso
de quedar habilitadas tres ofertas o mas se calculara la media aritmética sin incluir los
valores unitarios de presupuesto oficial.

Para el calculo del puntaje por precios unitarios se tendran en cuenta el siguiente
procedimiento:

1. Por cada item se calcula la media aritmética de los valores unitarios propuestos
(Mu)

2. Se calcula la desviacion de cada uno de los valores unitarios propuestos con
relacion a la media de los unitarios y teniendo en cuenta su cantidad de obra.
El calculo se hara asi:
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Du = (IVu - Muj) "CO

Dénde

Du Desviacion por cada unitario

Yu: Valor unitaric propuesto

Mu: Media aritmética del unitario calculada segun el numeral 1)

CO Cantidad de obra del item especificada en el formulario de cantidades aproximadas de obra y precios

|XX|: Valor absoluto

3. Se hace la sumatoria de todas las desviaciones obtenidas para cada item
segun el anterior procedimiento (SDu)
SDu = Sumatoria (Dui)

4. La oferta que obtenga un menor valor en la sumatoria de desviaciones sera
acreedora del puntaje maximo de 50 puntos. La formula para obtener los
puntajes de las otras ofertas sera la siguiente:

Pu = (50 * (SDu - | SDu -
SDug |) / SDu) Donde:
Pu : Puntaje por precios unitarios

SDu : Sumatoria de desviaciones de la oferta a evaluar

SDug : Sumatoria de desviaciones de la oferta con mayor puntaje

por Precios Unitarios Si el puntaje Pu da un valor negativo, la oferta

no obtendra puntaje.

En caso de quedar solo dos ofertas habilitadas para la puntacion por desviacion de
unitarios se incluiran una vez los unitarios del presupuesto oficial.

Para el presente proceso los tres items representativos que seran tomados para asignacion

de puntaje son:

TEJA TIPO SANDWICH 525-C CAL. 26,
POLIURETANO INYECTADO 30MM
ESTRUCTURA METALICA PARA TEJA DE
7,9 FIBROCEMENTO (TUBO

ESTRUCTURAL ABIERTO 4"X2", 15 MM )

7.4

2. FACTOR TECNICO - CALIDAD - 365 PUNTOS

La no presentacion de una o algunas actividades relacionadas en el factor técnico, generara
por cualquiera de estas circunstancias, una asignacion por criterio de la propuesta técnica
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de CERO (0) PUNTOS de los maximos posibles. Como ponderacion por factor técnico, el
proponente a fin de hacerse acreedor del puntaje descrito en el cuadro anterior debera
realizar su ofrecimiento teniendo en cuenta las siguientes condiciones técnicas minimas
determinadas a continuacion:

2.1 Propuesta — lista de materiales, equipos y transporte - (puntaje maximo 25
puntos).

El proponente debera diligenciar en debida forma y adjuntar la PROPUESTA - LISTA
DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE.

El puntaje minimo de un proponente habilitado, independiente de la cantidad de errores
en los que pueda incurrir, sera de CERO (0) PUNTOS.

A los proponentes habilitados que no incurran en ningln error de los que se relacionan
a continuacion y que son los que causan la disminucion del puntaje se les otorgara el
maximo puntaje.

Por cada error en el que incurra el proponente se descontara cinco (5) puntos.

A continuacion, se relacionan los errores que ocasionan la disminucion de puntaje
respecto a la PROPUESTA - LISTA DE MATERIALES, EQUIPOS Y TRANSPORTE:

a. Por la falta de alguno de los materiales, equipos o transportes. Cada uno que
falte es considerado un error.

b. Por el precio no diligenciado para el material y/o equipo y/o transporte fijado.
Cada uno de los no diligenciados, es considerado un error.

c. Launidad ofrecida en el listado sea diferente a la solicitada por la entidad. Cada
uno que sea diferente es considerado un error.

d. Por launidad no diligencia para el material y/o equipo y/o transporte fijado por la
Entidad. Cada uno de los no diligenciados, es considerado un error

2.2 Propuesta - lista de jornales y sueldos de personal minimo
requeridos en APUS - (puntaje maximo 25 puntos).
El proponente debera diligenciar en debida forma la PROPUESTA TECNICA
ECONOMICA - LISTA DE JORNALES Y SUELDOS DE PERSONAL MINIMO
REQUERIDO EN APUS.

El puntaje minimo de un proponente habilitado, independiente de la cantidad de
errores en los que pueda incurrir, sera de CERO (0) PUNTOS.

A los proponentes habilitados que no incurran en ningtin error de los que se
relacionan a continuacion y que son los que causan la disminucion del puntaje se
les otorgara veinticinco (25) puntos. Por cada error en el que incurra el proponente
se descontara cinco (5) puntos.

SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
“TRANSFORMANDO CON CALIDAD Y HUMANIZACION EN LOS SERVICIOS”
Calle 3 No. 5~ 10 - Barrio Palomar -- Cel. 317 518 20 81
E-mall: hosanjuan@yahoo.es Péagina web: www.esehospitalsanjuancrisostomo.gov.co
CODIGO POSTAL 205030 Gonzalez - Cesar




av

AN L5,
con S %c‘*ﬁ-

i = E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO HOSJC-GG-PLF-03-v1
3 & GONZALEZ -CESAR
, NIT: 824000472-2 Version: 2
Dl PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 mrzndo 2025

A continuacion, se relaciona los errores que ocasionan la disminucion de puntaje
respecto a la PROPUESTA TECNICA ECONOMICA - LISTA DE JORNALES Y
SUELDOS DE PERSONAL MINIMO REQUERIDOEN APUS:

2.2.1 Por la falta de alguno del personal fijado por la Entidad. Cada uno que falte
es considerado un error.

2.2.2 Por el sueldo o jornal no diligenciado en el formato. Cada uno de los no
diligenciados, es considerado un error.

2.2.3 Por el porcentaje de prestaciones no diligenciado. Cada uno de los no
diligenciados, es considerado un error.

2.2.4 Por no presentar el desglose de las prestaciones sociales.

2.3 Analisis de precios unitarios presentados - (puntaje maximo 25
puntos).

El proponente debera adjuntar el respectivo Anélisis de precios unitarios, para cada
una de las actividades fijadas por la Entidad. Los precios unitarios se deben
presentar en CD formato Excel editable e impresos firmados.

El puntaje minimo de un proponente habilitado, independiente de la cantidad de
errores en los que pueda incurrir, sera de CERO (0) PUNTOS.

A los proponentes habilitados que no incurran en ningtn error de los que se
relacionan a continuacién y que son los que causan la disminucion del puntaje se
les otorgara el maximo puntaje. Por cada error en el que incurra el proponente se
descontara cinco (5) puntos. A continuacién, se relaciona los errores que ocasionan
la disminucion de puntaje respecto a los ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS
presentados por el proponente:

Cada uno que falte es considerado un error

2.3.1 Launidad ofrecida del analisis de precio unitario sea diferente a la solicitada
por la Entidad. Cada uno que sea diferente es considerado un error.

La especificacion técnica ofrecida del anélisis de precio unitario sea diferente a la solicitada
por la Entidad.

2.3.2 Cada uno que sea diferente es considerado un error.

2.3.3 Cuando la descripcion de la actividad en el analisis de precios unitarios,
corresponda a un ofrecimiento diferente al establecido por la entidad. Cada
uno que sea diferente es considerado un error.

2.3.4 Por la no inclusion de uno o algunos de los materiales, equipos, transporte y
personal usados por la Entidad en el analisis de precio unitario de la
actividad, en el analisis de precios unitarios presentados por el proponente.
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Cada uno que falte es considerado un error.

2.3.5 Cuando el proponente ofrezca cero (0) en la cantidad de algln material,
equipo, transporte o personal, y que este material, equipo, transporte o
personal, haya sido usado por la Entidad en el analisis de precios unitarios
de esa actividad. Cada ofrecimiento de cantidad cero (0) es considerado un
error.

2.3.6 Cuando la unidad de medida de pago para los materiales propuestos por
analisis de precios unitarios sea diferente al suministrado por la Entidad, se
realizara el procedimiento de correccion aritmética en el analisis de precios
unitarios (determinado anteriormente en el numeral correspondiente); y en el
caso que no sea posible realizar la conversion a la unidad de medida de pago
establecida por el proponente en el analisis de precios unitarios, se tomara
como un error
objeto de reduccion de puntaje. Cada unidad de medida que no sea posible
convertir, es considerado un error. En este caso el precio unitario de la
actividad sera el que ofrecio en el formato propuesta — cuadro resumen.

2.3.7 Cuando la unidad de tarifa de pago de los equipos propuestos por el
proponente en el analisis de precios unitarios sea diferente a la fijada por la
Entidad, se realizara el procedimiento de correccidn aritmética en el analisis
de precios unitarios (determinado anteriormente en el numeral
correspondiente); y en el caso que no sea posible realizar la conversion a la
unidad de tarifa de pago establecida por el proponente en el analisis de
precios unitarios, se tomara como un error objeto de reduccion de puntaje.
Cada unidad de tarifa que no sea posible convertir, es considerado un error.
En este caso el precio unitario de la actividad seré el que ofrecié en el formato
propuesta.

2.3.8 Cuando la unidad de tarifa de pago del personal propuesto por el proponente
en el analisis de precios unitarios sea diferente a la requerida, se realizara el
procedimiento de correccion aritmética en el analisis de precios unitarios
(determinado anteriormente en el numeral correspondiente); y en el caso que
no sea posible realizar la conversion a la unidad de tarifa de pago de personal
establecida por el proponente en el analisis de precios unitarios, se tomara
como un error objeto de reduccion de puntaje. Cada unidad de tarifa que no
sea posible convertir, es considerado un error. En este caso el precio unitario
de la actividad sera el que ofrecié en el formato propuesta — cuadro resumen.

2.3.9 Cuando la unidad de tarifa de precios unitarios sea diferente a la fijada por la
Entidad, serealizara el procedimiento de correccién aritmética en el analisis
de precios unitarios (determinado anteriormente en el numeral
correspondiente); y en el caso que no sea posible realizar la conversién a la
unidad de tarifa de pago establecida por el proponente en el analisis de
precios unitarios, se tomara como un error objeto de reduccién de puntaje.
Cada unidad de tarifa que no sea posible convertir, es considerado un error.
En este caso el precio unitario de la actividad sera el que ofrecio.
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2.3.10 Cuando el valor de un precio unitario corregido sea superior a ciento cinco
por ciento (105%) del valor unitario estimado por La Entidad. Cada unitario
superior al ciento cinco por ciento (105%) es considerado un error

2.4 Programacion de Obra (maximo 200 puntos)

El factor de programacién de actividades e inversiones representara el avance en
ejecucion presupuestal, avance acumulado porcentual y se presentara por el método
de acuerdo como se establece en el numeral 4.3 PROGRAMACION, del presente
documento en caso de presentar inconsistencia entre lo presentado en el
cronograma y los rendimientos presentados en los andlisis de precios unitarios no
sera CALIFICADO.

El oferente que presente la programacion cumpliendo con lo estipulado
anteriormente se le otorgara una calificacién de doscientos (200) puntos.

a. PROGRAMACION DE OBRAS

La Programacion es una prefiguracion pormenorizada de la marcha futura de la obra.
Es el ordenamiento secuencial de todas las tareas necesarias para ejecutar la obra
teniendo en cuenta su interdependencia y la disponibilidad de los factores de
produccién. La Programacion de Obras permite establecer cémo se realizara la obra,
y asignar los recursos necesarios para cada trabajo. Permite determinar la duracién,
fecha de inicio y fin de cada tarea, el tiempo total que insumira la ejecucion de la obra,
las tareas mas importantes o criticas y las que disponen de flexibilidad en el uso del
tiempo. Apunta a la Racionalizacién de la Construccién, a optimizar el proceso
constructivo.

La calidad no es solo aplicable a un producto sino también al proceso constructivo. Por
esto es que planificar y programar son una manera de buscar calidad. Una obra no
programada insumira mas tiempo de construccién y sera econémicamente mas
costosa ya que no habra sincronizacién en su desarrollo, y existiran tareas que
comiencen tarde y otras que no podran iniciarse por no encontrarse finalizadas las
precedentes, lo que originara el mantenimiento de recursos ociosos. Por otra parte,
desarrollar una programacion significara organizar eficientemente la obra y contar
con ventajas financieras al reducir el tiempo de inmovilizacion de la inversion.

i. OBJETIVOS DE LA PROGRAMACION

e Cumplir con el Plazo de Ejecucion
e Cumplir con el Precio convenido
e Cumplir con la Calidad especificada
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No superar el Costo Total previsto
Obtener la Utilidad prevista Procurar el menor Costo Financiero
Conseguir el Pleno Empleo de la Mano de Obra

Conseguir el Pleno Empleo de Maquinaria y Equipos Evitar Tiempos Muertos y
paralizaciones de obra

El ente territorial, a partir del OFRECIMIENTO realizado por el proponente declarara
propuesta habil o rechazada en la aplicacion de la verificacion a las propuestas
presentadas, referente a la programacion de obra presentada, de acuerdo a lo sefialado en
los anexos técnicos asociados a este componente. El proponente que no efectué el
ofrecimiento en los términos previstos en los pliegos de condiciones su propuesta sera
rechazada por este criterio evaluativo.

a) Programa de ejecucion de los trabajos:

Las técnicas de programacion de obras por el método de la ruta critica (CPM),
aplicados en el campo de la construccion especificamente, cuentan con una
trayectoria de mas de cuarenta afios, comprobandose durante todo ese tiempo su
conveniencia ya que brinda elementos de planeacion y direccién, que se derivan del
analisis légico y consecuente de los factores mas relevantes que intervienen en el
desarrollo de una obra civil.

Si bien es cierto los diagramas de barras tipo “Gantt” brindan elementos de analisis
validos, no suministran informacién suficiente sobre las interrelaciones entre las
actividades que componen un proyecto de construccion, resultando los diagramas
basados en el Método de la Ruta Critica, mucho mas precisos y Utiles al momento
de desarrollar analisis tendientes a determinar los efectos tanto econédmicos como
temporales, de atrasos, avances y demas alteraciones propias de los proyectos de
construccion.

Dada la importancia de este aspecto para el control de las obras por parte de La
Gerencia de Planeacion y obras Departamental”, resulta no solo conveniente sino
necesario determinar un conjunto de herramientas de planeacién y control que le
permitan a la misma determinar el grado de ajuste de la obra en su desarrollo, tanto
en tiempo como en recursos, con el fin de tomar las acciones que resulten de dicha
evaluacion, sean estas de tipo preventivo o correctivo, seguin sea el caso.

En consecuencia, la herramienta fundamental utilizada sera la programacion de obra
por el método CPM (Critical Path Method), en este caso, con sus herramientas
probabilisticas que permitan aumentar el nivel de certeza en la ejecucién simultanea
de un proyecto de construccion “tipo” trasladado a variables de accesibilidad y
disponibilidad de recursos.
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El programa de obra, representado en Diagramas de Gantt, Diagramas de ruta critica
y flujo de fondos son instrumentos fundamentales en la INTERVENTORIA de la obra
y se busca que el interventor pueda realizar un estricto seguimiento, control y
evaluacion de estos durante la ejecucién del contrato y La Gerencia de Planeacién y
obras municipal’, en consecuencia, hara especial énfasis en el cumplimiento del
mismo.

El proponente debera presentar una programacion de obra por actividades,
entendidas estas como la agrupacion de uno o mas item de obra, los cuales deberan
estar asociados en forma coherente y correspondiente con la esencia de su
actividad, es decir, deben agruparse de tal forma que la duracion y sentido de los
items puedan ser desarrollados como una sola actividad, en el correspondiente
lapso calculado he indicado por el proponente.

Las duraciones de cada item que compone la actividad deberan ser correspondientes
con los rendimientos y tipos de cuadrillas indicados en los analisis de precios
unitarios. Se pueden aplicar los principios de simultaneidad o de secuencia de los
items constituyentes de la actividad, para definir su duracién. Para el caso de
considerar la simultaneidad del o los items constituyentes de cada actividad, se
tendra en cuenta el item con mayor incidencia o cantidad, el cual determinara la
duraciéon de esta, por otro lado, si se aplica el principio de secuencia, la duracién de
la actividad sera el resultado de la suma de las duraciones de sus items
constituyentes. En cualquier caso, sea cual sea el principio utilizado para describir la
duracion de las actividades, éste debe verse reflejado en la construccion de los
diagramas que exijan discriminacion de los items que constituyen cada actividad
(Lista de Actividades y Diagrama de Gantt de personal). La aplicacion de uno u otro
principio se puede dar independientemente para cada actividad, segun sea el caso,
siempre y cuando una actividad contenga mas de un item. La informacion
descargada en el diagrama de red debera ser correspondiente con los cuadros lista
de actividades, al flujo de fondos y al diagrama de Gantt de personal.

El proponente presentara con su propuesta, un programa de ejecucion de cada obra
representado en los siguientes elementos y ponderados de acuerdo a como se
sefialan a continuacion, para cada uno de ellos, teniendo en cuenta los plazos de
ejecucion establecidos para la ejecucion del proyecto, sin embargo el plazo de
ejecucion de la totalidad de las obras o tramos en ningln caso sera superior a
dieciocho (18) meses expresados en dias. Que corresponde a la duracion propuesta.
A continuacién, se relacionan las obras sobre las cuales se desarrollara la
programacion:

El no cumplimiento de algunos de estas consideraciones, se calificara el factor de
programacion con CERO (0) PUNTOS.
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PUNTAJES PARA ASIGNAR POR LAS INCONSISTENCIA EN CADA CUADRO

PRINCIPAL A ELABORAR Y SUS ANEXOS SOPORTES.

ANEXOS A PRESENTAR PORCENTAJE DE INCONSISTENCIAS
0a20% >20% >= 50% >
50
%
PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA 20 10 0
DIAGRAMA CPM - PERT 20 10 0
CUADRO DE RENDIMIENTOS 20 10 0
VARIACIONES Y MATRIZ 20 10 0
GANTT DE INVERSION GENERAL 20 10 0
GANTT DE INVERSION IA-TA 20 10 0
GANTT DE INVERSION IT-TT 20 10 0
GRAFICOS PLANES DE INVERSION 20 10 0
GANTT DE PERSONAL + ANEXOS 10 5 0
FLUJO DE PERSONAL 10 5 0
COMPROBACION DEL PLAZO PROPUESTO 10 5 0
DISTRIBUCION DE RECURSOS 10 5 0

Cuando en la actividad o tarea que se esté analizando en cada uno de los cuadros,
y se presenten uno o mas errores o la ausencia de los datos solicitados, se
considerara la actividad como inconsistencia respecto del total de actividades o
tareas. Para la calificacion se sumaran las inconsistencias de cada aspecto y se
determinara su porcentaje respecto al total de actividades o tareas. La omision de
cualquiera de los formatos solicitados dara lugar a que obtenga una calificacion de
cero (0) puntos en el numeral que evalla el factor a calificar.

Las inconsistencias son las omisiones o errores en la duraciéon en dias, las
actividades a ejecutar, los rendimientos de mano de obra, los costos parciales y
totales, las graficas del término o plazos parciales y totales de las actividades, o la
omision de la informacion basica exigida en cada ANEXO, como actividades criticas,
actividades normales, holguras etc. que son el resultado de férmulas matematicas,
acciones estas que son claramente definidas y determinables por cualquier personas
con o sin formacion profesional, y es asi que la sumatoria de estas omisiones y/o
errores matematicos que adolezca dichos ANEXOS se aplica lo dispuesto en la tabla
antes mencionadas.

Se entiende como inconsistencias, la omisién o ausencia de datos transcritos o
exigidos en los cada uno de los ANEXOS o el error en el calculo aritmético o la no
correspondencia de la informacion con los datos utilizados en los Analisis de precios
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unitarios, en los resultados de las operaciones o transcripcion plasmada en los
ANEXOS o diagramas referenciados y evaluables, y que seran sumados en cada
ANEXOS o diagramas de manera independiente.

Por tanto, las inconsistencia son la omision o errores en la duracion en dias, las
actividades a ejecutar, los rendimientos de mano de obra, los costos parciales y
totales, las graficas o barras del término o plazos parciales y totales de las
actividades, o la omision de la informacion basica exigida en cada ANEXO, como
actividades criticas, actividades normales, holguras etc, que son el resultado de
formulas matematicas, acciones estas que son claramente definidas y determinables
por cualquier personas con o sin formacién profesional, y es asi que la sumatoria de
estas omisiones y/o errores matematicos que adolezca dichos ANEXOS se aplica lo
dispuesto en la tabla antes mencionadas, en base de la cual se asigna los puntajes
correspondientes.

El proponente debera tener en cuenta al momento de elaborar su programacion, el
desarrollo de ejecucion mas adecuado para agotar la totalidad de los items
involucrados en la propuesta, teniendo presente las condiciones climaticas, tiempos
de transporte y modos de ejecucion en condiciones normales. El programa debe
presentarse en forma coherente con rendimientos factibles, con el fin de que la
ejecucion se pueda desarrollar sin demoras y atrasos.

El proponente debera tener en cuenta que la informacién consignada en los
diagrama y Anexos exigentes para la elaboracion de la programacion servira de base
para el control de la obra por parte de la supervisién y por lo tanto hara parte del
contrato que se celebre, siendo la Entidad auténoma en la reserva del derecho de
ajustar los programas de trabajo, a fin de coordinar las actividades de la obra y el
tiempo total para ejecucién de la misma y corregir eventualmente errores en la
propuesta. Estos programas comenzaran a regir desde la fecha del acta de iniciacion
de la obra.

ii. RED, DIAGRAMA CPM Y MATRIZ DE SECUENCIAS

El proponente debera presentar una red o diagrama que consigne las actividades en
las que se agrupan todos y cada uno de los items de obra. El niumero de actividades
en las cuales en ningun caso sera inferior, ni superior al establecido en el
presupuesto respectivo, las cuales deberan estar numeradas y se deben agrupar
por capitulos. El diagrama se debe presentar de acuerdo con las condiciones y
restricciones establecidas por el modelo de programacion PERT/CPM y debe
consignarse, tal y como lo establece el modelo, la siguiente informacion, sefialado
en DIAS no calendarizados:

a. ACTIVIDAD (Ya sea resefiada de acuerdo con su numero o a cualquier tipo de
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nomenclatura clara, valida para identificarla).

b. TIEMPO DE INICIO MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC

c. TIEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.
TTC

d. DURACION DE LA ACTIVIDAD. DUR

e. TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIL

£ TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.
TTL.

g. CUADRO DE LOS TIPOS DE HOLGURAS PARA LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE INTEGRAN EL PROYECTO: HOLGURA TOTAL (HT);
HOLGURA LIBRE (HL); HOLGURA DE SEGURIDAD (HS); HOLGURA
INDEPENDIENTE (HI).

CUADRO DE

HOLGURAS
ACTIVIDA HT HL HS HI
D

Como especificaciones generales para la construccion de la red o diagrama,
entendido como la representacion grafica de las actividades que muestran sus
eventos, secuencias, interrelaciones y el camino critico, se resaltan las siguientes:

a La red debera ser una red medida, es decir, debera utilizar un sistema de
cronologia que permita establecer a escala conveniente (siempre en todo caso
en dias) tanto las relaciones como las duraciones de las actividades, distribuidas
en el tiempo propuesto para el desarrollo de laobra.

b, Cada actividad se representa por una flecha que indique su conexion,
dependencia y sentido, escalada con la unidad de tiempo DIA. Dado que el
modelo PERT/CPM es direccional, el diagrama debe representarse de esa
manera.

¢ Cada actividad debe estar claramente definida por un inicio y terminacién.

d Las actividades se enumeraran en forma secuencial y consecutiva, ascendente
desde el cero (0).

No podran aparecer en ningin caso, eventos con numeracion repetida.

e Lared debe ser cerrada (continua) con excepcion de las actividades inicial y final.
No se deben presentar discontinuidades en ninguna circunstancia.

f Podran utilizarse actividades virtuales o ficticias, de duracion nula en los casos
en que haya necesidad de indicar que una actividad tiene una interrelacion,

SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
“TRANSFORMANDO CON CALIDAD Y HUMANIZACION EN LOS SERVICIOS”
Calle 3 No. 5 - 10 - Barrio Palomar - Cel. 317 518 20 81
E-mail: hosanjuan@yahoo.es Pagina web: www.esehospitalsanjuancrisostomo.gov.co
CODIGO POSTAL 205030 Gonzalez - Cesar




&

o g
g
-

3 S % E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO HOSIG-Go-ALF 044
s GONZALEZ -CESAR
NIT: 824000472-2 Version; 2
Conedier - o™ PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025

continuacién o espera con otra y esta se dibujara entre ambas como linea
punteada, indicando de igual forma su direccion.

g Para cada actividad debera indicarse la iniciacion temprana, terminacion
temprana, iniciacién tardia, terminacion tardia, duracién y nombre o identificacion
de la actividad, asi como la fluctuacion u holgura, en el cuadro de Los tipos de
holguras para las diferentes actividades que integran el proyecto: holgura total
(ht); holgura libre (hl); holgura de seguridad (hs); holgura independiente (hi).

h La red debera ser cerrada (continua), con el fin de determinar los TIEMPOS DE
INICIO MAS TEMPRANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC, TIEMPO
DE TERMINACION MAS TEMPRANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.
TTC, TIEMPO DE INICIO MAS TARDIO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.
TIL y TIEMPO DE TERMINACION MAS TARDIO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. TTL, secuencias y procedencias. La imposibilidad de evaluar estos
tiempos hara inconsistente toda la red.

Cada actividad debera identificarse claramente ya sea con su nombre, nombre
resumido o con un sistema de referencia. Se deberan resaltar claramente las
actividades correspondientes a la ruta critica y la correspondiente duracion de sus
actividades (de la ruta critica), sera correspondiente a la duracion en la ejecucion de
proyecto. EIl NO cumplimiento de estas consideraciones dard lugar a que la
propuesta sera declarada inhabilitada o (rechazada).

Se recalca el hecho que dentro del diagrama de cada obra, se debe sefialar de forma
clara, la ruta critica del mismo y los dias no pueden corresponder en ningln caso a
una fecha en especifico, por lo tanto se hablara siempre de dias NO calendarizados,
sino en dias como valor absoluto y que deben corresponder a los sefialados en la
duracién del mismo presentados por el proponente. El uso de software para la
automatizaciéon de los calculos y representacion del desarrollo de las actividades
debera tener en cuenta de igual manera las restricciones sefnaladas en los presentes
Pliegos de Condiciones.

El proponente debera tener en cuenta que la informacion consignada en cada
diagrama, servira de base para el control de la obra por parte de la Interventoria y
por lo tanto hara parte del contrato que se celebre, siendo La Gerencia de la ESE
Hospital San Juan Criséstomo,auténoma en la reserva del derecho de ajustar los
programas de trabajo, a fin de coordinar las actividades de la obra y el tiempo total
para ejecucion de la misma y corregir eventualmente errores en la propuesta.

Estos programas comenzaran a regir desde la fecha del acta de iniciacién de la obra.
a. ACTIVIDAD (Ya sea resefiada de acuerdo con su numero o a cualquier tipo

de nomenclatura clara, valida para identificarla).
b. TIEMPO DE INICIO MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC
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c. TIEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA.TTC

d. DURACION DE LA ACTIVIDAD. DUR

e. TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIL.

f. TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. TTL.

g. HOLGURA O FLUCTUACION DE LA ACTIVIDAD. H.

Asociado a este diagrama, se debe presentar la matriz de secuencias, que constituye
el cuadro que resume el célculo de los TIEMPOS DE INICIO MAS CERCANO PARA
UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.

TIC, TIEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA

ACTIVIDAD ASIGNADA. TTC, TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA

UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.

TIL y TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.
TTL, asi como

también debe indicar las duraciones y las holguras o fluctuaciones, al igual que las
antecedentes de cada una de las actividades reflejadas en el diagrama de red, tal y
como se muestra en el siguiente cuadro:

CUADRO MATRIZ DE ACTIVIDADES
Numero
de Activida | DUR TIC TTC TIL TTL [H Antecedente
Activida | d s
d

a. ACTIVIDAD (Ya sea resefiada de acuerdo con su nimero o a cualquier tipo
de nomenclatura clara, valida para identificarla).

b. TIEMPO DE INICIO MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC

c. TEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA.TTC

d. DURACION DE LA ACTIVIDAD. DUR

TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIL.

f. TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. TTL.

o

g. HOLGURA O FLUCTUACION DE LA ACTIVIDAD. H.
h. ANTECEDENTES (predecesoras). Se sefialan los antecedentes de cada
actividad establecida.
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El NO cumplimiento en la presentacion del cuadro o la no presentacion de la
informacion requerida, dard a qué la propuesta sera declarada inhabilitada o
(rechazada) para esta actividad.

iii. LISTA DE ACTIVIDADES.

Como forma de verificar la consistencia al momento de elaborar el diagrama CPM,
el proponente debera presentar un cuadro que liste las actividades y los items que
agrupan cada bloque de obras, con el fin de determinar si se encuentran presentes
la totalidad de los item del proyecto en consideracion y cuyos identificadores y
duraciones deben ser iguales a las utilizadas en el diagrama de red y que tal y como
se sefiald en el desarrollo de la misma, en ningln caso sera inferior al minimo
establecido para la obra respectiva ni superior al maximo establecido para la obra
respectiva, numeradas a partir de 1 (uno). En este cuadro se debe consignar la
informacion referente a la actividad relacionada, de acuerdo con el analisis realizado
a él o los item que la componen, sefialando para la actividad su numero, su
descripcion, su nomenclatura de identificacién (de ser el caso) y la duracion de la
misma y para el caso del o de los items constituyentes, estos deben consignar el
identificador del item, descripcion, unidad, cantidad, tipo de cuadrilla utilizada,
nimero de cuadrillas utilizadas (las cuales deben corresponder a un nimero entero
en cualquier caso) y su duracion, en dias.

Se recalca el hecho que el proponente debera presentar una programacion de obra
por actividades, entendidas estas como la agrupaciéon de uno o mas item de obra,
los cuales deberan estar asociados en forma coherente y correspondiente con la
esencia de su actividad, es decir, deben agruparse de tal forma que la duracion y
sentido de los item puedan ser desarrollados como una sola actividad, en el
correspondiente lapso de tiempo calculado he indicado por el proponente, sin
interferir con el desarrollo de ninguna ofra actividad.

CUADRO LISTA DE ACTIVIDADES

EDICION: 28 marzo de 2025

Numero de Duracié
la ACTIVIDAD n
Actividad (DIAS)

5
NUMER | RENDIMI
DESCRI| UNID | CANTI| TIPODE | O DE |E NTO | DURA
ITE PCION AD | DAD | CUADRI | CUADRI | CUADRI ClO
M L LA L LAS LLA N
(DIA
S)
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La relacion debe tener en cuenta que los rendimientos consignados deben ser
correspondientes a los consignados en los Analisis de Precios Unitarios y
corresponder a unidad / dia, de tal forma que la duracion sea el resultado de dividir la
cantidad de la actividad entre el producto del rendimiento de la cuadrilla por el nimero
de cuadrillas utilizadas, tal y como se muestra en el ejemplo descargado en el ejemplo
del CUADRO LISTA DE ACTIVIDADES.

Se requiere que el proponente presente las duraciones en dias enteros, exceptuando
aquellas actividades que duren menos de un dia, aproximando los decimales al
digito inmediatamente superior (cuando es mayor de uno), cuando es mayor o igual
a 0.5 y al digito inferior cuando este es menor de 0.5.

Los rendimientos consignados deben ser correspondientes con los consignados en
los Analisis de Precios Unitarios. La no utilizacion de los rendimientos en los Analisis
de Precios Unitarios dara lugar a una inconsistencia para esa actividad en particular.

Dado que el método PERT (Program Evaluation and Review Tehnique) involucra
elementos probabilisticos, se deben cuantificar de manera general, valores de
incertidumbre a los tiempos de duracidon calculados por el proponente. En
consecuencia, se solicita la presentacion de los tiempos estimados de las
actividades. Para esto, se deben utilizar duraciones de actividades denominadas
tiempos medios esperados (Te), junto con una medida asociada de la incertidumbre
en la duracion de esa actividad, expresada como la desviacién estandar de esa
duracion.

El proponente debera presentar un cuadro donde se consigne la siguiente informacion:

1. Tiempo optimista de duracion de la actividad (Ta): esta duracion es una estimacion
del tiempo minimo requerido para una actividad si se tienen condiciones ideales, es
decir, mucho mejores que las condiciones normales esperadas.

2. Tiempo mas probable de duracidn de la actividad (Tm): esta duracion corresponde
al célculo de la misma, basado en el rendimiento establecido y justificado en los
Analisis de Precios Unitarios establecidos por el

proponente y consignados en el cuadro LISTA DE ACTIVIDADES.

3. Tiempo Pesimista de duracién de la actividad (Tp): esta duracién es una
estimacion del tiempo maximo requerido si se tiene una mala suerte excepcional,
fallas o retrasos sin incluir eventos como inundaciones o desastres naturales en
general.
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El tiempo esperado de una actividad debe ser calculado por medio de la siguiente
ecuacion sencilla;

Ta+4Tm+Tp

Y el calculo de la desviacion estandar (DESV) (la medicion estadistica de la
incertidumbre en los calculos y estimaciones de los diversos tiempos, se obtendra a
partir de esta simple ecuacion:

Tp-Ta

Los resultados de los calculos para cada actividad, se consignaran en el
siguiente cuadro:

Num
Actividad Actividad Ta Tm Tb Te DESV
1
N
MATRIZ DE TIEMPOS

El calculo y estimacion de estos tiempos, que no se escapan de la aritmetica basica,
permitiran a la Interventoria tener una herramienta adicional para el control de los
tiempos de desarrollo de cada una de las actividades del proyecto y a la vez
determinar qué rutas del proyecto pueden convertirse en ruta critica.

El NO cumplimiento en la presentacion de los cuadros, con la informacion que se
solicita dara lugar la propuesta sera declarada inhabilitada o (rechazada). Para este
numeral. La no correspondencia de la informacion consignada en los cuadros LISTA
DE ACTIVIDADES y MATRIZ DE TIEMPQOS, con los consignados en el diagrama de
red PERT/CPM, dara lugar a una inconsistencia que indicara que la propuesta sera
declarada inhabilitada o (rechazada).

iv. FLUJO DE FONDOS

Con el fin de determinar el valor y el porcentaje de incidencia de cada actividad en
el desarrollo de cada bloque de obras, en términos econémicos, que conlleven a una
justificacién de los desembolsos y la financiacion propuestos por la entidad y el
proponente a lo largo del tiempo transcurrido, se solicita al proponente presentar
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diagramas tipo Gantt que permitan comparar los costos acumulados del proyecto
cuando estos se desarrollan en los tiempos estimados cercanos de inicio y fin de cada
actividad del proyecto y cuando se desarrollan considerando los tiempos mas lejanos
de inicio y terminacion de cada actividad del proyecto.

« FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION
CERCANOS

El proponente debe presentar un diagrama de barras tipo GANTT, a escala de tiempo
del blogue de obras en consideracion de cada actividad (dias), con la identificacion
de la actividad, que deben ser iguales a las utilizadas en el diagrama de red y que
tal y como se sefiald en el desarrollo de la misma, en ningun caso sera inferior al
minimo establecido para el grupo de obras respectivo ni superior al maximo
establecido para el grupo respectivo, numeradas a partir de 1 (uno), su duracién,
teniendo como base los tiempos de iniciacion y terminacién cercanos (TICy TTC), el
valor de incidencia para el mes correspondiente, asi como su porcentaje de
incidencia para el mes respectivo. El cuadro debera contener un consolidado por
mes tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes
respectivo, asi como el porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo
mes.

El valor de incidencia correspondera a los costos directos de obra, a este valor se le
deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mes respectivo.

4. FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION LEJANOS

El proponente debe presentar un diagrama de barras tipo GANTT, a escala de tiempo
del bloque de obras en consideracion de cada actividad (dias), con la identificacion
de la actividad, que deben ser iguales a las utilizadas en el diagrama de red y que
tal y como se sefialé en el desarrollo de esta, en ninglin caso sera inferior al minimo
establecido para el grupo de obras respectivo ni superior al maximo establecido para
el grupo respectivo, numeradas a partir de 1 (uno), su duracion, teniendo como base
los tiempos de iniciacion y terminacion lejanos (TIL y TTL), el valor de incidencia
para el mes correspondiente, asi como su porcentaje de incidencia para el mes
respectivo.

El cuadro debera contener un consolidado por mes tanto del total del valor de
incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el
porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes.
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El valor de incidencia correspondera a los costos directos de obra, a este valor se le
deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mes respectivo.

Como resultado de estos diagramas, se debe consolidar la informacion en un cuadro
en donde se consignen para cada mes, en cada grupo de obras, los valores de
incidencia y porcentajes de incidencia mes a mes, incluidos los costos indirectos
respectivos, tanto para el caso de los calculos con los tiempos de inicio y terminacion
cercanos (TIC, TTC), como para el caso de los calculos con los tiempos de inicio y
terminacion lejanos (TIL, TTL), tal y como se sefiala a continuacion:

« CUADRO COMPARACION DE COSTOS ACUMULADOS DEL PROYECTO

Basado en los datos del cuadro de comparacion de costos acumulados del proyecto,
se solicita la presentacion de una grafica tipo lineas con dos series de datos: una
para los valores de incidencia (TIC, TTC) y otra para los valores de incidencia (TIL,
TTL) (en un mismo grafico) y teniendo como eje de base (eje de las “x”) los numeros
del mes respectivos, tal y como se muestra a continuacion, para cada obra:

El NO cumplimiento en la presentacion de la grafica, diagramas y cuadro con la
informacién que se solicita (actividad, duracion, el valor de incidencia (en pesos), y
el porcentaje de incidencia respectivo sobre cada barra que representa la actividad)
dara lugar a que la propuesta sera declarada inhabilitada o (rechazada).

La no correspondencia de la informacién consignada en el cuadro FLUJO DE
FONDOS, con los consignados en el diagrama de red CPM, dara lugar a una
inconsistencia que declarara inhabilitada o (rechazada) la propuesta.

DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL Y CUADRO DE DISTRIBUCION DE

RECURSOS.
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Dado que se debe verificar en cualquier momento de la obra, la cantidad de personal
o cuadrillas utilizadas de acuerdo a la propuesta en cada bloque de obras, como
elemento de soporte a la labor de la Interventoria, se solicita al proponente el
diagrama de GANTT de personal, que constituye en la elaboracion de un cuadro tipo
GANTT con las barras que describen el desarrollo de cada actividad, utilizando para
su construccion los tiempos de inicio y terminacion cercanos (TIC, TTC) que deben
ser iguales a las utilizadas en el diagrama de red y que tal y como se sefial6 en el
desarrollo de la misma, en ningln caso sera inferior al minimo establecido para la
obra respectiva ni superior al maximo establecido para la obra respectiva,
numeradas a partir de 1 (uno), sobre las cuales se debe resefar la actividad

-
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(identificacion de la actividad y la duracion de la misma, de acuerdo a lo consignado
en los Analisis de Precios Unitarios.

Para tal fin, se exige la discriminacion, bajo cada actividad, de los items que la
componen, relacionando: ITEM, DESCRIPCION, CANTIDAD, UNIDAD,
RENDIMIENTO, TIPO DE CUADRILLA Y CANTIDAD DE CUADRILLAS, para cada
uno de ellos.

Las barras que sefialan los tiempos de inicio cercano, tiempos de terminacion
cercana y duraciones de cada item deben poder determinar el momento en que se
utilizan las cuadrillas sefialadas por el proponente, sea que este haya utilizado el
principio de simultaneidad o de secuencia, para la ejecucion de los items que
constituyen cada actividad. Se deben totalizar el nimero de cuadrillas, discriminando
su tipo, utilizadas dia a dia a lo largo del proyecto, en una fila resumen bajo el
diagrama de Gantt.
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En consecuencia, se exige que el proponente presente, basado en la banda
resumen correspondiente al total de cuadrillas, un histograma con base de escala
temporal dia, de la carga diaria de obreros, sobre el cual se sefalara por medio de
una linea, el promedio de cuadrillas utilizadas a lo largo del proyecto, linea que en
consecuencia senalara la carga promedio del proyecto propuesta por el proponente.

En cualquier caso, el nimero maximo de tipos de cuadrillas a utilizar sera de ocho
(8) y el nimero maximo de cuadrillas a utilizar de forma diaria no podra exceder un
nimero superior a diez (10), en cada grupo de obras, caso contrario sera tomado
como una inconsistencia para las actividades que hagan superar ese numero
establecido de cuadrillas diaria.

ElI NO cumplimiento en la presentacion del cuadro, con la informacion que se solicita
dara lugar a que la propuesta sera declarada inhabilitada o (rechazada).

La no correspondencia de la informacién consignada en el cuadro DIAGRAMA DE
GANTT DE PERSONAL, con los consignados en el diagrama de red PERT/CPM, y
la LISTA DE ACTIVIDADES dara lugar a una inconsistencia que declarara
inhabilitada o (rechazada) la propuesta.

vi. CUADRO DE DISTRIBUCION DE RECURSOS.

Es bien conocido que gran parte del éxito en la culminacién de un proyecto, se debe
a la correcta programacion y distribucion de los recursos que intervienen en su
ejecucion, recursos que van desde los recursos de personal hasta los recursos
técnicos, asociados a los materiales, herramientas, equipos y demas.

En concordancia con este fundamental elemento de programacion, se exige por
parte delos proponentes, la presentacion de un cuadro de distribucion de recursos
por cada uno de aquellos utilizados para el desarrollo de la o las actividades que
involucren los items del presupuesto, tanto en personal (discriminando las cuadrillas
que intervienen en su desarrollo), como en materiales, equipos y herramientas,
segun lo discriminen los analisis de precios unitarios respectivos, tal y como se
describe a continuacion:

1. Se debe sefialar para cada recurso, el rendimiento asociado al mismo para
cada actividad del proyecto, asi como su cantidad, duracion y carga diaria
respectiva.

2 Se debe seialar en un diagrama tipo Gantt, basado en los tiempos de inicio
temprano y tiempos de terminacion tempranos, a escala temporal DIA, la
carga diaria necesaria del respectivo recurso para culminar el proyecto,
basado en el rendimiento sefalado en los Analisis de Precios Unitarios.
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3 Se debe totalizar en una banda resumen bajo el diagrama de Gantt de cada
recurso, la cantidad de recurso necesario al dia.

Se exige que el proponente presente, basado en la banda resumen correspondiente
al total de recurso, un histograma con base de tiempo en escala temporal dia y altura
a escala conveniente de acuerdo con la cantidad de recurso, de la carga diaria de
recurso utilizado, sobre el cual se sefialara por medio de una linea, la capacidad
maxima sefialada para dicho recurso, lo cual debe corresponder con lo consignado
en el resto de los cuadros y diagramas.

En cualquier caso, la carga maxima pemmitida de horas — equipo /hombre diario no
podra ser superior a 8, para cada equipo y cuadrilla de trabajo asignada, lo anterior
aplicado a personal, herramientas y equipos, no siendo aplicable esta restriccion a
transporte y materiales.

La no correspondencia de la informacion con la presentada en el cuadro de
distribucién de recursos, con el resto de las componentes de la oferta técnica y
econdmica, errores de calculo aritmético, la usencia de datos relacionados con las
cargas diarias, tipos de cuadrillas, rendimientos y/o cualquier otra informacion
solicitada en este numeral, sera considerada como una inconsistencia, que declarara
inhabilitada o (rechazada) la propuesta.

Se recalca el hecho que el objetivo de la distribucion y optimizacion de recursos
consiste en que la duracion del proyecto no exceda de la prevista, camino critico y
que los consumos de los diferentes tipos de recursos durante el periodo de ejecucion
del proyecto sean lo mas uniformes posibles, por lo tanto, se evaluara la distribucion
de cada uno de los recursos sefalados por el proponente para el desarrollo del
proyecto, exigidos en este numeral.

IMPORTANTE: El programa presentado formara parte integrante del contrato que
se firmara entre las partes. La Gerencia de la ESE Hospital San Juan Criséstomo,
Solo autorizara su modificacion si durante la ejecucion del contrato, sobreviene la
necesidad de efectuar ajustes o frente a eventos de fuerza mayor o caso fortuito. En
caso de modificacion de este programa, el nuevo debera ser evaluado y aprobado
nuevamente por La Gerencia de la ESE Hospital San Juan Criséstomo y de la
interventoria una vez se asigne, antes de proceder a su ejecucion.

En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia técnicas solicitadas, la propuesta
sera declarada inhabil técnicamente

2.5 Plan de calidad de Obra (maximo 90 puntos)
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El proponente debera presentar un plan de calidad de la obra avalado por un
ingeniero civil quien debera acreditar copia del Certificado vigente expedido por el
COPNIA, el cual tendra como minimo lo siguiente:

Nooasowh =

[{e}

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Alcance

Elementos de Entrada del Plan de Calidad
Objetivos de la Calidad
Responsabilidades de la Direccion
Control de documentos y datos

Control de registros

Recursos

a. Provisién de recursos

b. Materiales

c. Recursos humanos

d. Infraestructura y ambiente de trabajo
Requisitos

Comunicacion con el Cliente

. Disefio y desarrolio

a. Proceso de disefio y desarrollo

b. Control de cambios del disefio y desarrollo
Compras

Produccién y prestacion del servicio
Identificacién y trazabilidad

Propiedad del cliente

Preservacion del producto

Control de producto no conforme

Seguimiento y medicion

Auditoria.

Puntaje otorgado: noventa (90) puntos, si el plan contempla la totalidad de los items
solicitados y se ajusten a la obra a desarrollar. Si no acredita esta condicion la
ponderacion sera de acuerdo con la siguiente tabla:

No DE ITEMS NO CONTEMPLADOS
DESCRIPCION
1A3 >3y5 >
5
PUN
TAJE
Plan de calidad de la obra 40 10 0

3. INCENTIVOS A LA INDUSTRIA NACIONAL (200 PUNTOS)
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Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacion publica,
en la evaluacion se asignaran DOCIENTOS (200) PUNTOS a los Proponentes que ofrezcan
el 100% de Bienes o Servicios Nacionales.

Las Ofertas de bienes y servicios nacionales recibiran un puntaje de DOCIENTOS (200)
PUNTOS y las Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios
profesionales, técnicos y operativos nacionales recibiran un puntaje de CIEN (100)
PUNTOS.

ARTICULO 2.2.1.2. 42. 1. DECRETO 1082 DE 2015.- Incentivos en la contratacion
publica. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la
contratacion, dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentivos para los
bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasion
de la existencia de trato nacional.

ARTICULO 21 LEY 80 DE 1993.-Del Tratamiento y Preferencia de las Ofertas Nacionales.
Las entidades estatales garantizaran la participacion de los oferentes de bienes y servicios
de origen nacional, en condiciones competitivas de calidad, oportunidad y precio, sin
perjuicio del procedimiento de seleccion objetiva que se utilice y siempre y cuando exista
oferta de origen nacional.

Beneficio que se acreditara con el certificado vigente de existencia y representacion legal
para el caso de las empresas, con la copia de la cédula de ciudadania para las personas
naturales, y en caso de consorcio o uniéon temporal se acreditara con los documentos
anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformacion del mismo.

De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo1de la Ley 816 de
2003,modificado por el articulo 51 del Decreto 0019de 2012,se otorgara tratamiento de
servicio de origen nacional a aquellos servicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda
el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, concordante con lo
indicado en el Decreto 1082 de 2015.

El proponente debera manifestar por escrito que se entiende prestado bajo la gravedad de
juramento, que los bienes y servicios que ofrece son de origen nacionales. Dicha
manifestacién debera presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse por parte de la
entidad el puntaje previsto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 como estimulo a la industria
colombiana.

4. VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)
De conformidad con lo dispuesto en la Ley 392 del 26 de febrero del 2018; para incentivar el
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales
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deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 10 puntos a quienes acrediten el numero
minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

IRV VIR T
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

Nota. Si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion.

3.2 PUBLICACION DE RESULTADOS
La E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, publicara los resultados de la evaluacion
de las propuestas, el dia y hora sefialados en el cronograma en la plataforma SECOP |I.

3.3. ADJUDICAC_ION DEL CONTRATO Y SUS EFECTOS
SE ADJUDICARA EL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION AL PROPONENTE
QUE OBTENGA EL MAYOR PUNTAJE POR CUMPLIMIENTO FACTORES DE
CALIFICACION — EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La adjudicacion se efectuara mediante resolucion que se publicara en la fecha y hora
sefialada en el cronograma en la plataforma SECOP |I.
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NOTA 1: Los oferentes deberan conocer la estructura tributaria aplicable a la E.S.E
HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, teniendo en cuenta que es una entidad
descentralizada de orden departamental.

CAPITULO IV
4. DEL CONTRATO

4.1 SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Una vez adjudicado el contrato el proponente seleccionado a través de su representante
debera presentarse en las instalaciones del Hospital para proceder a suscribir el contrato
en las fechas establecidas en la presente INVITACION.

4.2 EFECTOS POR LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente seleccionado no se presenta a suscribir el contrato dentro de la fecha
anunciada, podra la E.S.E HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, iniciar las acciones
legales conducentes para hacer efectiva la poliza de seriedad de la oferta.

4.3 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
El contrato electronico plataforma SECOP Il que surja de la presente INVITACION se
perfeccionara con la firma de las partes.

4.4 REQUISITOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

4.41 REGISTRO PRESUPUESTAL.
Antes de iniciar con la Ejecucion del contrato, debera contarse con el Registro presupuestal
correspondiente, expedido por el funcionario competente.

4.4.2 GARANTIAS

EL proponente favorecido una vez perfeccionado el contrato objeto de esta INVITACION
debera constituir dentro de los tres (3) dias habiles a favor de la E.S.E HOSPITAL SAN
JUAN CRISOSTOMNO y del MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL una
garantia Unica que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, garantia
que mantendra vigente durante su vigencia y liquidacién del contrato y se ajustara a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado, garantia que consistira en una poliza
expedida por compaiiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia,
gue ampare los siguientes riesgos:

AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA

Seriedad de la Oferta

10% del valor del contrato | del valor de la oferta, vigente
desde la presentacion de la
oferta y hasta la aprobacion de
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la garantia de cumplimiento del
contrato.
Cumplimiento del Contrato | 20% del valor total del | Por el término de duracion del
contrato contrato y cuatro (4) meses
mas.
Estabilidad y calidad de la | 20% del valor total del | Por el término de cinco (5)
obra contrato anos.
Pago de salarios, | 10% del valor total del | Por el termino de duracion del
prestaciones sociales e | contrato contrato y tres (03) afios mas.
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil | Valor equivalente a 200 | Por el termino de duracion del
extracontractual SMMLV contrato

PARAGRAFO 1: El valor de las primas sera cancelado por EL CONTRATISTA, el cual
aportara anexo a la Garantia Unica el correspondiente certificado de expedicion entregado
por la compafiia de seguros.

PARAGRAFO 2: La aprobacion de la pdliza requerida al contratista es requisito
indispensable para iniciar la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO 3: El hecho de la constitucién de los amparos de que trata esta estipulacion
no exonera al contratista de las responsabilidades en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO 4: Sera de cargo del contratista el pago oportuno de todas las primas y
erogaciones de constitucion y mantenimiento de las garantias.

PARAGRAFO 5: No obstante, la constitucion de las polizas podra ser modificada de coman
acuerdo durante la ejecucion del contrato.

443 Forma de pago

El pago por la ejecucion del contrato se realizara en actas parciales, que presentara el contratista de forma
individual y pormenorizada por cada uno de los proyectos ejecutados, efectuados con corte parcial de
conformidad con el avance real de las obras. Para cada desembolso, el contratista debera presentar las facturas
ylo cuenta de cobro, de forma individual y pormenorizada por cada proyecto aqui relacionado, debidamente
soportada con el acta de avance suscrita por la interventoria y la supervision del contrato, en la cual se verifique
el cumplimiento de las actividades ejecutadas y la conformidad de los entregables. Unicamente se reconoceran
pagos sobre actividades efectivamente realizadas y aprobadas por la interventoria y la supervision, de acuerdo
con las condiciones contractuales. Previa presentacion correcta de la documentacion exigida y conforme a lo
establecido en el contrato. EI pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la
presentacion correcta de los siguientes documentos: 1. Factura presentada en debida forma, individual -
pormenorizada y cumpliendo los requisitos previstos para el efecto por el Estatuto Tributario. 2. Informe
mensual, presentado por el contratista, donde se detalle las actividades realizadas de manera individual,
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detallada y pormenorizada describiendo cada proyecto y su avance de ejecucion, asi como los elementos,
insumos y materiales, y demas que se consideren en la prestacion del servicio, al igual que personal empleado
en cada proyecto 3. Informe de supervision parcial o final presentado por el Supervisor del contrato a cargo de
la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO, certificando el pleno cumplimiento de las obligaciones
pactadas durante el periodo contractual respectivo. 4. Certificacion de cumplimiento de obligaciones con dicho
sistema, conforme con lo normado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 acompafado por las respectivas
planillas de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social del personal dispuesto para el desarrollo del objeto
del contrato de forma individual y pormenorizada. 5. Las demas que la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
CRISOSTOMO establezca para el respectivo tramite de la factura la cual debe ser radicada a través del correo
electrénico hosanjuan@yahoo.es

PARAGRAFO 1: El calculo de impuestos y la respectiva retencion sobre los pagos, se hara de conformidad
con las disposiciones legales que regulan la materia

PARAGRAFO 2: El (ltimo pago del contratista estara precedido del acta de liquidacion del contrato suscrita por
las partes, en la cual deberan estar anexas todas las constancias de ejecucion a cabalidad de las actividades
contractuales y sera requisito para el pago final.

4.44 Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucion del contrato es de UN (1) mes Y DIEZ (10) Dias, contados a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio y demas documentos de perfeccion del contrato.

El oferente debe tener en cuenta en la elaboracion de su oferta, la implementacion de los frentes de trabajo y
personal administrativo necesario para el cumplimiento del plazo establecido.

El plazo para la ejecucion se contara a partir de la suscripcion del ACTA DE INICIO o en su defecto de la orden
de inicio emitida por el SUPERVISOR O INTERVENTOR dentro del término previsto para el cumplimiento de
los requisitos de ejecucion del contrato, para lo cual se deber surtir los siguientes eventos:

1. Aprobacion de la pdliza (inica de cumplimiento.
. Expedicién del respectivo registro presupuestal.
3. El contratista debe acreditar que se encuentra al dia con el pago de los aportes parafiscales, a 10s
sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales.

4.45 Lugar de ejecucion del Contrato

El lugar de ejecucion del Contrato es en las instalaciones del centro de salud del
corregimiento de BURBURA, SAN ISIDRO Y CULEBRITA en la zona rural del municipio de
Gonzalez, cesar.

Sera de los proponentes visitar e inspeccionar el sitio en el cual se ejecutaran las
actividades en desarrollo del contrato objeto del presente proceso de seleccion. Los
proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias
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para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios
para formular la propuesta. Asi mismo, debera consultar los estudios y documentos previos
elaborados por la entidad.

Se recomienda la evaluacion e identificacién de las tareas ambientalmente fragiles y
vulnerables que puedan ser afectadas por la ejecucion del proyecto, asi como el
reconocimiento del entorno socioeconémico y presencia de minorias étnicas en el area de
influencia del proyecto, para que sean consideradas al momento de ofertar.

El hecho de que los proponentes no se familiaricen debidamente con los detalles y
condiciones bajo los cuales se ejecutara el contrato, no se considerara como excusa valida
para posteriores reclamaciones.

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES
No Aplica.

VI. AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS, Y AUDIENCIA PARA PRECISAR EL
CONTENIDO Y ALCANCE DEL PLIEGO DE CONDICIONES

En la fecha, hora y lugar sefialado en el cronograma del Proceso de Contratacion se llevara
a cabo la audiencia publica de asignacion de Riesgos. En la misma, y a solicitud de
cualquiera de las personas interesadas en el Proceso, se podra precisar el contenido y
alcance del Pliego de Condiciones.

Los interesados presentaran las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignacion
de Riesgos. La Matriz de Riesgos en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada
por la Entidad hace parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados
podran presentar sus observaciones durante el plazo de la licitacion o en la audiencia
prevista para el efecto.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus
caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, de
manera tal que el Proponente debera tener en cuenta el calculo de los aspectos econémicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que
emanan del Contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de conformidad con
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el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos
adicionales de ninguna naturaleza.

Vil OFERTA
A. Presentacién

Los proponentes deben presentar sus ofertas por medio del botdn establecido para ello dentro de
SECOP I, con los formatos contenidos, en la fecha establecida en el cronograma, y acompanadas
de los documentos solicitados en el pliego electrénico, asi como de la garantia de seriedad de la
oferta.

Las ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha
de presentacion de ofertas establecida en el cronograma.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de
riesgos efectuada en el pliego de condiciones, sus adendas y demas anexos.

Toda propuesta que se presente fuera del término del proceso, que sea remitida en fisico, por
mensaje, correo electronico, o entregadas en lugar diferente al sefialado dentro de la plataforma
SECOP |l sera RECHAZADA.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad de la plataforma SECOP IlI, la cual ha sido
confirmada por Colombia Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad
estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar
ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el documento que Colombia Compra Eficiente
determine para ello.

Requisitos de presentacion de las ofertas

1. La propuesta debera estar suscrita por el proponente, o su representante legal
debidamente facultado.

2. Debe presentarse el presupuesto con la respectiva discriminacion de los Analisis de
Precios Unitarios (APU) que lo componen.

3. La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a
partir de la fecha de cierre de la invitacion.

4. Una vez presentada la propuesta, no se aceptara a los proponentes variacion alguna
en sus términos, ni la presentacion de documentos o informacion adicional, no
subsanables lo cual no obsta para que el pueda solicitar las aclaraciones que
considere necesaria o permitir la subsanacion de documentos en los términos
previstos legalmente.

B. Acreditacion de requisitos habilitantes
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Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y

cuando cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones:

Individualmente, como:

(a) Personas naturales nacionales o extranjeras.

(b) Personas juridicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente
constituidas, previamente a la fecha de apertura de la presente CONVOCATORIA

PUBLICA.

(c) Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en la Ley.

Todos los Proponentes deben:

(i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta y para la celebracion

y ejecucion del contrato.

(i) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en las Leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993

y la Ley 1150 de 2007.

(i) En el caso de las personas juridicas deberan estar inscritas en la camara de
comercio y Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion
de la oferta y para todo el tiempo de ejecucion del contrato y un afio mas.

(iv) No estar incursos en ninguna causal de disolucion o liquidacion.

(v) No estar en un proceso de liquidacion.

(vi) No estar reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado
por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley

610 de 2000.

(vii)No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion
de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos

solicitados.

Nota. Dichas afirmaciones se entenderan prestadas bajo la gravedad del juramento con la

suscripcion y presentacion de la propuesta.

Ninguna persona podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal que
presenten Propuesta en la presente seleccion de contratista. De la misma manera tampoco
podra una misma persona presentar mas de una oferta o hacer una combinacion de esta
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dos posibilidades — individual y conjuntamente en la presente seleccion de contratista. En
caso que se incurra en esta prohibicién, por si o por interpuesta persona, el HOSPITAL
SAN JUAN CRISOSTOMO rechazara las ofertas.

APODERADO. Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las
personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias de la presente seleccién de
contratista suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato,
suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
el Pliego, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en Consorcio o Union Temporal, y en tal caso, bastara para todos los efectos,
la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unién
Temporal con los requisitos sefalados en el presente pliego relacionados con la
autenticacion, Consularizacion y traduccion; particularmente con lo exigido en el Cadigo de
Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion del Consorcio o Uniéon Temporal.

Con la propuesta el proponente debera incluir los documentos que se relacionan a
continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, de conformidad con
paragrafo 1° del articulo 5 de la ley 1150 de 2007:

C. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluadas, de
acuerdo con lo establecido en el Pliego de Condiciones.

La Entidad debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en el cronograma contractual.

D. Declaratoria de Desierta
El Municipio declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

(a) No se presenten Ofertas;

(b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros
y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

(c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
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(d) El representante legal del Municipio o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision; y (e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

(e) Lo contemple la ley.

E. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso,
podran retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por
la Entidad antes de la fecha y hora de cierre del presente Proceso. La oferta le sera devuelta
al Proponente sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma
persona que suscribio la presentacion de la oferta o su apoderado.

Después del cierre del Proceso de Contratacion la oferta no podra ser retirada y, en caso
de hacerlo, la Entidad podra hacer exigible la Garantia de seriedad de la oferta.

F. Devolucion de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la
adjudicacion del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad
de la Oferta y los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha
en que se expida el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo contrario, El
Municipio procedera al archivo de la Oferta original y la destruccion de su copia.

|. Validez y vigencia de la propuesta

La oferta tendra una validez de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha
de cierre del proceso. En el evento que sea prorrogada la fecha de cierre del proceso, la
validez de la propuesta debe ser minimo de 90 dias calendario, contados a partir del nuevo
dia del cierre previsto con ocasion a la prérroga. En caso de que el proponente no indique
el término de validez de la propuesta, la Entidad la considerara valida hasta el dia del
vencimiento de la garantia de seriedad de la propuesta.

VIil. RIESGOS
Se anexa la matriz de riesgos correspondiente.

Nota. De no asistir los interesados a la audiencia de tipificacion, asignacion y distribucion
de los riesgos previsibles se tendra como tal la matriz publicada por el Municipio como
anexo de los estudios previos.
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IX. SUPERVISION
El supervisor sera ejercida por quien designe el ordenador del gasto de la Entidad
X. INTERVENTORIA

El control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos contratados se llevaran a cabo por
el interventor externo que para el efecto sea contratado por LA ESE.

El interventor debe ejercer un control integral, técnico, administrativo, financiero, ambiental,
contable y juridico sobre el contrato, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al
contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucion

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad,
el interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las
mismas debe manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia A LA ESE,
antes de proceder a ejecutar las ordenes. En caso contrario, respondera solidariamente con
el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios
para LA ESE.

Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o
supervisor, éste le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando
especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta
notificacion no surte ningin efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias habiles, el
interventor y/o supervisor comunicara dicha situacion LA ESE para que este tome las
medidas que considere necesarias.

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que
llegue a presentarse, como es el caso de atencion de emergencias, derrumbes,
hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo
normal de las actividades programadas.

XI. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara en audiencia publica, segun el orden de elegibilidad establecido
en el informe de evaluaciéon. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo
motivado, adjudicara el proceso, médulo o mddulos al Proponente ubicado en el primer
puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el
presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso,
maodulo o modulos, si a ello hubiere lugar.
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La audiencia de adjudicacion se celebrara en la fecha y hora establecida en el
Cronograma Contractual. De las circunstancias ocurridas en su desarrollo se dejara
constancia en acta.

En el evento que el GERENTE o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de
desierta.

XIl. MINUTA, CONDICIONES DEL CONTRATO Y OTRAS DISPOSICIONES
CONTRACTUALES

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en el Anexo — Minuta del
Contrato. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo y/o pago
anticipado, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad,
garantias, multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio
juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario—RUT y demas
documentos necesarios para la celebracion del contrato al momento de firma.

Los proponentes al momento de presentar la oferta, aceptan todos y cada uno de los
términos del proceso contractual, asi como la minuta de contrato que al presente pliego de
condiciones se anexa.

RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. Es responsable de ejecutar el objeto
contractual, asi como de los dafios que ocasionen sus empleados, sus contratistas, y los
empleados de sus subcontratistas, al Municipio en la ejecucion del objeto del presente
Contrato.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

EL CONTRATISTA asegura que los datos personales a los cuales tenga acceso en virtud
del contrato seran tratados de conformidad con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y su
decreto reglamentario, y en particular se compromete a cumplir con las obligaciones que se
establecen en dicha regulacion en relacion con aquellos datos que en la ejecucion del
contrato puedan ser considerados de naturaleza diferente a la publica, es decir, aquellos
que requeririan la autorizacion previa por parte del titular de los datos para ser utilizados y
transferidos. EL CONTRATISTA respondera frente a EL HOSPITAL por los dafios y
perjuicios que le cause a esta o a los titulares de los datos por el tratamiento indebido de
datos personales. En ningun caso se entendera que existe responsabilidad solidaria entre
EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA en el evento que este Gltimo incumpla las obligaciones
establecidas en la presente clausula o en la regulacion sobre proteccion de datos
personales.
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La obligacidn de proteccion de datos personales que adquiere EL CONTRATISTA en virtud
de la presente estipulacion se extendera por veinticuatro (24) meses después de expirado
el término de duracién del contrato. No obstante, la confidencialidad para los datos de
caracter personal privado, semiprivados y sensibles sobrevivira indefinidamente a la
terminacion de la relacion contractual entre LAS PARTES.

CESION. EL CONTRATISTA debe abstenerse de ceder el contrato o los derechos
economicos que de este se generen, a menos que cuente para ello con la autorizacion
previa y por medio escrito de EL HOSPITAL.

INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA sera responsable por los dafos y/o perjuicios que le
sean imputables, y que tengan origen o de cualquier forma estén relacionados con el
presente contrato, y reparara todos los dafos e indemnizara cuando corresponda. En caso
de que se formule reclamo, demanda o accién legal contra EL HOSPITAL por
responsabilidad atribuible a EL CONTRATISTA, éste asumira el pago de los gastos en que
EL HOSPITAL incurra por tal motivo. Con la mera suscripcion del presente contrato, EL
CONTRATISTA autoriza a EL HOSPITAL a descontar el valor de tales erogaciones de
cualquier suma que ésta le adeude por razén de la ejecucién del mismo, o a utilizar
cualquier otro medio legal. EL CONTRATISTA asume igualmente la responsabilidad civil,
penal y contractual a que haya lugar por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
del contrato, asi como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen
dafio o perjuicio a EL HOSPITAL o a terceros.

CLAUSULA COMPROMISORIA - Salvo por lo previsto para la aplicacién de la clausula
penal, las diferencias que surjan en razén del presente contrato, incluyendo las
relacionadas con la facturacion presentada para pago por los servicios prestados por EL
CONTRATISTA en virtud del presente contrato, se someteran en primera instancia a una
etapa de acuerdo directo entre el supervisor del contrato y EL CONTRATISTA, para que en
un término hasta de quince (15) dias procuren solucionar directa y amigablemente los
conflictos derivados del contrato. Si no se logra llegar a un acuerdo, se acudira a una
segunda instancia conformada por los representantes legales de cada una de LAS
PARTES, o por quienes ellos designen, quienes buscaran una solucién aceptable al
conflicto planteado, dentro de los siguientes quince (15) dias. Si el desacuerdo persiste LAS
PARTES estaran en libertad de acudir a la jurisdiccion ordinaria. EL CONTRATISTA no
podra suspender la ejecucion del presente contrato, mientras se adelanta el procedimiento
al que se refiere esta clausula.

REGIMEN LEGAL SUPLETORIO Y JURISDICCIONAL. El presente contrato estara sujeto
en sus efectos a las normas civiles y comerciales propias de su naturaleza, de conformidad
con lo previsto en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, y en lo referente a la competencia
jurisdiccional a lo previsto en el articulo 75 Id.
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SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito
se podra, de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del
contrato, mediante un acto en donde conste tal evento, sin que, para los efectos del plazo
extintivo, se compute el tiempo de suspension.

ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]

[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contrataciéon No. [Incluir nimero del proceso de
contratacion], en adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto:
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[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante legal de
[Nombre del proponente] o [Nombre del proponente- persona natural] en adelante el
“proponente”, manifiesto, bajo la gravedad del juramento que:

p

2.

10.

11

Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y para suscribir el contrato si
resulto adjudicatario del proceso de contratacion de la referencia.

En caso de que la oferta me sea adjudicada suscribiré el contrato objeto del proceso
de contratacion en la fecha prevista para el efecto en el cronograma contenido en
los documentos del proceso.

Conozco los documentos del proceso, incluyendo adendas, y acepto los requisitos
en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la entidad conozco
los items, la descripcion, las unidades y cantidades establecidas en el Formulario 1.
Conozco las leyes de la Republica de Colombia que rigen el proceso de
contratacion.

Tengo conocimiento acerca de las caracteristicas y condiciones del sitio de
ejecucion del proyecto, por lo que asumo la responsabilidad de su revision con la
presentacion de esta oferta.

Conozco el sitio donde se ejecutara el contrato y asumo los riesgos previsibles
inherentes al mismo, asi como aquellos asignados en el pliego de condiciones.

La informacion contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo
total responsabilidad frente a la entidad cuando los datos suministrados sean falsos
o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas
normas concordantes.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de conflicto de interés,
inhabilidad o incompatibilidad de las sefialadas en la Constitucién y en la ley.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en ninguno de los conflictos
de intereses para participar establecidos en la ley.

En caso de llegar a conocer que los integrantes del proponente plural, los socios de
la persona juridica que representd o yo nos encontramos incursos en alguna
inhabilidad o conflicto de interés sobreviniente, contemplados en la normativa
vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la
entidad, para que tome las medidas pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en
total independencia de la etapa procesal en que se encuentre el proceso de
contratacion (precontractual, contractual y/o post contractual).

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento (se exceptua las sociedades andnimas abiertas), ni a mi, se nos ha
declarado responsables judicialmente por actos de corrupcion, la comisién de delitos
de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades, y soborno
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilicito, entre otros, de conformidad
con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, asi como
sus equivalentes en otras jurisdicciones.

Ni los integrantes del proponente plural, ni los socios de la persona juridica que
represento, ni yo estamos incursos en la situacion descrita en el numeral 1 del
articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

Conozco el Anexo denominado “pacto de transparencia” relacionado en el pliego de
condiciones y me comprometo a darle estricto cumplimiento.

Los recursos destinados al proyecto son de origen licito y no hemos participado en
actividades delictivas, asi como no hemos recibido recursos o facilitado actividades
contrarias a la ley.

Al momento de la presentacion de la oferta, ni mis representados ni yo nos
encontramos incursos en alguna de las causales de rechazo sefialadas en la
seccion 1.15 del Documento Base.

Si se me adjudica el contrato me comprometo a constituir las garantias requeridas
y a suscribir estas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

La oferta esta constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices
requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos
de soporte presentados.

La fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la
oferta y suscripcion del contrato, en tanto ademas conozco el lugar donde se
ejecutara el contrato, y en consecuencia, no presentaré reclamos con ocasion de
pago de tales gastos.

Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de
contratacién, consultando el Sistema Electronico Para la Contratacién Publica; y en
caso de que me deban comunicar o notificar alguna decision, autorizo a la entidad
para que lo haga electrénicamente al correo electrénico indicado al final de este
documento.

[Incluir para procesos de contratacion adelantados por SECOP I}

Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de
contratacion, a través del usuario del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso
y Condiciones de la plataforma del SECOP I, y el articulo 56 de la Ley 1437 de
2011,

20. Declaro que: [Marque con una X la caracteristica aplica al Proponente]

Persona natural__

Persona juridica nacional ____

Persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia____
Sucursal de sociedad extranjera
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Unidn temporal
Consorcio
Otro__

Grupo Empresarial:

Grupo

empresarial: .
P Matriz

Subordinada
Subsidiaria ___
Filial

Otro (indicar cual)

El proponente cotiza en bolsa: si____no

para las sociedades andnimas abiertas):

El proponente o alguno de los miembros del proponente plural
pertenece a un grupo empresarial: si__

no____ Nombre del

En caso de que la respuesta anterior sea afirmativa, la
participacion en el grupo empresarial es en calidad de:

Composicién Accionaria del proponente o de las personas
juridicas que integran el proponente plural (lo anterior no aplica

[Este cuadro se debe diligenciar por cada una de las
sociedades que conforman el proponente]

Porcentaje NIT, Cédula o
Participacion | Documento de
Identificacion

Composicion
de la persona
juridica

Nombre o
Razén social
del
Accionista

21. [Incluir numeral cuando la oferta contiene informacion reservada] La oferta contiene
informacion reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el nimero de folios
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donde se encuentra la informacion reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la

norma que le otorga el caracter de reservado]

22. Autorizo que la entidad consulte la informacion comercial o financiera pertinente
para el proceso de contratacion, bajo el entendido que la entidad debe guardar

confidencialidad sobre la informacion sujeta a reserva.
23. Recibiré notificaciones del contrato en:

Persona de

contacto [Nombre]

Direccion y . . L
shihid [Direccion de la compaiiia]
[Teléfono de la

compafiia] Celular

Teléfono

Correo
electronico

[Teléfono de la
compaiiia]

[Direccion de correo electronico de la compaiiia]

24. [En caso de que el proceso de contratacion se adelante a través del SECOP |l
debera incluirse lo siguiente:] He leido y acepto lo establecido en el Manual de Uso

y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

25. Me comprometo a cumplir todos los items relacionados con el “Formulario 1 -

Presupuesto oficial” en caso de resultar adjudicatario.
Atentamente,

Nombre del proponente

Nombre del representante legal

C. C. No. de
Matricula profesional No.

[anexar

copia]
Direccion de correo

Correo electrénico

Telefax
Ciudad

(Firma del proponente o de su representante legal)

[NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un Ingeniero

matriculado, yo

Civil]
“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la
presente propuesta no es Ingeniero Civil
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Profesional No. y C. C. No.

[nombres y apellidos] Ingeniero Civil con Matricula

de

, avalo la presente propuesta”.

(Nombre y firma de quien avala la propuesta)

ANEXO 2 - CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL

[El proponente debera diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que

se presente (Consorcio, Union Temporal)]

ANEXO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la entidad]
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[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de
contratacion], en adelante el “Proceso de contrataciéon”
Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante
legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razén social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido
asociarnos en consorcio, para participar en el proceso de contratacién y, por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1. El consorcio esta integrado siguientes miembros:

' Compromiso (%)

[Indicar los nombres [Indicar el porcentaje

de los integrantes del de participacion de

consorcio] cada uno de Ilos
integrantes]

() El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de
los integrantes, debe ser igual al 100%.

El consorcio se denomina CONSORCIO
El objeto del consorcio es
La duracion de este consorcio es de ‘

La responsabilidad de los integrantes del consorcio es solidaria en el cumplimiento
de las obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecucion del contrato.
El representante del consorcio es [indicar el
nombre], identificado con C. C. No. de ,
quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacion del Contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucién y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

SN

o

7. El representante suplente del consorcio es

[indicar el nombre], identificado con C. C. No. de
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, quien estd expresamente facultado para firmar,

presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion del
contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias
respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del
consorcio.]

8. El Senorfa] [indicar el nombre del representante legal del
consorcio] acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO
[Nombre del Consorcio]

9. En caso de resultar adjudicatario, la facturacion del proponente la realizara:
[Nombre del integrante o nombre de todos los integrantes].

10. [Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relaciéon negocial
entre los integrantes.]

11. El domicilio del consorcio es:

Direccion de correo

Direccidn electronica

Teléfono

Telefax

Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o

representante legal
de cada uno de los integrantes]

de cada uno de los integrantes]

[Nombre y firma del representante [Nombre y firma del
representante del consorcio] suplente del
consorcio]
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ANEXO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de contratacion No. [Incluir nimero del proceso de

contratacion], en adelante el “Proceso de contratacion”

Objeto:

Lote: [Indicar el lote o lotes a los cuales se presenta oferta.]
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Estimados sefiores:
Los suscritos, [nombre del representante legal del integrante 1] y [nombre del representante
legal del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
[nombre o razén social del integrante 1] y [nombre o razon social del integrante 2],
respectivamente, manifestamos por medio de este documento que hemos convenido
asociarnos en union temporal para participar en el proceso de contratacion y, por lo tanto,
expresamos lo siguiente:

1. Launién temporal esta integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran

las actividades que se describen a continuacion:

o e Nombre del
Aclividages § lemines o la | Compromiso (%) * | integrante a cargo

de la actividad

ejecucion del Contrato

[El integrante debe describir | [Indicar el porcentaje

pormenorizadamente las de cada actividad que
actividades que ejecutara en se compromete a
desarrollo del contrato.] ejecutar]

[En el evento que la
actividad sea
realizada por dos (2) o
mas miembros se
indicara el porcentaje
de compromiso en
relacion con cada
miembro]

() La extension de la participacion se indicara en funcion de las actividades a ejecutar en
el proyecto.
(2 El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de
los integrantes, debe ser igual al 100%.

La unién temporal se denomina UNION TEMPORAL
El objeto de union temporal es
La duracién de esta union temporal es de
La responsabilidad de los integrantes de la union temporal es solidana en el
cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la ejecucion del contrato, pero
las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta

bW
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y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion de ejecucion de cada
uno de los miembros de la unién temporal.

El representante de la union temporal es [indicar el
nombre], identificado con la cédula de ciudadania No. , de ,
quien esta expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso
de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con
amplias y suficientes facultades.

El representante suplente de la union temporal es
[indicar el nombre], identificado con C. C. No.
de , quien esta expresamente facultado

para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la
adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes
facultades.

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la
unién temporal.]

El Sefior [a] [indicar el nombre del representante legal de la
unién temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNION
TEMPORAL [Nombre de la unién temporal]

[Las entidades y los proponentes podran incluir clausulas adicionales que no
contradigan lo dispuesto en los Documentos Tipo para regular la relacién negocial
entre los integrantes.]

10. El domicilio de la unién temporal es:

Direccion de correo
Direccion electronica

PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025

Teléfono

Telefax

Ciudad
En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.
[Nombre del proponente o representante legal [Nombre del proponente o
representante legal
de cada uno de los integrantes] de cada uno de los integrantes]
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[Nombre y firma del representante de la [Nombre y firma del
representante la union temporal] suplente de la wunidn
temporal]

ANEXO 3 - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

[Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto
del personal vinculado en Colombia].

[Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes
parafiscales, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]
[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir la Razén social
de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
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certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados
por la compaiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre
del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segiin corresponda] identificado con [Incluir el nimero
de identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir NiUmero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la
Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compaiiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los Ultimos seis (6)
meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion como se indica a continuacién:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el
numero de identificaciéon] en mi condicion de representante legal de [Incluir la razén social
de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje, y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria
de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados
por la compafiia a partir de [fecha de constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

[Incluir el nombre del revisor fiscal, segiin corresponda] identificado con [Incluir el nimero
de identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la
Razon social de la persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compafiia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
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Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiia a partir de [fecha de
constitucion]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual deberd anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedimiento de contratacion]

[Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016,
debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto
que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos
de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

[Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestario de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicion de
[Indicar si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la
persona juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no
tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
correspondalj
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Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe
presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

ANEXO 3 - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

(PERSONAS NATURALES)

El proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero
no sera obligatoria su presentacion. Los certificados de afiliacion se presentan con fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del
proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
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como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por
separado los requisitos sefalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe
presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

ANEXO 4 - PACTO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los documentos del proceso y con la carta de
presentacion de la propuesta el proponente se compromete a:

i.  Cumplir estrictamente la Ley aplicable.
i. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacion de
manera que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.
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iii.  Noincurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos
en el Proceso de Contratacion.

iv.  Igualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas del proceso de
Contratacion, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer la libre competencia.

v.  Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de
contratacion, asi como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y
con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion
econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision
sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma
sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el proceso de
contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las
obligaciones contenidas en el contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo
asociados a la ejecucion de este.

vi.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion,
con los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o
manipular la informacion del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

vii. — No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion,
con otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

vii.  Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el
proceso de contratacion y no hacerlo de manera oral por ninglin medio, salvo que se
realicen dentro de las audiencias publicas.

ix.  Actuar con lealtad hacia los deméas proponentes, asi como frente a la Entidad y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de
contratacion. Igualmente, las observaciones al proceso de contratacién o a las
propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos
y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

X.  Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios
solidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de
competencia desleal o de corrupcién por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

xi.  No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las propuestas, argumentos
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
competidores o la dilaciéon del proceso de seleccion.

xii. ~ En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida: y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones
que se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.

xii.  En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales
o juridicas, ni referiros a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en
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XV,

XVi.

XVii.

xviii.

XiX.

XX.

XXi.

XXii.

las audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de
contratacion

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratacion.
No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra
naturaleza a ningun funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la
Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil, a partir de la adjudicacion o con ocasion de la misma, y hasta dos (2)
anos siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos
de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en
la ley.

Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el
proyecto, suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y
transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparacion de la
propuesta y en la ejecucion del contrato.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o
cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado,
durante el proceso de contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.
No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta
capacidad de influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o
presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién
estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el proceso
de seleccion por los canales definidos en los documentos del proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneficio economico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus
asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a
informacion privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion.

Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en
caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcion durante el Proceso de Contratacion o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.
Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,
gratificacion o atencion social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a
sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion,
manejo y decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o
posterior al mismo, que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna decision
relacionada con la adjudicacion.
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Atentamente,

OO XOOOOOOOC 200X
C.C. No. xxxxxx de Xxxxxx

ANEXO 5§ - FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y Fecha

Sefores: XXXX

Ci

Proceso de Contratacion

udad
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[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacién [Insertar informacién].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacién [Insertar informacién).

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacidn] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes
de [Insertar informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del

Proponente persona natural]

Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:

ANEXO 6 - INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

'ndice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razén de Cobertura de Intereses
Patrimonio

Capital de Trabajo

Rentabilidad del Patrimonio
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| Rentabilidad del Activo l |

Los indicadores definidos en el presente anexo corresponden al afio fiscal 20 .
Atentamente,
P OIS0 0000900000008 846040¢44
C.C. No. xxxxxx de Xxxxxx
ANEXO 7 - FORMATO DE EXPERIENCIA DE PROPONENTE

CONTRATO No. 01

Contrato No. Consecutivo RUP:

Contratante (1):

Contratista:

Objeto:

Precio en pesos:

Precio en SMMLV (2):
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Forma de ejecucion y % de participacion
(3):

Precio facturado en pesos * % de
participacion (4):

Precio facturado en SMMLV * % de
participacion (5):

Inicio (dia, mes, aiio) (6):

Terminacion (dia, mes, aio) (7):

Numero de contrato en el RUP:
Clasificacion UNSPSC:

Observaciones:

Notas.

1. El nombre del proponente 6 miembro del consorcio ¢ union temporal que acredita la
experiencia

2. El precio del contrato se expresara en SMMLYV de la fecha de firma del contrato.

3. El proponente debe indicar su participacion en la ejecucion: individual, consorcio, unién
temporal, junto con el porcentaje de participacion.

4. Si el contrato, se inicié con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado
dentro del periodo exigido, en pesos, multiplicado por el % de participacion.

5. Si el contrato, se inicid con anterioridad a la fecha limite, debe indicarse el valor facturado
dentro del periodo exigido, en SMMLYV de la fecha de firma del contrato, multiplicado por el
porcentaje de participacion.

6. La fecha de inicio del contrato.

7. La fecha de terminacion del contrato.

Atentamente,

OO XL XX
C.C. No. xxxxxx de Xxxxxx

ANEXO 8 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
SE PLASMA LA OFERTA ECONOMICA COMO LA HA PROYECTADO LA ENTIDAD.

Atentamente,

SISTEMAGESTIONDECALIDAD HOSJC-GG-PL-F-03-V1
“TRANSFORMANDO CON CALIDAD Y HUMANIZACION EN LOS SERVICIOS"
Calle 3 No. 5~ 10 - Barrio Palomar -- Cel. 317 518 20 81

E-mail: hosanjuan@yahoo.es Pégina web: www.esehospitalsanjuancrisostomo.gov.co
CODIGO POSTAL 205030 Gonzalez - Cesar




E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO
GONZALEZ -CESAR

NIT: 824000472-2

HOSJC-GG-PL-F-03-V1

Version: 2

“ONzirer - oS PLIEGOS DE CONDICIONES

EDICION: 28 marzo de 2025

20000 X0 X000
C.C. No. xxxxxx de Xxxxxxx

FORMATO 9 - PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato
nacional. Unicamente debe ser diligenciado por los proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporacién de componente

nacional en servicios extranjeros.]

Sefiores
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[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]
REFERENCIA: Proceso de confratacion No. [Incluir numero del proceso de
contratacion], en adelante el “Proceso de contratacién”
Objeto:

[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a
los cuales se presenta oferta.]

Estimados sefiores:

“[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de
“[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“proponente”, presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del proyecto
personal nacional calificado.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario,
incorporaré a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen
colombiano.

Por personal nacional calificado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo
universitario otorgado por una institucién de educacion superior, conforme a la Ley 749 de
2002, para ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacién sera acreditado durante la ejecucion del contrato
mediante la presentacion de la cédula de ciudadania y el titulo universitario de las personas
con las cuales se cumple del porcentaje de personal nacional calificado ofertado.
Adicionalmente, el contratista, a partir de la ejecucion del contrato, debera presentar
mensualmente una declaracién expedida por su representante en la que conste que se
mantiene el porcentaje de personal nacional calificado y adjuntar el soporte de la
vinculacién laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal.

Atentamente,

Nombre del proponente
Nombre del representante legal
C. C. No. de
Direccién de correo

Correo electronico

Ciudad

[Firma del proponente o de su representante legal]
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FORMATO 10 — AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal

contratante garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Direccion de la Entidad]
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[Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de
datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento
manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la Entidad] de lo siguiente:

1)

2)

La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuard como responsable del
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o
separadamente podra recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer
efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5,6 y 7 del
pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser victima de violencia
intrafamiliar, persona en proceso de reintegracién o reincorporacion, o persona
perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera,
Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
Si NO
Hacer efectivo el factor de
desempate para la
acreditacion de una mujer
victima de violencia
intrafamiliar, persona
perteneciente a la poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana raizal,

palenquera, Rrom, o gitanas, o
persona en proceso de
reintegracion o
reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo
uso indebido puede generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el
origen racial o étnico, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas,
la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que
promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos vy
garantias de partidos politicos de oposicion asi como los datos relativos con la salud,
la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran
utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6,
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numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de
ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucién yen laLey 1581
de 2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de
tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales,
inexactos, incompletos.

c¢) Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones
a lo dispuesto en la normatividad vigente.

e) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un
deber legal o contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las
nifias y nifios y adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir
nombre de la Entidad] para la atencion al publico, la linea de atencion nacional [incluir
namero de atencion de la Entidad], el correo electrénico [incluir el correo electrénico] y las
oficinas de atencion al cliente a nivel nacional, cuya informacién puedo consultar en [incluir
pagina web de la Entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para
que trate mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos
Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de
Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacién datos sensibles para la autorizacién
de datos]
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Firma: [Incluir firma del titular]
Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregé sus datos]
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E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN CRISOSTOMO HOSJC-GG-PL-F-03-v1
GONZALEZ -CESAR

NIT: 824000472-2

Version: 2
PLIEGOS DE CONDICIONES EDICION: 28 marzo de 2025
ANEXO 11 - CARTA DE DISPONIBILIDAD DE PERSONAL PROPUESTO
Fecha
Sefiores
MUNICIPIO DE GONZALEZ, CESAR
ES.D
REFERENCIA:
Yo, (nombre del personal propuesto), identificado con
cédula de ciudadania N° expedida en y tarjeta profesional
N° de , manifiesto bajo la gravedad de
juramento, que cuento con disponibilidad del % e intencion de participar como
(cargo a desempefiar), en el proceso de Seleccidon Abreviada N°
, cuyo objeto es
; por parte del oferente
. Mis datos son los siguientes: direccion
teléfono e-mail
Para constancia de lo anterior, se firma en Gonzalez, Cesar, a los (__)dias del mes
de de
(Firma)
(Nombres y apellidos)
C.C.N° expedida en
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