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INFORME FINAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE INTERVENTORIA 
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CONTRATO DE OBRA No. 2382 de 2025 

CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS URBANAS DE LAS 

COMUNAS 2 Y 3, Y DE LAS VIAS RURALES DE LOS CORREGIMIENTOS DE PUERTO VILLAMIZAR Y 

BUENA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (PRESUPUESTO PARTICIPATIVO) 

 

 

CONTRATISTA:  UNION TEMPORAL JM VIAL 

 

REPRESENTANTE LEGAL: 

 ZENITH BECERRA 

CONTRATO DE INTERVENTORIA 

INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO CUYO OBJETO ES: CONSTRUCCION, 

MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS URBANAS DE LAS COMUNAS 2 Y 3, Y DE 

LAS VIAS RURALES DE LOS CORREGIMIENTOS DE PUERTO VILLAMIZAR Y BUENA ESPERANZA, 

MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (PRESUPUESTOPARTICIPATIVO)” 

 

INTERVENTORIA:  

  CONSORCIO INTERVENTORIA D VIAS 2025 

 

 

PERIODO: 15 DE SEPTIEMBRE A 02 DE OCTUBRE DE  2025 

 

 

CUCUTA, NORTE DE SANTANDER  

2025 
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1. INTRODUCCION 

El presente informe corresponde al cierre del componente de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SST) del contrato de interventoría No. 2657 de 2025, desarrollado por el 

CONSORCIO INTERVENTORÍA D VÍAS 2025, cuyo objeto contractual incluye la supervisión 

técnica, administrativa, jurídica, financiera, social, ambiental y de SST al contrato de obra 

No. 2382 de 2025, ejecutado por la UNIÓN TEMPORAL JM VIAL. 

Durante el periodo comprendido entre el 27 de junio y el 2 de octubre de 2025, se realizaron 

actividades de seguimiento y verificación en campo, con una suspensión temporal del 

proyecto entre el 6 de agosto y el 15 de septiembre de 2025. Este documento consolida la 

gestión adelantada durante todo el periodo de ejecución. 

 

2. OBJETIVO Y PERIODO DE REPORTE 

Presentar el balance final de la gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la interventoría 

y del contratista de obra, dentro del marco de los contratos mencionados, destacando el 

cumplimiento de los lineamientos del Manual de Seguimiento Social, Ambiental y de SST, así 

como la normatividad vigente en materia de riesgos laborales. 
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3.LOCALIZACION DEL PROYECTO 

El contrato de obra No. 2382 de 2025, firmado con la Alcaldía Municipal de San José de 

Cúcuta, se ejecutó directamente en el área rural de los corregimientos de Buena esperanza 

y puerto Villamizar, según se muestra en las imágenes satelitales, en las comunas 2 y 3. 

Figura 1. Área de influencia directa de intervención de la pavimentación en comunas 2 y 

3, que comprende Barrios Los Acacios, Santa Lucia, Quinta Oriental, Popular, Los 

Cámbulos. 

 

  

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

            

Figura 2. Área de influencia directa de intervención de la pavimentación en el 

corregimiento de puerto Villamizar. 

   

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Google maps 
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ACTIVIDADES A EJECUTAR 

Dentro de las actividades establecidas en el contrato de obra, se incluyen las siguientes 

(ver Tabla 1): 

Tabla 1. Actividades a ejecutar en la obra   COMUNA 2 Y 3. 

 

No. Actividad a ejecutar 

 REHABILITACION MANTENIMIENTO EN ASFALTO 

1 Localización y replanteo 

2 Corte de pavimento existente 

3 Demolición de pavimento existente 

4 Excavación mecánica en material sin clasificar 

5 Conformación de subrasante 

 PAVIMENTO FLEXIBLE 

6 Base granular 

7 Suministro y aplicación de emulsión para imprimación asfáltica 

8 Mezcla densa caliente 19 REHABILITACION 

9 Retiro de material sobrante 

10 Generación y disposición 

11 Reparación de domiciliarias 

12 Demarcación de línea <12cm 

 

Tabla 2. Actividades a ejecutar en PUERTO VILLAMIZAR 

 

No. Actividades técnicas 

1 Localización y replanteo 

2 Excavación mecánica en material sin clasificar 

3 Excavación manual en material sin clasificar 

 PLACA HUELLA  

4 Conformación de subrasante 

5 Base granular 

6 Acero de refuerzo de 420 Mpa 

7 Concreto de 210 Kg/cm2 para placa huella y sobreanchos 

8 Concreto de 210 Kg/cm2 para vigas riostras, cunetas, bordillo 

9 Concreto ciclópeo 

10 Realce de pozos en concreto 

11 Retiro de material sobrante 
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4. RESUMEN DE LA GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA 

INTERVENTORÍA 

Durante todo el periodo de ejecución, la interventoría realizó el seguimiento y control 

de los lineamientos de SST mediante visitas técnicas, inspecciones de campo, 

verificación documental y acompañamiento al personal del contratista.  

Se revisaron los programas, matrices de peligros, permisos de trabajo, reportes de 

inspecciones y registros de capacitaciones, garantizando la correcta aplicación de los 

procedimientos establecidos. 

A-Actividades que se desarrollaron 
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5. RESUMEN DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL COMPONENTE SST POR PARTE DEL 

CONTRATISTA 

El “Manual de seguimiento Social, ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo para el 

Desarrollo de Proyectos, Obras o Actividades de Infraestructura” establece unos 

requerimientos para el informe final por parte del contratista ejecutor de la obra que se 

relacionan a continuación con la siguiente tabla, donde se relacionan dichos 

requerimientos 

Tabla 2. Implementación del SGSST por parte del contratista 

 

ITEM 
CUMPLIMIENTO  

OBSERVACIÓN 
SI NO 

 

 

COPASST 

 

 

X 

 Se anexa acta de 

reunión conformación 

del  comité paritario 

SST.  

 

 

Charlas de 

seguridad 

 

 

 

X 

 Se realizaron charlas

 de 

seguridad durante 

el periodo del 

informe 

 

 

ATS 

 

 

X 

 Se presentaron ATS 

referente a las 

actividades 

realizadas en obra 

Permisos de 

trabajo 

 

X 

 Se presentaron 

permisos de trabajo 

en alturas 

Capacitaciones 

del periodo 
X 

 Se realizaron 

Capacitaciones, junto 

a las charlas 
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Entrega de 

EPP y 

dotación 

 

 

 

X 

 Anexaron formatos de 

entrega de EPP donde 

aparecen fecha de 

entrega en el presente 

mes del 

Informe. 

 

 

 

Egresos - 

ingresos 

 

 

 

 

X 

 Adjuntan exámenes 

de ingreso e 

inducciones referente 

a ingreso de 

trabajadores.  

 

 

Incapacidades NA NA 
No se presentaron 

incapacidades. 

 

 

 

 

 

Aportes a 

seguridad 

social 

 

 

 

 

 

X 

 Se anexo planillas de 

seguridad social  de 

2025 de la Unión 

Temporal JM VIAL.  
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Accidentes 

e 

incidentes 

de trabajo 

 

 

 

 

 

 

Durante este mes no se 

presentó accidente

 de 

trabajo. 

 

 

 

 

 

 

Inspecciones 

 

 

 

 

 

 

X 

 Se cumple al 

presentarse las 

siguientes 

inspecciones: 

1-Botiquin 2-

EPP 

3-Extintor 

4-Señalizacion 5-

Herramienta 

 6- Listas chequeo 

7- Preoperacionales  

8- Vehículos  

9- 

Retroexcavadoras 

10- Vibro- 

compactador 

Reporte de 

actos o 

condiciones 

inseguras 

NA NA 
No reporto 

condición insegura 

Manejo de 

sustancias 
químicas 

X  
Cemento 

Asfalto 
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Emergencias 

 

 

 

X 

 Cuenta con los tres 

elementos de 

emergencia botiquín, 

camilla y 

extintor 

 

Registro 

fotográfico 

 

X 

 El contratista presenta 

dicho 

registro. 

Bioseguridad NA NA  

 

A continuación, resumen del registro fotográfico del contratista 
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6. INFORME DE GESTIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO 

Durante la ejecución del contrato se presentó un solo incidente leve de trabajo en el mes 

de julio de 2025, el cual fue atendido oportunamente y reportado ante la ARL SURA. En el 

resto del periodo no se registraron accidentes ni incidentes adicionales. 

 

 

 

7. RELACIÓN DE COMUNICACIÓN Y APROBACIONES SST CURSADAS ENTRE LA 

INTERVENTORÍA Y EL CONTRATISTA 

Durante los tres meses de ejecución activa, las comunicaciones entre la 

interventoría y el contratista se centraron en la revisión, observaciones y 

aprobación de los informes mensuales SST. No se presentaron requerimientos 

formales adicionales, dado que las observaciones realizadas fueron atendidas 

de manera oportuna y satisfactoria por parte del contratista. 
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8. CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y PRÓXIMOS PASOS 

 

 

El contratista UNIÓN TEMPORAL JM VIAL cumplió de manera general con los requisitos del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), demostrando compromiso 

con la prevención de riesgos y la protección del personal vinculado al proyecto. 

La interventoría constató la implementación de medidas de control adecuadas, la 

ejecución de capacitaciones continuas y la entrega de EPP, garantizando condiciones 

seguras de trabajo. 

Se recomienda mantener la trazabilidad documental del sistema, conservar los registros 

actualizados y continuar fortaleciendo la cultura preventiva y la comunicación interna en 

materia de SST para futuros proyectos. 

Cordialmente, 

 

 

 

 

ING. INGRID LIZETH RIVERA   

Especialista GRL – SST Residente SST – Licencia SST 11998 

CONSORCIO INTERVENTORIA D VIAS 2025 



 
 
                NIT: 901943625-8 

Consorcio Interventoría D Vías 2025 | grupodd2024@gmail.com| Tel: 311 2515 208 
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Certificación de Cumplimiento de Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo 

Emitido por la Interventoría al Contratista 

Proyecto: CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS 

URBANAS DE LAS COMUNAS 2 Y 3, Y DE LAS VIAS RURALES DE LOS CORREGIMIENTOS 

DE PUERTO VILLAMIZAR Y BUENA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 

(PRESUPUESTO PARTICIPATIVO). 

Contrato: 2382 

Periodo evaluado: 15 septiembre – 02 de octubre de 2025 

Contratista: UNION TEMPORAL JM VIAL 

Interventoría: CONSORCIO INTERVENTORIA D VIAS 2025. 

Por medio del presente, se certifica que durante el periodo comprendido entre el 

15 septiembre – 02 de octubre de 2025, el contratista ha cumplido con los requisitos 

establecidos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), conforme a lo 

estipulado en el contrato y en la normativa legal vigente. 

Aspectos verificados: 

- Implementación del Sistema de Gestión de SST conforme al Decreto 1072 de 

2015 y demás normativas aplicables. 

 

Conclusión: 

La interventoría considera que el contratista ha demostrado compromiso con la 

gestión preventiva, manteniendo condiciones seguras para el desarrollo de las 

actividades del proyecto. Se recomienda continuar con el fortalecimiento de la 

cultura de seguridad y el cumplimiento riguroso de los protocolos establecidos. 

 

 

Firma del responsable de SST – Interventoría 

Nombre: INGRID LIZETH RIVERA VEGA 

Cargo: Residente SST 

 

Firma: _______________________ 



 

 UNION TEMPORAL JM VIAL  

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

CONTRATO DE OBRA 

No. 2382-2025 

“CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS URBANAS DE LAS COMUNAS 2 

Y 3, Y DE LAS VIAS RURALES DE LOS CORREGIMIENTOS DE PUERTO VILLAMIZAR Y BUENA ESPERANZA, 

MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA (PRESUPUESTO PARTICIPATIVO)” 

 

INFORME SST 

DOCUMENTO TÉCNICO  

San José de Cúcuta,  30 de septiembre de 2025  

 

 

ASUNTO: Informe de avance de obra en el Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el trabajo   

                 

 

A: UNION TEMPORAL JM VIAL 

 Contratista  

 

Ciudad. 

 

Cordial saludo,  

 

 

A continuación, la relación de las actividades realizadas en obra en las fechas 

estipuladas.  

 

  

 

CONTRATO.:                  No. 2382-2025 

REPRESENTANTE LEGAL:           ZENITH JOHANNA BECERRA 

RAZON SOCIAL:       UNION TEMPORAL JM VIAL  

NIT:                                             901933653-1 

ARL:         SURA 

CLASE DE RIESGO:                  V (CINCO) 
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

CONTRATO DE OBRA 

No. 2382-2025 

“CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS URBANAS DE LAS COMUNAS 2 
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INFORME SST 

DOCUMENTO TÉCNICO  

1. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL  

UNION TEMPORAL JM VIAL en calidad de contratista del proyecto: " 

CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS URBANAS DE 

LAS COMUNAS 2 Y 3, Y DE LAS VIAS RURALES DE LOS CORREGIMIENTOS DE PUERTO 

VILLAMIZAR Y BUENA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 

(PRESUPUESTO PARTICIPATIVO) ", se compromete con el cumplimiento de lo 

estipulado por la normatividad legal vigente, realizando las respectivas afiliaciones 

y aportes al Sistema General de Riesgos Laborales (EPS, ARL, AFP) de cada uno de 

los trabajadores que laboran en la empresa, además supervisa que los contratistas 

y su personal cuenten de igual manera con  las correspondientes cotizaciones a 

SGRL con el fin de garantizar la cobertura del sistema en caso de cualquier 

eventualidad. 

CARGO NOMBRE 

Director de obra JOSE HENRY DUARTE 

Residente de obra JOSE CARLOS AGUDELO 

Residente de obra OSCAR EDUARDO REYES 

Residente de obra MARCOS VELANDIA 

Auxiliar administrativo JOSE MAURICIO MORA 

Topógrafo JUAN PABLO TOLOSA 

Residente de obra LIADER SMITH BECERRA 

Residente Ambiental KAREN PEDRAZA 

Trabajadora social SANDRA CALDERON 

Ayudante JOHN JAIRO QUINTERO 

Ayudante WILMAR GARCIA DAZA 

Ayudante JESUS ALBERTO ORTEGA 

Ayudante JOHAN CAMILO QUINTERO 

Ayudante LUIS MIGUEL FUENTES 

Ayudante ZAIDA MOTA  

Ayudante DIEGO FERNANDO ANDRADE 

Ayudante EDWIN JOSE MANOSALVA 

Ayudante KEVIN ARENAS 

Ayudante VICTOR M PEÑARANDA 

Ayudante JOSE GREGORIO NUÑEZ 

Ayudante ANDERSON VILLABONA 
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INFORME SST 

DOCUMENTO TÉCNICO  

Ayudante JOSEPH STEVENS ZUÑIGA 

Ayudante JEFFERSON HERNANDEZ 

Ayudante RICARDO RUBIO 

Ayudante ANGELA MOSQUERA 

Profesional SST JOMAIRA GAONA ORDOÑEZ 

 

2. AVANCE DE ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

De acuerdo con lo estipulado en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

trabajo, y la Política de Seguridad y Salud en el trabajo de UNION TEMPORAL JM 

VIAL, se han ejecutado las siguientes actividades ejecutadas desde el 15 

septiembre de 2025 hasta el 02 del mes de octubr del 2025, entre las calles 7N y las 

avenidas 13E y 14E tal y como se describe en la siguiente gráfica 

Gráfico 1. Relación de actividades ejecutadas en el periodo 

 

 

 

 

 

HIGIENE INDUSTRIAL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

PROGRAMADAS 4 3

4

3

JU
N

O

ACTIVIDADES HSE
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INFORME SST 

DOCUMENTO TÉCNICO  

3. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

Tabla 1. Relación de actividades ejecutadas en el periodo 

RELACIÓN DE ACTIVIDADES  

PLANEADO EJECUTADO 

HIGIENE INDUSTRIAL 

Inspecciones de todos los EPP, herramienta menor 

y demás elementos usados en obra. SI 

Jornadas de aseo, orden y limpieza  SI 

Entrega de elementos de protección personal SI 

Prevención de los riesgos a través de la 

identificación de los agentes contaminantes en el 

trabajo. SI 

SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO  

Plan de emergencia  

En 

implementación 

Preoperacionales – Instalación de botiquín, 

Extintor, camilla de emergencias. SI 

Solicitud de documentación de seguridad social o 

ARL planilla de toda persona que ingresa como 

subcontratista. SI 
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INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
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INFORME SST 

DOCUMENTO TÉCNICO  

4. HIGIENE INDUSTRIAL 

 

INSPECCIONES DE EPP, HERRAMIENTA MENOR Y OTROS ELEMENTOS USADOS EN 

OBRA 

 

• Inspección de recursos de primeros auxilios 

 

Se realiza la inspección de los materiales que conforman el botiquín, ya que son 

vitales para enfrentar cualquier evento u acontecimiento inesperado, que se 

presente bien sea en la obra o en el área administrativa; y de esta forma proceder 

para brindar una asistencia inmediata, limitada y temporal por parte del área SST 

de la UNION TEMPORAL JM VIAL. 

• Inspección de los elementos de protección personal 

Dando cumplimiento con la norma OHSAS 18001 se hacen las respectivas 

inspecciones de los elementos de protección personal a cada trabajador, de esta 

manera se logra que los trabajadores estén protegidos en la ejecución de sus 

labores.  

• Inspección de camilla de emergencia  

Se realiza la inspección mensual a la camilla de emergencia que se encuentra en 

obra, se verifican que cuentan con lo necesario en caso de alguna eventualidad. 

Se anexan fotografías y formato de inspección.  

 

• Inspección de herramienta menor 

Se realiza la inspección de herramienta en el almacenamiento de la obra, el mismo 

se hace para la revisión y estado de los implementos usados por los trabajadores 

de esta manera, se tiene conocimiento del estado actual de las herramientas y 

posterior mantenimiento si así se requiere.  
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INFORME SST 

DOCUMENTO TÉCNICO  

• Inspección de extintor 

En la inspección se verifica el estado de los extintores, los cuales están ubicados en 

puntos centrales de la obra para ser usados en caso de alguna emergencia. Se 

anexan fotografías y formato de inspección.  

 

• Preoperacionales de pulidora, taladro rotomartillo. 

Se realizan los preoperacionales revisando el estado en el que se encuentran las 

maquinas antes del uso indicado para la actividad.   

 

JORNADAS DE ORDEN, LIMPIEZA 

En estas jornadas de aseo, se realizan al finalizar las jornadas laborales en el espacio 

designado por la comunidad para el almacenamiento de materiales de obra y 

herramientas.  

 

• Entrega de Elementos de Protección Individual y de seguridad 

 

 

Se suministran series de dotación para que los colaboradores cumplan de manera 

segura y efectiva la labor a desempeñar, procurando que el personal en obra 

ingrese con los EPP requeridos para cada actividad específica, tales como:  

1. Casco de Seguridad (NORMA NTC1523/ ANSI Z 89.1) 

2. Protección auditiva de inserción (NORMA ANZI Z 3.19) 

3. Gafas de protección UV transparentes (NORMA ANSI Z 87.1 

4. Tapabocas con Filtro (DE ENTREGA) 

5. Guantes de vaqueta (TIPO INGENIERO doble refuerzo) 

6. Guante de nitrilo 
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INFORME SST 
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• Inducción de seguridad  

El objeto de realizar la Inducción de Seguridad antes de iniciar labores, es dar a 

conocer  los riesgos  a los cuales  están expuestos  los colaboradores, originados por  

factores  o condiciones físicas, mecánicas, químicas ergonómicas, y psicosociales 

con posibles consecuencias a la salud, así como las recomendaciones  generales  

para la prevención de accidentes laborales con el objetivo de reducir los riesgos  

existentes y evitar ocurrencias  de accidentes laborales, el máximo bienestar físico, 

mental  y social de los colaboradores, para evitar aparición  de enfermedades 

ocupacionales, las responsabilidades, derechos y obligaciones con respecto a la 

seguridad industrial  contribuyendo a mantener un ambiente laboral seguro y 

aumentar el compromiso con la integridad física, esta inducción incluye: 

✓ Políticas de Seguridad y Salud en el trabajo. 

✓ Normas básicas y recomendaciones de seguridad industrial.  

✓ Objetivos del sistema de seguridad y salud en el trabajo. 

✓ Importancia del uso de los EPP 

✓ Riesgos y peligros en las actividades. 

✓ Deberes y derechos con respecto a la seguridad y salud en el trabajo.  

✓ Responsabilidades de los trabajadores en seguridad y salud en el trabajo. 

 

 

• Capacitación  

 

La Capacitación en seguridad y salud en el trabajo, es una actividad cuyo 

propósito es promover mecanismos de prevención, es un proceso participativo que 

involucra a todos los trabajadores. 
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5. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 

 

➢ Charlas de autocuidado 

Por lo menos 2 veces a la semana se hacen charlas con todo el personal operativo 

sobre la importancia del autocuidado, el uso de los EPP, uso de herramientas, así 

como también de cambios en políticas divulgadas para mantener un orden y un 

mejor ambiente laboral.   

 

 

Presentado por: 

 

 

 
JOMAIRA B GAONA ORDOÑEZ 

Profesional SGSST 

T.P 1426 del 1/04/2024 
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        FOTO 1: Entrega de EPP y Dotación                    FOTO 2: Charlas SST 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                FOTO 3: Charlas SST           FOTO 4: Diligenciamiento inducción 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

        FOTO 5:  Diligenciamiento formatos 

             

                 FOTO 6: Inducción SST  
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     FOTO 7:  Diligenciamiento formatos 

 

 

 

 

 

           FOTO 8:  Diligenciamiento formatos 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   FOTO 09:  Nivelación y preparación del 

terreno para humedecer y aplicar asfalto  

 

       FOTO 10:   Excavación 

                            acumulando escombros 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTO 11: Comportamiento seguro 

trabajando con maquina amarilla 
     FOTO 12: Actividad humedecer 

trabajando en ambientes señalizados 
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     FOTO 13: Aplicando asfalto realizando 

mediciones de llenado  
      FOTO 14: Distribución asfalto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FOTO 15: Almacenamiento y protección 

de gravilla para relleno  

             FOTO 16: Instalación relleno 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    FOTO 17:  Compactación con vibro.                    FOTO 18: Nivelación 
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FOTO 19: Revisión de calidad  FOTO 20: Cargue y traslado de escombros 
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 34373889

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-08-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL UNION TEMPORAL
JM VIAL TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901933653 D.V. 1 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

AV 8 12 80 LC 3
CENTRO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTAD MUNICIPIO CUCUTA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4290 CORREO

ELECTRÓNICO
UNIONTEMPORALJMV
IAL@GMAIL.COM TELÉFONO 3153844937

FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 60398541 PRIMER APELLIDO BECERRA SEGUNDO APELLIDO QUINTERO

PRIMER NOMBRE ZENITH SEGUNDO NOMBRE JOHANNA

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 07 Año: 2025 Mes: 08 Único

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

29 $40.031.837 34373889
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1062910451 01 No No No 54 1 5429001 Fijo AGUDELO PABON JOSE CARLOS $2.000.000

CC-1005043614 01 No No No 54 1 5429001 Fijo AMAYA FIGUEROA ROBINSON $2.300.000

CC-1116805729 01 No No No 54 1 5429001 Fijo ARENAS ALVAREZ KEVIN MIGUEL $1.600.000

CC-13177362 01 No No No 54 1 5429001 Fijo BECERRA ALVAREZ LIADER SMITH $1.700.000

CC-1004844087 01 No No No 54 1 5429001 Fijo CAMARON DIAZ JOSE RICARDO $1.600.000

CC-13467380 01 No No No 54 1 5429001 Fijo DUARTE CACERES JOSE HENRY $4.000.000

CC-1003243831 01 No No No 54 1 5429001 Fijo FUENTES SANTIAGO LUIS MIGUEL $1.600.000

CC-60347790 01 No No No 54 1 5429001 Fijo GAONA ORDOÑEZ JOMAIRA BENEDICTA $1.423.500

CC-1062908979 01 No No No 54 1 5429001 Fijo GARCIA DAZA WILMAR $2.600.000

CC-1093779949 01 No No No 54 1 5429001 Fijo HERNANDEZ HERNANDEZ JEFFERSON JESUS $1.600.000

CC-13388040 01 No No No 54 1 5429001 Fijo HERNANDEZ TARAZONA JUAN ANTONIO $1.600.000

CC-1093780281 01 No No No 54 1 5429001 Fijo MANOSALVA CHACON EDWIN JOSE $1.600.000

CC-1007842576 01 No No No 54 1 5429001 Fijo MORA BALLESTEROS JOSE MAURICIO $2.600.000

CC-60385645 01 No No No 54 1 5429001 Fijo MOSQUERA NIEVES ANGELA PATRICIA $1.600.000

PT-1285017 01 No No No 54 1 5429001 Fijo MOTA GONZALEZ ZAIDA DEL ROSARIO $1.600.000

PT-5302209 01 No No No 54 1 5429001 Fijo NUÑEZ HIDALGO JOSE GREGORIO $1.800.000

PT-5449019 01 No No No 54 1 5429001 Fijo NUÑEZ PEREZ DARWIN JOSE $1.600.000

CC-1127353764 01 No No No 54 1 5429001 Fijo ORTEGA GOMEZ JESUS ALBERTO $1.600.000

CC-88257106 01 No No No 54 1 5429001 Fijo PEÑARANDA DIAZ VICTOR MANUEL $1.600.000

CC-1090505288 01 No No No 54 1 5429001 Fijo QUINTERO VARGAS JOHAN CAMILO $1.600.000

CC-5428644 01 No No No 54 1 5429001 Fijo QUINTERO VARGAS JOHN JAIRO $2.400.000

CC-88263769 01 No No No 54 1 5429001 Fijo REYES PINEDA OSCAR EDUARDO $3.000.000

CC-79931486 01 No No No 54 1 5429001 Fijo RIAÑO  JOSE SANTOS $1.600.000

PT-6107523 01 No No No 54 1 5429001 Fijo RUBIO DIAZ RICARDO $1.600.000

CC-1098719626 01 No No No 54 1 5429001 Fijo TOLOSA ROJAS JUAN PABLO $4.000.000

CC-1094426820 01 No No No 54 1 5429001 Fijo VELANDIA SILVA MARCOS FERNANDO $1.425.000

CC-88202439 01 No No No 54 1 5429001 Fijo VERGEL JACOME ISRAEL $1.600.000

CC-1091356628 01 No No No 54 1 5429001 Fijo VILLABONA SUAREZ ANDERSON JESUS $1.600.000

CC-1091970924 01 No No No 54 1 5429001 Fijo ZUÑIGA GONZALEZ JOSEPH STEVENS $1.600.000
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NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1062910451 0

CC - 1005043614 X 2025-07-21 0

CC - 1116805729 X 2025-07-15 0

CC - 13177362 X 2025-07-01 0

CC - 1004844087 X 2025-07-19 X 2025-07-24 0

CC - 13467380 0

CC - 1003243831 0

CC - 60347790 0

CC - 1062908979 X 2025-07-30 0

CC - 1093779949 X 2025-07-15 0

CC - 13388040 X 2025-07-22 0

CC - 1093780281 X 2025-07-15 0

CC - 1007842576 0

CC - 60385645 X 2025-07-13 X 2025-07-29 0

PT - 1285017 0

PT - 5302209 X 2025-07-19 0

PT - 5449019 X 2025-07-23 0

CC - 1127353764 X 2025-07-01 X 2025-07-15 0

CC - 88257106 X 2025-07-21 0

CC - 1090505288 0

CC - 5428644 0

CC - 88263769 0

CC - 79931486 X 2025-07-23 0

PT - 6107523 0

CC - 1098719626 0

CC - 1094426820 0

CC - 88202439 X 2025-07-23 0

CC - 1091356628 X 2025-07-13 0

CC - 1091970924 X 2025-07-23 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1062910451 PROTECCION 30 $2.000.000 0.1600000 $320.000 $0 $0 $320.000 $0 $0 $0
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SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1005043614 PROTECCION 10 $766.667 0.1600000 $122.700 $0 $0 $122.700 $0 $0 $0

CC - 1116805729 PROTECCION 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 13177362 PORVENIR 1 $56.667 0.1600000 $9.100 $0 $0 $9.100 $0 $0 $0

CC - 1004844087 COLPENSIONES 6 $320.000 0.1600000 $51.200 $0 $0 $51.200 $0 $0 $0

CC - 13467380 COLPENSIONES 30 $4.000.000 0.1600000 $640.000 $0 $0 $640.000 $0 $0 $0

CC - 1003243831 COLPENSIONES 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 60347790 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 1062908979 PORVENIR 30 $2.600.000 0.1600000 $416.000 $0 $0 $416.000 $0 $0 $0

CC - 1093779949 PORVENIR 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 13388040 PORVENIR 9 $480.000 0.1600000 $76.800 $0 $0 $76.800 $0 $0 $0

CC - 1093780281 COLPENSIONES 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 1007842576 COLPENSIONES 30 $2.600.000 0.1600000 $416.000 $0 $0 $416.000 $0 $0 $0

CC - 60385645 PORVENIR 17 $906.667 0.1600000 $145.100 $0 $0 $145.100 $0 $0 $0

PT - 1285017 COLPENSIONES 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

PT - 5302209 COLPENSIONES 12 $720.000 0.1600000 $115.200 $0 $0 $115.200 $0 $0 $0

PT - 5449019 COLPENSIONES 8 $426.667 0.1600000 $68.300 $0 $0 $68.300 $0 $0 $0

CC - 1127353764 PORVENIR 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 88257106 PORVENIR 10 $533.334 0.1600000 $85.400 $0 $0 $85.400 $0 $0 $0

CC - 1090505288 COLFONDOS 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 5428644 PORVENIR 30 $2.400.000 0.1600000 $384.000 $0 $0 $384.000 $0 $0 $0

CC - 88263769 PORVENIR 30 $3.000.000 0.1600000 $480.000 $0 $0 $480.000 $0 $0 $0

CC - 79931486 PROTECCION 8 $426.667 0.1600000 $68.300 $0 $0 $68.300 $0 $0 $0

PT - 6107523 PORVENIR 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 1098719626 PORVENIR 30 $4.000.000 0.1600000 $640.000 $0 $0 $640.000 $0 $0 $0

CC - 1094426820 PROTECCION 30 $1.425.000 0.1600000 $228.000 $0 $0 $228.000 $0 $0 $0

CC - 88202439 PROTECCION 8 $426.667 0.1600000 $68.300 $0 $0 $68.300 $0 $0 $0

CC - 1091356628 COLPENSIONES 13 $693.334 0.1600000 $111.000 $0 $0 $111.000 $0 $0 $0

CC - 1091970924 COLPENSIONES 23 $1.226.667 0.1600000 $196.300 $0 $0 $196.300 $0 $0 $0
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1062910451 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $2.000.00

0 0.0400000 $80.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.000.00
0 5 0.0696000 $139.200

CC - 1005043614 NUEVA E.P.S.
S.A. 10 $766.667 0.0400000 $30.700 $0 0 $0 0 $0 10 $766.667 5 0.0696000 $53.400

CC - 1116805729 SANITAS 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 13177362 EPS-S COOSALUD 1 $56.667 0.0400000 $2.300 $0 0 $0 0 $0 1 $56.667 5 0.0696000 $4.000

CC - 1004844087 EPS-S COOSALUD 6 $320.000 0.0400000 $12.800 $0 0 $0 0 $0 6 $320.000 5 0.0696000 $22.300

CC - 13467380 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $4.000.00

0 0.0400000 $160.000 $0 0 $0 0 $0 30 $4.000.00
0 5 0.0696000 $278.400

CC - 1003243831 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

CC - 60347790 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1062908979 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $2.600.00

0 0.0400000 $104.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.600.00
0 5 0.0696000 $181.000

CC - 1093779949 EPS-S COOSALUD 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 13388040 COMFAORIENTE 9 $480.000 0.0400000 $19.200 $0 0 $0 0 $0 9 $480.000 5 0.0696000 $33.500

CC - 1093780281 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 1007842576 SANITAS 30 $2.600.00
0 0.0400000 $104.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.600.00

0 5 0.0696000 $181.000

CC - 60385645 COMFAORIENTE 17 $906.667 0.0400000 $36.300 $0 0 $0 0 $0 17 $906.667 5 0.0696000 $63.200

PT - 1285017 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

PT - 5302209 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 12 $720.000 0.0400000 $28.800 $0 0 $0 0 $0 12 $720.000 5 0.0696000 $50.200

PT - 5449019 NUEVA E.P.S.
S.A. 8 $426.667 0.0400000 $17.100 $0 0 $0 0 $0 8 $426.667 5 0.0696000 $29.700

CC - 1127353764 SANITAS 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 88257106 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 10 $533.334 0.0400000 $21.400 $0 0 $0 0 $0 10 $533.334 5 0.0696000 $37.200

CC - 1090505288 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

CC - 5428644 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $2.400.00

0 0.0400000 $96.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.400.00
0 5 0.0696000 $167.100

CC - 88263769 SANITAS 30 $3.000.00
0 0.0400000 $120.000 $0 0 $0 0 $0 30 $3.000.00

0 5 0.0696000 $208.800
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 79931486 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 8 $426.667 0.0400000 $17.100 $0 0 $0 0 $0 8 $426.667 5 0.0696000 $29.700

PT - 6107523 COMFAORIENTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00

0 5 0.0696000 $111.400

CC - 1098719626 COOSALUD 30 $4.000.00
0 0.0400000 $160.000 $0 0 $0 0 $0 30 $4.000.00

0 5 0.0696000 $278.400

CC - 1094426820 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.425.00

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.425.00
0 5 0.0696000 $99.200

CC - 88202439 NUEVA E.P.S.
S.A. 8 $426.667 0.0400000 $17.100 $0 0 $0 0 $0 8 $426.667 5 0.0696000 $29.700

CC - 1091356628 EPS-S COOSALUD 13 $693.334 0.0400000 $27.800 $0 0 $0 0 $0 13 $693.334 5 0.0696000 $48.300

CC - 1091970924 COOSALUD 23 $1.226.66
7 0.0400000 $49.100 $0 0 $0 0 $0 23 $1.226.66

7 5 0.0696000 $85.400

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1062910451 COMFANORTE 30 $2.000.00
0 0.0400000 $80.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1005043614 COMFANORTE 10 $766.667 0.0400000 $30.700 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1116805729 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-13177362 COMFANORTE 1 $56.667 0.0400000 $2.300 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1004844087 COMFANORTE 6 $320.000 0.0400000 $12.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-13467380 COMFANORTE 30 $4.000.00
0 0.0400000 $160.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1003243831 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-60347790 COMFANORTE 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1062908979 COMFANORTE 30 $2.600.00
0 0.0400000 $104.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1093779949 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-13388040 COMFANORTE 9 $480.000 0.0400000 $19.200 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1093780281 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1007842576 COMFANORTE 30 $2.600.00
0 0.0400000 $104.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-60385645 COMFANORTE 17 $906.667 0.0400000 $36.300 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

PT-1285017 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-5302209 COMFANORTE 12 $720.000 0.0400000 $28.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-5449019 COMFANORTE 8 $426.667 0.0400000 $17.100 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1127353764 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88257106 COMFANORTE 10 $533.334 0.0400000 $21.400 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1090505288 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-5428644 COMFANORTE 30 $2.400.00
0 0.0400000 $96.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88263769 COMFANORTE 30 $3.000.00
0 0.0400000 $120.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-79931486 COMFANORTE 8 $426.667 0.0400000 $17.100 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-6107523 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1098719626 COMFANORTE 30 $4.000.00
0 0.0400000 $160.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1094426820 COMFANORTE 30 $1.425.00
0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88202439 COMFANORTE 8 $426.667 0.0400000 $17.100 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1091356628 COMFANORTE 13 $693.334 0.0400000 $27.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1091970924 COMFANORTE 23 $1.226.66
7 0.0400000 $49.100 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 07

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

PORVENIR 12 $2.976.200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2.976.200

COLFONDOS 1 $256.000 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $256.000

COLPENSIONES 10 $2.238.000 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2.238.000

PROTECCION 6 $935.300 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $935.300
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

NUEVA
E.P.S.
S.A. MOV

9 $475.3
00 $0 0 $0 0 $0 $475.3

00 0 $0 $0 $475.3
00 $0 0 $0 $0 $475.3

00 $0 $0 $475.3
00

COMFAORIEN
TE 3 $119.5

00 $0 0 $0 0 $0 $119.5
00 0 $0 $0 $119.5

00 $0 0 $0 $0 $119.5
00 $0 $0 $119.5

00

EPS-S
COOSALUD 4 $74.90

0 $0 0 $0 0 $0 $74.90
0 0 $0 $0 $74.90

0 $0 0 $0 $0 $74.90
0 $0 $0 $74.90

0

SANITAS 5 $345.0
00 $0 0 $0 0 $0 $345.0

00 0 $0 $0 $345.0
00 $0 0 $0 $0 $345.0

00 $0 $0 $345.0
00

NUEVA
E.P.S.
S.A.

6 $377.9
00 $0 0 $0 0 $0 $377.9

00 0 $0 $0 $377.9
00 $0 0 $0 $0 $377.9

00 $0 $0 $377.9
00

COOSALUD 2 $209.1
00 $0 0 $0 0 $0 $209.1

00 0 $0 $0 $209.1
00 $0 0 $0 $0 $209.1

00 $0 $0 $209.1
00

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 29 $2.787.200 0 $0 $0 $2.787.200 0 $0 $2.787.200 0 $0 $0 $2.787.200

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

COMFANORTE 29 $1.601.700 0 $0 $1.601.700

SENA 0 $0 0 $0 $0

ICBF 0 $0 0 $0 $0

ESAP 0 $0 0 $0 $0

MinEdu 0 $0 0 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 6 $1.601.700
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

PENSIONES 4 $6.405.500

RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.787.200

CAJAS DE COMPENSACIÓN 1 $1.601.700

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $12.396.100
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 34685934

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-09-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL UNION TEMPORAL
JM VIAL TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901933653 D.V. 1 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

AV 8 12 80 LC 3
CENTRO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTAD MUNICIPIO CUCUTA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4290 CORREO

ELECTRÓNICO
UNIONTEMPORALJMV
IAL@GMAIL.COM TELÉFONO 3153844937

FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Contratante

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 60398541 PRIMER APELLIDO BECERRA SEGUNDO APELLIDO QUINTERO

PRIMER NOMBRE ZENITH SEGUNDO NOMBRE JOHANNA

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 08 Año: 2025 Mes: 08 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

3 $0 34685934
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-60363447 59 No No No 54 1 5429001 Salario CALDERON MARTINEZ SANDRA MILENA $1.423.500

CC-1098756065 59 No No No 54 1 5429001 Salario PEDRAZA CONTRERAS KARENT JULIET $2.500.000

CC-10282515 59 No No No 54 1 5429001 Salario RAMIREZ ACUÑA JAIME $1.500.000

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 60363447 0

CC - 1098756065 0

CC - 10282515 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 60363447 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1098756065 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 10282515 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 60363447 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1098756065 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $2.500.00
0 5 0.0696000 $174.000

CC - 10282515 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.500.00
0 5 0.0696000 $104.400
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APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-60363447 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1098756065 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-10282515 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 08

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 3 $0 $0 $0 $0 $0 1 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 3 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 1 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 3 $377.500 0 $0 $0 $377.500 1 $300 $377.800 0 $0 $3.778 $377.800

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 3 $0 1 $0 $0

SENA 0 $0 1 $0 $0

ICBF 0 $0 1 $0 $0

ESAP 0 $0 1 $0 $0

MinEdu 0 $0 1 $0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $377.800

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $377.800
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 34703290

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-09-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL UNION TEMPORAL
JM VIAL TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901933653 D.V. 1 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

AV 8 12 80 LC 3
CENTRO DEPARTAMENTO NORTE DE SANTAD MUNICIPIO CUCUTA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4290 CORREO

ELECTRÓNICO
UNIONTEMPORALJMV
IAL@GMAIL.COM TELÉFONO 3153844937

FAX 0 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 60398541 PRIMER APELLIDO BECERRA SEGUNDO APELLIDO QUINTERO

PRIMER NOMBRE ZENITH SEGUNDO NOMBRE JOHANNA

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 08 Año: 2025 Mes: 09 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

24 $39.038.336 34703290
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1062910451 01 No No No 54 1 5429001 Fijo AGUDELO PABON JOSE CARLOS $2.000.000

CC-1093906238 01 No No No 54 1 5429001 Fijo AMAYA  JHON JAIRO $1.600.000

CC-1005043614 01 No No No 54 1 5429001 Fijo AMAYA FIGUEROA ROBINSON $2.300.000

CC-88200958 01 No No No 54 1 5429001 Fijo ANDRADE  DIEGO FERNANDO $2.300.000

CC-88289145 01 No No No 54 1 5429001 Fijo ARENAS ROJAS ALEJANDRO $2.300.000

CC-13306383 01 No No No 54 1 5429001 Fijo CONTRERAS UGARTE JHON EDISON $1.600.000

CC-13467380 01 No No No 54 1 5429001 Fijo DUARTE CACERES JOSE HENRY $4.000.000

CC-1003243831 01 No No No 54 1 5429001 Fijo FUENTES SANTIAGO LUIS MIGUEL $1.600.000

CC-60347790 01 No No No 54 1 5429001 Fijo GAONA ORDOÑEZ JOMAIRA BENEDICTA $2.000.000

CC-13388040 01 No No No 54 1 5429001 Fijo HERNANDEZ TARAZONA JUAN ANTONIO $1.600.000

CC-1007842576 01 No No No 54 1 5429001 Fijo MORA BALLESTEROS JOSE MAURICIO $2.600.000

PT-1285017 01 No No No 54 1 5429001 Fijo MOTA GONZALEZ ZAIDA DEL ROSARIO $1.600.000

PT-5302209 01 No No No 54 1 5429001 Fijo NUÑEZ HIDALGO JOSE GREGORIO $1.800.000

PT-5449017 01 No No No 54 1 5429001 Fijo NUÑEZ PEREZ DARVIN $1.600.000

CC-88257106 01 No No No 54 1 5429001 Fijo PEÑARANDA DIAZ VICTOR MANUEL $1.600.000

CC-1092531253 01 No No No 54 1 5429001 Fijo PEÑARANDA RAMIREZ YOLFER MANUEL $1.600.000

CC-1090505288 01 No No No 54 1 5429001 Fijo QUINTERO VARGAS JOHAN CAMILO $1.600.000

CC-5428644 01 No No No 54 1 5429001 Fijo QUINTERO VARGAS JOHN JAIRO $2.400.000

CC-88263769 01 No No No 54 1 5429001 Fijo REYES PINEDA OSCAR EDUARDO $3.000.000

CC-79931486 01 No No No 54 1 5429001 Fijo RIAÑO  JOSE SANTOS $1.600.000

PT-6107523 01 No No No 54 1 5429001 Fijo RUBIO DIAZ RICARDO $1.600.000

CC-1098719626 01 No No No 54 1 5429001 Fijo TOLOSA ROJAS JUAN PABLO $4.000.000

CC-1094426820 01 No No No 54 1 5429001 Fijo VELANDIA SILVA MARCOS FERNANDO $1.425.000

CC-88202439 01 No No No 54 1 5429001 Fijo VERGEL JACOME ISRAEL $1.600.000

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1062910451 0

CC - 1093906238 X 2025-08-16 0

CC - 1005043614 0

CC - 88200958 X 2025-08-14 0

CC - 88289145 X 2025-08-14 0
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NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 13306383 X 2025-08-16 0

CC - 13467380 0

CC - 1003243831 X 2025-08-17 0

CC - 60347790 0

CC - 13388040 0

CC - 1007842576 0

PT - 1285017 X 2025-08-05 0

PT - 5302209 0

PT - 5449017 0

CC - 88257106 0

CC - 1092531253 X 2025-08-16 0

CC - 1090505288 0

CC - 5428644 0

CC - 88263769 0

CC - 79931486 0

PT - 6107523 0

CC - 1098719626 X 2025-08-01 0

CC - 1094426820 0

CC - 88202439 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1062910451 PROTECCION 30 $2.000.000 0.1600000 $320.000 $0 $0 $320.000 $0 $0 $0

CC - 1093906238 PROTECCION 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 1005043614 PROTECCION 30 $2.300.000 0.1600000 $368.000 $0 $0 $368.000 $0 $0 $0

CC - 88200958 PORVENIR 17 $1.303.334 0.1600000 $208.600 $0 $0 $208.600 $0 $0 $0

CC - 88289145 PORVENIR 17 $1.303.334 0.1600000 $208.600 $0 $0 $208.600 $0 $0 $0

CC - 13306383 PORVENIR 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 13467380 COLPENSIONES 30 $4.000.000 0.1600000 $640.000 $0 $0 $640.000 $0 $0 $0

CC - 1003243831 COLPENSIONES 17 $906.667 0.1600000 $145.100 $0 $0 $145.100 $0 $0 $0

CC - 60347790 PORVENIR 30 $2.000.000 0.1600000 $320.000 $0 $0 $320.000 $0 $0 $0

CC - 13388040 PORVENIR 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 1007842576 COLPENSIONES 30 $2.600.000 0.1600000 $416.000 $0 $0 $416.000 $0 $0 $0
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SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

PT - 1285017 COLPENSIONES 5 $266.667 0.1600000 $42.700 $0 $0 $42.700 $0 $0 $0

PT - 5302209 COLPENSIONES 30 $1.800.000 0.1600000 $288.000 $0 $0 $288.000 $0 $0 $0

PT - 5449017 COLPENSIONES 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 88257106 PORVENIR 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 1092531253 PROTECCION 15 $800.000 0.1600000 $128.000 $0 $0 $128.000 $0 $0 $0

CC - 1090505288 COLPENSIONES 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 5428644 PORVENIR 30 $2.400.000 0.1600000 $384.000 $0 $0 $384.000 $0 $0 $0

CC - 88263769 PORVENIR 30 $3.000.000 0.1600000 $480.000 $0 $0 $480.000 $0 $0 $0

CC - 79931486 COLPENSIONES 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

PT - 6107523 PORVENIR 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

CC - 1098719626 PORVENIR 1 $133.334 0.1600000 $21.400 $0 $0 $21.400 $0 $0 $0

CC - 1094426820 PROTECCION 30 $1.425.000 0.1600000 $228.000 $0 $0 $228.000 $0 $0 $0

CC - 88202439 PROTECCION 30 $1.600.000 0.1600000 $256.000 $0 $0 $256.000 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1062910451 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $2.000.00

0 0.0400000 $80.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.000.00
0 5 0.0696000 $139.200

CC - 1093906238 COMFAORIENTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 1005043614 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $2.300.00

0 0.0400000 $92.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.300.00
0 5 0.0696000 $160.100

CC - 88200958 NUEVA E.P.S.
S.A. 17 $1.303.33

4 0.0400000 $52.200 $0 0 $0 0 $0 17 $1.303.33
4 5 0.0696000 $90.800

CC - 88289145 COOSALUD 17 $1.303.33
4 0.0400000 $52.200 $0 0 $0 0 $0 17 $1.303.33

4 5 0.0696000 $90.800

CC - 13306383 NUEVA E.P.S.
S.A. 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 13467380 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $4.000.00

0 0.0400000 $160.000 $0 0 $0 0 $0 30 $4.000.00
0 5 0.0696000 $278.400

CC - 1003243831 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 17 $906.667 0.0400000 $36.300 $0 0 $0 0 $0 17 $906.667 5 0.0696000 $63.200

CC - 60347790 SANITAS 30 $2.000.00
0 0.0400000 $80.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.000.00

0 5 0.0696000 $139.200



 

Página 5  2025-09-27  15:51:17  ASOPAGOS SA - 

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 13388040 COMFAORIENTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00

0 5 0.0696000 $111.400

CC - 1007842576 SANITAS 30 $2.600.00
0 0.0400000 $104.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.600.00

0 5 0.0696000 $181.000

PT - 1285017 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 5 $266.667 0.0400000 $10.700 $0 0 $0 0 $0 5 $266.667 5 0.0696000 $18.600

PT - 5302209 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.800.00

0 0.0400000 $72.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.800.00
0 5 0.0696000 $125.300

PT - 5449017 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

CC - 88257106 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

CC - 1092531253 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 15 $800.000 0.0400000 $32.000 $0 0 $0 0 $0 15 $800.000 5 0.0696000 $55.700

CC - 1090505288 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

CC - 5428644 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $2.400.00

0 0.0400000 $96.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2.400.00
0 5 0.0696000 $167.100

CC - 88263769 SANITAS 30 $3.000.00
0 0.0400000 $120.000 $0 0 $0 0 $0 30 $3.000.00

0 5 0.0696000 $208.800

CC - 79931486 NUEVA E.P.S.
S.A. MOV 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

PT - 6107523 COMFAORIENTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00

0 5 0.0696000 $111.400

CC - 1098719626 COOSALUD 1 $133.334 0.0400000 $5.400 $0 0 $0 0 $0 1 $133.334 5 0.0696000 $9.300

CC - 1094426820 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.425.00

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.425.00
0 5 0.0696000 $99.200

CC - 88202439 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.600.00

0 0.0400000 $64.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.600.00
0 5 0.0696000 $111.400

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1062910451 COMFANORTE 30 $2.000.00
0 0.0400000 $80.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1093906238 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1005043614 COMFANORTE 30 $2.300.00
0 0.0400000 $92.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-88200958 COMFANORTE 17 $1.303.33
4 0.0400000 $52.200 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88289145 COMFANORTE 17 $1.303.33
4 0.0400000 $52.200 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-13306383 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-13467380 COMFANORTE 30 $4.000.00
0 0.0400000 $160.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1003243831 COMFANORTE 17 $906.667 0.0400000 $36.300 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-60347790 COMFANORTE 30 $2.000.00
0 0.0400000 $80.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-13388040 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1007842576 COMFANORTE 30 $2.600.00
0 0.0400000 $104.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-1285017 COMFANORTE 5 $266.667 0.0400000 $10.700 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-5302209 COMFANORTE 30 $1.800.00
0 0.0400000 $72.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-5449017 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88257106 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1092531253 COMFANORTE 15 $800.000 0.0400000 $32.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1090505288 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-5428644 COMFANORTE 30 $2.400.00
0 0.0400000 $96.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88263769 COMFANORTE 30 $3.000.00
0 0.0400000 $120.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-79931486 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

PT-6107523 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1098719626 COMFANORTE 1 $133.334 0.0400000 $5.400 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1094426820 COMFANORTE 30 $1.425.00
0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-88202439 COMFANORTE 30 $1.600.00
0 0.0400000 $64.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 08

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

PROTECCION 6 $1.428.000 $0 $0 $0 $0 1 $900 $0 $0 $1.428.900

PORVENIR 10 $2.518.600 $0 $0 $0 $0 1 $1.600 $0 $0 $2.520.200

COLPENSIONES 8 $2.299.800 $0 $0 $0 $0 1 $1.500 $0 $0 $2.301.300

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

NUEVA
E.P.S.
S.A. MOV

9 $487.0
00 $0 0 $0 0 $0 $487.0

00 1 $400 $0 $487.4
00 $0 0 $0 $0 $487.4

00 $0 $0 $487.4
00

SANITAS 3 $304.0
00 $0 0 $0 0 $0 $304.0

00 1 $200 $0 $304.2
00 $0 0 $0 $0 $304.2

00 $0 $0 $304.2
00

NUEVA
E.P.S.
S.A.

7 $553.2
00 $0 0 $0 0 $0 $553.2

00 1 $400 $0 $553.6
00 $0 0 $0 $0 $553.6

00 $0 $0 $553.6
00

COOSALUD 2 $57.60
0 $0 0 $0 0 $0 $57.60

0 1 $100 $0 $57.70
0 $0 0 $0 $0 $57.70

0 $0 $0 $57.70
0

COMFAORIEN
TE 3 $160.0

00 $0 0 $0 0 $0 $160.0
00 1 $200 $0 $160.2

00 $0 0 $0 $0 $160.2
00 $0 $0 $160.2

00

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 24 $2.717.900 0 $0 $0 $2.717.900 1 $1.800 $2.719.700 0 $0 $0 $2.719.700

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

COMFANORTE 24 $1.561.800 1 $1.000 $1.562.800

SENA 0 $0 1 $0 $0
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TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

ICBF 0 $0 1 $0 $0

ESAP 0 $0 1 $0 $0

MinEdu 0 $0 1 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 5 $1.563.100

PENSIONES 3 $6.250.400

RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.719.700

CAJAS DE COMPENSACIÓN 1 $1.562.800

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $12.096.000
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Aprobación del Informe Mensual de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 

 

Emitido por la Interventoría 

Contrato: 2382-2025 CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS 

VIAS URBANAS DE LAS COMUNAS 2 Y 3, Y DE LAS VIAS RURALES DE LOS 

CORREGIMIENTOS DE PUERTO VILLAMIZAR Y BUENA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN 

JOSE DE CUCUTA (PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

Contrato: INTERVENTORIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA, 

SOCIAL, AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO AL CONTRATO CUYO 

OBJETO ES: CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LAS VIAS 

URBANAS DE LAS COMUNAS 2 Y 3, Y DE LAS VIAS RURALES DE LOS CORREGIMIENTOS 

DE PUERTO VILLAMIZAR Y BUENA ESPERANZA, MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 

(PRESUPUESTOPARTICIPATIVO)” 

 

Periodo evaluado: 15 septiembre a 02 de octubre de 2025 – Suspensión 06 agosto 

a 15 de septiembre de 2025. 

Contratista: UNION TEMPORAL JM VIAL 

Interventoría: CONSORCIO INTERVENTORIA D VIAS 2025 

La interventoría, en cumplimiento de sus funciones de supervisión técnica, 

administrativa, financiera y legal, revisó el informe mensual de Seguridad y Salud en 

el Trabajo (SST) presentado por el contratista correspondiente al periodo 

mencionado. Tras la verificación de los contenidos, evidencias, registros y 

cumplimiento de los requisitos establecidos en el contrato y en la normativa 

vigente, se procede a emitir la aprobación formal del documento. 

Aspectos evaluados: 

- Coherencia y claridad en la presentación del informe 

- Evidencias de implementación del SG-SST 

- Registro de actividades preventivas (inducciones, ATS, inspecciones) 

- Reporte de accidentalidad (cero accidentes) 

- Cumplimiento de acciones correctivas y seguimiento 

- Coordinación efectiva con la interventoría 
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 Resultado: 

El informe mensual SST presentado por el contratista ha sido aprobado por la 

interventoría, al cumplir con los criterios técnicos y legales exigidos para el periodo 

evaluado. 

 

Nombre:  INGRID LIZETH RIVERA VEGA 

Cargo: Residente SST - Licencia SST 11998 

Firma:  

Responsable SST – Interventoría 
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