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REQUERIMIENTO RESPUESTA

CIURADAND UNION TEMPORAL No hay regiswros pars mostear
WATSUNJIRA
TIPO DE TRAMITE -~

REQUERIMIENTO

ASUNTO RADICACION SEXTO
INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE JULIO DE 2025
CANASTA EDUCATIVA
2025

No, RADICADO GIR2025ER014623

G%NC’M RECIBIDA

1A 14 0CT 2025

FECHA CREACION 14/10/2025 14:35:22

Fecha: v
OTRA ENTIDAD Horg: .23

Radicado: P
RADICADS OTEA Funcionario Responsable:_lu.%
ENTIDAD
FECHA

VENCIMIENTO

ESTADO ABIERTO

FE( A
MNALIZADO

CONTEMNDL
Buenas tardes,

Para su conocimiento vy fines pertinentes, adjuntamos documentos correspondientes al sexto informe de actividades
{mes de julio 2025) de Canasta Educativa 2025.

Atentamente,

HERNAN PINTO PALMEZANO
Representante Legal

ADJUNTOS CORRESPONDENCIA EXTERNA RELACIONADA

No hay registros para mostrar
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{ Union Temporal watsunjira
CANASTA PARCIAL 2025

2. OFICIO REMISORIO

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha — La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@amail.com
Celular: 3012593602




‘wnion ‘femporal watsunjira

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

Riohacha, 02 de octubre de 2025

Doctora

ROSA ENA SOTO GAMEZ
Secretaria de Educacion Departament
E.S.D.

Asunto: SEXTO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Respetada
doctora,

e
2

A continuacién, me permito presentar el Sexd6 Informe de Ejecucion de Actividades
de acuerdo al contrato cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO
RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA,
PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL. MARCO
DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS
DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO
EN EL DECRETO 1075 DE 2015”

Atentamente,

St vedac |

HERNAN GREGORIO PINTQ PALMEZANO
Representante Legal

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 312 279 32 72




)\ Union femporal watsunjira
CANASTA PARCIAL 2025

3. FACTURA ELECTRONICA

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunijira@gmail.com
Celular: 3012593602
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AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA DA DN

Representacion Grafica

Datos ‘del\ Docum'é ntoy B

Codigo Unico de Factura - CUFE :
85393175c9ebc6dace9959b60012a1617358d29dc5ad3dd102749b15/95b52bed64c  feed6el 99797 2a052bf6d0124

Nimero de Factura: FEV-6 Forma de pago: Contado

Fecha de Emision: 10/10/2025 Medio de Pago: Consigancidn bancaria
Fecha de Vencimiento: 10/10/2025 Orden de pedido: 1

Tipo de Operacién: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido: 31/07/2025

Datos del Emisor/ Venﬁded(o‘r

Razén Social: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
Nombre Comercial: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

Nit del Emisor: 901905849 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: La Guajira
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Riohacha
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apka Direccian: CR7B4109
Actividad Econémica: 8560 Teléfono / Mévil: 3012593602

Correo: utwatsunjira@gmai.com

Datos del Adquiriente / C&mprado}

Nombre o Razén Social: GOBERNACION DE LA GUAJIRA

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 892115015 Departamento: La Guajira
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Riohacha
Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: Calel #6-5
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apka Teléfono / Movil: 6057275007

Correo: educaciondepartamental@guajira.gov.co

Detalles ,de Productos

" IMPUESTOS

! PARA ADMINISTRAR EL ¥ ) l
! SERVICIO EDUCATIVO C # ?
=’ ANASTA PARCIAL DE LA /

i POBLACIONETNICAMA |~/ _

| TRICULADA ENEL CENT | ;5 | !
‘ RO ETNOEDUCATIVO RU ; HE ;

PRESTACION |RALPRESIARU UBICADO! NI | 1,00 |$  113.499.270,00

! 0,00 § 0,00 C | $ 113.499.270,00
: DE SRVICIO .EN EL MUNICIPIO DE MA ! i F
! INAURE LA GUAJIRA CON ! |
; ! TENIDAS EN EL DECRET
T 0 2500 DE 2010, CONTE
NIDO EN EL DECRETO 10

75 DE

“

thas Finales

Linea de negocio: PRESTACION DE SERVICIOS MES DE JULIO

Hoja 1 de 2
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Datos’ thales

Subtotal < 1 )
Descuento detale 0,00
Recargo detale 0,00

Total Bruto Factu

EIRERER RN E5T VA 0,00
Documento generado el: INC 0,00
10/10/2025 17:05:56 Bolkas 0,00
Documento validado por la Otros impuestos

DIAN:
10/10/2025 17:05:57
XML Generado por: Solucién

Gratuita DIAN Descuento Global (-) 0,00

Total

800197268 Recargo Global (+) 0,00
PDF Generado por: ;‘fafa‘l‘}ﬁdhi’a =) : 4

Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0
RETENCIONES
Rete fuente o 0,00
Rete IVA 0,00]
Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacion: 18764090819183

Rango desde: 1 Rango hasta: 50 Vigencia: 2027-03-20

CoP

Subtotal ©+113,499.270,00
Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura . °113.499.270,00
VA 0,00
INC 0,00
Bolsas 0,00
Otros impuestos 0,00
‘ 0,00

“113,499.270,00

0,00

0,00

OP.. $113.499.270,00

0,00

0,00
0,00
0,00

Hoja 2 de 2



*** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

—— e’°1. -
] Sacrefaria
de Educacion

Espacio Sticker - Sistema de Gestion Documental

. . ) ) SECRETARIA DE EDUCACION DEL
Direccion Financiera DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
ertificado de Cumplimiento y Tramite de Pago
(Contratos, convenios ¥ ordenes de

aceptacion
N°* de Contrato, Convenio,
eenc
Informacién General Orden de Serviclo Vigencia Fecha de Inicilo <Dlia [ Mes | Afo)
12 FEB 2025
. . E . ’
Contrato Convenio [] Orden de Aceptacion O CO1.PCCNTR.7447504 D 2025 Fecha de Finalizacién (Dia | Mes | Afto)

7 | o | 205

Identificacién NIT / CC 901.905.849 DV 9
Nombre del Contratista  UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

Correo Electrénico  utwatsunjira@gmail.com

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE: LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE — LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA
PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTEN!IDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015

Cuenta Bancaria SIEL TRAMITE REQUIERE ENDOSO EN EL PAGO -- LLENE LA SIGUIENTE INFORMACION
Entidad Bancaria _ BBVA COLOMBIA Nombre del Endosatario
# de Cuenta - 758007968 identificacion NIT / CC bV
Tipo de Cuenta . :AHORROS Entidad Bancaria
# de Cuenta

Tipo de Cuenta

aformacion Balance Financiero Balance (ANTICIPO)

valor Inicial del Contrato (1) $ 1.276.866.790,75 Valor Anticipo Inicial {5) $ -
Valor Adiciones (2) valor Anticipo Adiciones (6) $ -
valor Reducciones {3) $ - valor Total del Anticipo (7) ]

Valor Total (4) |§ 1.276.866.790,75

709.370.438,00

{Menos) Valor Amortizado (8)

(Menos) Reintegros {9) $ -
113.499.270,00 % EJECUCION saldo Pendiente por Legalizar {10) I3

Bkt
822.869.708,00 [Rmmmun s 64,4%

Valor Total Girado (10)

valor Causado No Pagado {11)
Valor Ejecutado (12)

Valor Disponible por Pagar {13) 453.997.082,75

Informacién Presupuestal
Unidad Ejecutora # RP Compromiso  Recurso Rubro Presupuestal Valor
121 22-2.03.02.002.002.09.22.01.71.7-25 $ 1.276.866.790,75

Total a Pagar

Concepto de  # Factura / Doc. Vr, Total Factura /

Pago Equivalente Fecha: DD - Mes - Afio Doc. Equivalente Vr. Amortizacién Anticipo Vr. Giro
PRIMER PAGO FEV-1 ABR 2025 255.373.358,00| $ - 255.373.358,00
SEGUNDO PAGO FEV-2 MAY 2025 $ 113.499.270,00 | $ - $ 113.499.270,00
TERCER PAGO FEV-3 JUL 2025 $  113.499.270,00 | $ - $ 113.499.270,00
CUARTO PAGO FEV-4 AGO 2025 $ 113.499.270,00 | $ - $ 113.499.270,00
QUINTO PAGO FEV-5 SEP 2025 $  113.499.270,00 | § - $ 113.499.270,00
$ R
$ - $ -
$ - s o
s - s s
$ - |8 - $ -
$ - |8 - $ -
$ - |8 . $ -
$ - |8 - $ -
$ - 18 - $ -
TOTALES 709.370.438,00 - 709.370.438,00
INFORMACION DEL PAGO (Factura - Cuenta de Cobro o Documento Equivalente) (Dfa | Mes | Afio)
# Factura Electrénica FEV-6 Fecha de Expedicién Factura o Doc. Equivalente 10 I ocT I 2025
Valor Base de la Factura o Documento Equivalente 113.499.270,00
Valor IVA de la Factura _$ - Valor a Pagar|  CIENTO TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL
{Menos) Valor Amortizacién Anticipo $ - / enletras| POSCIENTO SETENTA PESOS M7L

Valor a Pagar 113.499.270,00

Concepto de la Factura / Cuentas de Cobro / Documento Equivalente

sores om o na ua Fecha de actualizacion: 20/01/2016 Pagina 1¢



** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

SEXTO PAGO DEL CONTRATO CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025 CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO 2025, PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE ~ LA GUAIIRA, PARA GARANTIZAR €L DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP} DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO
EN EL DECRETO 1075 DE 2015.

Autorizacién de Pago - Concepto: Productos Recibidos en Almacén Fecha Entrada Almacén  (Dia | Mes | Afio)
SI INGRESO PRODUCTOS AL ALMACEN ---- REGISTRE LA SIGUIENTE : A
Numero de Entrada de Almacén
INFORMACION >>>>>
Autorizacién de Pago - Concepto: Producto Recibido Documentacién Fecha de Radicacién (Dia | Mes | Afic)
S$I EL PRODUCTO INGRESO EN LA OFICINA DE ATENCION AL Numero de Entrada
CIUDADANO Sistema de Gestién Documental GIR2025ER014623 1 ocr I 2025

CERTIFICO que el proveedor del Bien o Servicio cumplié a satisfaccién las especificaciones contenidas en el Contrato/Convenio/Orden de Aceptacion, y cumple con todos los requisitos legales necesarios para;

autorizar el pago.
Sl el presente tramite corresponde 2 Fiducias o Encargos Fiduciarios, o entidades con las que el MEN celebro convenios o contratos interadministrativos: CERTIFICO que, conforme lo establece el Art. 68 de la Ley

1687 de 2013, se ha cumplido la totalidad de los requisitos que hacen exigible el pago del presente contrato o convenio.

Para constancia Firmo a los 15 dias del mes de = Qctubre del Afio i 2028

- DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR

[ Espacio para’la Firma {Supervisor / Interventor) J .

Nombre  ROSA ENA SOTO GAMEZ

Identificacion CC o NIT 26.989.606

Cargo  SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Dependencia GOBERNACION DE LA GUAIIRA

Nombre HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO

Datos de Contactc e—»

Dependencla REPRESENTANTE LEGAL
Correo Electrénico utwatsunjira@gmail.com

Original: Direccion Financiera 1ra. Copia: Interventor/Supervisor

e em e e n Fecha de actualizacién: 20/01/2016 Pagina 2



INFORME DE SUPERVISION. No. 06

Secretaria
de Educacion

DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

Version 1.0

Cédigo: C02.03.F01

INFORMACION GENERAL

Marque con una X el tipo de documento:

CONTRATO X

Niumero: CO1.PCCNTR.7447504 | de 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL
SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO
ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAIJIRA, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN
EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA
PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO
EN EL DECRETO 1075 DE 2015

Contratista: | UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

INFORMACION DE LA EJECUCION

Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): 348 121 de FEBRERO De 2025
Fecha aprobacién de Pdlizas Garantias: 12 de FEBRERO De 2025
Fecha de inicio:
o 12 de FEBRERO De 2025
Debe ser la misma de la fecha del acta de inicio
Duracién total: 9 MESES Y 26 DIAS
Fecha de terminacion: 7 de DICIEMBRE De 2025
Prérrogas: (N/A)
Adicional No. Tiempo (dias calendario)
1
2
Fe?ha de terminacion de acuerdo con la dia de mes de afio
prérroga:
Adiciones: (N/A)
Adicional No. Valor ($)
1
2
Valor total:

Suspensiones: (N/A)

Adicional No.

Tiempo (dias calendario)

Carrera 10 N° 14° - 04
Teléfono Fax 7274347
Riohacha - La Guajira

Pagina1de 19




Secretaria
de Educacién

INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

1

2

Fecha de terminacidn de acuerdo con la

suspensién: dia de de

mes

Modificaciones

Cldusula N Breve descripcién de la modificacidn
1
2
| BALANCE FINANCIERO

El contrato/convenio/orden de aceptacién estipuld anticipo: Si { ) No (x)

*Si manejo anticipo, relacione los datos de la cuenta para la consignacidn de los anticipos en el cuadro a
continuacion

Ahorros Numero Cuenta: Banco:

Cuenta | Corriente

El interventor/supervisor deberd anexar los siguientes documentos de programacién y seguimiento del
anticipo

Plan de inversién del anticipo /
Moadificacidn al plan de
inversion

Formato control de seguimiento

e Conciliacién bancaria
anticipo

Extractos bancarios Certificacion bancaria sobre rendimientos financieros

*La legalizacion del anticipo debe ser en funcién a la programacion acordada con el contratista y debe
coincidir la programacién con la actividad y el valor aprobado en las fechas respectivas

Anticipo o ini :
inicial % (1) 0,00% Valor anticipo inicial (5) $
::fi:;)gegiesem“'” del DD/MM/AAAA Valor anticipo adiciones (6) $ ;
No. De Orden de pago Valor t ticino (7 : :
desembolso anticipo (3) alor total anticipo (7) $
% Anticipo de o i i zar (8 : .
adiclones (4) 0,00% Saldo pendiente por amortizar (8) 3 ;
Balance General Pagos realizados al contratista/entidad
Valor
Concepto Valor Concepto (16) Orden de Fecha (18) | Valor total factura (19) | amortizacién Valor neto (21) % (22)
Pago (17) anticipo (20)
Valor inicial (9) $ 1.276.866.790,75 PRIMER PAGO ABRIL $ 255.373.358,00| § - 255,373.358 20%
Valor Adiciones (10) $ SEGUNDO PAGO MAYO $ 113.499.270,00( $ 113.499.270,00 9%
Valor Reducciones {11) $ TERCER PAGO JUUo $ 113.499.270,00] § 113.499.270,00 9%
Valor Total {12) $1.276.866.790,75 CUARTO PAGO AGOsTO | § 113.499.270,001 § 113.499.270,00f ~ 9%
Valor_pagado (13) $ 709.370.438,00 | { QUINTO PAGO SEPTIEMBRE | § 113.499.270,00] § - 113.499.270,00] - 9%
Valor causado que no se ha s 113.499.270,00 $ . P %
|pagado (14) o i
Valor total ejecutado (15) 822.869.708,00 $ L 0%
Valor por ejecutar (16) 453.997.082,75 $ $ - 0%
$ $ - 0%
TOTALES $ 709.370.438,00| $ 709.370.438,00 56%
NOTA: LAS CASILLAS SOMBREADAS NO SE DEBEN MODIFICAR
Pégina 2 de 19

Carrera 10 N° 142 - 04
Teléfono Fax 7274347
Riohacha - La Guajira



INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

INSTRUCTIVO PARA DILGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERO

1. Anticipo Inicial: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo. Si no tiene anticipo, registre
0.00%
2. Fecha de Desembolso del anticipo: Registre la fecha de desembolso del anticipo.

3. No. Orden de pago de Anticipo: Registre el nimero de la orden de pago del anticipo.

4. Anticipo de Adiciones: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo de las adiciones. Si no se
efectuaron, registre 0.00%

5. Valor del anticipo Inicial: Corresponde a la multiplicacién de la casilla (1) * Casilla (9)

6. Valor del anticipo adiciones: Corresponde a la multiplicacién de la casilla (4) * Casilla (10)

7. Valor Total anticipo: Es la sumatoria de la casilla (5) + (6) (3 Valor anticipo inicial + Valor anticipo adiciones).

8. Saldo pendiente por amortizar: Es la diferencia entre la casilla (7) Valor total anticipo - YDe la casilla (21)

Valor total amortizacién anticipos.

9. Valor Inicial: Este es valor del contrato/convenio/orden de aceptacion inicial principal sin adiciones.

10.Valor Adiciones: En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas

11.Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas

12.Valor Total: Es la suma de la casilla (9) + (10)

13.Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (19).

14.Valor Causado no Pagado: Este corresponde al valor bruto (sin incluir amortizaciones) de la factura que se
estd radicando para pago.

15.Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (12) + (13) (3 Valor pagado + Valor causado no pagado).

16.Valor por ejecutar diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.

17.Concepto: Corresponde a los NUmeros de pago realizados

18.0rden de Pago: Registre el Nimero de la orden de pago.

19.Fecha: Registre la fecha de la Numero de orden de pago.

20.Valor Total Factura: Corresponde al valor de factura

21.Valor Amortizacidn anticipo: Registre el valor de amortizacion del anticipo para la factura, tenga en cuenta
que este debe estar de acuerdo con la forma de amortizacion estipulada en el contrato/convenio/orden de
aceptacion inicial.

22.Valor Neto: Es la diferencia entre el valor de la factura (19) y Valor Amortizacidn anticipo (20)

23.%: Es la Divisién entre el valor total del (11) y el valor total de la factura (19)

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacién:

Valor aporte contrapartida S
Valor ejecutado contrapartida a la fecha S
% de Ejecucidn contrapartida a la fecha %

Cuando se trate de un convenio que Entrega recursos para administrarlos, debe adjuntarse el “Informe de
Ejecucidn Financiera Recursos Entregados en Administracién” A-FM-CN-AC-02-06.

RENDIMIENTOS

El contrato/convenio/orden de aceptacién generd rendimientos: Sl No

Periodo de generacién de
rendimientos (Fecha de Inicio — Valor de Rendimientos
Fecha de corte)

Fecha de consignacion de

rendimientos Anexa recibo (Si/NO)
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APARTES
PARAFISCALES

El interventor/supervisor verificé el cum
frente a los aportes a los sistemas de salud,
a la Caja de Compensacién Familiar,

conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50.

plimiento por parte del CONTRATISTA/ENTIDAD de sus obligaciones
pensiones, y cuando a ello haya lugar, riesgos profesionaies, aportes
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de

Si(x) | NO

Marque con
una X

Observacién:

Estado de avance de la ejecucion fisica a la fecha (%)

64,4%

Formula: Alcance Prestacion Bien o Servicio = % Total Pactado Contractualmente

*Esto debe estar acorde con

el Objeto y Forma de Pago, contenido en el contrato suscrito.

Descripcion de la ejecucién actual (De acuerdo con el cronograma de actividades):

NO

OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA/ENTIDAD

ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION

% de Avance: 64,4%

Cumplir con la Constitucion y Ia
normatividad que rige la contratacion
con entidades del Estado.

Descripcidén del avance:

Frente a este tema, se evidencié el cumplimiento de la constitucién y todas las
normas que rigen la contratacién con las entidades del estado. Durante el
desarrollo del presente contrato han cumplido con cada una de las etapas
contractuales de acuerdo con lo establecido en las normas vigentes y de acuerdo
con los procesos establecidos por la secretaria de educacién del departamento
de La Guajira. presentaron la propuesta educativa integral con todos los
soportes legales para su respectiva evaluacién, la cual fue avalada por las
autoridades tradicionales de La |.E. Presiaru, donde fueron seleccionados para
administrar la canasta educativa 2025, de Las Institucion Etnoeducativa en
mencion, cumpliendo con los requisitos de experiencia e idoneidad establecidos
en el decreto 2500 de 2010.

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: ARCHIVO SED-Guajira- 4rea de cobertura
Anexo: informe de actividades

% de Avance: 64,4%

Obrar con lealtad y buena fe en cada

Descripcidn del avance:

Frente a esta clausula, el contratista entreg6 informe de actividades, hecho que
permite evidenciar su compromiso de cumplir con el principio de buena fe en
cada una de las etapas contractuales. Tal como lo establece el articulo 83 de la

2 | una de las etapas contractuales uha > |
constitucion politica.
Entrega producto Si (X ) No( )
Ubicacién: ARCHIVO SED-Guajira- area de cobertura
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 64,4%
Descripcion del avance:
De acuerdo con la revision de los documentos aportados por el operador para la
legalizacion del presente informe, se evidenciaron los siguientes soportes:
Tabla 1. documentos aportados
Cumplir “con el objeto en forma| g e e G S AT 12 Guaira
oportuna, en las condiciones No. GJR2025ER014623
consagradas en los estudios previos y Fet.:ha' 1010/2025 CUMPLE
3 9': suI dprlopuetstat\, que forman parte Hora: '14:35 PM
Integral def contrato. 2 Oficio remisorio dirigido a la SED La Guajira CUMPLE
3 Factura Electrénica: No. FEV-6 CUMPLE
Valor: $ 113.499.270,00
Fecha de validacion: 10/10/2025
4 Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad CUMPLE
social, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, periodo de Julio
5 Planilla de seguridad social mes de JULIO CUMPLE
- No.Planilla: 34854885-34854908
- No. Trabajadores: 30
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

6 Copia del registro unico tributario del operador
— NIT: 901.905.849-9

Copia del registro nico tributario de! representante CUMPLE
legal.
— NIT: 17975697-9

7 Fotocopia del contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025 CUMPLE

— Valor: $1.276.866.790,75
— Plazo: 9 meses 26 dias

8 Acta de Inicio CUMPLE
- Fecha de inicio: 12/02/2025
- Fecha de terminaciéon: 07/12/2025

9 Registro  presupuestal CUMPLE
— No. 121 de 2025
— Fecha de compromiso: 10/02/2025

10 | Certificado de disponibilidad presupuestal CUMPLE
— No. 14 de 2025
— Fecha de expedicion: 11/01/2025

11 | Poliza de cumplimiento CUMPLE
— No. 85-44-101136088
Poéliza de responsabilidad civil
— No. 85-40-101062437

12 | Acta de Aprobacion de péliza CUMPLE
— Fecha de aprobacién: 12/02/2025

13 | Certificacion bancaria banco BBVA CUMPLE
No CTA. 758007968 CTA DE AHORROS

14 | Certificado de antecedentes Disciplinarios CUMPLE
Procuraduria

15 | Certificado de antecedentes fiscales (contraloria) CUMPLE

16 | Copia de cedula Representante Legal CUMPLE

17 | Informe de actividades CUMPLE

Anexo de informe de actividades:

- Certificacion del personal administrativo y | CUMPLE
docente |.E Presiaru

- Certificado de suministo de agua |LE | CUMPLE
Presiaru

— Certificacion de cobertura | E Presiaru CUMPLE

— En relacibn al suministro de material
educativo, se evidencia que este
componente fue ejecutado | Componente
satisfactoriamente, haciendo entrega del | ejecutado
material educativo a los beneficiarios del
derecho de la |.E. Presiaru

- Frente a este tema, se puede evidenciar que
el operador, en el presente informe no hizo
entrega de informe de actividades de
fortalecimiento pedagégico, al que se le hara ) En”
el respectivo seguimiento por parte del | €jecucion
equipo de apoyo a la supervision y el area
de calidad educativa, con el fin de que
contratista culmine la ejecucién de las
actividades de este componente como esta
estipulado en la propuesta pedagdgica.

Frente al seguro estudiantil, hizo entrega de
la péliza de seguro estudiantil, adquirida con | Componente
Seguro Mundial, y el respectivo lisado de los ejecutado

nifios asegurados de la |.E. Presiaru

— En relacion a la Dotacion del personal
contratado, en el presente informe se | Componente
evidencia que el operador le dio | eiecutado
cumplimiento a este componente.

Entrega producto Si (x ) No{( )
Ubicacion fisica: SED-La Guajira, archivos de gestion area de cobertura
Anexo: documentos anteriormente citados
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

Suscribir en conjunto con el supervisor
el acta de inicio del contrato y demas
actas que se requieran durante la
ejecucion del contrato

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:

Frente a este tema se pudo observar que el operador cumpli6 con esta
obligacién, suscribiendo las respectivas actas, tanto de inicio como de
aprobacién de pélizas, con el fin de dar cumplimiento a las actividades de
manera transparente, responsable y eficaz

Tabla 2. resumen del acta de inicio

NUMERO CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA
MATRICULADA EN EL CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010,
CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015.

SUPERVISOR SECRETARIO DE EDUACION DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
CONTRATISTA UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025.
REP. LEGAL HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
C.C No. 17.975.697
VALOR TOTAL 1.276.866.790,75 Mcte

FECHA DE INCIO 12 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE TERMINANCION 7 DE DICIEMBRE DE 2025

Fuente: copia del acta de inicio

Entrega producto Si(x )No ()

Ubicacién fisica: ARCHIVO SED-La Guajira, archivos de gestion area de
cobertura

Anexo: acta de inicio

Acatar las instrucciones que para el
desarrollo del objeto contratado le
imparta el supervisor.

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:

Mediante la revision del informe del presente periodo, se evidencié que la Union
Temporal, esta cumpliendo con las instrucciones y lineamientos establecidos en
el manual de cuentas !a vigencia 2025.

Entrega producto Si( ) No ( X)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A

. N . . PRIMER PRIMER SEGUNDO FONDO DE
CEDULA SEGUNDQ NOMBRE EPS
Cumplir con las obligaciones del sistema o NOMBRE APELLIDO |  APELLIDO PENSIONES ARP
. . . DOCUMENTO
de seguridad social integral en salud,
pensiones, riesgos laborales y
cC 12,685.445 ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS SANITAS COLPENSIONES POSITIVA
parafiscales. ]
cC 40.937.362 YEIMYS PATRICIA OSPINO NOGUERA ADRES PORVENIR POSITIVA
CcC 52.760.256 ASTRID CAROLINA RODRIGUEZ PEREZ SANITAS PROTECCION POSITIVA
cC 40.929.400 NANCY MERCEDES JIMENEZ PAYARES NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
£C 8.649.920 RORALDO MUROZ CUENTAS CAIACOPI PORVENIR POSITIVA
ANAS
CcC 1.124.379.878 MARIA CAROLINA EPAYYU WAYUU PORVENIR POSITIVA
CcC 1.121.327.869 JATHIN ALBERTO PINTO MOLINA CAIACOPI COLPENSIONES POSITIVA
CcC 40.951.719 ZENIBIA EPINAYY EPIAYY NUEVA EPS COLPENSIONES POSITIVA
ANAS
cC 56.101.700 DEYSI EPIEYU EPIEYU WAYUU PORVENIR POSITIVA
ANAS
cC 40.953.17% MARIELA EPINAYY EPINAYY WAYUU COLPENSIONES POSITIVA
ANAS
(o 1.123.997.259 JOHANA PATRICIA GRANADILLC PUSHAINA WAYUU PORVENIR POSITIVA
cC 56.100.925 VIVIANA EPIAYU URIANA NUEVA £PS PORVENIR POSITIVA
ANAS
CC 40.950.630 RITA MARIA PENARANDA URIANA WAYUU PORVENIR POSITIVA

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:
En cumplimiento a esta obligacion el operador anexo en el presente informe la
planilla de la seguridad social del mes de julio del personal contratado (30).

A continuacion, una relacion del personal contratado:
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

SALUD
folo} 1.006.574.268 EFRAIN SEGUNDO PERARANDA EPIAYU TOTAL PORVENIR POSITIVA
cC 1.124.365.310 JAIRO EPIEYU EPIEYU NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
44 84.106.506 ALVARO EPIEYY EPIEYY AIC PORVENIR POSITIVA

ANAS
< 1.123.997.260 ROBERTO GRANADILO PUSHAINA WAYUL PORVENIR POSITIVA
cc 1123.732.776 VICTOR ALFONSO PINTO DE ARMAS NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA

FAMILIAR
cc 1118.820.150 YASMIN YULIETH ACOSTA FERNANDEZ COLOMBIA PORVENIR POSITIVA
o 1.006.571.972 ENELVIA BEATRIZ AMAYA GONZALEZ OUSAKAWI PORVENIR POSITIVA
cc 1.118.822.094 DIANNYS SIERRA HENRIQUEZ CAACOPS PORVENIR POSITIVA
[l 84,109,966 wis RICARDO MEZA PASSO NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA

SALUD
cc 1119.393.245 JHISNEY LINETH URARYU DELUQUEZ TOTAL COLPENSIONES POSITIVA

FAMILIAR
cc 1.192.802.419 LEIDYS JOHANA EPIAYY EPIEYY COLOMBIA PORVENIR POSITIVA
cc 40.952.112 FABIOLA IPUANA EPIEYY NUEVA EPS PORVENIR POSITIVA
cc 40.939.982 DIANA PATRICIA OSPINO MENGUAL SANITAS PORVENIR POSITIVA

SALUD
< 1.192.734.914 NOLVEIRIS BOURIYU. TOTAL PORVENIR POSITIVA

ANAS
fol} 1121.547.423 KEINY VANESA GONZALEZ GOURIYY WAYUY COLPENSIONES POSITIVA

ANAS
cc 1.124.048.557 JHOHANA MILENA URIANA WAYUY PORVENIR POSITIVA
cc 1.010.427.809 BEYNIS JAYARIYU DELUQUEZ DUSAKAWI PROTECCION POSITIVA

Fuente: certificacion personal - informe actividades

Entrega producto Si (X) No ( )

Ubicacién: Archivo SED Guajira — area de cobertura

Anexo: Informe de Actividades- certificacion del personal emitida por el rector de
la I.E.Presiaru

% de Avance: 64,4%

En la revision de los diferentes documentos presentados por la Unién Temporal
se pudo evidenciar que el contratista mantiene los valores establecidos en el
contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025.

Tabla 3. canasta parcial vigencia 2025

COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
SALARIO PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle ﬁ‘aar:; Vit Unitario Valor Mensual Meses Valor Total
Secretarias 1 $ 1.828.44500 1.828.445,00 10,00 18.284.450,00
Digitadores 1 $ 2.167.051,00 2.187.051,00 10,00 21.670.510,00
Bibliotecarios 1 § 1.828.443,00 1.828.443,00 10,00 18.284.430,00
Mantener fijos los precios ofertados y - o
. .z Auxiliares administrativos 1 $ 1.633.159,44 1.633.159,44 10,00 16.331.594,40
7 |pactados, durante la ejecucion del
Contrato. Auxiliar servicios generales [} $ 1.633.159,44 9.798.958,64 10,00 97.989,566,40
Vigilantes y porteros 5 $ 1.633.100,00 8.1685.500,00 10,00 81.855.000,00
Profesional Psicosocial 1 $§ 3.320.783,00 3.329.783,00 10,00 33.297.830,00
Docente Bachiller 8 $ 2.153.809,00 17.230.472,00 10,00 172.304.720,00
Docnete Normalista 0 $ 2.557.981,00 0,00 10,00 0,00
Docente Licenciado 4 $ 3.219.399,00 12.877.596,00 10,00 128.775.960,00
Directivo 2 $ 3.320.783,00 6.659.566,00 10,00 66.595.660,00
Total Salario Personal Administrativo 25.314.112,88 66.518.972,08 655.189.720,80
COSTOS DE PARAFISCALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle ﬁ’aar: Vir Unitario Valor Mensual Meses Valor Total

Secretarias 1 $ 879.769,00 879.769,00 10,00 8.797.690,00
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DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

Digitadores 1 $ 1.055.355,00 1.055.355,00 10,00 10.553.550,00
Bibiiotecarios 1 $ 870.788,00 879.768,00 10,00 8.797.680,00
Auxiliares administrativos 1 $ 778.502,94 778.502,04 10,00 7.785.029,40
Auxiliar servicios generales [ $ 778.502,94 4.671.017,64 10,00 46.710.176,40
Vigilantes y porteros 5 $ 78595300 3.920.765,00 10,00 38.297.650,00
Profesional Psicosacial 1 $ 1.726.671,00 1.726.671,00 10,00 17.266.710,00
8 $ 1.152.999,00 9.223.992,00 10,00 92.239.920,00
Docente Bachiller
0 $ 1.336.255,00 0,00 10,00 0,00
Docnete Normalista
4 $ 1.459.720,00 5.838.880,00 10.00 58.388.800,00
Docente Licenciado
Directivo 2 $ 1.726.671,00 3.453.342,00 10,00 34.533.420,00
Total costos P Pers. Admini: 6.884.521,88 13.920.848,58 324.370.625,80
Subtotal Costos Personal Administrativo 32.198.834,78 79.438.820.66 979.560.346,60
Total Costos Pers Docente y Administrativo 32.198.634,76 79.439.820,66 979.660.346,60
COSTOS DOTACION DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
Dotacion Personal ADMINISTRATIVO 23 884.046,00 20.333.058,00 2,00 20.333.058,00
Total costos Dotacién Pers. Docente y Administrativos 20.333.058,00
COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS
Detalle gr;:; VIt Unitario Valor Mensual Meses Valor Total
For i modelo 1 36.414.554,00 . 36.414.554,00
Seguro estudiantil 885 7.080,00 1,00 6.265.800,00
Suministro de Agua 1 268.924.826,00 26.924.826,00
kit estudiantil 885 79.730,00 1,00 70.581.050,00
TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS 140.166.230,00
SUBTOTAL COSTOS 114.005.963,46 10,00 ;6140.059534,
GASTOS DE ADMINISTRACION (12%) 13.680.715,62 10,00 136.807.156,15
VALOR TOTAL DEL COSTO 127.686.679,08 10,00 ;.5276.866.790,
Total costos canasta educativa
TOTAL COSTO PERSONAL ADMINISTRATIVO $655.189.720,80
TOTAL COSTO DOTACION PERSONAL ADMINISTRATIVO $20.333.058,00

TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS

$70.561.050,00

TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS (12%)

$136.807.156,15

TOTAL CANASTA

$1.276.866.790,75

Fuente: copia del contrato CO1.PCCNTR.7447504 del 2025

Observaciones: En relacién al costo de personal administrative en el item: costo de
parafiscales de personal administrativo, de! presupuesto del contrato, se encuentran
incluidos los valores correspondientes a;
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DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

< Prestaciones (vacaciones, primas, cesantias, interés de cesantias)
< Seguridad social (salud pension, ARL)y

< Parafiscales (caja de compensacion, SENA e ICBF)

Entrega producto Si(x ) No ( )
Ubicacién fisica: SED-La Guajira, archivos de gestion area de cobertura
Anexo: copia de contrato

Reportar de manera inmediata cualquier

% de Avance: 64,4%

Descripcién del avance:
En el presente informe el operador no reporta ninguna novedad

08 |novedad o anomalia, al supervisor del
contrato, segun corresponda.
Entrega producto Si () No (X )
Ubicacidn fisica:
Anexo:
% de Avance: 64,4%
Descripcién del avance:
De acuerdo con la revision realizada a los documentos, el operador en su
Guardar total reserva  sobre 1alinforme de actividades declara que mantienen bajo reserva, toda la informacion
og |informacién que conozca con ocasion originada en la ejecucién del presente contrato y que solo suministraran
de la ejecucion del contrato, salvo |informacion al supervisor del contrato, o a los entes de control cuando lo
requerimiento de autoridad competente. soliciten.
Entrega producto Si ( ) No (X)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A
% de Avance: 64,4%
Descripcion de actividades:
El operador se obliga y esta comprometido con realizar los pagos de los
Responder por el pago de los impuestos | impuestos que se originen de los contratos celebrados con los proveedores. De
tasas y/o contribuciones que se causen | igual manera, el equipo de apoyo a la supervision verificara el cumplimiento del
10 con ocasion de la celebracion, ejecucion | pago de las retenciones realizadas a terceros que se generen con los contratos
y liquidacién del contrato. con los proveedores, no obstante en el presente periodo el operador no reporta
| pago por impuestos.
Entrega producto Si ( ) No (X)
Ubicacién: N/A
Anexo: N/A
% de Avance: 64,4%
Cambiar el bien o los bienes que |Descripcion de actividades: . _
llegasen a presentar imperfectos previa El qperador en su informe de actividades manlﬂesta_ que se comprometen a
solicitud por escrito del supervisor del reallzgr el cambio ‘de los entreggbles fie I.a canasta pe_zrual como es el caso de los
contrato, por otro completamente nuevo materiales educativos y dotacion, asi mismo, a reallzgr_ acciones correqtlvas en
1 o de iéual o superior caracteristica | a0 de que se presenten inconformidades en el suministro de agua o jornadas
dentro de los términos ofertados o si es | 9€ fort.a'lecimiento. pedagdgico, en aras de contribuir con la calidad en la
el caso prestar el servicio en la forma [ Prestacion del servicio.
pactada. Entrega producto Si ( ) No (X)
Anexo: N/A
Ubicacion: N/A
% de Avance: 64,4%
Descripcion de actividades:
De acuerdo con los documentos aportados en el informe anterior, se evidencid
que el operador adquiri6 y presentd las respectivas polizas de garantia,
cumpliendo 100% con esta obligacion:
Tabla 4. resumen pélizas vigencia 2025
Constituir las garantias exigidas para la
12 POLIZA(S) No.: (C ): 85-44-1011136088 (RC )85-40- | EXPEDIDA POR: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

ejecucion del contrato.

101062437
FECHA DE EXPEDICION: 11 de febrero de 2025

PLAZO: Desde la fima del acta de inicio hasta 09/12/2028,

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7447504-2025 VALOR INICIAL: $ 1.276.866.790,75 MICTE
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RIESGO % CONDICIONES VALOR VIGENCIA
DESOE HASTA
COMPLIMIENTO A% FT—— $25537338 | 10022025 SI0612026
del contrato y seis
meses mas
CALIDAD DEL SERVICIO 64,4% Plazo o gjecucicn del $255.373358 | 100272025 0910612026
' contrato y  un afio R
mas
PPAGO DE SALARIOS, Plazo de ejecucion dei
PRESTACIONES 10% contraloy res aos $127.686679 | 1000212025 00/12/2028
SOCIALES E més
INDEMMZACIONES
Igual al plazo de
RESPONSABILIDAD CIVIL Py foothr $284700000 | 10022025 072225
EXTRACONTRACTUAL SMLY Contrao

Fuente: acta de aprobacién pdliza

Entrega producto Si (X ) No ()
Ubicacién fisica: SED-La Guaijira, archivos de gestion area de cobertura
Anexo: pdliza y acta de aprobacion de poliza

Responder por la conservacion y uso
adecuado de los bienes y documentos

% de Avance: 64,4%

La Union Temporal en su informe de actividades informan que estan en la
disposicion de conservar y dar un buen uso de los documentos y bienes que le

13 que le sean Entregados por la entidad | s€an entregados durante la ejecucion del contrato.
contratante en ejecucion del contrato. Entrega producto Si ( ) No ( X)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A
. 0,
Prestar el servicio con la oportunidad y % de Avance: 64,4%
calidad pactada, asumiendo el riesgo | gy cumplimiento de esta obligacion el operador adquiri¢ las respectivas pélizas
del no pago de los servicios prestados | ge cumplimiento y responsabilidad civil, que garantizan un respaldo frente al
con calidad inferior a la pactada, Y |jncumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato. Asi
14 | certificados como no recibidos  a| mismo el contratista presentd las respectivas certificaciones refrendadas por la
satisfaccion por el supervisor, asi Como | frma de la Rectora que soportan el normal desarrollo del presente contrato.
el riesgo de la indemnizacion de _
perjuicios causados por incumplimiento, | Entrega producto Si (X JNo()
mora o mala calidad del servicio. Ubicacién: ARCHIVO - SED- Guajira
Anexo: Pélizas y certificaciones
% de Avance: 64,4%
En el presente informe el operador anex¢6 el respectivo cargue en el Secop I,
Efectuar el cargue en el Secop i de los | correspondiente al informe tramitado (julio)
15 documentos e informes que se
requieran Entrega producto Si (X) No ()
Ubicacion: Archivo SED Guaijira
Anexo: Informe de actividades
% de Avance: 64,4%
. Una vez revisada la informacién presentada por La Union Temporal, se evidencié
Crear mecanismos de PQR, apoyado | qe tienen a disposicion los siguientes medios para atender los PQRS.
dentro de los  terminos, los | E.mail: utwatsunjira@gmail.com
16 requerimientos de las entidades de | Teléfono: 3122793272
control, La Gobernacion departamental | oficina: Carrera 7B # 41-09 Richacha
y demas que requieran.
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: archivos de gestion area de cobertura
Anexo: Informe de actividades
% de Avance: 64,4%
El operador ha mostrado su disposicion en acatar las directrices y
. . lineamientos dados por el ente territorial, en aras de cumplir a cabalidad
17 | Las demas requeridas para el cabal con el objeto de presente contrato.

cumplimiento del objeto contractual

Entrega producto Si{ ) No (X)
Ubicacién:
Anexo:
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

| - Obligaciones Especificas

las condiciones
supervisor del

lo contratado, y
aprobadas por el

mismo.

INIO . N . -
N del Contratista/Entidad | Eﬁstad,o de avance de la obligacién
Administrar el servicio educativo - | % de Avance: 64,4%
canasta parcial de la poblacién | Descripcién del avance:
étnica matriculada el  Centro | Teniendo en cuenta lo contemplado en el contrato La Unién Temporal
Entoeducativo Rural Presiaru | Watsunjira Canasta Parcial 2025, tiene por objeto administrar la canasta
ubicado en el municipio de Manaure | educativa del siguiente establecimiento etnoeducativo.
- La Guajira, para garantizar el - Institucién Etnéeducativa Rural Presiaru — Manaure
4 |derecho a la educacion propia en el | De acuerdo con las certificaciones aportadas por los rectores de dichas
marco del proceso de construccion | instituciones, el operador ha prestado el servicio de manera efectiva y sin
e implementacion del sistema | contratiempos, cumpliendo con lo estipulado en el contrato.
educativo indigena propio (SEIP) de
acuerd_o con las disposiciones Entrega producto Si (X) No ( )
contenidas en el decreto 2500 de| ypjcacién: Archivo SED- Guajira- area de cobertura
2212061(;0ntemdo en el decreto 1075 | Apexo: Certificaciones emitidas por el rector de la I.E. Presiaru
% de Avance: 64,4%
Descripcion del avance:
Garacterzar  raves e os teonics | & Sonatela ane Jas cerfoasiones de cobertura donde los rctores
) f)'stequ'fer‘ﬁ?e'i‘t’fs” o acuerdo 90N | contrato CO1.PCCNTR. 7447504 de 2025, _
' El equipo de apoyo a la supervisién corrobord esta informacion con la
otros NEE. ; .
matricula contemplada en el SIMAT en el mes de julio.
Entrega producto Si (X) No ( )
Anexo: ARCHIVO SED- Guajira- area de cobertura
ubicacion: informe actividades- certificacion de cobertura emitida por e
rector de la |.E. Presiaru
% de Avance: 64,4%
Descripcion del avance:
De acuerdo con la revision realizada a los documentos aportados por el
operador en el primer informe de avance anexaron los contratos del
personal administrativos y docentes contemplados en el contrato, asi
como también anexd los diferentes contratos de los componentes
entregables dando cumplimiento a los valores establecidos en el contrato
CO1.PCCNTR.7447504 de 2025.
Realizar la contratacion atendiendo Tabla 6. resumen de los contratos realizados de acuerdo a los
L . componentes de la canasta aprobada vigencia 2025
los principios y normatividad
3 aplicable de Cad.a .uno de los Contratos del personal administrativo 16
componentes que indica la canasta Contrato persona docente 7}
contratada Total personal contratado 30
Contrato de suministro de dotacion Valor: 20.333.058,00
Contrato fortalecimiento pedagégico Valor: 36.414.554,00
Contrato de suministro de agua Valor: 26.924.826,00
Contrato de suministro de material educativo Valor70.561.050,00
Fuente: Informe de actividades - operador -
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: ARCHIVO SED- Guajira- area de cobertura
Anexo: informe de actividades
Entregar a los nifios, nifAas, % de Avance: 64,4%
matriculados en los diferentes | Descripcién del avance:
Establecimientos Educativos, el |En relacion a esta obligacion se pudo evidenciar que el operador hizo
4 | material pedagdgico de acuerdo con | entrega del material educativo a los beneficiarios del derecho de la |.E.

Presiaru, cumpliendo asi con lo establecido en el contrato (885)
CO1.PCCNTR.7447504 -2025.
A continuacién, se detalla el contenido del material educativo entregados
a los beneficiarios del derecho.
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

Tabla 7. Contenido de suministro de material educativo

ANEXO 01. CONTENIDO MATERIAL EDUCATIVO

MATERIAL EDUCATIVO PREESCOLAR

CANTID
DESCRIPCION AD VALOR

-

MALETIN

CUADERNOS COCIDOS (3 RAYADOS 1
CUADRICULADQ)

BLOCK SIN RAYA CARTA

TEMPERAS X 6 PEUQUENAS

LAPIZ NEGRO

SACAPUNTAS

BORRADOR NATA

CAJA COLORES PEQUENA
CARTUCHERA

$79.730

Eantil i R v N N Y N (RO SN

MATERIAL EDUCATIVO PRIMARIA

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR

—_

MALETIN
CUADERNOS COCIDOS (5 RAYADOS 1
CUADRICULADO)

LAPIZ NEGRO

BORRADOR NATA
LAPICEROS

SACAPUNTAS METALICOS
CARTUCHERA CON CIERRE
BLOCK SIN RAYA CARTA
CAJA COLORES PEQUENA

$79.730

= e e o (= o (o

MALETIN EDUCATIVO SECUNDARIA

DESCRIPCION CANTIDAD VALOR

MALETIN 1
CUADERNOS COCIDOS (4 RAYADOS 2
CUADRICULADOQ)

LAPICEROS

CARTUCHERA CON CIERRE
LAPIZ NEGRO

BORRADOR NATA

JUEGO GEOMETRICO
BLOCK SIN RAYA CARTA

$79.730

= e o= o o

Fuente: copia del contrato de material educativo

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: ARCHIVO SED- Guaijira- area de cobertura
Anexo: informe de actividades

5 |Especificar el avance de cada

% de Avance: 64,4%
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

uno de los componentes vy
condiciones establecidas en el
contrato de acuerdo, con la
canasta educativa acordada

Descripcion del avance:
La Unién Temporal para este periodo presenta los siguientes avances de
cada uno de sus componentes establecidos en el contrato para la

administracion de la canasta educativa

COMPONENTE DETALLE OBSERVACION
CANASTA
Teniendo en cuanta la certificacion expedida por el rector de la
I.E. Presiaru se evidencia que el personal administrativo y
docentes contratados, desempefio sus labores con total
normalidad Durante el mes de julio, a continuacion, se
presente la relacion del personal certificado
El operador
PRESIARU anexé
N certificacion
Secretarias 1 del personal
Digitadores Simat 1 administrativo
Bibliotecarios 1 y docente
Auxiliares administrativos 1
Auxiliar servicios generales 6
ADI\PnlEbﬁg‘?g:T‘:lv o Vigilan~tes y po'rteros. 5
Profesional Psicosocial 1
Directivo docente 2
Docentes Bachiller 8
Docentes Licenciados 4
Total 30
Fuente: contrato macro Nro. CO1.PCCNTR.7447504 de 2025
Durante el presente periodo presentaron la afiliacion al El operador
sistema de seguridad social del personal contratade y | anexd planilla

presentaron la planilla de seguridad social correspondiente
al mes de julio

de seguridad
social periodo

de julio
Frente a este componente se evidencia que el
operador hizo entrega de la dotacion al personal
DOTACION administrativo y docentes, beneficiarios del derecho | Componente
de la L.E. Presiaru Ejecutado
Frente a este tema, se puede evidenciar que el
operador, en el presente informe no hizo entrega de
infforme de actividades de fortalecimiento
Fb?'IBOTsILOED%r(I)E pedagdgico, al que se le hara el respectivo
PEDAGOGICO | Seguimiento por parte del equipo de apoye a la | Ep ejecucion
supervision y el area de calidad educativa, con el
fin de que contratista culmine la ejecucién de las
actividades de este componente como esta
estipulado en la propuesta pedagégica.
Se evidencia en el informe de actividades
presentado por el contratista que este componente
SEGURO se ejecutd a satisfaccién por parte del operador, C°T“p°"%"‘e
ESTUDIANTIL | aport6 péliza de seguro estudiantil adquirida con | Hecutado
seguros mundiai, (885 estudiantes asegurados de
ta LE. Presiaru
Frente a este tema el operador aporta evidencia del
cumplimiento de este componente, haciendo
MATERIAL entrega a los estudiantes beneficiarios del derecho | Componente
EDUCATIVO (885) de la LE. Presiaru, como lo estipula el Ejecutado
contrato.
SUMINISTRO En el presente periodo el contratista presenté anexo
DE AGUA certificacion de la entrega de suministro de agua en | certificacion
el periodo de julio, a la |.E. Presiaru de
suministro
de agua

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: ARCHIVO SED- Guajira- area de cobertura
Anexo: Informe de actividades- certificaciones
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

Rendir un informe al supervisor del
contrato donde se evidencie la
Entrega de seguros estudiantiles,
material educativo y suministro de
agua en caso que corresponda,
dotacién al personal administrativo
de las |Instituciones y Centros
Etnoeducativos a su cargo y sus
beneficiarios.

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:
Seguro estudiantil

De acuerdo con la revision de los documentos presentados por el
operador en relacién con este componente fue ejecutado a satisfaccion
por parte del operador

Material educativo
Frente a este componente, el operador ejecuto a satisfaccién este
componente haciendo entrega a los estudiantes beneficiarios del
derecho de la |.E. Presiaru

Suministro de agua
En el presente periodo el contratista presento la respectiva certificacion
del suministro de agua a la I.E. Presiaru y las sedes que estipule el rector
de la Institucién.

Entrega producto Si (X) No ( )

Ubicacion: ARCHIVO SED- Guajira- area de cobertura
Anexo: Certificaciones firmadas por el rector de la |.E.
Presiaru.

Con el primer informe,
Entregar los contratos
suscritos en donde se detalle
la asignacién de funciones al
personal administrativo a
contratar e informar a través
de la supervision al momento
de la firma del contrato, en
forma clara y expresa del
personal que contrate para su
ejecucion, haciendo Entrega
de la relacién del perfii de
idoneidad de cada uno de
ellos, indicando el numero de
contrato con tiempo de
duracién del servicio, perfil de
idoneidad de cada uno de
ellos. En ningln caso el
personal que relaciones, hara
parte de la planta oficial de la
entidad territorial y en
consecuencia su  vinculo
juridico se contrae unica vy
exclusivamente al
administrador de la canasta.

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:

El operador en el primer informe anexé las copias de los contratos
suscritos con el personal administrativo y docente (los cuales fueron
verificados por el equipo de apoyo a la supervisiéon) y contenian: valor,
plazo y las funciones asignadas al personal contratado.

Cumpliendo con esta obligacion 100%. A continuacion,
relacion del personal contratado en las |.E. Presiaru

e

Tabla &,

PERFIL PRESIARU

Secretarias

Digitadores Simat
Bibliotecarios

Aucxiliares administrativos
Auxiliar servicios generales
Vigilantes y porteros
Profesional Psicosocial
Directivo docente
Docentes Bachiller
Docentes Licenciados
Total

NIRRT [V, R ) [y Py U PN

w
o

PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CONTRATADO |.E PRESIARU

ITEM NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
1 ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS RECTOR
2 YEIMIS PATRICIA OSPINO NOGUERA PROFESIONAL PSICOSOCIAL
3 ASTRID CAROLINA RODRIGUEZ PEREZ COORDINADORA ACADEMICA
4 NANCY MERCEDES JIMENEZ PAYARES SECRETARIA
5 RONALDO MUNOZ CUENTAS DIGITADOR SIMAT
6 MARIA CAROLINA EPIAYU BIBLIOTECARIA
7 JATHIN ALBERTO PINTO MOLINA AUX. ADMINISTRATIVO
8 DEYSI EPIEYU EPIEYU AUX. SERV. GRALES
9 ZENIBIA EPINAYU EPIAYU AUX. SERV. GRALES

Pagina 14 de 19
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

10 | MARIELA EPINAYU EPINAYU AUX. SERV. GRALES
11| JOHANA PATRICIA GRANADILLO AUX. SERV. GRALES
PUSHAINA
12 | RITA MARIA PENARANDA URIANA AUX. SERV. GRALES
13 | VIVIANA EPIAYU URIANA AUX. SERV. GRALES
14 | VICTOR ALFONSO PINTO DE ARMAS PORTERO
15 | EFRAIN SEGUNDO PENARANDA EPIAYU PORTERO
16 | ROBERTO GRANADILLO PUSHAINA PORTERO
17 | JAIRO EPIEYU EPIEYU PORTEROQ
18 | ALVARO EPIEYU EPIEYU PORTERO
19 | BEYNIS JAYARIYU DELUQUE DOCENTE
20 | DIANNYS SIERRA HENRIQUEZ DOCENTE
21| YASMIN YULIETH ACOSTA FERNANDEZ DOCENTE
22" | LUISRICARDO MESA PASS0 DOCENTE
23 | JHOHANA MILENA URIANA DOCENTE
24 | KEINY VANESA GONZALEZ GOURIYU DOCENTE
25 | JHISNEY LINETH URARIYU DELUQUE DOCENTE
26 | FABIOLA IPUANA EPIEYU DOCENTE
27 | LEIDYS JOHANA EPIAYU EPIEYU DOCENTE
28 | DIANA PATRICIA OSPINO MENGUAL DOCENTE
29 | ENELVIA BEATRIZ AMAYA GONZALEZ DOCENTE
30 | NOLVEIRIS BOURIYU DOCENTE

Fuente: Informe de actividades- Certificacién -personal administrativo y docentes

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: Archivo SED Guajira- 4rea de cobertura
Anexo: Certificacién personal administrativo y docente contratado

Radicar las cuentas de cobro dentro
de los diez dias calendaric a partir
del dltimo dia mes vencido, so pena

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:

La Unién Temporal Watsunjira Canasta Parcial 2025 realizé entrega del
presente informe correspondiente al periodo de julio, posterior a los diez
(10) dias, incumpliendo lo estipulado en la presente obligacion. Con

de la imposiciéon de multa : Y
8 correspondiente. La cuenta de cobro | FeSpecto a subsanar esta novedad, el equipo apoyo a la supervisién
debera presentarse de conformidad realizard seguimiento para evitar retrasos en las presentaciones de los
con lo exigido por el manual de |informes.
cuentas por la SED Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: Archivo SED Guajira — area de cobertura
Anexo: Radicado SAC
% de Avance: 64,4%
Reportar a la secretaria de |Descripcion del avance: _ _
educacién departamental los retiros En relacion al presente informe el contratista no reporta ninguna novedad
9 |de los alumnos beneficiarios | &N relacion a esta obligacion.
indicando el motivo del mismo Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacidn: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 64,4%
Descripcion del avance:
Establecer y ejecutar los | Dentro de la canasta educativa aprobada para la vigencia 2025 se
mecanismos que permitan | incluyé el suministro de material educativo y suministro de agua como
garantizar la permanencia de los mecanismo que activan la permanencia estudiantil, el contratista
10 |estudiantes. durante el calendario garantiza teniendo en cuenta los documentos anexados el desarrollo de
L N acciones necesarias para el suministro de estos componentes y de esta
académico sefialado para este forma contribuir en la permanencia de los estudiantes del
contrato. establecimiento educativo bajo su administracion.
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: Archivo SED Guajira.
Anexo: Certificaciones
11 |Entregar con Ios informes de|% de Avance: 64,4%
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Secretaria
de Educacion

INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

ejecucion, la relacién y constancias
de pagos de todos los componentes
de la canasta educativa contratada.

Descripcion del avance:

Durante el periodo de julio La Union Temporal reporta pagos de los
componentes contemplados en el contrato No. CO1.PCCNTR.7447504-
2025, como: pago de nominas del personal administrativos y docentes
contratados, pago de seguridad social, pago de material educativo y
gastos administrativos

oy & “% o § e g T o o g Lo g -
Tabla 8. Relacion de Elecucidn financiers
EJECUCION FINANCIERA - UT WATSUNJIRRA
COMPONENTE TEM DESCRIPCION TOTAL Juuo YOTAL POR EJECUTAR
EJECUTADO
1. COSTOS 11 RECURSO HUMANO $979.560.346,60 $55.450.291 $210.429.290
RECURSO HUMANO ADMINISTRATIVOS + 672.611,356,60
LIBRANZAS
1,2 PARAFISCALES DEL $35.498.600 $96.519.700
APERSONAL
ADMINISTRATIVO
13 DOTACION $20.333.058,00 $6.066.028
14.267.030,00
SUB TOTAL RECURSQ HUMANO $999.893,404,60 $90.948.891 $306.948.990
672.611.356,60
2. COSTOS 21 FORTALECIMEINTO $36.414.554,00 19.369.323,00
PEDAGOGICOS MODELO PEDAGOGICO 17.045.231,00
2.2 SEGURO ESTUDIANTIL $6.265.800,00 6.265,800,00
23 APOYO AL SUMINISTRO $26.924.826,00 14.403.597,00
DE AGUA 12.521.229,00
24 MATERIAL PEDAGOGICO $70.561.050,00 $20.782.582 63.453,201,00
7.107.849,00
SUB TOTAL COSTOS $140.166.230,00 $20.782.582
PEDAGOGICOS 103.491.921,00 36.674.309,00
3, 31 GASTOS DE $136,807.156,15 $9.491.600
ADMINISTRACION ADMINISTRACION DEL 44.596.100,00 92.211.056,15
12% PROYECTO 12%
3.2 PAGO NOMINA ADM UT $9.000.000
33 INTERESES SEGURIDAD $491.600
SOCIAL
3.4 PAGO ARRIENDO
VALOR TOTAL -CANASTA 1.276.866.790,75 $121.223.073
339.879.966,00 815.763.751,75

Fuente: Informe de ejecucion financiera- soportes

Entrega producto Si (X) No ()

Ubicaciéon: ARCHIVOS - SED- GUAJIRA- Area de
cobertura

Anexo: Informe de ejecucién financiera con sus respectivos
soportes.

12

% de Avance: 64,4%

Entregar los informes de las
capacitaciones, asistencias,
desarrollo de la tematica,

evaluacién, compromisos y material
el cual se elabora para e! desarrollo
de los contenidos y areas en pro del
mejoramiento  de la  calidad
educativa y de saberes en cada una
de las Instituciones y Centros
Etnoeducativos. De acuerdo a lo

Descripcion del avance:

Frente a este tema, se puede evidenciar que el operador, en el
presente informe no hizo entrega de informe de actividades de
fortalecimiento pedagdgico, al que se le hara el respectivo
seguimiento por parte del equipo de apoyo a la supervision y el
area de calidad educativa, con el fin de que contratista culmine la
ejecucion de las actividades de este componente como esta
estipulado en la propuesta pedagdgica.

convenido con las autoridades
tradicionales, los rectores vy
directores de las instituciones vy
CEIR, debidamente coordinadas por
el area de calidad educativa de la
secretaria de educacion
correspondiente

Entrega producto Si () No (x)
Ubicacion
Anexo:

13

El contratista, deberad asegurar la

% de Avance: 64,4%
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Secretaria
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

prestacion del servicio educativo en
forma continua y sin paralizacion de
actividades por parte del personal a
su cargo so pena de la imposicién
de multas contempladas en la
clausula decima segunda.

Descripcion del avance:

El contratista presentd las certificaciones del personal administrativo y
docente y la certificacion del suministro de agua firmada por el rector de
la L.E. Presiaru, estos documentos dan muestra de una correcta
prestacion del servicio por parte de la Union Temporal Watsunjira
Canasta Parcial 2025.

Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: Archivo SED Guaijira.
Anexo: Certificaciones

El contratista, se obliga que el
CONTRATANTE, que llegado el dia

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:

El equipo de supervision frente a este tema ha establecido y requerido a
la Unién Temporal presentar ejecuciones en los informes de acuerdo con
los cronogramas de ejecucion de avance de los diferentes componentes
hasta completar en el informe final, el certificado de satisfaccioén al 100%

de terminacion del contrato y|de cada uno de los componentes que integran la canasta parcial.
habiéndose ejecutado el 100% el Adgtnés, establece_ el compromiso de' que el operador suministre
mismo, no cuente con la per_lo_dlcamente los informes 'gécmcos y financieros de cada una de las
14 consolidacién del informe técnico actividades que se vayan realizando de acuerdo con lo establecido en el
. . . Y| contrato de administracién de la canasta educativa
ﬁnarTC|e|.'o, ”debera notlffcar POT| CO1.PCCNTR.7447504 de 2025, que en caso de que existan retrasos
escrito justificado los motivos a lalen el suministro de la informacién, notificaran al supervisor
secretaria de educacion | oportunamente el motivo y el plan de accién a seguir para subsanar el
departamental. impase.
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacién: Archivo SED Guaijira.
Anexo: informe actividades
% de Avance: 64,4%
Permitir el ejercicio de las labores | Descripcion del avance:
de Supervision, Control, Evaluacion, | Mediante la revisipn de la documentacion presentada, se evidencio que
Capacitacion, que adopte la el o_perador acaté .cg'da una de las recomer?.dacmnes emltldas_ por el
tari d d .. |equipo de supervision de la SED-La Guajira, presenté el informe
15 | secretaria € .e ucacion correspondiente al mes de julio siguiendo las directrices del supervisor y
Departamental y cumplir con [as | |5 presentacion segun la lista de chequeo.
recomendaciones que de ellos se Entrega producto Si (X) No( )
emanen. Ubicacion: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe de actividades
% de Avance: 64,4%
Descripcion del avance:
R q ainal | Entre los documentos anexados por el operador en este informe se
eportar de manera original 1as | oo entran las certificaciones del personal contratado, suministro de
16 certificaciones que sean entregadas | aqua, cobertura, certificaciones que han sido revisadas por el equipo de
con ocasiones a reportes de apoyo a la supervision y se verificé que estén firmadas de manera
ejecucion del presente contrato. original por los rectores de los establecimientos educativos.
Entrega producto Si (X) No ( )
Ubicacion: Archivo SED Guajira.
Anexo: informe de actividades- certificaciones
% de Avance: 64,4%
Descripcion del avance:
Cumplir en su integridad las Seg(m .Ia documentapién prese.nt'ada por el qurador se puede
disposiciones contenidas en el evidenciar el compromiso y disposicion en el cumplimiento y respeto de
17 las disposiciones contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el Decreto

Decreto 2500 de 2010 contenido en
el Decreto 1075 de 2015.

1075 de 2015. Lo cual se evidencia en la suscripcién del presente
contrato y firma del acta de inicio, luego de surtir los procesos de
idoneidad y experiencia contempladas en dichos Decretos.

Entrega producto Si (X ) No ()

Carrera 10 N° 142 - 04
Teléfono Fax 7274347
Riohacha — La Guajira
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Secretaria
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

Ubicacién: ARCHIVO SED- Guajira
Anexo: Copia Contrato y Acta de inicio

Las demas que sefiale el Ministerio
de Educacion Nacional, en los
Lineamientos para la contratacion

% de Avance: 64,4%

Descripcion del avance:

Mediante la presentacion de los documentos aportados por la unidn
temporal se evidencio que este ha acatado las directrices y lineamientos
emanados por el Ministerio de Educacién Nacional, como también los

18 (ejﬁl'd sderwc:o ?du_ciat!vcl) en 1as | jineamientos para la contratacion del servicio educativo en las entidades
\gades errioriales NO | territoriales certificadas en educacién que hacen parte integral del
certificadas en educacién, que resente contrato
hacen parte integral del presente P - :
documento. Entrega producto Si () No (x)
Ubicacion: N/A
Anexo: N/A
2 OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL ESTADO DE AVANCE DE LA OBLIGACION
CONTRATISTA/ENTIDAD
: _ Descripcién del avance:
El interventor/supervisor debe P
describir Ia verificacion del | Para la Entrega de este informe, la unién temporal Watsunjira Canasta
cumplimiento  por  parte  del|Parcial 2025, teniendo en cuenta el entorno y respetando usos y
1 CONTRATISTA/ENTIDAD  de  sus | Costumbres, ha dado muestra de respetar el medio ambiente en donde se
obligaciones ambientales mediante el | €ncuentra la comunidad educativa.
control operacional respectivo. Entrega producto: N/A
Ubicacién: N/A
N2 OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Designar al supervisor del contrato, el cual serd el que actuard en X ) . .
. . L Se hace necesario manifestar que el supervisor del contrato se encuentra designado en
1 representacion de la secretaria de educacién departamental, respecto de la X , . i
. . f e ) el mismo, segun lo estipula la cldusuia octava del contrato en mencién
exigencia la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato,
Cuando el contratista presente todos los soportes que exige la clausula cuarta “valor
2 | Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA del contrato y formas de pago” y se constate que todo esta en orden, se efectuaran los
pagos correspondientes.
3 Establecer y desarrollar los mecanismos de seguimiento y control del | La secretaria de educacién departamental contrato un equipo de apoyo a fa
presente contrato supervision quienes efectuaran el seguimiento y control dei presente contrato
R ir al tratist ra dopte las medidas pertinentes cuando En su momento cuando surjan faltas en la ejecucién del contrato se le realizaran los
4 egue r al contratista ‘pa' que adopte fas P requerimientos pertinentes al contratista para que realicen las acciones correctivas
surjan faltas en el cumplimiento de! contrato. )
pertinentes.
. Cuando el contratista presente toda la documentacién requerida para el pago, este se
5 Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados. le hara efectivo dentro del tiempo estipulado en el contrato
ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)
o . " . . ficacic Acciones a implementar o implementadas
Ne Problema identificado que afecta la ejecucion Justificacion para solucionar los problemas identificados
1

OBSERVACIONES (Presente en este apartado aspectos importantes de la ejecucién contractual)

Se haran efectivas Pdlizas (Diligencie con una X) S| NO X
éPor qué? - Anexar Soportes
¢Se debe declarar el incumplimiento? (Diligencie con una X) Anexar Soportes S| NO X
éSe interpusieron multas? (Diligencie con una X) Anexar Soportes Si NO X
RECOMENDACIONES
1
2
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INFORME DE SUPERVISION. No. 06
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.7447504 DE 2025

ANEXOS OBSERVACION v
El operador aporto el respectivo certificado de aportes
Soporte de pagos de Salud y Pension parafiscales del personal administrativo contratado, segiin lo X
establecido en el contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025,
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por . . . -
contador piiblico o representante legal Aporta planilla seguridad social mes de julio pagada X
Informe de Ejecucion Financiera Recursos Entregados en El operador aporta informe de ejecucion financiera X

Administracién

Este informe corresponde al mes de julio de 2025. Para mayor constancia se firma a los quince
(15) dias del mes de octubre de 2025.

WMosubuusokos

SUPERVISOR

Nombre: ROSA ENA SOTO GAMEZ
Cargo: Secretaria de Educacion del Departamento de La Guajira

Fecha de
elaboracion:
15/10/2025

a s Zz -
Proyecto N N Revisé / Reviso

LEQYOLY PALOMINO RUIDI N | GUDIELA GUTIERREZ GOMEZ LILIANA MAGDANIEL CAMARGO
Prof. apoyo ala supervision P.U. Acceso &rea de cobertura Asesora- Despacho -SED Guajira

<

Original: Carpeta de contrato. 1ra. Copia: Interventor/Supervisor
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

HACE CONSTAR:

Que recibi6 a satisfaccion por parte del equipo de apoyo a la supervision, el sexto
(06) informe de avance de la UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA
PARCIAL 2025, correspondiente al mes de julio en cumplimiento del contrato de
prestacion del servicio educativo No. CO1.PCCNTR.7447504 de 2025, cuyo objeto

es la PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO-
CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO
ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA
GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL
PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA
PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500

DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015.

Que, revisado y verificado el sexto informe de avance presentado por la UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025, correspondiente al mes de
julio de 2025, de conformidad en lo establecido en la clausula séptima (Forma de
Pago) del contrato No. CO1.PCCNTR.7447504 - 2025, de lo anterior se pudo
constatar que viene cumpliendo con el objeto pactado en el contrato.

Que en virtud de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
clausula séptima del contrato No. CO1.PCCNTR.7447504 - 2025, celebrado entre
la UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 y LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA para la vigencia 2025,
se evidencia la necesidad de realizar el desembolso correspondiente al sexto pago,
de acuerdo a lo estipulado en dicho contrato, por la suma de CIENTO TRECE
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
SETENTA PESOS ($113.499.270,00) M/L.

Para mayor constancia y con el fin de dar cumplimiento a lo pactado por las partes
en el contrato de la referencia, se firma el presente documento a los quince (15)
dias del mes de octubre de 2025.

Jeraiolon,

Secretaria de Educacion Departamental

P
Proyecto Revisd ) Reviso

faraN
LEOYOLY PALOMINO RUIDI \ | GUDIELA GUTIERREZ GOME LILIANA MAGDANIEL CAMARGO
Prof. apoyo a la supervision . N )M P.U. Acceso area de cobertura S Asesora- Despacho -SED Guajira
\ \
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CERTIFICADO DE Fecha
CUMPLIMIENTO l AAAA MM i DD
5 2025 10 ' 15
Contratista ‘ N° del contrato

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 = CO1.PCCNTR.7447504 de 2025

Fecha inicio ﬁ Fecha terminacién ; Duracion
12/02/2025 : 07/12/2025 Ocho (9) meses y veintiséis
. (26) dias
Periodo certificado ! SEXTO INFORME Pago N° 06 de 010
MES DE JULIO

EL EQUIPO DE APOYO A LA SUPERVISION DEL AREA DE COBERTURA,

CERTIFICA

El cumplimiento de la documentacion requerida y presentada por el contratista UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 mediante radicado
GJR2025ER014623 del dia 14/10/2025, dentro de lo dispuesto en la clausula séptima y que
tiene por objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO
EDUCATIVO- CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL
CENTRO ETONEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE
MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA
EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE CUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE
2015, los cuales se discriminan a continuacion:

DOCUMENTOS APORTADOS

1 Primer Radicado SAC ETC La Guajira
No. GJR2025ER(014623

Fecha: 14/10/2025 CUMPLE
Hora: 14:35 PM
2 Oficio remisorio dirigido a la SED La Guajira CUMPLE
3 Factura Electrénica: No. FEV-6 CUMPLE

Valor: $ 113.499.270,00
Fecha de validacién: 10/10/2025

4 Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social, de acuerdo con lo CUMPLE
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5 Planilla de seguridad social mes de julio
- No. Planilla: 34854885-34854908

- No. Trabajadores: 30 CUMPLE

6 Copia del registro tnico tributario del operador CUMPLE
— NIT: 901.905.849-9

Copia del registro unico tributario del representante legal.
— NIT: 17975697-9

7 Fotocopia del contrato CO1.PCCNTR.7447504 de 2025 CUMPLE
— Valor: $1.276.866.790,75
— Plazo: 9 meses 26 dias

8 Acta de Inicio CUMPLE
- Fecha de inicio: 12/02/2025
- Fecha de terminacién: 07/12/2025

9 Registro  presupuestal CUMPLE
— No. 121 de 2025
— Fecha de compromiso: 10/02/2025

Direccion: Carrera 10 N° 14a - 04 | Correo: educaciondepartamental@laguajira.gov.co
Richachsa - la Guajira
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10 | Certificado de disponibilidad presupuestal CUMPLE
— No. 14 de 2025
— Fecha de expedicién: 11/01/2025
11 | Péliza de cumplimiento CUMPLE
— No. 85-44-101136088
Péliza de responsabilidad civil
— No. 85-40-101062437
12 | Acta de Aprobacion de poliza CUMPLE
-  Fecha de aprobacién: 12/02/2025
13 | Certificacion bancaria banco BBVA CUMPLE
No CTA. 758007968 CTA DE AHORROS
14 | Certificado de antecedentes Disciplinarios Procuraduria CUMPLE
15 | Certificado de antecedentes fiscales (contraloria) CUMPLE
16 | Copia de cedula Representante Legal CUMPLE
17 | Informe de actividades CUMPLE
Anexo de informe de actividades:
18 —  Certificacion del personal administrativo y docente |.E Presiaru CUMPLE
—  Certificado de suministro de agua |.E Presiaru CUMPLE
_ Certificacion de cobertura |.E Presiaru (885) CUMPLE
19 -~ Informe Financiero CUMPLE
AVANCE DE LOS COMPONENTES DE LA CANASTA PARCIAL
COMPONENTE DETALLE OBSERVACION
CANASTA
Teniendo en cuanta la certificacion expedida por el rector de la LE. Presiaru se
evidencia que el personal administrativo contratado desempefio sus labores
con total normalidad Durante el mes de julio, a continuacion, se presente la
relacién del personal certificado
PERFIL PERSONAL |.E. PRESIARU
Secretarias 1 El OPefa'dOT
Digitadores Simat 1 anexo
Bibliotecarios 1 certificacion del
PERSONAL Auxiliares administrativos 1 personal
ADMINISTRATIVO Auxiliar servicios generales 6 administrativo y
Vigilantes y porteros 5 docente
profesional Psicosocial 1
Directivo docente 2
Docentes Bachiller 8
Docentes Licenciados 4
Total 30
Fuente: contrato macro Nro. CO1.PCCNTR.7447504 de 2025
El operador

correspondiente al mes de julio

Durante el presente periodo presentaron la planilla de seguridad social anexé planilla de

seguridad social
periodo de julio

DOTACION

con la entrega de dotacion a los beneficiarios del derecho

_  En relacion a el suministro de material educativo, se evidencio
en el presente informe, que el operador cumpli6 a cabalidad

Componente
ejecutado 100%

FORTALECIMIENTO

Frente a este tema, se puede evidenciar que el operador, en el presente
informe no hizo entrega de informe de actividades de fortalecimiento

MODELO pedagogico, al que se le hara el respectivo seguimiento por parte del ) .
PEDAGOGICO equipo de apoyo a la supervision y el area de calidad educativa, con el En ejecucion
fin de que contratista culmine la ejecucion de las actividades de este
componente como esta estipulado en la propuesta pedagogica.
Frente a esta obligacién, el operador cumplio a cabalidad con este
SEGURO componente, adquiriendo poliza de seguro estudiantil, con Seguros Componente
ESTUDIANTIL Mundial, asegurando 885 estudiantes de la |LE. Presiaru, como lo Ejecutado 100%
estipula el contrato.
Frente a este tema el operador aportd evidencia del cumplimiento de este
MATERIAL componente, haciendo entrega a los estudiantes beneficiarios del derecho (885)
EDUCATIVO de la |.E. Presiaru, como lo estipula el contrato. Componente

Ejecutado 100%

V/ AN/ ANY,
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SUMINISTRO DE En el presente periodo (julio) el contratista presento certificacion de la entrega de El operador
AGUA suministro de agua a la L.E. Presiaru anexo
certificacion de
suministro de
agua

La informacién aportada por el contratista fue recibida y revisada teniendo como criterio de lo
establecido en el contrato  N.° CO1.PCCNTR.7447504 de 2025 y lo dispuesto en el manual de
cuenta de la entidad, evidenciando de esta forma el cumplimiento de los requisitos establecidos, por
lo anterior, solicito a quien corresponda, se adelante el proceso para el sexto (06) desembolso al
Contratista, correspondiente al mes de julio.

Se firma la presente certificacion a los quince (15) dia del mes de octubre del 2025.

GLENDA GACIA COTES
Prof. de Apoyo a la supervisién - SED- Guajira

LEOYOLY PALOMINO RUIDIAZ |
Prof. de Apoyo a la supervision - SED- Guajira ] (10 ) .
49 NS
. [ e—=——L \ 2 MW
‘ q \ Sa——

A,

JULIA HURTADO ARELLANO 7
Prof. de Apoyo a la supervisién - SED- Guajira

N\~
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V CANASTA PARCIAL 2025

4. CERTIFICACION DE AFILIACION AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




&Union Temporal watsunjira

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

Yo, HERNA ‘GREGORIO PINTO PALMEZANO, identificado con Cedula de
CiudadanigNo. 17.975.697, en mi condicién de Representante Legal de la UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025, certifico que, para el mes
de julio,éie 2025, calendario legalmente exigible, la empresa ha realizado el pago al
sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

// e

v

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los treinta (3,9'@:53
del mes de septiembre de 2025.

Kl Reardeet)

HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
CC No. 17.975.697 Expedida en Villanueva — La Guajira




{\v}{Sumon femporal watsunjira

CANASTA PARCIAL 2025

5. PLANILLA PAGADA SEGURIDAD
SOCIAL

Cra. 7B # 41 - 09 *“Riohacha — La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@amail.com
Celular: 3012593602
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'\ vnion femporal watsunjira
CANASTA PARCIAL 2025

6. COPIA REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@agmail.com
Celular: 3012593602




O AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepta [ 1 ]3| Actualizacion de oficio

141077191811

01410771

4. Numero de formulario

15)770 913
5. Nimera de identificacion Tributaria (NIT) 6, DV { 12 Direcrion seccional 14. Buzon electrénico
179756097 [ 9 Jmpuestos y Aduanas de Richacha 2 5 p
IDENTIFICACION T
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacdn
Persona natural o sucesion ifiquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 17975697
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ——7:0 Clud-am 1icipio
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 |Villanueva 87 4
%1, Primer apellido 32. Segunda apellido 33. Primer nombre ‘ 34. Otros nombres
PINTO PALMEZANO HERNAN _J'GREGORIO
==, Razon social -
. Nombre comercial 37, Cigla
FARMASALUDTOTAL
____._L__.h_‘
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |La Guajira 4 4 |Riohacha 001
41, Direccion principal
CL41 7A 25
42. Catrea electronico hernan pinto77@hotmail.com
43. Cadigo postal [44.Teléfm~u! 30125936 0 2/45 Tekfono 2 301728629840
CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacion
Actividad principal Activicad secundaria Otras actividades 52. Namero
48. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 4%. Fecha hicio octividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
1 ] . 1
169’°J‘2°°5|°7-15JB__T_T_?’J_L?____E’____Z_J___‘Sg-zol 4 9 2 1] | |2 4 2 1 [ |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & 7 & 3 190 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 25
. i i | i
wowels [22jesl | U Lo bbb bbbl I O A
05- impto. renta y compl, régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No respansable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
s l l l l ‘ l ] 1 J 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo L 57. Modo 1 !
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | | 1
. | B [
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion an el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig indefinidayen ia no se exigird su renovacion

s [ wo [X]

58, Anexos

—Para Uso exclusivo de 12 DIAN

60. No. de Fafos:

y cancefacion del Registro Unico Tributario {RUT), debera ser

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripc

jon. aclualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que {a DIAN realice.

exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pa
det 2016. De igual manera al formaiizar el trémite el
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

usuaro

ragrafo del articulo

4n tos prot isntos administralivos
1.6.1.2.6 def Decreto 1625
fue informado y acepta 1a politica de i .
984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 13-01-2025 04:20:50PM



; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributarie

2. Concepto | 2 l 5| Salicitud de inscripcion Union temporal y/o Consorcio

4. Nimero de formutario 141154821899
5Y7707212489984(8020) 000014115452189 9
5. Nimera de {dentificacion Tributara (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzan elecirénico
Impuestos y Aduanas de Riohacha {
9019058409]|9 ' 2 51
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de tdentificacién - -
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento __T;E. ’;‘iudadIMunicipin /
— U F—
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre I 34. Otos nombres
35. Razon social -
ION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
Nombre comerciat 37. Sigsa
R
LBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio ;
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajra 4 4 {Riohacha { 001
[T i
41, Direccion principal ’ ;
CR7B 41 09 , ‘
42. Carreo electranico utwatsunjira@gmail.com )
43, Cadigo postal [44. Teléfone 1 30125936 0 245 Telefono2
CLASIFICACION
Actividad =conomica Ocupacion
Actividad principal Activided »czunyana QOtras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cadino 48, Fecha inicio activicad 50. Codigo 4 2 51. Cadigo establecimientos
¥ | 1 i

Rasyponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 d 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

O T i o I A N I A R B A e B A R A R A A R

07- Retencidn en |a fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena
3- Obligacion facturar por ingresos bienes

y - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 L] 10
i I I I ’ | I ’ i i 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo ’ 157. Modo | |

" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 L L

l I J ] [ | | I |58 cre |
i |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya fugar, a inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT -, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su ranovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

58, Anexos 8t l NO 80. No. de Fofios: D:]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension Sin perjuicic de las verificacianes que la DIAN reaiice.
y cancelacién del Registra Unico Tributaric {RUT), debers ser exacta y veraz; en caso de constatar | gioma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarsn tos procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo def articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
det 2018. De igual manera a! formalizar el trémite e usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984 Nombre PINTO PALMEZANQ HERNAN GREGORIO
Firma del solicitante: R
985. Cargo Representante Legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-02-2025 05:53:22PM



AN

Formulario def Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. NUmero de formulario

Pagina 2 de 4 Hoja 2

141154821899

89984(80 J 000014115482189 9

5. Nimera de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secdonal 14, Buzon electrénico
9 0 1 9 0 5 8 4 9 9 Impuestos y Aduanas de Riohacha 2 5
Caracteristicas y f de jas
64. Entidzdes 1 inslitulos de derechy nublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas muiTCIpal Y descontiondes o echd 0
65. Fondos 66, Conperativas 21&?{112,'“.5"53“"“ v organsmos
88. Sin personeria juridica 7 £9. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benefcin 1
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforma
. Clase 0 4 82. Nacional 1 0 0 %
+2. Niimero X
73, Fecha 20241115 o - 83. Nacional piblico 0. 0 %
L 2 e v e sl e e e /
74. Numero de notaria .
75. Entidad de registro g 8 : 84. Nacionay privado 100. 0 %
76. Fecha de registro T
= L I B S Yeor WA
77. No. Matricula mercanti
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
e
80. Desde 20241115 | )
PO S )
81, Hasta 2089123 ___1_ i . 87. Extranjero privada 6. 0 %
S —
Entidad de vigilancia y controf
788. Enﬁdad de vigitancia y control
Estado y Beneficio
3 88, Estado actual Gd. Fechy combio e estado 91, Nimero de identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
L Jd J I -
2 I —.«L___L___J )
L
! .
3 I 1 i (
4 ' 1, L J -
5 | 1 .
il 3
Vinculacion economica
3. Vinculacion - 95_Ndmero de identificacion Tibutans (NIT) de 1a
eanamation | 94. Nombre def grupo econémico y/o empresarial 96.DV.

Matriz o Controlante

87. Nombre 6 razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria

otorgade en sl extetior

171, Pais

172. Namero de identificacion tributaria
sociedad o naturai del exterior con EP

173. Nombre o razén sodial de fa sociedad o naturat del exterior con EP
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacia reservado para fa DIAN 4. Nomero de formulario 141154821899
5}770721248998 S(lJ 0000 11548[ 899
5. Numero de tdentificacion Tributaria (NIT) 8. DV { 12, Direccitn sectional 14, Buzon electrénico
901905849{9/ yAouanas se! 2 51
Reprasentacién
98. Representacion 99, Facha inicia ejercicie representacion -
REPRS LEGAL PRIN 18 2024111415
L ot — —
100. Tipo de documento 101, Nimera de identificacion 102DV [ 103. Nimero de tarieta profesional
Céduta de Ciudadani |
. 13117 9756 9 7 L I
104. Primer apellido 105. Segundo apeflido 108, Prime:; rombre 197. Otros nombres P
PINTO |PALMEZANO HERNAN {GREGORIO
108. Numere de identificacion Tributaria (NIT) 108. DV{ 110. Razén social representanie iegal
98. Representacion 98. Fecha inicio gjercicio represe: facién
!
G /
100. Tipo de documento 101. NOmero de identificacion 102, DV | 103. Nomero de 7@ profesional
. l
104. Primer apeilido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107, Qfros nombres
t
l o ! 1
108. NUmero de Identificacion Tributaria {(NIT) 108. DV| 110, Razdn sociai reprossntante leaal /
98. Representacian 89, Fecha inicio ej2rcicia seprosersacion
— N
100. Tipo de documento 104, Numero de identificacion 102. DV } 103, Niimero de tarjeta profesional
3 — l
104, Primer apellido 105, Segundo apafiido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nimero de identificacion Tributaria (NIT) 103, DV’ 110, Razdn social representante legal
i
. -
98. Representacion I 42 Fecha inicio ejercicio representacion
| e
100. Tipo de documento 301, Numer de i Jentificacian 102. DV [ 103, Numero de tarjeta profesionat
104. Primer apellido 104, Sejundo apeliido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
t 1
e |
108. Nomero de identificacion Trbutaria (NIT) 109. DV| 110. Razdn social representante legal
33. Representacion 99, Fecha inicio sjercicio representacion
1 i I
100. Tipo de documento 101. Némero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
] |
104. Primer apellido 405. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otras nombres
|
| 'L
108. Nimern de identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

Pagina 4  de 4 Hoja 4
Espacio reservada para la DIAN 4. Numero de formutario 141154821899
415)7707212489984(8020) 000014115482189 9
5. Numero de (dentificacion Tributara (NIT) 6. BV { 12. Direccion sectional 1'; Buzon electronico
9 0 1 90 5 8 4 9|g |meueshsyrdansdiid 2 51
Socios y/a Miembras de Juntas Di C ¢ciog, Uni Temporalsc
111. Tipo de documentio 112. Namera de identficacion 1150V 1114 Nadenidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 6 0 6 4 6 5 1 | ' COLOMBIA 1 6
115, Primer apellide 118. Segundo apellido 117. Primer nombre 112. Otros nombres
EPIAYU JOSELVINA J
1 -
119. Razon sociat
ORI /‘A”
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro /”
' l |
50| 20241115 e
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 113 5V | 114, Naciohalidad
NIT 31/90009 15225868 { 0 | COLOMBIA / 16
115, Primer apeflido 116, Segundo apelliido “ 117, Primezr ripmhre 118, Oftros nombres
1
2 | L
119, Razon social
ORGANIZACION ZONAL INDIGENA WAYUU EIKIAIPA
120. Valor capital det socio 121. % Participacior: 122. Fecha de ingreso 128, Fecha de retiro
50!l [20241 11 5] | o
111. Tipo de documento 112. Nimero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segurdu oneliido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 l |
114. Razon social
120. Valor capital del socio 1’21. % Prrticipacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha dea retiro
]
N | e -
111. Tipo de documanto 112. Namarc de identficacian 113. DV | 114, Nacionatidad
115, Primer apellida 116 Segundo apelfido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
Lo |
118. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Patticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
o 1 .
111. Tipo de documento 112. Niimero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apeilido 118. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
] 1
5 | l
119. Raz6n sociat
120. Valor capital del socie 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
1 L J. L
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Anexo Contrato No.
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL
DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU

Objeto: UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE- LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA
EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015" "

Entidad contratante: GOBERNACION DE LA GUAJIRA ]

Contratista: UNION TEMPORAL WATSUNJIRRA CANASTA PARCIAL 2025

Nit: 9019058499

Valor MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA 'Y SEIS MIL SETECIENTOS)
NOVENTA PESOS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS MIL. ($1, 276.866.790,75)

Representante Legal GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO

Identificacion

Representante Legal CC No. 17.975.697 EXPEDIDA EN VILLANUEVA - LA GUAJIRA

Entre los suscritos, a saber, JAIRO AGUILAR DELUQUE, vardn, mayar de edad, identificado con cédula de ciudadania No.84.093.287
expedida en Riohacha - La Guajira, actuando en este documento en calidad de Gobernador y Representante Legal del Departamento de
La Guajira, de conformidad con lo establecido en el articulo 303 de la constitucion Politica de Colombia, y en sjercicio de las facultades
conferidas en el numeral 3°, Literal b, del articulo 11 de la ley 80 de 1993, quien para estos efectos se denominara EL DEPARTAMENTO
o EL CONTRATANTE, por una parte, y por otra, GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania No. 17.975.697 expedida en el municipio de Villanueva - La Guajira, quien obra como representante legal de La UNION
TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025, con NIT: 9019058499 y en adelante se denominara EL CONTRATISTA, y
deciara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demés normas constitucionales y iegales, hemos acordado celebrar el presente contrato,
¢l cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL
DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU
1) Objsto: UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA

' EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015,
DIEZ (10} MESES - Contados a partir de la suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion y sin exceder el calendario escolar aprobado para la Secretaria de
Educacion del Departamento de La Guajira mediante Resolucion No. 0477 del 2024, esto es el 07 de
diciembre del 2025, -
3) Asignacion Se encuentra procedente asignar la Administracion de la Canasta parcial de la Prestacion del Servicio
Establecimientos Educativo del CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU, de acuerdo con los avales dados por las
Educativos: autoridades tradicionales del establecimiento educativo descrito anteriormente.

2} Plazo:

Para el caso de Los centros Etnoeducativos relacionados para el presente contrato, de acuerdo al registro en
el SIMAT, la matricula existente en la zona étnica y Ia cual se va a tener en cuenta para la atencién de esta
contratacion es de 997 nifios, nifias, adolescentes y jovenes en los establecimientos Etnoeducativos,

definidos asi:
4) Poblacion A Atender

No. Establecimientos Etnoeducativos Matricula Simat.
2 CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU 885
Total Matricula 885

EL CONTRATISTA:
GENERALES:

1. Cumplir con fa Constitucion y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

5) Obligaciones: 2. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales
Cumplir con el objeto en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos
técnicos, juridicos, financieros y comerciales presentadas en la propuesta. que forman parte integral del
contrato,

4, Suscribir en conjunto con el supervisor el acta de inicio dej contrato y demds actas que se requieran
durante ia ejecucion del contrato,

5. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del objeto contratado le impatta el supervisor

Direccion: Carrera 10 N° 14a - 04 {Correo: educaciondepartamentai@lagua;ira. gov.co
Riohacha - ta Guajira
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laborales y parafiscales, del personal contratado
Educativa, durante la ejecucion del contrato

corresponda.

autoridad competente,

celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

de los términos ofertados, o si es el caso prestar el servicio en la forma pactada.
12. Constituir las garantias exigidas para Ia gjecucion del contrato.

la entidad contratante en la ejecucion del contrato.

mala calidad del servicio.
15. Efectuar el cargue en el SECOPII los documentos e informes que se requieran.

control, La Gobernacion departamental y demas que lo requiera.
17. Las demas requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

2500 de 2010, contenido en el decreto 1075 de 2015.
entre otros NEE.

componentes que indica la canasta contratada.

acuerdo, con la canasta educativa acordada.

de las Instituciones y Centros Etnoeducativos a su cargo y sus beneficiarios.

se contrae (nica y exclusivamente administrador de la canasta

en el médulo correspondiente en la plataforma SECOP Ii.

el motivo de los mismos.

durante el calendario académico sefialado para este contrato,

6. Cumplir con las obligaciones del sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, riesgos
7. Mantener fijos los precios ofertados y pactados en el presupuesto pactado para ejecutar la Canasta
8. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato, segun

8. Guardar total reserva sobre la informacion que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato y
cumplir las obfigaciones de confidencialidad y seguridad de la informacion, salvo requerimiento de

10. Responder por el pago de los impuestos, tasas ylo contribuciones que se causen con ocasion de la

11. Cambiar of bien o fos bienes que Hegaren a presentar imperfectos previa solicitud por escrito del
supervisor del contrato, por ofro completamente nuevo y de iguales o superiores caracleristicas, dentro

13. Responder por fa conservacion y uso adecuado de fos bienes y documentos que le sean entregados por

14. Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios
prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a safisfaccidn por el
supervisor, asi como ef fiesgo de la indemnizacion de perjuicios causados por incumplimiento, mora o

16. Crear mecanismos de PQRS, apoyando dentro de los términos, los requerimientos de las entidades de

1. Administrar el servicio educativo - canasta parcial de la poblacion étnica matriculada en el CENTRO
ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARUY, ubicado en el Manaure de Barrancas- La Guajira, para
garantizar el derecho a la educacion propia en ef marco del proceso de construccion e implementacion
del sistema educativo indigena propio (SEIP) de acuerdo con fas disposiciones contenidas en el decreto

2. Caracterizar a través de los técnicos SIMAT la poblacién de acuerdo con los requerimientos del MEN,
3. Realizar |a contratacion atendiendo los principios y normatividad aplicable de cada uno de los

4, Entregar 2 los nifios, nifias, matriculados en los diferentes Establecimientos Educatives, el material
pedagégico de acuerdo con lo contratado, y las condiciones aprobadas por ef supervisor del mismo
5. Especificar el avance de cada uno de los componentes y condiciones establecidas en el contrato de

6. Rendir un informe al supervisor del contrato donde se evidencie la entrega de seguros estudiantiles,
material educativo, suministro de agua en caso que corresponda y dotacion al persenal administrativo,

7. Con el primer informe entregar copia de los contratos suscritos en donde se detalle la asignacion de
funciones al personal administrativo a contratar e Informar a través de la supervision al momento de la
firma del contrato, en forma clara y expresa del personal que contrate para su ejecucion, haciendo
entrega de la relacion del personal administrativo y demas personal, indicando el nimero de contrato
con tiempo de duracién del servicio, perfil de idoneidad de cada uno de ellos. En ningun caso el personal
que relaciones, hara parte de la planta oficial de la entidad territorial y en consecuencia su vinculo juridico

8. Radicar las cuentas de cobro dentro de los diez dias calendarios a partir del ultimo dia del mes vencido,
so pena de la imposicion de multa correspondiente. La cuenta de cobro debera presentarse de
conformidad con lo exigido por el manual de cuentas por la SED y debera ser cargada con sus soportes

9. Reportar al Departamento de la Guaiira fos refiros de los alumnos atendidos yfo beneficiarios, indicando

10. Establecer y ejecutar los mecanismos que permitan garantizar la permanencia de los estudiantes,
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11. Entregar con los informes de ejecucion, la relacion y constancia de pagos de todos los componentes de
Ja canasta educativa contratada.

12. Entregar los informes de las capacitaciones, asistencias, desarrolio de la tematica, evaluacion,
compromisos y material el cual se elabora para el desarollo de los contenidos y areas en pro al
mejoramiento de la calidad educativa y de saberes en cada una de las Instituciones y Centros
Etnoeducatives, de acuerdo a lo convenido con las Autoridades Tradicionales, los Rectores y directores
de las Instituciones y CEIR, debidamente coordinadas por el Area de Calidad Educativa de Ja secretaria
de Educacion correspondientes.

13. EL CONTRATISTA, debera asegurar la prestacion del servicio educative en forma continua y sin
paralizacion de actividades por parte del personal a su carge so pena de la imposicion de multas
contempladas en la clausula décima segunda.

14. EL CONTRATISTA, se obliga con el CONTRATANTE, que llegado ef dia de terminacion del contrato y
habiéndose ejecutado el 100% el mismo, no cuente con la consofidacion del infarme técnico y financiero,
debera notificar por esctito justificando los motives a la secretaria de educacion departamental.

15, Permitir el ejercicio de las labores de supenvisién, control, evaluacion, capacitacion que adopte la
secretaria de Educacion Departamental, y cumplir con las recomendaciones que de eflos se emanen.

16. Reportar de manera original las certificaciones que sean entregadas con ocasion a reportes de gjecucion
del presente contrato.

17. Cumplir en su integridad las disposiciones contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el Decreto 1075 de
2015

18. Las demas que sefiale ef Ministerio de Educacion Nacional, en los lineamientos para la contratacion del
servicio educativo en las entidades territoriales no certificadas en educacion, que hacen parte integral
del presente contrato,

DEL DEPARTAMENTO:

4. Reservar con destinc a este contrato ef total de su valor acorde con su presupuesto y con vigencia

para e} afio 2025.

Expedir el registro presupuestal,

Aprobar oportunamente las garantias.

Suscribir el acta de inicio

Suministrar al coniratista la informacion y documentos que este requiera para la ejecucion del confrato.

Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento de! objeto contractual y de las obligaciones a que

se compromete el contratista.

Pagar al contratista el valor del contrato en las condiciones y oportunidad pactadas.

Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la entidad contrafante.

Realizar la liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.

0. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que haya iugar.

11, Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarollo

o £on ocasion de 1a presente contratacion.
12. Las demas establecidas en la ley.

o N

Zee

En aras de cubrir la necesidad, el presente contrato sera por la suma de MIL DOSCIENTOS SETENTAY
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS CON
SETENTA Y CINCO CENTAVOS MIL. {$1, 276.866.790,75) para realizar a adminisiracion de la atencidn
educativa, por los valores individuales detaflados a continuacién:

1. COSTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Se realizo un consolidado del personal administrativo que se requiere en el establecimiento educativo para
calcular ¢l total, el cual se consigna a continuacion:

€) valor: COSTOS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
SALARIO PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle c"":"" Vit Unitario oalor | Meses | Valor Total
Secretarias e 45,00 182844500 | 10,00|  18.284.450,00
Digitadores 1] 2 67.051.00 216705100 | 10,00| 21.670.510,00
Bibliotecarios 1 15.328.443,30 1.828.443,00 10,00 18.284 420,00

Direccion: Carrera 10 N°® 14a - 04 1Correo: educaciondepartamenial@lagua;ira gov.co
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Auxiliares administrativos 1 1?633.1 59.44 1.633.159,44 10,00 16,331,584 40
Auxitiar servicios generales 6 131533.159,44 9.798.956,64 10,00 97.989.566,40
Vigilantes y porteros 5 'ﬁ833.100,00 8.165.500,00 10,00 81.655.000,00
Profesional Psicosocial 11 2 196 78300 3379.783,00 | 10,00 33.297.830,00
Docente Bachiller 8 Zs.1 53.809.00 17.230.472,00 10,00 172.304.720,00
Docnete Normalista 1} 5557_981 60 4,60 10,00 0,00
ﬂcfen(e Licenciado 74 ;219'39&00 12.871,5)‘9\6“2? 10,00 | 128.775.960,00
Directivo 2 ;329.783,00 6.659.566,00 10,00 66.595.660,00
Total Salario Personal Administrativo 25.314.112,88 | 65.51 84975,08 A 655.189.720,80
COSTOS DE PARAFISCALES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
Detalle Cantida | vir unitario Morsar, | Meses | Valor Total
Secretarias 1 :794769,00 879.769,00 10,00 B.797.890,00
Digitadores 1 15.055,355,00 1.065.355,00 10,00 10.553.550,00
Bibliotecarios 1 :79763,00 879.768,00 10,00 8.797.680,00
Auxiliares administrativos 1 7576.50294 778.502,54 10,00 7.785.029,40
Auxiliar servicios generales & '7$7'8A502,94 467101764 10,00 46710.176,40
Vigilantes y porteros 57 ‘1?854953.00 3.929.765.00 10,00 SQAZQ';.SSO,OD
Profesional Psicosocial 1 1$.725.671 00 1.726.671.00 10,00 17.266.710,00
Docente Bachiller 8 1.152.999,00 9.223.892,00 10,00 92,239.920,00
Docnete Normalista "1 1338.285.00 0001 10.00 o0
| Docente Licendiado 4 1.459.720.00 5.3’—‘“3\8.880,00 10,00 5B.388.800.00
Directivo 2 151726.671,00 3.453.342,00 10,00 34.5633,420,00
Total costos Parafi les Pers. Admini: i 6.884.521,88 | 13.920.848,58 324,370.625,80
Subtotal Costos Personal Administrative 32.198.634,76 | 789.439.820,66 979.560,346,60
;Z‘:I'hg:;‘a‘:isv:"s Bocente y 32.198.634,76 | 79.439.820,66 979.560,346,60
COSTOS DOTACION DE PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
Dotacion Personat ADMINISTRATIVO 23 884.046,00 | 20.333.058.00 2,60 20.333.0568,00
Total costos Dotacian Pers. Docente y 20.333.058,00
COSTOS PEDAGOGICOS E NSUMOS
Detalle c":“" Vir Unitario M:::";' Meses |  Valor Total
Fortalacimiento modelo pedagdgico 1 36.414.554,00 ~ 36.414.554.00
Segura estudiantil 885 7.086,00 1.00 6.265.800,00
Surministro de Agua 1 26.924.825,00 . 26.924 826,00
kit estudiantil 885 78.730,00 1,00 70.561.050,00
TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS E INSUMOS 140.166.230,00
SUBTOTAL COSTOS ;14,005.963,4 10,00 :].1 40.058.634,6
GASTOS DE ADMINISTRACION (12%) 13.680.715,62 10,00 136.807.156,15
VALOR TOTAL DEL COSTO ;27,5864579,0 10,00 ;.275.866790,7
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Gobernacion
de La Guajira
Tolalcostos canastasdhcatha
TQTALDOSTQWA_LM_ISTRATNO $655.189.720,80
TOTALCOSTODOTACIONPERSONAL ~ -~ $20.333.058,00
ADMINISTRATNO -~ L
TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS G $70.561.050,00
TOTALGASTOSW!STRATWSH%) L $136.807.156,15
TOTALCANASTA.. = K : $1.276.866.790,75

E1 valor definido se ha determinado teniendo en cuenta los componentes de la canasta educativa ofrecida
inicialmente que fue ajustada segin la tipologia asignada por el MEN y negociada segtin los parametros para
tal fin, todos los documentos que se produjeron a efecto de la negociacion hacen parte del presente
documento y se anexan al expediente contractual, dejando constancia que estos valores cubren la totalidad
de los componentes de la canasta parcial para cada caso, segin propuesta y que el valor efectivo a pagar
corresponde al calculo de tipologia por nifio atendido. En consecuencia, no habra lugar a cobro de sumas
adicionales por concepto alguno.

El pago del contrato, se efectuara en forma mensual (mes vencido), mediante actas parciales asi:

- Un primer (1) desembalso , por la suma de: DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CON TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/L{$255,373.358) correspandiente al 20% del valor del contrato , luego de suscrita el acta de
inicio y perfeccionamiento de los requisitos de ejecucion, con la presentacion de un primer informe
de actividades, afilaciones def personal administrativo, mds una matriz donde se detalle el
personal contratado en los centro Etnoeducativos, con los correspondientes soportes donde se
presta e} servicio educative, |os sopartes de la compra del material educativo- factura ylo contrato,
de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, més el listado de estudiantes a
atender, certificaciones expedidas por los Rectores ylo directores rurales del cumplimiento
efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato.

- Nueve (9) desembolsos mensuales {mes vencido) cada uno hasta por la suma de CIENTO
TRECE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA
PESOS MIL {$113.499.270} previa presentacion del informe mensual de avance de ejecucion,
con sus respectivos porcentajes y dias de atencion calendario académico, mas la relacion de los
alumnos atendidos durante el periodo informado, os entregables definidos en el companente
pedagogico establecidos con el area de calidad educativa, certificaciones expedidas por los
Rectores ylo directores rurales del cumplimiento efectiva de las obligaciones pactadas y la

7) Forma de pago: certificacion por parte del supervisor del contrato, Para el pago final debera presentar un Informe

final debidamente aprobado por e Supervisor del Contrato, en el cual se demuestre el

cumplimiento total de fas Obligaciones a cargo del Contratistay la efectiva Prestacion del Servicio.

PARAGRAFO PRIMERO: Para EL PRIMER DESEMBOLSO ef contratista debera entregar los contratos
de cada uno de los componentes que indica la canasta contratada, asi como los suscritos con cada uno
del Personal Administrativo, y demds persona contratada, debidamente y originalmente firmados, donde se
incluyan los salarios mensuales, asignacion por auxilio de transporte y el total, asf como, los costos gue &l
operador asumira para el pago mensual de Ia vinculacion al sistema de seguridad social del personal
administrativo. PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos objeto del presente contralo se destinaran
exclusivamente a la ejecucion del mismo, y por o tanto, los recursos recibidos a titulo de Pagos del Contrato
se deberan manejar en una cuenta exclusiva a nombre det Contrato. PARAGRAFO TERCERO: Todos los
desembolsos del presente contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad de PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja) y al cumplimiento de los procedimientos presupuestales. PARAGRAFO CUARTO:
Para todos los dessmbolsos mensuales el contratista debera presentar: Los requerimientos realizados por
Ja supervisién del contrato y cumpli con 1a lista de chequeo, factura electronica, certificaciones expedidas
por los Rectores ylo directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas , certificado
de pago de parafiscales y aportes al Sistema General de Seguridad social (planilias pagadas), Informe de
actividades por parte del contratista detallando cada una de las tabores realizadas por cada obligacién
contraciual, reportar y soportar ejecucion financiera y reportar documentacién contractual pertinente .
PARAGRAFO QUINTO: Para el cuarto desembolso el contratista debe soportar la entrega al 100% en
cantidad, calidad y los componentes entregables aprobados, fo anterior, previa supervisién del contrato y
certificacién a satisfaccion del Rector ylo director del establecimiento educativo correspondiente.

Direccian: Carrera 10 N° 14a - 04 1 Correo: educaciondepartamental@iagua;ira.gov.co
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Gobernacién
de La Guajira

PARAGRAFO SEXTO: Declara estar cumpliendo sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y
ARL; de igual manera declara el cumplimiento de sus obligaciones de caracter tributario, por lo tanto,
asumira las consecuencias penales y fiscales por cualquier omision o falla al respecto, lgualmente, en casc
de sobrepasar el monto por ingresos establecido para el impuesto del IVA, o ser responsable de éste, el
CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, para que le sea descontado de sus
honorarios el valor correspondiente, previa presentacion de la cuenta de cobro a que estara obligado.
PARAGRAFO SEPTIMO: Si las facturas electrnicas no han sido correctamente elaboradas o no se
acompafien los documentos requeridos para el desembolso ylo se presentan de manera incorrecta, ef
término para éste sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el (itimo de los documentos
y/o se presenten en debida forma y aplicara la misma regla de tramite en el mes siguiente a la presentacion
si |a correccion no se hace dentre de los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento de la
mensualidad que se tramite. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
de! contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.
PARAGRAFO OCTAVO: Todos los documentos que requieran firmas, deberan ser entregados de manera
fisica y original para efecios de garantia y formalidad del proceso pre,post y contractual PARAGRAFO
NOVENO: Los documento soportes de la ejecucion financiera debera presentarse de manera original,

8) Garantia:

EL CONTRATISTA se obliga a otorgar y constituir a su cargo y a favor del Departamento de La Guaijira,
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcién de! contrato, una péliza expedida
por una compafifa de seguros legalmente establecida en Colombia, fa cual se entregara a la entidad
contratante junto con los correspondientes recibos definifivos de cancelacion de las primas respectivas y que
garantizara los siguientes riesgos: a) CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato y con vigencia igual al término de ejecucion y seis (06) meses mas. k) DE CALIDAD
DEL SERVICIO, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato con vigencia igual
al término de ejecucion y un afio mas, ¢) DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y con vigencia
igual a la duracion del contrato y fres (3) afios mas. d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL,
por una cuantia equivalente a 200 SMLMV y una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

8) Clausulas
excepcionales:

En este contralo se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los articulos 14 a 18 de
la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

10) Causales de
Terminacion:

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de las partes;
ii} por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor

11) Multas:

El Departamento podra imponer muiltas diarias y sucesivas al contratista del cero punto dos por ciento (0.2%)
del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el cumplimiento tardio de las actividades
encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que reflejen descuide o negligencia en la ejecucion
de las obligaciones de! contrato, y ¢) por las demas circunstancias que impliquen la mora o incumplimiento
parcial o total de Ias obligaciones del confratista. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras
sanciones a que haya lugar por la mora o el incumplimiento.

12) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara al Departamento una suma equivalente
al veinte por ciento (20%) dei valor del contrato a titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin menoscabo
de hacer exigibles los otras perjuicios que se llegasen a probar, Asi mismo, se podra hacer efectiva de manera
proporcional al incumplimiento parcial del contrato, suma que sera pagada o descontada segun el caso, al
momento de efectuarse el respectivo pago del contrato.

13) Procedimientc para
imposicion de multas,
sanciones y declaratoria
de incumplimientos

De conformidad con lo estipufado en fa Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de !a Ley 1474 de 2011, el Manual
de Supervision e Interventoria de la entidad y las demds normas concordantes.

14) Supervision

La supervision del contrato sera ejercida por la Secretaria de Educacion Departamental, dependencia qu
cuenta con los conocimientos para tal fin, y quien velara por los intereses del DEPARTAMENTO, que de
acuerdo al inciso dos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 4° de Ia ley 50 de 1983, consistirden e
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, es ejercida por la misma entidad, tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato
sean propias, entre ofras.

15)Documentos
integrantes del contrato:

Los costos del presente contrato se encuentran amparados con certificado de disponibilidad presupuestal por
valor de CINCUENTA'Y SEIS MIL MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y
CUATRO PESOS CON DOSCIENTOS CINCUENTA CENTAVOS ($$56.815.794.250,00) M/L , tal como
consta en el CDP No. 14 del 11 de enero 2025.

16} = Requisitos de
perfeccionamiento  y
ejecucion;

El presente contrato se enfiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su ejecucion se requiere la
expedicion del respectivo registro presupuestal,

17) Exclusion De La
Refacion Laboral Y
Autonomia Profesional

Las partes acuerdan expresamente que, si para la ejecucion del objeto del contrato fuere necesario celebrar
algin tipo de vinculacion laboral de personal por parte del CONTRATISTA, no se entenderan vinculados
laboralmente al CONTRATANTE, EL CONTRATISTA obrara con plena autonomia administrativa y no existira
entre EL CONTRATISTA y al CONTRATANTE relacién laboral alguna.
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Gobernucién
de La Guajira

Ef presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de vencimiento del plazo
18} Liguidacion del de sjecucion del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: Al acta de liquidacion se anexara el informe final y
Contrato certificacion del supervisor del conlrato del cumplimiento del mismo, junto con lodos los soportes
documentales y contables del desarrolio del conirato.

El CONTRATISTA mantendré indemne al CONTRATANTE de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones, demandas o acciones legales por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
durante Ia ejecucion det contrato, y hasta la liquidacion definitiva del contrato. En caso de que se entable un
reclamo, demanda o accin Jegal contra del CONTRATANTE por los citados dafios o lesiones, éste sera
notificade, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener
19) INDEMNIDAD: indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, el Contratista no asume debida y
oportunamente fa defensa del CONTRATANTE, ésta podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita
al Contratista, y éste pagara todos los gastos en que ella incurra por tal motive. En caso de que asi no lo
hiciere el Contratista, EI CONTRATANTE tendrd derecho a descontar el valar de tales erogaciones, de
cualquier suma que adeude al Contratista por razon de los trabajos motive del contrato, o a utilizar cualguier
otro mecanismo judicial o extrajudicial que estime pertinente.

20) Inhabilidades, El contratista, a la firma del contrato, declara no haber presentado documentacién falsa ni encontrarse
Incompatibilidades Y incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion y conflicte de interés establecidoenla Leyy en
Prohibiciones - general en el marco normativo vigente. Asi mismo, manifiesta que no ha side sancionado por la contraloria

Declaracién Especial: mediante juicio de responsabilidad fiscal en su contra ]

Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desamolio de este contrato, se
podran enviar por medio fisico o por corrso electronico, a las personas y direcciones indicadas a continuacion:
21) Notificaciones: DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, enla direccion Palacio de la Marina, Calle 1ra No 6-05 telefax 7275007-
12722286, correo electranico contratacion@laguajira.gov.co; CONTRATISTA en la Carrera 26 # 13 - 16 Villa
Jardin Fonseca - La Guajira y el correo elecironico utkottojuchii@gmail.com.

POR EL DEPARTAMENTO POR (EL/LA) CONTRATISTA

HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO

JAIRO ALFONSO AGUILAR DELUQUE Contratista UNION TEMPORAL WATSUNJIRRA
GOBERNADOR CANASTA PARCIAL 2025
NOTA: La fecha de suscripcion de este documento sera i misma fecha generada por el SECOP It al momento de Ia aprobacion por parte de la ordenadora del gasto y el

coniralista,

Elaboré: Carlos Elias Zarate Pérez - Secretario de Educacion del Depto. de la Guajira
Reviso: Catlos Eliag Zarate Pérez ~ Secretario de Educacion del Deplo. de la Guajira
Aprobo: German Medina - Asesor de Despacho Area de Conlratacion
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ACTA DE INICIO

Gobernacion
de Lo Guajira

GRADO DE RESPONSABILIDAD

= Mediante la suscripcion del presente documento, el
supervisor y el contratista asumen plena
responsabilidad por la veracidad de la informacion en
efla contenida.

= El contratista se compromete a informar a la compaitia
aseguradora el contenido del presente documento y
adjuntos.

| INFORMACION GENERAL |

Marque con una X el tipo de documento:
CONTRATO X ACEPTACION DE OFERTA CONVENIO

Nomero: CO1.PCCNTR.7447304 de 2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE - LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO
(SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL
DECRETO 1075 DE 2015
. CARLOS ELIAS ZARATE PEREZ ~ SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE LA

Supervisor: GUAJIRA

Contratistal  UNION TEMPORAL WATSUNJIRRA CANASTA PARCIAL 2025

Entidad: NIT: 9019058499
Representante GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO
legal CC NO. 17.975.697 EXPEDIDA EN VILLANUEVA - LA GUAJIRA
MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES, OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
Valor total: SETECIENTOS NOVENTA PESOS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS ML
($1.276.866.790,75)
Fecha de inicio: 12 de FEBRERO de 2025
Fecha de terminacion: 07 de DICIEMBRE de 2025
HASTA NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS - Contados a partir
de la suscripcidn del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos
. de perfeccionamiento y ejecucion y sin exceder el calendanio escolar
Duraci6n real: aprobado para la Secretaria de Educacién del Departamento de La
Guajira mediante Resolucion No. 0477 del 2024, esto es el 07 de
diciembre del 2025.
Fecha aprobacién de Pdlizas (Art. 41 Ley 80,
modificado art. 23 Ley 1150 de 2007): 12 de FEBRERO de 2025
Numero de Certificado de disponibilidad 14
presupuestal
Fecha de expedicion Certificado de disponibilidad
presupuestal 1 de ENERO de 2025
Niimero de registro presupuestal 121
Fecha expedicion de Registro Presupuestal {Art.
41 Ley 80, modificado art. 23 Ley 1150 de 2007): 10 de FEBRERO de 2025
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ACTA DE INICIO

Gobernacién
de La Guajira

El supervisor certifica que ef contratista acredita que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensi6n, ARL), asi como Si(X}) NO
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda

[INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO T o '”1
En Riohacha alos 12 Dias del mes de febrero de
2025 se reunieron CARLOS ELIAS ZARATE PEREZ

en su calidad de interventor/supervisor del
contrato/conveniolorden de aceptacion Y GREGORIO HERNAN PINTO PALMEZANO

Representante Legal del contratista, con el fin de iniciar ef contrato anteriormente citado.

[OBSERVACIONES

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron, a los (12)
Doce dias del mes de FEBRERO de 2025

)

K2 o 7
Nombre: CN{LOS ELIAS ZARATE PEREZ Nombre: GREGORIO HERNAN&'!NT O PALMEZANO
SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CONTRATISTA

LA GUAJIRA- SUPERVISOR

1ra copia: Subdireccion de Contratacion. 2da: Contratista
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9. COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL
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G T T GOBERNACION DE LA GUAJIRA |
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REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS
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CANASTA PARCIAL 2025

10. COPIA DEL CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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Certificado No, 14
Feclia de Vencimiento  31/12/2025
Prérrogas 0

Vigencis Fiscal: 2,025 Fechade Expedicin: 11 ene, 2025

GOBERNACION DE LA GUAJIRA
NIT. 892115015-1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

|

Objeto: APOYO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO OFICIAL A LA POBLACION ETNICA EN 108 MUNICIPIOS NO

CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAITRA BPIN202500000010588
Solicitsntez JAIRO AGUILAR DELOQUE

Ildenﬂnu&ﬁ Prescpuestal Concepto Vator
Gast-Inversio
22 - 2.01.02002.002.0922.0L.71.6 « ADMINISTRACIGN DEL SERVICIO EDUCATIVO CON 8.705.853.301
25 CONFESIONES RELIGIOSAS
22 -2.03.02,002,002.09.22.01.71.7 < ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO CON LAS 45.066.756.777;
25 ORGANIZACIONES INDIGENAS
;'.25-2.03.02.002.002.09.21.0!.75.8- INTERNADOS 3.043.]84.!72,
- TOTAL CERTIFICADO 56.815.794,250,00
/ m&,qj .
Hishont- FARRINAS .. s - “WMW\” PC'l‘Emelptise- P&g@ 1ofl ~CDP 14

A

L3

AN AT AN AN A

NN

WAV

i Stanned with
{8 CamScanne

T

o
i
H]
1
i



CANASTA PARCIAL 2025

{vxvjumon ‘femporal watsunjira

11. COPIA DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y DE RESPONSABILIDAD
CIVIL
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ggg“m POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
2A8TADO 8.7,
NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.sUC NO.POLIZA ANEXQ
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-44-101136088 0
FECHA EXPED!CIQN VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DiA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
{174 l 2025 10 l a2 l 2025 00:00 09 l 12 i 2028 23:58 EMISION ORIGINAL
NOMBRE O RAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 IDENTIFICACION NIT: 801.905.849-9
-D(RECClON CR7B NRO.41 -089 ICIUDAD: RIOHACHA, GUAJIRA }TELEFONO: 3012593602
[ | , —_—
SRy GOBERNACION DE LA GUAJIRA IIDENTchAcnc')N NIT: 8921150151
JRECCION: CL 1 NRD, 6 - 05 [CIUDAD:  RIOHAGHA, GUAJIRA [TELEFONO 7289080
DICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO T

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUOL0B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE L3 MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADU SENAILADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A. ; GARANTIZA:

DERIVADUS
o DE PRES
qm “O’

E
PARA ADMIn‘I*\TPAP
UBICADO EN EL MUNIC
O DEL SISTEMA ED{
T3 14875 RE 24013

AMPARQOS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICINA
AMEARGS YIGENCIA DESDE VIGENCUIA HASTA SUMA RIEG/ACTUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 10/02/2025 09/06/2026 $255,373,358.00
BAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 10/02/2025 09/12/2028 $127,686,679.00
LABORALES
CALIDAD DEL SERVICIO 10/02/72025 09/06/2026 $255,373,358.00
ACLARACIONES
FARTICIFANTES CONSORCIO — UNIGH TEMEGRAL
MREEE ITENTIFICACION PRETICTRACTION
WGANIZACION ZOWAL INDIGENA WAYUU EIKIAIPA 300915256-0 52.00
TPIRYU  JOSELVINA 78954651 54,09
'ALOR PRIMA NETA .| GASTOS EXPEDICION VA TOYAL A PAGAR —JVALOR ASEGURARQ TQTAL | _PLAN DE PAGO
$ **8,164,251.00 § **+20,000.00 $ ***1,555,007.00 $ “**"“’9,739,2.59.700 . 5 '”*”638 433 395 00 CONTADO
INTERMEDIARIO DIRTRBUCION COALEOUAD
N GRE T TS ~ OF SART NEMBRE LOnPARIA . PART VAL ASEGLRADS

JUANA MARTIA CCRRFA GUTTERRE?Z 117303 160.08

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

i STED PUEDE GONSULTAR ESTA PQUZA ENWWW SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONQ: 601-2186377, 6016019330 DLF112383A

[€ CiLONE,

VIGILADO FUPERIMTENDE MCIA FIANCERS [




- 8580!08 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTADO 8.A.
- NIT. 860.009.578-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXFEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.FOLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUELA 85 85-44-101136088 0
FECHAEXPEDICION | . VIGENCIADESDE | ALAS |  VIGENCIAHASTA ALAS T T T
DIiA MES  ANO DIA  MES ARO | HORAS | Dia MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
1 [ 02 l 2025 10 I 02 l 2025 00:00 09 [ 12 l 2028 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADO
NOMBARE O RAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 }'DENT'F'CAC'QN NIT: 801.905.849-9

DIRECCION: CR 78 NRO. 41 - 09

ﬂ" _ - R GAYOS DEL ASEGU!
ASEGURADO / PR
ENCFICIARIO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA IIDENTIFICA(,ION NIT: 892.115.015-1

 JoWUDAD:  RIOHACHA GUAJIRA [TELEFONO: 3012593602

ICIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA [TELEFONO 7283080

™~

' 'p GuESTADO

BB AE LR wRIaer,

FPPAGINA WER

M‘ﬁ e
R g %

—
VISA

a1

Praprery o L Onveie i aphca pata transterencian

Bancode Bogota g - Seguros del Cstado 5 A Cuenta Cornente 008465445

: w——
Grupo o -
Bagcolgmbia Sepuros dei Estado $ A Cuenta Convenio 47189
\. A
VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION A TOTAL APAGAR  |VALOR ASEGURADQTOTAL|  PLANDE PAGO
$ 8, 164,251.00 $ *++++20,000.00 § *++1,556,007.00 § *+srresi2g 739 259,00 § *++1638,433,395.00 CONTADO
i INTERNMEDWRIO IS TRIBUCIOM COAS EUAC
=t T E = I BART NOSSERE SCE AR . PARET LALLM ASE D _AADD
JUANA MARIA CORRFPA GUTTERREZ 117303 100.080

. NUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

¥ OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTQ AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
; [TANTO EL ASEGURADCR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLARORACION

; i PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL

] FORMA DE PAGO -

&3 . i REFERENCIA
cxfl BANCO CHEQUE No. VALOR ! i PAGO:

= i By 1101360991505-4
- ; L HiWw  § i

& (415)7709298021147(R020) 131013609915054 {39003 000008T739252 (3620250210

[~% B

ol |EFECTIVO

< b

~<BICHEQUE

s . —

ZliToraLs

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



: SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DE CUMPLIMIEN
- EaTRDO 8.0, MPLIMIENTO
B NIT. 860.000.578-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 8540-101062437 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS . VIGENCIA HASTA ALAS
DIA° MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 ' 02 [ 2025 10 l 02 I 2025 00:00 07 I 12 l 2025 23:59 EMISION ORIGINAL
NOMBRE O RAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 IDENTIFICACION NIT: 901.905.849-9
DIRECCION: CR 7B NRO. 41 -09 ICIUDAD: RIOHACHA, GUAJIRA ITELEFONO: 3012593602
= i
SEGURADO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA lIDENTIFICACION NIT: 892.116.015-1
DIRECCION:  CL 1 NRO. 6 - 05 |CIUDAD:  RIOHACHA, GUAJIRA {TELEFONO 7289080

ENEFICIARIO: 892115015 - GOBERNACION DE LA GUAJIRA

OBJETO DEL SEGURO

DE VALOR ASEGURADC SERALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

AMPARDS BASTICOS, PREDICS ¥ LARORES OFERACIONES, CoNT ‘TT
DARO EMERGENTE ¥ LUCRD CESANTE EL 1\SEGUPAF

. “IT 392.115.105-1 Y UT WATSUNJIRA CANASTA r
CARRSTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNIC
PAFJ; ARANTIZAR EL DERECHD A LA EDUC

DE ACURRDG CON LAS DISPGSICIC :,E;NID}AES EN EL DR

N 9s e 015

ARTO:

TON DY LA GUAJSIRA NIT 392.175.145%-1

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE 6E ANEXAN 15-05-2020 - 1328-P-06- 00000-E~RCE-002A~DOOT /  31-03-22
~1329-P-06-00000-E-RCE~001P-D0O0I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EIL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE 3ERVIFING
AMPAROS DEDUCIRLE VIGENCIA SUMA ASFG
DESDE A ACTUAL
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/62/2025 07/12/3025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/202% 07/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLY
ACLARACIONES
SNSORIIG ~ UNION TEMEORAL
. IDENTIFTCAZION PARTICYE
('PG.J‘JIZACISN ZOHAL INDIGENA WAYUU EIKIATIPA 200315256-0
EDIAYY  JOSELVINA 269584651
ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL | PI AN DE PAGO
$ ™**1,638,000,00 $ ***+**20,000.60 $ *+*315,020.00 § 1741 973,020.00 | § *284,700,000.00 CONTADO
- INTERMEDIARIO DI TRIBUCION COASESURD
NGRE - TAE 06 BART NAORE oA '”  PART ALDR ASEOLRADL:

JUANA MARIA CORRFEA GUTTIKRREZ 1172303 100.00

LAMORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO 5.A. PARA EXIGIR EL. PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE DUOMSA

" )

VIGILADO SUPERIMTENDE WA FANCERA :

-EiRMA TOMADOR.

=2 ISTED PUEDE GONSULTAR ESTA PDL!ZA EN WWW . SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: ALITOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 681-2186377, 601-6015330 DLF112303A




, 358 UROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
- E8TRADO 8.A. CUMPLIMIENTO
- NIT.860.009.578-6 RCE CONTRATOS
& cropAT DE EXPEDTON SOCURSAL TODSUC NOPOLCIZA AREXD ]
H BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-40-101062437 0

—FECRAEXPEDICION ™™ ; KTAS T VIGENCIA HASTA ATAS e 7 -
- DIA MES ARND DiA MES ANO HORAS DiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
u 10 ‘ 02 1 2025 10 l 02 l 2025 00:00 07 12 2025 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
ggcmlEA'fE URAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 IDENTIFICACION  NIT: 901.805.849-9
= IDIRECCION: CR78 NRO. 41 -08 " IC|UDAD: RIOHACHA, GUAJIRA "']TEL’E’FONO: 3012593602
- . . DATOS DEL ASEGU 1 BENEFICIARIO
a ASEGURADO: GORBERNACION DE LA GUAJIRA IDENTIFICACION  NIT: 892.415.01541
B IDIRECCION: TL T NROTE - 05 lCIUDAD: RIOHACHA, GUAJIRA ITELEFDNO:——"/ZEQDBU
- EENEFICIARIO. 892115015 - GOBERNACION DE LA GUAJIRA T ” T " -
AMPARODS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASER
DESDE HASTA ACTUAL

’ RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.060 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 §284,700,000.00
- PERDIDA - Minimo: 1,00 SMMLV

DARO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 07/12/2025 $284,700,000.060

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 10/02/2025 ©07/12/2025 $284,700,000.00

PERDIDA ~ Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINAGION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S,A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OB.IETO Y OBSERVACGIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO §.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

TENDE NG 1 FIANCERA
F (OSSR
———— — —

VIGILADO SFE
-

=y ]
(> e

85-40-101062437 : -
B

m

FIRMA AUTORZADA: Jose Lu's Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR

DLF112303A 2



- SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
- CUMPLIMIENTO

RCE CONTRATOS

DEL
ESTRODO 8.A.

- NIT. 860.009 578-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO POLIZA ANEXO
BARRANQUILLA BARRANQUILLA 85 85-40-101062437 0
FECHA EXPEDICION TVIGENCIADESDE | ALAS " VIGENGIA HASTA ALAS ) T
oA 'MES  ANO | DA  MES ANO | HORAS | DA MES = ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
10 | 02 | 2025 10 | o2 | 2025 00:00 oz | 12 | 2025 23:50 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR { GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 l'DENT'F'CAC'ON NIT: 801.905.849-9
CRECGION. GR78 NRO.41 -08 ] kciupaD: T RIGHACHA, GUANIRA  [TELEFONO: 3012593802
SEGURADO: GOBERNACION DE LA GUAJIRA }IDENTIFICACION NIT: 892.115.015-1
RECCION: CL 1 NRO.6 -05 [EIUDAD: _ RIOHACHA, GUAJIRA [TELEFONO 7289080
ENEFICIARIO:
- ' P GUESTADO
:: © o PRI M K2 FARRG S

TR LS PR o

VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION VA TOTALAPAGAR  |VALOR ASEGURADOTOTAL|  PLAN DE PAGO
§ *+1,638,000.00 $ +++*++20,000.00 § +++4315,020.00 § ++rmasrq 973,020.00 § *++++1284 700,000.00 CONTADO
INTERMEDWARIO A3 TRIBUCION COASEIURT

R TAE - DF RART CHBRE TOUP AR A . PART L ALTR ASE S RATC

JUANA MARTA CORREA GUTTERREZ 1172303 100.00

MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO ENELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
NUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S} GARANTIA(S) QUE SE

SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORAGION
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 58 NO. 70-136 - TELEFONO: 3681078 - BARRANQUILLA

== el T [T

(415) 7709998021157 (RQ20) 1101360G514207 (30003 009001873020

AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO

\

TE COLONSA

SUPERINTENDENCIA FIMANCERA

EFECTIVO

E

e

CHEQUE g
|

TOTAL $

————————

VIGILADO

“COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE




X union femporal watsunjira
CANASTA PARCIAL 2025

12. COPIA ACTA DE APROBACION DE
POLIZA

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@amail.com
Celular: 3012593602




Gobernacion
de Lo Gualjira

ACTA DE APROBACION DE POLIZAS

£l Asesor de Despacho del Gobernador Contratacion, en cumplimiento a lo dispuestoen la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, asi comos
Decreto 1082 de 2.015, procede al estudioy la aprobacdién de la garantia Gnica que se relaciona a continuacion:

IBOLIZA(S) No.: 85-44-101136088 (C) 85-40-101062437 (RC) IEXPEDIDA POR: SEGUROS DEL ESTADO S. A

IFECHA DE EXPEDICION: 11 de febrerade 2025 |PLAZO: Desde la firma delacta de nicio hasta 09/12/2028,
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7447504 [VALOR INICIAL: $ 1.276.866.790,75 MICTE
CDPS CANASTA EDUCATIVA 002 DE 2025

lCONTRATISTA: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA PARCIAL DE LA
POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE- LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL
MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO

(SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN &L
DECRETO 1075 DE 2015

lFECHA DE SUSCRIPCION: 10 DE FEBRERO DE 2025 ]ANEXO(S): 0(C)y0(RC)

AMPAROS PACTADOS
RIESGO % CONDICIONES VALOR | VIGENCIA
| [ oesoe ][ mAstA |
JCUMPLIMIENTO 20% || Plazo de ejecucion delcontratoy | §255.373.358 02/02/2025 09/06/2026
seis meses mas
— e T ——
ICALIDAD DEL SERVICIO || 20% i Plazo de ejecuciéndelcontratoy § $255.373.358 020212025 09/12/2026
| un afio mas
AGO DE SALARIOS, 10% |[ Plazo de ejecucion delcontratoy | $ 127.686.679 02/02/2025 0911212028 |
ESTACIONES tres afos més
CIALES €
NDEMNIZACIONES
SPONSABILIDADCIVIL || 200 || !qualalplazo de ejecucion del $284.700.000 10/02/2025 071122025
RACONTRACTUAL SMLV contrato

VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE L.OS REQUISITOS

DATOS S | NO DATOS Si | NO

DATOS DEL BENEFICIARIO X VIGENCIAS CORRECTAS X

VALORES CORRECTOS X AMPAROS CORRECTOS X

FIRMA ASEGURADOR ) § DATOS DEL CONTRATO X
APROBACION: SI_X_NO___
FECHA APROBACION: 12 de febrero de 2025 -

o
N MEDINA FRANCO

Asesor Despacho del Gobernador Contratacion

Revist: Jukdn Castato Gomez - Profesionat Especiakzado- Area de Contra:xg/
Nota: E| funcionario/coniratista que proyecit este documento verificd la informsaén en la pagina oficial de la aseguradora

Direccion: Calle 1#6-05 | Linea de Atencion: 018000941074
Correo Institucional: contactenos@laguojira.gov.co
Centro Administrativo Departfamental
Riohacha - La Guaiira

VINVINVINVINVINVINVINVINVINWVINVINVINVINVINVINVINVYINY



%umon femporal watsunjira

v v CANASTA PARCIAL 2025

13. COPIA DE LA CERTIFICACION
BANCARIA

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que UNION TEMPORAL WATSUJIRA CANASTA PARCIAL 2025 identificado(a) con numero
901.905.849 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta De Ahorros

Empresarial No 001 30758000200007968 aperturada el 13 de marzo de 2025, cuenta activa y gue
a la fecha ha presentado un manejo conforme a 0 establecido contractualmente.

El nimero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:

9 digitos: 758007968
10 digitos: 0758007968
16 digitos: 0758000200007968

Recuerde que para pago en némina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacion se expide a solicitud de! titular el dia 13 de marzo de 2025 a las 09:13, con destino

a Quien Interese.

FIRMA AUTOGRAFICA

8  FIRMAAUTORIZADA
8  BEVACOLOMBIA

— JUPERINTEMDECIA FIMANCIERA

gl E88VA COLOMBIA E STABLECIMIENTO BANCARIO



%}%}umon Temporal watsunjira

CANASTA PARCIAL 2025

14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS PROCURADURIA

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




E=E

I

_CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 5
o 07:49:14
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 1
GENERALDELANACIN - No. 281753228

Bogota DC, 03 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025 identificado(a) con NIT numerc 9019058499:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puablicos y particutares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES F‘:]IB
07:48:06
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

No. 281753185

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Inform
(SIR!), el(la) sefior(a) HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO identificado(a) con Céduia de ciudad

acion de Registro de Sanciones e inhabilidades
ania numero 17975697:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contract
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidore
ejercicio de la accion de repeticion o flamamiento en garantia. Este

que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
uales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
s, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en

documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de Ja Entidad, validar fa informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pageslcertiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CANASTA PARCIAL 2025

15. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
FISCALES CONTRALORIA

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy vie

CERTIFICA:

s 03 de

octubre de 2025, a las 07:52:42, el namero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. ldentificacion

901905849 :

Codigo de Verificacion

901905849251003075242

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generdo: WEB

// 4 ’
v el
/s e

S o P
Bl et
. o

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR o

Pagina 1 de 1



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes

CERTIFICA:

de

octubre de 2025, a las 07:50:50, ¢l numero de identificacidn, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 17975697
Cédigo de Verificacién 17975697251003075050

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con ¢l Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

//,// e
/o e

s P ‘/" .
e e WS e o - i <
B rd

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CANASTA PARCIAL 2025

16. COPIA DE CEDULA REPRESENTANTE
LEGAL

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602
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CANASTA PARCIAL 2025

17. INFORME DE ACTIVIDADES

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha — La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3012593602




UNION TEMPORAL W.

Vnion femporal Watsunjira

SUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEXTO INFORME DE EJECUCIQN DE ACTIVIDADES
CONTRATO No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025 ~~

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
NIT. No. 901.905.849-9

OBJETO: CONTRATO DE “PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO - CANASTA
PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL
MUNICIPIO DE MANAURE — LA GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL
PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SE!P) DE ACUERDO
CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015”

PRESENTAMOS EL SIGUIENTE INFORME QUE CONTEMPLA LOS AVANCES Y LOGROS CONSIGNADOS DURANTE EL MES
DE JULIO DEL PRESENTE ANO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS, DE LA SIGUIENTE

MANERA:
N° OBLIGACIONES GENERALES DESCRIPCIONES DE AVANCES EN EL MES DE JULIO DE 2025
Cumplimos a cabalidad con la Constitucién y la normatividad que
Cumplir con la Constitucion y la|rige la contratacion con entidades del Estado en el Contrato No. C01

normatividad que rige la contratacién con
entidades del Estado

PCCNTR. 7447504 de 2025, las cuales solo seran madificadas bajo
previo cumplimiento de trdmite dispuesto por la Secretaria. de
Educacion Departamental. i

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de
las etapas contractuales

Obramos con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos en su ejecucién.

Cumplir con el objeto en forma oportuna, en
las condiciones consagradas en los estudios
previos técnicos, juridicos, financieros y
comerciales presentadas en la propuesta.
que forman parte integral del contrato.

Cumplimos a cabalidad con el objeto en forma oportuna en el
Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025; consagradas en los |
estudios previos, técnicos, juridicos, financieros y comerciales
presentadas en la propuesta que forman parte integral del contrato.

Suscribir en conjunto con el supervisor el
acta de inicio del contrato y demés actas que
se requieran durante la ejecucion del
contrato.

En conjunto con el supervisor se suscribié el acta de ificio del
Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025 y se suscribiran las
demas actas que se requieran para la normal ejecucion del contrato.

Acatar las instrucciones que para el
desarrolio del objeto contratado le imparta el
supervisor

Acatamos las instrucciones para el buen desarrolio del objeto
contratado del Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025
impartido por el Supervisor.

Cumplir con las obligaciones del sistema de
seguridad social integral en salud,
pensiones, riesgos laborales y parafiscales,
del personal contratado

Como contratista cumplimos con las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con la normatividad
vigente; presentando las planillas pagadas No. 34854885 y No. 34854908
correspondientes al mes de junio de 2025 anexando copias de las
transferencias de pagos realizadas. “

Mantener fijos los precios ofertados y
pactados en el presupuesto pactado para
gjecutar la Canasta Educativa, durante la
ejecucion del contrato.

Se mantendrén fijos los precios ofertados y pactados en el presupuesto pactado
para ejecutar la Canasta Educativa durante la ejecucion del contrato No. C01
PCCNTR. 7447504 de 2025. 5

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha — La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com

Celular: 3122793272




X union femporal watsunjira

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEXTO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Reportar de manera inmediata cualquier
novedad o anomalia, al supervisor del
contrato, segun corresponda.

Como contratistas reportaremos oportunamente las novedades o anomalias
que se presenten en la ejecucién del contrato, con el fin de tomar oS
correctivos necesarios.

Guardar total reserva sobre la informacion
que conozca con ocasion de la ejecucién del
contrato y cumplir las obligaciones de
confidencialidad y seguridad de la
informacién, salvo  requerimiento de
autoridad competente.

Como contratistas guardaremos total reserva de la informacién que se conozca con
ocasion de la ejecucion del contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025,
cumpliremos con las obligaciones de confidencialidad y seguridad defa informgoiﬁﬁYI
salvo requerimiento de la autoridad competente. <

10

Responder por el pago de los impuestos
tasas y/o contribuciones que se causen con
ocasion de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato.

Como contratistas responderemos por el pago de los impuestos, tasas ylo
contribuciones que se generen de la celebracion, ejecucion y liquidacion det
Contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025. -

1

Cambiar el bien o los bienes que llegaren a
presentar imperfectos previa solicitud por
escrito del supervisor del contrato, por otro
completamente nuevo y de iguales o
superiores caracteristicas, dentro de los
términos ofertados, o si es el caso prestar el
servicio en la forma pactada.

Como contratistas haremos solicitud por escrito del Supervisor del Contrato del
cambio de bien o bienes que llegaran a presentar imperfectos dentro de los términos
ofertados o si es el caso prestar el servicio en la forma pactada.

12

Constituir las garantias exigidas para la
gjecucion del contrato.

Se constituye la garantia al cumplimiento de las obligaciones del contrato teniendo
en cuenta el plazo de ejecucion, el valor, modificaciones y suspensiones aportando
poliza de cumplimiento No. 85-44-101136088 y responsabilidad civil N°. 85-40-
101062437 con sus respectivos pagos, las cuales fueron aprobada mediante act
de fecha 11 de febrero de 2025, de acuerdo con los siguientes detalles:

VLR %"
ASEGURADO 0
$255.373.358,00 20

AMPAROS

CUMPLIMIENTO

PAGO DE SALARIOS, PS €
INDEMNIZACIONES

VIGENCIA

10/02/2025 - 09/06/2026

10/02/2026 - 09/12/2028 $127.686.679.00 10

CALIDAD DEL SERVICIOS 10/02/2025 - 09/06/2026 $256.373 385,00 20

1.00

RESPONSABILIDAD CIVIL SMLMV

1000212025 - 07TH 22025 $2684.700.000,00

13

Responder por la conservacion y uso
adecuado de los bienes y documentos que
le sean entregados por la entidad
contratante en la ejecucion del contrato.

Como contratistas responderemos por Ia conservacion y uso adecuado de los
bienes y documentos que Sean entregados por la entidad contratante en la
ejecucion del Contrato No. CO1 PCCNTR. 7447504 de 2025.

—

14

Prestar el servicio con la oportunidad y
calidad pactada, asumiendo el riesgo del no
pago de los servicios prestados con calidad
inferior a la pactada, y certificados como no
recibidos a satisfaccion por el supervisor, asi
como el riesgo de la indemnizacién de
perjuicios causados por incumplimiento,
mora 0 mala calidad del servicio.

Cumpliremos como contratistas en la prestacion del servicio con la opo?u@
calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de los servicios prestados con la

calidad inferior a la pactada y certificados como no recibidos a satisfaccion por el
supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacién de perjuicios causados por
incumplimiento, mora o mala calidad del servicio segun lo dispuesto en el Contrato
No. C01 PCCNTR. 7447504 de 2025.

15

Efectuar el cargue en el SECOPIl los
documentos e informes que se requieran.

Como contratistas efectuaremos el cargue en el SECOP Il de los documentos €
informes que se requieran para el buen desarrolio del Contrato No. CO1

Cra. 7B # 41 — 09 “Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com

Celular: 3122793272
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEXTO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

PCCNTR. 7447504 de 2025.

16

Crear mecanismos de PQRS, apoyando
dentro de los términos, los requerimientos
de las entidades de control, La Gobernacion
departamental y demas que lorequiera.

Como contratistas creamos como mecanismo e Emait: e celular
3012593602 y la direccion: cra 7B No. 41-09 para que cumpla esto como un canal para
resolver todos los PQRS que lleguen al establecimiento educativo por parte de docente

estudiantes, padres de familia, lideres y asi mismo dar respuestas oportunas a todo#és/
requerimientos de las entidades de control y de la Gobernacion de La Guajira.

17

Las demas requeridas para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Como contratistas nos encontramos en la disposicion de cumplir las demas
obligaciones que se deriven del objeto contractual.

NO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCIONES DE AVANCES EN EL MES DE JULIO DE 2025

Administrar el servicio educativo - canasta
parcial de la poblacion étnica matriculada en
La Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru,
ubicado en el municipio de Manaure - La
Guajira, para garantizar el derecho a la
educacion propia en el marco del proceso de
construccion e implementacion del sistema
educativo indigena propio (SEIP) de
acuerdo con las disposiciones contenidas
en el decreto 2500 de 2010, contenido en el
decreto 1075 de 2015.

Como contratistas, administraremos el servicio educativo de la canasta parcial

de la poblacion étnica matriculada de las Instituciones Etnoeducativas Ruraies
Presiaru y San Lorenzo de Shiruria del Municipio de Manaure - La Guajira, de -
acuerdo con lo establecido en el contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 dg”
2025. ’

Caracterizar a través de los técnicos SIMAT
la poblacion de acuerdo con los
requerimientos del MEN, entre otros NEE.

Caracterizaremos a través de los técnicos del SIMAT la poblacién de
acuerdo con los requerimientos del MEN entre otros NEE.

Realizar la contratacion atendiendo los
principios y normatividad aplicable de cada
uno de los componentes que indica la
canasta contratada.

Como contratistas realizaremos la contratacién teniendo en cuenta los
principios y normatividad en cada uno de los componentes que indica fa-
canasta contratada segin contrato No. CO1 PCCNTR. 7447504 de
2025.

Entregar a los nifios, nifias, matriculados en
los diferentes Establecimientos Educativos,
el material pedagégico de acuerdo con lo
contratado, y las condiciones aprobadas por
el supervisor del mismo ‘

Como contratistas hicimos entrega del Material Educativo (885 Kit
escolares) a los estudiantes de la Institucion Etnoeducativa Rural
Presiaru en el Municipio de Manaure — La Guajira, teniendo en cuenta el
cronograma de entrega y anexando el listado diligenciado y firmado por
los estudiantes beneficiarios y las evidencias fotograficas, el cual fue
cerlificado por los Rectores de las instituciones Etnoeducativas
respectivamente.

Especificar el avance de cada uno de los
componentes y condiciones establecidas en
el contrato de acuerdo, con la canasta
educativa acordada.

Como contratista ya cumplimos con la entrega segun consta en el
cronograma suministrado en el informe del mes de mayo del
suministro de dotacién al personal Administrativo y material
educativo (885 Kit escolares) a los estudiantes de la Institucién
Etnoeducativa Rural Presiaru, al cual anexamos en el informe del
mes de mayo certificacién de recibido a satisfaccion por parte de
Rector de la institucion Etnoeducativa, de igual manera se hace

Cra. 7B # 41 - 09 *Riohacha — La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com

Celular: 312 2793272
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEXTO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

entrega del informe del componente de desarroilo pedagégico,
segun cronograma presentado correspondiente al mes de junio del
cual se anexa firma de asistencia de los docentes, el cual fue
certificado por el Rector de la Institucion Etnoeducativa Rur.
Presiaru y el Area de Calidad Educativa, para asi cumplir a cabalidad
todas las condiciones establecidas en el contrato y las propuestas
presentadas.

y

Rendir un informe al supervisor del contrato
donde se evidencie la entrega de seguros
estudiantiles, material educativo, suministro
de agua en caso de que corresponda y
dotacion al personal administrativo, de las
Instituciones y Centros Etnoeducativos a su
cargo y sus beneficiarios.

Como contratista, le hicimos entrega al Supervisor del Contrato un informe
detallado (firma de recibido y evidencias fotograficas) de la entrega del
material educativo (885 Kit escolares) a los estudiantes de
Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru y dotacion al personal do
y administrativo contratado de la Institucién Etnoeducativa Rural Presigy
acuerdo con lo establecido en el contrato No. C01 PCCNTR. 7447504 de
2025, para las Institucién Etnoeducativa Rural Presiaru del Municipio de
Manaure — La Guajira. En cuanto al suministro de agua se viene
suministrando por parte del proveedor mensualmente, el cual es certificado
por el Rector de la Instituciéon Etnoeducativa Rural Presiaru. Asi mismo
hicimos entrega de la péliza con el fistado de los estudiantes beneficiarios
de la Institucién Etnoeducativa Rural Presiaru, el cual respalda los seguros
estudiantiles.

Con el primer informe entregar copia de los
contratos suscritos en donde se detalle la
asignacion de funciones al personal
administrativo a contratar e Informar a
través de la supervision al momento de la
firma del contrato, en forma clara y expresa
del personal que contrate para su ejecucion,
haciendo entrega de la relacion del personal
administrativo y demas personal, indicando
el numero de contrato con tiempo de
duracién dei servicio, perfil de idoneidad de
cada uno de elios. En ningin caso el
personal que relaciones, hara parte de ia
planta oficial de la entidad territorial y en
consecuencia su vinculo juridico se contrae
unica y exclusivamente administrador de la
canasta.

Como contratistas ya cumplimos con la entrega de los contratos suscritos
con cada uno de los Directivos Docentes, Docentes, Profesional Psicosocial,
Personal Administrativo, y demas personal, debidamente firmados.

Radicar las cuentas de cobro dentro de los
diez dias calendarios a partir del Ultimo dia
del mes vencido, so pena de la imposicion
de muilta correspondiente. La cuenta de
cobro debera presentarse de conformidad
con lo exigido por el manual de cuentas por
la SED y debera ser cargada con sus
soportes en el madulo correspondiente en la
plataforma SECOP 1l.

///
d
Se entregd el informe de acuerdo con lalista de chequeo entregado o guﬁ\inistrado
por el personal de la Secretaria de Educacion Departamental.

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com

Celular: 3122793272



uUnion femporal watsunjira

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

SEXTO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Reportar al Departamento de la Guajira los

Como contratistas reportaremos al Departamento de La Guajira, los

9 rbe;ggﬁciac:ﬁ)s,lo; dii;unn;goZl ﬁ'}tiz%dodse {c/) : (r;:tiros dg los alumnos atendidos y/o beneficiarios, indicando el motivo de .~
: icho retiro.

mismos.

Establecer y ejecutar los mecanismos que | Como contratista, establecimos mecanismos que busquen garantizar fa. ’
10 permitan garantizar la permanencia de los | permanencia de los estudiantes en la Institucion Etnoeducativa Ruyal

estudiantes, durante el calendario | Presiaru del Municipio de Manaure, para el calendario académico 2025,

académico sefialado para este contrato. y asi evitar la desercién escolar.

Entregar con los informes de ejecucién, la | Para el mes de julio se hizo pago de némina del personal Docente y
1 relacion y constancia de pagos de todos los | Administrativo contratado correspondiente al mes de mayo de 2025 para

componentes de la canasta educativa|prestar el servicio en la Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru y sus

contratada. Sedes Anexas.

Entregar ios informes de las capacitaciones,

asistencias, desarrollo de la temaética,

evaluacién, compromisos y material el cual

se elabora para el desarrollo de los

gor;tenu':i_gs dy ?;east_en p;o al g\ejoramlen;o En el mes de julio no se llevo a cabo la ejecucion de esta obligacion segun
12 uﬁaa cge' a |aes uc;ﬁs';zéoﬁ:: e;es ?:r;r?taroz consta en el cronograma aportado ya que para el mes de julio no se agendaron

Etnoeducativos, de acuerdo a lo convenido capacitaciones.

con las Autoridades Tradicionales, los

Rectores y directores de fas Instituciones y

CEIR, debidamente coordinadas por el Area

de Calidad Educativa de la secretaria de

Educacion correspondientes.

EL CONTRATISTA, debera asegurar la

prestacion del servicio educativo en forma | Como contratista aseguraremos la prestacion de un servicio educativo
1 continua y sin paralizacion de actividades | en forma continua y sin paralizacién de actividades por parte del personal

por parte del personal a su cargo sopenade | @ nuestro carge seglin lo contemplado en el Contrato No. CO1

la imposicién de multas contempladas en la] PCCNTR. 7447504 de 2025. :

clausula decima segunda. ‘

EL CONTRATISTA, se obliga con el

CON.TRATANTE’ que llegado el .c,“a de Como contratista, nos comprometemos a que llegado el dia de

terminacion  del contrato 'y habiéndose |, . acien del contrato No. CO1 PCCNTR. 7447504 de 2025 y

ejecutado el 100% el mismo, no cuente con \ s . N . . .
14 la_ consolidacion del informe técnico y habiéndose ejecutado el 100% del mismo, notificar por escrito

: . . - ..~ | justificando a la Secretaria de Educacion Departamental si no se cuenta

flnan_mero, debera. notificar por egcnto con la consolidacion del informe técnico y financiero.

justificando los motivos a la secretaria de

educaciondepartamental

Permitir el ejercicio que las labores de | Paraeste periodo, no se evidencia reporte de visita al Establecimiento Educaﬁ 0.

supervision, control, evaluacion, | Como contratistas permitiremos el ejercicio de las labores de supervisié
15 | capacitacion que adopte la secretaria de |control, evaluacion, capacitacion, que adopte LA SECRETARIA DE

Educacién Departamental, y cumplir con las
recomendaciones que de elios se emanen.

EDUCACION DEPARTAMENTAL y cumplir con las recomendaciones que de
ellos se emanen.

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - L_a Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com

Celular: 312 27932 72
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UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
SEXTO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Rer;t).?rtar. de manera torlglndal las Como contratistas, reportaremos de manera original las certificaciones =
certi 'uc’:amones rtquz se_an en rzg? as cc:n que sean entregadas con ocasién a reportes de ejecucion del contrats”
22':?23, areportes de ejecucion del presente |\, co4 PCCNTR. 7447504 de 2025,

16

Cumplir en su integridad las disposiciones
16 | contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el
Decreto 1075 de 2015

Como Contratista cumplimos debidamente con las disposiciones legales—
vigentes del servicio educativo lo cual se evidencia en cada uno de los ;apﬁ::
e informes entregados en este periodo, cumpliendo asi con las disgosiciones
contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el Decreto 1075 de 2015.

Las demés que sefale el Ministerio de

Educacion Nacional, en los_lineamientos | comg contratistas nos encontramos en la disposicion de cumplir las-demas
para la contratacion del servicio educativo

17 en las entidades territoriales no certificadas E!()jl:j%zcm%:e; aq;sns: deriven del presente contrato y que sefiale el Ministerio de
en educacion, que hacen parte integral del :
presente contrato.
EL CONTRATISTA

ELONDI

HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
Representante Legal

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@gmail.com
Celular: 3122793272
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20. CERTIFICACIONES
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e arans " INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU

DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL
PRESIARU

CERTIFICA

Que la Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru tiene actualmente 885 estudiantes,
distribuidos entre sus sedes, éstos se encuentran debidamente /m,atriculados en el
Sistema Integrado de Matriculas — SIMAT, en el mes de JULI(de 2025.

Esta certificacion se expide a solic;t:ly;-parte interesada en Manaure — La
Guajira, a los 04 dias del mes de ag de 2025.

A Ay

ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS
Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kildmetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoeducativopresiaru@gmail.com




\union femporal watsunjira

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL
WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

CERTIFICA

Que el Licenciado ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 12.685.445 expedida en Bosconia — Cesar, prestd
sus servicios en la Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru durante el mes de julio
de 2025, desempeiiando el cargo de Rector.

Esta certificacidén se expide a solicitud de la persona interesada.

e

e

Manaure, %geaﬁgsto de 2025.

HERNAN GF\EéORIb PINTO PALMEZANO
Representante Legal

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha - La Guajira*
E-mail: utwatsuniira@gmail.com
Celular: 301 2593602



:lESIARU

Que el personal Administrativo, Docente y Directivo Docente, relacionado a

Institucion Etnoeducativa Rural

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
DANE 244560003869
DECRETO 0356 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
RURAL PRESIARU

CERTIFICA

inuacién
prestd sus servicios en esta Institucion Etnoeducativa durante el mes de juliofde 2025:

ITEM NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO CARGO SEDE
1 YEIMIS PATRICIA OSPINO NOGUERA 40.937.362 PROFESIONAL PSICOSOCIAL PRESIARU
2 ASTRID CAROLINA RODRIGUEZ PEREZ 52.760.256 COORDINADORA ACADEMICA PRESIARU
3 NANCY MERCEDES JIMENEZ PAYARES 40.929.400 SECRETARIA PRESIARU
4 RONALDO MUNOZ CUENTAS 8.649.920 DIGITADOR SIMAT PRESIARU
5 JATHIN ALBERTO PINTO MOLINA 1.121.327.869 AUX. ADMINISTRATIVO PRESIARU
6 DEYS! EPIEYU EPIEYU 56.101.700 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
7 ZENIBIA EPINAYU EPIAYU 40.951.719 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
8 MARIELA EPINAYU EPINAYU 40.953.175 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
9 JOHANA PATRICIA GRANADILLO PUSHAINA 1.123.997.259 AUX. SERV. GRALES PRESIARU
10 RITA MARIA PENARANDA URIANA 40.950.630 AUX. SERV. GRALES RANCHERIA
11 VIVIANA EPIAYU URIANA 56.100.925 AUX. SERV. GRALES YURUTSIRA
12 | VICTOR ALFONSO PINTO DE ARMAS 1.123.732.776 PORTEROQ PRESIARU
13 EFRAIN SEGUNDO PENARANDA EPIAYU 1.006.574.268 PORTEROQ PRESIARU
14 JAIRO EPIEYU EPIEYU 1.124.365.310 PORTERO PRESIARU
15 | ALVARO EPIEYU EPIEYU 84.106.506 PORTERO YOULETSH!
16 DIANNYS SIERRA HENRIQUEZ 1.118.822.094 DOCENTE PRINCIPAL
17 LUIS RICARDO MESA PASSO 84.109.966 DOCENTE PRINCIPAL
18 JHOHANA MILENA URIANA 1.124.048.557 DOCENTE PRINCIPAL
19 KEINY VANESA GONZALEZ GOURIYU 1.124.365.308 DOCENTE PRINCIPAL
20 JHISNEY LINETH URARIYU DELUQUE 1.119.393.245 DOCENTE PRINCIPAL
21 FABIOLA IPUANA EPIEYU 40.952.112 DOCENTE PRINCIPAL
22 DIANA PATRICIA OSPINO MENGUAL 40.939.982 DOCENTE PRINCIPAL
23 ENELVIA BEATRIZ AMAYA GONZALEZ 1.006.571.972 DOCENTE PRINCIPAL
24 EVA SANDRID BARLIZA EPINAYU 1.118.826.562 BIBLIOTECARIA PRINCIPAL
25 | ALCIBIADES EPIEYU EPIEYU 84.106.512 PORTERQ PRINCIPAL
26 KEIDYS YISETH RIVEIRA BONIVENTO 1.193.564.525 DOCENTE PRINCIPAL
27 PATRICIA LOPEZ PENARANDA 1.192.797.869 DOCENTE PRINCIPAL
28 DEIMER EPIEYU EPIEYU 1.124.365.306 DOCENTE PRINCIPAL
29 CAMILO JAVIER DEMOYA MARTINEZ 1.143.350.299 DOCENTE PRINCIPAL

Esta certificacion sq,expide a solicitud de la persona interesada.

Manaure, 04 g€ agosto de 2025.
;

W et

ALEX RAFAEL FERNANDEZ BUELVAS
Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kildémetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoeducativopresiar




Institucién Etnoeducativa Rural
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAIJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO RECTOR DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL
PRESIARU

CERTIFICA

Que la Unidon Temporal Watsunjira Canasta Parcial 2025, en su calidad de
Administrador del Servicio. Educativo ha prestado el servicio de suministro de Agua
durante el mes de julip-de 2025 en la Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru y en
sus sedes anexas (Rancheria, Youletshi, Yurutshira).

Para mayor constancia, se firma en Presiaru, comunidad del Municipio de Manaure
— La Guajira a los 04 dias del mes de agosto de 2025.

Tk 5

ALEX RAFA;ZL FERNANDEZ BUELVAS
Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kilémetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoaducativopresiaru@emal.com




Institucion Etnoeducativa Rural
RESIARV
s

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
DANE 244560003869
DECRETO 0003 DE 2023
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA
SECRETARIA DE EDUCACION

EL SUSCRITO DIGITADOR DEL SIMAT DE LA INSTITUCION
ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU

CERTIFICA

Que, durante el mes de JULIO de 2025, no se registraron retiros de estudiantes en
el SIMAT (Sistema Integrado de Matricula)

Esta certificacién se expide a solicitud de la parte interesada en Manaure — La

Guaijira, a los 04 dias del mes de agosto de 2025.

Roratde Toa Coedn % /O%W‘?/% |

RONALDO MUNOZ CUENTAS Vo. Bo. AL;’X R. FERNANDEZ BUELVAS
Digitador Simat Rector

ENSENANZA, SABERES Y CULTURA
Kilémetro 23 via Riohacha — Maicao
Correo: cetnoeducativopresiaru@gmail.com
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CANASTA PARCIAL 2025

ANEXO DE INFORME DE ACTIVIDADES
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Institucion Etnoeducativa Rural
PRESIAR

INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
CODIGO DANE 244560003869
DECRETO 0536 DE 2023

INFORME PSICOSOCIAL
ORIENTACION ESCOLAR

Responsable

YEIMIS PATRICIA OSPINO NOGUERA
Profesional Psicosocial

Mes: Julio de 2025
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Institucion Etnoeducativa Rural

nesiany INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU %
. CODIGO DANE 244560003869 g
DECRETO 0003 DE 2023 %
ORIENTACION ESCOLAR

En la Orientaciéon Escolar se desarrollan labores profesionales correspondientes al
diagnéstico, planificacion, ejecuciéon y evaluacién de acciones de orientacién tendientes a
favorecer el pleno desarrollo de la personalidad del estudiante, dar acceso a la cultura, al
logro del conocimiento cientifico y técnico, asf como a la formacién: de valores, y de respeto
de la diversidad, para la toma de decisiones, la adquisicién de criterios, el trabajo en equipo,
la administracion del tiempo y la solucién de conflictos, que le faciliten la realizacién de una
actividad ttil para el desarrollo humano y socioeconémico del pais, en el marco del Proyecto
Educativo Comunitario, reconociendo la importancia de trabajar directamente con el

estudiante, su familia, junto con todo el cuerpo docente y directivo docente.

POBLACION BENEFICIADA

La Orientacién Escolar impacta cada uno de los involucrados en el proceso de formaciéon
educativa, tales como:

v Estudiantes de cada una de las Sedes de la Institucion Etnoeducativa Rural Presiaru,
Preescolar, Primaria, Secundaria, en la jornada de la mafiana; como beneficiarios
directos de las diferentes intervenciones.

v" Padres de familia, a quienes se les brinda asesorfa y acompafiamiento.

v Personal Directivo y Docente de la Institucién Etnoeducativa, a quien se brinda
acompafiamiento en relacién al proceso educativo.



INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
CODIGO DANE 244560003869 B
DECRETO 0356 DE 2023 i n S T

Institucion Ethoeducativa Rurat

OBJETIVOS
GENERAL

Brindar asesorfa, gestion, apoyo y acompafiamiento psicopedagégico a toda la Comunidad
Educativa, teniendo en cuenta el rol de cada uno de los integrantes dela Institucién
Etnoeducativa Rural Presiaru en el mejoramiento institucional.

ESPECIFICOS

®* Realizar atencién, seguimiento y orientacién a estudiantes que presenten
dificultades académicas, psicoafectivas y/o comportamentales querepercutan en su
4mbito escolar, en red de los padres de familia y docentes.

* Identificar factores de riesgo psicosocial que afectan la vida escolar

* Disefiar y ejecutar programas de promocién de la salud y prevencién de la
enfermedad para la comunidad educativa, impactando los factores de riesgo y
proteccién tanto psicosociales como psicopedagégicos y la mejorfa dbla convivencia
escolar.

* Formular, revisar y actualizar los diferentes proyectos, documentos y planes
facilitando aportes para el mejoramiento del ambiente escolar.



nttacion Etmoeducativa Rural INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
PRESIARU CODIGO DANE 244560003869
DECRETO 0356 DE 2023

ACCIONES DESARROLLADAS

Las acciones desarrolladas como Profesional Psicosocial, se encuentran en el marco desus
Funciones Principales, enfocadas en la contribucién al pleno desarrollo de la personalidad de
los educandos en particular.

TEMAS DESARROLLADOS:

Reporte de estudiantes por parte de los docentes que requieren apoyo desde el érea de
psicologia, salud mental en el aula, acompafiamiento individual de estudiantes, cuidado de mi
cuerpo.

DETALLE GENERALIZADO
Intencionalidad de las actividades

Identificar dentro de la institucion las diferentes situaciones que interfieren en el rendimiento escolar
de los estudiantes, asi como también las diversas problematicas a las cuales estdn expuestos y que no
permite una adecuada gestion emocional, también la importancia de que los estudiantes puedan conocer
su cuerpo y cuidarlo pues la higiene personal y el cuidado del mismo les ayuda a reforzar su autoestima
y valia personal, por lo cual se hace necesario hacer los procesos de acompaflamiento desde estos
lineamientos bases con la articulacién y apoyo de los docentes y directivos docentes.

Las emociones ejercen una gran fuerza sobre nosotros e influyen en nuestro pensamiento y nuestra
conducta, por eso tienen un gran peso en el 4mbito de la psicologia y su correlacion en el aula de clases
como bases para la gestién de las mismas ya que de este modo podemos ensefiarle al estudiante a como
validarlas, el autocontrol emocional y la gestién emocional debido a que es clave para el bienestar de
las personas, pues el autoconocimiento, la regulacién emocional o la empatia afectan positivamente al
bienestar psicolégico de los individuos, asi como a las relaciones personales o el desarrollo laboral o
deportivo.

Dentro del aula de clases se dan distintas emociones en los estudiantes y éstas a su vez influyen en el
aprendizaje.

Los docentes realizaron un reporte total de 36 estudiantes para acompafiamiento del drea de psicologia
con diversas problematicas asociadas, entre ellas, dificultades de aprendizaje, acoso escolar, resolucién
de conflictos, autoestima, salud mental, conductas inapropiadas, inseguridad en la toma de decisiones,
independencia, valia personal, auto concepto, seguimiento proceso de adaptacion.

Por lo cual se establecen actividades periddicas que den respuesta a cada una de las situaciones
anteriormente descritas iniciando con los acompafiamientos individuales y en el aula entregindoles
pautas a los estudiantes de como mantener una adecuada salud mental, asi como también como cuidar
su cuerpo de la siguiente manera:



INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU
CODIGO DANE 244560003869
DECRETO 0356 DE 2023

Institucion Etnoeducativa Rural

SALUD MENTAL EN EL AULA

La mayoria de los problemas de conducta que presentan los alumnos en el aula posiblemente pueden ser
debidos a desajustes con el medio escolar, social e incluso familiar. Estos alumnos pueden llegar a ser
etiquetados como alumnos con problemas conductuales y sociales durante toda su escolaridad en el ambito
educativo.

La violencia, que se detecta en la sociedad en general y en las escuelas en particular, constituye uno de los
problemas globales de nuestro sistema sociocultural que tiene sus raices en hechos tales como las
disparidades econdmicas y sociales, el desigual reparto de poder, la diferente socializacién de género, la
tension étnica, la fragmentacion de la comunidad y muchos otros.

Sin embargo, las instituciones no tienen en su poder la resolucién de todos estos problemas. La Comisién
de Violencia y Juventud de la American Psychological Association (APA) (1993) dice: “Concluimos
rotundamente, sobre la base de la investigaciéon psicolégica de la violencia, que no es un acontecimiento
aleatorio, incontrolable e inevitable (...). Hay una arrolladora evidencia de que podemos intervenir
efectivamente en la vida de los jévenes para reducir y prevenir su implicacién en la violencia (...). La
educacion en Resolucién de Conflictos es fundamental para prevenir la violencia entre los jévenes”.

Algunas de las recomendaciones de la APA para afrontar el tema de la violencia juvenil son:

o Intervenciones en la primera infancia dirigidas hacia los padres.

¢ Intervenciones basadas en la escuela para ayudarle a ofrecer un entorno sano, y programas efectivos para
prevenir la violencia.

e Incrementar la conciencia de la diversidad cultural y compromiso de los miembros de la comunidad en
la planificacién.

e Implementacién y evaluacion de las intervenciones.

e Programas educativos para reducir el prejuicio y la hostilidad, que son factores que llevan a
comportamientos de odio y a la violencia contra grupos sociales.

Ante todo esto, no nos alejamos demasiado si consideramos que actualmente muchos de los nifios y
adolescentes pueden llegar a tener, sino los tienen ya, problemas de salud mental. No cabe duda de que la
prevencion es el topico prioritario por lo que respecta a la salud en general. Pero en salud mental, resulta un
tanto complicado. A diferencia de otros aspectos sanitarios, aqui no existen vacunas efectivas y faciles de
aplicar. Si bien existe el factor biolégico dentro del abanico de causas determinantes de una enfermedad
mental, no hay que menospreciar los aspectos familiares y sociales en los que estd inmerso el sujeto. Es
necesario evitar que los nifios sigan enfermando. Para ello hay que proteger a las madres desde el momento
en que se encuentran embarazadas, trabajar de forma temprana en el vinculo madre-hijo, combatir la
desocupacién y evitar aquellas conductas que llevan a las personas a ser violentas. Lo que més preocupa hoy
son patologias como la violencia, el alcoholismo, la drogadiccién, la anorexia, la bulimia y la depresion.
Todas ellas llevan al absentismo laboral y acarrean problemas familiares.

La proteccién social del nifio, del adolescente, del adulto y de los ancianos, mediante la mejora de las
condiciones de vida de cada uno de estos grupos serfa la manera de erradicar la vulnerabilidad a padecer
enfermedades psiquiatricas.
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Institucién Etnoeducativa Rurat
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Seria interesante contemplar que en aula se dieran las siguientes condiciones:
— Cooperacién: aprender a trabajar juntos, a confiar, a ayudar y a compartir con los demés.

— Comunicacién: aprender a observar cuidadosamente, a comunicarse con precision y a escuchar
sensiblemente.

— Aprecio por la diversidad: aprender a respetar y apreciar las diferencias entre las personas y entender el
prejuicio y como éste funciona.

— Expresion positiva de las emociones: aprender a expresar los propios sentimientos, especialmente la
ira-enfado y la frustracién, encauzandolos en formas no agresivas ni destructivas. De este modo aprenden
autocontrol.

—Resoluci6én de conflictos: aprender las habilidades de responder creativamente a los conflictos en un
contexto.

LA AUTOESTIMA Y EL CUIDADO DE MI CUERPO

La autoestima es un concepto tan importante como complicado en la educacién, méas atn en etapas
iniciales. La autoestima se puede definir como el conjunto de percepciones, pensamientos, sentimientos
o patrones de comportamientos dirigidos hacia uno mismo y que condicionan nuestra forma de ser. En
definitiva, es lo que pensamos de nosotros mismos y es vital para el desarrollo de la personalidad desde
etapas tempranas. Por lo tanto, la autoestima en el aula es fundamental.

El estado emocional de un nifo, dependera de que este tenga una buena o mala autoestima. Si esta es
buena, sus relaciones sociales se veran positivamente afectadas, también su desarrollo cognitivo y
aprendizaje. Ademas, la buena autoestima afecta a cosas tan importantes como la autosuficiencia, la
capacidad para afrontar nuevos retos o desarrollar diferentes habilidades.

Estd més que probado que los alumnos con una buena autoestima son mas empaticos, gozan de méas
asertividad, son mds creativos y aprenden con mas facilidad. La autoestima no se forma en la
personalidad de los pequefios de un dfa para otro, sino que se crea con el paso del tiempo; es como el
reflejo de la percepcién que los demas y, sobre todo los padres, tienen del nifio.

La autoestima puede bajar o subir dependiendo de nuestros logros o fracasos en la vida, podemos decir
que la autoestima esta conformada por un conjunto de logros o pérdidas diarias, que alo largo del tiempo
terminan dandole personalidad a la autoestima de cada individuo. Por ejemplo, un nifio puede sentirse
muy capaz si pasa todos sus examenes en el colegio y mucho mas si es con notas altas, por lo contrario,
si un nifio fracasa sus exdmenes incluso después de haber estudiado mucho, va a sentirse incapaz. Esto
le terminara dando una autoestima baja porque ademas en su pensamiento estara que se esforzé, pero
que aun asf le fue imposible tener un buen promedio en su examen, todo esto est4 relacionado con la
seguridad en si mismo, de sus capacidades y de su cuerpo, por ende, se realizé una actividad presentando
un video relacionado con el cuidado adecuado del cuerpo, las partes intimas, “publicas y privadas” y como
se debe asear cada parte del cuerpo, la importancia de la comunicacién con los cuidadores si son obligados
a tocar las partes del cuerpo de otra persona o si sus partes son tocadas esto por el trabajo de la
prevencion de violencia sexual asi como también ensefiarles que sus cuerpos les pertenecen a ellos y
deben conocerlo y cuidarlo.
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F oy Y DECRETO 0356 DE 2023

onZ - RIQUEZ,

Se recomendaron algunas acciones importantes para cuidar el cuerpo, entre ellas tenemos:

1. Cepillar los dientes. Después de cada comida, los nifios deben aprender y tener la costumbre de
cepillarse los dientes, para evitar que se formen caries.

2. Jugar a aire libre. Es importante jugar mucho, hacer deportes al aire libre y no pasarse muchas
horas sentados.

3. Dormir bien. Dormir bien y descansar ayuda a los nifios a crecer.

4. Hacer deporte. E] hacer deporte es fundamental para un correcto crecimiento del cuerpo de los
nifios. Hacer estiramientos ayuda a su cuerpo a evitar lesiones o dolores.

5. El bafio. Después de un dia activo, de colegio y de otras actividades, es saludable que los nifios se
bafien para quitarse la suciedad y librar a su cuerpo de los microbios.

feimis (Jspino A. V%Z &5

YEIMIS PATRICIA OSPINO NOGUERA Vo. Bo. ALEX ﬁ FERNANDEZ B.
Profesional Psicosocial Rector
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uUhion femporal watsunjira
CANASTA PARCIAL 2025

INFORME FINANCIERO

Cra. 7B # 41 — 09 *Riohacha — La Guajira*
E-mail: utwatsunjira@amail.com
Celular: 3012593602
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gx union Temporal watsunjira COMPROBANTE DE EGRESO
N. L. T.: 901.905.849-9 No. 033-2025-E
CIUDAD Y FECHA: RIOHACHA; 08 de Julio de 2025 VALOR | $ 31.362.868
PAGADO A: PAGO A NOMINA ADMINISTRATIVOS CCONIT: o

POR CONCEPTO DE: PAGO A NOMINA ADMINISTRATIVOS MES DE MAYO DE 2025

TREINTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MiL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS

LA SUMA EN LETRAS; |,

CONTABILIZACION DOCUME BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS CREDITOS A BANCO BBVA CTA CTE
250501 [NOMINA POR PAGAR 31.362.868 - |SUCURSAL } RIOHACHA | EFECTIVO |
11100501 |BBVA CTA AHORROS 7968 - 31.362.868
- - FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
0 - -
0 - -
0 - -
0 - -
0 - -
o - -
SUMAS IGUALES 31.362.868 31.362.868
ELABORADO APROBADO CONTABILIZADO
1 o * CC. ONIT.
by gjjl—
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Informacion del fichero

Clave Empresa:
F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO
ALVARO EPIEYU

BEYNIS JAYARIYU
DELUQUE

DEYSI EPIEYU

DIANA PATRICIA
OSPINO MENGUAL

DIANNYS SIERRA
HENRIQUEZ

EFRAIN SEGUNDO
PE#ARANDA )
EPIAYU

ENELVIA BEATRIZ
AMAYA
GONZALEZ

FABIOLA IPUANA
EPIEYU

"\IRO EPIEYU °

\THIN ALBERTO
~INTO MOLINA

JHISNEY LINETH
URARIYU
DELUQUE

JHOHANAMILEN
URIANA .

JOHANA PATRICIA
GRANADILLO

KEINY VANESA
GONZALEZ
GOURIYU

LEIDIS JOHANA
EPIAYU EPIEYU

MARIA CAROLINA
EPIAYU

NOMINA
08-07-2025
DVN 08/07/2025
Nominas

IDENTIFICACION
_0000000841065060

0000010101278090

- 0000000561017000

0000000408399820

0000011188220940

0000010065742680

0000010065719720

0000000409521120

0000011243653100

0000011213278680

0000011193932450

0000011240485570

0000011239972590

0000011215474230

0000011928024190

0000011243798780

CUENTA
BENEFICIARIA
0477000200002376
0758000200001460
0477000200146591
0477000200000807
0758000200007113

0477000200000805

0758000200443063

0477000200000810

0758000200007714

0938000200008501

0758000200008448

0477000200138341

0477000200002385

0466000200003320

0758000200001430

0477000200000310

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:

Ordenes:
Importe Total:

BANCO IMPORTE (COP)
0013 - BBVA 1.518.452,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.853.924,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.518.506,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.242.504,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 2.961.847,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.409.632,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 2.961.847,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.104.504,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.518.452,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.518,506,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.897.504,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.997.504,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.518.506,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.037.504,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.853.917,00
COLOMBIA

0013 - BBVA 1.576.570,00
COLOMBIA

AH - 00130758000200007968
007968250708EE71C0O.DVN

26

42.983.187,00

FORMA DE PAGO MOTIVO

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Ahono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADOA
AUTORIZADO
AUTORIZADO
AUTORIZADO
AUTORIZADO

AUTORIZADO 5
AUTORIZADO

AUTORIZADO
AUTORIZADO A
AUTORIZADO ¢~

AUTORIZADO

AUTORIZADO

oy

AUTORIZADO {»

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO )



MARIELA EPINAYU 0000000409531750

NANCY
MERCEDES
JIMENEZ
PAYARES

NOLVEIRIS
BOURIYU

RITA MARIA
PE#ARANDA
URIANA

ROBERTO
GRANADILLO
PUSHAINA

ROLANDO
MU#OSCUESTA

VICTOR ALFONSO
PINTC DE ARMAS

VIVIANA EPIAYU
URIANA

YASMIN YULIETH
ACOSTA
FERNANDEZ

ZENIBIA EPINAYU

0000000409294000

0000011927349140

0000000409506300

00000112399872600

0000000086499200

0000011237327760

0000000561009250

0000011188201500

0000000409517190

0477000200000316

0477000200134589

0477000200002374

0477000200002472

0477000200002528

0477000200000554

0477000200000314

04770002006000308

0477000200000808

0477000200002424

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

1.518.506,00

1.320.169,00

1.897.504,00

1.518.506,00

1.518.452,00

2.009.687,00
858.452,00
1.518.5086,00

1.615.220,00

1.518.506,00

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

AUTORIZADO '
AUTORIZADO

auToRIZADO |2
AUTORIZADO \\

AUTORIZADO \ ™
AUTORIZADO \ P
AUTORIZADO \_‘v(

AUTORIZADO

v
AUTORIZADO N



Informacién del fichero
Clave Empresa:

F.de proceso:
Referencia:

Producto:

BENEFICIARIO

ALEX RAFAEL
FERNANDEZ
BUELVAS

AHORROS Cuenta de Cargo: AH - 00130758000200007968
08-07-2025 Nombre Fichero: NOMINA ADMON
DVN 08/07/2025 Ordenes: 1
Néminas Importe Total: 2.647.680,00
IDENTIFICACION CUENTA BANCO IMPORTE (COP) FORMA DE PAGO MOTIVO
BENEFICIARIA
0000126854450 00091259631071 007 - BAN 2.647.680,00 Abgano/Cargo AUTORIZADO ‘s"’f"’
COLOMBIA cuenta i



BBVA

Informacioén del fichero
Clave Empresa:

AHORROS Cuenta de Cargo: AH - 00130758000200007968
F.de proceso: 08-07-2025 Nombre Fichero: NOMINA ADMON
Referencia: DVN 08/07/2025 Ordenes: 1
Producto: Noéminas Importe Total: 3.062.680,00
BENEFICIARIO IDENTIFICACION  CUENTA BANCO IMPORTE (COP) FORMA DE PAGO MOTIVO
BENEFICIARIA
ASTRID 0000527602560 0758000200008339 013 - BBVA 3.062.680,00 Abono/Cargo AUTORIZADO + "%
CAROLINA COLOMBIA cuenta L

RODRIGUEZ
PEREZ



BBVA

Informacién del fichero

Clave Empresa:

F.de proceso:
Referencia:

Producto:

BENEFICIARIO

YEIMIS
PATRICIA
OSPINO
NOGUERA

AHORROS Cuenta de Cargo: AH - 00130758000200007968
08-07-2025 Nombre Fichero: NOMINA ADMON
DVN 08/07/2025 Ordenes: 1
Nominas Importe Total: 3.062.680,00
IDENTIFICACION  CUENTA BANCO IMPORTE (COP) FORMA DE PAGO MOTIVO
BENEFICIARIA A
0000408373620 000854777847 007 - BBVA 3.062.680,00 Abono/Cargo AUTORIZADO \ \F
COLOMBIA cuenta



:ﬁ z union femporal watsunjira

N. 1. T.: 901.905.849-9

COMPROBANTE DE EGRESO
No. 034-2025-E

CIUDAD Y FECHA: RIOHACHA; 08 de Julio de 2025

VALOR | & 24.087.423

PAGADO A: PAGO NOMINA DOCENTES

CC O NIT: o

POR CONCEPTO DE: PAGO NOMINA DOCENTES MES DE MAYO DFE 2025

LA SUMA EN LETRAS: VEINTICUATRO MILLONES OCHENTA Y SIETE MiL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS ML

CONTABILIZACION DOCUMENTY( BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS CREDITOS A BANCO BBVA CTA CTE
250501  |nOmina POR PAGAR 24.087.423 - | SUCURSAL | RICHACHA | EFECTIVO |
11100501 }8BVA CTA AHORROS 7968 - 24,087,423
- - FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
0 - -
0 - -
0 - -
0 - -
0 - -
0 - - /
SUMAS IGUALES 24.087.423]  24.067.423)
ELABORADO APROBADO CONTABILIZADO i
e :
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BBVA

informacion del fichero

Clave Empresa:
F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO
ALVARO EPIEYU

BEYNIS JAYARIYU
DELUQUE

DEYS! EPIEYU

DIANA PATRICIA
OSPINO MENGUAL

DIANNYS SIERRA
HENRIQUEZ

EFRAIN SEGUNDO
PE#ARANDA
EPIAYU

ENELVIA BEATRIZ
AMAYA
GONZALEZ

FABIOLA IPUANA
EPIEYU

IAIRO EPIEYU

IATHIN ALBERTO
PINTO MOLINA

JHISNEY LINETH
URARIYU
DELUQUE

JHOHANAMILENA
URIANA

JOHANA PATRICIA
GRANADILLO

KEINY VANESA
GONZALEZ
GOURIYU

LEIDIS JOHANA
EPIAYU EPIEYU

MARIA CAROLINA
EPIAYU

NOMINA
08-07-2025
DVN 08/07/2025
Nominas

IDENTIFICACION

0000000841065060
£000010101278090
£000000561017000
0000000409399820
0000011188220940

0000010065742680

0000010065719720

0000000409521120
0000011243653100
0000011213278680

0000011193932450

0000011240485570
0000011239972590

0000011215474230

0000011928024190

0000011243798780

CUENTA
BENEFICIARIA
0477000200002376
0758000200001460
0477000200148591
0477000200000807
0758000200007113

0477000200000805

0758000200443063

0477000200000810
0758000200007714
0938000200008501

0758000200008448

0477000200138341
0477000200002385

0466000200003320

0758000200001430

0477000200000310

Cuenta de Cargo:

Nombre Fichero:
Ordenes:
Importe Total:
BANCO IMPORTE (COP)
0013 - BBVA 1.518.452,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.853.924,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.518.506,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.242.504,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 2.961.847,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.409.632,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 2.961.847,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.104.504,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.518.452,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.518.506,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.897.504,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.997.504,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.518.506,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.037.504,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.853.917,00
COLOMBIA
0013 - BBVA 1.576.570,00
COLOMBIA

AH - 00130758000200007968
007968250708EE71CO.DVN

26

42.983.187,00

FORMA DE PAGO MOTIVO

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Catgo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO .

AUTORIZADO

-

3\



MARIELA EPINAYU 0000000409531750

NANCY
MERCEDES
JIMENEZ
PAYARES

NOLVEIRIS
BOURIYU

RITA MARIA
PE#ARANDA
URIANA

ROBERTO
GRANADILLO
PUSHAINA

ROLANDO
MU#OSCUESTA

VICTOR ALFONSO
PINTO DE ARMAS

VIVIANA EPIAYU
URIANA

YASMIN YULIETH
ACOSTA
FERNANDEZ

ZENIBIA EPINAYU

00000004092984000

0000011927349140

0000000408506300

0000011239972600

0000000086499200

0000011237327760

0000000561009250

0000011188201500

0000000409517190

0477000200000316

0477000200134589

0477000200002374

0477000200002472

0477000200002528

0477000200000554

0477000200000314

0477000200000308

0477000200000808

0477000200002424

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

0013 - BBVA
COLOMBIA

1.518.506,00

1.320.169,00

1.997.504,00

1.518.5086,00

1.518.452,00

2.008.687,00
858.452,00
1.518.506,00

1.615.220,00

1.518.508,00

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

Abono/Cargo
cuenta

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

AUTORIZADO

—



informacién del fichero
Clave Empresa:

AHORROS Cuenta de Cargo: AH - 00130758000200007968
F.de proceso: 08-07-2025 Nombre Fichero: NOMINA ADMON
Referencia: DVN 08/07/2025 Ordenes: 1
Producto: Noéminas importe Total: 2.961.847,00
BENEFICIARIO IDENTIFICACION  CUENTA BANCO IMPORTE (COP) FORMA DE PAGO MOTIVO
BENEFICIARIA

LWO 0000841099660  00063324144252 007 — BAN 2.961.847,00 Abono/Cargo AUTORIZADO YL
MESA o) COLOMBIA cuenta ‘
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COMPROBANTE DE EGRESO
No. 035-2025-E

N. 1. T.: 901.905.849-9 L o
CIUDAD Y FECHA: RIOHACHA,; 08 de Julio de 2025 VALOR $ 20.782-5} .
/,{\
PAGADO A: RODRIGO JOSE CASTRO MALDONADO CC O NIT: 1118874297 /

POR CONCEPTO DE: PAGO ABONO MATERIAL EDUCATIVO A LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU Y SUS

SEDES ANEXAS

LA SUMA EN LETRAS: VEINTE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ML

CONTABILIZACION DOCUMEI BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS CREDITOS aA BANCO BBYA CTA CTE
511114  |MATERIALES Y SUMINISTROS 22.109.129 - |SUCURSAL | RIOHACHA | EFECTIVO |
243608  |COMPRAS - 1.326.547
11100501 |BBVA CTA AHORROS 7968 - 20.782.562) FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
0 - .
7] - -
0 - -
0 - -
g - -
7] - -
SUMAS IGUALES 22.109.129 22.109.129
ELABORAEO APROBADO CONTABILIZADO
o | et e R




AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA O AN

Representacion Grafica

Datos del Documento
Cédigo Unico de Factura - CUFE :
e28c7effd5487e7f2ff7e386b9e268faacadcfead0c864b4f4fe728764a8ac3056c8d2348ef6047c5472ead764a17899

Numero de Factura: FEV-21 Forma de pago: Contado

Fecha de Emision: 10/10/2025 Medio de Pago: Consigancion bancaria
Fecha de Vencimiento: 10/10/2025 Orden de pe‘dido: 1

Tipo de Operacién: 10 - Estdndar Fecha de orden de pedido: 08/07/2025

Datos del Emisor/ Vendedor

Razén Social: CASTRO MALDONADO RODRIGO JOSE
Nombre Comercial: CASTRO MALDONADO RODRIGO JOSE

Nit del Emisor: 1118874297 Pais: Colbmbia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: La Guajira
Reégimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Riohacha
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apka Direccion: CL334A17
Actividad Econdmica: 4761 Teléfono / Movil: 3167861072

Correo: rc698639@gmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razon Social:  UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

Tipo de Documento: NIT Pais: Cobmbia

Numero Documento: 901905849 Departamento: La Guajira

Tipo de Contribuyente: Persona Jurklica Municipio / €iudad: Riohacha
Régimen fiscal: R-99-PN Direccién: CR7B4109
Responsabilidad tributaria: ZZ - No apka Teléfono /Mavili: 3012593602

Correo: utwatsunjira@gmai.com

Detalles de Productos

-1 Precio unitario
 dewventa

{
s 22.109.129,2/

|

SUMINISTRO DE MATERIA|
1 | 02514 LEDUCATIVO SEGUNORD| NIU
; EN DE COMPRA 003 |

22,109.129,00{ $

Linea de negocio:

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Subtotal 1
Descuento detale 0,00
Recargo detalle 0,00
VA 0,00
INC 0,00
10/10/2025 19:10:16 Bolsas 0,00
Documento validado por la Otros impuestos 0

DIAN:

10/10/2025 19:10:17 Jotal impucsto (=),

XML Generado por: Solucién Total neto factura, . it ks
Gratuita DIAN Descuento Global (-) 0,00
800197268 Recargo Global (+) 0,00
PDF Generado por: Total factura R .

Solucion Gratuita DIAN . -

Nit:800197268

Valores informativos

total | —

Descuento detalle
Recargo detalle

17224109.129,00

INC

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

°22:109.129,00

0,00
0,00

Recargo Global (+)

factura (=)

COP'$ $22.109.129,00

Valores informativos

Numero de Autorizacion: 18764099561351 Rango desde: 21 Rango hasta: 50 Vigencia: 2027-10-01

CANTICIPOS - ; ‘ANTICIPOS .

Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES. .
Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2



26-ABR-1991

FECHA DE NACIMIENTO ' - /97!

ZULIA-MARACAIBO "

VENEZUELA ™

LUGAR DE NACIMIENTO
1.83 O+ M

ESTATURA" . G.8.RH SEXO
03-0CT-2017-ALBANIA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 'PITRT ‘i‘ :

. : REGISTRADOR|NACIO! ‘L

JUAN LOS GALMOO Vi

* Lo -



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 |21 Actualizacion

4. Nimero de formulario

{415)7707

14916675250

| n
1
00149166752

8. Ngimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccionat 14. Buzon electronico
11188742897 ¥ Aduanas de R 2 5
IDENTIFICACION T
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identficscisn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1118874297
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Depattamento 130. .'_:iudadln'.';iapno
COLOMBIA 1 6 9 |LaGuajira 4 4 'Albania 035
31. Primer apeflido 32. Segundo apeilido 33. Primer nombre B 34. Ciios nombres
CASTRO MALDONADO RODRIGO JOSE
35. Razdn social ‘
36. Nombre comerciat 37. Sigkq—‘ -
" LIBICACION
Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
LOMBIA 1 6 9 |La Guajira 4 4 jRiohacha 00 1
4 1. Direccion principal
CL33 4A 17
42, Correo electrénico rodrigomadera10@gmail.com - ; .
43, Cédigo postal a4 Tetgtonc 1 31678610 7 2[45 Tettono 2
CLASIFICACION
Actividad ~conomica Ocupacion
Actividad principal Activided Rw—t:.;:;;— - Otras actividades 52. Nimero
4B. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codino 48: Fecha inicto activicad 50. Cadigo 1 2 51, Cédigo establecimientas
[oo10/[z0190202]||8551{l20220110] 472 1]4738 2] l | | }
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 H s 7 & 3 1w n 2 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sesaos |telz2 | | . L [ [ VL Lo bbb b ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
18- Obligacion facturar por ingresos bienes &
22- Obligado a cumplir deberes formales a
/
Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 4 8 9 10
l ‘ l ! { l l ] I l 55. Forma 56. Tipo Servidio 1 2 3
54. Codigo ! | 57. Mado l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Ll . [cre |
i
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, ia inscripcion en el Registro Unico Trit io -RUT-, tendra vigencia indefinida y en no se exigird su 10

58. Anexos

L] v [X]

Para uso exchisivo de 1a DIAN

60. No. de Folios: Ij]

La informacion suministrada a través del formulario oficiat de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de fos datos suministrados se adelantaran fos procedimientos adminisirativos
santionatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del artfculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta ia politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma det solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre CASTRO MALDONADO RODRIGO JOSE

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 27-03-2025 06.52:46PM
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2.

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 002

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO 885
KITS ESCOLARES PARA LOS ESTUDIANTES
DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA
RURAL PRESIARU, DEL MUNICIPIO DE
MANAURE LA GUAJIRA

NOMBRE DEL CONTRATANTE UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA
PARCIAL 2025

IDENTIFICACION DEL CONTRATANTE NIT. No 901905849-9

REPRESENTANTE LEGAL HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO

IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE | CC No. 17.975.697

LEGAL

NOMBRES Y  APELLIDOS DEL | RODRIGO JOSE CASTRO MALDONADO

CONTRATISTA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA  NIT | CC No. 1.118.874.297

No

VALOR DEL CONTRATO SETENTA MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y UN MIL CINCUENTA PESOS MICTE
($70.561.050,00)

FORMA DE PAGO EN TRES (03) MENSUALIDADES

FECHA DE INICIO 12 DE FEBRERO DE 2025

FECHA DE TERMINACION 11 DE MAYO DE 2025

Entre los suscritos a saber: UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2024
identificada con el nimero de identificacion tributaria No 901905849-9 Representada
Legalmente por HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO, identificado con la Cédula de
Ciudadania No 17.975.697 expedida en el municipio de Villanueva-La Guajira de una parte, y
quien en adelante se denominara EL EMPLEADOR , por la otra, RODRIGO JOSE CASTRO
MALDONADO identificado con la cedula de ciudadania No 1.118.874.297, en calidad de
contratista  se ha convenido celebrar el presente contrato de suministro de MATERIAL
EDUCATIVO PARA LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU, DEL
MUNICIPIO DE MANAURE LA GUAJIRA, ADMINISTRADO POR LA UNION TEMPORAL,
regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA. GENERALIDADES EL CONTRATANTE
contrata el suministro MATERIAL EDUCATIVO 885 KITS ESCOLARES PARA LOS
ESTIDIANTES DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU DEL
MUNICIPIO DE MANAURE LA GUAJIRA, ADMINISTRADO POR LA UNION TEMPORAL,
segln las caracteristicas contempladas en los estudios previos y ficha técnica que hace parte integral
del presente contrato y las siguientes CONSIDERACIONES; las actividades se desarrollaran en



\YaY
UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

gjecucion del CONTRATO No C01 PCCNTR. 7447504 de 2025 cuyo OBJETO ES
““PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADMINISTRAR EL SERVICIO EDUCATIVO -
CANASTA PARCIAL DE LA POBLACION ETNICA MATRICULADA EN EL CENTRO
ETNOEDUCATIVO RURAL PRESIARU UBICADO EN EL MUNICIPIO DE MANAURE - LA
GUAJIRA, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO
DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO
INDIGENA PROPIO (SEIP) DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN
EL DECRETO 2500 DE 2010, CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015”, CONTENIDO
Y SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA SEGUNDA OBJETO el presente
contrato tiene por objeto SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO 885 KITS ESCOLARES PARA

LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA RURAL PRESIARU, DEL
MUNICIPIO DE MANAURE LA GUAJIRA, ADMINISTRADO POR LA UNION TEMPORAL

del municipio de Manaure departamento de La Guajira TERCERA OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: 1) EL CONTRATANTE se obliga a) velar por que se cumpla a cabalidad el objeto del
presente contrato b) suministrar los elementos, materiales, instrumental y todas las demas condiciones
necesarias para la prestacion de los servicios contratados en forma segura y eficaz, dentro de las
limitaciones de la Empresa, sin menoscabo de las normas minimas de seguridad en el servicio
contratado. ¢) Cancelar oportunamente el valor correspondiente a la prestacion de los servicios 0
suministro, previo el cumplimiento de los requisitos fiscales, legales y certificacion de los servicios
prestados por parte del supervisor del contrato. d) Auditar el servicio prestado en lo relativo a la
oportunidad, calidad y productividad f) Auditar el cumplimiento de las obligaciones legales de la firma
contratista frente al Sistema de Seguridad Social Integral ) Verificar que el contratista de servicios no
se encuentre registrado como moroso del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, en los
reportes mensuales que expida la Camara de Comercio. h) en caso de liquidacion del contrato,
descontar del monto a favor del contratista el valor de dichas obligaciones, mas los intereses
causados. CONTRATISTA, 2) EL CONTRATISTA de manera eficaz, efectiva, eficiente y con calidad,
por su propia cuenta y riesgo se obliga a) suministrar el material educativo ( kits escolares) para los
estudiantes para el normal funcionamiento del centro etnoeducativo en las condiciones establecidas
en el contrato principal b) hacer entrega del material objeto del presente CLAUSULA TERCERA:
VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente Contrato corresponde a la suma SETENTA
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y UN MIL CINCUENTA PESOS MICTE ($70.561.050,00) en
pagos parciales,1) Primer pago del 40% del valor del contrato, es decir VEINTIOCHO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($28.224.420) un
segundo pago del 30% es decir; CATORCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y VEINTIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS QUINCE
PESOS M/CTE ($21.168.315) y un 3) pago del 30%; VEINTIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y
OCHO MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($21.168.315) al finalizar el mismo. Previa

presentacion de la cuenta de cobro, con todos los soportes inherentes a la facturacion, previamente

%Umon femporal watsunjira



Y union tfemporal watsunjira

UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025

revisadas por el Supervisor y el CONTRATANTE. La ejecucion fiscal del presente contrato se
efectuara a partir de su legalizacion con la respectiva protocolizacion Y. CLAUSULA CUARTA:
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: La vigencia del presente contrato corre a
partir de la firma del presente documento y el plazo de ejecucion sera de 4 meses contados a partir
de la suscripcion de acta de Inicio. CLAUSULA QUINTA: EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL. Dada la forma de gjecucion del presente contrato, el mismo no constituye ni representa
vinculo laboral entre las partes. Seran de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA los
compromisos que ésta adquiera con terceras personas para la ejecucion del contrato, debiendo
responder por toda reclamacion judicial 0 extra-judicial que le formulen. CLAUSULA SEXTA: En el
evento que el CONTRATANTE fuere condenado a pagar la suma de dinero a un tercero por razon de
la ejecucion del presente contrato; el CONTRATISTA le reembolsara la totalidad de lo pagado y lo
autoriza para que descuente tales valores de lo que tenga a su favor, s CLAUSULA SEPTIMA :
SUPERVISION - La supervision del presente contrato sera ejercida por la persona qué designe el
representante legal de la union temporal para tal fin, quien deberé el control y vigilancia en la gjecucion
del Objeto contratado. CLAUSULA NOVENA: CESION - El CONTRATISTA, solo podré ceder parcial
o totalmente la ejecucion del presente contrato cuando medie autorizacion expresa y por escrito del
CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES - Si durante la ejecucion del presente contrato se hicieren
necesarias unas modificaciones a las clausulas del mismo las partes podran hacerlo con las mismas
formalidades CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL CONTRATO - el presente
contrato se liquidara de comin acuerdo por las partes cuando sobre venga cualquier causal de
terminacion o llegue al término de su plazo de ejecucion, dentro de los cuatro (4) meses siguientes, a
lo cual se obligan a concurrir las pares. CLAUSULA DECIMA TERCERA: LIQUIDACION
UNILATERAL - Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion 0 las partes no llegan a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y Unilateraimente por el CONTRATANTE, y
se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion. CLAUSULA
DECIMA CUARTA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, al suscribir
éste contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica, y demas
disposiciones vigentes sobre la materia CLAUSULA DECIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION: Ei presente Contrato se perfecciona con la firma del mismo por las partes y la
obtencion del registro presupuestal. Su legalizacion se protocoliza con la suscripcion del mismo y la
Suscripcion Del Acta De Inicio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS -
Las diferencias que surjan durante la gjecucion del presente contrato y que no puedan ser resueltas
por las partes se someteran a un tribunal de arbitramento con sede en la Camara de comercio del
Departamento de la Guajira como se sefiala en la clausula siguiente. CLAU SULA DECIMA SEPTIMA:
CLAUSULA COMPROMISORIA - Las divergencias que surjan con ocasion del desarrollo del objeto
contractual y de las obligaciones derivadas del mismo, se solucionaran, si llegaren a fracasar les
mecanismos antes estipulados, a través de un Tribunal de Arbitramento constituido para el efecto por
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la Cémara de Comercio del Departamento de la Guajira. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
LEGISLACION APLICABLE - La legislacion que rige la contratacion privada es decir se aplicaran
normas comerciales y civiles. CLAUSULA DECIMA NOVENA: CAUSALES DE TERMINACION - Ei
presente contrato terminara: a) por vencimiento del término b) por no cumplir el contratista con la
calidad y eficiencia en el servicio Cuya determinacion sera tomada unilateralmente por la Contratante
si a su juicio esto diera lugar mediante acto administrativo debidamente motivado. c) Por la posibilidad
de sobrevenir inhabilidades o incompatibilidad con posterioridad a la celebracion del contrato
comprometiéndose el contratista de comunicario inmediatamente a él Contratante para que esta
proceda a la actuacién administrativa correspondiente; d) Por fuerza mayor o caso fortuito que
imposibilite la ejecucién de este contrato. e) Por mutuo acuerdo y que conste en documento y firmado
por las partes. .

Para mayor constancia se firma por quienes en elia intervinieron, en la fecha 12 de febrero de 2025.

Awrnd

HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
Representante Legal

Vodvi 4o Lash©

RODRIGO JOSE CASTRO MALDONADO
CC No 1.118.874.297




Informacién del fichero
Clave Empresa:

AHORROS Cuenta de Cargo: AH - 00130758000200007968
F.de proceso: 08-07-2025 Nombre Fichero: NOMINA ADMON
Referencia: DVN 08/07/2025 Ordenes: 1
Producto: Nominas Importe Total: 20.782.582,00
BENEFICIARIO IDENTIFICACION  CUENTA BANCO IMPORTE (COP) EOﬁMA DE PAGO MOTIVO

BENEFICIARIA ,

RODRIGO 000011188742970 0477000200231815 0013 - BBVA 20.782.582,00 // Abono/Cargo AUTORIZADO
JOSE COLOMBIA cuenta

CASTRO
MALDONADO
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB
06:52:06
PROC CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

URADURIA
GENERAL DE LA NACION No. 282545857

Bogota DC, 16 de octubre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RODRIGO JOSE CASTRO MALDONADO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1118874297:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de ias sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones & inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el

'stado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes dei aspirante en la pagina web:

ttps: /Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de
octubre de 2025, a las 06:50:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1118874297

Cadigo de Verificacién

1118874297251016065021

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y.cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos Jos efectos legales.

Genero: WEB

;o
' -
/o e oo

P ISR et~ L

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR

Pagina 1 de 1



&éuhion Temporal watsunjira COMPROBANTE DE EGRESO
N. I. T.: 901.905.849-9 No. 036-2025-E
CIUDAD Y FECHA: RIOHACHA, 09 de Julio de 2025 VALOR | & 11.030.300,
PAGADO A: ASOPAGOS S.A. CC O NIT: 900319291-2

POR CONCEPTO DE: PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE MAYO DF 2025 DOCENTES

LA SUMA EN LETRAS: ONCE MILLONES TREINTA ML TRESCIENTOS PESOS ML

CONTABILIZACION DOCUMENTY BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS CREDITOS aA BANCO BBYA CTA CTE
242519  JAPORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 11.030.300 - |SUCURSAL | RIOHACHA|EFECTIVO |
512017  YNTERESES DE MORA 187.100
11100501  |BBVA CTA AHORROS 7968 - 10.843.200} FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
7] - -
0 . -
0 - -
0 - -
9 - - o
0 - - e
SUMAS IGUALES 11.030.300 11.030#‘8”
ELABORADO APROBADO CONTABILIZADO
| B /o o

o
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N. 1. T.: 901.905.849-9

COMPROBANTE DE EGRESO
No. 037-2025-E

CIUDAD Y FECHA: RIOHACHA; 09 de Julio de 2025 VALOR | $ 12.904.100
PAGADO A: ASOPAGOS S.A. CCONIT: 900319291-2
POR CONCEPTO DE: PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE MAYO DE 2025 ADMINISTRATIVOS
LA SUMA EN LETRAS: DOCE MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL CIEN PESOS ML
CONTABILIZACION IMENT( BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS CREDITOS A BANCO BBVA CTA CTE
242519 |APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 12.904.100 - |SUCUI RIOHACHA | EFECTIVO |

512017 INTERESES DE MORA

- ”
&

- s7s.400]

11100501 |BBVA CTA AHORROS 7968

- 12.327.7200Y FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

0

0 - -
0 - -
g - -
g - -
(/] - -
SUMAS IGUALES 12.904.100 12.904.100
ELABORADO APROBADO CONTABILIZADO
T g =< i
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zg uUnion femporal watsunjira

COMPROBANTE DE EGRESO

Y

No. 038-2025-E /
N. I. T.: 901.905.849-9
CIUDAD Y FECHA: RIOHACHA; 09 de Julio de 2025 vator | ¢ 12.327.700\"
PAGADOA:  |ASOPAGOS SA. CC O NIT: 900319291-2
POR CONCEPTO DE: PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE JUNIO DE 2025 ADMINISTRATIVOS
LA SUMA EN LETRAS: DOCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICIETE MIL SETECIENTOS PESOS ML
CONTABILIZACION DOCUMENTC BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS | CREDITOS aA BANCD BBVA CTA CTE
242519  |APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 12.327.700 - |SUCURSAL | RIOHACHA | EFECTIVO |
11100501 §BBVA CTA AHORROS 7968 - 12.327.700
0 . - | FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
0 - -
0 - -
7] - -
0 - -
0 - -1, /7
0 - -k /
SUMAS IGUALES 12.327.7200|  12.327.700
ELABORADO APROBADO CONTABILIZADO
Qﬂ \L‘rﬁ\x I 4F
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&union Temporal watsunjira

N. I. T.: 901.905.849-9

COMPROBANTE DE EGRESO
no. 039-2024-E /|

CIUDAD Y FECHA:

RIOHACHA, 14 de Julio de 2025

VAIOR | $

£.000.000

PAGADO A:

PAGO A NOMINA ADMON UNION TEMPORAL

CCONIT:

POR CONCEPTO DE: PAGO A NOMINA ADMON UT CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2025 /

#

LA SUMA EN LETRAS: NUEVE MILLONES DE PESOS MAL

CONTABILIZACION DOCUMENTY, BANCO
TRANFEREN
CODIGO CUENTAS DEBITOS CREDITOS CA BANCO BBYVA CTA CTE
510802  JHonoRARIOS 5.000.000 - _|SUCURSAL | RIOHACHA | EFECTIVO |
11100501 BBVA CTA AHORROS 7968 - 9.000.000
0 - - FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
a - -
0 - -
0 - -
0 - -
4 - - :
0 - -1/
SUMAS IGUALES 9.000.000 zmm /
ELABORADO APROBADO COIVTABIL?ADO
Sy : CC. ONIT.
4 1‘%1{}?( _ -2




CUENTA DE COBRO

LA UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
NIT: 901.905.849 - 9

DEBE A:
HERNAN GREGORIO PINTO PALMEZANO
C.C. No. 17.975.697

POR CONCEPTO de servicios prestados como REPRESENTANTE LEGAL de la Union

Temporal, para garantizar la prestacién de servicio en el programa de Canasta Parcial 2025.
Correspondiente al mes de mayo de 2025.

4
La suma de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000:000) M/L.

HERNAN GREGORIO PINTb PALMEZANO
C.C. No. 17.975.697



BBVA

Informacién del fichero
Clave Empresa:

F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO

HERNAN
PINTO
PALMEZANO

AHORROS Cuenta de Cargo: AH - 00130758000200007968
14-07-2025 Nombre Fichero: NOMINA ADMON
DVN 14/07/2025 Ordenes: 1
Noéminas Importe Total: 5.000.000,00
IDENTIFICACION  CUENTA BANCO IMPORTE (COP) FORMA DE PAGO MOTIVO
BENEFICIARIA
0000000179756970 0477000200198303 0013 - BBVA 5.000.000,00 Abono/Cargo AUTORIZADO
COLOMBIA cuenta
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 3] Actualizacién de oficio

4. Nuimero de formulario

1

415)77072

2489984(8020) 0

141077191811

00014107719181 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén elecirénico
1797560979 Y Aduanas de R 25
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificactn
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 17975697
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento _ [30. Qudééui:.1idmo
COLOMBIA 1 6 9 {LaGuajira 4 4 Villanueva 87 4
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otros nombres
PINTO PALMEZANO HERNAN GREGORIO
35. Razon social -
36. Nombre comercial 3r. Sig;—
FARMASALUDTOTAL .
UBICACION
= majs 39. Departamento ) 40. Ciudad/Municipio
.OMBIA 1 6 9 |LaGuaijira 4 4 |Richacha 001
Jireccién principal
CL41 7A 25
42. Correo electrénico hernan.pinto77@hotmail.com ;
43, Codigo postal ]44.Te|éfom'. 30125936 0 245 Telsfono 2 3017262940
CLASIFICACION
Actividad econdémica ' Ocupacion
Actividad principal Actividad ueumarla Otras actividades §2. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 43. Fecha iicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
1
69 10[[2005607,16[f[4773j20210092 0] 4 9 2 1] | |2 4 2 1] | |
Responsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 l 4 3 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 24 25 26
" i | i
o5 2249 | | v 4 f | [ L L L [ b
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 2 5 6 7 8 8 10
l 1 I I ] l | ‘ l l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo {57. Modo [ I
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 1! o [
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 ig definiday en no se exigird su i6
Para uso exclusivo de Ta DIAN
59. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: lj
La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, ion, id Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién dsl Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarsn los procedi 3
sancionatorios ¢ de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articuio 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Firma del solicitante:

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 13-01-2025 04:20:50PM



CUENTA DE COBRO

LA UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
NIT: 901.905.849 - 9

DEBE A:
SANDRA PATRICIA RAMIREZ GRISALES
C.C. No. 43.287.221

POR CONCEPTO: de servicios prestados como CONTADOR para garantizar la prestacién de
servicio en el programa de Canasta Parcial 2025. Correspondiente al mes de mayo de2025.

La suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2.500.000).”
SANDRAPATRICIA RAMIREZ GRISALES

C.C. No. 43.287.221




Informacioén del fichero
Clave Empresa:

F.de proceso:
Referencia:
Producto:

BENEFICIARIO
SANDRA PATRICIA RAMIREZ

Tipo de identificacion:
Nombre:

Direccion 1:

Forma de Pago:

Banco:

Cédigo Oficina Pagadora:

Concepto 1:

PROVEEDORES
14-07-2025

DVP 14/07/2025

Pagos a Proveedores

CUENTA BENEFICIARIA
0758000200007968

Cédula de ciudadania

SANDRA PATRICIA RAMIREZ
CRA 7B 41 09

Abono/Cargo cuenta

0051 - BANCO DAVIVIENDA
0

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:

Ordenes:
Importe Total:

IMPORTE (COP)
2.500.000,00

N° identificacién:

E-mail:

Direccion 2:

Tipo de cuenta:
Cuenta-Tarjeta:

Fecha Limite Vencimiento:

PAGO DE SERVICIOS CONTABES Concepto 2:

AH - 00130758000200007968
PAGO FINANCIERO

1
2.500.000,00

MOTIVO
AUTORIZADO

0000000432872210
sr97948@gmail.com

Cuenta Ahorro
0758000200007968
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CUENTA DE COBRO

LA UNION TEMPORAL WATSUNJIRA CANASTA PARCIAL 2025
NIT: 901.905.849-9

DEBE A:

HILDA ZAPUANA DELUQUE
C.C. No. 1.124.420.869

POR CONCEPTO de servicios prestados como AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES EN LA
UNION TEMPORAL, para garantizar la prestqcién de servicio en el programa de Canasta
Parcial 2025. Correspondiente al mes de n¥4yo de 2025.

La suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($/1(§00.000) M/L.

Hi o Lo buand
HILDA ZAPUANA DELUQUE
C.C. No. 1.124.420.869




BBVA

Informacién del fichero
Clave Empresa:

F.de proceso:
Referencia:

Producto;

BENEFICIARIO
HILDA ZAPUANA DELUQUE

Tipo de identificacion:
Nombre:

Direccién 1:

Forma de Pago:

Banco:

Cédigo Oficina Pagadora:
Importe:

Congcepto 1:

PROVEEDORES
14-07-2025

DVP 14/07/2025

Pagos a Proveedores

CUENTA BENEFICIARIA
0477000200003037

Cédula de ciudadania

HILDA ZAPUANA DELUQUE
CALLE3# 225
Abono/Cargo cuenta

0013 - BBVA COLOMBIA

0

3.000.000,00

PAGO DE SERVICIOS

?

¢
54
ARG

m.u\-gsm-
5

Cuenta de Cargo:
Nombre Fichero:

Ordenes:
Importe Total:

IMPORTE (COFV/

1.500.000,00

N° identificacion:

E-mail:

Direccion 2:

Tipo de cuenta:
Cuenta-Tarjeta:

Fecha Limite Vencimiento:
Motivo Devolucion:
Concepto 2:

AH - 00130758000200007968
PAGO DE SERVICIOS

1
1.500.000,00

MOTIVO
AUTORIZADO

0000011244208690

Cuenta Ahorro
0477000200003037

AUTORIZADO






ASOPAGcs)g,

‘ RAsz éochL
IDENTIFICACION

HILDA ZAPUANA DELUOUE

cc-1 124420869

] coo DEPENDENCIA O SUCURSAL: e 5

NOM DEPENDENCIA O SUCURSAL: B a T

FECHA GENERACION REPORTE: 20250825 o

FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-08-25 .

 FECHA DE PAGO:  aoes0925 7

|ENTIDAD DE PAGO: NEQUI B

| PERIODO PENSION: 2025-07 o

PERIODO SALUD: 2025-07 ) )

, NUMERO PLANILLA: 34789632 - )

*TOTAL COTIZANTES: 1 o T

EFERENC|A DE PAGO (PIN): 34789632 . f

TIPO DE PLANILLA ! T

! A NOMBRE Mmoo | B | solmmmono | susbn | wicihes | YAORPAGAR |\ o pacar

824001308 DUSAKAWU] AR S $ 1423500 $0 50 $3.200 $178.000 $181.200
230301 800224808 PORVENR $ 1423500 $0 $0 $5.100 £ 227.800 $ 232800
14.28 860011153 POSITIVA $ 1423500 $0 $0 8200 $ 7.500 $7.700
Total a pagar $0 $0 $ 8500 $413.300 $421.800




