CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O
SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 07

FECHA: AGOSTO DEL 2025

Yo MERLY CANDELARIA MARTINEZ LAMBRARO identificada con la cedula de ciudadania N°
1.052.974.037 DE MAGANGUE, BOLIVAR,

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6.

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DE 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION Y DISENO GRAFICO PARA
EL CENTRO DE INVESTIGACION Y/O PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR DE LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES, DEL CONTRATO No. 078 - MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL "ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC DE EDUCACION - 2025

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $32.000.000
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a

las ventas, por lo tanto y de acuerdo conel Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: MERLY CANDELARIA MARTINEZ LAMBRARNO
Identificacion: 1.052.974.037 A :

Lugar de Residencia: BOGQ

Firmay pos firma: M :




INFORME DE GESTION No. 07
BOGOTA D.C, AGOSTO - 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestion

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 078

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

13/02/2025

3. POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la poliza: 21-46-101108709

Entidad que expide la poliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 19-02-2025

Aprobadoopor: Coronel HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION ;

4. CRP

No. NUMERO DEL CRP: 14825
Fecha expedicion: 13-02-2025

UnidadlSug-unidad ejecutora; 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO, JURIDICOS Y DE
CONTABILIDAD) : ,

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor: $ 32.000.000.

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

13 de febrero del 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: MERLY CANDELARIA MARTINEZ LAMBRANO
Identificacion: 1.052.974.037

Nacionalidad: Colombiana

Direccion - ciudad de residencia: Diagonal 16B Bis No. 98-50, Int. 9, Apto. 529
Teléfono de contacto: 3015290153

E-mail de contacto: mashy.mi@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: ZULMA LIZNEIDY MARTINEZ LOPEZ
Cargo: OFICIAL JEFE LABORATORIOS ESING
Resolucion de Nombramiento: No 079 fechada el 03 de febrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION Y DISENO GRAFICO PARA
EL CENTRO DE INVESTIGACION Y/O PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR DE LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Estructurar los parametros del estilo para apoyo académico del departamento de investigacion de
la ESING.

2. Realizar la gréfica complementaria para el departamento de investigacion de la ESING.

3. Estructurar y dar cumplimiento a los plazos mensuales establecidos por el departamento de
educacion militar y la direccion de ciencia y tecnologia del ejército.

4. Realizar el cargue de la produccién al GRUPLAC ingenieros militares
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(minciencias).

5. Realizar la actualizacién de plataformas, DITEC, institulac y/o CVLAC cuando se requiera.
6. Realizar la programacién de las sustentaciones previstas en cada una de las jornadas de
evaluacién y asignacién de jurados.

7. Ejercer como asistente editorial para la revista ingenieros militares (revista de
investigacion).

8. Entregar oportunamente la documentacion requerida por las diferentes dependencias de
la ESING.

9. Cumplir oportunamente los plazos establecidos por el comando superior.

10. Realizar la correccion de estilo y diagramacién de la revista de investigacion ESING.

11. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
debidamente cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con el fin tener al dia Jas bandejas
de la plataforma.

12. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento
de sus obligaciones y entregarla peribdicamente al responsable del archivo de su
dependencia.

13. Realizar piezas graficas para eventos de apoyo a la seccién de educacién superior e
investigacion.

14. Disefar y diagramar las publicaciones editoriales de la ESING (revista avante y la revista
de investigacion) y otros materiales que se requieran correspondiente al cumplimiento del
objeto del contrato. :

15. Creacién e implementacion de nuevas estrategias, estilos y disefios para las piezas
graficas institucionales de la seccién de investigacion y educacién superior.

16. Apoyar, disefiar y consolidar las ayudas que se requieran para el proceso de condiciones
institucionales y registro calificado de educacién superior ESING.

17. Crear, innovar e implementar nuevos estilos y disefios gréficos institucionales para piezas
en general siguiendo los lineamientos de acuerdo a los formatos establecidos por los entes
superiores. :

18. Crear y realizar multiples ilustraciones para diferentes secciones de la ESING y creacién
de iconos para uso en diversas piezas graficas implementadas para comunicacién interna y
externa de la seccién de educacién superior e investigacion.

19. Llevar el backup de todo el registro de las piezas gréficas y toda la informacién que se
lleve dentro de la seccidn referente al cargo asignado.

20. Cumplir, mantenery responder en orden toda la documentacion fisica y digital de acuerdo
a la ley 594 de 2000 articulo 15 y articulo 16.

21. Responder por el puesto de trabajo y/o material asignado de la ESING.

22. Entregar informes mensuales con el cumplimiento de actividades.

23. Crear el cronograma de actividades anuales de las fechas conmemorativas mas
importantes y que sean relacionadas a la seccién de educacion superior e investigacion de
la ESING para la elaboracion de las piezas graficas de las fechas o dias conmemorativos.
24. Elaborar el plan y cronograma (anual, mensual y semanal) para la realizacion de las
piezas graficas en general.

25. Entregar al jefe inmediato, supervisor de contrato o superior las piezas gréaficas y sus
versiones editables realizadas durante la ejecucioén del presente contrato, las cuales seran
de propiedad intelectual de la escuela de ingenieros militares — EJERCITO NACIONAL.

26. Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP ii, el informe de gestion, la cuenta
de cobro o factura (esta dltima si aplica) y la planilia de pago (esta titima si aplica), hasta
finalizar el contrato.

27. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacién
generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente
haya sido generado.

28. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

29. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza
y desemperio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién al
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sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se
procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto

1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales: el monto de la cotizacién debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria I, II, |lI.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante
la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,
actividades tales como foliar y la elaboracién del formato unico de inventario documental
(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello
la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido
en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podréa aprovechar para beneficio propio
o de un tercero la informacién conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que
contiene su uso, difusion y distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos. '

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad y oficio. =

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de
los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de
que se incumpla esta obligacién, el contratista se compromete con la firma del contrato a no
presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre-constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado
(ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningun caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para
la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de
la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar fos medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes
contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacién.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se daré aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del
contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante
el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion
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resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusién.
15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual
hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra |a medicién en alcance
e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en
consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejército Nacional,
al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la institucién militar.
17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardary mantener la debida reservay confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados
y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

19.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacién con el fin
de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del
Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el
archivo de los documentos {

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el
estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION = A . LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus- actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se encuentren
dirigidos a establecer medidas ‘de seguridad y trémites internos para el cumplimiento de la
misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que abora en la institucién.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucion 6346 DE 2012
del 14 de septiembre de 2012.Actualizacién del manual de buenas practicas de Ia
contratacion publica del Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 68. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular
deberan ser notificados én los términos establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o
apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita
| del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora, los recursos que legalmente
proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacién. La notificacién
personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior también
podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de
-esta manera. La administracion podra establecer este tipo de notificacién para

| determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias
1| publicas. En la reglamentacién de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones
pertinentes, y establecera modalidades alternativas de notificacién personal para quienes no
cuenten con acceso al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia publica sera notificada
verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas
y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente
a la notificacién se contaran los términos para la interposicién de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. ElI Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
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Obligaciéon No. 1: Estructurar los parametros del estilo para apoyo académico del
departamento de investigacion de la ESING.

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 | AYUDAS N/A PRESENTACION
CONDICION 5
EXPLOSIVOS
02 | AYUDAS N/A CIENCIA EN CIFRAS
2025-2024

"TECNOLOGIA EJERCITO |

‘Pcm_... P
20000 |

Fortalecer los copacidades de la Fuerzs en defensa y apayo o la sociedad

I

1 oRGANIZACION SISTEMA GiENCIAY
i
i

o
gg L T H;;EA;A Vi"‘C’:é. N NACEIU i ) ﬁ:—’:‘ vaicrﬂl(n 7,'

) - \ando de Apoyo Tecnaldgico def Nacional (COATE)
10. DOCUMENTOS QUE -
SOPORTAN EL :
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES T S =
CONTRACTUALES
e —
e@=
Proyectos poe lineas de :‘o:‘:rl:!l? m}l&):
Foirer A R
‘ E mfm’? # Busit: 1 5 pip. pominicana: s
o Obl’igacién No. 2: Realizar la grafica complementaria para el departamento de investigacion
de la ESING.
No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | DISENO N/A DISENO MAPAS DE
CALOR Y
CONCEPTUALES
2 | DIAGRAMACION | N/A MEMORIAS Vv
ENCUENTRO DE
SEMILLEROS

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-68



Pag 6 de 14

Alos

7025 2024 2023 2022

o APSCADC
indicadores

MEMORIAS
ENCU:;TR: |:ERECIOEA::;;
SEMILLERGS DE
INVESTIGACION

REDES ACADEMICAS DE 1NV
af¥senci

LI

1SSM 5028-33%0

Mayo
1415
e 2075

Obligacién No. 3: Estructurar y dar cumplimiento a los plazos mensuales establecidos por
el departamento de educacién militar y la direccion de ciencia y tecnologia del ejército.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: - RADICADO:

01 | PLAZO 2025744021058 | INFORME AVANCE

413 PROYECTOS DE
INVESTIGACION

02 | PLAZO 2025744021059 | INFORME PRODUCCION
283 CIENTIFICA

03 | PLAZO 2025744021648 | INFORME AVANCE DE
983 SEMILLEROS

04 | PLAZO 2025744021926 | INFORME INICIATIVAS
813

mggu';;nnl
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Obligacién No. 4: Realizar el cargue de la produccion al GRUPLAC ingenieros militares
(minciencias). $ ~

No TIPO: OFICIOS No. DE : ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | CARGUE DB | SINS@zs CARGUE DE ARTICULO
PRODUCTO | DE INVESTIGACION

DANIEL ALBERTD ZULUAGA
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Titwlo del articulo pagoa inicial (oM igioma EE2) reconacimientos

500 of Mo hanicas Parametees fn Dintomec eous Soirs Using imsge i
Anslyss and Digitai Processing L 1754 ingles
Aho Mes
P il
26343576 JOURNAL OF POSTHUMANISH
Vatumen Fasckuts o) pevista

Revista

H b nia
Civoad Mactio de divulgacidn
Unitad Kingdom Bectramc
Sitlo web (URL) D01 (Uigtal Object identifier)
Ptkps: 2 prathumanion. co.uk/ p/ articie/ vew/ 2962/ 1704 10.833224joph ¥8i7.2982

PALABRAS CLAVE [ Ragtstrar palabads) clave |

AREAS OE CONOUIWENTO [ REgUstar sran ares. irea v discioling |

RECONOCIWIENTOS [ Rewisttar neonncimientals) |

e L0 T G QT e

Obligacion No. 6: Realizar la programacion de las sustentaciones previstas en cada una de
las jornadas de evaluacion y asignacion de jurados.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directnmscueladeingeniems@esing.edu.oo - ayudantia@esing.edu.co
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01 | SEGUNDA N/A RECEPCION DE
JORNADA  DE TRABAJOS DE GRADO
SUSTENTACION PARA PAZ Y SALVO
ES
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WGBS B pror000L0 0f REsPUESTA ANTE
ATAGUES YERRORISTAS EN LUGARES OF CULIC PARA
SRR Byc.a o
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®
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-

B e NN ——
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o Investigecion Esing <« it g e o o w e
Cordeal nahado rawpetado Fahegaots
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2. Enla tesis de ok
Las pdpna inlariores cul documenta NO lieva GIsee aiguno 08 encabezato. stc.

Obligacién No. 8: Entregar oportunamente la documentacién requerida por las
diferentes dependencias de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | PROCEDIMIENT N/A APOYO EN LA
OS CYT ELABORACION DE LOS

PROCEDIMIENTOS
CORRESPONDIENTES
DE CYT

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C. { 0%
direcbrescueladeingeniems@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-68
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Obligacién No. 9: Cumplir oportunamente los plazos establecidos por el comando superior.

No | TIPO. OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:

01 CORREO N/A SE INFORMA A LOS

: INVESTIGADORES
SOBRE LOS
RESULTADOS DE
EVALUACION DE IDEAS
PRESENTADAS EN EL
3ER COLCITE

Tercer COLCITE »
Investigacion Esing

Qo sk noxpetaess G mnesa 3:anda b o Amamon. (i s ks Drovensadas uavi agnotacas poc o o

ion Esing )
i Cormtel X0, 1850090 No. 1DEA CONVOCAT ORSA 1iTuL Q IOEA INVESTIGADUR S CONGEPT) 007 Convecatons miema 2ara . Qenetecin Je proy
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i
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investigacion ESING

Obligacién No. 10: Realizar la correccion de estilo

y diagramacién de la revista de

e e T —

B2 nevisaesmia 2.,

4 B ancHivo porTa

V

4 Responder r* Reenviar

e T —

dia las bandejas de la plataforma.

No [ TIPO: OFICIOS | No. DE | ASUNTO: ]
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | ARTICULOS N/A ENTREGA
DIAGRAMACION DE
REVISTA PARA LA
EDICION 2024
Revista Ingenieros Militares » 8 ©
;: o lr::aoll’u.g)u:'lonbingw-«-u.;« N Faing mc oo o L)
, Cordial saludo
i: Adjunto se comparte documento mencionado en e asunto, Paa su revision y fnes pertinentes. Cabe aclarar que s arlicuios 5, 7 y B no se encuentran on
'&r norma (EEE, los articuios 5 (datos ¥ 7 no contienen de ios autores.
Alentaments,
mﬁ:ﬁf.ﬂmwm ESING
2 archivos adjuntos. Analizado por Gmail () 2 &

Obligacién No. 11: Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento
orfeado quede debidamente cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con el fin tener al

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 ORFEO N/A USO DE PLATAROEMA
ORFEO SEGUN LO
REQUERIDO

de su dependencia.

Obligacién No. 12: Mantener en orden toda Jla documentacién fisica y digital que produzca
en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periédicamente al responsable del archivo

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 ARCHIVO N/A ORGANIZACION DE
ARCHIVO DE LA
DEPENDENCIA

avante y la revista de investigacion)
cumplimiento del objeto del contrato.

Obligacién No. 14: Disefiar y diagramar las

publicaciones editoriales de la ESING (revista
y otros materiales que se requieran correspondiente al

No TIPO:  OFICIOS | No.

DOCUMENTO: RADICADO:

DE

ASUNTO:

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-8
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01 AVANTE N/A SE REALIZA PROPUESTA
DE RETABLOS PARA
LANZAMIENTO REVISTA
AVANTE

Obligacién No. 15: Creacién e implementacién de nuevas estrategias, estilos y disefios para
las piezas gréficas institucionales de la seccién de investigacion y educacién superior.

No | TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 AYUDAS N/A SE REALIZA ADELANTO
i EN LA ELABORACION DE
LAS AYUDAS
GENERALES PARA EL
CONGRESO DE
INVESTIGACION ESING
02 AYUDAS N/A ORGANIZACION AYUDAS
PARA INDUCCION A
ESTUDIANTES DE
ESPECIALIZACION

Offcial det Ejérelto Nacional de Colomtéa, con mas
96 26 afos db servicio Se tepacializa en ingenieros
de Combate, con un A de conotimisnto en
Zapadorss,  Profesional en G LS

Administrador do Emprosas
Admtnigtracion  de - Recirsas
Dofenaa. Actuaimente, se desemp 10 dirertor
dp I Escisela de Ingemuros Mitares 2024.2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

l 150900 |
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- ESPE” u‘icﬂiA‘LlZACIONESW I
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W ot o cionid W AA PR
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» INGEMIEROS ML TARES

. Diocumentn de trabejo resuad d in sjercicts de vestigacon, snalbea o
domica

s
L % ARTICULO 187 Sertn opcianes S grade, e las especiakzacones. pars b Excuen &
ey b, ey Natarma ias siguimnten
- - 1

2 Autise de investigaciones o Talerto inve stigador
3. Producto de innovacion tecnokigpea o socis

4. Proyecto de degarollo social

5. Ash lon

6 Senunario de prokundaacion

T Proyects de sitesis apbcada

I T e e MWW oW

Obligacién No. 19: Llevar el backup de todo el registro de las piezas graficas y toda la
informacion que se lleve dentro de la seccién referente al cargo asignado.

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 BACKUP N/A SE HACE COPIA DE
SEGURIDAD DE LA

INFORMACION EN
DRIVE INSTITUCIONAL

Obligacion No. 22; Entregaf informes mensuales con el cumplimiento de actividades.

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 INFORME 2025744019814 | ENTREGA INFORME DE
543 ACTIVIDADES CYT
02 SOLICITUD 2025744022901 | AVAL PRESENTACION
243 PROYECTOS
03 RESPUESTA 2025744022932 | RESPUESTA A
813 CIRCULAR
INFORMACION
INVESTIGACION
FORMATIVA

PUBLICA RESERVADA

6744022901243 MON-CCOFM-COEC BECE J JEMGF CENOC.
AT AMTIIIASAT. MON COG M. COR G BCH S HMGF UG s
29
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JORGE HERNAN TRIVIRO CHARRY Seidcnctor Centr o2 Educacian Mike: Lon Aunciones sdmisirsias
ek Caci dy Bducsiciin Mite Cote 102 N0 07-3C, Usaquén ‘Camidn Norte”

Cato 162 No 6780 Usaquen Cantn Nod’
Boges, 0C ASro Presetncion proyecion 8 onocanore intema 2025
Asurito mmmummnnmyw

Co lode ahencion me permia st i wefor Coronet (Nedor do! Cenbo de Foucacion
Eucacon MOI. rme Sor DG €8 ia E¥eUNIS G8 hgonrcs \Witares con ¥ Sn

0 Gt Ly o laB ek pare 8 VDSl Comprunis won o 3

Romviuosaments me pumito envar & seor Coronel Subdrectsr Centro da
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G mayo i 0 ¥ wereogia
1seicarcn. encuentis. Congroaon 74> RIRS). as
So oot ol
mnm'm.nnw
stgacion: Retos y ", ta v @cas en

eriaros Mbbrws y
Mayor de CUdwarca o hoxano de 0740 hovas & 17-00 fore. fos elon
Y1 de mage on 2023

" Gy panicion 00 o overds METMA-LATAM 1is the 2nd Latin American
o
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PUBLICA RESERVADA

MMSTEWO OF DEFENSA RACONAL
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Obligaciéon No. 26: Realizar el cargue mensuél en la plataforma SECOP ii, el informe de
gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta dltima
si aplica), hasta finalizar el contrato. :

No [ TIPO: OFICIOS | No. DE | ASUNTO: ﬁ
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | SECOP N/A SE ACTUALIZA SECOP
CON LA INFORMACION
REQUERIDA

i o Vit contrato

B Emointe o +

R COMTRATD
Ejecucon del Contraro

Frocasme  Fiacapcre e aneor

Pian de Pagos N
ervsiemssiones b oot
sorasecn?
e page Vo total do i3 fasterm Extode
Pago 40t o BS2005 1208 U 201 1t gty
oy € o W Eoasto s e ben faiskd
Pagn €3 e P Evodn sy Ertuied £l
Fa 004 0 AR Bonvaom a2 beend Bt
Y e SUEEIO0P  Fomacs &' Erites ik
-

b e B AR Bkt ' Kt Exoatal Ty

Obligacién No. 27: Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la

informacién generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como
originalmente haya sido generado.

direcﬁorescue!adeingenieros@esing.edu.oo - ayudantia@esing.edu.co

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO: T
DOCUMENTO: RADICADO:
01 BACKUP FINAL N/A NO APLICA PARA EL
PRESENTE MES
©
PATRIA HONOR LEALTAD icontec
Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C. 109007

SC6310-7-6
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11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C, en el mes de agosto de 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.

direc’oorescue!adeingeniems@esing.edu.oo - ayudantia@esing.edu.co
$C6310-7-6




Bogota D.C, agosto 2025

Sefior Coronel )
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, Merly Candelaria Martinez Lambraio, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1.052.974.037
expedida en Magangué, Bolivar., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de
juramento que en razon al contrato de prestacion de servicios No.078 MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de “PRESTAR
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION Y DISENO GRAFICO PARA EL CENTRO DE
INVESTIGACION Y/O PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR DE LA ESCUELA DE INGENIEROS

MILITARES”, de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad social, del presente
contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes
(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE JULIO DE 2025

Besoupiien

Al 6;19 Salud -‘fNueva EPS $200.000

Aporte Pension: Colpensiones 9489437585 $256.000
Aporte ARL: Positiva $8.400

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
de junio de 2009, en su articulo 4 paragrafo.

Dado en AGOSTO, 2025

Atentamente Huella indice derecho

Nombre: PS. : TINEZ LAMBRARNO.
C.C. 1.052.974.037 DE MAGANGUE, BOLIVAR
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE : ik R T R
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono meK..wMMMmZ» e
CC 1052974037 MARTINEZ LAMBRARO MERLY INDEPENDIENTE PRINCIPAL dg 16b bis no 98 50 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4633011 No
CANDELARIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1682782672 9489437585 1 2025708712 2025/08/06 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 §464,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 18C Aporte
R oA il 00.00 000 £00.060 00 0 o 0 600.000 & 9 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afifiados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 ] 0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
1 Tn _.SN.ES _s»a:zm MERLY ﬁf _ 0 $1,600,000 s2se,000 | Epsoa7] 3o $1,600,000 $200,000 0 50 so| ez 30 $1,600,000 $8,400| 0 50 50
Total Afiliados( 1) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $o0

Pagina 1 de 2 2025/08/06 05:23 PM
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M Gmail

PSE - Transaccion

Merly Martinez <mashy.mi@gmail.com>

Aprobada [ CUS 1682782672

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Para: mashy.mi@gmail.com

6 de agosto de 2025, 11:05

iHola, Merly Candelaria Martinez Lambraiio!

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 464.400

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcién: Pago de la Planilla de aportes con clave:

9489437585

Fecha de la tran

CUS: 1682782672

Gracias por utiliza

saccion: 06/08/2025

r nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.

No abras enlaces sospechosos.

Cambia tus contrasefias con regularidad.

Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactard para solicitarte informacion personal.







Bogota D.C, agosto, 2025

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-

EJERCITO NACIONAL-

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de P

CENTRAL

restacion de Servicios Técnicos y/o

Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre

de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA

tengo vigente los siguientes contratos de
Profesionales, asi:

GRAVEDAD DE JURAMENTO que
prestacion de Servicios Técnicos y/o

No. ENTIDAD OBJETO
CONTRATO | CONTRATANTE

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
MENSUALES

No. De planilla
de aportes

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA LA GESTION
Y DISENO GRAFICO
; PARA EL CENTRO

CENAC DE INVESTIGACION
EDUCACION Y/O PROGRAMAS
DE EDUCACION
SUPERIOR DE LA
ESCUELA DE
INGENIEROS
MILITARES

078

OCHO (8)
- MESES

$4.000.000

9489437585

Teniendo en cuenta la anterior informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente,

MERLY CAND MARTINEZ LAMBRANO
C.C. 1.052.974.037 DE MAGANGUE, BOLIVAR

HUELLA INDICE DERECHO







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL Bl TOTAL I No. 07
BOGOTA D.C, AGOSTO 2025

Nombre completo: MERLY CANDELARIA MARTINEZ LAMBRANO
Identificacién: 1.052.974.037 &

Nacionalidad: Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de residencia: Diagona! 16B Bis No. 98-50, Int. 9, Apto. 529
Teléfono de contacto: 3015290153 Tl

E-mail de contacto: mashy.mi@gmail.com

Nombre completo: ZULMA LIZNEIDY MARTINEZ LOPEZ

2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL JEFE LABORATORIOS ESING
| Resolucion de Nombramiento: No 079 fechada el 03 de febrero de 2025
3. ::‘gc: AE L CONTRATODE No. Del contrato: 078 o

SUSCRIPCION Fecha de suscripcion; 13/02/2025

No. De poéliza; 21-46-1011 08709
“Entidad que expide la poliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A.
4. POLIZA DE GARANTIA Fecha oficio. aprobacién: 19-02-2025

UNICA :
‘Aprobado por: Coronel HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del
Gasto- CENAC-EDUCACION

No. CDP: 7825 - No. CRP: 14825

Fecha expedicion: (CDP) 21-01-2025 - (CRP) 13-02-2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC
EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

5. CRP-CDP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION,
URBANISMO, JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

Valor: § 32.000.000

6. FECHAINICIO
EJECUCION 13 febrero del 2025
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | Ocho (8) meses

8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA GESTION Y DISENO
' CONTRACTUAL GRAFICO PARA EL CENTRO DE INVESTIGACION Y/O PROGRAMAS DE
EDUCACION SUPERIOR DE LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

10 s001

SC6310-7-6



Pag 2 de 16

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Estructurar los parametros del estilo para apoyo académico del departamento de
investigacion de la ESING.

2. Realizar la gréfica complementaria para el departamento de investigacion de la
ESING.

3. Estructurar y dar cumplimiento a los plazos mensuales establecidos por el
departamento de educacion militar y la direccion de ciencia y tecnologia del ejército.
4. Realizar el cargue de la produccién al GRUPLAC ingenieros militares
(minciencias).

5. Realizar la actualizacién de plataformas, DITEC, institulac y/o CVLAC
cuando se requiera. ~

6. Realizar la programacion de las sustentaciones previstas en cada una de las
jornadas de evaluacién y asignacién de jurados.

7. Ejercer como asistente editorial Ppara la revista ingenieros militares (revista
de investigacion). ~

8. Entregar oportunamente la documentacion requerida por las diferentes
dependencias de la ESING. ,

9. Cumplir oportunamente los plazos establecidos por el comando superior.
10. Realizar la correccién de estilo y diagramacion de la revista de investigacion
ESING. £ '

11. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento
orfeado quede debidamente cargado y archivado en la plataforma Orfeo, con
el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.

12. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periédicamente al responsable
del archivo de su dependencia.

13. Realizar piezas graficas para eventos de apoyo a la seccion de educacién
superior e investigacion.

“14. Disefiar y diagramar las publicaciones editoriales de la ESING (revista

avante y la revista de investigacion) y otros materiales que se requieran
correspondiente al cumplimiento del objeto del contrato.

15. Creacion e implementacion de nuevas estrategias, estilos y disefios para
las piezas gréficas institucionales de la seccion de investigacion y educacién
superior.

16. Apoyar, disefiar y consolidar las ayudas que se requieran para el proceso
de condiciones institucionales y registro calificado de educacién superior

_ESING.

17.. Crear, innovar e implementar nuevos estilos y disefios graficos
institucionales para piezas en general siguiendo los lineamientos de acuerdo a
los formatos establecidos por los entes superiores.

18. Crear y realizar multiples ilustraciones para diferentes secciones de la
ESING y creacién de iconos para uso en diversas piezas graficas
implementadas para comunicacién interna y externa de la secciéon de
educacion superior e investigacion.

19. Llevar el backup de todo el registro de las piezas gréficas y toda la
informacién que se lleve dentro de la seccién referente al cargo asignado.

20. Cumplir, mantener y responder en orden toda la documentacion fisica y
digital de acuerdo a la ley 594 de 2000 articulo 15 y articulo 16.

21. Responder por el puesto de trabajo y/o material asignado de la ESING.
22. Entregar informes mensuales con el cumplimiento de actividades.

23. Crear el cronograma de actividades anuales de las fechas conmemorativas
mas importantes y que sean relacionadas a la seccién de educacién superior e
investigacion de la ESING para la elaboracion de las piezas graficas de las
fechas o dias conmemorativos.

24. Elaborar el plan y cronograma (anual, mensual y semanal) para la
realizacién de las piezas graficas en general.

PATRIA HONOR LEALTAD
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25. Entregar al jefe inmediato, supervisor de contrato o superior las piezas
gréficas y sus versiones editables realizadas durante Ia ejecucion del presente
contrato, las cuales seran de propiedad intelectual de la escuela de ingenieros
militares — EJERCITO NACIONAL.

26. Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP ii, el informe de
gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago
(esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato.

27. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato word, power point,
excel o como originalmente haya sido generado.

28. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién
para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dario le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476
de 2011.

29. Desemperiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al
nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada fey, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En casoque el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procederd a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con €l literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto

1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de
la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea categoria I, |1, Il

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de
2000, el contratista sera responsable por la gestiéon documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracién del formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia vy
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar
para beneficio propio o de un tercero la informacién conocida con ocasion al
desarrolio del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion
de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible
a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos
escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

icontec

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescue!adeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu,co

SC6310-7-6



Pag 4 de 16

’* para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o dﬂ
apoyo a la gestién, mediante la modalidad de contratacién directa y Ia
distribucién del presupuesto.
8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida
através de los libros de entrada a |a Unidad, secci6n o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura,
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-
constitucién falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.
9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que
no podréa suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas
al desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion
para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dario le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476
de 2011, gt
12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas psicomeétricas antes y durante la contratacion,
13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
en cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo
86 de la Ley 1474 de 201 1y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
caracter inmediato’ ef “mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
| contratos de prestacién de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente como “clausula excepcional”’, como quiera que en esta dicha
estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusién.
15, Dar. cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios
y contendra la medicién en alcance e impacto del producto que desarrollara el
objetivo estratégico de Ia dependencia en consideracién a sus misiones y
‘capacidades.
16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicién y
actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros
del Ejército Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y
valores propios de la institucién militar.
17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco
normativo correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupcion.
18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive.
19.Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segun
clasificacion con el fin de evitar Ia fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.
20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista

PR'I"RIA HONOR LEALTAD (@)
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serad responsable por la gestién documental de las actividades realizadas |
durante la ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las
establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y
REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se encuentra en la
obligacién de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y
cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas
de seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional.
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco. del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucion.
PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucién
6346 DE 2012 del 14 de septiembre de 2012.Actualizacién del manual de
buenas practicas de la contratacion publica del Ministerio de Defensa Nacional.
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes
ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una actuacién administrativa se notificaran personalmente al
interesado, a su representante o apoderado, o a la persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse.
En la diligencia de notificacion se entregard al interesado copia integra,
| auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la hora,
los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben
interponerse y los plazos para hacerlo.
El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.
La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas
en el inciso anterior también podra efectuarse mediante cualquiera de las
siguientes modalidades:
1. Por medio electrénico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera. La administracién podra establecer este tipo de
notificacion para
determinados actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en
convocatorias publicas. En la reglamentacion de la convocatoria impartira a los
interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de notificacién personal para quienes no cuenten con acceso al
medio electrénico.
2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las
decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron
notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran los términos
para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

PATRIA HONOR LEALTAD
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10. PERIODO
INFORME

DEL | AGOSTO 2025

Obligacién No. 1: Estructurar los
del departamento de investigacién

—

parametros del estilo para apoyo académico
de la ESING.

B
~Hp

e
B i e—

e
QR

£
g

Fortalecer kit capacidades de

IEMPP

No TIPO DE No. DE ASUNTO DOCUMENTO
DOCUMENTO RADICADO:
01 | AYUDAS N/A PRESENTACION
CONDICION 5
EXPLOSIVOS
02 | AYUDAS N/A CIENCIA EN CIFRAS
2025-2024

B _ ORGANIZACION SISTEMA GIENCIA ¥
TECNOLOGIA EJERC'TO

Diroceienamiento estratégica Comando de Apoya Tecnokbaico def Efércio Nacianal (COATE)

11. DOCUMENTOS QUE oot 5% i
SOPORTAN EL s ol
CUMPLIMIENTO DE i
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

S

b fuerza en defenca y apoyo a ta socledan

MG SECEN COEIC

R

[ cemiL~ Eseuets de Formacion

estf puanean v acruma |

EACTAD

EaTRa toNOR

b WACER

VERIFICAR - ACTUAR

DOMPILEM

LEALTAD

3
2 Profesionaies
1 Doctora

&%‘
wtos por Lingas e
i w2 b e s Canatis sl 3
> Omairs Grstidmdel Wiesgors  ~ CHie 1 = s 3, o s
# Gestién del Conocimiento: 3 # México:l L pyrgmsia - .
# Gestin de Tecnologias: 3 > Bt 1 b By Dominkanes - -
‘ # Esplosivos: 5 Somoe (

Obligacién No. 2: Realizar la
investigacion de la ESING.

Mowiidades(€): Movkidades (3]
- Espoha:

grafica complementaria para el departamento de

o

5 Maglster 1 Oficial 61 ":‘:'“ﬂ‘ Z!
2 Doctores 1 Suboficial 16 Civiles. ;,
1 Profesional LA AR 20 Moronsisin Ei
&Z

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | DISENO N/A DISENO MAPAS DE
CALOR Y
CONCEPTUALES
2 | DIAGRAMACION | N/A MEMORIAS V
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ENCUENTRO DEW
SEMILLEROS

2008 2024 2023

Obligacién No. 3: Estructurar y dar cumplimiento a los plazos mensuales
establecidos por el departamento de educacién militar y la direccion de ciencia
y tecnologia del ejército. '

. TIPO: OFICIOS

No ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
| 01 | PLAZO | 2025744021058 | INFORME AVANCE
' 413 PROYECTOS DE
: INVESTIGACION
02 | PLAZO 2025744021059 | INFORME PRODUCCION
& - 283 CIENTIFICA
03 | PLAZO 2025744021648 | INFORME AVANCE DE
983 SEMILLEROS
04 | PLAZO 2025744021926 | INFORME INICIATIVAS
: 813
T—

Pk Mo, 6187440819S07E3: MORCOGENS COB.C- SECES JEMOF CEDOC-
CORLEPMG 2025
‘Pagot. Cancimarmarca, M de 40 do 2625

Smhox Coronet
RODOLFO BERBZ CASTRO

Caie 162 Mo, 07-80, Unacuin “Carié Horte
Bogold, 0.C.
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P HCA KESERVADA

SIEMALRRBMANE AR

2RO WY

SECRD WGP

A 18 ik g 2026

PUBLICA RESERVADA
MISTERIO DE DEFENSA KACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ESCUELADE MGEMIEROS WILITARES.

L LLL TP R P T ]
A coniastr ote owe numero

Radicado No. MON-COGFY JC-SE
CEDOC-CEMIL ESING 20 25

Bogand, Cundinemarca, 21 de jubo de 2028

i Sefior Coronet

- RODOLFO PEREZ CASTRO
e Fducacion Wt con funcaanes admen atratvas
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Bogots, D.C.
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o
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A 5 tochs i se 1y [ asi
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3 Lo G Cenca 'y Te
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: e 6 ia Eacu
Ot Seromae, de Colorviaa. 2010.2025
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B A do Comth Lac SHOMBCSE 08 alaial wrpossen Nacional de

a recopiacin y endiisis de estudios
Prevacs. cuy0 B principa serd i Programa g s Masstra on Gastion
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s poripecive de 18 QUEidn Gel ToeGo do. Geateties preveuria. Low

BaTma
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RESERVADA

Obligacién No. 4: Realizar eiilcargue de la produccién al GRUPLAC ingenieros
militares (minciencias). L :

“No. DE
RADICADO:
aN

No [ TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO: |
01 | CARGUE. DE
PRODUCTO.

ASUNTO:

CARGUE DE ARTICULO
DE INVESTIGACION

PAMEL ALSERTO ZGLUAGH

Artienio pubitcsdn o orvhite especislizada
3 ORI i e R 7

o
o E
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Gt of Maxty
Al awed D

ran 754
ano s

= i

Revista

EHAT74 OURNAL OF POS TORMEANTSM

watuoven PACH ey punsta
P B -

Cudud Medio de divlga i

Lo te Mo ki Bt

Sk wala (LY

AR LRSI AD, 16, ek s At 393 1340

PALABRAS CLAVE | Rrgivina: patiealyt alave )

COAUTORES { Rogtoioac. sonvivr et}

ARLAS BE ¢ IS | RIS 00 B, ALY IR |

WECONGCRIENTOS | Refira: (e saoriomeniois)
Somosa
i iy

L B

Q T

Obligacién No. 6: Realizar la programacién de las sustentaciones previstas en
cada una de las jornadas de evaluacién y asignacién de jurados.

No TIPO: OFICIOS
DOCUMENTO:
01 | SEGUNDA
JORNADA DE
SUSTENTACION

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

No. DE
RADICADO:
N/A

ASUNTO:

RECEPCION DE
TRABAJOS DE GRADO
PARA PAZ Y SALVO
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6 FORMATO RESUMEN ANALITICO EJECUTO
PAE[1}0ISEA_O DE PROTOCOLO DE RESPUESTA ANTE

B FORWATO AUTORIZACIA_N PARA
& PUBLICACIA_N DE TRABAJOS DE
8
! FARHSSEARPRIA ot
i B DISERO UN PROTOCOLG DE RESPUESTA ANTE
g ATAQUES TERRORISTAS EN LUGARES DE CULTO PARA
#

W 3B BN PROTOCOLO OF RESPUESTA ANTE
: ATAGUES TERRORISTAS EN LUIGARES DE CULTO PARA

RTELRRRE B i00a D2
ACEPTACIA_N(1) docx20025,pdf
IR PRESENTACION TRABAJO MAESTRIA DSEINA. DRt

7 archivos adjuntos: Acakzado por Gmak C) &

0 csesowpROT. gy FORMATOKOIA . g [} PREMNTACION T e

0 Investigacion Esing estcaciondieni 0 20 wr i W43 By 4

P A -
Cordiol sahudo, respetado Estuciante

Una var revisada i documeniacion se le o por favor comegic

1. Aticuio: Entregar on forMaty (JOCK, Laus LHAGIONS § (¢/erencias $0 1094zan on nomis (EEE. por 10 1ant0 e Clpziones Yeden i en orden.
2. Enia testy 09 grade:
~Las pagioas HO R 6o siguno de o

Obligacién No. 8: Entregar oportunamente la documentacion requerida por las
diferentes dependencias de la ESING.

No TIPO: OFICIOS No. DE ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 | PROCEDIMIENT N/A APOYO EN LA
OSCYT ELABORACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS
CORRESPONDIENTES
DE CYT

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co 150 9001
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Procedimientos Ciencia y Tecnologia © e n
] ° Investigacion Esing - ougoiongnasing e cas & e 2 W o =
Pl Cordisi saludo
]
] £n relacitn con 1os compn parala de los de (08 ProCEsOs de NVestigacion Nos permKimas enviar seis (6]
f procedimienios para su revisidn, Infarmamos que 56 encuentran pendientes por elaborar res(3) procedimientes. Quedamos aterntos a sus conientarios.
E‘ Alarsaments,
6 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail () L3

£ = B
@ procedimivass gd.. | 4 0 procedimients e ' 4
Investigacion Esing - ustancionimnng s cov B2 mor fage, 01 hace Ve gy &
wars Sonia, control MYRIAM

Cordial saludo
Adgunto s6 envian los procedimientos fallanies, quedamos atentos a cualquies inquietud y onentacion
Awentamanta,

Dapartamento de Clendia, Tecnoiogia e Investigacion
DCTI - Escuela da Ingerveros Miliares

0
®

2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail ()

Obligaciéon No. 9; Cumplir oportunamente los plazos establecidos por el
comando superior.

No | TIPO: OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 CORREO N/A SE INFORMA A LOS
INVESTIGADORES
SOBRE LOS
RESULTADOS DE
EVALUACION DE IDEAS
PRESENTADAS EN EL
3ER COLCITE

PATRIA HONOR LEALTAD @

icontec

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Resultado de evaluacion ideas de proyectos convocatoria interna ESING 2025 - tew
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1 archivo adjunto- Anaiizado por Gmail ()

T 1 Fo- sempr-ceser.
1304 Pro

“ Responder | ¢ Responderstodos || % Resnviar

Obligacién No 10 Reahzar Ia correcmén de estilo y diagramacion de la revista
de mvestrgac:on ES!NG

No | TIPO. OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
.. | DOCUMENTO: | RADICADO:
-0 ARTICULOS N/A ENTREGA

: DIAGRAMACION DE
REVISTA PARA LA
EDICION 2024

Revista ingenieros Militares © 8 ©

Investigacion Esing v Pesing edo.co W b A B00 Y &

Cordial saludo

Adjunito se comparte documento mencionado 91 ¢l asunto, para su revision  fines perinentes. Cabe ackarar que fos articuios 5, 7 y 8 no se encuentian en
noma IEEE, los articulos 5 (datos incompletos) y 7 na confienen metadaltos dé fos autores.

Quedo atenta a sus comentarios.
Atantamente,

Merly Martinoz
! Profesional de investigacion ESING

2archivos adjuntos- Analizado por Grail G &

B rewista esiNG 7. > (8 AseHivo pogTA 4

“ Responder  Reenviar

PATRIA HONOR LEALTAD @

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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[ Obligacién No. 11: Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que
cada documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en la
plataforma Orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.

W TIPO:  OFICIOS [ No. DE | ASUNTO: "f

DOCUMENTO: RADICADO:

01 ORFEO N/A USO DE PLATAROEMA
ORFEO SEGUN LO
REQUERIDO

Obligacién No. 12: Mantener en orden toda Ia documentacion fisica y digital
que produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla periédicamente
al responsable del archivo de su dependencia.

No [TIPO: OFICIOS | No. DE [ ASUNTO:
DOCUMENTO: | RADICADO:
01 | ARCHIVO N/A ORGANIZACION DE
ARCHIVO = DE LA
L DEPENDENCIA

Obligacién No. 14: Disefar y diagramar las publicaciones editoriales de la
ESING (revista avante y Ia revista de investigacion) y otros materiales que se
requieran correspondiente al cumplimiento del objeto del contrato.

No TIPO: ~ OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 AVANTE N/A SE REALIZA PROPUESTA

DE RETABLOS PARA
LANZAMIENTO REVISTA
AVANTE

Obligacién No. 15: Creacién e implementacion de nuevas estrategias, estilos
y disefios para las piezas graficas institucionales de la seccién de investigacion
y educacién superior.

No | TIPO: OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:

01 AYUDAS N/A SE REALIZA ADELANTO

EN LA ELABORACION DE

LAS AYUDAS

PATRIA HONOR LEALTAD @

icontec

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esingedu.co - ayudantia@esing.edu.co
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GENERALES PARA EL
CONGRESO DE
INVESTIGACION ESING

ORGANIZACION AYUDAS
PARA INDUCCION A
ESTUDIANTES DE
ESPECIALIZACION

02 AYUDAS N/A

E Coronel NORBEY ROBERTO IBANEZ RODRIGUEZ

Oficial ded Ejgrcite Nacional te Colomblg. con mas
40 26 ahos de servicio. Su especializa on inganieros
de Combate. ton un 3tea de conocimiento on

Zapadores.  Profesional . en  Ciencias  Millares,
Administador do Empresas  y Espocialista en
Adniinisizacidn  de  Recursos  Miltas para la
Defonsa. Acusiments, se dessmpeita como direcior
de fa Escueia ds Ingenieros Miitares 2024-2025.

8 ESPECIALIZACIONES

Reglamento de Opciones de Grado, Acuerdo 004-2024

cartro

ARTICULD 18% Serin cpiones de giacio, an fas especiatzaciones, pars  Escueta de
Imqeniaos hikares (as seTes

1. Docomento de trabao resuado de un epecicia de treubgaciin, andbios o
Shmica s ooy ernag

2. Awriar do invsiigaciones o Tafento inwesdgador
3. Producio de innovacion tecrolghs o sooil
e desarraio social

Aty T et s s

Obligacién No. 19: Llevar el backup de todo el registro de las piezas graficas
y toda la informacién que se lleve dentro de la seccion referente al cargo

asignado.

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 BACKUP N/A SE HACE COPIA DE

SEGURIDAD DE LA
INFORMACION EN
DRIVE INSTITUCIONAL

Obligacién No. 22: Entregar informes mensuales con el cumplimiento de
actividades.

[No [ TIPO: OFICIOS [ No. DE | ASUNTO: |

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
ing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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01 INFORME 2025744019814 | ENTREGA INFORME DE
543 ACTIVIDADES CYT
02 SOLICITUD 2025744022901 | AVAL PRESENTACION
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Obligacién No. 26: Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP ii, el
informe de gestién, la cuenta de cobro o factura (esta dltima si aplica) y la
planilla de pago (esta Ultima si aplica), hasta finalizar el contrato.

—

=i

—"
-~
i

No TIPO:  OFICIOS | No. DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO:
01 SECOP N/A SE ACTUALIZA SECOP

CON LA INFORMACION
REQUERIDA

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacién No. 27: Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un
backup de la informacién generada en desarrollo del contrato en formato word,
power point, excel o como originalmente haya sido generado.

No TIPO:  OFICIOS | No. ‘DE | ASUNTO:
DOCUMENTO: RADICADO: " %
01 BACKUP FINAL N/A NO APLICA PARA EL
; PRESENTE MES

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total § 32.000.000
Valor autorizado a pagar $ 4.000.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

PAGO PLANILLA DEL MES DE JULIO DE 2025

Obligacion Entidad Vir. Pago

PENSION | COLPENSIONES $256.000

SALUD NUEVA EPS $200.000
ARL POSITIVA $8.400

PATRIA HONOR LEALTAD

(@)

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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14. DOCUMENTOS  QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro.

Factura electrénica solo en los casos que aplique.

Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado

por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del

contrato, de acuerdo al formato establecido.

Informe de supervisién.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién,

sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del

contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la

reglamentacién de la materia'y de acuerdo a la afiliacién efectuada a la

ARL.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben
anexar en el primer paquete de pago).

8.  Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en
la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

)

Do

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
obligaciones _contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma

PARCIAL Il TOTAL O

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo ala CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS MTCE ($
4.000.000), correspondiente del mes AGOSTO, se puede continuar con los tramites
administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogoté D.C, en el mes de agosto de 2025

FIRMA SUPERVISOR

SUBTENIENTE ZULMAT
OFICIAL JEFE LABORATOR

IDY MARTINEZ LOPEZ
S ESING

Supervisor Contrato No. 078-ESING-2025

PATRIA HONOR LEALTAD (@)
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