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601673

Bogota D. C., 31 de octubre de 2025

Sefior coronel

BILLY FERNEY LIZARAZO ARIZA _ :

Directora Escuela Nacional de Carabineros "Alfonso Lopez Pumarejo”

Kilémetra 4 Via Ecopetrol Vereda Mancilla Hacienda Las Margaritas

Facatativa, Cundinamarca

ASUNTO: Informe de supervision contrato No. 49-7-10006-2025

TIPO DE INFORME

PERIODICO _X_ O FINAL __

Periodo del informe de supervision

12/10/2025 31/10/2025 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orlentadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion ptiblica’, asi como de la Resolucién No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por fa cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacionaf’, Resolucion No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actuafiza, modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucién No. 03049 de 2014”, y |la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen, adicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente y aquellas inherentes a la naturaleza
del ejercicio de la supervisién, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u orden de compra
del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y.el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante Comunicado oficial GS-2025-001188-ESCAR del 12-02-2025, el sefior Teniente Coronel
FRANCISCO JAVIER BOHORQUEZ MORALES, Director de la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso
Lopez Pumarejo”, nombrd como supervisor del contrato al sefior Subintendente GERMAN FRANCISCO
CHITIVA MARTINEZ, responsable de Registro y Control.

Mediante Comunicado oficial G8-2025-000095-ESCAR del 11-068-2025, el sefior teniente coronel FRANCISCO
JAVIER BOHORQUEZ MORALES, Director de la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo”,
nombré como supervisor del contrato al sefior Subintendente. SANABRIA CAMACHO JHON ALEXANDER,
responsable de Registro y Control (E). _ '

Mediante Comunicado oficial GS-2025-008630-ESCAR del 23-09-2025, el sefior Coronel BILLY FERNEY
LIZARAZO ARIZA, Director de 1a Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejo”, nombré como
supervisor del contrato al sefior Subintendente GERMAN FRANCISCO CHITIVA MARTINEZ, responsable de
Registro y Control Académico.

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervisién: Mensual
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02-2025

o Mediante comunicacion oficial No.

03-2025

¢ Mediante comunicacion oficial No.

04-2025

¢ Mediante comunicacién oficial No.

05-2025

¢ Mediante comunicacion oficial No.

06-2025

07-2025

+ Mediante comunicacion oficial No.

08-2025

o Mediante comunicacion oficial No.

09-2025

e Mediante comunicacién oficial No.

10-2025

Mediante comunicacion oficial No.

No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP 1l: 09

Mediante comunicacion oficial No. GS-2025-000338-ESCEQ, periodo comprendido del 12-02-2025 al 28-

(G8-2025-000476-ESCEQ, periodo comprendido del 01-03-2025 al 31-
(55-2025-000642-ESCEQ, periodo comprendido del 01-04-2025 al 30-
(58-2025-000798-ESCEQ, periodo corﬁprendid;) del 01-05-2025 al 31-
(G8-2025-000940-ESCEQ, periodo comprendide del 01-06-2025 al 30-
(G3S-2025-001118-ESCEQ, periodo comprendido del 01-07-2025 al 31-
55-2025-001200-ESCEQ, periodo comprendido del 31-07-2025 al 12-
(GS-2025-001375-ESCEQ, periodo comprendido del 13-08-2025 al 12-

G35-2025-001547-ESCEQ, periodo comprendido del 13-09-2025 al 12-

Informacion del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden
de compra No.

49-7-10006-2025

Objeto del Contrato /
instrumento de
| agregacion de la orden
de compra

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON DOCTORADO O
ESPECIALIZACION  CONSISTENTES EN EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA COMO APOYO A LA GESTION RELACIONADA CON EL
DESARROLLO DE MALLA CURRICULAR DE LOS CURSOS OFERTADOS
POR LA ESCUELA DE EQUITACION POLICIAL “CORONEL LUIS AUGUSTO
TELLO SANCHEZ “CON EXPERIENCIA EN DISENO Y CONSTRUCCION DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS ACADEMICOS (PEA), ACREDITACION Y
RENOVACION EN ALTA CALIDAD DE PROGRAMAS ACADEMICOS ANTE
EL MINISTERIO DE EDUCACION DE DIEPO Y PAGO A LA
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL)

Contratista

LAURA INES BECERRA SILVA

Representante legal

LAURA INES BECERRA SILVA

Valor inicial del
‘contrato u orden de
compra

$ 41.110.200,00

Por prestacion de servicios $ 39.996.000,00
Por concepto ARL $ 1.114.200,00
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Valor adiciones del
contrato u orden de
compra

N/A

Valor total del contrato
u orden de compra

‘| Par concepto ARL § 1.114.200,00

$ 41.110.200,00

Por prestacién de servicios $ 39.996.000,00

Plazo de ejecucion
inicial

El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir de la aprobacién de la
garantia (nica previa legalizacién de los requisitos legales de Ley, para el
desarrollo de la prestacién de servicios profesionales por un término de nueve
(9) meses.

Fecha de inicio del
plazo de ejecucion del

contrato u orden de | 12/02/2025
compra '
Fecha de terminacion

del plazo de ejecucién

del contrato u orden de | 31/10/2025
compra {pactada
iniciaimente)

Fecha de inicio del

plazo de ejecucion de | N/A

la{s} adicién{es)

Fecha de terminacion

del piazo de ejecucion | NA

de la(s) adicién{es)

Adiciones N/A
Modificatorios N/A
Prorrogas N/A

Otros N/A

“DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL 'CONTRATO U ORDEN DE COMPR/

1.1 Acciones adelantadas:

En el mes de febrero se realizaron ias siguientes actividades por parte del asesor:

1. Asesorar la propuesta y desarrollo de la formulacién del anlisis de contexto (Macro contexto y micro contexto) de
la Especializacién Técnica en herreria y podologia equina.

2. Participar en las reuniones que la Escuela de Equitacion Policial y DIEPO programaron para-avanzar en el
aseguramiento de la calidad de los programas académicos que oferta la escuela y la proyeccién para la
acreditacion de programas.

3. Contribuir en la redaccion y proceso de actualizacién permanente de los planes de estudio y contenidos
programaticos del programa académico en los formatos establecidos con sus respectivas bibliografias en norma

APA dltima edicidn.

En ef mes de marzo se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1. Asesorar la propuesta y desarrollo de la formulacién del analisis de contexto (Macro contexto y micro contexto) de
la Especializacion Técnica en herreria y podelogia equina.




P4gina 4 de 21 'ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Codigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS _

Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U &=

Version: 5 ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
2. Pariicipar en las reuniones que la Escuela de Equitacidén Policial v DIEPQ programaron para avanzar en el

aseguramiento de la calidad de los programas académicos que oferta la escuela y la proyeccion para la
acreditacién de programas.

Contribuir en la redaccion y proceso de actualizacion permanente de los planes de estudio y contenidos
programaticos del programa academico en los formatos establecidos con sus respectivas bibliografias en norma
APA Ultima edicion.

En el mes de abril se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1.

Revisar y realizar los ajustes solicitados en la formulacién del andlisis de contexto {Macro contexto y micro
contexto} de la Especializacion Técnica en herreria y podologia equina.

Participar en las reuniones que la Escuela de Equitacién Policial y DIEPO programaron para avanzar en el
aseguramiento de la calidad de los programas académicos que oferta la escuela y la proyeccién para la
acreditacion de programas.

Contribuir en la redaccion y proceso de actualizacién permanente de los planes de estudio y contenidos
programaticos del pragrama académico en los formatos establecidos con sus respectivas bibliografias en norma
APA Gltima edicién.

En el mes de mayo se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1.

2.

Revisar y realizar los ajustes solicitados en la formulacion de la caracterizacion de las necesidades o problematicas
del Tecnico laboral en herreria y podologia equina.

Redactar el documento sobre las politicas gubemamentales, normatividad, doctrina institucional, viabilidad
econodmica, social e institucional.

Participar en las mesas de irabajo que la Escuela de Equitacion Policial, DIEPO y/o SENA programen para avanzar
en el aseguramienta de la calidad de los programas académicos que oferta la escuela v la proyeccién para la
acreditacion de programas. _

Contribuir en la redaccién y proceso de actuafizacién permanente de los planes de estudio y contenidos
programaticos del programa académico.

En el mes de junio se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1.

2.

Ajustar la formulacion de la caracterizacion de las necesidades o problematicas del Técnico laboral en herreria y
podologia equina, de acuerdo con las observaciones de los asesores DIEPO.

Redactar el documento sobre Analisis del mercado laboral y ocupacional, observatorio laboral y ocupacional
cotombiano.

Participar en las mesas de trabajo que la Escuela de Equitacién Policial, DIEPO y Secretaria de Educacion de
Suba, que se programaron para avanzar en el aseguramiento de la calidad del programa académico que oferta la
escuela.

Revisar y ajustar el contenido y la redaccion de los planes de estudio y contenidos programaticos del programa
académico. :

En el mes de julio se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1.

Elaborar y presentar la Fase || del proceso de formalizacion del programa Técnico Laboral en Herreria y Podologia
Equina, incorporando los indicadores requeridos y dando respuesta a las observaciones emitidas por los asesores
de la Direccion de Educacién Pelicial (DIEPO).

Redactar el documento técnico correspondiente al perfil ocupacional del egresado, incluyendo la salida
ocupacional, los posibles cargos o funciones que puede desempeniar, asi como las competencias laborales
asociadas al ejercicio profesional.
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3. Participar activamente en las mesas de trabajo convocadas por la Escuela de Equitacion Policial, la DIEPQ vy la
Secretarla de Educacion de Suba, orientadas al fortalecimiento y aseguramiento de la calidad del programa
académico ofrecido por la escuela. :

4. Revisar, ajustar y validar el contenido y la redaccion de los planes de estudio y programas curriculares del Técnico
Laboral en Herreria y Podologia Equina, conforme a las observaciones realizadas por los asesores de la DIEPO Y
en concordancia con los lineamientos de calidad vigentes.

En el mes de agosto se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1. Inicio del desarrollo de la siguiente Fase del proceso para la formalizaci6n del programa Técnico Laboral en Herreria y
Podologia Equina, de acuerdo a las indicaciones dadas.

2. Disefiar el documento maestro, detallando cada uno de los pasos solicitados de acuerdo a la normativa.

3. Intervenir en las mesas de trabajo convocadas por la Escuela de Equitacién Policial, la DIEPO orientadas a fortalecer y
garantizar la calidad del programa académico ofrecido por la institucion.

4. Ajustar e! contenido y la redaccién del plan de estudio y programa curricular del Técnico Laboral en Herreria y Podologia

Equina, asegurando su coherencia con los lingamientos de calidad vigentes y las recomendaciones de los asesores de
DIEPO.

En el mes de septiembre se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:
1. De acuerdo a lo establecido en la Gltima reunion, se hizo entrega del analisis del contexto correspondiente a la
Especializacién Técnica Profesional en Podologia Equina, para su respectiva revision y retroalimentacién por parte del

equipo asesor de DIEPO. :

2. Acompafiar en la mesa de trabajo convocadas por la Escuela de Equitacion Policial, la DIEPO orientadas a fortalecer y
garantizar la calidad del programa académico ofrecido por la institucion.

3. Ajustar el contenido y la redaccién del plan de estudio y programa curricular de la Especializacion Técnica Profesional en

Podologia Equina, asegurando su coherencia con los lineamientos de calidad vigentes y las recomendaciones de los
asesores de DIEPO.

En e! mes de octubre se realizaron las siguientes actividades por parte del asesor:

1. En.atencién a lo acordado, se realizé la entrega del andlisis de contexto correspondiente a la Especializacion Técnica
Profesional en Podologia Equina, con 1os ajustes solicitados por parte del equipo asesor de la DIEPO.

2. Participar y brindar acompafiamiento en las mesas de trabajo convocadas por la Escuela de Equitacion Policial v la
DIEPO, orientadas al fortalecimiento y aseguramiento de la calidad del programa académico ofrecido por la institucion.

3. Realizar el ajuste del contenido y la redaccion del plan de estudios y del programa curricular de la Especializacion Técnica
Profesional en Podologia Equina, garantizando su coherencia con los lineamientos de calidad vigentes.

4.. Actualizar la informacion del estudio de factibilidad: conforme a los requerimientos establecidos por la DIEPO,
consolidando asi los avances correspondientes a la presente fase del proceso académico.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL. CONTRATISTA
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

LEGALES

CUMPLIO

OBSERVACIONES

1. Cumplir con el objeto contractual. s

En el marco del proceso de formalizacién del
programa Especializacion Técnica Profesional
en Podologia Equina, durante este periodo se
realizo la entrega del analisis de contexto y
estudio de factibilidad, con los ajustes
solicitados por parte del equipo asesor de la
DIEPQ.

Se realizo el ajuste del contenido v la redaccion
det plan de estudios y del programa curricular
de la Especializacion Técnica Profesional en
Podologia Equina, garantizando su coherencia
con los lineamientos de calidad vigentes.

Se actualizé la informacion del estudio de
factibilidad conforme a los requerimientos
establecidos por la DIEPO, consolidando asi los
avances correspondientes a la presente fase
del proceso académico.

2. Obrar conlealtad y buenafe en las

distintas etapas contractuales, si

evitando dilaciones y frabas.

Se actud de manera leal y de buena fe en
todas las etapas del contrato, evitando
dilaciones y trabas en el cumplimiento de las
obligaciones.

3. Responder en los plazos que la
POLICIA NACIONAL establezca

en cada caso, los requerimientos g

de aclaracion o de informacion

que le formule.

Se respondié en los plazos establecidos a
todos Jos requerimientos de aclaracion o
informacién formulados por la POLICIA
NACIONAL.

Mesa de trabajo virtual, convocada por la
Escuela de equitacion ESCEQ, el dia 12 de
octubre de 2025.

Mesa de trabajo virtual, convocada por la
Escuela de equitacién ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPO, el dia 24 de octubre de
2025.

Mesa de trabajo virtual, convocada poer la
Escuela de equitacion ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPQ, el dia 29 de octubre de
2025,

Se cargaron [os siguientes documentos en la
carpeta compartida de Drive con la FADES:

1. Se envid el analisis del contexto, con los
ajustes solicitados por parte del equipo de la
DIEPQ, notificado mediante correo electrénico,
el dia 23 de oclubre de 2025,
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4, Cumplir cabalmente con sus

obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Soclal Integral vy
parafiscales {Cajas de
Compensacién Familiar, Sena e
ICBF), por cuanto el cumplimiento
de esta obligacion es requisito
indispensable para la realizacién
de cualquier pago.

Se foma contacto con la empresa compensar
con el fin de verificar la planilla nim. 89996589
del 02/10/2025, expedida por Mi planilla,
correspondiente al mes de SEPTIEMBRE del
afio 2025 como evidencia del cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

Constituir _en debida forma y
aportar al Grupo Contractual y
Seguimiento. de la UNIDAD
EJECUTORA o quien haga sus
veces, dentro de los tres (3) dias
habifes siguientes a la publicacion
del contrato en la plataforma
SECOP |}, la Garantia Unica.

sl

Se constituyé en debida forma y se aporté la
Garantia Unica dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la publicacion del contrato
en la plataforma SECOP Il.

Guardar la confidenclalidad de
toda la informacion que le sea
entregada y que se encuentre bajo
su custodia o que por cuaiquier
otra circunstancia deba conocer o
manipular y respondera civil,
penal y disciplinariamente por los
perjuicios de su divulgacion y/o
utilizacion indebida que por sf o
por un tercero se cause a la
_ administracién o a terceros.

si

Se guardd la confidencialidad de toda fa
informacion enfregada y se mantiene en
custodia la informacion recolectada sobre el
analisis de contexto y estudio de factibilidad.

No acceder a peticiones o
amenazas, de quienes. actuando
por fuera de la ley pretendan
obligarlo- a hacer u omitir algan
acto o hecho, el CONTRATISTA
debera Informar de tal evento a la
UNIDAD EJECUTORA de |la
Policia Nacional y a las
autoridades competentes para
que se adopte las medidas
necesarias.

Si

No se ha presentado ningin evento de los
aqui descritos, por lo tanto, no ha sido
necesario informar sobre ninguna situacién en
este contexto.,

Mantener activa ia
corriente o de ahorros reportada
para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de
ejecucién del contrato.

cuenta

si

La cuenta de ahorros reportada para los pagos
se encuentra activa, con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del
contrato.

Restitur a LA POLICIA
NACIONAL los elementos que
haya colocado a su disposicion
para el desarrollo del objeto
contractual, cuando se lo requiera

Si

Actualmente; estd haciendo uso adecuado de
los elementos que se colocaron a su
disposicion para el desarrollo del objeto
contractual, sin embargo, estos seran
restituidos de ser requerido y/fo al finalizar el
contrato.
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o al finalizar el contrato, en caso
de que se hayan suministrado.

10.

CATALOGACION. - EL
CONTRATISTA debera
propercionar  Ja  informacion
necesaria para denominar,

clasificar, identificar y numerar los
articulos de  abastecimiento
relacionados y/o incluidos en el
objeto del contrato, dentro del
plazo y en las condiciones
sefialadas por el Supervisor, quien

Se proporciond la informacion necesaria para
denominar, clasificar, identificar y numerar los
articulos de abastecimiento relacionados y/o

acreditard el cumplimiento de la s
presente clausula, mediante un inciuidos en el objeto del contrato, dentro del
certificado en que conste la ptazo y en las condiciones sefialadas por el
entrega fotal de la informacién Supervisor,
requerida. La presente
certificacion sera necesaria para
la liguidacion del contrato.
Entendiéndose no finalizada |a
entrega de los bienes objeto del
contrato, en fanto no se cumplan
las obligaciones de la clausula de
catalogacion.

11. Incluir todas aquellas obligaciones
que el contratista debe cumplir
con el fin de alinear la actividad Se cumplid con todas las obligaciones, con el
contractual a las buenas practicas fin de alinear la actividad contractual a las
en materia ambiental. Tener buenas practicas en materia ambiental,
ademas en cuenta lo establecido teniendo en cuenta lo establecido en la
en la resolucion 03049 del 2014, s resolucion 03049 del 2014, “Por medio del cual
“Por medio del cual se adopta el se adopta el Manual de Contratacion de la
Manual de Contratacion de la Policia Nacional”, actualizada, modificada vy
Policia Nacional”, actualizada, complementada por las Resoluciones Nos.
modificada y complementada por 00080 del 2018 apéndice 1 y apéndice 2 del
fas Resoluciones Nos. 00090 del 2020.
2018 apéndice 1 y apéndice 2 del :
2020.

12. El coniratista deberd aplicar las
buenas practicas ambientales,
parficipar de los programas vy Se aplicaron ias buenas practicas ambientales,
campafias ambientales, asi como asi como las demas exigencias que se
las demas exigencias que se establecen en el sistema de gestion ambiental.
establezcan en el sistema de si
gestion ambiental en todas las En el periodo en curso no se realizaron
actividades que se realicen, programas ni camparias ambientales, por lo
durante la prestacion del servicio tanto, no hubo participacion.
dentro de las instalaciones
policiales.

13. Cumplir  con los  criterios Si Se cumplio con los criterios ambientales para

ambientales para los contratos de

los contratos de prestacion de servicios
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‘administrativa, .
_establecer los lineamientos parala

prestacion de servicios conforme
la norma. iSO 14001;2015,

sistema de gestion ambiental, los

productos. y servicios que sean
requeridos por alguna gestion
' deberan

planeacién , operacion, control y
mejoramiento  de la  gestién
ambiental de |la Policia Nacional, a
partir del cumplimiento de los
requisitos legales y condiciones

" minimas ambientales; con el

objetoc de contribuir a la
sostenibilidad ambiental de los
procesos y servicios de la
instituciéon asf mismo como el
cumplimiento de la politica
ambiental de la Policia Nacional

conforme la norma I1SO 14007,;2015, sistema
de gestion ambiental, los productos y
servicios que sean requeridos por alguna
gestion administrativa, se establecieron los
lineamientos para la planeacion , operacion,
control y. mejoramiento de fa gestion ambiental
de la Policia Nacional, a partir del
cumplimiento de los requisitos legales y
condiciones minimas ambientales; con el
objeto de contribuir a la sostenibilidad
ambiental de los proceses y servicios de la
institucion asf mismo comao el cumplimiento de
la politica ambiental de la Policia Nacional.

14,

Asi mismo incluir las obligaciones

en materia de Seguridad y Salud

en el Trabajo y los lineamientos
del gobierno nacional en el tema
del COVID.

si

Se incluyeron las obligaciones en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo y los
lineamientos del gobierno nacional en el tema
del COVID. '

15,

Para la facturacion de los bienes o
servicios contratados, se debe
tener en cuenta los lineamientos y

_parametros contemplados en la

circular externa 016 del 09 de
marzo de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico, por medio del cual se
implementa el modelo de
recepcion de facturas de venta,
notas débito y/o notas crédito, la
cual es de obligatorio
cumplimiento, de acuerdo con la
Directiva Presidencial 09 del 17 de

_ septiembre de 2020

“Lineamientos para el Pago de

Proveedores del Estado” y la
‘Resolucion No. 165 del 01 de

noviemhre de 2023, “Por la cual
se dosarrofla el sistema de
facturacién, Jos  proveedores
fecnoldgicos” se adopta la version
1.8 del anexo técnico de factura
electronica de venta, se expide el
anexo 1.0 del documento
equivalente electrénico, y se
dictan otras

si

Se adjunta la cuenta de cobro num. 008,
correspondiente al periodo comprendido entre
el 12 al 31 de octubre de 2025,

Se adjunta el informe del desarrollo de
actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el 12 al 31 de octubre de
2025,
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16. Firmar el formato 2DH-FR-D007 Se adjuntd el formato 2DH-FR-0007 induccion
induccién para contratistas de la si para contratistas de la Escuela Nacional de
Escuela Nacional de Carabineros Carabineros.
17. Las demas obligaciones del _
CONTRATISTA contenidas en el | Se cumplid con las demas obligaciones del
artfculo 5° de la Ley 80 de 1993, ) CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de
asi mismo, sera civil y penalmente Sl la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
responsable por sus acciones u penalmente responsable por sus acciones u
omisiones en [a actuacion omisiones en la actuacion contractual,
contractual.

ESPECIFICACIONES TEQN]CAS MINIMAS
CUMPLIO

DE CARACTER TECNICO: (transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del contrato
u orden de compra)

CUMPLIO | OBSERVACIONES

Se da continuidad con la
elaboracion del analisis

de contexio y estudio de
factibilidad del programa

1. Contribuir con- la confeccio entos maestros con i e T

. . Clon de d°°”“?.. - estro o S Especializacién Técnica
esténdares de alta calidad exigidos por el Ministerio de Educacién Profesional en Podologia
Nacional — MEN, en cuanic a procesos de acreditacién, 9

equina, asegurando el
cumplimiento de los
estandares de calidad
exigidos por el Ministerio
de Educacién Nacional.

renovacion de programas y registros calificados.

Se acompafié y sustentd
la informacion del
analisis de contexto y
estudio de factibilidad.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ, el dia12de
octubre de 2025.

2. Acompanar, la sustentacién relacionada con la creacién y
renovacion de los programas y visita de pares académicos

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPQ, el
dia 24 de octubre de
2025.

si

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPO, el
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dia 29 de octubre de
2025.

Se cargaron los

.| siguientes documentos

en la carpeta compartida
de Drive con la FADES:
1. Se envid el analisis del
contexto, con los ajustes
solicitados por parte del
equipo de la DIEPQ,
notificado mediante
correo electrdnico, el dia

123 de octubre de 2025.

3. Verificar el desarrollo de procesos de referenciacidn, nacional e
internacional con fines de mejoramiento continuoc para ‘la
formacion y acreditacién de los programas que oferta la Escuela y
la proyeccién del programa de Especializacion Tecnica en
Carabineros y proteccion Ambiental.

si

Se verifico el desarrolio
de procesos de
referenciacion,
identificando referentes
nacionales e
internacionales para el
mejoramiento continuo
de los programas
académicos.

4. Asesorar al personal dispuesto por la Escuela de Equitacion
Policial, en el marco de la visita de pares académicos del
ministerio de educacién, en el marco de lo dispuesto por el
Acuerdo 02 de 2020 del CESU.

PENDIENTE

Se asesorara al personal
de la Escuela de
Equitacion Policial
durante la visita de pares
académicos, brindando
informacion y apoyo en
el marco de lo dispuesto
por el Acuerdo 02 de
2020 del CESU.

5. Acompanar la visita de pares académicos del Consejo Nacional

en la acreditacién institucional y los programas academicos de la
escuela que estan en proceso de acreditacion y renovacion ante
el m:msteno de Educacion.

PENDIENTE

Se acompafiara a la
visita de pares
académicos del Consejo
Nacional, preparando la
documentacién
necesaria y brindando
apoyo durante la visita.

6. Contribuir con la redaccion de la respuesta al informe de pares
académicos del Consejo Nacional de Acreditacion con ocasién a
la solicitud de la renovacion de la acreditacién del programa
académico proyeccion del programa Especializacion Técnica en
Podologia Equina.

PENDIENTE

Se contribuiréd con la
redaccién de la
respuesta al informe-de
pares acadeémicos,
incluyendo la informacidn
y documentacion
necesaria para la
renovacion de la
acreditacion del
programa.
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7. Contribuir con la redaccion de la respuesta al informe de pares
academicos del Consejo Nacional de Acreditacién con ocasion a
la solicitud de acreditacion al programa Especializacion en
Podologia Equina.

PENDIENTE

Se contribuira con la
redaccion de la
respuesta al informe de
pares académicos,
incluyendo la informacion
y documentacion
necesaria para la
acreditacion del
programa.

8. Apoyar al personal determinado por la Escuela de equitacién
policial en los procesos de aseguramiento de ia calidad,
especialmente en lo relativo a lo determinado por el Decreto 1075
de 2015, modificado por el Decreto 1330 de 2019 o la norma que
fo reemplace, sustituya o modifique y por la Resolucion 021795 de
2020 o la. norma que la reemplace, sustituya o modifique
resolucién 1534 del 16 de mayo del 2024

Si

Se apoya al personal de
la Escuela de Equitacion
Policial &n los procesoes
de aseguramiento de ia
calidad, revisando y
ajustando la
documentacion
necesaria para el
cumplimiento de la
normativa vigente.

9. Participar en las reuniones que la Escuela y DIEPO considere
necesarias para avanzar en el aseguramiento de la calidad de los
programas academicos que oferta la escuela y [a proyeccion para
la acreditacién de programas.

si

Se participd en las
reuniones convocadas
por la Escuela y DIEPO,
aportando ideas y
propuestas para el
aseguramiento de la
calidad de los programas
acadéemicos.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ, el dia 12 de
octubre de 2025,

Mesa de trabajo virtual,
convecada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPQ, el
dia 24 de octubre de
2025,

Mesa de frabajo virtual,
convocada.por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEFPO, el
dfa 29 de octubre de
2025.
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Se cargaron los
siguientes documentos
en la carpeta compartida
de Drive con la FADES:
1. Se envid el analisis del
contexto, con los ajustes
solicitados por parte del
equipo de la DIEPQO,
notificado mediante
correc electrénico, el dia
23 de octubre de 2025,

10. Contribuir en la redaccién y proceso de -actualizacion
permanente de los planes de estudio y contenidos programaticos
del programa académico en los formatos establecidos con sus
respectivas bibliografias en norma APA (ltima edicion.

si

Se confribuyd en la
redaccion y actualizacion
de los planes de estudio
y contenidos
programaticos del
programa académico,
asegurando el
cumplimiento de la
normativa vigente y la
inclusién de las
bibliografias en norma
APA.

11. Ajustar la redaccion del documento maestro del programa
académico Especializacion Técnica Profesional en Podologia
Equina, con las citaciones respectivas en normas APA (ltima
edicién de manera gue se consolide la informacién del documento
con rigor cientifico. '

si

Se ajustd la redaccidn
del andlisis de contexto y
estudio de factibilidad
siguiendo las pautas de
las normas APA y
asegurando la
consolidacion de la
informacién con rigor
cientifico.

12. Orientar, contribuir y participar en las mesas de trabajo para
consolidar la informacién para el compendio de los contenidos
programéticos de- todas las asignaturas de los programas
académicos que estan en proceso de renovacion y acreditacion
ante el Ministerio de Educacién.

si

Se orientd, contribuyo y
participod en las mesas
de trabajo para
consolidar fa informacién
de los contenidos
programaticos de los
programas académicos,
preparando la
documentacion
necesaria para la
creacion del programa.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ, el dia 12 de
octubre de 2025,
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Mesa de trabajo virtual,
convocada por [a
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPO, el
dia 24 de octubre de
2025.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPOQ, el
dia 29 de octubre de
2025,

Se cargaron los
siguientes documentos
en la carpeta compartida
de Drive con la FADES:
1. Se ernvio el andlisis del
contexto, con los ajustes
solicitados por parte del
equipo de la DIEPO,
notificado mediante
correo electrénico, el dia
23 de octubre de 2025.

Se hizo seguimiento y
“orientacion a las mesas
interdisciplinarias de

13. Hacer seguimiento y orientacién a las mesas interdisciplinarias trabajo, asegurando la
de trabajo con el propdsito de nutrir con informacion los contenidos si inclusion de informacion
programdticos y los informes maestros de los programas relevante en los
academicos que estan en proceso de renovacion y acreditacion. contenidos
' programaticos e informes
maestros de los
programas académicos.

Se asesoro para €l
mejoramiento del perfil
académico de los
profesionales de la
Escuela, identificando
oportunidades de
formacion y
actualizacion, de
acuerdo ala
formalizacion de los
cursos que oferta la
ESCEQ.

14. Asescrar el mejoramiento del perfil académico de los
profesionales que hacen parte de los programas que orienta la si
escuela.
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Se socializaron los
resultados de los
procesos de
acreditacion,
identificando debilidades
y generando estrategias
de meioramiento.

15. Socializar los resultados de los procesos de acreditacion
institucional y de programa con el fin de generar estrategias de si
mejoramiento frente a las debilidades encontradas por el
Ministerio de Educacion Nacional — MEN.

Se socializaran los
resultados de los
procesos de
acreditacion,
identificando debilidades
y generando estrategias
de mejoramiento.

16. Asesorar y contribuir la potenciacién del' conocimiento y
formacién integral a la comunidad académica de la Escuela PENDIENTE
mediante actividades pedagogicas y didacticas enfocado a los
programas que oferta la Escuela

Se asesorara y
coniribuird a que los
programas educativos se
desarrollen con
actividades ladicas,
facilitando el acceso a la
informacion, la
adquisicion de

17. Asesorar y confribuir a que los praogramas educativos se
desarrollen con actividades que faciliten el acceso a la
informacion, adquisicién de habilidades, destrezas y formacion de | PENDIENTE
actitudes en el personal de estudiantes mediante actividades

Widicas. habilidades y destrezas,
y la formacion de
actitudes positivas en los
estudiantes.

Se presentd el informe
de actividades
oo : .| correspondiente al

18. Presentar un informe de las actividades realizadas dentro de si periodo del 12 al 31 de

los cinco (5) dltimos dias de cada mes. : octubre de 2025,
incluyendo la informacion
y documentacion
necesaria.

ME|  CONDICIONES TECNICAS ADICION: 5 | OBSERVACIONES

Ei contratista deberd dar cumplimiento a las siguientes

condiciones como aporte a las SISTEMA DE SEGURIDAD DE

LA INFORMACION DE LA ESCEQ: 3

e la gestlon del conocimiento de los productos desarrollados Se cumplia d
con ocasién de la asesoria a desarrollar, seran transfendos ump ’g cohcada
a la Policia Nacional. una Sici © las

’ e No podra utilizar los resultados parma!es o finales de la s ;0'; rt':mz;egls.;%nng

asesoria en parte o en su fotalidad para publicacienes DFI,E SEGURIDAD DE
como articulos, libros, revistas, magazines, conferencias, LA INFORMACION
ponencias; sin la previa autorizacién de la Policia Nacional. DE LA ESCEQ

e Los derechos patrimoniales de autor sobre (obra, modelo
de utilidad, intervencién, etc.) que realice el contratista en
virtud del presente contrato de préstacion de servicios
‘corresponden en su totalidad a la Poi:ma Nacional, de
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conformidad con los articulos 20 de la Ley 23 de 1982y 10
de la decisién andina 351. _

¢ El contratista conservara los derechos morales de autor
contemptados en los literales a y b del articulo 30 de la Ley
23 de 1982 y b y ¢ del articulo 11 de la Decisién Andina
351.

¢ Norevelar los métodos, procesos, ideas, especificaciones,
datos, el know how (saber cémo), hechos o informacién de
cualquier naturaleza que pueda llegar al conocimiento del
proponente en ocasién del desarrollo del presente estudio
previo., .

s No extraer informacion con ocasién del desarrollo de la
presente asesoria para beneficio de terceros y/o propio, asi
mismo la entrega de informacion de caracter reservado o
confidencial.

e Participar activamente en cada una de las reuniones,
comités académicos, procesc de seleccidn docente,
actividades y convocatorias para las que sea requerido por
parte del Area Académica de la “Escuela de Equitacion
Policial.

e Sugerir y formular los cambios y acciones necesarias para
el logro de los objetivos adaptandose a los requerimienios
institucionales.

e El contratista entregara la documentacién producto de su
trabajo segun lo establecido en el Sistema de Gestion
Documental, en forma digital y los escritos deberan estar
ajustados a la Directiva Presidencial 04 de 2012 “politica
cero papel”,

* Presentar los informes de las actividades desarroliadas en
cumplimiento del objeto contractual previo al pago y cuando
se le requiera por parte de la Policia Nacional- Escuela de
Equitacion Policial”.

s FEjercer su profesién y actividades con moral y ética
conforme a los estandares profesionales que le sean
pertinentes.

e Colaborar, desde el modo y alcance de su objeto
contractual, con los entes de controf de la entidad o del
Estado cuando se requiera.

* Realizar las actividades propias para ias que fue contratade
dando cumplimiento a la normatividad y las leyes vigentes
de caracter general e internc que guarden relacién con el
Sistema de Gestién Integral.

» Cumplir con los parémetros establecidos en la normatividad
de propiedad intelectual, teniendo en cuenta que la
propiedad del producto de la asesoria es de la Policia
Nacional de Colombia.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTI;’)N DE SEGURIDAD
DE LA INFORMACION

2 1. Ei oferente que sea favorecido con el contrato del presente si

estudio debera diligenciar y firmar el formato 1DT-FR-0016

declaracién de confidencialidad. y compromiso con la

Se adjunté el
formato 1DT-FR-
0016 declaracion de
confidencialidad vy
compromiso con [a
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seguridad de la informacion contratistas o terceros y 1DT-
FR-0010 acuerdo para la revelacion de informacién
confidencial bajo deber de reserva, '

. El oferente que sea favorecido con el contrato del presente
estudio debe someterse a un estudio de ‘confiabilidad y de
ser necesario estudio de credibilidad y confianza.

. Todos los funcionarios, contratistas y partes externas deben
portar algln tipo de identificacion visible, y se debe notificar

. de inmediato al personal de seguridad de instalaciones sise
encuentran visitantes no acompaﬁados
identificacién visible.

. El supervisor del contrato deberd Vertf' car que se
encuentren debidamente diligenciados: los documentos
descritos en los ftems anteriores o pliegos de condiciones
del contrato (hoja de vida, estudios de seguridad,
certificaciones solicitadas en las especificaciones técnicas,
etc.), y deberan reposar en la carpeta del contrato.

. Ademas, debera realizar las respectivas solicitudes o
gestiones para la realizacién de actividades tales como
estudio de confiabilidad y estudic de credibilidad y
confianza, esta Gltima solo si es necesario.

. El oferente debera presentar diligenciado y firmado
FORMULARIO No ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.

y sin la.

seguridad” de la
informacion
contratistas 0
terceros y 1DT-FR-
0010 acuerdo para
la  revelacion de
informacién
confidencial hajo
deber de reserva.

DESCRIPCION - | CUMPLE |

NO CUMPLE B

El Oferente NO debera estar registrado como Infractor
Ambiental, en el REGISTRO UNICO DE INFRACTORES

Se ad;unta el
certificado del 31
de octubre de
2025, REGISTRO

AMBIENTALES (RUIA) del Ministerio de Medio Ambiente y (NICO DE
Desarrolio Sostenible, de acuerdo a lo establecido en la Ley . :
1333 del 21 de julio de 2009, "Por la cual se establece el Sl ngég;iﬁgg
procedimiento sancionatorio ambiental y se dictan ofras -
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogue; para (RP’A)’ .donde se
lo cual se verificara en el aplicativo Vital de la Autoridad evidencia que no
Nacional de Licencias Ambientales ANLA.: esta registrado
' como Infractor
Ambiental.
Se firmé el
; compromiso a
El oferente debera acreditar por escrito que se compromete a cumplir con todos
cumplir con todos los requisitos legales ambientales vigentes si los requisitos

concernientes con su actividad econdmica, bienes y servicios
ofrecidos.

legales
ambientales
vigentes
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concernientes con
su actividad .
econdmica, bienes
y servicios
ofrecidos.
Se adjunté el
formato 1DS-FR-
: . 0026 identificacion
El Oferente o contratista una vez inicie la ejecucion, deberd de aspectos
diligenciar el formato 1DS-FR-0026 identificacion de aspectos . ambientales
3 |ambientales temporales para terceros, el cual serd Si temporales para
desarrollado en coordinacién con el supervisor del contrato. terceros, el cual
: fue desarrollado
en coordinacion
con el supervisor
del contrato.

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA.
No aplica
3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisién han transcurrido 262 dias calendario desde que inici6
el plazo de ejecucién del contrato u orden de compra, restando 0 dias calendario para que finalice el plazo de
gjecucion.

4, TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

Se realizaran nueve (09) pagos distribuidos de la siguiente manera; de acuerdo a los informes de actividades
realizadas cada mes con los respectivos productos se realizara el pago por un valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL DE PESOS M/C ($4.444.000,00) cada uno para un total de
TREINTA'Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($39.996.000,00) en moneda
legal colombiana que se cancelaran dentro de los dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y/o
cuenta de cobro de la prestacion del servicio correspondiente, junto con el recibido a satisfaccién suscrito por
el supervisor del contrato, con los documentos requeridos por la Escuela Nacional de Carabineros, de acuerdo
al derecho a turno y la programacion del plan anual de caja (PAC).

Asi mismo, la Escuela Nacional de Carabineros realizara nueve (09) pagos por concepto de ARL por un valor
de CIENTO VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS PESOS ($ 123.800,00), para un total de UN MILLON CIENTO
CATORCE MIL DOSGIENTOS PESOS ($ 1.114.200,00), por concepto de pago de Aseguradora de Riesgos
Profesionales, en virtud del riesgo que se cubre al prestar su servicio en las instalaciones de la Escuela de
Equitacion Policial “Cr. Luis Augusto Tello Sanchez”, ubicada en la avenida Boyaca No. 142 A 55 complejo
policial ESPOL,

Los pagos se efectuaran una vez la Direccién del Tesoro Nacional sittie los correspondientes recursos, previo
el cumplimiento del objeto contractual y cumplidos los demés tramites administrativos v fiscales vigentes a que
haya lugar.
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PARAGRAFO PRIMERO: Si los documentos en reférencia no se reciben dentro del plazo estipulado o que
recibidos sean devueltos por la Escuela Nacional de Carabineros, por la inconsistencia, como Ia falta de
informacién o mal diligenciamiento, la Escuela Nacional de Carabineros realizara el pago en el siguiente mes
al que esta programado el pago de dicha factura, siempre y cuando se hayan subsanado las observaciones y
cumplido con el tramite documental solicitado. :

E! valor total de la factura debera ser presentado en pesos colombianos en forma individual de los servicios
adquiridos, incluyendo descuentos, impuestos o cualquier otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que
los mismos constituyan precios finales y ne puedan ser objeto de modificaciones.

En cumplimiento al Articulo 19 de la ley 1150 de 2007 que a letra dice: El articulo 4° de la Ley 80 de 1993,
tendra un numeral 10 del siguiente tenor. : .

“Articulo 4°. Respetaran el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. Sélo por razones
de interés pablico, el jefe de |a entidad podra modificar dicha orden dejando constancia de tal actuacion.

Para el efecto, las entidades deben llevar un registro de presentacién por parte de los contratistas, de los
documentos requeridos para hacer efectivos los pagos derivados de los confratos, de tal manera que estos
puedan verificar el estricto respeto al Derecho de Turno. Dicho registro sera ptiblico. -

Lo dispuesto en este numeral no se aplicard respecto de aquellos pagos cuyos soportes hayan sido
presentados en forma incompleta o se encuentren pendientes del cumplimiento de requisitos previstos en el
contrato del cual se derivan”. : :

Para dar cumplimiento a la ley en mencion a partir de |a fecha para acceder a dicho turno deberan presentar
en el Area de Contratos de la Escuela Nacional de Carabineros, ubicada en el Kildmetro 4 via Mancilla Hacienda
Las Margaritas Facatativd Cundinamarca, los siguientes documentos, asi:

Generar la factura a través de las plataformas establecidas. _

Factura Original (Debera ser publicada por parte del contratista en el portal del SECOP |l, antes de ser radicada
en la Escuela Nacional de Carabineros) -

Original del recibo a satisfaccion del servicio ;

Planilla de Pago de Parafiscales del mes que tramita la cuenta

Paz y Salvo de la Cancelacién de Parafiscales del mes que tramita la cuenta. :

El oferente debera cumplir a cabalidad lo establecido en |a Directiva presidencial 007 del 16 de enero del 2024
y la circular externa 042 del 26/12/2023 por la cual se implement6 el “Modelo de recepcion de facturas de venta,
notas débito y/o notas crédito” el cual aplica de forma obligatoria a partir del 01/01/2024, aquellos proveedores
o contratistas que tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52-facturador electronico, deberan entregar
factura electrénica por los bienes y/o servicios ofrecidos a las entidades de &mbito SIiIF NACION y la Resolucién
No. 165 del 01 de noviembre de 2023. :

En cumplimiento a la Ley 828 dé 2003 en su arta’culd No 1. se debera anexar Certificacién de cumplimiento al
Sistema de Seguridad Social Integral, y Parafiscales: Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF, si aplicare
al caso particular. :

Para tal efecto, se servira anexar la anterior documentacién en la fecha que realice la entrega de los bienes
objeto del contrato, con el fin de cumplir con la ley en mencion y el plan de pagoes. Lo anterior de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal y Plan Anual de Caja, ajeno esto al cumplimiento de la entrega del objeto contractual
y demas requisitos legales para la ejecucion del mismo, y previo los demas tramites adminisirativos y fiscales
a que haya lugar. . ' '

Con el fin de dar cumplimiento a la ley en mencion'y teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 9 del
Decreto No. 537 de 2020 "Por el cual se adoptan medidas en materia de contratacion estatal, en el marco del
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica” a partir de la fecha para acceder a dicho turno, deberan
presentar toda la documentacion necesaria para los pagos en la oficina del Grupo Contratos de la Escuela
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Nacional de Carabineros ubicada en el Kildmetro 4 Via Mancilla Hacienda Las Margaritas del municipio de
Facatativa (Cundinamarca) y/o al correo electrénico esceq.gudec@policia.gov.co para su revision aprobacion
y posterior publicacion en la plataforma del SECOP |l

4.1. Ejecucién Financiera y Pagos:
En este espacio se debe informar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo y porcentaje, asi:

Valor en pesos % del valor del contrato u
orden de compra
Valor total del contrato u orden de compra $39.696.000,00 100%
Valor total de las entregas $35.552.000,00 88,89%
Valor total facturado $35.552.000,00 88,89%
Valor facturado pendiente de pago $4.444,000,00 11,11%
Valor pagado $35.552.000,00 88,89%
Valor pendiente de entrega $00 0%

FORMULA PARA CALCULAR PORCENTAJE DE BIENES O SERVICIOS ENTREGADOS POR EL
CONTRATISTA

* (valor de los bienes o servicios entregados por el contratista / valor total del contrato u orden
compra) *100 = porcentaje de bienes o servicios entregados por el contratista)

{$ 250.000/ $ 750.000) = 0.33 * 100 = 33 por aproximacion equivaldria al 33%.
FORMULA PARA CALCULAR PORCENTAJE DE BIENES O SERVICIOS PENDIENTES DE SER
ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA

(Valor total del contrato u orden compra - valor de los bienes o servicios entregados por el
contratista) / {(Valor total del contrato u orden compra) * 160 = porcentaje de bienes o servicios
pendientes de ser entregados por el contratista,

($750.000,00-% 250.000.00).= (8 500.000,00) / ($ 750.000,00) = 67*100 = 67 por aproximacion equivaldria
aI 67%

-b.- Detalle de las entregas -valores facturados y pagos efectuados en. el perlodo mformado {la
'~ .-supervisidn debera. relacionar de manera dlscnmmada o correspond:ente a Ia ejecumon del contrato-
u orden de compra unlcamente del penodo que esta mformando) TR e

No de’ actao R Va]or o S
Vaior Fecha de Valor No - - No orden .
-constanciade | : i Valor pagado__ deduccmn
recibido .recﬂ_m.io.___ _ reg_tbujo 5 _factu_radq._ . _F;&Eturg e es de pago .
Constancia 8. Constancia 8.
2025.10-31 $ 4.444.000, co 5025.10-31 $ £.444,000, oo N/A NIA N/A NiA

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayén ingresado a los estados contables, si aplica)

No aplica

5. RECOMENDACIONES

6. CONCLUSIONES
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El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que
la administracidn tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera causal
de la devolucion del respectivo informe de supervision.

Certifico con la firma: del presente informe, que el contratista cumplié con las

El contratista sl X cléusuia*_‘s y especificaciones .técnicas de! contrato, en la fecha o ‘fec_has

cumplié con lo establecidas, para lo cual relaciono y anexd los documentos scportes (técnicos

establecido en obligatorios establecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo [as
. ambientales, de segurida lud en el trabajo y otros).

las  clausulas 9 _ dysaludene oy )

contractuales

NO En casc de incumplimiento parcial o total del contrato, se informdé mediante
comunicacion  oficial | No. del , dirigida al
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,

DATCS DEL SUPERV]

Firma //%}z,smﬁj //

Subintendente
GERMAN FRANCISCO CHITIVA MARTINEZ
Responsable de Registro y Control
german.chitiva@correo.paolicia.gov.co
Celuiar 310 5629088
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Giudad y fecha: Bogota D.C., 31 de octubre de 2025
Uridod. ESCUELA DE EQUITACION POLICIAL "CORONEL LUIS AUGUSTO TELLO

SANCHEZ"

Tipo de contrato

Tipo de contrato Marque el fipo de

contrato

Orden de compra
Contrato de obra
Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de servicios X
Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato /aceptacion de oferta
u orden de compra No.

No. 48-7-10008-2025

Constancia de recibido No.

8. Contrato No. 49}7—1 0006-2025

Contratista:

LAURA INES BECERRA SILVA

NIT de! contratista:

52836619

Objeto del contrato o
aceptacion de oferta:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CON DOCTORADO O
ESPECIALIZACION CONSISTENTES EN EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA COMO APOYO A LA GESTION RELACIONADA CON EL
DESARROLLO DE MALLA CURRICULAR DE LOS CURSOS OFERTADOS
POR LA ESCUELA DE EQUITACION POLICIAL "CORONEL LUIS AUGUSTO
TELLO SANCHEZ “CON EXPERIENCIA EN DISENO Y CONSTRUCCION DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS ACADEMICOS (PEA), ACREDITACION Y
RENOVACION EN ALTA CALIDAD DE PROGRAMAS ACADEMICOS ANTE
EL MINISTERIO DE EDUCACION DE DIEPO Y PAGO A LA
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL)

instrumento de agregacion y
numero del Acuerdo Marco de
Precios (aplica sélo para
ordenes de compra):

NO APLICA

Valor del contrato / aceptacién
de oferta uorden de compra:

$ 41.110.200,00
Por prestacion de servicios $ 39.996.000,00

Por concepto ARL $ 1.114.200,00 _

Plazo de gjecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera contado a partir de la aprobacién de la
garantia Unica previa legalizacion de los requisitos legales de Ley, para el
desarrollo de la prestacion de servicios profesionales por un término de nueve
(9) meses.

Fecha de vencimiento (aplica
solo para 6rdenes de compra)

NO APLICA

Lugar de ejecucidn ylo

INSTALACIONES ESCUELA DE EQUITACION POLICIAL PROCESO
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entrega MISIONAL INVESTIGACICN TERCER NIVEL

Incumplimiento del plazo de } NO APLICA
gjecucion SI___ NO_X_

Nombre del | Subintendente GERMAN FRANCISCO CHITIVA MARTINEZ
supervisor/coordinador del

contratc y cargo  que | Responsable de Registro y Control
desempefia;

Fecha de enifrega certificada: | DEL 13-10-2025 AL 31-10-2025

Descrip- Valor a
Unidad | Recurso | cién del bien Valor Valor am)o(;gzar Valor a
° se'r\{icms recibide facturado descontlar pagar
recibidos .
Valor que se estad certificando o
. Servicios
con la presente constancia de profesionales
recibido de fa vigencia 2025 ESCEQ | 10 asesor |, | aass o000 0 4444000.00
metodolagico | B ' '
ESCEQ
Acta de recepcion de bienes NA
No. Factura Fecha factura Valor factura | Nota crédito o débito Valor neto
Cuenta de cobro No. 8 31/10/2025 $ 4.444.000,00 0 S 4,444.000,00
Valor total bienes y/o servicios recibidos $ 4.444,000,00

CONCEPTO DE-CUMPLIMIENTO: LA SENORA LAURA INES BECERRA SILVA CONTRATISTA PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES CON DOCTORADO O ESPECIALIZACION CONSISTENTES EN EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA COMO APOYO A LA GESTION RELACIONADA CON EL DESARROLLO
DE MALLA CURRICULAR DE LOS CURSOS OFERTADOS POR LA ESCUELA DE EQUITACION POLICIAL
“CORONEL LUIS AUGUSTO TELLO SANCHEZ “CON EXPERIENCIA EN DISENO Y CONSTRUCCION DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS ACADEMICOS (PEA), ACREDITACION Y RENOVACION EN ALTA CALIDAD DE
PROGRAMAS ACADEMICOS ANTE EL MINISTERIO DE EDUCACION DE DIEPO Y PAGO A LA
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL}Y PAGO A LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS
LABORALES (ARL). HA CUMPLIDO CON TODO LO EXIGIDO MEDIANTE CONTRATO N° 48-7-10006-2025
EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONDICIONES
ESTIPULADAS SE AVALA MEDIANTE CUENTA DE COBRO No. 008 de fecha 10/10/2025

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicidon de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista y certifico que los bienes v servicios relacionados cumplen con
las especificaciones técnicas contratadas.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLIO _ OBSERVACIONES
CUMPLIO

DE CARACTER TECNICO: (transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del contrato
u orden de compra)
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1. Contribuir con la confeccién - de -documentos Se da continuidad con ia elaboracién del
maestros con estandares de alta calidad exigidos por el a"é.hsflf‘g de contexto y estudio d? .
Ministerio de Educacidn Nacional — MEN, en cuanto a si facnb-”idad del programa EsPeClahzac'-é "

o ST ' : Técnica Profesional en Podologia equina,
procesos de acreditacion, renovacion de programas y asegurando el cumplimiento de los
registros calificados. estandares de calidad exigidos por el

Ministerio de Educacion Nacional.
Se acompari6 y sustentd la informacién del
analisis de contexto y estudio de
factibilidad.
Mesa de irabajo virtual, convocada por la
Escuela de equitacién ESCEQ, el dia 12
de octubre de 2025.
Mesa de trabajo virtual, convocada por la
Escuela de equitacién ESCEQ con el
equipo asesor de la DIEPO, el dfa 24 de
2. Acompafar, la sustentacion relacionada con la octubre de 2025.
creacién y ’repovac;lén de los programas y visita de Sl Mesa de trabajo virtual, convocada por la
pares académicos Escuela de equitacién ESCEQ con el
equipo asesor de la DIEPO, el dia 29 de
octubre de 2025.
Se cargaron los siguientes documentos en
la carpeta compartida de Drive con ia
FADES:
1. Se envio el andlisis del contexto, con 108
ajustes solicitados por parte del equipo de
la DIEPQ, notificade mediante correo
electrénico, el dia 23 de octubre de 2025.
3. Verificar el desarrolic de proceses de referenciacion, e
. N . . ) Se verificé el desarrolle de procesos de
nacional e inteérnacional con- fines de mejoramiento P .
. . s referenciacion, identificando referentes
continuo para la formacidén y acreditacion de los . . . \
. Si nacionales e internacionales para el
programas que oferta la Escuela y la proyeccién del _ . .

N . ) mejoramiento continuo de los programas

programa de Especializacién Técnica en Carabineros y .
. . académicos. :

proteccién Ambiental.

Se asesora al personal de [a Escuela de
4. Asesorar al personal dispuesto por la Escuela de _ EquntaC1énd:olfcnai dbuFa;ste (Ija ‘flsfa de .
Equitacién Policial, en el marco de la visita de pares PENDIENTE pares aca T'COS‘ rCI{n lar:j'o in ortmamonl
académicos del ministerio de educacion, en el marco | iapo;;o %r;z m;{l}’;g del g ngjueso pore
de lo dispuesto por el Acuerdo 02 de 2020 del CESU. cuerdo € e )

- Reunidn pendiente por programar,
5. Acompafiar la visita de pares académicos del PENDIENTE Se acompaniara a [a visita de pares
Consejo Nacional en la acreditacion institucional y los académicos del Consejo Nacional,
programas académicos de la escuela que estan en : preparando a documentacion necesaria y
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proceso de acreditacién y renovacion ante el ministerio
de Educacién.

brindando apoyo durante la visita.

6. Contribuir con la redaccion de la respuesta al
informe de pares académicos del Consejo Nacional de
Acreditacion con ocasién a la solicitud de la renovacion
de la acreditacion del programa académico proyeccion
del programa Especializacidén Técnica en Podologia
Equina.

PENDIENTE

Se contribuird con la redaccién de la
respuesta al informe de pares académicos,
incluyendo la informacion y documentacion
necesaria para la renovacion de la
acreditacion del programa.

Reunidn pendiente por programar.

7. Contribuir con la redaccion de la respuesta al
informe de pares académicos del Consejo Nacional de
Acreditacion con ocasién a la solicitud de acreditacion
al programa Especializacion Técnica Profesional en
Podologia Equina.

PENDIENTE

Se contribuira con la redaccion de la
respuesta al informe de pares académicos,
incluyendo la informacion y documentacion
necesaria para la acreditacién del
programa.

Reunién pendiente por programar.

8. Apoyar al personal determinado por la Escuela de
equitacion policial en los procesos de aseguramiento
de la calidad, especiaimente en lo refativo a lo
determinado por el Decrete 1075 de 2015, modificado
por el Decreto 1330 de 2019 o la norma que [o
reemplace, sustituya o modifique y por la Resolucion
021795 de 2020 o |la norma que la reemplace, sustituya
o modifique resolucidn 1534 def 16 de mayo del 2024

PENDIENTE

Se apoyara al personal de la Escuela de
Equitacién Policial en los procesos de
aseguramiento de la cafidad, revisando y
ajustando la documentacion necesaria
para el cumplimiento de la normativa
vigente.

Reunién pendiante por programar.

9. Participar en las reuniones que la Escuela y DIEPC
considere  necesarias  para  avanzar en el
aseguramiento de la calidad de los programas
academicos que oferta la escuela y la proyeccion para
la acreditacién de programas.

si

Se participé en las reuniones convocadas
por fa Escuela y DIEPO, aportando ideas y
propuestas para el aseguramiento de la
calidad de los programas académicos.

Mesa de trabajo virtual, convocada porla -
Escuela de equitacion ESCEQ, el dia 12
de octubre de 2025,

Mesa de trabajo virtual, convocada por la
Escuela de equitacién ESCEQ con el
equipo asesor de [a DIEPQ, el dia 24 de
octubre de 2025.

Mesa de trabajo virtual, convacada por la
Escueia de equitacién ESCEQ con el
equipo asesor de la DIEPQ, el dia 29 de
octubre de 2025.

Se cargaron los siguientes documentos en
la carpeta compartida de Drive con la
FADES:

1. Se envié el andlisis del contexto, coﬁ los




Pagina 5 de 3
Cédigo: 2BS-FR-0045

PROGCESO ADQUIRIR :BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

Version: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

¥ #ad

NACIONAL

POLICIA

ajustes solicitados por parte def equipo de
{a DIEPO, notificade mediante correo
electrénico, el dia 23 de octubre de 2025.

10. Contribuir en la redaccion y proceso de
actualizacién permanente de los planes de estudio y

Se contribuyd en la redaccion y
actualizacion de los planes de estudio y
contenides programaticos del programa

contenidos programaticos del programa académico en si . o
. . académico, asegurando el cumplimiento
los formatos establecidos con sus - respectivas L ; .
. . - - de la nommativa vigente y la inclusion de
bibliografias en norma APA dltima edicién. G
. las bibliografias en norma APA.
11. Ajustar ia redaccién del documento maestro del Se ajusto fa redaccion del documento
programa académico Técnico Profesional en Servicio maestro de ia fase |l para el Técnico
de Policla y de la especializacion Técnica con las s | laboral en herreria y podologia equina,
citaciones respectivas en normas APA (ltima edicidn incluyendo [as citaciones en norma APA y
de manera que se consolide la informacion del asegurando la consolidacién de la
documento con rigor cientifico. informacion con rigor cientifico.
Se orientd, contribuyd y participd en las
mesas de trabajo para consolidar la
infermacion de fos contenidos
programaticos de los programas
académicos, preparando la documentacion
necesaria para la renovacion y
acreditadién.
Mesa de trabajo virtual, convocada por la
-Escuela de equitacion ESCEQ, el dia 12
de octubre de 2025.
12. Orientar, contribuir y participar en las mesas de Mesa de trabajo virtual, convocada por la
trabajo para consolidar la informacion para el Escuela de equitacién ESCEQ con el
compendio de los contenidos programaticos de todas si equipo asesor de la DIEPO, el dia 24 de
las asignaturas de los programas académicos que octubre de 2025,
estan en proceso de renovacion y acreditacion ante el
Ministerio de Educacién. Mesa de trabajo virtual, convocada por la
Escuela de equitacion ESCEQ con el
equipo asesor de la DIEPO, el dia 29 de
-octubre de 2025.
Se cargaron los siguientes documentos en
ja carpeta compartida de Drive con la
FADES:
1. Se envid el andlisis del contexto, con los
ajustes solicitados por parte del equipo de
la DIEPO, notificado mediante correo
electrénico, el dia 23 de octubre de 2025,
13. Hacer seguimiento y orientacidn a las mesas Si Se hizo seguimiento y orientacion a las

interdisciplinarias de trabajo con el propdsito de nutrir
con informacion los contenidos programaticos y los

mesas interdisciplinarias de trabajo,
asegurando la inclusion de informacién
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informes maestros de los programas académicos que
estan en proceso de renovacidn y acreditacion,

relevante en los contenidos programaticos
e informes maestros de los programas
académicos.

14. Asesorar el mejoramiento del perfil académico de

Se asesord para el mejoramiento del perfil
académico de los profesionales de la
Escuela, identificando oportunidades de

dentro de los einco (5} dlitimos dias de cada mes.

los pr ionales ri e
P r_ersm que hacen parte de los programas si formacién y actualizacidn, de acuerdo a la

que orienta la escuela. L
formalizacion de los cursos que oferta la
ESCEQ.

15. Socializar los resultados de los procesos de e

L Se socializaron [os resultados de los

acreditacion institucional y de programa con el fin de e e .

L ) ” procesos de acreditacidn, identificando
generar estrategias de mejoramiento frente a las si debilidades v generando estrategias de
debilidades encontradas por el Ministerio de Educacidn i esyg ; S

) mejoramiento.
Nacional — MEN.
. r uir .
16 {-\sgsora Y con_t rib . la_ potenciacion . del Se socializaron los resultados de los
conocimiento y formacion integral a la comunidad o )
. . . procesos de acreditacidn, identificando
académica de la Escuela mediante actividades sl - .
. N debilidades y generando estrategias de
pedagdgicas y didacticas enfocado a los programas . .
mejoramiento.
gue oferta la Escuela
I Se asesorard y contribuira a que los
17. Asesorar y oontribuir 8 que los programas .
. o - programas educativos se desarrolien con
educativos se desarrollen con actividades que faciliten gy L "
) . L » actividades ludicas, facilitando el acceso a
el acceso a la informacién, adquisicion de habilidades, | PENDIENTE . ] .
L. . la informacion, la adquisicién de
destrezas y formacién de actitudes en el personal de . "
) - . .o habilidades y destrezas, y la formacién de
estudiantes mediante actividades ludicas. . " .
) actitudes positivas en los estudiantes.
Se presenté el informe de actividades
18. Presentar un informe de las aclividades realizadas si correspondiente al periodo del 12 al 31 de

ocfubre de 2025, incluyendo fa informacién
y documentacién necesaria

NOTA: Para la radicacién de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor debera acompanaria, con el
informe de supervision correspondiente al periodo © |a entrega certificada, junto con la publicacion de la factura

por parte del contratista en el SE

Subintendente ?}zmﬂ » A
GERMAN F ISCO CHITIVA MARTINEZ
Responsable de Registro y Conirol Académico
german.chitiva@correo.policia.gov.co

Celuiar 310 5629088

Il = Plan de pagos.




CUENTA DE COBRO 009

ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS POLICIA NACIONAL
NIT: 800.141.208-

Debe a: LAURA INES BECERRA SILVA c. ¢. 52.836.619 de Bogota

LA SUMA: DE CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
(54.444.000) PESOS

POR CONCEPTO DE: Cumplimiento del contrato de prestaciones de servicios profesionales
49-7- 10006-2025, cuyo objeto es el acompafiamiento y asesoria como apoyo a la gestion
relacionada con el desarrollo de malla curricular de los cursos ofertados por la Escuela De
Equitacién Policial “Coronel Luis Augusto Tello Sanchez”, labor que se llevo a cabo en el
periodo del 12 al 31 de octubre de 2025.

Ciudad y fecha: Bogota D.C,, 31 de octubre de 2025
Favor consignar en la cuenta bancaria indicada en el contrato en mencién.

Cordialmente,

haBeceac
LAURA'( ' A
¢. €. 52.836.619 de Bogota
Correo: laurai.becerra@correo.policia.gov.co
Celular: 315 6069059

Subintendente I%Z,Mw
GERMAN FRANCISCO CHITIVA
Responsable de Registro y Control

german.chitiva@correo.policia.gov.co
Celular 310 5629088
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30/10/25;4:30 pm.

RUA Consulta de nfracciones ¢ Sanciones

1 . (https://www_govico/)k a Gov.co (https:/www.gov.co/)

1

onsulta de infracciones o sanciones

formacion General

Ultimo Acceso:

Usuario:

toridad Ambiental

ANLA

Tipo de Infraccion

¥
)

! Seleccione...

Tipo de Sancién

]
i Seleccione...

H
[
£

Niamero de Expediente

NOmero de Expediente

NGmero de Acto que impone sancién

. Namero de Acto que impone sancion

s e

Nombre de la persona o razén soclal sancionada

I Nombre de la persona o razén social sancionada

! -

i
[P

Nimero Documento de la persona o razén social

| 52836619

Estado Sancion

{
i Activo

Fecha de Sancion

https Jivital. minambiente.gov.co/SLAA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx ?Ubic=ext

113



30/10/25, 4:30 p.m. RUIA Consulta de Infracciones o Sanciones
sde

Lugar de Ocurrencia de los Hechos

partamento

seleccione...

nicipio

jeleccione...

Corregimiento

. Seleccione...

Vereda

: Seleccione...

Limpiar )
( Buscar )

in este enlace encontrara el histdrico del Registro Unico de Infractores Armbientales — RUIA
sorrespondiente a las sanciones que fueron reportadas por las autoridades ambientales antes de hacer
150 de la Ventanilla Integral de Tramites Ambientales En Linea - VITAL.
http:/www.anla.gov.co/documentos/ruia/RUIA_NOVIEMBRE_2014.pdf)

No Existen Registros de Sanciones.
No se encontraron Registros.

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

Direccién:
Carrera 13 N°® 37-38 Bogotd DC

Horaric de atencion: Lunes a Viernes de 8:00 am a 4:00 pm

https:I!vital.rrinan-bieme.gov.colSlLB'-\_UT_PREIRUlA/ConsuE‘tarSanciﬂn.aspx?Ubic=ext 243



30/10/25, 4:30 p.m. RUIA Consulta de Infracciones o Sanciones
a @minambienteco (https:/ftwitter.com/minambienteco)

@minambientecol  (https:/www.instagram.com/minambientecol/)

ﬂ @minambienteco  (https://www.facebook.com/ MinAmbienteCo/)

t. Contacto

Conmutador: +57 6013323400 (tel:6013323400)

Whatsapp: +57 3102213891 (hitps:/wa.me/573102213891?
text=Bienvenido%20al%20Portal%20Web%20del%20Ministerio%20de%20Ambiente%20y%20Desarrollo%20Sostenible.
Cuéntanos%20;como%20podemos%20ayudarte%20hoy?)

Linea gratuita nacional: 018000919301 (tel:018000219301).

Correo soporte: vital@minambiente.gov.co (mailto:vital@minambiente.gov.co)

Denunciar actos de corrupcidn: soytransparente@minambiente.gov.co
{mailto:soytransparente@minambiente.gov.ca)

Notificaciones judiciales: procesosjudiciales@minambiente.gov.co

{mailto:procesosjudiciales@minambiente.gov.co)

Politicas (https://www.mFnambiente.gov.co/terminos-y-co.ndiciones»—de-uso/) Mapa del sitio
(https://www.minambiente.gov.co/mapa-del-sitio/}  Accesibilidad

hiips /ivital. minambiente.gov.co/SILPA_UT_PREIRUIA/Cons ultarSancion.as px ?Ubic=ext 313



Bogota D. C., 31 de actubre de 2025

Subintendente

GERMAN FRANCISCO CHITIVA MARTINEZ

Responsable de Registro y Contro}
german.chitiva@correo.policia.gov.co
Celular 310 5629088

Por medio del presente documento hago entrega de actividades realizadas en el periodo
comprendido del 12 al 31 de octubre de 2025, del contrato 48-7-10006-2025, celebrado

con fa Escuela de Equitacién Policial “Corone! Luis Augusto Tello Sanchez” y la Escuela
Nacional de Carabineros “Alfonso Lépez Pumarejo”

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
LEGALES

CUNMPLIO

OBSERVACIONES

Cumplir con el objeto contractual.

Si

En el marco del proceso de formalizacién
del programa Especializacion Técnica
Profesional en Podologfa Equina,
durante este periodec se realizé la entrega
del anglisis de coniexto y estudio de
factibilidad, con los ajustes solicitados
por parte del equipo asesor de la DIEPO.

Se realizd el ajuste del contenido v la
redaccién del plan de estudios y del
programa curricular de la Especializacién
Técnica Profesional en Podologia
Equina, garantizando su ¢oherencia con
los lineamientos de calidad vigentes.

Se actualizé la informacién del estudio
de factibilidad conforme a los
requerimienios establecidos por la
DIEPQ, consolidando asi los avances
correspondientes a la presente fase del
proceso académico.
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Rcm.king de palses con mayor poblacidn equina en América (2019-, 2024)

SR Poblacion  Foblacion  Poblacion  Poblacion  Poblacion  Poblacion

- Pais Equina Equina Equins Equina Equina Equina

S 2019 2020 2021 2022 2023 2024
n : (millones)  (millones)  (millones)  (millones)  (milllones)  (milones)

t : Estados

ol _ 10.2 10.4 105 10.6 106 10.6

L : Unidog

A Brasil 50 5.1 5.2 53 54 5.5
B Amgentina 2.4 245 2.5 2.55 26 26
= Méxica 1.4 1.45 15 1.55 1.55 16
s Colombia 14 1.5 1.55 1.58 1.6 1.6 =
= Canadi 1.0 1.02 1.03 1.04 1.05 1.05 o
Venezuela 0.25 0.26 0.26 0.27 0.27 0.28 : D
S Chile 022 023 023 0.24 024 Lggindous e 7
o w3 ' o By

‘ )0 Buscar

En sintesis, la informacidn evidencia que el sector equino no solo ha mantenido una
dindmica de crecimiento constante, sino que se posiciona como on actor clave en el desamollo
rual, el empleo agropecusrio ¥ la economia necional, siendo necesatio fortalecer ain més su
profesionalizacion, tecnificacion e inclusién en politicas piiblicas estratégicas para el campo

colombiano.

La generacién de empleo es uno de los indicadores mas relevantes para medir el impacto
social y econ&mim de un sector productivo. En el caso del gector equino colombiano, el nimero
de empleos directos e indirectos asociados a sus actividades ha mostrado una evolocién positiva y
sostenida en el periodo comprendide entre 2019 y 2024, Esta tendencia evidenciano solo su
capacidad para dinamizar economias rrales, sino también su importancia como fuente de
ingresos para miles de familias, consoliddndose como una cadena productiva estratégica dentro

del dmbito agropecum:o nacional.

’ pndolo'gia; 1a alim enkﬁéién,jrlos eventos ecuestres.
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Activar Windows

Vera Contigusikacds pari activar Wirak

2.

Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y trabas.

sl

Se actud de manera leal y de buena fe
en todas las etapas del contrato,
gvitando dllaciones y trabas en el
cumplimiento de las obligaciones.




3,

NO HAY EVIDENCIAS TANGIBLES.

Responder en los plazos que la POLICIA

NACIONAL establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que
le formule.

sl

Se respondi6 en los plazos establecidos
3 todos los requerimientos de aclaracién
o infermacion formulados por la
POLICIA NACIONAL.

Mesa de trabajo virtual, convocada por
la Escuela de equitacién ESCEQ, ef dia
12 de octubre de 2025.

Mesa de trabajo virtual, convocada por

la Escuela de equitacion ESCEQ con el
equipo asesor de la DIEPQ, el dia 24 de
octubre de 2025.

Mesa de trabajo virtual, convocada por
ta Escuela de equitacion ESCEQ con el
equipc asesor de la DIEPQ, el dia 29 de
octubre de 2025.

Se carga'ron los siguientes documentos
en la carpeta compartida de Drive con la
FADES:

1. Se envio el andlisis del contexto, con
los ajustes solicitados por parte del -
equipo de la DIEPQO, notificado mediante
correo electronico, el dia 23 de octubre
de 2025.

a

P
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4, Cumplir cabalmente con sus obligacionss,
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta
obligacion es requisito - indispensable para la
realizacidon de cualquier pago.

Se adjunta la planilla nim. 899926589 del
02/10/2025, expedida por Mi planilla,

sl correspondiente al mes de
SEPTIEMBRE del afo 2025 como
avidencia del cumplimiento de las
obligaciones contractuales..

{cmrpmsn‘bh‘ﬂa.m PLANILLA INFEQRADA DE AUTOLIGUIDACION DE APORTES
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5. Constituir en debida forma vy aportar al
Grupo Contractual y Seguimiento de la UNIDAD |
EJECUTORA o quien haga sus veces, dentro de S| ties (3) dias habiles siguientes & Ia

los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion . Ublicacia
del confrato en la plataforma SECOP 1, la g%lggag'l?n del contrato en la plataforma

Garantia Unica.

Se constituyd en debida forma y se
aporté la Garantia Unica dentro de los

Garsntiag dai propeediog

Feonatn - rein

COTWRTISSMNE . Cumplméentc | BUAQ026 0 - Aceptada

-Compimierio del - - G0} B,

_ P R RS Ll : T ce
6. Guardar la confidencialidad de toda la | - Se guardo la confidencialidad de toda la
informacion que le sea entregada y que se . informacion entregada y se mantiene en
encuentre bajo su custodia o que por cualquier custodia la informacidn recolectada
olfra circunstgr]cia deba conocer o manipular y s sobre el andlisis de contexto y estudio
respondera civil, penal y disciplinariamente por los de factibilidad.
perjuicios de su divulgacidn y/o utilizacién indebida
gue por si ¢ por un tercero se cause a la
administracién o a terceros.

ESCUELA DE EQUIACION - &3 %

¢« % C &
& Drive T4 Busear en ESCUELADE EQUITAGION ~ ASESORIA & @
s . . Foa s Samemes I
[+ Nuavo . Miunmidad » ESCUELA DE EQUITACL. ~ (=] a8 j o
)Q‘Wm_w__#f . -
I modis L v
)  Pagine principsl { Tipo = ]{ Porsotng - } Modificade { Fuants : j . ) . £
. Mi unidad : : k . . .
B Mion Nombre - 4 . AR Progistaria Olima wodifi., »  Tamofo debr 1 &
+[0 Computedoras : . =
2, Compartdas cormige’ 3 - manval logistico 05884 del 271219+ hojes 377-453 CAPITULO 9.adF e ) | edieon 4 ME H -
@ Reciantes @ Hotos de Revelacidn Generales y Especificas Nl imestre 2024.pdf i‘ﬁ} yo 26 1ok 2025 13 MB
Yr Destazados ' . ; : . +
: I Ofena_neademica_intecnacional_2024.pdf v o £5 o 20 dic 2024 675 Kt
© spam: e e o o s e . . - e R
B Pepelers . B3 Resohucidn OMB7 del 030724 Costos Educativos.pdt | : £ vo 73 dhe 2024 365 KB
& Amacensmiento (1% 1. I Resohcibn 2657 S6AGOZ024 Curso Instrustor UNDMO.pdf £ yo 22 die 20 azTva
ap—— LU S e e e e . . .
68 de 12 88 yilizndale) : I Resoluzitn 2558 Y6AG02024 Curso Empleo de AML.pdf ) % yo ndic 3024 417 ¢B E?
. Cliterer mis - ; e ; i
- almacenamiamo TeeriData_Dimitxlsx ) ) @ yo 18 fah LS 1€ ME g
n et et i s e e 2 et et e e e st e e e e LA ) =
B warino-resolucion-04335-de-12122013-mariual-logistica-ver-2pdf-pr.ate.  £5% vo 25 Tl WP N

7. No acceder a peticiones o amenazas, de
quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo & hacer u omitir algdn acto o hecho, el o
CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la si
UNIDAD EJECUTORA de la Policia Nacional y a :
las autoridades competentes para que se adopte
las medidas necesarias.

‘No se ha presentado ningln evento de
| los agquf descritos, por lo tanto, no ha

| sido necesario informar sobre ninguna
sifuacion en este contexto.




NO HAY EVIDENCIAS TANGIBLES

8. Mantener activa la cuenta corriente o de La cuenta de ahorros reportada para los
ahorros reportada para los pagos con el fin de s pagos se encuentra activa, con el fin de
evitar fraumatismos en el proceso de ejecucion del evitar traumatismos en el proceso de
contrato. gjecucién del contrato.
BBVD{_\_
BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certiflca

Que nuestro(a) cliente LAURA INES BECERRA SILVA, identificado(a) con cédula
chudadania nimmere 52.836.619 sa encuentra vinculado{a) a nuestra entidad a través de (a
CUENTA DE AHORROS LIBRETON Mo, 390206589 aperturada el 29 dw junlo de 2002,

cuenta activa’ y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo sstablacide

contractualmaents,

9, Restituir a LA POLICIA NACIONAL los
elementos que haya colocado a su disposicidn
para el desarrollo del objeto contractual, cuando
se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de
gue se hayan suministrado.

Sl

Actualmente, esta hacienda uso
adecuado de los elementos que se
colocaron a su disposicién para el
desarrollo del objeto contractual, sin
embargo, estos seran restituidos de ser
requerido y/o al finalizar el contrato.

10. CATALOGACION. - EL CONTRATISTA
debera proporcionar la informacién necesaria para

sl

Se proporcioné la informacién necesaria
para denominar, clasificar, identificar y




denominar, clasificar, identificar y numerar los
articulos de abastecimiento. relacionados yfo
incluidos en el objeto del contrato, dentro del plazo
y en las condiciones sefialadas por el Supervisor,
quien acreditara el cumplimiento de la presente
clausula, mediante un certificade en que conste la
entrega total de la informacién requerida. La
presente certificacién serd necesaria para la
liquidacion del contrato. Entendiéndose no
finalizada la entrega de los bienes objeto del
contrato, en tanto no se cumplan las obligaciones
de la clausula de catalogacion.

numerar los articulos de abastecimiento
relacionados yfo incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las
condiciones sefialadas por el
Supervisor. '
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. L, Se cumplio con todas [as obligaciones
11. Incluir todas aquellas obligaciones que el P g !

contratista debe cumplir con el fin de alinear la
actividad contractual a las buenas practicas en
materia ambiental. Tener ademas en cuenta lo
establecido en la resolucion 03049 del 2014, “Por
medio del cual se adopta e Manual de
Contratacién de la Policia Nacional”, actualizada,
modificada vy complementada por las
Resoluciones Nos. 00090 de! 2018 apéndice 1y
apéndice 2 del 2020.

con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en
materia ambiental, teniendo en cuenta lo
establecido en la resolucion 03049 del
2014, “Por medic del cual se adopta el
Manual de Contratacion de la Policia
Nacional®, actualizada, modificada y
complemantada por las Resoluciones
Nos. 00090 del 2018 apéndice 1 y
apéndice 2 del 2020,

NO HAY EVIDENCIAS TANGIBLES

12. tl contratista deberd aplicar las buenas
practicas ambientales, participar de los programas
y campafias ambientales, asi como las demas
exigencias que se establezcan en el sistema de
gestion ambiental en todas las actividades que se
realicen, durante la prestacion del servicio dentro
de las instalaciones policiales,

Si

Se aplicaron las buenas practicas
ambientales, asi como las demas
exigencias que se establecen en el
sistema de gestion ambiental. En el
periodo de septiembre no se realizaron
programas ni campafas ambientales,
por lo tanto, no hubo participacion.

NO SE REALIZARON PROGRAMAS NI CAMPANAS DURANTE EL PERIODC RELACIONADO

13. Cumplir con los criterios ambientales para
los contratos de prestacion de servicios conforme
la norma 1SO 14001:2015, sistema de gestion
ambiental, los productos vy servicios que sean

si

Se cumplid con los criterios ambientales
para los contratos de prestacién de
servicios conforme la norma 1SO
14001;2015, sisterna de gestién




requeridos por alguna gestion administrativa,
deberan establecer los lineamientos para la
planeacion , operacién, control y mejoramiento de
la gestién ambiental de |la Policia Nacional, a partir
del cumplimientc de los requisitos legales y
candiciones minimas ambientales; con el objeto
de contribuir a la sostenibilidad ambiental de los
procesos y servicios de la institucidon asi mismo
como el cumplimiento de la politica ambiental de
la Policia Nacional

ambiental, los productos y servicios que
sean requeridos por alguna gestion
administrativa, se establecieron los
lineamientos para la planeacién ,
operacién, control y mejoramiento de la
gestiéon ambiental de la Policia Nacional,
a partir del cumplimiento de los
requisitos legales y condiciones minimas
ambientales; con el objeto de contribuir
a la sostenibilidad ambiental de los
procesos y servicios de la institucién asi
mismo como el cumplimiento de la
politica ambiental de la Policia Nacional.

NO HAY EVIDENCIAS TANGIBLES

14. Asi mismo incluir las obligacicnes en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y los
lineamientos del gobierno nacional en el tema del
COVID.

si

Se incluyeron ias obligaciones en
materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo v los lineamientos del gobierno

nacional en el tema del COVID.

StstemadeGe:tmndeiaSegundadySaMmetTmbap

i
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Propenderd por la proieccion b4 segundad de sus funcionarios, ques son et activo
Pl pero’ e curnpilimiento che s ke cors rociona de

d v convivencia ciudadana.
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i5. Para la facturacion de ‘los bienes o
servicios contratados, se debe tener en cuenta los
lineamientos y parametros contemplados en la
circular externa 016 del 09 de marzo de 2021
establecidos por el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Pablico, por medio del cual seimplementa | '

el modelo de recepcion de facturas de venta, notas Se adjunta la cuenta de cobro nim. 009,

débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio correspondiente al periodo comprendido
cumplimiento, de acuerdo con la Directiva sf entre el 12 al 31 de octubre de 2025.
Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 |

“| ineamientos para el Pago de Froveedores de/ Se adjunta el informe del desarrollo de
Estado” y la Resolucion No. 165 del 01 de | - actividades realizadas durante el periodo
noviembre de 2023, “Por la cual se desarrolfa el comprendido entre el 12 al 31 de
sistema de facturacion, . los proveedores actubre de 2025.

tecnoldgicos” se adopta la version 1.9 del anexo
técnico de factura electronica de venta, se expide
el anexo 1.0 del documento equwalente
electronico, y se dictan otras




CUENTA DE COBRO 009

ESCUELA NACIONALDE CARABINEROS POLICIA NACIONAL
NIT:800.141.208-

Debe a: LAURA INES BECERRA SILVA c. ¢. 52.836.619 de Bogotd

LA SUMA: DE CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
{$4.444.000} PESOS

POR CONCEPTQ DE: Cumplimiento del contrato de prestaciones de servicios profesionales
49-7- 10006-2025, cuyo objeta es el acompanamientoy asesota como apoyo a la gestion
relacionada con el desarrolla de maila curricular da los cursos ofertades porfa Escuela De
Equitacién Policial “Coronel Luis Augusto Tello Sdnchez”, laborque sa llevéa cabc‘;.;%_&!_ i
periodo del 12 af 31 de actubire de 2025. o

N i d

16. Firmar el formato 2DH-FR-0007 induccién Se adjunta el formato 2DH-FR-0007
para coniratistas de la Escuela Nacional de sl induccion para contratistas de la Escuela
Carahineros Nacional de Carabineros.

R B T

P R TR )

Péqinalde ] PROCESC: DESARROLLO HUMAND

Cldigo: 0 HEmY7 1
Fecha; 2070 FORMATO DE INDUCCIGN PARA CONTRATISTA X
Version: 3 (AHEXD 5) POLICIA NACIGNAL

FECHA DILIGENCIAMIENTO__27 ds febrero de 2035 UNIDAD, ESCEQ
NOMBREY APELLIDDS DEL CONTRATISTA:LAURA INES BECERRA SILVA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO: Subintendents GERMAM FRANCISCO CHITIVA
MARTINEZ .

El presents formato tiena come ebjetive formalizer la socializacion da lemas de interds institucionat a los conlratstas que
prestan sus servicios <o ja PoliciaNacional.

A continuacién, el TonmeNista, anconirard und fisa de chequeo, 1a cual debe diligenciar, marque con una equis (x}, 1o
TespuRsts que considare vélida pare ceda case )

1. Saledords bienvenida,

2. Historia institucional simbolos, jerarquia.

3. Esructute organica institucionaly estructura organica de ta unidad,

4. Sisioma da Gestidn nlegral.

Se cumplié con las demas obligaciones

17. Las demas obligacionés del )
CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la gft',f%'\‘;%ﬂff :‘ %%”éi”;dga;;gs?'
Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente si cu Y '

responsable por sus acciones u omisiones en la
actuacion contractual.

mismo, sera civil y penalmente
responsable por sus acciones u
omisiones en la actuacion contractual.




Las autoridades no podran condicionar la participacitn en licitaciones o,
coneursos ni la adjudicacion, adicion o medificacion de contratos, como
tampobc ta cancelacidn de las sumas adeudadas al cantratista, a 1a renuncia,
desistimiento o abandono de peticiones, acciones, demandas y reclamaciones
por parte de éste,

{La expresion "Concurse™ fug derogada por el art, 32 de la Ley 150 de 2007,

40. Garantizardn [a calidad de los bignes y gervicios contratados y
responderdn por ello.

S0. No accederén a peticiones o amenazas de guienes actien por fuera de la
tey con el fin de obligarios a hacer 1 omitir algin acte o hecho.

Guando se presenten tales peticlones o amenazas, los contratistas deberdn
informar inmediatamente de su ocyrrencia a la entidad contratante y a {as
demds autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios. EL inc&mplimiento de esta obligacisn y la
celebracién de los pactos o acuerdos prehibides, dard lugar a ta declaratoria
de caducidad del contrate, .

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
CUMPLIO

CUMPLIO | OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO: _(transcribir las establecidas en el anexo de especificaciones técnicas del

contrato u orden de compra)

1. Contribuir con ia confeccién de documentos maestros con - 8l
estandares de alta calidad exigidos por el Ministerio de Educacion |
Nacional — MEN, en cuantc a procesos de acreditacion,
renovacion de programas y registros calificados.

Se da continuidad con la
elaboracién del analisis
de contexto y estudiode
factibilidad del programa
Especializacion Técnica
Profesional en Podologia
equina, asegurando el
cumplimiento de los
estandares de calidad
exigidos por el Ministerio
de Educacion Nacional.
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Sl Se acompaiid y sustentd
la informacion del




2. Acompaiiar, -la sustentacion relacionada con la creacion y-
renovacion de los programas v visita de pares académicos

andlisis de contexto y
estudio de factibilidad.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion

| ESCEQ, el dia 12 de

octubre de 2025.

Mesa de trabajo. virtual,
convocada por la
Escuela de equitacién
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPO, el
dia 24 de octubre de
2025.

Mesa de trabajo virtual,
convocada porla
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPQ, el
dia 29 de octubre de
2025,

Se cargaron los
siguientes documentos
en la carpeta compartida
de Drive con la FADES:

1. Se envid el analisis del
contexto, con los ajustes
solicitados por parte del
equipo de la DIEFPO,
nofificado mediante
correo electronico, el dia
23 de octubre de 2025,
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3. Verificar el desarrollo de procesos de referenciacion, nacional e
internacional con fines de mejoramiento continuo para la
formacién y acreditacion de los programas que oferta la Escuelay
la proyeccion del programa de Especializacién Técnica en
Carabineros y proteccion Ambiental. -

Se verifico el desarrollo
de procesos de
referenciacion,
identificando referentes
nacionales e
internacionales para el
mejoramiento continuo
de los programas
académicos.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN LA FASE

INICIAL {1).

4. Asesorar al personal dispuesto por la Escuela de Equitacidn
Policial, en el marco de la visita de pares académicos del
ministerio de educacién, en el marco de lo dispuesto por el
Acuerdo 02 de 2020 del CESU.

PENDIENTE

Se asesora al personal
de la Escuela de
Equitacién Policial
durante la visita de pares
académicos, brindando
informacion y apoyo en
el marco de lo dispuesto




por el Acuerdo 02 de
2020 del CESU.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN LA FASE

INICIAL (1).

5. Acompafiar |a visita de pares académicos del Consejo Nacional
en la acreditacion institucional y los programas académicos de la
escuela que estan en proceso de acreditacién y renovacion ante
el ministerio de Educacion.

PENDIENTE

Se acompanara a la
visita de pares
académicos del Consejo
Nacional, preparando la
documentacion
necesaria y brindando
apoyo durante la visita.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN LA FASE

INICIAL (1).

6. Contribuir con la redaccién de la respuesta al informe de pares
académicos del Consejo Nacional de Acreditacion con ocasidn a
la solicitud de la renovacién de la acreditacién del programa
académico proyeccién del programa Especializacion Técnica en
Podologia Equina.

PENDIENTE

Se contribuira con la
redaccion de la
respuesta al informe de
pares académicos,
incluyendo la informacion
y documentacion
necesaria para la
renovacion de la
acreditacion del
programa.

~ ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN LA FASE

INICIAL (I).

7. Contribuir con la redaccion de la respuesta al informe de pares
académicos del Consejo Nacional de Acreditacién con ocasion a
la solicitud de acreditacion -al. programa -Especializacién en
Podologia Equina.

PENDIENTE

Se contribuira con la
redaccion de la
‘respuesta al informe de
pares académicos,
incluyendo la informacion
y documentacion
necesaria para la
acreditacion del
programa.

Reunion pendiente por
programar.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN LA FASE

INICIAL (1).

8. Apoyar al personal determinado por la Escuela de equitacion
policial en los procesos de aseguramiento de la calidad,
especialmente en lo relative a lo determinado por el Decreto 1075
de 2015, modificado por el Decreto 1330 de 2019 o la norma que
lo reemplace, sustituya o modifique y por la Resolucién 021795 de
2020 o la norma que la reemplace, sustituya o modifique
resolucion 1534 del 16 de mayo del 2024

st

Se apoya al personal de
{a Escuela de Equitacion
Policial en los procesos
de aseqguramiento de la
calidad, revisando vy
ajustando la
documentacion




necesaria para el
cumplimiento de la
normativa vigente.

*_} WECRNEY, DF, GESRIIN DRI 15T, Caren degrchion
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9. Participar en las reuniones que la Escuela y DIEPO considere si Se participé en las
necesarias para avanzar en el aseguramiento de la calidad de los rauniones convocadas
programas académicos que oferta la escuela y la proyeccion para .| por la Escuela y DIEPO,
la acreditacion de programas. ' aportando ideas y

propuestas para el
aseguramiento de la
calidad de los programas
académicos.

4 T St A AT




10. Contribuir en Ia redaccion. y - proceso de actualizacion sl Se contribuy6 en la

permanente de los planes de estudio y contenidos programaticos redaccién y actualizacién
del programa académico en los formatos establecidos con sus de los planes de estudio
respectivas bibliografias en norma APA Gltima edicion. y contenidos

programaticos del
programa académico,
asegurando el
cumplimiento de la
normativa vigente vy la
inclusion de las
bibliografias en norma
APA.
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11, Ajustar la redaccidn del documento maestro del programa sl
academico Especializacion Técnica Profesional en Podologla
Equina, con las citaciones respectivas en normas APA (ltima
edicion de manera que se consclide la informacién del dacumento

con rigor cientffico,

Se ajusto la redaccion
del analisis de contexto y
estudio de factibilidad
siguiendo las pautas de
las normas APA y
asegurando la
consolidacion de la
informacién con rigor
cientifico.
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12. Orientar, contribuir y- participar en las mesas de trabajo para Sl Se orientd, contribuyd y

consolidar la informacién para el compendio de los contenidos participo en las mesas
programaticos de todas las asignaturas de los programas |- de trabajo para

académicos que estan en praceso de renovacion y acredltamén

consolidar la infermacion
ante el Ministerio de Educacion.

de los contenidos
programaticos de los
programas academicos,
preparando la
documentacion
necesaria para la
creacion del programa.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ, el dia 12 de
octubre de 2025.

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPO, el




dia 24 de octubre de
2025,

Mesa de trabajo virtual,
convocada por la
Escuela de equitacion
ESCEQ con el equipo
asesor de la DIEPO, el
dia 29 de octubre de
2025,

Se cargaron los
siguientes documentos
en la carpeta compartida
de Drive con la FADES:

1. Se envio el analisis del
contexto, con los ajustes
solicitados por parte del
equipo de ia DIEPO,
notificado mediante
correo electronico, el dia
23 de octubre de 2025.

13. Hacer seguimiento y orientacion a las mesas interdisciplinarias
de trabajo con el propdsito de nutrir con informacion los contenidos
programaticos y- los informes maestros de los programas
académicos que estan en proceso de renovacién y acreditacion.

Se hizo seguimiento y
orientacion a las mesas
interdisciplinarias de
trabajo, asegurando la
inciusiéon de informacién
relevante en los
contenidos
programaticos e informes
maestros de los
programas académicos,
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14. Asesorar el mejoramiento

profesionales que hacen parte de los programas que orienta la

escuela.

del perfil académico de los | PENDIENTE

Se asesorara el
mejoramiento del perfil
académico de los
profesionales de la
Escuela, identificando
oportunidades de
formacion y
actualizacion, de
acuerdo ala
formalizacion de los
cursos que oferta la
ESCEQ.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE Ei. PROCESO SE ENC

INICIAL (1).

UENTRA EN LA FASE

15. Socializar los resultados de 108 procesos de acreditacion
institucional y de programa con el fin de generar estrategias de
mejoramiento frente a las debilidades encontradas por et
Ministerio de Educacion Nacional — MEN.

PENDIENTE

Se socializaran los
resultados de los
procesos de
acreditacion,
identificando debilidades
y generando estrategias
de mejoramiento.

Reunién pendiente por

programar.




ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN LA FASE

INICIAL (1).

16. Asesorar y contribuir la potenciacion del conocimiento vy
formacion integral a la comunidad académica de la Escuela
mediante actividades pedagogicas y didacticas enfocado a los
pregramas que oferta la Escuela

PENDIENTE

Se socializaran los
resulfados de los
procesos de
acreditacion,
identificando debilidades
y generando estrategias
de mejoramiento.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENC

INICIAL (1).

UENTRA EN LA FASE

17. Asesorar y contribuir a que los programas educativos se
desarrollen con actividades que faciliten el acceso a Ia
informacién, adquisicion de habilidades, destrezas y formacion de
actitudes en el personal de estudiantes mediante actividades
lidicas.

PENDIENTE

Se asesoraray
contribuira a que los
programas educativos se
desarrollen con
actividades ludicas,
facilitando el acceso a la
informacion, la
adquisicion de
habilidades y destrezas,
y la formacion de
actitudes positivas en los
estudiantes.

ACTIVIDAD PENDIENTE POR REALIZAR, YA QUE EL PROCESO SE ENC

INIGIAL (1),

UENTRA EN LA FASE

18. Presentar un informe de las actividades realizadas dentro de
los cinco {5) ditimos dias de cada mes.

Se presenio ¢l informe
de actividades
correspondiente al
periodo del 12 al 31 de
octubre de 2025,
incluyendo la informacién
y documentacion
necesaria.

ES EL PRESENTE DOCUMENTO

AITEM | - CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

- | CUMPLIO | OBSERVACIONES:

EI contratista deberd dar cumplimiento a las siguientes condiciones
como aporte a las SISTEMA DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION DE LA ESCEQ:

. La gestién del conocimiento de los productos desarrollados
con ocasion de la asesorfa a desarrollar, seran transferidos a la
Policia Nacional.

° No podra utilizar los resultados parciales o finales de la
asesorfa en parte o en su tofalidad para publicaciones como
articulos, libros, revistas, magazines, conferencias, ponencias; sin la
previa autorizacion de la Policia Nacional.

Se cumplié con cada
una de las condiciones
como aporte al
SISTEMA DE
SEGURIDAD DE LA
INFORMACICN DE LA
ESCEQ




. Los derechos patrimoniales de autor sobre (obra, modelo’

de utilidad, intervencidn, efc.) que realice el contratista en virtud del
presente contrato de prestacion de servicios corresponden en su
totalidad a la Policia Nacional, de conformidad con los articulos 20
. de la Ley 23.de 1982 y 10 de la decisién andina 351. o
e El contratista conservara los derechos morales de autor
contemplados en los literales a y b del articulo 30 de la Ley 23 de
1982 y b y ¢ del articulo 11 de la Decisién Andina 351.
° No revelar log métodos, procesos, ideas, especificaciones,
datos, el know how (saber cdmo), hechos o informacién de cualquier
naturaleza que pueda llegar al conocimiento del proponente en
ocasidn del desarrollo del presente estudio previo.
® No extraer informacion con ocasion del desarrollo de la
presente asesorfa para beneficio de terceros y/o propio, asi mismo
la entrega de informacion de cardcter reservado o confidencial.
® Participar activamente en cada una de las reuniones,
comités académicos, proceso de seleccién docente, actividades y
convocatorias para las que sea requerido por parte del Area
Académica de la “Escuela de Equitacion Policial”.
° Sugerir y formular los cambios y acciones necesarias para
el logro de los objetivos adaptandose a los requerimientos
institucionales.
) El contratista entregara la documentacion producte de su
trabajo segin lo establecido en el Sistema de Gestion Documental,
en forma digital v los escritos deberén estar ajustados a la Directiva
Presidencial 04 de 2012 “politica cero papel”.
e  Presentar los informes de [as actividades desarrolladas en
cumplimiento del objeto contractual previo al page v cuando se le
requiera por parte de la Policia Nacional- Escuela de Equitacion
Policial”.

. Ejercer su profesidon y actividades con moral y ética
conforme a los estandares profesionales que le sean pertinentes.
o - Colaborar, desde el modo y alcance de su objeto

contractual, con los entes de confrol de la enfidad o del Estado
cuando se requiera. '

. Realizar las actividades propias para las que fue contratado
dando cumplimiento a la normatividad y las leyes vigentes de
cardcter general & interno que guarden relacién con el Sistema de
Gestion Integral.

° Cumplir con los parametros establecidos en la normatividad
de propiedad intelectual, teniendo en cuenta que la propiedad del

producio de Ia asesoria es de la Policia Nacional de Colombia.

COMPROMISOS SISTEMA DE GESTI_C')N DE SEGURIDAD DE
LA INFORMACION

1. El oferente que sea favorecido con el contrato del presente
estudio deberd diligenciar y firmar el formato 1DT-FR-0016
declaracion de confidencialidad y compremiso caon la seguridad de la
informacion contratistas o terceros y 1DT-FR-0010 acuerdo para la
revelacién de informacién confidencial bajo deber de reserva.

2. El oferente que sea favorecido con el contrato del presente
estudio debe someterse a un estudio de confiabilidad y de ser
necesaric estudio de credibilidad y conflanza.

si

Se adjuntd el formato

1DT-FR-0016
declaracién de
confidencialidad y

compromiso con la
seguridad de la
informacion

confratistas o terceros
y 1DT-FR-0010
acuerdoc para |a
revelacion de




3. Todos los funcionardos, contratistas y partes externas deben
portar algun tipo de identificacién visible, y se debe netificar de
inmediato al personal de seguridad de instalaciones si se encuentran
visitantes no acompariados, y sin la identificacion visible. _

4. El supervisor del contrato debera verificar que se encueniren
debidamente diligenciados los documentos descritos en los items
anteriores o pliegos de condiciones del contrato {hoja de vida,

informacion

confidencial bajo deber
ds reserva,
debidamente firmades
en las oficinas de la
ESCAR, con el fin de
legalizar el proceso de

estudios de seguridad, cerlificacionss solicitadas en las contratacién.
especificacionaes técnicas, etc.), y deberan reposar en la campeta del
contrato,

5. Ademas, debera realizar las respectivas solicliudes o gestiones
para la realizacion de actividades tales como estudio de confiabilidad
y estudio de credibilidad y confianza, esta dltima solo si es necesario.
6. El oferente deberd presentar diligenciado y firmado

FORMULARIO No ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD.

LOS FORMATOS SE ENTREGARON DEBIDAMENTE DILIGENCIADOS Y FIRMADOS EN LAS
FECHAS ESTIPULADAS, CON EL FIN DE LEGALIZAR Y FORMALIZAR LA CONTRATACION

Se adjunta él
certificado del 31 de

El Oferente NO debera estar registradoe como Infractor Ambientat, en el octubre de 2925'

REGISTRO UNIGO DE INFRACTORES AMBIENTALES (RUIA) del REGISTRO UNICO

Ministerio de Medio Ambients y Dasarrolle Sostenible, de acuerdo a lo DE INFRACTCRES
1 establecido en la Ley 1333 del 21 de Julio de 2009, "Por la cual se si AMBIENTALES

establece el procedimiento sancionatoric ambiental y se dictan ofras
disposiciones”, o cualquiera que la modifique o derogus; para lo cual se
verificard en el aplicativo Vital de la Autoridad Naclonal de Licsncias
Ambientales ANLA.

(RUIA), donde se
evidencia que no
esta registrado como
Infractor Ambiental.
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El oferente debera acreditar por escrito que se compromete a cumplir
con todos los requisitos legales ambientales vigentes concemientes con Sl
su actividad econdmica, bienes y servicios ofrecidos.

Se adjunta el
compromiso a .
cumplir con todos los
requisitos legales
ambientales vigentes
concernientes con su
actividad econémica,
| bienes y servicios
ofrecidos.

SISTEMADE GESTIﬁN AMBIENTAL-SGA

Bogota D.C., 28de abril de 2025

Sefiores

ESCUELA DE EQUITACIONPOLICIAL “CORONEL LUIS AUGUSTO TELLO
SANCHEZ"

Seiior Director Mayor RONNY FERNEY LEYTON CORTES
Cludad .

Apreciados sefiores:

Yo, LAURA INES BECERRA SILVA, Identificada con cedula de cludadania niimern
52,836,819 da Bogola, donlcilio en la Carrers 36 #4-71 (Bogold), me comprometo a
cumpliz con lodos los requisiios lagales ambientales vigentes <oncernientas con su
actividad econdmica, bienies y servicios ofrecidos,




El Oferente o contratista una vez inicie la ejecucién, debera diligenciar
el formato 1DS-FR-0026 identificacion de aspectos ambientales
temporales para terceros, el cual sera desamollado en coordinacion con
el supervisor del contrato.

Se adjunta el
formato 1DS-FR-
0026 identificacién
de aspectos
ambientales
femporales para
terceros, el cual fue
desarrollade en
coordinacion con &l
supervisor del
conirato.

Cordialmente,

LAURA I CERRA SILVA
Asesora metodologica

c. ¢. 52.836.619 Bogota

Celular: 315 606 9059
Laurai.becerra@correo.policia.gov.co




