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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD Y EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO

La Secretaria Departamental de Salud del Departamento del Valle del Cauca en uso de sus
facultades Constitucionales y legales, en especial las conferidas en el literal b), numeral 3 del
articulo 11 de la Ley 80 de 1993 y articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, y la delegacién
efectuada por medio del decreto 1.22-0073 del 12 de Enero de 2024, modificado por el decreto
1.22-0108 del 24 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO

Que el presente proceso se adelanta con sujecién a los principios de economia, transparencia y
responsabilidad desarrollados por |a Ley 80 de 1993 y demas requisitos sefialados por la Ley 1150
de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015.

Que el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, establece las modalidades de seleccion, siendo procedente
en el presente caso, lo estipulado en el numeral 4 que corresponde a la Contratacion directa.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015 determina que la modalidad de seleccion
para la suscripcion de convenios o contratos interadministrativos es la contratacion directa.

Que conforme al articulo 305 de la Constitucion Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accién
administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo; es asi como para dar cumplimiento a estos fines constitucionales y legales,
la gobernadora del valle del cauca, expide el Decreto No. 1.22-0073 del 12 de enero de 2024, y
decreto modificatorio No. 1.22-0108 del 22 de enero de 2024, por medio de los cuales se delega la
facultad de suscribir todos los actos precontractuales, contractuales y post contractuales, convenios
y contratos interadministrativos, contratos de interés publico, contratos de asociacion, y los
contratos resultantes de las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2 de la ley 1150 de
2007, previo cumplimiento de las disposiciones establecidas en las leyes 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015, normas concordantes y en el manual de contratacién de la
Gobernacién, quedando como responsable de la facultad para contratar en los secretarios de
despacho, directores de departamento administrativos y jefes de oficina.

Que adicionalmente, en el articulo 49 se menciona que “La atencion de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso
a los servicios de promocién, proteccion y recuperacion de la salud. Corresponde al Estado
organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer
las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia
y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los
particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley.
Los servicios de salud se organizarén en forma descentralizada, por niveles de atencion y con
participacién de la comunidad. La ley sefialara los términos en los cuales la atencién basica para
todos los habitantes seré gratuita y obligatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado
integral de su salud y la de su comunidad’.

Que por su parte la Misién de la Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca, consiste
en dirigir el Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud a traves de la coordinacion
intersectorial; la consolidacion de la red de prestacion de servicios de salud; de la gestion de la
salud publica en el marco de los determinantes sociales; de la inspeccion, vigilancia y control a los
actores del sistema: de la asesoria y asistencia técnica; y del fortalecimiento de la investigacion,
contribuyendo de esta manera al bienestar de las comunidades que habitan en el departamento.
(Decreto Nro. 1.22-1599 del 16 de septiembre de 2024, articulo 146). Ademas, tiene dentro de sus
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funciones las de dirigir, implementar y orientar la formulacién de politicas, planes, programas,
proyectos y normas para el desarrollo del Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud.

Que en el ambito departamental, la Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca,
mediante el Decreto N.° 1-3-1638 del 23 de octubre de 2020, tiene como misién dirigir el Sistema
Departamental de Seguridad Social en Salud, a través de la coordinaciéon intersectorial, la
consolidacién de la red de prestacion de servicios de salud, la gestion de la salud publica en el
marco de los determinantes sociales, la inspeccién, vigilancia y control a los actores del sistema, la
asesoria y asistencia técnica, y el fortalecimiento de la investigacion, contribuyendo al bienestar de
las comunidades del Departamento. Entre sus funciones se encuentran la direccion,
implementacién y orientacién de politicas, planes, programas y proyectos para el desarrollo del
sistema de salud departamental.

Que en este contexto, la contratacion proyectada busca garantizar la oportunidad, continuidad y
sostenibilidad en la prestacion de los servicios de salud publica colectiva que financia el Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), histéricamente contratado con la Red de Prestacién de Servicios
de orden Departamental, en concordancia con lo dispuesto en la Resoluciéon 1597 de 2025. Para
ello, la Entidad Territorial adelanta las gestiones necesarias para obtener la autorizacion de
vigencias futuras ordinarias y excepcionales, con el fin de realizar los ajustes técnicos y
presupuestales que aseguren la ejecucion oportuna de las acciones desde el inicio de la vigencia
fiscal.

Que la Ley 1438 de 2011, en su articulo 5°, modifico los articulos 43 y 44 de la Ley 715 de 2001, y
en el articulo 60 definié las Redes Integradas de Servicios de Salud (RISS) como el conjunto de
organizaciones que prestan servicios individuales y/o colectivos de manera eficiente, equitativa,
integral y continua a una poblacién definida, conforme a la demanda. En coherencia con ello, el
Departamento del Valle del Cauca tiene la responsabilidad de administrar y operar |a prestacion de
los servicios de salud en su territorio, asegurando su continuidad y articulacion dentro de la red
departamental.

Que, por su parte, la Ordenanza 655 del 31 de mayo de 2024, “Por medio de la cual se adopta el
Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 Liderazgo que Transforma”, establece en su plan
plurianual de inversiones las metas, indicadores y productos asociados a las lineas estratégicas del
programa de gobierno. En la Linea Estratégica 1 “Valle competitivo e innovador”, dentro del
programa Valle a otro nivel digital, se incluye la meta producto de “Actualizar un sistema de
informacién geoespacial de salud anualmente”. En la Linea Estratégica 2 “Valle Territorio Social y
Equitativo”, en el programa Salud con enfoque territorial, se definen subprogramas relacionados
con aseguramiento y prestacion integral de servicios, inspeccion, vigilancia y control, y acciones de
prevencion y promocion en salud.

Que la Secretaria Departamental de Salud, en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022—-
2031 y de lo dispuesto en la Resolucién 3280 de 2018 y la Resolucion 1507 de 2025, formula y
ejecuta proyectos que abordan las dimensiones prioritarias y transversales de la salud publica,
mediante el PIC, con el fin de complementar las actividades del Plan de Beneficios en Salud y dar
respuesta a las necesidades sanitarias territoriales.

Que la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccion Social establece
disposiciones para la gestién territorial integral de la salud publica y la ejecuciéon del PIC,
disponiendo que las entidades territoriales deben garantizar la continuidad y oportunidad de las
intervenciones colectivas, con enfoque territorial, diferencial y de curso de vida. Esta directriz
implica que las acciones en salud publica no pueden limitarse a periodés anuales de contratacion,




GOBERNACION | o 2z 3774

Departamento del : yo %% paraiso

Valle del Cauca e ¢ - de todos

; \ L Lauc f 4
Secretaria de Salud l ‘\

RESOLUCION Nro. 1.220-03.01-1&¢ de 2! Octulee 2025

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD Y EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO

sino que deben proyectarse estratégicamente, de forma continua y sostenible, especialmente frente
a problematicas estructurales que afectan a poblaciones en condiciones de vulnerabilidad.

Que finalmente, la Resolucion 3280 de 2018 define las intervenciones colectivas como el conjunto
de actividades de promocion de la salud y gestion del riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo
largo del curso de vida, fundamentadas en la evidencia disponible y en las prioridades territoriales.
En este sentido, la generaciéon y uso de informacién técnica y documentos de investigacion
constituyen insumos esenciales para disefiar, ejecutar y evaluar dichas intervenciones con calidad,
pertinencia y enfoque territorial.

Que teniendo en cuenta lo expuesto, el Departamento del Valle del Cauca adelantara la
contratacion de las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) en Salud Publica conforme
a las competencias asignadas por la ley y la normativa vigente, a través de una Entidad Social del
Estado (ESE) que cuente con la capacidad técnica, operativa y administrativa para garantizar la
ejecucion integral de las actividades. Dicha contratacién se realizara en concordancia con la
reglamentacion establecida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, particularmente lo
dispuesto en la Resolucién 1597 de 2025, la Resolucién 3280 de 2018, la Resolucién 100 de 2024
y demas normas que regulan la planeacion, contratacion y ejecucion de los recursos del
Componente de Salud Publica del Sistema General de Participaciones (SGP).

Que el presente proceso contractual tiene como finalidad ejecutar las acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) en Salud Publica del Departamento del Valle del Cauca para las
vigencias 2026 a 2027, con énfasis en la promocién de habitos y estilos de vida saludables y en el
desarrollo de actividades de informacion en salud dirigidas a toda la poblacién vallecaucana. Estas
acciones se enmarcan en lo dispuesto por la Resolucién 1597 de 2025, la Resolucion 3280 de 2018
y las directrices impartidas por el Gobierno Nacional, el Ministerio de Salud y Proteccién Social y el
Gobierno Departamental.

Que el objeto contractual busca incidir en los factores de riesgo y determinantes sociales de la
salud, mediante el desarrollo de actividades de informacién, educacién y comunicacion en salud
publica, orientadas a la promocién y prevencion. Lo anterior en cumplimiento del articulo 11 de la
Ley 1438 de 2011, que establece que “las acciones de salud publica y promocion y prevencion
seran ejecutadas en el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud, de acuerdo con el
Plan Territorial de Salud y se contrataran y ejecutaran de forma articulada”.

Que de igual manera, se da cumplimiento al articulo 9 de la Ley 1751 de 2015, segun el cual “es
deber del Estado adoptar politicas publicas dirigidas a lograr la reduccién de las desigualdades de
los determinantes sociales de la salud que incidan en el goce efectivo del derecho a la salud,
promover el mejoramiento de la salud, prevenir la enfermedad y elevar el nivel de la calidad de
vida", orientando la accién estatal hacia la equidad en salud.

Que la Resolucién 3280 de 2018, en el marco del PIC, define las acciones de informacion en salud
como aquellas relacionadas con la produccion, organizacion y difusion de datos o mensajes para
orientar, advertir, anunciar o recomendar a individuos, familias, comunidades, organizaciones Yy
actores del sistema sobre aspectos de salud publica, contribuyendo a la toma de decisiones
informadas. Estas acciones, desarrolladas en entornos como el hogar y la escuela, se articulan con
las prioridades territoriales definidas en el Plan Territorial de Salud, y estan dirigidas a lograr los
objetivos, resultados e indicadores establecidos en el mismo.

Que el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN POBLACIONES CON DISCAPACIDAD
Y SITUACIONES PARTICUILARES N EL VALLE DEL CAUCA - PI30-102443" se enmarca en los
lineamientos de la Resolucion 1597 de 2025, que dispone la implementacion de una gestion integral
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territorial en salud publica y la ejecucion estratégica y continua del PIC. Esta norma obliga a las
entidades territoriales a garantizar la continuidad y oportunidad de las acciones colectivas,
aplicando un enfoque de curso de vida, diferencial y territorial, que trascienda los periodos anuales
de contratacion y asegure intervenciones sostenibles frente a problematicas estructurales.

Que en coherencia con la Resolucion 3280 de 2018, las intervenciones colectivas son un conjunto
de acciones de promocion y gestion del riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo del curso
de vida, basadas en evidencia y prioridades sanitarias territoriales. Bajo esta perspectiva, el
proyecto PI30-102443 busca fortalecer la respuesta institucional frente a poblaciones
histéricamente excluidas o con mayores barreras de acceso a los servicios de salud.

Que la magnitud y heterogeneidad de estas poblaciones exige respuestas intersectoriales
sostenidas, que integren promocion de la salud, gestion del riesgo, participacion social y
fortalecimiento institucional. La ejecucién a través de vigencias futuras excepcionales permite:

e Evitar interrupciones en la atencién y acompafiamiento a poblaciones vulnerables.

e Planificar estrategias con enfoque diferencial y territorial.

e Fortalecer la articulacion institucional entre sectores salud, proteccién, educacion, justicia
y comunidad.

e Alinear la planeacién operativa con los ciclos reales de intervencion comunitaria y con las
metas del Plan Decenal de Salud Publica.

Importancia estratégica: Este proyecto es clave para avanzar en equidad sanitaria y justicia
social, priorizando grupos estructuralmente marginados, fortaleciendo capacidades
institucionales y asegurando sostenibilidad técnica y financiera a mediano y largo plazo.

Que, por su parte, el proyecto “FORTALECIMIENTO AMBIENTAL Y SANITARIO EN EL
CONTROL DE ENFERMEDADES VECTORIALES EN EL VALLE DEL CAUCA - PI30-102667"
responde a la necesidad de garantizar la continuidad, sostenibilidad y oportunidad en la ejecucién
de intervenciones colectivas relacionadas con enfermedades transmisibles, en concordancua con
la normativa vigente y la situacién epidemiologica departamental. :

Contexto epidemiolégico

e Poblacion objetivo: 2.039.391 habitantes en 40 municipios (excluyendo Cali vy
Buenaventura).

e Dengue: 7.001 casos notificados hasta la SE 37/2025; 28,8 % con signos de alarma, 0,8 %
graves; Zarzal con mayor incidencia (601 por 100.000 hab.).

e Malaria: 64 casos confirmados, con concentracion del 81,2 % en Pradera.

Pertinencia técnica: Las condiciones geograficas, climaticas y sociales del Valle favorecen la
proliferacion de vectores. Seé requiere fortalecer acciones sostenidas en educacion comunitaria,
control entomoldgico, saneamiento basico, gestion intersectorial y respuesta rapida ante brotes.
La aprobacion de vigencias futuras excepcionales garantiza la alineacién con ciclos
epidemiologicos y climaticos, evitando interrupciones que favorezcan la reemergencia de brotes.

Que de acuerdo con lo planteado, las actividades proyectadas en el marco de los proyecios PI130-
102443 y P130-102667 responden a las necesidades reales de salud publica del Valle del Cauca,
y se desarrollaran de acuerdo con el Plan Territorial de Salud, el Plan de Accién en Salud 2025~
2027 y el anexo técnico correspondiente, en cumplimiento de las directrices del Ministerio de
Salud y Proteccién Social. La contratacién mediante vigencias futuras excepcionales asegura
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continuidad, sostenibilidad y alineacion técnica con los ciclos poblacionales, sociales y
epidemiolégicos del territorio.

Que en el marco de la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) y de acuerdo con
las competencias asignadas al Departamento del Valle del Cauca en materia de salud publica,
la entidad contratista deberd desarrollar las siguientes acciones:

1. Prestar servicios de salud publica, con énfasis en actividades de promocion de la
salud, prevencioén de la enfermedad y gestion del riesgo en salud, en concordancia
con las prioridades sanitarias definidas en el Plan Territorial de Salud, el Plan de
Accion en Salud y el Plan Decenal de Salud Publica 2022—-2031.

2. Desarrollar servicios de informacién, educacion y comunicacion (IEC) en salud
dirigidos a la poblaciéon vallecaucana, orientados a fortalecer conocimientos,
actitudes y practicas saludables, en coherencia con los lineamientos establecidos
en la Resolucion 3280 de 2018.

3. Realizar la coordinacion intersectorial con los diferentes actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) y otros sectores pertinentes, segun
lo requerido para el desarrollo de cada una de las actividades contratadas,
promoviendo la articulacién institucional y comunitaria para la gestién integral de la
salud publica.

4. Desarrollar o fortalecer factores protectores para la salud e identificar y gestionar
riesgos en salud de los integrantes de los territorios, con el fin de impulsar iniciativas
de base comunitaria, promover la construccion de redes sociales de cuidado y
promocion de la salud, proteger los entornos y gestionar riesgos mediante el
deserrollo de capacidades individuales y colectivas.

5. Implementar estrategias comunitarias orientadas a la promocion de la salud y la
gest 6n del riesgo en la poblacién general, fortaleciendo la participacion social y el
empoderamiento de las comunidades frente a los determinantes sociales de la
salud.

Que el valor estimado del contrato asciende ala suma de TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.248.000.000), monto que incluye
todos los costos directos e indirectos que se deriven de la ejecucion contractual, asi como
cualquier obligacion tributaria a que haya lugar.

Que este valor corresponde a la asignacion de recursos del Componente de Salud Publica del
Sistema General de Participaciones (SGP) para el desarrollo de las acciones del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) del Departamento del Valle del Cauca, en el marco de la
planeacién financiera establecida en el Plan Territorial de Salud y el Plan de Accion en Salud
para las vigencias 2026 y 2027, amparada en la Ordenanza de Vigencias Futuras Excepcionales
No. 705 del 29 de octubre de 2025, expedida por la Asamblea Departamental del Valle del Cauca,
mediante la cual se autoriza al Gobierno Departamental para comprometer recursos de vigencias
futuras excepcionales, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 819 de 2003 y demas normas
aplicables en materia de programacién presupuestal y sostenibilidad fiscal.

Que la utilizacién de vigencias futuras excepcionales permite garantizar la oportunidad,
continuidad y sostenibilidad técnica y financiera de las acciones de salud publica, en concordancia
con la Resolucién®1597 de 2025, la Resolucién 100 de 2024, la Ley 1751 de 2015 y las directrices
nacionales para la gestidn integral territorial en salud plblica. Esta figura resulta fundamental
para asegurar la ejecucion ininterrumpida de intervenciones colectivas que, por su naturaleza y
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alcance poblacional, requieren planeacion plurianual y ejecucién continua, especialmente en
poblaciones en condiciones de vulnerabilidad.

A continuacion, se describen los recursos asignados a cada vigencia por actividad:

TIEMPO
ACTIVIDAD
NOMBRE DEL DE VALOR VALOR
PROYECTO DEL eJecuctd | ENTORNO |\ oeNCIA 2026 |VIGENCIA 2027 | VALOR TOTAL
PROYECTO X
Ejecutar un
plan de
FORTALECIMIENTO OF (S5
POBLACIONES CON  |¢omunitaria en
DISCAPACIDAD Y 5;’5"'““5’.‘ 00 | 24 Meses | Comunitario | $ 300,000,000 | $ 309,000,000 | § 609,000,000
SITUACIONES c‘;"\’,a‘f; i
PARTICULARES EN EL g’;jc i RS
VALLE DEL CAUCA gty
FUTURA
Ejecutar la
estrategia de
atencion
integral a
roRTScHENTODE (TR,
POBLACIONES CON ‘s’gﬁgf':el
DISCAPACIDAD Y o 24 Meses | Comunitario | $ 300,000,000 $ 309,000,000| $ 609,000,000
SITUACIONES o sn O
PARTICULARES EN EL fn s d:’l‘:
VALLE DEL CAUCA eocainglacioh
psicosocial -
VIGENCIA
FUTURA
Ejecutar un
plan de
intervencion
comunitaria en
el marco de la
roSomENTo oE e
POBLACIONES CON zziggts‘;"gﬁa
DI?CAPACIDAD Y e 24 Meses | Comunitario | $300,000,000| $309,000,000| $ 609,000,000
SITUACIONES
PARTICULARES EN EL | 39Ulto mayor
VALLE DEL CAUCA Ssatationic
del Valle del
Cauca -
VIGENCIA
FUTURA
Ejecutar un
plan de
intervencion
comunitaria en
el marco de la
roRTALSomeNTo oe e 1
POBLACIONES CON Zzzg‘c’tlﬁ’l‘;"gﬁa
DISCAPACIDAD Y S 24 Meses | Comunitario | $300,000,000| $ 309,000,000| $ 609,000,000
SITUACIONES poblacién en
PARTICULARES EN EL g‘;;}'g'gfg‘de
VALLE DEL CAUCA Bedaniattoit
del Valle del
Cauca. -
VIGENCIA
FUTURA
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TIEMPO
ACTIVIDAD
NOMBRE DEL DE VALOR VALOR
PROYECTO -~ EJECUCIO ENTORNO |\ GENCIA 2026 |VIGENCIA 2027 | VALOR TOTAL
Implementar
los procesos
de gestion de
la salud
FORTALECIMIENTO  |Publicay la
AMBIENTAL Y autoridad
SANITARIO EN EL sanitaria de la
CONTROL DE fe”r‘r'i‘t’:r?a' 24 Meses | Comunitario | $200,000,000| §206,000,000! $ 406,000,000
ENFERMEDADES
VECTORIALES ENEL |departamental
VALLE DEL CAUCA g‘se' manco.de
enfermedades
transmisibles.
- VIGENCIA
FUTURA
Intervenir una
estrategia
comunitaria
para lograr un
FORTALECIMIENTO  |2decuado
AMBIENTAL Y diagnostico y
SANITARIO EN EL o fféas
CONTROL DE frznsr’:ifi d‘; Ses 24 Meses | Comunitario | $200,000,000| S 206,000,00C} $ 406,000,000
ENFERMEDADES t
VECTORIALES EN EL 2[‘:;‘1‘3" QIes
VALLE DEL CAUCA o
del Valle del
Cauca. -
VIGENCIA
FUTURA
VALOR TOTAL| $ 1,600,000,000] $ 1,648,000,00C] $ 3,248,000,000

Que conforme a lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto No. 1082 de
2015, la consulta de los estudios y documentos previos del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO,
se podra hacer en el portal Unico de contratacion SECOP Il.

Por lo antes expuesto se,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: de conformidad con el articulo 2 numeral 4 literal ¢, en concurrencia con el
articulo 95 de la ley 489 y 2.2.1.2.1.4.4 de ley 1082 de 2015, JUSTIFIQUESE la modalidad de
seleccion mediante contratacién directa, por medio de la cual se celebrara el Contrato
Interadministrativo entre 2 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO, de conformidad con las condiciones
fijadas en los estudios y documentos previos.

ARTICULO SEGUNDO: Contratar directamente con EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO, con NIT. 891900343-6, el cual tiene por objetc “Contratar los
servicios orientados a la ejecucién de acciones de salud publica colectiva, dirigidos a la gestion de
la salud publica, la promocion de la salud y la gestion integral del riesgo en salud, en el marco de
los lineamientos establecidos por el Plan Decenal de Salud Publica, el Plan Territorial de Salud, el
Plan de Accion en Salud y demas disposiciones normativas vigentes”.
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD Y EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO

ARTICULO TERCERO: El Contrato Interadministrativo se celebrara por la suma de TRES MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($3.248.000.000), monto que incluye todos los costos directos e indirectos que se deriven de la
ejecucion contractual, asi como cualquier obligacion tributaria a que haya lugar.

Este valor corresponde a la asignacion de recursos del Componente de Salud Publica del Sistema
General de Participaciones (SGP) para el desarrollo de las acciones del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) del Departamento del Valle del Cauca, en el marco de la planeacién financiera
establecida en el Plan Territorial de Salud y el Plan de Accion en Salud para las vigencias 2026 y
2027.

La celebracién del contrato se encuentra amparada en la Ordenanza de Vigencias Futuras
Excepcionales No. 705 del 29 de octubre de 2025, expedida por la Asamblea Departamental del
Valle del Cauca, mediante la cual se autoriza al Gobierno Departamental para comprometer
recursos de vigencias futuras excepcionales, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 819 de
2003 y demas normas aplicables en materia de programacion presupuestal y sostenibilidad fiscal.

La utilizacion de vigencias futuras excepcionales permite garantizar la oportunidad, continuidad y
sostenibilidad técnica y financiera de las acciones de salud publica, en concordancia con la
Resolucion 1597 de 2025, la Resolucion 100 de 2024, la Ley 1751 de 2015 y las directrices
nacionales para la gestion integral territorial en salud publica. Esta figura resulta fundamental para
asegurar la ejecucion ininterrumpida de intervenciones colectivas que, por su naturaleza y alcance
poblacional, requieren planeacién plurianual y ejecucién continua, especialmente en poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad.

A continuacién, se describen los recursos asignados a cada vigencia por actividad:

NOMBRE DEL ACTIVIDAD DEL | TIEMPO DE VALOR VALOR
PROYECTO PROYECTO  |EJECUCION| ENTORNO 1y, 6ENCIA 2026 | VIGENCIA 2027 | VALOR TOTAL
FORTALECIMIENTO DE |Ejecutar un plan de
LA SALUD EN intervencioén
POBLACIONES CON comunitaria en
DISCAPACIDAD Y poblacién con 24 Meses | Comunitario | $ 300,000,000 $ 309,000,000 | $ 609,000,000
SITUACIONES discapacidad en el
PARTICULARES EN EL | Valle del Cauca. -
VALLE DEL CAUCA VIGENCIA FUTURA
Ejecutar la
FORTALECIMIENTO DE |estrategia de
LA SALUD EN atencién integral a
POBLACIONES CON victimas de violencia
DISCAPACIDAD Y sexual del conflicto 24 Meses | Comunitario $ 300,000,000| $ 309,000,000{ $ 609,000,000
SITUACIONES armado en el marco
PARTICULARES EN EL |de la recuperacion
VALLE DEL CAUCA psicosocial -
VIGENCIA FUTURA
Ejecutar un plan de
intervencion
FORTALECIMIENTO DE |comunitaria en el
LA SALUD EN marco de la
POBLACIONES CON atencién de la salud
DISCAPACIDAD Y publica colectiva en | 24 Meses | Comunitario $300,000,000{ $ 309,000,000{ $ 609,000,000
SITUACIONES poblacion adulto
PARTICULARES EN EL  [mayor en el
VALLE DEL CAUCA Departamento del
Valle del Cauca -
VIGENCIA FUTURA
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POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD Y EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO

ACTIVIDAD DEL

NOMBRE DEL TIEMPO DE VALOR VALOR
PROYECTO PROYECTO  |EJECUCION| ENTORNO | viGENCIA 2026 | VIGENCIA 2027 | VALOR TOTAL
Ejecutar un plan de
intervencion
comunitaria en el
S\)g‘;ﬁb%Cél\glENTO RE marco de la
POBLACIONES CON | 3tencion de la salud
DISCAPACIDAD Y p”g:'°"‘! colectivaen | 54 \eses | Comunitario|  $300,000,000|  $ 309,000,000 $ 609,000,000
SITUACIONES poviacion. en
PARTICULARES EN EL condicion de calle
en el Departamento
VALLEQEL GAUCA del Valle del Cauca.
- VIGENCIA
FUTURA
Implementar los
procesos de gestion
FORTALECIMIENTO de la salud publica y
AMBIENTAL Y la autoridad
SANITARIO EN EL sanitaria de la
CONTROL DE entidad territorial 24 Meses | Comunitario $200,000,000( $206,000,000] $ 406,000,000
ENFERMEDADES departamental en el
VECTORIALES EN EL marco de las
VALLE DEL CAUCA enfermedades
transmisibles. -
VIGENCIA FUTURA
Intervenir una
estrategia
FORTALECIMIENTO compniang para
AMBIENTAL Y lqgrar un adecuado
SANITARIO EN EL ﬂi%’;?:g?lgs
CONTROL DE enferr)nedades 24 Meses | Comunitario $200,000,000{ $ 206,000,000 $ 406,000,000
ENFERMEDADES 15 itidas por
VECTORIALES EN EL Skt o
VALLE DEL CAUCA verires el
Departamento del
Valle del Cauca. -
VIGENCIA FUTURA
VALOR TOTAL| $ 1,600,000,000{ $ 1,648,000,000| $ 3,248,000,000

ARTICULO CUARTO: El presente proceso de contratacion directa se sujetara a la ley 80 de 1993,

ley 1150 de 2007, ley 1438 de 2011, ley 1474 de 2011 y ley 489 de 1998.

ARTICULO QUINTO: Conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del decreto 1082 de 2015, los interesados
podran consultar los estudios y documentos previos de la presente contratacion en la Secretaria de
Salud Departamental del Valle, ubicada en Carrera 6 entre calles 9 y 10 Edificio Palacio de San
Francisco, piso 11 de la ciudad de Cali y/o en la plataforma transaccional del SECOP II.

ARTICULO SEXTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno en virtud de
lo establecido en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO: Remitase el presente proceso al Departamento Administrativo de Juridica
para su respectivo control de legalidad, en atencion al numeral 2 del Articulo Sexto del Decreto 1-
3-0023 del 07 de enero de 2020.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y sera
publicada en la plataforma transaccional del SECOP |I.
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GOBERNACION
Departamento del
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Secretaria de Salud

RESOLUCION Nro. 1.220-03.01-10£5~ de 3! ocHobve 2025
POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA- SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE
SALUD Y EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO E.S.E DE ROLDANILLO

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a lo (29 ) dias del mes de bclvéye del 2025

Tmmss DUQUE

ecretaria deN\Salud Departamental

>
Revisd: Giovanny Zapata Graciano — Subdirector Técnico Juridico (E SDSé ¥
Proyecté: Lady Lorena Riascos Ortiz. - Abogada Contratista SDS 4 )



