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CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID FECHA: 10/Jul/2025

CERTIFICACION N° 202500000037139

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca

EL SECRETARIO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA:

1. Que el Proyecto “FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, presentado por la Secretaria de Educacién, ha sido revisado
de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes en materia de proyectos del Banco de Proyectos de Inversidn
Publica del Departamento de Boyaca, en sus componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de formulacion y
pertinencia.

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle viabilidad técnica FAVORABLE, la cual ha
sido expedida por la Secretaria de Educacion, suscrita por CLAUDIA YANNETH GARZON CAMARGO, Directora
Técnico Pedagogica, en la fecha 06 de octubre de 2025.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de UN (01) MES, y ha sido aprobado por un valor total de “QUINIENTOS

OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA ($508.647.550,00)
MCTE”, de acuerdo con sus fuentes de financiacion y vigencias presupuestales, asi:

Vigencias Presupuestales
2025 2026 2027

FUENTE /ANO TOTAL

Propios  Depto  (Libre
. $  508.647.550,00 - - - 508.647.550,00
Inversion) v

Seleccione...
Seleccione...
Seleccione...
TOTALES 508.647.550,00 - - - 508.647.550,00

4. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES
BOYACA” asi:

Estrategia de Desarrollo Tierra del conocimiento
Dimension de Desarrollo . Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo 3. Para aprender en grande en todas las etapas de la vida.
Territorial
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Objetivo apuesta

Implementar y fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos, mediante la aplicacion de
modelos educativos flexibles, promoviendo la interaccién activa entre maestros y
estudiantes, garantizando asi una educacion adaptada a sus necesidades individuales y
contextos particulares.

Meta PDD

Establecimientos educativos
81 beneficiados Aporte del proyecto 26

Meta PDD

Comunidades asistidas técnicamente

5 (Emisoras)

Aporte del proyecto 95

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.2 | Acceso y permanencia educativa para todas y todos en nuestra Boyaca.

Objetivo apuesta

Mantener la cobertura y la permanencia en los niveles de Preescolar, Basica y media con
formacion integral, brindando oportunidades educativas a los nifios, nifias, jovenes,
adolescentes velando por la garantia del derecho a la educacion en Boyaca.

Meta PDD

1500 Personas.bem’aﬂmarlas con modelos Aporte del proyecto 468
de alfabetizacion

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.3 | Educacion de calidad para incidir en el saber y el desarrollo integral.

Objetivo apuesta

Garantizar una Educacién pertinente y de calidad, potenciando competencias y habilidades
en los estudiantes para su formacién integral

Meta PDD

255 Entidades y organizaciones asistidas

tecnicamente Aporte del proyecto 255

Meta PDD

Sedes educativas apoyadas en la
255 implementacidn de la ruta de atencion | Aporte del proyecto 237
integral para la convivencia escolar

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.5 | Dinamizacion y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyaca Grande.

Objetivo apuesta

Generar procesos dinamicos en enfoques especificos de bienestar del personal de la planta
central de la secretaria, personal administrativo, directivo docente y docente, fortaleciendo
los diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios.

Meta PDD

Personas beneficiadas con procesos
1975 | de formacién informal (Formacién | Aporte del proyecto 494
Docente por areas)
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Meta PDD Programas, proyectos y estrategias
evaluadas (Exaltacion al mérito | Aporte del proyecto
educativo)
Meta PDD Escuelas de padres apoyadas Aporte del proyecto

SECTOR DE INVERSION Educacion
PROGRAMA Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar, basica y
media

Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos de Inversion
Publica del Departamento de Boyaca.

El presente proyecto se encuentra en fase de FACTIBILIDAD?

Que el proyecto se encuentra registrado en el Banco de Proyectos de Inversion Publica del Departamento de Boyaca,
en estado: EN EJECUCION?

Se expide en la ciudad de Tunja, a los veintidos (22) dias, del mes de octubre de 2025.

jy J/J@J\E\Léwaﬂii

JAIRO ALEXANDER NEIRA SANCHEZ
Secretario de Planeacion — Departamento de Boyaca

Aprobé: Feizar Albeiro Chaparro Torres — Director de Inversién Publica — Secretaria de Planeacién?k_/i—\
Reviso: Cristian Andrés Guerra Cotes — Profesional Universitarig N ~—
Elaboré: Diana Andrea P4ez Gonzalez - Profesional Externo ( //L(////ﬂﬂ /d[”[/

" No podran iniciar procesos de contratacion aquellos proyectos de inversién que se encuentren en fase de perfil.
2 El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos de Inversion del Departamento en estado VIABLE, NO implica la asignacion de
recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.
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CERTIFICACION
CONCEPTO DE VIABILIDAD

LA SUSCRITA “DIRECTORA TECNICO PEPAG()GICA”
DE “SECRETARIA DE EDUCACION”

CERTIFICA:

Que el proyecto denominado FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, formulado por un valor
total de QUINIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA
($508.647.550,00) PESOS MCTE., con plazo de ejecucion de UN (1) mes.

Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 "Nuestro Gran Plan es
Boyacd”

Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a las normas legales, requisitos de formulacion, pertinencia, criterios
de evaluacion técnica, legal, institucional y socioecondmica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE.

Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los requerimientos técnicos y metodoldgicos exigidos
para la formulacién y estructuracion de Proyectos del Departamento de Boyaca, ha sido evaluado técnicamente el
proyecto de forma integral y manifiesta que conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emision
del concepto de viabilidad, en especial cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de
proyecto.

El formulador y/o disefiador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido de los
documentos técnicos que se aportan con el proyecto.

Al G

CLAUDIA YANNE:I'H GARZON CAMARGO,
DIRECTORA TECNICO PEDAGOGICA .
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Tunja; 06 de octubre de 2025

Yy
Vo. Bo/ ED f— -

7/ >
Secretario e
Revisé: Edilson Nifio Salamanca - Jefe Oficina Asesora par; stion Estratégica>

del Sector Educacion. - -

 Sjven Gutiérrez Sanchez - Profesional de Apoyo CPS- OAGE
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ID

1572703

NOMBRE DEL PROYECTO:

FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

ANO BASE DE LOS
PRECIOS

2025

1er ANO DE LOS
RECURSOS

2025

ITEM

DESCRIPCION

FUENTE DE PRECIOS

UNIDAD

CANT

DIST.

VR UNITARIO

VR TOTAL

%

Apoyar a

Proyectos Pedagégicos Productivos (1)

TIPO:

SERVICIOS

1.01

AGRICULTURA 1: Procesos que impulsen el desarrollo de
agricultura en la regién por medio de la produccion de cultivos de
hortalizas, frutales, aromaticas u otros que promuevan la
elaboracion, produccion y comercializacion de los mismos dentro
de la Institucion Educativa alcanzando un impacto en el municipio,
provincia o departamento en el cual se promueva una cultura de
cultivos organicos, economia circular, soberania alimentaria y
autosostenibilidad.

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.02

AGRICULTURA 2: Procesos que impulsen el desarrollo de
agricultura en la regién por medio de la produccion de cultivos de
hortalizas, frutales, aromaticas u otros que promuevan la
elaboracion, produccion y comercializacion de los mismos dentro
de la Instituciéon Educativa y tenga un impacto en su vereda, barrio
ylo localidad promoviendo una cultura de autosostenibilidad y
gobernanza alimentaria

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

1.03

AGROPECURIO 1: Procesos que impulsen el el desarrollo
agrpecuario, mediante la crianza y produccion de ganaderia de
bovinos, porcinos, avicolas, ovinos, pecuarios, entreo otros que
impulsen el bienestar animal, la tecnificacion de los procesos, la
sostenibilidad, as buenas practicas agropecuarias y tengan un
impacto en su regién municipio, provincia o departamento.

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.04

AGROPECUARIO 2: Procesos que impulsen el el desarrollo
agrpecuario, mediante la crianza y produccion de ganaderia de
bovinos, porcinos, avicolas, ovinos, pecuarios, entreo otros que
impulsen el bienestar animal, la sostenibilidad y tengan un impacto
en su vereda, barrio y/o localidad.

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

1.05

ALIMENTOS PROCESADOS 1: Procesos que impulsan y
promueven la elaboracion de alimentos procesados (lacteos,
endulzantes, amasijos, etc), la cultura y ancestralidad mediante
practicas sostenibles, economia circular, procesos tecnificados,
redes ampliadas de mercadeo que tengan un impacto en su
regién, municipio, provincia o departamento

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.06

ALIMENTOS PROCESADOS 2: Procesos que impulsan y
promueven la elaboracion de alimentos procesados (lacteos,
endulzantes, amasijos, etc) mediante practicas sostenibles, ,
procesos artesanales, redes ampliadas de mercadeo que tengan
un impacto en su vereda, berrio y/o localidad

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%
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1.07

OTROS 1: Procesos que impulsen el desarrollo econémico,
elaboren un producto no presente en las otras categorias que
promuevan las practicas comerciales e incentiven las redes de
mercadeo, ensefiando a los estudiantes técnicas de
administracion, contabilidad y/o procesos de comercializacién que
tengan un impacto en su regién, municipio, provincia o
departamento

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.08

OTROS 2: Procesos que impulsen el desarrollo econdémico,
elaboren un producto no presente en las otras categorias que
promuevan las practicas comerciales e incentiven las redes de
mercadeo, ensefiando a los estudiantes técnicas de
administracion, contabilidad y/o procesos de comercializacién que
tengan un impacto en su vereda, barrio y/o localidad.

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

COSTO DIRECTO GRUPO

$

14,000,000.00

2.75%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
2 Reconocer a los Proyectos Pedagégicos Productivos segun categorias establecidas. (2) TIPO: BIENES
2.01 Mencion de honor 4x0 tamarfio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 8 60,225.00 481,800.00 0.09%
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.
COSTO DIRECTO GRUPO 481,800.00 0.09%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
3 Fortalecer la implementacion de modelos de alfabetizacion CICLO | (3) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
301  |Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— ALFABETIZACION”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
4 Reconocer la Implementacion de los modelos de alfabetizacion (4) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A MODELOS DE ALFABETIZACION:
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
4.01 base, unidos por imanes de 1 centlmetro de radio, los laterales del Cotizacién Unidad 2 517,750.00 1,035,500.00 0.20%
pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
5 Apoyar la Orientacion de Proyectos Institucionales Educativos (5) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
501  |Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
6 Reconocer a los Proyectos Educativos Institucionales Destacados (6) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A PROYECTOS EDUCATIVOS
INSTITUCIONALES: ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico
americano de 10mm de espesor, pedestal de 25cm de altura en
6.01  |formaque se determine y base, unidos por imanes de 1 Cotizacion Unidad 2 517,750.00 1,035,500.00 0.20%
centimetro de radio, los laterales del pedestal en color. Base de
6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de
3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en dorado
bajo relieve con laser, seglin premio e institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
7 Fortalecer la realizaciéon de Escuela de Padres (7) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
7.01 Instituciones Educativas destacadas en a Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— ESCUELA DE PADRES”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
8 Reconocer a las Escuela de Padres Destacadas (8) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A ESCUELA DE PADRES: ESTATUILLA: En “
vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y base, unidos por
8.01 imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en Cotizacién Unidad 2 517.750.00 1.035.500.00 0.20%
color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segun premio e institucion
galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
9 Fortalecer los ambientes armonicos de convivencia escolar (9) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “Rafael Gutiérrez Girardot” a las
Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: “ambientes . . o
9.01 arménicos de convivencia escolar— PROMOCION DE LA Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
CONVIVENCIA ESCOLAR
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
10 Reconocer los ambientes arménicos de convivencia escolar Destacados (10) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A CONVIVENCIA ESCOLAR: ESTATUILLA: En “
vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y base, unidos por
10.01 imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en Cotizacién Unidad 2 517.750.00 1.035.500.00 0.20%
color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segun premio e institucién
galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
11 Apoyar las Estrategias Educativas para incentivar su Reconocimiento Pedagogico (11 TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento a las Instituciones Educativas de los
Municipios no certificados del Departamento de Boyaca en sus
diferentes Categorias de acuerdo ala ordenanza 023 de
2011:
1.“Manuel Maria de los Santos Acosta”
11.01 2."José Joaquin Casas Castafieda" Precios Ref. Unidad 200 1,423,500.00 284,700,000.00 55.97%
3. "Monsefior José Joaquin Salcedo Guarin"
4. "Sor Josefa del Castillo y Guevara"
5. "Jairo Anibal Nifio"
6. “Rafael Azula Barrera”
COSTO DIRECTO GRUPO 284,700,000.00 55.97%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
12 Apoyar la Realizacion del Reconocimiento a las Instituciones Educativas Destacadas en el Mejoramiento de Procesos Pedagogicos. (12) TIPO: BIENES
12.01 Pin rectangular plat_eado o sol dorado, con imagen a color y resina Cotizacion Unidad 400 $ 7.070.00 | $ 2,828,000.00 0.56%
de alta transparencia
BRINDIS: Coctel sin licor. Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise
12.02 sin licor) Ingredientes: 2 vaso de jugo de naranja natural %2 vaso Cotizacion Unidad 400 $ 33,660.00 | $ 13,464,000.00 2.65%
de jugo de pifia 1 chorrito de granadina Hielo en cubos
1. Auditorio: capacidad 400 personas con los siguientes
elementos:1.Mesa Principal — Bandera Colombia — Bandera
Departamento de Boyaca — Himnos 2.Seis (6) personas de apoyo
logistico para las labores del evento. 3. Ayudas Audiovisuales, L . 0
12.03 Amplificador de Sonido en cada salén, Auditorio Principal con 6 Cotizacion Unidad 1 $ 12,842,500.00 | $ 12,842,500.00 2.52%
Micréfonos y Salones Auxiliares 2 Micréfonos en cada uno, Video
Beam en cada sal6n, Pantalla para proyectar en cada salon,
Computadores, Wifi y Tablero en cada salon. 4. Cuatro (4) mesas
Auxiliares para el Registro de Asistencia y Entrega de Material. 5.
Parqueadero con capacidad minima de 100 vehiculos
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
12.04 pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Unidad 47 $ 517,750.00 | $ 24,334,250.00 4.78%
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, seglin premio e
institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO $ 53,468,750.00 10.51%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
13 Fortalecer las Estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (13) TIPO: SERVICIOS
Apoyo econémico a través de Resolucion para el Premio al Nodo
13.01 Provincial del afio (se distribuiran los recursos uniformemente a cada Precios Ref. Unidad 1 $ 30,000,000.00 | $ 30,000,000.00 5.90%
una de las IE que lo conformen).
13.02  |/\Poyo economico a ravés de Resolucion para el premio al Centro de Precios Ref. Unidad 1 $ 5,000,000.00 | $ 5,000,000.00 0.98%
Interés Audiovisual del afio.
Apoyo econdmico a través de Resolucion para el premio a la Institucion
13.03 Educativa des_tacada por los aportes del centro de interés audlowsyal al Precios Ref. Unidad 1 $ 5.000,000.00 | $ 5,000,000.00 0.98%
desarrollo e impacto del proyecto transversal de Lectura, Escritura,
Oralidad y Biblioteca Escolar.
COSTO DIRECTO GRUPO § 40,000,000.00 7.86%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
14 Realizar el Reconocimiento a las estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (14) TIPO: BIENES
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
14.01 pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Unidad 3 517,750.00 1,553,250.00 0.31%
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.
Libros de publicacién de ganadores afio 2025.
14.02 Ca.raCtenStl(.:aS' pa.Sta dura a todo color, 180 paginas a Cotizacion Unidad 1000 37,147.50 37,147,500.00 7.30%
5 tintas, 19 ilustraciones a todo color en papel
propalcote, cocido, con ISBN.
COSTO DIRECTO GRUPO 38,700,750.00 7.61%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
15 Fortalecer a Emisoras Escolares OnLine- (15) TIPO: SERVICIOS
15.01 Fortale_(:lmlento de emisoras escolares on line en las Instituciones Precios Ref. Unidad 10 2.000,000.00 20,000,000.00 3.93%
Educativas Destacadas en el Departamento
COSTO DIRECTO GRUPO 20,000,000.00 3.93%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
16 Reconocer a Emisoras Escolares OnLine Destacadas. (16) TIPO: BIENES
16.01 | Mencion de honor 4x0 tamatio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 10 60,225.00 602,250.00 0.12%
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.
Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que incluye:
Actualizacién de contenidos (noticias, imagenes, banners y
documentos); Optimizacién técnica (mejoras de velocidad,
16.02 seguridad y copias de respaldo); Soporte correctivo y preventivo; Cotizacién Unidad 1 7,000,000.00 7,000,000.00 1.38%
Implementacion de mejoras menores de disefio y usabilidad;
Monitoreo de seguridad y acompafiamiento técnico durante la
vigencia del servicio.
COSTO DIRECTO GRUPO 7,602,250.00 1.49%
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‘ m | » Py FORMATO Xzﬁ?rls%N ZDE-F 015
\J@\ Ll e ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO |FECHA: 21/Ene/2025
Fecha: 06 de octubre de 2025 Analisis realizado por: Harold Styven Gutiérrez Sanchez
Dependencia: Oficina Asesora para la Gestion Estratégica del Sector Educacion
1. METODOLOGIA
1.1. NORMAS ESPECIALES QUE APLICAN SOBRE LA MATERIA
Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
Ley 1150 de 2007, que introduce medidas para la eficiencia y transparencia en la contratacion estatal.
Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico io del Sector ini de Planeacion Nacional, par las di ici que los procesos de minima cuantia.
Ley 1474 de 2011 — Estatuto Anticorrupcion, aplicable a todos los procedimientos contractuales.
1.1. DOCUMENTOS SOPORTE
El presente andlisis de precios se formuld teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas por: Ramitiba S.A.S., Fundacion Cultural Arte y Vida, Digit Soft y GoOnline Agencia Digital, iz en la region, i en participar en la ejecucion del proyecto, quienes
suministraron sus precios de cotizacion como referencia para la determinacion de los valores unitarios.
2. COMPARATIVO
ENIDAD VALOR 1- RAMITIBA (Fx:II;AOA';IZON VALOR 3 VALOR 4
BIEN O SERVICIO CARACTERISTICAS MODELO, TIPO MEI?;DA SAS CULTURAL DIGIT SOTF GO ONLINE PROMEDIO IVA TOTAL
ARTE Y VIDA)
BOTON O PIN Pin rectangular plateado o sol dorado, con imagen a color y resina Cotizacion Nimero | $ 7,000.00 7,140.00 7,070.00 $ 7,070.00

de alta transparencia

BRINDIS: Coctel sin licor. Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise
COCTEL SIN LICOR sin licor) Ingredientes: 2 vaso de jugo de naranja natural %2 vaso Cotizacion Numero | $ 34,000.00 33,320.00 33,660.00 $ 33,660.00
de jugo de pifia 1 chorrito de granadina Hielo en cubos

1. Auditorio: capacidad 400 personas con los siguientes
elementos:1.Mesa Principal — Bandera Colombia — Bandera
Departamento de Boyaca — Himnos 2.Seis (6) personas de apoyo
logistico para las labores del evento. 3. Ayudas Audiovisuales,
Amplificador de Sonido en cada salén, Auditorio Principal con 6
Microfonos y Salones Auxiliares 2 Micréfonos en cada uno, Video
Beam en cada salon, Pantalla para proyectar en cada salon,
Computadores, Wifi y Tablero en cada salon. 4. Cuatro (4) mesas
Auxiliares para el Registro de Asistencia y Entrega de Material. 5.
Parqueadero con capacidad minima de 100 vehiculos

AUDITORIO Cotizacion Numero | $ 12,000,000.00 | 13,685,000.00 12,842,500.00 $ 12,842,500.00

ESTATUILLA: En * vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
ESTATUILLAS pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Numero | $ 500,000.00 535,500.00 517,750.00 $ 517,750.00
orificio en a mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion ¢

1000 (mil) libros de publicacién de ganadores afio 2025.

LIBRO DE CUENTO PERA DE ORO Caracteristicas: pasta dura a todo color, 180 paginas a 5 tintas,

o o e o . oo Coizacion Nimero | $ 38,000.00 36,295.00 37,147.50 $ 37,147.50
ISBN.
MENCIONES Mencion de honor 4x0 tamafio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Nimero | § 55,000.00 65,450.00) 60,225.00 $ 60,225.00

diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.

Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que incluye:
Actualizacion de contenidos (noticias, imégenes, banners y
documentos); Optimizacién técnica (mejoras de velocidad,
Pégina Web seguridad y copias de respaldo); Soporte correctivo y preventivo; Cotizacion Namero 7,500,000.00  6,500,000.00 7,000,000.00| $ - $ 7,000,000.00
Implementacién de mejoras menores de disefio y usabilidad;
Monitoreo de seguridad y acompafiamiento técnico durante la
vigencia de! servicio.

3. RECOMENDACION Y OBSERVACIONES

e insumos

en de alta calidad y
Valores Unitarios con Iva Incluido del 19%.

4. FICHAS TECNICAS
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CERTIFICACION DE PRECIOS DE REFERENCIA — ESTIMULOS, INCENTIVOS Y
RECONOCIMIENTOS A LOS DIFERENTES PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS

DE LA SSECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

1. Plan de Estimulos para “Exaltacion al Mérito Educativo”

En cumplimiento de lo establecido en la Ordenanza No. 023 de 2011 de la Asamblea
Departamental de Boyaca, “Por la cual se institucionaliza el Plan de Estimulos Exaltacion
al Mérito Educativo para las Instituciones Educativas a cargo del Departamento de Boyaca”,
y con el fin de garantizar la adecuada estimacion de los recursos requeridos para la
ejecucion del proyecto, se certifican a continuacion los precios de referencia de los bienes
y servicios que conforman los reconocimientos y estimulos a otorgar.

Dichos valores se determinaron para cada categoria, tomando como referencia el Salario
Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia para la vigencia 2025, como parametro
orientador en la definiciéon de los montos de los premios y estimulos a otorgar. Quedando

de la Siguiente Manera:

PREMIO
ITE EXALTACION VALOR SMMLV ESTATUIL
M AL MERITO CATEGORIA NIVEL CRITERIOS ANO SMMLV (2025) VALOR TOTAL LA
EDUCATIVO
PRUEBAS SABER GRADO Mejor promedio en
11°, MEJOR PROMEDIO puntaje general de
“Manuel Maria PRUEBAS SABER RESULTADOS. resultados de las
1 de los Santos EDUCACION INSTITUCIONES Pruebas Saber 2023 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
Acosta” MEDIA EDUCATIVAS OFICIALES grado 11° - Afio
ANO 2023, POR INDICE 2023 Por indice
GLOBAL. global.
Mejor promedio en
PRUEBAS SABER GRADO .
11°, MEJOR PROMEDIO puntaje genera) de
“Manuel Maria | PRUEBAS SABER RESULTADOS. Moenas Saber
2 de los Santos EDUCACION INSTITUCIONES grado 11° - Afio 2024 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
Acosta” MEDIA EDUCATIVAS NO OFICIALES 2024 v se divide
ANO 2024 , POR INDICE en dosy Por indice
GLOBAL. y
global.
Mejor incremento
de resultados de
las pruebas Saber
grado 11°- Afio
2023 para
3 de los Santos EDUCACION DE R-ESULTADOS ARNO 2023 oficiales con 2023 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
Acosta” MEDIA : it
POR INDICE GLOBAL educacion
preescolar, basica
y media completa,
respecto a los
afos 2019, 2020,
2021, 2022.
Mejor incremento
de resultados de
las pruebas Saber
grado 11°- Afio
2024 para
4 de E:Oia;tos EDkJ/I(ég(I:Al\ON DE RESULTADOS ARO 2024. oficiales con 2024 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
POR INDICE GLOBAL educacion
preescolar, basica
y media completa,
respecto a los afio
2020, 2021, 2022
y 2023
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“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° Area
Lectura Critica -
Afio 2023 con
respecto a los
afios 2019, 2020,
2021, 2022.

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ARIO 2024.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Lectura Critica -
Afio 2024con
respecto a los
afios , 2020,
2021, 2022,y
2023

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° Area
Matematicas - Afio
2023 con respecto
alos afios 2019,
2020, 2021, 2022.

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ARIO 2024.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Matematicas - Afio
2024 con respecto
a los afios , 2020,
2021, 2022,y
2023

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Ciencias Sociales
y Ciudadanas -
Afio 2023 con
respecto a los
afos 2019, 2020,
2021, 2022.

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2024.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Ciencias Sociales
y Ciudadanas -
Afio 2024 con
respecto a los
afos , 2020,
2021, 2022, y
2023

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Ciencias
Naturales - Afio
2023 con respecto
a los afios 2019,
2020, 2021, 2022.

8,541,000

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE EDUCACION | °
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Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber

“Manuel Maria | PRUEBAS SABER fﬁ,ﬁgﬁg;ﬁg&%éﬁ?g grado 11° érea
12 de los Santos EDUCACION . A Ciencias 2024 $ 1,423,500.00 8,541,000
Acosta” MEDIA POR RESULTADOS DE AREA Naturales - Afio
(PROMEDIO) ANO 2024.
2024 con respecto
alos afios , 2020,
2021, 2022 y 2023
Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
“Manuel Maria PRUEBAS SABER rﬁuﬁgﬁg'fﬁfggéﬁiﬁgg grado 11° area
13 de los Santos EDUCACION . A Inglés - Afo 2023 2023 $ 1,423,500.00 8,541,000
Acosta” MEDIA POR RESULTADOS DE AREA | 450 2023 con
(PROMEDIO) ANO 2023.
respecto a los
afios 2019, 2020,
2021, 2022.
Mejor incremento
de resultados de
14 de Lc?csoif;tos EDkJACég?AON POR RESULTADOS DE AREA Inglés - Afio 2024 2024 $ 1,423,500.00 8,541,000
(PROMEDIO) ANO 2024. con respecto a los
afios 2020,
2021, 2022,y 2023
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS 1a Institucién
" ~ . Educativa por
Monsefior José SIGNIFICATIVAS EXPERIENCIAS Experiencias
15 Joaquin Salcedo EN =xperier 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Al 5 SIGNIFICATIVAS Significativas de
Guarin INVESTIGACION Educacion para la
E INNOVACION paz con la
naturaleza.
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS fa Insfitucién
" ~ . Educativa por
Monsefior José SIGNIFICATIVAS EXPERIENCIAS Experiencias
16 Joaquin Salcedo EN =xperier 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Al 5 SIGNIFICATIVAS Significativas de
Guarin INVESTIGACION Educacion para la
E INNOVACION paz con la
naturaleza.
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS 1a Institucién
" = 5 Educativa por
Monserior José SIGNIFICATIVAS EXPERIENCIAS Experiencias
17 Joaquin Salcedo EN =xperier 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
o - SIGNIFICATIVAS Significativas de
Guarin INVESTIGACION Educacion para la
E INNOVACION paz con la
naturaleza.
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS la Institucion
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS Educativa por
18 | Joaquin Salcedo EN sﬁéﬁ;gfﬁ\'&% Experiencias 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION Significativas de
E INNOVACION Convivencia
Escolar
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS la Institucion
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS Educativa por
19 Joaquin Salcedo EN i SEI)grD\JIIEILqII(EA'\lTCI:\l/A/t\SS Experiencias 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION Significativas de
E INNOVACION Convivencia
Escolar
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS la Institucion
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS Educativa por
20 | Joaquin Salcedo EN AL Experiencias 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION Significativas de
E INNOVACION Convivencia
Escolar
EXPERIENCIAS Reconocimiento a
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS ! .
21 | Joaquin Salcedo EN EXPEEmE“ﬁg\fA%Tg,\?SAS Efucta“"z °f'°'f' 2025 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION e caoa o
E INNOVACION emas de Ares y

Convivencia.
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22

EXPERIENCIAS
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS
Joaquin Salcedo EN
Guarin" INVESTIGACION
E INNOVACION

EXPERIENCIAS EXITOSAS
EN INNOVACION

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
destacada por
temas de
Tecnologia e
Inteligencia
Atrtificial.

2025 4 $

1,423,500.00

5,694,000

23

EXPERIENCIAS
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS
Joaquin Salcedo EN
Guarin" INVESTIGACION
E INNOVACION

EXPERIENCIAS EXITOSAS
EN INNOVACION

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial

destacada en 2025 4 $
Ciencias

Naturales y Medio
Ambiente.

1,423,500.00

5,694,000

24

TRABAJOS
ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

"Sor Francisca
Josefa del
Castillo y
Guevara"

DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR O COORDINADOR

Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra

escrita durante
afio 2024, que no 2024 3 $
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacién de
Boyaca.

1,423,500.00

4,270,500

25

TRABAJOS
ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

"Sor Francisca
Josefa del
Castillo y
Guevara"

DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR O COORDINADOR

Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra

escrita durante
afio 2025, que no 2025 3 $
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacién de
Boyaca.

1,423,500.00

4,270,500

26

"Sor Francisca TRABAJOS
Josefa del ESCRITOS DE
Castillo y CARACTER DOCENTE
Guevara" PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

Reconocimiento a
un Directivo
Docente
Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra 2024 3 $
escrita durante
afio 2024, que no
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacién de
Boyaca.

1,423,500.00

4,270,500
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"Sor Francisca
Josefa del
Castillo y
Guevara"

TRABAJOS
ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

DOCENTE

Reconocimiento a
un Directivo
Docente
Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra
escrita durante
afio 2024, que no
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacion de
Boyaca.

2025

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

28

"Jairo Anibal
Nifio"

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES

E
INTERNACIONAL
ES

DIRECTIVO DOCENTE

Reconocimiento a
un directivo
docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2024.

2024

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

29

"Jairo Anibal
Nifio"

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES
E
INTERNACIONAL
ES

DIRECTIVO DOCENTE

Reconocimiento a
un directivo
docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2025.

2025

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

30

"Jairo Anibal
Nifio"

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES
E
INTERNACIONAL
ES

DOCENTE

Reconocimiento a
un docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2024

2024

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

31

"Jairo Anibal

Nifio

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES
E
INTERNACIONAL

DOCENTE

Reconocimiento a
un docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2025.

2025

$ 1,423,500.00 $

4,270,500
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32

“Rafael Azula
Barrera”

PLANTA
CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
BOYACA

FUNCIONARIO DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOYACA

Reconocimiento al
funcionario de la
Planta Central de

la Secretaria de
Educacion de
Boyaca, que
durante el afio
2024 se destaco
por su liderazgo,
cumplimiento,

responsabilidad y

desempefio en su
trabajo,
generando un

valor agregado a
su labor con base
en las funciones

asignadas

2024

33

“Rafael Azula
Barrera”

PLANTA
CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
BOYACA

FUNCIONARIO DE LA
SECRETARIADE
EDUCACION DE BOYACA

Reconocimiento al
funcionario de la
Planta Central de

la Secretaria de
Educacion de
Boyaca, que
durante el afio
2025 se destaco
por su liderazgo,
cumplimiento,

responsabilidad y

desempefio en su
trabajo,
generando un

valor agregado a
su labor con base
en las funciones

asignadas

2025

34

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EN APROPIACION
DE POLITICAS, PROGRAMAS
Y PROYECTOS 2024

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
hayan destacado
en el afio 2024 en
la apropiacion de
politicas,
programas y
proyectos.

2024

$ 1,423,500.00 $

5,694,000

35

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EN APROPIACION
DE POLITICAS, PROGRAMAS
Y PROYECTOS 2025

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
hayan destacado
en el afio 2025 en
la apropiacion de
politicas,
programas y
proyectos.

2025

$ 1,423,500.00 $

5,694,000

36

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EXPERIENCIA EN
LECTURA, ESCRITURAY
ORALIDAD.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
con la mejor
Experiencia en
Lectura, Escritura
y Oralidad. Afo
2024.

2024

$ 1,423,500.00 $

5,694,000

37

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EXPERIENCIA EN
LECTURA, ESCRITURAY
ORALIDAD.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
con la mejor
Experiencia en
Lectura, Escritura
y Oralidad. Afo

2025.

2025

$ 1,423,500.00 $

5,694,000
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Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
"José Joaquin EIEOPGORL/LE%S\? MEJOR EXPERIENCIA EN DBe Vi
oyaca, que se
38 Caggsﬁisda,, PROYECTOS INCLUSION haya destacado 2024 $ 1.423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA como la mejor
LES experiencia en
materia de
inclusion
educativa. Afo
2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
"José Joaquin 555&&3@59 MEJOR EXPERIENCIA EN prwbeliiaieg
oyaca, que se
39 Cagg%iza,, PROYECTOS INCLUSION haya destacado 2025 $ 1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA como la mejor
LES experiencia en
materia de
inclusion
educativa. Afo
2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de '°f1.'f’.‘“"di°ipi§sl
P no certificados del
"José Joaquin Egggé‘g\ﬁgs\( Departamento de
40 Casas PROYECTOS MEJOR EJECUCION PAE Boyaca, que se 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA haya destacgdo
LES ~como la mejor
ejecucion del Plan
Alimentario
Escolar-PAE.
Afio 2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
é:i%ﬂ?%gg no certificados del
"José Joaquin PROGRAMAS Y i Departamento de
41 Casas PROYECTOS MEJOR EJECUCION PAE rl?oya((:ja’\, que (sje 2025 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" aya destacado
DEPARJEASMENTA como la mejor
ejecucion del Plan
Alimentario
Escolar-PAE.
Ao 2025.
Reconocimiento a
la mejor institucion
Educativa oficial
5 de los municipios
| AERORN 10 corfcaso o
osé Joaquin ) epartamento de
42 Casas JASSOaATAY R ECTOS Boyaca, que se 2024 $  1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA . haya destagado
LES como mejor
proyecto
transversal.
PRAE.
Afo 2024.
Reconocimiento a
la mejor institucion
Educativa oficial
5 de los municipios
| AR o0 s oo
osé Joaquin g epartamento de
43 Casas JSSOaaSAY R v A Boyaca, que se 2025 $  1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA . haya destagado
LES como mejor
proyecto
transversal.
PRAE.
Afo 2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION MEJOR IMPLEMENTACION ::c";fn’frl‘c“;ég'g'gzl
"José Joaguin DE POLITICAS, DEL PROGRAMA DE Departamento de
44 Cas~as i Psggsécw.‘é‘)ss\( LLI-?J’LOEEIDA;APJ/?ER? LE/IA_ Boyaca, que se 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda DEPARTAMENTA FORMACION INTEGRAL haya destacado
LES PTAFI1 3.0 como la mejor en
la implementacién
del Programa de
Tutorias para el
Aprendizaje y la
GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE EDUCACION
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Formacion
Integral. PTAFI
3.0. Afio 2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
APROPIACION MEJOR IMPLEMENTACION Departamento de
Nosédoaquin | DECCUNESY | TUTORNGPARAEL | ey desiemne
aya destacado
45 c aggsn‘:z o PROYECTOS APRENDIZAJE Y LA como la mejor en 2025 $  1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA FORMACION INTEGRAL la implementacion
LES PTAFI 3.0 del Programa de
Tutorias para el
Aprendizaje y la
Formacion
Integral. PTAFI
3.0. Afo 2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de los municipios
*José Joagquin Erfcf’é)&miésy’ MEJOR INNOVACION EN Dopartament do
epartamento de
46 cosasas | PROYECTOS BILINGUISMO Boyaca, quese | 2024 $ 1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA haya destacado
LES con la mejor
innovacion en
Bilingliismo. Afo
2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de los municipios
*José Joagquin Erfcf’é)&miésy’ MEJOR INNOVACION EN Dopartament do
epartamento de
47 Cagg%a‘eza,, PROYECTOS BILINGUISMO Boyaca, que se 2025 § 1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA haya destacado
LES con la mejor
innovacion en
Bilingliismo. Afo
2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
DE POLITICAS, Departamento de
"José Joaquin PROGRAMAS Y MEJOR EXPERIENCIA EN Boyaca, que se
48 Casas PROYECTOS IMPLEMENTACION DE haya destacado 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA ESCUELA DE PADRES como la mejor
LES - ESCUELA experiencia en la
DE PADRES implementacion y
fortalecimiento a
Escuela de
Padres. Afo
2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
DE POLITICAS, Departamento de
"José Joaquin PROGRAMAS Y MEJOR EXPERIENCIA EN Boyaca, que se
49 Casas PROYECTOS IMPLEMENTACION DE haya destacado 2025 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA ESCUELA DE PADRES como la mejor
LES - ESCUELA experiencia en la
DE PADRES implementacion y
fortalecimiento a
Escuela de
Padres. Afo
2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de los municipios
DE POLITICAS, no certificados del
"José Joaquin PROGRAMAS Y MEJOR EXPERIENCIA EN Departamento de
50 Casas PROYECTOS IMPLEMENTACION DEL Boyaca, que se 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA CICLIO | ALFABETIZACION haya destacado
LES - como experiencia
ALFABETIZACION la implementacién
de modelos de
alfabetizacion
Ciclo |. Afio 2024.
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51

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES -
ALFABETIZACION

MEJOR EXPERIENCIA EN
IMPLEMENTACION DEL
CICLIO | ALFABETIZACION

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
como experiencia
la implementacién
de modelos de
alfabetizacion
Ciclo I. Ao 2025.

2025 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

52

"José Joaquin
Casas
Castafieda”

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES - PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

MEJOR PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL
(PEI)

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
por la
implementacién
oportuna del
Proyecto
Educativo
Institucional PEI.
Afio 2024.

2024 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

53

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES - PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

MEJOR PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL
(PEI)

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
por la
implementacién
oportuna del
Proyecto
Educativo
Institucional PEI.
Ao 2025.

2025 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

54

"Rafael Gutiérrez
Girardot"

AMBIENTES
ARMONICOS DE
CONVIVENCIA
INSTITUCIONAL

MEJOR INSTITUCION
EDUCATIVA OFICIAL QUE SE
HAYA DESTACADO EN LA
PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
durante el afio
2024 enla
implementacién
de la ruta de
atencién integral
para la
convivencia
escolar. Segun
priorizacion de la
subdireccion de
Unidades
Educativas
Provinciales con el
apoyo de los
rectores,
psicorientadores
escolares y la
Subdireccion de
Inspeccién y
Vigilancia.

2024 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

55

"Rafael Gutiérrez
Girardot"

AMBIENTES
ARMONICOS DE
CONVIVENCIA
INSTITUCIONAL

MEJOR INSTITUCION
EDUCATIVA OFICIAL QUE SE
HAYA DESTACADO EN LA
PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
durante el afio
2025enla
implementacion
de la ruta de
atencién integral
para la
convivencia
escolar. Segun
priorizacion de la
subdireccion de
Unidades
Educativas
Provinciales con el
apoyo de los

2025 4 $

5,694,000 1

1,423,500.00 $
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rectores,
psicorientadores
escolares y la
Subdireccion de
Inspeccién y
Vigilancia.

TOTAL 232 $ 330,252,000 55

2. Proyectos Pedagégicos Productivos:

Se reconocen los esfuerzos, la innovacion y el compromiso de las instituciones
educativas que desarrollan Proyectos Pedagoégicos Productivos, orientados a
fortalecer la formacion integral, la sostenibilidad y el emprendimiento escolar.

Los siguientes estimulos se otorgan como reconocimiento al liderazgo institucional,
la pertinencia de las iniciativas y su aporte al desarrollo educativo y social en los
municipios no certificados del Departamento de Boyaca:

iTEM RECONOCIMIENTO | CATEGORIA NIVEL CRITERIOS VALOR MENCION
Procesos que impulsen el desarrollo de agricultura en la regién por
medio de la produccion de cultivos de hortalizas, frutales, aromaticas u
PROYECTOS otros que promuevan la elaboracioén, produccion y comercializacion de
1 PEDAGOGICOS Agricultura 1° puesto los mismos dentro de la Institucién Educativa alcanzando un impacto $ 2,000,000.00 1
PRODUCTIVOS en el municipio, provincia o departamento en el cual se promueva una
cultura de cultivos organicos, economia circular, soberania alimentaria
y autosostenibilidad.
Procesos que impulsen el desarrollo de agricultura en la regién por
medio de la produccion de cultivos de hortalizas, frutales, aromaticas u
2 Pzggéggll-ggs Agricult 2 " otros que promuevan la elaboracioén, produccion y comercializacion de $ 1.500.000.00 1
PRODUCTIVOS gricultura PUESIO | |5¢ mismos dentro de Ia Institucion Educativa y tenga un impacto en su R
vereda, barrio y/o localidad promoviendo una cultura de
autosostenibilidad y gobernanza alimentaria
Procesos que impulsen el el desarrollo agropecuario, mediante la
PROYECTOS crianza y produccion de ganaderia de bovinos, porcinos, avicolas,
3 PEDAGOGICOS | Agropecuarios | 1° puesto | 2Vinos. pecuarios, entre otros que impulsen el bienestar animal, la | ¢ 2,000,000.00 1
PRODUCTIVOS tecnlflcam_on de los procesos, la sostenlbllld_a'd, as bpt_an_as prac_tlcgs
agropecuarias y tengan un impacto en su region municipio, provincia o
departamento.
PROYECTOS Pll’ocesos que impL’JIsen elel des?rrollo agfopecuarizl), medigntT la
4 PEDAGOGICOS Agropecuarios | 2° puesto crianza y prodgcuon de ganadenalde bovinos, porcinos, avicolas, $ 1,500,000.00 1
PRODUCTIVOS ovinos, pecuarios, entre otros que impulsen el blene_star anlmal_, la
sostenibilidad y tengan un impacto en su vereda, barrio y/o localidad.
Procesos que impulsan y promueven la elaboracién de alimentos
PROYECTOS Alimentos procesados (lacteos, endulzantes, amasijos, etc.), la cultura y
5 PEDAGOGICOS rocesados 1° puesto ancestralidad mediante practicas sostenibles, economia circular, $ 2,000,000.00 1
PRODUCTIVOS P! procesos tecnificados, redes ampliadas de mercadeo que tengan un
impacto en su regién, municipio, provincia o departamento
Procesos que impulsan y promueven la elaboracién de alimentos
PROYECTOS Alimentos procesados (lacteos, endulzantes, amasijos, etc.) mediante practicas
6 PEDAGOGICOS d 2° puesto tenibl 5 art les. red bliadas d d $ 1,500,000.00 1
PRODUCTIVOS procesados sostenibles, procesps artesanales, reaes ampl [a as de merca eo que
tengan un impacto en su vereda, Barrio y/o localidad
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Procesos que impulsen el desarrollo econdémico, elaboren un producto
PROYECTOS no presente en las otras categorias que promuevan las practicas
7 PEDAGOGICOS Otros 1° puesto comerciales e incentiven las redes de mercadeo, ensefiando a los $ 2.000.000.00 1
PRODUCTIVOS pu estudiantes técnicas de administracion, contabilidad y/o procesos de TR
comercializacién que tengan un impacto en su regién, municipio,
provincia o departamento
Procesos que impulsen el desarrollo econdémico, elaboren un producto
PROYECTOS no presente en las otras categorias que promuevan las practicas
8 PEDAGOGICOS Otros 2° puesto com}ermales’e mcentlven Ia§ (edesl(Vje mercad.e:o, ensefiando a los 1.500.000.00 1
PRODUCTIVOS estudiantes técnicas de administracion, contabilidad y/o procesos de e
comercializaciéon que tengan un impacto en su vereda, barrio y/o
localidad.
TOTAL $ 14,000,000.00 8
3. Emisoras Escolares Online:
Las Emisoras Escolares Online constituyen una valiosa estrategia pedagdgica y
comunicativa que fortalece la participacion estudiantil, la expresién ciudadana y la
apropiacion de las tecnologias de la informacién en los entornos educativos. A
través de estos espacios, las instituciones promueven la lectura, la escritura, la
oralidad y el pensamiento critico, al tiempo que difunden iniciativas académicas y
culturales de impacto comunitario.
En reconocimiento a estas experiencias mnovadoras, se otorgan los S|gwentes
estimulos a las instituciones educativas que han consolidado proyectos de
comunicacion escolar destacados en el Departamento de Boyaca:
ITEM CATEGORIA CRITERIOS ANO CANTIDAD INCENTIVO VALOR TOTAL MENCIONES
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
1 EMISORgi_ELiiOLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca.
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
2 EMISORgSn_IIEngLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
3 EM'SOR’gSn_EUSn‘;OLARES Escolar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
4 | EMISORAS ESCOLARES | Escotar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
5 EM'SORgi_ﬁ%OLARES Escolar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
6 EMISORgi_EiEOLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
7 EMISORgSn_IIEj](;OLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
g | EMISORAS ESCOLARES | gscolar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
9 EMISORgS ESCOLARES Instltgaon Educat!\{a destagada por 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000
n-Line la implementacién de Emisora
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Escolar Online para el mejoramiento
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por

la implementaciéon de Emisora
10 EMISORgSn_EIEngLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 $ 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas

de los estudiantes de Boyaca

TOTAL $ 20,000,000.00 10

4. Cuenta Mundos Festival Escolar Audiovisual:

El Festival Escolar Audiovisual “Cuenta Mundos 2025” es un escenario de
creacion, expresion y aprendizaje donde los estudiantes de las instituciones
educativas del Departamento de Boyaca desarrollan sus habilidades comunicativas,
artisticas y tecnolégicas mediante la produccion de contenidos sonoros vy
audiovisuales. Este espacio promueve la narracién de realidades, suefios y
experiencias escolares, fortaleciendo la identidad, la convivencia y la cultura
boyacense.

En el marco de los incentivos, se otorgan los siguientes reconocimientos a las
instituciones que, a través de sus producciones, han demostrado creatividad,
innovacién y compromiso con la educacion transformadora, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

ITEM PREMIO VALOR ESTATUILLA

Apoyo econémico a través de Resolucion para el Premio al Nodo
1 Provincial del afio (se distribuiran los recursos uniformemente a cada $ 30,000,000.00 1
una de las |E que lo conformen).

Apoyo econémico a través de Resolucién para el premio al Centro de
2 Interés Audiovisual del afo. $ 5,000,000.00 !

Apoyo econdmico a través de Resolucion para el premio a la Institucion

Educativa destacada por los aportes del centro de interés audiovisual al $ 5.000.000.00 1

desarrollo e impacto del proyecto transversal de Lectura, Escritura, e
Oralidad y Biblioteca Escolar.

TOTAL $40.000.000,00 3

Finalmente, en resumen y teniendo en cuenta lo establecido en la Ordenanza No. 023 de
2011, se aclara que para el Numeral 1: Plan de Estimulos para “Exaltacién al Mérito
Educativo”, los montos se determinaron con base en el valor Salario Minimo Mensual Legal
Vigente para el afio 2025, ($1.423.500). como parametro de referencia econémica.

Se precisa que los demas reconocimientos estan sujetos a la realizacién y ejecucién
efectiva de cada plan, programa o estrategia, conforme a la programacion institucional y a
las disposiciones establecidas por la Secretaria de Educacion de Boyaca.

Dichos reconocimientos seran reglamentados mediante Acto Administrativo, una vez sea
aprobado el proyecto de inversion de acuerdo con la estructuracion técnica y presupuestal.
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A continuacion, se presenta el resumen consolidado de los estimulos correspondientes a
cada una de las lineas tematicas reconocidas, junto con los valores para su
implementacion.

PLAN, PROGRAMA O

ITEM ESTRATEGIA VALOR ESTATUILLA MENCION
1 Exaltacion ql Meérito $ 330.252.000,00 55
Educativo
2 Proyectos Pe(_iagoglcos $ 14.000.000,00 8
Productivos
Emisoras Escolares
3 . $20.000.000,00 10
Online
Cuenta Mundos Festival
4 Escolar Audiovisual $40.000.000,00 3

TOTAL ITEM DE “Servicios”
en el Presupuesto del $ 404.252.000 58 18
Proyecto de Inversion

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en la ciudad de Tunja, a los
02 dias del mes de octubre del afio 2025, por quienes intervienen en la elaboracioén, revision
y aprobacién del presente soporte de precios y relacidbn de estimulos del proyecto
“FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

j Aﬁwq c. 7};@%

E YE)(( YES ISALES CLAUDIA YANNETH GARZON CAMARGO LUIS MANUE LAZAR MARTINEZ

Secretan de Educacion/de Boyaca Directora Técnico Pedagdgica Subdirector/d¢ Calidad Educativa
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ORDENANZA NUMERO! %23 DE 2011
(29 480 2018 )

“POR LA CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL PLAN DE ESTIMULOS
“EXALTACION AL MERITO EDUCATIVO”, PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y EL PERSONAL DEL SECTOR
EDUCATIVO A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, COMO
ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA”

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las que le
confiere el Articulo 300 de la Constitucién Politica de Colombia, el Decreto 1222
de 1986y la Ley 181 de 1995, v,

CONSIDERANDO:

Que la Educacién es un proceso de formaciéon permanente, personal, cultural y
social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de
su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

Que los estimulos y distinciones tienen por finalidad exaltar los méritos, virtudes,
experiencias significativas y desempefos sobresalientes con responsabilidad,
eficiencia y ética profesional de los funcionarios publicos al servicio del Sector
Educativo de los municipios no certificados del Departamento de Boyaca.

Que de conformidad con el Articulo 192 de la Ley 115 de 1994, Articulo 5,
Numeral 20 de la Ley 715 de 2001 y Articulo 37 literal d de la Ley 909 de 2004,
los empleados que se distingan por sus méritos en la prestacion de sus servicios,
seran acreedores a estimulos y distinciones.

Que corresponde a las Autoridades Educativas Departamentales, reconocer y
estimular a las Instituciones Educativas de los Municipios no Certificados del
Departamento, y al Personal del Sector Educativo a cargo del Departamento de
Boyaca, como Entidad Territorial Certificada.



Unica Yy exclusivamenie 2

c.paciones-3i g competencia se sustrae
Municipios no certificados de Boyaca. en ra on a que la Nacion con fundamenic
legal del Articulo 14 de la Ley B0 de 1983, ctorga la Cemif’*a on de Cumplimiento
de Requisitos al Departamento mediante Resolucién 6006 del 22 de aiciembre ce

1995.

Que es deber de la Administracion Departamental, promover el mejoramiento de la
Calidad Educativa en el marco de las politicas y fines de las Leyes 115 de 1994 y
715 de 2001.

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Institucionalizar el Plan de Estimulos “EXALTACION AL
MERITO EDUCATIVO”, para Instituciones Educativas y el Personal del Sector
Educativo a cargo del Departamento de Boyaca, como Entidad Territorial
Certificada y otorgar los estimulos, distinciones y exaltaciones en las categorias
que a continuacién se presentan:

1. Exaltaciéon al Mérito Educativo, Manuel Maria de los Santos Acosta;
Categoria: Pruebas del Saber Grado 11°.

2. Exaltacién al Mérito Educativo, Rafael Bernal Jiménez; Categoria: Pruebas
del Saber Grado 9°.

3. Exaltacion al Mérito Educativo, Enrique Olaya Herrera; Categoria: Pruebas
del Saber Grado 5°.

4. Exaltacion al Mérito Educativo, José Joaquin Casas Castafieda; Categoria:
Apropiacion de Politicas, Programas y Proyectos Departamentales.

5. Exaltacion al Mérito Educativo, Monsenor José Joaquin Salcedo Guarin;
Categoria: Experiencias significativas en Investigacion e Innovacion.

6. Exaltacion al Mérito Educativo, Sor Francisca Josefa del Castillo y Guevara,
Categoria: Trabajos escritos de caracter Pedagégico o Didactico.

7. Exaltacion al Mérito Educativo, Rafael Gutiérrez Girardot; Categoria:
Ambientes Armoénicos de Convivencia Institucional.

8. Exaltacion al Mérito Educativo, Rafael Azula Barrera; Categoria: Gestion
Administrativa Central.

9. Exaltacion al Mérito Educativo, Jairo Anibal Nifo; Categoria:
Reconocimientos Nacionales e Internacionales.
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ARTICULO 2°.- La Gobernacion de Boyaca, reglamentara mediante Acto
Administrativo el Plan de Estimulos “EXALTACION AL MERITO EDUCATIVO”,
para Instituciones Educativas y el Personal del Sector Educativo a cargo del
Departamento de Boyaca, como Entidad Territorial Certificada; establecera los
niveles, categorias, criterios de seleccion y clasificacién para las exaltaciones y el

apoyo economico a las Instituciones Educativas en salarios minimos legales
vigentes.

ARTICULO 3°.-  Esta Ordenanza rige a partir de su sancion
Radicada en la Honorable Asamblea de Boyaca bajo el Numero 022/2011

'D
Vit a7

O ROJ BENAVIDES
Presme e

LUISE

J— /i ‘
SEGUNDOFRANCISCO JUNCO VELOZA

Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en TERCER DEBATE por la Asamblea
del Departamento de Boyacad, en sesion plenaria del veintiséis (26) de Julio del
afio dos mil once (2011).

Yamile C.
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CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID FECHA: 10/Jul/2025

CERTIFICACION N° 202500000037139

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca

EL SECRETARIO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA:

1. Que el Proyecto “FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, presentado por la Secretaria de Educacién, ha sido revisado
de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes en materia de proyectos del Banco de Proyectos de Inversidn
Publica del Departamento de Boyaca, en sus componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de formulacion y
pertinencia.

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle viabilidad técnica FAVORABLE, la cual ha
sido expedida por la Secretaria de Educacion, suscrita por CLAUDIA YANNETH GARZON CAMARGO, Directora
Técnico Pedagogica, en la fecha 06 de octubre de 2025.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de UN (01) MES, y ha sido aprobado por un valor total de “QUINIENTOS

OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA ($508.647.550,00)
MCTE”, de acuerdo con sus fuentes de financiacion y vigencias presupuestales, asi:

Vigencias Presupuestales
2025 2026 2027

FUENTE /ANO TOTAL

Propios  Depto  (Libre
. $  508.647.550,00 - - - 508.647.550,00
Inversion) v

Seleccione...
Seleccione...
Seleccione...
TOTALES 508.647.550,00 - - - 508.647.550,00

4. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES
BOYACA” asi:

Estrategia de Desarrollo Tierra del conocimiento
Dimension de Desarrollo . Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo 3. Para aprender en grande en todas las etapas de la vida.
Territorial
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Objetivo apuesta

Implementar y fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos, mediante la aplicacion de
modelos educativos flexibles, promoviendo la interaccién activa entre maestros y
estudiantes, garantizando asi una educacion adaptada a sus necesidades individuales y
contextos particulares.

Meta PDD

Establecimientos educativos
81 beneficiados Aporte del proyecto 26

Meta PDD

Comunidades asistidas técnicamente

5 (Emisoras)

Aporte del proyecto 95

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.2 | Acceso y permanencia educativa para todas y todos en nuestra Boyaca.

Objetivo apuesta

Mantener la cobertura y la permanencia en los niveles de Preescolar, Basica y media con
formacion integral, brindando oportunidades educativas a los nifios, nifias, jovenes,
adolescentes velando por la garantia del derecho a la educacion en Boyaca.

Meta PDD

1500 Personas.bem’aﬂmarlas con modelos Aporte del proyecto 468
de alfabetizacion

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.3 | Educacion de calidad para incidir en el saber y el desarrollo integral.

Objetivo apuesta

Garantizar una Educacién pertinente y de calidad, potenciando competencias y habilidades
en los estudiantes para su formacién integral

Meta PDD

255 Entidades y organizaciones asistidas

tecnicamente Aporte del proyecto 255

Meta PDD

Sedes educativas apoyadas en la
255 implementacidn de la ruta de atencion | Aporte del proyecto 237
integral para la convivencia escolar

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.5 | Dinamizacion y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyaca Grande.

Objetivo apuesta

Generar procesos dinamicos en enfoques especificos de bienestar del personal de la planta
central de la secretaria, personal administrativo, directivo docente y docente, fortaleciendo
los diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios.

Meta PDD

Personas beneficiadas con procesos
1975 | de formacién informal (Formacién | Aporte del proyecto 494
Docente por areas)
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Meta PDD Programas, proyectos y estrategias
evaluadas (Exaltacion al mérito | Aporte del proyecto
educativo)
Meta PDD Escuelas de padres apoyadas Aporte del proyecto

SECTOR DE INVERSION Educacion
PROGRAMA Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar, basica y
media

Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos de Inversion
Publica del Departamento de Boyaca.

El presente proyecto se encuentra en fase de FACTIBILIDAD?

Que el proyecto se encuentra registrado en el Banco de Proyectos de Inversion Publica del Departamento de Boyaca,
en estado: EN EJECUCION?

Se expide en la ciudad de Tunja, a los veintidos (22) dias, del mes de octubre de 2025.

jy J/J@J\E\Léwaﬂii

JAIRO ALEXANDER NEIRA SANCHEZ
Secretario de Planeacion — Departamento de Boyaca

Aprobé: Feizar Albeiro Chaparro Torres — Director de Inversién Publica — Secretaria de Planeacién?k_/i—\
Reviso: Cristian Andrés Guerra Cotes — Profesional Universitarig N ~—
Elaboré: Diana Andrea P4ez Gonzalez - Profesional Externo ( //L(////ﬂﬂ /d[”[/

" No podran iniciar procesos de contratacion aquellos proyectos de inversién que se encuentren en fase de perfil.
2 El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos de Inversion del Departamento en estado VIABLE, NO implica la asignacion de
recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.
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Tunja, 15 de octubre de 2025

Sefiores

JUAN CARLOS CETINA
SECRETARIA DE HACIENDA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
Ciudad

Ref: Solicitud gestién de recursos — SECRETARIA DE EDUCACION - FORTALECIMIENTO A LOS
PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Cordial saludo:

Teniendo en cuenta que el proyecto denominado: FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS

NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA cddigo BPIN 202500000037139 por un valor de QUINIENTOS
OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($508.647.550,00) MCTE,
se encuentra registrado en el Banco de Proyectos de Inversion Departamental en estado VIABLE, me dirijo a ustedes con el fin
de solicitar la gestidn y priorizacion de recursos del proyecto de acuerdo al siguiente detalle;

FUENTE DE FINANCIACION VALOR
Propios Dpto - Libre Destinacion (ICLD) $508.647.550,00
VALOR TOTAL $508.647.550,00

CADENA DE VALOR

PRODUCTO ACTIVIDAD FUENTE DE FINANCIACION | VALOR
1.1.1 Apoyar a Proyectos Propios Dpto - Libre
Pedagdgicos Productivos (1) Destinacion (ICLD)
1.1 Servicio de apoyo a 1.1.2 Reconocer a los
proyectos pedagdgicos Proyectos Pedagdgicos
productivos Productivos segun
categorias
establecidas. (2)
1.21 Fortalecer la
implementacion de modelos
de alfabetizacion CICLO | (3)
1.2.2 Reconocer la
Implementacion de  los
modelos de alfabetizacion (4)

$14.000.000,00

Propios Dpto - Libre

Destinacién (ICLD) $481.800,00

Propios Dpto - Libre

Destinacién (ICLD) $11.388.000,00

1.2 Servicio de alfabetizacion
Propios Dpto - Libre

Destinacion (ICLD) §1.035.500,00
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1.3 Servicio de apoyo para el
fortalecimiento de escuelas
de padres

1.3.1 Fortalecer la realizacion
de Escuela de Padres (7)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 11.388.000,00

1.3.2 Reconocer a las
Escuela de Padres
Destacadas (8)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 1.035.500,00

2.1 Servicio de asistencia
técnica a comunidades en
fortalecimiento del
tejido social y construccién
de escenarios comunitarios
protectores de
derechos

2.1.1 Fortalecer a Emisoras
Escolares OnLine-
Destacadas (15)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$20.000.000,00

2.1.2 Reconocer a Emisoras
Escolares OnLine
Destacadas. (16)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 7.602.250,00

2.2 Servicio de educacion
informal

221 Fortalecer  las
Estrategias de Lectura
Escritura y Oralidad. (13)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$40.000.000,00

2.2.2 Realizar el
Reconocimiento a las
estrategias de Lectura

Escrituray
Oralidad. (14)

Propios Dpto — Libre
Destinacion (ICLD)

$ 38.700.750,00

3.1 Servicio de asistencia
técnica en educacion inicial,
preescolar, basica

y media

3.1.1 Apoyar la Orientacion
de Proyectos Institucionales
Educativos (5)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 11.388.000,00

3.1.2 Reconocer a los
Proyectos Educativos
Institucionales Destacados

(6)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 1.035.500,00

3.2 Servicio de apoyo a la
atencion integral parala
convivencia escolar

3.21 Fortalecer los
ambientes armoénicos de
convivencia escolar (9)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 11.388.000,00

3.2.2 Reconocer  los
ambientes armonicos de
convivencia escolar

Destacados
(10)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 1.035.500,00

3.3 Servicio de evaluacién de
las estrategias educativas
implementadas
en la educacion inicial,
preescolar, basica y media
(Producto principal
del proyecto)

3.3.1 Apoyar las Estrategias
Educativas para incentivar su
Reconocimiento
Pedagdgico (11)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 284.700.000,00

3.3.2 Apoyar la Realizacién
del Reconocimiento a las
Instituciones Educativas
Destacadas en el
Mejoramiento de Procesos
Pedagdgicos. (12)

Propios Dpto - Libre
Destinacion (ICLD)

$ 53.468.750,00

Nota 1: Valores establecidos en la MGA registrada en el BPID o los valores definidos para el ajuste solicitado. Se sugiere combinar las celdas de producto de
tal manera que se agrupen e identifiquen de manera clara las actividades de cada uno de los productos.
Nota 2. Los anteriores recuadros se utilizaran para la gestion y priorizacién de recursos de proyectos en estado viable y aquellos que les aplique ajuste con

tramite presupuestal.
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REGIONALIZACION

PRODUCTO

LOCALIZACION

FUENTE DE FINANCIACION

VALOR

Servicio de apoyo a
proyectos pedagogicos
productivos

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$14.481.800,00

Servicio de alfabetizacion

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$12.423.500,00

Servicio de apoyo para el
fortalecimiento de escuelas
de padres

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$12.423.500,00

Servicio de asistencia
técnica a comunidades en
fortalecimiento del tejido
social y construccién de

escenarios
comunitarios protectores de
derechos

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$27.602.250,00

Servicio de educacion
informal

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$78.700.750,00

Servicio de asistencia
técnica en educacion inicial,
preescolar, basica y media

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$12.423.500,00

Servicio de apoyo ala
atencion integral para la
convivencia escolar

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$12.423.500,00

Servicio de evaluacion de
las estrategias educativas
implementadas en la
educacion inicial,
preescolar, basica y
media
(Producto principal

del proyecto)

Departamento
Boyaca

Propios Dpto - Libre Destinacion
(ICLD)

$338.168.750,00

Nota. Se debera diligenciar la regionalizacion del proyecto de inversion, detallando por producto la localizacion geografica, el
valor correspondiente y la fuente de financiacion asociada. Esta aplica para proyectos nuevos y ajustes.

Agradeciendo la atencion a la presente,

Atentamente,

Reviso: Edilson Nifio Salamanea - Jefe Oficina Asesora para la Gestion Estratégica del Sector Educacion.

Proyecto: Harold StyVé ] Gutiérrez Sanchez - Profesional de Apoyo CPS- OAGE
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ID

1572703

NOMBRE DEL PROYECTO:

FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

ANO BASE DE LOS
PRECIOS

2025

1er ANO DE LOS
RECURSOS

2025

ITEM

DESCRIPCION

FUENTE DE PRECIOS

UNIDAD

CANT

DIST.

VR UNITARIO

VR TOTAL

%

Apoyar a

Proyectos Pedagégicos Productivos (1)

TIPO:

SERVICIOS

1.01

AGRICULTURA 1: Procesos que impulsen el desarrollo de
agricultura en la regién por medio de la produccion de cultivos de
hortalizas, frutales, aromaticas u otros que promuevan la
elaboracion, produccion y comercializacion de los mismos dentro
de la Institucion Educativa alcanzando un impacto en el municipio,
provincia o departamento en el cual se promueva una cultura de
cultivos organicos, economia circular, soberania alimentaria y
autosostenibilidad.

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.02

AGRICULTURA 2: Procesos que impulsen el desarrollo de
agricultura en la regién por medio de la produccion de cultivos de
hortalizas, frutales, aromaticas u otros que promuevan la
elaboracion, produccion y comercializacion de los mismos dentro
de la Instituciéon Educativa y tenga un impacto en su vereda, barrio
ylo localidad promoviendo una cultura de autosostenibilidad y
gobernanza alimentaria

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

1.03

AGROPECURIO 1: Procesos que impulsen el el desarrollo
agrpecuario, mediante la crianza y produccion de ganaderia de
bovinos, porcinos, avicolas, ovinos, pecuarios, entreo otros que
impulsen el bienestar animal, la tecnificacion de los procesos, la
sostenibilidad, as buenas practicas agropecuarias y tengan un
impacto en su regién municipio, provincia o departamento.

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.04

AGROPECUARIO 2: Procesos que impulsen el el desarrollo
agrpecuario, mediante la crianza y produccion de ganaderia de
bovinos, porcinos, avicolas, ovinos, pecuarios, entreo otros que
impulsen el bienestar animal, la sostenibilidad y tengan un impacto
en su vereda, barrio y/o localidad.

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

1.05

ALIMENTOS PROCESADOS 1: Procesos que impulsan y
promueven la elaboracion de alimentos procesados (lacteos,
endulzantes, amasijos, etc), la cultura y ancestralidad mediante
practicas sostenibles, economia circular, procesos tecnificados,
redes ampliadas de mercadeo que tengan un impacto en su
regién, municipio, provincia o departamento

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.06

ALIMENTOS PROCESADOS 2: Procesos que impulsan y
promueven la elaboracion de alimentos procesados (lacteos,
endulzantes, amasijos, etc) mediante practicas sostenibles, ,
procesos artesanales, redes ampliadas de mercadeo que tengan
un impacto en su vereda, berrio y/o localidad

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%
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1.07

OTROS 1: Procesos que impulsen el desarrollo econémico,
elaboren un producto no presente en las otras categorias que
promuevan las practicas comerciales e incentiven las redes de
mercadeo, ensefiando a los estudiantes técnicas de
administracion, contabilidad y/o procesos de comercializacién que
tengan un impacto en su regién, municipio, provincia o
departamento

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.08

OTROS 2: Procesos que impulsen el desarrollo econdémico,
elaboren un producto no presente en las otras categorias que
promuevan las practicas comerciales e incentiven las redes de
mercadeo, ensefiando a los estudiantes técnicas de
administracion, contabilidad y/o procesos de comercializacién que
tengan un impacto en su vereda, barrio y/o localidad.

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

COSTO DIRECTO GRUPO

$

14,000,000.00

2.75%
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PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 28/Ago/2024
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
2 Reconocer a los Proyectos Pedagégicos Productivos segun categorias establecidas. (2) TIPO: BIENES
2.01 Mencion de honor 4x0 tamarfio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 8 60,225.00 481,800.00 0.09%
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.
COSTO DIRECTO GRUPO 481,800.00 0.09%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
3 Fortalecer la implementacion de modelos de alfabetizacion CICLO | (3) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
301  |Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— ALFABETIZACION”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
4 Reconocer la Implementacion de los modelos de alfabetizacion (4) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A MODELOS DE ALFABETIZACION:
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
4.01 base, unidos por imanes de 1 centlmetro de radio, los laterales del Cotizacién Unidad 2 517,750.00 1,035,500.00 0.20%
pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
5 Apoyar la Orientacion de Proyectos Institucionales Educativos (5) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
501  |Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
6 Reconocer a los Proyectos Educativos Institucionales Destacados (6) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A PROYECTOS EDUCATIVOS
INSTITUCIONALES: ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico
americano de 10mm de espesor, pedestal de 25cm de altura en
6.01  |formaque se determine y base, unidos por imanes de 1 Cotizacion Unidad 2 517,750.00 1,035,500.00 0.20%
centimetro de radio, los laterales del pedestal en color. Base de
6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de
3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en dorado
bajo relieve con laser, seglin premio e institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
7 Fortalecer la realizaciéon de Escuela de Padres (7) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
7.01 Instituciones Educativas destacadas en a Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— ESCUELA DE PADRES”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
8 Reconocer a las Escuela de Padres Destacadas (8) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A ESCUELA DE PADRES: ESTATUILLA: En “
vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y base, unidos por
8.01 imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en Cotizacién Unidad 2 517.750.00 1.035.500.00 0.20%
color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segun premio e institucion
galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
9 Fortalecer los ambientes armonicos de convivencia escolar (9) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “Rafael Gutiérrez Girardot” a las
Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: “ambientes . . o
9.01 arménicos de convivencia escolar— PROMOCION DE LA Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
CONVIVENCIA ESCOLAR
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
10 Reconocer los ambientes arménicos de convivencia escolar Destacados (10) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A CONVIVENCIA ESCOLAR: ESTATUILLA: En “
vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y base, unidos por
10.01 imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en Cotizacién Unidad 2 517.750.00 1.035.500.00 0.20%
color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segun premio e institucién
galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
11 Apoyar las Estrategias Educativas para incentivar su Reconocimiento Pedagogico (11 TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento a las Instituciones Educativas de los
Municipios no certificados del Departamento de Boyaca en sus
diferentes Categorias de acuerdo ala ordenanza 023 de
2011:
1.“Manuel Maria de los Santos Acosta”
11.01 2."José Joaquin Casas Castafieda" Precios Ref. Unidad 200 1,423,500.00 284,700,000.00 55.97%
3. "Monsefior José Joaquin Salcedo Guarin"
4. "Sor Josefa del Castillo y Guevara"
5. "Jairo Anibal Nifio"
6. “Rafael Azula Barrera”
COSTO DIRECTO GRUPO 284,700,000.00 55.97%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
12 Apoyar la Realizacion del Reconocimiento a las Instituciones Educativas Destacadas en el Mejoramiento de Procesos Pedagogicos. (12) TIPO: BIENES
12.01 Pin rectangular plat_eado o sol dorado, con imagen a color y resina Cotizacion Unidad 400 $ 7.070.00 | $ 2,828,000.00 0.56%
de alta transparencia
BRINDIS: Coctel sin licor. Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise
12.02 sin licor) Ingredientes: 2 vaso de jugo de naranja natural %2 vaso Cotizacion Unidad 400 $ 33,660.00 | $ 13,464,000.00 2.65%
de jugo de pifia 1 chorrito de granadina Hielo en cubos
1. Auditorio: capacidad 400 personas con los siguientes
elementos:1.Mesa Principal — Bandera Colombia — Bandera
Departamento de Boyaca — Himnos 2.Seis (6) personas de apoyo
logistico para las labores del evento. 3. Ayudas Audiovisuales, L . 0
12.03 Amplificador de Sonido en cada salén, Auditorio Principal con 6 Cotizacion Unidad 1 $ 12,842,500.00 | $ 12,842,500.00 2.52%
Micréfonos y Salones Auxiliares 2 Micréfonos en cada uno, Video
Beam en cada sal6n, Pantalla para proyectar en cada salon,
Computadores, Wifi y Tablero en cada salon. 4. Cuatro (4) mesas
Auxiliares para el Registro de Asistencia y Entrega de Material. 5.
Parqueadero con capacidad minima de 100 vehiculos
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
12.04 pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Unidad 47 $ 517,750.00 | $ 24,334,250.00 4.78%
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, seglin premio e
institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO $ 53,468,750.00 10.51%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
13 Fortalecer las Estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (13) TIPO: SERVICIOS
Apoyo econémico a través de Resolucion para el Premio al Nodo
13.01 Provincial del afio (se distribuiran los recursos uniformemente a cada Precios Ref. Unidad 1 $ 30,000,000.00 | $ 30,000,000.00 5.90%
una de las IE que lo conformen).
13.02  |/\Poyo economico a ravés de Resolucion para el premio al Centro de Precios Ref. Unidad 1 $ 5,000,000.00 | $ 5,000,000.00 0.98%
Interés Audiovisual del afio.
Apoyo econdmico a través de Resolucion para el premio a la Institucion
13.03 Educativa des_tacada por los aportes del centro de interés audlowsyal al Precios Ref. Unidad 1 $ 5.000,000.00 | $ 5,000,000.00 0.98%
desarrollo e impacto del proyecto transversal de Lectura, Escritura,
Oralidad y Biblioteca Escolar.
COSTO DIRECTO GRUPO § 40,000,000.00 7.86%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
14 Realizar el Reconocimiento a las estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (14) TIPO: BIENES
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
14.01 pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Unidad 3 517,750.00 1,553,250.00 0.31%
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.
Libros de publicacién de ganadores afio 2025.
14.02 Ca.raCtenStl(.:aS' pa.Sta dura a todo color, 180 paginas a Cotizacion Unidad 1000 37,147.50 37,147,500.00 7.30%
5 tintas, 19 ilustraciones a todo color en papel
propalcote, cocido, con ISBN.
COSTO DIRECTO GRUPO 38,700,750.00 7.61%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
15 Fortalecer a Emisoras Escolares OnLine- (15) TIPO: SERVICIOS
15.01 Fortale_(:lmlento de emisoras escolares on line en las Instituciones Precios Ref. Unidad 10 2.000,000.00 20,000,000.00 3.93%
Educativas Destacadas en el Departamento
COSTO DIRECTO GRUPO 20,000,000.00 3.93%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
16 Reconocer a Emisoras Escolares OnLine Destacadas. (16) TIPO: BIENES
16.01 | Mencion de honor 4x0 tamatio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 10 60,225.00 602,250.00 0.12%
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.
Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que incluye:
Actualizacién de contenidos (noticias, imagenes, banners y
documentos); Optimizacién técnica (mejoras de velocidad,
16.02 seguridad y copias de respaldo); Soporte correctivo y preventivo; Cotizacién Unidad 1 7,000,000.00 7,000,000.00 1.38%
Implementacion de mejoras menores de disefio y usabilidad;
Monitoreo de seguridad y acompafiamiento técnico durante la
vigencia del servicio.
COSTO DIRECTO GRUPO 7,602,250.00 1.49%
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INFORMACION CONSOLIDADA
FORMULACION INICIAL

‘ COSTO DIRECTO $ 508,647,55000 100.00%
T Bienes $  104,395,550.00 1
I Servicios $ 404,252,000.00 |
. _ Qprapublica S
COSTO INDIRECTO 0 0.00%
P Adminisiracion 1§ T e
I imprevistos !__$________________—_! AlU I $ i I
- utlidad | e -1 ! !
Otros Costos Seleccione de la lista. .. I's -1
Otros Costos Seleccione de la lista... I's -1
Otros Costos Seleccione de la lista... |_$ _____________ - _'
| SUBTOTAL $ 508,647,550 100.00%
INTERVENTORIA T 0.00%
| TOTAL PRESUPUESTO $ 508,647,550.00 100%
(-4

=, J

EDDYE YA REYES GRISALES
Segretarfo dgZGucacion de/Boyaca

4 7 pJ
Reviso: Edilson Nifio Salamanca / Jefe Oficina Asesora para la Gestion Estratégica del Sector Educa%/éz_
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CONCEPTO DE VIABILIDAD TECNICA FECHA: 25/Feb/2025

CERTIFICACION
CONCEPTO DE VIABILIDAD

LA SUSCRITA “DIRECTORA TECNICO PEPAG()GICA”
DE “SECRETARIA DE EDUCACION”

CERTIFICA:

Que el proyecto denominado FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, formulado por un valor
total de QUINIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA
($508.647.550,00) PESOS MCTE., con plazo de ejecucion de UN (1) mes.

Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 "Nuestro Gran Plan es
Boyacd”

Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a las normas legales, requisitos de formulacion, pertinencia, criterios
de evaluacion técnica, legal, institucional y socioecondmica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE.

Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los requerimientos técnicos y metodoldgicos exigidos
para la formulacién y estructuracion de Proyectos del Departamento de Boyaca, ha sido evaluado técnicamente el
proyecto de forma integral y manifiesta que conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emision
del concepto de viabilidad, en especial cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de
proyecto.

El formulador y/o disefiador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido de los
documentos técnicos que se aportan con el proyecto.

Al G

CLAUDIA YANNE:I'H GARZON CAMARGO,
DIRECTORA TECNICO PEDAGOGICA .
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Tunja; 06 de octubre de 2025

Yy
Vo. Bo/ ED f— -

7/ >
Secretario e
Revisé: Edilson Nifio Salamanca - Jefe Oficina Asesora par; stion Estratégica>

del Sector Educacion. - -

 Sjven Gutiérrez Sanchez - Profesional de Apoyo CPS- OAGE
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Y DE PLAN DE DESARROLLO FECHA: 19/May/2025

AARMONIZACION - CERTIFICACION

PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO 2024-2027
“Nuestro Gran Plan es Boyacd

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA
CERTIFICA:

1. Que el proyecto denominado FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS, PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA. por un valor de 5
068.647.550 , ha sido formulado por 1a Secretara de Educacién

2. Que el proyecto se encuentra en concordancia con Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, "Colombia potencia mundial de la vidar

3 Queel incluido en el Plan *Nuestro Gran Plan es Boyaca” asi:
Estratégia de Desarrollo: 1. Tierra del conocimiento.
Dimensién de Desarrollo 1.3 Educacién preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyacd grande.
Apuesta para el Desarrollo Territorial 1.3.1 Para aprender en grande en todas las etapas de la vida.
Sector segin Catlogo de Productos: Educacion
Programa segiin Catélogo de Productos - Codigo: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media - 2201

Objetivo Apuesta segin PDI

P . mediante fa apicacion de modelos educativos flexibles, promoviendo (a nteraccion activa entre maesiros y estudiantes, garantizando asi una educacién adaptada a sus necesidades individuales y contextos
particulares.
copico MEDDOA | INDICADOR SEGUNCATALOGODE | DESCRIPCION DELINDICADOR SEGUN PLANDE | PRODUCTO SEGUN CATALOGO META ToTAL [camEn APORTE ACUMULADO DE
conico caTALOGO alea e TPODEMETA | LNEABASE ViGENGIA PROGRAMADO. % PROYECTOS ANTERIORES % TOTAL DE APORTE
WTERNO TRAVES DE MoA CURTRINENID == PROYECTO [0S ANTERIO R
Narro e
2 20108100 cemincronos [— o l zs = = oo oo
241 20107600 s ce | Comaridatesassioss encarerte (nrss) Follobl ek oty corionde | Manairento 1 = = 205 = s To0% To0%
misdes ascanarios oruntatos pteciores
Estratégia de Desarrollo: 1. Tierra del conocimiento.
Dimension de Desarrollo 1.3 Educacién preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyacd grande.
Apuesta para ol Desarrollo Territorial 132 Acceso y permanencia educativa para todas y todos en nuesira Boyaca.
Sector segin Catalogo de Productos: Educacion
Programa segun Catalogo de Productos - Codigo: Galidad, cobertura y orlalecimiento de a educacien incil, prescolar, basica y media - 2201
Objetivo Apuesta segn PDI
Mantener la cobertura y la permanencia on los niveles de Praescolar, Bésica y media con formacién integra, brindando oportunidades educativas a los nifos, nifas, évenes, adolescentes velando por la garantia del derecho a fa educacion an Boyacd
conico MEDDOA | INDICADOR SEGU INDICADOR SEGU . ETA ToTAL APORTE DEL APORTE ACUMULADO DE
€ODIGO CATALOGO TPODEMETA | LNEA BASE VIGENGIA PROGRAVADO. % PROYECTOS ANTERIORES % TOTAL DE APORTE
INTERNO TRAVES OE PRODUCTOS DESARROLLO MoA CUATRINENIO. oonAIA PROYECTO ROTBCT S ANTERDRS
s o zo
2 2009200 | Nimero g persons geliosatrn [— s 1500 205 wn ™ To0% To0%
Estratégia de Desarrollo: 1. Tierra del conocimiento.
Dimension de Desarrollo 1.3 Educacién preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyacd grande.
Apuesta para ol Desarrollo Territorial 133 Educacion de calidad para incidiren i saber y el desarrolo integral.
Sector segin Catalogo de Productos: Educacion
Programa segun Catalogo de Productos - Codigo: Galidad, cobertura y orlalecimiento de a educacien incil, prescolar, basica y media - 2201
Objetivo Apuesta segin PD!
Garantizar una Educacion pertinente y do calidad, y su formacion intogral
copico EDDOA | INDICADOR SEGU INDICADOR o META gLoaa APORTE DEL AL
€oDIGo cATALOGO TPODEMETA | LINEA BASE VIGENGIA PROGRAVADO. % PROYECTOS ANTERIORES % TOTAL DE APORTE
TERND TRAVES OF PRODUCTOS DESARROLLO MoA CUATRINENIO AL PROYECTO o TERIORE
a1 220100600 [— s 5 20as s =5 To0% Too%
Voranasores e
El 20108100 [ra—— [— s 5 2025 5 2 o 18.00 Too%
Estratégia do Desarrollo: 1. Tierra del conocimiento
Dimension de Desarrollo 1.3 Educacién preescolar, bésica y media integral para consolidar la Boyacd grande.
Apuesta para ol Desarrollo Territorial 135 Dinamizacion y foralecimiento del talento educativo, por una Boyaca Grande.
Sector segin Catdlogo do Productos: Educacion
Programa segun Catalogo de Productos - Codigo: Galidad, cobertura y ortalecimiento de a educacion incial, prescolar, bésica y media - 2201

Objetivo Apuesta segin PDD: Generar procesos dinamicos en enfoques especificos de bienestar del personal de la planta central de la secretaria, personal administrativo, directivo docente y docente, fortaleciendo los diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios

" " . ToTAL APORTE ACUMULADO DE
o WEDIDO A INDICADOR INDICADOR ETA APORTE DEL TOTAL DE APORTE
gonio | copicocaraoso | MEDBOA et Deaiaaorto) ot TRODEMETA | LNEABASE | o META ViGENCIA PROGRANAD0 o e % PROYECTOS ANTERIORES w70 o
a 20104500 mer d personas | TN BeTecldas o proceso o 0aoen | by Kinstati. FESCONAL, Porado Or,Fan e | Sanvido e edcacitn il ncroments aron 1075 2025 o ot oo 100
o Namerooe | program, o
20107200 {prranan. sepectos Exavacon 8 et sscatvs) et Eaucatv o Sascacon il s rsanto s ‘ ] ! ' oo
Vesiegan o
o R I oo dopockes sy e rrm st Escan s Senvicio e spoo para el U o 0 s w - s o0%
4. Artculacien o sinergia instiucional, g fos diferentes sectoriales, ¥ apuests para lograr un mayor impacto en el departamento. (Margue X 4 TOTAL DE APORTE

a Queel la por decision propia de I ial
(Si el proyecto se articula, relacione el indicador con que se articula)

b, Que el proyecto no se articula con olra dependencia de la Goberacion de Boyaca. l:l

RegeoNo DPT-966 | T TorsEa

NomeRe Giovania maye!ic Lobaton Pifieros
Cargo: Director(z, de sequimiento y planeacién territorial

Fecha 06/10/2025 |50uc"®
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Recursos: s recursos para el presente proyecto sern tomados con cargo a las siguientes fuentes.

otro?, cual? Sectorial Sector 2025 2027 202780, Total
Fuentes adelante
Propios Dpto lbre Socrtaa do Educacn 22 Edueaion
e ey s 508,647,550.00 $ 508,647,550.00
Totr: 3 50864755000 | § — 5 - s - s 50864765000

Nota: Mediante Ia firma del presente documento, el secretario y/o gerente de donde nace la necesidad da fe y testimonio de Ia veracidad de la informacién consignada,

mvﬂ,’{m

JAIRO ALEXANDER NEIRA SANCHEZ
Secretario de Planeacién

)

Revist:

Proyects:

especialmente en o relacionado con las vigencias del proyecto.

Edilson

/S
o Salamanca - Jefe Olfcina Asesora para a Gestion Estratéica del Sector Educacigf e
77

P
Harold Styven Gutiérrez Sanchez - Profesional de Apoyo CPS- OAGE

Registro No.

DPT-966

Fecha:

06/10/2025

NOMBRE
Cargo.

T

“Aprobads por

5

Erdocoma Unimrsans

NomBRe Glovanne mayclle Lobaton Pifieros
Cargo: Director(a) de

uimiento y planeacion terrtorial




@ Datos basicos

Departamento

ool FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Fortalecimiento A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE Boyaca

Tipologia Cédigo BPIN
A - PIIP - Bienes y Servicios

Sector

Educacion

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  15/09/2025 14:49:48
Identificador: 1572703

Formulador Ciudadano: HAROLD STYVEN GUTIERREZ SANCHEZ

Formulador Oficial :
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Identificacién / Plan de desarrollo

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE

BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

Contribucion ala politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media

social fundamento de la dignidad humanay  desigualdad
condiciones basicas para el bienestar

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Nuestro Gran Plan es Boyacéa 2024-2027

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Tierra del Conocimiento

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad

2. Seguridad humana y justicia 02. Superacién de privaciones como 03. Educacion de calidad para reducir la

protegida

a. Primera infancia feliz y
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@ Identificacién / Problemaética

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

Identificacion y descripcién del problema

Limitados procesos de fortalecimiento pedagégico para el mejoramiento de calidad educativa en las instituciones educativas oficiales del
Departamento.

Actualmente, los esfuerzos de mejoramiento se encuentran dispersos y no siempre articulados con estrategias de reconocimiento y estimulo
a las instituciones que destacan en innovacion pedagdgica, gestion académica, participacion de la comunidad educativa y resultados de
calidad. Esta ausencia de mecanismos sistematicos para identificar, visibilizar y exaltar las buenas practicas limita la consolidacién de
referentes positivos que puedan inspirar a otras instituciones y dinamizar procesos de mejora continua en el territorio.

Adicionalmente, se evidencia que la participacién de la comunidad educativa en la construccién de procesos de calidad es todavia incipiente,
lo que reduce el impacto de los planes de mejoramiento institucional. Aunque existen politicas nacionales y departamentales que orientan el
fortalecimiento pedagdgico y de gestion, estas no se han complementado con un componente formal y sostenido de reconocimiento
institucional, lo cual genera desmotivacion en algunas IE y frena la posibilidad de consolidar una cultura educativa basada en la innovacién,
la excelencia y la transparencia.

En sintesis, la situacion actual muestra que, si bien Boyaca cuenta con un capital humano comprometido y con instituciones que desarrollan
experiencias destacadas, no se dispone de un escenario estructurado que permita resaltar, compartir y multiplicar dichas practicas, lo que
perpetla procesos institucionales poco fortalecidos para garantizar mejoras sostenibles en la calidad educativa.

En 2024, la Entidad Territorial Certificada de Boyaca obtuvo un puntaje promedio global de 266 puntos en la prueba Saber 11 del ICFES,
superando en 6 puntos el promedio nacional (260). Este resultado representa un aumento de 4 puntos respecto al afio 2023. Sin embargo,
pese a este avance, existe una variabilidad notable entre instituciones educativas oficiales: mientras algunas alcanzan puntajes elevados,
otras se encuentran bastante por debajo del promedio departamental, lo que evidencia disparidades en los procesos institucionales de
calidad. Estas diferencias se reflejan también en areas puntuales como Matematicas o Ciencias Naturales, donde los incrementos han sido
modestos, y en zonas rurales donde los puntajes siguen estando muy por debajo de los urbanos.
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@ Identificacién / Problemaética

Nagochartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Débil articulacion de proyectos pedag6gicos y participacion 1.1 Baja articulacion institucional para integrar Proyectos Pedagégicos Productivos en los
comunitaria en los procesos educativos. procesos educativos.

1.2 Escaso fortalecimiento de modelos de alfabetizacién para la poblacién en extraedad.

1.3 Participacion reducida de las familias en procesos de formacién y acompafiamiento

educativo.
2. Limitado desarrollo de estrategias para fortalecer 2.4 Escasas iniciativas de fortalecimiento a las habilidades comunicativas por medio de
competencias comunicativas y procesos de lectura, escrituray emisoras escolares.
oralidad.

2.5 Desarrollo limitado de estrategias para el fortalecimiento de la lectura, escritura y oralidad.
3. Insuficiente implementacion de acciones para el 3.6 Escasas estrategias para el seguimiento y actualizacion de los Planes de Mejoramiento y
mejoramiento institucional y la promocion de la excelencia PEl institucionales.
educativa.

3.7 Reconocimiento institucional poco consolidado hacia la excelencia educativa y las buenas
précticas.

3.8 Escasa incorporacion de practicas pedagdgicas orientadas a la resolucién de conflictos y
la convivencia escolar.

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. Dificultades para consolidar entornos escolares 1.1 Disminucién de oportunidades para el desarrollo integral y el emprendimiento estudiantil.
participativos y orientados a la mejora continua.

1.2 Brechas persistentes en la calidad de los aprendizajes entre diferentes contextos
educativos.

1.3 Debilitamiento del compromiso familiar y comunitario en los procesos educativos.

2. Limitaciones en el desarrollo de competencias académicas 2.4 Menor preparacion de los estudiantes para afrontar escenarios de comunicacioén.
y comunicativas en los estudiantes.

2.5 Brechas persistentes en el desarrollo de habilidades educativas que promuevan el
intercambio de experiencias educativas.

3. Bajo posicionamiento de las instituciones educativas en 3.6 Escaso liderazgo territorial en la implementacion de practicas educativas innovadoras.
procesos de innovacion y reconocimiento de excelencia.

3.7 Pérdida de oportunidades para acceder a incentivos y estimulos orientados a la excelencia
educativa.

3.8 Incremento de conflictos escolares que afectan la convivencia y el clima institucional.
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@ Identificacién / Problemaética

D rtament -
s FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.
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@ Identificacién / Participantes

Departamento

ool FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.
Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Participante Contribucién o Gestion

Actor: Departamental Apoyo econémico a las Instituciones Educativas, para el fortalecimiento de procesos educativos
encaminados al mejoramiento de la Calidad Educativa.
Entidad: Boyaca

Posicion: Cooperante
Intereses o Expectativas: Brindar herramientas
para el mejoramiento de la calidad educativa

promoviendo el reconocimiento a la labora
educativa.

Actor: Otro Generando espacios de motivacion y cultura de excelencia visibilizando buenas practicas.

Entidad: Instituciones Educativas Oficiales del
Departamento

Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Promover el
fortalecimiento institucional.

02 - Analisis de los participantes

Por medio de la Secretaria de Educacion de Boyaca, se realizan diferentes procesos administrativos y asistencias técnicas a las
Instituciones Educativas, con el fin de fomentar espacios de interlocucién y retroalimentacion con rectores y coordinadores para identificar
las necesidades en materia de fortalecimiento institucional, innovacién y reconocimiento de buenas practicas.

Asi mismo, se prevé la coordinacién permanente con las Direcciones de Nicleo Educativo y los equipos de calidad de la Secretaria, con el

fin de garantizar que los criterios de reconocimiento estén alineados con los planes de mejoramiento institucional, el Plan Departamental de
Desarrollo y las orientaciones del Ministerio de Educacién Nacional.
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@ Identificacién / Poblacion

Departa it <
Nacional de Planeacién FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE |
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.
Poblacion afectada y objetivo

01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién

Personas

NUmero
121.837

Fuente de la informacion

Sistema Integrado de Matricula -SIMAT - corte MEN 01-04-2025

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica

Regién: Andina Estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de los 120 Municipios no certificados de Boyaca

Departamento: Boyaca
Municipio:
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

02 - Poblacién objetivo de la intervencién

Tipo de poblacion
Personas

NUmero
121.837

Fuente de lainformacién
Sistema Integrado de Matricula -SIMAT - MATRICULA OFICIAL REGULAR 2025 corte MEN 01-04-2025

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Region: Andina Estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales de los
120 Municipios no certificados de Boyaca

Departamento: Boyaca

Municipio:

Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:
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@ Identificacién / Objetivos
Nagochartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

Limitados procesos de fortalecimiento pedagégico para el mejoramiento de calidad educativa en las instituciones educativas oficiales del
Departamento.

Objetivo general — Propésito

Fortalecer los procesos pedagdgicos para el mejoramiento de calidad educativa en las instituciones educativas oficiales del Departamento

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacion

Programas, proyectos y estrategias Medido a través de: Nimero Informe de Supervision
evaluadas (Exaltacion al mérito educativo)
Meta: 1

Tipo de fuente: Informe
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@ Identificacién / Objetivos

Nagochartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causadirecta 1 Fortalecer la articulacion de proyectos pedagégicos y la participacion comunitaria en los procesos educativos.

Débil articulacion de proyectos
pedagogicos y participacion comunitaria en
los procesos educativos.

Causa indirecta 1.1 Integrar los Proyectos Pedagogicos Productivos en los procesos formativos institucionales.

Baja articulacion institucional para
integrar Proyectos Pedagégicos
Productivos en los procesos educativos.

Causa indirecta 1.2 Fortalecer los modelos de alfabetizacién para la poblacién en Extraedad.

Escaso fortalecimiento de modelos de
alfabetizacién para la poblacion en
extraedad.

Causa indirecta 1.3 Promover la participacion activa de las familias en procesos de formacién y acompafiamiento educativo.

Participacion reducida de las familias en
procesos de formacion y
acompafamiento educativo.

Causa directa 2 Implementar estrategias para el desarrollo de competencias comunicativas y el fortalecimiento de la lectura,
escritura y oralidad.

Limitado desarrollo de estrategias para

fortalecer competencias comunicativas y

procesos de lectura, escritura y oralidad.

Causa indirecta 2.1 Impulsar iniciativas pedagégicas mediante la creacion y fortalecimiento de emisoras escolares.

Escasas iniciativas de fortalecimiento a
las habilidades comunicativas por medio
de emisoras escolares.

Causa indirecta 2.2 Implementar programas y estrategias para el desarrollo de la lectura, escritura y oralidad en los estudiantes.

Desarrollo limitado de estrategias para el
fortalecimiento de la lectura, escritura y
oralidad.

Causa directa 3 Consolidar acciones para el mejoramiento institucional y la promocién de la excelencia educativa.

Insuficiente implementacién de acciones
para el mejoramiento institucional y la
promocién de la excelencia educativa.

Causa indirecta 3.1 Disefiar e implementar estrategias para el seguimiento y actualizacion de los Planes de Mejoramiento y PEI
institucionales.

Escasas estrategias para el seguimiento

y actualizacion de los Planes de

Mejoramiento y PEI institucionales.

Causa indirecta 3.2 Establecer mecanismos de reconocimiento institucional orientados a la excelencia educativa y buenas practicas.
Reconocimiento institucional poco

consolidado hacia la excelencia
educativa y las buenas practicas.

Causa indirecta 3.3 Promover practicas pedagogicas para la resolucion de conflictos y la convivencia escolar.
Escasa incorporacion de practicas

pedagogicas orientadas a la resolucién
de conflictos y la convivencia escolar.
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@ Identificacion / Alternativas
Nagochartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
_ LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE’
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.
Alternativas de la soluciéon

01 - Alternativas de la solucidon

8 Se evaluara con esta
Nombr la alternativ . E
ombre de la alternativa herramienta stado
Fortalecimiento a los procesos pedagogicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional,

Si
mediante la implementacion de estrategias integrales para las instituciones educativas oficiales de los
municipios no certificados de Boyaca.

Completo

Evaluaciones arealizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
Evaluacién multicriterio: No
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@ Identificacion / Alternativas

Nagochartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

Alternativa 1. Fortalecimiento a los procesos pedagdgicos y el reconocimiento a la labor y
excelencia institucional, mediante la implementacion de estrategias integrales para las
instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados de Boyaca.

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Fortalecer los procesos pedagdgicos mediante el reconocimiento a la excelencia institucional para el mejoramiento de la Calidad Educativa.
Medido a través de

Namero

Descripcion

Otorgar incentivos a los procesos pedagdgicos para el fortalecimiento de la calidad educativa en el Departamento de Boyaca
Descripciéon de la Demanda

Programa requerido en la Secretaria de Educacion para el incentivos en el marco de Exaltacion al Mérito Educativo

Descripcién de la Oferta

Programa que realiza la Secretaria de Educacion para el incentivos en el marco de Exaltacion al Mérito Educativo

1,00 0,00

2022 1,00

2023 1,00 1,00 0,00
2024 0,00 1,00 -1,00
2025 0,00 1,00 -1,00
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@ Preparacion / Anélisis técnico

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.
Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagdgicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacion de estrategias integrales para las
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Analisis técnico de la alternativa

01 - Anélisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

Estimular la participacién activa de la comunidad educativa y fortalecer los procesos pedagégicos en las instituciones educativas como
reconociendo la excelencia y promoviendo el mejoramiento de la calidad educativa como:

. Proyectos Pedagdgicos Productivos.

. Reconocimiento a la Mejor Escuela en la Radio.

. Reconocimiento a la Implementacion de procesos de alfabetizacion Ciclo I.

. Reconocimiento al Proyecto Educativo Institucional.

. Reconocimiento a la promocion de la Convivencia Escolar.

. Festival Escolar Nacional Audiovisual de Boyaca y Concurso Departamental de Cuento "La Pera de Oro"
. Exaltacion Merito Educativo.

. Reconocimiento a la implementacion de Escuela de Padres.

O~NOO O WNE
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@ Preparacion / Localizacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.

Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagégicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacién de estrategias integrales para las

Localizaciéon de la alternativa

01 - Localizaciéon de la alternativa

Ubicacién general Ubicacién especifica

Regién: Andina 255 Instituciones Educativas Oficiales de los 120 Municipios no certificados de Boyaca
Departamento: Boyaca

Municipio:

Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

Latitud:

Longitud:
02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Otros
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@ Preparacion / Cadena de valor

Nagochartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:19 a. m.
Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagégicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacién de estrategias integrales para las

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 508.647.550,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $39.328.800,00

Fortalecer la articulacion de proyectos pedagégicos y la participacion comunitaria en los procesos educativos.

1.1 Servicio de apoyo a proyectos pedagogicos productivos 1.1.1 Apoyar a Proyectos Pedagogicos Productivos (1)

Costo: $ 14.000.000,00
Complemento:

Etapa: Inversion
Medido a través de: Numero de establecimientos educativos

Cantidad: 26,0000
Costo: $ 14.481.800,00

Etapa: Inversion 1.1.2 Reconocer a los Proyectos Pedagogicos Productivos segun categorias
establecidas. (2)

Rl P M OIE Costo: $ 481.800,00

NUmero de Personas: 121837 -
Etapa: Inversion
Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837

1.2 Servicio de alfabetizacion 1.2.1 Fortalecer la implementacion de modelos de alfabetizacion CICLO | (3)

Costo: $ 11.388.000,00
Complemento: Alfabetizacion ciclo |

Etapa: Inversion
Medido a través de: Nimero de personas
Cantidad: 468,0000
Costo: $12.423.500,00
Etapa: Inversion 1.2.2 Reconocer la Implementacién de los modelos de alfabetizacion (4)

Localizacion: Costo: $ 1.035.500,00

NUmero de Personas: 121837 Etapa: Inversion
Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837
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% Preparacion / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

1.3 Servicio de apoyo para el fortalecimiento de escuelas de padres 1.3.1 Fortalecer la realizacién de Escuela de Padres (7)

Costo: $ 11.388.000,00
Complemento:

Etapa: Inversion
Medido a través de: Nimero de escuelas
Cantidad: 30,0000

Costo: $ 12.423.500,00

Etapa: Inversion 1.3.2 Reconocer a las Escuela de Padres Destacadas (8)
Localizacion: Costo: $ 1.035.500,00
Numero de Personas: 121837 Etapa: Inversion

Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $106.303.000,00

Implementar estrategias para el desarrollo de competencias comunicativas y el fortalecimiento de la lectura, escritura y oralidad.

2.1 Servicio de asistencia técnica a comunidades en fortalecimiento del ~ 2.1.1 Fortalecer a Emisoras Escolares OnLine- Destacadas (15)
tejido social y construccion de escenarios comunitarios protectores de
derechos Costo: $ 20.000.000,00

. Etapa: Inversion
Complemento: Emisoras Escolares

Medido a través de: NUmero de comunidades

Cantidad: 55,0000
Costo: $ 27.602.250,00 2.1.2 Reconocer a Emisoras Escolares OnLine Destacadas. (16)

Etapa: Inversion Costo: $ 7.602.250,00
Localizacion: Etapa: Inversién
Namero de Personas: 121837

Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837
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@ Preparacion / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

2.2 Servicio de educacién informal 2.2.1 Fortalecer las Estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (13)

Costo: $ 40.000.000,00
Complemento: FESCONAL y Pera de Oro

Etapa: Inversion
Medido a través de: Numero de personas

Cantidad: 494,0000
Costo: $ 78.700.750,00

Etapa: Inversion 2.2.2 Realizar el Reconocimiento a las estrategias de Lectura Escritura y
Oralidad. (14)

LEGE B 0 Costo: $ 38.700.750,00

Numero de Personas: 121837 o
Etapa: Inversion
Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837

3 - Objetivo especifico 3  Costo: $363.015.750,00

Consolidar acciones para el mejoramiento institucional y la promocion de la excelencia educativa.

3.1 Servicio de asistencia técnica en educacion inicial, preescolar, basica 3.1.1 Apoyar la Orientacion de Proyectos Institucionales Educativos (5)
y media
Costo: $ 11.388.000,00

Complemento: Proyecto Educativo Institucional Etapa: Inversion
Medido a través de: Nimero de entidades y organizaciones
Cantidad: 255,0000

Costo: $ 12.423.500,00 ) L
3.1.2 Reconocer a los Proyectos Educativos Institucionales Destacados (6)

Etapa:  Inversion Costo: $ 1.035.500,00

Localizacion: L
Etapa: Inversion

NUumero de Personas: 121837

Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837
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Departamento
Nacional de Planeacién

Preparacion / Cadena de valor

FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE

BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

3.2 Servicio de apoyo a la atencion integral para la convivencia escolar

Complemento: Promocién de Convivencia Escolar
Medido a través de: Nimero de sedes

Cantidad: 237,0000

Costo: $12.423.500,00

Etapa: Inversion
Localizacion:

Nimero de Personas: 121837

Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837

3.3 Servicio de evaluacion de las estrategias educativas implementadas
en la educacion inicial, preescolar, basicay media  (Producto principal
del proyecto)

Complemento: Exaltacion al Mérito Educativo

Medido a través de: Nimero de programas, proyectos y estrategias
Cantidad: 1,0000

Costo: $ 338.168.750,00

Etapa: Inversion
Localizacion:

Namero de Personas: 121837

Acumulativo o no: No Acumulativo

Poblacién Beneficiaria: 121837

3.2.1 Fortalecer los ambientes arménicos de convivencia escolar (9)
Costo: $ 11.388.000,00

Etapa: Inversion

3.2.2 Reconocer los ambientes arménicos de convivencia escolar Destacados
(10)

Costo: $ 1.035.500,00

Etapa: Inversién

3.3.1 Apoyar las Estrategias Educativas para incentivar su Reconocimiento
Pedagogico (11)

Costo: $ 284.700.000,00

Etapa: Inversion

3.3.2 Apoyar la Realizacion del Reconocimiento a las Instituciones Educativas
Destacadas en el Mejoramiento de Procesos Pedagdgicos. (12)

Costo: $ 53.468.750,00

Etapa: Inversién
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@ Preparacién / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE_
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.
Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagégicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacion de estrategias integrales para las

Actividad 1.1.1 Apoyar a Proyectos Pedagdgicos Productivos (1)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales

$14.000.000,00

0 $14.000.000,00

I

Actividad 1.1.2 Reconocer a los Proyectos Pedagodgicos Productivos segun categorias
establecidas. (2)

\WECHEES

$481.800,00

$481.800,00
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@ Preparacién / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

Actividad 1.2.1 Fortalecer laimplementacién de modelos de alfabetizacion CICLO | (3)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $11.388.000,00

IS s

Periodo Total

0 $11.388.000,00

Actividad 1.2.2 Reconocer la Implementacion de los modelos de alfabetizacion (4)

Periodo |Materiales

0 $1.035.500,00

0 $1.035.500,00

5

Actividad 1.3.1 Fortalecer la realizacion de Escuela de Padres (7)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $11.388.000,00

=

Periodo Total

0 $11.388.000,00

=l
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Preparacién / Cadena de valor

Departamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

Nacional de Planeacién

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE

Actividad 1.3.2 Reconocer a las Escuela de Padres Destacadas (8)

Periodo |Materiales

0 $1.035.500,00

Periodo Total
0 $1.035.500,00

Actividad 2.1.1 Fortalecer a Emisoras Escolares OnLine- Destacadas (15)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $20.000.000,00

= R

Periodo Total

0 $20.000.000,00

=l

Actividad 2.1.2 Reconocer a Emisoras Escolares OnLine Destacadas. (16)

Periodo |Materiales

0 $7.602.250,00

0 $7.602.250,00

=1

BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.
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@ Preparacién / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

Actividad 2.2.1 Fortalecer las Estrategias de Lectura Escrituray Oralidad. (13)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $40.000.000,00

[l ey

Periodo Total

0 $40.000.000,00

Actividad 2.2.2 Realizar el Reconocimiento a las estrategias de Lectura Escrituray Oralidad. (14)

Periodo |Materiales

0 $38.700.750,00

0 $38.700.750,00

5

Actividad 3.1.1 Apoyar la Orientacion de Proyectos Institucionales Educativos (5)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $11.388.000,00

=

Periodo Total

0 $11.388.000,00

=l
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Preparacién / Cadena de valor

Departamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

Nacional de Planeacién

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE

Actividad 3.1.2 Reconocer alos Proyectos Educativos Institucionales Destacados (6)

Periodo |Materiales

0 $1.035.500,00

Periodo Total
0 $1.035.500,00

Actividad 3.2.1 Fortalecer los ambientes armoénicos de convivencia escolar (9)

Periodo |Servicios para la
comunidad,

sociales y
personales
0 $11.388.000,00

=

Periodo Total

0 $11.388.000,00

=l

BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

Actividad 3.2.2 Reconocer los ambientes armonicos de convivencia escolar Destacados (10)

Periodo |Materiales

0 $1.035.500,00

0 $1.035.500,00

=1
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@ Preparacién / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.

Actividad 3.3.1 Apoyar las Estrategias Educativas para incentivar su Reconocimiento
Pedagogico (11)
Periodo |Servicios para la

comunidad,
sociales y

personales
0 $284.700.000,00

=

Periodo Total

0 $284.700.000,00

=1

Actividad 3.3.2 Apoyar la Realizacion del Reconocimiento a las Instituciones Educativas
Destacadas en el Mejoramiento de Procesos Pedagdgicos. (12)

\WECHEES

0 $53.468.750,00

0 $53.468.750,00
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Preparacién / Riesgos

Departamento

ool FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.
Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagégicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacién de estrategias integrales para las

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis deriesgo

. . S . Probabilidad . L
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo Medidas de mitigacion

T—‘g Operacionales Incumplimiento en el desarrollo  Probabilidad: Bajo cumplimiento de las metas y Coordinar y gestionar acciones que
(] de los procesos misionales en la 2. Improbable  acciones en la secretaria de apunten el mejoramiento de la
g Secretaria de Educacion Educcion calidad
= Impacto: 3.
= Moderado
=2
o]
(e
<
o
=
[
o]
Q.
o
<
e
—
2 De calendario Inadecuada atencion en la Probabilidad: Incumplimiento de las actividades de Coordinar y ejecutar las actividades
5 Tg‘ realizacion de las actividades del 3. Moderado desarrollo pedagégico programadas en la secretaria de Educacion.
S servicio educativo para la comunidad educativa
= Impacto: 2.
E =]
S B Menor
I
~
Asociados a Actividad/Entregable: Apoyar las Probabilidad: Incumplimiento del calendario y los Realizar una buen a planeacion
fenémenos de origen  Estrategias Educativas para 2. Improbable  actividades programadas por parte de  teniendo encueta las posibles
o humano no incentivar su Reconocimiento la secretaria de Educacion. situaciones que puedan retrasar el
o . q Z . A A
S intencionales: Pedagdgico (11) Impacto: 4. cumplimiento de las objetivos
8 8 aglomeracion de Mayor
2 2 publico Riesgo: Inadecuada ejecucion
£ g de las actividades programadas
o5 en la secretaria de Educacion.
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@ Preparacién / Ingresos y beneficios

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:20 a. m.
Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagégicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacién de estrategias integrales para las

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Fortalecimiento de los procesos pedagégicos mediante el reconocimiento a las Instituciones Educativas oficiales, impactando en la mejora de
la calidad educativa para los estudiantes.

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razoén Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripciéon Cantidad: Estudiantes que se encuentran matriculados en las instituciones educativas del Departamento de Boyaca.

Descripcion Valor Unitario: Costo promedio por estudiante beneficiado en cada vigencia, el cual refleja la inversion necesaria para
garantizar el fortalecimiento de los procesos pedagdgicos a través del reconocimiento institucional

0

121.837,00 $2.269,00 $276.448.153,00
1 116.837,00 $2.366,00 $276.436.342,00
02 - Totales
Periodo Total beneficios Total
0 $276.448.153,00 $276.448.153,00
1 $276.436.342,00 $276.436.342,00
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@ Evaluaciéon / Flujo Econémico

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
Alternativa 1

Flujo
01 - Flujo Econdmico
Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de Amortizacion | Intereses de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversion (-) | operacién (-) ) los créditos (-)| salvamento
(+) Q)
0 $221.158.522,4 $0,0 $0,0 $405.874.084,5 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-184.715.562,1
1 $221.149.073,6 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $221.149.073,6
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@ Evaluacion / Indicadores y decision

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
Indicadores y decisidon

01 - Evaluaciéon econémica

. o Indicadores de costo- . o
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacién Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual

Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: Fortalecimiento a los procesos pedagdgicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacion
de estrategias integrales para las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados de Boyaca.

$18.173.496,25 19,72 % $1,04 $3.331,29 $405.874.084,50 $10.331.067,41

Costo por capacidad

Servicio de apoyo a proyectos

pedagodgicos productivos HASATE Y
Servicio de alfabetizacién $21.214,63
Servicio de apoyo para el fortalecimiento $330.948 17

de escuelas de padres

Servicio de asistencia técnica a

comunidades en fortalecimiento del tejido

social y construccién de escenarios $400.105,05
comunitarios protectores de derechos

Servicio de educacién informal $126.667,19
Servicio de asistencia técnica en

educacion inicial, preescolar, basica y $38.935,08
media

Servicio de apoyo a la atencion integral $41.892.17

para la convivencia escolar

Servicio de evaluacion de las estrategias

educativas implementadas en la

educacion inicial, preescolar, basica y PG 2l
media  (Producto principal del proyecto)
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@ Evaluacién / Indicadores y decisién

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

03 - Decisiodn

Fortalecimiento a los procesos pedagdégicos y el reconocimiento a la labor y excelencia institucional, mediante la implementacién de
estrategias integrales para las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados de Boyaca.

04 - Alcance

El proyecto busca fortalecer los procesos pedagdgicos y reconocer la excelencia institucional en las instituciones educativas oficiales de los
municipios no certificados del Departamento de Boyaca, con el propésito de mejorar la calidad educativa y garantizar mayores niveles de
permanencia escolar. Para ello, se desarrollaran acciones orientadas al cumplimiento de los objetivos especificos, entre ellos la generacion
de incentivos y mecanismos de reconocimiento, la promocién de buenas practicas institucionales y el acompafamiento técnico a las
comunidades educativas. Como producto principal se entregara un sistema de valoracion y estimulo a las instituciones, articulado con las
metas del Plan Departamental de Desarrollo. El proyecto se implementara en los municipios no certificados del Departamento de Boyaca,
impactando de manera directa a la comunidad educativa. Las metas proyectadas se reflejan en el nimero de instituciones educativas
beneficiadas y en el fortalecimiento de sus procesos, lo que permite validar la consistencia y pertinencia de la inversion planteada.
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la articulacion de proyectos pedagdgicos y la participacién comunitaria en los procesos educativos.

Producto
1.1. Servicio de apoyo a proyectos pedagogicos productivos

Indicador

1.1.1 Establecimientos educativos beneficiados

Medido a través de: Nimero de establecimientos educativos
Meta total: 26,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Informe de Supervision

Programacion de indicadores

0

26,0000

Péagina 29 de 40



@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Producto
1.2. Servicio de alfabetizacion

Indicador

1.2.1 Personas beneficiarias con modelos de alfabetizacion
Medido a través de: Nimero de personas

Meta total: 468,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de Supervision

Programacion de indicadores

0

468,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Producto
1.3. Servicio de apoyo para el fortalecimiento de escuelas de padres

Indicador

1.3.1 Escuelas de padres apoyadas
Medido a través de: Numero de escuelas
Meta total: 30,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de Supervision

Programacion de indicadores

0

30,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
02 - Objetivo 2

2. Implementar estrategias para el desarrollo de competencias comunicativas y el fortalecimiento de la lectura, escritura y oralidad.

Producto

2.1. Servicio de asistencia técnica a comunidades en fortalecimiento del tejido social y construccién de escenarios comunitarios protectores
de derechos

Indicador

2.1.1 Comunidades asistidas técnicamente
Medido através de: Niumero de comunidades
Meta total: 55,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Informe de Supervisién

Programacién de indicadores

0

55,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Producto
2.2. Servicio de educacion informal

Indicador

2.2.1 Personas beneficiadas con procesos de formacion informal
Medido a través de: Nimero de personas

Meta total: 494,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de Supervision

Programacion de indicadores

0

494,0000

03 - Objetivo 3

3. Consolidar acciones para el mejoramiento institucional y la promocién de la excelencia educativa.
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Producto
3.1. Servicio de asistencia técnica en educacion inicial, preescolar, basica y media

Indicador

3.1.1 Entidades y organizaciones asistidas técnicamente
Medido a través de: Nimero de entidades y organizaciones
Meta total: 255,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de Supervision

Programacion de indicadores

0

255,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Producto
3.2. Servicio de apoyo a la atencién integral para la convivencia escolar

Indicador

3.2.1 Sedes educativas apoyadas en la implementacion de la ruta de atencién integral para la convivencia escolar
Medido a través de: Nimero de sedes

Meta total: 237,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Informe de Supervision

Programacion de indicadores

0

237,0000
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@ Programacién / Indicadores de producto

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Producto

3.3. Servicio de evaluacion de las estrategias educativas implementadas en la educacion inicial, preescolar, basica y media  (Producto
principal del proyecto)

Indicador

3.3.1 Programas, proyectos y estrategias evaluadas

Medido a través de: Nimero de programas, proyectos y estrategias
Meta total: 1,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Informe de Supervisién

Programacién de indicadores

0

1,0000
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D rtament -
s FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
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@ Programacién / Regionalizacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
Regionalizacion

Producto: Servicio de apoyo a proyectos pedagogicos productivos

Andina Boyaca

0 14.481.800,00 14.481.800,00 26,0000 26,0000 121.837

Producto: Servicio de alfabetizacion

Andina Boyaca

0 12.423.500,00 12.423.500,00 468,0000 468,0000 121.837

Producto: Servicio de apoyo para el fortalecimiento de escuelas de padres

Andina Boyaca

0 12.423.500,00 12.423.500,00 30,0000 30,0000 121.837

Producto: Servicio de asistencia técnica a comunidades en fortalecimiento del tejido social y construccion de escenarios
comunitarios protectores de derechos

Andina Boyaca

0 27.602.250,00 27.602.250,00 55,0000 55,0000 121.837

Producto: Servicio de educacién informal

Andina Boyaca

0 78.700.750,00 78.700.750,00 494,0000 494,0000 121.837
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@ Programacién / Regionalizacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
- LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.
Producto: Servicio de asistencia técnica en educacion inicial, preescolar, basica y media

Andina Boyaca
0 12.423.500,00 12.423.500,00 255,0000 255,0000 121.837

Producto: Servicio de apoyo a la atencion integral para la convivencia escolar

Andina Boyaca
0 12.423.500,00 12.423.500,00 237,0000 237,0000 121.837

Producto: Servicio de evaluacién de las estrategias educativas implementadas en la educacion inicial, preescolar, basica y media
(Producto principal del proyecto)

Andina Boyaca

0 338.168.750,00 338.168.750,00 1,0000 1,0000 121.837
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@ Programacién / Focalizacion

D rtament -
s FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN

— LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

Impreso el 7/10/2025 11:51:21 a. m.

Focalizacion
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CODIGO: E-DE-FP-F-022

’ Gebernacion de ’ VERS|0N: 5
@ Boyaca FORMATO

CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID FECHA: 10/Jul/2025

CERTIFICACION N° 202500000037139

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca

EL SECRETARIO DE PLANEACION
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA:

1. Que el Proyecto “FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”, presentado por la Secretaria de Educacién, ha sido revisado
de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes en materia de proyectos del Banco de Proyectos de Inversidn
Publica del Departamento de Boyaca, en sus componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de formulacion y
pertinencia.

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle viabilidad técnica FAVORABLE, la cual ha
sido expedida por la Secretaria de Educacion, suscrita por CLAUDIA YANNETH GARZON CAMARGO, Directora
Técnico Pedagogica, en la fecha 06 de octubre de 2025.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de UN (01) MES, y ha sido aprobado por un valor total de “QUINIENTOS

OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA ($508.647.550,00)
MCTE”, de acuerdo con sus fuentes de financiacion y vigencias presupuestales, asi:

Vigencias Presupuestales
2025 2026 2027

FUENTE /ANO TOTAL

Propios  Depto  (Libre
. $  508.647.550,00 - - - 508.647.550,00
Inversion) v

Seleccione...
Seleccione...
Seleccione...
TOTALES 508.647.550,00 - - - 508.647.550,00

4. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 “NUESTRO GRAN PLAN ES
BOYACA” asi:

Estrategia de Desarrollo Tierra del conocimiento
Dimension de Desarrollo . Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo 3. Para aprender en grande en todas las etapas de la vida.
Territorial




@ B?;\yramEé FORMATO

VERSION: 5

CODIGO: E-DE-FP-F-022

CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID FECHA: 10/Jul/2025

Objetivo apuesta

Implementar y fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos, mediante la aplicacion de
modelos educativos flexibles, promoviendo la interaccién activa entre maestros y
estudiantes, garantizando asi una educacion adaptada a sus necesidades individuales y
contextos particulares.

Meta PDD

Establecimientos educativos
81 beneficiados Aporte del proyecto 26

Meta PDD

Comunidades asistidas técnicamente

5 (Emisoras)

Aporte del proyecto 95

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.2 | Acceso y permanencia educativa para todas y todos en nuestra Boyaca.

Objetivo apuesta

Mantener la cobertura y la permanencia en los niveles de Preescolar, Basica y media con
formacion integral, brindando oportunidades educativas a los nifios, nifias, jovenes,
adolescentes velando por la garantia del derecho a la educacion en Boyaca.

Meta PDD

1500 Personas.bem’aﬂmarlas con modelos Aporte del proyecto 468
de alfabetizacion

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.3 | Educacion de calidad para incidir en el saber y el desarrollo integral.

Objetivo apuesta

Garantizar una Educacién pertinente y de calidad, potenciando competencias y habilidades
en los estudiantes para su formacién integral

Meta PDD

255 Entidades y organizaciones asistidas

tecnicamente Aporte del proyecto 255

Meta PDD

Sedes educativas apoyadas en la
255 implementacidn de la ruta de atencion | Aporte del proyecto 237
integral para la convivencia escolar

Estrategia de Desarrollo

1 Tierra del conocimiento

Dimension de Desarrollo

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

Apuesta para el Desarrollo
Territorial

1.3.5 | Dinamizacion y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyaca Grande.

Objetivo apuesta

Generar procesos dinamicos en enfoques especificos de bienestar del personal de la planta
central de la secretaria, personal administrativo, directivo docente y docente, fortaleciendo
los diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios.

Meta PDD

Personas beneficiadas con procesos
1975 | de formacién informal (Formacién | Aporte del proyecto 494
Docente por areas)




E Gebernacion de e VERS|0N: 5
b? Boyaca FORMATO

CODIGO: E-DE-FP-F-022

CERTIFICACION DE REGISTRO BPPID FECHA: 10/Jul/2025

Meta PDD Programas, proyectos y estrategias
evaluadas (Exaltacion al mérito | Aporte del proyecto
educativo)
Meta PDD Escuelas de padres apoyadas Aporte del proyecto

SECTOR DE INVERSION Educacion
PROGRAMA Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar, basica y
media

Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos de Inversion
Publica del Departamento de Boyaca.

El presente proyecto se encuentra en fase de FACTIBILIDAD?

Que el proyecto se encuentra registrado en el Banco de Proyectos de Inversion Publica del Departamento de Boyaca,
en estado: EN EJECUCION?

Se expide en la ciudad de Tunja, a los veintidos (22) dias, del mes de octubre de 2025.

jy J/J@J\E\Léwaﬂii

JAIRO ALEXANDER NEIRA SANCHEZ
Secretario de Planeacion — Departamento de Boyaca

Aprobé: Feizar Albeiro Chaparro Torres — Director de Inversién Publica — Secretaria de Planeacién?k_/i—\
Reviso: Cristian Andrés Guerra Cotes — Profesional Universitarig N ~—
Elaboré: Diana Andrea P4ez Gonzalez - Profesional Externo ( //L(////ﬂﬂ /d[”[/

" No podran iniciar procesos de contratacion aquellos proyectos de inversién que se encuentren en fase de perfil.
2 El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos de Inversion del Departamento en estado VIABLE, NO implica la asignacion de
recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.




| RABoyaca

FORMATO

VERSION: 3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

PRESUPUESTO GENERAL

FECHA: 28/Ago/2024

ID

1572703

NOMBRE DEL PROYECTO:

FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.

ANO BASE DE LOS
PRECIOS

2025

1er ANO DE LOS
RECURSOS

2025

ITEM

DESCRIPCION

FUENTE DE PRECIOS

UNIDAD

CANT

DIST.

VR UNITARIO

VR TOTAL

%

Apoyar a

Proyectos Pedagégicos Productivos (1)

TIPO:

SERVICIOS

1.01

AGRICULTURA 1: Procesos que impulsen el desarrollo de
agricultura en la regién por medio de la produccion de cultivos de
hortalizas, frutales, aromaticas u otros que promuevan la
elaboracion, produccion y comercializacion de los mismos dentro
de la Institucion Educativa alcanzando un impacto en el municipio,
provincia o departamento en el cual se promueva una cultura de
cultivos organicos, economia circular, soberania alimentaria y
autosostenibilidad.

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.02

AGRICULTURA 2: Procesos que impulsen el desarrollo de
agricultura en la regién por medio de la produccion de cultivos de
hortalizas, frutales, aromaticas u otros que promuevan la
elaboracion, produccion y comercializacion de los mismos dentro
de la Instituciéon Educativa y tenga un impacto en su vereda, barrio
ylo localidad promoviendo una cultura de autosostenibilidad y
gobernanza alimentaria

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

1.03

AGROPECURIO 1: Procesos que impulsen el el desarrollo
agrpecuario, mediante la crianza y produccion de ganaderia de
bovinos, porcinos, avicolas, ovinos, pecuarios, entreo otros que
impulsen el bienestar animal, la tecnificacion de los procesos, la
sostenibilidad, as buenas practicas agropecuarias y tengan un
impacto en su regién municipio, provincia o departamento.

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.04

AGROPECUARIO 2: Procesos que impulsen el el desarrollo
agrpecuario, mediante la crianza y produccion de ganaderia de
bovinos, porcinos, avicolas, ovinos, pecuarios, entreo otros que
impulsen el bienestar animal, la sostenibilidad y tengan un impacto
en su vereda, barrio y/o localidad.

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

1.05

ALIMENTOS PROCESADOS 1: Procesos que impulsan y
promueven la elaboracion de alimentos procesados (lacteos,
endulzantes, amasijos, etc), la cultura y ancestralidad mediante
practicas sostenibles, economia circular, procesos tecnificados,
redes ampliadas de mercadeo que tengan un impacto en su
regién, municipio, provincia o departamento

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.06

ALIMENTOS PROCESADOS 2: Procesos que impulsan y
promueven la elaboracion de alimentos procesados (lacteos,
endulzantes, amasijos, etc) mediante practicas sostenibles, ,
procesos artesanales, redes ampliadas de mercadeo que tengan
un impacto en su vereda, berrio y/o localidad

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%
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CODIGO:E-DE-FP-F-009

PRESUPUESTO GENERAL

FECHA: 28/Ago/2024

1.07

OTROS 1: Procesos que impulsen el desarrollo econémico,
elaboren un producto no presente en las otras categorias que
promuevan las practicas comerciales e incentiven las redes de
mercadeo, ensefiando a los estudiantes técnicas de
administracion, contabilidad y/o procesos de comercializacién que
tengan un impacto en su regién, municipio, provincia o
departamento

Precios Ref.

Unidad

2,000,000.00

2,000,000.00

0.39%

1.08

OTROS 2: Procesos que impulsen el desarrollo econdémico,
elaboren un producto no presente en las otras categorias que
promuevan las practicas comerciales e incentiven las redes de
mercadeo, ensefiando a los estudiantes técnicas de
administracion, contabilidad y/o procesos de comercializacién que
tengan un impacto en su vereda, barrio y/o localidad.

Precios Ref.

Unidad

1,500,000.00

1,500,000.00

0.29%

COSTO DIRECTO GRUPO

$

14,000,000.00

2.75%




VERSION: 3

! Gobernacionde
@Boyaca FORMATO CODIGO:E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 28/Ago/2024
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
2 Reconocer a los Proyectos Pedagégicos Productivos segun categorias establecidas. (2) TIPO: BIENES
2.01 Mencion de honor 4x0 tamarfio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 8 60,225.00 481,800.00 0.09%
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.
COSTO DIRECTO GRUPO 481,800.00 0.09%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
3 Fortalecer la implementacion de modelos de alfabetizacion CICLO | (3) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
301  |Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— ALFABETIZACION”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
4 Reconocer la Implementacion de los modelos de alfabetizacion (4) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A MODELOS DE ALFABETIZACION:
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
4.01 base, unidos por imanes de 1 centlmetro de radio, los laterales del Cotizacién Unidad 2 517,750.00 1,035,500.00 0.20%
pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
5 Apoyar la Orientacion de Proyectos Institucionales Educativos (5) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
501  |Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%




VERSION: 3

’ Gobernacionde
%\Boyaca FORMATO CODIGO:E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 28/Ago/2024
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
6 Reconocer a los Proyectos Educativos Institucionales Destacados (6) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A PROYECTOS EDUCATIVOS
INSTITUCIONALES: ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico
americano de 10mm de espesor, pedestal de 25cm de altura en
6.01  |formaque se determine y base, unidos por imanes de 1 Cotizacion Unidad 2 517,750.00 1,035,500.00 0.20%
centimetro de radio, los laterales del pedestal en color. Base de
6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de
3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en dorado
bajo relieve con laser, seglin premio e institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
7 Fortalecer la realizaciéon de Escuela de Padres (7) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “José Joaquin Casas Castafieda” a las
7.01 Instituciones Educativas destacadas en a Categoria: Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
Apropiacion de politicas, programas y proyectos departamentales
— ESCUELA DE PADRES”
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
8 Reconocer a las Escuela de Padres Destacadas (8) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A ESCUELA DE PADRES: ESTATUILLA: En “
vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y base, unidos por
8.01 imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en Cotizacién Unidad 2 517.750.00 1.035.500.00 0.20%
color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segun premio e institucion
galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
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@Boyaca FORMATO CODIGO:E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 28/Ago/2024
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
9 Fortalecer los ambientes armonicos de convivencia escolar (9) TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento “Rafael Gutiérrez Girardot” a las
Instituciones Educativas destacadas en la Categoria: “ambientes . . o
9.01 arménicos de convivencia escolar— PROMOCION DE LA Precios Ref. Unidad 8 1,423,500.00 11,388,000.00 2.24%
CONVIVENCIA ESCOLAR
COSTO DIRECTO GRUPO 11,388,000.00 2.24%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
10 Reconocer los ambientes arménicos de convivencia escolar Destacados (10) TIPO: BIENES
ESTATUILLA A CONVIVENCIA ESCOLAR: ESTATUILLA: En “
vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y base, unidos por
10.01 imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en Cotizacién Unidad 2 517.750.00 1.035.500.00 0.20%
color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segun premio e institucién
galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO 1,035,500.00 0.20%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
11 Apoyar las Estrategias Educativas para incentivar su Reconocimiento Pedagogico (11 TIPO: SERVICIOS
Brindar el reconocimiento a las Instituciones Educativas de los
Municipios no certificados del Departamento de Boyaca en sus
diferentes Categorias de acuerdo ala ordenanza 023 de
2011:
1.“Manuel Maria de los Santos Acosta”
11.01 2."José Joaquin Casas Castafieda" Precios Ref. Unidad 200 1,423,500.00 284,700,000.00 55.97%
3. "Monsefior José Joaquin Salcedo Guarin"
4. "Sor Josefa del Castillo y Guevara"
5. "Jairo Anibal Nifio"
6. “Rafael Azula Barrera”
COSTO DIRECTO GRUPO 284,700,000.00 55.97%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
12 Apoyar la Realizacion del Reconocimiento a las Instituciones Educativas Destacadas en el Mejoramiento de Procesos Pedagogicos. (12) TIPO: BIENES
12.01 Pin rectangular plat_eado o sol dorado, con imagen a color y resina Cotizacion Unidad 400 $ 7.070.00 | $ 2,828,000.00 0.56%
de alta transparencia
BRINDIS: Coctel sin licor. Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise
12.02 sin licor) Ingredientes: 2 vaso de jugo de naranja natural %2 vaso Cotizacion Unidad 400 $ 33,660.00 | $ 13,464,000.00 2.65%
de jugo de pifia 1 chorrito de granadina Hielo en cubos
1. Auditorio: capacidad 400 personas con los siguientes
elementos:1.Mesa Principal — Bandera Colombia — Bandera
Departamento de Boyaca — Himnos 2.Seis (6) personas de apoyo
logistico para las labores del evento. 3. Ayudas Audiovisuales, L . 0
12.03 Amplificador de Sonido en cada salén, Auditorio Principal con 6 Cotizacion Unidad 1 $ 12,842,500.00 | $ 12,842,500.00 2.52%
Micréfonos y Salones Auxiliares 2 Micréfonos en cada uno, Video
Beam en cada sal6n, Pantalla para proyectar en cada salon,
Computadores, Wifi y Tablero en cada salon. 4. Cuatro (4) mesas
Auxiliares para el Registro de Asistencia y Entrega de Material. 5.
Parqueadero con capacidad minima de 100 vehiculos
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
12.04 pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Unidad 47 $ 517,750.00 | $ 24,334,250.00 4.78%
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, seglin premio e
institucion galardonada.
COSTO DIRECTO GRUPO $ 53,468,750.00 10.51%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
13 Fortalecer las Estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (13) TIPO: SERVICIOS
Apoyo econémico a través de Resolucion para el Premio al Nodo
13.01 Provincial del afio (se distribuiran los recursos uniformemente a cada Precios Ref. Unidad 1 $ 30,000,000.00 | $ 30,000,000.00 5.90%
una de las IE que lo conformen).
13.02  |/\Poyo economico a ravés de Resolucion para el premio al Centro de Precios Ref. Unidad 1 $ 5,000,000.00 | $ 5,000,000.00 0.98%
Interés Audiovisual del afio.
Apoyo econdmico a través de Resolucion para el premio a la Institucion
13.03 Educativa des_tacada por los aportes del centro de interés audlowsyal al Precios Ref. Unidad 1 $ 5.000,000.00 | $ 5,000,000.00 0.98%
desarrollo e impacto del proyecto transversal de Lectura, Escritura,
Oralidad y Biblioteca Escolar.
COSTO DIRECTO GRUPO § 40,000,000.00 7.86%
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ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
14 Realizar el Reconocimiento a las estrategias de Lectura Escritura y Oralidad. (14) TIPO: BIENES
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
14.01 pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Unidad 3 517,750.00 1,553,250.00 0.31%
orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.
Libros de publicacién de ganadores afio 2025.
14.02 Ca.raCtenStl(.:aS' pa.Sta dura a todo color, 180 paginas a Cotizacion Unidad 1000 37,147.50 37,147,500.00 7.30%
5 tintas, 19 ilustraciones a todo color en papel
propalcote, cocido, con ISBN.
COSTO DIRECTO GRUPO 38,700,750.00 7.61%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
15 Fortalecer a Emisoras Escolares OnLine- (15) TIPO: SERVICIOS
15.01 Fortale_(:lmlento de emisoras escolares on line en las Instituciones Precios Ref. Unidad 10 2.000,000.00 20,000,000.00 3.93%
Educativas Destacadas en el Departamento
COSTO DIRECTO GRUPO 20,000,000.00 3.93%
ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %
16 Reconocer a Emisoras Escolares OnLine Destacadas. (16) TIPO: BIENES
16.01 | Mencion de honor 4x0 tamatio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 10 60,225.00 602,250.00 0.12%
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.
Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que incluye:
Actualizacién de contenidos (noticias, imagenes, banners y
documentos); Optimizacién técnica (mejoras de velocidad,
16.02 seguridad y copias de respaldo); Soporte correctivo y preventivo; Cotizacién Unidad 1 7,000,000.00 7,000,000.00 1.38%
Implementacion de mejoras menores de disefio y usabilidad;
Monitoreo de seguridad y acompafiamiento técnico durante la
vigencia del servicio.
COSTO DIRECTO GRUPO 7,602,250.00 1.49%
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INFORMACION CONSOLIDADA
FORMULACION INICIAL

‘ COSTO DIRECTO $ 508,647,55000 100.00%
T Bienes $  104,395,550.00 1
I Servicios $ 404,252,000.00 |
. _ Qprapublica S
COSTO INDIRECTO 0 0.00%
P Adminisiracion 1§ T e
I imprevistos !__$________________—_! AlU I $ i I
- utlidad | e -1 ! !
Otros Costos Seleccione de la lista. .. I's -1
Otros Costos Seleccione de la lista... I's -1
Otros Costos Seleccione de la lista... |_$ _____________ - _'
| SUBTOTAL $ 508,647,550 100.00%
INTERVENTORIA T 0.00%
| TOTAL PRESUPUESTO $ 508,647,550.00 100%
(-4

=, J

EDDYE YA REYES GRISALES
Segretarfo dgZGucacion de/Boyaca

4 7 pJ
Reviso: Edilson Nifio Salamanca / Jefe Oficina Asesora para la Gestion Estratégica del Sector Educa%/éz_
7 L >

/S
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CONCEPTO DE VIABILIDAD TECNICA FECHA: 25/Feb/2025

CERTIFICACION
CONCEPTO DE VIABILIDAD

LA SUSCRITA “DIRECTORA TECNICO PEPAG()GICA”
DE “SECRETARIA DE EDUCACION”

CERTIFICA:

Que el proyecto denominado FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, formulado por un valor
total de QUINIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS CINCUENTA
($508.647.550,00) PESOS MCTE., con plazo de ejecucion de UN (1) mes.

Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2024 — 2027 "Nuestro Gran Plan es
Boyacd”

Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a las normas legales, requisitos de formulacion, pertinencia, criterios
de evaluacion técnica, legal, institucional y socioecondmica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE.

Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los requerimientos técnicos y metodoldgicos exigidos
para la formulacién y estructuracion de Proyectos del Departamento de Boyaca, ha sido evaluado técnicamente el
proyecto de forma integral y manifiesta que conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emision
del concepto de viabilidad, en especial cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de
proyecto.

El formulador y/o disefiador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido de los
documentos técnicos que se aportan con el proyecto.

Al G

CLAUDIA YANNE:I'H GARZON CAMARGO,
DIRECTORA TECNICO PEDAGOGICA .
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

Tunja; 06 de octubre de 2025

Yy
Vo. Bo/ ED f— -

7/ >
Secretario e
Revisé: Edilson Nifio Salamanca - Jefe Oficina Asesora par; stion Estratégica>

del Sector Educacion. - -

 Sjven Gutiérrez Sanchez - Profesional de Apoyo CPS- OAGE
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El SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA PARA LA GESTION
ESTRATEGICA DEL SECTOR EDUCACION DE BOYACA

CERTIFICA:

Que en el Plan de Adquisiciones de la Secretaria de Educacion para la vigencia 2025, se
encuentra incluido el objeto “FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS,
RECONOCIENDO LA LABOR Y EXCELENCIA INSTITUCIONAL PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.", con codigos UNSPSC 82121800, 82121500,
90101600, y 95141707 denominados Publicacion, Impresién, Servicios de banquetes y
catering y Auditorio “Colombia Compra Eficiente”.

La presente se expide en Tunja, en octubre de dos mil veinticinco (2025).

EDILSON NINO SALAMANCA
Jefe Oficina Asesora para la Gestion Estratégica

i
Proyecto: Wf/c;ya jica Solano

Profesional Universitario

GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE EDUCACION | °
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca | Carrera 10 N° 18- 68, Tunja — Boyaca | n]
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608) 7420200 Ext. 3101 - 3102 |

contactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacién
y gestién
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CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

1. INFORMACION GENERAL

REGISTRO BP y P No.: BP y P No. 2025 000000 37139

MODALIDAD DE CONTRATACION: SELECCION DE MINIMA CUANTIA
DEPENDENCIA: Secretaria De Educacion

DOCUMENTO: Estudios y Documentos Previos

OBJETO: FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS,
RECONOCIENDO LA LABOR Y EXCELENCIA INSTITUCIONAL PARA EL
MOEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO Eddye Yarik Reyes Grisales —
secretario de Educacion de Boyaca

CIUDAD Y FECHA: Tunja, octubre De 2025.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

La Secretaria de Educacién de Boyaca, en cumplimiento de las funciones
establecidas en la Ley 715 de 2001, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes, ha identificado la necesidad de fortalecer los procesos pedagogicos
en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados del
Departamento, con el fin de elevar los estandares de calidad educativa, promover
la innovacion didactica y consolidar una cultura institucional orientada al mérito
académico y docente.

Esta necesidad surge como respuesta a los retos actuales del sistema educativo
departamental, relacionados con la baja apropiacion de estrategias pedagodgicas
innovadoras, la dispersién territorial de las comunidades educativas y la necesidad
de reconocer e incentivar las experiencias significativas que aportan a la
transformacién de las practicas escolares. En consecuencia, se requiere una
intervencion integral que articule acompafiamiento técnico, fortalecimiento
pedagdgico y reconocimiento publico al desempefio sobresaliente de estudiantes y
docentes.
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El fortalecimiento de los procesos pedagogicos implica proveer apoyo técnico,
logistico, material y simbdlico a las comunidades educativas, con el propdsito de
potenciar el liderazgo estudiantil, la excelencia académica, la lectura, la escritura, la
oralidad y la participacion institucional. Asimismo, la estrategia de exaltacion al
mérito educativo se configura como una herramienta esencial para reconocer,
divulgar y replicar experiencias exitosas, contribuyendo a la construccion de una
cultura educativa basada en el reconocimiento, la motivacion y la mejora continua.

Esta iniciativa se encuentra plenamente alineada con los objetivos estratégicos del
Plan Departamental de Desarrollo 2024-2027 “Tierra del Conocimiento”,
particularmente en el componente orientado al fortalecimiento del talento humano y
la calidad educativa, reafirmando el compromiso de la Secretaria de Educacion con
la formacion integral, el bienestar de las comunidades educativas y el desarrollo
territorial sostenible a través de la educacion.

Por esto y en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS, PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA.”, se requiere la celebracion
del citado Contrato.

Proyecto que se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Departamental BP y P No. 2025 000000 37139 y se encuentra incluido en
el Plan Departamental de Desarrollo “Nuestro Gran Plan es Boyaca 2024-2027 de
la siguiente manera:
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PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

1. Tierra del conocimiento

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca

DIMENSION DE DESARROLLO
grande.
APUESTA PARA EL .
DESARROLLO TERRITORIAL 1.3.1 Para aprender en grande en todas las etapas de la vida.
PROGRAMS SEGUN CATALOGO | Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y

DE PRODUCTOS

media - 2201

OBJETIVO DE LA APUESTA

Implementar y fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos, mediante la
aplicacion de modelos educativos flexibles, promoviendo la interaccion activa
entre maestros y estudiantes, garantizando asi una educacion adaptada a sus
necesidades individuales y contextos particulares.

INDICADOR SEGUN CATALOGO Establecimientos educativos META PDD 81
DE PRODUCTOS beneficiados CUATRENIO
INDICADOR SEGUN CATALOGO Comunidades asistidas tecnicamente META POD 55
DE PRODUCTOS (Emisoras) CUATRENIO

PLAN DEFARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

1. Tierra del conocimiento

DIMENSION DE DESARROLLO

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca
grande.

APUESTA PARA EL 1.3.2 Acceso y permanencia educativa para todas y todos en nuestra Boyaca
DESARROLLO TERRITORIAL - :
PROGRAMA SEGUN CATALOGO | Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
DE PRODUCTOS media - 2201

OBJETIVO DE L& APUESTA

Mantener la cobertura y la permanencia en los niveles de Preescolar, Basica y
media con formacidn integral, brindando oportunidades educativas a los nifios,
nifias, jovenes, adolescentes velando por la garantia del derecho a la educacion
en Boyaca.

INDICADOR SEGUN CATALOGO
DE PRODUCTOS

META PDD
CUATRENIO

Personas beneficiarias con modelos de

alfabetizacion 1.500

PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

1. Tierra del conocimiento

DIMENSION DE DESARROLLO

1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyacé
grande.

APUESTA PARAEL
DESARROLLO TERRITORIAL

1.3.3 Educacién de calidad para incidir en el saber y el desarrollo integral.

PROGRAMA SEGUN GATALOGO
DE PRODUCTOS

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y
media - 2201

OBJETIVO DE LA APUESTA

Garantizar una Educacion pertinente y de calidad, potenciando competencias y
habilidades en los estudiantes para su formacion integral.

INDICADOR SEGUN CATALOGO Entidades y organizaciones asistidas META PDD 255
DE PRODUCTOS técnicamente CUATRENIO
NDICADOR SEGUN CATALOGO | 4 e e e atencon |  METAPDD 255
DE PRODUCTOS

integral para la convivencia escolar CUATRENIO
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PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO - PDD

EEEE;TR%GIJ_TDDE 1. Tierra del conocimiento

DIMENSION DE y B - . .
DESARROLLO 1.3 Educacion preescolar, basica y media integral para consolidar la Boyaca grande.
APUESTA PARA EL 1.3.5 Dinamizacidn y fortalecimiento del talento educativo, por una Boyaca Grande.
DESARROLLO TERRITORIAL

PROGRAMA SEGUN Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacitn inicial, prescolar, bésica y media

CATALOGO DE PRODUCTOS | - 2201

Generar procesos dinamicos en enfoques especificos de bienestar del personal de la
planta cenfral de la secrefaria, personal administrativo, directivo docente y docente,

OBJETIVODELA APUESTA fortaleciendo los diversos talentos, competencias y habilidades de los funcionarios.

NDICADOR SEGUN fomacion nfomal (Formacn pocente. | METAPDD 1975
CATALOGO DE PRODUCTOS por areas) CUATRENIO '
INDICADOR SEGUN Programas, proyectos y estrategias META PDD 4
CATALOGO DE PRODUCTOS | evaluadas (Exaltacion al mérito educativo) | CUATRENIO

INDIGADOR SEGUN Escuelas de padres apoyadas META PDD 120
CATALOGO DE PRODUCTOS CUATRENIO

Adicionalmente, la Secretaria de Educacion del Departamento de Boyaca certifica
que se realizé el debido estudio y andlisis previo de manera rigurosa, técnica y
detallada, mediante el cual se determin6 que la necesidad objeto de contratacion
no constituye gasto suntuario, innecesario o de representacién, y no contraviene
las directrices de austeridad en el gasto publico.

La ejecucion de este proyecto se sustenta en el cumplimiento de la Ordenanza
Departamental que institucionaliza la Exaltacion al Mérito Educativo, por lo cual
responde a un mandato legal y programatico, orientado al fortalecimiento de la
calidad educativa, la motivacibn docente y el reconocimiento del esfuerzo
académico de estudiantes y maestros. En consecuencia, los recursos destinados a
su implementaciéon se enmarcan en criterios de eficiencia, racionalidad vy
responsabilidad fiscal, garantizando su coherencia con las politicas de austeridad
y optimizacién del gasto publico.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR  CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

OBJETO: FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS,
RECONOCIENDO LA LABOR Y EXCELENCIA INSTITUCIONAL PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.
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3.1.IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
- CODIGO UNSPSC

IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGO
UNSPSC.
Caodigo UNSPSC 82121800 Publicacion
Cdbdigo UNSPSC 82121500 Impresién
Cadigo UNSPSC 90101600 Servicios de Banquetes y Catering

3.2.IDENTIFICACION DE LAS PARTES: N/A.

3.3.ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:

3.4.OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.

2.

6.
7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
8.
9. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de
la ley 80 de 1993.

Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad de la Gobernacién de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus
respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la actualizacion
de procedimientos del sistema segun asignacion.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios y las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el
supervisor del contrato.

Sequir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

evitando dilataciones y entrabamientos.
Constituir las garantias a que haya lugar.

social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

10.Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el

desarrollo del objeto del contrato.

11.Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad

social y parafiscal de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago
de aportes a ARL para lo cual el contratista debera realizar la afiliacién de
manera directa ante la administradora de riesgos laborales de su preferencia.

12.En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural

desarrollo del contrato y de la oferta presentada al Departamento, la cual
forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus clausulas.
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3.4.1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Cumplir con los términos y condiciones de la propuesta presentada a la
GOBERNACION DE BOYACA — SECRETARIA DE EDUCACION.
Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de
conformidad con el articulo 5, numeral 4 de la ley 80 de 1993.

Tramitar las cuentas de cobro para la legalizacion de pagos.

Suscribir con el supervisor las actas requeridas en el cumplimiento del
contrato.

Informar al supervisor cualquier situacion que pueda alterar el normal
desarrollo del objeto del contrato.

El contratista debera en conjunto con el supervisor pactar cronograma de
cada uno de los eventos proyectados y disponer con el suficiente tiempo de
cada uno de los items requeridos de acuerdo a las especificaciones
técnicas establecidas en el presente proceso de seleccion.

Diseflar y producir los materiales conmemorativos y pedagogicos, tales
como: Estatuillas y menciones de honor con las caracteristicas técnicas
aprobadas; Publicaciones, catalogos o libros conmemorativos (por ejemplo,
“Libro Pera de Oro”), garantizando impresiéon de alta calidad, coherencia
editorial y cumplimiento de derechos de autor.

Suministrar los elementos logisticos requeridos para la realizacion del
evento, incluyendo: sal6on con capacidad para 400 personas, ayudas
audiovisuales, mobiliario, conectividad, y servicios complementarios de
apoyo logistico y técnico.

Diseflar y mantener actualizada la pagina web o micrositio del proyecto,
garantizando la publicacién de resultados, piezas informativas, fotografias y
contenidos digitales relacionados con el evento y el reconocimiento
pedagadgico.

Implementar mecanismos de control de calidad en cada etapa del proceso,
desde la produccion de materiales hasta la ejecucion del evento, asegurando
la satisfaccion de los participantes y el cumplimiento de las normas de
seguridad.

Coordinar la logistica de transporte y montaje de materiales, equipos y
personal necesario para el desarrollo de las actividades.

Entregar los productos finales debidamente empacados, rotulados y en las
cantidades establecidas en el contrato y el presupuesto aprobado.
Garantizar la trazabilidad documental del proceso mediante la entrega de
actas de cumplimiento, soportes fotograficos, listados de asistencia y demas
evidencias solicitadas por la supervision.
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Prestar soporte técnico y comunicativo durante la ejecucion del proyecto,
asegurando la difusién adecuada de las actividades y la conservacion de los
registros institucionales.

3.5.3. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1.

ok ow

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4 de
la ley 80 de 1993.

Realizar el desembolso de los recursos en la forma en que fueron pactados,
previo el cumplimiento de requisitos legales.

Velar por la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

Designar al supervisor del contrato.

Participar en las reuniones y actividades requeridas en el marco del presente
contrato.

Suministrar al contratista la informacién técnica y administrativa necesaria
para la ejecucion del presente contrato (en medio magnético, documentos de
referencia, entre otros).

3.5. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR:
Las especificaciones técnicas del servicio que se requiere son las siguientes:

ITEM DESCRIPCION FUENTE UNIDAD CANT
Mencién de honor 4x0 tamafio

201 OTICIO, con carpeta tipo porta Cotizacion Unidad 8
diplomas de pasta dura en
Cuerina sin marca.

ITEM DESCRIPCION FUENTE |UNIDAD | CANT

4,01

ESTATUILLA A MODELOS DE ALFABETIZACION:
ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se
determine y base, unidos por imanes de 1 centimetro de Cotizacion | Unidad 2
radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14 cms
biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9cm x
0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en dorado bajo
relieve con laser, segin premio e institucion galardonada.

ITEM

DESCRIPCION FUENTE | UNIDAD | CANT
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6,01

ESTATUILLA A PROYECTOS EDUCATIVOS
INSTITUCIONALES: ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico
americano de 10mm de espesor, pedestal de 25cm de
altura en forma que se determine y base, unidos por imanes
de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en color.
Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con orificio en la
mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segiin premio e
institucion galardonada.

Cotizacion

Unidad

ITEM DESCRIPCION

FUENTE

UNIDAD

CANT

8,01

ESTATUILLA A ESCUELA DE PADRES: ESTATUILLA: En
“vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor, pedestal
de 25cm de altura en forma que se determine y base,
unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4
lados con orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm
profundidad; logos y textos grabados en dorado bajo relieve
con laser, segun premio e institucion galardonada.

Cotizacion

Unidad

ITEM DESCRIPCION

FUENTE

UNIDAD

CANT

ESTATUILLA A CONVIVENCIA ESCOLAR: ESTATUILLA:
En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de espesor,
pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y

10,01 | base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los

laterales del pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado
por los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm
profundidad; logos y textos grabados en dorado bajo relieve
con laser, segun premio e institucion galardonada.

Cotizacion

Unidad

ITE

DESCRIPCION FUENTE

UNIDAD

CANT

12

Apoyar la Realizacién del Reconocimiento a las Instituciones Educativas Destacadas
en el Mejoramiento de Procesos Pedagégicos. (12)

12,
01

Pin rectangular plateado o sol
dorado, con imagen a color y resina Cotizacion
de alta transparencia

Unidad

400

12,
02

BRINDIS: Coctel sin licor. Sunset
Tropical (Estilo Tequila Sunrise sin
licor) Ingredientes: %2 vaso de jugo
de naranja natural ¥2 vaso de jugo
de pifia 1 chorrito de granadina
Hielo en cubos

Cotizacion

Unidad

400
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1. Auditorio: capacidad 400
personas con los siguientes
elementos:1.Mesa Principal —
Bandera Colombia — Bandera
Departamento de Boyaca — Himnos
2.Seis (6) personas de apoyo
logistico para las labores del evento.
3. Ayudas Audiovisuales,
Amplificador de Sonido en cada

12, | salén, Auditorio Principal con 6

03 | Microfonos y Salones Aucxiliares 2
Micréfonos en cada uno, Video
Beam en cada salon, Pantalla para
proyectar en cada salén,
Computadores, Wifi y Tablero en
cada salon. 4. Cuatro (4) mesas
Auxiliares para el Registro de
Asistencia y Entrega de Material. 5.
Parqueadero con capacidad minima
de 100 vehiculos

Cotizacién Unidad 1

ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico
americano de 10mm de espesor,
pedestal de 25cm de altura en forma
gue se determine y base, unidos por
imanes de 1 centimetro de radio, los
12, | laterales del pedestal en color. Base
04 | de 6x14 cms biselado por los 4
lados con orificio en la mitad de
3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y
textos grabados en dorado bajo
relieve con laser, segiin premio e
instituciéon galardonada.

Cotizacion Unidad 47

ITEM DESCRIPCION FUENTE | UNIDAD | CANT

ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se L )
14,01 determine y base, unidos por imanes de 1 centimetro de Cotizacion | Unidad 3
radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14 cms
biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9cm x

0.5 cm profundidad; logos y textos grabados en dorado bajo
relieve con laser, segin premio e institucion galardonada.

Libros de publicacion de ganadores afio 2025.
Caracteristicas: pasta dura a todo color, 180 paginas a 5
tintas, 19 ilustraciones a todo color en papel propalcote,
cocido, con ISBN.

14,02 Cotizacion | Unidad | 1000
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ITEM DESCRIPCION FUENTE | UNIDAD | CANT

16.01 Mencion de honor 4x0 tamafio oficio, con carpeta tipo porta

. : . Cotizaciéon | Unidad 10
diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.

Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que
incluye: Actualizacion de contenidos (noticias, imagenes,
banners y documentos); Optimizacion técnica (mejoras de
velocidad, seguridad y copias de respaldo); Soporte
correctivo y preventivo; Implementacion de mejoras
menores de disefio y usabilidad; Monitoreo de seguridad y
acompafamiento técnico durante la vigencia del servicio.

16,02 Cotizacion | Unidad 1

Nota: Una vez adjudicado el contrato se entregara un cronograma y una relacion
de cada una de las entregas de acuerdo a la programacion.

e EI oferente en su propuesta debera discriminarla identificando sus
caracteristicas técnicas, cantidad, valor unitario y valor total.

e En referencia a los bienes que entregard el contratista deberan ser de
primera calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir
con las especificaciones técnicas requeridas.

e EI Contratista reemplazara o restituira a su costa, sin que implique
modificacion al plazo de entrega, los elementos que resulten defectuosos o
de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los
requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad.

3.6. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera de UN (1) MES
contados a partir de la firma del acta de inicio.

3.7. LUGAR: El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Tunja
3.8. CALIDAD DEL PERSONAL: N/A.

3.9.  VALOR: El valor definido para el presente proceso de contratacion es de CIENTO
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS ($ 104.395.550,00) MCTE.

3.10. APORTES: N/A.

FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se cancelara al contratista de la siguiente
manera: Se realizara un solo pago, una vez se realice la entrega total de los bienes de acuerdo
a las fechas acordadas por el supervisor del contrato; anexando los correspondientes informes
y evidencias y presentando el certificado de aportes a seguridad social (salud, pensién, ARL y
parafiscales (en caso de ser persona juridica) y deméas documentos exigidos por la dependencia
de contratacién para el respectivo pago. Si con la cuenta no se acompafia con los documentos
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requeridos para el pago, sera responsabilidad del contratista, por lo cual no tendra derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en central
de cuentas de la Gobernacién de Boyaca, dando cumplimiento al articulo 19 de la ley 1150 de
julio de 2007. (DERECHO DE TURNO).

Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de
Caja—PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley
1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno

NOTA: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucién deberan adjuntarse a la
carpeta del contrato que reposa en la Direccion de Contratacion y deberan ser visados por la
supervision del contrato.

4. MODALIDAD DE SE]_ECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, se adelanta el presente proceso de contratacion bajo la modalidad de Minima
Cuantia, toda vez que el valor estimado del contrato no excede el diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad, sin consideracion a su objeto contractual.
Esta modalidad resulta procedente en virtud de los principios de economia, eficacia
y eficiencia que rigen la funciéon administrativa y la contratacién estatal, permitiendo
adelantar procesos simplificados que garanticen la satisfaccion oportuna de la
necesidad institucional, bajo condiciones de transparencia y seleccion objetiva.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del mismo Decreto, la
Entidad debera realizar la publicacion de la invitacion en el Sistema Electronico para
la Contratacion Publica — SECOP, con el fin de garantizar la publicidad del proceso
y permitir la participacion de los interesados.

Asi mismo, y conforme a lo previsto en los articulos 2.2.1.1.2.1.4y 2.2.1.1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, la Entidad debera asegurar que la invitacion esté disponible
en el SECOP durante el término establecido para que los posibles oferentes
presenten observaciones, solicitudes de aclaracion y propuestas, garantizando asi
el principio de transparencia y la libre concurrencia.

En este sentido, se solicita adelantar la publicacion de la invitacibn de manera
oportuna, observando los términos y procedimientos establecidos en la normativa
vigente, con el propdsito de seleccionar al oferente que presente la propuesta mas
favorable a los intereses de la Entidad, en cumplimiento de los criterios de seleccion
objetiva.

4.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS

MARCO REGULATORIO
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El marco normativo correspondiente a la adquisicidon, uso y proteccion de
herramientas de Software incorpora las leyes, decretos, resoluciones y circulares
gue se citan a continuacion, sin perjuicio de las disposiciones constitucionales a que
haya lugar:

e Constitucion Politica de Colombia de 1991

La funcion publica en Colombia se encuentra orientada por los principios
constitucionales que guian la actuacion de las autoridades y entidades del Estado.
Conforme a lo dispuesto en los articulos 2, 209 y 355 de la Constitucion Politica, la
administracion publica debe actuar en todo momento al servicio de los intereses
generales, promoviendo la efectividad de los derechos, el cumplimiento de los fines
esenciales del Estado y el bienestar colectivo.

El articulo 2 establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los derechos y
deberes consagrados en la Constitucion, asegurando la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. En este sentido, toda actuacion estatal debe orientarse
al logro del bien comun y al fortalecimiento de los derechos fundamentales, entre
ellos, la educacion.

Por su parte, el articulo 209 dispone que la funcién administrativa se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, y que las autoridades deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. De este modo, la gestion
publica debe ser transparente, eficiente en el uso de los recursos, orientada a
resultados y sujeta a la rendicién de cuentas, garantizando la confianza ciudadana
en las instituciones.

El articulo 355 complementa este marco al sefialar que el Estado tiene la obligacion
de promover el desarrollo social y fortalecer el bienestar colectivo a través de la
cooperacién con entidades sin animo de lucro, siempre bajo criterios de legalidad,
objetividad y responsabilidad administrativa.

En este contexto, el proyecto se enmarca dentro de dichos principios y mandatos
constitucionales, pues contribuye de manera directa al cumplimiento de los fines
sociales del Estado mediante el fortalecimiento de la educacion como derecho
fundamental y servicio publico esencial. La implementacion de acciones que
reconozcan el mérito académico y docente, la innovaciéon pedagdgica y la calidad
educativa responde al deber estatal de garantizar oportunidades equitativas,
mejorar el acceso al conocimiento y promover el desarrollo humano integral de la
poblacion.



_ Gobernacién de VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

e Ley 115de 1994 - Ley General de Educacion

La Ley 115 de 1994, conocida como la Ley General de Educacién, constituye el
principal marco normativo que orienta la organizacion, prestacion y desarrollo del
servicio educativo en Colombia. Esta norma establece los principios, fines y
objetivos que deben guiar la accién educativa del Estado, de las instituciones y de
la comunidad educativa en general.

El articulo 5° de la Ley sefiala que la educacion tiene como fin el pleno desarrollo
de la personalidad del educando, en un proceso integral que promueva los valores
humanos, la convivencia democratica, el respeto por los derechos y deberes
ciudadanos, asi como el desarrollo de las capacidades intelectuales, éticas,
afectivas y sociales. En consecuencia, la educacién se concibe como un proceso
permanente que busca formar personas autébnomas, criticas y socialmente
responsables.

El articulo 13° establece la obligacion del Estado de garantizar la calidad y la
equidad en la prestacién del servicio educativo, promoviendo condiciones que
permitan a todos los estudiantes acceder a una educacion que favorezca su
desarrollo integral y su participacion efectiva en la sociedad. Estos principios de
calidad y equidad constituyen ejes fundamentales para orientar politicas y
programas que reconozcan el esfuerzo, la excelencia académica y el compromiso
pedagadgico.

De manera especifica, el articulo 77° faculta al Estado para promover programas de
estimulo y reconocimiento al mérito académico y pedagodgico, tanto de los
educandos como de los educadores, en coherencia con los fines y objetivos del
sistema educativo nacional. Esta disposicién se erige como el fundamento legal
directo de las acciones de exaltacion al mérito educativo que impulsa el presente
proyecto, al propiciar espacios de valoracién, visibilizacion y premiacion del
esfuerzo, la dedicacién y la innovacién en el ambito educativo.

Por tanto, las estrategias contempladas en este proyecto no solo se ajustan al marco
legal vigente, sino que materializan el mandato constitucional y legal del Estado de
fomentar la calidad educativa, reconocer la excelencia y fortalecer el sentido de
pertenencia y compromiso de la comunidad educativa con los fines de la educacion
en Colombia.
e Decreto 1075 de 2015 — Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion

El Decreto 1075 de 2015, denominado Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion, consolida y actualiza la normatividad aplicable a todos los niveles y
modalidades del sistema educativo colombiano. Esta norma unifica los decretos
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reglamentarios expedidos con anterioridad y establece las directrices para la
gestion, evaluacion, formacion y mejoramiento de la calidad educativa en las
instituciones del pais.

El Decreto desarrolla los principios orientadores de la Ley 115 de 1994, y fija
lineamientos en materia de calidad educativa, innovacién pedagogica, evaluacion
institucional, desarrollo profesional docente y gestién del talento humano en el
sector educativo. En este marco, se promueven procesos de autorregulacion,
rendicion de cuentas y fortalecimiento de las capacidades institucionales como
elementos esenciales para el cumplimiento de los fines formativos del Estado.

En particular, el Libro 2, Parte 3, Titulo 2 del Decreto, referido a la calidad de la
educacion preescolar, basica y media, establece que el Estado debe garantizar
mecanismos que incentiven la excelencia académica y pedagogica, reconociendo
las buenas précticas y los logros significativos de estudiantes, docentes y directivos
docentes. Asi mismo, el Decreto impulsa la formacién permanente del personal
educativo y la implementacion de estrategias de mejora continua en los
establecimientos oficiales.

En coherencia con estos lineamientos, el presente proyecto se articula con las
politicas nacionales de calidad e innovacion educativa, al promover acciones de
reconocimiento al mérito académico y docente, fomentar la reflexion pedagogica y
fortalecer los procesos institucionales orientados al mejoramiento continuo. De esta
forma, la iniciativa contribuye a la consolidacién de una cultura educativa basada en
la excelencia, la participacion y la valoracion del talento humano como eje del
desarrollo social y educativo del Departamento.

e Decreto 1278 de 2002 — Estatuto de Profesionalizacion Docente

El Decreto 1278 de 2002, conocido como el Estatuto de Profesionalizacion Docente,
regula el ejercicio de la carrera docente en los establecimientos educativos estatales
y establece las condiciones para el ingreso, permanencia, evaluacion y desarrollo
profesional de los educadores en el pais. Su objetivo es fortalecer la calidad de la
educacién a través de la dignificacion y profesionalizacion del talento humano
docente, considerado como pilar fundamental del sistema educativo colombiano.

En el Capitulo V, Articulo 38, el Decreto dispone que “la formacién, capacitacion,
actualizacion y perfeccionamiento de los educadores en servicio debe contribuir de
manera sustancial al mejoramiento de la calidad de la educacion y a su desarrollo y
crecimiento profesional”. Ademas, sefala que estas acciones deben estar
orientadas a la profesionalizacion, especializacion y actualizacion permanente de
los docentes, mediante la adquisicibn de nuevos conocimientos, técnicas y
herramientas pedagogicas que les permitan un desempefio mas eficiente y acorde
con las necesidades de los estudiantes y las dinamicas del entorno educativo.
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Este articulo también establece que el Gobierno Nacional reglamentara los
mecanismos, formas y alcances de la capacitacion y actualizacion docente,
asegurando la coherencia de estos procesos con las politicas publicas del sector
educativo y con los estandares de calidad definidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

En este contexto, el presente proyecto responde directamente al mandato del
Decreto 1278 de 2002, al promover procesos de formacion, actualizacion y
reconocimiento del mérito docente, orientados al fortalecimiento de las
competencias pedagogicas, la innovacion educativa y la mejora continua en la
prestacion del servicio educativo. De igual forma, contribuye a la consolidacién de
una cultura institucional basada en la excelencia profesional, que estimula el
compromiso, la motivacion y la valoracion del rol docente como agente
transformador del sistema educativo y del desarrollo social del Departamento.

El Capitulo VI ibidem, en sus articulos 47 y 49, dispone los lineamientos relativos a
los estimulos e incentivos como mecanismos de motivacion y valoracion del mérito
en el sector educativo oficial.

El articulo 47, bajo el titulo “Estimulos y compensaciones”, establece que, ademas
de los estimulos previstos por la ley, el decreto de salarios expedido anualmente
por el Gobierno Nacional podra contemplar compensaciones econémicas en favor
de los docentes y directivos docentes, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestales. Esta disposicion reconoce la importancia de incentivar el
desempeiio destacado y de recompensar los aportes significativos al mejoramiento
de la calidad educativa.

Por su parte, el articulo 49 sefiala que el Gobierno Nacional, dentro del marco legal
y presupuestal, reglamentara los mecanismos, condiciones y garantias para otorgar
los estimulos, incentivos y compensaciones, atendiendo los principios de igualdad,
transparencia, objetividad, mérito y buen servicio. Ademas, determina que dichos
estimulos no constituyen factor salarial y que su otorgamiento depende de la
existencia de las apropiaciones presupuestales correspondientes.

En coherencia con estas disposiciones, el presente proyecto se fundamenta en el
mandato de fomentar politicas de reconocimiento y exaltacion al mérito educativo,
como herramientas de motivacion, visibilizacion y fortalecimiento del compromiso
docente e institucional con la calidad del servicio educativo. Al promover la
valoracion del mérito académico, la innovacion pedagodgica y las buenas practicas
educativas, el proyecto contribuye directamente al cumplimiento de los fines
establecidos en el Decreto 1278 de 2002, estimulando la mejora continua, la
excelencia profesional y el sentido de pertenencia dentro de la comunidad educativa
del Departamento.
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e Ordenanza 023 del 29 de agosto de 2011 - Plan de Estimulos
“Exaltacion al Mérito Educativo” del Departamento de Boyaca.

La Ordenanza No. 023 del 29 de agosto de 2011, expedida por la Asamblea
Departamental de Boyaca, institucionalizé el Plan de Estimulos “Exaltacion al Mérito
Educativo”, como un mecanismo formal de reconocimiento a las Instituciones
Educativas oficiales, directivos docentes, docentes y estudiantes del Departamento
de Boyaca.

Dicha ordenanza tiene como proposito exaltar y visibilizar las experiencias
significativas, el desempefio sobresaliente y los aportes relevantes al fortalecimiento
de la calidad educativa, en concordancia con los principios de mérito, equidad,
transparencia y eficiencia que orientan la funcion publica y la gestion educativa.

A través de esta disposicion, el Departamento de Boyacd reafirma su compromiso
con la promocion de la excelencia académica y pedagodgica, reconociendo el
esfuerzo, la dedicacion y los logros alcanzados por los diferentes actores del
sistema educativo departamental. El plan de estimulos constituye asi una
herramienta estratégica para motivar la mejora continua, fomentar la innovacién
educativa y fortalecer el sentido de pertenencia institucional dentro del sector
educativo boyacense.

En este contexto, el presente proyecto se sustenta directamente en la Ordenanza
023 de 2011, al dar continuidad y fortalecer la politica publica de reconocimiento al
mérito educativo en el Departamento, contribuyendo al cumplimiento de los fines
esenciales del Estado y de las politicas sectoriales de calidad, innovaciéon y
desarrollo profesional docente.

e Decreto 1360 de 1989

Aunado a la Ley 23 de 1982, mediante este decreto se, incorpora el concepto de
Software en la legislacion colombiana, alli se define al software como una creacién
propia del dominio literario, y el articulo 20 contempla que el Software sujeto de
proteccion debe comprender alguno de 3 aspectos: (i) el programa de computador,
(i) la descripcién de programa y; (iii) el material auxiliar. Sin embargo, al igual que
la generalidad prevista en la Ley 23, el articulo 7 del decreto sehala que “la
proteccion otorgada al soporte légico no excluye otras formas de proteccién”
reiterando en la proteccion juridica que puede predicarse de otros componentes
relacionados con el Software.

e Ley 1266 de 2008
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La ley 1266 de 2008 declarada exequible mediante Sentencia C- 1011 del 16 de
octubre de 2008, dicta las disposiciones generales del hadbeas data y regula el
manejo de la informacién contenida en bases de datos personales, en especial la
financiera, crediticia, comercial, de servicios y la proveniente de terceros paises,
entre otros. Esta ley tiene por objeto desarrollar el derecho consagrado en el articulo
15 de la Constituciéon Politica que tienen todas las personas a conocer, actualizar y
rectificar la informacion que haya sido recogida sobre ellas en bancos de datos, y
los demas derechos, libertades y garantias constitucionales relacionadas con la
recoleccion, tratamiento y circulacion de datos personales. Asi mismo, establece los
principios de la administracion de datos: Principio de veracidad, de finalidad, de
circulacion restringida, de temporalidad de la informacion, de interpretacion integral
de derechos constitucionales, de seguridad y de confidencialidad; los derechos de
los titulares de la informacién, los deberes de los operadores, las fuentes y los
usuarios de informacién y la vigilancia de los destinatarios de la ley, entre otros.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

5.1.INTRODUCCION

El andlisis del sector educativo parte de los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional (MEN), los cuales orientan la gestion territorial
hacia el fortalecimiento de las trayectorias educativas completas, entendidas como
el conjunto de acciones que garantizan el acceso, la permanencia y la promocion
efectiva de los estudiantes dentro del sistema educativo.

En este contexto, el sector educacion enfrenta el reto de atender integralmente los
factores que inciden en el bienestar, la inclusion y el aprendizaje significativo de los
nifos, nifas y jovenes, a través de estrategias articuladas que reconozcan sus
caracteristicas, particularidades y contextos socioculturales. tales estrategias
incluyen la alimentacion escolar, la creacion de ambientes de aprendizaje seguros
y adecuados, la innovacién pedagdgica, la formaciéon docente, y el reconocimiento
del mérito académico y educativo como estimulo a la excelencia y la permanencia.

Desde esta perspectiva, el proyecto de Fortalecimiento a los Procesos Pedagdgicos
se inscribe en la dinamica nacional de mejoramiento continuo de la calidad
educativa y responde a la necesidad departamental de consolidar procesos de
acompafamiento institucional, pedagdgico y comunitario en los municipios no
certificados.

En esta medida los esfuerzos estan concentrados en garantizar que todos los nifios,
las nifias, adolescentes y jovenes logren desarrollar todas sus capacidades y su
potencial, en un sistema educativo mas equitativo. Asi mismo, generar condiciones
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para promover su desarrollo integral en el entorno educativo, para lo cual la atencién
integral constituye el principal vehiculo para lograrlo, al tiempo que permite
garantizar los derechos fundamentales de la poblacion establecidos en la
Constitucion y las Leyes.

Con el fin de garantizar un sistema educativo con las herramientas necesarias para
lograr el desarrollo integral de nifios y las niflas en edad escolar, el Ministerio de
Educacion Nacional estructuro el sistema educativo en torno a la comprension de la
persona como un todo, en la integralidad que depende no solo de sus atributos
individuales, sino también de su entorno familiar y de su contexto socioecondmico
y cultural. Por tanto, una educacién de calidad no puede limitarse a la medicion de
los aprendizajes, sino que debe considerar también la definicibn y acompafamiento
en trayectorias de vida que aporten al desarrollo de lo individual, lo social, lo
econdémico y a la innovacion.

ANALISIS DEL SECTOR Y DE MERCADO

La Secretaria de Educacion del Departamento de Boyaca, en articulacion con el
Ministerio de Educacion Nacional (MEN), orienta sus acciones hacia el
fortalecimiento de las trayectorias educativas completas, entendidas como el
conjunto de experiencias formativas que garantizan la permanencia, continuidad y
culminacién exitosa de los procesos educativos desde la educacion inicial hasta la
educacion superior.

Esta apuesta busca consolidar un sistema educativo equitativo e inclusivo que
motive y genere interés en los estudiantes por iniciar y finalizar cada etapa de su
formacion, contribuyendo asi al desarrollo integral de seres humanos con proyectos
de vida solidos y sostenibles.

En este propdésito, el sector educativo desempefia un papel esencial en la formacion
de ciudadanos con capacidades, competencias y habilidades que les permitan
desenvolverse en un entorno social y productivo en transformacion. Para ello,
resulta fundamental fortalecer los espacios y ambientes de aprendizaje, concebidos
no solo como lugares fisicos, sino como escenarios de interaccion pedagdgica,
social y cultural que favorecen el aprendizaje significativo, la participacion y la
convivencia escolar.

e Entorno Econdmico Internacional

El presente andlisis recoge experiencias y estudios internacionales sobre los
programas de exaltacibn al mérito educativo, tanto en estudiantes como en
docentes. Estos programas, impulsados en diferentes regiones del mundo,
constituyen una herramienta estratégica para promover la calidad educativa,
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fortalecer la motivacion, estimular la innovacion pedagdgica y reconocer el esfuerzo
académico. El analisis permite contextualizar el proyecto “Fortalecimiento a los
Procesos Pedagogicos” de la Secretaria de Educacion de Boyaca dentro de las
tendencias globales orientadas al reconocimiento de la excelencia educativa.

1. Evidenciay casos internacionales relevantes
- Most Outstanding Teacher Awards (MOTA) — Kenia

Programa anual de reconocimiento a docentes sobresalientes implementado en las
regiones de Meru y Arusha. Un estudio de impacto (2017) mostr6é que los docentes
premiados incrementaron su motivacion, aplicaron estrategias de innovacion
pedagdgica, y promovieron ambientes de aprendizaje colaborativos. El
reconocimiento generé emulacion positiva entre colegas y fortalecio la valoracion
social de la profesion docente.

- Merit Pay for Teachers — Estados Unidos

Programas de incentivos econdémicos vinculados al desempefio docente. Segun un
estudio publicado por Education Week (2017), los incentivos econdmicos pueden
traducirse en mejoras en los resultados de aprendizaje de los estudiantes, siempre
gque se combinen con acompafiamiento institucional y formacién continua. Se
concluye que el reconocimiento material debe complementarse con desarrollo
profesional sostenible.

- Academic Excellence Awards - India

Premios académicos otorgados a estudiantes con alto rendimiento y compromiso
escolar. Segun el International Journal of Education, estos reconocimientos
aumentan la motivacion, la disciplina y la participacion estudiantil. Al reconocer tanto
logros académicos como valores y liderazgo, los programas fortalecen el sentido de
pertenencia y fomentan la cultura del esfuerzo.

- Teachers’ Awards Mechanism — Filipinas

El Departamento de Educacion de Filipinas implementé un sistema formal de
premios a docentes basado en desempefio, liderazgo e innovacion. Los resultados
de un estudio de 2020 evidencian que los docentes perciben los premios como una
fuente de satisfaccién profesional, reconocimiento social y estimulo para la mejora
continua, favoreciendo el clima institucional y la retencion del talento docente.

- Reward-Based Learning Models — Estudios internacionales (UNESCO /
ERIC)
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Diversos estudios (ERIC, UNESCO, 2019-2023) demuestran que los sistemas de
reconocimientos, diplomas y menciones honorificas a estudiantes incrementan la
motivacion y el compromiso con el aprendizaje. Cuando los criterios son justos y
transparentes, estos programas fortalecen la equidad y la autoestima académica.

En conclusion, el analisis internacional demuestra que los programas de exaltacion
al mérito educativo son una estrategia efectiva para elevar la calidad y la equidad
en la educacion. La evidencia internacional coincide en que el reconocimiento —
cuando es inclusivo, transparente y articulado con procesos formativos— potencia
la motivacion, la innovacion y la excelencia. El Departamento de Boyaca, al adoptar
este enfoque, se alinea con las mejores practicas globales y fortalece su
compromiso con el desarrollo humano y educativo.

e Entorno Econémico Departamental

A nivel nacional, la exaltacion al mérito educativo ha sido impulsada por el Ministerio
de Educacién Nacional, las Secretarias territoriales, universidades y organizaciones
de la sociedad civil. Entre los programas mas destacados se encuentran:

- National Teacher Prize Colombia

Iniciativa de United Way Colombia que reconoce a docentes, directivos e
instituciones por su liderazgo, innovacion y resultados transformadores. Los
galardonados reciben visibilidad nacional, procesos de formacion vy
acompafiamiento pedagogico.

- Premio ala Investigacion e Innovacion Educativa — Bogota

Desde su inicio en 2006, este Premio se ha consolidado como una valiosa iniciativa
de la ciudad de Bogot4, dedicada a reconocer y estimular la invaluable labor de
docentes y directivos docentes del sector educativo oficial. A lo largo de las
dieciocho versiones finalizadas, este premio ha destacado los aportes significativos
gue estos profesionales realizan a través de sus practicas de investigacion e
innovacion pedagogica.

Este prestigioso reconocimiento no solo otorga visibilidad al trabajo de los
educadores, sino que también impulsa la difusién del conocimiento generado en las
aulas. Los documentos de las cinco investigaciones y las cinco innovaciones
ganadoras son publicados en una colecciébn académica, permitiendo que sus
hallazgos e ideas transformadoras impacten a una audiencia mas amplia.

A lo largo de su trayectoria, el premio ha reconocido la dedicacion y el ingenio de
docentes, docentes orientadores y directivos docentes de planta de los colegios
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oficiales de Bogota. Ya son 90 los proyectos premiados en cada una de las
modalidades, evidenciando la prolifica produccién académica y pedagodgica del
sector.

- Premios “Los Mejores en Educaciéon”

Es un reconocimiento nacional a estudiantes, docentes e instituciones por sus
resultados académicos y proyectos educativos sobresalientes. Ha sido una de las
estrategias mas visibles de promocién del mérito educativo en Colombia.

El Ministerio de Educacion Nacional realiz6 la Noche de los Mejores en Educacion,
evento en el que se hizo un reconocimiento publico a la excelencia y la calidad de
estudiantes, investigadores e instituciones de educacién superior. La ceremonia se
realizd en el Auditorio Fabio Lozano de la Universidad Jorge Tadeo Lozano en
Bogota.

Durante el evento fueron exaltados los estudiantes que obtuvieron los puntajes mas
altos de cada departamento en los Examenes de Estado para Ingreso a la
Educacion Superior -ICFES- realizados en febrero y noviembre de 2007 para el
calendario Ay, en septiembre de 2006 y junio de 2007 para el calendario B.

Se premiaron también a los estudiantes con los mejores puntajes por cada
programa académico de los Examenes de Calidad de la Educacion Superior -
ECAES- presentado por los alumnos de ultimo afio en noviembre de 2006 y junio
de 2007.

Durante el evento el Ministerio otorg6 la Acreditacion Institucional de Alta Calidad
de la Educacion Superior orden "Francisco José de Caldas" a la Universidad de
Caldas, asi como el Premio a la Excelencia a los Centros Regionales de Educacién
Superior -CERES-, a los ocho mejores centros del pais.

- Evaluaciones de ascenso y reubicacion docente

Mecanismo oficial establecido por el Ministerio de Educacién Nacional, en el marco
del Estatuto de Profesionalizacion Docente (Decreto 1278 de 2002) y la Ley 715 de
2001, mediante el cual se reconoce el mérito profesional de los docentes y directivos
docentes del sector oficial.

Este sistema constituye un instrumento de exaltacién al desempefio y desarrollo
profesional, al permitir el ascenso en el escalafon o la reubicacion salarial en funcion
de la evidencia objetiva de competencias, resultados pedagdégicos, liderazgo
institucional, formacién académica y compromiso con la calidad educativa.



VERSION: 2

x Gobernacion de  _
l‘ " FORMATO -
% BO)/HCH CODIGO: A-AD-GC-F-069
ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

El proceso de evaluacién se basa en criterios de desempefio, autoevaluacion,
formacion y resultados en el aula, garantizando un reconocimiento transparente y
meritocratico que promueve la mejora continua y el fortalecimiento de la carrera
docente.

A través de este mecanismo, el Estado colombiano consolida una politica de
estimulo y dignificacion de la labor docente, que trasciende el reconocimiento
simbdlico e impacta directamente la estabilidad, motivacion y proyeccion profesional
de los educadores.

En conclusion, a nivel nacional, la exaltacion al mérito educativo se consolida como
una estrategia efectiva para promover la calidad, la motivacion y el liderazgo en el
sistema educativo. Los programas analizados demuestran que reconocer y
visibilizar las buenas practicas genera efectos positivos en la comunidad escolar y
en la percepcion social de la educacion. El Departamento de Boyaca puede
aprovechar estas experiencias para estructurar un modelo propio de reconocimiento
gue combine equidad, innovacion y sostenibilidad.

Fuentes: https://premiosed.idep.edu.co/inicio/

https://www.mineducacion.gov.co/1621/article-140442.html

https://www.mineducacion.gov.co/portal/micrositios-preescolar-basica-y-
media/Evaluacion/Evaluacion-de-Docentes-y-Directivos-
Docentes/397378:Evaluacion-de-ascenso-y-reubicacion

5.2. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Se realiza a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) por medio de
la herramienta de analisis de la demanda, con el fin de comprender el nivel de
interés que los consumidores potenciales y sus categorias de acuerdo al objeto del
proceso, de la siguiente forma:

Se realiza una busqueda histérica dentro de un lapso de tiempo de 5 afios, en lo
relacionado a procesos donde funge como entidad agregada y en plataforma la
Gobernacién de Boyaca y sus relacionados; se seleccionan los cédigos integrados
al Plan de adquisiciones, estos son:

Caédigo - Segmento | Nombre - Producto
82121800 Publicacion
82121500 Impresion
90101600 Servicios de banquetes y catering
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Nombre de Entidad (agregado)

. * ingrese el nombre sin tilde
FILTROS: © GoB
SE!lBl:CiOnE el aﬁo' B BOYACA - GOBERNACION
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Seleccione la Fecha
Plataforma:
Fecha_fi
sea s SECOP_| SECOP_II
01/01/2020  01/10/2025

Departamento de Entidad

BOYACA v

Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese el nombre sin filde
2 GOB
B BOYACA GOBERNACION
B GOBERNACION DE BOYACA
B GOBERNACION DE BOYACA

(Segmento / Familia / Clase)

O Buscar

D= ST VILILDS U Jgiuagd

Seleccione una categoria:

Fuente: MAE

V 86 - Servicios Educativos v de Formacian

901016 - Servicios de banguetes y cater
901017 - Servicios de cafeteria

-~ 90 - Servicios de Viajes, Alimentacion, Alojami...
~ 9010 - Restaurantes y catering (servicios de...
901015 - Establecimientos para comer ...

Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)

O Buscar

e 8210 - Publicidad
W 8211 - Escritura y traducciones
~ 8212 - Servicios de reproduccion
B 221215 - Impresién
B 521218 - Publicacin

b 02494 hcorio ~rsfi-o

- 82 - Servicios Editoriales, dE_DiSEﬁI:I_. de ,-'-'xrtE-_s
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Valor contratado:

$9.000.000  $104.395.550

O

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

Fuente: MAE

Se seleccionan los codigos integrados al Plan de adquisiciones referenciados
anteriormente, dentro de la cuantia estimada para la modalidad de seleccion, en
este caso minima cuantia (modalidad de seleccién competitiva: multiples oferentes),
hasta Ciento Cuatro millones trescientos noventa y cinco mil quinientos cincuenta
pesos M/CTE ($ 104.395.550).

Gasto Anual

£200 mill. - $67,19..5113,32 ..5168,4... 545,5 miE106 42 millEn bla...

2150 mill.
3
F 5100 mil,
o
=

ssomil. I

$0 mill, .
2020 2021 2022 2023 2024
ARfo

Fuente @S5ECOP_| @SECOP_I

Fuente: MAE

De los procesos que se han ejecutado se calcula un valor $ 500.839.605 pesos,
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desde los afios 2020 al 2024, siendo el 2022 el afio de mayor participacion con
transacciones de $168.406.605 pesos segun el clasificador de bienes y servicios los
contratos celebrados para secop Il. Segun el gasto anual.

Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @Contratos
$300 mill. 9

$250 mill.
$200 mill.

$150 mill.

Valor
L=
Contratos

$100 mill.

$50 mill.

£0 mill.
8212 - Servicios de reproduccion 9010 - Restaurantes y catering (servicios
de comidas y bebidas)
2_Familia

Fuente: MAE

El comportamiento segun la familia encontramos que el 49,96% corresponde a
Restaurantes y catering y el 50,04% a servicios de reproduccion, siendo 16 la
cantidad de contratos que se han celebrado entre el 2022 y 2024.
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Valor Total Estimado por Proveedores

BLUE EVENTOS MB SAS

Infra Logistic Group

JAIR SANCHEZ BARRERA

EVENTOS ¥ PRODUCCIOMES SALOMON SAS
ZULMA YANETH MEDINA RUIZ

ERICA YOLIMA ARIAS HERNANDEZ
FEMIX MEDIA GROUP SAS

LH SERVICIOS SAS

SILVING ALFONSO PACHECO CAMARGO
vErRONICA ALEIANDRA RUIZ ALDana [N
JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA
rai0 NELsON FarraN corzO [N

Proveedores

£0 mill. €50 mill. £100 mill.
Valor Total Estimado

La empresa que ha tenido mayor participacion de acuerdo al monto es BLUE
EVENTOS MB SAS, con una participacion por un valor de $ 99.450.000, seguido
de INFRA LOGISTIC GROUP por un valor de $61.270.000.

5.3. ANALISIS DE LA OFERTA:

El analisis de oferta se realiza a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico
(MAE) por medio de la herramienta de andlisis de la oferta y el Registro Unico
Empresarial y Social -RUES con el fin de conocer las empresas de acuerdo al objeto
que pueden participar de este proceso segun la actividad econémica, de la siguiente
forma:

Modelo de abastecimiento estratégico de la oferta

Una vez consultado el modelo de abastecimiento estratégico de la oferta y el
Registro Unico Empresarial y Social -RUES, se encuentra:
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Filtro de Departamento - Proveedor: Valor contratado:

Departamento estandar $9.000.000  $104.395.550

= Buscar
Bolivar @

B coyacs _ _
Caldas Modalidad de seleccion
Caqueta
Casanare Competitiva Enajenacion
Cauca
Cesar Directa Especial

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

Se realiza una busqueda historica dentro de un lapso de tiempo de 5 afios, en lo
relacionado a procesos donde funge como departamento proveedor Boyaca; Se
seleccionan los cédigos integrados al Plan de adquisiciones segmento ochenta y
dos (82), familia doce (12) y clase dieciocho (18), 821218 — 821215, dentro de la
cuantia estimada para la modalidad de seleccion, en este CONTRATACION
SLECCION MINIMA CUANTIA, valor ($ 104.395.550,00).

El analisis de Oferta permite tener un entendimiento claro sobre las variables que
impactan los sectores a los que pertenecen las categorias a evaluar, asi mismo, el
entender las dindmicas que afectan los sectores, la cadena de abastecimiento, y los
proveedores que existen en el mercado y pueden suministrar bienes y servicios asi:

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @NUmero de Contratos
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El comportamiento segun el clasificador de bienes para los cinco afios evaluados
corresponde evidencia una tendencia de crecimiento sostenido hasta 2023, seguida
de una disminucion progresiva en 2024 y 2025, lo que refleja un ciclo de expansion
y posterior ajuste del gasto publico. Durante este periodo se observa la transicion
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tecnologica de la contratacion estatal, pasando de un predominio del SECOP | en
los primeros afios a una consolidacion del SECOP Il a partir de 2023. El incremento
del gasto entre 2020 y 2023, que alcanz6 su punto maximo con mas de $3 mil
millones, puede asociarse a inversiones derivadas de la modernizacion
administrativa y la implementacion de nuevas plataformas digitales, mientras que la
reduccion posterior sugiere procesos de racionalizacion presupuestal, mayor
eficiencia en la ejecucion contractual y consolidacion del uso del SECOP Il como
sistema principal de gestién contractual.

Gasto Anual
51,26 mil M31,67 mil ME3,03 mil M33 02 mil B2 57 mil N&1,57 mil M

%3 mil M

2 mil M
B I I I
%0 mil M

2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afo
Fuente @ SECOP | @SECOP I

Walor Total

Fuente: Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE)

La grafica “Cantidad de contratos — Anual, muestra una tendencia ascendente en el
ndamero de contratos entre 2020 y 2022, alcanzando su punto maximo con 164
contratos en 2022, seguida de una disminuciéon progresiva hasta 2025. En los
primeros afios predomina la participacion del SECOP |, reflejando el uso tradicional
de la plataforma; sin embargo, a partir de 2022 se evidencia un incremento
sostenido en la adopcion del SECORP I, que se consolida como el principal medio
de gestién contractual. El crecimiento observado entre 2020 y 2022 puede asociarse
a la ampliacion de la actividad contractual derivada de procesos de reactivacion
econdémica y fortalecimiento institucional, mientras que la reduccion posterior
sugiere ajustes en la planeacion de la contratacion, racionalizacion de procesos y
madurez en la transicidén tecnolégica. En sintesis, el comportamiento del nimero de
contratos confirma un proceso de optimizacion y consolidacion del SECOP I,
acompafado de una disminucién controlada del volumen contractual, posiblemente
orientada a mejorar la eficiencia y la trazabilidad de la gestion publica.
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Cantidad de contratos - Anual
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Cantidad de contratos

La modalidad de contratacion que mas realiza transacciones de acuerdo al objeto
es la contratacion seleccion de minima cuantia ($13.116.107.038,00).

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

51312 milM
O B
= $10mil M
i=
k7 Modalidad de Seleccién
= ® Minima cuantia
el @ 5eleccion Abreviada de M...
G $5miMm
TOU @ Seleccién abreviada subast...
=

%0 mil M -
Competitiva

Modalidad general

Fuente: MAE
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5.3.1. PROCESOS RELACIONADOS

Procesos a Nivel Nacional

Modalidad

No. de Proceso No. de Contrato Objeto Valor (TOTAL) TIEMPO (TOTAL)

SELECCIO
N MINIMA
CUANTIA

SUMINISTRO Y APOYO
LOGISTICO PARA EL
FORTALECIMIENTO A LAS
CAPACIDADES DE LOS
DOCENTES DE EDUCACION
INICIAL PREESCOLAR
BASICA Y MEDIA DEL
MUNICIPIO DE CHIPATA
SANTANDER

MINIMA CUANTIA N°

0014 DE 2025 $5.000.,000 COP 5DIAS

LINK: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-13-14410773&g-recaptcha-
response=0cAFcWeA4vCetgfqdIZN4MmOvnna6pNzsK60iTuBCIM5VenFIkAg3ugLID5flgkMVVWxchcyE7he70Qn02t4CvxpFal pVbOgelWxwxX-
HT9kzJP9EW65-090UKE7KgMd stivGMM|dKijleSE gvRZGcly9iMzXAGR6SdkVPof-1UgYV7bDw3XOD-
EO5WHrOaelCCuJgD3XISNIKENnB6fStdNaVc4lGeMzTGeyHhme5mHIimmC1ZEfP7UNBcbQHvVIM3TOBdocstU1y-
Yg70uY1vlijAvkgJNFEQiIOoIM10ud2YfhXCezITioGxyiBalDleFxcsK-
NGEQkvOLLh1jewSr7hEJvxq1MS8jiQLAOCDQY1HUzRSVIU3ErmVZ0rtssMnua59R5sW_sPiM7dQ2Gug9A0AwWEKYDFN4hOb vevUiORd62W70JG
4dBW-BhZ2bJp83IfwsRLT0ZVS2 5-1WyB2btyMC-CI3Lj-evgOJT de-Fvk7i4ow-

WI1K7IFXBWdNhaQqDNUmwt6YL4rr6ZRtin3BPYNDY82frq4Ap64 XnMNO2VpdAHQOxymipCdxExIs1CHyvAhyLF2JZPIhXYdWaaCCdM8wfLgYuQOs
OM6hROach62luOXdfLi6Y5dluof7 tB5fd5Tu6bCLZ5Im4goHoY weNV yelZIsV8GOqTjviAFWgcOeYIn5 40SuHsc9H5Y8RERIRNGd4s1usZ9g95at
-6j3hiCgEmMuv7ELDUW6Q2WPChiwm61Zv37wHu3E8d4-2402JNnxZPolMz6HTV2dJByTMGHQNODYJj-D-
LBOHXVrwJGIK01C3txfgBhMvOCcrPmf0_rlivAPk9GhZJp4AWIry WBznMvA6p5dNVEViSkCUidw3-0

SELECCIO
N MINIMA
CUANTIA

APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES CULTURALES
SMC-2025-01 Y ARTISTICAS EN $21.500.000 COP 1 DIAS
CONMEMORACION DEL DIA
DEL MAESTRO Y MAESTRA
EN EL MUNICIPIO DEL
SOCORRO.

LINK: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-13-14422519&g-recaptcha-
response=0cAFcWeA5kHDDVgEIOGOjv4AMRmzKMpwd-Qel sLxVsDUtEcZ0lonwHuVjfhDFI5tO1ApFDtsn-
NPc_uyLao3NVQyYPVt38qgIB1EFvriRutsgx2K6mLL8Zgwlc52a92J0hTRaG-LrVA8JFpP3iDYOFXgM5vM-
867B363s1eb4T_Z6RdGvutMhwolgMo8iysiAbaZaeoCROBvV|CSkah00sB2YrAc-

swalwIPYELsz1YAvZM6Dx5CbitzhRyNsYf3iUJuxkaNzgge6 _hQGyYurKLcscJA4Q7a0phfl.zJLbMEJIn-
LIm8mjEvxtekXAHDv3sz0e0JHf416wR87j62KtaP1MDalTAK8Xzc7gQEPIcXWyUwEsdOMQDuN83IflhtsPtgkedtciaTX RbZ2M9-
JacbKMDI1HILRIA6TAItSIiPFolWFIfWaEzMmZ1j9Fge CRhofWIhIVil3JeJV8kQqoVYYhcUto7Ymt-
JiAe7tqbgxZs3tKKaVTaKD58DXXXdpUk4fXxbLDOQbFKDHNIMIWXdJESLUhtfIfIET IWxudYmeDg2hMxyJLK5QcqY8vhWO9PkpNwD7XpV8eR_VyK
JOen9adoaYjub79SFhf 5Ds4EpxJOyFhjmiBVnYAIDhd3D9VM4vOztXV-

azXrxQLORYL49xnM9Kh cVIHAzZWuF7Z6KhgbYk719yIINFgK88u9eRYngbpZMxgBRB2lgKdsKUS|UcdI50afyKkB3eMu6oHJId9u7PZPQFEQtY Qlur
347FU9u2IL3EKr6e90VyUdZJIBo5t0RkRB09-XzzZRY3knC2C8nw-k4pKscxAL7GTofYJ vIUP_eO85x3P4CQ-

NsnzTkRYIn_CgkOF dvpDLHeKccLi81NKwSyVif Db9agqTKESQG X-6wFzzpF86Fu

SELECCIO
N MINIMA
CUANTIA

APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION DEL QUINTO
FORO EDUCATIVO
MUNICIPAL,

155 DE “FORTALECIMIENTO DE LA $ 35,000,000 COP 14 MESES
2025 EDUCACION PRIMARIA Y
RURAL A PARTIR DE UN
ENFOQUE INCLUSIVO”
LINK: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-13-14398377&g-

recaptcha-
response=0cAFcWeA6UCCMza3D4nxVJI1CFAFAUMawW4g9DbOmw0zbVJcqqShllv3NJVRb1vNbCbVIVP5Zsg

F66038IDZjYimghW2tcUYxf9Y EZ2yxkbfy1QTx6XrvaZZbwJtfkfdwuolWSIjLojfKfaVmSLm5vn3BQ6-
B9PxkVsyUD68GDKkKskuOD9JKRPTpkMGE5iufxOIDxbIHhGSNLS51m8LhPbPDhApL1YhQbbgS3Hgnb5ZVaJ
8NBCO0zQoE0TZLDIwgl5gJDhvsYVSB8ycLmmiwQLWMs2FAXMXoEKeXdJZTYOWwOpKYV-
13lY_Rpl7bJgik1xTDoJq9pMkFnuzxiu9qS4-

BYJplK7PTEPN 1PD9SX02XespJdb5xU8Shh1gDDT7nXNufupQpAwdihnTHIb3gzsClbFXe5wmrllLvRUjOWN9
rKH_ZaeaCwYKI_ClubfisuXkTrWH2L9g690ig-
2rA_Cgeu6EHEKAXHrWFrinfsa671VgN3Cc6bWvOIJH2WXOm7659fpaPlUWgZDKyt-
R_1706]D2kK1E6KVKN7ufACs5PeUf8ouxPWUgsMssuoJrD9S BVUzAxstSNENGwV3rujT5e3G5eUTmSUObk
sJxNy58qohwKtjO-W603cd8Y 1VwWMrDUR-INOwW_gMRPs70pmXdStF83-
8ipPaBgHDJDVHYUSVWAKtPF1FPwzUH0aATFXECcdOdeXB7Q1sfHhY1FCMrsm_wyujgSereFDpclkrVysCz
C6Ji 9jaSqEHUGXrP14X08t6V2q6nSL1f90JbmvZpRNU_mZ-

OK BlrySY VDEZrbWFVOnsW6NnP4X2uO66DarfVbNIrPprb7wDBAU3N7zeMIOmH308mRwgNhQ
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VERSION: 2

Gobernacidn de _

- FORMATO i
Boyaca CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

e Procesos a Nivel Departamental

Modalidad No. de Proceso No. de Contrato Objeto Valor (TOTAL) TIEMPO (TOTAL)

SELECCIO
N MINIMA
UANTIA

APOYO LOGISTICO PARA

EXALTAR LA LABOR EN LA

MCH-MIN-028-2025 SOCIEDAD DE LAS MUJERES

Y MADRES DEL MUNICIPIO
DE CHIQUIZA

$ 34,100,000 COP 15 DIAS

LINK: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-13-144089048&g-recaptcha-
response=0cAFcWeA4sEgsiDTgXPn3nXZkgp2Q5sTlyBbI8SZHNsxRI6POYrR7feR881JfB8J1yQEGcu X4nSE8q3sXpAvOxu7Z8FE3kH7UeODLAHUA{HBIVIWRCc3SIGgjb6S
LFU_eHOgZEOupez-habj8-nL6dJZCowiLf3Y2IbymT0OSUsV7dGOR3yBwkYUsBPzjvMCyxOSPPoevnS5D_rYEcPy4R iWGFgFgmADdSMUeQOo0E-O0JuMbhs6fZhhM1-
ZS1xyOIAIEf fzF8zyvrrNFOSm4sZulglHW6EF53z0PTUAH|ALGEKTpnFv1BSuFfEwR4jdR fwlt400yKXx66xkpGb6IrdWrjZ3w0Z3VIgVbLd7S5PYTLLCrqgAOgS1uSxZg o5RvS
u0sZQh8vTnFlew4dm9NauGEoasLUOO1fhwlMoLPLV FAPNbfxH5y0zOhyZmgW9pRJRsa9jyWdRTLwh6g0f6brga-

xePSUWFZ3j BiOvGdpx5uF 6HDtdm1W8ulI3ZZ0ju9SI1HQc-
VSly76WmOmI0leTCnkNHIM8ZUVMONDIwzXtsc6ITrPl)_9YUttwHkjZfFPdoV18ldJOaUW30zm4DK616405MTgKt56uebtTIF7TOYRP64MZMSi31QI69SSW|7kt80luC7i
u-kshysiPX-vXl 1XItDvwTeoAzN9b1fRUqvkDCAM MYSQCA4PidV3n5utE9vL5xNoNiX54eeBmxYrU7iRTvnRhbecm3yn ope-zapWUgGjj3INRpxNpOF08Vp-

804ID1) CvDJkp xPgSIrE5jLZbvc rnui4E9P_j-RIMnwM1scvRCtlsMhi3bQuPnOwWURKNYOns4E4ZiyPfWnfwteAGFbYolB8GS6U1RT1peun000dE

SELECCIO SERVICIO DE LOGISTICA
N MINIMA PARA EL DESARROLLO DE LA
CUANTIA M 04 DE 2024 JORNADA DE CAPACITACION

DIRIGIDO A DIRECTIVOS,
DOCENTES, FUNCIONARIOS

ADMINISTRATIVOS Y $ 32,614,184 COP 1MES
PERSONAL DE SERVICIOS
GENERALES DEL

ESTABLECIMIENTO PUBLICO
COLEGIO DE BOYACA

LINK: https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=24-13-14056552&g-recaptcha-
response=0cAFcWeA7EEvpdiTObHz6WiMs2K67POenjiiyyaxEGIKmZ66FzvWZmTB6adHJIViCmzmPUgs610W5kHW8b9fe5TR7vgTY2dAZ -
loCOA2WCVOC79UtgpangOWNX-Cy562GyYFphY2zeF Ntls6 XFg0dtN9bASnsZiuL4XLxkmfauYs212cHd7A-
DuJfK06cxekER84gWPJItRGoXwy9chs3FWbm-fQ6QPmbIGoObuwoWaXWm5QCuNMMAG-AULY 28rvBBibHtI7ZZFHTcBEVU3XVmLAOqgqg-
HZEYvwCydnRaXLuQz-

aFXjyrajjiLVPWQ9AqvawNAYU8gbOjgnmLOSNSxF3nY4V962utWi1tgOP9P3RIVOf7BIKHZz7 VROBk4xGP5CDCuonOnkxYja KkRE7hrdSULOSICN1E
VVFEZWNNnKywkNdxzZApOL_TgzUPb3t_aiG3bGLdvHTZX9uwUIh3SesHBBaVHy1Q4sp7jprRus77_Pito2rQcaYB_9gEnADHGYywXgCLtFFLZQt8g9
bS5ZTbzhylobKi9BZzvt14bvOI2A-YBnYaXJ-aGAImT_Ore U5Doy8AMAL-

9leUbWGgPAIMc7 yyxEQwrevZrpAYagTZuNRITIBU9Ig3wy72AsKu37Zgn48zgK-
V8hLctFyd5Sxa7brV0074mU7ruDGUWK359V2K1la59afAMENE6NngJOY]mpGXoy9S7TM7tmtjKOACICAKpIEOEfQUWI1FZURbu21-
7J_dL_uqcLSyui9WuLT7HJIHIN11jJgn3YAnFeM2n3adglFhf-RPx9zDJPPS VvtRU2rA-
h3xVsw4fouUWr3VkGOxOMVHclJeVU7BWkF4aPOCLhIEBmU13Ildw

SELECCIO LOGISTICA PARA LA
N MINIMA CELEBRACION DEL DIiA DEL
CUANTIA ALUMNO DEL
M 10 DE 2024 ESTABLECIMIENTO PUBLICO

COLEGIO DE BOYACA PARA $ 32,304,458 8 DIAS

EL ANO 2024, DE ACUERDO
CON EL PLAN DE BIENESTAR
SOCIAL ESTUDIANTIL.
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=24-13-14089624&g-recaptcha-response=0cAFcWeA6zm2kY2grOhDO-
ImwQShsvLctSWI3-Uy5z4WGLJieyC012 Pt4yq0Zt3gKPYue2AYauHKkiKA2LLIt5Y3ANMhx6 L-

quulioY7Q P7juYgbZc6Ag893KpVEXHSNBNKJIBTZZ 1aPcOp2iPwVA8IokCOx1WmJIwOWIRKS79ig-imKyNGV-

5azn8 dEIt4SXcmpfAeRZQw5u7Q4jA80gD2RAFDh-s05t8ciYu0q2cHcOQdLDC7PL -
efWIKrwRLtLkitPOUr4pI3AMIBCBD60N2t3TH70rGMWKYfplUVIQtIN9OUU70NOIOsp-O_6q2XEofK2qW6VnIfQklaP-
HHdLW3gErfSD11pDwI3GvMO0Q89gkilmwMQlhvlalg0 b4xLsWougrlPIIH11FLBOWdgrxM-

nzwmdJINKkZTZ3pap21YEo08LgRI|B5Z tnSk6filkpNhS92i62sPsAjuG4Jh77CEpFKENAHMMAYRHdAOesGUVscObu UBDPI_HnVWmzEu N4GfKubC
ghkar6BKxPrazub_30_rhlj7hDH4Gwb2vZTIIRZvgAgRA8cTBIN_8w42Zwqvo6Tjylyo2d56pOulJYX-CIrL GIMXArgTKnICp-
sPiT2349dUABHrOIkK2gzBXapCCH|jGaWJ60fp3Cu_PfSH-QSI3fvwPSxH7KTOX0a8GJDqu9ei3hKk-3-kHSut3-

YMXVG21xNKPORK UESKD649ICoBazgONCh-m bBGt1Aygf-

Np6RhgNilpkJEJixoezMRXWnQsUBNmMf4MDNrVi78fY75nAco8z08nWXUiuugLcrO0t jmhjnusjN9oklicoYtICGtDUTsI2WreZ1yB-

SQAHz2{Z|_hBK{jDz5Im7WOVn6CwWGtRM

5.3.2 EMPRESAS REQUERIDAS

Se encontraron registradas (171) empresas que cumplen con el clasificador para impresion,
Publicacion y catering que pueden llegar a satisfacer la necesidad planteada, se realizd
filtro de verificacion con la herramienta de consulta RUES del 16 de junio de 2023 con la
actividad econémica y quedan 56 posibles empresas que cumplen con el objeto del contrato
y que continuacion, se nombra algunas de ellas.
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https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=24-13-14089624&g-recaptcha-response=0cAFcWeA6zm2kY2grOhDO-lmwQShsvLctSWl3-Uy5z4WGLJieyC012_Pt4yq0Zt3qKPYue2AYauHkiKA2LLrt5Y3ANMhx6_L-guuliOY7Q_P7juYqbZc6Ag893KpVEXHSnBNKJBTZZ_1aPcOp2iPwVA8IokC0x1WmJwOWlRKS79ig-imKyNGV-5azn8_dElt4SXcmpfAeRZQw5u7Q4jA8OqD2RAFDh-so5t8ciYuOq2cHcOQdLDC7PL-efWIKrwRLtLkitP9Ur4pI3AMIBCBD60N2t3TH70rGMWKYfpIUvlQtIN90Uu7oNOi0sp-O_6q2XEofK2qW6VnIfQkIaP-HHdLw3gErfSD11pDwl3GvM0Q89qkj1mwMQIhvlaIq0_b4xLsWouqrlPlIH11FLB9WdqrxM-nzwmdJNKkZTZ3pap21YEo8LgRljB5Z_tnSk6fjkpNhS92i62sPsAjuG4Jh77CEpFKEnAHMMdYRHdOesGUVsc9bu_U6DPI_HnVWmzEu_N4GfKubCghkar6BKxPrqzub_3o_rhIj7hDH4Gwb2vZTIIRZvqAgRd8cTBJN_8w42Zwqvo6Tjy1yo2d56pOuLJYX-ClrLGlMXArgTKnICp-sPiT2349dUABHrOIkK2gzBXapCCHjGaWJ60fp3Cu_PfSH-QSI3fvwPSxH7KTOX0a8GJDqu9ei3hKk-3-kHSut3-YMXVG21xNKP0RK_UESKD649ICoBazqONCh-m_bBGt1Aygf-Np6RhgNilpkJEJixoezMRxWnQsUBNmf4MDNrVi78fY75nAco8zO8nWXUiuugLcrO0t_jmhjnusjN9oklicoYtlCGtDUTsl2WreZ1yB-SQAHz2jZl_hBKtjDz5Im7WOVn6CwGtRM
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NOMBRE

NIT

ACTIVIDAD

CUBE LOGISTICS BOY SAS

NIT 901361406 - 3

8230 organizacién de convenciones y eventos comerciales

A.S CIFRAS & ACTIVOS S.A.S

NIT 901249012 - 7

5611 expendio a la mesa de comidas preparadas

8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en

FABIO NELSON FARFAN 7128387 establecimientos especializados
CORZO 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
LILIA CONSUELO BELTRAN 52348490 5621 catering para eventos

SANABRIA

GRUPO EMPRESARIAL PC
GRAPHIX SAS

NIT 900533021 - 7

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados

ANDRES FERNANDO
ORTEGA ALVAREZ

80097435

1089 elaboracién de otros productos alimenticios n.c.p.

E.AG COMERCIALIZADORA
S.AS

NIT 820002946 - 6

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados

LUIS EDUARDO ANGULO
AMADO

19475264

5621 catering para eventos
5613 expendio de comidas preparadas en cafeterias
5611 expendio a la mesa de comidas preparadas

JAV SERVICIOS
COMERCIALES LTDA

NIT 901053218 - 4

8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
5621 catering para eventos
7310 publicidad

IMPORTADORA
DISTRIBUIDORA
COMERCIALIZADORA Y
SERVICIOS 1A S.AS

NIT 900572661 - 7

5621 catering para eventos
8230 organizacion de convenciones y eventos comerciale

SANDRA PATRICIA

1812 actividades de servicios relacionados con la
impresion
4761 comercio al por menor de libros, periédicos,

RODRIGUEZ ROJAS 47430977 materialgs y articulos d(_e p_apeleria y escritorio, en

establecimientos especializa

8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
JOHN JAIRO BOLIVAR ALBA 74360641 5621 catering para eventos

5621 catering para eventos

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
SOLUCIONES Y 7167703 materiales y articulos de papeleria y escritorio, en

SUMINISTROS MAKRO

establecimientos especializados

BUHOS EDITORES LTDA

NIT 900344848 - 1

1812 actividades de servicios relacionados con la
impresion
1811 actividades de impresion

DISTRIBUCIONES EMOGUE

7172048

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados

BLUE EVENTOS M & B S.A.S.

NIT 900996902 - 7

8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
7310 publicidad

ZULMA  YANETH MEDINA
RUIZ

40037013

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados

4719 comercio al por menor en establecimientos no
especializados, con surtido compuesto principalmente por
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productos diferentes de alimentos (viveres en general),
bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y tabaco

GRUPO GHR SAS

NIT 900787081 - 9

8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
5621 catering para eventos

LA UNIVERSAL =~ DE
INVERSIONES BOYACA SAS

NIT 900695457 - 9

5611 expendio a la mesa de comidas preparadas
5629 actividades de otros servicios de comidas

. 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
. 5611 expendio a la mesa de comidas preparadas
. 5621 catering para eventos
ANGIE DAYHANA  SOTO 1049636095 . 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
BAYONA materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializados
ANDRES MAURICIO PEREZ . 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
1049642165
ESCOBAR
. 5611 expendio a la mesa de comidas preparadas
MARIA ETELVINA MATEUS 24124827 . 5613 expendio de comidas preparadas en cafeterias
CARDENAS
. 5621 catering para eventos
LILIA. CONSUELO BELTRAN 52348490
SANABRIA
. 4742 comercio al por menor de equipos y aparatos de
sonido y de video, en establecimientos especializados
DIANA CAROLINA MANRIQUE 46457557 . 5621 catering para eventos

CARDENA DUITAMA

EVENTOS 1A RECREACION Y
TURISMO SAS

NIT 826000824 - 9

4631 comercio al por mayor de productos alimenticios
8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales

4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en

MARTHA YANET SAAVEDRA 23690583 establecimientos especializados
ROJAS . 5621 catering para evento

. 5621 catering para eventos

. 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,

materiales y articulos de papeleria y escritorio, en

YORLY PATRICIA REYES 27983798 establecimientos especializados
PARDO

. 4719 comercio al por menor en establecimientos no

especializados, con surtido compuesto principalmente por
N ductos diferentes de alimentos (viveres en general),

NELSON URIEL PATINO prod er S
SANABRIA 4144476 bebidas (alcohdlicas y no alcohdlicas) y tabaco

. 4631 comercio al por mayor de productos alimenticios
ALFONSO MOLINA DIAZ 6764799

. 5611 expendio a la mesa de comidas preparadas
MARIA ELISA RODRIGUEZ . 5621 catering para eventos
BARRETO 23752994

. 4729 comercio al por menor de otros productos
DIANA ALEJANDRA GOMEZ alimenticios n.c.p., en establecimientos especializados
GONZALEZ 1049632138

. 5621 catering para eventos
DORIS YAMILE BOHORQUEZ 23754570

CORONADO

ABRAHAM PUBLICIDAD
INGENIERIA S.A.S

NIT 901300058 - 2

7310 publicidad

SILVINO ALFONSO
PACHECO CAMARGO

6753475

1811 actividades de impresion
7310 publicidad
7410 actividades especializadas de disefio

ROMELTH ALBERTO SUAREZ
AYALA

74130321

5621 catering para eventos
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. 7310 publicidad
. 7310 publicidad
. 1812 actividades de servicios relacionados con la
JAIR SANCHEZ BARRERA 96192347 impresion
. 7310 publicidad
. 1811 actividades de impresion
JOSUE EDILSON 70593482
RODRIGUEZ SIERRA
. 5621 catering para eventos
. 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
EHE;‘ARAR%MANDO PINILLA 7174931 establecimientos especializados
. 5621 catering para eventos
:?\EI"\I/EL?‘SRALES SO;ggII(E)BlES . 4781 comercio al por menor de alimentos, bebidas y
POR ACCIONES NIT 900939316 - 8 tabaco, en puestos de venta moéviles
SIMPLIFICADA
. 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
’l\:AEoRRNEA_I\?SEZ CORREA Rocio 1052390058 establecimientos especializados
MARYEN ROSA FUENTES EN . 1811 actividades de impresion
REESTRUCTURACION 40016434 * 7810 publicidad
DUITAMA
. 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciale
CUBE LOGISTICS BOY SAS NIT 901361406 - 3
G&M PROYECTOS Y . 5811 edicion de libros
SOLUCIONES INTEGRALES NIT 901375360 - 4
S.AS
. 7310 publicidad
EMILCE BOLIVAR CRUZ 46681167
. 7310 publicidad
. 1812 actividades de servicios relacionados con la
JAIR SANCHEZ BARRERA 96192347 impresion
. 5621 catering para eventos
SUMINISTROS LOGISTICA Y . 4631 comercio al por mayor de productos alimenticios
CONSTRUCCIONES PAELCO NIT 901254759 - 1
SAS
. 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
establecimientos especializado
aAEEISOZEAI\?NESTO GALINDO 1049626374 . 7310 publicidad
. 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
. 5611 expendio a la mesa de comidas preparadas
gﬁ\?IOENA DAYHANA  SOTO 1049636095 . 5621 catering para eventos
. 5611 expendio a la mesa de comidas preparadas
LA UNIVERSAL DE . 5629 actividades de otros servicios de comidas
INVERSIONES BOYACA SAS NIT 900695457 - 9
. 5621 catering para eventos
FAMOBE SUMINISTRO Y
SOLUCIONES 1056483418
. 1084 elaboracion de comidas y platos preparados
YOLANDA SALAMANCA LA
ROTTA 23856476
o 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
DANIEL FELIPE RODRIGUEZ establecimientos especializados
CAMARGO 1051589878
ANDRES MAURICIO PEREZ 1049642165 . 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
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ESCOBAR . 7310 publicidad
. 5621 catering para eventos
. 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
1049640729 . 5629 actividades de otros servicios de comidas
FULL AR EVENTOS

. 8230 organizacion de convenciones y eventos comerciales
. 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,

materiales y articulos de papeleria y escritorio, en

ZULMA LUCIA ORDUZ establecimientos especializados

46384214

ALVAREZ . 7310 publicidad
. 4761 comercio al por menor de libros, periédicos,
materiales y articulos de papeleria y escritorio, en
MARTHA YANET SAAVEDRA 23690583 establecimientos especializados

ROJAS

Fuente: RM (rues.org.co)

5.3.3. MIS PYMES EN COLOMBIA

En el primer trimestre de 2023, la cantidad de proveedores MYPIME corresponde a 48
empresas que pueden participar de acuerdo al objeto del contrato la fuente de verificacién
directorio de secop.

NOMBRE NIT ACTIVIDAD Mypime
NIT 901361406 8230 organizacion de convenciones y
_3 eventos comerciales X

CUBE LOGISTICS BOY SAS

5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

NIT 901249012
-7 4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados

A.S CIFRAS & ACTIVOS S.A.S

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
FABIO NELSON FARFAN CORZO 7128387 papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados

8230 organizacion de convenciones y X
eventos comerciales

LILIA CONSUELO BELTRAN SANABRIA 52348490 .
5621 catering para eventos X

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados X

NIT 900533021

GRUPO EMPRESARIAL PC GRAPHIX SAS .7

ANDRES FERNANDO ORTEGA ALVAREZ 80097435
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1089 elaboracién de otros productos
alimenticios n.c.p.

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados X
NIT 820002946

E.A.G COMERCIALIZADORA S.A.S .6

5621 catering para eventos

5613 expendio de comidas preparadas en X
LUIS EDUARDO ANGULO AMADO 19475264 cafeterias

5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

NIT 901053218 X

JAV SERVICIOS COMERCIALES LTDA o4 5621 catering para eventos

7310 publicidad

5621 catering para eventos

IMPORTADORA DISTRIBUIDORA
COMERCIALIZADORA Y SERVICIOS 1A NIT 900572681 1 8530 organizacion de convenciones y X
S.AS eventos comerciale
1812 actividades de servicios relacionados
con la impresion
SANDRA PATRICIA RODRIGUEZ ROJAS 47430977 . . X
4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializa
8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales
JOHN JAIRO BOLIVAR ALBA 74360641
X
5621 catering para eventos
5621 catering para eventos
SOLUCIONES Y SUMINISTROS MAKRO 7167703 4761 comercio al por menor de libros, X

periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados

1812 actividades de servicios relacionados

con la impresion

BUHOS EDITORES LTDA N:ILT 900344848 X
1811 actividades de impresion

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados X

DISTRIBUCIONES EMOGUE 7172048

8230 organizacion de convenciones y

eventos comerciales
BLUE EVENTOS M & B S.A.S. NIT 900996902

-7 M
7310 publicidad
4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados
ZULMA YANETH MEDINA RUIZ 40037013

4719 comercio al por menor en X
establecimientos no especializados, con
surtido compuesto principalmente por
productos diferentes de alimentos (viveres
en general), bebidas (alcohélicas y no
alcohdlicas) y tabaco
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GRUPO GHR

SAS

NIT 900787081
-9

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

5621 catering para eventos

LA UNIVERSAL DE
BOYACA SAS

INVERSIONES NIT 900695457
-9

5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas

5629 actividades de otros servicios de
comidas

ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA 1049636095

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas

5621 catering para eventos

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados

ANDRES MAURICIO PEREZ ESCOBAR 1049642165

8230 organizacion de convenciones y X
eventos comerciales

MARIA ETELVINA MATEUS CARDENAS 24124827

5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas

5613 expendio de comidas preparadas en
cafeterias

LILIA CONSUELO BELTRAN SANABRIA 52348490

5621 catering para eventos X

SAS

EVENTOS 1A RECREACION Y TURISMO NIT 826000824
-9

4631 comercio al por mayor de productos
alimenticios

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

YORLY PATRICIA REYES PARDO 27983798

5621 catering para eventos

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados X

NELSON URIEL PATINO SANABRIA 4144476

4719 comercio al por menor en X
establecimientos no especializados, con
surtido compuesto principalmente por
productos diferentes de alimentos (viveres
en general), bebidas (alcohdlicas y no
alcohdlicas) y tabaco

ALFONSO MOLINA DIAZ

6764799

4631 comercio al por mayor de productos X
alimenticios

DIANA ALEJANDRA GOMEZ GONZALEZ 1049632138

4729 comercio al por menor de otros X
productos alimenticios n.c.p., en
establecimientos especializados

DORIS YAMILE BOHORQUEZ CORONADO 23754570

5621 catering para eventos X

ABRAHAM
S.AS

PUBLICIDAD

INGENIERIA NIT 901300058

7310 publicidad

SILVINO ALFONSO PACHECO CAMARGO 6753475

1811 actividades de impresion

7310 publicidad X

7410 actividades especializadas de disefio

ROMELTH ALBERTO SUAREZ AYALA 74130321

5621 catering para eventos

7310 publicidad X

JAIR SANCH

EZ BARRERA

96192347

7310 publicidad

1812 actividades de servicios relacionados X
con la impresién
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7310 publicidad

JOSUE EDILSON RODRIGUEZ SIERRA 79593482 1811 actividades de impresion X

5621 catering para eventos

4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados X

ELKIN ARMANDO PINILLA CHAPARRO 7174931

5621 catering para eventos

REMA SOLUCIONES INTEGRALES NIT 900939316

SOCIEDAD POR ACCIONES . .
-8 4781 comercio al por menor de alimentos, X
SIMPLIFICADA :
bebidas y tabaco, en puestos de venta
moviles
4761 comercio al por menor de libros,
MORELBA ROCIO FERNANDEZ CORREA 1052390058 peri6dicos, materiales y articulos de

papeleria y escritorio, en establecimientos
especializados X

1811 actividades de impresion
MARYEN ROSA FUENTES EN
REESTRUCTURACION DUITAMA 40016434

7310 publicidad X

8230 organizacion de convenciones y
NIT 901361406 | eventos comerciale

CUBE LOGISTICS BOY SAS

X
5811 edicion de libros
G&M PROYECTOS Y SOLUCIONES NIT 901375360
INTEGRALES S.A.S -4
X
7310 publicidad
JAIR SANCHEZ BARRERA 06192347 1812 a_ctivida_d,es de servicios relacionados X
con la impresion
5621 catering para eventos
SUMINISTROS LOGISTICA Y NIT 901254759 | 4631 comercio al por mayor de productos X
CONSTRUCCIONES PAELCO S.A.S -1 alimenticios
4761 comercio al por menor de libros,
periédicos, materiales y articulos de
papeleria y escritorio, en establecimientos
especializado X
DARIO ERNESTO GALINDO MENDOZA 1049626374
7310 publicidad
8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales
ANGIE DAYHANA SOTO BAYONA 1049636095 5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas
X
5621 catering para eventos
5611 expendio a la mesa de comidas
preparadas
LA UNIVERSAL DE INVERSIONES NIT 900695457
BOYACA SAS -9 X
5629 actividades de otros servicios de
comidas
5621 catering para eventos
FAMOBE SUMINISTRO Y SOLUCIONES 1056483418
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ANDRES MAURICIO PEREZ ESCOBAR

1049642165

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

7310 publicidad

FULL AR EVENTOS

1049640729

5621 catering para eventos

8230 organizacion de convenciones y
eventos comerciales

5629 actividades de otros servicios de
comidas

5

4. ANALISIS DE COSTOS

El andlisis de costos tiene como propésito determinar y justificar los recursos
financieros requeridos para la implementacién del proyecto “Exaltacion al Mérito
Educativo”, orientado a reconocer el desempeno sobresaliente de docentes,

directivos docentes,

Departamento de Boyaca.

estudiantes e

instituciones educativas oficiales del

El costo total estimado incluye los rubros necesarios para la planeacion, ejecucion,
evaluacion y divulgacion del evento, garantizando su coherencia con los principios
de eficiencia, economia y transparencia establecidos en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y el Decreto 1082 de 2015.

VALOR 1-| VALOR 2
i RAMITIB (FUNDACIO
ITE | DESCRIPCIO UNIDA | ASAS N PROMEDI | CAN
M N HLENTE D CULTURAL O T UL
ARTE Y
VIDA)
Mencion de
honor 4x0
tamafio
oficio, con $
201 carpeta tipo | Cotizacio Unidad | 55.000,0 | 65.450,00 $60.225,0 $481.800,0
porta n 0 0 0
diplomas de
pasta dura
en Cuerina
sin marca.
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ITE

DESCRIPCION

FUENT

VALOR
1-
UNIDA | RAMITIB

D A S.AS

VALOR 2
(FUNDACI
ON
CULTURA
L ARTE Y
VIDA )

PROMED
10

CAN TOTAL

4,01

ESTATUILLA A
MODELOS DE
ALFABETIZACI
ON:
ESTATUILLA:
En “ vidrio” o
acrilico
americano de
10mm de
espesor,
pedestal de
25cm de altura
en forma que se
determine y
base, unidos por
imanes de 1
centimetro de
radio, los
laterales del
pedestal en
color. Base de
6x14 cms
biselado por los
4 lados con
orificio en la
mitad de 3x9cm
x 0.5cm
profundidad;
logos y textos
grabados en
dorado bajo
relieve con laser,
segun premio e
institucion

galardonada.

Cotizaci
on

$
500.000,
00

Unidad

$535.500,0
0

$
517.750,0
0

$1.035.5
00
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ITE

DESCRIPCION

FUENT

VALOR
1-
UNIDA | RAMITIB

D A S.AS

VALOR 2
(FUNDACI
ON
CULTURA
L ARTE Y
VIDA )

PROMED
10

CAN

TOTAL

6,01

ESTATUILLA A
PROYECTOS
EDUCATIVOS
INSTITUCIONAL
ES:
ESTATUILLA: En
“ vidrio” o acrilico
americano de
10mm de
espesor, pedestal
de 25cm de
altura en forma
gque se determine
y base, unidos
por imanes de 1
centimetro de
radio, los
laterales del
pedestal en color.
Base de 6x14
cms biselado por
los 4 lados con
orificio en la
mitad de 3x9cm x
0.5cm
profundidad;
logos y textos
grabados en
dorado bajo
relieve con laser,
segun premio e
institucion
galardonada.

Cotizaci
on

$
500.000,
00

Unidad

$535.500,0
0

$
517.750,0
0

$1.035.5
00
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ITE

DESCRIPCI
ON

FUENTE UNIDA

VALOR

1-

RAMITIB
D A S.AS

VALOR 2
(FUNDACI
ON
CULTURAL
ARTE Y
VIDA )

PROMEDI

CAN
O T

TOTAL

8,01

ESTATUILL
AA
ESCUELA
DE
PADRES:
ESTATUILLA
: En “ vidrio”
o acrilico
americano de
10mm de
espesor,
pedestal de
25cm de
altura en
forma que se
determine y
base, unidos
por imanes
del
centimetro
de radio, los
laterales del
pedestal en
color. Base
de 6x14 cms
biselado por
los 4 lados
con orificio
en la mitad
de 3x9cm x
0.5cm
profundidad,;
logos y
textos
grabados en
dorado bajo
relieve con
laser, segun
premio e
institucion
galardonada.

Cotizaci
on

Unidad

$

500.000,

00

$535.500,0
0

$
517.750,0
0

$1.035.500
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ITE

DESCRIPCI
ON

FUENT

UNIDA

VALOR
1-
RAMITIB
A S.AS

VALOR 2
(FUNDACI
ON
CULTURA
L ARTE Y
VIDA )

PROMED
10

CANTID

AD TOTAL

10,0

ESTATUILL
AA
CONVIVEN
CIA
ESCOLAR:
ESTATUILL
A:En*
vidrio” o
acrilico
americano
de 10mm de
espesor,
pedestal de
25cm de
altura en
forma que se
determine y
base, unidos
por imanes
del
centimetro
de radio, los
laterales del
pedestal en
color. Base
de 6x14 cms
biselado por
los 4 lados
con orificio
en la mitad
de 3x9cm x
0.5cm
profundidad,;
logos y
textos
grabados en
dorado bajo
relieve con
laser, segn
premio e
institucion
galardonada.

Cotizaci
6n

Unidad

$
500.000,
00

$535.500,0
0

$
517.750,0
0

$1.035.5
00
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ITE

DESCRIPCIO
N

FUENT

UNID
AD

VALOR 1-
RAMITIBA
S.A.S

VALOR 2
(FUNDACI
ON
CULTURA
L ARTE Y
VIDA )

PROMEDI
O

CA

NT TOTAL

12,
01

Pin
rectangular
plateado o sol
dorado, con
imagen a
color y resina
de alta
transparencia

Cotizaci
on

Unida

$
7.000,00

7.140,00

$
7.070,00

$2.828.000,

400 00

12,
02

BRINDIS:
Coctel sin
licor. Sunset
Tropical
(Estilo
Tequila
Sunrise sin
licor)
Ingredientes:
Y% vaso de
jugo de
naranja
natural %2
vaso de jugo
de pifia 1
chorrito de
granadina
Hielo en
cubos

Cotizaci
on

Unida

$
34.000,00

$ 33.320,00

$ 33.660,00

$13.464.00

400 0.00

12,
03

1. Auditorio:
capacidad
400 personas
con los
siguientes
elementos:1.
Mesa
Principal —
Bandera
Colombia —
Bandera
Departament
o de Boyaca
— Himnos
2.Seis (6)
personas de
apoyo
logistico para
las labores

Cotizaci
on

Unida

$
12.000.00
0,00

$13.685.00
0,00

$12.842.50
0,00

$
1 |12.842.500,
00
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del evento. 3.
Ayudas
Audiovisuales
, Amplificador
de Sonido en
cada salon,
Auditorio
Principal con
6 Micréfonos
y Salones
Auxiliares 2
Micréfonos
en cada uno,
Video Beam
en cada
salén,
Pantalla para
proyectar en
cada salon,
Computadore
s, Wifi y
Tablero en
cada salon. 4.
Cuatro (4)
mesas
Auxiliares
para el
Registro de
Asistencia y
Entrega de
Material. 5.
Parqueadero
con
capacidad
minima de
100 vehiculos

ESTATUILLA
: En “ vidrio” o
acrilico
americano de
10mm de
espesor,
pedestal de
25cm de
altura en
forma que se
determine y
base, unidos
por imanes
del
centimetro de
radio, los
laterales del

$
500.000,0
0

$

$535.500.0 | 517 75000 | 47

0

$24.334.25

Cotizaci | Unida
5 0,00

on d
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pedestal en
color. Base
de 6x14 cms
biselado por
los 4 lados
con orificio en
la mitad de
3x9cm x 0.5
cm
profundidad;
logos y textos
grabados en
dorado bajo
relieve con
laser, segun
premio e
institucién
galardonada.

ITE

DESCRIPCI
ON

VALOR
1-
RAMITIB
A SAS

FUENT | UNIDA

VALOR 2
(FUNDACI
ON
CULTURA
L ARTE Y
VIDA )

PROMED

CAN
10 T

TOTAL

14,0

ESTATUILLA
: En “vidrio” o
acrilico
americano de
10mm de
espesor,
pedestal de
25cm de
altura en
forma que se
determine y
base, unidos
por imanes
del
centimetro de
radio, los
laterales del
pedestal en
color. Base
de 6x14 cms
biselado por
los 4 lados
con orificio en
la mitad de
3x9cm x 0.5
cm
profundidad;

$
500.000,
00

Cotizaci
on

Unidad

$535.500,0
0

$
517.750,0
0

$
1.553.250,0
0
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logos y textos
grabados en
dorado bajo
relieve con
laser, segun
premio e
instituciéon
galardonada.

14,0

Libros de
publicacién
de ganadores
afio 2025.
Caracteristica
s: pasta dura
a todo color,
180 paginas
a 5 tintas, 19
ilustraciones
a todo color
en papel
propalcote,
cocido, con
ISBN.

Cotizaci
6n

Unidad

$
38.000,0
0

36.295,00

$

37.147,50

$
37.147.500,
00

1000

ITE

DESCRIP
CION

FUEN
TE

UNID
AD

VALO
R 1-
RAMI
TIBA
S.AS

VALOR
2
(FUNDA
CION
CULTU
RAL
ARTE Y
VIDA )

VALOR

VALOR

GO
ONLIN

PROME
DIO

CA

NT TOTAL

16,
01

Mencion
de honor
4x0
tamarfo
oficio, con
carpeta
tipo porta
diplomas
de pasta
dura en
Cuerina
sin marca.

Cotiza
cién

Unid
ad

55.000
,00

65.450,0
0

60.225,

00

$
602.250,
00

10
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16,
02

integral

ento de
pagina
incluye:

Actualiz
6n de

0s);
on técni

de

de
Soporte

y

de

y

miento
técnico
durante

del
Servicio

Servicio

mantenimi

web que

contenidos
(noticias,
imagenes,
banners'y
document

Optimizaci
(mejoras
velocidad,
seguridad
y copias
respaldo);
correctivo
preventivo;
Implement
acion de
mejoras
menores

de disefio

y
usabilidad;
Monitoreo

seguridad

acompafa

vigencia

de

la

aci

ca

Cotiza
cién

la

Unid
ad

7.500.0
00,00

7.000.0

6.500.0 00,00 1

00,00

$7.000.0
00,00

VALOR TOTAL
TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($
104.395.550,00) MCTE.

INCLUYENDO

IVA:

CIENTO CUATRO MILLONES
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5.5 POLITICA DE DATOS ABIERTOS:

Conforme lo regulado en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014 asigna la condicion
de sujetos obligados a:

“a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas
del Poder Publico, en todos los niveles de la estructura estatal, central o
descentralizada por servicios o territorialmente, en los Ordenes nacional,
departamental, municipal y distrital.”

La importancia y el alcance de "Open Data” o “datos abiertos” son catalogados como
informacion publica dispuesta en formatos que permiten su uso y reutilizacién bajo
licencia abierta y sin restricciones legales para su aprovechamiento, que permiteny
facilitan el Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional, establece la
obligatoriedad de las entidades publicas de apertura datos y define los datos
abiertos en el numeral sexto como "todos aquellos datos primarios o sin procesat,
gue se encuentran en formatos estandar e interoperables que facilitan su acceso y
reutilizacion, los cuales estan bajo la custodia de las entidades publicas o privadas
gue cumplen con funciones publicas y que son puestos a disposicion de cualquier
ciudadano, de forma libre y sin restricciones, con el fin de que terceros puedan
reutilizarlos y crear servicios derivados de los mismos".

Frente a ello a través de la plataforma “Datos Abiertos” se puede consultar los
registros de SECOP a través de la entidad “Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente”, en donde se puede encontrar diferentes
procesos relacionados con el objeto de este estudio en el siguiente link
https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/Visualizaci-n-sin-t-tulo-
Basado-en-Tienda-Virtual-/9b4y-th73

Por otra parte, para consulta en general del Departamento de Boyaca y garantia el
del acceso a la Informacién publica, tiene su disposicidon la consulta de sus datos
abierto en la pagina web https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datos-abiertos-2/

Alli se habilit6 para la participacion ciudadana la apertura de datos de la
Gobernacién de Boyacé en aras de evolucionar en la iniciativa global de un gobierno
abierto, pretende avanzar en la disposicion de datos publicos de libre acceso y de
interés comun a través del portal de datos abiertos colombiano www.datos.gov.co,
sin embargo quiere contar con la participacion de la sociedad boyacense para que
de cualquier forma contribuyan con la identificacion de datos estratégicos, a fin de
enfocar los esfuerzos del proceso de apertura en aquellos que redunden en la
construccion de servicios o aplicaciones innovadoras que solucionen problematicas
comunes y de impacto en el departamento.

Por lo anterior, la Gobernacion de Boyaca dio a conocer su inventario del Registro
de Activos de Informacién, instrumento que servira como uno de los mecanismos


https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/Visualizaci-n-sin-t-tulo-Basado-en-Tienda-Virtual-/9b4y-th73
https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/Visualizaci-n-sin-t-tulo-Basado-en-Tienda-Virtual-/9b4y-th73
https://www.boyaca.gov.co/portal-de-datos-abiertos-2/
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para identificar todos aquellos datos prioritarios o de alto impacto a publicar en el
portal de datos abiertos colombiano.

Dicho inventario contiene la descripcion del activo de informacién discriminado por
secretaria y unidad administrativa, ademas de identificar su disponibilidad y reserva
de la misma.

A continuacién de deja los medios de parificacion de datos del la Gobernacion de
Boyaca:

Participe aqui en la apertura de datos de la gobernacién de Boyaca:

https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/

Consulte aqui el Registro de Activos de Informacién:

https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-n-
GOBERNACI-N-DE-/rudr-rn4w

Base dq Prestadores de Servicios Turisticos "SITUR" - DEPARTAMENTO DE
BOYACA | Datos Abiertos Colombia

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

6.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo al numeral primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad
juridica y condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objetd de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidén y no otorgaran puntaje

EVALUACION DE REQUISITOS
HABILITANTES

CRITERIOS DE CONCEPTO
VERIFICACION PARA

HABILITACION

Verificacibn de Requisitos | CUMPLE/NO CUMPLE
Juridicos

Verificacibn de Requisitos | CUMPLE/NO CUMPLE
Técnicos



https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/
https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-n-GOBERNACI-N-DE-/rudr-rn4w
https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-n-GOBERNACI-N-DE-/rudr-rn4w
https://www.datos.gov.co/Comercio-Industria-y-Turismo/Base-de-Prestadores-de-Servicios-Tur-sticos-SITUR-/j8bh-xk3n
https://www.datos.gov.co/Comercio-Industria-y-Turismo/Base-de-Prestadores-de-Servicios-Tur-sticos-SITUR-/j8bh-xk3n
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Verificacion de Requisitos | CUMPLE/NO CUMPLE
Financieros y de Organizacion

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes minimos a verificar de conformidad con la informacién contenida en el
registro Unico de proponentes RUP expedida por la Camara de Comercio, son los
siguientes:

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura,
cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duracion de
esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un afio mas. Con el fin
de verificar la capacidad juridica del oferente, este debera incluir en su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993, articulos 25, Numeral 15, inciso
segundo y Ley 1150 de 2007

6.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por el Representante Legal y
debera contener la informacion solicitada en el Anexo, asimismo, declarara el oferente que
no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la normatividad aplicable. El Anexo 1 Carta de presentacion deberd estar
firmado por el Representante Legal.

En caso que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la CARTA DE
PRESENTACION debera ser presentada y suscrita por la persona que represente el
consorcio o la unién temporal.

En la carta de presentacion, el oferente debera indicar cual de la informacion suministrada
en su propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.
En caso de que el proponente sea una Persona Juridica y que el Representante Legal no
cumpla con el perfil requerido la propuesta podra ser abonada por un profesional
competente.

6.1.1.2 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL: (aplica segun la actividad de la persona natural)

Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o
fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio con antelaciébn no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, ademas, en donde se acredite que ha sido debidamente
renovado y sus actividades deben ser de la misma naturaleza del objeto del presente
contrato.
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Se exceptlan de este requisito las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes
a las profesiones liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio.

6.1.1.3 ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL:

Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y
representacion legal, mediante la presentacién del original o fotocopia del Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la CAmara de Comercio con antelaciéon no
menor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccién, en donde se acredite que ha sido debidamente renovado y servira como base
para verificar la siguiente informacion:

¢ De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante
Legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcién del Contrato.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social
correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

o El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente
contratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e Las personas juridicas deben tener una antigliedad por lo menos de un afio previo
a la fecha de cierre del proceso, y acreditar el termino de duracion de la misma sera
del plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE
ORIGEN EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera
acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacién no menor
a (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccioén, en
el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la
Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el Representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el proposito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del CAdigo de Procedimiento Civil, y las
demas normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises
parte de la Convencion sobre la abolicién del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico
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relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad
y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando
el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar
porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la
extension del objeto social, documento éste que se debera apostillar. En el evento en el
cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el
ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podré solicitar dichas certificaciones
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana
el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del
respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar
que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a
los documentos ejecutados directamente por agentes diplométicos o consulares, debera
seguir el trdmite ordinario de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia abonaré la firma del Cénsul.

6.1.1.4 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

El oferente( s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna
para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley
716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses
frente a la Gobernacion de Boyacd, para lo cual debe manifestar en documento bajo la
gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o Incompatibilidad
alguna para proponer y/o para contratar.

En el caso de proponentes plurales cada uno de los integrantes deberd acreditar este
requisito

6.1.1.5 ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS

De conformidad con el certificado de existencia y representacién legal, cuando el
proponente sea persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en razén a
la cuantia u otro factor para representar debidamente a la sociedad en esta contratacion,
debera presentar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para presentar la
oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

6.1.1.6 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Cada una de las personas que los integren debera presentar original o copia de su
respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con antelaciébn no menor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en donde se acredite que ha sido renovado para el afio 2022. Adicionalmente, debera
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adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Union Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:

o El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

e Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas
que regulan las relaciones entre sus integrantes.

o El nombre, el porcentaje de participacion y la responsabilidad de cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

e Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion
del contrato; de lo contrario el Departamento considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Union Temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y tres (3) afio mas. Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucion y liquidacion del Contrato.

e Ladesignacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de
la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva; Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes
integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Departamento de
Boyaca asi lo autorice.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, requiere autorizacion de sus érganos de direccion para presentar
oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los documentos que
acrediten dicha autorizacion, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

6.1.1.7 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del Representante
Legal de la persona juridica. Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, deberan
presentar este documento cada uno de los integrantes y el representante legal cuando sea
persona diferente a los integrantes.

6.1.1.8 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes
Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo
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establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de la propuesta.

e En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su
Representante Legal

o En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

6.1.1.9 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (vigente)

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha de presentacion de las propuestas.

e En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su Representante
Legal y de la persona juridica.

e En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los
integrantes de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

6.1.1.10 CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti
tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta
obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado.

e No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el departamento de Boyaca
requiere conocer los Antecedentes Judiciales de quienes presenten propuesta
dentro del presente proceso de seleccion, realizara la consulta en linea a través de
la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara las siguientes reglas:

e Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del
Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su
Representante Legal.

o En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de
cada uno de los integrantes de la uniéon temporal o el consorcio, segun corresponda.

6.1.1.11 FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El
Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece
el régimen al cual pertenece.

e En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

6.1.1.12 CERTIFICA:CION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas
disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
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SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una
persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el representante
legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal
debe allegar este documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El Departamento de Boyaca verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la
fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la suscripcién del contrato, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del
juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacién debe mencionar
que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral
(salud, pensién y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses
anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene
empleados a su cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del
juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus
aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas
obligaciones.

6.1.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL: El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha del cierre
del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su representante
legal. Si se trata de consorcios 0 uniones temporales, se deberd allegar copia del certificado
de todos los integrantes.

6.1.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CONTRAVENCIONALES MEDIDAS
CORRECTIVAS, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 184 DE LA LEY 1801 DE
2016. (VIGENTE): el proponente debe presentar el certificado de medidas correctivas a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidn. Si es persona juridica se allegara el de
su representante legal. Si se trata de Consorcios o uniones temporales, se debe allegar
copia de todos los integrantes de conformidad a la ley 1801 de 2016.

6.1.15. ACREDITACION COMO MIPYME. (ESTE NUMERAL APLICA, EN EL EVENTO
QUE SE HAYA PUBLICADO ACTO ADMINISTRATIVO POR EL CUAL SE LIMITA A
MIPYME).
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6.1.16. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona juridica, asi
como los integrantes de las uniones temporales o consorcios debera allegar el respectivo
certificado del Registro de deudores Alimentarios Morosos (REDAM) expedido dentro de
los 30 dias calendarios anteriores al proceso de seleccién.

6.1.1.17 MANIFESTACIONES DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD:

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna para
contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo
8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001
y demas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a la
Gobernacion de Boyaca.

e Con la Presentacion de la propuesta y la carta de presentacion de la misma se
entendera que el oferente (o miembros del consorcio o unién temporal) manifiestan
bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna para proponer y/o contratar.

6.3 CAPACIDAD TECNICA

6.3.1 EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

De conformidad a la circular conjunta de fecha junio de 2019 de Despacho del Gobernador
y secretaria de Contratacion, el proponente deberd acreditar experiencia mediante la
presentacion de contratos y/o certificaciones con entidades publicas o privadas, cuyo objeto

sea igual o similar al del presente proceso

Nota 1. La verificacién del nimero de contratos para la acreditacion de experiencias se
realizara de las siguientes maneras.

Nuamero de contratos con los cuales | Valor minimo a certificar como %
el proponente cumple la experiencia | del Presupuesto Oficial
acreditada expresados en SMMLV
De 1 hasta 2 75%
De 3 hasta 4 120%
De 5 hasta 6 150%

Experiencia Habilitante para Mipyme (Decreto 1860 de 2021 art. 2.2.1.2.4.2.18)

Numero de contratos con los Valor minimo a certificar
cuales el proponente cumple la
experiencia acreditada

De 1 hasta 2 ' 50%

De 3 hasta d , 75%

De 5 hasta 6 100%
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REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:

Dichos contratos deben haber sido suscrito, ejecutados y liquidados con entidades publicas
o privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

Deberéd aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidacién del contrato relacionado, y/o
certificacion expedida por la entidad contratante Y/o acta de liquidacion

En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el representante legal
de la empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la
dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado.

Las certificaciones allegadas seran evaluadas teniendo en cuenta en nimero de veces del
SMMLYV, para lo cual se tendrd en cuenta sus respectivos afios

Nota. El Departamento de Boyaca se reserva el derecho de verificacién la informacion
suministrada por los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacion, y
lo establecido por el Departamento, la propuesta seré rechazada.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados
bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, se debera especificar el porcentaje (%)
de participacién de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se
mencione el porcentaje de participacion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la persona juridica cuando
estos se asocien entre si para representar propuestas bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la Ley 8 de 1993.

6.4. FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta que se realizard un proceso de minima cuantia, la entidad para
determinar la oferta mas favorable aplicara lo estipulado en la Ley 1474 de 2011, articulo
94, numeral ¢) la entidad, seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta,
la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas a
verificacion y evaluacion de las ofertas, por tratarse de una minima cuantia, deber& ser
adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto, sin que se requiera comité
plural (articulo 2.2.1.1.2.2.3 Decreto 1082 de 2015).

6.4.1 FACTORES DE DESEMPATE
Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo

2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad Estatal aplicara
los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

6.4.2. TRATAMIENTO DE LOS Factores de desempate y acreditacion.
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contrataciéon, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicion de mujer cabeza de familiay la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
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municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50

%) de la composicion accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndbmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constituciéon
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores que no
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son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del altimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nébmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirh de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegraciébn o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
gue emita la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o0 cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral

7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferirAd la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciébn de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
gue por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
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conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

. La Mipyme, cooperativa o asociacidbn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

NOTA 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
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empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Contratacion.

NOTA 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES.

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
Articulo 2.2.1.2.4.2.17 de Decreto 1082 de 1015, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autdénomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes
a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable
a cada Proceso de Contratacion.
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Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el contractual.

NOTA. Las cooperativas y demas entidades de economia proceso solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el articulo
Articulo 2.2.1.2.4.2.16 al Decreto 1082 de 2015, para la provisién de bienes o servicios el
Departamento propendera porque los sujetos de especial proteccién constitucional dentro
las cuales se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres
cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi
como la poblacion de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas, en los proceso contractuales adelantados los proponentes y contratistas,
ofrezcan la vinculacion de esta poblacién en un porcentaje que no sera superior al diez por
ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la
ejecucién del contrato en condiciones de calidad.

NOTA 1. En el presente proceso se incluirh esta condicibn en las obligaciones
contractuales.

NOTA 2: Por la modalidad de contratacion actual, esta circunstancia se acreditard,
aplicando en lo pertinente y definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015
como factor de desempate.

7.SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, CLASIFICACION,
EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

La Gobernacion de Boyacé en aplicacion del Decreto 1082 de 2015 y el manual para la
identificacion y cobertura de los riesgos, para mayor entendimiento se utilizaran las
siguientes definiciones:

Riesgos Economicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales la
fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no
hay intervencion humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato,
por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros
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por
fuerza
mayor o
caso
fortuito
Gobe Seguimie Pr | Mo |5 | m si Gober | Fecha Fecha Control por | mensualm
rnaci nto por ob | der ed nacién | en la | en la | parte del | ente
6nde parte del abl | ado io de cual se | cual se | supervisor al
Boya Superviso e boyac | materiali | hace mantenimien
ca/lC r, a/supe | za el | control to de la
ontra rvisor riesgo por plataforma o
tista parte del | software
departa | para su
mento y | debido
supervis | funcionamie
or nto

TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO | CATEGORIA
8,9Y 10 Riesgo Extremo
6y7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
23y4 Riesgo Bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista constituira a favor del Departamento, segun sea el caso, por
intermedio de una compafiia de seguros o de bancos legalmente establecidos en el
pais y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, una garantia Unica
que ampare:

GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 del
afo 2007, el analisis de riesgos expuesto en el presente estudio previo y Articulo
2.2.1.2.3.1.1 del decreto 1082 de 2015, el oferente y el contratista se obliga a
constituir, a favor del Departamento de Boyacd Garantia Unica que ampare lo
siguiente:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Para garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones contractuales y legales
inherentes al Contrato, el pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se
pacte en el contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total a
parcial de las obligaciones nacidas del contrato garantizado, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables
al CONTRATISTA. Este amparo sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del Contrato y su vigencia sera por el término de duracién del mismo y seis (6)
meses mas. La garantia de cu mplimiento cubrird los periodos de ejecucion y
liquidacion del contrato
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CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES
SUMINISTRADOS.

Que el contratista preste el servicio con las calidades y condiciones exigidas para
garantizar la calidad del servicio cumpliendo con el objeto del Contrato y
especificaciones técnicas requeridas, mediante la constitucion de una pdliza en una
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y cubrira el plazo
de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.
El control, vigilancia y seguimiento del contrato, estara a cargo de la supervision:

Nombre del funcionario: CLAUDIA YANETH GARZON CAMARGO
Cargo: Direccién Técnico Pedagdgica

Identificacidn: 46.680.968 de Paipa

Secretaria: Educacién

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

En virtud de lo sefialado en el numeral 8, del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, el Departamento de Boyaca no solo esta sujeta al Estatuto General de
Contratacion sinotambién a las obligaciones de caracter internacional derivadas de los
Acuerdos Comerciales, cuyo objetivo es brindar a las empresas colombianas y las de
nuestros socios comerciales, procedimientos transparentes y no discriminatorios en los
procesos de contratacion de las entidades publicas.

Se deja constancia que a la fecha de elaboracion de los presentes estudios previos y
luego de realizar el andlisis establecido en la Guia publicada por Colombia Compra
Eficiente, denominada “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion”, se establecié que al presente proceso de seleccion le son aplicables
los siguientes Acuerdos Comerciales:

De conformidad con el Manual Explicativo de los capitulos de Contratacion Publica de los
Acuerdos Comerciales negociados por Colombia para Entidades Contratantes, el
presente Proceso de Seleccion, en virtud de la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria
dela CAN, el Acuerdo de la Comunidad Andina de Naciones —CAN es aplicable a todos
los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales del nivel Departamental
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion, y al acuerdo del
triangulo delNorte, por encontrarse dentro del limite de la menor cuantia de la entidad,
asi:

Acuerdo Comercial ¢Vigente? Entidad Estatal cubierta Valor del Proceso de Excepcion Aplicable al Proceso de Contratacion

Contratacion superior al Proceso de Contratacion cubierto por el Acuerdo
umbral del Acuerdo Comercial

Comercial

Si/No Si/No Si/No Si/No
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Alianza del Pacifico SI Si No NO No
Chile SI NO No NO No
México si No NO No No
Perd si Sl No No no
Canada Si No No No No
Chile Sl Si No No No
Corea Bl Si No NO No
Costa Rica Si Si No No No
Estados Unidos Sl Si No No No
Estados AELC Si Si No No No
Mexico Bl No No No No
Triangulo del Norte . " . .
(Gnicamente Guatemala y Si Si Si (sin No Si
El Salvador) umbral)
Unién Europea (aplicable al si Si No No No
Reino Unido e Irlanda del
Norte)
Israel si Si No No No
Comunidad Andina de si Si si No Si
Naciones CAN
Mexico Vigente No N/A N/A No

11. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES.

Se adjunta certificacion de que la necesidad presentada se encuentra incluida en el
Plan de Adquisiciones de la Secretaria de Educacion de Boyaca, Codigo UNSPSC.:

IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGO
UNSPSC.
Cadigo UNSPSC 82121800 Publicacion
Cédigo UNSPSC 82121500 Impresién
Cédigo UNSPSC 90101600 Servicios de Banquetes y Catering

12. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN.

1. Registro BP y P No. 2025 000000 37139

2. Concepto de viabilidad técnica

3. Presupuesto del Proyecto

4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal

5. Plan Anual de adquisiciones

6. Soportes de titular de derechos de autor Propuesta

EDDYE Y
Secretari
LT
EDILSON NINO SALAMANCA

Jefe Oficina Asesora para la Gestion
Estratégica del Sector Educacion

Proyect6: Mariluz Ruiz — Abogado Contratista OAGE
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\J@\ Ll e ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO |FECHA: 21/Ene/2025
Fecha: 06 de octubre de 2025 Analisis realizado por: Harold Styven Gutiérrez Sanchez
Dependencia: Oficina Asesora para la Gestion Estratégica del Sector Educacion
1. METODOLOGIA
1.1. NORMAS ESPECIALES QUE APLICAN SOBRE LA MATERIA
Ley 80 de 1993, por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.
Ley 1150 de 2007, que introduce medidas para la eficiencia y transparencia en la contratacion estatal.
Decreto 1082 de 2015, Decreto Unico io del Sector ini de Planeacion Nacional, par las di ici que los procesos de minima cuantia.
Ley 1474 de 2011 — Estatuto Anticorrupcion, aplicable a todos los procedimientos contractuales.
1.1. DOCUMENTOS SOPORTE
El presente andlisis de precios se formuld teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas por: Ramitiba S.A.S., Fundacion Cultural Arte y Vida, Digit Soft y GoOnline Agencia Digital, iz en la region, i en participar en la ejecucion del proyecto, quienes
suministraron sus precios de cotizacion como referencia para la determinacion de los valores unitarios.
2. COMPARATIVO
ENIDAD VALOR 1- RAMITIBA (Fx:II;AOA';IZON VALOR 3 VALOR 4
BIEN O SERVICIO CARACTERISTICAS MODELO, TIPO MEI?;DA SAS CULTURAL DIGIT SOTF GO ONLINE PROMEDIO IVA TOTAL
ARTE Y VIDA)
BOTON O PIN Pin rectangular plateado o sol dorado, con imagen a color y resina Cotizacion Nimero | $ 7,000.00 7,140.00 7,070.00 $ 7,070.00

de alta transparencia

BRINDIS: Coctel sin licor. Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise
COCTEL SIN LICOR sin licor) Ingredientes: 2 vaso de jugo de naranja natural %2 vaso Cotizacion Numero | $ 34,000.00 33,320.00 33,660.00 $ 33,660.00
de jugo de pifia 1 chorrito de granadina Hielo en cubos

1. Auditorio: capacidad 400 personas con los siguientes
elementos:1.Mesa Principal — Bandera Colombia — Bandera
Departamento de Boyaca — Himnos 2.Seis (6) personas de apoyo
logistico para las labores del evento. 3. Ayudas Audiovisuales,
Amplificador de Sonido en cada salén, Auditorio Principal con 6
Microfonos y Salones Auxiliares 2 Micréfonos en cada uno, Video
Beam en cada salon, Pantalla para proyectar en cada salon,
Computadores, Wifi y Tablero en cada salon. 4. Cuatro (4) mesas
Auxiliares para el Registro de Asistencia y Entrega de Material. 5.
Parqueadero con capacidad minima de 100 vehiculos

AUDITORIO Cotizacion Numero | $ 12,000,000.00 | 13,685,000.00 12,842,500.00 $ 12,842,500.00

ESTATUILLA: En * vidrio” o acrilico americano de 10mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los laterales del
ESTATUILLAS pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados con Cotizacion Numero | $ 500,000.00 535,500.00 517,750.00 $ 517,750.00
orificio en a mitad de 3x9cm x 0.5 cm profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion ¢

1000 (mil) libros de publicacién de ganadores afio 2025.

LIBRO DE CUENTO PERA DE ORO Caracteristicas: pasta dura a todo color, 180 paginas a 5 tintas,

o o e o . oo Coizacion Nimero | $ 38,000.00 36,295.00 37,147.50 $ 37,147.50
ISBN.
MENCIONES Mencion de honor 4x0 tamafio oficio, con carpeta tipo porta Cotizacion Nimero | § 55,000.00 65,450.00) 60,225.00 $ 60,225.00

diplomas de pasta dura en Cuerina sin marca.

Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que incluye:
Actualizacion de contenidos (noticias, imégenes, banners y
documentos); Optimizacién técnica (mejoras de velocidad,
Pégina Web seguridad y copias de respaldo); Soporte correctivo y preventivo; Cotizacion Namero 7,500,000.00  6,500,000.00 7,000,000.00| $ - $ 7,000,000.00
Implementacién de mejoras menores de disefio y usabilidad;
Monitoreo de seguridad y acompafiamiento técnico durante la
vigencia de! servicio.

3. RECOMENDACION Y OBSERVACIONES

e insumos

en de alta calidad y
Valores Unitarios con Iva Incluido del 19%.

4. FICHAS TECNICAS




RAMITIBA
S.AS.

Nit: 901843877-8

Booking

Eventos Logisticos

Publicidad

Tunja, septiembre 2025

REFERENCIA:

PROPUESTA ECONOMICA

Me permito presentar propuesta econémica

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

BOTON O PIN

Pin rectangular plateado o sol dorado, con
imagen a color y resina de alta
transparencia

400

7.000

2.800.000

COCTEL SIN
LICOR

BRINDIS: Coctel sin licor.

Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise sin
licor)

Ingredientes:

%2 vaso de jugo de naranja natural

% vaso de jugo de pifia

1 chorrito de granadina

Hielo en cubos

400

34.000

13.600.000

AUDITORIO

1. Auditorio: capacidad 400 personas con los
siguientes elementos:1.Mesa Principal —
Bandera Colombia — Bandera Departamento
de Boyaca - Himnos
2.Seis (6) personas de apoyo logistico para
las labores del evento.
3. Ayudas Audiovisuales, Amplificador de
Sonido en cada salon, Auditorio Principal
con 6 Micréfonos y Salones Auxiliares 2
Microfonos en cada uno, Video Beam en
cada salén, Pantalla para proyectar en cada
salén, Computadores, Wifi y Tablero en
cada salén.
4. Cuatro (4) mesas Auxiliares para el
Registro de Asistencia y Entrega de
Material.

5. Parqueadero con capacidad minima de
100 vehiculo

12.000.000

12.000.000

ESTATUILLA

ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico
americano de 10mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma que se determine y
base, unidos por imanes de 1 centimetro de
radio, los laterales del pedestal en color.
Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados
con orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm
profundidad; logos y textos grabados en
dorado bajo relieve con laser, segiin premio
e institucion galardonada.

500.000

500.000

LIBRO PERA DE
ORO

1000 (mil) libros de publicacién de
ganadores afio 2025. Caracteristicas: pasta
dura a todo color, 180 paginas a 5 tintas, 19

1000

38.000

38.000.000

Correo Electrénico: ramitibasas@gmail.com

Celular de Contacto: 3105754567-3124677160

Carrera 12 No. 27-157 Tunja
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Booking

IS{,Q{\S/‘,ITIBA Nit: 901843877-8 Eventos ESE??S.’SSS

ilustraciones a todo color en papel
propalcote, cocido, con ISBN.

Mencién de honor 4x0 tamafio oficio, con
MENCION PPP carpeta tipo porta diplomas de pasta dura en 8
Cuerina sin marca. 55.000 440.000

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO 67.340.000

FORMA DE PAGO 70% A LA FIRMA DE LA ORDEN DE SERVICIO
30% FINALIZADA LA ACTIVIDAD

E O RAMIREZ
Representante Legal RAMITIBA SAS
Nit: 901843877-8

Correo Electrénico: ramitibasas@gmail.com
Celular de Contacto: 3105754567-3124677160
Carrera 12 No. 27-157 Tunja
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FUNDACION CULTURAL ARTE Y VIDA

NIT 900941584-1

Tunja, septiembre de 2025

Sefores

SECRETARIA DE EDUCACION

Ciudad

REFERENCIA: Cotizacion

Les presento cotizacién de servicios logisticos para las actividades a realizarse por parte de su

entidad.
. VALOR VALOR
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO TOTAL
- Pin rectangular plateado o sol dorado, con imagen
UN PIN © BOTON a color y resina de alta transparencia 400 6.000 2.400.000
BRINDIS: Coctel sin licor.
Sunset Tropical (Estilo Tequila Sunrise sin licor)
BRINDIS: COCTEL |Ingredientes:
SIN LICOR PARA 400 |¥%: vaso de jugo de naranja natural 400 28.000 11.200.000
PERSONAS 1% vaso de jugo de pifia
1 chorrito de granadina
Hielo en cubos
1. Auditorio: capacidad 400 personas con los
siguientes elementos:1.Mesa Principal — Bandera
Colombia — Bandera Departamento de Boyaca —
Himnos
2.Seis (6) personas de apoyo logistico para las
SALON CON labores del evento.
CAPACIDAD PARA | 3. Ayudas Audiovisuales, Amplificador de Sonido
400 PERSONAS, CON | en cada salon, Auditorio Principal con 6 Micréfonos 1 11.500.000 11.500.000

LO NECESARIO PARA
SuU
FUNCIONAMIENTO 1

y Salones Auxiliares 2 Micréfonos en cada uno,
Video Beam en cada salén, Pantalla para proyectar
en cada salon, Computadores, Wifi y Tablero en

cada salén.
4. Cuatro (4) mesas Auxiliares para el Registro de
Asistencia y Entrega de Material.

5. Parqueadero con capacidad minima de 100
vehiculo

Cel. 319 251 58 62
Email: fundacioncultural.arte.vida@gmail.com

Direccién: Carrera 10 No.16-19 of. 102B
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ESTATUILLA

ESTATUILLA: En “ vidrio” o acrilico americano de
10mm de espesor, pedestal de 25cm de altura en
forma que se determine y base, unidos por imanes
de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal
en color. Base de 6x14 cms biselado por los 4 lados
con orificio en la mitad de 3x9cm x 0.5 cm
profundidad; logos y textos grabados en dorado
bajo relieve con laser, segun premio e institucion
galardonada.

450.000

450.000

LIBRO PERA DE ORO

1000 (mil) libros de publicacién de ganadores afio
2025. Caracteristicas: pasta dura a todo color, 180
paginas a 5 tintas, 19 ilustraciones a todo color en
papel propalcote, cocido, con ISBN.

1000

30.500

30.500.000

MENCION PPP

Mencién de honor 4x0 tamafio oficio, con carpeta
tipo porta diplomas de pasta dura en Cuerina sin
marca.

55.000

440.000

SUBTOTAL

56.490.000

IVA

10.733.100

TOTAL

67.223.100

Validez de la propuesta: 30 dias
Forma de pago: 50% de anticipo

50% a la finalizacion del evento

Cordialmente,

0.

R.L

RTO LOPEZ MORA

C.C. 7.188.007 DE TUNJA
FUNDACION CULTURAL ARTE Y VIDA
NIT 900941584-1

Email: fundacioncultural.arte.vida@gmail.com

Cel. 319 251 58 62

Direccién: Carrera 10 No.16-19 of. 102B
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Digit Soft

NIT: 900.123.456-7
Calle 15 # 14 - 26, Duitama - Boyaca
Tel: +57 3215434380 / +57 3148004120 - Email: info@digitsoft.com.co

25 de septiembre de 2025

Sefores
Gobernaciéon de Boyaca

. DIGIT SOFT

Asunto: Cotizacion servicio de mantenimiento pagina web

item

Descripcion

Valor unitario

Total

Servicio integral de mantenimiento de la pagina web
que incluye: Actualizacion de contenidos (noticias,
imagenes, banners y documentos); Optimizacion
técnica (mejoras de velocidad, seguridad y copias de
respaldo); Soporte correctivo y preventivo;
Implementacion de mejoras menores de disefio y
usabilidad; Monitoreo de seguridad y
acompanamiento técnico durante la vigencia del

servicio.

$ 7.500.000

$ 7.500.000

Observaciones:

« Servicio con IVA-Excluido.

« Vigencia de la cotizacion: 30 dias calendario.

« El valor incluye costos de personal, soporte técnico, actualizaciones y copias de
seguridad periodicas.

Atentamente,

Wy

Juan Carlos Pérez
Digit Soft
info@digitsoft.com.co - +57 3215434380 / +57 3148004120




GoOnline Agencia Digital

NIT: 901.987.654-3
Carrera 7 No. 10-45, Tunja - Boyaca
Tel: +57 3212222414 | +57 3122624284 - Email: contacto.goonline@gmail.com

25 de septiembre de 2025

Sefores
Gobernacion de Boyaca

Asunto: Cotizacidon mantenimiento pagina web

Item Descripcion Valor Total
unitario

Servicio integral de mantenimiento de la pagina web que incluye:
Actualizacion de contenidos (noticias, imagenes, banners y
documentos); Optimizacion técnica (mejoras de velocidad,
1 seguridad y copias de respaldo); Soporte correctivo y preventivo; $ 6.500.000 $ 6.500.000
Implementacion de mejoras menores de disefio y usabilidad;
Monitoreo de seguridad y acompafiamiento técnico durante la
vigencia del servicio.

Observaciones:
« Bien o Servicio excluido de IVA
* Vigencia de la cotizacién: 30 dias calendario.

« El valor incluye costos de personal, soporte técnico, actualizaciones y copias de seguridad
periédicas.

Atentamente,

e

Maria Fernanda §omez

GoOnline Agencia Digital
contacto.goonline@gmail.com - +57 3212222414 |/ +57 3122624284
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CERTIFICACION DE PRECIOS DE REFERENCIA — ESTIMULOS, INCENTIVOS Y
RECONOCIMIENTOS A LOS DIFERENTES PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS

DE LA SSECRETARIA DE EDUCACION DE BOYACA

1. Plan de Estimulos para “Exaltacion al Mérito Educativo”

En cumplimiento de lo establecido en la Ordenanza No. 023 de 2011 de la Asamblea
Departamental de Boyaca, “Por la cual se institucionaliza el Plan de Estimulos Exaltacion
al Mérito Educativo para las Instituciones Educativas a cargo del Departamento de Boyaca”,
y con el fin de garantizar la adecuada estimacion de los recursos requeridos para la
ejecucion del proyecto, se certifican a continuacion los precios de referencia de los bienes
y servicios que conforman los reconocimientos y estimulos a otorgar.

Dichos valores se determinaron para cada categoria, tomando como referencia el Salario
Minimo Mensual Legal Vigente en Colombia para la vigencia 2025, como parametro
orientador en la definiciéon de los montos de los premios y estimulos a otorgar. Quedando

de la Siguiente Manera:

PREMIO
ITE EXALTACION VALOR SMMLV ESTATUIL
M AL MERITO CATEGORIA NIVEL CRITERIOS ANO SMMLV (2025) VALOR TOTAL LA
EDUCATIVO
PRUEBAS SABER GRADO Mejor promedio en
11°, MEJOR PROMEDIO puntaje general de
“Manuel Maria PRUEBAS SABER RESULTADOS. resultados de las
1 de los Santos EDUCACION INSTITUCIONES Pruebas Saber 2023 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
Acosta” MEDIA EDUCATIVAS OFICIALES grado 11° - Afio
ANO 2023, POR INDICE 2023 Por indice
GLOBAL. global.
Mejor promedio en
PRUEBAS SABER GRADO .
11°, MEJOR PROMEDIO puntaje genera) de
“Manuel Maria | PRUEBAS SABER RESULTADOS. Moenas Saber
2 de los Santos EDUCACION INSTITUCIONES grado 11° - Afio 2024 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
Acosta” MEDIA EDUCATIVAS NO OFICIALES 2024 v se divide
ANO 2024 , POR INDICE en dosy Por indice
GLOBAL. y
global.
Mejor incremento
de resultados de
las pruebas Saber
grado 11°- Afio
2023 para
3 de los Santos EDUCACION DE R-ESULTADOS ARNO 2023 oficiales con 2023 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
Acosta” MEDIA : it
POR INDICE GLOBAL educacion
preescolar, basica
y media completa,
respecto a los
afos 2019, 2020,
2021, 2022.
Mejor incremento
de resultados de
las pruebas Saber
grado 11°- Afio
2024 para
4 de E:Oia;tos EDkJ/I(ég(I:Al\ON DE RESULTADOS ARO 2024. oficiales con 2024 6 $ 1,423,500.00 8,541,000 1
POR INDICE GLOBAL educacion
preescolar, basica
y media completa,
respecto a los afio
2020, 2021, 2022
y 2023

GOBERNACION DE BOYACA |
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca |
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“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° Area
Lectura Critica -
Afio 2023 con
respecto a los
afios 2019, 2020,
2021, 2022.

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ARIO 2024.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Lectura Critica -
Afio 2024con
respecto a los
afios , 2020,
2021, 2022,y
2023

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° Area
Matematicas - Afio
2023 con respecto
alos afios 2019,
2020, 2021, 2022.

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ARIO 2024.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Matematicas - Afio
2024 con respecto
a los afios , 2020,
2021, 2022,y
2023

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Ciencias Sociales
y Ciudadanas -
Afio 2023 con
respecto a los
afos 2019, 2020,
2021, 2022.

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2024.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Ciencias Sociales
y Ciudadanas -
Afio 2024 con
respecto a los
afos , 2020,
2021, 2022, y
2023

8,541,000

“Manuel Maria
de los Santos
Acosta”

PRUEBAS SABER
EDUCACION
MEDIA

PRUEBAS SABER GRADO
11°. MEJOR INCREMENTO
POR RESULTADOS DE AREA
(PROMEDIO) ANO 2023.

Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
grado 11° area
Ciencias
Naturales - Afio
2023 con respecto
a los afios 2019,
2020, 2021, 2022.

8,541,000
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Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber

“Manuel Maria | PRUEBAS SABER fﬁ,ﬁgﬁg;ﬁg&%éﬁ?g grado 11° érea
12 de los Santos EDUCACION . A Ciencias 2024 $ 1,423,500.00 8,541,000
Acosta” MEDIA POR RESULTADOS DE AREA Naturales - Afio
(PROMEDIO) ANO 2024.
2024 con respecto
alos afios , 2020,
2021, 2022 y 2023
Mejor incremento
de resultados de
las Pruebas Saber
“Manuel Maria PRUEBAS SABER rﬁuﬁgﬁg'fﬁfggéﬁiﬁgg grado 11° area
13 de los Santos EDUCACION . A Inglés - Afo 2023 2023 $ 1,423,500.00 8,541,000
Acosta” MEDIA POR RESULTADOS DE AREA | 450 2023 con
(PROMEDIO) ANO 2023.
respecto a los
afios 2019, 2020,
2021, 2022.
Mejor incremento
de resultados de
14 de Lc?csoif;tos EDkJACég?AON POR RESULTADOS DE AREA Inglés - Afio 2024 2024 $ 1,423,500.00 8,541,000
(PROMEDIO) ANO 2024. con respecto a los
afios 2020,
2021, 2022,y 2023
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS 1a Institucién
" ~ . Educativa por
Monsefior José SIGNIFICATIVAS EXPERIENCIAS Experiencias
15 Joaquin Salcedo EN =xperier 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Al 5 SIGNIFICATIVAS Significativas de
Guarin INVESTIGACION Educacion para la
E INNOVACION paz con la
naturaleza.
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS fa Insfitucién
" ~ . Educativa por
Monsefior José SIGNIFICATIVAS EXPERIENCIAS Experiencias
16 Joaquin Salcedo EN =xperier 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Al 5 SIGNIFICATIVAS Significativas de
Guarin INVESTIGACION Educacion para la
E INNOVACION paz con la
naturaleza.
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS 1a Institucién
" = 5 Educativa por
Monserior José SIGNIFICATIVAS EXPERIENCIAS Experiencias
17 Joaquin Salcedo EN =xperier 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
o - SIGNIFICATIVAS Significativas de
Guarin INVESTIGACION Educacion para la
E INNOVACION paz con la
naturaleza.
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS la Institucion
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS Educativa por
18 | Joaquin Salcedo EN sﬁéﬁ;gfﬁ\'&% Experiencias 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION Significativas de
E INNOVACION Convivencia
Escolar
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS la Institucion
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS Educativa por
19 Joaquin Salcedo EN i SEI)grD\JIIEILqII(EA'\lTCI:\l/A/t\SS Experiencias 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION Significativas de
E INNOVACION Convivencia
Escolar
Reconocimiento a
EXPERIENCIAS la Institucion
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS Educativa por
20 | Joaquin Salcedo EN AL Experiencias 2024 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION Significativas de
E INNOVACION Convivencia
Escolar
EXPERIENCIAS Reconocimiento a
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS ! .
21 | Joaquin Salcedo EN EXPEEmE“ﬁg\fA%Tg,\?SAS Efucta“"z °f'°'f' 2025 $ 1,423,500.00 5,694,000
Guarin" INVESTIGACION e caoa o
E INNOVACION emas de Ares y

Convivencia.
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22

EXPERIENCIAS
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS
Joaquin Salcedo EN
Guarin" INVESTIGACION
E INNOVACION

EXPERIENCIAS EXITOSAS
EN INNOVACION

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
destacada por
temas de
Tecnologia e
Inteligencia
Atrtificial.

2025 4 $

1,423,500.00

5,694,000

23

EXPERIENCIAS
"Monsefior José SIGNIFICATIVAS
Joaquin Salcedo EN
Guarin" INVESTIGACION
E INNOVACION

EXPERIENCIAS EXITOSAS
EN INNOVACION

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial

destacada en 2025 4 $
Ciencias

Naturales y Medio
Ambiente.

1,423,500.00

5,694,000

24

TRABAJOS
ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

"Sor Francisca
Josefa del
Castillo y
Guevara"

DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR O COORDINADOR

Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra

escrita durante
afio 2024, que no 2024 3 $
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacién de
Boyaca.

1,423,500.00

4,270,500

25

TRABAJOS
ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

"Sor Francisca
Josefa del
Castillo y
Guevara"

DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR O COORDINADOR

Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra

escrita durante
afio 2025, que no 2025 3 $
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacién de
Boyaca.

1,423,500.00

4,270,500

26

"Sor Francisca TRABAJOS
Josefa del ESCRITOS DE
Castillo y CARACTER DOCENTE
Guevara" PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

Reconocimiento a
un Directivo
Docente
Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra 2024 3 $
escrita durante
afio 2024, que no
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacién de
Boyaca.

1,423,500.00

4,270,500
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27

"Sor Francisca
Josefa del
Castillo y
Guevara"

TRABAJOS
ESCRITOS DE
CARACTER
PEDAGOGICO O
DIDACTICO.

DOCENTE

Reconocimiento a
un Directivo
Docente
Reconocimiento a
un Directivo
Docente (Rector o
Coordinador) de
una Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
realizado una obra
escrita durante
afio 2024, que no
haya sido usada
para ascenso,
titulos de pregrado
o posgrado y que
sea seleccionada
por la
Subdireccion de
Calidad Educativa
de la Secretaria
de Educacion de
Boyaca.

2025

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

28

"Jairo Anibal
Nifio"

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES

E
INTERNACIONAL
ES

DIRECTIVO DOCENTE

Reconocimiento a
un directivo
docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2024.

2024

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

29

"Jairo Anibal
Nifio"

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES
E
INTERNACIONAL
ES

DIRECTIVO DOCENTE

Reconocimiento a
un directivo
docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2025.

2025

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

30

"Jairo Anibal
Nifio"

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES
E
INTERNACIONAL
ES

DOCENTE

Reconocimiento a
un docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2024

2024

$ 1,423,500.00 $

4,270,500

31

"Jairo Anibal

Nifio

RECONOCIMIENT
OS NACIONALES
E
INTERNACIONAL

DOCENTE

Reconocimiento a
un docente de una
Institucion
Educativa Oficial
de los Municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que haya
obtenido un
distincion Nacional
o Internacional por
sus iniciativas
pedagdgicas y
académicas en el
sector Educativo.
Afio 2025.

2025

$ 1,423,500.00 $

4,270,500
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32

“Rafael Azula
Barrera”

PLANTA
CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
BOYACA

FUNCIONARIO DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION DE BOYACA

Reconocimiento al
funcionario de la
Planta Central de

la Secretaria de
Educacion de
Boyaca, que
durante el afio
2024 se destaco
por su liderazgo,
cumplimiento,

responsabilidad y

desempefio en su
trabajo,
generando un

valor agregado a
su labor con base
en las funciones

asignadas

2024

33

“Rafael Azula
Barrera”

PLANTA
CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE
EDUCACION
BOYACA

FUNCIONARIO DE LA
SECRETARIADE
EDUCACION DE BOYACA

Reconocimiento al
funcionario de la
Planta Central de

la Secretaria de
Educacion de
Boyaca, que
durante el afio
2025 se destaco
por su liderazgo,
cumplimiento,

responsabilidad y

desempefio en su
trabajo,
generando un

valor agregado a
su labor con base
en las funciones

asignadas

2025

34

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EN APROPIACION
DE POLITICAS, PROGRAMAS
Y PROYECTOS 2024

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
hayan destacado
en el afio 2024 en
la apropiacion de
politicas,
programas y
proyectos.

2024

$ 1,423,500.00 $

5,694,000

35

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EN APROPIACION
DE POLITICAS, PROGRAMAS
Y PROYECTOS 2025

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
hayan destacado
en el afio 2025 en
la apropiacion de
politicas,
programas y
proyectos.

2025

$ 1,423,500.00 $

5,694,000

36

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EXPERIENCIA EN
LECTURA, ESCRITURAY
ORALIDAD.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
con la mejor
Experiencia en
Lectura, Escritura
y Oralidad. Afo
2024.

2024

$ 1,423,500.00 $

5,694,000

37

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES

MEJOR EXPERIENCIA EN
LECTURA, ESCRITURAY
ORALIDAD.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
con la mejor
Experiencia en
Lectura, Escritura
y Oralidad. Afo

2025.

2025

$ 1,423,500.00 $

5,694,000
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Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
"José Joaquin EIEOPGORL/LE%S\? MEJOR EXPERIENCIA EN DBe Vi
oyaca, que se
38 Caggsﬁisda,, PROYECTOS INCLUSION haya destacado 2024 $ 1.423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA como la mejor
LES experiencia en
materia de
inclusion
educativa. Afo
2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
"José Joaquin 555&&3@59 MEJOR EXPERIENCIA EN prwbeliiaieg
oyaca, que se
39 Cagg%iza,, PROYECTOS INCLUSION haya destacado 2025 $ 1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA como la mejor
LES experiencia en
materia de
inclusion
educativa. Afo
2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de '°f1.'f’.‘“"di°ipi§sl
P no certificados del
"José Joaquin Egggé‘g\ﬁgs\( Departamento de
40 Casas PROYECTOS MEJOR EJECUCION PAE Boyaca, que se 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA haya destacgdo
LES ~como la mejor
ejecucion del Plan
Alimentario
Escolar-PAE.
Afio 2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
é:i%ﬂ?%gg no certificados del
"José Joaquin PROGRAMAS Y i Departamento de
41 Casas PROYECTOS MEJOR EJECUCION PAE rl?oya((:ja’\, que (sje 2025 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" aya destacado
DEPARJEASMENTA como la mejor
ejecucion del Plan
Alimentario
Escolar-PAE.
Ao 2025.
Reconocimiento a
la mejor institucion
Educativa oficial
5 de los municipios
| AERORN 10 corfcaso o
osé Joaquin ) epartamento de
42 Casas JASSOaATAY R ECTOS Boyaca, que se 2024 $  1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA . haya destagado
LES como mejor
proyecto
transversal.
PRAE.
Afo 2024.
Reconocimiento a
la mejor institucion
Educativa oficial
5 de los municipios
| AR o0 s oo
osé Joaquin g epartamento de
43 Casas JSSOaaSAY R v A Boyaca, que se 2025 $  1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA . haya destagado
LES como mejor
proyecto
transversal.
PRAE.
Afo 2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION MEJOR IMPLEMENTACION ::c";fn’frl‘c“;ég'g'gzl
"José Joaguin DE POLITICAS, DEL PROGRAMA DE Departamento de
44 Cas~as i Psggsécw.‘é‘)ss\( LLI-?J’LOEEIDA;APJ/?ER? LE/IA_ Boyaca, que se 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda DEPARTAMENTA FORMACION INTEGRAL haya destacado
LES PTAFI1 3.0 como la mejor en
la implementacién
del Programa de
Tutorias para el
Aprendizaje y la
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Formacion
Integral. PTAFI
3.0. Afio 2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
APROPIACION MEJOR IMPLEMENTACION Departamento de
Nosédoaquin | DECCUNESY | TUTORNGPARAEL | ey desiemne
aya destacado
45 c aggsn‘:z o PROYECTOS APRENDIZAJE Y LA como la mejor en 2025 $  1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA FORMACION INTEGRAL la implementacion
LES PTAFI 3.0 del Programa de
Tutorias para el
Aprendizaje y la
Formacion
Integral. PTAFI
3.0. Afo 2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de los municipios
*José Joagquin Erfcf’é)&miésy’ MEJOR INNOVACION EN Dopartament do
epartamento de
46 cosasas | PROYECTOS BILINGUISMO Boyaca, quese | 2024 $ 1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA haya destacado
LES con la mejor
innovacion en
Bilingliismo. Afo
2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de los municipios
*José Joagquin Erfcf’é)&miésy’ MEJOR INNOVACION EN Dopartament do
epartamento de
47 Cagg%a‘eza,, PROYECTOS BILINGUISMO Boyaca, que se 2025 § 1:423,500.00 $ 5,694,000
DEPARTAMENTA haya destacado
LES con la mejor
innovacion en
Bilingliismo. Afo
2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
DE POLITICAS, Departamento de
"José Joaquin PROGRAMAS Y MEJOR EXPERIENCIA EN Boyaca, que se
48 Casas PROYECTOS IMPLEMENTACION DE haya destacado 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA ESCUELA DE PADRES como la mejor
LES - ESCUELA experiencia en la
DE PADRES implementacion y
fortalecimiento a
Escuela de
Padres. Afo
2024.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
APROPIACION no certificados del
DE POLITICAS, Departamento de
"José Joaquin PROGRAMAS Y MEJOR EXPERIENCIA EN Boyaca, que se
49 Casas PROYECTOS IMPLEMENTACION DE haya destacado 2025 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA ESCUELA DE PADRES como la mejor
LES - ESCUELA experiencia en la
DE PADRES implementacion y
fortalecimiento a
Escuela de
Padres. Afo
2025.
Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
APROPIACION de los municipios
DE POLITICAS, no certificados del
"José Joaquin PROGRAMAS Y MEJOR EXPERIENCIA EN Departamento de
50 Casas PROYECTOS IMPLEMENTACION DEL Boyaca, que se 2024 $ 1,423,500.00 $ 5,694,000
Castafieda" DEPARTAMENTA CICLIO | ALFABETIZACION haya destacado
LES - como experiencia
ALFABETIZACION la implementacién
de modelos de
alfabetizacion
Ciclo |. Afio 2024.
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51

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES -
ALFABETIZACION

MEJOR EXPERIENCIA EN
IMPLEMENTACION DEL
CICLIO | ALFABETIZACION

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
como experiencia
la implementacién
de modelos de
alfabetizacion
Ciclo I. Ao 2025.

2025 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

52

"José Joaquin
Casas
Castafieda”

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES - PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

MEJOR PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL
(PEI)

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
por la
implementacién
oportuna del
Proyecto
Educativo
Institucional PEI.
Afio 2024.

2024 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

53

"José Joaquin
Casas
Castafieda"

APROPIACION
DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS
DEPARTAMENTA
LES - PROYECTO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

MEJOR PROYECTO
EDUCATIVO INSTITUCIONAL
(PEI)

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
por la
implementacién
oportuna del
Proyecto
Educativo
Institucional PEI.
Ao 2025.

2025 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

54

"Rafael Gutiérrez
Girardot"

AMBIENTES
ARMONICOS DE
CONVIVENCIA
INSTITUCIONAL

MEJOR INSTITUCION
EDUCATIVA OFICIAL QUE SE
HAYA DESTACADO EN LA
PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
durante el afio
2024 enla
implementacién
de la ruta de
atencién integral
para la
convivencia
escolar. Segun
priorizacion de la
subdireccion de
Unidades
Educativas
Provinciales con el
apoyo de los
rectores,
psicorientadores
escolares y la
Subdireccion de
Inspeccién y
Vigilancia.

2024 4 $

1,423,500.00 $ 5,694,000 1

55

"Rafael Gutiérrez
Girardot"

AMBIENTES
ARMONICOS DE
CONVIVENCIA
INSTITUCIONAL

MEJOR INSTITUCION
EDUCATIVA OFICIAL QUE SE
HAYA DESTACADO EN LA
PROMOCION DE LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Reconocimiento a
la Institucion
Educativa oficial
de los municipios
no certificados del
Departamento de
Boyaca, que se
haya destacado
durante el afio
2025enla
implementacion
de la ruta de
atencién integral
para la
convivencia
escolar. Segun
priorizacion de la
subdireccion de
Unidades
Educativas
Provinciales con el
apoyo de los

2025 4 $

5,694,000 1

1,423,500.00 $
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rectores,
psicorientadores
escolares y la
Subdireccion de
Inspeccién y
Vigilancia.

TOTAL 232 $ 330,252,000 55

2. Proyectos Pedagégicos Productivos:

Se reconocen los esfuerzos, la innovacion y el compromiso de las instituciones
educativas que desarrollan Proyectos Pedagoégicos Productivos, orientados a
fortalecer la formacion integral, la sostenibilidad y el emprendimiento escolar.

Los siguientes estimulos se otorgan como reconocimiento al liderazgo institucional,
la pertinencia de las iniciativas y su aporte al desarrollo educativo y social en los
municipios no certificados del Departamento de Boyaca:

iTEM RECONOCIMIENTO | CATEGORIA NIVEL CRITERIOS VALOR MENCION
Procesos que impulsen el desarrollo de agricultura en la regién por
medio de la produccion de cultivos de hortalizas, frutales, aromaticas u
PROYECTOS otros que promuevan la elaboracioén, produccion y comercializacion de
1 PEDAGOGICOS Agricultura 1° puesto los mismos dentro de la Institucién Educativa alcanzando un impacto $ 2,000,000.00 1
PRODUCTIVOS en el municipio, provincia o departamento en el cual se promueva una
cultura de cultivos organicos, economia circular, soberania alimentaria
y autosostenibilidad.
Procesos que impulsen el desarrollo de agricultura en la regién por
medio de la produccion de cultivos de hortalizas, frutales, aromaticas u
2 Pzggéggll-ggs Agricult 2 " otros que promuevan la elaboracioén, produccion y comercializacion de $ 1.500.000.00 1
PRODUCTIVOS gricultura PUESIO | |5¢ mismos dentro de Ia Institucion Educativa y tenga un impacto en su R
vereda, barrio y/o localidad promoviendo una cultura de
autosostenibilidad y gobernanza alimentaria
Procesos que impulsen el el desarrollo agropecuario, mediante la
PROYECTOS crianza y produccion de ganaderia de bovinos, porcinos, avicolas,
3 PEDAGOGICOS | Agropecuarios | 1° puesto | 2Vinos. pecuarios, entre otros que impulsen el bienestar animal, la | ¢ 2,000,000.00 1
PRODUCTIVOS tecnlflcam_on de los procesos, la sostenlbllld_a'd, as bpt_an_as prac_tlcgs
agropecuarias y tengan un impacto en su region municipio, provincia o
departamento.
PROYECTOS Pll’ocesos que impL’JIsen elel des?rrollo agfopecuarizl), medigntT la
4 PEDAGOGICOS Agropecuarios | 2° puesto crianza y prodgcuon de ganadenalde bovinos, porcinos, avicolas, $ 1,500,000.00 1
PRODUCTIVOS ovinos, pecuarios, entre otros que impulsen el blene_star anlmal_, la
sostenibilidad y tengan un impacto en su vereda, barrio y/o localidad.
Procesos que impulsan y promueven la elaboracién de alimentos
PROYECTOS Alimentos procesados (lacteos, endulzantes, amasijos, etc.), la cultura y
5 PEDAGOGICOS rocesados 1° puesto ancestralidad mediante practicas sostenibles, economia circular, $ 2,000,000.00 1
PRODUCTIVOS P! procesos tecnificados, redes ampliadas de mercadeo que tengan un
impacto en su regién, municipio, provincia o departamento
Procesos que impulsan y promueven la elaboracién de alimentos
PROYECTOS Alimentos procesados (lacteos, endulzantes, amasijos, etc.) mediante practicas
6 PEDAGOGICOS d 2° puesto tenibl 5 art les. red bliadas d d $ 1,500,000.00 1
PRODUCTIVOS procesados sostenibles, procesps artesanales, reaes ampl [a as de merca eo que
tengan un impacto en su vereda, Barrio y/o localidad
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Procesos que impulsen el desarrollo econdémico, elaboren un producto
PROYECTOS no presente en las otras categorias que promuevan las practicas
7 PEDAGOGICOS Otros 1° puesto comerciales e incentiven las redes de mercadeo, ensefiando a los $ 2.000.000.00 1
PRODUCTIVOS pu estudiantes técnicas de administracion, contabilidad y/o procesos de TR
comercializacién que tengan un impacto en su regién, municipio,
provincia o departamento
Procesos que impulsen el desarrollo econdémico, elaboren un producto
PROYECTOS no presente en las otras categorias que promuevan las practicas
8 PEDAGOGICOS Otros 2° puesto com}ermales’e mcentlven Ia§ (edesl(Vje mercad.e:o, ensefiando a los 1.500.000.00 1
PRODUCTIVOS estudiantes técnicas de administracion, contabilidad y/o procesos de e
comercializaciéon que tengan un impacto en su vereda, barrio y/o
localidad.
TOTAL $ 14,000,000.00 8
3. Emisoras Escolares Online:
Las Emisoras Escolares Online constituyen una valiosa estrategia pedagdgica y
comunicativa que fortalece la participacion estudiantil, la expresién ciudadana y la
apropiacion de las tecnologias de la informacién en los entornos educativos. A
través de estos espacios, las instituciones promueven la lectura, la escritura, la
oralidad y el pensamiento critico, al tiempo que difunden iniciativas académicas y
culturales de impacto comunitario.
En reconocimiento a estas experiencias mnovadoras, se otorgan los S|gwentes
estimulos a las instituciones educativas que han consolidado proyectos de
comunicacion escolar destacados en el Departamento de Boyaca:
ITEM CATEGORIA CRITERIOS ANO CANTIDAD INCENTIVO VALOR TOTAL MENCIONES
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
1 EMISORgi_ELiiOLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca.
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
2 EMISORgSn_IIEngLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
3 EM'SOR’gSn_EUSn‘;OLARES Escolar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
4 | EMISORAS ESCOLARES | Escotar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
5 EM'SORgi_ﬁ%OLARES Escolar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
6 EMISORgi_EiEOLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucién Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
7 EMISORgSn_IIEj](;OLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por
la implementacién de Emisora
g | EMISORAS ESCOLARES | gscolar Online para el mejoramiento | 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
9 EMISORgS ESCOLARES Instltgaon Educat!\{a destagada por 2025 1 2,000,000.00 $ 2,000,000
n-Line la implementacién de Emisora
GOBERNACION DE BOYACA | SECRETARIA DE EDUCACION | @ )
Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyaca | Carrera 10 N° 18- 68, Tunja — Boyacd | n] :‘::;‘r“’e‘:“;ﬁ:"d°
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 PBX: (57 608) 7420200 Ext. 3101 - 3102 I y gestién




Gobernaciénde

Boyaca i Educacion

Escolar Online para el mejoramiento
de las competencias comunicativas
de los estudiantes de Boyaca
Institucion Educativa destacada por

la implementaciéon de Emisora
10 EMISORgSn_EIEngLARES Escolar Online para el mejoramiento 2025 1 $ 2,000,000.00 $ 2,000,000 1
de las competencias comunicativas

de los estudiantes de Boyaca

TOTAL $ 20,000,000.00 10

4. Cuenta Mundos Festival Escolar Audiovisual:

El Festival Escolar Audiovisual “Cuenta Mundos 2025” es un escenario de
creacion, expresion y aprendizaje donde los estudiantes de las instituciones
educativas del Departamento de Boyaca desarrollan sus habilidades comunicativas,
artisticas y tecnolégicas mediante la produccion de contenidos sonoros vy
audiovisuales. Este espacio promueve la narracién de realidades, suefios y
experiencias escolares, fortaleciendo la identidad, la convivencia y la cultura
boyacense.

En el marco de los incentivos, se otorgan los siguientes reconocimientos a las
instituciones que, a través de sus producciones, han demostrado creatividad,
innovacién y compromiso con la educacion transformadora, de acuerdo con la
siguiente clasificacion:

ITEM PREMIO VALOR ESTATUILLA

Apoyo econémico a través de Resolucion para el Premio al Nodo
1 Provincial del afio (se distribuiran los recursos uniformemente a cada $ 30,000,000.00 1
una de las |E que lo conformen).

Apoyo econémico a través de Resolucién para el premio al Centro de
2 Interés Audiovisual del afo. $ 5,000,000.00 !

Apoyo econdmico a través de Resolucion para el premio a la Institucion

Educativa destacada por los aportes del centro de interés audiovisual al $ 5.000.000.00 1

desarrollo e impacto del proyecto transversal de Lectura, Escritura, e
Oralidad y Biblioteca Escolar.

TOTAL $40.000.000,00 3

Finalmente, en resumen y teniendo en cuenta lo establecido en la Ordenanza No. 023 de
2011, se aclara que para el Numeral 1: Plan de Estimulos para “Exaltacién al Mérito
Educativo”, los montos se determinaron con base en el valor Salario Minimo Mensual Legal
Vigente para el afio 2025, ($1.423.500). como parametro de referencia econémica.

Se precisa que los demas reconocimientos estan sujetos a la realizacién y ejecucién
efectiva de cada plan, programa o estrategia, conforme a la programacion institucional y a
las disposiciones establecidas por la Secretaria de Educacion de Boyaca.

Dichos reconocimientos seran reglamentados mediante Acto Administrativo, una vez sea
aprobado el proyecto de inversion de acuerdo con la estructuracion técnica y presupuestal.
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A continuacion, se presenta el resumen consolidado de los estimulos correspondientes a
cada una de las lineas tematicas reconocidas, junto con los valores para su
implementacion.

PLAN, PROGRAMA O

ITEM ESTRATEGIA VALOR ESTATUILLA MENCION
1 Exaltacion ql Meérito $ 330.252.000,00 55
Educativo
2 Proyectos Pe(_iagoglcos $ 14.000.000,00 8
Productivos
Emisoras Escolares
3 . $20.000.000,00 10
Online
Cuenta Mundos Festival
4 Escolar Audiovisual $40.000.000,00 3

TOTAL ITEM DE “Servicios”
en el Presupuesto del $ 404.252.000 58 18
Proyecto de Inversion

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en la ciudad de Tunja, a los
02 dias del mes de octubre del afio 2025, por quienes intervienen en la elaboracioén, revision
y aprobacién del presente soporte de precios y relacidbn de estimulos del proyecto
“FORTALECIMIENTO A LOS PROCESOS PEDAGOGICOS PARA EL MEJORAMIENTO
DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE
LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

j Aﬁwq c. 7};@%

E YE)(( YES ISALES CLAUDIA YANNETH GARZON CAMARGO LUIS MANUE LAZAR MARTINEZ

Secretan de Educacion/de Boyaca Directora Técnico Pedagdgica Subdirector/d¢ Calidad Educativa
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ORDENANZA NUMERO! %23 DE 2011
(29 480 2018 )

“POR LA CUAL SE INSTITUCIONALIZA EL PLAN DE ESTIMULOS
“EXALTACION AL MERITO EDUCATIVO”, PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y EL PERSONAL DEL SECTOR
EDUCATIVO A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA, COMO
ENTIDAD TERRITORIAL CERTIFICADA”

LA HONORABLE ASAMBLEA DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

En uso de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las que le
confiere el Articulo 300 de la Constitucién Politica de Colombia, el Decreto 1222
de 1986y la Ley 181 de 1995, v,

CONSIDERANDO:

Que la Educacién es un proceso de formaciéon permanente, personal, cultural y
social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de
su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

Que los estimulos y distinciones tienen por finalidad exaltar los méritos, virtudes,
experiencias significativas y desempefos sobresalientes con responsabilidad,
eficiencia y ética profesional de los funcionarios publicos al servicio del Sector
Educativo de los municipios no certificados del Departamento de Boyaca.

Que de conformidad con el Articulo 192 de la Ley 115 de 1994, Articulo 5,
Numeral 20 de la Ley 715 de 2001 y Articulo 37 literal d de la Ley 909 de 2004,
los empleados que se distingan por sus méritos en la prestacion de sus servicios,
seran acreedores a estimulos y distinciones.

Que corresponde a las Autoridades Educativas Departamentales, reconocer y
estimular a las Instituciones Educativas de los Municipios no Certificados del
Departamento, y al Personal del Sector Educativo a cargo del Departamento de
Boyaca, como Entidad Territorial Certificada.



Unica Yy exclusivamenie 2

c.paciones-3i g competencia se sustrae
Municipios no certificados de Boyaca. en ra on a que la Nacion con fundamenic
legal del Articulo 14 de la Ley B0 de 1983, ctorga la Cemif’*a on de Cumplimiento
de Requisitos al Departamento mediante Resolucién 6006 del 22 de aiciembre ce

1995.

Que es deber de la Administracion Departamental, promover el mejoramiento de la
Calidad Educativa en el marco de las politicas y fines de las Leyes 115 de 1994 y
715 de 2001.

ORDENA:

ARTICULO 1°.- Institucionalizar el Plan de Estimulos “EXALTACION AL
MERITO EDUCATIVO”, para Instituciones Educativas y el Personal del Sector
Educativo a cargo del Departamento de Boyaca, como Entidad Territorial
Certificada y otorgar los estimulos, distinciones y exaltaciones en las categorias
que a continuacién se presentan:

1. Exaltaciéon al Mérito Educativo, Manuel Maria de los Santos Acosta;
Categoria: Pruebas del Saber Grado 11°.

2. Exaltacién al Mérito Educativo, Rafael Bernal Jiménez; Categoria: Pruebas
del Saber Grado 9°.

3. Exaltacion al Mérito Educativo, Enrique Olaya Herrera; Categoria: Pruebas
del Saber Grado 5°.

4. Exaltacion al Mérito Educativo, José Joaquin Casas Castafieda; Categoria:
Apropiacion de Politicas, Programas y Proyectos Departamentales.

5. Exaltacion al Mérito Educativo, Monsenor José Joaquin Salcedo Guarin;
Categoria: Experiencias significativas en Investigacion e Innovacion.

6. Exaltacion al Mérito Educativo, Sor Francisca Josefa del Castillo y Guevara,
Categoria: Trabajos escritos de caracter Pedagégico o Didactico.

7. Exaltacion al Mérito Educativo, Rafael Gutiérrez Girardot; Categoria:
Ambientes Armoénicos de Convivencia Institucional.

8. Exaltacion al Mérito Educativo, Rafael Azula Barrera; Categoria: Gestion
Administrativa Central.

9. Exaltacion al Mérito Educativo, Jairo Anibal Nifo; Categoria:
Reconocimientos Nacionales e Internacionales.
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ARTICULO 2°.- La Gobernacion de Boyaca, reglamentara mediante Acto
Administrativo el Plan de Estimulos “EXALTACION AL MERITO EDUCATIVO”,
para Instituciones Educativas y el Personal del Sector Educativo a cargo del
Departamento de Boyaca, como Entidad Territorial Certificada; establecera los
niveles, categorias, criterios de seleccion y clasificacién para las exaltaciones y el

apoyo economico a las Instituciones Educativas en salarios minimos legales
vigentes.

ARTICULO 3°.-  Esta Ordenanza rige a partir de su sancion
Radicada en la Honorable Asamblea de Boyaca bajo el Numero 022/2011

'D
Vit a7

O ROJ BENAVIDES
Presme e

LUISE

J— /i ‘
SEGUNDOFRANCISCO JUNCO VELOZA

Segundo Vicepresidente

La presente Ordenanza fue adoptada en TERCER DEBATE por la Asamblea
del Departamento de Boyacad, en sesion plenaria del veintiséis (26) de Julio del
afio dos mil once (2011).

Yamile C.



