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RESOLUCION Nro. 1.220-03.01- /(£ de 3 oct 202

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD Y EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO ESE DEL MUNICIPIO DE CALI

La Secretaria Departamental de Salud del Departamento del Valle del Cauca en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, en especial las conferidas en el literal b), numeral 3 del articuio 11 de la Ley
80 de 1993 y articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, y la delegacién efectuada por medio del
decreto 1.22-0073 del 12 de Enero de 2024, modificado por el decreto 1.22-0108 del 24 de enero de
2024,y

CONSIDERANDO

Que el presente proceso se adelanta con suje¢ion a los principios de economia, transparencia y
responsabilidad desarrollados por la Ley 80 de 1993 y demas requisitos sefialados por la Ley 1150 de
2007 y el Decreto No. 1082 de 2015.

Que el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, establece las modalidades de seleccion, siendo procedente en
el presente caso, lo estipulado en el numeral 4 que ‘coérresponde a la Centratacion directa.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015 determina que la modalidad de seleccion para la
suscripcién de convenios o contratos interadministrativos es la ¢ontratacion directa.

Conforme al articulo 305 de la Constitucidon Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accion
administrativa del Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los
servicios a su cargo; es asi como para dar cumplimiento a estos fines constitucionales y legales, la
gobernadora del vaile del cauca, expide el Decreto No. 1.22-0073 del 12 de enero de 2024, y decreto
modificatorio No. 45222-0108 del 22 de enero de 2024, por medio de los cuales se delega la facultad de
suscribir todos los actos precontractuales, contractuales y post ¢ontractuales, convenios y contratos
interadministrativos, contratos de interés publico, contratos de asociacién, y los contratos resultantes de
las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, previo cumplimiento de
las disposiciones establecidas en las leyes 80 de 1983, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
normas concordantes y en el manual de contratacion de la Gobernacion, quedando como responsable
de la facultad para contratar en los secretarios de despacho, directores de departamento administrativos
y jefes de oficina.

El Articulo 209 de la Constitucién Politica, consagra que [a funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracién de funciones y que las autoridades administrativas ademas de cumplir con los
principios citados, deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

De conformidad con los Articulos 44, 48, 49, 50 de la Constitucion Politica y el literal a) del Articulo 3 de
la Ley 10 de 1990, el numeral 2 del Articulo 159 de la Ley 100 de 1993), el Estado tiene e! deber de
garantizar a todos los habitantes del Territorio Nacional |a prestacion de los servicios de salud.

La misién de la secretaria departamental ¢de salud es "Dirigir el Sistema de Seguridad Social en Salud
de departamento del Valle del Cauca a través de 1a coordinacién intersectorial, la consolidacién de la
red de prestacién de servicios de salud, de la gestion de la salud publica en el marco de los
determinantes sociales, de la inspeccién, vigilancia y control a los actores del sistema departamental de
salud, de la generacion de espacios y mecanismos para la participaciéon social, de la asesoria y
asistencia técnica y del fortalecimiento de la investigacion, contribuyendo de esta manera al
bienestar de las comunidades que habitan en el territorio departamental. (Decreto 1.22-1698 del 16 de
septiembre de 2024)

lgualmente, es competencia de la Secretaria Departamental de Salud de conformidad con el articulo 43
de la Ley 715 de 2001, “Sin perjuicio de !as competencias establecidas en otras disposiciones legales,
corresponde a los departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el sistema General de
Seguridad Social en Salud en el territorio de su jurisdiccién, atendiendo las disposiciones nacionales
sobre la materia”.




—im = a1

GOBERNACION S\122
Departamento del |8 ::: paraiso
Valle del Cauca » ¢4 de todos
' 4 N~
" Secretaria de Salud 4 ‘\

4
RESOLUCION Nro. 1.220-03.01- | (Z(Q de 3/ ocf 2028
POR LA
DEL YALLE DEL CAUGA ~ SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD Y EL HOSPITAL
MENTAL MARIO CORREA RENGIFO ESE DEL MUNICIPIO DE CALI

ZUAL SE JUSTIFICA LA CONTRATACION DIRECTA ENTRE EL DEPARTAMENTO
L
DEPARTA

El Hogpital Departamental Mario Correa Rengifo es una empresa social del estado de mediana
complejidad, que abrid sus puertas hace 52 afios, ofreciendo servicios inicialmente para la
atencién de patologias respiratorias, pero posteriormente apertura otros servicios como cirugia,
urgencias y hospitalizacién. Es una institucion que tiene como objetivo mejorar el estado de
salud y la calidad de vida de la poblacion a través de la adecuada atencién en salud, dando
solucibn a sus problenijas médicos, mediante acciones fundamentadas en valores éticos,
humahizaciény en la sgguridad del paciente, garantizando el talento humano, la infraestructura
fisica, equipos, insumos.y actividades dirigidas al mejoramiento continuo de la calidad.

La informacién que se pgesenta a continuacion es un consolidado del periodo de septiembre a
octubre dejla actual vigencia, de toda la produccién de servicios y procedimientos realizados en
la Institucién. La base dé datos con la cual se trabajé fueron los RIPS debidamente validados y
cruzal‘i\do con las bases de datos de la Oficina de Estadistica del Hospital.

Se fundamenta en los Régistros Individuales de Prestacién de Servicios (RIPS), los cuales son
un cofnpgénente esencial para los procesos de radicacion de la facturacién por concepto de
venta de servicios ante los pagadores (EAPB) y de andlisis al interior del hospital para e!
cumplimiento de metas, contribuyendo a la optimizacion de los recursos en cumplimiento del
objetol social, pues di%ha informacion incluye: todas las actividades, procedimientos o
intervenciones de salid que se prestan individualmente en forma ambulatoria o
intrahqspitélaria, ofrecidgs en los servicios de Urgencias, Cirugia, Hospitalizacién, Consulta
Externa, Apoyo Diagnéstico y Terapéutico.

El presupugsto aprobadc§ para la vigencia fiscal de 2025, se realiz6 bajo las condiciones de la
resolueién ' 794 de 2021, asi mismo, bajo los lineamientos de la Circular Externa No. 028 del
08 de|octubre de 2024; mediante la cual el Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas I*L’Jblicas, establecié los linearnientos para la formulacion del presupuesto de las
E.S.E'S del orden Depértamental para la vigencia fiscal 2025; bajo estos paréametros el
presup‘uestllo fue aprobacio por valor de $70.614.220.414, este presupuesto es deficitario, ya
que se calculé con base, en los recaudos efectivos, lo cual apalancé la operacion total de la
entidad hasta el mes de julic de 2025.

Al co:ilte septiembre 2025, se han realizado adiciones' presupuestales por valor de
$23.605.565.729 permitiéndo tener la operacion total de la entidad hasta el 30 de septiembre

de 2025 coh un presupuésto definitivo de $94.219.786.143

EL HdSPlTAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO E.S.E. a septiembre 30 de
2025 4erré'con déficit of eracional de $ -22.772.480.674, considerando el total de Ingresos
recaudado% $ 48.212.096.295 menos total gastos obligados por $ 70.984.576.969.

En la gperacion total con reconocimiento de ingresos Vs Obligaciones totales de gastos, la
entidaj generé superavit fiscal al corte septiembre desde el afio 2019 hasta 2025, esto indica
que el total reconocido cubre el total de los gastos obligados. En el periodo 2025 se observa
una recuperacion sostenida del reconocimiento, alcanzando $ 76.460 millones el mas alto de
los tltimos afios, el superévit fiscal a septiémbre 2025 muestra un buen comportamiento en
comparacion con los otros periodos. esto se explica debido a que a esta fecha, ya se ha
apropiado el 75% de las cuentas por pagar resultantes del cierre 2024 por valor de 20.001
millones de pesos, valor que se refleja en el acumulado de las obligaciones por valor de 70.984
millones de pesos, pero en el reconocimientos de ihgresos, se encuentran registrados por
concepto de cuentas por cobrar de vigencias 11.925 millones, lo cual no compensa lo obligado
por CxP, a pesar de ello, 1a entidad en su esfuerzo mantiene sus niveles de ventas que permitan
garantizar I3 operacién. Recordemos que el cierre presupuestal 2024 arrojo el mayor numero
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de cuentas por pagar dentro de los afios que se analizan ¢on un total de 27.103 millones que
ha afectado la operacion corriente de la entidad.

El total de la cartera radicada al corte 30 septiembre de 2025 asciende a la suma de $96.462.158.577,
cifra dentro de la cual se tiene Facturacion pendiente de radicar por $5.839.933.633; es de aclarar que
hay $17.573.314.443,11 como pagos pendientes de aplicar.

El mayor porcentaje de cartera en cuanto a régimen se concentra en el subsidiado con un 77% del total
general, seguido por el régimen contributivo 8% y Otros por venta con un 15%. La edad de cartera de
mayor impacto es la mayor a 360 dias con 38%, sobre-el total de la cartera radicada.

En la cartera mayor a 360 dias, es deber aclarar que producto de las liquidaciones de las EPS que se
han syrtido en los ultimos afios, hay $7.656.249.308,61 que dificiimente se recuperaran, a pesar que el
hospital realizé [a radicacion de las acreencias debidamente.

La E.S.E con corte a septiembre 30 de 2025 relaciona un total de pasivos por SESENTA'Y SIETE MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($67.977.194.453.19)

En la actualidad se tiene un crédito de tesoreria por valor de 3.314 millones, que se usé para obtener
flujo de caja y poder hacer frente a obligaciones de personal.

Es importante aclarar que dentro del valor de ios pasivos se encuentran 17.407 millones, los cuales
representan las consignaciones por identificar, y provisiones por valor de 1010 millones, estos dos
conceptos no hacen referencia a cuentas por pagar de facto.

Al corte septiembre 2025, el saldo de la cuenta contable de pasivos asciende a $67.977.194.453.19, en
donde la cuenta 24 bienes y servicios es la mas representativa concentrando el 85.7% del total de las
cuentas por pagar, los beneficios a empleados, cuenta 25 representan un 6.3%.

Las cuentas por pagar, codigo contable 24, son los bienes y servicios que adquiere la entidad con los
diferentes proveedores, ubicandose en un valor de $58.252.171.887 al corte septiembre 2025.

Recordemos que para 2025 todos los precios de bienes y servicios estan afectados por la inflacién del
cierre 2024 de 5.20% y a 2025 acumulado a septiembre un 5.18%.

Los beneficios a empleados presentan un valor de $4.250.276.145, en 2025 se aprobd ajuste salarial de
7%, porcentaje que incrementa principalmente la liquidacion de las cesantias retroactivas del personal
que se encuentra en este régimen, ademas al corte septiembre se debe el retroactivo generado por este
ajuste por valor de $311.662.107.

En la cuenta de beneficio a empleados se encuentran los compromisos que hacen referencia a nomina,
cesantias, primas, vacaciones, bonificaciones y deméas factores salariales.

La cuenta de provisiones presenta un saldo de $2.148.751.352, esto debido al calculo del riesgo de
pérdida de procesos judiciales que entrega la oficina juridica de la entidad.

De acuerdo al monto de los pasivos corte 30 septiembre de 2025, se requiere apoyo para el pago de los
mismos, se debe tanto a personal como a los proveedores por compra de bienes y servicios, los
proveedores en su mayoria han apalancadg la operacion de la entidad a través del crédito en la
prestacion de sus bienes y servicios, de no poder realizar un pago oportuno a este importante renglon y
debido a la mora en el pago de suministros, materiales médicos, materiales médico quirdrgicos,
medicamentos, insumos para laboratorio € Imagenes diagnosticas, asi como proveedores de insumos
de aseo, papeleria, fecoleccién de residuos, alimentacién, mantenimiento, entre otros, se corre el riesgo
que no se pueda contar con estos insumos, lo cual afectaria la prestacion de servicios.
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oficio dle ocijbre de 2025, presentd solicitud de apalancamiento financiero con el propésito de atender
el pago de pasivos a cargd de dicha institucion, razon por la cual y debido al desequilibrio financiero
actual de la entidad, la institucion no cuenta con recursos necesarios para cubrir los pasivos existentes
que con corte a septiembre 30 de 2025 ascienden a la suma de SESENTAY SIETE MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y, SIETE M!LLONES CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA

Y TRE% PE1$OS ($67.977.JI94.453.19).

La representante legal del EOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO ESE, mediante

Esta solicituyd se complementa con el informe de la Oficina de Control Interno HOSPITAL
DEPAiTAMENTAL MARld CORREA RENGIFO ESE, el cual hace referencia a la situacion financiera
de la ESE, & acumulacion qe pasivos y la imposibilidad del pago a través del ahorro corriente.

]
El valofr del presente convenic asciende a la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS ($
2.000.0|00.0()0.oo) respalda;dos prepuestamente asi:

¥

CertiﬁcJado de Disponibiliqad Presupuestal No. 6000000394 de 07 de octubre de 2025, por valor
de MIQQU IENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($1.553.756.196), del cual se apropiara el valor
de MlL\QUIfNIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MiIL CLENTO NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($1.553.766.196), con cargo al rubro
presuptiestal: '

item 1:'Valor: 1.553.756.196 COP

Apropiacién Presupliestal: 13342301/1106/2-330102005/3025011030110000/PI30-
102700/1/1101/10: RB DER EXP MON CSF/SECRETARIA DE SALUD/Transferencias
para/Aseguramiento y prestacidé/Apoyar financieramen

Proyecto: P}30-102700 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION Y LA RED DE SERVICIOS DE
SALUD ENEL VALLE DEL CAUCA

Eleme?to PEP: PI30-102700/1/1/01/10

Apoyar| financieramente a las ESE en el marco del programa territorial de reorganizacién,
redisefio, modernizacién y mejoramiento de la gestion

Posicién Présupuestaria: 2-330102005

Transf%renqias para Empresas Sociales del Estado

Cuenta May(or: 54230408%! 8

Certificddo d Disponibilidad Presupuestal No. 6000000398 de 07 de octubre de 2025, por valor de por

valor dé& CINCO MIL MILLONES PESOS ($5.000.000.000), del cual se apropiara el valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
OCHOUI

EN‘EOS CUATRO %ESOS MCTE ($446.243.804), con cargo al rubro presupuestal:

item 1: Valor' 5.000.000.000 COP ;
o  Apropiacién Presupuestal: 1232290502/1106/2-330102005/302501 10301 10000/P130-

102700/1/1/01/07: Participacién y dere/SECRETARIA SALUD/Transferencia para/Aseguramiento y

prestacid/Apoyar financieramen

e  Proyecto: P130-102700 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION Y LA RED DE SERVICIOS EN
EL VALLE DEL CAUCA

° Elémento PEP: PI130-102700/1/1/01/07 .

) Apoyar financieramente a las ESE en el marco del programa territorial de reorganizacion, redisefio,
modernizacion y mejoramiento de la gestion i

o Posicién Presupuestarja: 2-330102005

e  Transferencias para Empresas Sociales del Estado

) Cuenta Mayor: 5423040818

Que el glazo ‘de ejecucion del presente convenio sera desde el inicio en la plataforma SECOP |l hasta
el 15 dediciembre de 2025.
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Que conforme a lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto No. 1082 de 2015,
la consulta de los estudios y documentos previos del CONVENIO, se podra hacer en el portal Unico de
contratacion SECQP Il.

Por lo antes expuesto se,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: De conformidad con el articylo 2 numeral 4 literal ¢, en concurrencia con el
articulo 95 de laley 488 vy 2.2.1.2.1.4.4 de ley 1082 de 2015, JUSTIFIQUESE la modalidad de seleccion
mediante contratacién directa, por medio de la cual se celebrara el Convenio de desempefio entre el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD y la EL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO ESE DEL MUNICIPIO DE CALI, de
conformidad con las condiciones fijadas en los estudios y documentos previos.

ARTICULO SEGUNDO: Suscribir convenio con el HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA
RENGIFO ESE DEL MUNICIPIO DE CALI, con NIT. 890.399.047-8, el cual tiene por objeto: EL
CONVENIO DE DESEMPENO, ESTA DESTINADO A FORTALECER FINANCIERAMENTE A EL
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIO CORREA RENGIFO E.S.E, CON EL GIRO DE RECURSOS
DESTINADOS AL PAGO DE PASIVOS EXISTENTES, PROCURANDO SU BUEN FUNCIONAMIENTO.

ARTICULOQ TERCERQ: El Convenio de desempefio se celebrara por la suma de DOS MIL MILLONES
DE PESOS ($ 2.000.000.000.00) respaldados prepuestamente asi:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6000000394 de 07 de octubre de 2025, por valor
de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y SEIS
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($1.553.756.198), del cual se apropiara el valor
de MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA'Y SEIS
MIL CIENTO NOVENTA Y SEIS PESOS MCTE ($1.563.756.196), con cargo al rubro
presupuestal:

item 1: Valor: 1.553.756.196 COP

Apropiacién Presupuestal: 13342301/1106/2-330102005/3025011030110000/P130-
102700/1/1/01/10: RB DER EXP MON CSF/SECRETARIA DE SALUD/Transferencias
para/Aseguramiento y prestacio/Apoyar financieramen

Proyecto: P130-102700 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION Y LA RED DE SERVICIOS DE
SALUD EN EL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI30-102700/1/1/01/10

Apoyar financieramente a las ESE en el marco del programa territorial de reorganizacion,
redisefio, modernizacidn y mejoramiento de la gestion

Posicion Presupuestaria: 2-330102005

Transferencias para Empresas Sociales del Estado

Cuenta Mayor; 5423040818

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6000000398 de Q7 de octubre de 2025, por valor de por
valor de CINCO MIL MILLONES PESOS ($5.000.000.000), del cual se aprepiara el valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS CUATRO PESOS MCTE ($446.243.804), con cargo al rubro presupuestal:

\

[tem 1: Valor: 5.000.000.000 COP
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. Apropiacion Presupuestal: - 1232290502/1106/2-330102005/3025011030110000/PI30-
102700/1/1/01/07: Participacién y dere/SECRETARIA SALUD/Transferencia para/Aseguramiento y
prestacié/Apoyar financieramen )

. fzroyeqto: P130-102700 FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION Y LA RED DE SERVICIOS EN
EL VALLE DEL:- CAUCA

o  Elemento PEP: PI30-J{02700/1/1/01/07 ‘

e  Apoyar ﬂnancierameni e a las ESE en el marco del programa territorial de reorganizacion, redisefio,
moderriizacion y mejoramiento de la gestion

e  Pbsicion Presupuestayia: 2-330102005

) TLansf'grencias para Empresas Sociales del Estado

e  Cuenta Mayor: 5423040818

ARTICULO CUARTO: El ptesente proceso de contratacién directa sé sujetara a la ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007, ley 1438 de 2011, ley 1474 de 2011 y ley 489 de 1998. )

podran cdnsyltar los estudios y documehtos previos de la presente contratacion en la Secretaria de
Salud Departamental de! Valle, ubicada en Carrera 6 entre calles 9 y 10 Edificio Palacio dé San
Francisgo, Riso 11 del Distrito Especial de Santiago de Cali y/o en la plataforma transaccional del
SECOR Il

ARTICiLO ‘QUINTO: Conforme al Articulo 2.2.1.2.1.4.1. del decreto 1082 de 2015, los interesados

ARTICULO SEXTb: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno en virtud de lo
establecido en el articulo 7§ de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO: Remitase el presente proceso al Departamento Administrativo de Juridica para
su respectivo control de Iegblidad, en atencién al numeral 1 del articulo 8 Decreto No. 1.22-0073 del 12
de enero de 2024, '

ARTICULO OCTAVO: La ptesente Resolucién rige a partir de Ia fecha de su expedicion y'seré publicada
en la plataforma transaccional del SECOP il.

EY CUMPLASE

o (37) dias del mes de  OcAdel 2025

—
MARIA CRISTINA LESMES DUQUE
Secretaria de $alud Departamental

Prayecté; Luis Alejandro Ambuila Urrutia — Profesional Universitario sHsE=”
Revisé: Glovanny Zapata Graciano — Subdirector Técnico Juridico (E} SoSean:




